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Forord

Statistiska centralbyrén utarbetar sedan ar 1965 i samarbete med Landstings-
forbundet statistik Over landstingsanstilld personal och i samarbete med
Svenska kommunférbundet (och Svenska stadsférbundet t o m 1968-07-01)
statistik over anstillda i borgerliga primarkommuner (primarkommunal per-
sonal). Berorda personalorganisationer har ocksa deltagit i samarbetet av-
seende statistikuttagen. Resultat for aren 1965-1967 publicerades endast i
Statistiska meddelanden (Landstingspersonal, Kommunalanstilld personal i
kommuner anslutna till Svenska kommunférbundet, Tjidnstemidn anstallda
hos stader och vissa kopingar). Fr o m 1968 ars undersokning framliaggs de
definitiva uppgifterna i publikationen Kommunal personal (SOS). Ett mot-
svarande samarbete sker sedan 1970 med Svenska kyrkans forsamlings- och
pastoratsforbund (Pastoratsférbundet) samt berérda personalorganisationer
avseende anstéllda i kyrkliga primarkommuner (kyrkokommunal personal).
Den férsta drgang som publicerades (1971 ars argang) redovisades endast i
Statistiska meddelanden. Fran och med ar 1973 redovisas dven resultaten fran
statistiken 6ver kyrkokommunal personal i Kommunal Personal.

Preliminéra uppgifter motsvarande tabellerna 1, 4,8, 11-17, 24,32 och 34
har tidigare publicerats i Statistiska meddelanden.

Maittidpunkten vart o m 1971 den 30 september for landstingspersonal och
den 1 oktober for primarkommunal och kyrkokommunal personal. Fr o m
1973 gors undersokningen per den 1 mars (for 1974 var dock mittidpunkten
for landstingpersonal den 1 april). Omlaggningen av mittidpunkten medforde
att 1972 ars undersokningar instalides.

Foreliggande publikation avseende ar 1984 har utarbetats av Iris Simu,
Bernhard Tesler och Birgitta Orngrip.

Stockholm i juli 1985
STEN JOHANSSON

Thure Lindh
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34.3 Employeesin parishes (including employees
on leave). by branch of administration. by extent
of employment, and by sex. March 1st 1984

Age
35 Employees in county councils. by age, by ex-
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Inledning

Sammanfattning

En sammanstillning 6ver utvecklingen for de tre
kommunala sektorerna (inklusive helt tjanst-
lediga) mellan 1976 och 1984 med justering for
bortfall o d redovisas nedan (1 000-tal).
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Ar Lands- Primar-  Kyrko-  Samtliga  Okningfran
tings- kommu-  kommu- foregdende
personal  nal nal ar

personal  personal Antal %o

1976 286 419 13 717 . .

1977 303 441 13 758 40 5.6

1978 328 463 14 806 48 6.3

1979 345 486 15 846 40 5.0

1980 364 514 15 892 46 5.5

1981 378 522 16 917 24 2.7

1982 380 523 16 919 2 0.3

1983 387 530 17 934 15 1.6

1984 397 536 17 951 17 1.8

Ur tabellen kan man utlésa ett s k trendbrott
mellan 1980 och 1981. Den tidigare arliga5 - 6 -
procentiga Okningen av antalet anstillda med
kommunalreglerade avtal har mer dn halverats.

Anvindningsomraden
Statistiken anvinds vid de kommunala avtals-
forhandlingarna samt utgdr underlag for den

officiella 16ne- och sysselsattningsstatistiken for
den kommunala sektorn. Andra anvindare av
statistiken ar nationalrdkenskaperna vid Statis-
tiska centralbyran (SCB). arbetarskyddsstyrel-
sen, industridepartementet m fl. Vidare an-
vinds den som planeringsunderlag pa riksniva
och regional niva.

Mattidpunkter

1965-1971 1972 1973 1974 1975-1984
Landstingspersonal®* . 30sept 1 mars 1 april 1 mars
Primérkommunal personal®* 1okt I mars 1 mars 1 mars
Kyrkokommunal personal™-* 1okt - 1 mars 1 mars 1 mars
Ovr statl I6neregl verks* 1okt 1 okt 1 okt - 1 mars

1) Redovisningsprincipen betr helt tjanstledig personal har dndrats. Detta innebir en minskning av antalet tjanstlediga
med ca 4 500 personer (se "Jamforelse med foregaende ar™ sid 25).

2) 1965-1967 redovisades uppgifterna endast i Statistiska meddelanden.

3) 1970 utférdes den forsta undersokningen — en provundersokning avseende tjanstemain i storre kyrkokommuner —
men resultaten publicerades ej. 1971 utférdes en ny provundersékning, avseende hela populationen, som redovisades

endast i Statistiska meddelanden.

4) Kommunalt anstélld personal med statligt reglerade Iéner (t ex lirarpersonal) som ingér i redovisningen dver Stats-

anstallda.

5) 1972 ars undersokning instilldes p g a dndrad mattidpunkt.



12

Fordndringar sedan féregdende undersékningar
Pa sidorna 16, 25 och 29 har redogorelser lam-
nats for bortfall och férindringar av huvudmanna-
skap som intriffat tidigare ar.
Nya allminna bestimmelser, AB80, tradde i
kraft ! juli 1980. Flertalet av de gamla avtalen ut-
gick och ersattes med specialbestimmelser for
centralt reglerade anstallningar inom landsting,
primér- och kyrkokommuner; CAL- CAK- och
CAF-nr (se bilagor 2, 5, 7).

Resterande avtal utanfér AB och lokala avtal
har ocksa tilldelats CAL-/CAK-/CAF-nr.

Ram
Som ram har anvénts
— rikets landsting den 1 mars 1984.
— rikets primarkommuner den 1 mars 1984.
— rikets samfilligheter, pastorat och férsam-
lingar den 1 mars 1984.

Undersokningsmetoder
Undersékningarna ar totalundersdkningar som
bygger pa individuella data om varje arbetstagare.

Definitioner av variabler (i tabellerna)
Lénegrad och léneklass: Loneplan K omfattade
vid mittidpunkten lonegraderna 1-60 och léne-
klasserna 1-68 (8 loneklasser inom varje l6ne-
grad).

Efter bearbetning och granskning av primar-
materialet har Ionegrads- och 196neklass-
justeringar gjorts for vissa anstallda. Justering-
arna har gjorts enligt HOK84 (huvudéverens-
kommelse rérande 16n och allminna anstill-
ningsvillkor m m). Lonebeloppen avseende den
utbetalda 16nen har diremot inte justerats.
Loneklassernas lonebelopp framgar av bila-
gorna taoch 1b.

Med mdnadslén avses den totalt utbetalda
I6nen inkl eventuella tillagg, men fore avdrag
for skatt. Person som av nidgon anedning fatt sin
ménadslon reducerad (sjukdom o d) redovisas
med det reducerade beloppet.

Med éverenskommen Ion avses 16neplansion
(16n enligt 16neklass), enligt de fr o m 1 maj 1984
hojda léneplansbeloppen (med full retroaktivitet
fr o m jan 1984), plus eventuella tilligg sdsom
ob-, jour-, beredskaps- och kallortstilligg m m.
Overtidstillagg ingar inte.

For att fa antal heltidspersoner summeras sys-
selsittningsgraden Over alla anstéliningar och
divideras med 100 (sysselsattningsgraden vid en
heltidsanstillning). T ex riknas tva anstillningar
med sysselsattningsgraderna 60 resp 40 procent
som en heltidsperson.

Alder har utriknats som redovisningsar minus
fordelsear.



Landstingspersonal

Population

Redovisningen omfattar samtliga landstings-
anstillda enligt AB 80. Arbetstagare anstéllda
hos landstingen men avlonade enligt avtal for
statsanstallda (t ex rektorer och lirare), se ta-
bell A, och anstéllda enligt dvriga centrala over-
enskommelser (t ex beredskapsarbetare m fl1) in-
gar ¢j. Dessutom ingér ej heller arvodesanstall-
da fortroendemin, uppdragstagare eller anstall-
dailandstingsigda bolag (med undantag av tvat-
teribolagen som ingar i redovisningen fr o m
1983-03-01) och stiftelser.

Den i redovisningen ingaende personalen om-
fattar samiliga heltids- och deltidsanstillda med
fast eller tillfdllig anstidllning vid landstingen den
1 mars 1984 samt alla timaviénade, som tjanst-
gjort ndgon ging under februari manad och er-
hallit 16n i mars. Lonegradsplacerad arbetstagare,
som var anstélld den 1 mars men nimnda dag ha-
de tjanstiedighet, semester eller liknande ingar
ocksa i redovisningen. Helt tjidnstledig personal

Tabell A Landstingspersonal, inklusive
den hos landstingen statligt lone-
reglerade verksamheten, forde-
lad efter kon den 1 mars 1984
Employees in county councils, in-
cluding activities regulated by go-
vernment salary schedule, by sex,
March 1st 1984
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(med minst 21 franvarodagar) ingar i siffrorna.
Vakanta befattningar redovisas ej.

Antalet anstallda i landstingens tjanst uppgick
den 1 mars 1984 till 397 000, en 6kning med
10 300 (2,7 procent) jamfort med laget den
1 mars 1983.

Utvecklingen i antal personer de senaste aren
ser ut sa hér:

Proc 6kn
1976 - 1977 6.1
1977 - 1978 8.3
1978 - 1979 5.2
1979 — 1980 5.3
1980 - 1981 4.0
1981 - 1982 0.5
1982 - 1983 1.9
1983 — 1984 2.7

I berdakningarna har hdnsyn tagits till bortfall
o d (se dven stycket »Jamforelser med foregaen-
de ar«).

Landstings-  Statligt Samtliga
kommunalt  lonereglerad
I6nereglerad  verksamhet
verksamhet
Min 63 182 2 602 65 784
Kvinnor 334 299 5235 339 534
Samtliga 397 481 7 837 405 318
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Tabell B Landstingspersonal — sammanfattning av utvecklingen mellan 1979 och 1984 i tusen-
tal med upprikning for bortfall och hansyn tagen till institutionella férandringar (se

éven tabell C och D)

Employees in county councils — summary of the trend between 1979 and 1984,
thousands, the figures are adjusted for non-response and institutional changes

1979 1980 1981 1982 1983 1984 Foriandringi%
1979~  1980- 1981- 1982- 1983-
1980 1981 1982 1983 1984
Tjdnstgoringens omfattning
Heltidsanstillda 178 186 194 196 202 208 + 47 +40 + 12 + 31 + 32
diravméin 45 47 49 49 50 51 +35 +46 +10 + 14 + 2,6
kvinnor 133 139 145 147 152 157 +52 +39 +13 +36 + 34
Deltidsanstillda+timavlén 168 177 184 184 185 189 + 58 + 40 -03 + 07 + 2,1
didrav man 10 11 12 11 11 12 +82 +59 -59 -15 + 70
kvinnor 157 166 172 173 174 177 + 57 + 38 + 0,1 +09 + 18
Verksamhetsomrdde
Sjukhusansiuten halso-
och sjukvard! 259 273 282 281 278 282 +55 +32 —-03 -10 +14
didrav man 38 40 42 41 41 42 +53 +43 —-10 -20 + 25
kvinnor 221 233 240 239 237 240 + 56 + 30 -—-02 -08 + 12
Hilso- och sjukvard
utanfér sjukhus’ 37 39 42 43 51 57 +46 + 68 + 33 +18,7 +11,0
diravman S 6 6 6 8 8 +26 +69 + 02 +274 +10,1
kvinnor 32 33 36 37 43 48 +49 + 68 + 39 +173 +11.2
Omsorger om psykiskt ut-
vecklingsstorda 25 28 29 30 32 34 +110 +53 +13 +73 + 49
dirav min 4 5 5 5 5 6 +141 + 32 + 01 + 6,5 + 6,7
kvinnor 21 23 25 25 27 28 +104 + 57 + 16 +75 + 45
Ovriga 24 24 25 26 26 2 —-24 +75 +30 -01 -27
diaravman 8 8 8 8 8 8 —-50 +70 +22 -70 -103
kvinnor 16 16 17 18 18 18 —-11 +77 +33 +32 - 38
Samtliga 345 364 378 380 387 397 +53 +40 +05 +19 + 27

1) Okningen for hilso- och sjukvard utanfor sjukhus beror dels pa en utbyggnad av likarstationer och vardcentraler
och dels pa en fran landstingen redovisningsteknisk forandring avseende anstéllda i sjukhusansluten hélso- och sjuk-

vard respektive hilso- och sjukvard utanfor sjukhus.

Under perioden 1979-1984 uppgick den totala
okningen, efter justering for bortfall o d, till ca
52 160 personer (15,1 %). Observera sarskilt att
den heltidsanstéllda personalen som tidigare
okade ldngsammare 4n totalantalet numera
okar snabbare.

Loner
Se tabell E. Se dven stycket "Definitioner av va-

riabler” sid 12.

Insamling
Landstingsféorbundet har frin samtliga lands-
tingens inrattningar inhdmtat individuella upp-

gifter om varje anstélld. Uppgifterna har erhél-
lits p4 magnetband.

Variabler
Foljande variabler har bearbetats i 1984 ars un-
dersokning och utnyttjas i SCBs statistik:
1 Landsting
Institution/verksamhet
Personnummer
Befattning
Anstillningsform (tjanstgoringens omfatt-
ning, skapas av SCB via sysselsittningsgra-
den)
6 Loneplan (skapas av SCB)
7 Lonegrad

P R



8 Loneklass inkl tillaggsloneklasser
9 Utbildning en! Svensk utbildningsnomen-
klatur (SUN-koden)
10 Léneklasslon (skapas av SCB)
11 Uppburen totallén i mars
12 Ersittning fOr tjanstgdring pa obekvam ar-
betstid (o-tillagg). jour, beredskap, dver-
tid, ovriga tillagg, avloningsforstirkning, tan-
tiem samt ersattning for sirskild arbetstid
13 Kommun (skapas av SCB via institutions-
koden)

Begreppet institution/verksamhet har i sam-
band med granskningen av primarmaterialet
Overforts till den s k institutionskoden, vilken ar
fyrsiffrig och foljer L-planen (Landstingens nor-
malkontoplan). De tvé forsta siffrorna beteck-
nar verksamhetsomrade och de tva sista siffrorna
ar avsedda att skilja institutioner inom samma
verksamhetsomrédde. Koden har anvints som
underlag for kommunredovisningen i tabellerna
18 och 19. Detaljeringsgraden varierar mellan
olika landsting och ér beroende av de indelningar
som tillimpas i de olika landstingens data-
l6nesystem.

De verksamhetsomrdden/-koder som redovisas i
tabellerna ar foljande:

Sjukhusansiuten hilso- och sjukvard

Hilso- och sjukvard utanfor sjukhus

Social verksamhet

Omsorger om psykiskt utvecklingsstorda
Utbildnings- och kulturverksamhet

Diverse verksamheter

Central forvaltning

~N N e W N -

Befattning. Flertalet anstéllda har asatts be-
fattningar som ingar i den centrala tjanstefor-
teckningen i specialbestimmelserna till gallande
avtal. Dirutover har forekommit lokala tjanste-
bendmningar. For fast anstilld arbetstagare har
angetts bendmningen pé den tjinst som veder-
bérande innehade den 1 mars 1984 och for den
som innehaft l6negradsplacerat vikariat har
vikarietjinstens benimning angetts. For tillfél-
ligt anstillda har angetts den befattning som
uppehallits eller som svarar mot arbetets art.
Personer, som vid redovisningstillfillet uppratt-
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holl tva olika tjanster, har redovisats pa bada
tjansterna.

Med (jdnstgoringens omfattning (dven be-
namnt anstillningsform) menas heltidsanstalld,
deltidsanstilld och timavlonad. Med heltids-
anstalld forstas 1onegradsplacerad arbetstagare
med sysselsittningsgraden 100 %. Med deltids-
anstilld forstas 16negradsplacerad arbetstagare
vars syssclsittningsgrad ligger inom intervallet
40 % till och med 99 %. Som timavlonad redo-
visas arbetstagare {or vilken ersattning utgar per
arbetad timme.

Loneelement. For timavlonad som erhallit 16n
beriknad enligt l6neklass anges loneklassen
medan Ionegraden kodas 0. For évriga timav-
lonade kodas bade lonegrad och loneklass med
nollor. Se vidare stycket "Definitioner av vari-
abler” sid 12.

For varje arbetstagare insamlas dven uppgift
om den hogsta utbildning, som vederbérande
forvarvat vid redovisningstillfillet och som ar re-
levant for den uppritthallna tjiansten. Uppgif-
ternas kvalitet har hittills inte bedémts medge
redovisning.

Med nyanstillda menas de personer som till-
kommit i 1984 drs undersékning och med av-
gdngna menas de som var registrerade i 1983 érs
undersokning men ej i 1984 rs. Antalet arbets-
tagare som flyttat mellan olika landsting framgar
av tabell 30.

Foljande variabler har insamlats av Lands-
tingsforbundet men ej bearbetats i SCBs officiella
statistik:

Namn

Sysselsattningsgrad

Antal timmar for timavionade

CAL-nr (bilaga 3)

Anstillningsgrupp

Antal tillaggsioneklasser

Loneavdragskod

Tjanstledighet

Antal timmar med o-tilligg (11.60/timme)

N=Tie SN B NV I S )

Variabeln sysselsittningsgrad har bearbetats
retroaktivt fr o m ar 1979 for berdkning av antal
heltidspersoner. Siffrorna finns i opublicerade
tabeller.
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Bearbetning
Samtliga uppgifter har granskats bade manuellt
och maskinellt av Landstingsférbundet. SCB
har haft tillfalle att f6lja granskningen. I den
maskinella granskningen testades uppgifternas
rimlighet dels i och for sig, dels i kombination
med andra uppgifter.

Till SCB levereras ett testat individbestands-
band, varefter SCB efter viss maskinell gransk-
ning producerar sina egna tabeller.

Felkallor

Uppgifterna for institutioner inom hilso- och
sjukvarden ir ej entydiga eftersom de lokala for-
valtningsorganisationerna sjalva fatt bestimma
redovisningsenheten. Under bendmningen lasa-
rett kan t ex sjukhem for langvarigt sjuka inga.
Uppgiften om kommun framtas pa sa sitt att
samtliga anstillda med en viss landstings- och
institutionskod (6-siffrig) ges en bestimd kom-
munkod. I de fall institutionskoden tacker mer
dn en kommun har personalen i allminhet
endast fordelats efter landsting och har i tabel-
lerna angetts som ofordelade. 1 ett fatal fall, dar
den helt 6vervigande delen av personalen varit
hénforlig till en kommun, har all berord perso-
nal forts till denna kommun. Den anvinda me-
toden ar for atskilliga landsting inte tillfredsstal-
lande men 4r dnnu sd lange den enda som star till
buds.

Utbildning. Pa grund av de brister som finns i
landstingens registrering av personalens utbild-
ning har publicering icke ansetts kunna ske.
Materialet finns dock i ratabeller.

Léner. Samtliga tillagg sarredovisades for forsta
gangen fr o m 1981. Den davarande kvaliten pa
de fr o m 1981 nyredovisade tilliggen (av-
16ningsforstirkning, tantiem, Gvriga tilldgg) led-
de till att anvdndbarheten begransades. For av-
dragen ar endast angivet om loneavdrag har fo-
rekommit eller inte for den anstéllde ifrdga. En-
ligt tidigare metod berdknades tilliggen som
skillnaden mellan totallén och l6neklassion. Be-
rakningen blev meningsfull endast for anstallda
utan loneavdrag. Fr o m 1983 érs undersokning
beriknas tilliggsumman sdsom summan av de
olika tillaggen. Se dven stycket "Definitioner av
variabler” sid 12.

Jamforelser med foregiende ar
Om antal anstillda ar 1965 sétts till 100 blir mot-
svarande tal for dren 1966-1971 och 1973-1984

enligt foljande:

Ar Indextal Ar Indextal
1965 100 1976 322
1966 107 1977 341
1967 140 1978 371
1968 158 1979 391
1969 172 1980 410
1970 199 1981 426
1971 250 1982 438
1973 263 1983 450
1974 289 1984 462
1975 298

Den stora okningen 1971 beror till storsta
delen (ca 20 000 personer) pa att Stockholms
kommuns sjukvardssektor m m 6verflyttades till
Stockholms lins landsting. Okningen paverkades
ocksa av att de dndrade redovisningsprinciperna
for timavionad personal ej slog igenom hos
samtliga landsting i 1970 &rs undersokning
(4 000-5 000 personer).

Den 1 januari 1971 uppgick Gotlands lans
landsting i Gotlands kommun, vilket medférde
en minskning av populationen med cirka 1 700
personer. Samtidigt sammanslogs Kalmar léns
norra och sédra landsting.

En del av 6kningen for 1974, ca 1 600, forkla-
ras av dndrad redovisningsprincip fr o m 1974
(bl a for anpassning till Landstingsforbundets
statistik). Personer som vid redovisningstillfallet
uppritthéll tvd olika tjanster har redovisats pa
bada tjansterna fr o m 1974.

I 1977 ars undersokning saknas 1 350 perso-
ner vid Ostergotlands lans landsting.

For Visternorrlands lidns landsting saknas
1979 uppgifter avseende ca 800 timavlonade. Vi-
dare har 1979 en institutionell férdndring skett,
varvid ca 800 personer (timavlonade) Overflyt-
tats fran Forenade fabriksverkens tvitteriverk-
sambhet till landstingskommunal verksamhet.

Den 1 januari 1980 har ater en institutionell
forandring skett varvid ansvaret for den skydda-
de verksamheten 6verflyttats till stiftelsen Sam-
hallsforetag (ca 2 600).

Karolinska sjukhuset cirka 7 800 personer
overflyttades till landstingskommunal verksam-
het 1982-01-01.



Fr o m 1983-01-01 o6verflyttades vissa ung-
domsvardsskolor, samt vissa statliga och stats-
understodda vardanstalter for alkoholmiss-
brukare liksom likarna vid Akademiska sjuk-
huset i Uppsala ca 3 300 personer till landstings-
kommunal verksamhet. Ej tidigare redovisad
tvitteripersonal har tillkommit i redovisningen.

Kommentarer till tabellerna

Tabell

13,15,

18,19,

24-26,

32,35 omfattar samtliga anstéllda

1 omfattar samtliga heltidsanstallda

10 omfattar anstillda somej drloneplans-
placerade

2,3 omfattar I6neplansplacerad personal
i vissa befattningar

30,31 omfattar nyanstalid och avgangen per-
sonal

9 omfattar I6ner f6r samtliga anstallda
under dren 1978-1983

27 omfattar samtliga anstéllda 1980-1984

28 omfattar férandringarna for heltids-
anstalida under 1980-1981, 1981-1982,
1982-1983, 1983-1984 och 1980-1984
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11983 é&rs undersokning saknas 500 tjanstlediga
vid Orebro lins landsting.

Tabelluppgifter om sysselsdtiningens forand-
ring mellan olika ér finns i tabellerna B, C, D,
28, 30 och 31. Lonesummeutvecklingen framgar
av tabell 9.



Tabell C Landstingspersonal fordelad efter tjanstgoringens omfattning och kén 1965—-1971 och 1973-1984 (absolut och procen-

tuellt)

Employees in county councils, by extent of employment, and by sex (in absolute and relative numbers) 1965-1971 and

1973-1984
Ar Heltidsanstillda Deltidsanstallda

Absoluta tal I procent Absoluta tal I procent
M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a

1965' 9 759 53 664 63 423 11,3 62,4 73,7 145 12 735 12 880 0,2 14,8 15,0
1966ﬁ 10 313 55 857 66 170 11,2 60.9 72.1 174 14 544 14 718 0.2 15.8 16,0
1967~ 17 441 70 667 88 108 14,4 58.6 73.0 268 19 246 19 514 0,2 16,0 16.2
1968 19 135 74 508 93 643 14,0 54.7 68,7 293 25 057 25 350 0,2 18.4 18.6
1969* 20 551 79 318 99 869 13,9 53.5 67,4 350 29 990 30 340 0.2 20,2 20.4
1970* 21 677 84 157 105 834 12,7 49,1 61.8 409 35120 35 529 0,2 205 20,7
1971° 26 046 99 167 125 213 12,1 46,1 58,2 784 44 543 45 327 0.4 207 21,1
1973° 27 976 102 070 130 046 12,3 45,1 57,4 858 56 913 57771 0.4 25.1 25.5
1974 30 456 105 278 135 734 12,3 424 54,7 949 65 006 65 955 04 26,2 26,6
19757 32142 108 330 140 472 12,5 422 54,7 1206 74 985 76 191 0.5 292 29,7
1976 35040 113 413 148 453 12.6 40.9 53,6 1592 87 243 88 835 0.6 315 320
19778 37 839 117 406 155 245 12,9 40,0 53,0 2143 99 184 101 327 0,7 338 34.5
1978 4] 363 124 606 165 969 13.0 39,0 52.0 2728 111 906 114 634 0,9 35,1 36.0
1979° 43 949 128 217 172 166 13.1 38,1 51.2 3583 123 236 126 819 1.1 36.6 37,7
1980 43716 134 600 178 316 12,4 38.2 50,6 4 205 131 974 136 179 1.2 37.4 38.6
1981 45 830 139 831 185 661 12,5 38,1 50.6 4727 139 808 144 535 13 38,1 394
1982" 47 498 146 046 193 544 12,6 38,8 51,4 5230 145 757 150 987 1,4 38,7 40,1
198312 50 031 151 739 201 770 12,9 39,2 52,2 5378 147 307 152 685 1.4 38.1 39.5
1984 51 408 157 060 208 468 129 39,5 52,4 5 643 150 493 156 136 1.4 37,9 39,3

1) T 1965 ars siffror f6r de timavlénade har i fyra landsting (Uppsala lins, Kronobergs lins, Malméhus lins och Alvsborgs lins landsting) samtliga anstillda
under september manad medréknats.

2) Den 1 januari och 1 juli 1967 6vergick huvuddelen av lasaretten for psykiatrisk vard till landstingen, vilket medforde en 6kning av antalet anstillda med ca
16 000.

3) 1 1969 ars siffror for de timavlonade har i tva landsting (Ostergdtlands lins och Visternorrlands lans landsting) samtliga anstéllda under september méanad
medraknats.

4) 11970 ars siffror f6r de timavlonade har i alla landsting samtliga anstéllda under september manad medréknats.

5) Den 1 januari 1971 6vergick Stockholms kommuns sjukvardssektor m m till Stockholms lans landsting, vilket medférde en 6kning av populationen med ca
20 000. 1970 ars redovisningsprincip angaende timavionade slog ej igenom helt i alla landsting 1970, vilket 1971 medférde en, jamfért med 1970, skenbar 6kning
med 4 000 - 5 000 anstéllda.

6) Fr o m 1973 har redovisningstidpunkten dndrats fran 30 september till 1 mars och pga detta genomfordes inte nigon undersdkning 1972. Minskningen av
timaviénade beror till storsta delen pa att semestervikarier ej kom med i marsundersékningen medan de daremot till stora delar redovisades i september-under-
s6kningarna.

[ 1973 &rs undersdkning saknas ca 4 000 timavlonade vid Stockholms ldns landsting.
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Tabell C (forts)

Ar Timavionade Samtliga

Absolutatal I procent Absoluta tal I procent

M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a
1965' 473 9253 9 726 0,5 10,8 1.3 10 377 75 652 86 029 12,1 87.9 100
1966 584 10 293 10 877 0,6 11.2 11,8 11 071 80 694 91 765 12,1 87.9 100
1967° 717 12 306 13 023 0.6 10,2 10,8 18 426 102 219 120 645 15,2 84.8 100
1968 1702 15 559 17 261 1.3 114 12,7 21 130 115 124 136 254 15,5 84,5 100
1969° 1 600 16 375 17 975 1,1 11,1 12,2 22 501 125 683 148 184 15.2 84.8 100
1970* 2 863 27 082 29 945 1,7 15,8 17.5 24 949 146 359 171 308 14,6 85.4 100
197¢1° 5303 39 252 44 555 2,5 18,2 20,7 32133 182 962 215 095 15,0 85,0 100
1973° 3 866 34 887 38 753 1,7 15.4 17.1 32 700 193 870 226 570 144 85.6 100
1974 6 365 40 432 46 797 2,6 16,3 18,9 37770 210 716 248 486 15.2 84.8 100
19757 4 889 35202 40 091 1.9 13,7 15,6 38 237 218 517 256 754 14,9 85.1 100
1976 4 816 35099 39915 1,7 12,7 14.4 41 448 235 755 277 203 15.0 85.0 100
1977% 4 980 31 922 36 902 1.7 10,9 12,6 44 962 248 512 293 474 15.3 84,7 100
1978 5579 32724 38 303 1.7 10,3 12,0 49 670 269 236 318 906 15.6 84.4 100
1979° 6 029 31 245 37274 1.8 9,3 11,1 53 561 282 698 336 259 15,9 84.1 100
1980'" 6279 31 936 38 215 1,8 9.0 10,8 54 200 298 510 352 710 15.4 84.6 100
1981 6 328 30 204 36 532 1.7 8,2 10,0 56 885 309 843 366 728 15.5 84.5 100
1982 5411 26 573 31984 1,4 7.1 8,5 58 139 318 376 376 515 15,4 84.6 100
1983" 5597 26 632 32 229 1.4 6.9 8.3 61 006 325 678 386 684 15.8 84,2 100
1984 6 131 26 746 32 877 1.5 6.7 8.3 63 182 334 299 397 481 15.9 84,1 100
-6 se ovan

7) Den nya lagen om anstillningsskydd medforde storre restriktivitet vid anstillning av tillfillig personal, vilket ledde till en minskning av den timaviénade
ersonalen.

g) 1 1977 ars undersokning saknas ca 1 350 personer vid Ostergotiands lins landsting.

9) For Visternorrlands ldns landsting saknas 1979 uppgifter avseende ca 800 timavidonade. Vidare har en institutionell férandring skett, varvid ca 800 personer

(timavlonade) 6verflyttats fran Forenade fabriksverkens tvatteriverksamhet till landstingskommunal verksamhet.

10) 1980-01-01 har en institutionell forandring skett varvid ansvaret for den skyddade verksamheten 6verflyttats till stiftelsen Samhallsforetag (ca 2 600).

11) 1982-01-01 éverflyttades Karolinska sjukhuset, ca 7 800 personer, till landstingskommunal verksamhet.

12) Vissa ungdomsvardsskolor, statliga och statsunderstodda vardanstalter for alkoholmissbrukare liksom ldkarna vid Akademiska sjukhuset i Uppsala 6ver-

flyttades fr o m 1983-01-01 till landstingen. Vidare har ej tidigare redovisad tvétteripersonal tillkommit i redovisningen 1983. I 1983 drs undersokning saknas

500 tjanstlediga vid Orebro lins landsting.
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Tabell D Landstingspersonal - forandringar i antalet anstalida aren 1965—1971 och 1973—1984 med fordelning efter tjanstgéring-
ens omfattning och kon (absolut och procentuelit)

Employees in county councils — changes in the number of employees by extent of employment, and by sex {(in absolute
and relative numbers) 1965-1371 and 1973-1984

Ar Heltidsanstalida Deltidsanstillda
Absoluta tal I procent Absoluta tal Iprocent
M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a

1965'-1966 + 554 + 2193 + 2747 + 5.7 + 4,1 + 43 + 29 + 1809 + 1838 +20,0 +14,2 +14,3
1966 -1967- +7 128 +14 810  +21938  +69.1 +26.,5 +33,1 + 94 + 4702 + 4796 +54,0 +32,3 +32,5
1967 -1908 +1 694 + 3 841 + 5535  + 9.7 + 54 + 6,2 + 25 + 5811 + 5836 + 93 +30,1 +29,1
1968 —1969° +1 416 + 4 810 + 6226 + 74 + 6,5 + 6,6 + 57 + 4933 + 4990 +19,5 +19,7 +19,7
1969 ~1970* +1 126 + 4 839 + 5965 + 5,5 + 6,1 + 6,0 + 59 + 5130 + 5189 +16,9 +14,6 +14.6
1970 -1971° +4 369 +15010 +19379  +20,2 +17,8 +18,3 +375 + 9423 + 9798 +91,7 +26.8 +27.6
1971 -1973° +1930 +2903 + 4833 + 74 + 29 + 39 + 74 +12370 +12444 + 94 +27,8 +27,6
1973 -1974 +2 480 + 3208 + 5688 + 89 + 3,1 + 4,4 + 91 + 8093 + 8184 +10,6 +14,2 +21,5
1974 -19757 +1 686 + 3052 + 4738 + 55 + 29 + 3,5 +257 + 9979 +10236 +27.1 +15,4 +15,5
1975 -1976 +2 898 + 5083 + 7981 + 9,0 + 4,7 + 5,7 +386 +12258 +12644  +32,0 +16,3 +16,6
1976 —1977% +2 799 + 3993 +6792 + 80 + 3,5 + 4,6 +551 +11 941 +12492  +34.6 +13,7 +14,1
1977 -1978% +3 524 + 7200 +10724 + 93 + 6,1 + 6,9 +585 +12 722  +13307 +27,3 +12.8 +13,1
1978 -1979° +2 586 + 3611 + 6197 + 6,3 + 29 + 3,6 +855 +11330 +12185 +31,3 +10,1 +10,6
1979 -1980" - 233 + 6383 + 6150 - 0,5 + 50 + 3,6 +622 + 8738 + 9360 +17,4 + 7,1 + 7,4
1980 ~1981 +2 114 + 5231 + 7345 + 48 + 39 + 4,1 +522 + 7834 + 835 +124 + 59 + 6,1
1981 1982  +1 668 + 6215 + 7883 + 3,6 + 4,4 + 4.2 +503 + 5949 + 6452 +10,6 + 43 + 45
1982 -1983'2 +2 533 + 5693 + 8226 + 53 + 39 + 4,3 +148 + 1550 + 1698 + 2,8 + 1,1 + 1,1
1983-1984 +1377 + 5321 + 6698 + 28 + 3,5 + 3.3 +265 + 318 + 3451 + 49 + 22 + 2,3
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Tabell D (forts)

Ar Timavionade Samtliga
Absoluta tal I procent Absoluta tal I procent
M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a

1965'-1966 + 111 + 1040 + 1151 + 234 +11,2 +11,8 + 694 + 5042 + 5736 + 6,7 + 6,7 + 6,7

1966 -19672 + 133 + 2013 + 2146 + 22,7 +19,5 +19,7 +7 355 +21 525 +28 880 +66,4 +26.6 +31.,5

1967 -1968 + 985 + 3253 + 4238 +137,3 +26.4 +32,5 +2 704 +12 905 +15 609 +14,6 +12,6 +12,9

1968 -1969° - 102 + 816 + 714 - 6,0 +52,4 +41,4 +1 371 +10 559 +11930 + 6,1 + 9.2 + 8.8

1969 -1970* +1 263 +10 707 +11970 + 789 +65.4 +67.0 +2 448 +20 676 +23 124 +10,9 +16.5 +15.6

1970 —-1971° +2 440 +12 170 +14 610 + 85,2 +44.9 +48,7 +7 184 +36 603 +43 787 +28.8 +25,0 +25,6

1971 -1973° —1 437 — 4365 — 5802 - 271 -11,1 —-13.,0 + 567 +10 908 +11 475 + 1.8 + 6,0 + 53

1973 -1974 +2 499 + 5545 + 8044 + 64,6 +15.9 +20.8 +5 070 +16 846  +21 916 +15,5 + 8,7 + 9,7

1974 -19757 —1476 - 5230 - 6706 — 232 -12,9 -14.3 + 467 + 7 801 + 8268 + 1,2 + 3,7 + 33

1975 -1976 - 73 - 103 - 176 - 15 - 03 - 04 +3 211 +17 238 +20 449 + 84 + 79 + 8,0

1976 -1977% + 164 - 3177 - 3013 + 34 - 91 - 7.6 +3 514 +12 757 +16 271 + 8.5 + 5.4 + 59

1977 -1978% + 599 + 802 + 1401 + 12,0 + 2.5 + 3.8 +4 708 +20 724 +25 432 +10,5 + 83 + 8,7

1978 -1979° + 450 - 1479 - 1029 + 8.1 - 45 - 27 +3 891 +13 462 +17 353 + 7.8 + 5,0 + 5.4

1979 -1980" + 250 + 691 + 941 + 4,1 + 2.2 + 2,5 + 639 +15 812 +16 451 + 1,2 + 5.6 + 49

1980 -1981 + 49 - 1732 - 1683 + 08 - 54 - 44 +2 685 +11333 +14018 + 50 + 38 + 4.0

1981 -1982" - 917 - 3631 — 4548 - 145 —-12,0 -12.4 +1 254 + 8533 + 9787 + 22 + 2.8 + 27

1982 -1983"* + 186 + 59 + 245 + 34 + 0.2 + 0.8 +2 867 + 7302 +10 169 + 49 + 2.3 + 2.7

1983 1984 +5 534 + 114 + 648 + 95 + 0.4 + 2,0 +2 176 + 8621 +10 797 + 3.6 + 2,6 + 2,8

1-12) Se notférteckning till tabell C.

Tabell E Landstingspersonal — I6neutvecklingen av- Undre Median _ Ovre Aritm
seende overenskommen I6n for heltids- kvartil kvartil medelvirde
anstallda 1 mars 1983 - 1 mars 1984 Miin
Employees in county councils — salary Overenskommen 16n (kr) 7 341 8237 10 839 10 409

P Absolut 0kni +568 +622 +694 666
; . solut 6kning +

trend relating to the agreed salary_for full Procentuell Skning 8.4 8.2 6.8 6.8

time employees during the period 1st

March 1983 — 1st March 1984 Kvinnor )
Overenskommen 16n (kr) 7 025 7 446 8 097 7795
Absolut 6kning +534 +572 +656 +594
Procentuell 6kning +8.2 +8.,3 +8.8 +8.2
Samtliga
Overenskommen (60 (kr) 7 066 7522 8 358 8 440
Absolut 6kning +530 +587 +604 +608
Procentuell 6kning +8.1 +8.4 +7.8 +7.8

I snittlénerna ovan ingar de I6neplansbelopp som blev resultetet av 1984 érs avtal.
1983 ars loner speglar 1983 ars avtal.
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Primarkommunal personal

Population

Statistiken omfattar samtliga primdrkommunalt

anstillda utom

a) deltidsanstillda brandmin och deltidsans-
tallt brandbefal

b) deltidsanstallda skolbibliotekarier

¢) arbetstagare, vilkas anstillningsvillkor regle-
ras genom statligt faststéllda avidningsbestam-
melser (t ex rektorer och ldrare, se tabell H)

d) férsamlingarnas personal

¢) personal anstilld i kommunala aktiebolag eller
stiftelser

f) fortroendemin och uppdragstagare

g) arbetstagare vid beredskapsarbeten (inklu-
derar ungdomsplats och ungdomslag)

Undersékningspopulationen skall omfatta all
heltidsanstilld, deltidsanstilld, timavlénad och
tillfalligt anstélld personal i primdrkommuner-
nas tjdnst den 1 mars 1984.

Helt tjdnstledig personal, utom stidpersonal,
skolmaltidspersonal, dagbarnvdrdare, kommunal-
arbetare, jourbitriden, personal vid dlderdoms-
hem, servicehus m m, personal avidnade enligt
trafikavtalen samt vissa deltidsanstillda vakt-
mdstare, i formdnsgrupperna { A och I B (med

minst 21 frdnvarodagar), ingér i undersékningen
om vikarie ej forordnats pa tjansten, medan ovrig
ledig personal medtagits endast om ledigheten
varit av tillfalligt slag (kortare tids sjukdom o d).
Deltidsanstillda arbetstagare med arbetet for-
lagt enbart till vissa veckodagar, men med fort-
16pande anstéllning, samt timavlonade som varit
anstillda ochi arbete under nagon del av februari,
har upptagits oavsett om arbete fullgjorts den
1 mars eller e;j.

Antalet anstillda (exkl helt tjinstlediga) i
primdarkommunernas tjdnst den 1 mars 1984 ut-
gors av 519 000 personer, vilket innebér en 6k-
ning med ca 11 800 personer (2,3 procent, se
dven tabell F) jamfort med foregiende under-
sOkningstillfille. Volymen har uttryckt i heltids-
personer 6kat med 9 600 personer (2,5 procent).

Antalet helt tjanstlediga, ca 17 200, har min-
skat med ca 5 800 jamfort med 1983. Storsta de-
len (ca 4 500) av minskningen beror pa en for-
dndrad redovisningsprincip av helt tjanstlediga
(se "Jamforelse med foregende &r” sid xx).
Helt tjinstlediga ingar inte i flertalet tabeller.
T o m 1975 ingick de i samtliga tabeller.
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Tabell F  Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) - sammanfattning av utvecklingen
mellan 1979 och 1984 i tusental med upprakning for bortfall och hiansyn tagen till
institutionella forandringar
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave) — summary of
the trend between 1979 and 1984, in thousands, the figures being adjusted for non-
response and institutional changes

1979 1980 1981 1982 1983 1984 Forandringi %

1979- 1980- 1981- 1982- 1983-
1980 1981 1982 1983 1984

Tjdnstgoringens omfattning
Heltidsanstillda 190 200 204 209 218 225 + 53 +18 +26 +43 +34
Dirav mén 89 92 91 93 95 97 + 3,6 -0,7 +1,5 +29 +1,6
kvinnor 101 108 112 116 123 128 + 6,7 +40 +35 +54 4.8
Deltidsanstillda + timavl 274 290 295 289 289 294 + 59 +18 =20 -0, +1,6
Dérav min 21 23 25 23 22 23 +114  +7,7 -65 -50 +32
kvinnor 253 267 270 266 267 27 + 54 +13 -—-15 +04 +14
Samtliga 464 490 499 498 507 519 + 56 + 18 -0, +1.8 +2.3

Som framgar av féljande tabla, (exkl helt
tjdnstlediga och med hinsyn taget till bortfall
o dyl) skedde ett s k trendbrott i primidrkommu-
nernas personalutveckling mellan 1980 och
1981. Den tidigare arliga 5-procentiga 6kningen
av antalet anstéllda har mer dn halverats.

Observeras bor, att for personer som ar par-
tiellt tjdnstlediga (ex foraldralediga) riknas inte
ledigheten bort vid redovisningen av de anstall-
das tjanstgéringsomfattning vilket forsvérar
analysen av forandringstalen betrdffande hel-
tidspersoner. Detta innebir att antalet heltids-
personer ngot dverskattas samt, om felet vaxer
mellan &ren, att utvecklingen 6verskattas.

Ar Forandring i % for
Antalanstidllda Antal anstillda
omraknat till
heltidspersoner

1977-1978 +49 .

1978-1979 + 4,8 .

1979-1980 + 5,6 + 6,2
1980--1981 + 1.8 +2,7
19811982 -0, + 19
1982-1983 + 1,8 + 3,8
1983-1984 +23 + 25

Antalet avgangna respektive nyanstillda un-
der perioden 2 mars 1983 — 1 mars 1984 har be-
riknats till 60 949 respektive 69 481. Tjinst-
lediga dr medtagna i berdkningarna, och upp-

gick till cirka 4.700 resp 1.200. I siffrorna ingar
dagbarnvardare.

Loner

Se dven stycket "Definitioner av variabler” sid
12.

Kommuner och kommunalférbund

Antalet kommuner uppgick 1984 till 284 och an-
talet kommunalférbund till 21. Uppgifterna for
anstillda hos kommunalférbunden sirredovisas
i tabellerna 20, 21 och 22.

Insamling

Svenska kommunforbundet har fran samtliga
primarkommuner inhémtat individuella uppgif-
ter for den primdrkommunalt anstillda persona-
len.

Fo6r huvuddelen (ca 99 %) av personalbestan-
det lamnades uppgifterna pa magnetband fran
kommunernas egna datacentraler, Kommun-
Data AB och andra dataforetag. Aterstoden,
omfattande 14 kommuner/kommunalférbund,
redovisades pad blanketter (bilaga 4). Dessa
kommuner erhéll en listning av den personal
som kommunen redovisade aret innan. Listan
uppdaterades, kompletterades och lonebelopp
paférdes. Dagbarnvardare redovisades pa sepa-
rata blanketter (bilaga 6).
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Variabler

Foljande variabler har bearbetats i 1984 ars un-

dersokning:

1 Lén

Kommun/kommunalférbund

Personnummer

Tjanstestélle (bilaga 5)

Befattning

CAK-nr (bilaga 5)

Formansgrupp (bilaga 5)

Sysselsittningsgrad

Antal arbetade timmar

10 Antal vardtimmar dag/natt
(Dagbarnvardare)

11 Lonegrad

12 Loneklass och ev tillaggsloneklasser

13 Tjinstledighet

14 Uppburen totallén i mars (kronor)

15 Ersittning for tjanstgéring pa obekvim ar-
betstid (ob-tillagg) 1 mars (kronor)

16 Jourtillagg i mars (kronor)

17 Beredskapstillagg i mars (kronor)

18 Tilldgg for overtid i mars (kronor)

19  Ovriga tillagg i mars (kronor)

20 Lon vid vardtidsbortfall (Dagbarnvardare)

21 DBV-typ (Dagbarnvardare, se bil - p. 13)

W

L=l RN Bie NV RN

Uppgifter om tillagg har fr o m 1980 samlats
in for all personal. Tidigare géllde detta inte for
blankettredovisad personal (dvs ej dataregistre-
rad personal).

Foljande variabler har insamlats av Svenska
Kommunférbundet men ej bearbetats i SCBs
officiella statistik:

1 Namn

2 CA-grupp (redovisas ¢j till SCB)

3 Lonegrupp enligt vilken l6n utgatt fér ackords-
avlonade kommunalarbetare samt arbets-
tagare avlonade enligt trafikavtalen

4 Utbildning (ett flertal kommuner redovisar
ej utbildning)

5 Befattningens I6negrad (anges i de fall di
den avviker fran personens l6negrad, redovi-
sas ej till SCB)

6 Individuell inplacering (anges i de fall da ny-
anstilld arbetstagare har blivit inplacerad i
hogre l16negrad 4n ingangslonegraden; redo-
visas ej till SCB)

7 Personalorganisation (redovisas ¢j till SCB)
8 Uppehallslonefaktor

Huvuddelen av dessa bearbetas och redovisas
i Svenska kommunforbundets interna statistik.

Med kommunalforbund avses sammanslut-
ningar, som inte begrinsas till en kommun (ex
vattenverksforbund,  brandfoérsvarsforbund),
med samarbetsformer enligt lagen den 31 maj
1957 om kommunalférbund (en forteckning
Over samtliga forekommande kommunalfor-
bund aterfinns i SOS: Rikets indelningar).

Redovisningen av personalen pa fjinstestille
har t o m 1977 skett med hjalp av K-planens titel-
indelning. Fr o m 1978 sker redovisningen av
tjdnstestalle enligt den nya si kallade bas- och
programindelningen av kommunernas verksam-
het. Uppgifter for aren 1978-1984 fordelade
efter tjanstestille ar sdledes inte direkt jamfor-
bara med tidigare dr. Om arbetstagare arbetat
inom flera tjanstestillen, har det tjinstestille
angetts didr vederbérande huvudsakligen varit
verksam.

De program-/delprogramkoder som anvinds i
tabellerna dr foljande:

0 Gemensam kommunadministration
1 Arbete och nédringsliv

2 Mark och bostiader

32-34 Gator och vagar

35-39 Kommunikationer

41 Parkverksamhet

42-45 Fritid

46-48 Kultur

5 Energi, vatten och avlopp

6 Utbildning

7 Social omsorg

81-82,89  Miljo-, hilso- och samhallsskydd
83-87 Sjukvard

88 Brandforsvar

Befattning. For varje anstélld har kommunen
dels angivit tjanstebenamning i klarskrift och
dels en fyrsiffrig kod enligt en av Svenska kom-
munforbundet uppgjord forteckning (Kommu-
nal befattningskod 1.3.1984).

Personer, som vid redovisningstillfillet upp-
rattholl tvd olika befattningar (med utbetald
16n), har redovisats pd bada befattningarna:
(stadpersonal redovisas dock endast en gang).



Sysselsdtiningsgrad. Som heltidsanstillda har
de rdknats for vilka sysselsattningsgraden an-
getts till 100 % . Som deltidsanstallda har de rik-
nats for vilka sysselsattningsgraden angetts till
minst 40 % men under 100 %. Som timavlénade
riknas de for vilka ersittning utgétt per arbetad
timme. For dessa beriknas sysselsittnigsgraden
med ledning av uppgifterna om antal arbetade
timmar. 1 de fall da begreppet tjanstgoringens
omfattning anvénts i tabellerna avses fordel-
ningar efter heltid respektive deltid och timav-
l16nade.

Antal arbetade timmar. Redovisas endast for
timavlonade och betingsavlonade.

Léneelement. Se "Definitioner av variabler™
sid 12,

Bearbetning

Samtliga uppgifter har granskats manuellt och
maskinellt av Svenska kommunférbundet. SCB
har haft tilifalle att folja granskningen. 1 den
maskinella granskningen testades uppgifternas
rimlighet dels var och en for sig. dels i kombina-
tion med andra uppgifter.

Jimforelse med foregaende ar

Jamforelser med dren fore 1971 forsvaras av de
forandringar som skett i undersékningspopula-
tionen. Undersokningspopulationen for de
kommuner, som var anslutna till det gamla
Kommunférbundet, har varit ofériandrade fran
ar 1965 t o m ar 1970. Vid samgaende mellan
Svenska kommunférbundet och Svenska stads-
forbundet den 1 juli 1968 omfattade stadsfor-
bundets statistik endast I6neplansplacerade
tjanstemin. Ovriga personalkategorier har suc-
cessivt tagits med i undersdkningarna i enlighet
med vad som framgar av tabell G. 1970 ars un-
dersokning var den forsta, d4 samma personal-
kategorier redovisades i samtliga kommuner.
Ar 1971 utvidgades populationen med dagbarn-
vardare (gillde samtliga kommuner). Fr o m
1974, da trafikpersonalen medtogs i undersok-
ningen Gverensstimmer undersékningspopula-
tionen med bruttopopulationen.

Uppgifter avseende antalet heltids- respekti-
ve deltidsanstillda ir inte fullt jaimférbara med
aren fore 1976 pa grund av omldggningen av sta-
tistiken, d& bl a variabeln sysselsittningsgrad
tillkom.
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Helt tjanstledig personal ingick i samtliga ta-
beller fore ar 1976. Fr o m 1976 ingar denna ka-
tegori enbart i vissa tabeller. Fr o m i ar (1984)
redovisas inte helt tjinstlediga med 0 kr i utbe-
tald 16n om de dessutom éar anstillda pa annan
tjdnst. Ca 4 500 helt tjanstlediga har borttagits
av detta skil. Vidare har det tidigare forekom-
mit att en person kan ha redovisats som tjinst-
ledig pa mer dn en tjdnst. Detta har dock inte
forekommit i nagon stoérre omfattning.

Uppgifter avseende tjansteman och Ovriga
arbetstagare under 1976-1980 ér inte fullt jamfor-
bara med uppgifterna avseende aren fore 1976.

For angivande av tjdnstestalle gillde t o m ar
1977 K-planens titelindelning. Fr o m 1978 sker
redovisningen av tjdnstestalle enligt den sa kal-
lade bas- och programindelningen av kommu-
nernas verksamhet, vilket medfor att uppgifter
fr o m detta ar fordelade efter tjanstestalle inte
ar direkt jamforbara med tidigare ar.

Ar 1971 6verfordes Gotlands lins landstings
verksamhet (1 500 pers) till primiarkommunal
verksamhet medan Stockholms kommuns sjuk-
vardssektor (ca 20 000 pers) fordes over till
landstingskommunal verksamhet.

Under arens lopp har proportionen individredo-
visade kontra summariskt redovisade i statistiken
varit enligt nedanstdende tabla. Stidpersonal
individredovisas fr o m 1979 och ingér fr o m
1981 i samtliga tabeller. 1979-1980 saknas dessa
av redovisningstekniska skl i vissa tabeller.

Dagbarnvérdare somt 0 m 1982 varit summa-
riskt redovisade, insamlas och redovisas numera
med individuppgifter.

Ar Individ- Summariskt  Samtliga
redovisade redovisade
1970 191 895 109 736 301 631
1971 178 208 159 056 337 264
1973 202 123 153 932 356 055
1974 220 076 160 277 380 353
1975 234 328 161 918 396 246
1976 341 930 60 920 402 850
1977 358 809 62 524 421 333
1978 378 716 64 036 442 752
1979 431 687 31 818 463 505
1980 455 606 32762 488 368
1981 464 883 32 740 497 623
1982 462 636 32 066 494 702
1983 507 404 - 507 404
1984 519 003 - 519 003

Anm. Ar 1976 - 84 exkl helt tjdnstlediga.
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Tabell G Primarkommunal personal — personalkategorier som successivt medtagits i under-
sokningspopulationen under dren 1969-1971 samt 1973-1984
Employees in primary local authorities — personnel categories which have been added

the target population in 1969-1971 and 1973-1984

Anm: S-redov = ingar med summarisk redovisning. I-redov = ingdr med individredovisning.

Personalkategori 1969 1970 19710 19740 1976~ 1979- 1983
K-kom-  S-kom- 1973 1975 1978 1982 1984
muner'  muner’

Samariteravtalet (SAM) S-redov  S-redov S-redov  S-redov S-redov I-redov I-redov I-redov

Skolmaéltidsavtalet (SKM) I-redov  I-redov I-redov l-redov I-redov I-redov I-redov I-redov

Stiadavtalet (STP) S-redov Ingirej S-redov S-redov S-redov S-redov I-redov I-redov

Gemensamma special-

bestammelser for kommu-

nernasindustriella verk

och allménna arbeten

(GS) S-redov Ingdrej S-redov S-redov S-redov I-redov I-redov I-reov

Dagbarnvirdaravtalet

(DBV) Ingérej Ingérej Ingarej S-redov S-redov S-redov S-redov I-redov

Kollektivavtal for trafik-

personal (GST/ADT) Ingérej Ingérej Ingirej Ingarej S-redov I-redov I-redov I-redov

Kommuner tidigare tillhérande: 1) Svenska Kommunforbundet. -~ 2) Svenska Stadsforbundet.

Vid 1976 ars undersdkning redovisades ack-
ordsavlonad GS-personal (ca 6 600 pers) felak-
tigt som timavlonade. De borde ha redovisats
som heltidsanstillda. I redovisningen for 1978
gillde att ca 1900 personer som redovisades
som heltidsanstillda borde ha redovisats som
helt tjanstlediga. Vidare saknades samma ar
1 100 personer i Stockholms kommun avlonade
enligt skolmaltidsavtalet (SKM). 1980-01-01
overflyttades ansvaret for den skyddade syssel-
sattningen till stiftelsen Samhallsféretag (1979
ca 1 200 pers).

1981 felredovisades ca 340 personer som sys-
selsatta, fastin de borde ha betraktats som helt
tjanstlediga. Vid 1982 ars redovisning saknades
1 660 personer, en del beroende pd dndrade
centrala granskningsrutiner. Dessutom har ca
440 personer felaktigt redovisats som helt tjinst-
lediga.

Samma ar har for ca 1 000 foréldralediga angi-
vits en for 14g sysselsittningsgrad, vilket innebar
i heltidspersoner riknat ca 275.

En del av 6kningen 1982-1983 (ca 1 550 per-
soner) sammanhinger med dndrad registrering,
nytillkommen verksamhet eller férandringar i
huvudmannaskap bl a 6verflyttningen av vissa

ungdomsvardsskolor och vardanstalter for alko-
holmissbrukare fran statliga sektorn till den pri-
mirkommunala sektorn (1983-01-01).

Till 1983 &rs underékning har ca 250 bered-
skapsarbetare redovisats. Dessa skall ej ingd i
undersdkningspopulationen.

Kommentarer till tabellerna

Tabell

16,

20-22,

33.1,

36 omfattar samtliga anstéllda (exkl helt
tjanstlediga)

33.2 omfattar endast tjdnstledig personal

333 omfattar samtliga anstéllda

4 omfattar samtliga heltidsanstillda
med l6negrad och 16neklass (exkl helt
tjanstlediga)

11 omfattar samtliga icke 16neplansplace-
rade (exkl helt tjinstlediga)

5,6 omfattar samtliga 16neplansplacerade
(exkl helt tjanstlediga) i de uppriaknade
befattningarna
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Tabell H Primdrkommunal personal (exkl helt tjanst-

X . X Primarkom-  Statligt Samtliga
lediga), inklusive den hos kommunerna munaltlone- loneregle-
statligt lonereglerade verksamheten, for- L‘;%ifsf:g_ ;:?nvh‘:t‘,‘
delad efter kon den 1 mars 1984 het
Employees in primary local authorities

. . . Min 119 773 50 629 170 402

(excluding employees on leave), including g innor 399 230 85 033 484 263
activities regulated by government salary Samtliga 519 003 135 662 654 665

schedule, by sex, March 1st 1984

1) Ingar i statistiken Over statsanstillda m fl.

Tabelll Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) under aren 1976-1984
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), during the

years 1976-1984
Ar Min Kvinnor Samtliga Totaltinkl
Heltid Deltid + Heltid Deltid + Heltid Deltid + Summa justering'
timavl timavl timavl
1976% 81 183 15 898 86 079 219 690 167 262 235 588 402 850 403 554
1977 83 197 17 842 88 507 231 787 171 704 249 629 421 333 421 820
1978 86 294 19 567 94 569 242 322 180 863 261 889 442 752 442 592
1979 89 624 20 768 100 995 252 118 190 619 272 886 463 505 463 856
1980 91 980 23 104 107 589 265 695 199 569 288 799 488 368 489 918
1981 91 442 24 894 112 033 269 254 203 475 294 148 497 623 498 833
1982 92 574 23 221 114 210° 264 697° 206 784 287 918 494 702 498 352
1983 95 440 22127 122 704 267 133 218 144 289 260 507 404 507 154
1984 96 935 22 838 128 465 270 765 225 400 293 603 519 003 519 003

1) Justering for bortfall och 6vertackning samt hinsyn tagen till forandringar av huvudmannaskap som skett under
perioden.

2) Den ackordsavlonade GS-personalen (ca 6 600) som ar 1976 felaktigt redovisades som timavionade redovisas har
som heltidsanstallda.

3) Ca 1 000 forildralediga har felredovisats som deltidsanstilida. De borde ha redovisats som heltidsanstallda.

Tabell J Primarkommunal personal — Iéneutvecklingen avseende
overenskommen 1on for heltidsanstallda (exkl. helt tjanst-
tediga) 1 mars 1983 — 1 mars 1984
Employees in primary local authorities — salary trend relat-
ing to the agreed salary for full-time employees (excluding
employees on leave) during the period 1st March 1983 - 1st

March 1984

Undre Median Ovre Aritm

kvartil kvartil medelvirde
Min
Overensk I6n (kr) 7 513 8153 9030 8236
Absolut 6kning 559 637 634 536
Procent 6kning 8.0 8,5 7.0 7.0
Kvinnor
Overensk 16n (kr) 7007 7372 7 890 7513
Absolut 6kning 481 523 588 525
Procent 6kning 7,4 7,6 8,1 7,5
Samtliga
Overensk 16n (kr) 7111 7 614 8 411 7 824
Absolut 6kning 477 542 614 524

Procent 6kning 7.2 7,7 79 7.2
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Kyrkokommunal personal

Population
Undersékningen skall avse samtliga anstéllda i
forsamlingarnas, pastoratens eller samfillig-
heternas tjanst den 1 mars 1984, utom arbets-
tagare vilkas anstallningsvillkor regleras genom
statligt faststéllda avioningsbestimmelser (pras-
ter och kyrkomusiker, se tabell L). Férsamlings-
musiker med lokalt bestimda l6ner skall dock
medtagas.

Helt tjanstledig personal, i formansgrupperna
1 A och 1 B (med minst 21 franvarodagar), ingar
i de fall vikarie ej forordnats pa tjansten, medan
ovrig ledig personal medtagits endast om ledig-
heten varit av tillfalligt slag (t ex kortare tids
sjukdom). Deltidsanstélld arbetstagare med ar-
betet forlagt enbart till vissa veckodagar, men
med fortlopande anstéllning har upptagits oav-
sett om arbete fullgjorts den 1 mars eller ¢j.

Antalet kyrkokommunalt anstillda (exk! helt
tjanstlediga) den 1 mars 1984 var 16 000 perso-
ner. Jimfort med 1983 ér det en 6kning med ca
600 personer (3,8 %). 1 793 férsamlingar, 380
flerforsamlingspastorat och 301 andra samfallig-
heter borde ha ingatt i undersékningen, men 30
enheter (1,2 %) har ej lamnat négra uppgifter.
Totala antalet anstédllda i bortfallet har berdknats
till 74 (0,4 %), och dessa torde till storsta delen
tillhora kategorin vaktmastare. Efter justering
for bortfall far man en 6kning med ca 500 perso-
ner (3,3 %).

Loner

Se tabell K. Se dven stycket. "Definitioner av
variabler” sid 12 (I6negrad och I6neklass, manads-
16n, 6verenskommen 16n).

Insamling
Statistiska centralbyran har fran samtliga kyrko-
kommuner med sjilvstindig ekonomisk forvalt-
ning inhdmtat individuella uppgifter for den kyr-
kokommunalt anstéillda personalen. Flertalet av
dessa tillstilldes en blankett (bilaga 7), som in-
neholl uppgifter om den anstallde vid foregéen-
de redovisningstillfille. Denna blankett aktuali-
serades att gilla forhallandena den 1 mars 1984.
Aven under perioden nyanstilld personal redo-
visades pa denna lista.

For ca 22 % av de anstillda insamlades upp-
gifterna p4 magnetband eller diskett.

Variabler
Foljande variabler har bearbetats i 1984 ars un-
dersokning:

Stift

Lin

Personnummer och fédelsesekel

Forvaltningsgren (bilaga 9)

CAF-nr (bilaga 8)

Formansgrupp (bilaga 8)

Befattning

Sysselsattningsgrad

Antal arbetade timmar

Lonegrad

Loneklass och eventuella tillaggsloneklas-

ser

12 Totallon

13 Ersattning for tjdnstgdring pa obekvim ar-
betstid (ob-tilldgg) i mars (kronor)

14 Jourtilldgg i mars (kronor)

15 Beredskapstilldgg i mars (kronor)

16 Tillagg for 6vertid i mars (kronor)

L=l R B Y S

—
—_



17 Ovriga tillagg i mars (kronor)
18 Tjanstledighet

Nedan uppriknade variabler har samlats in
men ej redovisats i denna publikation (1-8, 10
och 11 finns i ej publicerade tabeller).

1 Kontrakt
Pastorat
Samfallighet
Kategorikod (kategori av kyrkokommun)
Kommun
Forsamling
CA-grupp (bilaga 8)
Personalorganisationstillhorighet (bilaga 9)
Namn
Utbildningskod
CAF-nr
Markering for uppehallsion

Nelie SR B« ST IS I S )

Y
N = =

Angéende angiven befattning, sysselsdttnings-
grad, antal arbetade timmar, giller definitioner-
na pd sid 24. Angdende loneelementen se stycket
"Inledning” sid 12. Med heltid avses for kyrko-
vaktmastare 2 000 timmar/ar.

Redovisningen av personalen pa forvaltnings-
gren har skett med hjalp av titelindelningen for
budget och rikenskaper i storre kyrkokommu-
ner (den s k FK-planen). Om en arbetstagare ar
hinforlig till mer an en foérvaltningsgren har den
gren angetts, inom vilken vederbérande huvud-
sakligen varit verksam.

De huvudtitlar for forvaltningsgrenar som an-
vinds i tabellerna dr foljande:

Central férvaltning

Kyrkobokféring

Fastighetsforvaltning, pastorat

29

Fastighetsforvaltning, férsamling
Begravningsvisende
Forsamlingsverksamhet

Bearbetning

Samtliga uppgifter har granskats manuelit och
maskinellt av SCB. Uppgifternas rimlighet har
testats dels var och en for sig dels i kombination
med andra uppgifter. Pastoratsférbundet har
haft tillfalle att f6lja granskningen.

Jimforelse med foregaende ar

Statistiken ar i huvudsak jamforbar fr o m 1971.
Det bor dock observeras att 1971 ars undersok-
ning, da mattidpunkten var den 1 oktober, om-
fattade ca 1 000 sidsongsanstillda kyrkogards-
arbetare.

Av det totala antal kyrkokommuner som borde
omfattas av undersokningen har de som ingatt i
densamma varierat frén ar till ar. Vid bortfalls-
undersokningar som gjorts har det ungefirliga
bortfallet kunnat anges och har varierat mellan 1
proc till 5 proc av totalpopulationen mellan
1971, 1973-1984 (se tabell M). Bortfallet torde
till storsta delen bestd av kategorin vaktmastare.

Uppgifter avseende antalet heltids- respekti-
ve deltidsanstillda ar inte fullt jamforbara med
aren fore 1976 pa grund av omliggningen av sta-
tistiken, da bl a variablerna sysselsittningsgrad
och antal arbetade timmar tillkom. Under aren
1978-1980 forenklades redovisningen av dessa
variabler sa att samtliga timavlonade redovisa-
des som deltidsanstillda.

Helt tjanstledig personal ingar endast i vissa
tabeller. T o m 1980 ingick denna kategori i fler-
talet tabeller.
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Kommentarer till tabellerna

Tabell

14,17,

23,29,

34.1, 37 omfattar samtliga anstéllda (exkl helt
tjanstlediga)

7 omfattar samtliga heltidsanstallda (exkl
helt tjdnstlediga)

12 omfattar samtliga ej loneplansplacera-
de (exkl helt tjanstlediga)

8 omfattar samtliga i de uppriknade
befattningarna (exk! helt tjdnstlediga)

34.2 omfattar endast tjanstledig personal

34.3 omfattar samtliga anstéllda

Tabell K Kyrkokommunal personal ~ loneutvecklingen avseende
overenskommen I6n for heltidsanstalida (exkl helt tjanst-
lediga) 1 mars 1983 — 1 mars 1984
Employees in parishes salary trend relating to the agreed
salary for full-time employees (excluding employees on
leave) during the period 1st March 1st 1983 - 1st March 1984

Anm: Motsvarande tabell for 1983 innehéll felaktiga uppgifter for den kyrko-
kommunalt I16nereglerade verksamheten.

Kyrkokom- Statligt I6nereglerad verksamhet
munaltléne-  Prister Kyrkomusiker
reglerad verk-
samhet

Man

Belopp 7752 9 507 9 960

Abs Okning, kr 562 511 516

Proc 6kning 7.8 5.7 5.5

Kvinnor

Belopp 7 564 8 716 9 354

Abs dkning, kr 507 623 361

Proc 6knig 7.2 7.7 4,0

Samtliga

Belopp 7 689 9 389 979

Abs Okning, kr 543 519 460

Proc 6kning 7.6 5.9 4,9

I snittiénerna ovan ingér de l16neplansbelopp som blev resultatet av 1984 ars avtal.
1983 ars 16ner speglar 1983 ars avtal.
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Tabell L Kyrkokommunal personal, inklusive den hos kyrkokommunerna stat-
ligt Ionereglerade verksamheten, fordelad efter kon och tjanstgéring-
ens omfattning den 1 mars 1984
Employees in parishes, including activities regulated by government
salary schedule, by sex, and by extent of employment, March 1st 1984

Anm. I siffrorna ingar helt tjanstlediga

Kyrkokom- Statligt lonereglerad verksam-  Samtliga
munaltlone-  het
reglerad verk-  Prister Kyrkomusiker
samhet
Min
Heltid 4 652 2 452 276 7 380
Deltid + timavl 1 968 193 665 2 826
Summa 6 620 2 645 941 10 206
Kvinnor
Heltid 2732 425 100 3257
Deltid + timavl 7763 40 963 8 766
Summa 10 495 465 1 063 12 023
Samtliga
Heltid 7 384 2 877 376 10 637
Deltid + timavl 9731 233 1 628 11 592
Summa 17 115 3110 2004 22229

Tabell M Kyrkokommunal personal, inklusive helt tjanstlediga, under aren 1971, 1973-1984
Employees in parishes (including employees on leave) during the years 1971, 1973-1984

Ar Min Kvinnor Samtliga Bort-  Totalt Foréandring se-
Heltid Deltid+ Heltid Deltid+ Heltid Deltid+ Summa  fallca inkl dan foregdende
timavl timavl timavl bortfall ari % (justerat

for bortfall)

1971 3529 2284 1520 3 098 5049 5382 10 431 600 11 031 .
1973 3599 1875 1537 3527 5136 5402 10 538 500 11038 +0,3!
1974 3752 1 994 1 682 3 878 5434 5872 11 306 360 11 666 +5,7
1975 3 860 1875 1692 4 406 5552 6 281 11833 470 12 303 +5.5
1976 4 067 2 045 1 838 4957 5905 7002 12 907 115 13 022 +5.8

1977 4015 2 141 1 849 5284 5 864 7425 13 289 134 13 423 +3.1
1978 4 220 1975 1948 5 665 6 168 7 640 13 808 202 14 010 +4.4
1979 4289 1 969 1975 6 077 6 264 8 046 14 310 277 14 587 +4.1
1980 4 335 1942 2017 6 549 6 352 8 491 14 843 428 15271 +4.7
1981 4 202 2 038 2232 6910 6 434 8 948 15 382 641 16 023 +4.9

1982 4294 2 062 2291 7 057 6 585 9119 15 704 217 15 921 -0.,6
1983 4535 1963 2 686 7313 7221 9276 16 497 143 16 640 +4.5
1984 4 652 1 968 2732 7763 7 384 9 731 17 115 74 17 189 +3.3

1) Jamfort med 1971 4r 6kningen obetydlig. vilket bl a beror pé att ca 1 000 sdsongsanstilida kyrkogéirdsarbetare
bortgér pga dndrat redovisningsdatum.
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Summary

Employees in county councils

The survey was carried out by the Statistics Swe-
den in cooperation with the Federation of Swe-
dish County Councils. Results on employees in
county councils have been published within the
series of official Statistics of Sweden since 1965
and are presented annually.

Due to the fact that the time of the survey of
1973 was changed from the 30th of September to
the 1st of March (with the exception of 1974 — 1st
of April), no survey was made in 1972.

The population

The survey covers all persons who, on the 1st of
March 1984, were employed at any institution of
the county councils except employees in activi-
ties regulated by government salary schedule
(schoolprincipals and school-teachers, see table
A), employees in companies and foundations
owned by the County Councils, and persons hol-
ding commission of trust. Employees with redu-
ced working-hours or absent for some reason
(illness, vacation etc.) are included in the
sample, but not vacant situations. Until 1970 the
county council activities of the municipality of
Stockholm was administrated by the municipali-
ty. 1971 these activities were transferred to the
county council of Stockholm. That meant an in-
crease of the population of circ. 20 000 persons
between 1970 and 1971.

On 1st March 1984 the County Councils emp-
loyed 397 000 persons, an increase by 10 300
(2.7 per cent) when compared with the situation
on Ist March 1983. The rate of increase this year,
as in 1982, has been lower than in 1976-1981 (in
1977=6.1 per cent, in 1978=8.3 per cent, in
1979=5.2 per cent, in 1980=5.3 per cent, in

1981=4.0 per cent, in 1982=0.5 per cent, in 1983
=1.9 per cent).

Analysed variables

The primary material includes the following
data; name of the county council, name of the
institution, sphere of activity of the institution,
age and sex of the employee, group of employ-
ment, CAL-no. (=occupation group), extent of
employment, salary grade, salary step, salary or
wages in March, salary-supplements for incon-
venient working hours, etc., and education.

The spheres of activities which are used in the
tables are:

1 Public health and sick care in hospitals

2 Public health and sick care outside hospitals

3 Social and welfare work

4 Care of mentally deficient

5 Education and cultural service

6 Various activities

7 Central administration

The extent of employment is divided into full-
time employment, part-time employment, and
time-rate employment.

The salary scheme K included at the measu-
ring day the salary grades 1-60 and the salary
steps 1-68. The higher the number of the salary
grade and step, the higher the salary. See appen-
dices, no 1.

On July Ist 1980 new general regulations
came into force, called AB 80, which meant
among other things that the old division in
spheres of agreements was changed, and a divi-
sion in »occupation groups« was made.



Categories of employees included in the tables

Tables

13,15,

18.19,

24-26,

32.35 coverall employees

1 covers all full-time employees

10 covers employees, notin receiptof a
schemed salary

2.3 cover employees in salary scheme K with
the listed types of employment

Employees in primary local authorities

The survey was carried out in cooperation be-
tween the Statistics Sweden and the Swedish
Association of Local Authorities, and has been
made every year since 1965 with the exception of
1972.

Due to the fact that the time of the survey
from 1973 was changed from the 1st of October
to the 1st of March, no survey was made in 1972.

The survey in 1974 is the first, that the survey
population is the same as the target population
(table G).

The population

The survey population covers all persons of civil

primary local authorities who were employed on

the 1st of March 1984 except:

a) part-time employees at the fire service

b) part-time school-librarians

¢) school principals and school-teachers (which
are included in the survey of government
employees, see table H)

d} employees at the parishes

¢) employees in municipal companies or foun-
dations

f) persons holding commission of trust

g) employees at relief work

Employees on leave, with some exceptions,

with appointments of type 1 A and 1 B, (which at

least 21 days of absence) are included in the sur-

vey if a deputy is not appointed, while other

30,31 covernew appointed and resigned emp-
loyees

9 covers the salaries and wages of all emp-
loyeesin 1978-1983

27 covers all employees 19801984

28 coversall changes in the number of the
full-time employees in 1980-1981.
1981-1982, 1982-1983, 1983-1984 and
1979-1984

employees are included only if their absence is
temporary (shorter period of illness and so on).

The survey population (excluding employees
on leave) covers 519 000 persons in 1984, which
is an increase by 11 800 people (2.3 per cent)
when compared with the situation on March 1st
1983.

Analysed variables

The primary material includes the following da-
ta: name and number of the county and the mu-
nicipality or local federation, branch of admini-
stration, CAK-no. (=occupation group), age
and sex of the employee, position, type of appo-
intment, extent of employment, salary grade.
salary step, salary or wages. compensation for
work at inconvenient times and other supple-
ments.

Sweden was in 1984 divided into 24 counties
and 284 municipalities. Among the municipal-
ties there were 21 local federations (for special
issues). formed by two or more municipalities.

The data about the employees of the local fe-
derations that are reported separately are shown
in tables 20, 21 and 22.

The distribution of places of work by branch
of administration has been rearranged from 1st
January 1978. The figures distributed according
to places of work covering the years 1978-1984
are therefore not directly comparable with pre-
vious years.
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The branches of administration which are used in
the tables:

0 General municipal administration

1 L-conomical activity and manutuctu-
rnng

2 Ground and housing

32-34 Streets and roads

35-29 Communications

41 Park-scrvices

42-45 Recreation

4048 Cultural activity

5 Foergy, water and drainage

6 b ducation

7 Soctil welfare

R1-82.89  Natural conservation. public health

inspection and civit detence

83-87 Medical services
88 Fire service

The extent of emplovmen s divided into full-
time. part-time and time-rate employment.

The salary scheme Koancluded at the measu-
ring day the salary grades 1-00 and the salary
steps 1-08 (the higher the number of the salary
grade and salary step. the higher the salary). See

appendices. no. 1.

On July Ist 1980 new general regulations
came into foree. called AB 80, which meant
among other things that the old division in
agreements was changed and a division in »occu-
pation groups« was made.

Categories of employees included in the tables
Tabie
16,
20-22,
331
3o cover all employees (excluding employ-
ces on feave)
33.2  covers all employees on leave
333 covers all employees
4 Covers all full-time employees with salary
grade and salary step. (Excluding emp-
loyees on leave).
11 covers all employees (excluding emp-
loyees on leave) who are not in salary
scheme K
5.6 cover all employees in salary scheme K
(cxcluding employees on leave) with the
listed types of employment

Employees in the parishes of the Church of Sweden

The survey was carried out by the Association of
Parishes of the Church of Sweden in co-opera-
tion with the Statistics Sweden. 1971 (1st of
Octobery was the first vear that figures were pre-
sented on emplovees in parishes. although 1973
was the first vear in this pubbcation.

The population

The sursey population covers all persons of
parishes of the Church of Sweden who were
employed on the Istof March 1984, except cler-
gymen and church organists (see table L) which
are included in the survey of government emp-

lovees.

Emplovees on leave with appointments of
tvpe T Aand 1 B (with at least 21 days of absen-
ce). are included in the survey if a deputy is not
appointed. while other employees are included
only if their abscence is temporary (shorter pe-
riod of illness and so on).

On March Ist 1984 the surves population (ex-
cluding employcees on leave) of the parishes of
the Church of Sweden covered 16 000 people.
an increase by 600 people (3.8 per cent) when
compared with the situation on March Ist 1983.
About 0.4 per cent of the population (74 emp-
loyees) is missing because of non-response.
When the figures are ajusted for non response
the increase is 00 people (3.3 per cent).



Analysed variables

The primary material includes the following da-
ta: parish. county. age and sex of the employee.
branch of administration, position, CAF-no.
(=occupation group), type of appointment, ¢x-
tent of employment. salary grade, salary step.
salary, compensation for work at inconvenient
times and other supplements. The definitions of
the variables are the same as for the employees
in primary local authorities (see page 33).

The branches of administration which are used in
the tables:
Central administration
Population registration
Estate administration, parish
Burial administration
Parochial work
On July 1Ist 1980 new general regulations
came into force, called AB 80 (See page 34).
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Categories of employees included in the tables
Table

14.17,

23.29.

RSN

37 cover all employees (excluding emp-
loyees on leave)

7 covers alt full-time employees (exclu-
ding employees on leave)

12 covers all emplovees (excluding emp-
lovees on leave) who are not on salary
scheme K

8 covers all emplovees with the listed ty-
pes of employment (excluding employ-
ces on leave)

342 covers employees on leave

343 covers all employees
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List of terms

Letters Ad, Ad, O6 at the end of the list

administrativ sjukskot-
erskepersonal

allman hilsovard

anstillningsform

anstallningsgrupp

antal

arbete och niringsliv

arbetstagare
arbetsvard

aritmetiskt medelvirde
arvodist

assistent
avdelningsforestandare
avgangna

avtal

baderska

barna- och ungdoms-
vard

barnhemsbitrade

barnmorska
barnskotare, barn-
skoterska
befattning
begravningsvisende
bestand
bitridande
brandman
brandfoérsvar

central forvaltning
centrala yrkesskolor

civilforsvar

dag
dagbarnvardare
dagcenter
deltidsanstilld
distriktstandlikare

administrative nurses

health services

type of appointment

group of employment

number

economical activity and
manufacturing

employee(s)

vocational training for
physically handicapped

arithmetical mean

person inreceipt of a spe-
cific remuneration

assistant

head of ward

resignations

agreement

bath attendant

child welfare and youth
welfare service

assistant nurse of
children’s home

mid-wife

children’s nurse

position, situation
burial administration
population

assistant, deputy
fireman

fire service

central administration
central vocational
schools

civil defence

day

family child-minder
day activity centre
part-time employee
district dentist

distriktsvard

diverse verksamheter
darav

¢j loneplansplacerad

ekonomiforestandare

ekonomipersonal

elevhemsforestindare

elev- och inackorde-
ringshem

enbart lI6neklassplacerad

energi, vatten och avlopp

exkl flyttningar meflan
landstingen

fastighetsforvaltning,
pastorat (forsamling)
finansiering
folkhogskolor
folkmingd
folktandvard
fritid
fordelad efter
forestandare, skyddad
verkstad
forestandare, psykiskt
utvecklingsstorda
forménsgrupp
forsamlingsverksamhet
forvaltningsgren
forvaltningspersonal
forste
férandringari bestandet

gator och vagar

gemensam kommun-
administration

gymnasial utbildning

public health and dist-
rict medical
service

various activities

by, of

with salary not according
to asalary scheme

domestic supervisor

domestic staff

pupil's home supervisor

hostels and boarding-
homes

with salary step but not
salary grade

energy, water and
drainage

excl. removal between
county councils

estate administration,
parish

financing

people’s colleges

population

public dental service

recreation

by

supervisor, sheltered
workshop

supervisor, mentally
retarded

type of appointment

parochial work

branch of administration

administrative staff

first, chief

changes in the population

streets and roads

general municipal
administration

upper secondary school
education



heltidsanstalld
hemsjukvard
hem(samarit)
hilso- och samhalisskydd
hilso- och sjukvard
(utanfor sjukhus)
hilsovardsinspektion
horselvardskonsulent

i% av
internatforestandare

jordbruksarbetare

kommun

kommunalarbetare

kommunalférbund

kommunikationer

kommunsammanslag-
ning

kontorist

kontraktsanstilld

konvalescenthem

kronor

kultur

kurator

kvinnor (kv)
kyrkobokforing
kyrkogérdsarbetare
kyrkokommunal personal

kyrkokommunalt I6ne-
reglerad verksamhet

kyrkovaktmistare

koksbitrade

kon

landsting

landstingskommunalt
I6nereglerad verksam-
het

lantbruksskolor

lanthushallsskolor

lasarett

logopedassistent

likare

lakarsekreterare

lakarstation

lan

lirare i hilso- och sjuk-
vard

16n

l6negrad

full-time employee
home health service
home aid

public health,welfare and safety

public health and sick
care (outside hospitals)

public health inspection

auditory care consultant

as a percentage of

supervisor for boarding school

general farm worker

local authority, munici-
pality

municipal worker

local federation

communications

fusion of primary local
authorities

clerk

employed by specific
terms

convalescent homes

Swedish Kronor

cultural activity

welfare officer

females, women

population registration

cemetery worker

employees in parishes of
the Church of Sweden

activities regulated by
parochial salary schedule

verger

under-cook

sex

county council

activities regulated by county

council salary schedule

farm schools

rural domestic schools

hospital

assistant logopedist

doctor

medical secretary

medical reception centre

county

teacher of public health
andsick care

wages, salary, earnings

salary grade

I6negradsintervall
léneklass
I6neplan
I16neplansplacerad

l6netillagg

mark och bostader
maskinchef
miljoskydd (naturvard)
manadslon

mén (m)

natt
nedanstdende
nyanstillda

ob-tillagg

ofordelade

oforiandrat bestand

omriéknat till heltidsper-
soner

omsorger om psykiskt
utvecklingsstorda

parkverksamhet
personal
personalassistent
personalutbildning
primdrkommunal
primarkommunalt l6ne-
reglerad verksamhet
prister och kyrkomusiker

psykisk barna- och ung-
domsvard

psykolog

samt
samtliga, summa
sjukhem
sjukhem for langvarigt
sjuka
sjukhusansluten hélso-
och sjukvard
sjukskaterska
sjukvard
sjukvardsbitride
sjukvardspersonal
skolmaltidsbitrade

skolvaktmaistare
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interval of salary grades

salary step

salary scheme

salary according to a salary
scheme

increment

ground and housing
chief engineer
natural environment
monthly salary
males, men

night
mentioned below
new appointments

salary-supplement for in-

convenient working hours

not divided

unchanged population

converted into full-time

employment

care of mentally defi-
cient

park-services

personnel

staff officer

staff education

primary local authority

activities regulated by mu-
nicipal salary schedule

clergymen and church
organists

psychic child welfare
and youth welfare
service

psychologist

and

total, sum

cottage hospital

convalescent home hos-
pitals

public health and sick care
in hospitals

nurse

medical services

practical nurse

medical staff

assistant at a school meal
service

school-porter
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skyddad verksamhet

skotare

socialassistent

social omsorg

soctal personal

social verksamhet

specialsjukhus

specialisttandlikare

statligt [onereglerad
verksamhet

stiderska
stidpersonal
siirskolor

sommerska

tandskoterska

tandvardspersonal

tandvardschef

tekniker

tilligg

timavlonad

tjdnstestille

tjinstgoringens omfatt-
ning

sheltered employment

mental hospital attendant

social welfare officer

social welfare

social service staff

social and welfare work

special hospital

specialized dentist

activities regulated by
government salary sche-
duie

cleaner

cleaning staff

schools for handicapped
children

dressmaker

dental nurse

dental care staff
principal dental officer
technician
salary-supplements
time-rate employee
branch of administration
extent of employment

tjinstledighetsavdrag

total 16n

totalt

under

underlidkare

utbetalda loner

utbildning

uppgatti

utbildnings- och kultur-
verksamhet

verksamhetsomrade
vissa

vardbitride
vardcentral
vardhem

alder
alderdomshemsfore-
standare

ar

o-tillagg
overenskommen lon
overskoterska, natt
ovrig(a)

salary deduction

total wages, total salary

total

during

assistant physician

paid wages (salaries)

education

incorporated in

education and cultural
service

sphere of activity
certain

nurse assistant
welfare service center
residential home

age

manager of a home for the
aged

year

other salary-supplements
agreed salary

head nurse. night
other(s)
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Diagram 1  Landstingspersonal fordelad efter kon och verksamhetsomrade den 1 mars 1984
Employees in county councils, by sex, and by sphere of activity, March 1st 1984

Halso- och sjukvard
inom sjukhus

l:‘) Halso- och sjukvard
utanfor sjukhus
] Omsorpirom pavkiskt
- Utbildnings- och
kulturstatistik

Central forvaltning

Sociala och diverse
verksamheter

Samtliga:

281879

56 628

33574

7593

8 540

9 267

397 481

Kvinnor: 334 299 = 84,1%
Man: 63 182 = 15,9%

70,9%

14,2%

8,5%

1,9%

2,2%

2,3%

100%
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nKommunhuset«. Primarkommunal personal (exklusive helt tjanstlediga) for-

Diagram 2
delad efter kon och tjanstgéringens omfattning 1978-1984
Justeringar har gjorts for bortfall m m
»The municipal house«. Employees in primary local authorities {excluding
employees on leave), by sex, and by extent of employment, 1978-1984
The figures are raised to cover non-response etc.
Antal -
i PRIMARKOMMUNAL PERSONAL
(1 000-tal)
1978 — 1984
550
500 —

400 —

350

300

250

450*/'

{Kvinnor
| deltid + timavl

Kvinnor, heltid

I Man
deltid + timavl

Man, heltid

1978

!
1979 1980 1981 1982 1983 1984 Ar
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Diagram 3 Kyrkokommunal personal (inkl helt tjanstlediga) fordelad efter kon 1976-1984

Antal

Employees in parishes (including employees on leave), by sex, 1976-1984

12 000

10 000

Kvinnor

-.'——

———_‘

—’——

8 000

4 000

2000 —

0 —

1976

1977

1978

1979

1980

1981

1982

1983

1984 Ar
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Diagram 4 Landstingspersonal pa loneplan K fordelad efter Ionegrad, tjanstgdringens
omfattning och kén den 1 mars 1984
Employees in county councils in salary scheme K, by salary grade, and by
extent of employment, March 1st 1984

Heltidsanstallda

Procent
% Man Kvinnor
51 408 157 060
) 247 % 75,3%
50 101 004

18459 |
13 951

7-12 13—-25 26—60  Lonegrad

Deltidsanstallda

Procent
2 Man Kvinnor
5 642 150 495
% 36 % : 96,4 %
60
50
40

30

20

10

805 -
26-60

Lonegrad
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Diagram 5 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) pa Ioneplan K fordelad efter

lénegrad och kon den 1 mars 1984

a) Heltidsanstallda
b) Deltidsanstéllda
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave) in salary
scheme K, by salary grade, and by sex, March 1st 1984

a) Full-time employees
b) Part-time employees

a) Heltidsanstallda

Full-time employees

b) Deltidsanstéllda

Part-time employees

Procent
100
Man Min %
91116 9287 /
416% 5,0% //
7
80 145 052
Kvinnor
127 657 177 30
58,4 % 95,0 %
60

Summa: 218773

Summa: 186617

76 604

40

20

0

32278
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Diagram 6 Landstingspersonal fordelad efter tjanstgoringens omfattning 1979-1984
Employees in county councils, by extent of employment, 1979-1984

Antal (1 000-tal)
410

390

370

350

W

330

310

290

270

<

210

. -'--_1 ’—-‘

190 1 Heltig ——f=mm—"t=
Helfugr"j ———1----I---!--t—-.—--u---""'-H

ol ’—

170 ,%"' 1,

L. | Deltid + timavl

160

¢

0 o
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Diagram 7
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Landstingspersonal fordelad efter tjanstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1984
Employees in county councils, by extent of employment, and by sex, March 1st 1984

Kvinnor, timavl
26746 = 7%

Man, deltid
5643 =1%
Man, timavi
6131 =2%

Man, heltid
51408 =13%

Kvinnor, deltid
1150 493 = 38%

Kvinnor, heltid
57 060 = 40%

Summa arbetstagare: 397 481
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Diagram 8 Primarkommunal personal {(exkl helt tjanstlediga) férdelad efter tjanstestille
och tjanstgoringens omfattning den 1 mars 1984
Employees in primary local authorites {(excluding employees on leave), by
branch of administration, and by extent of employment, March 1st 1984

Procent
%
Heltidsanstalida Deltidsanstallda
/ 225400 43,4% och timavlénade
i 293603  56,6%
Summa: 519 003
40 —

175 269

N
©
oo}
-
©

10 030

\\%

Social omsorg Utbildning Gemensam
kommun-
administration
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Diagram 9 Landstingspersonal férdelad efter verksamhetsomrade och tjanstgdringens
omfattning den 1 mars 1984
Employees in county councils, by sphere of activity, and by extent of employ-
ment, March 1st 1984

e
o
1

Sjukhusan-
siuten halso-
och sjukvard

for sjukhus

Halso- och
sjukvérd utan-

Omsorger om
psykiskt ut-
veckligsstorda

Ovrig
verksamhet
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Diagram 10 Primarkommunal personal {exkl helt tjanstlediga) pa Ioneplan K fordelad
efter alder och kon den 1 mars 1984
Employees in primary focal authorities (excluding emplioyees on leave) in
salary scheme K, by age, and by sex;, March 1st 1984

358 540 Summa: 469 415
764 %




Tabell 1, se nasta sida



50 Landstingspersonal

Tabell 1 Landstingspersonal, heltidsanstalld, fordelad efter 6verenskommen l6n’, alder
och kon den 1 mars 1984
Full-time employees in county councils, by agreed salary, by age, and by sex,
March 1st 1984

UVERENS- ALDER o _ o ‘
KOMIEN LON  -26 25-29 30-3¢ 35-39 . 40-44 . 45-49
{KRONOR) N KV H KV A KV W KV~ H KV
- 5399 191 808 - - - - - - - - - -
5400- 5599 59 475 - - - - - - - - - -
5600- 5799 77 865 - - - 1 - - - - - -
5800- 5999 34 405 - - - - - - - - - -
6000- 6199 33 530 - - - - - - - - - -
6200- 6399 579 2929 178 374 109 190 52 157 27 145 28 92
6400- 6599 702 3520 228 949 101 280 57 249 29 210 20 141
6600- 6799 557 34642 999 4358 361 907 180 723 96 543 59 39
6800- 6999 478 3886 855 4657 425 1415 230 980 126  £42 846 630
7000- 7199 6474 3575 1064 5693 655 2924 435 2051 215 1933 194 1687
7200- 7399 299 2636 915 4140 679 25588 370 1582 206 1560 146 1245
7400- 7599 154 1155 761 3683 808 2919 565 2241 320 2053 228 1845
7600- 7799 77 673 477 2217 640 2013 503 1310 309 1245 257 1147
7800- 7999 71 303 386 1799 755 2350 594 1501 361 1243 246 1186
8000- 8199 36 127 213 1037 544 1932 466 1404 252 1106 164 859
8200- 8399 29 59 213 739 542 1809 551 1826 309 1503 211 1320
£400- 8599 14 32 159 417 392 1058 371 1033 205 856 139 779
8600- 8799 5 18 236 393 442 811 410 801 265 707 185 542
8300- 8999 7 10 87 132 259 373 338 508 184 429 129 354
9000~ 9499 5 9 129 173 490 582 701 880 467 798 318 658
9500~ 9999 2 4 86 90 257 233 407 488 288 506 148 396
106000~16999 4 7 399 644l 427 343 656 G4l7 469 48l 2640 328
11000-11999 1 1135 126 217 132 291 126 225 114 137 68
12000-12999 - - 111 90 223 111 223 106 166 81 97 33
13000-13999 - - 101 74 513 302 416 216 208 100 87 47
14000-14999 - - 52 42 325 127 259 117 14l 45 93 25
15000-15999 - - 45 2 209 80 150 68 106 33 35 2]
16000-16999 - - 19 6 126 40 185 74 113 47 63 22
17000-17999 - - 9 7 8 22 182 82 117 50 53 24
18000~ - - 26 3 298 71 1368 375 1346 331 1104 263
SUMMA 3888 25669 7861 31664 9878 23643 10000 19315 6550 16961 6445 164111
MEDELLON 6721 6739 7916 7382 9393 7966 11084 8377 12089 8303 12624 8237

1) Med 6verenskommen I6n avses l6neplansion for mars ménad inkl. ev lonetilligg. Overtidsersittning ingar ¢j.
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216
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12252
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239 Gl
428 47
1545 159
1151 140
1713 231
1016 265
1046 241
663 118
997 165
629 105
458 110
276 113
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265 92
266 152
56 59
35 44
27 60
13 27
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14 16
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n
n
Q
0
—
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SAMTLIGA
oM KV SUMMA
191 808 999
59 475 534
77 866 943
3% 405 439
33 530 563
1002 3971 4973
1170 54646 6634
2355 10811 13166
2330 13211 15561
3469 21580 25049
3032 16290 19322
3443 17740 21183
2994 11017 14011
3104 10766 13870
1986 7948 9934
2285 9382 11667
1575 5515 7050
1840 4231 6071
1274 2445 3719
2644 4223 6867
1482 2268 3750
2594 2597 5191
1189 703 1892
951 495 1446
1481 794 2275
959 382 1341
632 250 882
597 202 799
492 211 703
6136 1480 7614
51408 157060 208468
10409 7795 8440

 BVERENS-

KONMEN LUN
(KRONOR)

5399
5599
5799
5999
6199

5400-
5600-
5800~
6000-

6200~
6400~
6600-
6800~
7000-

7200-
7400-
7600~
7800~
8000-

8200-
8400-
8600-
8800-
9000-

6399
6599
6799
6999
7199

7399
7599
7799
7999
8199

8399
8599
8799
8999
9499

9500~ 9999
10000-10999
11000-11999
12000-12999
13000-13999

14000-14999
15000-15999
16000-16999
17000-17999
18000-

SUMMA

MEDELLUN




Tabell 2 Landstingspersonal, Ioneplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kon och med genomsnitt for alder, loneplans-
16n och dverenskommen 16n den 1 mars 1984

Employees in county councils, in receipt of a schemed salary, in certain positions, by sex and with average age, mean
schemed salary and mean agreed salary, March 1st 1984

a) Heltidsarbetande'
a) Full-time employees

TJANSTEBENAMNING MXN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKY MEDELVARDE UVEREHSKOMMEN LOUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE BVERENSKOMMEN LON
A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME- UVRE A LENE- TILL- OBVER- UNDRE ME- UVRE
L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-
D LON KOrm TIL TIL D LGN KoM TIL TIL
L&N LBN
LXKARE 103 45 14842 4869 19710 16792 20481 22357 26 44 14280 4529 18809 15229 20275 21213
BVERLAKARE 2481 51 16255 6426 24681 22338 24517 26636 441 50 17796 5055 22851 21213 22357 24323
UVERLXKARE BITR 1357 44 14578 6159 20738 19227 20541 22168 471 46 14561 53546 19915 18676 19248 21127
DISTRIKTSLAKARE 1180 43 16067 4877 20944 19418 21213 22022 398 41 15738 4032 19771 16683 19837 21213
DISTRIKTSLAK BITR 145 35 11270 4611 15882 14840 15692 16918 73 35 11344 4435 15779 14851 15419 16523
AVDELNINGSLXKARE 1241 39 12758 6172 18930 17215 18779 20452 387 40 12841 5406 18247 16844 17932 19467
UNDERLAK MED 2KRS TJ 2646 34 9069 5322 14390 13196 14005 15226 1447 35 9097 4821 13918 13069 13645 14791
UNDERLAK MIN 9 MAN AT 1069 32 8481 2591 11072 10202 10367 11761 811 32 8514 2169 10683 10202 10352 11070
UNDERLXK MAX 9 MAN AT 396 32 8384 1850 10234 8688 9791 106950 283 32 8386 1732 10118 8654 9492 10442
FORESTANDARE 53 42 9033 129 9162 8701 9238 9515 216 47 9069 145 9214 8924 9238 9442
KLINIKFORESTANDARE 134 41 9160 307 9468 9161 9369 9650 747 47 9220 294 9514 9238 9397 9727
SJUKVARDSFURESTANDARE 16 43 10436 128 10564 9950 10479 11089 87 51 10498 160 10658 10279 10483 10957
PRIMXRVARDSFERESTAND 11 40 8712 616 9328 8202 8636 10087 163 48 9193 58 9250 8814 9238 9552

AVDELNINGSFURESTANDARE 525 39 8385 223 8609 8338 8485 8831 5208 44 8379 142 8521 8219 8474 8693
AVDELNFURESTANDARE BI 229 34 7670 454 8124 7714 38180 8550 1780 36 7701 425 8126 7732 8182 8524

SEKTIONSLEDARE 90 36 8032 167 8199 7999 8144 8322 942 39 8103 136 8239 8073 8202 8338
SJUKSK/BMORSK/ASS 2085 33 7509 368 7877 7470 7826 8232 17825 33 7549 310 7859 7473 7823 8184
SJUKSK/BMORSK/ASS NATT 113 38 8035 873 8909 8073 9000 9668 503 40 7988 659 8647 8067 8459 9434
SJUKSK M FL NATT LOKAL 14 4l 8329 32 8361 8169 8222 8522 146 44 8247 120 8367 8073 8338 8601
DISTRIKTSSKUTERSKA 105 35 7989 230 8219 7949 8202 8387 2785 44 8154 223 8377 8202 8338 8529
SJUKSK/BARNAVCENTRAL 6 .. .- .. .. .o . .. 436 44 8169 46 8215 8073 8269 8338
DISTRSKUTERSKEBMORSK - .. . .o .- .. .. .- 70 46 8381 608 8989 B650 8969 9269
BARNMORSK-UPPEN VARD 5 .. .. .. .o . .. .. 470 44 8164 65 8229 8073 8202 8338
CHEFSARBETSTERAPEUT 6 .. .o .. .o .. .o .. 161 4l 9142 31 9173 8778 9099 9388
ARBETSTERAPEUT Fb 15 42 8114 40 8154 7864 8073 8418 413 37 8125 57 s1s82 7947 8202 8413
ARBETSTERAPEUT 78 39 7493 41 7534 7241 7544 7768 1190 37 7506 30 7536 7274 7503 7823
HORSELVARDSASSISTENT 5 . .o .o .o .o .o .o 2le 36 7613 19 7632 7362 7701 7947
LABORATORIEING F8 35 42 9459 202 9661 9388 9574 9820 13 43 9467 333 9800 9388 9645 9951
LABORATORIEINGENJUR 112 37 8644 175 8819 8459 8820 9110 7 37 8564 119 8683 8236 8778 9006
LOGOPED 10 36 8964 - 8964 8624 8939 9275 103 36 9102 21 9123 8624 9238 9552

1) Som heltidsarbetande redovisas de vars sysselsattningsgrad (anger arbetstidsinsatsen i forhallande till en heltidsanstallning) ar lika med 100.
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Tabell 2 (forts) Landstingspersonal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kon och med genomsnitt for alder,
I6neplansion och dverenskommen 16n den 1 mars 1984

a) Heltidsarbetande'
a) Full-time employees

TJANSTEBENAMNING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVXRDE SVERENSKOMMEN LUN
A LONE- TILL- OVER- UNDRE HE- UVRE A LUNE- TItLL- OVER- UNDRE ME-  OVRE
L PLANS LXGG ENS-  KVAR~ DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-
D LEN KOMM  TIL TIL D LON KOMM  TIL TIL
LUN LBN
CHEFSGYMNAST 19 38 9049 35 9084 8624 9099 9388 162 44 9381 43 9423 9004 9246 9727
SJUKGYMNAST FUBRSTE 28 35 8181 63 8244 8073 8202 8527 251 39 8501 56 8557 8474 8624 8696
SJUKGYMNAST 137 34 7646 49 7696 7362 7640 8073 902 34 7828 51 7879 7586 7623 8338
DISTRIKTSSJUKGYMNAST 90 38 7995 77 8072 7701 7922 8474 523 38 8227 30 8257 7947 8474 8474
LAR HXLSO O SJUKVARD 109 39 9147 63 s210 8624 9238 9805 8l6 42 9301 74 9375 8939 9388 9905
CHEFKURATOR 4 . .o .. .o .o .. . 62 50 9976 24 10000 9683 9905 10397
KURATOR/FAM RADGIV 223 39 8542 75 8617 8202 8624 8939 1342 40 8592 36 8628 8202 8719 9099
PSYKOLOG LEG 327 39 10128 37 10165 9388 10279 10715 472 41 10007 33 10041 9455 10087 10475
PSYKOLOG EJ LEG 56 34 8054 64 8119 7730 7947 8338 72 35 8040 68 8107 7701 7951 8474
FUREST PSYK UTVSTURDA 110 42 8455 756 9212 8548 9238 9741 237 43 8107 652 8759 7962 8492 9263
FUREST BI PSYK UTVST 47 38 7863 1140 9003 8474 8860 9456 128 40 7639 1207 8846 8049 8791 9527
FURSKOLLXRARE 22 34 7913 224 8137 7672 8074 8645 200 40 8118 25 8143 7701 8202 8474
FURSTADL HURSELSK BARN 1 .o - .. o .o v .- 79 44 9206 12 9218 8939 9238 9552
BARNHEMSFORESTANDARE 38 40 8776 839 9616 8934 9283 10177 35 43 8608 625 9233 8664 9208 9625
BARNHEMSFUREST BITR 25 37 8427 774 9201 8596 9139 9619 37 39 8072 672 8745 8184 8835 9223
CHEFSTANDLXKARE 99 49 16814 76 16891 16224 16956 17765 21 47 16848 5 16853 16590 16956 17765
DISTRIKTSTANDL F& 419 43 12169 1213 13382 12259 13504 14426 145 42 11817 1293 13110 12069 13100 14068
DISTRTYANDL/KLINIKCH 79 4l 9329 2381 11710 11190 11737 12334 42 40 9462 1988 11450 10847 11399 11878
DISTRTANDL/KLIN-CH BI 101 39 9161 2609 11770 11115 11685 12251 82 38 9240 2095 11335 10817 11351 11772
DISTRIKTSTANDLAKARE 820 3% 8493 2210 10703 10029 10729 1l4l4 1040 34 8549 1844 1039%4% 9811 10421 11068
YBVERTAND LXKARE 221 48 18157 110 18267 17765 18607 18607 43 52 17803 95 17897 17297 18607 18607
BVERTANDLAKARE BITR 118 43 14842 130 14972 14426 15559 15559 57 47 14924 26 14950 14077 14970 15559
TANDTEKN FAST LON 9% 50 8140 29 8169 7586 8073 8645 37 50 7907 47 7954 7586 7947 8278
TANDTEKNIKER TANTIEM 184 44 6621 1662 8283 7790 8233 8777 160 39 6479 1307 7785 7292 7886 8205
TANDHYGIENIST 2 .e .o . .o .o .o .. 361 37 7866 42 7908 7701 7947 8073
TANDSKUTERSKA 7 . .. .e .o .o .. .. 4642 32 7089 29 7118 6920 7134 7362
TANDSKBTERSKA FURSTE - .. .o .o .o .o .o .. 710 40 7549 23 7572 7362 7586 7701
BIBLIOTEKARIE 14 40 8631 7 8638 8202 8474 9013 40 4l 8707 19 8726 8236 8624 9099
AVDELNINGSCHEF GR A 201 49 16810 58 16868 14970 16224 17765 6 .. .. .- ‘e .o .. .o
CHEF/1:E SEKR GR B 180 48 13868 139 14007 12387 13504 14970 20 44 12295 82 12376 11482 12227 13470

1) Se not sid 52,
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Tabell 2 (forts) Landstingspersonal, l6neplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kén och med genomsnitt for alder,
ioneplansion och dverenskommen I16n den 1 mars 1984

a) Heltidsarbetande'
a) Full-time employees

TJANSTEBENXMNING MXN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUBN

b3 LGNE- TILL- BVER~ UNDRE ME-  OVRE K LONE- TILL- BVER- UNDRE ME-  OVRE

L PLANS LXGG ENS-  KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LXGG ENS-  KVAR- DIAN KVAR-

D LBN KoM TIL TIL D LEN KOt TIL TIL
,‘ LBN LBN
SEKRETERARE GR C 564 63 10768 80 10848 10279 10715 11482 187  G6 10469 2 10520 10087 10475 10816
SEKRETERARE GR C BVR 318 44 10941 101 11042 10475 10957 11482 55 43 10590 58 10648 10279 10475 10657
SEKRETERARE GR D 573 4l 922 67 9291 8939 9238 9620 627 42 9178 25 9203 8939 9238 9552
SEKRETERARE GR D 8VR 228 41 9227 80 9306 8939 9238 9552 217 4l 9118 63 9181 8939 9238 9388
ASSISTENT 1:E GR E 417 41 8411 81 8492 8202 8474 8778 767 42 8371 38 8409 8202 8338 8778
PERSONALASS GR E 85 3% 8438 26 B4b4 8202 8418 8778 329 39 8485 35 8521 8202 8624 8778
ASSISTENT GR E HVR 90 40 8396 53 8449 8106 8474 8778 91 43 8::71 73 8544 8324 8624 8778
ASSISTENT GR F 191 40 7584 Gl 7625 7362 7701 7859 1298 44 7642 51 7694 7547 7701 7823
ASSISTENT GR F GVR 31 4l 7623 8 7631 7473 7586 7823 155 44 7651 90 7741 7586 7755 7947

KANSLIST KONTORSPERS 277 36 6740 65 6805 6561 6817 7134 4942 39 6879 51 6930 6644 6920 7134
KANSLIST FU KONTORSP 90 34 7079 87 7167 6920 7134 7362 1468 40 7151 46 7197 7024 7246 7372

KONTORIST KONTORSP 49 39 6635 82 6717 6372 6699 6920 426 37 6611 30 6641 6449 6644 6920
TELEFONIST 1 .e . .o <o .o .o .. 359 49 7092 321 7413 7134 7435 7703
KONTORSPERSONAL O8VR 5¢ 4l 6974 30 70064 6731 7024 7254 218 39 712l 36 7157 6920 7134 7453
LAKARSEKRETERARE 56 36 7311 20 7332 7134 7246 7686 6519 36 6992 32 7024 6653 7024 7298
AVDELNINGSCHEF 288 46 12125 40 12165 10475 11482 13504 181 46 10776 28 10804 9905 10475 11214
STADLEDARE 32 48 8035 2l 8056 7823 8073 8338 209 51 7837 43 7880 7701 7823 8058
MASKINCHEF 141 48 8522 567 9089 8251 8939 9552 - .o .e .o .o s .o .
EXONOMIFURESTANDARE 7 .. .. .. .o .. .o .. 265 45 8468 85 8553 8073 8353 8973
EKONOMIFURES BITR 8 .o .o . .o .o .o .o 261 36 7761 257 8018 7701 7997 8338
INTERNATFURESTANDARE - .o o .o .s .o .o .o 141 49 8100 4l 814l 8073 8150 8338
LABORATORIEBITRADE 63 32 6660 87 6747 6469 6686 7134 852 38 6929 98 7027 6817 7:3% 7204
RUNTGENBITRXDE 100 32 6769 140 6909 6644 6920 7134 1004 38 6936 242 7176 6916 7134 7376
UVERSKUTARE 232 51 8446 280 8725 8474 8617 8912 208 51 8397 180 8577 8376 8474 8694
SKYTARE FURSTE 614 44 7808 476 8283 8059 8292 8380 787 45 7763 413 8175 7846 8207 8351
SKUTARE 5744 34 7086 611 7697 7172 7592 8121 8303 34 7021 451 7472 7024 7473 7915
UNDERSKUTERSKA 637 30 6974 400 7374 7052 7401 7656 15731 34 7070 330 7400 7134 7473 7694
UNDERSKBTERSKA NATT 14 31 6935 992 7928 7061 8095 8461 131 37 7286 920 8205 7536 8169 8868
SJUKVARDSBITR NATT 72 32 6773 909 7682 6895 7530 8356 321 39 6876 1000 7876 7205 7967 8494
SJUKVARDSBITRADE 3816 29 6577 394 6970 6644 6949 7229 31530 33 6650 358 7008 6673 7081 7332

1) Se not sid S2.
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Tabell 2 (forts) Landstingspersonal, |6neplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kon och med genomsnitt for alder,
I6neplansion och dverenskommen I6n den 1 mars 1984

a) Heltidsarbetande'
a) Full-time employees

TJIANSTEBENXMNING MIN KYINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVXRDE  UVERENSKOMMEN LON  ANTAL ARITMETISKT MEDELVXRDE  UVERENSKOMMEN LBN

A LONE- TILL~- OVER- UNDRE ME- OVRE A LUNE- TILL- OVER- UNDRE ME-  OVRE

L PLANS LXGG ENS-  KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-

D LON KoMM  TIL TIL D LON Kot TIL TIL

LON LWN X

ARBETSTERAPITBITR 109 34 6741 72 6813 6561 6791 7134 1951 39 7015 44 7059 6817 7134 7362
BADERSKA 8 .o .. .. .. .. .o .o 112 48 7283 25 7308 7275 7362 7362
BADBITRXDE 25 36 6699 47 6746 6529 6731 7079 258 43 6870 32 6902 6644 7134 7134
MOTTAGNINGSBITRADE 1 .o .o .o . .o .o . 198 42 7021 46 7068 7134 7134 7134
VARDARE/VARDARINNA 77 33 7016 758 7774 7134 7636 8210 3138 35 7034 518 7552 7131 7473 7949
VARDBITRXDE 480 30 6618 470 7089 6650 69%6 7326 2011 34 6687 409 7095 6731 7096 7410
BARNSKUTERSKA 62 30 6861 373 7233 6817 7198 7477 2524 33 7046 377 7423 7122 7450 7779
ELEKTRIKER 243 43 7631 538 8169 7701 8050 8717 1 . s .. .s .. .o ..
REPARATUR 1744 43 7501 469 7971 7586 7776 8423 11 35 6998 289 7287 6542 7406 7701
SNICKARE 321 4% 7539 86 7625 7586 7701 7794 1 .. .. .. . .. . ..
VXRMESKUTARE 47 39 6980 738 7718 7199 7531 8288 - .o .o . .o .= .s .o
TRADGARDSARBETARE 151 40 6829 251 7080 6730 7134 7285 16 32 6585 84 6668 6573 6644 6799
TRADGARDSARBETARE F8 118 46 7560 522 8082 7701 7741 8361 4 .o . . .. .o .o .o
KOCK/KOKERSKA 54 35 7105 419 7525 7206 7556 7817 903 45 7326 334 7658 7472 7676 7890
KOCK/KOKERSKA FO 20 38 7388 316 7704 7374 7742 7984 432 48 7607 300 7907 7701 7927 8095
KUKSBITRXDE 577 31 6523 412 6935 6628 6955 7250 3931 36 6687 316 7003 6661 7050 7337
BVERSTADERSKA 16 40 7358 159 7517 7362 7556 7675 312 48 7459 80 7539 7362 7586 7669
STADERSKA 729 32 6506 138 6644 6365 6644 6821 3875 38 6709 84 6793 6561 6817 7134
SUMMERSKA - .. .o .. .o .o .. .o 57 &7 7218 13 7231 7024 7362 7417
EKONOMIBITRADE 25 27 6488 165 6652 6401 6644 6901 117 38 6885 178 7063 6644 7134 7590
AMBULANSFURARE 1097 36 7309 1009 8318 7473 8460 8949 102 30 7105 557 7661 7024 7486 8157
VAKTHASTARE 3521 38 6881 266 7147 6793 7134 7411 296 35 6673 127 6799 6561 6920 7144
VAKTMXSTARE FB 406 47 7463 231 7694 7362 7586 7872 2 .. . .. .. .. .. .-

1) Se not sid 52.
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Tabeil 2 (forts) Landstingspersonal, loneplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kon och med genomsnitt for alder,
loneplansion och overenskommen I6n den 1 mars 1984

b) Deltidsarbetande?
b) Part-time employees

TJANSTEBENAMHING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE UVERENSKOMMEN LON ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE BVERENSKOMMEN LON DEL
A LUNE- TILL- OUVER- UNDRE ME- UVRE A LONE- TILL- OVER- RE ME- UVRE TID
L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- X
0 LOBN KOMM TIL TIL "] LON KOMM TIL TIL
- . T LON o LBN
LXKARE 30 49 15995 3246 19240 17257 19659 22056 13 47 16519 4145 20663 19533 20861 21234 61
OVERLAKARE 105 54 20423 7351 23964 20584 22325 23542 61 46 15934 4061 19995 19135 20502 22036 69
BVERLAKARE BITR 53 46 15412 4532 18057 16770 18317 19253 72 46 13906 4346 18252 17466 18741 19250 64
DISTRIKTSLXKARE 117 44 16129 3815 19943 18701 20423 21362 113 41 16753 4350 21103 18684 19855 2122l 59
DISTRIKTSLAK BITR 23 36 22746 9451 27849 14830 16846 30717 36 36 11518 4077 15595 14827 15506 16475 61
AVDELHINGSLAKARE 26 39 13292 5609 18901 16110 17660 22089 44 40 12438 4800 17238 16219 17251 18191 60
UNDERLAK MED 2ARS TJ 59 38 12339 6638 15587 12054 13378 14968 160 36 9210 4277 13487 13036 13495 14007 69
KLINIKFURESTANDARE 5 .. .. . .. .. . .. 184 45 9246 818 10064 9238 9496 10562 63
AVOELNFORESTANDARE 8 .. .. .. .. .. .. .- 980 46 8221 232 8453 8074 8280 8561 62
AVDELNFEREST BITR 21 36 8390 1280 9670 8122 9082 10321 1045 40 7790 811 8601 7937 8438 9027 54
SEKTIONSLEDARE

- .o .. .. .s . .. 203 42 8038 166 8204 8073 8202 8274 63
SJUKSK/BMCRSK/ASS 215 32 7832 971 8803 7403 8074 9158 13808 38 7826 496 8315 7808 8089 8614 56

SJUKSK/BMORSK/ASS NATT 256 35 7864 1545 9409 8749 9385 9899 7375 40 8103 1339 9442 8938 9526 9943 60
SJUKSK M FL NATT LOKAL 3 ..

.. .o .. .. . .o 143 43 7922 684 8605 8202 8388 9025 60
BISTRIKTSSKBTERSKA 16 33 7740 946 8687 7980 8359 9759 1603 43 8104 417 8521 7948 8338 8596 53
SJUKSK/BARNAVCENTRAL . .e . .. . .. . 300 42 8028 53 8081 7947 8202 8338 59

SJUKSK/DISTRLAKMOTTAGN
BARMMORSK-BPPEN VARD

.

.o .o . .o 109 43 7883 47 7930 7810 8073 8074 55

(7~ B I A I |

. .o .o .o .o .. . 705 43 8085 83 8168 7945 8202 8338 5¢
ARBETSTERAPEUT FO .. .o .. .o .. .. . 114 37 8172 48 8220 8073 8203 8343 65
ARBETSTERAPEUT 1 a4 7379 26 7405 7170 7363 7704 514 40 7535 36 7571 7362 7587 7824 59
HURSELVARDSASSISTENT - .o . o . . . . 166 40 7847 25 7872 7593 7947 7948 56
LABORATORIEINGENJGR 10 35 8137 79 8216 7710 8011 9107 20 44 8759 76 8835 8505 8940 9107 60
LOGOPED 8 .o . .e .. . . .o 158 39 9104 2 9106 8677 9169 9552 56
SJUKGYMNAST FURSTE 2 .. .o .o .o . .o .o 68 40 8624 57 8681 8475 8624 8778 64
SJUKGYMNAST 19 35 7911 36 7946 7516 7702 8202 701 3% 8018 38 8056 7702 8338 8339 58
DISTRIKTSSJUKGYMNAST 21 36 7939 35 7974 7643 7948 8406 533 40 8307 33 8340 8203 8474 8475 59
LAR HALSO O SJUKVARD 22 39 8849 10 8859 8338 8778 9472 491 42 9248 60 9308 8778 9238 9650 59
KURATCR/FAM RADGIV 58 39 8296 52 8347 7916 8308 8652 1324 40 8518 27 8544 8073 8624 9098 58
PSYKOLOG LEG 109 39 9533 20 9553 9100 9727 10280 525 41 9817 10 9827 9388 9752 10475 59
PSYKOLOG EJ LEG 52 34 7971 95 8066 7702 7947 8203 127 36 8030 28 8057 7701 7948 8338 58

2) Som deltidsarbetande redovisas de vars sysselsittningsgrad ar lika med 001-099.
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Tabell 2 (forts) Landstingspersonal, l6neplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kon och med genomsnitt for alder,
I6neplansion och dverenskommen Ion den 1 mars 1984

b) Deltidsarbetande?

b) Part-time employees

TJANSTEBENXHNING

AN

KVINNOR

ANTAL ARITMETISKT MEDELVXRDE ~ OVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE ~ OVERENSKOMMEN LUN DEL

A LBNE- TILL- BVER- UNDRE ME~  OVRE LBNE- TILL- OVER- UNDRE ME- OVRE TID

L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LXGG ENS- KVAR DIAN KVAR- X%

0 LoN KoM TIL TIL D LGN KOMM  TIL TIL

LBN LBN .

FOREST PSYK UTVSTBRDA 6 .. . .. . . .. 42 39 7575 5l2 8088 7721 8087 8480 72
FORSKOLLARARE 5 .. . .. . - - 165 40 7941 24 7965 7587 BO73 8473 56
FURSTADL HURSELSK BARN 1 .. .. . .. .. . . 20 38 8513 19 8532 7702 8549 9552 48
DISTRIKTSTANDL FO 22 51 12620 961 13380 12443 13724 164426 23 44 10718 1959 12677 11759 12247 13100 70
DISTRIKTSTANDLXKARE 87 38 8662 1836 10499 9414 10468 11382 559 41 8874 2198 11072 10280 11032 11700 59
TANDTEKNIKER TANTIEM 6 .. . . .. . 69 42 6572 16498 8070 7563 7948 8568 59
TANDHYGLENIST - .. .. . .. 327 38 7881 52 7933 7702 7948 8202 60
TANDSKUTERSKA S . . . . . . 3687 38 7256 41 7297 7024 7247 7474 S5
TANDSKUTERSKA FURSTE - L. .. .. .. .. .. .. 171 43 7607 46 7653 7586 7701 7823 60
BIBLIOTEKARIE 10 42 8135 - 8135 7558 8137 8624 64 44 8395 4 8400 7824 8474 8841 53
SEKRETERARE GR C 30 49 10527 25 10552 9906 10596 11214 20 48 10388 5 10393 9817 10331 10957 62
SEKRETERARE GR D 22 46 9100 3 79103 8899 9100 9388 103 45 9209 13 9222 8940 9238 9552 62
SEKRETERARE GR D BVR 7 .. .. - .. .. . .. 56 41 8918 42 890 9098 9100 9388 59
ASSISTENT 1:E GR E 20 47 8175 11 8186 7878 8202 8702 121 44 8262 72 8335 7999 8338 8624 60
PERSOMALASS GR E 3. .. .. .. .- .. .. 73 39 8511 28 8539 8270 8624 8939 62
ASSISTENT GR F 16 39 725 17 7273 6928 7473 758l 366 46 7617 B0 7696 7474 7587 7823 60
ASSISTENT GR F BVR 1 .. .. .. . .. . . 48 44 7553 21 7575 7473 7586 7702 63
KANSLIST KONTORSPERS 78 32 6586 351 6937 6206 6644 7246 5525 44  6B87 87 6974 6731 6921 7136 55
KANSLIST F& KONTORSP 9 .. . . .. .. . . 975 42 7168 222 7391 7134 7300 7474 58
KONTORIST KONTORSP 27 3¢ 6334 69 6403 6229 6380 6644 822 42 6586 B85 6668 6379 6732 6938 51
TELEFONIST 5 .. .. .. . .. .. . 769 48 6968 278 7246 6780 7246 7552 54
KONTORSPERSONAL OVR 7 .. - .. . .. .- .. 199 40 6982 16 6998 6732 7100 7363 56
LAKARSEKRETERARE 5 .. . . . . . .. 5179 40 6882 75 6957 6644 7005 7135 55
STADLEDARE - . .. - .. . . 37 54 7786 50 7836 7701 7782 7948 66
EKONOMIFURESTANDARE - . .. .- . . .. .. 94 44 7900 157 8057 7601 8073 8506 53
EKONOMIFURES BITR - .. .. .. .. .. .. .. 171 42 7785 328 8113 7586 8072 8364 52
{ABCRATORIEBITRADE 16 28 6563 453 7016 5597 6382 7369 692 42 6973 219 7193 6945 7134 7320 54
RONTGEHNBTTRADE 22 32 7016 492 7508 6562 7161 8624 545 G2 7194 396 7407 7134 71346 7428 55
SKUTARE FORSTE 26 42 7738 938 8676 8116 8503 9315 139 45 7766 771 8534 7948 8338 8892 59
SKUTARE 1680 32 7317 1193 8510 7608 8520 9277 6563 37 7219 1034 8252 7473 8184 9017 55

2) Se not sid 56.

LG puossodsIunspuny



Tabell 2 {forts) Landstingspersonal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kon och med genomsnitt for alder,

W
- - - oC
i6neplansion och dverenskommen I6n den 1 mars 1984

~

=

b) Deltidsarbetande® S

b) Part-time employees §

=

TJANSTEBENXMNING MXN KVINNOR X

ANTAL ARITMETISKT MEDELVXRDE  UOVERENSKOMMEN LUN  ANTAL Arumsusxr MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUN DEL 3

X LONE- TILL- OVER- UNDRE ME-  OVRE LONE- TILL- BVER- UNDRE ME- OVRE TID g

L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LX6G ENS- KVAR- DIAN KVAR- % 3

] LON KOMM  TIL TIL 0 LN KOMM  TIL TIL 2

— . .. eN . [ LON

UNDERSKBTERSKA 156 28 7206 947 8151 7104 7749 8933 11483 36 7152 625 7777 7256 7568 B8l46 60
UNDERSKUTERSKA NATT 65 29 7042 1243 8285 7473 8406 8925 2933 36 7201 1365 8566 8123 8708 9102 60
SJUKVAROSBITR NATT 414 31 6995 1400 8395 74660 8404 8940 10063 40 6968 1398 8366 7976 8508 8860 59
SJUKVARDSBITRADE 2261 27 7237 1231 8424 6863 8141 9607 40889 38 6922 722 7639 6967 7360 7966 53
ARBETSTERAPITBITRADE 42 32 7043 135 7178 5868 6561 6897 1647 6l 6849 73 6923 664% 7133 7362 54
BADERSKA 1 .. . . . . . . 76 49 7201 94 7296 7024 7362 7363 59
BADBITRXDE 6 .. . . - .- . . 449 45 6864 68 6932 6662 7133 7134 60
MOTTAGNINGSBITRXDE E .. .. .. .. ., . 351 42 6915 81 6996 6818 7134 7136 51
VARDARE/VARDARINNA 606 31 7477 1334 8646 7080 8004 9090 5822 35 7083 943 8027 7134 7766 8509 57
VARDBITRADE 920 28 7172 1150 8322 6730 7652 9011 7150 36 6883 874 7742 6887 7480 8226 53
BARNSKYTERSKA NATT 2 .. . .. .. .. .y . 94 40 7276 1436 8710 8203 8742 9137 58
BARNSKOTERSKA 29 28 7324 953 8277 6776 7646 9840 2581 38 7266 836 8082 7379 7890 8544 55
REPARATOR 133 48 7494 383 7877 7024 7702 7702 4 .. . .. . . .. .. 45
SNICKARE 42 47 7203 49 7252 6909 7644 7702 - . . . .. . . e -
XDGARDSARBE TARE 38 39 6615 536 7151 6521 6731 7258 9 .. . . .. .. . .. 33
KOCK/KOKERSKA 7 .. . . . . .. . 4l6 47 7338 346 7684 7291 7505 7938 56
KOCK/KOKERSKA F¥ ) . .. . . . .. 76 50 7605 391 7995 7702 8087 8259 59
KOKSBITRXOE 477 25 6764 99 7761 6381 7221 8953 6501 39 6751 481 7217 6719 7134 7527 54
BVERSTXDERSKA 6 .. . e . s . X 169 48 7453 92 7544 7368 7586 7647 68
STXDERSKA 713 28 6448 492 6940 6000 6557 7138 16666 4l 6651 168 6819 6545 6820 7134 56
SBMMERSKA - .. .. .. .. . .. .. 53 48 7159 45 7206 6920 7362 7362 55
EKONOMIBITRXDE 17 23 6707 1350 8056 6536 7376 9919 101 44 6911 423 7334 6560 7134 7691 50
AMBULANSFURARE 123 33 10653 2755 10970 7246 9250 10893 31 36 7916 1281 9197 7581 8240 8964 57
VAKTHASTARE 762 37 6661 437 7097 6207 6838 7509 179 61 6743 245 6988 6644 7134 7259 55
VAKTHMXSTARE FB 40 50 7261 573 7834 7275 7508 8252 1 .. . .. . . .. .. 50

2) Se not sid 56.



Tabell 3 Landstingspersonal, Ioneplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efterlonegrad, kon och tjanstgéringens omfattning
och med genomsnitt fér dlder och é6verenskommen I6n den 1 mars 1984
Employees in county councils, in receipt of a schemed salary, in certain positions, by salary grade, sex and extent of employ-
ment and with average age and mean agreed salary, March 1st 1984

TJANSTEBENXMNING LUNE- TOTAL MXN KVINNCD 2
GRAD ANTAL HELTID DELTID HELTID DE

ANTAL GENOMSNITT—mwe= ANTAL GENOMSNITTee—e ANTAL GENOMSNITT-——— ANTAL GENOHSNITF———-

& UVER- DXRAV A UYVER- DXRAV A UVER- DARAV UVER- DARAV

L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS-  TILL-

D KOMM LXGG6 D KOMM LAGG D KOMM LX6G D KOMM LXGG

LEN LBN LBN LUN

LXKARE K42-K60 112 66 49 21546 3890 17 53 20346 4432 16 47 21053 4317 13 47 20663 41465
UVERLXKARE K&2-Ké60 3039 2476 Bl 24698 6434 64 56 21839 4233 441 50 22851 5055 58 45 20449 4172
UVERLAKARE BITR K42-K60 1923 1353 44 20738 6164 33 44 19047 4759 471 46 19915 5354 66 44 18960 4613
DISTRIKTSLXKARE K42-K60 1755 1171 43 20998 4888 83 44 20297 4550 397 41 19789 4034 104 42 19991 4286
DISTRIKTSLAK BITR K&42-K60 260 144 35 15896 4628 8 .. .. .. 73 35 15779 4435 35 36 15617 4l107
AVDELNINGSLXKARE K&42-K60 1679 1239 39 18931 6176 13 40 17050 4980 387 40 18247 5406 40 40 17324 4675
UNDERLXK MED 2ARS TJ K30-K34 42790 2694 34 14393 5329 33 39 13887 4558 1445 35 13913 4825 148 36 13717 4500
UNDERLAK MIN SMAN AT K30-K34 1918 1069 32 11072 2591 11 34 11302 2839 811 32 10683 2169 27 34 11569 3039
UNDERLAK MAX 9MAN AT K30-K34 698 396 32 10234 1850 6 .. .. .. 283 32 10118 1732 13 34 9736 1343
FORESTANDARE K25-K29 150 25 42 9021 19 - . .. .. 107 46 9057 79 18 44 9255 508
K30-K34 98 19 42 9647 181 - . .. .o 77 47 9702 214 2 .. .. .o

KLINIKFURESTANDARE  K25-K29 590 99 41 9406 325 3 .. .. .. 381 46 9380 299 107 44 9802 771
K30-K34 463 35 41 9641 259 1 . . 363 47 9663 289 64 45 10118 792

SJUKVARDSFURESTAND  K35-K41 72 12 42 10814 143 - . ve 59 51 10782 155 1 .. .. ..
PRIMXRVARDSFURESTAND K25-K29 57 2 .. .o .. - . . 51 47 8928 36 4 .. .. ..
K30-K34 84 3 .. .o . - .. .. .. 81 49 9587 30 - .. .. ..

AVDELNFORESTANDARE  K20-K24 5450 416 39 8544 236 6 . . .o 4147 44 8444 152 881 45 8411 217
K25-K29 1192 107 38 8863 165 2 . .. .. 1030 45 8844 95 53 47 9055 280

AVDELNFUREST BITR  K14-K19 981 95 32 7647 466 5. . . 632 31 7663 528 249 33 7877 690
K20-K24 1847 132 36 8458 449 5. .. . 1107 39 8370 379 603 43 8605 712

END LKL 203 - .. .. .. 11 36 10675 1573 - .. . .. 192 39 9529 1284

SEKTIONSLEDARE K20-K24 1207 89 36 8211 169 - .. .. .o 928 39 8247 133 190 42 8236 155
SJUKSK/BMORSK/ASS K14-K19 21941 1753 32 7756 355 126 32 7882 600 13632 31 7687 305 6430 36 7912 457
K20-K24 10532 330 38 8521 438 15 38 9293 1220 4170 40 8418 327 6017 41 8523 442

END LKL 1450 2 .. .. .o 74 31 10272 1552 17 38 8544 729 1357 39 9379 921

SJUKSK/BMORSK/ASS N Kl14-K19 770 29 33 7947 450 56 32 8586 1391 137 32 7799 386 548 33 8430 1165
K20-K24 7146 84 40 9241 1019 181 36 9507 1554 364 43 8958 757 6517 40 9450 1331

ENO LKL 329 - .. .. . 19 35 10894 1905 1 .. . .. 309 41 11062 1813

SJUKSK M FL NATT LOK K14-K19 54 1., .o .o 2 .. .. .. 12 42 7498 114 39 36 8501 1019
K20-K24 218 10 40 &209 4% 1 .. .. .. 109 43 8319 137 98 46 8693 571

1) Som heltidsarbetande redovisas de vars sysselsattningsgrad (anger arbetstidsinsatsen i forhillande till en heltidsanstallning) r lika med 100.
2) Som deltidsarbetande redovisas de vars sysselsittningsgrad ar lika med 001-099.
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Tabell 3 {(forts) Landstingspersonal, loneplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efter 1onegrad, kén och tjanstgéringens
omfattning och med genomsnitt {6r dlder och 6verenskommaen l6n den 1 mars 1984

TJIANSTEBENAMNING LUNE- TOTAL MXN a1 KVINNOR,
GRAD ANTAL HELTID DELTIDp—————ereemeeme HELTID DELTID

ANTAL GENOMSNITT —=e—= ANTAL GENOMSNITT—eme ANTAL GENOMSNITFeew= ANTAL GENOMSNITT=emmm

& OVER- DXRAV A OVER- DXRAV A OVER- DARAV A UVER- DARAV

L ENS- TILL- L ENS~ TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-

D KOMM LXGG D XOMM LXGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG

LON LUN LUN LGN

DISTRIKTSSKUTERSKA  K14-K19 337 13 30 7451 139 7 .. .o .o 158 34 7637 245 159 39 8016 566
K20-K24 3922 92 36 8327 243 8 .. .e .o 2625 45 8418 221 1197 43 8474 357

END LKL 250 - . .o .o 1 .. . .o . . .. 247 46 9069 609

SJUKSK/BARNAVCENTRAL K20-K24 703 6 .. .o .. - . .e 431 44 8223 46 266 42 8162 43
SJUKSK/DISTRLMOTTAGN K20-K24 98 - e .o .o ~ .. .o .o 26 44 8098 4% 72 43 8103 35
DISTRSKYTERSKEBMORSK K20-K264 91 - . . . - .. .e .o 70 46 8989 608 21 44 9047 728
BARNMORSK~UPPEN VARD K20-K24 1103 5. .o o - . .o .. 470 44 8229 65 628 42 8178 75
END LKL 77 - . . - .. . .. - e .o . 77 48 8088 149

CHEFSARBETSTERAPEUT K25-K29 110 4 . - .. . . 102 40 8872 43 4 .. .o .o
K30-K34% 59 2 .. = . .. 51 42 9564 14 6 .. . ..

ARBETSTERAPEUT FO K20-K24 476 11 43 8061 47 - . . .o 363 37 8126 7 102 37 8190 53
K25-K29 65 4 .. .o . = . . . 50 37 8586 55 11 40 8580 -

ARBETSTERAPEUT K14-K19 1245 53 39 7428 35 7 .. .o . 821 38 7458 29 364 41 7533 32
K20-K24 526 25 39 7759 54 5 .. . .o 368 35 7714 33 128 37 7801 36
HYRSELVARDSASSISTENT K14-K19 372 4 .. .. .o - .. .. .o 214 36 7632 19 154 40 7791 23
LABORATORIEINGENJBR K25-K29 180 9 37 8939 194 4 .. . o 65 37 8782 129 15 40 8936 93
LOGOPED K30-K34 262 10 36 8964 - 8 .. . N 103 36 9123 21 141 38 9156 -
CHEFSGYMNAST K25-K29 138 13 38 8806 51 “ e . o 111 43 9049 30 14 43 9160 37
K30-K34 77 4 .. .o . = . . .o 67 46 9793 36 65 .. .o .

SJUKGYMNAST FORSTE  K20-K24 107 11 34 8139 31 2 . . .. 70 39 8444 86 24 43 8470 7
K25-K29 240 17 35 8312 84 - .. .. . 181 40 8600 44 42 39 8725 88

SJUKGYMNAST K20-K24 1707 137 34 7696 49 16 3¢ 7767 42 902 34 7879 51 652 40 8115 41
END LKL 52 - e .o .o 3 .. .. .o - .. . .. 49 50 7272 5

DISTRIKTSSJUKGYMNAST K20-K24 1148 90 38 8072 77 19 36 8039 2% 523 38 8257 30 516 40 8340 23
LXR HXLSO O SJUKVARD K25-K29 1424 109 39 9S210 63 22 39 8859 10 815 42 9373 74 478 42 9237 61
CHEFKURATOR K30-K34 58 4 .. ‘e .o 2 .. .. .. 46 49 9795 30 6 .. .s .
KURATOR/FAM RADGIV ~ K20-K24 798 59 34 8078 89 27 37 7899 8 367 36 7997 31 345 36 7903 19
K25-K29 2032 163 40 8780 70 27 41 8693 84 967 42 8869 38 875 42 8887 29

END LKL 117 1.. s s 4 .. . .. 8 .. .s . 104 37 7793 33

PSYKOLOG LEG K30-K34 435 95 36 9199 26 46 37 9145 8 129 38 9135 24 165 39 9122 6

1) och 2) se sid §9.
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Tabell 3 (forts) Landstingspersonal, loneplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efter lonegrad, kon och tjénstgéringens
omfattning och med genomsnitt for dider och 6verenskommen 16n den 1 mars 1984

TJANSTEBENAMNING LBNE- TOTAL MXN—7 . KVINNOP:
GRAD ANTAL HELTID DELTID HELTID -
ANTAL GENOMSNITT~=m- ANTAL GENOMSNITTmmm= ANTAL GENOMSNITT=—— ANTAL GENOHSNITT—-—-
A OVER- DXRAV K UVER- DXRAV x uvzn- DXRAV BVER- DXRAV
L ENS- TILL- t ENS- TILL- ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LXGG D KOMM LXGG D KOMM  LXGG D KOMM LAGG
LEN LEN LBN LBN
PSYKOLOG LEG K35-Kal 969 230 40 10572 42 53 40 10318 33 342 42 10383 37 344 42 10235 13
PSYKOLOG EJ LEG K25-K29 296 56 3¢ 8119 64 49 34 8072 100 71 35 8116 67 120 36 8068 28
FOREST PSYK UTVST  KI4-KI9 183 35 38 9230 1522 4 .. .. .. 110 42 859 887 36 39 809 619
K20-K24 138 37 41 8947 5% 2 .. .. .. 9 44 8732 474 5 .. .. ..
K25-K29 54 26 46 9330 303 - . . 27 43 9321 460 1 .. .. ..
FUREST BI PSYK UTVST K14-K19 131 27 36 9099 1640 - .. .. .. 99 39 8893 1406 5 .. .. ..
K20-K24 52 15 37 8780 538 2 .. .. .. 26 46 8676 590 9 .. .. ..
FURSKOLLARARE K14-K19 298 16 33 8096 264 3 .. . . 143 38 7952 25 136 41 @80il 13
K20-K24 76 6 .. . . - .. .. .. 56 44 8632 6 14 43 8650 -
F-STLXR HURSKAD BARN K25-K29 81 1 .. .. .. - .. .. .. 69 45 9336 13 11 41 9184 7
BARNHEMSFURESTANDARE K20-K24 50 18 40 9461 1083 1 .. .. .. 26 46 9162 660 7 .. . ..
BARNHEMSFUREST BITR K20-K24 62 17 37 9002 930 1. .. . 36 40 8808 730 10 38 9228 1018
CHEFSTANDLXKARE K42-K60 126 99 49 16891 76 4 .. .. .. 21 47 16853 5 2 .. .. ..
DISTRIKTSTANDL F8  K30-K34 284 187 41 12301 2447 7 .. .. .. 73 38 12158 2389 17 4% 12590 2585
K&2-K60 317 228 44 14301 219 14 53 13952 11§ 71 46 164107 183 “ .. .. e
DISTRTANDL/KLINIKCH K30-K34 126 74 40 11755 2542 6 .. . . 36 39 11580 2319 10 39 1239 3060
DISTRTANDL/KLIN-CH B K25-K29 198 97 38 11787 2707 5 .. . .. 80 38 11344 2148 16 45 11593 2253
DISTRIKTSTANDLXKARE K25-K29 2215 744 34 10869 2426 63 38 11061 2518 931 34 10535 2053 497 40 11229 2469
K35-K&1 259 73 32 9003 85 20 39 9040 47 106 37 9190 45 60 47 9864 22
UVERTANDLXKARE K42-K60 276 221 48 18267 110 6 .. .. .. 43 52 17897 95 6 .. .. ..
UVERTANDLAKARE BITR K42-K60 204 118 43 14972 130 13 43 164205 10 57 47 14950 26 16 45 14744 8
TANDTEKN FAST LGN  K14-K19 76 35 52 7504 8 7 .. .. . 20 51 7550 50 14 48 7331 108
K20-K24 55 40 48 8328 51 2 .. .. . 13 47 8206 50 - .. .. ..
TANDTEKNIKER TANTIEM K01-KO08 349 135 43 8044 1551 4 .. .. .. 145 39 7723 1283 65 41 8033 1477
TANDHYGIENIST K20-K24 687 2 .. .. .. - .. .. .. 361 37 7508 42 324 38 7942 53
TANDSKYTERSKA K14-K19 8146 7 .. .. .. - .. .. .. 4628 32 7120 29 3511 38 7260 30
END LKL 191 - .. .. .. 1.. . 14 28 6681 49 176 35 8037 268
TANDSKUTERSKA FORSTE K14-K19 879 - .. . .. - .. .. 709 40 7571 23 170 43 7659 45
BIBLIOTEKARIE K25-K29 87 12 40 8559 8 4 .. . .. 28 39 8651 27 43 46 8646 2
AVDELNINGSCHEF GR A K&42-K60 206 197 50 16977 59 5 .. .. 4 .. .. . - .. .. .

1) och 2) se sid 59.
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Tabeil 3 (forts) Landstingspersonal, l6neplansplacerad, | vissa befattningar, férdetad efter l6negrad, kon och tjanstgoringens
omfattning och med genomsnitt fér dlder och 6verenskommen l6n den 1 mars 1984

TJIXNSTEBENAMNING LUNE~ TOTAL MAN 3 KVINNOR- )
GRAD ANTAL HELTIDw—e—o——eomomme—em—e DELTID HELTID vy —
ANTAL GENOHSNITT-——- ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOHSNITT———- ANTAL GENOHSNITT————
BVER- DXRAV A UVER- DXRAV BVER- DXRAV YVER- DARAV
L ENS-  TILL- L ENS- TILL- L ENS-  TILL- L ENS~ TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LX6G D KOMM (X66 0 KOMM LX6G

LEN LGN LEN LEN

CHEF/1:E SEKR GR B  K35-K4l 51 40 44 11640 6 - .. .. .o 11 42 11629 - - .. .. ..
K42-K60 150 140 49 14684 177 1., .. .o 9 .. . .. = . .. .
SEKRETERARE GR C K30-K34% 240 144 42 10079 109 8 .. .. .o 79 45 10055 46 9 .. . .
K35-K41l 524 391 43 11032 71 18 51 10771 41 105 47 10823 57 10 52 10887 10
SEKRETERARE GR C BVR K30-K34 87 65 44 10182 104 1 .. .. .. 19 41 10134 8 2 .. N ..
K35-Kal 275 231 44 11139 106 5 .. .o .o 34 43 10823 89 5 .. . e
SEKRETERARE GR D K25-K29 793 328 40 9039 59 14 47 8959 5 390 41 8973 30 61 44 8981 22
K30-K34 527 245 42 9629 77 7 .. . .o 236 45 9573 16 39 48 9501 -
SEKRETERARE GR D ¥VR K25-K29 368 141 40 9098 76 4 .. .o . 175 41 9096 69 48 41 9114 42
K30-K364 137 87 43 9644 85 2 .. .. . 42 39 9537 41 6 .. . .
ASSISTENT 1:E 6R E  K20-K24 714 200 41 8280 7% 10 47 8059 - 428 43 8216 34 76 43 8127 10
K25-K29 606 217 40 8688 88 9 .. .. os 339 41 8653 43 4l 45 8765 182
PERSONALASS GR E K20-K24 53 8 .. .. .o 2 .. .. . 38 44 8373 26 5 .. .. ..
K25-K29 434 77 36 8494 28 1 .. .. . 290 39 8543 37 66 40 8586 31
ASSISTENT GR E OVR  K20-K24 99 52 39 8254 37 1l .. . .o 40 42 8244 29 6 .. .. ..
K25-K29 98 38 40 8715 74 - . . .o 51 44 8779 108 9 .. . .o
ASSISTENT GR F K14-K19 1688 168 40 7587 43 13 42 7437 21 1172 44 7657 50 335 46 7623 50
K20-K2¢4 164 20 43 7970 28 - . .. .. 126 44 8049 67 20 46 7899 3
ASSISTENT GR F BVR  Kl14-K19 210 25 42 7588 7 1.. . .o 139 44 7709 97 45 44 7582 17
KANSLIST KONTORSPERS K10-Kll 4236 123 33 6586 81 26 36 6562 99 1875 37 6688 41 2212 44 6802 52
K12-K13 4236 93 37 6892 69 16 37 6916 102 1996 40 7004 63 2131 44 7045 69
K14-K19 1822 59 38 7153 28 7 .. .o .o 1048 40 7226 46 708 44 7267 83
END LKL 528 2 .. .o .e 29 24 7204 731 23 31 6769 142 474 36 7021 339
KANSLIST FU KONTORSP K12-K13 901 27 35 7045 154 4 .. .o .. 495 39 7040 34 375 43 7184 130
K14-K19 1583 60 34 7227 62 3 . .- 954 40 7290 52 566 42 7545 280
KONTORIST KONTORSP  K10-K11 1002 36 41 6714 98 16 40 6523 36 375 37 6614 31 575 45 6767 63
Kl2-K13 96 4 .. .. .. 1.. ss . 39 40 6999 35 52 45 6976 40
END LKL 217 6 .. .o .o 10 2¢ 6170 128 9 . .. .. 192 34 6281 164
TELEFONIST K10-K11 76 - . .. .. l.. .. .. 18 40 6648 203 57 42 6661 259
K12-K13 832 1 .. .s .. 2 .. ‘e . 298 50 7430 335 531 50 7334 286

1) och 2) se sid 59.

Jpuosiads3unspuvy 9



Tabell 3 (forts) Landstingspersonal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efter I6negrad, kén och tjanstgéringens
omfattning och med genomsnitt for dlder och 6verenskommen 16n den 1 mars 1984

TJANSTEBENAMNING LUNE- TOTAL MAN KVINNOD >
GRAD ANTAL HELTID4——maemeee—— DELTID HELTIDL DELTICA——————
ANTAL sENoMSNIrT-—- ANTAL GENOMSNITTamme ANTAL GENOMSNITTwmmr ANTAL GENOMSNITTmwmew
BVER- DXRAV X UVER- DXRAV & OBVER- DXRAV A OVER- DXRAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LXAGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG

LEN LBN LBN LoN

TELEFONIST K14-K19 80 - .. . . - .. . . 42 53 7612 269 38 54 7620 325
END LKL 146 - .. .. . 2 .. .. .. .. .. .. 143 42 7057 246
KONTORSPERSONAL BVR K10-K11 72 15 41 6771 45 2 .. . .. 22 29 6693 2 73339 6829 32
K12-K13 133 18 39 6968 14 3., . .. 56 41 7066 21 56 40 6968 8
K14-K19 249 17 43 7247 33 } . . 140 41 7266 48 91 42 7266 17
LXKARSEKRETERARE K10-K11 5351 5 .. .o .s 1l .. . . 2801 32 4703 39 2544 319 6821 69
K12-K13 3582 .. . . - . 1856 36 7014 30 1727 41 7120 80
Kl4-K19 2231 50 36 7389 12 2 .. . . 1773 41 7506 24 406 44 7506 47
K20-K24 76 - .. .. . - . . . 69 48 8165 18 7 .. .. ..
END LKL 519 - .. . .. 2. . . 22 35 6421 36 495 34 6617 115
AVDELNINGSCHEF K30-K34 115 41 43 9847 51 2 .. . .. 66 46 9911 5 6 .. .. ..
K35-K41 193 107 44 10847 47 3. . . 78 47 10696 41 5 .. .. .
Ka2-K60 181 140 48 13851 32 3. . 36 46 12715 43 2 .. . ..
STXDLEDARE K16-K19 166 10 44 7576 30 - . . 128 50 7707 38 2B 52 7754 66
K20-K26 102 19 51 8185 19 - . . 74 52 8086 54 9 .. .. ..
MASKINCHEF K20-K24 80 80 48 8774 592 - .. . . - .. . .. - .. .. ..
EKONOMIFSRESTANDARE K20-K264 181 2 .. .. . - .. . . 135 45 8130 59 46 43 79% 7%
K25-K29 126 5 .. .. .. - .. .. 102 45 8828 128 19 43 8724 103
EKONOMIFURESTAND BI K20-K24 378 6 .. .. . - . . 249 36 8036 259 123 42 8105 277
INTERNATFORESTANDARE K20-K24 161 - .. .. .. - .. . 123 49 8110 40 18 50 7997 38
LABORATORIEBITRADE  K10-K1l 110 19 25 6212 77 - .. .. 58 24 6238 121 33 31 6423 158
K12-K13 1445 44 35 6978 91 4 .. .. 790 39 7084 97 607 44 7246 200
END LKL 64 -, .. . 12 23 6978 532 2 .. . .. 50 33 7046 506
RONTGENBITRXDE K10-K11 99 13 24 6363 180 1., .. .. 68 23 6328 202 17 33 6499 274
K12-K13 1827 87 34 6991 134 11 41 6935 932 39 7237 24% 497 43 7433 361
BVERSKBTARE K20-K24 640 221 51 8726 291 3., .. . 201 51 8564 173 15 47 9002 669
UVERSKUTARE NATT K20-K24 55 10 52 9782 1360 7 .. .. . 17 54 9831 1244 21 49 9683 1325
SKOTARE FURSTE K14-K19 1552 610 46 8281 476 26 42 8676 938 782 45 8171 6412 134 45 8496 749
SKOTARE K10-K11 1237 469 26 6768 577 64 28 7227 981 536 23 6505 G448 168 28 6849 734
K12-K13 2980 954 31 7156 461 134 32 7649 924 1096 32 7037 325 796 40 7681 844

1) och 2) se sid 59.
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Tabell 3 {forts) Landstingspersonal, 1oneplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efter Ionegrad, kdn och tjinstgoringens
omfattning och med genomsnitt for Alder och 6verenskommen 16n den 1 mars 1984

TJANSTEBENAMNING

LUNE-
GRAD

SKUTARE
UNDERSKUTERSKA
UNDERSKUTERSKA NATT

SJUKVARDSBITR NATY
SJUKVARDSBITRADE
ARBETSTERAPITBITR

BADERSKA

BADBITRXDE
MOTTAGNINGSBITRXDE
VARDARE/VARDARINNA

VAROBITRADE

BARNSKYTERSKA NATT
BARNSKUTERSKA

1) och 2) se sid 59.

K14-K19
END LKL
K14-K19
END LKL
K14-K19

END LKL
K10-K11
K12-K13
K14-K19
END LKL

K10-K11
K12-K13
K14-K19
END LKL
K10-K11

K12-K13
K14-K19
END LKL
K12-K13
Ki4-K19

K10-K11
K12-K13
K12-K13
END LKL
K12-K13

K14-K19
END LKL
K10-K11
K12-K13
END LKL
K12-K13
K14-K19
K10-K11
K12-K13
K14-K19

TOTAL MAN
ANTAL HELTID-
ANTAL SENONSNITT——- ANTAL

16001
2052
27247

6
3085

58
614
9533
153
569

12408
56322

11557
267

1778
1192
312

59
134
80

627
472

59
2777
6228
1262
1739
6148
2671

206

103
818
3824

DELTID=

KVINNOP

UVER- DXRAV
ENS-  TILL-
KoM  LXGG
(LBN. .
7910 646
8552 813
7379 400
7928 992
7351 1042
7637 836
6597 471
7086 356
8346 842
6280 53
6912 77
7338 90
6868 11
7220 672
7961 799
6688 553
7163 418
7745 662
6958 223
7392 378

244
327
3

1687
3

15 39

[
[P ]

O 0 N\) =0

195

177
234
162
198

DU NI

o

L GENOMSNITT emwmr ANTAL GENOMSNITT~wme

X BVER- DXRAV l BVER- DXRAV

L ENS- TILL- ENS-  TILL-

D KOMM LXG6 D KOMM  LXGG
LN LON

7574
7964

10483
6 7063

7708
8903

X3

.e

35 7622 470 4478 38 8301 1036

7 25 7517 643 1101 30 8680 1206

346 7400 330 10798 36 7717 597

21 7143 572 685 30 8733 1065
37 8174 912 2884 36 8523 1353

.o 49 37 11122 2071
1052 518 32 7629 1385

855 134 44 8993 1384
. 475 36 9645 1746

23 6455 466 3941 30 6763 615
35 7167 324 27305 41 7522 602
43 7819 261 35 48 7871 331
28 7162 533 9608 31 8351 1109
29 6216 32 101 35 6296 66

9 7118
40 7899 998 8935 41 8331 1381
8515

2 25 7186 604 2024 3¢ 8310 1041

8 34
33 7486 384 1683 39 798} 749
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Tabell 3 (forts) Landstingspersonal, |6neplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efter lonegrad, kén och tjanstgéringens

omfattning och med genomsnitt fdr dlder och dverenskommen I6n den 1 mars 1984

TJXNSTEBENAMNING LYNE -~ TOTAL MXN T 5 KVINNC" s
GRAD ANTAL HELTID DELTID HELTID L e DELTID e
ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOHSNITT—-—— ANTAL GENOHSNITT-——— ANTAL GENOMSNITT=mew
K OVER- DXRAV UVER- DXRAV UVER~ DXRAV A OVER- DXRAV
L ENS- TILL- L ENS-  TILL- L ENS-  TILL~- L ENS- TILL-
D KOMM LXGG D KOMM LX6G D KOMM LXGG D KOMM LXGG

LON LGN LGN LEN
END LKL 451 l.. ‘e .o 17 27 9224 1327 4 .. .. . 429 33 9040 1270
ELEKTRIKER K14-K19 238 226 43 8190 542 12 53 8004 345 - .o - . . .
REPARATOR K12-K13 152 137 28 6660 227 9 .. . .o 6 . . . = . . .
K14-K19 1682 1586 44 8085 491 89 54 8026 432 5 .. .o . 2 .. .. ..
SNICKARE K14-K19 324 295 46 7718 89 29 56 7641 36 - . - . .. ..
TRXDGARDSARBETARE K12-K13 165 130 41 7182 264 23 42 7302 527 11 35 6757 58 1 .. .o ..
TRADGARDSARB FY K14-K19 124 116 47 8082 531 4 .. .. .o 4 .. . . = .. . .o
KOCK/KOKERSKA K14-K19 1286 52 35 7505 424 6 .. .. . 865 45 7630 337 363 47 7584 327
K20-K2¢4 54 2 .. . . - .. .. .. 38 48 8301 256 14 55 8238 176
KOCK/KOKERSKA F¥ K14-K19 516 20 38 7704 316 - .. .. .. 425 48 7897 300 71 50 7993 405
KUBKSBITRADE K10-K11 2215 230 27 6572 436 95 24 6476 426 905 25 6422 365 985 29 6490 402
K12-K13 7217 335 35 7144 381 38 35 7077 368 2960 40 7171 302 3884 45 7269 367
K14-K19 72 .o . . - . . . 34 46 7821 165 38 47 7618 236
END LKL 1976 12 25 8073 827 344 25 8191 1223 28 27 6849 410 1592 32 7591 816
YVERSTADERSKA K14-K19 496 16 40 7517 159 6 .. .. .. 305 48 7522 80 167 48 7527 81
STADERSKA K10-K11 4158 285 27 6233 118 194 26 eél8l 178 891 25 6199 123 2788 30 6260 160
K12-K13 144462 621 36 6861 11 130 38 6887 153 2891 41 6957 71 11000 45 7023 136
K14-K19 9 14 46 8894 1344 2 .. .. .. 64 47 7606 77 15 47 7720 114
END LKL 3288 9 .. .o .. 387 26 7333 763 29 31 6976 294 2863 36 6576 299
SUMMERSKA K14-K19 62 - . .. .. .. .. .. 35 49 7445 22 27 54 7393 3
EKONOMIBITRXDE K10-KI11 50 12 25 6310 176 - . .. . 26 25 6185 184 12 30 6078 154
K12-K13 121 13 30 6968 154 l.. . .o 60 36 7085 202 47 49 7141 22%
AMBULANSFURARE K14-K19 1243 1090 36 8301 1006 29 31 8026 980 102 30 7661 557 22 8228 964
END LKL 110 7 .. ‘s . 94 33 15069 3303 - .. . ‘s 9 .. o ..
VAKTMXSTARE K10-K11 564 421 27 6367 235 54 31 6661 525 78 22 5952 123 11 36 6265 143
K12-K13 3139 2608 39 7189 264 219 47 7193 266 195 38 7025 115 117 45 7139 178
K14-K19 562 456 46 7621 300 70 49 7484 279 22 48 7667 241 14 43 7528 222
END LKL 492 35 3¢ 7129 265 419 31 7039 541 1 .. .. . 37 31 6521 494
VAKTHMXSTARE FU K14-K19 393 361 47 7659 218 30 52 8039 710 l .. . .. 1

.o . .o

1) och 2) se sid 539,
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66 Primdrkommunal personal

Tabell 4 Primarkommunal personal, heltidsanstilld (exki heit tjanstiediga), fordelad efter
overenskommen [6n’, dlder och kén den 1 mars 1984
Full-time employees in primary local authorities {excluding employees on leave),
by agreed salary, by age, and by sex, March 1st 1984

“OVERENS- ALDE i N
KOMMEN LN =19 50-24 25-29 30-34 . 35-39 _ 40-46
(KRGONOR) Kv Kv .0 _ KY H kv R KV R K

- 5399 115 409 407 4213 705 90 821 53 953 74 829 95

56400~ 5599 16 111 10 131 - - - - - =
5600- 5799 45 114 60 594 - - - - - - - -
5800~ 5999 12 8 8 68 - - - - - - - -
6000~ 6199 8 8 12 63 - - - - - - - -
6200~ 6399 13 13 443 1513 185 396 88 211 55 196 22 135
6400- 6599 3 2 369 1601 228 617 89 228 65 204 41 182
6600- 6799 3 5 631 3397 681 2352 299 755 173 836 95 655
6800- 6999 i - 415 3166 1051 4762 460 1439 249 1411 184 1218
7000- 7199 1 - 301 1402 1159 4880 757 2256 425 2122 231 2133
7200~ 7399 1 - 212 499 1058 3928 911 2333 576 1954 360 1989
7400- 7599 - ~ 126 148 926 2834 1114 2929 937 2139 696 2277
7600~ 7799 1 ~ 134 61 803 1417 1050 1785 1023 1138 883 1046
7800~ 7999 - 1 95 39 976 987 1551 1724 1469 1275 1206 1037
8000- 8199 - - 48 18 570 471 1083 926 1059 673 829 538
8200- 8399 - - 53 13 469 373 1194 1765 1390 1695 1069 1028
8400- 8599 - - 27 10 303 128 868 674 1437 823 976 642
8600- 8799 - - 12 1 256 119 730 590 1266 1073 1100 830
8800- 8999 - - 9 1 151 51 448 222 847 380 760 347
9000~ 9499 - - 10 1 198 77 902 359 1656 620 1547 588
9500- 9999 - - S - 92 21 441 156 1081 . 326 1003 341
10000-10999 - - 1 - 55 12 352 85 1003 237 1044 289
11000-11999 - - - - 14 - &6 18 308 45 366 50
12000-12999 - - - - 9 5 48 13 204 19 259 35
13000-13999 - - ~ ~ s 4 51 29 169 36 212 25
14000-14999 - - - - 2 2 23 15 65 12 129 16
15000-15999 - - ~ - - - 20 4 37 6 55 11
16000-16999 - - - ~ - 1 12 2 61 13 82 9
17000-17999 - - - - 1 - 10 3 61 13 64 11
18000~ - - - - 2 - 23 5 145 32 184 45
SUMMA 219 671 3388 13149 9901 23527 13423 18579 16714 17352 14246 15572
MEDELLUN 4542 5138 6186 6588 7073 7186 7742 7645 8375 7793 8649 7786

1) Med dverenskommen 16n avses loneplanslon for mars manad inkl. ev I6netilldgg. Overtidserséttning ingar ej.



Primdrkommunal personal 67

KLOER e o " HVERENS-
45-49 56-54 55-5¢ T60-64. T 65- . SAMTLIGA KOMMEN LON
Kv M KV hoo KV H RV M KV SUMMA (KROMOR )

5879 1384 7263 -~ 5399
26 242 268 5400~ 5599
105 708 813 5600~ 5799
20 76 96 5800~ 5999
20 71 91 6000~ 6199

2 - 885 2658 3543 6200~ 6399
- 1 870 3146 4016 6400~ 6599
69 492 63 332 37 177 26 80 1 5 2078 9086 11164 6600~ 6799
3 12 2758 14070 16828 6800~ 6999
9 28 3524 18586 22110 7000~ 7199

267 1806 263 1661 262 1479 219 863 24 33 4153 16545 20698 7200~ 7399
716 2218 734 2146 903 1868 735 1119 73 35 6960 17713 24673  7400- 7599
744 1011 800 866 995 716 716 455 60 12 7209 8507 15716 7600~ 7799
1030 888 990 784 1114 671 765 407 70 19 9266 7832 17098 7660~ 7999
699 466 626 395 693 268 513 159 32 11 6152 3925 10077 8000~ 8199

750 832 690 695 654 539 §518 271 48 10 6835 7221 14056 8200~ 8399
649 451 511 398 532 321 293 156 23 2 5611 3605 9216 8400~ 8599
7490 646 650 577 627 411 436 232 38 9 5857 4488 10345 8600~ 8799
591 237 510 247 420 203 258 123 14 8 4028 1819 5847 8800~ 8999
1125 514 912 377 835 325 530 201 39 8 7754 3070 10824 9000~ 9499
722 237 599 190 610 156 393 118 41 7 4987 1549 6536 9500~ 9999
834 239 689 176 653 120 473 70 51 2 5155 1228 6383 10000-10999
335 47 255 4 226 33 204 23 18 1 1812 261 2073 11000-~11999
191 18 171 9 169 15 144 14 12 - 1207 128 1335 12000-12999
183 12 135 10 131 10 115 8 13 1 1014 135 1149 13000-13999
126 6 107 3 104 8 92 4 10 - 658 66 726 14000-164999

83 6 63 3 65 - 51 3 1 1 375 34 409 15000-15999

72 5 68 1 7% 1 58 - 3 - %30 32 462 16000-16999

43 [ 32 2 48 1 34 - 3 - 296 36 332 17000-17999
211 4% 180 29 140 31 112 22 14 2 1011 210 1221 18000~

11132 13350 9879 11439 10111 9235 7287 5347 635 210 96935 128431 225366 SUMMA

8788 7751 8719 7734 8607 7774 B616 7819 8733 7876 8236 7513 78264 HMEDELLON




Tabell 5 Primarkommunal personal, l6neplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kén och med
genomsnitt for alder, Ioneplansion och 6verenskommen [6n den 1 mars 1984
Employees in primary local authorities, in receipt of a schemed salary, in certain positions (excluding employees on ieave)
by sex and with average age, mean schemed salary and mean agreed salary, March 1st 1984

a) Heltidsarbetande'
a) Full-time employees

T JANSTEBEHAMNING AN KVINMOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  UVERENSKOMMEN LON  ANTAL ARITMETISKT MEOELVARDE UVERENSKOMMEN LUN
A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME-  OVRE A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME-  UOVRE
L PLANS LAGG ENS-  KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVYAR-
D LON KoM TIL TIL o] LGN Kot TIL TIL
LN LON
UVERLAKARE 502 48 16605 4855 21460 19277 21593 22885 110 50 16802 4651 21453 19720 21739 22350
BYRIGA LAKARE 802 38 11584 4497 16081 13356 16547 18818 375 38 11028 3816 1484% 12533 14167 17895
AVDFUREST HALSO/SJAXKY 29 38 8531 55 8536 8338 8474 8778 773 44 8537 70 8607 8338 8474 8778
LARARE I HALSQO/SJAKYV 29 45 10857 178 11035 10183 10953 11758 71 44 9301 29 9330 8776 9238 9388
SIACSKOTERSKA/ASS 243 34 7510 307 7817 7473 7823 8090 2539 35 7631 246 7876 7473 7899 8202
SJUKSKUT UPPEN VARD 10 33 7679 119 7798 7501 7685 6028 718 47 8217 72 8289 8202 6338 8338
BARNMORSKA 2 . .o . .o .o .o o 70 E) 7927 400 8327 8073 8338 8544
SJKGYMNAST 23 35 7899 19 7918 7586 7947 8l44 259 33 8168 29 8197 7701 8202 8474
PSYKOLOG 183 40 9656 29 9885 9238 9905 10715 307 42 9770 35 9805 9328 9905 10475
KURATOR 147 40 8561 52 8613 8283 8635 8939 494 41 8630 18 8649 8202 8778 9099
ARBETSTERAPEUT 36 44 7829 49 7878 7476 7947 8073 356 4} 7784 31 7815 7473 7701 8073
TANDLAKARE 125 42 11577 87 11664 8939 10419 13944 158 41 10191 54 10246 8624 8953 1155]
TANDSKUTERSKA - .s .o .. o o .o .o 482 36 7297 9 7306 7024 7362 7494
MILJ/HALSOSKYDDSINSP 705 42 9245 50 9295 8474 9099 9625 239 37 8693 41 8735 8073 8624 9099
SOCIALCHEF 283 49 12739 63 12802 10715 11758 14437 75 44 10623 45 10869 9917 10279 11307
SOCIALINSP,AVDCHEF 573 46 10822 99 10921 9905 10475 11387 376 46 10163 60 10223 9552 10087 10715
SOCIALSEKR,SOCIALASS 1303 38 8262 174 8456 8073 8361 8778 2977 37 8229 90 8319 7947 8326 8663
DRATSELKAMRER MFL 275 40 9959 67 10026 9372 9905 10715 105 42 9435 82 9518 8939 9 10043
EKONOMICH,STADSKAMRER 207 48 12887 55 12942 10957 12387 14496 13 47 12278 30 12308 10183 11214 14970
KONTORSCH, SKOLKAMR MFL 188 42 9103 117 9220 8073 8776 10087 242 45 8256 89 8344 7823 8073 8704
KAMRERSASSISTENT MFL 197 39 8133 60 8193 7823 8202 8511 537 45 8047 47 80% 7823 8073 8338
BYRAASSISTENT 169 43 7901 69 7970 7566 7947 8338 802 45 7760 15 7775 7586 7701 7947
FOURSTE KAMMARSKRIVARE 24 49 7574 73 7647 7586 7586 7792 146 45 7482 21 7502 7362 7586 7586
KANSLIST MOTSVARANDE 793 39 7006 38 7044 6731 709F 7362 13367 41 7055 31 7086 6832 7134 7362
KONTORIST 215 39 6700 65 6765 6449 6731 7024 1828 38 6741 45 6767 6553 6817 7024
BIBLIOTEKSCHEF MFL 313 43 9462 83 9545 8786 9238 9907 912 45 9217 84 9301 8818 9191 9586
BIBLIOTEKARIE 108 40 8139 85 0B224 7858 8202 8477 343 41 8234 103 8337 7999 8338 8624
KOMMNBIBLIOTEKARIE 76 47 7456 80 7536 7371 7612 7740 10 48 7320 63 7383 7304 7362 7507
UNGDOMS-/FRITIOSGFORES 571 EL 7566 272 7838 7520 7823 8136 34 35 7542 244 7787 7451 7759 8110
BARNSTUGEFURESTANDARE 630 35 8052 27 8079 7823 6073 8338 5040 39 8287 33 8320 7947 8338 8630

1) Som heltidsarbetande redovisas de vars sysselsattningsgrad (anger arbetstidsinsatsen i fdrhallande till en heltidsanstillning) 4r lika med 100.
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Tabell 5 {forts)

med genomsnitt for dlder, IGneplansion och dverenskommen 16n den 1 mars 1984

a) Heltidsarbetande'

Primidrkommunal personal, Idneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjidnstlediga) férdelad efter kon och

TJANSTEBENAMNING MAN

ANTAL

ARITMETISKT MEDELVARDE

OVERENSKOMMEN LOH

TNNOR

KV
ANTAL

ARITMETISKT MEDELVARDE

OVERENSKOMMEN LON

A LONE~ TILL- UVER- (RORE ME- UVRE A LEHE~ TILL- BVER- UNDRE ME-  UVRE

L PLANS LAGG ENS- KVAR~ DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS-  KYAR- DIAN KVAR-

D LoN KoMt TIL TIL 0 LON Kott4  TIL TIL

LB LON

LEKLED, LEKPARKSFUREST 20 33 7833 101 7934 7614 8060 8202 78 47 7950 15 7965 7701 7963 8338
HEMVARDARINNA 17 35 7007 112 7120 6644 7116 7586 1311 45 7048 43 7091 6920 7134 7246
HEMVARDSASSISTENT 106 39 8412 46 B458 B169 B474 B624 1490 43 8322 37 8358 8073 8343 849
FORSKOLI{ARARE 2175 32 7394 41 7435 7148 7373 7615 19626 33 7557 37 7594 7260 7507 7897
EKONOMIFURESTANDARE 2¢ 42 8231 11 8242 8073 8202 8474 321 a4 8206 63 8271 7947 8202 8474
ALDERDOMSHEMSFUREST 113 40 8131 296 8427 8073 8399 8761 170¢ 45 8059 316 8375 8073 B367 8628
BADFUREST ,BADMASTARE 531 33 7556 239 7795 7684 7069 8153 161 32 7109 231 7340 7029 7362 7686
BRANDCHEF , BRANDING 517 46 10093 1197 11290 9935 10948 12112 1 .o .. .o .o .o .. ..
BRANDMASTARE 577 48 8370 829 9199 B8%89 899 9261 - .o .. .o . .e . ..
BRANDFURMAN 681 44 7951 776 8727 8733 8734 6734 - .e .. . .o .. .o .o
BRANDMAN 4506 35 7383 737 8120 7811 82186 8468 9 . .o .. e .o .. .o
STADSINGENJUR 70 50 15136 62 15199 13425 15559 16224 - .o .o .o . ‘o .o ..
BYRAINGENJUR MFL 607 49 12367 127 12494 10475 11482 14426 14 40 9676 7 9683 9059 99445 10164
TEKNISK CHEFSPERSONAL 659 50 13151 136 13287 10957 12729 14970 9 .o .o . .o . . .
TEKNIKER 1655 40 8123 215 8335 8073 8202 6480 281 7761 28 7789 7586 7701 8073
INSTITUTIONSTEKNIKER 368 46 7768 29 7796 7701 7947 7947 12 36 7617 56 7673 7519 7897 7947
MASKINMASTARE 453 46 8798 664 9462 8778 9412 10004 - . . .o .o e . .
MASKINIST 2980 44 7904 595 8499 7947 8386 8982 5 .o .. . . . . ..
MATNINGSBITRADE 96 32 7049 134 7183 6817 7327 7473 2 o .. . .o .s .o .s
RITARE 33 38 7101 38 7139 6920 7246 7473 139 38 7150 12 7162 6817 7246 7473
KARTRITARE,KARTASS 41 36 7033 14 7047 6731 7024 7362 778 38 7190 15 7205 7026 7246 7362
GATU-~/BYGGNADSCHEF 251 51 13468 104 13592 11482 13100 15319 - . oo .o .s . as .
ARKITEKT 548 48 13122 38 13161 11722 13100 14426 89 42 11174 43 11217 9816 11214 12387
BYGGNADSINSPEKTUR 564 45 9526 56 9582 9070 9238 9662 5 .o . .e .. .o .o .
IDROTTSPLATSVAKTMAST 1036 43 7445 415 7860 7586 7893 8160 4 . .o .e .o .e .o .o
TELEFONIST 3 . . . . . .o .o 495 47 7026 91 7117 6920 7134 7362
MUSIKLXRARE 1388 43 914 177 9591 8967 9552 10257 632 40 9401 122 9522 8939 9552 10087
MUSIKLEDARE 286 4B 10416 73 10489 10087 10279 10957 24 4% 10277 43 10320 9710 10279 10896
ARBETSLEDARE 3902 47 8429 410 8839 8338 8636 9350 63 41 7928 77 8004 7586 7947 8338
TRAFIKBEFAL 91 52 8640 539 9179 8680 9108 9502 5 .o . . .- .e .o ..

1) Se not sid 68.
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Tabell 5 (forts) Primarkommunal personal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) férdelad efter kon och
med genomsnitt for dlder, Ioneplanslén och dverenskommen 16n den 1 mars 1984

a) Heltidsarbetande'

TJIRNSTEBENAMNING

MEN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OUVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITHETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN UN
A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME- OVRE LONE- TILL- BVER- UNDRE ME- UVRE
L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-
D LON KoM TIL TIL D LON KoM TIL TIL
WN LON
TRAF IKUVERVAKARE 216 46 7135 211 7346 7095 7362 7574 407 39 7015 199 7214 6847 7157 7446
FORRADSMAST/ -FORMAN 243 50 8300 226 8526 8073 8474 8628 7 .o .o .e .e .o .o .o
FURRADSARB, FURRRDSMAN 631 48 7665 182 7847 7701 7823 8073 5 .o .o .. .. .s os .
PARKCH, TRADGARDSMAST 335 45 9060 218 9278 8523 9099 9647 18 37 8124 25 8150 70623 8143 8372
MATARAY LASARE 140 47 7637 77 7714 7586 7701 7823 7 .e .o .o .e .e .e .e
SKOLVAKTMXSTARE 3485 47 7392 85 7477 7362 7586 7658 157 51 7210 37 7247 7134 7246 7473
UNDERSKUTERSKA 86 30 6933 410 7343 7024 7358 7770 2303 34 6999 364 7364 7096 7395 7681
SJVARDSBITRADE 384 31 6607 365 6972 6644 6895 7145 3159 33 6601 350 6951 6657 7013 7216
VARDBITR ALDERDOMSHEM 224 33 6660 392 7053 6659 6992 7270 8195 41 6859 347 7206 6939 7234 7540
SKUTARE 839 36 7110 595 7705 7108 7525 8325 1384 35 7013 403 7417 6934 7392 7843
TERAPIBITRADE 27 42 6948 12 6960 6731 7024 7134 610 42 7057 27 7083 6617 7134 17362
LABORATORIEBITRADE 20 35 6951 156 7107 6824 7134 7362 164 40 6976 60 7036 6817 7134 7134
SAMARIT 327 32 6537 109 6645 6365 6644 6829 4913 39 6731 124 6855 6561 6887 7209
BARNSKUTARE 1086 29 6747 20 6767 6644 6760 6992 20649 33 6971 34 7006 6817 6961 7246
KOKERSKA 19 37 7211 152 7363 7024 7473 7593 2708 46 7304 143 7447 7211 7473 7701
KOKERSKA TILLIKA HUM 7 .o .o .o .e oo .o .e 450 52 7673 43 7717 7603 7701 7823
KOKERSKA SKOLA 4 o .o . °s o oe .o 403 51 7366 69 7435 7348 7473 7535
EKONOMIBITRADE 372 35 6587 143 6730 6506 6731 7134 3940 41 6796 183 6979 6731 7061 7245
SKOLMRLTIDSBITRXDE 22 33 6841 45 6885 6744 60817 6952 1085 46 7110 50 7159 6920 7145 7473
STADPERSONAL 367 37 6665 26 6692 6376 6644 6926 1734 43 6904 55 6959 6661 7024 7160
TYKTTARE O TVATTBITR 17 42 6786 72 60658 6433 7081 7257 64 47 7002 68 7070 6960 7134 7270
BADVAKTMASTARE 112 33 6819 327 7145 6842 7146 7495 152 38 6707 301 7007 6683 7000 7399
BADERSKA O BADBITRADE 8 .o .. .o .o .o .o . 130 46 7078 126 7204 6921 7306 7477

1) Se not sid 68.
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Tabell 5 {forts) Primarkommunal personal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kon och
med genomsnitt for dlder, Ioneplansion och 6verenskommen 16n den 1 mars 1984

b) Deltidsarbetande'
b) Part-time employees

TJRNSTEBENMNING MXN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVXRDE UVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITMETISKY MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUN DEL

3 LONE- TILL- OVER- UNDRE ME~ UVRE A LONE- TILL- OVER~ UNDRE ME- UVRE TID

L PLANS LXAGG ENS~ KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- X

0 UN KoM TIL TIL D LON KoM TIL TIL

LN LN

UVRIGA LXKARE 30 45 12067 3599 154666 10277 16010 19392 129 43 13408 4097 17506 13930 17819 20796 60
AVOFUREST HALSO/SIAXKV s .o . . s . .s 214 46 8227 1235 9463 8202 8569 9239 58
SAKSKUTERSKA/ASS 7 34 7345 1205 8550 7823 8692 9261 2922 40 782 699 8524 7875 8300 9097 56
SJAKSKUT UPPEN VARD 3 .o . . . . . .e 1130 46 8053 55 8108 7948 8203 8338 60
BARNMORSKA - . . .. .. .o .. .o 113 40 7935 586 8521 7948 8338 9084 52
SIKGYMNAST 8 . .. .o ‘o . o .o 238 43 8144 21 8166 7921 8338 06405 58
PSYKOLOG 127 37 8957 44 9001 7948 9100 9727 532 40 9433 16 9449 8818 9561 10280 57
KURATOR 69 37 8140 45 8186 7762 8074 8490 880 39 8453 23 BA77 8073 8624 0690 58
ARBETSTERAPEUT 29 3¢ 7010 291 7302 6499 7214 8063 366 43 7399 54 7453 7134 7515 7824 51
TANDLAKARE 28 46 11 134 11822 8928 10088 14587 92 42 9943 72 10014 8818 8972 10280 56
TANDSKUTERSKA - .o . . . . 249 40 7400 3 7403 7246 7474 7474 55
MILJ/HALSOSKYDDSINSP 42 48 8760 51 8810 7823 8623 9103 66 37 8460 87 8547 8073 8559 8939 59
90CIALSEKR,SOCIALASS 203 37 7937 297 8235 7700 8175 8778 1346 38 8107 228 8335 7587 8203 8876 59
KAMRERSASSISTENT MFL 16 43 7842 - 7842 7332 7947 8202 12¢ 46 7989 25 8014 7823 7947 8202 59
BYRAASSISTENT 19 48 7639 383 8022 7586 7909 8339 29¢ 48 7639 13 7652 7473 7701 7824 60
KANSLIST MOTSVARANDE 250 41 6595 168 6762 6340 6739 7136 15223 44 6960 48 7029 6818 7104 7246 56
KONTORIST 229 42 6154 344 6498 6200 6448 6920 3525 43 6591 117 6708 6366 6732 7024 45
BIBLIOTEKSCHEF MFL 57 42 8562 75 8637 6111 8534 89%0 440 44 8695 62 8757 8358 8779 9099 58
BIBLIOTEKARIE 164 37 7780 168 7947 7586 7926 8241 995 42 7974 131 8108 7701 8170 8510 51
KOMMABIBLIOTEKARIE 84 53 6543 202 6745 6350 6668 7042 430 47 6606 150 6756 6285 6694 7131 35
BIBLIOTEKSBITRADE 38 32 5602 197 5799 5100 6071 6267 319 40 6126 111 6235 6200 6200 6440 18
UNGDOMS~-/FRITIDSGFUREST 60 33 7231 507 7738 7248 7665 8295 143 35 7285 383 7669 7360 7646 7937 58
BARNSTUGEFURESTANDARE 52 34 7879 16 76895 7487 7859 8192 910 38 8202 37 8238 7943 8338 8624 57
LEKLED, LEKPARKSFUREST 11 29 7144 380 7524 7024 7246 06067 126 45 7186 8 7194 6732 7138 7702 46
HEMVARDARINNA 13 35 6455 603 7058 6283 6920 7470 707 46 6948 109 7057 6818 7134 7246 54
HEMVARDSASSISTENT 19 38 7856 192 8048 7473 7702 8475 6 43 8132 111 8242 7913 8338 8475 58
FURSKOLLXRARE 59 30 7090 44 7134 6919 7022 7289 12029 35 7541 40 7581 7023 7493 8201 54
EXONOMIFURESTANDARE - .o .o . .o ‘e . .o 1758 43 7879 90 7970 7702 8073 8203 56
ALDERDOMSHEMSFUREST 18 40 7386 1212 8596 7785 06116 8904 1512 43 7627 850 8476 7804 8213 8669 52
BADFUREST ,BADMASTARE % 31 6540 857 7397 6759 7303 8210 105 36 6798 525 7323 6947 7400 7720 4B

2) Som deltidsarbetande redovisas de vars sysselsattningsgrad ar lika med 001-099.
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Tabell 5 (forts) Primarkommunal personal, l6neplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstliediga) fordelad efter kon och
med genomsnitt for dlder, lI6neplansion och éverenskommen I6n den 1 mars 1984

b) Deltidsarbetande’

TJANSTEBENAMNING MAN

KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LON  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUN DEL

A LONE- TILL~ UVER-~ UNDRE ME- OVRE A LONE- TILL~ OVER- UNDRE ME- UOVRE TID

L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR~ DIAN KYAR- X

D LN Kot TIL TIL ) LN KoM TIL TIL

usN LN

BRANDCHEF , BRAND ING 14 60 9126 1538 10665 9207 10017 12276 - .o . . . -
BRANDMASTARE 3 .. . . .o . . . - . . . . . e =
BRANDFUORMAN 1 .. .o . .o .s o . - . . . .o .. . -
BRANCMAN 61 28 6710 1394 8104 7363 7471 7747 - .e . . . -
STADSINGENJOR 3 .. .. .. .o .. .. .. - . . . . ve A
BYRAINGENJOR MFL 23 57 12004 40 12044 10475 11482 12730 - .e . ve .. . . e =
KOMIHALINGENJOR 3 ‘o . .o .o .o .o .o - . . ‘e .. . .o e =
TEKHISK CHEFSPERSOMNAL 11 58 13900 - 13900 12068 13504 16223 1 s .o . .o . .r .. 83
TEKNIKER 64 50 7912 118 8030 7704 8118 8338 93 43 7679 15 7694 7585 7701 8073 56
MASKINIST 12¢ 53 7619 1221 86840 7823 7948 8293 3 .o .e .. .. . .o .o 41
RITARE 2 .. . .. .. .o .o .o 7¢ 4l 7260 4 7266 7134 7246 7380 58
KARTRITARE ,KARTASS 3 .. .o .o . . .o .o 770 41 7222 23 7245 7134 7247 7363 55
RITBITRADE - .. . . .. .. .. . .o . . .. .. .o .o 62
GATU-/BYGGNADSCHEF 6 . ‘o . . . .. oo - .o ‘s . .o . .s o =
ARKITEKT 39 55 134588 9 13497 12387 13504 14970 16 42 10382 - 10382 9238 10091 11689 58
BYGGNADSINSPEKTUR 21 52 9183 63 9246 9059 9238 9528 - . .. . .. . vy -
BYGGNADSKOHTROL LANT 7 ‘s s . s . .o .o - oo %) ‘o oo . o ve =
IDROTTSPLATSYAKTMAST l49 38 6537 999 7536 7118 7620 8126 26 4l 6444 1186 7630 6974 7779 8449 39
TELEFONIST 5 .o . o s ‘o s .s 937 48 68690 71 6931 6731 7024 7134 52
MUSIKLARARE 2066 39 8215 215 8430 7585 8333 8939 1921 37 8487 110 8597 7701 8474 9238 45
ARBETSLEDARE 109 58 8225 231 8456 8074 8474 8770 11 44 7452 322 7774 7133 7133 8338 50
TRAFIKUYERVAKARE 19 54 7006 147 7154 6919 7208 7362 189 46 7113 404 7517 70186 7324 7656 62
SKOLVAKTMASTARE %2 4l 6692 363 7055 6563 6966 7511 360 48 6773 258 7031 6733 7134 73640 51
UNDERSKUTERSKA 50 31 6809 1484 8293 7670 8567 8931 2680 37 7105 1129 8235 7520 8332 8880 58
SJAKYARDSBITRADE 370 29 6217 1253 7470 6731 7687 B8l67 4087 37 6584 848 7431 6845 7318 B082 52
VARDBITR ALDERDOMSHEM 583 28 6177 949 7126 6447 6963 7833 26541 41} 6635 767 7402 6850 7360 7903 52
SKUTARE 444 32 6423 1228 7651 6816 7670 8269 1528 36 6811 1018 7829 7139 7853 8520 53
TERAPIBITRADE 11 35 6213 125 6338 5390 6561 6920 1733 47 6580 81 7061 6731 713 7361 54
LABORATORIEBITRADE 5 s ‘e . o0 . . v, 106 41 7011 111 7122 6946 7134 7246 56
SAMARIT 12 35 6255 919 7174 6365 6762 7786 50975 44 6820 281 7099 6519 6823 7149 54

1) Se not sid 71.
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Tabell 5 (forts) Primarkommunal personal, loneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl heit tjanstlediga) férdelad efter kon och
med genomsnitt for dider, Ioneplansion och 6verenskommen 16n den 1 mars 1984

b) Deltidsarbetande’

TJANSTEBENAMNING MXN: KYINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  UVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  UVERENSKOMMEN LON DEL

A LONE-~ TILL~ OVER- UNDRE ME- UOVRE A LONE- TILL- UVER- UNDRE ME- OVRE TID

L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- X

D UN KoMt TIL TIL D LN KOM4  TIL TIL

LN (¥,

BARNSKUTARE 790 26 6391 47 6438 6204 6495 6731 17188 36 6839 69 6908 6644 6920 7246 55
BARNSKUTERSKEBITR MFL 10 25 6267 19 6286 6202 6205 6665 a5 6337 56 6393 6200 6205 6730 44
KOKERSKA 61 32 6568 130 6698 6449 6644 7116 2442 45 7111 149 7261 6920 7278 7502 59
KOKERSKA TILLIKA HUSM 1 . .o ve .o .o . ve 677 52 7557 7602 7543 7587 7714 76
KOKERSKA SKOLA 2 .o .o .o .o oo ve .o 1401 Bl 7313 E2S 7152 7473 7474 73
EKONOMIBITRADE 793 30 6114 407 6521 6204 6366 6739 13873 43 6630 273 6904 6560 6920 7203 53
SKOLMALTIDSBITRADE 50 35 6504 22 6526 6205 6591 6817 15710 49 6832 24 6856 6600 6920 713¢ 57
STADPERSONAL 921 34 6183 207 6391 6200 6279 6713 24146 44 6639 71 6710 6339 6731 7134 54
TVATTARE , TVATTBITRADE 1 .o .o . ) .o .o .y 118 49 6872 9 691 6561 7133 7202 58
BADVAKTMASTARE 193 27 6006 827 6834 6308 6744 7395 292 32 6246 675 6921 6524 6959 7398 42
BADERSKA ,BADBITRADE 86 25 5709 939 6649 5693 6735 7481 356 41 6544 464 7008 6657 7118 7375

1) Se not sid 71.
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Tabell 6 Primirkommunal personal, loneplansplacerad, i vissa befattningar (exk! helt tjanstlediga) fordelad efter 1onegrad, kon
och tjinstgoringens omfattning och med genomsnitt for Alder och 6verenskommen 16n den 1 mars 1984
Employees in primary local authorities, in receipt of a schemed salary, in certain positions (excluding employees on leave)
by salary grade, sex and extent of employment and with average age and mean agreed salary, March 1st 1984

T JAHSTEBERAMNING LONE - TOTAL MAN T ) KVINO'I’ 3
GRAD ANTAL HELTID DELTID- HELTID --DELTID
ANTAL GENOMSNITTmewme ANTAL GENOMSNITTmw=e ANTAL GENOMSNITT =ewe ANTAL GENOMSNITT —mwe
A UVER- DXRAV A UVER- DARAV A UVER- DARAV A UVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM (XGG D KOMM LAGG D KOMM LAGG D KOrM LAGG
LN LON LON LON
UYERLAKARE K&42-K60 646 502 40 21460 4855 10 52 22183 5635 110 50 21453 4651 24 46 20687 4680
UVRIGA LAKARE K30-K34 607 357 35 12853 3895 13 37 13942 4919 214 35 12254 3387 23 35 13135 3948
K42-K60 730 443 41 18707 5003 42 47 19007 4137 159 43 18396 4439 86 45 19432 4038
END LKL 96 2 . .o . 75 46 14094 3069 - . . . 19 41 14610 4755
AVDFORES HALSO/SAXKY K20-K24 629 16 35 8380 24 1 .. . . 464 45 8393 72 148 46 B6B5 491
K25-K29 279 9 .. .o .o - . .. . 242 43 8767 36 28 44 9488 518
K30-K34 55 3 .. .e .. - . .o ve 50 46 9630 191 2 .. .. .o
LARARE I HALSO/SJAXKY K25-K29 113 5.. .. .. 3 .. .e . 63 43 9181 - 42 43 9103 14
SJUKSKUTERSKA/ASS K14-K19 2597 193 33 7685 310 16 33 8184 901 1626 31 7626 281 762 36 7790 372
K20-K24 2772 49 39 8318 303 22 38 9345 1341 900 43 8316 183 1801 42 8816 689
END LKL 393 - . . .. 39 32 8261 1284 1.. . .o 353 40 8622 1469
SRAKSKUT OPPEN VARD K14-K19 63 2 .. . . 1., .o .. 24 34 7500 208 36 38 7356 20
K20-K24 1695 8 .. .o .o 2 .. .o .. 692 47 8312 67 993 46 8213 47
END LKL 101 - e .e .e = . ve 1., .o .o 100 47 7333 146
BARMMORSKA K20-K24 130 2., . .e L .o . 43 42 8375 265 85 41 8560 515
SJUKGYMNAST K20-K24 393 15 38 7761 13 4 .. .e .o 189 37 7967 26 185 43 8167 2l
K25-K29 105 8 .. .o . 1., .o .o 63 41 8664 35 33 41 8637 36
PSYKOLOG K25-K29 246 2% 36 0228 23 4% 34 8036 18 56 37 8147 22 122 37 8303 24
K30-K34 279 52 37 9311 58 42 37 9300 76 63 39 9338 15 122 39 9185 16
K35-Ké41 565 105 42 10501 17 29 40 10305 29 185 44 10403 20 246 42 10258 13
KURATOR K20-K24 353 30 36 6166 890 26 36 7937 13 102 36 789 16 195 36 7872 17
K2B-K29 1153 117 41 8728 45 29 41 8597 97 379 42 8797 20 628 41 8726 18
END LKL 70 = . .. .o 13 32 7659 - - . . .o 57 35 7795 105
ARBETSTERAPEUT K14-K19 420 23 44 7614 22 5 .. i) o 1860 42 7485 27 212 45 7475 11
K20-K24 233 7 .. .o .o 3., .s . 146 40 7969 3 77 40 7857 13
END LKL 90 - . .o .. 20 34 7207 415 1 .. .. .o 69 39 6957 236
TANDLAKARE K25-K29 199 54 37 8619 28 2 ., .o .o 90 36 8733 64 53 37 8832 109
K35-K41 60 7 .. .s .o 6 .. .o .o 27 51 10879 10 20 56 10043 40
K42-Ké60 105 57 46 14913 153 9 .. . .o 26 47 15043 78 13 42 13887 -

1) Som heltidsarbetande redovisas de vars sysselsittningsgrad (anger arbetstidsinsatsen i forhallande till en heltidsanstallning) &r lika med 100.
2) Som deltidsarbetande redovisas de vars sysselsittningsgrad ar lika med 001-099.
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Tabell 6 (forts) Primiérkommunal personal, loneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjianstlediga) fordelad efter I6negrad,
kén och tjanstgoringens omfattning och med genomsnitt for dlder och éverenskommen 16n den 1 mars 1984

TJANSTEBEHAMIING LONE- TOTAL MAN T 3 KVIN’O% )
GRAD ANTAL HELTID DELTID HELTID DELTID

ANTAL GENOMSNITT mwwie ANTAL GENOMSNITTVe~—~ ANTAL GENOMSNITT = ANTAL GENOMSNITT =am
A UVER~ DARAV & OVER- DARAV A UVER- DARAV A UVER- DARAY
L ENS- TILL- L ENS- TILL~ L ENS- TILL- L ENS- TILL-

D KOMM LAGG D KOMM LAGG D KOMM LXGG D KO LAGG

LON LON LON LN

TANDSKOTERSKA K14-K19 669 - .. . . - . .. .o 447 36 7256 9 222 40 7336 3
K20-K24 57 - . .o - . .o 35 39 7940 1 22 38 7959 -
MILJ/HALSOSKYDOSINSP K20-K24 227 122 37 8151 22 16 41 7865 - 69 33 8038 41 20 35 8348 137
K25-K29 517 331 41 8035 61 18 49 8715 77 127 37 8656 39 41 36 8633 67

K30-K34 151 126 46 9817 32 2 .. .o .o 23 42 9765 90 - .. .o ..

K35-K41 104 84 50 11103 94 4 .. .o . 15 50 10866 - 1., e .o

SOCIALCHEF K30-K34 86 42 47 10189 45 - .o .o 39 43 9996 31 5 .. . .
K35-K41 145 118 47 11071 57 1., . . 26 44 11024 78 - f ‘e

Ka2-K60 136 123 50 15355 75 3 .. .. . 10 47 14065 18 - . .
SOCIALINSP,AVDCHEF K25~K29 89 43 45 9183 61 1. .o .o 35 44 9201 93 10 44 9248 99
K30-K34 480 245 645 9996 150 3 .. .o . 214 45 9623 66 18 49 9746 77

K35-K41 331 213 46 11107 64 1. .o .. 112 47 10983 37 5 .. .o .o

K42-K60 84 71 49 14641 50 1., .o .. 12 47 13816 9% - e .e e
SOCIALSEKR,SOCIALASS K12-K13 105 1., .o . 2 ., ‘e e 24 52 7291 49 78 49 7273 75
K14-~K19 113 21 36 7997 620 4 .. .o o 41 41 7757 347 47 44 7329 24
K20-K24 1604 383 35 6031 162 57 35 7879 138 827 34 7920 91 337 34 7838 80
K25-K29 3720 884 39 8645 170 86 42 8606 133 2065 38 8506 85 685 40 8753 127

END LKL 271 7 .. .o .o 54 33 8145 748 16 33 8059 52 194 33 8440 961
DRATSELKAMRER MFL K25-K29 125 71 37 8970 49 2 .. .o . 48 42 8982 105 4 ., .. .o
K30-K34 155 115 40 9839 75 5 .. .o .o 33 43 9752 63 2 ., . .

K35-K41 95 76 41 11021 76 - .. .o .o 19 40 10693 50 ~ e . .o

EKOHIOMICH, STADSKAMR  K35-K41 119 115 48 11278 60 1., . . 3. .o - .. . .o
K42-K60 150 143 49 14814 42 3., .o . 4 .. . .o - .o .
KONTORSCH , SKOLKAMR  K14-K19 126 13 46 7571 6 1., .o o 82 47 7821 105 - 30 49 7789 65
K20-K24 167 50 39 8157 47 Z .. .o ., 102 44 ©225 86 13 45 8070 16

K25-K29 99 61 39 8765 73 - .. .o .. 37 47 8771 67 1 .. .. .
KAMRERSASSISTENT MFL K14-K19 338 37 42 7799 90 4 ., .o .o 224 47 7842 41 73 47 7631 23
K20-K24% 416 115 39 8145 50 8 .. . .o 259 45 8226 61 34 47 8259 12
K25-K29 112 45 37 5640 61 3 .. .. .o 54 39 8512 1 10 42 8528 20
BYRAASSISTENT K14-K19 957 96 39 7630 93 10 47 7951 359 603 44 7640 14 248 48 7605 12
K20-K24 265 58 48 8282 46 4 .. .o .o 175 47 8156 18 28 49 8168 -

1) och 2) se sid 74.
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Tabell 6 (forts) Primarkommunal personal, loneglansplacerad, i vissa befattningar (exk! helt tjanstlediga) fordelad efter Ionegrad,
kon och tjanstgoringens omfattning och med genomsnitt for dlder och 6verenskommen i6n den 1 mars 1984

TIANSTEBENAHNING LONE- TOTAL \ T ) KVINNOR
GRAD ANTAL HELTID DELTIC HELTID. DELTID2
ANTAL GENOMSNITT —— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT ~—— ANTAL GENOMSNITI-
& UVER~- DXRAY A UVER- DARAY & UVER- DARAV A UVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KoM LXAGG D KOMM LAGG D KOMM LAGG D KOMM LAGG
LN LN LN LN
FORSTE KAMMARSKRIV  Kl4-K19 193 22 49 7635 79 3 .. .o .o 137 45 7481 21 31 49 7459 25
KANSLIST MOTSYARANDE K10-K11 6324 182 37 6685 41 70 42 6685 20 2298 37 6718 26 3774 44 6838 48
K12-K13 14458 323 40 7016 45 63 44 7030 130 6469 41 7040 33 7603 45 7067 38
K14-K19 76490 282 40 7295 27 32 44 7238 71 4575 43 7338 32 2951 46 7344 33
END LKL 1003 2 ., .o ve 85 37 6449 354 21 33 6297 4 895 38 6467 186
KONTORIST K10-K11 3450 172 38 6666 62 65 39 6702 80 1339 37 6602 43 1874 43 6772 58
K12-K13 900 27 45 7123 50 6 .. v .o 352 39 6992 54 515 43 7045 96
K14-K19 219 12 45 7286 8é 4 .. re . 115 44 7367 39 88 47 7366 51
END LKL 1221 4 .. . .o 154 43 6371 472 18 30 6248 73 1045 41 6364 238
BIBLIOTEKSCHEF MFL  K20-K24 57 6 .. . Y] 4 ., oo . 15 36 8051 62 32 42 8285 73
K25-K29 1114 151 42 8808 86 37 41 8535 57 591 44 8952 79 335 44 8765 52
K30-K34 378 103 43 9587 9% 7 .. .o . 242 47 9686 106 26 46 9550 52
K35-K41 84 37 47 10768 52 1., . . 46 46 10744 58 - . .
EHD LKL 54 - . .o .o 8 .. . . 1., .. .o 45 40 8522 136
BIBLIOTEKARIE K20-K24 1140 82 39 8101 62 99 38 8028 114 260 41 8236 90 699 41 8198 103
K25-K29 207 21 40 8521 145 16 38 8451 100 79 41 08645 149 91 43 8569 102
END LKL 243 1 .. .. .o 49 37 7619 298 2 .. ’e . 191 42 7562 253
KOMMUNBIBLIOTEKARIE K12-K13 87 8 ,. .o o 5 ,. .o .o - . . . 74 51 6942 77
K14-K19 196 66 48 7603 90 19 45 7228 93 10 48 7383 63 101 46 7320 117
END LKL 287 1., ve .o 59 55 6556 246 - . .o .. 227 46 6436 203
BIBLIOTEKSBITRADE END LKL 307 - . . .o 36 32 5737 206 - . .. ’e 271 38 6141 122
UHGD-/FRITIDSGFURES Klé4-K19 844 417 34 7687 259 39 32 7654 412 271 34 7672 222 117 35 7652 353
K20-K24 247 154 38 8247 306 10 40 8623 802 70 39 8238 332 13 38 8109 368
BARNSTUGEFUREST K20-K24 6379 623 35 8079 27 35 34 7925 18 5010 39 8322 33 711 39 8337 32
END LKL 214 1.. . .o 17 34 7833 12 3., . . 193 34 7873 49
LEKLED, LEKPARKSFURES K14-K19 170 19 33 7927 107 ? .. .. . 71 47 8000 13 71 44 7600 4
HEMVARDARINHA K10-K11 293 3.,. . .o 1 165 44 6927 37 124 44 7035 226
K12-K13 1449 11 32 7167 91 4 97¢ 45 7081 42 460 47 7064 54
K14-K19 249 2 .. .o .o 1 171 46 7312 58 75 49 7321 84
END LKL 57 1 .. . .. 7. 1 .. ., . 48 37 6634 377

1) och 2) se sid 74.
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Tabell 6 (forts) Primérkommunal personal, ioneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lonegrad,
kon och tjanstgdringens omfattning och med genomsnitt for alder och 6verenskommen I6n den 1 mars 1984

TJANSTEBENAMIING LUNE - TOTAL MAN— 5 KVINNO® i
GRAD ANTAL HELTID e DELTIDA e HELTID ——mmmmmeme DELTID
ANTAL GENOMSNITT === ANTAL GENOMSNITT=w—= ANTAL GENOMSNITT—e=a ANTAL GENOMSNITT weaw
A UVER- DARAY A UVER- DARAY A UVER- DXRAV A UVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LAGG D KoMt LXGG D KOMM LAGG
LN LN LN L
HEMYARDSASSISTEMT K20-K24 1927 83 37 8267 31 10 38 7861 - 1293 43 8280 37 541 43 8313 100
K25-~K29 189 17 44 8992 119 3 .. .o .o 134 46 8835 42 35 44 8591 40
K30-K34 52 6 .. .o .o = . . . 45 47 9490 14 1., .o o
END LKL 90 - . .o . 6 .. ‘e . ? .. ’e .o 75 39 7604 229
FURSKOLLARARE K14-K19 31213 2167 32 7436 41 345 32 7287 45 19573 33 7595 37 9128 36 7765 41
END LKL 3206 7 .. . .o 251 29 6925 43 49 25 7190 70 2099 30 6939 39
EKONOMIFORESTANDARE K20-K24 417 19 42 8050 4 - .. .o .o 258 43 8156 67 140 44 8014 49
ALDERDOMSHEMSFOREST K14-K19 1250 29 39 8063 435 10 42 8431 943 507 44 8045 396 704 43 B260 635
K20-K24 1588 65 39 8422 284 3 .. .o .. 1076 46 8485 305 444 45 8661 619
K25-K29 137 19 42 9001 123 - e . . 113 45 8822 64 5 .. .o e
END LKL 371 - . .. 5 .. e .o 7 .. .o .o 359 41 8668 1567
BADFUREST, BADMASTARE K14-K19 608 384 36 7691 260 22 37 7664 461 137 32 7420 231 65 42 7484 280
K20-K24 124 117 44 8303 163 3 .. .o .. .o .o .o ~ . .
END LKL 97 4 ,, . .o 62 27 7249 1051 = . . .e 31 24 6979 1007
BRANDCHEF ,BRANDING  K25-K29 166 156 45 10363 1380 9. . . 1., . .. - . ..
K30-K34 165 183 45 10059 1286 2 .. .o . - . . . - . .o .
K35-K41 109 109 45 11833 933 - . .o . - . . . - . . ‘e
K42~K60 53 52 50 14995 828 1., ve . - . . . - . . .o
BRANDMASTARE K20-K24 458 458 48 9110 854 - .. .o - . - . . .o
K25-K29 120 119 49 9544 731 1.,. .. . - . .o . - . . .
BRANDFURMAN K14-K19 675 675 44 8732 783 = . .o .o - . .o .. - . . .
BRANDMAHN K14-K19 4498 4485 36 B8l20 737 4 ., ‘. ) ? .. . . - . .o
END LKL 75 18 28 7966 896 57 27 8129 1464 - v .o - .. . .o
STADSINGENJUR K42-Ké60 72 69 50 15257 63 3 .. .o .o - e .o .o - e o ..
BYRAINGENJOR MFL K30-K34 157 147 47 10128 213 6 .. . . 4 .. . . - . . .
K35-K41 215 202 49 11245 135 9 . 4 . .o . - .o .
K42-K60 245 236 51 15288 77 8 . . . 1 .. .. . - e .
TEKN CHEFSPERSOMAL  K30-K34 95 91 49 10129 132 1 .. .o .e 3 .. . . - . . .
K35-K41 180 176 50 11338 184 1 .. .o .o 2 . . . 1. .. .o
K42-K60 371 361 50 15353 90 8 . ‘e .. 2 ,. . . -

1) och 2) se sid 74.
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Tabell 6 {forts) Primarkommunal personal, ioneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjianstlediga) fordelad efter Ionegrad,
kdn och tjinstgoringens omfattning och med genomsnitt for dlder och 6verenskommen 16n den 1 mars 1984

TJANSTEBENAMNING LONE - TOTAL MAN:

. KVINNOD
GRAD ANTAL HELTID: DELTID— HELTID! DELTID=
ANTAL GENOMSNITT=—== ANTAL GENOMSNITFr———= ANTAL GENOMSNITY~——— ANTAL GENOMSNITT mamm
& GVER- DARAV & GVER- OARAY K GVER- DARAY K GVER- DARAY
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG D KOMM LKGG
el LN Lo Lo
TEKHIKER K16-K19 373 128 38 7834 165 17 44 7658 153 172 44 7681 32 56 42 7543 19
K20-K26 1622 1453 40 8347 216 38 55 8226 70 103 40 7990 24 28 47 8087 14
K25-K29 64 58 44 9184 320 4 .. .. .. 2. .. .. - .. .. ..
THSTITUTIOHSTEKNIKER K14-K19 149 113 40 7482 23 25 39 7389 60 5 . .o 6 .. .o .o
K20-K24 269 243 49 8007 32 13 59 7958 - 6 . o 7., . .
MASK INMASTARE K20-K24 176 171 46 8928 602 5 - . - - . Ve
K25-K29 227 224 47 9713 720 3. . . - . - .. .
MASKINIST K14-K19 109 1040 43 8123 440 51 53 8084 368 1., . 2 .. . .
K20-K24 1976 1926 45 8704 680 46 62 8567 525 4 .. - - .. . ..
TEKHISKT BITRADE K16-K19 54 39 33 7298 35 1., .. .. 13 41 7458 3 1., .. ..
MATMINGSBITRADE K14-K19 87 82 32 7278 146 1 .. .. . 2 ., . . 2 .. .. ..
RITARE K12-K13 105 10 38 6793 11 - . .. 57 3¢ 6897 10 38 41 7116 1
K14-K19 139 21 38 7308 54 2 .. . . 80 41 7382 16 36 41 7420 8
KARTRITARE,KARTASS K12-K13 659 20 33 6853 26 1., .. .. 29736 7015 15 341 40 7126 22
K14-K19 899 21 39 7233 3 1., .. 1 474 40 7336 16 403 42 7358 21
GATU-/BYGGMADSCHEF  K35-K41 83 81 51 11457 193 2, - .. . - .
K42-K60 151 147 52 15177 56 4 .. : - . - - . .
ARKITEKT K35-K41 228 177 44 11291 47 3., .. . 43 40 10716 50 5 .. . .
K42-K60 415 349 50 14343 36 34 Bé 14027 10 29 46 13270 41 3 .. . .
BYGGNADSINSPEKTOR  K25-K29 396 3764 43 9108 63 17 49 9129 75 3., . - .. .. ..
K30-K34 123 118 47 9767 43 4., .. .. 1. . - . .
IDROTTSPLATSYAKTMAST K14-K19 1067 99 43 7875 419 43 51 7932 495 4 .. .. .. .. .. ..
END LKL 120 3., ‘e .. 101 32 7383 1221 - . L 16 36 7641 1348
TELEFONIST K10-K11 501 1., . . 3., .. .. 167 46 683 38 330 48 6889 64
K12-K13 683 1., : - - 255 47 7177 134 427 49 7053 49
K16-K19 114 1., - : 1 ¢6 52 7 56 46 50 7387 11
END LKL 138 - . . 1 3., .. .. 134 43 6490 179
TELEVAKT K12-K13 65 10 44 7867 707 - . .. 45 46 7870 756 10 47 8070 1034

1) och 2) se sid 74.
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Tabell 6 (forts) Primérkommunal personal, !6neplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter I6negrad,
kon och tjinstgoringens omfattning och med genomsnitt for &lder och dverenskommen i6n den 1 mars 1984

—_————

TJANSTEBENAMNING LONE- TOTAL MAN——oy - KVINNDS. -
GRAD ANTAL HELTID—-———ememane. DELTID HELTID! DELTID S emmmemmmmmmem .
ANTAL GENOMSNITY ~-=e ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT mmme
& OVER- DXRAV A UOVER- DARAY A UVER- DXRAV A OUVER- DXARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL~ L ENS- TILL-
D KOMM LXGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG D KOMM LAGG
LON LBN N LN
MUSIKLXRARE K20-K24 1450 4612 43 8889 121 380 39 8418 101 177 41 8827 93 481 41 8539 75
K30-K34 2522 970 42 9891 200 426 39 9396 156 451 40 9803 134 675 38 9437 122
END LKL 2034 5 .. - .. 1260 39 8106 269 4 .. .o .. 765 33 7891 122
MUSIKLEDARE K30-K34 269 233 47 10295 61 10 45 10294 122 20 43 10218 47 6 .. .
K35-K41 55 50 52 11481 127 2 .. .o . 3., o . - o ‘e
ARBETSLEDARE K14-K19 385 361 45 7973 232 9 .. .o .. 15 39 7682 138 - .. . .
K20-K24 2712 2593 46 8763 611 71 60 8608 257 44 42 BObL 62 4 .. .. ..
K25-K29 924 902 48 9386 489 19 60 9196 310 3., .. .. - .. . ..
TRAFIKBEFAL K25-K29 57 50 53 9457 597 6 .. . .. 1.. .. .o - .. .. .
TRAF IKUVERVAKARE K12-K13 262 73 43 7068 196 9 .. e . 102 38 7050 196 78 43 7053 187
K14-K19 561 141 49 7490 220 9 .. . .. 303 39 7270 202 108 48 7855 525
FURRADSMXST/-FURMAN K14-K19 55 47 47 7871 295 5., e . 2, o . 1, . .
K20-K2¢4 166 155 49 8526 203 8 . . 3, .. - .. ..
FURRADSARB, FURRADSM K14-K19 620 562 48 7860 187 55 61 7927 192 2 . 1 .. .. .
K20-K24 51 48 50 8241 181 3., . . - . .o - .
PARKCH , TRADGARDSMAST K20-K24 143 127 43 8544 241 1 .. . . 12 36 7897 9 3., .. e
K25-K29 139 134 45 9250 276 2, e . 3., . e - . ..
MXTARAVLASARE K14-K19 143 128 47 7680 24 e .. Ve e 6 .. .. .o 1 .. .. ..
SKOLVAKTMASTARE K10-K11 134 40 32 6413 113 71 30 6424 310 4 .. .. 19 29 6436 249
K12-K13 361 99 40 6917 55 72 38 6974 250 60 55 7171 57 130 53 7143 136
K14-K19 3911 3310 48 7514 86 418 50 7416 128 es 51 7376 20 95 49 7305 93
END LKL 534 32 31 6671 91 381 34 6791 653 5 .. .. .. 116 45 6778 531
UNDERSKUTERSKA K14-K19 4815 86 30 7343 410 22 35 8654 1583 2302 34 7364 364 2605 38 8283 1113
END LKL 301 - .. . .o 28 28 8009 1407 1 .. .o s 272 31 7814 1277
S JUKVARDSBITRADE K10-K11 1397 115 25 6502 348 24 28 6987 725 873 23 6316 348 385 31 6798 597
K12-K13 4991 264 33 7170 366 46 38 7756 989 2274 37 7196 351 2607 41 7677 774
END LKL 1610 5 .. . .. 300 27 7465 1336 12 26 6807 447 1293 30 7162 1061
VARDBITR ALDERDOMSH K10-K11 3739 55 28 6543 266 104 27 6732 474 937 27 6453 308 2643 33 6759 554
K12-K13 24000 162 34 7217 424 87 33 7475 729 7188 43 7303 352 16563 45 7702 741
END LKL 7769 6 .. .. .. 392 27 7154 1124 43 29 7067 521 7328 33 6954 901

1) och 2) se sid 74.
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Tabell 6 (forts) Primarkommunal personal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjdnstlediga) fordelad efter lonegrad,
kon och tjanstgoringens omfattning och med genomsnitt for dlder och 6verenskommen (6n den 1 mars 1984

T JANSTEBENAMNING LINE- TOTAL MAN KVINNOR n
GRAD ANTAL HELTID!. DELTICAZ HELTIDA DELTID
ANTAL GENOMSNITTames ANTAL GENOMSNITT—=e= ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT
& UOVER- DARAY A UVER~ DARAY X OVER- DXRAY A OVER- DXRAY
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LXGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG
e LN LBN LEN
SKUTARE K10-K11 260 75 26 6504 326 13 28 7187 933 138 26 6353 289 3% 31 7132 979
K12-K13 800 174 35 72346 450 44 33 7807 1145 285 35 7068 319 297 41 7719 883
K14-K19 2255 554 38 7948 671 69 38 8414 1259 920 37 7641 457 712 37 B1% 9%
K20-K24 62 26 47 8867 608 - .. . . 32 46 8539 89 4 .. - .
END LKL 811 6 .. .o .. 318 30 7483 1245 6 .. . .. 481 31 7401 1148
TERAPIBITRADE K10-K11 126 2 ,, ‘e .. - .. .. .. 39 30 6180 28 85 40 6532 27
K12-K13 1376 20 44 6939 i3 3 .. . .. 325 41 6950 20 1028 47 7036 34
K14-K19 662 5 .. .. ve 1 .. .e ve 245 45 7408 36 411 49 7410 35
END LKL 216 - .. - 7 . . 1 .. .. .. 208 42 6692 425
LABORATORIEBITRADE  K12-K13 214 11 3¢ 7171 255 - . . 135 41 7043 60 68 43 7198 146
SAMARIT K10-K11 8728 133 27 6289 B2 111 28 6732 446 1282 27 6172 98 7202 35 6736 225
K12-K13 33688 178 34 6865 108 133 3¢ 7329 385 3348 43 7072 136 30029 48 7393 182
K14-K19 285 10 35 7574 360 1., . . 233 46 7414 32 41 44 7365 67
END KL 14326 6 .. e .. 567 36 7224 1139 50 39 7196 431 13703 42 6651 529
BARNSKUTARE K10-K11 1318 159 26 6398 15 115 26 6314 13 522 26 6333 15 522 32 6278 23
K12-K13 2510 232 29 6742 13 78 30 6773 40 1055 35 6838 25 1145 43 6979 37
K14-K19 31114 692 29 6866 2¢ 203 29 6762 49 19007 33 7035 35 11212 37 7124 71
END LKL 4770 3,, . .. 394 25 6241 57 65 29 6543 63 4308 30 6404 79
BARMSKUTERSKEBI MFL K12-K13 75 6 .. .. e 2 .. . .. 23 315 6880 32 4% 44 7018 133
END LKL 130 1., . . 6 .. .o .o - . .o .o 123 32 6169 31
KOKERSKA K14-K19 5026 194 37 7363 152 29 35 6972 70 2700 46 7449 143 2103 46 7355 149
END LKL 376 - . .. .. 32 30 6449 184 5 .. .. .. 339 40 6675 148
KOKERSKA TILL HUSMOR K14-K19 1079 7.. . . 1., . . 422 52 7696 43 649 53 7608 46
KOKERSKA SKOLA K14-K19 1783 4 .. e o 2 .. e . 403 51 7435 69 1374 51 7356 31
EKONOMIBITRADE K10-K11 2764 116 27 6271 165 193 30 6207 90 632 28 6339 189 1823 34 6401 215
K12-K13 12123 247 39 6960 137 159 39 6B47 128 3282 44 7104 182 8435 47 7176 223
K14-K19 141 - . e .. - . e .. 5 ., e .. 136 53 7390 8
END LKL 3950 9 .. e .. 441 27 6541 647 21 34 6581 173 3479 35 6488 436
SKOUMALTIDSBITRADE  K10-K11 1192 - .. e .. 5, e .. 31 37 6374 54 1156 42 6298 17
K12-K13 10755 - .. ‘e .. 6 ., .. . 410 50 7068 65 10339 51 6988 19
K14-K19 2516 22 33 6885 45 21 32 6755 16 635 44 7257 39 1838 47 7226 38
END LKL 2404 - .. e . 18 36 6234 42 9., . .. 2377 43 6266 41

1) och 2) se sid 74.
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Tabell 6 (forts) Primdrkommunal personal, ioneplansplacerad, i vissa befattningar (exk! helt tjanstlediga) tordelad efter Ionegrad,
kén och tjanstgdringens omfattning och med genomsnitt for dlder och dverenskommen 16n den 1 mars 1984

TJANSTEBENAMNING (LONE -~ TOTAL MAN-—— - KVIN'C!I‘ v
GRAD ANTAL HELTID DELTID HELTID e DELTID
ANTAL GENOMSNITY ~meem ANTAL GENOMSNITT mm—e ANTAL GENOMSNITT———e ANTAL GENOMSNITT
& UVER- DARAY A UVER- DARAV A UOVER- DARAY A UOVER- DARAVY
L ENS~ TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL~
D KOMM LXAGG D KOMM LXGG D KoMt LAGG D KOMM LAGG
LN LN LON LN
STADPERSOMAL K10-K11 3271 99 30 6221 21 146 31 6182 43 189 29 6133 36 2837 37 6261 50
K12-K13 15690 199 40 6779 31 276 41 6832 108 1179 44 6959 59 14036 47 6932 47
K14-K19 1706 58 40 7206 14 9 .. .o . 339 47 7448 494 1300 49 7442 47
END LKL 6501 11 33 6633 58 490 31 6185 314 27 36 6607 175 5973 39 6244 144
TVATTARE, TYATTBITR K12-K13 166 14 45 6869 63 1., . . 59 48 7114 69 92 52 7125 67
BADVAKTMASTARE Kl10-~-K11 129 20 23 6497 268 25 26 6669 671 42 27 6504 285 42 27 6510 409
Ki2-K13 277 7% 36 7260 324 17 34 7242 463 93 45 7275 301 92 40 7318 418
END LKL 315 3 .. .o .e 149 26 6802 897 9 . . .. 154 29 6783 911
BADERSKA ,BADBITRADE Kl12-K13 219 4 . .o . - .. .e .s 72 42 7044 97 143 45 7267 267
K14-K19 111 - e .o .e 2 .. ) .o 52 83 7543 168 57 56 7563 196
END LKL 222 - . .e .o 82 24 6624 970 - . .o . 140 31 6571} 795
1) och 2) se sid 74.
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82 Kyrkokommunal personal

Tabell 7 Kyrkokommunal personal, heltidsanstilld (exklusive helt tjanstlediga), fordelad
efter overenskommen 16n, alder och kon den 1 mars 1984
Full-time employees in parishes (excluding employees on leave), by agreed sala-
ry, by age, and by sex, March 1st 1984

Anm: Motsvarande tabell som publicerades for 1983 var fel. Ratt version for 1983 gar, om sé
Onskas, att erhélla fradn SCB.

BVERENSKOM-  ALDER : I
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ARITMETISK
MEDELLON 5635 5406 6837 6653 7297 7271 7619 7655 7865 7719 7952 7605 7914 7688

SUMMA 9 9 189 150 358 269 450 198 523 219 438 253 462 247
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Kyrkokommunal personal 83

.. UVERENSKOM-
65 - SAMTLIGA  __ __ MEN LON (KR)
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Tabell 8 Kyrkokommunal personal, loneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelade efter

koén den 1 mars 1984

Employeesin parishes, in receipt of a schemed salary, in certain positions (excluding employees on leave) by

sex, March 1st 1984

a) Heltidsarhetande med genomsnitt for alder, idneplansion och éverenskommen i6n
a) Fuli-time employees with average age, mean schemed salary and mean agreed salary

T JAHSTEBENAMNING MAH KVIIHOR:
ANTAL ARITHMETISKT MEDELVARDE OVEREHSKOMMEN LUN ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE OVEREHSKOMMEN LON
A LOHE- TILL- OVER- WRIDRE ME-  UOVRE A LONE- TILL- UVER- IRIDRE ME-  OVRE
L PLANS LAGG EMS- KVAR- DIAN KVAR- L FLANS LAGG ENS-~ KVAR- DIAN KVAR-
0 Lo KoM TIL TIL ] Lo KOt TIL TIL
L LGN
DIAKONIT JANST EMEN 36 45 7874 43 7917 7676 8048 8169 240 47 7643 84 7927 7600 9073 0202
FORSAMLINGSSEKR/-ASS 172 34 7633 214 7847 7362 7947 8206 308 35 7549 140 7689 7150 7661 8073
KONTORST JANSTEMAN, ASS 18 48 7271 21 7292 6998 7370 7473 493 47 7209 54 7263 7024 7362 7539

FOLKEOKFURINGSASS 5 e .s .. ..
KANSLICH,KAMR,K-ASS 115 47 9697 188 <085
FORSAMLINGSSYSTER - .o .o .. .

FRITIDS~/BARNTIMMELED 9 .. .e .. .
KYRKOGARDST JANST EMAN 116 46 8843 154 8997
KYRKO-/K-GARDSVAKTM! 866 48 7236 291 7527
KYRKO-/K-GARDSVAKTM?2 835 49 7179 275 7454

KYRKOGARDSARBETARE 717 42 7296 195 7491
STADPERSOHAL 4 .o .o .. ‘e

81 53 7982 43 8025
64 47 8748 163 8910

34 54 7946 57 8003

8939 9453 10311

oo .. 32 33 6614 88 6702

8487 8889 9216 1, .. .. .
7246 7559 7830 4 49 7026 276 7302
7137 7494 7726 39 50 7007 291 7298
7134 7586 7841 24 45 7379 74 7453

.. .o .o 34 49 6923 103 7025

7947 7947 8150
8380 8778 922

7823 8073 8202
6365 6752 7185
6920 7264 7527
6992 7246 7572

7134 7580 7792
6729 7067 7311

b) Deltidsarbetande med genomsnitt tor alder, 16neplanslon och 6verenskommen l6n
b) Part—time employees with average age, mean schemed salary and mean agreed salary

TINSTEBENAQNING L] VINNUR
ANTAL ARITHETISKT MEDELVARDE  UVERENSKOMMEN LUN ANTAL APHHETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LN DEL
UMNE- TILL- OVER- UNDRE ME-  OVRE LONE~ TILL~- UVER- UNDRE ME- UOVRE TID
L PLANS LAGG ENS-~  KVAR-~ DIAN KVAR- L PLANS LXGG [ENS-  KVAR- DIAN KVAR- X
0 LN Ko TIL TIL 0 N Kot TIL TIL
(Ko ] LEN
DIAKONIT JANSTEMAN 6 .. .o . .e . . .. 114 48 7531 96 7627 7246 7554 7957 55
FORSAMLINGSSEKR/-ASS 8 .o . .o .e .o .. .o 193 37 7427 134 7560 7078 7474 7836 55
KONTORST JANSTEMAN, ASS 8 .. .. .o .e . .. .o 1156 48 7088 99 7187 6920 7245 7363 56
FOLKBOKFORINGSASS - .. .o .. . . .o .. 50 53 7785 199 7984 7586 7947 7966 65
KANSLICH,KAMR,K~-ASS 15 55 8840 152 8992 76824 8940 9551 44 46 89098 255 8353 7615 08165 8934 62
FORESTAND , FURSKOLLXR 1 .o .. .- .o . .. . 99 45 7965 95 8060 7702 8073 8473 57
FRITIDS—/BARNTDHELED 5 ’e .o .. .s . o . 285 44 6722 170 6892 6560 6816 7134 53
KYRKO-/K-GARDSVAKTM ! 189 46 6622 939 7561 6829 7139 7823 186 40 6662 432 7094 6730 6%%4 7357 42
KYRKO-/K-GARDOSVAKTM 2 291 50 6871 391 7263 6875 7150 7448 173 49 6795 419 7214 6885 7006 7321 54
KYRKOGARDSARBETARE 89 52 6928 172 7100 6520 7097 7567 77 47 6551 173 6725 6365 6562 6852 3¢
STADPERSONAL 26 35 6017 2647 6263 6200 6206 6753 800 47 6402 209 6611 6205 6366 6817 33

1) FASTA ARBETSTIDER
2) LONEFORMULAR
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¢) Samtliga fordelade efter Ibnegrad, tjgnstgoringens omfattning och med genomsnitt fér alder och 6verenskommen
Ion
c) All employees by salary grade, extent of employment and with average age and mean agreed salary

TJANSTEBENAMNING LONE - TOTAL MAN KVINNOR
GRAD ANTAL HELTID—m—————emmeeeee DELTID HELT ID~ DELTID-

ANTAL GENOMSNITT meme ANTAL GENOMSNITT mmam ANTAL GEHOMSNITTomama ANTAL GENOMSHITT amme
A& UV7IR- DARAY A UVER- DARAV A UOVER- DXRAV A OVER- DARAV
L EiS5- TILL- L ENS- TILL- L ENS~- TILL- L BNS- TILL-

D KOt LAGG D KOM LAGG D KoM LAGG D KOM LAGG

LoN LON LON [Xe 2]

DYAKONIT JANSTEMAN K14-K19 97 7 .. . s 2 . .o . 43 46 7441 69 45 50 7208 86
K20-K24 299 29 46 8012 4, . .o 197 47 8034 87 69 47 7848 102
FORSAMLINGSSEKR/-ASS K14-K19 476 110 32 7649 205 6 .. .o . 207 33 7429 136 153 36 7445 150
K20-K24 175 57 37 8165 245 e .. . .o 8z 38 8lo07 166 34 41 7875 70
KONTORSTM,ASSISTENT K10-K11 226 3 .. .e .e 3. .. .o 39 37 6693 (3 181 45 6745 75
K12-K13 683 4 ., .o . 3 .e . 169 44 7063 45 507 4«8 7112 90
K14-K19 757 11.50 7495 29 1 . . 279 50 7486 62 466 50 7437 118
FOLKBOKFURINGSASS K14-K19 97 1., .. .. - . .. 49 53 7922 41 47 53 7969 205
KANSLICH,KAMR,K-ASS K20-K24 56 9 .. .o o 3. . . 21 48 B465 171 23 45 8300 357
K25-K29 99 59 46 9145 170 7 .. . 26 47 9002 143 7 .. .. .o
FORESTAND , FURSKOLLAR K14-K19 113 - .. ae .- 1 .. . .. 14 43 7950 39 98 45 8056 95
FRITIDS/BARNTIMMELED K10-K11 100 5 . . 2, f . 8 .. . . 85 42 6595 195
K12-K13 184 4 ., . . 1 . . 13 38 874 35 166 46 7047 154

KYRKOGARDST JANSTEMAN K20-K24 52 52 45 8437 156 - . . .o - . . .o - . .o .o
KYRKO-/K-GARDSVAKTH ! K12-K13 237 125 39 6997 214 36 47 7307 649 13 45 7113 412 63 48 6963 201
K14-K19 88l 738 49 7622 305 62 48 7419 409 31 51 7381 218 50 49 7346 323
END LKL 166 2 .. .e .. 91 45 7758 1414 - .. .e .o 73 46 7033 707
KYRKO-/K-GARDSVAKTM 2 K12-K13 266 125 43 6976 229 71 49 6967 263 10 52 7131 283 60 49 6995 244
K14-K19 1019 709 50 7541 264 194 51 7317 331 29 49 7356 293 87 51 7253 329
END LKL 53 1 .. .o .. 26 47 7664 1190 - .. . . 26 46 7589 1125

KYRKOGARDSARBETARE  Kl2-Ki3 59 46 37 6847 175 1.. ' .o 5., . . 7 .. .s .
K14-K19 700 627 44 7616 202 39 61 7620 68 19 47 7569 42 15 46 7149 283
END LKL 103 7 .. . .e 46 45 6703 272 - . .e .o 50 47 6609 158
STADPERSONAL K10-K11 9% - . 2 .. .o .o 5 .. . .. 87 44 6497 107
K12-K13 178 - . .. . 2 .. .e . 20 49 6990 91 156 50 6936 180
Ki14-K19 57 2. .o = . .. .o 9 .. .o .. 46 51 7399 157
END LKL 533 - . . 22 34 6165 261 - .o . 511 46 6460 240

1) FASTA ARBETSTIDER
2) LOHEFORMULXAR
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86 Landstingspersonal

Tabell 9 Av landstingen utbetalda loner aren 1978-1983 (1 000 000 kr)
Expenditure by county councils on wages and salaries (millions, Swedish Kronor)

1978-1983

Landsting 1978 1979 1980 1981 1982 1983

Stockholms lins 2917.8 3291.8 3 684,5 4 136,4 50138 5 528,1
Uppsala lins' 361.,6 412,3 4500 503.,0 548.9 10904
Sodermanlands lins 4971 576,7 659.9 723.8 806,0 8743
Ostergdtlands lins 866,2 990.0 1 088,6 1213,1 13328 1463,1
Jonkopings lans 607,8 681,7 783.4 861,1 907,1 1 001,0
Kronobergs lins 360,0 409,0 4553 521,9 565,1 636,7
Kalmar lians 528.,5 587,0 632,4 722.,0 783,7 870,1
Blekinge lans 331,7 378.,8 427.5 480,5 517,3 576.3
Kristianstads lins 548.6 644.5 699,9 799.2 8422 9425
Malmohus lians 1203.8 1 368.5 1531,0 1645,8 1758,7 1 930,9
Hallands lins 406,8 4742 532,6 595,1 659.7 725,7
Goteborgs och Bohus lins 591,3 665,9 739,7 806,5 873.6 974.8
Alvsborgs ldns 748.,5 865,7 10124 1128,1 12222 1 366,7
Skaraborgs lins 520,7 587.0 680,6 773.1 854,1 967,2
Virmlands lins 613,1 701,3 824.5 913,7 996,6 1 106,5
Orebro lins 612,1 699.6 807.8 895.7 986,0 11189
Vastmanlands lans 4920 564.1 626,6 711.7 7774 867.8
Kopparbergs lins 555.,6 626,2 728,4 816,5 892,8 984,7
Givleborgs lans 580,5 677.3 768.3 873,2 970,6 1 069,1
Visternorrlands lins 594.9 686,2 766.9 830,7 914,2 1016,2
Jamtlands lins 314,6 368.,6 426,7 479,3 527,6 578,2
Visterbottens ldns 612,6 696.4 770,2 861,4 939.6 1047,2
Norrbottens lians 647,1 743.7 846.1 934,5 1016,8 1144,1
Summa 15 5129 17 696.5 19 943.3 22 226,3 24 706,8 27 880,4

1) Exklusive Akademiska sjukhuset dren 1978-1982.

Killa: Kommunernas finanser (SCB).



Tabell 10

Landstingspersonal ej loneplansplacerad,
fordelad efter manadslon' och kon den
1 mars 1984

Employees in county councils, not in receipt
of a schemed salary, by monthly salary, and
by sex, March 1st 1984

Manadslén M Kv Summa
(kronor)

-2999 46 75 121
INN-5999 36 75 111
6000~ 23 10 33
Summa 105 160 265
Medelion 3874 3231 3 486

1) Med manadslon avses faktiskt utbetald l6n under
mars minad med avdrag och tillagg avseende februari.

Landstingspersonal
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88  Primdrkommunal- och kyrkokommunal personal

Tabell 11 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstiediga) ej Ioneplansplacerad, for-
delad efter manadslén’', dlder och kén den 1 mars 1984
Employees in primary local authorities {(excluding employees on leavel), not
in receipt of a schemed salary, by monthly salary, by age, and by sex, March

1st 1984.
MANADSLEN ALDER ; )
(KFOICR) -19 _. 20-24 25-29 30-34 ___ 35-39 40-44
M KV™ M KV N KV N KV KV H KV

1- 499 31 52 53 83 58 129 65 162 85 173 €3 158
500- 699 25 32 52 76 49 162 48 149 53 270 63 179
1000~ 1499 14 15 48 62 37 166 37 275 43 278 42 204
15900- 1999 16 11 12 66 2 198 34 3390 G4 32 37 2lé

2000~ 2399 13 9 10 61 23 197 16 361 23 32 21 254
2600~ 2799 10 10 11 55 22 248 20 401 2 399 15 261
2800~ 2999 3 1 6 27 10 110 10 230 9 232 5 144
3300~ 3139 2 4 5 34 7 140 8 269 10 250 10 167
3I700- 3399 1 3 [ 34 16 117 9 242 11 279 2 177
3400- 3599 3 5 10 30 6 150 12 266 7 281 % 186
3600- 3799 2 5 3 34 6 140 7 263 8 293 13 175
3500- 3999 5 316 29 10 130 7 260 9 282 6 190
4000- 4159 4 5 7 27 18 126 16 292 16 295 7 189
4200- 4399 3 5 4 35 5 130 13 301 9 285 5 200
4400- 4599 6 3 18 21 13 126 9 301 12 320 7 195
46060 4799 - 2 12 26 9 128 13 257 16 336 7 203
4800~ 4999 3 2 12 2 19 128 15 257 % W2 11 20
5000- 5159 4 1 19 21 9 130 12 240 7 301 8 179
5200~ 5399 5 6 14 14 16 122 15 231 12 285 3 219
5400~ 5599 6 5 16 21 21 87 9 263 11 261 7 216
5400- 5769 2 - 29 16 17 $3 15 260 14 310 12 229
E300- 5999 3 - 15 19 21 78 13 206 19 265 21 158
6000~ 6499 - 2 46 54 55 24 61 527 48 736 47 4S5
6500~ 6999 5 1 5l 41 8% 135 79 391 73 578 55 425
7600- 7499 - - 48 26 107 91 122 304 131 480 98 422
7500- 7699 - - 42 15 97 71 134 232 154 381 143 331
8000- 8499 - - 27 10 85 49 129 182 147 270 156 209
8530~ 8999 - - 15 3 5% 39 69 107 112 176 &8 162
S000- 9459 - - 11 6 51 17 61 85 69 148 73 120
9500~ 9999 - - 3 1 18 17 36 42 51 109 48 82
10000-10%99 - - 5 2 33 10 58 44 66 91 53 114
11C00-11999 - ~ 1 - 16 5 17 21 26 53 31 55
120C0~ - - 3 - 8 10 6 18 15 35 17 38
SUNMMA 166 182 632 975 1026 3683 1176 7859 1349 9468 1183 6793
Tabell 12

Kyrkokommunal personal (exk.! helt tjanst- Manadsion v v p—
lediga), ej l6neplansplacerad, fordelad efter (yronor)
manadslion' och kon den 1 mars 1984

. . . -2999 638 1 976 2614
Employees in parishes {excluding employ-  3400_5999 141 226 367
ees on leave), not in receipt of a schemed  6000- 113 18 131
salary, by monthly salary, and by sex, March  Summa 892 2220 3112

1st 1984

1) Med manadslon avses faktiskt utbetald 16n under mars med avdrag och tilligg avseende februari.



Primdrkommunal personal 89

ALRER MANADSLEN
45-49 50-54 55-59 60-6G 65- SAMTLIGA (KRCHOR)
i WM KV M KV M KV M KV M KV SUMHA

59 108 54 99 63 100 77 101 153 59 761 1224 1935 1- 499

-
—

167 36 147 38 137 48 146 82 45 535 1560 2065 500~ 999
i66 25 138 24 164 33 137 33 20 364 1685 1669 1000~ 1499

(]

18 176 14 150 18 173 19 137 22 11 258 1792 2050 1500- 1999
19 158 12 134 12 138 10 98 6 3 165 1742 1907 2000- 2399
9 166 13 147 19 170 13 107 7 6 166 1970 2136 2400- 2799
9 93 G 78 3 95 7 62 3 3 69 1075 1144 2800~ 2599
5 110 5 SQ 10 89 9 65 4 2 75 1200 1275 3000- 3169
5 105 3 102 3 76 5 46 4 5 65 1186 etl 320C- 3399
8 112 6 a8 6 113 13 74 3 1 83 1306 1389 3400- 3599
8 111 11 101 7 86 18 65 3 2 &6 275 1351 3600~ 3799
2 124 8 104 6 99 17 60 3 4 69 1285 1374 3800~ 35939
13 134 7 82 7 S4 b 63 5 2 125 1314 1439 4200~ 4199
3 124 6 99 6 78 14 50 4 2 72 1310 1132 4200- 4399
3 124 3 72 9 75 7 48 2 1 89 1286 1375 4400~ 4559
4 141 4 106 4 74 i3 2 4 - &4 1225 16409 4600- 4799
7 123 2 75 4 63 7 31 2 2 91 1270 1361 4800- 4959
5 112 6 90 2 45 4 39 5 2 81 1163 124 5000- 5199
7 129 3 94 5 68 8 2 2 2 S0 1240 1330 52C0- 5399
4 11% 3 66 8 57 5 25 3 3 S5 1119 1214 5400~ 5599
6 134 5 89 10 50 4 34 1 1 115 1216 1331 56C0- 5799
14 111 11 76 4 57 7 26 - - 128 1034 1162 5300~ 5659
29 290 17 165 18 120 14 4G 1 4 336 2642 2978 6000~ 6499
46 249 33 139 27 78 22 45 2 1 452 2083 CZE6S 6500- 6999
67 235 55 119 59 73 33 23 1 1 721 1774 2455 7000~ 7499
S0 187 8l 105 97 58 43 20 - 1 881 1401 z282 7500~ 7999
114 141 106 70 111 54 77 21 3 - 656 1006 1962 8000~ 8499
87 92 79 60 68 46 47 16 G 1 625 702 132 8500- 89959
44 73 33 39 36 30 23 1 - 402 24 926 Q000 9499

36 47 26 35 15 14 13

6

9 248 356 604 9500~ 9999
36 60 26 29 23 19 8 9

2

4

308 378 686 10000-10999
159 182 341 11000-11999
54 145 239 12000-

18 23 14 12 17 11 17
11 19 13 10 11 10 9

=~
L B}

§§7 4239 724 3011 750 2617 669 1678 366 185 8398 40690 49588 SUMHMA




90 Landstingspersonal

Tabell 13 Landstingspersonal fordelad efter lonegrad, tjianstgoringens omfatt-
ning och kon den 1 mars 1984
Employees in county councils, by salary grade, by extent of employ-
ment, and by sex, March 1st 1984

LUNEGRAD HELTID HELTID*TIHAVL TALY
H KV S:A : :

07 121 139 260 4 62 66 125 201 326
08 14 6 20 - 3 3 14 9 23
09 19 7 26 - 3 3 19 10 29
10 1847 7863 9710 630 7241 7871 2477 15104 17581
11 1121 7931 9052 319 8284 8603 1440 16215 17655
12 6553 26159 32712 1329 36258 37587 7882 62417 70299
13 2670 18123 20793 398 33020 33418 3068 51143 54211
14 697 3612 4309 70 2461 2531 767 6073 6840
15 4061 23910 27971 710 18028 18738 4771 41938 46709
16 4432 16774 21206 488 12539 13027 4920 29313 34233
17 1479 2699 64178 138 1337 1475 1617 4036 5653
18 2662 2406 5068 177 1038 1215 2839 34646 6283
19 2619 10885 13504 129 5555 5684 2748 16440 19188
20 1090 6134 7224 51 7385 7436 1141 13519 14660
21 710 4018 4728 156 499 5150 866 9012 9878
22 758 5555 6313 9% 5810 5906 854 11365 12219
23 664 2359 3023 45 551 596 709 2910 3619
24 765 2794 3559 45 1006 1051 810 3800 4610
25 667 1735 2602 52 622 674 719 2357 3076
26 655 1402 2057 24 537 561 679 1939 2618
27 1255 2078 3333 131 1039 1170 1386 3117 4503
28 483 670 1153 2% 146 170 507 816 1323
29 524 1439 1963 29 566 595 553 2005 2558
30 578 930 1508 32 275 307 610 1205 1815
31 262 279 521 9 86 95 251 365 616
32 4487 3348 7835 65 494 559 4552 38642 8394
33 256 318 614 14 67 8l 310 185 695
3% 368 283 651 57 184 241 425 467 892
15 402 410 812 67 220 267 449 630 1079
36 402 356 758 41 2164 255 443 570 1013
37 163 67 230 9 10 19 172 77 249
38 193 54 2647 5 17 22 198 71 269
39 143 44 187 9 7 16 152 51 203
40 136 34 170 4 4 8 140 38 178
6l %8 30 128 - 3 3 98 33 131
42 317 151 468 19 13 32 336 166 500
43 75 39 114 2 3 [ 77 42 119
44 1494 500 1994 48 136 184 1542 636 2178
45 104 24 128 4 8 12 108 32 140
46 8l 17 98 3 - 3 84 17 101
47 41 8 49 1 - 1 42 8 50
48 a7 10 97 1 1 11 99
49 1559 556 2115 55 9% 149 1614 650 2264
50 174 23 197 4 2 6 178 25 203
51 1333 472 1805 109 162 251 1442 614 2056
52 54 6 60 2 1 3 56 7 63
53 263 3 306 7 6 13 270 47 317
54 2377 361 2738 48 23 71 2425 384 2809
55 31 - 31 2 - 2 33 - 33
56 16 1 17 - - - 16 1 17
57 6 - 6 - - - 6 - 6
58 11 - 11 - - - 11 - 11
59 2 - 2 - - - 2 - 2
60 9 -~ 9 - - - 9 - 9
SUMMA 51408 157060 208468 5642 150495 156137 57050 307555 364605
ENBART
LK-PLAC - - - 6027 26584 32611 6027 26584 32611
EJ LK-PLAC - - - 105 160 265 105 160 265

SAMTLIGA 51408 157060 208468 11774 177239 189013 63182 334299 397481
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Tabell 14 Kyrkokommunal personal (exkl helt tjianstlediga) férdelad efter Ionegrad, tjanst-
goringens omfattning och kon den 1 mars 1984
Employees in parishes (excluding employees on leave), by salary grade, by
extent of employment, and by sex, March 1st 1984

LONE- HELTID QELTID _ JIMAVL SAMTLIGA
GRAD H KV SUMA o KV  SBMA M KV  SUMA M KV SUMMA
10 36 54 90 17 289 306 - 1 1 53 344 397
11 43 49 92 7 270 277 - - - 50 319 369
12 67 132 199 16 53 550 - - - 83 666 749
13 333 259 592 145 744 889 - 2 2 478 1005 1483
16 817 285 1102 261 592 833 - - - 1058 877 1935
15 661 144 805 82 236 318 - - - 743 380 1123
16 413 122 535 23 146 169 - - - 436 268 704
17 1081 104 1185 59 90 149 - - - 1140 194 1334
18 105 168 273 9 116 125 - - - 114 284 398
19 111 268 379 9 271 280 - - - 120 539 659
20 98 231 329 10 104 116 - - - 108 335 443
21 48 166 212 S 69 74 - - - 53 233 286
22 69 51 120 3 16 19 - - - 72 67 139
23 45 23 68 2 15 17 - - - 47 38 85
2% 52 41 93 2 23 25 - - - 5 64 118
25 63 23 86 3 12 15 - - - 66 35 101
26 39 22 6l - 15 15 - - - 39 377
27 37 14 51 5 4 9 - - - 42 18 60
28 29 9 138 1 1 2 - - - 30 10 40
29 39 7 46 3 1 4 - - - 42 8 50
30 21 7 28 3 2 5 - - - 24 9 33
31 12 - 12 - 4 4 - - - 12 4 16
32 12 4 16 1 - 1 - - - 13 4 17
33 5 3 8 3 - 3 - - - 8 3 11
34 5 - 5 1 - 1 - - - 6 - 6
35 15 - 15 1 1 2 - - - 16 1 17
36 10 - 10 - - - - - - 10 - 10
37 5 - 5 - - - - - - 5 - 5
38 8 1 9 - - - - - - 8 1 9
39 2 1 3 - - - - - - 2 1 3
40 6 - 6 - - - - - - 6 - 6
41 5 - 5 - - - - - - 5 - 5
42 6 - 6 - - - - - - 6 - 6
43 2 - 2 1 - 1 - - - 3 - 3
44 4 - 4 - - - - - - 4 - 4
45 3 1 e - - - - - - 3 1 4
46 - - - - - - - - - - - -
47 2 - 2 - - - - - - 2 - 2
48 1 - 1 - - - - - - 1 - 1
49 1 - 1 - - - - - - 1 - 1
50 - - - 1 - 1 - - - 1 - 1
51 2 - 2 - - - - - - 2 - 2
52 2 - 2 - - - - - - 2 - 2
53 - - - - - - - - - - - -
54 - - - - - - - - - - - -
55 - - - - - - - - - - - -
56 - - - - - - - - - - - -
57 1 - 1 - - - - - - 1 - 1
58 - 60 - - - - - - - - - - - -
SUMMA 4316 2187 6503 653 3555 4208 - 3 3 499 5745 10714
UTAN s 19 25 64 11 19 30 1251 3957 5208 1281 4001 5282

SAMTLIGA 4335 2212 6547 664 35764 4238 1251 3960 5211 6250 9746 15996

——




Tabell 15 Landstingspersonal férdelad efter Ioneklass’, alder och kén den 1 mars 1984

Employees in county councils by salary step, by age, and by sex, March 1st 1984

a) Heltidsanstallda
Full-time employees

LUNE- _ALDER SAMTLIGA
KLASS =264 . = -34 35-3% 40-54 _&5-49% 50-%4 _55-59 60-464 123
" KY " KV ) Kv ;] KY ] KV H KV [ KV M KY M KY M Kv M KY SUMHA

0l 4 6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 4 6 10
03 16 18 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 16 18 34
04 136 1143 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 136 1143 1279
05 237 1809 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 237 1809 2046
06 3 20 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 20 23
07 25 49 1 1 1 - 1 - - - - - 1 - - - - - - - 29 50 79
[+1- S 3 § 732 2 4 - 2 1 - - 1 1 1 - - - - - - = - 35 740 775
09 - 7 1 5 3 = 1 1 1 - 1 - - - - - - - = - 7 13 20
10 806 3237 279 383 154 175 75 169 36 141 20 88 14 52 7 26 3 2 - - 1394 4278 5672
11 15 225 9 64 4 20 2 25 2 20 - 8 - 2 1 2 - - - - 33 366 399
12 673 3237 2640 487 130 232 68 203 32 185 26 120 17 64 7 25 1 s - - 1194 4561 5755
13 52 379 49 19 17 65 . 7 51 2 61 4 32 3 21 1 7 1 5 - - 131 815 946
14 1028 5381 405 1195 176 373 98 322 41 275 34 190 15 85 15 40 6 14 - 1 1818 7876 9%
15 244 2230 1266 5325 441 814 244 737 101 643 78 432 58 264 43 158 13 52 2 - 2490 10655 13145
16 154 1927 628 2759 315 656 153 497 89 480 55 342 40 19 22 132 16 49 1 2 1473 7040 8513
17 191 313 504 2319 305 813 156 606 91 507 59 405 55 239 131 165 9 55 2 2 1403 8245 9648
18 74 845 787 6497 361 1227 181 745 112 716 78 503 44 350 35 232 18 83 - 2 1690 9200 10890
19 57 405 576 3282 283 957 147 605 52 490 43 350 26 249 23 177 6 79 2 5 1213 6599 7812
20 36 518 2306 764 3353 502 2322 297 2453 257 2571 253 2617 281 2526 223 149, 16 6 3147 19883 23030
21 23 202 358 1626 451 1315 230 660 129 638 77 445 63 452 57 330 40 147 7 6 1435 5821 7256
22 27 115 271 1400 296 1251 158 699 78 588 71 495 64 461 58 354 5] 198 2 5 1076 5563 6639
23 12 35 254 1521 99 2589 1031 2356 575 2224 328 2084 291 1932 279 1548 120 728 S 1 3864 15018 18882
24 7 47 128 1059 362 1184 213 606 148 456 106 378 110 328 110 276 83 142 7 - 1274 4476 5750
25 7 19 102 744 447 1159 493 628 349 463 295 409 301 305 347 309 242 182 13 4 259 4222 6818
26 12 18 106 423 379 1481 434 717 277 540 181 496 193 384 167 293 117 148 11 5 1877 4505 6382
27 4 3 109 333 199 521 1% 354 125 274 7% 227 8l 200 76 149 51 76 7 5 923 2142 3065
28 4 2 117 33 250 1590 336 1652 151 1069 93 762 72 523 72 328 45 159 4 4 1144 6423 7567
29 1 - 85 273 210 814 182 855 110 698 67 572 66 417 43 283 34 143 5 1 803 4056 4859
30 4 2 285 321 394 592 347 825 173 811 106 807 85 745 88 565 45 366 - 2 1527 5036 6563
31 1 - 314 321 373 546 286 553 160 476 102 3% 76 343 74 259 44 139 3 1 1433 3032 4465
32 2 2 231 239 346 402 2319 352 136 263 78 188 58 153 50 110 22 71 3 3 1165 1783 2948
33 - - 122 115 347 332 257 288 116 221 66 166 40 119 32 70 25 %7 3 3 1008 1359 2367
34 - - 42 51 395 301 350 442 149 314 89 215 42 184 56 118 37 63 4 3 1164 1651 2855
35 - - 12 23 391 257 280 267 131 198 62 158 39 105 35 92 26 43 3 1 979 1144 2123
36 - - 10 19 273 201 284 278 106 220 71 138 44 95 32 7% 22 4% 3 1 845 1072 1917

1) Inkl tilliggsloneklasser.

JpuosiadsSunspuvy 76



Tabell 15 (forts) Landstingspersonal fordelad efter 16neklass’, alder och kén den 1 mars 1984

a) Heltidsanstillda
Full-time employees

KiaSs 2BER 1 SAMTLISA
KLASS - - - - 40-44 45-49 HO-54 55-5% 60-64 55—
D e 2

H RV W RV H RV H RV H RV H KV H KV 3] KV B KV H XV SUMMA

37 - - 3 8 162 147 230 277 122 222 60 181 33 128 19 85 11 49 - 3 640 1100 1740
i3 - - s 3 91 5 174 171 98 142 42 9% 3% 72 25 35 23 37 2 1 495 607 1102
39 1 - 4 1 60 45 195 174 121 149 53 27 61 26 3% 19 19 1 - 505 578 1083
P - 2 1 62 33 116 123 13 35 119 25 65 17 47 14 25 - 1 327 548 875
41 - - 2 2 23 18 86 3% 83 764 &l 30 53 27 3% 13 19 - 1 305 275 580
42 - - 2 1 18 10 87 647 106 115 59 69 36 49 28 42 16 45 1 3 351 381 732
43 - - - - 18 4 80 57 71 80 39 4 14 28 23 30 11 15 - - 25 258  b5l4
% - - 20 12 39 10 92 27 63 51 4 55 18 29 2 20 18 18 1 1 324 223 547
%5 - - 5 ¢ 14 66 12 4 23 23 24 17 17 17 10 10 1 - 195 108 303
4 1 - 3 2 19 11 57 11 48 16 33 20 16 10 26 10 11 6 -~ - 2la 8 300
47 - - 2 - 15 2 48 12 47 14 27 8 15 9 11 3 13 5 - 2 178 55 233
48 - - - 1 39 4 67 18 5 16 33 20 21 16 10 15 13 7 2 - 241 95 33
49 - - 2 -~ 25 7 106 30 57 28 27 1 19 13 9 8 7 ¢ 5 1 257 105 362
50 - - 5 1 42 9 117 36 95 24 40 11 11 13 10 5 10 ¢ - - 330 97  &27
51 - - - - & 6 161 48 91 40 28 16 15 6 18 1 & 3 1 - 358 120 478
52 - - - - 24 4 131 51 8 35 45 17 19 lo 8 7 12 4 - - 320 128 448
53 - - - - 2 1 217 5 153 50 54 33 23 14 25 6 11 6 2 - 506 166 672
54 - - - - 2 6 102 31 162 42 65 21 42 15 28 9 21 6 3 - 446 130 574
55 - - - - 25 12 162 45 154 50 85 24 29 7 19 10 10 7 3 1 487 156 643
56 - - - - 39 10 251 9 310 97 2641 89 113 55 71 3% 35 19 8 4 1068 404 1472
57 - - - - 16 6 9 38 9 26 52 20 25 9 23 12 11 5 2 - 313 114 427
58 - - - - 14 4 93 33 105 21 68 16 32 7 22 4 10 2 1 2 345 89 434
59 - - - - 28 6 193 B7 225 57 163 644 181 31 109 27 77 17 1& 1 910 240 1150
60 - - - - 3 - 3 7 9 15 67 11 35 10 25 4 26 5 1 1 289 53 342
61 - - - - 3 1 73 17 19 13 40B 51 365 66 349 51 241 4l 47 4 1680 249 1929
62 - - - - 1 - 12 - 28 1 61 7 % 10 91 5 73 6 19 1 375 30 405
63 - - - - - - 1 - 3 - 10 - a4 - s 1 2 - 11 27 2 29
64 - - - - - - - - 2z - 10 - 20 1 19 2 14 - 2 .- &7 3 70
65 - - - - - - - - 2 - 2 - a4 -2 - 6 B 1 : 16
66 - - - - - - - - - - 1 - 3 - 1 -2 - - - 7 - 7
67 - - - - - - - - - - 3 - 3 - 1 - - - - - 7 - 7
68 - - - - - - - - 1 - 1 - 3 - - - - - 5 - 5

SA 3888 25469 7861 31664 9878 2364310000 19315 6550 16961 4445 14111 3393 11689 3131 9203 2042 4914 220 91 51408 157060 208468

1) Inkl tilliggstoneklasser.

€6 [puosiadsgunspuny



Tabell 15 (forts) Landstingspersonal fordelad efter Ioneklass', lder och kon den 1 mars 1984

b) Deltidsanstallda och timanstallda
Part-time employees and time-rate employees

LUNE - SAMTLIGA
KLASS - - 30-34 I5-39 W38 &5y B5-54 _ BL-BY T0-8% [

W RV W KV H RV W RV W RV W RV H RV L3'Z W KV s
36 - - 2 3 7 36 10 92 3 66 2 50 1 31 2 9 3 18 2 1 34 306 340
37 - - - - 5 35 17 110 11 103 3 52 1 33 - 10 3 22 1 4 41 369 410
38 - - - 2 7 21 5 72 3 41 1 26 - 14 - 8 3 15 1 - 20 197 217
39 - - - - 9 8 12 85 9 69 2 32 2 9 1 3 4 11 3 2 42 221 263
40 - - - - 2 14 3 50 1 9% 3 51 - 15 - 4 4 13 - 1 13 242 255
41 - - - - 3 2 2 12 5 14 2 10 2 2 - 2 4 7 - - 18 49 67
42 - - - - 1 5 10 40 5 49 2 42 1 18 - 6 4 21 2 - 25 181 206
43 - - 1 - - 4 9 34 6 43 1 20 2 10 - 2 9 4 - 2 28 119 147
a4 - - 1 3 12 3 12 19 8 24 2 15 - 7 - 6 3 10 - 1 38 88 126
45 - - - 1 3 6 2 7 1 3 2 8 - 2 1 3 4 7 - 2 z 39 52
46 - - 1 - 2 5 6 7 3 1 1 3 1 1 1 - 2 5 - 1 17 23 40
47 - - - 3 - 3 3 9 1 S - 1 2 1 - - 3 4 1 - 10 25 35
48 - - 1 - 3 6 6 6 4 4 - 1 2 1 - - 1 4 - 1 17 23 40
49 - - - - 4 1 4 7 2 5 3 2 3 ~ 2 - 1 3 7 2 26 20 46
50 - - - - 3 2 - 13 5 8 - 1 - - 2 1 3 6 - - 13 29 42
51 - - - - - 2 8 10 11 7 7 3 2 1 1 - 1 ) I - 37 26 61
52 - - - - 3 - 4 7 5 8 1 3 1 2 - 4 2 4 1 1 1?7 29 46
53 - - - - - - 7 11 3 11 2 6 1 - - 6 3 2 1 - 17 36 53
54 - - - - 5 1 12 12 13 8 3 5 - 1 1 1 5 - 8 3 47 31 78
55 - - - - 2 1 10 7 2 12 3 3 - - 2 2 2 - - - 21 25 46
56 - - - - 4 2 15 19 10 14 6 15 4 10 1 2 3 4 7° 2 50 68 118
57 - - - - - 2 13 11 3 8 - 3 - 5 - 1 3 - 3 - 22 30 52
58 - - - - - 1 7 8 5 7 3 6 - 1 2 - 1 - 5 1 23 24 47
59 - - - - 2 2 1 18 8 11 5 11 - 6 8 7 17 3 8 2 59 60 119
60 - - - - - - - - b 2 1 3 - - - 1 - - 6 - 8 6 14
61 - - - - - - 1 2 4 1 [ 1 4 4 2 - 12 3 15 - 46 11 57
62 - - - - - - 1 - - - - - 1 - - 1 2 - 1 - 5 6
23 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 - 1 - 2 - 2
X 20 32 27 28 24 31 13 24 3 18 3 16 2 8 1 3 3 - 7 - 105 160 265
SA 3455 20180 2486 21591 2158 27235 1410 29822 729 23248 395 17676 245 14870 233 12641 464 9359 199 617 11774 177239 189013

1) Inkl tillaggsloneklasser.

JpuossadsSunspuny 6



Tabell 15 {(forts} Landstingspersonal férdelad efter loneklass', alder och kén den 1 mars 1984

b) Deltidsanstallda och timanstillda

Part-time employees and time-rate employees

LUNE- SAMTLIGA
KLASS - 30-3%_ —35-%% 4034 45- (101 €5~

01 4% 100 - - - - - - - - - 1 - - - - - - - - 49 101 150
02 1 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1 2
03 126 440 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 126 440 566
04 429 2329 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 429 2329 2758
05 437 2381 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 437 2381 2818
06 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1
07 37 112 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 37 112 149
08 20 546 - - - - - 1 - - - - - - - - - - - - 20 547 567
09 - 4 - - - - - - - - - - - - - 1 - - - - - 5 L3
10 1667 5907 1097 2891 632 2355 299 2457 149 1829 68 1250 32 913 28 721 18 475 25 179 4015 18977 22992
11 2 251 23 153 15 181 9 197 11 169 1 109 - 63 2 53 2 30 3 12 93 1218 1311
12 273 1999 216 939 119 774 67 895 20 683 14 438 12 261 8 188 3 8¢ < 9 732 6270 7002
13 40 181 61 223 29 191 27 204 6 145 3113 1 77 3 64 1 33 - 5 171 1236 1407
14 139 2176 127 1153 84 908 40 1003 19 790 12 537 7 348 9 228 1 109 3 13 441 7265 7706
15 103 1420 317 4095 227 2007 97 2060 55 1680 30 1206 14 771 15 550 9 290 & 22 871 14101 14972
16 31 815 110 2118 108 12564 &8 138 20 1178 15 773 11 607 4 409 3 207 2 10 352 8757 9109
17 28 1020 107 1910 91 1430 53 1374 20 1114 14 920 13 696 5 518 4 327 2 30 337 9339 9676
18 7 185 113 2657 9% 1751 42 1424 34 1177 17 1031 8 771 13 607 6 360 2 26 338 9989 10327
19 5 126 73 1273 48 952 36 966 13 745 4 506 2 408 5 317 2 290 - 47 188 5630 5818
20 6 58 46 1230 118 5045 79 4740 55 4162 29 4443 29 5229 24 5534 75 4469 16 43 477 34953 35430
21 2 32 33 805 65 1176 33 899 10 690 9 472 6 440 8 376 17 255 6 51 189 519 5385
22 1 20 13 353 28 785 22 750 5 584 3 422 2 368 7 334 22 270 2 18 105 3904 4009
23 1 21 20 462 112 2457 105 3127 74 2465 42 1766 35 1462 36 1152 35 672 9 12 469 13576 14045
24 - 11 20 359 45 579 31 536 4 404 8 293 4 193 4 121 17 117 & 6 137 2619 2756
25 5 1 16 299 26 714 19 587 9 383 13 268 9 168 9 131 77 118 18 17 201 2686 2887
26 - 4 6 224 40 980 25 696 9 458 9 315 3 198 4 132 18 107 4 19 118 3133 3251
27 1 2 9 133 33 462 25 379 1 276 5 175 8 128 1 9% 9 71 3 19 95 1739 1834
28 - 2 8 106 28 1659 29 2569 13 1574 6 924 3 662 1 401 5 297 - 22 93 8214 8307
29 - - 5 56 15 321 19 474 4 343 4 255 - 160 3 91 4 112 2 6 57 1818 1875
30 - 2 12 50 33 604 35 1421 21 1099 5 709 7 560 7 361 10 311 - 7 130 5124 5254
k31 - - 2 16 14 154 21 270 8 158 2 100 2 55 - 38 4 61 1 5 54 857 911
32 - 1 16 34 i3 101 16 137 9 77 3 490 2 28 - i1 2 17 2 - 63 446 509
33 - - 2 6 14 95 9 152 6 113 4 55 - 36 2 29 3 30 - 2 40 518 558
14 - - - 5 10 62 15 299 11 200 4 91 2 62 3 62 5 61 1 7 51 829 8380
35 - - 1 3 14 45 6 127 6 117 5 77 1 44 4 34 4 41 3 4 44 492 536

1) Inkl tillaggsloneklasser.

S6 [puossadsSunspuny



Tabell 15 (forts) Landstingspersonal férdelad efter loneklass’, dlder och kon den 1 mars 1984

¢) Samtliga
All employees

LUNE - SAMTLIGA
KLASS - = = = < = T0-6% _ §5-
B RV W RV W RV W RV W RV W RV W RV W RV H KV sk
01 53 106 - - - - - - - - - 1 - - - - - - - - 5% 107 160
0% 142 4s8 - - - I T I T I Il Il ass eos
- - - - - - - . - - - - - - - - -« - 142 458 600
04 565 3472 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 565 3472 4037
05 674 4190 - - - - - - - - - - - - - - - - = = 674 4190 4864
06 3 21 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3 21 24
07 62 161 1 1 1 - 1 - .- - - - 1 - - - - - - - 66 162 28
08 51 1278 2 4 - 2 1 1 - 11 1 - - - - - - - - 55 1287 1342
09 - 11 1 5 3 - 1 11 - 1 - - - - 1T - - - - 7 18 25
10 2473 914G 1376 3279 786 2530 374 2626 185 1970 88 1338 46 95 35 747 21 477 25 179 5409 23255 28664
11 42 47 32 217 19 201 11 222 13 189 1 117 ~ 65 3 §5 2 30 3 12 126 1584 1710
12 946 6236 456 1426 249 1006 135 1098 52 868 40 558 29 325 15 213 4 92 - 9 1926 10831 12757
13 92 560 105 417 46 256 34 255 8 206 7 145 4 98 4 71 2 38 - 5 302 2051 2353
14 1167 7557 532 2348 260 1281 138 1325 60 1065 46 727 22 433 26 268 7 123 3 14 2259 15141 17400
15 347 3650 1583 9420 668 2821 34l 2797 156 2323 108 1638 72 1035 58 708 22 3462 6 22 3361 24756 28117
16 185 2742 738 4877 423 1910 201 1883 109 1658 70 1115 51 803 26 541 19 256 3 12 1825 15797 17622
17 219 4156 611 64229 396 2243 209 1978 111 1621 73 1325 68 935 36 683 13 382 & 32 1740 17584 19324
18 81 1030 900 7154 457 2978 223 2169 146 1893 95 1534 52 1121 48 839 24 443 2 28 2028 19189 21217
19 62 531 647 64555 331 1909 183 1571 65 1235 47 856 28 657 28 49 8 369 2 52 1401 12229 13630
20 42 296 564 3536 882 8398 581 7062 352 6615 286 7014 282 7846 305 8060 298 5960 32 49 3624 54836 58460
21 25 234 391 2431 516 2491 263 1559 139 1328 86 917 69 892 65 706 57 402 13 57 1626 11017 12641
22 28 135 284 1753 324 2036 180 1449 83 1172 74 917 66 829 65 688 73 465 4 23 1181 9467 10648
23 13 56 274 1983 1081 5046 1136 5483 649 4689 370 3850 326 3374 315 2700 155 1400 14 13 4333 28594 32927
24 58 148 1418 407 1763 246 11642 152 860 114 671 114 521 114 397 100 259 11 & 1411 7095 8506
25 12 20 118 1043 473 1873 512 1215 358 846 308 677 310 473 356 440 319 300 31 21 2797 6908 9705
26 12 22 112 647 419 2461 459 1413 286 998 190 811 196 582 171 425 135 255 15 26 1995 7638 9633
27 s 5 118 466 232 983 221 733 126 550 80 402 89 428 77 263 60 147 10 26 1018 3831 4899
28 4 & 125 438 278 3249 365 4221 164 2643 99 1686 75 1185 73 729 50 456 & 26 1237 14637 15374
29 2 - 50 329 225 1135 201 1329 114 104l 71 827 66 577 47 374 38 255 7 7 860 5876 6734
0 4 6 297 371 427 1196 382 2246 194 1910 111 1516 92 1305 95 926 55 677 - 9 1657 10160 11817
31 - 316 337 387 700 307 823 168 634 104 4% 78 398 74 297 48 200 4 6 1487 3889 5376
2 2 3 247 273 359 503 255 489 145 340 81 228 60 181 50 121 26 88 5 3 1228 2229 3457
3 - - 124 121 36) 427 266 440 122 336 70 219 40 155 3% 99 28 77 3 5 1048 1877 2925
% - - 42 Bs 405 363 365 761 160 514 93 306 46 246 59 180 42 104 5 10 1215 2520 3735
35 - - 13 26 405 302 286 394 137 315 67 235 40 149 39 126 30 84 6 5 1023  163¢ 2659

1) Inkl tillaggsloneklasser.
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Tabell 15 (forts) Landstingspersonal férdelad efter Ioneklass', alder och kén den 1 mars 1984

c) Samtliga
All employees

LUNE- SAMTLIGA
KLASS - — < I0-%  35-39 &0 &5-%9 _ S0-5% 115 §0-8% g5-

H RV H RV~ N RV~ K KV W RV W KV W RV T KV sowk
36 - - 12 22 280 237 29 370 109 286 73 188 45 126 34 85 27 62 5 2 879 1378 2257
37 - - 3 8 167 182 247 387 133 325 63 233 3% 161 19 95 14 71 1 7 681 1469 2150
38 - - 6 5 98 77 179 243 101 183 43 114 34 8 25 43 26 52 3 1 515 804 1319
39 1 - 4 1 69 53 207 259 130 218 55 127 29 70 25 39 23 0 4 2 547 799 1346
40 - - 2 1 4% 47 119 173 77 228 38 170 25 80 17 51 18 38 - 2 340 750 1130
41 - - 2 2 26 20 88 46 88 88 43 48 32 55 27 38 17 26 - 1 323 3264 647
62 - - 2 1 19 15 97 87 109 164 61 111 37 &7 28 48 20 66 3 3 376 562 938
43 - - 1 - 18 8 89 91 77 123 40 64 16 38 23 32 20 19 - 2 284 377 661
44 - - 22 15 51 13 104 46 71 75 48 70 18 36 26 26 21 28 1 2 362 31 673
45 - - 5 [ 17 15 66 19 &5 26 25 32 17 19 18 13 14 16 1 2 208 147 355
46 1 - 4 2 21 16 63 18 51 17 3% 23 17 11 27 10 13 11 - 1 231 109 340
47 - - 2 3 15 5 51 21 48 18 27 1 10 11 316 9 1 2 188 80 268
48 - - 1 1 42 10 73 26 60 18 33 21 23 17 10 15 14 11 2 1 258 118 376
49 - - 2 - 29 8 110 37 59 33 30 16 22 1311 8 7 12 3 283 125 408
50 - - s 1 45 1117 43 100 32 40 12 1 13 12 6 13 8 - - 343 126 469
51 - - - - 40 8 169 58 102 47 35 19 17 7 19 1 5 4 8 - 395 144 539
52 - - - - 27 4 135 58 43 46 20 20 12 11 14 8 1 1 337 157 49
53 - - - - 21 1 226 67 156 61 56 39 24 14 25 12 16 8 3 - 523 202 725
54 - - - - 26 7 116 43 175 50 68 26 42 16 29 10 26 6 11 3 491 161 652
55 - - - - 27 13 172 52 156 62 88 27 29 7 2l 12 12 7 3 1 508 181 689
56 - - - - 43 12 266 115 320 111 247 104 117 65 72 36 38 23 15 6 1118 472 1590
57 - - - - 16 8 107 49 93 32 52 23 2% 16 23 13 14 5§ 5 - 335 144 479
59 - - - - 14 5 100 41 110 28 71 22 32 8 264 4 11 2 6 3 368 11 481
59 - - - - 30 8 204 75 233 €8 168 55 101 37 117 36 96 20 22 3 969 300 1269
60 - - - - 3 - 39 7 9 17 68 14 35 10 25 5 26 5 7 1 297 59 356
61 - - - - 3 1 7 19 198 19 a&l6 52 369 70 351 51 253 44 62 4 1726 260 1986
62 - - - - 1 - 13 - 28 1 61 7 91 10 91 7 6 20 1 380 31 411
63 - - - - - - 1 - 3 - 10 - 4 - 6 1 - 2 1 29 2 3]
64 - - - - - - - - 2 - 10 - 20 1 19 2 14 - 2 - 67 3 70
65 - - - - - - - - 2 - 2 - 4 - 2 - - - - 16 - 16
66 - - - - - - - - - - 1 - 3 - 1 - 2 - - - 7 - 7
67 - - - - - - - - - - 3 - 3 - 1 - - - - - 7 - 7
23 - - - - - - - - 1 - 1 - 3 - - - - - - 5 - 5
LK 20 32 27 28 264 3113 26 5 18 3 16 2 8 1 3 3 - 7 - 105 160 265

SA 7343 45649 10347 53255 12036 5087811410 49137 7279 40209 4840 31787 3638 26559 3364 21844 2506 14273 419

708 63182 334299 397481

1) Inkl tillaggsioneklasser.
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98 Primdrkommunal personal

Tabell 16 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter I6neklass’,
alder och kon den 1 mars 1984
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by salary
step, by age, and by sex, March 1st 1984

a) Heltidsanstillda
Full-time employees

LONE - 2LOtR
KLASS ﬁ"'——w—* i!:]f_wv.__ ﬁﬁﬂ_w_ ﬂ;ﬂ_,w_. aﬂ;ﬁ.‘x_..kv_ ai:_._._.w__ i&m&lﬁb_...g_‘__
01 1 3 - - - - - . - - - - 1 3 4
02 - - - - - - - - - - - - - - -
03 14 11 - ~ - - - - - - - - 14 11 <
04 80 426 - - - - - - - - - - 30 486 566
05 5S 619 - - - - - - - - - - 55 619 674
06 3 6 - - - - - - - - - - 3 [ 9
07 11 35 - - - - - - - - - - 3% 46
08 123 657 - - - - - - - - - - 123 657 780
09 14 7 - . - . - - - - - - 14 7 21
10 422 149S 98 267 p13 174 16 90 s 9 1 - $77 2035 2612
1t 136 “18 20 79 7 30 & 13 - - - - 167 540 707
12 391 1332 94 285 2 192 21 90 4 12 1 - 543 91 2454
13 248 693 51 145 18 113 15 33 3 5 - 1 s 990 1335
16 492 2159 140 “17 61 327 39 157 3 23 - - 735 3083 3818
15 910 3766 Ile 1037 105 803 6l 372 9 33 - 1 1410 6012 742
16 854 3031 358 1003 121 847 78 “06 22 76 1 7 1434 5370 6804
17 1018 3446 422 1210 180 938 98 498 3 80 2 [ 1754 6206 7
18 1003 4469 57¢ 1935 3 1557 148 m 39 141 4 [ 1973 8879 10852
19 894 2804 704 1713 212 1439 145 650 4 2 10 1999 6780 8779
20 1089 2372 1068 BITT Y H 3945 29l 4447 104 1374 4 21 2918 15605 18523
21 84S 209S 1019 2259 m 1847 230 1363 99 358 11 15 2581 7937 10518
22 671 1779 1224 1880 19 1530 437 1223 181 365 16 18 3048 795 9843
23 536 1717 1469 3458 943 2819 1029 2390 439 637 30 25 4646 11046 15492
4 385 1213 1402 1891 1168 1479 1368 1221 32 649 12 4925 6138 11063
25 541 3753 1960 3514 1128 3041 757 1003 221 77 8 11929 “803 16732
26 338 474 1726 1119 1732 849 1532 649 “97 201 4% 15 5869 3307 9176
27 302 408 1928 1806 1679 952 16402 545 “73 99 35 -3 5819 3818 %37
28 234 296 1433 1273 1183 31 962 507 356 117 23 9 4191 3033 7224
29 216 199 1323 2266 1129 935 833 554 303 120 20 4 3829 4070 7907
30 179 120 1127 1298 723 73 524 722 194 168 15 “ 2762 3208 6047
31 123 65 1016 1215 756 913 554 570 213 123 19 2 2681 2888 5569
2 92 (3 98% 289 778 723 583 450 214 100 23 3 k674 2326 5000
33 59 27 747 729 735 716 Si2 463 189 9 16 6 2258 <040 4298
34 29 34 760 426 [- 343 %20 411 304 160 79 17 7 203) 1270 3301
3s 26 26 669 378 620 w4l 342 253 136 69 1 2 1804 ll6® 2973
36 12 11 583 263 570 243 324 158 140 “3 14 2 1643 720 2363
37 10 ? 517 197 532 251 33 142 89 55 10 2 149) 654 2148
38 11 8 “22 183 29 213 353 123 11% 38 il 1 1439 566 2005
39 9 1 300 119 372 150 227 86 93 21 18 3 1019 380 1399
%0 “ 1 328 144 “20 179 77 96 99 39 [ 3 1134 “62 1596
1 - - 21% 83 308 106 223 69 91 18 8 - 045 276 1121
(¥4 2 2 203 51 380 127 279 58 84 14 ? - 955 252 1207
L3} 3 1 170 sl 303 86 168 49 68 13 10 - 742 200 942
49 1 1 161 L34 247 91 218 52 83 15 8 1 713 209 927
45 1 1 110 20 195 “2 150 39 57 7 - 520 107 627
46 - - 105 2l 174 R 95 22 50 8 5 1 429 84 513
47 - - 79 29 168 26 102 19 45 . 9 - 403 69 472
48 - - 89 17 167 27 129 49 8 L - 438 69 07
49 - - 78 9 129 16 120 8 42 [ 2 - 37 39 ale
50 - - 87 s 164 21 88 12 49 “ 1 - 9 “2 L3%)
51 - - 86 11 138 20 86 (] 37 3 4 - 351 40 391
52 - - 87 15 166 20 a7 7 29 3 2 1 371 “b 417
53 1 - 75 11 175 20 84 8 46 s [3 - 387 L) 431
59 - - (2 4 156 21 100 8 36 1 3 - 356 3o 390
113 - - L3 ) ¢ 127 12 100 5 46 2 4 - 320 25 45
56 - - 8 4 219 28 159 16 Sl 4 8 1 485 53 538
s7 - - 23 1 fot i2 160 “ 47 2 2 1 273 20 293
53 - - 18 9 86 5 106 2 37 1 4 - 247 17 264
59 - - 16 4 85 22 81 12 30 3 1 - 211 41 252
60 - - 1 2 Sé a 82 ) 33 - 3 - 185 7 192
61 - - 13 1 103 16 133 28 51 13 5 1 308 $7 362
62 - - L) - 19 1 38 1 < 2 2 - 83 4 87
63 - - - - 6 - 14 - 9 - - - zr - ﬁ’
- - - - s - 3 - 3 - - - 1 -
ts - - - - 2 - 9 - 3 - 3 - 5 - 15
66 - - - - 2 - 3 - 3 - - - [ - 8
67 - - - - 2 - '3 - 1 - H - 10 - 10
68 - - - 1 - 3 - 1 - - - H - 5

SUA 12388 37063 28343 35804 23952 28740 18979 20546 6877 5328 602 207 91161 127685 218046

EJ LP-
PLAC 1120 287 1776 163 1426 190 1011 134 410 23 33 3 5774 780 6554

SAMTLIGA 13508 37350 30137 3597 25378 28930 19990 20680 7287 5348 635 210 96935 128465 225400

1) Ink! tilliggsloneklasser.
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Tabell 16 (forts) Primérkommunal personal (exkl helt tjanstiediga) fordelad efter lone-
klass', dlder och kén den 1 mars 1984

b} Deltidsanstillda + timavionade
Part-time and time-rate employees

LUNE~ ALDER e .-
KLASS TR TR 0-3F T . 50-59 DT 7064 - e
:22 KV H 2 KV ?1 4 v "ﬂ’:k‘v % KV %s‘*“ v 3"“”’“’&\/ 5:A
01 147 298 - - - - - - - - - - 147 298 445
02 - - - - - - - - - - 1 1 2
03 267 809 1 - - 1 - 1 - - 1 - 269 811 1080
04 485 2735 - - - - - - - - - - 85 2735 3020
05 384 2732 - - - - - - - - - - 364 2732 3116
06 - 22 - t - - - ? - - - - - 2% 25
07 44 82 - - - 2 - - - - - - [ 84 128
03 7% 491 - - - - - - - - - - 74 491 565
09 3 4 3 2 - 1 1 2 - 1 2 9 10
10 2770 12303 1099 10063 472 9513 383 7251 189 2699 217 635 5135 42264 47399
11 164 511 s2 375 30 185 17 260 10 as 6 17 279 1633 1912
12 366 2613 177 2303 66 2213 36 1276 15 258 19 17 679 8680 9359
13 495 795 183 588 98 518 36 299 18 71 23 25 853 2296 3149
14 385 2768 220 2524 90 2686 47 1664 17 340 18 18 777 10000 10777
15 608 5090 325 5253 136 5354 e6 3351 21 737 15 2 1191 19809 21000
16 266 2234 226 3463 86 4044 60 2904 22 784 10 31 668 13460 14128
17 167 1754 145 3037 74 3837 46 3036 11 858 10 48 453 12570 13023
18 327 3460 268 3790 70 4326 47 3506 23 1124 8 53 743 16259 17002
19 88 1033 118 2066 44 2121 37 1538 26 545 12 53 325 7356 7681
20 77 939 162 5780 81 10026 73 16923 47 7913 9 171 449 41752 42201
21 a1 597 97 1916 41 2145 41 2386 20 1177 13 93 253 8314 8567
22 49 435 9% 1397 39 1508 3 1551 89 699 17 52 326 5642 5568
23 50 446 144 2615 72 2480 55 2266 139 1087 31 45 491 8939 9430
24 399 638 289 1169 160 1133 128 1049 204 458 65 28 1245 4475 5720
25 68 230 123 888 57 537 46 382 343 200 76 11 713 2248 2961
26 52 194 99 741 32 484 44 296 186 138 49 12 462 1865 2327
27 26 147 100 967 35 538 26 245 107 109 24 13 316 2019 2335
28 25 100 90 994 33 575 21 291 80 92 25 4 279 2056 2335
29 12 49 61 1362 20 628 15 293 83 92 16 6 207 2430 2637
30 a3 145 211 1117 102 815 68 483 54 164 48 18 566 2742 3308
31 39 51 86 912 48 564 27 267 49 123 20 9 269 1926 2195
32 15 21 52 447 29 333 13 127 38 10 12 157 996 1153
33 18 31 62 362 37 392 14 170 49 84 s 16 188 1055 1243
34 14 26 63 316 34 264 28 95 38 64 12 11 189 776 965
35 6 12 52 186 3 211 12 87 35 52 4 9 140 555 695
36 5 [ 51 87 22 73 12 54 26 25 [ 4 121 251 372
37 3 3 37 92 21 69 14 3 27 23 3 3 105 221 326
38 2 2 44 80 20 57 15 17 26 11 6 5 113 172 285
39 - 2 56 13 58 H s 21 10 4 2 51 136 187
40 2 7 26 9% 40 106 22 3 16 20 8 - 112 258 370
41 - - 10 20 [} 27 6 7 12 6 4 3 40 63 103
42 - 1 6 26 13 49 10 18 17 20 2 3 48 117 165
43 - - 7 19 10 57 3 11 18 4 4 - 42 91 133
44 - - 6 12 4 42 6 5 17 s 7 1 40 65 105
45 - - 1 3 H 6 1 1 7 1 - - 16 11 25
e 1 1 6 5 - 2 1 3 9 3 . - 21 14 35
47 - - 1 3 1 2 - 1 4 - 1 1 7 7 14
48 - - 5 - 1 3 1 - 3 2 2 - 12 5 17
49 - - 5 . 1 3 4 1 9 1 1 1 20 10 30
50 - 1 2 1 2 - - H 6 2 2 1 12 7 19
51 - - H 5 2 2 2 - 9 - 3 - 18 7 25
52 - - 2 4 4 3 3 3 12 - 3 - 26 10 14
53 - - 6 2 1 4 2 1 10 - 1 - 20 7 27
54 - - 2 6 2 3 2 - [ 1 1 - 15 10 25
55 - - 1 3 4 - 1 2 6 1 4 - 16 6 22
56 - - - Ly 9 8 2 2 7 2 3 - 21 16 37
57 - - 4 3 3 5 3 3 3 - 1 - 14 11 25
53 - - 4 4 2 3 2 2 6 - 3 - 17 9 26
59 - - - H H 18 5 13 [} 2 3 2 21 37 58
60 - - - - - 1 - - 3 - 1 - 4 1 [
61 - - - 1 1 3 3 3 9 1 5 1 18 9 27
62 - - - - - - 1 - - - ~ - 1 - 1
63 - - - - - - - - 1 - - - 1 - 1
6% - - - - - - - - - - - - - - -
65 - - - - - - - - - - - - - - -
66 - - - - - - - - - - - - -
67 - - - - - - - - - - - - .
68 - z - - - - - - - - - -
Sieia 8026 43821 4836 55168 2216 58238 15764 52220 2213 19950 849 1458 19714 230855 250569
EJ Lp-
Plac 704 4553 751 17184 616 10842 463 549 259 1655 333 182 3124 39910 43034

SAMTLIGA 8730 4837¢ 5587 72352 2830 69060 2037 S771¢ 2472 21605 1182 1640 22838 270765 293603

1} Inkl tillaggsioneklasser.



100 Primdrkommunal personal

Tabell 16 (forts) Primarkommunal personal {(exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lone-
klass', dlder och kén den 1 mars 1984

¢) Samtliga
All employees

LENE- P - T . - o
KLASS =29 30-39 _ __ 40-49 50-59 0-64 __ - SAMTLIGA
] KV Y M KV 2y 8 gy ¥ FTLISh S:A
01 148 301 - - - - - - - - - - 148 301 449
02 1 - - - - - - - - - - 1 i 2
03 281 820 1 - - 1 - 1 - - 1 - 283 822 1105
04 565 3221 - - - - - - - - - - 565 3221 3766
05 439 3351 - - - - - - - - - - 439 3381 3790
06 3 2 - 1 - - - 2 - - - - 3 31 34
07 55 117 - - - 2 - - - - - - 55 119 174
03 197 1148 - - - - - - - - - - 197 1148 1345
09 17 11 - 1 1 2 - 2 - 23 17 40
10 3192 13798 1197 10330 507 9667 404 734l 19¢ 2508 218 635 5712 44299 50011
1 300 929 72 454 37 415 21 273 10 85 6 17 446 2173 2619
12 757 3945 271 2588 98 2405 57 1366 19 270 20 17 1222 10591 11813
13 743 1488 234 733 116 631 51 332 21 76 23 26 1188 3286 4474
14 877 492 360 2941 151 3013 86 182 2 363 18 18 1512 13083 14595
15 1518 8856 651 6290 40 6157 147 3723 30 770 15 25 2601 25821 28422
16 1120 5265 582 4466 207 4891 138 3310 4% 860 11 38 2102 18330 20932
17 1185 6198 567 4247 254 %805 144 3534 45 938 12 56 2207 18776 20983
18 1330 792 844 5725 273 5863 195 4277 62 1265 12 59 2716 25138 27854
19 ogz 3837 822 3779 256 3560 182 2188 68 709 14 63 2324 14136 16460
20 1166 3311 1230 9226 443 13971 3es 21370 151 9287 13 192 3367 57357 60724
21 886 2692 1116 4175 418 3992 271 3749 119 1535 24 108 2834 16251 19085
22 720 2216 1320 3277 558 3038 473 2776 270 1064 33 70 3374 12437 15811
23 536 2163 1613 6073 1015 5299 1084 4656 578 1724 61 70 4937 19985 24922
24 784 1851 1691 3060 1328 2612 1496 2270 742 780 129 40 6170 10613 16783
25 609 939 3876 2868 3571 1665 3087 1139 1346 621 153 19 12642 7051 19693
26 390 668 1825 1860 1764 1333 1576 945 683 339 93 27 6331 5172 11503
27 326 555 2028 2773 1714 1490 1428 790  sSa0 208 59 21 6135 5337 11972
2 259 356 1523 2267 1221 1406 983 798 436 209 48 13 4470 5089 9559
29 228 268 1384 3628 1149 1563 853 847 386 212 36 10 4036 6508 10544
30 262 265 1338 2415 825 1788 592 1205 248 332 63 22 3328 6027 9355
31 162 116 1102 2127 804 1477 581 837 262 246 39 11 2950 4814 7764
32 107 82 103 143 807 1056 596 577 252 156 33 15 2831 3322 6153
13 77 58 809 1051 772 1108 56 633 238 183 24 22 2646 3095 5541
3¢ 43 60 823 762 708 684 439 399 178 143 29 18 2220 2046 4266
35 32 38 721 562 651 652 354 30 171 12l 15 11 1944 1724 3668
36 17 19 63% 350 592 316 336 212 166 68 19 6 1766 971 2735
37 13 10 S55¢ 289 553 320 347 173 116 78 13 5 1596 875 2471
38 13 10 6466 263 549 270 366 140 141 49 17 6 1552 738 2250
19 9 3 308 175 385 208 232 9% 114 31 22 5 1070 516 1586
40 6 & 352 238 460 285 299 127 115 59 14 3 1246 720 1566
41 - - 225 103 316 133 229 76 103 24 12 3 885 339 1224
42 2 3 209 77 393 176 289 76 101 34 9 31003 369 1372
43 3 1 177 70 313 163 191 60 86 17 14 - 7786 291 1075
4% 1 1 167 61 251 133 224 57 100 20 15 2 758 274 1032
@5 1 i 11 23 200 48 151 40 64 6 7 - 53% 118 652
w6 1 1 26 176 34 96 25 59 1 9 1 450 98 548
47 - - 80 23 169 28 102 20 49 4 10 1 410 76 486
48 - - 9% 17 168 30 130 17 52 10 6 - 450 74 524
49 - - 83 13 130 19 124 9 51 7 3 1 391 49 440
50 - 1 85 146 21 88 14 55 6 3 1 381 49 430
51 - - 88 16 140 22 88 6 46 3 7 - 369 47 416
52 - - 89 19 170 23 90 10 41 3 5 1 395 56 451
53 1 - 8l 13176 24 8% 9 56 5 7 - 407 51 458
56 - - 63 10 158 24 102 8 44 2 4 - 3 44 415
s - - 4 % 131 12 101 7 52 3 8 - 3% 31 367
56 - - 48 8 228 36 161 18 58 6 1 1 506 69 575
57 - - 2 6 104 17 103 7 50 2 3 1 287 31 38
53 - - 18 13 a8 8 108 e 43 i 7 - 266 26 290
59 - - 14 6 90 40 86 25 38 5 4 2 232 78 310
60 - - 11 2 56 5 82 1 36 - s - 189 8 197
61 - - 13 2 104 17 136 31 60 14 10 2 323 66 389
62 - - 4 - 19 1 39 1 20 2 2 - 84 4 88
63 - - - - 6 - 14 - 10 - - - 30 - 30
64 - - - - 5 - 3 - 3 - - - 11 - 11
65 - - - - 2 - 3 - 3 - 1 - 15 - 15
66 - - - - 2 - 3 - 3 - - - 8 - s
67 - - - - 2 - 6 - 1 - 1 - 10 - 10
68 - 1 3 1 - - - 5 - 5

SUMMA 20414 80884 33199 90972 26168 86978 20553 72766 9090 25275 1451 1665 110875 358540 469415

£J LP-
PLAC 1824 4840 2505 17327 2040 11032 1474 5628 669 1678 366 185 8898 40690 49588

1817 1850 119773 399230 519003

SAHTLIGA 22238 85724 35724 108299 28208 98010 22027 78394 9759 26953

1) Inkl tilldggsloneklasser.
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Tabell 17 Kyrkokommunal personal (exkl helt tjanstlediga), fordelad efter loneklass’,

tjanstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1984
Employees in parishes {excluding employees on leave), by salary step, by extent
of employment, and by sex, March 1st 1984

LONE- HELTIO  _ DELYID _ _  TIMAVL _ SAMTLIGA
KLASS M KV = sUfMa H ‘v SUMA W~ KV SUMA- H T KV
1 - 1 1 - - - 12 38 50 12 39 51
2 - - - - - - 1 1 2 1 1 2
3 2 1 3 1 1 2 10 35 45 13 37 50
4 1 4 5 3 3 6 21 36 57 25 43 68
5 - 6 6 2 5 7 8 24 32 10 35 45
6 - - - - - - 1 10 11 1 10 11
7 3 2 5 - - - 4 10 14 7 12 19
8 9 [ 14 2 2 4 3 2 5 14 9 23
9 1 1 1 1 2 - 6 6 2 8 10
10 16 16 32 5 110 115 80 890 970 101 1016 1117
11 14 9 23 5 51 56 19 102 121 38 162 200
12 24 29 53 8 9% 1064 12 109 121 4% 236 278
13 54 29 83 31 126 157 62 124 186 147 279 426
14 133 53 186 59 184 243 56 106 160 248 341 589
15 116 61 177 §7 224 281 12 38 50 185 323 508
16 145 70 215 71 229 300 20 38 58 236 337 573
17 194 63 257 61 233 294 12 46 58 267 342 609
18 198 99 297 68 293 361 4 24 28 270 416 686
19 238 106 342 41 258 299 4 26 30 283 388 671
20 217 149 366 36 289 325 4 27 31 257 465 722
21 248 233 481 26 380 404 3 14 17 275 627 902
22 622 210 832 69 313 382 2 7 9 693 530 1223
23 168 132 300 10 193 203 2 7 9 180 332 512
24 833 148 981 43 123 166 - 5 5 876 276 1152
25 246 110 356 10 85 95 1 2 3 257 197 454
26 163 105 268 16 60 76 - 6 6 179 171 350
27 110 147 257 7 87 9% 4 3 7 121 237 358
28 76 138 214 6 58 64 - - - 82 19 278
29 47 98 145 2 §6 58 - 3 3 49 157 206
30 65 55 120 2 23 25 1 2 3 68 80 148
31 52 33 85 1 32 33 1 - 1 54 65 119
32 42 25 67 2 13 15 - 2 2 44 40 A
33 52 21 73 1 21 22 - - - 53 42 95
34 33 17 50 2 7 9 - - - 35 24 59
35 26 11 37 4 10 14 - 1 1 30 22 52
36 30 7 37 1 1 2 - - - 3 8 39
37 27 3 30 3 1 4 1 - 1 31 4 35
38 20 5 25 3 3 6 - - - 23 8 31
39 16 - 16 - 2 2 - 1 1 16 3 19
40 10 3 13 1 - 1 - - - 11 3 14
41 11 2 13 1 - 1 - - - 12 2 14
42 6 1 7 2 - 2 - - - 8 1 9
43 11 1 12 - - - - - - 11 1 12
4% 8 - 8 - - - - - - 8 - 8
45 3 - 3 - - - 1 - 1 4 - 4
46 6 1 7 - - - - - - 6 1 7
47 2 - 2 - - - - - - 2 - 2
48 10 - 10 - - - - - - 10 - 10
49 3 - 3 - - - - - - 3 - 3
50 5 - s - - - - - - 5 - 5
51-55 12 1 13 1 - 1 - - - 13 1 14
56-60 5 - 5 1 - 1 - 1 1 6 1 7
61-68 - - - - - - - - - - - -
SUMMA 4333 2209 6542 663 3573 4236 361 1746 2105 5357 7526 12883
UTAN 1K 2 3 5 1 1 2 890 2216 3106 893 2220 3113
SAMTLIGA 4335 2212 6547 664 3574 4238 1251 3966 5211 6250 9746 15996

1) Inkl tillaggstoneklasser.



Tabell 18 Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkméngd, tjanstgéringens omfattning och kén den 1 mars

1984

Employees in county councils, by municipality, by population, by extent of employment, and by sex,
March 1st 1984

1) Bland ofdrdelade forekommer institutioner som ligger i ett annat lén.

LANDSTING/ FOLKM. HELTID _ DELTID TIMAVL  SAMTLIGA

KOMMUN 1 AN KV SUMMA M SOMHA M KV SUMMA M KV SUMMA
STOCKHOLMS LXNS

BOTKYRKA 65427 143 718 861 18 589 607 26 120 146 187 1427 1614
DANDERYD 26272 643 2596 3237 59 1309 1368 76 229 305 778 64132 4510
EKERD 16345 &b 56 100 1 2 26 1 9 10 48 86 134
HANINGE 59837 3¢ 279 313 3 293 2% 18 117 135 55 689 744
HUDDINGE 69175 895 3098 3993 99 1716 1815 71 185 256 1065 4939 6064
JERFALLA 55419 30 262 292 6 242 248 8 73 81 44 577 62l
LIDINGY 37770 41 210 251 2 136 138 21 60 81 64 406 470
NACKA 58537 181 938 1119 36 678 714 72 227 259 289 1843 2132
NCRRTXLJE 41833 109 449 558 19 500 519 12 115 127 140 1064 1204
NYMASHAMN 20731 13 131 14 1 162 163 9 8L 90 23 374 397
SIGTUNA 26681 6 59 65 - 29 29 - 3 3 6 91 97
SOLLENTUNA 46767 60 397 457 22 339 361 24 13% 158 106 870 976
SOLNA 45080 1380 4704 6086 90 1824 1914 179 438 617 1649 6956 8615
STOCKHOLM 650952 5273 15867 21140 605 7077 7682 1028 2430 3458 6906 25374 32280
SUNDBYBERG 26985 71 268 339 6 1648 156 22 52 74 99 468 567
SODERTALJE 79553 1764 1071 1245 11 748 759 8 74 2 193 1893 2086
TYRESYS 31755 8 64 72 2 39 61 - 7 7 10 110 120
TABY 50787 29 206 235 2 179 181 17 87 104 48 472 520
UPPLANDS-BRO 19427 11 6l 52 2 38 40 1 6 7 16 85 99
UPPLANDS-VXSBY 32441 227 937 1166 16 618 632 50 146 196 291 1701 1992
VALLENTUNA 18987 2 24 26 - 28 28 - 8 8 2 60 62
VAXHOLM 6195 107 350 457 10 291 301 44 137 18l 16l 778 939
VARMDS 18500 3 31 % - 20 20 - 5 5 3 56 59
OFSRDELADE 2397 6870 9267 340 3937 4277 373 871 1264 3110 11678 14788
UPPSALA LANS

ENKUPING 32879 8 13 21 - 10 10 4 5 9 12 28 40
TIERP 20078 - 1 1 - - - - - - - 1 1
UPPSALA 150579 2062 5137 7199 253 3495 3748 406 790 1194 2719 9422 1214l
XLVKARLEBY 9487 2 1 3 - 5 5 - = - 2 6 8
BSTHAMMAR 21348 28 126 154 2 191 193 3 55 58 33 372 405
OFURDE LADE 228 1039 1267 57 1323 1380 66 357 463 351 2759 3110
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal férdelad efter kommun, folkméngd, tjénstgoringens omfattning och kon den

1 mars 1984
LANDSTING/ FOLKM. HELTID _DELTID TIMAVL _. SAMTLIGA
KOMMUN iquN M SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA
SBDERMANLANDS LAN
ESKILSTUNA 88987 764 1675 2439 106 2265 2371 93 282 375 963 4222 5185
FLEN 17579 27 152 179 12 263 275 14 58 72 53 473 526
KATRINEHOLM 31659 314 553 867 32 667 699 40 109 149 386 1329 1715
NYKBPING 64746 331 847 1178 56 1455 1511 35 193 228 422 2495 2917
OXE LESUND 13439 6 53 59 1 91 92 - 1 1 7 145 152
STRANGNXS 26512 88 259 367 15 362 357 11 51 62 114 652 766
VINGAKER 9778 30 49 79 3 66 69 - 13 13 33 128 161
OFBRDELADE 140 328 468 47 546 593 65 33 601 252 1210 1662
USTERGUTLANDS LAN
BOXHOLM 5737 1 18 19 - 43 43 - - - 1 61 62
FINSPANG 24136 42 237 279 3 385 388 - - - 45 62 667
KINDA 10315 16 8l 97 2 162 144 - - - 18 223 241
LINKOPING 114681 9% 3130 4126 99 3110 3209 116 571 687 1211 6811 8022
MJBLBY 25858 14 103 117 4 212 216 - - - 18 315 333
MOTALA 41432 190 635 825 15 865 880 9 182 191 214 1682 1896
NORRKUPING 118064 524 1978 2502 60 2183 2243 15 195 210 599 4356 4955
SYDERKLPING 12091 43 211 25¢ 14 308 322 - - - 57 519 576
VADSTENA 7600 262 394 656 17 187 204 18 59 77 297 640 937
VALDEMARSVIK 9000 10 54 64 1 66 67 - - - 11 120 131
YDRE 4363 3 23 26 - 31 31 - - - 3 54 57
ATVIDABERG 12911 7 61 68 - 115 115 - 1 1 7 177 186
UDESHUG 6124 2 16 18 1 42 43 - - - 3 58 61
OFBRDELADE 282 1020 1302 79 777 856 1 1 2 32 1798 2160
JONKBPINGS LAN
ANEBY 6913 5 36 41 1 55 56 - 23 23 6 114 120
EKSJB 18115 65 103 168 6 142 148 6 34 40 77 279 356
GISLAVED 26247 20 91 111 1 152 153 1 3] 32 22 274 296
GNOSJB 9001 3 39 42 - 49 49 - 22 22 3 110 113
JBHKBPING 106899 1144 2721 3865 53 2709 2762 83 392 475 1280 5822 7102
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkméangd, tjanstgoringens omfattning och kén den

1 mars 1984
LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KOMMUN §9§2N M KV SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA
NXSSJ8 31151 49 205 254 2 237 239 2 49 51 53 491 544
SAVSJY 11694 15 59 74 - 115 115 3 38 41 18 212 230
TRANXS 18190 33 127 160 2 203 205 3 52 55 38 232 420
VAGBERYD 12103 10 50 60 3 100 103 2 18 20 15 168 183
VETLANDA 28270 26 149 175 2 221 223 - 83 63 28 453 481
VARMAMO 30453 220 714 936 22 867 889 25 158 183 267 1739 2006
OFBRDELADE 304 976 1280 21 12R1 1242 12 254 266 337 2451 2788
KRONOBERGS LXEN
ALVESTA 19773 15 72 87 1 158 159 - 264 24 16 254 270
LESSEED 8987 - 15 15 1 56 57 - 18 18 1 89 90
LJuesy 27332 108 553 661 11 475 486 8 49 57 127 1077 1294
MARKARYD 11425 7 42 49 2 135 137 - 5 5 9 182 191
TINGSRYD 14561 32 71 103 4 193 197 1 27 28 37 291 323
UPPVIDINGE 10739 4 68 72 4 179 183 1 20 21 9 267 276
VAXJIB 65859 981 2567 3568 88 2179 2267 39 200 239 1108 4946 6054
ALMHULT 15593 7 51 58 - 75 75 - 3 3 7 129 136
OFUBRDELACE 9% 233 327 14 334 348 6 86 92 114 653 767
KALMAR LXNS
BORGHOLM 11125 17 99 116 2 121 123 3 23 26 22 243 265
HULTSFRED 17292 28 162 199 5 199 2064 3 4% 49 3% 407 443
HBESBY 7699 - 1 1 - - - - - - - 1 1
KALMAR 53516 352 1448 1792 39 1537 1576 41 179 220 432 3156 3588
MBRBYLANGA 12749 6 24 30 3 71 74 - 18 13 9 113 122
NYBRO 21139 14 166 160 8 266 254 2 57 59 26 449 473
OSKARSHAMN 27886 72 401 473 5 540 545 10 158 168 87 1099 1186
VIMMERBY 15869 8 78 86 2 127 129 1 22 23 11 227 238
VASTERVIK 40671 523 1670 1593 31 1036 1067 23 130 153 577 2236 2813
OFURDELADE 421 1104 1525 56 1219 1275 35 2846 319 512 2607 3119
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal férdelad efter kommun, folkmangd, tjénstgéringens omfattning och kén den

1 mars 1984
LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA .A
KOMMUN 1 JAN H (Y SUMTA M KV SUMHA M KV SUMMA

1984

BLEKINGE LXANS
KARLSHAMN 31730 183 682 865 16 661 677 10 84 9% 209 1427 1636
KARLSKRONA 59696 883 1884 2767 40 1716 1756 19 95 114 9542 3695 4637
OLOFSTREM 15214 8 80 88 3 103 106 1 25 26 12 2ca 2z
RONNEBY 29696 46 128 174 5 169 174 4 12 16 55 309 364
SBLVESBORG 15550 12 76 38 - 109 10% - 2 2 12 187 199
OFURDELADE 74 235 309 16 346 362 13 76 89 103 657 760
KRISTIANSTADS LAN
HASSLEROLM 48714 194 646 840 30 814 844 7 108 115 231 1568 1799
KLIFPAN 16389 12 28 40 1 65 69 - 16 15 13 112 125
KRISTIANSTAD 69354 821 2256 3077 108 2214 2322 11 127 138 940 4597 5537
0SBY 13655 13 47 60 2 84 86 - 11 11 15 142 157
PERSTORP 7415 1 20 21 1 57 58 - 14 14 2 91 93
SIMRISHAMN 20245 129 379 508 29 517 546 19 132 151 177 1028 1205
TOMELILLA 12467 7 45 52 - 70 70 - 20 20 7 135 142
ASTORP 12785 1 13 14 1 60 61 - 10 10 2 83 a5
ANGELFOLM 30560 286 806 1092 24 1331 1355 16 184 200 326 2321 2647
ORKELLJUNGA 92€8 85 89 174 4 66 70 4 13 17 93 168 261
BSTRA GBINGE 15038 8 76 84 3 124 127 - 3 3 11 203 214
OFYRDELADE 164 303 467 9 212 221 - 19 19 173 534 707
MALMBHUS LAN
BURLYY 14236 10 8 18 - 12 12 - 1 1 10 21 31
HELSINGBORG 102870 11 48 59 - 22 22 - 3 3 11 73 84
HURBY 12782 1 4 s - 9 9 - - - 1 13 14
HBYR 11348 15 17 32 - 6 6 2 1 3 17 24 61
LUND 804586 442 717 1159 46 286 332 46 27 73 534 1030 1564
SKURUP 12323 11 10 21 - 8 8 - 2 2 11 20 31
SVALSV 12758 10 9 19 - 12 12 - 2 2 i0 23 33
OFBRDELADE 3455 11406 14861 287 7879 8166 360 1232 1592 4102 20517 24619
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Tabell 18 (forts)

Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkméngd, tjanstgéringens omfattning och kén den
1 mars 1984

LANDSTING/ FOLKM  HELTID DELTID T TmMave  SAMTLIGA

KOMMUN 1LJAN M KV SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA M KV SGMMA
HALLANDS LXN

FALKENBERG 35452 69 264 313 9 548 557 13 134 147 91 926 1017
HALMSTAD 76572 478 1466 1944 65 2132 2197 80 Gl6 496 623 4014 G637
HYLTE 11038 26 69 95 1 200 201 3 62 65 30 331 361
KUNGSBACKA 46493 30 143 173 3 297 300 1 117 118 34 557 591
LAHOLH 21397 23 110 133 5 318 327 9 106 115 41 534 575
VARBERG 45367 372 935 1307 22 1182 1204 32 243 275 426 2360 2786
OFBRDE LADE

164 216 380 10 368 378 23 38 61 197 622 819

GUTEB. O BOHUS LANS

GBTEBORG
HXRRYDA
KUNGALV
LYSEKIL
MUNKEDAL

MOLNDAL
ORUST
PARTILLE
SOTENXS
STENUNGSUND

STRUMSTAD
TANUM
TJURN
UDDEVALLA
UCKERY

OFURDELADE
ALVSBORGS LAN

ALINGSAS
BENSTSFORS
RX
DALS-ED
FXRGELANDA

424186 269 473 742 52 310 362 28 56 84 349 839 1188
24416 11 76 87 2 125 127 1 33 34 14 234 248
30915 89 495 584 4 650 654 7 103 110 100 1248 1348
15056 23 134 157 - 142 142 2 43 45 25 319 344
10778 19 60 79 - 104 104 4 24 28 23 188 211
48327 229 1160 1389 20 1112 1132 42 217 259 291 2439 2780
12732 4 48 52 - 68 68 = 24 24 4 140 144
26118 7 42 49 - 99 99 3 20 23 10 161 171

9210 12 8l 93 - 138 138 2 33 35 16 252 266
16545 17 93 110 - 167 167 3 52 55 20 312 332
9843 15 110 125 2 158 160 1 29 30 18 257 315
11451 7 50 57 2 115 117 - 24 24 9 189 198
12241 5 43 48 4 81 8 - 37 37 9 161 170
45827 6448 1468 1916 34 1575 1609 22 145 167 504 3188 3692
10006 1 - 81 1 - 23 23 1 126 127
327 1238 1565 65 1096 1161 72 320 392 464 2654 3118

30758 132 497 629 6 620 626 17 132 149 155 1249 1404
12058 21 84 105 3 129 132 4 39 43 28 z52 280
100184 566 1632 2198 63 1911 1974 75 253 328 704 3796 4500
5300 3 1 4 - 11 11 - - - 3 12 15
7469 2 5 7 - 5 5 - 2 2 2 12 14
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Tabell 18 (forts)

LANDSTING/ o

KOMMUN

HERRLJUNGA
LERUM

MARK
MELLERUD
TROLLHATTAN

ULRICEHAMN
VARGARDA
VANERSBORG
AMAL

OFOSRDELADE

SKARABORGS LAN

ESSUNGA
FALKYBPING
GRXSTORP
GULLSPANG
GUTENE

HABO

HJO
KARLSBORG
LIDKEPING
MARIESTAD

MULLSJY
SKARA
SKUVDE
TIBRO
TIDAHOLM

TURESODA
VARA

OFYRDELADE

VERMLANDS LAN

ARVIKA
EDA
FILIPSTAD
FORSHAGA
GRUMS

Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkméngd, tjanstgéringens omfattning och kon den

1 mars 1984

" FOLKM.
1 JAN
1984

9311
30726
31573
10576
48592

22181

9456
35246
13313

5971
31675
5624
6541
13093

8591
8923
8167
35202
24151

6875
17587
46009
11204
12994

10378
16933

26654

9404
14123
11750
105¢0

2
427
29
31
29
30
29
246
157
18
566
37
31

65
43

155

157
42

HELTID DELTID TIMAVL
M SUMMA M KV SUMMA M KY  SUMMA M

- 9 9 - 13 13 - 1 1

1 - 1 1 1 2 - - -
76 197 273 11 350 361 9 69 78
15 78 93 4 59 63 2 28 39
20 61 81 - 50 50 10 10 20
1 3 4 - 2 2 - - -

1 - 1 - - - - - -
1014 2003 3017 89 2416 2505 105 367 472
5 12 17 - 11 11 2 7 9
491 2080 2571 108 3074 3182 97 775 872
1 15 16 1 9 10 - 4 4
3587 896 1247 21 706 727 49 148 197
14 7% a8 2 87 89 1 25 26
24 115 136 3 99 93 2 23 25
26 113 139 2 13 138 3 26 29
25 89 114 2 112 16 2 28 30
24 107 131 5 131 136 1 39 40
23 120 143 3 143 146 3 19 22
209 675 884 16 822 838 21 12 133
143 376 516 <Y 355 359 10 33 48
17 64 81 - 82 82 1 14 15
77 334 411 [ 292 298 10 68 78
505 1713 2218 31 1361 1392 30 210 240
32 130 162 3 145 152 2 29 31
27 $7 126 1 117 118 3 15 18
50 135 185 5 157 162 10 30 40
36 257 293 1 252 253 6 63 69
102 289 391 26 576 600 29 114 143
106 396 498 30 651 681 23 148 171
7 43 50 2 74 76 2 18 20
31 186 187 4 219 223 7 45 52
8 55 63 - 131 131 1 33 34
11 78 89 1 147 148 - 32 32

12

Kv

23

616
165
121

4786
30

5929

28
1744
186
228
275

229
277
282
1609
769

160
694
3284
308
229

322
572

979

1193
135
420
219
257

SUMMA

23
3
712
186
151

6

i
5994
37

6625

13590
146
462
228
269
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Tabell 18 {forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkmiangd, tjanstgéringens omfattning och kén den

1 mars 1984
LANDSTING/ FCLKM. HELTID ~ DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KOMMUN }9§2N M KV SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA
HAGFORS 16843 24 141 165 12 307 319 15 75 90 51 523 574
HAMM/RS 12859 39 115 15¢ 16 266 282 17 83 100 72 464 536
KARLSTAD 73939 610 2145 2755 69 2206 2275 66 305 371 745 4656 5401
KRISTINEHAMN 26565 337 652 989 31 809 840 55 237 292 423 1658 2l21
MUNKFORS 4945 [ 34 39 1 127 128 4 28 32 10 189 199
SUNWNE 13185 18 55 73 3 138 141 2 38 40 23 231 254
SKFFLE 18456 59 263 322 8 514 522 12 86 $3 79 853 962
TCRSBY 15437 78 339 417 12 402 414 24 105 129 11¢& 836 960
ERJANG 9759 13 36 49 3 190 193 6 31 37 22 257 279
OFBRDELADE 188 707 895 43 1017 1065 35 191 226 271 1915 2186
OREBRO LANS
ASKERSUND 11712 49 38 87 2 43 45 4 12 16 55 93 148
HALLSBERG 17027 1 3 4 - 10 10 - 3 3 1 16 17
HALLEFORS 10093 1 12 13 - 13 13 - 4 4 1 29 30
KARLSKOGA 35539 160 620 780 14 882 896 7 92 99 181 159% 1775
LINDESBERG 25042 189 614 803 23 853 876 17 89 106 229 1556 1785
LJUSNARSBERG 6869 14 9 23 2 3 5 1 1 2 17 13 30
NCRA 10177 36 93 129 21 184 205 12 40 52 69 317 386
OREDRO 117473 1535 4279 5814 181 3969 4150 124 371 495 1840 8619 10459
OFYRDELADE 147 396 541 4 250 256 4 31 35 155 675 830
VASTMANLANDS LXN
ARBOGA 14575 3 18 21 - 40 40 - 14 14 3 72 75
FAGERSTA 14466 119 284 403 11 359 370 9 55 64 139 698 837
HALLSTAHAMMAR 17296 46 160 206 3 263 266 9 58 67 58 431 539
HEBY 13251 11 46 57 - 56 56 4 19 23 15 121 136
KUNGSBR 8438 9 44 53 9 85 9% 3 21 24 2 150 171
KBPING 26603 107 525 632 7 560 567 10 92 102 126 1177 1301
NORBERG 6618 13 65 78 1 72 73 1 21 22 15 158 173
SALA 21075 333 554 887 25 593 618 40 127 1?7 393 12;; 1?32
SKINNSKATTEBERG 5287 7 27 34 2 54 56 - 12 2 2
SURAHAMMAR 11413 6 28 34 - 91 91 2 25 27 8 144 152
VASTERAS 117954 552 2057 2609 65 2775 2840 53 337 390 670 5169 5839
CFURDELADE 190 294 484 17 525 542 31 85 116 238 904 1142
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkmingd, tjanstgéringens omfattning och kén den

1 mars 1984
LANDSTING/
KOMMUN 1 JAN
1984

KOPPARBERGS LN
AVESTA 25527
BORLANGE 46407
FALUN 51192
HEDEMORA 169686
LUDVIKA 30664
MALUNG 11822
MORA 19686
RATTVIK 11136

XTER 11096
VANSBRO 8285
OFBRDELADE
GAVLEBORGS LAN
BOLLNXS 28105
GAVLE 87671
HOFORS 12476
HUDIKSVALL 37731
LJUSDAL 21426
NORDANSTIG 11721
OCKELEO 6659
OVANAKER 13683
SANDVIKEN 41319
SUDERHAMN 30736
OFSRDELADE
VASTERNORRL. LXNS
HXRNBSAND 27708
KRAMFORS 25628
SOLLEFTER 25556
SUNDSVALL 93547
TINRA 18467
ANGE 13182
BRNSKBLDSVIK 60105

OFBRDELADE

M

FOLKM. HELTID
KV

134
3
703
82
109

30
156
9

460
50

244

272
254
740

13

15
179

130

456
15
21381
270
437

59
464

640
179

622

679
264
582

2323
83

129
754

421

DELTID

SUMMA M KV
590 11
18 -
283%¢ 43
352 17
546 14
89 1
620 11
14 2
1100 19
229 G4
866 17
1272 27
2665 65
74 3
929 16
233 8
65 2
106 2
4 4
563 13
585 23
689 5
951 2
310 7
836 22
3063 32
%6 2
144 7
933 14
551 10

620

5
2143
326
665

159
638

454
359

531

923
2264
104

a31
266

65
139

628
664

361

690
143
719
2016
102

185
1238

491

TIMAVL
SUMMA M KV

631 16 %8
5 - 2
2186 33 199
143 11 82
679 3 69
160 5 40
649 7 82
3 3 8
473 - 16
63 11 107
598 26 128
950 27 166

2329 36 301
107 1 29
847 22 145
274 12 58
68 - 23
141 7 30

6 2 1
641 16 130
687 13 166
366 9 o5
714 79 287
350 1 3
741 10 56

2048 57 220

104 - -
192 - 5
1252 10 165
501 2 53

TSAMTLIGA
SUMMA M KV SUMMA

114 161 1176 1335
2 3 22 25
232 779 4523 5302
93 110 678 788
72 126 1171 1267
45 26 258 264
89 176 1184 1358
11 14 14% 28
16 479 1110 1539
118 65 645 710
154 287 1331 1618
193 489 1926 2415
335 666 4463 5129
30 12 199 211
167 193 1750 1643
70 77 505 582
23 8 148 156
37 50 234 234
3 8 5 13
166 127 1251 1378
179 162 1239 1451
106 184 975 1159
366 375 1656 2031
4 54 610 664
66 286 1357 1643
277 829 4559 5333
- 15 185 200
5 22 319 361
175 203 2157 2360
55 142 955 1107
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal férdelad efter kommun, folkmingd, tjanstgoéringens omfattning och kon den

1 mars 1984
LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KO:MUN iqéﬁ“ f KV SUMHA- 0 KV SUMMA M KV  SUMMA M KV SUMMA
JAMTLANDS LAN,
BERG 8789 26 79 105 & 75 79 8 49 57 38 203 261
ERACKE $021 31 105 136 20 179 199 9 57 66 60 341 401
HARJEDALEN 12925 40 143 183 2 137 139 6 92 98 48 372 420
KROXOM 13956 36 100 136 8 116 126 8 51 59 52 267 319
RAGUNDA 7493 14 67 81 1 59 60 3 31 34 18 157 175
STROMSUND 16924 47 213 260 & 336 338 14 97 111 65 644 709
IRE 9535 37 158 195 7 145 is2 6 66 72 50 369 419
USTERSUND 56305 883 2271 315¢ 92 1705 1797 52 222 274 1027 4198 5225
OFSRDELADE 9 19 28 3 17 20 3 7 10 15 43 58
VASTERBOTTENS LANS
DOROTEA 1882 7 20 27 1 80 8l 2 14 16 10 114 126
LYCKSELE 14309 &5 297 362 14 426 440 9 56 65 108 779 887
NORDMALING 8001 1l 68 79 1 140 1641 3 15 18 15 223 238
NORSJB 5545 11 53 64 - 125 125 1 26 27 12 206 216
ROBERTSFORS 7791 2 39 41 6 97 103 1 18 19 9 154 163
SKELLEFTEA 742647 226 825 1049 37 1566 1601 26 236 262 287 2625 2912
SORSELE 3842 4 37 41 4 4% 48 1 i3 14 9 9 103
STORUMAN 8275 15 45 60 6 92 98 3 20 23 2% 157 181
UNEA 83717 1165 2720 3885 182 293¢ 3116 108 266 376 1455 59520 7375
VILHELMINA 8649 10 47 57 - 117 117 2 26 28 12 190 202
VINDELN 6863 36 115 151 6 176 182 6 23 29 48 314 362
VENNAS 8119 32 137 169 9 206 215 17 45 62 58 388 646
ASELE 4503 6 33 39 2 63 65 - 8 8 8 104 112
OFURDELADE 186 407 591 26 4% 522 27 98 125 237 1001 1238
NORRBOTTENS LXNS
ARJEPLOG 3960 8 21 29 1 70 71 3 18 21 12 109 121
ARVIDSJAUR 8331 14 70 84 1 135 136 7 27 36 22 232 254
BODEN 29018 466 1392 1858 81 1551 1632 51 109 160 558 3052 3650
GXLLIVARE 23993 177 558 735 28 709 737 12 67 79 217 133¢ 1551

HAPARANDA 9944 20 107 127 1 139 140 7 35 42 28 281 309
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Tabell 18 (forts)

Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkmangd, tjanstgoringens omfattning och kon den
1 mars 1984

LANDSTING/ FOLKM. HELTID . DELTID _ TIMAVL SAMTLIGA

KOMMUN 1IN H Kv SUMMA M KV SUMMA M KV  SUMMA N KV SUMMA
JOKKMOXK 7027 11 53 64 1 107 108 4 21 25 16 181 197
KALIX 19528 113 345 458 7 464 471 6 53 59 126 862 988
KIRUNA 27756 52 315 37 2 406 408 5 65 70 59 766 845
LULER 66512 212 1013 1225 25 1244 1269 11 130 141 248 2387 2635
PAJALA 8763 3 61 70 1 98 99 2 21 23 12 180 192
PITEA 38700 377 719 109 28 1215 1243 34 126 160 439 2060 2499
ALVSBYN %16 19 75 5 1 118 119 & 37 41 26 230 254
BVERKALIX 4964 6 42 48 - 97 97 1 13 14 7 152 189
BVERTORNEX 6347 16 55 7 - 51 91 2 21 23 18 167 185

184 617 801 19

OFURDELADE

512 831 24 117 141 227 1246 1473
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Tabell 19 Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgoringens omfattning den 1 mars 1984
Employees in county councils, by municipality, by sphere of activity, and by extent of employment, March 1st 1984

LANDSTING/ YERKSAMHEYSQMRADE SAMYLIGA
KOMMUN 2 3 Y 5 3 7

Y AT AT R R R WY W0 RO S
STOCKHOLMS LANS
BOTKYRKA 657 590 206 163 - - - - - - - - - - 861 753 1614
DANDERYD 3189 1632 48 4l - - - - - - - = = - 3237 1673 4910
EKERD 10 9 20 23 70 2 - . - - - - - - 100 34 134
HANINGE 158 307 137 78 - - 3 27 15 19 - - - - 313 431 744
HUDDINGE 3346 1623 249 197 - - 398 251 - - - - - - 3993 2071 6066
JERFXLLA 159 254 133 75 - - - - - - - - - - 292 329 621
LIDINGY 182 175 69 44 - - - - - - - - - - 251 219 470
NACKA 1002 931 117 82 - - - - - - - - - - 1119 1013 2132
NORRTALJE 293 343 228 224 - - - 39 37 35 - - - - 558 646 1204
NYNXSHAMN 1z 216 32 37 - - - - - - - - - - 144 253 397
SIGTUNA - - 65 32 - - - - - - - - - - 65 32 97
SOLLENTUNA 297 374 131 89 - - 29 - - - - - - 457 519 976
SOLNA 5381 2057 172 129 - - 9 47 - - 82 9 440 204 6084 2531 8615
STOCKHOLM 14087 8205 4476 1663 - - 238 415 89 71 440 107 1810 679 21140 11140 32280
SUNDBYBERG 216 196 84 32 - - - - - - - - & 2 339 228 567
SUDERTALJE 1013 635 227 146 - - 5 62 - - - - = = 125 8l 2086
TYRESS - - 72 48 - - - - - - - - - - 72 48 120
TABY 148 207 87 78 - - - - - - - - - - 235 285 520
UPPLANDS-ERO - - 37 32 - - - - 15 15 - - - - 52 47 99
UPPLANDS-VXSBY 650 515 91 71 - - 423 262 - - - =~ = - 1166 828 1992
VALLENTUNA - - 26 3% - - - - - - - - - - 26 36 62
VAXHOLM 138 179 o8 .46 - - 2 257 - - - - - - 457 482 939
VXRMDS - - 3% 25 - - - - - - - - - - 3¢ 25 59
OFSRDE LADE 285 292 5666 2879 912 360 1772 1812 284 140 348 38 - - 9267 5521 14788
UPPSALA LXNS
ENKBPING - - 1 2 9 1 - - - - S 21 19 40
TIERP 1 - - - - - - - - - = = - - 1 - 1
UPPSALA 6553 6438 258 266 12 8 31 86 128 92 7 8 210 &b TI99 492 1216l
ALVKARLEBY - - - - 3 5 - - - - - - - - 3 5 8
USTHAMMAR 110 196 4 55 - - - - - - - - - - 156 251 405
OFYRDELADE 539 920 487 391 - - 261 832 - - - - = - 1267 1843 3110

1) Bland oférdelade forekommer institutioner som ligger i ett annat lan.
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Tabell 19 (forts} Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjinstgoringens omfattning den
1 mars 1984

LANDSTING/ VERKSAMHETSOURAD SAMTLIGA
KON T F o T T o T o Wb SO

SUDERMANLANDS LXN

ESKILSTUNA 1953 2245 188 319 16 15 - - 51 51 231 116 -~ - 2639 2746 5185
FLEN 88 142 - - - - 91 205 - - - - - - 179 347 526
KATRINEHOLM 769 711 69 80 - - 20 45 9 12 - - - - 867 848 1715
NYKBPING 9%7 1489 53 107 - - - - 10 16 13 9 135 118 1178 1739 2917
OXE LOSUND 59 93 - - - - - - - - - - L e 59 93 152
STRXNGNKS 336 393 - - - - 4 8 7 18 - - - - 367 419 766
VINGAKER 37 46 5 12 - - 37 2 - - - - - - 79 82 161
OFURDELADE - M 279 246 1 13 118 622 8 3 3 3 59 36 468 9% 1462
YSTERGUTLANDS LXN

BOXHOLM - - 19 43 - - - - - - - - - - 19 63

FINSPANG 211 291 50 72 - - 18 25 - - - - - - 279 388 667
KINDA 2 10 82 120 - - - - 13 14 - - - 97 144 4
LINKBPING 3420 3168 154 130 4 5 132 403 190 120 - - 226 70 64126 389 8022
MJBLBY - - 117 216 - - - - - - - - - - 117 216 333
MOTALA 678 967 79 73 -+ 3 40 16 28 12 - = - - 825 1071 1896
NORRKSPING 1959 1896 281 282 3 4 72 142 67 32 120 103 - - 2502 2453 4955
SBDERKUPING 122 131 15 10 - - 117 1el - - - - - - 254 322 576
VADSTENA 637 232 19 49 - - - - - - - - - - 656 281 937
VALDEMARSVIK - - 66 67 - - - - - - - - - - 66 67 131
YDRE - - 26 131 - - - - - - - - - - 26 31 57
XTVIDABERG - - 68 116 - - - - - - - - - - 68 116 184
BOESHOG - - 18 43 - - - - - - N 18 43 61
OFURDE LADE - - 950 334 - - 351 52 1 - - - - - 1302 858 2160
JUNKOPINGS LXN '

ANEBY 41 79 - - - - - - - - - - - - a1 79 120
EKSJB 62 77 - ~ 92 57 1 54 - - - - - - 168 188 356
GISLAVED 95 168 - - - - - - 16 17 - - - - 11 185 296
GNOSJY 42 71 - - - - - - - - - - - - 42 71 113
JONKUPING 2987 2383 235 282 75 68 121 238 270 174 - - 177 92 3865 3237 7102
NXSSJB 238 281 - - 7 - - - 9 9 - - - - 256 290 544
SAVSJY 7% 156 - - - - - - - - - - - - 7% 156 230
TRANXS 160 260 - - - - - - - - - - - - 160 260 420
VAGGERYD 30 66 - - - - 30 57 - - - - - - 60 123 183
VETUANDA 175 306 - - - - - - - - - - - - 175 306 48}
VXRNAHO 880 944 - - - - 17 68 37 60 - - - - 934 1072 2006
OFSRDELADE 661 788 6460 543 - - 138 158 19 19 2 - - - 1280 1508 2788
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Tabell 19 (forts) Landstingspersonal férdelad efter kommun, verksamhetsomréade och tjanstgoringens omfattning den
1 mars 1984

LANDSTING/ JYERKSAHETSOIRADE SAMT
D 2 . LIGA

KON H DeT H 0+Y %—m—ﬁ—mrﬁrﬁ———wﬁ—w—n—uw——m—

KRONOBERGS LXN

ALVESTA 71 174 - - - - 6 2 10 7 - - - - 87 183 270
LESSEBO 15 75 - - - - - - - - - - - - 15 75 90
LJUNGBY 598 417 12 8 - - 43 102 8 16 - - - - 661 543 1204
MARKARYD 42 134 - - - - 5 7 2 1 - - - - 49 142 191
TINGSRYD a2 149 - - 33 19 28 57 - - - - - - 103 225 328
UPPVIDINGE 53 151 - - - - 19 53 - - - - - - 72 204 276
VAXJY 2903 1627 228 279 42 72 152 416 92 68 - - 131 &4 3548 2506 6054
XLMHULT 58 78 - - - - - - - - - - - - 78 136
OFURDELADE - - 293 326 2 5 32 109 - - - - - - 327 440 767
. KALMAR LANS v
BORGHOLM 116 149 - - - - - - - - - - - - 116 149 265
HULTSFRED 18! 252 9 1 - - - - - - - - - - 190 253 443
RHUGSBY - - - - - - - - 1 - - - - - 1 - 1
KALMAR 1610 1618 12 2 - - 148 155 17 20 - - 5 1 1792 179 3588
MURBY LANGA 22 72 - - - - - - 8 16 - - - 4 30 92 122
NYBRO 187 312 3 1 - - - - - - - - - - 160 313 473
OSKARSHAMN 469 710 3 1 - - - - 1 2 - - - - 473 713 1186
VIMMERBY 76 141 - - - - - - 10 11 - - - - 86 152 238
VXSTERVIK 1485 1081 62 118 - - - - 12 11 34 10 - - 1593 1220 2813
QFURDELADE 60 71 784 656 22 12 302 661 174 87 2 7 181 100 1525 15% 3119
BLEKINGE LXNS
LAl ibbdhied B b e

KARLSHAMN 563 504 145 59 - 3 147 193 8 6 2 [ - - 865 771 1636
KARLSKRONA 2223 1536 183 116 38 36 19 31 48 30 131 84 125 37 2767 1870 4637
OLOFSTRIM 8l 121 - - - - 7 11 - - - - - - 88 132 220
RONNEBY 80 87 58 56 3 10 4 4 29 33 - - - - 174 190 364
SYLVESBORG 88 111 - - - - - - - - - - - - 88 111 199
OFURDELADE - - 206 134 17 5 37 267 - - - - 49 45 309 451 760
KRISTIANSTADS LXN

HXSSLUEHOLM 557 635 147 141 24 2 107 7 S 10 - - - - 840 959 1799
KLIPPAN 26 72 - - - - - - 14 13 - - - - 40 85 125
KRISTIANSTAD 2411 1858 204 231 16 27 81 169 81 76 90 37 19 62 3077 2460 5537
osBY 44 86 - - 9 3 - - 7 8 - - - - 60 97 157
PERSTORP 21 72 - - - - - - - - - - - - 21 72 93
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Tabell 19 (forts)

Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgéringens omfattning den

1 mars 1984
LANDSTING/ VERKSAMHETSOMRADE SMMTLIGA
KON — ;FT— ﬁ-——rr— '3——1- j_ﬁ_f' 3 L &

H D+T H ¥ ¥ D+ H ¥ v W LD L BT SOHA

SIMRISHAMN 352 437 66 117 - - 7% 119 16 26 - - - - 508 697 1205
TOMELILLA 42 a3 - - - - - - 10 7 - - - - 52 90 142
ASTORP 14 71 - - - - - - - - - - - - 14 71 85
XNGELHOLM 903 1234 142 211 - - 30 83 17 27 - - - - 1092 1555 2647
URKE LLJUNGA 29 n - - 145 16 - - - - - - - - 174 87 261
USTRA GUINGE 84 130 - - - - - - - - - - - - 84 130 214
OFURDELADE - - 467 240 - - - - - - - - - - 467 240 707
HMALMBHUS LXN
BURLGY - - - - - - - - 18 13 - - - - 18 13 31
HELSINGBORG - - - - - - - - 59 25 - - - - 59 25 84
HERBY - - - - - - - - 5 9 - - - - 5 9 14
HOOR - - - - 30 5 - - 2 4 - - - - 32 9 41
LUND - - 34 3 90 15 395 154 212 103 184 71 244 59 1159 405 1564
SKURUP - - - - - - - - 21 10 - - - - 21 10 31
SVALBY - - - - - - - - 19 14 - - - - 19 14 33
OFBRDELADE 13302 8419 805 459 53 46 701 834 - - - - - -~ 164861 9758 24619
HALLANDS LXN
FALKENBERG 111 216 118 297 1 - 76 169 9 22 - - - - 313 706 1017
HALMSTAD 1512 1913 135 217 3 27 91 326 76 133 - - 133 77 1944 2693 4637
HYLTE 33 189 16 44 - - - - - < 46 33 - - 95 266 361
KUNGSBACKA 59 117 99 240 - - 10 36 5 25 - - - - 173 418 591
LAHOLM 72 238 35 84 - - 26 120 - - - - - - 133 442 §75
VARBERG 1236 1332 53 97 6 4 12 46 - - - - - - 1307 1479 2786
OFBRDELADE - - 356 402 1 1 4 6 19 20 - - - - 380 439 819
GUTEB. O BOHUS LXNS
GSTEBORG 606 412 - - - - - - - - 2 - 136 34 742 446 1188
HXRRYDA 41 95 46 66 - - - - - - - - - - 87 161 248
KUNGXLV 549 698 35 66 - - - - - - - - - - 584 764 1348
LYSEKIL 131 149 26 38 - - - - - - - - - - 157 187 344
HMUNKEDAL 42 el 17 22 - - - - 20 29 - - - - 79 132 21
MULNDAL 1306 1260 83 131 - - - - - - - - - - 1389 1391 2780
ORUST 33 66 19 26 - - - - - - - - - - 52 92 144
PARTILLE 26 61 23 61 - - - - - - - - - - 49 122 171
SOTENXS 76 148 17 25 - - - - - - - - - - 93 173 266
STENUNGSUND % 170 14 52 - - - - - - - - - - 110 222 332
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Tabell 19 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgoringens omfattning den

1 mars 1984

LANDSTING/ VERKSAMHETSOMRADE SAMTLIGA
KOMHUN 1 R

H D+T H D+Y H D+7 H DeT H D+ a D+T a B+T A B+T SIFA
?mmsnﬂ 1;5 171 10 19 - - - - - - - - - - 125 190 315

2 101 21 30 - - - - 4 10 - - - - 57 141 198

TJERN 29 74 12 36 - - - - 7 12 - - - - 48 122 170
UDDEVALLA 1630 1586 79 % 92 26 - - 36 31 79 37 - - 1916 1776 3692
BCKERY 8 63 15 41 - ~ - - - - - - - - 23 104 127
OF BRDELADE - - 501 373 - - 1064 1180 - - - - - - 1565 1583 3118
ALVSBORGS LXN
ALINGSAS 484 566 - - 7 5 1 22 - - 137 182 - - 629 775 1404
BENGTSFORS 9% 161 - - - - - - 14 - - - - 105 175 280
EORAS 1963 1856 - - 24 16 164 270 a7 160 - - - - 2198 2302 4500
DALS-ED - - - - - - - - 4 1 - - - - ¢ 1 15
FARGELANDA - - 1 - - - - - 6 - - - - 7 7 14
HERRLJUNGA 9 14 - - - - - - - - - - - - 9 14 23
LERUM - - - - - - - - 1 2 - - - - 1 2 3
MARK 246 402 - - 14 1l - - 13 26 - - - - 273 439 712
MELLERUD - - - - - - 93 93 - - - - - - 93 93 186
TROLLHATTAN - - 73 65 8 5 - - - - - - - - 8l 70 151
ULRICEHAMN 4 2 - - - - - - - -~ - - - - 4 2 6
VARGARDA - - 1 - - - - - - - - - - 1 - 1
VANERSBORG 2464 2585 57 56 87 42 202 114 61 109 - - 176 71 3017 2977 59%
AMAL - - 2 5 15 1 - - - - - - - - 17 20 37
OFURDELADE 889 1536 1362 1752 35 14 216 721 - - 69 31 - - 2571 4054 6625
SKARABORGS LXN
ESSUNGA 16 164 - - - - - - - - - - - - 16 14 30
FALKEPING 1140 887 25 10 67 19 - - 15 8 - - - - 1247 924 2171
GRASTORP 88 115 - - - - - - - - - - - - 88 115 203
GULLSPANG 125 105 14 13 - - - - - - - - - - 139 118 257
GUTENE 139 167 - - - - - - - - - - - - 139 167 306
HABO 114 144 - - - - - - - - - - - - 114 144 258
HJo 131 176 - - - - - - - - - - - - 131 176 307
KARLSBORG 143 168 - - - - - - - - - - - - 143 168 311
LIDKBPING 798 928 19 7 55 16 - - 12 20 - - - - 884 971 1855
MARIESTAD 298 344 1 - - - - - i3 12 - - 207 sl 519 407 926
MULLSJY 81 97 - - - - - - - - - - - - 81 97 178
SKARA 387 355 - - 10 16 - - 14 s - - - - 411! 376 787
SKBVDE 1973 1480 150 85 14 21 - - 8l 46 - - - - 2218 1632 3850
TIBRO 162 183 - - - - - - - - - - - - 162 183 348
TIDAHOLM 124 136 - - - - - - - - - - - - 124 136 260
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Tabell 19 (forts) Landstingspersonél fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgéringens omfattning den

1 mars 1984

LANDSTING/ YERKSAMHETSOMRADE < n  SAMTLIGA
KOMAUN S S _L__'_ 5 ‘&_b"r 'a—rv—

H 0«7 N D+ [ [ g H 047 H DeT 0 ¥ H B+Y SURA
TUREBODA 148 176 - - 17 1 - - 20 15 - -« - 185 202 387
VARA 276 304 9 6 - - - - 10 12 - - - - 293 322 615
OFURDELADE - - 3 - - - 71 732 - - - - 17 1 391 743 1134
VARMLANDS LXN
ARVIKA 43 721 - - - % 101 28 30 - - - - 498 852 1350
EDA 50 9% - - - - - - - - - - - - 50 9% 146
FILIPSTAD 171 268 - - 16 - - 7 - - - - - - 187 275 462
FORSHAGA 63 165 - - - - - - - - - - - - 63 165 228
GRUMS 89 180 - - - - - - - - - - - - 8% 180 269
HAGFORS 153 382 9 17 - - - 8 3 2 - - - . 165 409 576
HAMMARY 6 12 - - - - 148 370 - - T 154 382 536
KARLSTAD 2320 2339 29 3 10 7 49 88 85 80 90 62 172 39 2755 2646 5401
KRISTINEHAMN %5 1092 - - - - - 4 24 36 - - - - 989 1132 2121
MUNKFORS 39 158 - - - 2 - - - - - - - - 39 160 199
SUNNE 56 174 - - - - - - 16 7 T - - - 73 181 254
SXFFLE 322 619 - - - - - 1 - - N 322 620 942
TORSBY 386 495 26 3 - - 1 6 6 8 - - - - 417 543 960
ARJXNG 41 209 - - - - - - a8 21 - - - - 49 230 279
OFURDE LADE - - 791 868 - - 69 400 20 16 - - 15 7 895 1291 2186
UREBRO LXNS :
ASKERSUND - - - - 7% & 13 20 - - - -« - - 87 61 148
HALLSBERG - - - - - - - - 4 13 - - - - 4 13 17
HXLLEFORS - - 13 17 - - - - - - - - - - 13 17 10
KARLSKOGA €97 942 83 53 - - - - - - - - - - 780 995 1775
LINDESBERG 736 %2 50 32 8 1 - - 9 7 - - - - 803 982 1785
LJUSNARSBERG - - - - 23 7 - - - - - -« - - 23 7 30
NORA - - - - 18 7 104 237 7 13 - - - - 129 257 386
BREBRO 4687 3766 253 188 92 48 206 342 156 150 161 49 279 102 5814 464S 10459
OFRDELADE - - ala 202 - - 95 86 - - 32 1 - - 541 289 830
VASTHANLANDS LXN
ARBOGA 21 54 - - - - - - - - - - - - 21 54 75
FAGERSTA 287  3%5 41 52 75 17 - - -~ - - - - - 403 434 837
HALLSTAHAMMAR 63 152 - - 6 3 129 177 - - 8 1 - - 206 333 539
HEBY 57 79 - - - - - - - - - - - - 57 79 136
KUNGSSR 14 22 - - - - 39 9% - - - - - - s3 118 171
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Tabell 19 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjinstgdringens omfattning den

1 mars 1984

LANDSTING/ VERKSAMHETSOMRADE  SAMTLIGA
K

H [\ T3 § H D+T a b+T ﬁ D+¥T H DeV H BO+T ﬁ BT H DT SUMHA
KUPING 573 583 59 86 - - - - - - - - - - 632 669 1301
NORBERG 72 95 - - 6 - - - - - - - - - 78 95 173
SALA 472 537 45 70 - - 344 123 14 36 1219 - - 887 785 1672
SKINNSKATTEBERG 18 45 - - - - - - 16 23 - - - - 34 68 102
SURAHAMMAR 30 109 - - - - - - 4 9 - - - - 3¢ 118 152
VXSTERAS 2240 2844 146 243 1 14 32 41 91 58 - - 99 30 2609 3230 5839
OFBRDELADE - - 362 304 - - 122 356 - - - - - - 484 658 1162
KOPPARBERGS XN
AVESTA 590 745 - - - - - - - - - - - - 590 745 1335
BORLXNGE - - - - - - - - 16 7 - - - - 18 7 25
FALUN 2683 2332 - 16 44 54 - - - - - - 157 16 2884 26418 5302
HEDEMORA - - - - 32 16 320 420 - - - - - - 352 436 788
LUDVIKA 546 751 - - - - - - - - - - - - 546 751 1297
MALUNG a1 199 - - - - - - 8 6 - - - - 89 205 296
MORA 613 718 - - - - - - 7 20 - - - - 620 738 1358
RATTVIK - - - - - - - - 14 14 - - - - 14 14 28
SXTER 1100 489 - - < - - - - - - - - - 1100 489 1589
VANSBRO 229 481 - - - - - - - - - - - - 229 48l 710
OFURDELADE - - 460 326 19 32 146 305 98 59 113 18 30 12 866 752 1618
SXVLEBORGS LXN
BOLLNXS 1192 1017 = 12 11 - - 45 76 22 31 1 8 - - 1272 11643 2615
GAVLE 1765 2102 376 201 30 51 9% 206 74 47 - - 126 57 2465 2664 5129
HOFORS 43 112 26 20 - - s 5 - - - - - - 74 137 211
HUDIKSVALL 853 91 52 35 - - 10 18 14 20 - - - - 929 1014 1943
LJUSDAL 201 290 - - 19 18 9 22 9 14 - - - - 238 344 582
NORDANSTIG 62 90 - - - - 3 1 - - - - - - 65 91 156
OCKELBO 33 76 - - - - - - - - 73 102 - - 106 178 284
OVANKKER - - - - 1 8 3 1 - - - - - - 4 9 13
SANDVIKEN 512 694 59 42 3 7 10 19 9 23 - - - - 593 785 1378
SBDERHAMN 364 501 53 42 6 3 162 315 - - - 5 - - 685 866 1451
OFBRDELADE - - 648 401 4 8 7 49 26 12 4 - - - 689 470 1159
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Tabell 19 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgoringens omfattning den

1 mars 1984
LANDSTING/ YERKSAIHETSOMRADE ¥ SAMTLIGA 0000
KOFFAN —— o % BT .

- H DY W * 'a BT W D ﬁ—w ’} DoV L) BeV  SOA

VXSTERNORRL. LXNS
HARNYSAND 629 640 7% 101 5 3 31 253 22 26 53 23 135 3% 951 1080 2031
KRAMFORS 65 35 191 278 - - 25 23 29 18 - - - - 310 354 664
SOLLEFTEA 465 417 107 229 62 8 76 91 7 7 119 55 - - 836 807 1643
SUNDSVALL 2594 1827 261 302 30 22 112 139 66 35 - - - - 3063 2325 5388
TIMRX 36 12 60 92 - - - - - - - - - - 9% 104 200
ANGE - - 115 153 - - 16 31 13 13 - - - - 144 197 341
BRNSKBLDSVIK 696 1093 151 219 15 1 11 27 16 30 44 57 - - 933 1427 2360
OFURDELADE - - 416 279 - - 133 276 4 1 - - - - 551 556 1107
JXMTLANDS LXN
BERG 75 63 21 36 - - 9 37 - - - - - - 105 136 2641
BRACKE 53 72 37 29 - - 46 164 - - - - - - 136 265 401
HARJEDALEN 117 146 4 60 - - 9 26 13 5 - - - - 183 237 420
KROKOM 58 75 39 3 - - 14 21 25 a1l - - - - 136 183 319
RAGUNDA 49 60 32 34 - - - - - - - - - - 81 9% 175
STREMSUND 199 331 a6 62 - - 12 40 3 16 - - - - 260 449 709
ARE 156 192 39 32 - - - - - - - - - - 195 224 419
USTERSUND 2328 1438 292 182 84 36 151 289 91 79 81 23 127 24 315¢ 2071 5225
OFURDELADE - - 10 15 - - s 9 1 - 8 6 4 - 28 30 58
VASTERBOTTENS LXNS
DOROTEA 15 83 12 14 - - - - - - - - - - 27 97 126
LYCKSELE 341 423 30 18 - - 11 64 - - - - - - 382 505 887
NORDMALING 38 108 19 13 - - 22 38 - - - - - - 79 159 238
NORSJB 44 120 20 32 - - - - - - - - - - 64 152 216
ROBERTSFORS 30 103 11 19 - - - - - - - - - - 41 122 163
SKELLEFTEX 870 1578 150 174 - - 21 108 8 3 - - - - 1049 1863 2912
SORSELE 17 41 24 21 - - - - - - - - - - 4 62 103
STORUMAN 26 69 22 22 - - - - 14 30 - - - - 60 121 181
UMEA 3228 2928 201 208 - - 52 177 & 77 9% 49 226 51 3885 3490 7375
VILHELMINA 31 114 26 31 - - - - - - - - - - 57 145 202
VINDELN 121 167 23 24 - - - - 7 20 - - - - 151 211 362
VANNAS 40 126 25 17 - - 106 136 - - - - - - 169 277 446
XSELE 26 62 13 11 - - - - - - - - - - 39 73 112
OFURDELADE - - 404 289 82 91 105 260 - - - - - 7 591 647 1238
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Tabell 19 (forts)

Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgéringens omfattning den
1 mars 1984

LANDSTING/
KOtRUN

JIGA

YERKSAMHETSOMRADE .
_#—THT%“WWWHTHT—W—W

NORRBOTTENS LXNS

ARJEPLOG
ARVIDSJAUR
BODEN
GALLIVARE
HAPARANDA

JOKKMOKK
KALIX
KIRUNA
LULEX
PAJALA

PITEX
ALVSBYN
YVERKALIX
YVERTORNEAR

OFURDELADE

29 92 - - - - - - - - - - - - 29 92 121
159 - - - - ~ - 11 - - - - 84 170 256

1422 1393 85 53 41 3% 115 2% 75 15 120 66 - - 1858 1792 3650
631 726 61 1 - - 43 89 - - - - - - 735 816 1551
98  1el - - - - 2% 138 3 3 - - - - 127 182 309
62 132 2 1 - - - - - - - - - - 66 133 197
363 4% 31 18 52 9 - - 12 7 - - - - 458 530 9838
326 448 a1 30 - - - - - - - - - - 367 478 845
818 1127 153 126 - - 49 102 5 6 3 15 197 34 1225 1410 2635
70 122 - - - - - - - - N 70 122 192
1011 1276 7c 9l - - -~ 15 15 21 -« < = 109% 1403 2499
56 123 - - e 3 246 3 - - - - - - 9% 160 256
48 111 - - - < - - - - - - - - 48 111 159
68 113 3 1 - - - - - - - - - - 71 114 185

- - 613 413 21 21 102 23 664 4 - - 1 - 801 672 1473

oct
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Tabell 20, se nasta sida



122 Primdrkommunal personal

Tabell 20 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kommun/kommu-
nalférbund och tjanstgoringens omfattning under aren 1978-1984
Employees in primary local authorities, (excluding employees on leave) by municipa-
lity/local federation, and by extent of employment, during 19781984

Kommun/ Ar1978 Ar1979 Ar1980
Kommunalférbund Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Stockholms lin
Botkyrka 1554 1745 3299 1 746 1923 3 669 1 898 2 082 3980
Danderyd 690 748 1438 718 792 1510 698 801 1 499
Ekero 257 505 762 287 555 842 298 611 909
Haninge 1198 1474 2672 1255 1708 2 963 1456 1733 3189
Huddinge 1 667 1768 3435 1717 1 859 3576 1793 1818 3611
Jarfalla 1287 1987 3274 1417 2 059 3476 1 603 2194 3797
Lidingd 676 1313 1989 698 1380 2078 736 1531 2 267
Nacka 1 441 1612 3053 1578 1714 3292 1621 1882 3503
Norrtalje 681 1383 2 064 696 1427 2123 739 1555 2 294
Nynishamn 343 502 845 380 528 908 398 523 921
Salem - - - - - - - - -
Sigtuna 475 695 1170 522 769 1291 556 855 1411
Sollentuna 920 1 643 2 563 1032 1 644 2 676 1112 1656 2 768
Solna 1483 1 575 3058 1674 1533 3207 1765 1502 3 267
Stockholm 20113 20514 40627 21135 21620 42755 23251 21737 44988
Sundbyberg 682 788 1470 743 782 1525 784 814 1598
Sodertalje 1815 2 240 4 055 1996 2284 4 280 2 226 2 455 4 681
Tyreso 623 855 1478 660 906 1 566 660 919 1579
Taby 741 1244 1985 796 1348 2 144 863 1484 2 347
Upplands-Bro 264 552 816 271 596 867 316 636 952
Upplands-Visby 542 1125 1 667 639 1186 1825 669 1302 1971
Vallentuna 210 463 673 238 514 752 253 553 806
Vaxholm 440 877 1317 525 1043 1 568 611 1109 1720
Viarmdo 290 734 1024 320 713 1033 330 774 1104
Osteraker - - - - - - - - -
Kommunalférbund 318 25 343 333 35 368 322 29 351
Uppsala lin
Enkoping 522 964 1 486 530 1079 1 609 566 1196 1762
Hébo 155 313 468 162 320 482 157 359 516
Tierp 316 736 1052 316 733 1049 336 760 1 096
Uppsala 2 870 3712 6 582 3076 4162 7 238 3 266 4 582 7 848
Alvkarleby 148 293 441 144 297 441 147 332 479
Osthammar 398 736 1134 422 702 1124 411 744 1155
Sodermanlands lin
Eskilstuna 1928 2 678 4 606 2 048 2632 4 680 2 108 2774 4 882
Flen 245 548 793 253 545 798 262 593 855
Katrineholm 531 1015 1 546 543 1078 1621 574 1102 1676
Nykoping 895 1917 2 812 963 1 906 2 869 1023 1 964 2987
Oxelosund 253 452 705 252 477 729 270 488 758
Strangnas 392 689 1 081 374 748 1122 368 831 1199
Vingaker 137 273 410 140 282 422 149 294 443

Kommunalférbund - - - -



Primdrkommunal personal 123

Ar 1981 Ar1982 Ar1983 Ar19s4
Heltid  Deltid+ Summa Heltid  Deltid+ Summa Summa Summa
timavl timavl

1960 2 055 4 015 2047 2049 4 096 3675 3786
735 882 1617 754 830 1 584 1 639 1633
310 559 869 309 629 938 963 938

1 646 1 696 3342 1 700 1 566 3 266 3371 3471

1 832 1 868 3700 1913 1 897 3810 3996 3977

L 659 2 168 3827 1783 2041 3824 4 016 3785
785 1530 2315 798 1 338 2136 2 281 2 166
t 654 1920 3574 1717 1924 3641 3722 3734

750 1422 2172 765 1349 2114 2 195 2457
424 591 1015 448 609 1057 1087 1 150

- - - ~ - - 623 689
612 899 1511 692 904 1 596 1 667 1 802

1159 1 620 2779 1190 1 600 2790 2932 2940
1796 1424 3220 1784 1471 3255 3372 3 396
24898 22162 47060 25997 21390 47387 46545 46726

778 764 1 542 780 773 1553 1 658 1752
2280 2425 4705 2318 2 461 4779 5036 4972
708 912 1620 740 887 1627 1795 1797
943 1 636 2579 946 1 563 2 509 2 495 2 498

367 688 1 055 422 699 1121 1250 1332
709 1243 1952 739 1225 1 964 1911 1977
282 624 906 277 641 918 926 927
599 1013 1612 645 919 1 564 282 338
354 729 1 083 365 719 1084 1 088 1102

_ _ - - - - 1370 1 341
341 36 377 345 34 379 380 406

618 1284 1902 626 1201 1 827 1782 I 826
165 390 555 192 389 581 617 627
356 805 1161 376 812 1188 1175 1 181
3359 4709 8 068 3456 4 078 7534 7 452 7551
165 359 524 182 332 514 536 550

407 801 1208 410 759 1169 1176 1237

2141 2853 4994 2305 2678 4 983 5261 5247
263 600 863 278 589 867 907 924
589 1142 1731 605 1 095 1 760 1738 1798

1049 2019 3 068 1111 1 996 3107 3202 3383
284 477 761 291 453 744 777 782

399 857 1256 416 830 1 246 1278 1 286
141 289 430 143 284 427 455 481

. - - - - - 68 68
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Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal {exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalférbund och tjinstgoringens omfattning under aren 1978—1984

Kommun/ Ar1978 Ar1979 Ar 1980
Kommunalférbund Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa
timav! timavl timavl
Ostergotlands lin
Boxholm 57 228 285 54 227 281 64 241 305
Finspang 394 788 1182 396 944 1 340 434 965 1399
Kinda 107 355 462 118 331 449 126 332 458
Linkdping 1 831 4 469 6 300 1971 4 396 6 367 2 050 4 533 6 583
Mjolby 452 776 1228 439 837 1276 482 815 1297
Motala 824 1576 2 400 855 1 610 2 465 861 1475 2336
Norrkoping 3001 3175 6 176 3103 3676 6779 3283 3947 7 230
Soéderkoping 150 300 450 155 313 468 168 361 529
Vadstena - - - - - - 129 237 366
Valdemarsvik 115 242 357 130 251 381 147 277 424
Ydre 47 131 178 51 137 188 47 152 199
Atvidaberg 155 350 505 161 391 552 162 382 544
Odeshog 74 137 211 65 164 229 79 175 254
Jonkopings lan
Aneby 57 262 319 54 271 325 61 271 332
Eksjo 343 640 983 314 678 992 321 710 1031
Gislaved 370 796 1166 381 822 1203 395 771 1 166
Gnosjo 113 201 314 122 235 357 121 289 410
Jonképing 2027 3240 5 267 2128 3 469 5597 2221 3631 5 852
Néass)o 505 338 1343 525 894 1419 526 918 1444
Savsjo 147 273 420 149 282 431 144 292 436
Tranas 340 486 826 331 537 868 327 619 946
Vaggeryd 117 305 422 133 316 449 142 364 506
Vetlanda 397 996 1393 422 999 1421 413 1041 1454
Virnamo 538 1091 1629 542 1102 1644 551 1132 1683
Kronobergs lin
Alvesta 244 615 859 254 626 880 266 634 900
Lessebo 104 236 340 125 275 400 141 293 434
Ljungby 389 743 1132 401 805 1206 412 876 1288
Markaryd 170 325 495 170 327 497 177 359 536
Tingsryd 214 494 708 210 502 712 220 519 739
Uppvidinge 141 321 462 145 309 454 147 345 492
Vaxjo 1091 1775 2 866 1106 1675 2 781 1167 2033 3200
Almhult 190 561 751 192 558 750 221 570 791
Kalmar lin
Borgholm 118 338 456 121 361 482 127 388 515
Emmaboda 142 294 436 158 318 476 157 374 531
Hultsfred 240 471 711 256 474 730 262 500 762
Hogsby 104 336 440 11 316 427 106 309 415
Kalmar 1043 1545 2 588 1017 1632 2 649 1075 1704 2779
Monsteras 150 335 485 151 369 520 158 365 523
Morbylanga 169 273 442 173 317 490 162 335 497
Nybro 336 664 1 000 345 711 1 056 364 750 1114
Oskarshamn 437 959 1396 454 978 1432 468 972 1440

Torsas 84 177 261 81 199 280 92 201 293



Primédrkommunal personal

Ar 1981 Ar 1982 Ar1983  Ar1984
Heltid  Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Summa Summa
timavl timavl

62 235 297 68 206 274 284 284
429 987 1416 453 932 1385 1437 1 460
131 339 470 135 362 497 518 544
2 165 4 196 6 361 2250 4124 6 374 6 340 6 538
488 886 1374 459 862 1321 1277 1295
823 1510 21333 866 1419 2285 2 519 2 530
3317 3 881 7 198 3 440 3922 7 362 7 413 7 694
176 383 559 176 387 563 596 612
135 245 380 142 237 379 402 387
153 280 433 157 254 411 415 435
56 138 194 53 149 202 202 218
171 392 563 169 415 584 612 665
74 186 260 90 177 267 266 275
64 288 352 61 276 337 350 335
322 720 1042 322 715 1037 1035 1092
397 860 1257 411 818 1229 1257 1286
133 292 425 122 298 420 392 383
2324 3 650 5974 2 406 3478 5 884 5948 5918
569 955 1524 613 1001 1614 1735 1762
149 356 505 148 370 518 543 573
337 640 977 349 648 997 99( 1010
150 393 543 146 391 537 563 563
440 1027 1 467 436 861 1297 1291 1339
575 1 166 1741 627 1125 1752 1 826 1822
274 669 943 279 649 928 966 986
146 308 454 153 305 458 477 503
434 964 1 398 458 912 1370 1444 1471
171 330 501 173 319 492 517 522
220 514 734 220 495 715 746 722
152 307 459 150 278 428 441 456
1214 2264 3478 1232 2 328 3 560 3644 3817
237 586 823 233 562 795 845 804
124 374 498 117 360 477 523 556
175 374 549 185 345 530 550 549
258 526 784 257 527 784 801 809
114 315 429 116 295 411 419 409
1119 1 805 2924 1208 1765 2973 3033 3189
156 368 524 163 369 532 560 570
164 337 501 175 342 517 525 534
370 735 1105 382 682 1 064 1136 1164
482 975 1457 495 917 1412 1 445 1 475
104 230 334 107 226 333 366 396
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Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalforbund och tjanstgoringens omfattning under dren 1978—-1984

Kommun/ Ar1978 Ar1979 Ar1980
Kommunalférbund Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Vimmerby 241 437 678 259 494 753 259 510 769
Vistervik 612 1091 1703 667 1177 1 844 709 1227 1936
Gotlands lin
Gotland 1976 2 665 4 641 2 195 2743 4 938 2284 2 882 5166
Blekinge lin
Karlshamn 515 672 1187 529 679 1208 552 822 1374
Karlskrona 1 075 1779 2 854 1113 1914 3027 1157 2027 3184
Olofstrom 222 341 563 217 345 562 226 373 599
Ronneby 465 843 1308 504 878 1382 529 1015 1 544
Sélvesborg 230 355 585 234 439 673 239 430 669
Kristianstads lian
Bromélia 109 212 321 118 231 349 127 232 359
Bastad 115 305 420 117 323 440 122 332 454
Haissleholm 648 1394 2 042 638 1457 2 095 643 1482 2125
Klippan 214 469 683 220 447 667 235 461 696
Kristianstad 1116 1514 2 630 1197 1562 2759 1248 1 886 3134
Osby 178 309 487 190 309 499 199 354 553
Perstorp 110 214 324 91 196 287 96 210 306
Simrishamn 259 356 615 277 474 751 269 555 824
Tomelilla 169 232 401 168 235 403 177 268 445
Astorp 158 244 402 164 295 459 174 313 487
Angelholm 439 589 1028 407 638 1045 428 690 1118
Orkelljunga 127 233 360 122 229 351 137 249 386
Ostra Goinge 186 373 559 182 368 550 195 382 577
Malmoéhus lin
Bjuv 145 280 425 163 294 457 152 319 471
Burlov 245 395 640 234 427 661 249 429 678
Eslov 433 692 1125 465 701 1 166 515 749 1264
Helsingborg 2525 2 556 5 081 2714 2700 5414 2 730 3005 5735
Hoganis 304 442 746 322 515 837 338 562 900
Horby 166 303 469 171 315 486 196 368 564
Ho66r 128 245 373 144 245 389 156 277 433
Kavlinge 325 428 753 320 490 810 323 550 873
Landskrona 836 1234 2070 833 1330 2 163 859 1276 2135
Lomma 254 456 710 269 540 809 276 562 838
Lund 1 627 2 148 3775 1 660 2237 3897 1783 2 307 4 090
Malmé 13655 10029 23684 14377 10448 24825 14969 10728 25697
Sjobo 159 358 517 154 377 531 156 391 547
Skurup 134 314 448 131 349 480 137 385 522

Staffanstorp 278 356 634 298 411 709 331 452 783
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Ar 1981 Ar1982 Ar1983 Arl19s4
Heltid  Deltid+ Summa Heltid Delud+ Summa Summa Summa
timavl timavl
245 520 765 239 517 756 788 794
733 1241 1974 764 1223 1 987 2 049 2 089

2314 2 947 5261 2 346 3270 5616 5 896 6051

548 842 1 390 553 835 1 388 1 526 1 556
1190 2 048 3238 1 247 1993 3240 3335 3382
238 412 650 241 416 657 675 739
488 890 1378 493 1058 1 551 1 668 1 690
252 433 685 254 432 686 702 715
134 240 374 139 243 382 428 469
124 360 484 127 370 497 501 538
639 1593 21232 635 1 603 2238 2243 2182
242 490 732 240 S13 753 779 802

1338 1955 3293 1397 1 879 3276 3371 3493
206 364 570 214 345 559 588 611

98 229 327 100 229 329 318 336
27 591 862 272 580 852 894 934
176 304 480 179 303 482 487 506
192 326 518 199 330 529 543 550
420 683 1103 424 709 1133 1211 1265
125 245 370 129 234 363 359 386

204 400 604 223 436 659 703 719

174 331 505 165 351 516 589 616
276 431 707 270 422 692 721 727
558 765 1323 561 757 1318 1361 1453
2 864 3128 5992 2 835 3107 5942 6 206 6225
350 585 935 361 620 981 1 048 1 089
185 378 563 190 372 562 566 556
169 304 473 171 310 481 518 528

345 582 927 354 576 930 964 1 068
837 1180 2017 825 1218 2043 2 150 2113
277 584 861 288 533 821 867 884

1891 2639 4 530 1 838 2748 4 586 4 506 4 562
13917 11033 24950 12696 10704 23400 24471 26267
161 397 558 158 390 548 586 583
146 389 535 140 381 521 544 557
3N 437 808 370 451 821 847 823
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Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal (exkl heit tjanstlediga) férdelad efter kommun/
kommunalférbund och tjanstgoringens omfattning under aren 1978-1984

Kommun/ Ar1978 Ar1979 Ar1980
Kommunalforbund Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Svalov 167 280 447 160 334 494 162 411 573
Svedala 188 340 528 181 387 568 193 423 616
Trelleborg 703 984 1 687 704 1091 1795 788 1084 1872
Vellinge 297 543 840 303 597 900 328 626 954
Ystad 479 589 1 068 479 648 1127 506 683 1189
Kommunalférbund 20 28 48 18 31 49 19 30 49
Hallands lin
Falkenberg 439 912 1 351 431 990 1421 451 1023 1474
Halmstad 1390 2 091 3 481 1473 2 286 3759 1 540 2 381 3921
Hylte 109 215 324 122 228 350 118 328 446
Kungsbacka 490 1058 1548 513 1136 1 649 498 1277 1775
Laholm 250 468 718 256 490 746 267 555 822
Varberg 647 1175 1822 677 1342 2019 746 1429 2175
Goteborg o Bohus liin
Goteborg 23470 21363 44833 25884 20912 46796 26424 24271 50695
Hirryda 259 584 843 275 556 831 294 549 843
Kungilv 458 907 1 365 471 939 1410 459 919 1378
Lysekil 285 471 756 284 485 769 295 531 826
Munkedal 86 314 400 93 314 407 91 330 421
Molndal 906 1408 2314 959 1471 2430 922 1521 2 443
Orust 125 330 455 136 352 488 145 390 535
Partille 404 827 1231 421 876 1297 409 877 1 286
Sotenis 115 308 423 112 298 410 112 295 407
Stenungsund 245 452 697 253 494 747 300 524 824
Stromstad 118 336 454 123 333 456 140 343 483
Tanum 100 542 642 111 547 658 123 511 634
Tjorn 131 347 478 134 385 519 127 412 539
Uddevalla 906 1 546 2452 918 1637 2 555 960 1533 2 493
Ockerd 152 344 496 148 401 549 146 424 570
Kommunalférbund 140 87 227 134 108 242 153 114 267
Alvsborgslin
Ale 256 741 997 287 778 1 065 289 807 1 0%
Alingsas 479 892 1371 469 866 1335 471 932 1 403
Bengtsfors 183 456 639 179 464 643 169 561 730
Boras 1973 2923 4 896 2 037 2 822 4 859 2 031 3224 5255
Dals-Ed 55 222 277 53 222 275 57 218 275
Fargelanda 78 232 310 88 234 322 90 303 393
Herrljunga 104 274 378 102 290 392 98 295 393
Lerum 367 837 1204 360 869 1229 365 943 1308
Lilla Edet 149 340 489 164 344 508 165 373 538
Mark 411 1 051 1 462 422 1133 1 555 438 1184 1622
Mellerud 11 288 399 121 286 407 131 294 425
Svenljunga 105 290 395 120 323 443 122 356 478
Tranemo 162 376 538 160 394 554 151 401 552
Trollhittan 1 004 1434 2 438 993 1547 2 540 1017 1634 2 651

Ulricehamn 336 77 1107 334 717 1051 330 697 1027
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Ar1981 Ar 1982 Ar1983 Arios4

Heltid  Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Summa Summa
timavl timavl

165 377 542 163 348 511 520 544

205 462 667 219 487 706 715 758
798 1153 1 951 825 1143 1 968 2042 2099

343 631 974 359 724 1083 1 098 1108
513 729 1242 531 724 1 255 1335 1 349
is 37 52 17 35 52 55 S3

471 1040 1511 507 1023 1530 1 565 1601
1 552 2 405 3957 1603 2 386 3 989 4179 4 359
115 334 449 136 353 489 507 512
549 1 364 1913 566 1342 1 908 1 980 2001
273 571 844 267 571 838 892 946

759 1 455 2214 806 1480 2 286 2397 2 556
25734 24856 50590 25273 23819 49092 50145 51806

285 682 967 295 686 981 1031 1082
473 938 1411 502 1 000 1502 1526 1618

295 546 841 303 522 825 810 807
106 345 451 102 351 453 457 466
933 1576 2 509 964 1 603 2 567 2603 2724
157 345 502 178 403 581 609 636
430 910 1 340 447 902 1 349 1 398 1415
110 329 439 120 351 471 475 455
306 566 872 301 600 901 903 902

145 343 488 160 346 506 501 505
128 520 648 125 573 698 690 696

142 421 563 144 451 595 565 606
973 1610 2 583 1029 1399 2 428 2 644 2673
163 468 631 165 402 567 573 592
143 145 288 148 137 285 286 293
281 834 1115 301 792 1093 1118 1165

472 1 034 1 506 512 986 1 498 1524 1 627
173 543 716 163 522 685 651 663
2138 3211 5 349 2127 3318 5 445 5561 5 666

51 229 280 48 229 277 317 322
94 300 394 98 294 392 402 408
110 267 377 114 299 413 426 441
360 982 1342 372 932 1 304 1375 1416
154 385 539 180 379 559 598 601
454 1211 1 665 460 1165 1 625 1638 1 691
134 278 412 136 292 428 460 476
136 366 502 136 363 499 514 502
169 411 580 168 362 530 533 540

1 059 1 647 2 706 1140 1535 2675 2787 2 883
331 722 1053 340 701 [ 041 1126 1111
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Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalférbund och tjanstgoringens omfattning under aren 1978—-1984

Kommun/ Ar1978 Ar1979 Ar1980
Kommunalfoérbund Heltid  Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Vargirda 80 238 318 77 246 323 78 262 340
Viinersborg 662 1 181 1 843 703 1297 2 000 708 1253 1 961
Amal 208 417 625 210 428 638 221 583 804
Skaraborgs lin
Essunga - - - - - - - - -
Falkoping 549 1074 1623 564 1 089 1 653 584 1113 1697
Grastorp 58 180 238 63 212 275 76 194 270
Gullspang 97 214 311 96 238 334 95 229 324
Gotene 136 374 510 145 380 525 155 388 543
Habo 71 207 278 81 232 313 88 254 342
Hjo 123 283 406 129 283 412 134 318 452
Karlsborg 151 298 449 150 289 439 169 272 441
Lidkoping 567 1193 1 760 619 1273 1892 638 1 345 1983
Mariestad 508 669 1177 456 777 1233 483 743 1226
Mullsjo 61 209 270 81 215 296 84 235 319
Skara 321 537 858 319 585 904 340 652 992
Skovde 829 1524 2353 868 1578 2 446 926 1690 2616
Tibro 145 241 386 145 241 386 162 312 474
Tidaholm 161 380 541 166 415 581 165 427 592
Toreboda 155 290 445 162 329 491 148 305 453
Vara 288 1 006 1294 305 993 1298 301 1032 1333
Kommunalférbund S 2 7 6 1 7 6 1 7
Virmlands lin
Arvika 462 1 064 1526 476 1033 1509 455 1146 1 601
Eda 102 363 465 104 349 453 124 321 445
Filipstad 235 590 825 242 595 837 258 607 865
Forshaga 137 486 623 149 503 652 159 530 689
Grums 139 359 498 135 348 483 135 405 540
Hagfors 278 651 929 282 640 922 270 597 867
Hammaro 158 381 539 186 388 574 209 439 648
Karlstad 1 567 1918 3485 1 641 2 106 3747 1 664 2221 3 885
Kil 106 298 404 134 332 466 128 402 530
Kristinchamn 525 767 1292 537 806 1 343 536 831 1367
Munkfors 67 189 256 68 204 272 71 175 246
Storfors 48 151 199 44 162 206 52 155 207
Sunne 175 475 650 163 500 663 144 532 676
Siffle 289 429 718 314 467 781 320 504 824
Torsby 268 751 1019 275 754 1 029 254 689 943
Arjiing 142 379 521 140 376 516 119 432 551
Kommunalférbund 1 2 3 2 1 3 2 2 4
Orebro lin
Askersund 169 346 515 167 375 542 176 388 564
Degerfors 164 370 534 159 395 554 180 435 615

Hallsberg 241 618 859 251 624 875 264 689 953



Primédrkommunal personal

Ar 1981 Ar 1982 Ar1983 Ar1984
Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa  Summa  Summa
timavl timavl
81 293 374 96 315 411 437 368
711 1346 2057 734 1318 2052 2085 2052
226 640 866 234 561 795 784 763
- - - - - - 320 330
93119 1712 612 1092 1704 1738 1702
74 190 264 86 214 300 290 293
89 244 333 95 251 346 326 355
148 397 545 158 409 567 560 595
89 285 374 90 290 380 394 399
147 309 456 142 296 438 428 427
163 276 439 171 293 464 467 464
667 1297 1964 682 1301 1983 1939 1993
90 746 1236 494 764 1258 1328 1356
86 274 360 94 253 347 362 368
362 660 1022 359 699 1058 1088 1089
916 1650 2566 918 1556 2474 2559 2661
176 341 517 177 358 535 565 580
188 441 629 196 447 643 669 693
144 314 458 147 318 465 525 561
315 987 1302 304 945 1249 972 984
5 1 6 5 1 6 6 5
453 1094 1547 451 1081 1532 1521 1557
121 344 465 118 330 448 469 473
253 578 831 252 581 833 874 860
159 501 660 158 482 640 682 687
156 406 562 155 400 555 572 561
275 675 950 288 660 948 953 981
214 406 620 239 395 634 685 684
1706 2426 4132 1724 2313 4037 4118 4236
136 a11 547 137 408 545 556 581
539 856 1395 570 795 1365 1383 1479
64 177 241 68 160 228 233 257
60 142 202 62 177 239 233 240
151 534 685 148 528 676 662 704
312 528 840 317 517 834 840 878
248 679 927 252 693 945 890 906
112 424 536 113 399 512 515 504
2 2 4 2 2 4 4 4
190 432 622 196 449 645 635 640
192 449 641 183 434 617 652 660
271 708 979 280 710 990 1046 1042
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Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal {exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalforbund och tjanstgoringens omfattning under aren 1978—1984

Kommun/ Ar1978 Ar1979 Ar1980
Kommunalférbund Heltid  Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Hallefors 143 340 483 136 376 512 127 406 533
Karlskoga 802 1179 1 981 342 1183 2 025 886 1203 2 089
Kumla 313 478 791 319 448 767 325 478 803
Laxa 130 225 355 134 238 372 136 265 401
Lindesberg 361 986 1347 375 1 040 1 415 379 1070 1 449
Ljusnarsberg 83 109 192 105 162 267 106 177 283
Nora 189 407 596 181 464 645 203 435 638
Orebro 2 669 4 507 7176 2 826 4 762 7 588 3053 5050 8 103
Viistmanlands ldn
Arboga 243 428 671 245 482 727 260 514 774
Fagersta 306 373 679 291 449 740 288 447 735
Hallstahammar 294 603 897 295 584 879 318 571 889
Heby 148 448 596 143 488 631 145 498 643
Kungsor 120 231 351 123 250 373 131 245 376
Koping 577 836 1413 629 954 1 583 545 963 1 508
Norberg 104 176 280 106 208 314 110 197 307
Sala 352 682 1034 378 746 1124 402 740 1142
Skinnskatteberg 85 186 271 84 200 284 84 212 296
Surahammar 142 347 489 138 396 534 141 441 582
Visteras 2 683 3 831 6514 2 695 3915 6 610 2 839 3930 6 769
Kopparbergs lin
Avesta 416 759 1175 442 763 1205 432 797 1229
Borlinge 962 1023 1 985 999 1 089 2 088 1038 1171 2209
Falun 908 1 641 2 549 926 1 629 2 555 964 1701 2 665
Gagnef 105 285 390 96 385 481 101 386 487
Hedemora 316 625 941 321 667 988 317 701 1018
Leksand 202 516 718 211 457 668 238 492 730
Ludvika 612 1022 1 634 645 1026 1671 640 1076 1716
Malung 209 300 509 214 330 544 204 329 533
Mora 274 502 776 283 545 828 309 613 922
Orsa 98 260 358 94 281 375 99 282 381
Rittvik 154 323 477 155 332 487 146 352 498
Smedjebacken 215 313 528 210 395 605 215 405 620
Siter 169 352 521 167 374 541 154 403 557
Vansbro 75 250 325 85 254 339 72 262 334
Alvdalen 154 337 491 156 349 505 141 341 482
Giivleborgs lin
Bollnis 444 974 1418 456 991 1447 484 1 086 1570
Givle 1 650 1921 3571 1638 1954 3592 1746 1 989 3735
Hofors 243 381 624 243 402 645 257 413 670
Hudiksvall 233 1 644 1877 650 1371 2021 675 1516 2191
Ljusdal 341 941 1282 366 959 1325 377 1019 1396
Nordanstig 155 471 626 162 448 610 176 472 648
Ockelbo 100 269 369 89 262 351 101 255 356
Ovanaker 169 545 714 185 535 720 194 571 765
Sandviken 667 1478 2 145 731 1516 2347 758 1 605 2 363

Soderhamn 518 846 1 365 539 876 1415 541 942 1483



Primédrkommunal personal

Ar1981 Ar1982 Ar1983 Ar1984
Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Summa Summa
timavl timavl

134 382 516 133 362 495 502 523
877 1230 2107 861 1234 2095 2124 2169
371 473 844 377 505 882 900 970
138 256 394 146 276 422 425 445
399 1055 1454 438 1004 1442 1453 1487
m 191 302 12 190 302 335 347
210 456 666 209 467 676 681 688
3094 4882 7976 3177 4742 7919 8253 799
239 516 755 245 506 751 717 740
301 465 766 293 467 760 755 740
325 617 942 308 558 866 880 905
150 506 656 141 483 624 622 608
138 289 427 137 263 400 390 402
530 983 1513 533 925 1458 1452 1545
i 214 325 115 193 308 307 309
400 793 1193 411 766 1177 1151 1169
84 202 286 95 195 290 270 291
150 452 602 159 447 606 612 616
2879 3917 6796 2842 3638 6480 6412 6463
442 801 1243 439 756 1195 1286 1320
1084 1197 2281 1150 1108 2258 2278 2326
990 1831 281 1011 1762 2773 2850 3004
103 419 522 103 436 539 481 503
328 699 1027 335 709 1044 1028 1008
222 576 798 229 569 798 804 843
650 1084 1734 686 1067 1753 1820 1843
199 336 535 180 317 497 507 528
314 663 977 321 629 950 961 1 007
86 290 376 88 274 362 386 395
139 375 514 141 358 499 523 523
212 451 663 218 447 665 666 715
151 416 567 148 416 564 592 598
97 281 378 76 254 330 340 333
144 339 483 159 339 498 466 467
500 1099 1599 513 1071 1584 1671 1659
1900 1910 3810 2077 1944 4021 4324 4389
271 39 667 271 401 672 707 701
693 1352 2045 700 1309 2009 2172 2241
380 1026 1415 390 997 1387 1421 1436
178 447 625 181 447 628 682 664
105 261 366 103 240 343 349 386
209 542 751 210 528 738 733 759
749 1573 23R 790 1432 2222 2166 2184
564 910 1474 581 959 1540 1659 1686
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Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjinstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalférbund och tjanstgoringens omfattning under aren 1978-1984

Kommun/ Ar 1978 Ar 1979 Ar 1980
Kommunalforbund Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa
timavl timavl timavl

Visternorrlands lin

Hirndsand 573 651 1224 593 644 1237 596 660 1256
Kramfors 464 820 1 284 459 868 1327 470 874 1 344
Solleftea 490 792 1282 528 828 1 356 557 896 1453
Sundsvall 1 843 2220 4 063 1936 2 634 4 570 2117 2 822 4939
Timra 266 448 714 269 484 753 305 486 791
Ange 219 488 707 218 486 704 223 509 732
Ornskoldsvik 965 1 966 2 931 973 1 908 2 881 971 1952 2923
Jamtlands kin

Berg 143 486 629 159 519 678 151 497 648
Briicke 159 470 629 174 464 638 175 400 575
Hirjedalen 269 573 842 260 Sl 821 244 648 892
Krokom 236 609 845 234 643 877 235 693 928
Ragunda 161 318 479 175 331 506 135 348 483
Stromsund 342 845 1187 372 786 1158 341 819 1 160
/Src 176 352 528 199 394 593 242 958 716
Ostersund 987 1 718 2 705 1 083 1819 2902 1101 1864 2 965
Visterbottens lin

Bjurholm - - - - - - - - -
Dorotea - - - - - - 76 124 200
Lycksele 305 579 884 305 595 900 337 608 945
Mala - - - - - - - - -
Nordmaling 11 372 483 112 358 470 114 366 480
Norsjo 149 447 596 154 473 627 146 403 549
Robertsfors 92 185 277 100 218 318 102 224 326
Skelieftea 1278 2918 4196 1350 2 943 4293 1 448 3174 4622
Sorsele 74 159 233 69 166 235 83 168 251
Storuman 124 403 527 131 414 545 124 394 518
Umea 1 880 2302 4182 2051 2 338 4 389 2167 2595 4762
Vilhelmina 158 489 647 172 450 622 184 468 652
Vindeln 109 252 361 105 257 362 108 263 371
Vinnis 164 512 676 177 482 659 190 472 662
Asele 156 368 524 155 360 515 79 236 315

Kommunalforbund - - - - -

Norrbottens lin

Arjeplog 63 111 174 96 131 227 82 164 246
Arvidsjaur 128 290 418 133 316 449 136 316 452
Boden 502 792 1294 543 796 1339 530 883 1413
Gillivare 516 745 1261 546 685 1231 564 725 1289
Haparanda 170 187 357 189 196 385 199 237 436
Jokkmokk 138 251 389 162 269 431 141 259 400
Kalix 299 666 965 309 658 967 330 680 1010
Kiruna 571 771 1342 616 750 1 366 636 785 1421
Lulea 1399 1 689 3088 1 369 1 838 3207 1480 2020 3500
Pajala 100 310 410 115 307 422 128 293 421
Pitea 564 1030 1594 610 1 046 1 656 677 1147 1824
Alvsbyn 140 236 376 144 227 n 161 243 404
Overkalix 92 216 308 86 227 313 80 237 317

Overtornei 74 126 200 72 141 213 74 143 217




Primdrkommunal personal

A1 1981 Ar 1982 Ar 1983 Ar 1984
Heltid  Deltid+ Summa  Helud Deltid+ Summa  Summa  Summa
timavl timavl

613 693 1306 626 696 1322 1390 1416
484 923 1407 475 847 1322 1382 1515
554 936 1490 569 899 1468 1605 1652
221 2904 5115 2341 2801 5142 5484 5548
329 468 797 338 513 8s1 877 927
227 533 760 231 483 714 710 702
979 2090 3069 1012 2031 3043 3012 3062
143 163 606 142 484 626 597 615
183 448 631 178 481 659 636 585
239 615 854 249 591 840 891 848
227 712 939 225 690 915 980 955
132 361 493 126 362 188 498 198
348 809 1157 360 813 1173 1159 1179
230 446 676 228 124 652 682 636
1136 1887 3023 1153 1898 3051 3300 3515
- - - - - - 179 189
81 146 227 90 121 211 222 227
330 623 953 333 615 948 954 959
- - - - - - 235 265
136 349 485 137 352 489 510 513
150 415 565 149 395 544 357 368
106 260 366 103 277 380 440 509
1481 3024 4505 1666 3021 4687 4921  S133
74 182 256 75 188 263 255 235
126 385 511 140 379 519 508 512
2287 2690 4977 2230 2789 5019 5123 5119
193 444 637 179 397 576 566 636
108 273 381 109 293 102 385 377
186 472 658 187 443 630 466 494
99 240 339 99 208 307 320 317
- - - - - - - 21
79 162 241 78 158 236 230 281
164 312 476 154 286 440 468 485
542 921 1463 621 893 1514 1572 1686
585 766 1351 598 773 1371 1412 1547
207 236 443 223 191 414 449 473
139 251 390 145 276 421 445 448
340 690 1030 366 705 1071 1114 1142
630 802 1432 657 817 1474 1515 1539
1416 2091 3507 138 2017 3406 3547 3659
118 296 414 121 289 410 506 535
717 1211 1928 727 1203 1930 2067 2105
175 223 398 186 227 413 470 480
81 218 299 80 237 317 300 293
80 152 232 96 126 222 263 283
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Tabell 21 Primérkommunal personal (exkl helt tjanstiediga) fordelad efter lin, kommun/kommunalférbund, tjianstgéringens om-
fattning och kdn den 1 mars 1984

Employees in primary local authorities {(excluding employees on leave), by county, by municipality/local federation, by
extent of employment, and by sex, March 1st 1984

KOMMUN / ANTAL T Imﬁyg gjmps M1 OMRAK. T. HELTIDSPERS.
KOMMUNALFBRBUND  INVANARE h%NLL‘W“—W%L‘RV—’ST— KV _s_iﬁ'muﬂ_ RV SA__ TFREN KV Sk

STOCKHOLMS LXN 1551165 19309 34441 53750 2638 28015 30653 3092 13597 16689 25039 76053 101092 21952 59217 81170

BOTKYRKA 65427 542 1465 2007 49 966 1015 117 647 764 708 3078 3786 606 2450 3056
D-T-V BRANDFGRSVA 111 111 2 2 111 2 113 111 1 112
DANDERYD 28272 259 533 792 44 542 586 37 218 255 340 1293 1633 304 967 1271
EKERD 16349 102 242 344 15 290 305 31 258 289 148 790 938 119 548 667
HAGBY RENHALLNING 4 4 1 1 2 5 1 6 5 1 5
HANINGE 59837 518 1303 1821 54 1000 1054 55 541 596 627 2844 3471 568 2358 2926
HUDDINGE 69175 683 1380 2063 79 1171 1250 91 573 664 853 3126 3977 754 2575 3329
JARFALLA 55419 588 1299 1887 73 1172 1245 88 565 653 749 3036 3785 661 2398 3059
KFB STORSTHLMS BF 21 43 64 26 26 21 9 90 21 60 81
KAPPALAFGRBUNDET 37 6 43 1 1 37 7 44 37 7 44
LIDINGS 37770 352 467 815 79 746 825 124 398 522 555 1611 2166 440 1171 1611
NACKA 58537 616 1296 1910 76 1083 1159 82 583 665 772 2962 3734 696 2372 3068
NORRTXLJE 41833 406 452 858 27 866 893 84 622 706 517 1946 2457 440 1224 1664
NYNASHAMN 20731 156 352 508 16 385 401 27 214 241 199 951 1150 176 705 879
SALEM 12470 21 243 324 17 217 234 14 117 131 112 577 689 92 435 528
SIGTUNA 28681 336 475 811 35 613 648 36 307 343 407 1395 1802 366 1034 1400
SOLLENTUNA 46747 455 834 1289 59 901 960 100 591 691 6164 2326 2940 523 1768 2292
SOLNA 49080 574 1366 1940 119 877 996 107 353 460 800 2596 3396 679 2112 2791
SOLNA-SUNDBYS BFF 77 77 2 2 77 2 79 77 2 79
STHLMS TRAKT VVFB 55 9 64 3 7 10 58 16 74 57 13 69
STOCKHOLM 650952 10545 17352 27897 1530 10895 12425 1620 4784 6404 13695 33031 46726 12092 26170 38262
SUNDBYBERG 26985 279 663 942 42 467 509 75 226 301 396 1356 1752 323 1060 1383
SGDERTALJE 79553 1044 1507 2551 102 1662 1764 100 557 657 1246 3726 4972 1127 2825 3951
TYRESG 31755 269 566 835 22 558 580 55 327 382 366 1451 1797 299 1214 1513
TABY 50787 316 715 1031 60 959 1019 61 387 448 437 2061 2498 369 1522 1391
UPPLANDS-BRO 19427 143 393 536 28 475 503 48 245 293 219 1113 1332 170 816 986
UPPLANDS-VASBY 32441 2446 593 837 41 676 715 564 371 425 339 1638 1977 285 1230 1515
VALLENTUNA 18987 120 159 279 19 409 428 19 201 220 158 769 927 136 542 678
VAXHOLM 6195 39 79 113 7 131 138 13 69 82 59 279 338 47 185 232
VARMDG 18500 146 243 389 22 397 419 32 262 294 200 902 1102 165 633 798
5STERAKER 25255 193 406 599 19 520 539 22 181 263 234 1107 1341 211 819 1038
UPPSALA LXN 248103 2419 3151 5570 240 4395 4635 296 2471 2767 2955 10017 12972 2650 6848 9498
ENKBPING 32879 303 343 646 28 651 679 53 448 501 384 16442 1826 334 947 1280
HABQ 13732 75 125 200 15 261 276 17 134 151 107 520 627 86 358 444
TIERP 20078 189 216 405 7 416 423 24 329 353 220 961 1121 197 600 796
UPPSALA 150579 1601 20764 3675 157 2333 2490 171 1215 1386 1929 5622 7551 1754 3983 5737
ALVKARLEBY 9487 78 104 182 5 226 231 5 132 137 28 462 550 83 300 383

BSTHAMMAR 21348 173 289 462 28 508 536 26 213 239 227 1010 1237 196 661 857
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Tabell 21 (forts) Primarkommunal personal (exid helt tjinstlediga) fordelad efter lan, kommun/kommunalférbund, tjdnstgoringens
omfattning och kon den 1 mars 1984

KOMMUN 7/ | ANTAL HELTID stTIp [IMAVLﬁNAEE SAMTLIGA OMRAK. T. HELTIDSPERS.
KOMMUNALFGRBUND INVANARE M MAN KV SK

SODERMANLANDS LEN 251000 2655 2940 5595 250 5356 5606 298 2470 2768 3203 10766 13969 2863 7504 10367

ESKILSTUNA 88987 1127 1347 2476 118 2008 2126 77 570 647 1322 3925 5247 1218 2933 4151
FLEN 17579 141 153 294 16 380 396 20 214 234 177 747 924 155 496 650
KATRINEHOLM 31959 301 342 643 27 684 711 59 385 444 387 1411 1798 324 950 1274
NYKGPING 64746 623 588 1216 48 1267 1315 92 760 852 768 2615 3383 675 1707 2382
OXELGSUND 13439 146 162 308 9 304 313 12 149 161 167 615 782 154 424 579
STRANGNKS 24512 224 228 452 24 517 5641 32 261 293 280 1006 1286 244 691 935
SHDERMANL LXN VAR 24 28 52 13 13 1 2 3 25 43 68 24 35 59
VINGAKER 9778 64 92 156 3 133 i3l 5 129 134 77 404 481 70 267 337
DSTERGHTLANDS LAN 392310 4171 4738 8909 382 8348 8730 622 4676 5298 5175 17762 22937 4554 12169 16723
BOXHOLM 5737 34 39 73 H 136 141 1 69 70 40 244 284 37 147 184
FINSPANG 264134 215 249 464 17 641 658 25 313 338 257 1203 1460 228 720 949
KINDA 10315 62 85 147 3 198 201 23 173 196 88 456 544 70 276 345
LINKEPING 114681 866 1479 2345 37 2344 2431 185 1577 1762 1138 5400 6538 964 3790 4753
MJGLBY 25858 234 257 491 15 419 434 32 338 370 281 1014 1295 249 656 905
MOTALA 41432 541 503 1044 30 834 864 125 497 622 696 1834 2530 5838 1211 1799
NORRKOPING 118064 1847 1650 3497 188 2978 3166 142 889 1031 2177 5517 7694 2010 4059 6069
SODERKGPING 12091 82 120 202 10 220 230 14 166 180 106 506 612 90 319 409
VADSTENA 7600 52 102 154 3 113 116 8 109 117 63 324 387 56 216 271
VALDEMARSVIK 9000 74 39 163 -3 121 129 13 130 143 95 340 435 -3¢ 224 305
YDRE 4363 25 28 53 3 60 63 6 96 102 34 184 218 28 96 123
ATVIDABERG 12911 94 98 192 11 177 188 37 248 285 142 523 665 105 329 433
ODESHGG6 6124 45 39 -1 2 107 109 11 71 82 58 217 275 50 127 177
JONKOPINGS LAN 301036 3250 2839 6089 232 6086 6318 398 3278 3676 3880 12203 16083 3472 7854 11326
ANEBY 6913 33 32 65 7 105 112 12 146 158 52 283 335 39 146 183
EKSJB 13115 162 1890 342 22 397 %19 39 301 331 214 878 1092 181 534 715
GISLAVED 28247 218 209 427 11 506 517 34 308 342 263 1023 1286 232 641 373
GNOSJB 9001 68 62 130 5 153 158 7 33 95 80 303 383 72 191 262
JONKGPING 106899 1507 1117 2624 90 2245 2335 161 798 959 1758 4160 5918 1598 2868 46466
NESSJD 31151 310 348 658 13 652 665 32 4907 439 355 1407 1762 325 874 1199
SAVSJO 11694 74 30 154 9 211 220 25 174 199 108 465 573 34 261 345
TRANAS 18190 244 125 369 18 415 433 28 180 208 290 720 1010 261 445 706
VAGGERYD 12103 83 92 175 7 257 264 9 115 124 99 464 563 89 302 3%0
VETLANDA 28270 253 204 457 25 562 587 17 278 295 295 1044 1339 272 662 934
VARNAMO 30453 298 390 688 25 583 608 43 483 526 366 1456 1822 321 932 1252
KRONOBERGS LAN 174319 1510 1633 3143 160 3773 3933 224 1981 2205 1894 7387 9281 1659 4825 6485
ALVESTA 19773 149 172 312 22 461 483 13 178 191 175 811 986 155 532 687
LESSEBO 8987 72 39 161 9 216 225 21 96 117 102 401 503 82 260 341
LJUNGBY 27382 2648 236 484 28 567 595 42 350 392 318 1153 1471 273 713 986
MARKARYD 11425 90 85 175 12 223 235 11 101 112 113 409 522 101 261 362
TINGSRYD 14561 109 133 242 9 258 267 14 199 213 132 590 722 118 375 492
UPPVIDINGE 10739 74 34 158 3 178 181 8 109 117 85 371 456 78 249 327
VAXJO 65859 663 703 1366 73 1532 1605 99 747 846 835 2982 3817 732 2011 2744
KLMHULT 15593 114 131 245 4 338 3642 16 201 217 134 670 304 121 425 5646
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Tabell 21 {forts) Primérkommunal personal (exki helt tjanstiediga) fordelad efter lan, kommun/kommunalférbund, tjianstgoringens

omfattning och kdn den 1 mars 1984

KOMMUN 7 ANTAL  HELTID LAV GNADE OMRAK. T. HELTIDSPERS

KOMMUNALFGRBUND INVANARE MAN KV SA__MAN KV ___SA __MAN = KV SA N KV SA MAN KV SA
KALMAR LEN 24013¢ 2175 2238 4413 136 4540 4726 325 3070 3395 2686 9868 1253¢ 2363 6363 8731
BORGHOLM 11125 61 73 134 19 177 196 36 190 226 116 440 556 78 239 316
EMMABODA 11101 39 105 194 5 207 212 1 142 143 95 456 549 94 287 381
HULTSFRED 17292 117 170 237 9 287 296 26 202 226 150 659 809 127 415 543
HGGSBY 7699 50 78 128 1640 140 4 137 141 54 355 409 51 227 217
KALMAR 53516 628 62¢ 1252 5¢ 1032 1138 106 693 799 790 2399 3189 692 1620 2312
MONSTERAS 13199 84 92 176 6 227 233 11 159 161 101 469 570 89 298 387
MORBYLANGA 12749 70 105 175 15 206 219 17 123 1640 102 432 534 83 274 357
NYBRO 21139 222 176 398 17 459 476 50 240 299 289 375 1164 242 540 782
OSKARSHAMN 27826 294 222 516 16 523 537 17 405 422 325 1150 1475 307 757 1064
TORSAS 7888 56 62 116 5 121 126 18 136 154 77 319 396 61 192 253
VIMMERBY 15869 130 91 221 17 363 380 10 183 193 157 637 794 161 398 540
VASTERVIK 40671 376 440 816 23 750 773 31 469 500 430 1659 2089 398 1120 1519
GOTLANDS LEN 55987 940 1613 2553 109 2145 2254 103 1141 1244 1152 4899 6051 1035 3537 4572
GOTLAND 55987 940 1613 2553 109 2145 2254 103 1141 1244 1152 4899 6051 1035 3537 4572
BLEKINGE LXN 151884 1645 1391 3036 109 2808 2917 189 1940 2129 1943 6139 8082 1761 4204 5965
KARLSHAMN 31730 303 300 608 12 528 540 41 367 408 361 1195 1556 327 832 1158
KARLSKRONA 59696 781 539 1320 38 1094 1132 117 813 930 936 2946 3382 837 1711 2548
QLOFSTRGM 15214 114 167 281 12 296 308 11 139 150 137 602 739 123 403 527
RONNEBY 29694 288 257 545 19 648 667 16 462 478 323 1367 1690 303 889 1192
SGLVESBORG 15550 154 128 282 28 262 270 4 159 163 186 529 715 171 369 540
KRISTIANSTADS LXN 280380 2219 2472 4691 211 4801 5012 235 2853 3088 2665 10126 12791 23%¢ 6804 9193
BROMSLLA 12143 78 73 151 7 160 167 12 139 151 97 372 469 83 250 333
BASTAD 12307 62 84 146 19 215 234 10 148 158 31 447 538 74 282 356
AXSSLEHOLM 43714 364 336 700 26 865 891 41 550 591 431 1751 2182 389 1084 1473
KLIPPAN 16389 126 148 274 16 294 310 21 197 218 163 639 802 138 406 544
KRISTIANSTAD 69354 711 869 1580 45 1155 1200 64 649 713 820 2673 3493 755 1911 2665
0SBY 13655 86 13¢ 220 8 205 213 10 168 178 104 507 611 92 341 433
PERSTORP 7615 43 54 102 11 147 158 4 72 76 63 273 336 55 189 244
SIMRISHAMN 20245 153 118 271 13 3647 360 23 230 303 189 745 934 168 477 644
TOMELILLA 12467 86 100 186 6 197 203 17 100 117 199 397 506 93 266 360
ASTORP 12785 108 105 213 10 203 213 3 116 124 126 42¢ 550 116 289 405
ANGELHOLM 30580 247 207 45¢ 27 570 597 12 202 2.4 2386 979 1265 265 665 930
GRKELL JUNGA 9288 65 72 137 11 156 167 5 77 82 31 305 386 72 205 277
GSTRA GOINGE 15038 85 172 257 12 237 299 8 155 163 105 616 719 93 441 534
MALMEHUS LEN 745436 11597 14509 26106 944 19206 20150 870 6836 7706 13411 40551 53962 12416 30367 42733
BJUY 14357 77 135 212 9 232 24 9 156 163 95 521 6ls 36 364 459
BURLGY 14236 100 177 277 19 313 332 12 106 113 131 596 727 113 430 543
ESLOV 26481 300 340 640 24 494 518 30 265 295 35¢ 1099 1453 320 767 1086
HELSINGBORG 103870 1716 1335 3049 108 2345 2453 74 649 723 1896 4329 6225 1794 3148 4943
HEGANAS 22197 229 146 3715 20 497 517 29 168 197 278 311 1089 249 536 785
HGRBY 12782 82 119 201 7 187 194 7 154 161 96 460 556 88 307 395
HGOR 11348 71 109 180 12 182 194 17 137 1564 100 428 528 83 288 371
KAVLINGE 20891 188 227 415 15 400 415 20 218 238 223 845 1068 199 619 319
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Tabell 21 (forts) Primarkommunal personal (exkl heit tjianstiediga) fordelad efter lin, kommun/kommunalférbund, tjanstgoéringens
omfattning och kon den 1 mars 1984

KOMMUN / ANTAL VLENADE AMTLIGA OMRAK_ T, HELTIDSPERS

KOMMUNALFSRBUND INVANARE ~MAN v A mniW_W'_‘S‘A— u%‘n — KV T ER §'FTKN‘ T KV SA

LANDSKRONA 35656 487 390 277 15 266 881 9 346 358 511 1602 2113 498 1095 1593
LOMMA 16852 1264 182 306 10 382 392 20 166 186 156 730 384 136 500 637
LUND 80458 878 1072 19550 165 1874 2039 46 527 573 1089 3473 4562 992 2653 3645
MALMD 229330 6008 8663 14676 446 8345 8791 412 2388 2800 6866 19401 26267 6419 15446 21865
NORDV:A SKANES KF 5 1 6 5 1 5 1 6
$JGBO 15130 68 91 159 3 239 247 16 161 177 92 491 583 75 320 395
SKURUP 12823 74 92 166 6 244 250 14 127 141 94 463 557 82 308 390
STAFFANSTORP 17143 128 271 399 10 281 291 10 123 133 148 675 323 136 498 634
SVALGY 12758 75 102 177 4 245 249 13 105 118 92 452 544 79 299 378
SVEDALA 16470 9% 142 236 14 317 331 18 173 191 126 632 758 108 413 521
SYDV:A SKYTTS AFB 1 6 7 28 28 2 2 1 36 37 1 24 25
SYDV:A SKANES KFB 6 2 8 2 2 8 2 10 8 2 10
TRELLEBQRG 34146 431 453 884 18 750 768 48 399 447 497 1602 2099 452 1093 1545
VELLINGE 24555 145 231 376 22 474 496 26 210 236 193 915 1108 165 631 796
YSTAD 23901 312 218 530 12 511 523 38 258 296 362 987 1349 328 625 953
HALLANDS LAN 236319 2043 2229 64272 175 4867 5042 302 2359 2661 2520 9455 11975 2217 6206 8423
FALKENBERG 35652 279 271 550 22 642 666 13 374 387 316 1287 1601 295 12 1107
HALMSTAD 76572 922 885 1807 61 1697 1758 177 617 794 1160 3199 4359 1001 2176 3174
HYLTE 11038 61 79 140 2 238 240 10 122 132 73 439 512 65 274 339
KUNGSBACKA 46493 237 342 579 33 902 935 47 440 487 317 1684 2001 266 1079 1344
LAHOLM 21397 125 177 302 21 417 438 15 191 206 161 785 946 142 509 651
VARBERG 45367 419 475 894 36 971 1007 40 615 655 495 2061 2556 449 1358 1808
GTBOCHBOHUS LAN 709651 13336 20003 33339 974 20629 21603 2266 10068 12334 16576 50700 67276 14673 37447 52120
GBG-B:S LAN VARDY 23 170 193 90 97 2 3 31 262 293 28 226 253
GBTEBORG 4264186 10795 17054 27349 709 15067 15776 1849 6332 8131 13353 38453 51806 11880 29562 41442
HERRYDA 264616 149 198 347 15 467 482 20 233 253 184 898 1082 162 560 722
KUNGALY 30915 279 289 568 30 640 670 27 353 380 336 1282 1618 303 849 1152
LYSEKIL 15056 162 162 326 15 297 312 16 155 171 193 614 307 176 401 577
MUNKEDAL 10778 43 74 117 10 191 201 18 130 1648 71 395 466 52 244 295
MOLNDAL 48327 506 558  106% 41 856 897 76 687 763 623 2101 2726 550 1398 1948
QRUST 12732 77 123 200 10 243 253 20 163 183 107 529 636 85 322 497
PARTILLE 28113 210 264 476 25 532 557 56 328 384 291 1124 1415 239 747 986
SOTENKS 9210 64 56 120 4 203 207 15 113 128 83 372 455 69 230 299
STENUNGSUND 16565 127 200 327 9 274 283 21 271 292 157 765 902 133 472 610
STREMSTAD 9843 91 78 169 7 183 190 24 122 146 122 383 505 102 236 338
TANUM 11451 48 92 140 14 258 272 21 263 284 83 613 696 61 344 406
TJGRN 12241 61 97 158 12 237 249 16 185 199 87 519 606 72 316 388
UDDEVALLA 45827 595 530 1125 59 882 941 66 5641 607 720 1953 2673 643 1305 1948
HCKERD 10006 106 58 164 7 209 216 22 190 212 135 457 592 115 235 350
ALVSBORGS LAN 425564 3906 4084 7988 396 8304 8700 563 5544 6107 4863 17932 22795 4256 11662 15919
ALE 23562 133 201 336 17 468 485 34 312 346 184 981 1165 149 610 759
ALINGSAS 30758 293 249 542 40 534 574 39 431 511 413 1214 1627 330 746 1076
BENGTSFORS 12058 23 85 173 17 267 284 14 192 206 119 544 663 102 309 411
BORAS 100186 1171 1188 2359 102 1864 1966 99 1242 134l 1372 4294 5666 1261 3086 4345
DALS-ED 5300 31 31 62 7 35 92 16 152 168 54 268 322 40 139 178
FARGELANDA 7469 36 81 117 6 133 139 9 143 152 51 357 408 61 214 255
HERRLJUNGA 9311 50 74 124 3 145 148 15 156 169 68 373 461 55 216 269
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Tabell 21 (forts) Primidrkommunal personal (exki helt tiinstiediga) fordelad efter lin, kommun/kommunalfdrbund, tjdnstgdringens
omfattning och kdn den 1 mars 1984

KOMMUN 7 ANTAL HE% ! ID nﬁh ! 1D I ;MA!LﬁNADE §AMTLI§A OMRAK. T. HELTIDSPERS.
KOMMUNALFERBUND INVANARE AN RV 1)
LERUM 30726 250 188 438 19 635 654 31 293 324 300 1116 1416 268 711 979
LILLA EDET 11865 68 136 204 9 239 248 11 138 149 88 513 601 75 341 4lé
MARK 31573 230 266 496 32 708 740 34 421 455 296 1395 1691 256 856 1112
MELLERUD 10576 73 75 148 13 197 210 8 110 113 94 382 476 31 236 318
SVENLJUNGA 11032 73 66 139 9 192 201 7 155 162 89 413 502 78 259 337
TRANEMO 12342 81 87 168 9 238 247 12 113 125 102 438 540 89 298 387
TROLLHATTAN 48592 589 628 1217 34 1016 1050 72 544 616 695 2188 2833 625 1518 2143
ULRICEHAMN 22181 165 135 350 18 339 357 26 378 404 209 902 1111 181 566 747
VENERSBORG 35246 393 386 779 30 788 818 47 408 455 470 1582 2052 418 10098 1418
VARGARDA 9456 38 58 96 16 171 187 15 170 135 69 399 468 53 225 278
AMAL 13313 142 100 2642 15 285 300 33 188 221 190 573 763 155 336 491
SKARABORGS LN 270423 2492 2707 5199 231 5355  558¢ 378 3692 4070 3101 11756 14855 2706 7444 10149
ESSUNGA 5971 33 39 72 5 136 139 ] 111 119 46 284 330 37 153 191
FALKGPING 31675 305 351 656 21 573 594 45 407 452 371 1331 1702 326 333 1159
GRASTORP 5824 34 58 92 5 97 102 12 87 99 51 262 293 39 150 189
GULLSPANG 6561 47 50 97 5 149 154 6 93 104 58 297 355 51 183 234
GOTENE 13093 69 108 177 10 212 222 6 150 196 85 510 595 77 327 404
HABO 8591 44 58 102 6 156 162 8 127 135 58 341 399 49 221 270
HJO 3923 78 65 143 7 169 176 6 102 108 91 336 627 85 199 284
KARLSBORG 8167 100 75 175 7 171 178 12 99 111 119 345 464 106 205 311
LIDKOPING 35202 359 386 745 18 767 785 37 426 463 414 1579 1993 382 10290 1401
MARIESTAD 24151 315 280 595 20 380 400 37 3264 361 372 984 1356 335 663 997
MULLSJB 6875 52 50 102 6 151 157 7 102 109 65 303 368 57 175 232
SKARA 17887 201 195 396 26 434 460 15 218 233 242 847 1089 217 560 77
SKARABORGS VVFB 4 4 1 1 4 1 ] 4 4
IKGVDE 46009 477 525 1002 51 907 958 92 609 701 620 2041 2661 524 1384 1967
TIBRO 11204 87 106 193 10 205 215 24 148 172 121 4359 580 97 294 391
TIDAHOLM 12994 98 111 209 9 297 306 26 152 178 133 560 693 107 345 453
TOREBODA 10378 31 110 191 11 172 183 17 170 187 109 452 561 91 276 367
VARA 16938 108 140 248 14 381 395 20 321 341 142 842 984 121 456 577
VARMLANDS LAN 281205 2628 2757 5385 249 5289 5538 436 4233 4669 3313 12279 15592 2889 7877 10767
ARVIKA 26654 286 216 502 38 646 684 44 327 371 368 1189 1557 321 751 1072
EDA 9404 43 69 117 9 140 149 16 191 207 73 40 473 56 245 300
FILIPSTAD 14123 130 126 256 19 313 332 38 234 272 187 673 860 147 414 562
FORSHAGA 11790 76 107 183 8 271 279 17 208 225 101 586 6387 88 3764 462
GRUMS 10560 65 101 166 10 224 234 12 149 161 87 474 561 74 289 364
HAGFORS 16843 151 162 313 19 363 382 27 259 286 197 784 981 171 479 650
HAMMARG 12559 96 165 261 3 28 28 10 126 13 109 57 684 100 40 500
KARLSTAD 73939 392 966 1858 47 1302 1349 132 897 1029 1071 3165 4236 957 2200 3158
KARLSTAD-GRUMS VV 2 2 1 1 3 1 4 2

KIL 11479 74 69 143 -] 246 254 13 166 184 100 481 581 82 289 371
KRISTINEHAMN 26565 323 284 607 17 326 343 29 500 529 369 1110 1479 344 742 1085
MUNKFORS 4945 40 29 69 7 113 120 3 65 68 50 207 257 44 132 176
STORFORS 5507 29 38 67 2 82 84 5 -13 89 36 204 2640 31 135 167
SUNNE 13185 70 75 145 19 209 228 26 305 331 115 589 704 38 323 410
SKFFLE 18456 179 144 323 21 290 311 28 216 244 228 650 873 199 418 617
TORSBY 156437 121 140 261 12 295 307 15 323 338 148 758 906 131 446 577
LRJANG 9759 46 66 112 10 185 195 15 182 197 71 433 504 55 240 294
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Tabell 21 (forts) Primdrkommunal personal (exkl helt tjiinstiediga) fordelad efter lan, kommun/kommunalférbund, tjiinstgoringens
omfattning och kdn den 1 mars 1984

KOMMUN

/ ANTAL
KOMMUNALFGRBUND INVANARE

ﬂﬁ%w_n—‘s‘r p;%nn_____ NA OMRAK. T. HELTIDSPERS.
A B WM e

OREBRO LXN

ASKERSUND
DEGERFORS
HALLSBERG
HALLEFORS
KARLSKOGA
KUML A

LAXX
LINDESBERG
LJUSHARSBERG
NORA

GREBRO
VASTMANLANDS LEN

ARBOGA
FAGERSTA
HALLSTAHAMMAR

SALA
SKINNSKATTEBERG
SURAHAMMAR
VESTERAS

KOPPARBERGS LAN

AVESTA
30RLANGE
FALUN
GAGNEF
HEDEMORA
LEKSAND

VIK
SMEDJEBACKEN
SKTER
VANSBRO
ELVDALEN

GXVLEBORGS LXN

BOLLNES
SAVLE
HOFORS
HUDIKSVALL

272138
11712

12143
17027

117473
256976
164575

146466
17296

117954
285610

25527
46407

291497

28105
87671
12476
37701

3074
87

36490

132
101
167

76

~N
~

N LTUNOANHLO O ~NNNNNUNONHONM

N -
b R e b Ul e ) e

N -
o o
o N

17

e
OO VUHO W

N
wn
"

GO N
O 0 H

3763

121
182
85
566
200
102
294
75
170
1856

3106

13204

528
539
860

10682

566
569
714
513
324
1146
246
916
245
510
4933

12066
1029

12674

1346
3245

535
1776

16967
640

3347

95
108
163

78

9124
327
348

560
285

359
292

231
8611

869
2488

1179

12471

423
456
723
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Tabell 21 (forts) Primarkommunal personal {exki helt tjinstiediga) fordelad efter lin, kommun/kommunalfdrbund, tjinstgdringens
omfattning och kén den 1 mars 1984

KOMMUN NTAL

7 ANT BEGTID RpTID : LjnAvLENADE AMTLIGA OMRAK.
KOMMUNALFORBUND INVANARE M

T. HELTIDSPERS.

PR e

LJUSDAL 21426 203 232 435 28 512 5640 28 433 461 259 1177 1436 224 723 946
NORDANSTIG 11721 94 114 208 9 264 273 19 164 183 122 542 664 101 338 440
JCKELBO 6659 40 70 110 7 151 158 10 108 118 57 329 386 46 207 252
OVANRKER 13633 114 109 223 15 306 321 15 200 215 144 615 759 126 383 509
SANDVIKEN 41319 325 527 852 28 354 332 43 407 450 396 1788 2184 349 1217 1566
SODERHAMN 30736 304 312 616 25 724 749 36 285 321 365 1321 1686 331 850 1181
VASTERNORRLANDS L 264803 2812 3699 6511 203 5125 5328 309 2674 2983 3324 11498 14822 3025 8284 11309
HARNGSAND 27708 317 374 691 35 544 579 6 140 146 358 1058 1416 340 807 1147
KRAMFORS 25828 278 308 586 21 559 580 33 311 349 337 1178 1515 345 825 1130
SOLLEFTEA 25566 321 308 629 27 523 550 49 424% 473 397 1255 1652 356 823 1180
SUNDSVALL 93947 1029 179%¢ 2825 72 1359 1931 147 645 792 12438 4300 5548 1114 3328 4442
TIMRA 18467 159 214 373 5 324 329 16 209 225 180 747 927 166 520 686
ANGE 13182 118 138 256 9 272 281 10 155 165 137 565 702 125 378 503
ORNSKBLDSVIK 60105 590 561 1151 34 1044 1078 43 790 833 667 2395 3062 619 1602 2222
JAMTLANDS LAN 134946 1354 1550 2906 161 3204 3365 386 2176 2562 1901 6930 3831 1552 4592 6164
BERG 83789 71 71 142 14 173 187 41 245 286 126 489 615 102 276 379
BRACKE 9021 54 122 176 9 222 231 23 155 178 36 499 585 66 321 387
HARJEDALEN 12925 138 132 2790 13 294 312 35 231 266 191 657 8348 153 395 549
KROKOM 13954 115 133 248 25 323 348 42 317 359 182 773 955 14} 481 622
RAGUNDA 7493 73 75 148 3 185 193 14 143 157 95 403 498 32 249 330
STROMSUND 16924 201 177 378 16 421 437 57 307 36% 274 905 1179 224% 592 816
ARE 9535 109 130 239 16 204 220 22 155 177 14 489 636 125 31 437
DSTERSUND 56305 593 710 1303 55 1382 1437 152 623 175 300 2715 3515 659 1965 2624

VASTERBOTTENS LAN 245252 2735 3138 5923 254 4620 4874 423 4654 5077 3612 12462 15874 2995 8299 11294

BJURHOLM 3215 19 35 54 6 50 56 2 77 79 27 162 189 24 100 124
DOROTEA 3882 38 51 89 2 53 60 14 64 78 54 173 227 42 109 151
KFB FGR VARD AV M 10 7 17 4 % . 14 7 21 13 7 20
LYCKSELE 14309 158 186 344 20 222 242 21 352 373 199 760 959 178 526 704
MALA 4294 39 38 77 4 66 70 6 112 118 49 216 265 43 126 169
NORDMALING 3001 59 87 146 7 39 106 4 257 261 70 443 513 64 267 331
NORSJE 5545 51 46 97 3 11¢ 117 ) 140 154 68 300 368 56 169 226
ROBERTSFORS 7791 52 67 119 5 176 181 16 193 209 73 436 509 60 237 297
SKELLEFTER 76247 1033 858 1891 83 1649 1732 31 1429 1510 1197 3936 5133 1097 2609 3706
SORSELE 3842 30 43 73 4 53 57 7 98 105 1 194 235 35 122 157
STORUMAN 8275 70 72 142 5 158 163 14 193 207 89 423 512 77 233 310
UMEA 83717 935 1369 2304 84 1464 1548 178 1089 1267 1197 3922 5119 1036 2929 3965
VILHELMINA 8649 80 110 190 14 127 141 31 274 305 125 511 636 92 272 369
VINDELN 6363 48 65 113 3 133 136 13 115 128 64 313 3 54 179 233
VANNAS 8119 65 97 162 5 168 173 9 150 159 79 415 496 70 274 344
ASELE 4503 48 57 105 5 83 88 13 111 124 66 251 317 54 141 154
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Tabell 21 (forts) Primarkommunal personal (exid helt tjiinstiediga) fordelad efter lan, kommun/kommunalférbund, tianstgéringens
omfattning och kdn den 1 mars 1984

KOMM

UN 7 ANTAL uﬁ*ﬁzn nﬁLTID TIMAVLSNADE SAMTLIGA OMRAK. T. HELTIDSPERS.
KOMMUNALFURBUND INVANARE AN RV SA MAN KV 1 RN 4] TA FAN KV BEL
NORRBOTTENS LXAN 264457 2530 3363 5893 204 5622 5826 379 2858 3237 3113 11843 14956 2784 8357 11141
ARJEPLOG 3960 40 47 87 4 67 71 29 94 123 73 208 281 51 120 171
ARVIDSJAUR 3331 73 99 172 6 172 178 29 106 135 108 377 485 84 2644 328
BODEN 29013 3064 385 689 25 568 593 48 356 404 377 1309 1686 337 927 1265
GALLIVARE 23993 276 380 656 11 S16 527 31 333 364 318 1229 1547 296 895 1188
HAPARANDA 9944 107 149 256 8 132 140 5 72 77 120 353 473 116 272 385
JOKKMOKK 7027 59 109 168 9 165 174 9 97 106 77 371 448 66 246 312
KALIX 19528 168 229 397 18 388 406 29 310 339 215 927 1142 188 661 829
KIRUNA 27754 298 395 693 6 577 583 24 239 263 328 1211 1539 312 881 1193
LULER 66512 611 838 1449 45 1597 1642 69 499 568 725 293¢ 3659 668 2130 2798
PAJALA 8763 70 54 126 13 231 264 40 127 167 123 412 535 90 2564 346
PITEA 38700 366 457 323 44 864 908 39 335 374 449 1656 2105 403 1163 1566
XLVSBYN 9616 73 108 181 4 155 159 6 134 140 33 397 480 77 270 347
BVERKALIX 6964 38 47 85 6 118 124 9 75 84 53 2640 293 45 165 210
OVERTORNEA 6347 47 66 113 5 72 77 12 31 93 64 219 283 56 1648 203
TOTALT 8330573 96935 1286465 225400 9317 175610 184927 13521 95155 108676 119773 399230 519003 106397 283035 389433
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144 Primidrkommunal personal

Tabell 22 Priméarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter Jan, kommun/
kommunalforbund, tjanstestille och tjanstgoringens omfattning den 1 mars 1984
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by county,
by municipality/local federation, by branch of administration, and by extent of
employment, March 1st 1984

KOMMUN/ T (PROGRA N )
KOMMUNAL- ~ 34, 35 - 39 46 - 48

FURBUND - -
A DT R b+t W D+Y ﬂ D+T W D+T H D+T

STOCKHOLMS LXN

BOTKYRKA 279 179 6 1 23 51 160 49 - - 27 57
DANDERYD 83 29 55 2 2% 57 41 - - 21 &0
EKERD I 2 46 26 4% - - 4 1
HANINGE 287 89 & - 39 108 16 S1 - - 28 651
HUDD INGE 330 76 26 4 69 51 158 120 18 - 30 40
JARFALLA 275 %0 22 2 69 192 145 - - 32 34
LIDINGS 129 83 1 7 2 80 15 99 -~ - 13 33
NACKA 265 93 23 107 21 9 217 53 - - 13 &7
NORRTALJE 139 37 10 5 16 40 122 153 2 8 15 57
NYNASHAMN 78 29 12 37 2 5 66 &4 - ~ 8 11
SALEM 59 16 1 1 1I3 29 19 - -~ 4 9
SIGTUNA 130 30 2 9 3 8 109 61 - - 17 23
SOLLENTUNA 213 61 5 8 17 35 152 97 - - 18 53
SOLNA 230 45 6 - 52 114 266 120 2 - 30 68
STOCKHOLIY 3046 446 367 39 312 153 3083 1628 - - 501 525
SUNDBYBERG 87 87 - - T2 8 9 55 6 - 17 22
SUDERTALJE 365 151 40 12 46 39 310 166 1 - 64 96
TYRESD 105 39 5 - 15 &7 139 51 - - 13 39
TABY 187 80 - 43 - - 11 73 - - 30 66
UPPLANDS-BRO 80 38 - i 1 3 4 69 - - 9 21
UPPLANDS-VASBY 13 83 2 - 7 76 77 52 - - 16 26
VALLENTUNA 68 39 1 - 2 28 38 18 - - 6 14
VAXHOLM 21 9 - 2 & 13 16 8 - =~ 1 8
VXRMDU 60 17 3 2 5 6 22 28 - - 3 29
USTERAKER 85 &7 - - 28 43 7 6 1 1 10 14
D-T-V BRANDFBRSV FB - - - - - - - - - - - .
HAGBY RENHALLNINGSF - - - - - - - - - - - -
KFB STORSTHLMS BFML - - - - 64 26 - - - - - -
KXPPALAFSRBUNDET - - - - - - - - - - - -
SOLNA-SUNDBYB BFFB - - - - - - - -~ - - - -
STHLMS TRAKT VVFB - - - - - - - - - - - -
SUMMA LXN 6783 1922 591 286 900 1225 58846 3265 30 9 927 1392
UPPSALA LXN

ENKSPING 89 25 3 2 4 103 109 80 - =~ 8 26
HABO 38 18 9 22 4 18 1 33 - - 3 9
TIERP 65 18 2 6 9 22 4 17 - - 7 1
UPPSALA 486 116 6 45 7 82 40 130 - - 63 95
ALVKARLEBY 26 11 - - a7 2 27 13 - - 2 &
UPPSALA LXN

USTHAMMAR 56 21 1 2 - 20 s0 62 - 2 3 15
SUMMA LXN 758 207 21 77 61 247 702 33% - 2 86 160
SBDERMANLANDS LXN

ESKILSTUNA 459 175 43 2 16 137 408 80 - 3 67 119
FLEN 56 22 2 - 1 - 42 33 - - 3 13
KATRINEHOLM 93 47 13 37 6 39 125 60 - - 13 31
NYKBPING 238 71 12 3 38 9% 166 8 - - 17 48
OXE LbSUND 67 30 2z 31 7 18 71 2 - - 4 11
STRANGNXS 91 33 - 4 6 9 8 58 - - 9 26
VINGAKER 23 3 4 - - 21 13 - < 3 11
SUDERML:S LXNS VARDF - - - - - - - - - - I -
SUMMA LXN 1027 381 73 81 76 297 919 355 - 3 116 259



Primdrkommunal personal

TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL.BASKQNTOPLAN)
5 6 7 81 - 82,

8% °787 88 SUMHA
89 e e L

H D+T H O+T H D37 H D+T H D+sT  H D+T
3 1 136 562 1290 875 12 3 - - 71 1 3786
41 5 56 205 452 512 3 1 - - - 1 1633
13 - 25 133 193 326 2 - - - 12 1 938
8 - 184 441 1040 904 8 2 - - 62 4 3471
102 3 147 372 1103 1242 7 4 - - 73 2 3977
38 2 164 511 1086 1038 7 5 - - 64 2 3785
10 - 79 275 356 768 5 1 - - 45 1 2166
30 - 155 411 1125 1082 12 - - - 49 2 3734
9% 13 92 339 335 932 14 5 - - 21 10 2457
11 - 47 149 273 361 s 1 - - 6 2 1150
- - 37 108 190 200 1 1 - - - - 689
- - 76 209 395 587 4 7 - - 46 3 1802
2 - 108 344 665 1050 5 2 - - 104 1 2940
76 3 115 257 1155 846 10 3 - - - - 3396
2534 180 1800 3228 15588 12587 179 27 - - 489 16 46726
57 2 39 98 60 461 8 2 - - - - 1752
284 15 204 585 1151 1352 11 2 - - 97 5 4972
2 - 67 201 437 580 5 2 - - 67 3 1797
17 1 117 357 563 864% 6 3 - - - - 2498
7 - 47 168 338 495 3 1 - - 7 - 1332
32 5 77 240 424 660 5 - - - - - 1977
9 3 32 149 121 395 2 2 - - - - 927
3 1 12 46 60 131 -~ 2 - - 1 - 338
11 3 32 166 200 459 3 2 - ‘- 50 1 1102
9 2 58 23 325 355 7 4 - - - - 1341
- - - - - - - - - - 111 2 113
4 2 - - - - - - - - - - 6
- - - - - - - - - - - - 90
43 1 - - - - - - - - - - 44
z - - - - - - - - - 77 2 79
64 10 - - - - - - - - - - 74
3504 252 3906 9790 29469 29062 324 82 - - 1432 59 101092
36 4 76 261 262 668 11 8 - - 50 3 1826
7 - 3% 108 89 217 1 1 - - 1 1 627
32 4 52 195 163 502 5 - - - 28 1 1181
261 17 367 88% 1834 2690 36 14 - - 157 - 7551
15 1 18 86 7% 251 2 - - - 1 - 550
14 2 51 186 251 465 5 - - - 3 - 1237
365 28 59 1725 2673 4593 60 23 - - 268 5 12972
49 2 197 628 1150 1622 15 1 - - 70 4 5247
24 1 49 167 104 391 3 1 - ~ 10 2 924
14 1 7% 267 274 668 5 2 - - 26 3 1798
158 19 119 543 417 1299 10 1 - -~ 41 4 3383
3 - 30 93 118 263 § i - ~ 4 1 782
13 - 45 %0 176 509 - ~ 23 1 1286
4 2 13 lez 86 230 1 - - - 4 - 481
- - - - 52 16 = - - - - - 68
265 25 527 1950 2377 4998 39 10 - - 178 15 13969
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146 Priméirkommunal personal

Tabell 22 (forts)

Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan,

kommun/kommunalférbund, tjanstestille och tjanstgdringens omfatt-

ning den 1 mars 1984

KOMMUN/
KOMMUNAL -
FURBUND

USTERGUTLANDS LXN

BOXHOLM
FINSPANG
KINDA
LINKUPING
MJbLBY
MOTALA
NORRKUPING
SUDERKUPING
VADSTENA
VALDEMARSVIK
YORE

ATVIDABERG
UDESHUG

SUMMA LAN

JUNKBPINGS LXN

ANEBY
EKSJO
GISLAVED
GNOSJB

JUNKUPING
NASSJY
SAVSJE
TRANAS
VAGGERYD
VETLANDA
VARNAMO

SUMMA LXN

KRONOBERGS LAN

ALVESTA
LESSEBO
LJUNGBY
MARKARYD
TINGSRYD
UPPVIDINGE
VAXJY
XLMHULTY

SUMMA LXN

KALMAR LXN

BORGHOLM
EMMABODA
HULTSFRED
HUGSBY
KALMAR
MUNSTERAS
MURBYLANGA
NYBRO
OSKARSHAMN
TORSAS
VIMMERBY
VASTERVIK

SUMMA LAN
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Primdrkommunal personal

;JKNSTESTX%LE jPRQGRAN§OD ENL.BASKQ§¥QELANJ

A

[

-4
NRLYPO=N @r T S

5
—
L]

w
W

470

DMTH T 08T
- 4 19
1 51 233
1 18 87
- 199 581
1 44 200
3 72 354

39 146 430
1 16 90
B 8 62
1 19 57
- 5 35
- 20 125
1 15 35

48 615 2308
- 10 59
- 55 156
1 50 179
- 17 47

25 220 686
5 49 223
1 22 116
5 42 149
- 21 73
5 65 187
2 67 248

4% 618 2121
6 45 139
1 16 68
3 63 199
1 12 58
2 27 91
- 13 45
1 122 385
3 19 145

17 317 1130
1 22 83
i 21 57
- 39 131
- 18 49
5 132 401
5 22 79
2 16 81
4 40 156
7 46 187
1 15 60
3 24 123
4 75 272

1679

- 82, 8387 88 SUMMA

89 - .

H 7 DeT H D+eY H DeT H O+T

41 157 - - - - - 2 284
205 621 4 2 - - 42 3 1460
67 268 1 1 - - 10 3 544
1388 2799 14 4 - - 98 1 6538
209 438 5 - - - 43 - 1295
439 833 8 3 - - 75 1 2530
1400 2898 18 15 - - 136 1 7694
112 267 2 2 - - 2 1 612
83 138 2 2 - - - - 387
62 172 2 - - - 1 - 435
20 113 - 1 - - 1 1 218
75 276 2 - - - 4 4 665
32 120 1 - - - 2 - 275
4133 9100 59 30 - - 412 17 22937
28 179 2 1 - - - - 335
127 477 4 3 - - 19 8 1092
162 540 2 1 - - 22 2 1286
42 160 4 1 - - 1 - 383
918 1942 27 8 - - - 5918
295 749 7 5 - - 47 2 1762
71 251 1 - - - 1 2 573
8o 385 3 2 - - 39 4 1010
75 266 1 - - - 2 - 563
164 59 5 3 - - 40 1 1339
349 743 5 3 - - 39 5 1822
2311 6286 61 27 - - 321 24 16083
144 425 3 - - - 3 - 986
69 194 1 - - - 2 - 503
194 633 2 1 - - 19 2 1471
65 201 2 2 - - 3 - 522
110 323 2 3 - - 2 1 722
61 206 1 - - - 1 - 456
598 1490 10 7 - - 43 4 3817
126 365 2 1 - - 4 1 804
1367 3837 23 14 - - 77 8 92861
45 260 2 5 - - 2 8 556
9% 244 2 - - - 2 1 549
128 320 4 1 - - 6 4 809
58 204 1 1 - - 1 - 409
528 1196 12 1 - - 64 4 3189
68 249 2 1 - - 3 2 570
78 202 2 1 - - 1 - 534
135 475 4 4 - - 20 - 1164
166 605 5 3 - - 59 3 1475
55 175 1 1 - - - - 396
77 369 2 2 - - 11 6 794
380 835 6 1 - - 51 1 2089
1812 5134 43 21 - - 220 29 12534
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148 Primdrkommunal personal

Tabell 22 (forts) Primarkommunal personal (exk!l helt tjanstlediga) fordelad efter lan,
kommun/kommunalférbund, tjanstestille och tjanstgoringens omfatt-
ning den 1 mars 1984

KOMMUN/
KOMMUNAL-
FURBUND

GOTLANDS LXN
GOTLAND
SUMMA LXN

BLEKINGE LXN

KARLSHAMN
KARLSKRONA
OLOFSTROM
RONNEBY
SULVESBORG

SUMMA LXN

KRISTIANSTADS LAN

BROMULLA
BASTAD
HXSSLEHOLM
KLIPPAN
KRISTIANSTAD
0SBY

PERSTORP
SIMRISHAMN
TOMELILLA
ASTORP
XNGELHOLM
URKELLJUNGA
YSTRA GUINGE

SUMMA LAN

MALMOHUS LXN

BJUV
BURLOGV
ESLOV
HELSINGBORG
HYGANAS
HURBY

HUUR
KXVLINGE
LANDSKRONA
LOMHMA

LUND

MALMY
5J680
SKURUP
STAFFANSTORP
SVALSBV
SVEDALA
TRELLEBORG
VELLINGE

YSTAD
NORDV:A SKANES KFB

SYDV:A SKYTTS AFB
SYDV:A SKANES KFB

SUMMA LXN

TJXNSTESTALLE (PROGRAMKOD EN memmmmemmmmm—e—o——cee
2 - 36, 35-39 - a8
- 1 -
A

4
H D+T H D+T D+T +T H D+T H D+

288 79 109 74 - - 19 9% 1 - 29 690
288 79 109 74 - - 196 % 1 - 29 60
91 29 17 4 - 3% 119 32 - - 6 23
247 59 16 6 22 128 2264 48 68 10 37 73
4 24 6 1 6 1 32 7 - - 5 16
98 36 9 5 8 43 93 42 - - 5 28
s2 26 13 14 1 27 57 16 - - 6 16
532 17¢ 61 306 52 233 525 145 68 10 59 156
32 6 2 - - 6 33 19 - - 2 9
32 20 4 8 - 1 16 8 - - 2z 16
129 30 - 6 1 37 10 21 - - 11 44
41 15 3 13 1 11 4 31 - 1 5 12
221 58 25 10 28 250 170 32 - 2 43 68
41 111 1 1 7 3% 23 - - 3 9
17 14 - - - 28 26 1 - - 3 9
48 19 3 21 1 16 76 19 - - 3 21
19 15 3 6 1 18 30 6 - - 1 13
28 14 - 9 - I 48 14 - - 5 10
81 35 2 1 5 28 77 49 - - 9 24
20 3 - - - 2 22 n - 1 3 8
31 2 2 2 4 50 41 13 - - 3 13
760 261 45 77 42 447 736 257 - & 93 256
3% 20 1 - . 3 28 25 - - 2 16
13 25 1 - 2 52 3% - - 6 14
100 36~ - 12 33 108 30 1 - 8 29
366 105 113 13 27 183 491 101 272 13 59 76
55 32 - - 7 42 77 2 - 1 9 14
3 20 - - 1 18 33 6 - - 5 10
30 20 5 15 - - 23 ¢ - - 3 10
51 28 3 2 - 5 7% 3 8 - 2 28
143 47 40 29 23 - 162 4l 3 4 26 &2
51 2 & 34 2 29 42 2 - - 5 19
219 119 22 50 16 8 282 137 - - 43 719
902 159 138 20 116 139 871 471 783 31 220 239
26 20 1 9 8 ¢ 18 21 e 3
17 18 - 2 2 7 2 12 - - 2 10
45 14 3 1 10 47 48 24 11 2 6 16
33 16 1 6 1 3 32 18 - - 1 12
12 17 s 6 - - 3% 3 - - 3 22
108 45 30 7 19 48 165 5 - - 13 14
63 26 1 3 - 8 7 33 - - &4 26
109 39 15 10 9 33 78 33 - - 11 26
8 2 - - - - - - - - - -
2425 830 387 207 255 623 2716 1171 1078 51 427 723



Primidrkommunal personal 149

TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)-===—-x----- Z=ee
s 6 7 81 - 82,

R N aQ e
A TTDSTH  DeT T A D+T___H D+ H T HDeT

33 4 138 466 618 15564 43 6 1052 1153 46 12 6051
33 @ 138 466 618 1554 43 6 1052 1153 46 12 6051

42 2 73 216 224 601 6 6 - - 30 1 1556
104 7 141 397 395 1324 12 2 - - 54 8 3382
5 - 5¢ 126 12% 275 1 1 - - 3 7 739
55 4 39 139 211 845 5 3 - - 22 - 1690
19 8 28 78 80 246 3 - - - 8 2 715
225 21 335 956 1035 3291 27 12 - - 117 18 8082
7 - 20 62 s1 216 2 - - - 2 - 469
4 - 24 83 60 256 1 - - - 3 - 538
71 3 95 316 252 1017 10 2 - - 21 6 2182
24 1 38 152 111 287 2 3 - - 3 2 802
126 13 186 126 719 1350 11 3 - - 51 1 3493
13 - 20 61 101 278 2 - - - 2 1 611
3 - s 30 45 142 2 - - - 1 - 336
11 - 36 126 88 437 2 3 - - 3 1 934
7 4 23 65 75 198 3 1 - - 4 2 506
16 1 29 9% . 84 191 1 2 - - 2 1 550
47 2 44 204 156 463 5 4 - - 28 1 1265
17 - 14 47 53 176 1 - - - 2 1 386
5 - 29 38 140 325 1 - - - 1 - 719
351 264 563 1404 1935 533 43 18 - - 123 16 12791
10 - 18 82 118 258 1 - - - - - 616
1 - 18 95 168 267 1 1 - - 15 1 727
45 s 41 171 279 507 4 3 - - 42 1 1453
253 22 232 527 1067 2115 36 17 - -~ 153 4 6225
51 3 23 144 121 451 4 2 - - 28 i 1089
10 - 11 56 101 264 2 - - - 4 1 556
11 - 15 67 90 231 1 - - - 2 1 528
14 - 0 163 212 385 1 1 - - 30 2 1068
49 s ga 164 300 896 4 5 - - 7 3 2113
17 - 20 105 159 337 1 2 - - 5 - 884
216 16 186 512 8% 1684 10 6 - - 62 1 4562
995 92 438 1309 2927 4366 54 31 6871 4728 361 6 26267
14 2 13 63 73 276 ? ; - - g ? gg;
11 2 45 92 292 - -
5 - %g 83 236 232 } 1 - - g ; gzz
4 - 67 85 26 - ~ -
6 - %g 108 126 334 1 1 - - 3 1 758
16 2 78 308 379 729 5 4 - - 7 4 2099
6 1 52 166 174 467 2 2 - - - - 1108
45 5 4 181 170 482 4 5 - - 4l 5 1342
- - - - 7 30 - - - - - - 37
- - - - - - - - - - - - 10
1779 155 1352 4416 7778 14833 137 83 6871 4728 901 36 53962



150 Primdérkommunal personal

Tabell 22 (forts)

Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan,
kommun/kommunalférbund, tjanstestélle och tjanstgoringens omfatt-

ning den 1 mars 1984

HALLANDS LXN

FALKENBERG
HALMSTAD
HYLTE
KUNGSBACKA
LAHOLM
VARBERG

SUMMA LXN

GUTEBORGS O BOHUS LXN

GBTEBORG
HARRYDA
KUNGALV
LYSEKIL
MUNKEDAL
MOBLNDAL
ORUST
PARTILLE
SOTENAS
STENUNGSUND
STRUMSTAD
TANUM
TJBRN
UDDEVALLA
UCKERY

1543
73
105
43

28
189
40
96
15
56
46
22
27
183
31

GBG-B:S LXN VARDYSK -

SUMMA LXN

XLVSBORGS LXN
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ALINGSAS
BENGTSFORS
BORAS
DALS-ED
FARGELANDA
HERRLJUNGA

LERUM
LILLA EDET

SVENLJUNGA
TRANEMO
TROLLHATTAN
ULRICEHAMN
VARGARDA
VANERSBORG
AMAL

SUMMA LXN

SKARABORGS LXN

ESSUNGA
FALKUBPING
GRASTORP
GULLSPANG
GUTENE
HABO
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119
19
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TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)---=——~w==--cew—-o-cemonceana—
5 6 7 81 - 82,

83 <87 88 SUMHA
R a9 I

ROTOsTH 0¥ R DeT_ H D+T H +T H D+T
63 2 69 212 196 712 4 3 - - 18 - 1601
135 16 134 534 694 1612 10 5 - - 55 1 4359
5 - 17 67 64 261 1 -~ - - 3 - 512
26 2 84 288 247 830 7 1 - - 11 - 2001
7 3 2¢ 122 137 427 3 2 - - 4 - 946
68 9 786 283 395 1142 6 2 - - 29 2 2556
306 32 406 1506 1733 4984 31 13 - - 120 3 11975

1923 256 774 2512 5821 8562 69 29 12533 10415 554 20 51806
42 9 36 184 151 434 3 2 - - 6 - 1082
63 8 59 248 225 640 5 3 - - 9 3 1618
29 7 21 112 143 300 2 4 - - 4 1 807

8 2 18 75 55 228 1 - - - 2 2 466
60 15 83 346 441 1062 8 2 - - 85 1 2724
9 1 32 101 98 301 3 1 - - - - 636
33 2 41 219 195 540 2 2 - - 8 - 1415
15 - 8 46 50 227 2 1 - - 1 - 455
6 1 41 169 159 331 4 1 - - 16 5 902
14 - 13 47 Q9 193 2 3 - - 3 7 505
8 1 17 78 81 424 1 - - - 2 3 696
6 1 19 103 a0 292 1 2 - - 1 - 606
82 11 117 291 375 916 20 6 - Y4 1 2673
14 6 13 79 40 279 1 - - - 3 2 592
- - 4 1 - - - - 189 99 - - 293
2307 320 1296 4611 7958 14729 124 56 12722 10514 76l 45 67276
7 3 25 1% 150 “68 19 4 - - - - 1165
44 4 50 256 196 623 4 2 - - 45 3 1627
11 3 18 64 66 370 2 2 - - 3 - 663
269 11 200 589 918 2247 11 3 - - 88 G 5666
3 - 9 45 26 181 1 - - - 1 - 322
4 - 7 51 65 198 1 - - - - - 408
5 - 14 59 58 223 1 1 - - - 2 441
35 6 71 277 140 568 4 1 - - 7 2 1416
5 1 19 70 114 261 2 2 - - 2 1 601
20 2 32 227 224 782 5 1 - - 28 3 1691
9 1 19 56 62 233 3 2 - - 2 1 476
8 2 27 56 49 266 2 - - - - 1 502
9 1 26 80 68 253 7 - - - 1 - 540
69 7 83 353 537 1011 7 9 - - 68 4 26883
29 5 58 133 136 516 3 3 - - 3 2 1in
4 1 13 a8 48 245 1 1 - - 1 3 468
36 7 71 260 351 834 5 2 - - 46 1 2052
29 - 28 123 84 296 1 4 - - 3 1 763

596 54 770 2981 3292 9575 79 37 - - 298 29 22795
2 - 10 52 31 178 - - - - - 1 330
37 3 74 200 289 701 5 2 - - 36 1 1702
2 - 8 42 47 130 1 - - - 1 - 293
17 1 7 39 4% 184 - 1 - - = - 355
7 1 23 80 88 286 1 2 - - 2 - 595
4 - 14 51 a6 203 1 1 - - - - 399



152 Primdrkommunal personal

Tabell 22 (forts) Primdrkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lin,
kommun/kommunalférbund, tjdnstestille och tjanstgoringens omfatt-
ning den 1 mars 1984

KOMMUN/
KOMMUNAL -
FURBUND . .al - 45

A D+sT B DY W b+t D+T H D+7T H D+T
SKARABORGS LXN (forts)
HJO 27 12 4 - 3 14 19 4 - - - 7
KARLSBORG 20 9 4 12 - 4 45 18 - - 1 14
LIDKBPING 103 43 3 13 5 135 67 1 1 17 26
MARIESTAD 95 28 2 4 15 11 97 63 - - 9 20
MULLSJY 19 10 3 4 3 8 16 10 - - 1 5
SKARA 54 21 8 2 1 47 67 26 - - 17 13
SKUVDE 158 65 9 6 3 48 142 76 2 2 14 67
TIBRO 33 10 1 18 2 9 40 17 - - 1 10
TIDAHOLM 37 16 1 6 1 20 39 11 - - 2 23
TSREBODA 20 8 7 3 - 5 32 23 - - 3 9
VARA 36 26 1 5 - 2 39 19 - - 9 14
SKARABORGS VVFB - - - - - - - - - - - -
SUMMA LXN 825 339 S0 85 35 206 820 456, 8 6 a7 266

VARMLANDS LAN

ARVIKA 8 55 8 49 15 23 9 4 - 1 8 24
EDA 26 6 1 - 2 5§ 12 17 - - 1 9
FILIPSTAD 56 13 - 2 7 19 38 37 - - 8 15
FORSHAGA 26 13 1 - 11 4 3% 20 - - 3 12
GRUMS 29 12 2 3 5 6 25 26 - - 2 12
HAGFORS 70 19 5 5 - 9 13 s - - 10 15
HAMMARS 33 16 2 8 1 % 16 - - 6 9
KARLSTAD 262 56 25 11 27 65 366 126 - - 31 864
KIL 17 25 - 3 - s 32 7 - - 2 16
KRISTINEHAMN 92 31 32 5 19 32 9% 2 - - 13 27
MUNKFORS 17 9 2 2 1 5 16 11 - - - 1
STORFORS 13 7 2 1 - 2 10 1 - - 11
SUNNE 26 s - 4 5 8 2 12 - - 4 12
SXFFLE 52 11 3 1 1 12 7% 27 - - 8 21
TORSBY 6 11 1 s 3 16 4l 8 - - 5 2
ARJXNG 18 7 1 3 2 16 14 14 - - 3 '8
KARLSTAD-GRUMS VVFB - - - - - - - - - - - -
SUMMA LXN 837 299 85 102 99 262 937 440 - 1 105 288
BREBRO_LXN

ASKERSUND 3 18 - 6 1 8 29 4 - - 2 21
DEGERFORS 47 26 - 2 - 18 33 5 - - 2 6
HALLSBERG 59 30 1 2 4 23 41 19 - - 4 18
HALLEFORS 25 17 2 - - 27 15 - - 2 13
KARLSKOGA 138 56 19 3 29 115 187 10 5 1 17 19
KUMLA 7% 21 2 2 5 4 51 18 - - 8 11
LAXA 28 8 1 2 - - 26 47 - - 4 8
LINDESBERG 65 27 5 2 12 59 5 33 - - 16 27
LJUSNARSBERG 18 13 2 6 - - 17 5 - - 2 7
NORA 38 14 2 ¢ 1 5 4 30 - - 6 10
UREBRO 400 110 64 10 137 349 38 305 8 1 101 142
SUMMA LXN 935 338 98 39 199 625 892 628 13 2 164 282
VASTMANLANDS LXN

ARBOGA % 26 5 5 2 65 51 13 - - 6 17
FAGERSTA 61 26 - 3 1 1% 5 32 - - 5 14
HALLSTAHAMMAR 56 32 10 2 - 30 6 19 - - &6 8
HEBY 35 7 2 7 - 4 2 23 - - 1 19
KUNGSUR 31 8 1 1 - 8 27 17 - -~ 3 2
KOPING 116 37 10 43 2 32 103 55 - - 16 22
NORBERG 23 8 2 2 1 10 15 5 - - - T
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TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL_BASKQNTOPLAM}—-=zm-mmzomecoes S,
5 6 7 8l - 82, 83 - a7 88 SUMMA
PO, o a9
R TDeTH D+FT A _D+T __H __D+T H D+T  H D+T
26 4 17 47 46 196 1 1 - - 2 1 427
20 3 19 65 63 160 2 2 - -~ 1 2 464
53 6 60 244 319 841 8 1 - - 41 1 993
36 3 60 98 233 529 4 2 - -~ 44 2 356
S - 15 58 39 169 1 2 - - - - 168
16 2 43 132 169 446 3 ] - - 18 3 1089
70 16 111 376 432 1003 11 6 - - 50 - 266l
6 '3 ‘28 127 77 189 1 2 - - T4 2 580
13 5 30 82 82 318 1 2 - - 3 1 693
13 1 16 68 9 252 2 1 - - 3 - 561
9 1 40 128 106 540 ) - - - 4 1 984
4 - - - - - - - - - = 5
338 45 575 1889 2206 6323 46 26 - - 209 15 14855
6 2 61 215 175 635 4 3 - - 47 4 1557
8 2 20 57 4 260 1 = - - - - 473
22 5 33 143 92 3646 3 1 - - 3 s 860
6 - 20 76 81 343 1 - - - =z 687
¢ 1 228 80 68 256 1 - - - 2 1 561
52 9 G4 143 110 418 3 - - - 4 - 961
4 - 35 118 133 25 1 1 - - - - 684
192 22 141 503 769 1493 14 9 - - 51 11 4236
6 - 22 9 62 201 1 1 - - 1 - 581
49 ¢ 51 150 207 579 5 6 - - 63 7 1479
3 01 11 3% 18 123 1 - - - - - 257
5 - 6 G2 36 118 - 1 - - - - 240
6 - 13 113 64 400 1 1 - - 2 704
19 5 32 113 117 358 2 3 - - 15 4 878
8 - 51 126 104 460 2 1 - - 2 - 906
3 01 21 62 48 2719 1 2 - - 1 - 506
2 2 - - - - - - - - - - 4
395 59 591 2065 2126 6629 41 29 - - 171 33 15592
6 2 30 89 101 235 2 1 - 5 - 640
15 3 26 95 77 304 1 2 - - - - 660
22 - 86 171 120 460 3 - - - 9 - 1062
8 - 16 90 63 233 2 - - - 2 1 523
92 5 105 227 268 700 6 2 - - 63 1 2169
9 [ 26 a7 18% 388 2 1 - - 28 5 970
19 1 20 45 53 183 1 - - T 445
46 7 72 203 220 626 2 1 - - 4 1 1487
15 1 15 31 60 149 1 - - - 4 1 347
%5 6 23 89 85 29 1 2 - - 3 - 688
3864 32 327 656 1407 3043 28 7 - - 99 2 799
641 63 716 1783 2639 6616 49 16 - - 218 11 1697
12 4 27 764 108 258 2 1 - - 20 - 740
9 2 30 9% lo1 270 2 2 - - 22 - 740
14 - 48 181 117 312 3 - - - 2 1 905
6 - 16 100 63 298 1 - - - - - 608
5 - 20 5 57 166 1 - - R 402
63 5 57 231 174 540 3 5 - - 33 3 1545
6 1 16 38 48 1272 1 - - et 309
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Tabell 22 (forts}) Primédrkommunal personal (exkl helt tjdnstiediga) fordelad efter lan,
kommun/kommunalférbund, tjanstestille och tjanstgéringens omfatt-

ning den 1 mars 1984

KOMMUN/ TJAN: (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)
KOMMUNAL - 2 - 34, 35 - 39 46 - 48
FURBUND —

A D+T H b+t W D+T D+T H D+T H D+T
VXSTHANLANDS LXN (forts)
SALA 86 27 9 3 - 39 50 28 - - 7 18
SKINNSKATTEBERG 15 6 8 3 2 21 11 10 - 5 [ 3
SURAHAMMAR 34 16 1 40 2 2 26 24 1 - 2 14
VXSTERAS 429 176 60 14 21 173 455 212 3 - 53 97
SUMMA LAN 930 367 108 123 31 400 878 433 4 S 103 220
KOPPARBERGS LXN
AVESTA 105 26 9 3 11 52 72 48 - - 7 16
BORLANGE 184 55 42 21 19 161 194 59 - - 15 32
FALUN 189 60 3 1 43 169 200 58 - 1 24 39
GAGNEF 26 11 [ 8 - 6 14 8 - - 2 8
HEDEMORA 70 25 12 37 11 14 36 32 - - 3 12
LEKSAND 48 15 6 13 - 11 23 52 - - 4 9
LUDVIKA 121 45 S 3 12 28 98 63 - 2 18 32
HALUNG 36 14 12 4 8 [ 29 6 - - 5 7
MORA 66 26 4 7 3 15 55 45 7 1 7 14
ORSA 24 6 3 7 - 4 15 10 - - 3 6
RATTVIK 36 10 3 10 P § 21 15 11 - - 3 12
SHMEDJEBACKEN 33 23 11 17 4 10 30 15 2 1 4 9
SATER 31 13 4 5 1 17 23 19 - - 1 20
VANSBRO 20 1 2 - - S [ - - - 2 9
ALVDALEN 37 19 - 1 1 8 37 11 - - 4 9
SUMMA LXN 1026 349 120 137 114 525 847 437 9 5 102 234
‘GXVLEBORGS LXN
BOLLNXAS 114 29 3 3 25 47 50 37 - - 12 12
GAVLE 441 229 73 7 32 491 207 47 151 42 66 65
HOFORS 42 14 1 2 7 23 54 36 - - 4 12
HUDIKSVALL 174 57 19 4 18 60 112 53 - - 10 30
LJUSDAL 80 15 ) 4 15 21 68 26 - - 8 15
NORDANSTIG 29 16 3 3 - 2 26 2 - - 3 12
OCKELBOD 24 8 1 - 4 9 13 1 - - 1 9
OVANAKER 43 18 3 11 3 9 35 39 - - 5 11
SANDVIKEN 145 54 1 - 5 16 9% 38 - - 17 60
SUDERHAMN 105 35 16 9 10 30 89 49 - - 12 26
SUMMA LXAN 1197 47% 124 43 119 258 788 328 151 42 138 252
YXSTERNORRLANDS LAN
HXRNUSAND 118 29 5 - 11 14 98 15 - - 24 28
KRAMFORS 97 26 21 26 3 - 128 54 8 1 9 27
SOLLEFTEX 107 27 2 12 28 24 88 28 - - 9 38
SUNDSVALL 368 92 34 14 23 128 337 189 - - 46 84
TIMRR 60 13 6 - 7 11 58 16 - - 5 21
ANGE 55 16 - 2 21 15 36 18 - - 3 10
BRNSKULDSVIK 245 65 19 13 23 78 163 66 4 - 34 69
SUMMA LXN 1050 268 87 67 116 270 908 386 12 1 130 277
JXMTLANDS LXN
BERG 40 18 1 9 10 21 4 14 - - - 12
BRACKE 51 14 1 S - 6 17 21 - - 1 14
HARJEDALEN 59 22 16 9 3 13 49 18 - 2 2 36
KROKOM 67 44 - - 8 43 21 18 - - 3 22
RAGUNDA 37 é 2 3 34 13 5 6 - - 1 7



Primdrkommunal personal | ?

;*J;NSTESTX(&LE (PROGRATTKQD ENL. BASKONTOPLAN) -~ ==z zmmom e oo

- 82, 8387 88 SUMMA
e e e e 82 e e
H OfTH DT R DeT H D+T H — D+T HDeT
7 1 46 192 189 435 3 2 - - 28 1 1169
2 1 9 29 47 112 - 2 - - 1 - 291
9 1 23 61 69 287 1 - -~ - 3 - 616
264 21 271 791 1352 1985 14 5 - - 87 - 6463
377 36 561 1849 2325 4788 31 17 - - 197 5 13788
10 3 64 204 163 503 3 1 - - 15 3 1320
11 2 131 183 616 551 8 1 - - 40 1 2326
26 2 116 336 466 1220 6 1 - - a4l 9 3004
6 2 17 89 47 251 1 1 - - 2 - 503
21 2 48 165 118 390 4 - - - 6 2 1008
43 14 20 117 97 366 2 1 - - 1 1 843
37 8 99 264 285 675 6 2 - - 36 4 1843
10 3 32 82 66 203 1 3 - - 3 - 528
12 - 52 160 131 389 - - - - 13 - 1007
3 3 14 69 37 183 4 3 - - 1 - 395
21 1 22 69 49 235 1 - - - 1 2 523
39 5 20 88 107 292 2 1 - - 2 - 715
6 1 24 69 67 293 2 1 - - - 1 598
10 - 11 61 30 174 1 - - - 1 - 333
5 6 19 70 60 177 1 - - - 1 1 467
260 52 683 2026 2339 5902 44 15 - 163 24 15413
19 1 68 198 206 765 3 1 - - 22 2 1659
140 9 162 431 608 1236 19 9 - - 72 2 4389
25 2 22 9% 87 2645 3 2 - - 26 - 701
18 - 56 284 323 976 7 9 - - 28 3 2241
33 5 53 187 165 723 4 3 - - 3 2 1436
9 - 28 100 88 318 2 1 - - 20 2 664
3 - 6 50 56 199 1 - - - 1 - 336
5 4 27 72 95 372 4 - - - 3 - 759
10 6 118 264 411 879 4 13 - - 47 2 2184
55 10 64 222 232 684 8 4 - - 25 1 1686
319 37 606 1902 2569 6397 57 42 - - 2649 16 16105
15 - 100 176 277 459 7 - - - 36 4 1416
16 2 51 199 204 586 4 1 - - 4§ ; iz;g
51 9 65 212 229 665 5 1 - - 4
235 12 229 588 laé4 1595 26 19 - - 63 2 5548
11 2 60 88 133 399 5 1 - - 28 3 927
8 - 28 83 100 296 2 4 - - 3 2 702
67 11 136 377 399 1228 10 2 - - 51 2 3062
403 36 669 1723 2806 5228 59 28 - - 271 27 14822
18 4 11 82 55 306 2 6 - - 1 1 615
3 3 17 69 84 275 1 2 - - 1 - 585
10 3 33 166 92 309 3 I - - g - ggg
12 15 37 108 95 456 3 - - -
3 2 17 68 49 241 - 3 - - - 1 498

"N
v
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Tabell 22 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan,
kommun/kommunalférbund, tjénstestalle och tjanstgéringens omfatt-
ning den 1 mars 1984

KOMMUN/
KOMMUNAL -
FURBUND

JXMTLANDS LXN (forts)

STRUGMSUND 72 20 9 16 9 16 76 34 - - 10 12
ARE 52 14 2 - 32 50 18 22 - - 3 15
USTERSUND 196 79 10 2 14 115 226 127 11 - 42 71
SUMMA LAN 574 217 4l 4% 110 277  4lé 260 11 2 62 189

VXSTERBOTTENS LXN

BJURHOLM 16 3 - 1 - 2 5 5 - - 1 2
DOROTEA 27 4 - 1 - 4 18 13 - - - 1
LYCKSELE 68 15 14 10 15 15 46 35 1 - 12 8
HALX 24 6 - 2 - G 16 9 - - 2 1
NORDMALING 25 1 1 5 - - 18 8 - - 2 6
NORSJY 26 8 1 3 5 5 17 15 - - 2 7
ROBERTSFORS 22 12 5 5 1 6 - - - 1 6
SKELLEFTER 309 131 6 5 64 102 254 122 7 4 29 58
SORSELE 2l 5 - - - 4 13 7 - - 2 4
STORUMAN 49 10 2 8 3 4 16 22 - - 3 6
UMEAR 377 83 45 44 56 56 232 148 - - 47 63
VILHELMINA 49 20 s 3 - 23 32 17 - -~ 4 9
VINDELN 26 6 2 1 1 4 15 8 - - 2 12
VANNXS 48 32 3 1 1 21 17 7 - - 5 8
ASELE 21 5 1 4 - 3 17 13 - 1 2 3
KFB VARD MISSBRUKARE - - - - - - - - - - - -
SUMMA LXN 1106 341 85 93 146 253 724 429 8 5 114 19
NORRBOTTENS LXN

ARJEPLOG 18 4 9 15 1 6 14 23 - - 2 3
ARVIDSJAUR 36 12 1 9 - 4 30 39 - - 3 12
BODEN 97 27 3 - 5 12 106 34 2 - 15 13
GALLIVARE 120 17 5 1 - 7 105 20 - - 16 18
HAPARANDA 41 8 4 3 5 7 40 8 - - 6 1
JOKKMOKK 25 12 8 10 1 1 17 2 - - 2 10
KALIX , 5% 13 3 2 5 22 58 28 - - 8 16
KIRUNA 113 38 19 93 32 37 96 30 - - 12 18
LULEA 219 58 63 6 25 131 168 36 - - 45 49
PAJALA 31 8 3 7 8 14 19 8 - 1 2 10
PITEA 140 57 3 1 5 22 104 77 1 - 23 22
KLVSBYN 34 10 8 8 6 3 12 8 - - 4 13
BVERKALIX 23 5 - - 4 7 7 11 - - - 4
BVERTORNEA 25 2 4 1 1 2 5 1 - - 6 6
SUMMA LXN 976 271 133 106 98 275 781 325 3 1 144 195

HELA RIKET 29819 10030 3300

2816 3153 8979 27118 13449 4607 755 3879 7805
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TJANSTESTXLLE (PRDGRAHKQD ENL BASKONTOPLAN) ------------------------------

a 2, 8387 88 SUMMA
L R . 9 . .
H T 0sTH DT TH _D+#T ' H D+T H D+T  H D+T
9 1 62 215 127 486 2 1 - - 2 - 1179
18 4 24 68 84 223 4 - - - 2 1 636
42 8 126 43% 579 1368 9 5 - 48 3 3515
115 40 327 1210 1165 3664 24 18 - -~ 59 6 8831
1 - 10 32 21 89 - 1 - - - - 189
2 8 8 22 34 85 - - - - - - 227
11 5 61 118 110 406 3 2 - - 3 1 959
1 1 10 31 23 134 1 - - - - - 265
4 1 10 36 84 308 2 1 - - - 1 513
5 - 9 36 30 197 1 - - - 1 - 368
7 3 18 78 56 279 1 - - ~ - 1 509
309 61 205 621 639 2121 11 12 - - 58 5 5133
4 1 13 33 19 107 1 - - - - 1 235
3 - 24 85 38 233 2 - - - 2 2 512
65 3 255 645 1151 1761 22 11 - - 54 1 5119
5 13 30 50 65 309 - 2 - - - - 636
3 - 25 43 39 188 1 1 - - 1 1 377
2 - 17 41 66 221 1 1 - - 2 - 494
2 [ 17 25 43 151 2 1 - - - 1 317
- - - - 17 4 - - - ~ - - 21
424 101 712 189 2435 6593 48 32 - - 121 14 15874
4 7 9 36 28 100 1 - - -~ 1 - 281
6 4 29 50 6% 182 1 1 - - 2 - 485
16 2 92 200 289 694 4 3 - - 60 12 1686
11 12 79 176 260 632 4 3 - - 56 5 1547
10 3 68 43 76 143 2 1 - - 4 - 473
3 4 17 53 88 186 1 - - - 6 2 448
14 7 58 163 183 493 3 - - - 1 1142
24 8 126 175 224 479 3 5 - - 44 13 1539
13 1 187 428 638 1489 7 6 - - 84 6 3659
4 7 21 142 31 209 1 1 - - 4 4 535
21 3 123 316 335 771 5 6 - - 63 7 2105
13 2 33 51 64 201 1 2 - - 6 1 480
5 - 12 29 31 151 1 - - - 2 1 293
7 1 19 69 44 87 1 1 - - 1 - 283
151 61 871 1931 2355 5817 37 29 - 344 52 14956

14402 1587 1821855317 91454 175269 1529 684 20645 16395 7276 517 519003
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Tabell 23 Kyrkokommunal personal {exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan, tjanstgéringens
omfattning och kén den 1 mars 1984
Employees in parishes {excluding employees on leave), by county, by extent of em-
ployment, and by sex, March 1st 1984

Lin Heltid Deltid +timavl Samtliga
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa

Stockholms lin 462 514 976 288 1204 1492 750 1718 2 468
Uppsala lin 144 107 251 76 252 328 220 359 579
Soédermanlands lin 165 61 226 42 263 305 207 324 531
Ostergotlands lin 257 90 347 107 367 474 364 457 821
Jonkopings lin 164 56 220 69 210 279 233 266 499
Kronobergs lin 127 30 157 39 144 183 166 174 340
Kalmar lin 157 47 204 57 215 272 214 262 476
Gotlands lian 18 9 27 61 56 117 79 65 144
Blekinge lin 102 41 143 15 125 140 117 166 283
Kristianstads lin 171 35 206 68 315 383 239 350 589
Malméhus lin S00 240 740 121 733 854 621 973 1 594
Hallands lin 135 52 187 69 267 336 204 319 523
Goteborgs och Bohus lin 256 178 434 289 585 874 545 763 1308
Alvsborgs lan 228 104 332 156 483 639 384 587 971
Skaraborgs lin 165 42 207 124 288 412 289 330 619
Viirmlands kin 187 57 244 58 251 309 245 308 553
Orebro lin 152 70 222 40 252 292 192 322 514
Vistmanlands lan 157 69 226 26 243 269 183 312 495
Kopparbergs lin 168 69 237 45 292 337 213 361 574
Givleborgs lin 156 72 228 39 241 280 195 313 508
Viisternorrlands lin 144 64 208 17 213 230 161 277 438
Jamtlands lin 87 22 109 28 118 146 115 140 255
Visterbottenslan 119 83 202 39 241 280 158 324 482
Norrbottens lin 113 92 205 43 184 227 156 276 432

Samtliga 4334 2204 6538 1916 7542 9458 6250 9746 159%




Tabell 24, se nasta sida
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Tabell 24 Landstingspersonal fordelad efter landsting och verksamhetsomrade den 1 mars

1984
Employees in county councils, by county council, and by sphere of activity, March 1st
1984
Landsting Sjukhusansluten hilso- och sjukvird Hailso- och sjukvard utanfér sjukhus
Summa Dirav Summa Dirav
Lasarett Sjukhem Likar- Distrikts- Hem- Folk-
for lang- stationer’  vard sjuk-  tand-
varigt vard  vard
sjuka’
Stockholms lins S0 064 33 343 14 964 18 721 5 508 - - 2 921
Uppsala lins 12 757 10 029 2 645 1 494 850 - - 510
Sodermanlands lins 9 599 8172 1313 1 358 411 94 180 524
Ostergotlands lins 13718 13 276 219 3528 2212 - 17 982
Jonkopings lans 11024 8 643 2 381 1520 528 42 45 804
Kronobergs lins 6 587 5115 1313 1 146 355 259 - 452
Kalmar lans 8 582 5 831 2235 1652 545 449 - 551
Blekinge lans 5 394 4194 993 957 286 189 - 376
Kristianstads lans 9 232 7 981 1099 1 966 647 482 55 637
Malmohus lans 21 721 21721 - 1301 - - - 1279
Hallands lians 7 028 5181 1829 2193 764 570 28 591
Goteborgs o Bohus lidns 9 855 7 251 2430 2 000 1093 - - 787
Alvsborgs lans 13 277 10 753 2524 3374 2188 - 43 1043
Skaraborgs lans 11 920 5401 6519 342 - - - 132
Virmlands lans 12 005 8 948 2149 1 803 1010 - - 630
Orebro lins 11770 9 155 2 489 1 305 437 - 8 749
Vistmanlands lans 8 732 6 808 1695 1 408 366 345 - 569
Kopparbergs lins 11 557 10 567 990 802 - - - 786
Givleborgs lans 10 848 9 388 1429 1978 623 359 13 834
Visternorrlands lins 8 509 8 321 148 3028 2252 - - 718
Jamtlands lans 5412 3 766 1 646 1 056 381 116 106 387
Visterbottens lins 10 747 8 402 2292 1873 1 069 - - 682
Norrbottens lins 11 541 8 766 2 748 1823 674 - 8 1 059
Summa 281 879 221012 56 050 56 628 22 196 2 905 503 18 002

1) Inkl vardcentraler med sjukhem.

2) Inkl vardcentraler.

3) Inkl specialsjukhus och dagcenter/sysselsittningshem.

4) 1983 saknades 500 tjanstlediga i redovisningen.
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Soctal Omsorger om psykiskt  Utbildnings- och Diverse  Central-  Samtliga Forandring sedan

verk- utvecklingsstorda kulturverksamhet verksam- forvalt- I mars 1983

samhet  Summa Dirav Summa  Dirav heter ning Antal Procent

vardhem® gymnasial
utbildning

1 344 6 356 1719 720 681 1109 3176 81 490 +3 074 + 39
48 888 563 220 79 22 276 15 705 + 597 + 4.0
45 974 463 185 133 375 348 12 884 + 63 + 05
19 2021 862 477 266 223 296 20 282 + 496 + 25
299 895 600 630 179 2 269 14 639 + 246 + 1,7
173 1031 533 204 184 - 175 9 316 + 317 + 35
34 1 266 874 370 274 53 291 12 248 + 57 + 0,5
112 720 341 154 133 223 256 7 816 + 175 + 23
242 834 537 315 213 127 256 12 972 + 184 + 14
239 2084 1206 514 457 255 303 26 417 + 755 + 29
53 920 562 303 203 79 210 10 786 + 412 + 4,0
118 2244 - 149 116 118 168 14 652 + 16 + 0.1
268 1 896 1077 470 358 419 247 19 951 + 187 + 09
246 1103 - 283 193 - 286 14 180 + 522 + 38
35 1288 733 390 150 153 233 15 %7 + 555 + 3.6
319 1103 757 359 196 223 381 15 460 + 888 + 6.1°
122 1457 989 251 184 40 129 12 139 + 259 + 22
197 1191 743 251 184 131 215 14 344 + 176 + 12
158 1 060 724 301 99 193 183 14 721 + 256 + 1.8
146 1244 552 285 183 351 171 13 734 + 487 + 37
120 832 317 274 122 118 155 7 967 + 101 + 13
173 1096 682 243 59 143 284 14 559 + 503 + 36
196 1071 763 245 153 204 232 15 312 + 471 + 32

4706 33574 15 597 7 593 4799 4 561 8 540 397 481 +10 797 + 28




Tabell 25 Landstingspersonal fordelad efter landsting, tjanstgoringens omfattning och kén den 1 mars 1984
Employees in county councils, by county council, by extent of employment, and by sex, March 1st 1984

LANDSTING

STOCKHOLMS LXNS
UPPSALA LXNS
SODERMANLANDS LANS
USTERGUTLANDS LXNS
JONXOPINGS LANS

KRONOBERGS LANS
KALMAR LANS
BLEKINGE LANS
KRISTIANSTADS LXNS
HALMORUS LXNS

HALLANDS LXANS

GUTEB. O. BOHUS LXNS
XLVSBORGS LXNS
SKARABORGS LANS
VARHMLANDS LANS

OREBRO LXNS

. VASTHANLANDS LXNS
KOPPARBERGS LXANS
GAVLEBORGS LXNS
VXSTERNCRRLANDS LXNS

JXHMTLANDS LANS

VXSTERBOTTENS LXNS
NORRBOTTENS LXNS

SUrtA

HELTID
[} KV SUMMA
11883 39622 S1505
2328 6317 8645
1700 3916 5616
2392 7961 10353
1894 5270 7164
1248 3672 4920
1441 4525 5966
1206 3085 4291
1721 4708 6429
3955 12219 16174
1162 3183 4345
1483 5593 7076
2348 6662 9010
1692 5593 7285
1532 5213 6745
2132 6062 8194
1396 4102 5498
1960 5328 7308
1667 5353 7020
1649 5235 6884
1123 3155 4278
1792 4843 6635
1684 5443 7127

51408 157060 208468

QELYIO ...
H KV
1348 20963
312 5024
272 S$695
295 8466
113 6071
125 3764
181 5096
80 3104
212 §617
333 8234
119 5045
185 6021
285 8652
130 5577
240 7198
247 6207
140 5473
139 5951
168 6248
118 5784
141 2767
294 6560
196 6956

T SUrTA

s
H

22311
5336
5967
8761
6184

3909
5247
3184
5629
8567

S164
6206
8937
5707
7438

6454
5613
6090
6416
5902

2908
6854
7152

5643 150493 156136

2060
@77
58
159
137

55
118
47
57
408

161
187
321
183
269

169
162
115
159
109

206
173

6131

L
KV

5614
1247
1043
1009
1154

“32
9§17

294
657
1268
1116
1183
1683

1005
1455

643
866
831
1144
789
672
864
860

<

SUHMA M

7674
1724
1301
1168
1291

“87
1035
341
714
1676

1277
1370
2004
1188
1724

812
1028

46
1285
98
781

1070
1033

26746 32877

1) Killa: Landstingsanstalld personal 1983 (Landstingsforbundet).

15291
3117
2230
2846
2144

1428
1710
1333
1990
4696

1442
1855
2954
2005
2041

2548
1698
223
1976
1926

1373

2292
2053

63182

66199
12568
10654
17636
12495

7888
10538
6483
10982
21721

9344
12797
16997
12175
13866

12912
10441
12110
12745
11808

6594
12267
13259

81490
15705
12884
20282
14639

9316
12248
7816
12972
26417

10786
14652
19951
14180
15907

15460
12139
14344
14721
13734

7967
14559
15312

334299 397481

OMRAKNAT'
TILL HELTIDS-
PERSONER'

67 629
12 485
9 666
16122
11228

7347
9412
6317
10 080
22 041

7848
11 206
15183
11045
11885

12 541
9193
11274
11340
10923

6444

11283
11989

314 480

a9l

puosiadssunspun’ |



Tabell 26 Landstingspersonal fordelad efter landsting, verksamhetsomrade och tjanstgéringens omfattning den 1 mars 1984
Employees in county councils, by county council, by sphere of activity, and by extent of employment, March 1st 1984

LANDSTING YERKSAMHUETSOMRADE. SAMTLIGA

e el ek my el ekl m— —  ——
H

STOCKHOLMS LXNS 31321 18743 12453 6268 982 362 3148 3208 280 870 239 2291 885 51505 29985 81490
UPPSALA LXNS 7203 5554 800 694 24 24 272 616 128 92 210 66 8645 7060 15705
SUDERMANLANDS LXNS 4209 5350 594 764 17 28 276 704 85 100 2#7 128 196 154 5616 7268 12884
YSTERGUTLANDS -LXNS 7029 6689 1942 1586 7 12 730 1291 299 178 120 103 226 70 10353 9929 20282
JUNKUPINGS LANS 5445 5579 695 825 17¢ 125 320 575 351 279 2 - 177 92 7164 7475 14639
KRONOBERGS LXNS 3782 2805 533 613 77 96 285 746 112 92 - - 131 44 4920 4396 9316
KALMAR LXNS 4176 4406 873 779 22 2 450 816 223 147 36 17 186 105 5966 6282 12248
BLEKINGE LANS 3035 2359 592 365 58 54 214 506 85 69 133 90 174 82 4291 3525 7816
KRISTIANSTADS LXNS 4483 4749 1026 90  19% 48 292 542 150 165 90 37 194 62 6429 6543 12972
MALMBHUS LXNS 13302 8419 839 462 173 66 1096 988 336 178 184 71 244 59 161764 10243 26417
HALLANDS LXNS 3023 4005 8l2 1381 11 42 217 703 103 200 46 33 133 77 4345 6441 10786
GUTEB. O. BOHUS LXNS 4720 5135 918 1082 92 26 1064 1180 67 82 81 37 134 34 7076 7576 14652
ALVSBORGS LANS 6155 7122 1496 1878 160 108 676 1220 141 329 206 213 176 71 9010 10941 19951
SKARABORGS LXNS 6141 5779 221 121 163 83 371 732 165 118 - - 224 62 7285 6895 14180
VXRMLANDS LANS 5095 6910 853 950 26 9 303 985 190 200 91 62 187 46 6745 9162 15907
UREBRO LXNS 6120 5650 813 492 215 104 418 685 176 183 173 50 279 102 8194 7266 15460
THANLANDS LXNS 3847 4885 653 755 a8 34 666 791 125 126 20 20 99 3Q 5498 6641 12139
KOPPARBERGS LANS 5842 5715 460 342 95 102 466 725 145 106 113 18 187 28 7308 7036 14344
GAVLEBORGS LXNS 5025 5823 1226 752 63 95 348 712 154 147 78 115 126 57 7020 7701 14721
VASTERNORRLANDS LXNS 4485 4024 1375 1653 112 34 404 840 157 128 216 135 135 36 6884 6850 13734
JXMTLANDS LANS 3035 2377 560 496 84 36 246 586 133 141 89 29 131 24 4278 3689 7967
VASTERBOTTENS LXNS 4825 5922 980 893 82 91 315 781 113 130 9% 49 226 58 6635 7924 14559
NORRBOTTENS LANS 5082 6459 1059 764 128 68 359 712 178 67 123 81 198 34 7127 8185 15312
SUMMA 147380 134499 31773 24855 3047 1659 12930 20644 4056 3537 3020 1541 6262 2278 208468 189013 397481

puosiddsgunspupy
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Tabell 27 Landstingspersonal tordelad efter landsting, tjanstgoringens omfattning och kon aren 19801984
Employees in county councils, by county council, by extent of employment, and by sex 1980-1984

Landsting 1980 1981 1982 1983 1984

Summa darav Summa darav Summa darav Summa darav Summa darav
man man man man man

Stockholms lans 65 613 11 827 69 719 12 839 77 386 13 899 78 416 14 368 81 490 15 291
dérav heltid 39 401 8912 42 051 9 762 47 954 10 812 49 419 11 286 51 508 11 883
Uppsalalans 12 692 2 366 13 528 2 629 13 898 2576 15 108 3 006 15 705 3117
darav heltid 7 035 1 758 7217 1 870 7 329 1 854 8 454 2303 8 645 2328
Soédermanlands lins 11 803 2 036 12 049 2073 12 157 2 059 12 821 2198 12 884 2230
darav heltid 5542 1593 5517 1618 5 468 1 609 S 900 1735 5616 1 700
Ostergotlands lians 19 721 2 867 19 838 2 836 19913 2 801 19 786 2794 20 282 2846
darav heltid 9 856 2 382 10 021 2 391 10 339 2373 10 069 2 359 10 353 2392
Jonkopings lans 13 983 1 958 14 293 2 061 13936 2017 14 393 2 130 13 639 214
darav heltid 6 768 1725 7 060 1 838 7011 1 R06 7 085 1878 7 164 1 894
Kronobergs lans 7 809 1 188 8492 1 288 8 654 1320 8 999 1393 9 316 I 428
darav heltid 4116 1 062 4 436 1 144 4 619 1151 4761 1221 4 920 1248
Kalmar lans 11 080 1576 11797 | 666 11 980 1 697 12 191 1727 12 248 1710
déarav heltid 5 085 1321 5395 1390 $373 1 409 5 891 1 451 S 966 [ RS
Blekinge lans 7 058 1116 7 297 1183 7 386 1229 7 641 1300 7 816 1333
darav heltid 3702 993 3888 1072 3619 1 089 4210 1177 4291 1206
Kristianstads lans 12 097 1 805 12 380 1 840 12371 1 831 12 788 1972 12972 1 990
darav heltid 6116 1553 6 188 1 600 6 131 1 589 6 369 1 693 6 429 1721
Malmohus lans 25782 4735 25 481 4 691 25 697 4 659 25 662 4 601 26 417 4 696
darav heltid 15033 3921 15 562 3 887 15 906 3951 15 676 3 867 16 174 3 955
Hallands lins 9 71§ 1225 10 240 1311 10 239 1342 10 374 1 366 10 786 1 342
déarav heltid 3 968 1 000 4 030 1 044 3983 1 070 4114 1119 4 345 1162
Goteborgs och Bohus lans 13 731 1 651 13 835 1 668 13 995 1701 14 636 1 871 14 652 1 855
dérav heltid 6 351 1304 6 321 1319 6 320 1384 7103 1520 7076 1 483
Alvsborgs lans 18 096 2 630 19 081 2 883 19 140 2 857 19 764 2 967 19 951 2954
déarav heltid 8 342 2 140 8 820 2271 8 635 2222 9 055 2 366 9 (0 2 348
Skaraborgs lans 12 071 1570 12 724 1 661 12 928 1704 13 658 1 882 14 180 2 005
darav heltid 5927 1328 6 286 1414 6 670 1 490 6 999 1 609 7 28RS 1 692
Varmlands lins 14 293 1 683 14 829 1778 14 787 1771 15 352 1 900 15 %07 2 (41
darav heltid 6 039 1 324 6 (43 1371 5919 1392 6 340 1478 6 745 1532

[puosiadsguyspun’y 9|



Tabell 27 (forts) Landstingspersonal fordelad efter landsting, tjanstgéringens omfattning och koén aren 1980-1984

Landsting 1980 1981 1982 1982 1984

Summa daray Summa darav Summa darav Summa darav Summa dérav
man man man man man

Orebro lins 13715 2 089 14 506 2228 14 329 2196 14 572 2413 15 460 2548
darav heltid 6 387 1643 6 759 1 761 6 810 1 823 7 169 2027 8 194 2132
Vistmanlands lins Iz 1 537 11616 1573 11 614 1 557 11 880 1 631 12 139 1698
darav heltid 4 881 1 265 5145 1322 5 187 1337 5420 1376 5 498 1 396
Kopparbergs lins 13 361 2053 13 739 2 (98 13 844 2170 14 168 2199 14 344 2234
dirav heltid 6133 1710 6227 1 746 6 341 1 804 6 344 1 846 7 308 1 980
Gavleborgs lins 12 865 1 631 13 450 1728 13 906 1 788 14 465 1917 14 721 1976
darav heltid S 806 1 365 6 022 1 440 6 488 1 519 6 859 1 617 7 020 1 667
Visternorrlands lins 12 642 1753 12 668 1 738 12 770 1734 13 247 1 867 13 734 1926
dérav heltid 6275 1 458 6217 1459 6314 1470 6716 1 625 6 R84 1 649
Jamtlands lans 7 428 1247 7 590 1252 7 630 1320 7 866 1 356 7967 1 373
diirav heltid 3516 955 3 851 989 4 1§81 1 096 4236 1120 4278 1123
Visterbottens lins 13 084 1936 13 697 2035 13 759 2 057 14 056 2147 14 559 2292
dirav heltid 6 248 1 565 6 398 1 618 6 521 1 681 6 476 1710 6 635 1792
Norrbottens lins 12 954 1721 13 879 I 826 14 196 I B57 14 841 2 001 15 312 2053
darav heltid S 789 1439 6 207 1 504 6 456 1567 6 ROS 1 648 7127 1 684
Summa 382710 54 200 366 728 56 8&S 376 515 S8 139 386 684 61 006 397 481 63 182
dérav heltid 178 316 13 716 185 661 45 830 193 544 47 498 201 770 50 031 208 468 51 408

JpuosiadsSunspupy
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Tabell 28 Forandringar i antalet heltidsanstillda aren 1980-1984 med fordelning efter landsting (absolut och procentuelit)
Changes in number of full-time employees, by county council (in absolute and relative numbers) 19801984

Landsting 1980-1981 1981-1982 1982-1983 1983-1984 19801984
Antal % Antal Yo Antal % Antal Yo Antal %

Stockholms lans +2 650 +6.7 +5 903! +14.0 +1 465 + 3.1 +2 086 + 4.2 +12 104 +30.7
Uppsalalins + 182 +2.6 + 112 + 1.6 +1128° +15.3 + 191 + 23 + 1610 +22.9
Soédermanlands lans - 25 -0.5 - 49 - 09 + 432 + 79 - 284 - 4.8 + 74 + 1.3
Ostergotiands lians + 165 +1.7 + 318 + 3.2 - 270 ~ 26 + 284 + 2.8 + 497 + 50
Jonkopings lians + 292 +4.3 - ¥ - 0.7 + 74 + 1.1 + 79 + 1.1 + 396 + 59
Kronobergs lans + 320 +7.8 + 183 + 4.1 + 142 + 3.1 + 159 + 1.8 + 804 +19.5
Kalmar lans + 310 +6,1 - 22 - (04 + 518 + 96 + 75 + 3.3 + 881 +17.3
Blekinge ldns + 186 +5.0 - 269 - 69 + 591 +16,3 + 81 +19 + 589 +15.9
Kristianstads ldns + 72 +1.2 - 57 - 09 + 238 + 3.9 + 60 + 0.9 + 313 + 5.1
Maiméhus lans + 529 +3.5 + 344 + 2.2 — 230 - 14 + 498 + 3.2 + 1 141 + 7.6
Hallands lans + 62 +1,6 - 47 - 1.2 + 131 + 33 + 231 + 5.6 + 377 + 95
Goteborgs o Bohus lins - 30 -0.5 - 1 0.0 + 783 +12.4 - 27 - 04 + 725 +11.4
Alvsborgs lins + 478 +5.7 — 185 - 2.1 + 420 + 49 - 45 - 0.5 + 668 + 8.0
Skaraborgs ldns + 359 +6.1 + 384 + 6.1 + 329 + 49 + 286 + 4.1 + 1358 +229
Viarmlands lans + 4 +0,1 - 124 - 2,1 + 421 + 7.1 + 405 + 6.4 + 706 +11,7
Orebro lins + 3N +58 + 51 + 0.8 + 659 + 9.7 + 725° + 9.7 + 1807 +28.3
Vistmanlands lans + 264 +54 + 42 + 0.8 + 233 + 4.5 + 718 + 1.4 + 617 +12.6
Kopparbergs lins + 94 +1.,5 + 114 + 1.8 + 3 + 0.0 + 964 +15.2 + 117§ +19.2
Givleborgs lins + 216 +3.7 + 466 + 7.7 + 371 5.7 + 161 + 23 + 1214 +20.9
Vasternorriands lans - 58 -09 + 97 + 1,6 + 402 + 6.4 + 168 + 2.5 + 609 + 97
Jamtlands ldans + 335 +9.5 + 300 + 7.8 + 85 + 2.0 + 42 + 1.0 + 762 +21,7
Visterbottens ldns + 150 +2.4 + 123 + 1.9 - 45 - 07 4+ 159 + 2.5 + 387 + 6.2
Norrbottens lins + 418 +7.2 + 249 + 4,0 + 349 + 5.4 + 322 + 4.7 + 1338 +23.1
Summa +7 345 +4,1 +7 883 + 4,2 +8 226 + 4.3 +6 698 + 33 +30 152 +16.9

1) Karolinska sjukhuset 6verfordes till Stockholms lins landsting 1982-01-01.
2) Akademiska sjukhusets likare dverfordes till Uppsala lins landsting 1983-01-01.
3) 1983 saknades ca 500 tjanstlediga i redovisningen.
4y Siffran for hog p g a att vissa deltidsanstalida redovisades som heltidsanstallda 1984.
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Tabell 29 Kyrkokommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter stift, folkmangd,

tjanstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1984
Employees in parishes (excluding employees on leave), by diocese, by population, by
extent of employment, and by sex, March 1st 1984

Stift Folkmingd  Tjinstgoringens omfattning

1jan Heltid Deltid o timavl Samtliga

1984 M Kv Kv M Kv Summa
Uppsala 642 792 358 205 140 597 498 802 1 300
1.inkOpings 517 509 346 112 126 457 472 569 1 041
Skara 500 528 309 138 218 644 527 782 1309
Strangnds 538 390 323 149 99 579 422 728 1 150
Visteras 581 516 350 147 75 550 425 697 1122
Vixjo 593 115 360 108 148 462 508 570 1078
Lunds 1177 698 747 300 199 1134 946 1434 2380
Giteborgs 1 084 337 456 251 400 980 856 1231 2087
Karlstads 384 985 238 73 85 332 323 405 728
Harnosands 399 749 231 86 45 329 276 415 691
Luled 509 709 232 175 82 425 314 600 914
Visby 55 987 18 9 61 56 79 65 144
Stockholms 1 344 258 366 451 238 997 604 1 448 2052
Samtliga 8330573 4334 2204 1916 7 542 6 250 9 746 15 996
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Tabell 30 Landstingspersonal som avgatt eller nyanstallts under perioden 2 mars 1983 —
1 mars 1984 férdelad efter landsting och tjanstgéringens omfattning (absolut och
procentuellt)

Resignations and new appointments in county councils during the period 2nd March
1983 - 1st March 1984, by county council, and by extent of employment (in absolute
and relative numbers)

Arbetstagare som flyttat mellan olika institutioner redovisas ej.

Landsting Avgangna Nyanstillda
Heltid Deltid Heltid Deltid
Antal 1% av  Antal 1% av  Antal 1%av  Antal 1% av

samtl samtl samtl samtl

1 mars 1 mars 1 mars 1 mars

1983 1983 1984 1984
Stockholms lans 4 349 8,8 2 289 10,4 5957 11,6 2 387 10,7
Uppsala ldns 704 8,3 400 8,0 889 6,5 461 8,6
Sodermanlands lins 388 6.6 379 6,6 324 5.8 298 5,0
Ostergotlands lins 769 7.6 644 7.6 981 9,5 660 7.5
Jonkopings lans 367 52 414 6,8 467 6.5 336 5.4
Kronobergs lans 288 6,1 225 6,0 456 9,3 326 8,3
Kalmar lans 389 6.6 330 6.4 382 6.4 318 6.1
Blekinge lins 246 5.8 174 5,6 298 6.9 198 6,2
Kristianstads lans 393 6.2 335 5,9 397 6,2 351 6,0
Malmohus lins 1284 8,2 671 8,1 1533 9,5 879 10,3
Hallands lans 272 6,6 330 6,5 352 8,1 365 7.1
Goteborgs o Bohus lans 694 98 380 6,2 559 7.9 391 6,3
Alvsborgs lins 750 8.3 489 5,6 700 7.8 513 5,7
Skaraborgs lans 411 5.9 341 6,2 577 7.9 384 6,7
Varmlands ldns 376 5.9 383 52 386 5,7 440 59
Orebro lins 441 5,9 385 6,1 845 10,3 705 10,9
Vistmanlands ldns 364 6.7 305 5.7 438 8.0 355 6,3
Kopparbergslins 383 6,0 360 54 442 6,0 388 6.4
Gavleborgs lans 380 5.5 324 52 422 6,0 347 5,4
Visternorrlands lans 436 6,5 367 6,5 436 6,3 422 7,2
Jamtlands lans 267 6,3 187 6,7 283 6,6 203 7,0
Visterbottens lins 401 6.2 348 52 456 6.9 362 5,3
Norrbottens lins 440 6.5 426 6,1 538 7,5 508 7,1
Summa 14 792 7.3 10 486 6,9 18 118 8,7 11 597 7.4
Summa (exkl flyttningar
mellan landstingen) 12 150 6,0 9 685 6,3 15 384 7,4 10 711 6,9

Kalla: Landstingsanstalld personal 1984 (Landstingsférbundet).
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Tabell 31 Landstingspersonal som avgatt eller nyanstalits under perioden 2 mars 1983 - 1
mars 1984 fordelad efter alder och tjanstgoringens omfattning (absolut och procen-
tuellt)

Resignations and new appointments in county councils during the period 2nd March
1983 - 1st March 1984, by age, and by extent of employment {(in absolute and relative
numbers)

Arbetstagare som flyttat mellan olika institutioner eller landsting redovisas ej.

Alder Avgangna Nyanstillda
Heltid Deltid Heltid Deltid
Antal 1% av Antal 1% av Antal 1% av Antal 1% av
samtliga samtliga samtliga samtliga
ialders- i dlders- ialders- i alders-
gruppen gruppen gruppen gruppen
1 mars 1 mars I mars 1 mars
1983 1983 1984 1984
-19 970 18,9 387 17,2 2777 59.7 1292 57.4
20-24 3021 8,9 1 266 10,8 3977 12.8 2047 16.9
25-29 2 311 6.0 1360 6.6 3 055 78 1772 8,7
34 1 585 52 1202 4.6 2 028 6.2 1729 6.6
3539 1 088 4.1 993 3.8 1 499 5.2 1 668 6,2
4044 602 3,0 619 33 992 4,5 1013 S.1
4549 380 23 388 2.6 537 3.0 563 3.6
50-59 904 3,5 875 3.6 469 1.8 5583 2.2
A 1289 24,4 2 595 33,6 50 0,9 74 1.0
Summa 12 150 6,0 9 685 6.3 15 384 7.4 10 711 6.9

Kélla: Landstingsanstilld personal 1984 (Landstingsforbundet).
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Tabell 32 Landstingspersonal fordelad efter verksamhetsomrade, tjanstgéringens omfatt-
ning och kén den 1 mars 1984
Employees in county councils, by sphere of activity, by extent of employment, and by

sex, March 1st 1984

Verksamhetsomrade' Heltidsanstillda Deltidsanstillda

Miin Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
Sjukhusansluten halso-
och sjukvard 34 198 113 182 147 380 3 345 108 577 111 922
Hiilso- och sjukvard utanfor
sjukhus 7 160 24 613 31773 690 20 750 21 440
Social verksamhet 1514 1533 3047 124 1 060 1184
Omsorger om psykiskt
utvecklingsstorda 3 356 9574 12 930 1 033 14 190 15 223
Utbildnings- och kultur-
verksamhet 1050 3006 4 056 163 2 869 3032
Diverse verksamheter 1241 1779 3020 94 1201 1295
Central forvaltning 2 889 3373 6 262 194 1 846 2 040
Summa 51 408 157 060 208 468 5 643 150 493 156 136

1) Se sid 14, »Variabler«.
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Timavlonade Samtliga
Miin Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa
1087 18 490 22 577 41 630 240 249 281 879
469 2946 3415 8 319 48 309 56 628
180 295 475 1 818 2 88K 4 706
1139 4282 5421 S 528 28 (146 33574
108 397 SO5 1321 6272 7 593
94 152 246 1429 3132 4 561
54 184 238 3137 5303 8 540
26 746 32 877 63 182 334 299 397 481

n 13l
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Tabell 33.1 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter tjanstestille,
tjanstgoringens omfattning och kén den 1 mars 1984
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by branch
of administration, by extent of employment, and by sex, March 1st 1984

Tjdnstestille' Heltid Deltid
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa

Gemensam kommun-

administration 17 887 11 932 29 819 766 7 829 8 595
Arbete och niringsliv 2524 776 3 300 172 1228 1 400
Mark och bostédder 2264 889 3153 298 4989 5287
Gator och vigar 11 613 544 12 157 460 310 770
Kommunikationer 3875 732 4 607 86 78 164
Parker 4 019 231 4250 141 119 260
Fritid 7 938 2773 10 711 1163 4 599 5762
Kultur 1275 2604 3879 413 4553 4 966
Energi, vatten och avlopp 13 076 1326 14 402 416 645 1 061
Utbildning 9075 9 143 18 218 2615 37371 39 986
Social omsorg 10 591 80 863 91 454 2197 101 386 103 583
Milj6-, hilso- och

samhallsskydd 958 STt 1529 76 417 493
Sjukvard 4 764 15 881 20 645 470 11 834 12 304
Brandforsvar 7 076 200 7276 44 252 296
Summa 96 935 128 465 225 400 9 317 175 610 184 927

Tabell 33.2 Primidrkommunal personal, helt tjanstlediga, fordelad efter tjanstestille, tjanst-
goringens omfattning och kén den 1 mars 1984
Employees on leave in primary local authorities, by branch of administration, by
extent of employment, and by sex, March 1st 1984

Tjénstestille’ Heltid Deltid
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
Gemensam kommun-
administration 475 671 1146 27 328 355
Arbete och niringsliv 57 53 110 6 30 36
Mark och bostader 27 29 56 9 51 60
Gatoroch vagar 105 51 156 10 20 30
Kommunikationer 61 47 108 4 3 7
Parker 58 20 78 1 4 5
Fritid 326 301 627 151 318 469
. Kuitur 74 134 208 23 248 271
Energi, vatten och avlopp 241 103 344 8 39 47
Utbildning 324 432 756 158 863 1021
Social omsorg 621 5306 5927 113 2371 2484
Miljo-, hilso och
samhallsskydd 37 63 100 4 22 26
Sjukvard 296 1549 1 845 22 750 772
Brandférsvar 160 7 167 1 7 8
Summa 2 862 8 766 11 628 537 5054 5 591

1) Se sid 24, "Variabler”.
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Timavidnade Samtliga Omriknat till heltidspersoner
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
476 959 1435 19 129 20720 39 849 18 442 16 735 35177
343 1073 1416 3039 3077 6116 2727 1 878 4 605
768 2924 3692 3330 8 802 12 132 2 625 4 839 7 464
139 59 198 12 212 913 13125 11 906 752 12 658
301 290 591 4262 1100 5362 4 056 933 4 989
104 65 169 4264 415 4679 4132 317 4 449
2967 3323 6 290 12 068 10 695 22 763 9 333 6 325 15 658
611 2228 2 839 2299 9 385 11 684 1 626 5630 7 256
328 198 526 13 820 2 169 15 989 13 405 1750 15 155
3494 11 837 15 331 15 184 58 351 73 535 11 645 37 249 48 894
2732 68 954 71 686 15 520 251 203 266 723 12 907 181 213 194 121
104 87 191 1138 1075 2213 1024 828 1 852
1 030 3061 4 091 6 264 30 776 37 040 5417 24 220 29 637
124 97 221 7 244 549 7 793 7 183 365 7 518
13 521 95 155 108 676 119 773 399 230 519 003 106 397 283 035 389 433
Samtliga
Min Kvinnor Summa
502 999 1 501
63 83 146
36 80 116
15 7 186
65 50 115
59 24 83
477 619 1096
97 382 479
249 142 391
482 1295 1777
734 7 677 8 411
41 85 126
318 2299 2617
161 14 175
3399 13 820 17 219
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Tabell 33.3 Primarkommunal personal (inkl tjinstlediga) fordelad efter tjanstestille, tjanst-
goringens omfattning och kén den 1 mars 1984
Employees in primary local authorities (including employees on leave)}, by branch
of administration, by extent of employment, and by sex, March 1st 1984

Tjinstestille! Heltid Deltid
Miin Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa

Gemensam kommun-

administration 18 363 12 603 30 965 793 8 157 8 950
Arbete och niringsliv 2 581 829 3410 178 1258 1436
Mark och bostider 2291 918 3209 307 5 040 5 347
Gator och vigar 11718 595 12 313 470 330 800
Kommunikationer 3936 779 4715 9% 81 N
Parker 4077 251 4328 142 123 265
Fritid 8 264 3074 11 338 1314 4917 6 231
Kultur 1 349 2738 4 087 436 4 801 5237
Energi, vatten ochaviopp 13 317 1429 14 746 424 684 1108
Utbildning 9399 9 575 18 974 2773 38 234 41 007
Social omsorg 11212 86 169 97 381 2310 103 757 106 067
Miljo6-, hilso- och

samhilisskydd 995 634 1 629 80 439 519
Sjukvard 5 060 17 430 22 490 492 12 584 13 076
Brandforsvar 7 236 207 7 443 45 259 304
Summa 99 797 137 231 237 028 9 854 180 664 190 518
Procent 18.6 25,6 44.2 1,8 33,7 35,8

1) Se sid 24, “Variabler™.
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Timavlonade Samtliga
Min Kvianor Summa Min Kvinnor Summa
476 959 1435 19 631 21719 41 350
343 1073 1416 3102 3160 6 262
768 2924 3692 3 366 8 882 12 248
139 59 198 12 327 984 13 311
301 290 591 4327 1150 5477
104 65 169 4323 439 4762
2967 3323 6 290 12 545 11 314 23 859
611 2228 2 839 2 396 9 767 12 163
328 198 526 14 069 2 311 16 380
3494 11 837 15 331 15 666 59 646 75312
2732 68 954 71 686 16 254 258 880 275 134
104 87 191 1179 1160 2339
1030 3 061 4091 6 582 33075 39 657
124 97 221 7 405 563 7 968
12 521 95 155 108 676 123 172 413 050 536 222

2.5 17,7 203 23.0 77.0 100.0
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Tabell 34.1 Kyrkokommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter forvaltningsgren,
tjanstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1984
Employees in parishes (excluding employees on leave), by branch of administra-
tion, by extent of employment, and by sex, March 1st 1984

Forvaltningsgren' Heltid Deltid
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa

Central forvaltning 295 323 618 44 428 472
Kyrkobokforing 59 579 638 13 1 066 1079
Fastighetsforvaltning,

pastorat 17 9 26 1 18 19
Fastighetsforvaltning,

forsamling 2026 216 2242 447 686 1133
Begravningsvisende 1 569 130 1699 98 144 242
Forsamlingsverksamhet 369 955 1324 61 1232 1293
Summa 41335 2212 6 547 664 3574 4238

Tabell 34.2 Kyrkokommunal personal, helt tjinstlediga, férdelad efter foérvaltningsgren
tjanstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1984
Employees on leave in parishes, by branch of administration, by extent o
employment, and by sex, March 1st 1984

Férvaltningsgren' Heltid Deltid
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summ-

Central forvaltning 10 20 30 i 13 14
Kyrkobokféring 3 49 52 1 53 54
Fastighetsforvaltning,

pastorat S 5 10 - 1 1
Fastighetsforvaltning,

forsamling 142 132 274 27 38 65
Begravningsvisende 114 29 143 18 19 37
Foérsamlingsverksamhet 43 285 328 4 102 106
Summa 317 520 837 51 226 277

Tabell 34.3 Kyrkokommunal personal (inkl helt tjanstlediga) fordelad efter férvaltningsgren,
tjanstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1984
Employees in parishes (including employees on leave), by branch of administra-
tion, by extent of employment, and by sex, March 1st 1984

Forvaltningsgren' Heltid Deltid
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa

Central forvaltning 305 343 648 45 441 486
Kyrkobokfdring 62 628 690 14 1119 1133
Fastighetsforvaltning,

pastorat 2 14 36 1 19 20
Fastighetsforvaltning,

férsamling 2168 348 2516 474 724 1198
Begravningsvisende 1683 159 1842 116 163 279
Forsamlingsverksamhet 412 1 240 1652 65 1334 1399
Summa 4652 2732 7 384 715 3 800 4515

1) Se sid 29 "Variabler™.
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{imavionade Samtliga
Omriknat till heltidspersoner
“an Kvinnor Summa Main Kvinnor Summa Main Kvinnor Summa
78 158 236 417 909 1326 328 603 932
15 296 311 87 1941 2028 71 1255 1327
10 54 64 28 81 109 19 25 45
773 1711 2484 3246 2613 5859 2 515 1 039 3 555
217 119 336 1 884 393 2277 1766 241 2 008
158 1622 1780 588 3 809 4397 440 1 995 2 436
1251 3 960 5211 6 250 9 746 15 996 5142 5161 10 304
Jimavildénade Samtliga
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
- - 11 33 44
- - 4 102 106
- - 5 6 11
1 3 4 170 173 343
1 - 1 133 48 181
. = - 47 387 434
2 3 5 370 749 1119
Timaviénade Samtliga
Méin Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
78 158 236 428 942 1370
15 296 311 91 2043 2134
10 54 64 33 87 120
774 1714 2 488 3416 2786 6 202
218 119 337 2017 441 2 458
158 1622 1780 635 4196 4 831

1253 3 963 5216 6 620 10 495 17 115
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Tabell 35 Landstingspersonal férdelad efter alder, tjanstgéringens omfattning och koén
den 1 mars 1984
Employees in county councils, by age, by extent of employment, and by sex,
March 1st 1984

IEBEi"EELIIQ RELTIO JEHAVL FATLICA

-19 229 1726 1953 80 906 986 620 2516 3136 929 5146 6075
20 321 2928 3241 105 1446 1549 398 1664 2062 824 6028 6852
21 518 3911 4429 172 1865 2037 452 1539 1991 1142 7315 8457
22 811 4892 5703 155 2041 2196 450 1314 1764 1416 8247 9663
23 1022 5902 6924 157 2268 2425 365 1071 1436 1544 9241 10785
24 987 6120 7107 171 2554 2725 330 998 1328 1488 9672 11160
25 1254 6438 7692 188 2781 2969  33¢ 836 1168 1776 10053 11829
26 1356 6456 76810 175 3177 3352 325 827 1152 1854 10460 12316
27 1617 6626 8243 223 3607 3830 283 662 945 2123 10895 13018
28 1776 6200 7974 237 4020 4257 267 648 915 2278 10868 13146
29 1862 5944 7806 218 4385 4603 236 650 886 2316 10979 13295
30 1886 5493 7379 230 4417 4647 203 631 834 2319 10541 12860
31 1977 5050 7027 253 4748 5001 201 628 829 2431 10426 12857
32 2097 4788 6885 246 4912 5158 211 626 837 2554 10326 12880
33 1932 6260 6192 233 4907 5140 166 646 812 2331 9813 12144
34 1986 4052 6038 243 5065 5308 172 655 827 2401 9772 12173
35 2125 4043 6168 189 5436 5625 131 675 806 2445 10156 12599
36 2127 3867 5994 215 5386 5601 111 661 772 2453 9914 12367
37 2048 3844 5892 192 5332 5524 92 680 772 2332 9856 12188
38 1936 3803 5739 144 5276 5420 8¢ 653 737 2164 9732 1189
39 1764 3758 5522 161 5065 5226 91 658 749 2016 9481 11497
40 1732 3856 5586 160 5016 5156 77 607 684 1949 9477 11426
41 1465 3652 5117 105 4431 4536 58 555 613 1628 8638 10266
42 1273 3457 4730 93 4112 4205 39 506 545 1405 8075 9480
43 1059 3126 4185 71 3643 3714 39 458 497 1169 7227 839
e 1021 2872 3893 72 3533 3605 35 337 422 1128 6792 7920
45 1039 3021 4060 73 3539 3612 3% 379 413 1146 6939 8085
46 931 3009 3940 61 3356 3417 27 362 389 1019 6727 7746
47 855 28l2 3667 49 3150 3239 16 320 336 920 6322 7242
48 853 2781 3634 4 3066 3110 23 290 313 922 6135 7057
49 767 2488 3255 48 2931 2979 18 245 263 833 5664 6497
50 698 2453 3151 40 2918 2958 10 289 299 748 5660 6408
51 707 2431 3138 25 2732 2757 11 236 265 743 5397 6140
52 664 2299 2963 51 2786 2837 17 232 249 732 B317 6049
53 678 2308 2986 43 2607 2650 6 203 209 727 5118 5845
54 646 2198 2844 31 2641 2672 11 228 239 688 5067 5755
55 663 2028 2691 37 2475 2512 14 209 223 714 4712 5426
56 654 1927 2581 46 2485 2531 10 186 196 710 4598 5308
57 583 1799 2382 33 2308 2341 16 192 208 632 4299 4931
58 617 1770 2387 36 2203 2237 7 177 184 658 4150 4808
59 6146 1679 2293 31 2238 2269 5 168 173 650 4085 4735
60 579 1555 2134 29 2073 2102 10 154 166 618 3782 4400
61 452 1199 1651 79 2206 2283 4 138 142 535 3541 4076
62 38l 1029 1410 87 2068 2155 7 129 136 475 3226 3701
63 352 931 1283 106 1770 1876 5 140 165 463 2841 3304
64 278 200 478 125 4l2 537 12 271 283 415 683 1298
65- 220 91 311 101 166 267 98 451 549 419 708 1127

SUMMA 51408 157060 208468 5643 150493 156136 6131 26796 32877 63182 334299 397481
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Tabell 36 Primédrkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter alder, tjanst-
goringens omfattning och kon den 1 mars 1984
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by age,
by extent of employment, and by sex, March 1st 1984

ALDER HELTID _ o DELTID + TIMAVTAL SAMTLIGA

M - KRV SUMMA M KV SUMMA M SUMMA
-19 219 671 890 1207 4617 5824 1626 5288 6714
20 254 1518 1772 622 3964 4586 876 5482 6358
21 408 2057 2465 739 3904 4643 1147 5961 7108
22 696 2566 3262 733 4055 4788 1429 6621 8050
23 919 3135 4054 792 3908 4700 1711 7043 8754
26 1111 3874 4985 760 4130 4890 1871 8004 9875
25 1480 4454 5934 806 4342 5148 2286 8796 11082
26 1776 4822 6598 749 4564 5313 2525 9386 11911
27 1975 4998 6973 782 4745 5527 2757 9743 12500
28 2284 4702 6986 773 4916 5689 3057 9618 12675
29 2386 4553 6939 767 5229 5996 3153 9782 12935
360 2619 4093 6512 672 5542 6214 3091 9635 12726
31 2605 3997 6602 676 5919 6593 3279 9916 13195
32 2688 3735 6423 651 6311 6962 3339 10046 13385
33 2791 3418 6209 563 6609 7172 3354 10027 13381
34 2920 3347 6267 608 6942 7550 3528 10289 13817
35 3128 3428 6556 510 7601 8111 3638 11029 14667
36 3309 3569 6878 515 7978 8493 3824 11547 15371
37 3362 3461 6803 505 8306 8811 3867 11767 15614
38 3467 3472 6939 440 8599 9039 3907 12071 15978
39 3468 3427 6895 %49 8545 8994 3917 11972 15889
40 3272 33690 6632 396 8428 8824 3668 11768 15456
41 3048 3411 6459 365 8004 8369 3413 11415 14828
42 2916 3149 6065 347 7500 7847 3263 10649 13912
43 2551 2872 5423 296 6683 6979 2847 9555 12402
44 2459 2786 5245 280 6784 7064 2739 9570 12309
45 2446 2893 5339 255 6841 7096 2701 9734 12435
46 2320 2791 5111 232 6590 6822 2552 9381 11933
47 2199 2605 4804 218 6464 6682 2417 9069 11486
48 2113 2608 4721 232 6035 6267 2345 8643 10988
49 2054 2455 4509 209 5751 5960 2263 8206 10469
50 1956 2376 4332 215 5758 5973 2171 8134 10305
51 1897 2249 4146 210 5814 6026 2107 8063 10170
52 2018 2324 4342 188 5876 6064 2206 8200 10406
53 2008 2268 4276 187 5794 5981 2195 8062 10257
54 2000 2227 4227 224 5932 6156 2224 8159 10383
55 1996 1985 3981 218 5827 6045 2214 7812 10026
56 2068 1948 4016 186 5970 6156 2254 7918 10172
37 1991 1775 3766 202 5694 5896 2193 7469 9662
58 2051 1760 3811 203 5536 5739 2254 7296 9550
59 2005 1768 3773 204 5513 5717 2209 7281 9490
60 4 3576 216 5508 5724 2151 7149 9300
61 }232 }goé 2876 416 5201 5617 1988 6505 8493
62 1309 1112 2421 486 4916 5402 1795 6028 7823
63 1389 900 2289 567 4387 4954 1956 5287 7243
64 1082 391 1473 787 1593 2380 1869 1584 3853
65- 635 210 845 1182 1640 2822 1817 1850 3667

SUMMA 96935 128465 225400 22838 270765 293603 119773 399230 519003
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Tabell 37 Kyrkokommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter alder, tjanst-
géringens omfattning och kén den 1 mars 1984
Employees in parishes (excluding employees on leave}, by age, by extent of
employment, and by sex, March 1st 1984

ALDER HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
M KV SUMA M KV SUMMA M KV SUMMA M KV
~-19 9 9 18 9 5 14 123 226 347 141 238 379
20 13 20 33 6 18 24 53 74 127 72 112 184
21 23 29 52 6 13 19 35 40 75 64 82 146
22 31 28 59 12 21 33 25 38 63 68 87 155
23 54 31 85 9 18 27 19 26 45 82 75 157
24 68 42 110 [ 19 25 20 28 48 9% 89 183
25 55 61 116 8 32 40 15 22 37 78 115 193
26 72 65 137 11 19 30 14 28 42 97 112 209
27 74 48 122 12 33 45 13 29 42 99 116 209
28 68 50 118 7 37 4% 22 37 59 97 126 221
29 89 45 134 7 45 52 15 37 52 111 127 238
30 78 4% 118 9 39 48 17 51 68 106 130 234
31 82 46 128 10 56 66 13 47 60 105 149 254
32 9% 44 138 13 41 54 18 49 67 125 134 259
33 103 38 141 5 53 58 16 67 83 124 158 282
34 93 30 123 4 50 54 15 62 77 112 142 254
35 95 37 132 10 68 78 19 68 87 124 173 297
36 111 45 156 15 84 99 17 124 141 143 253 396
37 106 45 151 10 93 103 23 107 130 139 2645 384
38 114 44 158 13 10} 114 20 123 143 147 268 415
39 97 50 147 8 108 116 13 120 133 118 278 39
40 95 57 152 13 113 126 13 126 139 121 296 417
41 72 53 125 7 112 119 16 130 146 95 295 390
42 102 564 156 8 129 137 13 127 140 123 310 433
43 89 43 132 9 114 123 9 106 115 107 263 370
44 a1 47 128 8 106 114 25 93 118 114 266 360
45 88 46 134 12 99 111 13 119 132 113 264 377
a6 82 46 128 14 150 164 24 97 121 120 293 413
47 90 43 133 17 101 118 8 99 107 115 243 358
48 108 61 169 13 106 119 23 93 116 146 260 404
49 95 51 145 13 99 112 16 86 102 123 236 359
50 119 51 170 9 103 112 8 87 95 136 241 377
51 1164 58 172 17 125 142 12 a3 95 143 266 409
52 135 77 212 13 120 133 19 93 112 167 290 457
53 120 72 192 18 113 131 16 96 112 154 281 435
54 124 62 186 12 102 114 21 89 110 157 253 410
55 112 56 168 12 97 109 24 89 113 148 242 390
56 136 63 199 15 95 110 26 109 135 177 267 444
57 150 62 212 9 91 100 21 83 104 180 236 416
58 125 56 179 18 77 95 26 74 100 169 205 374
59 143 63 206 22 113 135 26 70 96 191 246 437
60 129 51 180 19 7% 93 26 85 111 174 210 384
61 116 43 159 32 89 121 28 77 105 176 209 385
62 106 48 156 25 79 10% 29 72 101 160 199 359
63 107 52 159 42 91 133 28 83 111 177 226 403
64 90 34 126 52 66 118 35 7% 109 177 174 351
65- 79 18 97 45 57 102 221 219 440 345 29¢ 639

SUMMA 4335 2212 6547 664 3574 4238 1251 3960 5211 6250 9746 15996
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Manadsloner fr o m 1984-01-01, iéneplan K.

1.0ne- Kronor Loéne- Kronor
klass klass

01 4203 36 8919
02 4 337 37 9 096
03 4 523 38 9 292
04 4 920 39 9 497
s 5 059 40 9 708
16 S 287 41 9 925
17 S 447 2 10 151
08 5537 43 10 383
9 5 685 44 10 621
10 5 876 45 10 863
11 5 956 46 11 119
12 6 035 47 11 386
13 6118 48 11 659
14 6 230 49 11 967
15 6 313 50 12 286
16 6 399 51 12 626
17 6 484 52 12 995
8 6 568 53 13 397
19 6 670 54 13 835
20 6777 55 14 314
21 6 887 56 14 856
22 7 002 57 15 441
23 7 111 58 16 103
24 7222 59 16 832
25 7 336 60 17 636
26 7 456 61 18 475
27 7 582 62 19 360
28 7712 63 20 284
29 7 843 64 21 258
30 7 981 65 22273
31 8 121 66 23 340
32 8272 67 24 459
33 8 429 68 25 631
34 8593 69 0
.15 8 755

Anm. Manadslonerna i tabelferna 10-12 grundar sig pa dessa belopp.
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Manadsléner fr o m 1984—05-01," I6neplan K.

Lone- Kronor Lone- Kronor
klass klass

01 4 371 36 9 238
02 4 510 37 9 388
03 4704 38 9 552
04 5117 39 9 727
05 5 261 40 9 905
06 5 499 41 10 087
07 5 664 42 10 279
08 5758 43 10 475
09 5913 44 10 715
10 6 205 45 10 957
11 6 286 46 11214
12 6 365 47 11 482
13 6 449 48 11758
14 6 561 49 12 067
15 6 644 50 12 387
16 6 731 51 12 729
17 6 817 52 13 100
18 6 920 53 13 504
19 7 024 54 13 944
20 7134 55 14 426
21 7 246 56 14 970
22 7 362 57 15 559
23 7473 58 16 224
24 7 586 59 16 956
25 7 701 60 17 765
26 7 823 61 18 607
27 7 947 62 19 497
28 8073 63 20 425
29 8 202 64 21 404
30 8 338 65 22 424
31 8 474 66 23 496
32 8 624 67 24 621
33 8 778 68 25 799
34 8 939 69 0

35 9 099

Anm. Den dverenskomna lonen i tabellerna 1-8 grundar sig pa dessa belopp.
1) Galler fran 1984-05-01 med retroaktivitet fran 1984-01-01.
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LANOSTINGSFORBUNDET

1984-02-02 RS 84:32
Oversdndes for kannedom till Landstingens kanslier
Goteborgs, MaTmo och Gotlands
kommuner
Stockholm i februari 1984
LANDSTINGSFORBUNDET

V3r ref: Dnr Lf A 86/84
1:e sekr Kerstin Blomqvist
Sekr Sten Holm/GE

Landstingsforbundets personalredovisning 1984

Hirmed Oversdndes anvisningar for Landstingsfdrbundets perso-
nalstatistik 1984. Personalstatistiken utgdr underlag vid avtals-
forhandlingarna for den kommunala sektorn och har pd senare &r
ocksd blivit ett allt viktigare underlag for beddmningar av sys-
selsdttningsutvecklingen inom den landstingskommunala sektorn.
Det dr darfor nodvindigt att forbundet snabbt har tillgdng ti))
ett korrekt statistikunderlag.

Av anvisningarna framgdr att undersékningen omfattar all lands-
tingsanstdlld personal anstilld den 1 mars 1984 med undantag av
arvodesanstdllda fortroendeman, uppdragstagare, anstallda i
landstingsdgda bolag och stiftelser. For timavlénade gdller dock
sdrskilda regler. Den totalldn och de tilldgg som redovisas skall
avse utbetalningar under mars m8nad exklusive retroaktiva utbe-

tainingar.

Populationsavgrinsningen dr en 3terkommande felkilla for ett
flertal landsting och orsak tfl1 de flesta returer for korrige-
ring. En Gversyn av program for uttag av personalstatistiken bor-
de kunna eliminera denna felkdlla. Band som ej motsvarar angiven
recordlayout kan ej anvindas utan kommer att dtersindas fér kor-

rigering.

Tvé nya variabler har tilikommit jamfort med 1983. I fdlt 31
skall redovisas uppgift om eventuell uppehalisionefaktor med 2
positioner. En &ndring har ddrfor gjorts i definitionen av fdlt
28 loneavdragskod (se anvisningar). 1 fdlt 32 (1 position) skall
ldkare med uppdragstilldgg markeras med 1. Falt 33 dr ett reserv-
utrymme med 9 positioner som nollutfylls. Ny recordléngd blir
dirigenom 132 mot tidigare 120. Variabeldefinitioner och record-

layout framgdr av anvisningarna.

0615E 1

Posiudress Sesdinadross Toleten Pestgire Sonbgire
Box 6406, 113 84 STOCKHOLM Gévlegatan 16 08/Z3454 21193 411N



184 Bilaga 2

Dnr Lf A 86/84 1984-02-02

Aktuellt befattningsregister (m h t dndringar ti11 fé1jd av loka-
la varvet) institutionsregister och kostnadsstdlleregister bor
snarast insdndas till Landstingsforbundet, Landstingsekonomiska
avd, Box 6606, 113 84 Stockholm.

De landsting som miste komplettera sina magnetband med manuell
redovisning av viss personal skall rekvirera blanketter frin
Landstingsforbundet. Magnetband/blanketter, teknisk beskrivnin
(se anvisningar sid 11) och papperskopia (dump) av recordinnehgl-
let pd hogst 10 sidor skall vara Landstingsforbundet, Landstings-
ekonomiska avd tillhanda sepast den 11 april 1984.

Datainspektionens tillstdnd for innehav av detta register har
diarienummer 10537-74 (principbeslut) och 1213:79 (til1stdnd om
utvidgning av registerinnehdil}.

Frigor angdende variabler, recordlayout m m ldmnas av Kerstin
Blomqvist och Sten Holm per telefon 08-23 65 60,

LANDSTINGSFURBUNDET

m Q
Ulf Wetterberg

Bilaga: Anvisningar

0615E 2
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LANDSTINGSFORBUNDET 1984-02-02 STATISTISKA CENTRALBYRAN
Enheten for arbetsmark-
nadsstatistik

ANVISNINGAR

Dnr Lf A 86/84
Landstingsekonomiska avd
1:e sekr Kerstin Blomqvist
Sekr Sten Holm/GE

Anvisningar for personalredovisningen den 1 mars 1984

REDOVISNINGENS OMFATTNING

Personalredovisningen skall omfatta
A - anstdllda enligt AB 80

- som var 16neplansplacerade och anstdllda den 1 mars {inom
av landstinget bertrda institutioner. OBSERVERA att ar-
betstagare som slutat fére/borjat efter den 1 mars ej
skall ingd. Detta gidller oavsett om 16n utbetalats i mars
eller ej. LOoneplansplacerad arbetstagare som var anstalld
den 1 mars men namnda dag hade tjdnstledigt, semester el-
ler liknande skall ingd i redovisningen. Arbetstagare med
fler &n en befattning redovisas pd varje sidan for sig.
For timavldnade med loneplansanknytning redovisas timmar
for utfort arbete under februari for vilka ersdttning be-

talas ut i mars.

B - anstidllda enligt ovriga centrala dverenskommelser:
Avtal
AST Lirare avidnade efter statlig loneplan L
BEA Kollektivavtal for arbetstagare vid kommunala

beredskapsarbeten. Som arbetstagare enligt BEA
jémstdlls anstillda i ungdomslag

0614E 1
KANSLI Povtdron Besbinadress Teololon Posigire Sanbgire
Box 6404, 113 84 STOCKHOLM Gaviegatan 16 /RS @ 25193 41138
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Dnr 86/84 1984-02-02

MED- Formdner ti1l medicine studerande som vikarie-

STUD rar pd underldkareanstdllning.

LAL Anstallnings och avloningsvillkor for arvodes-
anstdllda lakare

LAT Bestimmelser for timanstdllda legitimerade la-
kare

LT Ersdttning for tandldkare som deltar i sdrskild
anordnad jour och beredskap vid landstingens
tandvdrdskliniker

LANT Kollektivavtal for jordbruks-, trddgdrds- och
ekonomipersonal vid landstingens lantbruks- och
trédgdrdsskolor

LAU Arvode m m till ledamot i utskrivningsnamnd

LTU Arvode m m till pedagogassistenter inom psykisk
barn- och ungdomsvdrd, timarvoden till larare
vid sjukskoterskeskola

LTP Arvode m m till tandtekniker och tandskéterske-
praktikant

LAR Forvaltararvoden till rektorer vid gymnasie-
skolans jordbrukslinje

LSAK Ersittning vid sakkunniguppdrag enligt folk-
tandvirdskungorelsen § 8

LIF Inspektionsarvode till farmacevter

c - Uvriga arvodesanstillda, t ex vardagstolkar, hospiterad

utldndsk medicinalpersonal.

Fortroendemdn, uppdragstagare, anstdllda i landstingsdgda bolag eller
stiftelser skall ej ingd i redovisningen. For anstillda enligt Gvriga

avtal (punkt B oc

C) skall 16neuppgifter avse vad som betalats ut i

mars mdnad fore skatt och eventuella 16nejusteringar (tidigare fel-
aktigt utbetalda loner samt retroaktiva utbetalningar). Anstdlld en-
ligt ovriga avtal utan utbetald 16n i mars ingdr ej i undersokningen.
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VARIABELFORTECKNING

Paragrafnummer avser hdnvisning till AB/CAL 84

Falt 1: Landsting

Redovisa den kod for landsting som framgdr av bifogade forteckning(sid
10). I den manuella redovisningen redovisas bdde landsting och motsva-
rande kod.

Falt 2: Record id

En kod for identifiering av olika 16nesystem inom ett landsting. Redo-
visa den kod som framgdr av bifogade forteckning (sid 10). 1 den ma-
nuella redovisningen skall uppgift ej ldmnas om record-id.

Falt 3: Institution

Redovisa kod for institution. Institutionskoden ska i forekommande
fall motsvara titel. I den manuella redovisningen anges bdde institu-
tionens namn och motsvarande kod.

Falt 4: Namn

Redovisa efternamn och fornamnets initialer. I den maskinella bearbet-
ningen medtas endast 13 positioner.

Fdlt 5: Personnummer

Den s k kontrollsiffran i personnumret skall ocksd anges.

Fdlt 6: Kategori

For fast anstilld arbetstagare anges kategorikod fér den innehavda be-
fattningen, dock att for den som har 10negradsplacerat vikariat anges
kategorikod for den befattning p§ vilken han vikarierar (§ 36 p3). for
til1fd11igt anstdllda anges kategorikod for den befattning som uppe-
hdlls eller svarar mot arbetets art.

Falt 7: CAL-nr

Redovisas for samtliga befattningar inrdttade enligt centralt reglerade
specialbestimmelser, Detta innebdr sdledes att dven lokalt forhand-
Tingsbara latitudtjinster och tjdnster med lokala benimningar skall ha
CAL-nr. Helt lokalt reglerade befattningar anges med CAL-nr 99 (=0990).
Forsta positionen ska alltid vara 0 (utom for landsting 01). Ex CAL 39
ska vara 0390, CAL 16A ska vara O16A, CAL 1:1 ska vara 001l.

0614¢ 3
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Falt 8: Anstdllningsgrupp

Anstdllda enligt AB 80 = Anstdliningsgrupp 1 eller 2 i enlighet med
gdllande avtal § 1.

Heltid = anstdllningsgrupp 1 eller 2
Deltid = anstdllningsgrupp 1 eller 2
Timavitnad = anstdllningsgrupp 2

Ovriga avtal samt ovriga arvodesanstillda (se sid 1 och 2) = Anstdll-
ningsgrupp 3.

Observera att beredskapsarbetare och arbetare i ungdomslag ska ha an-
stallningsgrupp 3.

Fdlt 9: Sysselsdttningsgrad

Sysselsdttningsgrad skall anges for samtliga l6neplansplacerade (AB
80, AST), utom for timavlonade.

Heltidsanstdalld 16neplansplacerad kodas med 100.
Deltidsanstalld 1oneplansplacerad kodas med tal mellan 040-099.
Ej 10neplansplacerade och 16neplansplacerade timavldnade kodas 000.

Om sysselsdttningsgraden i landstingets register redovisas med fler
decimaler dn tvd kortas talet av. Ex 0599 = 059.

Eventuell uppehdlisfaktor skall inte anges hir (se fdlt 31).

Fdalt 10 och 11: Lonegrad - 16neklass

Hir redovisas den vid redovisningstidpunkten (1 mars) gdllande 16ne-
graden och loneklassen. Loneklassen avser Toneklass enligt vilken 16n
utbetalats, dvs inkl tilldggslioneklasser.

Fér timavionade, som dr ldneplansplacerade eller som har erhd11it 16n
berdknat enligt loneklass anges l6neklassen medan l6negraden kodas 00.
Timavidnade enligt Gvriga avtal kodas med nollor i bdde lénegrad och
1oneklass.

Anstillda med arvode (exkl AST-anstdllda) kodas med 00 (nollor) i
16negrad och 1dneklass.

Loneplan L

Den angivna l6negraden 6kas med 70. Observera att 10neklassen skall

avse den faktiska Toneklassen.

Ex: L 10:3 Lonegrad 10 + = 80
3=

70
Loneklass 03

0614¢ 4
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Falt 12 - 15: Tilldggsloneklasser § 17

Antal tillidggsloneklasser. Arbetstagare gr 1 kan erhdlla en eller fle-
ra tilldggsloneklasser enligt foljande.

Funktionsrelaterade (F) for sdrskilt angivna arbetsuppgifter.

Lakare med F-16neklasser som utgdr som uppdragstillagg, markeras dven
med 1 i falt 32

Individrelaterade (I) i de fall arbetstagare p& grund av sirskild er-
farenhet och duglighet har ansvar och uppgifter som Overstiger vad som
normalt giller for ifrdgavarande anstdllning.

IHér redovisas dven I-16neklasser av icke nivdhdjande karaktar.

Personliga (P) i samband med avldsning av personliga tilldgg (motsv)

eller eljest av liknande anledning.

Annan {(A) i Gvriga d@n ovan angivna fall.

Fdl1t 16: Total 16n inkl tilldgg {avrunda till hela kronor).

Hir redovisas den totalt utbetalade )énen under mars mdnad inkl even-
tuella 16netilldgg men fore avdrag for skatt. Arbetstagare som av na-
gon anledning fatt sin mdnads1dn reducerad (sjukdom o d ) redovisas
med det reducerade beloppet samt "1" i fdlt 28 (se vidare detta fadlt).
Retroaktiv 16n, engéngsbelopp o d skall ej ingd. Ej heller semester-
dagstilldgg och sdrskilt semesterldnetilldgg (10pande semesteridn
skall dock ingd).

Med andra ord skall den anstdlldes totala skattepliktiga 16n som ut-
betalas i mars, redovisas exkl ev retroaktiv 16n.

Fdlt 17: Arbetade timmar/mertidstimmar

For 1oneplansplacerad personal redovisas s k mertidstimmar eller fyll-
nadstimmar. Med mertidstimmar avses for loneplansplacerad personal den
arbetsinsats uttryckt i timmar, som overstiger den som uttrycks med
sysselsdattningsgraden.

For timavlionade (AB 80 och AST) redovisas antal arbetade timmar under
februari mdnad (4-veckorsperiod) och for vilka ersdttning betalas ut i
mars.

Tilldgg (fdlt 18-26) inkluderade i totallonen (fdlt 16). Tilldggen
skall avse en manad och avrundas till hela kronor

Fdlt 18: Av1oningsforstdarkning (CAL nr 4)

Ange den avl6ningsforstirkning som &r utbetald i mars mdnad.

0614E §
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Falt 19: Ersattning tantiem (CAL nr 8 och nr 10)

Ange det tantiem som utbetalats f mars mdnad. {Rorligt och/eller me-
deltantiem).

Fdlt 20: Ersdttning for obekvam arbetstid (0B) § 32

Ange den sammanlagda ersdttningen (0-ti11dgg) som utbetalats i mars
minad for obekvdm arbetstid utford i februari mdnad (motsvarande). Av-
runda till hela kronor.

Falt 21: Antal timmar kvalificerat 0B

Ange endast antalet i februari (motsvarande) utforda hela tismar for
vilka o-tillagg utbetalats med 11:60 kronor per timme i mars mdnad.
Halva timmar anges ej.

Falt 22: Ersdttning for jour § 33

Ange den sammanlagda ersdttningen for jour, inarbetad under februari
(motsvarande), som betalats ut i mars mdnad. Avrunda till hela kronor.
Félt 23: Ersdttning for beredskap § 33

Ange den sammanlagda ersdttningen for beredskap, inarbetad under fe-
bruari (motsvarande), som utbetalats i mars m3nad. Avrunda ti1] hela
kronor.

Falt 24: Ersdttning for overtid § 30, § 31

Ange den sammanlagda ersdttningen for overtid intjadnad under februari
(motsvarande), som utbetalats i mars mdnad .

Med Gvertid avses Gvertidsersdttning, fyllnadslon for deltidsanstdlld
och tvertidstilligg. Aven sammantrddesersittning och firdtidsersitt-
ning (§31) och ersittning for tilldggstimmar (CAL 29.5, 39.5 och 40.5)
betraktas som overtid.

Falt 25: Ersdttning for sirskild arbetstid (CAL nr 4)

Ange den sammanlagda ersdttningen for sarskild arbetstid som utbeta-
Tats i mars manad.

0614E 6



Bilaga 2

Dnr 86/84 1984-02-02

Falt 26: (vriga tillagg

Hirmed avses: kallortstilldgg (§ 34), tilldgg vid dndrad arbetstids-
forldggning (§ 35), vikariatsersattning (§ 36), obduktionsersdttning
(CAL 01:6), ersdttning for dubbelforordnande (CAL 04 p 20), ersdatt-
ning for okat ansvarsomride (CAL 27. 12), tilldggsarvode (CAL 39.7 a)
samt 10n vid saknat arbete for anstal]da i ungdomslag, uppdragstiliagg
for ldkare for .uppdrag som bitrddande chef och vé@rdcentralchef (CAL 04
p 19). I den man att uppdragstilligg i form av F-1dneklass inte redo-
v15at§ i falt 12 skall det upptas har som belopp och markeras med 1 i
falt 32.

Foljande tilldgg skall ej ingd: Ersdttning for bostadstelefon (§ 38),
flyttningsersdttning (§ 40), ersdttning for ej erhdllina fridagar (CAL
nr 4 p 18), retroaktiv 10n och justering av felaktigt utbetald 16n. Ej
heller semesterdagstilldgg och sdrskilt semesterlénetilldgg.

Falt 27: Utbildning

Redovisa den utbildning enligt SUN som dr mest adekvat for den an-
stdlldes befattning.

Falt 28: Loneavdragskod

Avdragskod sdtts 1ika med 1 om avdrag gjorts frdn bruttoldnen p g a
frénvaro, om full manads]on ej utbetalats p g a att arbetstagaren ej
varit ansta]ld hela m3naden samt om arbetstagaren har 16n samordnad

med pension.

| Med avdrag avses exempelvis sjukavdrag, havandeskapsavdrag och arbets-
skadeavdrag. Hit rdknas dven de avdrag som gbrs p& lonen under vidare-
utbildning med studiebidrag eller vid reducerad 16n.

L0n med uppeha]]s1onefaktor skall markeras med 0 om inget annat avdrag
pd 16nen har gjorts, an vad sjdlva faktorn medfor.

Fait 29: Kostnadsstdlle

Hir redovisas det kostnadsstdlle som den anstdllde redovisas pd. I de
fall tvd eller flera kostnadsta11en finns angivna redovisas det kost-
nadsstdlle (klinik/avdelning) pd vilket den mesta delen av arbetspres-
tationen utforts. I de fall kostnadsstdlle ej finns redovisat redovi~
sas uppgiften med nollor. I den maskinella bearbetningen skall kost-
nadsstdllet vdnsterjusteras.

Falt 30: Tjdnstledighet
Tjénstledighet markeras med "1". For att betraktas som tjanstledighet

skall antalet hela franvarodagar under en minadsperiod februari - mars
for vilka avdrag verkstdlles i marslénen vara minst 21 och bero p& an-

0614 7
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nan hel ledighet dn semester. Tjinstledighet for uppehd1lande av annan
tjdnst anges med “1" pd “bottentjansten®.

Falt 31: Uppeh8llsldnefaktor

For anstdllda med uppeh811s16n redovisas den uppeh811slénefaktor som
gidller for befattningen med tvd positioner.

Falt 32: Uppdragstilldggskod

Markera med 1 for likare med uppdragstilldgg under mars mdnad. Hirmed
avses uppdragstilldgg for ldkare med uppdrag som styresman, chefldka-
re, blockchef, klinikchef, distriktséverldkare som erhd1ler tilldggs-
16neklasser (F) och likare med uppdrag som bitriddande chef, virdcen-
tralchef samt uppdragstilligg til) cheflikare m f1 enligt Gvergdngsbe-
stimmelser (CAL 04 p 19).

Falt 33: Reservutrymme

Fdltet utfylls med nollor.

0614€ 8
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EKNISK BESKRIVNING

"ANUELL REDOVISNING

;A flertalet landsting vid forra &rets undersbkning limnat samtliga
ppgifter pd magnetband kommer forbundet att Sversinda blanketter for
inuell redovisning forst efter bestdllning frdn landstinget.

ASKINELL REDOVISNING

. den maskinella redovisningen ldmnas upp?ifterna p& magnetband med
.)stutseende enligt bifogad recordlayout {sid 11). Landstinget skall
~umplettera recordlayouten med att ange det antal positioner som an-
snds for institution, kategori och kostnadsstdlle samt genomfora pd-
~¢rjade kolumnindelningar. Sid 1] samt en dump (hdgst 10 sidor) skall
‘msdndas till Landstingsférbundet tillsammans med magnetbandet.

-2n sorteringsordning materialet skall ha ndr det sdnds till Lands-
ingsférbundet dr landsting, institution, kategori och personnummer.

vrig teknisk information om magnetbandet redovisas p§ sid 10.

PPLYSNINGAR

-pplysningar om undersokningen ldmnas av l:e sekreterare Kerstin
:lomgvist eller sekreterare Sten Holm, tel 08/23 65 60.

INSANDNING

Primdruppgifterna skall insdndas till Landstingsférbundet, Landstings-
ekonomiska avd, Box 6606, 113 84 STOCKHOLM senast den 11 april 1984.

0614f 9
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vilken personal
skall redovisas?

Redovisnings-
tidpunkt

Redovisnings-~
principer

PERSONALSTATISTIK 1 MARS 1984

Allmdnna anvisningar

Individredovisningen omfattar i princip samtliga primir~
kommunalt anst#llda. Personal i kommunens bolag och stiftelser
ingdr sdledes inte. Redovisningen skall omfatta f&ljande avtal:

01 AB 80 allmdnna bestimmelser
10 LXA lékare, arvodesanstdillda
26 VAKD vissa vaktmistare, deltid

50 Kontraktsanst&llda
Lokala avtal fér

54 Tolkar (obs ej uppdragstagare)
56 Fastighetsskdtare
70 Ovriga lokala avtal

1 anvisningarna f8r CAK-nummer framgdr hur de olika avtalen
skall redovisas.

vidare gdller som f8rutsdttning att den anstillde skall ha er-~
hdllit 14n i mars. Men &ven anstillda som varit helt tjdnst-
lediga redovisas om de har f8rmdnsgrupp 1A eller 1B. Dock inte
de kategorier av helt tjdnstlediga som tidigare omfattades

av ABK(D), dvs CAK 214, 215, 301, 302, 411, 501-508, 826.

Observera att individuppgifter insamlas fdr dagbarnvdrdare, CAK
305, pd separat lista.

1 mars 1984. Huvudprincipen dr att endast personal anstilld
den 1 mars 1984 skall medtas. Deltidsanst&l1d med arbetet
f&rlagt enbart till vissa veckodagar, men med fortl&pande
anstdllning, skall givetvis upptas 8ven om arbetet ej
fullgjorts just den 1 mars. Aven timavldnade, t ex anstalts-
personal och jourbitrd&den , som varit anstdllda och i arbete
under ndgon del av februari, skall upptas, oavsett om de
arbetade den 1 mars eller ej.

Den lista som 8versdnts upptar den personal som redovisades i
unders8kningen den 1 mars 1983. De anstillda har sorterats i
tjinstestilleordning.

Alla personer som redovisades 1983 och di ej hade nitt slut-
18neklass har flyttats upp en l&neklass.

Personallistan skall aktualiseras och kompletteras, vilket sker
genom

att f8r varje person ange alla de uppgifter som saknas

att kontrollera och eventuellt rétta de f&8rtryckta uppgifterna

att stryka personer som slutat sin anstdllning och utsdtta
dndringskod 3 i stdllet f&r den f8rprintade &ndringskoden 2

att féra pd vakanta anstdllningar genom att fylla i listan i

tilldmpliga delar

att fé&ra pd de personer som nyanstdllts sedan f&regdende redo-

visningtillf&lle under f8rutsdttning att de kvarstod i tjdnst
den 1 mars 1984.



Sista ins¥nd-
ningsdag

Ytterligare
ipplysningar
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Nyanstfllda och vakanta anstX¥llningar redovisas pd den
bifogade blanka listan.

F8r att underlétta stansningsarbetet var vidnliga g8r samtliga
&ndringar pd personallistan f8r hand, dvs anvdnd ej skriv-
maskin. Kndring g&rs alltid pd den m8rka raden ovanfdr berdrd
person.

Vi ber er att sd snart som m8jligt dock senast den 13 april
1984 ins&nda de ifyllda listorna till Svenska kommun-
f8rbundet, statistiksektionen, Hornsgatan 15, 116 47
Stockholm

Om ytterligare upplysningar 8nskas kan Ni kontakta Britt-Marie
Wallstrdm eller Rolf Holtenkrantz pd telefon 08 - 24 85 00.
Rekvigitioner av ytterligare blanketter och anvisningar mot-
tas av Ulla Britta Arefall pd telefon 08 - 24 85 00 ankn 454
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Komranod
" : f i 1
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():Z PERSONNUMMER Det &r viktigt att ett fullstdndigt, korrekt personnummer re-

03

04

05

dcvisas. Personnumret skall omfatta 10 siffror. Om felaktigheter i det for-
printade perscnnumret uppticks fir dndring aldrig g8rss. Markera i sd fall
med 3 i &ndringskodkolumnen och f&r pd nytt upp personen med ritt person-
n.o.mer och Svriga berdrda uppgifter pd den blanka listan.

BEFATTNINGSNUMMER/LOPNUMMER Uppgiften f&r aldrig strykas eller gdras
oldslig. FSr nyanstdlld perscnal ldmnas kolumnen blank.

ANDRINGSKOD I de fall &ndringar eller kompletteringar gdérs pd listan skall
dessa markeras med fdéljande koder:

1 ny person férs upp pd den blanka listan

2 = enskild uppgift &ndras eller pafdrs (pé den printade listan &r 2
fértryckt)
3 = person utgdr (stryk samtliga uppgifter fr o m kol 05)

ARBETSTAGARENS JAMY Efternamn och tilltalsnamn.

()(5 TJANSTESTALLE Redovisning av tjinstestille sker enligt fdrteckning dver

program/delprogram nedan. Den speciella tjénstestdllekod som tillémpas i
perscnalstatistiken &r en modifierad program/delprogramkod. Denna anvdnds
for att gdra det mdjligt att redovisa samtliga kommuners anstdllda efter
sarma princip.

Progranmkoderna redovisas i elva huvudgrupper som i sin tur &r indelade 1
grupper med 2-siffriga koder. En del av grupperna ir ytterligare indelade
i begrepp med L-siffriga koder, medan andra grupper saknar denna finare
indelning.

De anstdllda redovisas pd de tjdnstestillen ddr arbetet i huvudsak utfdrts.
P& tjanstestalle 08 (sdrskilda servicefunktioner) f&r personal tillhdriga
CAK 21L-215 och CAK 501-508 ej redovisas. Stadpersonal (CAK 21k-215) redo-
visas i allménhet pd tjidnstestdlle 1160, 27 eller 61. Anstdllda pd CAK 501-
508 redovisas pd tjénstestdlle 23 (fastlghetskontorets personal) tjénste-
stdlle 32 for anstdéllda vid gatu/byggnadskontor och tjinstestélle L1 fér
anstdllda vid parkférvaltning.

Det #r meningen att ett tjénstestdlle i fdrsta hand skall hinfdras till en
L-siffrig kod och endast om det inte &r m&jligt skall den 2-siffriga koden
anvindas. Om det finns ett stadsarkitektkontor i kommunen skall tjdnste-
stille fér de anstdllda ddr vara 0710. Det fir dd inte finnas ndgra anstédll-
da pi stadsarkitektkontoret som har tjinstestdllet kodat med enbart 07.

Den fértryckta tjénstestdllekoden pd personallistan fdr ej &ndras, utom i
de fall person &vergdtt till annan verksemhet eller annan férvaltning inom
RCmmunen.
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semensam kommunadministration

Kommunledning och revision
Informationsverksamhet

Allmin kommunadministration
Kommunkansli

Ekonomiadministration
Drétselkontor

Teknisk administration

Gemensam adm fastighetsnémnd/kontor
Gemensam adm teknisk ndmnd/kontor 2)
Gemensam adm gatundmnd/kontor 3)
Central byggnadskommitté

Personaladm, féretagshdlsovArd

Fysisk planering och mitningsteknisk
verksamhet

Gemensam adm byggnadsndmnd med kansli
Stadsarkitektkontor

Stadsplanekontor
Stadsingenjdrskontor

Sérskilda servicefunktioner (vixel,
vaktmidsteri, reprocentral, fdrréd,
inkdpsfunktion) 1) 2) 3)

Svrig gemensam verksamhet

Arbete och ingsliv

Arbetsomrdden och lokaler
Tillhandah&llande av lokaler

Sanering och upprustning av arbets-
omrdden och lokaler

Arbetsbefridmjande dtgirder
{beredskapsarbete)

Hamnverksamhet

Kommersiell service
fex tvittinratining, salunall)

Konsumentpolitisk verksamhet
Turismbefrimjande Atgirler
Ovriga sysselsittningsbefrimjande
Atgidrder

Yark

Markférsdrjning
Allmdn markreserv
Reglerings- och sarneringsfastigheter

Bostdder

Produktion av bostadsomrdde
(exploateringsverksamhet )

Sanering och upprustning av bostads-
omrdden

Tillhandah&llande av bostéder
Servicehus (fdr aldre)
Pensionarsbostader

Cvriga bostadspolitiska dtgirder
(bostads firmedling, bostadsbidrag)

Kommunikationer

Vighdllning
Parkeringsanoriringar (trafikvakter)
Renhéllning, vintervdghdlilning

Sérskilda vigndllringsdtgirder
Flygtrafik

Buss-, bil- och sparbunden trafik
(i férvaltningsform!

Béttrafic

Jvriga trafiksdkerhetsdtgirder
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6219
6220
6240
6260
6270

7230
T240
7250
T26C
7260
7290
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Fritid
Parkverksamhet

Fritidsverksamhet

Smidbdtshamnar
Fritidsgdrdsverksamhet

Stdd till fritidsverksamhet
Kultur

Kulturverksamhet
Biblioteksverksamhet

St6d till kuiturverksamhet

Energi, vatten och avlopp

Gasfdrsdrjning

Elkraftsforsérining
Fjarrvarmeférsdrjning
Vattenfdrsérjning o avloppshantering
Avfallshantering, sophamtning

Gemensamma produktionsanlédggningar

Utbildning
Gemensam administration
Lokaler

Gemensamma stddanordningar
Skolmdltidsverksamhe*
SkolhalsovArd
Skolskjutsar

Centralkdk
Skolpsykclogverksamhet
Kurativt arbete i skolan
Syoverksamhet

Barn~ o ungdomsutbildning (grundskola,
Ungdomsutbildning (gymnasieskola)
“Vuxenutpildning

Annan utbildning
Musikskoleutdildning

3ocial omsorg
Gemensam administration

Barnomsorg

Integrerace barnstugor

Fdrskola

Daghem

Fritidshem

Familjedaghen

Barnvdrdarverksamhet (barnsarariter)
Hemvdrdarverksamhet

Indivié- o familjeomsorg {inackorderirng =~

hem, barnhem o dyl,

Pensiondrs- o handikappomscrg
Alderdomshemsvard

Hemtjinst o 6vrig Oppen service
‘hemsararit-, dagrenterverksamhet )
Fardtjanst

, hdlsc- och camndllsskyid

Allrén hdisovdrd

(vl a nilsovArisinzpekti n!}

Sarskilla mil]
5jukhusvard
Siurvdrisadminis<ration ‘xansli.
Sjukhen, ldngtiisvari

Polikl

Tanivéri
TAciskole
Brandf3rsvar

sarh”ilsskyidende 2tfirier

Ssryddsatgirder naturv.or:
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C)]VBEFATTNING Den anstalldes befattning anges med en fyrsiffrig kod enligt
"Kommunal befattningskod 1 mars 1983".

()ia CAK-NP ELLER MOTSVARANDE Uppgift skell alltid fOrekomms i denna kolumn.

CAK-bestémmelserns har numrerats frdn 201 till 539 med undentag av 398 och
99 inom varje hundraserie. Totalt finns ca 100 specialbestémmelser fOr
kommunerna. Dessa omfattar merparten av de kommunalt anstdllda. Anstdll-
ningar som ej finns med i négon CAK men f8ljer AB 80 &r att betrakta som
lczala.

Fér sivdl centrala som lokala anstdllningar skall dock "CAK-nummer'
registreras.

Lokalt reglerade grupp l1-anstdllningar skall &sdttas ndgon av féljande
koder 299, 399, 499 eller 599 beroende pd inom vilket omrdde befattningen
&terfinns.

FSr grupp 2-anstdllda vars anstéllningsvillkor regleras i viss CAK skall
aktuellt CAK-nummer registreras. T ex timavlinade musiklérare fdljer

CAK 415, Aven CAK 214, 301, 302, 411 och 501-508 innehdller bestammelser
f3r timavldnad arbetstagare. Diaremot skall aldrig kontorist eller fdrskol-
lirare med fdrminsgrupp 2 anges med CAK 201 resp 306, utan anges med 298
resp 398.

Ovriga arbetstagare grupp 2 &sétts ndgon av koderna 298, 398, L98 eller
S98 - veroende p& arbetsuppgifterna.

Aven avtal utanfdr AB 80 skall pd&fdras en kod i denna kolumn. Dessa avtal
redovisas under 800-serien med 8 fdre avtalskoden. Exempelvis registreras
kod 826 fdér anstdllda som féljer VAKD.

09 cA-GRUPP S& gott som genomgiende tillhdr enskilda befattningar inom en
CAK viss CA-grupp. Detta galler iven de timavldnade (grupp 2) som fdljer
CAK utom CAK 302. De CAK som innehdller bestdmmelser fér timavldnade &r
som tidigare ndmnts CAK 21k, 301, 302, 411, 415 samt 501-508. T ex for
timanstdllt vardbitrdde i CAK 301 anges CA-grupp G.



Pl
i
2

<36
07

299
PAR]
2

213
e
25

18

758
139

we

23
2k
i5
16
kDM

m
m

na

s
[I6wnES

ng
313

375

“01
“02
“03
b
408

«C6
W7
Pt}
W9
S0

Persooalkategorier

Kontorspersonal
Exonomi/administretiv personal
Revisor, taxeringsrevisor

Kommup~, utredningssekreterare m fl
Konsunentsskreterars

Kanglichef (SKTF, SSR)

Kanslichef = £1 (JUSEX)
Personslchef, -sekreterare m fl
Inforsationschef, -sskretersare u f1
Edlsovirdschef, -inspektdr m f1

Yaktanistare
Instruktionsstidare m fl
Stidpersonal (beting)
Stédinspektdr, -ledare
Inkdpschef m 1
Iavandrarbyrdfirestindare a f1

Lokal administrstiv personsl, grupp 2
Administrativ perscnal, lokalt
reglersde anstdllninger

Personal vid dlderdomshem, servicehus,
t8rskolor och andrs inrdttningar jiate
arbetstagare i Sppen vird

Jourbitriden

Alderdomshens f3restindare
Heavhrdsinspextdr, -assistent m f1 (SKI?)
Dagbarnvirdare

Barnstugef3rest, fSrskollirare, fritids-
pedagog, hezsprikstrinare
Barnomsorgsinspektdr, -assistent
Socialchef a fl

Kurator, skolkurstor, familjerddgivare
Psykolog, skolpsykolog

Sjukskdterska m f1
Sjukgymnast o £l
Arbetsterapeut » f1 (SKTF)
Artetsterapeut m f1 (FSA)
Likare

Exonomif3restdndare, dietist o fl
Hemvdrdsinspektdr, -essistent (SSR)

Sjukvidrdspersonal (GC3teborg)
Sjukvidrdspersonal (Malmd)
Sjukvirdspersonsl (Gotland)
Likare (GCotland, G3teborg, Malmd)
H3rselvirdsassistent

Barnhemsfdrestdndare
Tandsk3terska, tandhygienist (SKTF)
Tandhygienist (SRAT)

Tandtekniker

Tandlikare

Tandvdrdsches
Lirare, gymrasieskols (SHSTF, SFL)

Skolledare
Lirare inom koxmunal h3gskola

lokal personal inom virdsektorn, grupp 2
Personal inom virdsektorn, lokalt
reglerade anstillningar

Fritidsledare

Fritidsgdrds-, ungdomsgdrdsfirest o f1
Badndstare, badvaktmistare
Badzidstare/fSrestindare

Fritidschef, -intendeat m f1

Musei:hef, antikvarie, amanuens
Bibliotekarie

Bibliotekschef

Kulturchef, -sekreterare, -assistent
Skolvird

b1y
412
L3
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s

L16
W7
131}
big
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501
502
503
S0k
505

506
507
508

510

S11
512
513
51k
515

516
517
518
519
520

52t
522
523
S2k
525
526
527
528
529
530
531
532
53k
536
5371
539

598
539

Parsonalxategorier

Skolmdltidspersonal

Institutionstekniker

3SA-sekreterare, SYO-konsulent {SL, JUSEX)
SSA-sekreterare (SKT?)

Musiklhrare

Musikledare m f1

dndare vid skolmdltidsverksamhet
tdndare

Skolksmsral peracval, skolsskreterars

Lokal personal inom utdildoing, fritid, kultur,
srupp 2

Personsl inom utbildning, fritid, kultur,
lokalt reglersde anstdllningar

Kosmunalarb, yrkesarbetare
Kommunalard, park-, tridgirdsarbetare
Kommunalarb, firridsarbetare
Koamunalarb, saliggningssrbetare
Koexunalarb, bil~-, maskinfdrare

Kommunalarb, 3vrigs
Kcwaunalarb, elmontdrer
Kommunslarb, ackordsarbetare

Arbetsledare vid gatufdrv a=m

Mitare

Mitningschef, -ingenjdr, -tekniker
Karttekniker, -ritare
Byggnadsinspektdr

Maskinist virse- och kraftvirmeverk

Maskinbefil virme- och kraftvirmeverk
Maskinist ve-verk

Maskinbefil va-verk

Maskinist fast anliggning

Parkchef, {stads-)tridgirdssistare = f1

Stadsbyggnadschef, stadsplanechef,
stadsplace~, stadsarkitekt m f1l

Overing, trafiking, byrding, vissa
vyggnadsinsp f3 {civilingenjdr)
Stadsingenjdr (civilingenjdr)

Teknisk personal
Energiverkschef/elverkschef (civilingeajdr)

Elverkschef/f3restindare

Gatuchef, byggnadschef (civilingenjdr)
Teknisk chefspersonsl (civilingenjdr)
TrafikSvervakare

Trafikmistare, -féraan

Hamnchef, ~kapten (SKTF, SRAT)
Hemnchef (CF}

Brandmistare, -f3rman, -man
Televakt brendkidr

Brandchef, drandingenjdr m f1

Skorstensfejare
Skorstensfeiarndstare
Mitningsledare

Lokal teknisk personal, grupp 2
Teknisk personal, lokalt reglerade
anstllloningar

Avtal ytanfSr AB 80

810
326
827
828
850

a5k
856
870

Lia
YAKD

GST

ADT
Kontrakt

Tolkar
Fastighetsskdtare
Yvriga lokals anstidllningar
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1Q FURMANSGRUPP anges enligt nedan.
Kod  Férmdnsgrupp
AB 80
1A Arbetstagare med heltidstjénstgdring och som anstdllts fSr en

sammanhingande tid av minst tre mdnader,

1B Arbetstagare med deltidstjanstgdring omfattande minst L0 % av
den fér motsvarande heltidsanstdlld gdllande arbetstiden och
som anstdllts fér en sammanhdngande tid av minst tre ménader

2 Annan arbetstagare
Avtal utanfdr AB 80

1B Anstéllda pd avtal VAKD och antal arbetade timmar = 65
eller stdrre

S Arvodesanstdllda ldkare (LAA), personal pd lokala avtal,
timavlénad personal pd avtal VAKD som ej uppfyller ovan
angivna krav

1 1 SYSSELSATTNINGSGRAD Heltid markeras med 100. For den deltidsanstdllde
(minst L0 %) anges arbetstiden i férhdllande till arbetstiden f3r mot-
svarande fulltidstjinst med ett tal mellan 40-99 (ex halvtid och tre-
kvartstid betecknas med 50 resp 75). Arbetstidens fGérliggning saknar
betydelse.

For tjadnstlediga redovisas sysselséttningsgraden fdre tjanstledighetens
bdrjan. For anstdllda med delpension anges faktiska sysselsdttningsgra-
den. Timanstdlldas sysselsdttningsgrad skall ej beriknas.

1 :2 ANTAL ARBETADE TIMMAR Uppgift om antal arbetade timmar, fér vilka 1én
utbetalats under mars, redovisas endast fSr timavldnade eller betings-
avldnade. FOr arbete med beting anges anslagen tid.

Endast en av kolumnerna 11 eller 12 skall sdledes fyllas i.

13 -14 15vEcrAD LONEKLASS Samtliga grupp 1-anstdllda skall ha ldnegrad. Detta
giller dock ej CAK 215 (stddpersonal beting), CAK 302 (jourbitridden),
CAK 508 (ackordsarbetare) och VAKD (CAK 826).

F6r grupp 2-anstdllda skall generellt gilla att ldnegrad ej kan fdrekomma.
Diremot utgdr i ellminhet 18n enligt viss ldneklass utom fOr jourbitréden
(CAK 302) och timavldnade kommunalarbetare (CAK 501-508) som erhdller en
timldn uttryckt i kronor.

Lénegrupp anges i kol 13 for anstdllde pd CAK 508.

Med 18neklass (8lder) avses den ldneklass som gadller innan ev tilléggs-
léneklasser lagts pd. De senare redovisas i kol 15-18.
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15-18 ANTAL TILLAGGSLONFKLASSER Tilldggsldneklasserna ar av fyra slag.

- individrelaterade (I) i de fall arbetstagare pd grund av sidrskild
erfarenhet och duglighet har ansvar och uppgifter som Sverstiger
vad som normalt gédller for ifrdgavarande anstéllning.

- personliga (P) i samband med avldsning av personliga tilldgg
(motsvarande) eller eljest av liknande anledning.

- funktionsrelaterade (F) fdr sdrskilt angivna arbetsuppgifter.
- annan (A) i dvrige &n under ovan angivna fall.

Antalet tilldggsldneklasser av olika slag framgdr dels av fdérhand-
lingsunderlagen frén de lokala férhandlingerna, dels av CAK-bestiam-
melsernas regler om tilldggsléneklasser.

1O UTBILDNINGSKOD Utbildningen anges med en femsiffrig kod enligt Svensk
utbildningsnomenklatur (SUN) 1979. Om redovisningen p3 denna lagsta
nivd ej d4r mdjlig kan utbildningen i stdllet anges med en tre- eller
fyrsiffrig kod, ocksd hamtad frén SUN.

Allmdn grundutbildning redovisas endast i de fall sddan utbildning ej
efterfdljts av yrkesutbildning. FSr den som genomgdtt mer &n en utbild-
ning med samma inriktning (t ex handelsgymnasium och handelshdgskola)
anges endast den hdgre utbildningen. Férekommer utbildningar med olika
inriktning, redovisas den som har den stdrsta anknytningen till arbets-
tagarens verksamhet. Nérmare information om kodens uppbyggnad m m finns
i inledningen till nomenklaturen.

:2() TJANSTLEDIGHET markeras med "1". Fdr att betraktas som tjdnstledig skall
antalet frénvarodagar under februari-mars vara minst 21 och bvero pd
sjukdom, olycksfall, hel fdrdldraledighet, militdrtjénst eller utbild-
ning.

:21 BEFATTNINGENS LONEGRAD Befattningens lénegrad anges i de fall personens
18negrad avviker frdn befattningens, enligt angivelse i specialbestimmel-
serna (CAK). Dvs vid personlig placering, ldgre placering p g a e€j upp-
fyllda kvalifikationsvillkor o d.

:Z:! INDIVIDUELL INPLACERING Kolumnen ldmnas blank.
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24 :PPERALLSLONEFAKTOR Om arbetstagaren &r anstdlld med uppehdll, anges
fnktorn i procent.

:255 TOTAL, LON INKL TILLAGG Har redovisas den totalt utbetalade ldnen under
mars mdnad inkl eventuella tilldgg, men fdre avdrag for skatt. Semester-
15n och semesterdagldn skall ingd. Didremot skall inte semesterersattning,
semesterdagstilligg och s@rskilt semesterldnetillégg medrdknas. Inte
heller retroaktivt utbetald 18n f&r ingd.

Person som av n&gon anledning f&tt sin mdnadslén reducerad (sjukdom o d)
redovisas med detta reducerade belopp.

Arvodesanstdllda likare (810 LAA) erhdller ofta 18n avseende léngre tid
4n en ménad. Om sd skulle vara fallet i Er kommun och ingen 15n utbetalts
i mars ménad, ber vi Er ange den ldnesumma som ar hé&nfdrlig till mars
mdnad, oavsett ndr utbetalningen sker.

26-30 pirAV TILLAGG De olika formerna av tillégg {ob, jour, beredskap, dvertid
och dvriga tilldgg) redovisas.

Med dvertid avses &vertidsersdttning och Gvertidstillégg. Fyllnadsldn for
deltidsanstdlld och sammantridesersdttning betraktas aven som "dvertid".

Till Svriga tilldgg hdnfdrs kallortstilldgg, vikariatsersdttning, fdrd-
tidsersattning, handledararvode, tidlbnetillégg o d.

Fér stddpersonal gdller att 13n fér storstddning inte fir redovisas under
dvriga tilldgg. Beloppet redovisas i kolumnen fér total 1dn och timmarna

for detta i kolumnen arbetade tirmmar.

Obs! Kostnadsersdttningar skall ej ingd 1 redovisningen.
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Komrsuekod ANVISNINGAR FOR DAGBARNVARDARE
T
T ;
. | r !
i Fersonnummer Befattnings-, g Arbetstagarens namn Tjanste-
! nummer, 2 stalle
7 ;!Ognunwner |_§ |
3r hiﬂndag!nr | T '
! ! ' | < ; I
02 93 o4 E o6 ¢
01 xomvunkon
02 PERSONNUMMER

03 BEFATTNINGSNUMMER/LOPNUMMER Kolumnen ldmnas blank.

04 iNDRINGSKOD Anges med 1.
05 ARBETSTAGARENS NAMN Efternamn och tilltalsnamn.

06 1UiNSTESTALLE Ange 7260, familjedaghem.

;

I i i
3efattning i §'> i ./
v o :
-t 2o
xod text l:fE: :ié% 2
L H Ou 9_’;“ Sk o /
07 ] | 08 109 10 T/ A SIS

O 7 BEFATTNING Ange 3690, dagbarnvdrdare.
08 cax-yUMMER ELLER MOTSVARANDE Ange CAK 305.
09 cA-GRUPP Kolumnen lamnes blank.

940 FORMANSGRUPP Anges enligt nedan.

Kod  FSrmdnsgrupp

1B Arbetstagare med fortlépande regelbundet
arbete omfattande minst 3 mdnader och med
en faststdlld arbetstid uppgdende till i
genomsnitt 56 vdrdtimmer per helgfri vecka.

Annan erbetsteagare.

ny
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! 1
B 3 l.one. Utbild- I'T'otai 1on | dirav l
< 2 o : - !
o o > ningskod, | inkl
Zs |28 g SUN tilligg, kr . -
2 'é' . 2 ‘E: - g ra klass (utbot i~ | sirskild !bvrg vardtids- |
<zd|lqzgl o 972 laiger mars) arssttn fersi1en | borrfoil
11 12 {13 14 (15 16 17 | 8 | iy ! 20

11 ANTAL VARDTIMMAR DAG Timmar for vilka 13n utbetalats under mars 1984.
Antal vdrdtimmar mellan k1 06 - 22
Antal tim fOr vilka 18n vid vdrdtidsbortfall utgitt
Antal tim f3r vilka sjukldn erhdllits fradn kommunen
Annan tid dar ersdttning for frinvaro utbetalats,
dock ej tid fér studier

12 ANTAL VARDTIMMAR NATT Antal vArdtimmer mellan k1 22 - 24 och O - 6,
i 8vrigt samma férutsdttningar som fdr vdrdtimmar dag.

43 0BV-TYP Anges enligt nedan.

1 Hir redovisas arbetstagare som anstdllts f&r arbete med
garanterad 13n enl CAK 305 p 6. Familjedaghemmet &r d&
godké&nt for placering av minst 3 barn. Arbetstagaren
har normalt en faststdlld vdrdtid av minst 120 timmar
i genomsnitt per vecka. Ldnen &r faststdlld med ett
visst belopp per dag.

2 Dagbarnvdrdare med timldn per barn 10:15 kronor.
3  Dagbarnvdrdare med timldn per barn 10:45 kronor.
14 LGNEGRAD Kolumnen lémnas blank.
15 LONEKLASS Kolumnen limnas blank.
1E5UTBILDNINGSKOD Enligt allmdnna anvisningar, fédltnummer 19.

17 1oTAL LON INKL TILLAGG
Garanterad 156n eller timldén enl definitionerna ovan
Lén vid vdrdtidsbortfall
Sarskild ersdttning
Ersdttning f6r informations- och fdrédldratriff
Annan 1dn fdr ej arbetad tid t ex sjukldn, ersdttning
fér studier
Kallortstillédgg

Obs! Omkostnadsersdttning enl CAK 305 p 25, semesterlén,
semesterersdttning och retroaktiv 16n skall ej redovisas.

18 siaSKILD ERSATINING Erséttning utdver ordinarie timldn f&r arbete
pd 18rdag, sén- och helgdag.

19 6VRIGA TILLAGG Kallortstilligg, ersdttning for deltagande i infor-
mations— och foréldratraff.

:EC)Lbn VID VARDTIDSBORTFALL Lén som utbetalats f&r tid d& dagbarnet
varit frénvarande, tillfilligt eller definitivt. G&ller dagbarn-
vérdare med timldn.
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Svenska kyrkans
FORSAMLINGS- OCH PASTORATSFORBUND

STATISTISKA CENTRALBYRAN (SCB)
Enheten fér srb knadastatistik

ANVISNINGAR for
PERSONALSTATISTIK
1 mars 1984

Till kyrkokassdren
{eller motsvarande)

inledning

Sedan & 1971 genomfor Foérsamlings- och pastoratsfor-
bundet i samarbete med SCB en 4rlig undersokning av per-
sonallaget bland den kyrkokommunait l6nereglerade perso-
nalen. Den personal- och I6nestatistik som undersdkningar-
na resulterar i anvands sedan bl a vid de centrala avtalstor-
handlingarna.

Den kyrkokommunala personalstatistiken ingdr ocksd som
en del i den officiella arbetsmarknadsstatistik som SCB pro-
ducerar och som bl a publiceras i form av statistiska med-
delanden.

1984 irs undersdkning

Arets undersdkning omfattar i likhet med tidigare undersok-
ningar samtliga forsamlingar, pastorat och andra samfillig-
heter i landet.

Det dr den Ioneutbetalande kyrkokommunen som skall re-
dovisa respektive arbetstagare. Om t ex en samfallighet be-
talar ut Ionen till kyrkvaktmastaren s ar det samfalligheten
som skall redovisa arbetstagaren i frga.

OBS Om det inte finns ndgon anstalld personal att redovisa
skall detta noteras pd blanketten med ett kryss i den for
andamdlet avsedda rutan.

Nir och till vemn skall uppgifterna insindas?

Vi ber Er att sinds de ifylida blanketterna till Statistiska
centralbyrdn, Enheten for arbetsmarknadsstatistik, 701 89
OREBRO, snarast och ints senare ¥n den 25 april 1984,
Anvand det bifogade svarskuvertet.

Uppygiftsiimnaren skall beh3lia en blankett som kopia.

Vilken personal skall redovisas?

Redovisningen skall omfatta den kyrkokommunalt iGnereg-
lerade personalen (heltids- och deltidsanstalide samt timav-

I6nade) som var anstaild i forsamlingen/pastoratet/samfillig-

heten den 1 mars 1984. Forsamlingsmusiker med lokalt be-
stimda Ioner skall ocks3 redovisas. Aven tillfalligt anstalida
skall ingd i redovisningen. Deltidsanstallda arbetstagare med
arbete forlagt enbart till vissa veckodagar, men med fort-
idpande anstdlining, skall tas upp oavsett om arbete full-
gjorts den 1 mars eller ej. Betriffande kassorer maste obser-
veras, att enbart anstiilida skall redovisas.

Den statligt Idnereglerade personalen (praster och kyrko-
musiker), beredskapsarbetare samt fortroendevalda kyrko-
kassorer eller kassaforvaltare skall inte redovisas hir.

Hur gir redovisningen till?

Samtliga forsamlingar, pastorat och andra samfalligheter har
erhdllit samma typ av blankett. De som redovisat anstalld
personal vid foregdende redovisningstillfalle, den 1 mars
1983, har fatt blanketter dar vissa av de tidigare lamnade
uppgifterna fortryckts, Blanketterna skall aktualiseras och
kontrollerss pd fdljande sitt:

Kontroilers fGrtryckts uppgifter. Ritta och komp-
lettera vid behov (stryk den felaktiga uppgiften och fyll i
den korrekta ovanfor den strukna) enligt anvisningar p3 fol-
jande sidor.

Om anstilld personal inte finns i forsamlingen/pastoratet/
samfilligheten noteras detta pd blanketten med ett kryss i
den for andamdlet avsedda rutan.

Personal som inte redovisats tidigare {t ex nyanstalida) fors
p4 blanketten, om de var anstillda den 1 mars 1984. Om
antalet lediga rader pd den fdrtryckta blanketten inte récker
till skall den blanka blanketten anvindas.

Vakanta tjanster skall inte redovisas.

For arbetstagare som slutat sin anstallning stryks samtliga
uppgifter som rér denne. Aven uppgifter knutna till tjansten
stryks.

Till vem vinder man sig med frigor om uppgiftstimnandet?

Om ytterligare upplysningar onskas kan Ni antingen kon-
takta Svenska kyrkans forsamlings- och pastoratsférbund,
tel 08 — 24 16 00 (begir “'Personalpolitiska avdelningen’’)
eller Statistiska centralbyrdn, tel 019 — 14 03 20 (begér
“kyrkokommunal personal,  blankettbeteckning F/AM
538").

Hur fyller man i blanketten?

Borja med att ange uppgiftsiamnarens namn, telefonnummer
och telefon-tid.

Kol 0  Ldpnummer
Koden ifylls av SCB.

Kol 1  Personnummer

Personnumret skall omfatta 10 siffror. Det ar viktigt att ett
fulistandigt och korrekt personnummer redovisas.

Kol 2  Arbetstagarens namn
Efternamn, tilltalsnamn.



Kol 3

Den anstalldes inplacering enligt FX-planen anges med kod
enligt bilagan. Arbetstagaren hanférs till den forvaltning dar
han/hon har sin huvudsakliga tjanstgoring.

Forvaltning enligt FK-planen (se bilaga)

Kol 4 och 8 CAF-nr och CAgrupp

F6r anstalining som dr centrait reglerad enligt CAF (Special-
bestammelser for centralt reglerade anstallningar — forsam-
lingar) anges det CAF-nr sam ar tillampligt for befattningen,

OBS CAF avser — dar inte annat framgar i avtalet — enbart
arbetstagare med formansgrupp 1 A eller 1 B (se kol 6).

Lokal anstalining dvs anstillning som inte regleras i CAF redo-

visas med koden 199,

CAF-numrerad anstalining (101—115) skail dven hanforas
tilt CA-grupp for bestammande av lonegrad.

Se bl a protokoll frdn fokala forhandlingar, ddr uppgift skall
finnas om CAF-nr och CA-grupp!

Anstilining Koder som anges i:

Kal 4 Kol §

CAF-nr CA-grupp
Diakonitjansteman 101 A BelC
Férsamlingssekreterare 102 A
Forsamlingsassistent 102 B
Kontorspersonal/Assistent 103 A
Kontorspersonal 103 B
Folkbokforingsassistent 104 A
Kanslichef 105 AelB
Kamrer/Kyrkokamrer 105 C,DelE
Kamrersassistent 105 FelG
Forestadndare/forskollarare 106 A,BelC
Forskollarare 106 o]
Férsamlingssyster 107 A
Fritidsledare 108 A
Barntimmeledare 108 8
Kyrkogdrdschef 109 Ael B
Kyrkogdrdsforestindare 109 C,DelE
Tradgdrdsingenjor 109 F
Triadgdrdstekniker 109 G
Arbetsledare 109 H

Kyrko- och/eller Kyrkogdrds-

vaktmastare {fasta arbetstider) 110 A,BelC
Galler aven Galler dven
for formBns- f6r formlng-
rupp 2 grupp 2

Kyrko- och/eller Kyrkogards-

vaktmastare (I6neformular} 11 A,BelC
Galler aven
for formiins-
grupp 2

Kyrkogardsarbetare 12 A,BelC
Galier aven Galler aven
for formins- for fé6rmans-
orupp 2 grupp 2

Stadpersonal 113 A BelC
Gitler sven Giller §ven
tor formins- for tormiing-
grupp 2 grupp 2

Stadpersonal med beting 114 -

Kurator/Familjerddgivare 115 A
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Kol 6 Forminsgrupp (AB 80§ 1)

Formdnsgrupp anges for arbetstagare enligt AB 80 med kod
enligt nedan.

Kod tor formansgrupp

1 A Arbetstagare med heltidstjanstgoring som anstallts for
en sammanhangande tid av minst tre m3nader tillhor
denna grupp.

18 Arbetstagare med deltidstjgnstgoring omfattande minst
40 procent av den for heltidsanstalld gallande arbets-
tiden och som anstalits for en sammanhangande tid av
minst tre mdnader tillhor denna grupp.

2 Annan arbetstagare dan 1 A eller 1 B tilihor denna grupp.

OBS att vid anstalining enligt CAF nr 114 (stadare
med beting} skall samtliga arbetstagare oavsett antalet
uppmatta timmar hanforas till forminsgrupp 1 B.

Kol 7  Befattningskod
Koden ifylls av SC8.

Kol 8 Befattningstext

Har anges arbetstagarens befattning i kiartext (t ex kyrko-
gdrdsvaktmastare).

Kol 9  Syssalséttningsgrad (anges endast for arbetstagare

med forminsgrupp 1 A eller 1 8 med undantag
for CAF-ar 114)

Sysselsattningsgrad anges i procent av heltidstjanstgoring
{= 40 tim/vecka eller 2 000 timmar/3r). Heltid markeras
med 100.

Ex 1 Kontorist CAF 103 med tjanstgoring 30 tim/vecka
har sysselsattningsgrad 30/40 = 75 %.

Ex 2 Kyrkvaktmastare CAF 111 med tjanstgoring 1 700
tim/8r har sysselsattningsgraden 1 700/2 000 = 85 %,

For tjanstiediga redovisas sysselsattningsgraden fore tjanst-

ledighetens borjan. For anstilida med delpension snges

faktiska sysselsattningsgraden,

Kol 10 Antal arbetade timmar (anges endast for arbets-
tagare med forminsgrupp 2 samt for anstallda
med CAF-nr 114)

Har anges antal arbetade timmar for vilka ion utbetalats
under mars.

Kol 11 Lénegrad

Hiar redovisas arbetstagarens lonegrad. OBS Arbetstagare
med férmansgrupp 2 har inte 16negrad,

Kol 12 L&neklass (3ldersionekiass AB 80 § 16}

Hér redovisss arbetstagarens Sidersionekiass. OBS Tillaggs-
16nekiasser skall inte ingd.

Kol 13, 14, 15, 16  Tillaggsloneklasser (AB 80 § 17)
Har redovisas var for sig antal tillaggsionekiasser:
funktionsrelaterad (F)

individrelaterad (!}

personfig (P}

annan {A)
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Kol 17 Totait utbetald 16n inkl alla tilligg (hela kronor, mars)

Har redovisas for samtliga arbetstagare den totala ionen som
har utbetalats for mars minad inkl eventuella tilligg men
fore avdrag for skatt. Person som, av n3gon anledning har fatt
sin m3nadslon reducerad (sjukdom eller dylikt) redovisas
med detta reducerade belopp.

Har nigot slag av retroaktiv 16n utgltt skall denna inte med-
riknas. Semesterersittning liksom kostnadsersittningar
{t ex bilersattning, ersittning for bostadstelefon) skall inte
heller redovisas.

OBS Eventuella tillagg redovisas aven separat i kol 18, 19,
20, 21 och 22.

Kol 18 Ob-tilligg (hela kronor, mars)

Har redovisas eventuella tillagg for obekvam arbetstid som ut-
betalats for mars manad.

Kol 19 Jourtilligg (hela kronor, mars)

Har redovisas eventuella tillagg for jourtjanstgoring som ut-
betalats for mars mdnad.

Kol 20 Beredskapstilligg (hela kronor, mars}

Haér redovisas eventuella tilldagg for beredskapstjanstgoring
som utbetalats for mars manad.

Kol 21 Overtidskompensation (hela kronor, mars_)

Hér redovisas eventuell ersattning for mars som utbetalats
som kompensation for arbete utfort pd overtid. Har avses
aven fylinadslon for deltidsanstalld, sammantradesersattning
och 16n for extra arbetsuppgifter (CAF nr 111).

Kot 22  Ovriga tilligg (hela kronor, mars)

Har redovisas eventuella dvriga tillagg som utbetalats under
mars manad, t ex kallortstillagg, lagerersattning, vikariatstill-
lagg, cykelersdttning, semesterdagarstillagg, sarskilt semester-
lonetillagg osv.

OBS Retroaktiv 10n, semesterersattning och kostnadser-
sattningar redovisas inte.

Kol 23 Tjiinstledighet (februari - mars)

Tjanstledighet, dven tjinstledighet for sjukdom, markeras
med 1" eller *’2'*, Om antalet frinvarodagar under feb-

ruari - mars ar minst 21 skrivs "’1”°. Om antalet 4r mindre
an 21 skrivs "2,

Kol 24 Utbildningskod
Den anstélldes utbildning skall anges med kod eniigt bilagan.

Utbildning som inte finns i kodfdrteckningen anges i klartext
i anméarkningskolumnen.

Allman grundutbildning redovisas endast i de fall sddan ut-
bildning inte efterfoljs av utbildning som anges under 6vriga
rubriker i bilagan.

For den som genomgdtt mer @n en utbildning med samma in-
riktning, (t ex barnskotare/forskollirare) anges endast den
hogre utbildningen. Férekommer utbildning med olika inrikt-
ning redovisas den som har den stérsta anknytningen till ar-
betstagarens verksamhet.

Diakoniutbildning (med angivande aven av aktuell fackut:
bildning t ex social, sjukskoterska, hemsyster eller annan)
samt  forsamlingssekreterare/forsamlingspedagogutbildning
eller forsamlingsassistentutbildning for nyanstalld anges ¢
klartext i anmarkningsrutan med tydlig hanvisning tili
vitken arbetstagare utbildningen avser. Ange detta aven for
dvriga anstillda som under senaste 3ret genomgitt dennz
utbildning.

Kol 256 Personalorganisationstillhrighet (PO-tilihorighet)
PO-tillharighet anges med en tvasiffrig kod (se bilaga).

Kol 26 Uppehadlision

For arbetstagare med uppehdll (ferier) i anstaliningen (t ex
barntimmeledare} markeras en etta.

Anmirkningsruta

Har kan lamnas uppgifter om t ex utbildning, orsak till
tjanstiedighet etc.

OBS - GIiém ej tydlig hanvisning till vilken arbetstagare upp-
giften avser.



FORTECKNING UVER FURVALTNINGSKODFR

0

50
501
51

60
63
65
67
68

CENTRAL FORVALTNING
(t ex kyrkordd, kameralkontor)

KYRKOBOKFORING
FASTIGHETSFURVALTNING: PASTORAT

FASTIGHETSFORVALTNING: FORSAMLING
(t ex stadning, kyrkvaktmistare)

BEGRAYNINGSVKSENDE

Gemensam administration
Kyrkogdrdsforvaltningens kontor
Begravningsverksamhet

FURSAML INGSYERKSAMHET {1 huvudsak undervis-
ning, vdrd och fritidsverksamhet)

Gemensam administration

Di akoni

Ungdomsverksamhet

Sondagsskol- och Gvrig barnverksamhet

Ovrig forsamlingsverksamhet

FORTECKNING UVER UTBILDNINGSKODER

HUVUDRUBRIK

3-SIFFRIG NIVK

0

010
011

020
021
022
023
024
030

031
034

038

039
040

049

ALLMAN GRUNDUTBILDNING

Forskolutbildning .
Folkskoluthildning, obligatorisk, hogst 8-
8rig

Grundskolutbildning

Folkskolutbildning, 9-rig
Enhetsskolutbildning

Realskolutbildning

Folkhdgskolutbildning, grundskolekompetens,
higst 2-3rig

2-8rig soc 1inje 1 gymnasieskolan o fack-
skolutbildning

Normalskolkompetens

Folkhdgskolutbildning, gymnasiekompetens,
1, 2 el 3-4rig . .
Gymnasial utbildning, annan hithgrande hogst
2-3rig utb .

Gymnasial utbildning, ospec hogst 2-4rig
3-3rigt gymnasium o gymnasieskola inkl aldre
4-8rigt gymnasium - .

Gymnasial uthildning, lingre @n 2 &r, ospec
utbildning

1 MARS 1984
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Kod
01
02
03
04

DILAGA
FURTECKNING UVER PO - TILLHURIGHET

Organisation

SACN/SR CF-STF Sveriges civi)ingenjorsfor-
bund

SACO/SR CR Civilekonomernas riksfor-
bund

SACO/SR JUSEK Forbundet for jurister,
samhdl1svetare och ekonomer

SACO/SR AF Arkitektforbundet

SACO/SR SSR Sveriges socionomers personal-

05

07

08
09
12

19
20

22
23
24

25
26

29
39
4]
42
43

59

132

133
143

144
149
150
153
154
163
165
166
167

177

och forvaltningstjinstemins

riksforbund

DIK-forbundet (dokumenta-

tion, informatfon och kul-

tur)

SACO/SR AGRIFACK Sveriges agronom- och lant-

brukslararforbund

Svenska kyrkans personai-

forbund

SACO/SRs allmdnna tjidnste-

mannaforbund

SACO/SR ANNAN ORG Annan SACO/SR-organisation

SACO/SR LAR Svenska landskapsark{tek-
ters riksforbund

SACO/SR DIK

SACO/SR SKPF
SACO/SR SRAT

SALF Sveriges arbetsledarefor-
bund {nk! ekonomiforestdn-
dare

TC0 SFL Svenska fackldrarforbundet

1C0 SKTF Sveriges kommunaltjanste-
mannaforbund

yco SL Sveriges lararforhund

TCO SHSTF Svenska hilso- och sjukvdr
dens tjanstemannaforbund

TCO SJIF Journal istforbundet

TCO ANNAN ORG Annan TCO-organisation
LO SKAF

L0 MF Svenska musikerforbundet

Lo Fastighetsanstidlldas for-
bund

Lo Annan org Annan LO-organisation

UTBILDNING FUR ESTETISK, HUMANISTISK OCH RE-
LTGIOS VERKSAMAET

B11d- och formkonstnarlig utb (grundliggande,
hogst 2 &r)

Musikuthildning, grundliggande, hdgst 2 &r
Muiikutb11dn1ng, grundldggande och mer dn

2 &r

Religids utbildning, Yingre an 2 4r

Ospec hithérande uthildning langre an 2 3r
Humanistisk, teologisk/social tvaruthildning,
e¢j akademisk examen

Musikutbildning, specialiserad musikuth
Teologisk utbildning, ¢j akad examen
Musikutbildning, utb vid musikhogskola
Teologisk-religionsvetenskaplig uthiidning,
teol kand o motsvarande

Linjeutbildning fnom kultur o fnformation,
fi1 kand utb, med humanistisk inriktning

F{i1 mag uthildning med humanistisk fnrikt-
ning

Teol doktorsexamen enligt nya systemet fr om
1969

Svenska kommunalarbetarforbunde
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233
251
254

260

262
264

265

266

330
331
334

335
336
337

339

344

346
347

351
352
354
355

362
363
364
365
366
367

368

374
378
399

434

435
436
437

PEDAGOGISK UTBILDNING

Gymnastik- o idrottskonstruktdrsuthildning
S16jslararutbildning

Forskolldraruthildning o fritidspedagogut-
bildning samt fritidsledarutbildning, ung-
domsledar- o hemsprdkslararutbildning
Ligstadielirarutbildning (inkl smdskollirar-
utbildning) for vanlig undervisning
Mellanstadieldrarutbildning {inkl folkskol-
Yararuthildning) for vanlig undervisning
Musikpedagogisk utbildning
Barnavdrdslirar-, hushdllslarar-, tecknings-
lirar- o textillararuthildning samt tekn mag
Utbildning av Yirare i Yaroimnen: Vidareut-
bildning av folkskolladrare m f1 ti11 &mnes-
larare

Uthitdning av larare {1 lirodmnen: Adjunktsut-
bildning for folkskollarare m f1

UTBILDNING FOR FORVALTNING, HANDEL OCH KONTOR

SAMT EKONOMTSK, SAMARLLSVETENSKAPLIG OCH BE-
TEENDEVETENSKAPLIG UVBTLONING

Tvarutbildning inom handel o kontor

Sprdk- o skrivinriktad utbildning

Utb1ldning for bokforings- o redovisningsar-
bete samt for kassaarbete

Utb{ldning for detaljhandelsarbete
Forvaltningsutbildning

Ekonomisk 1inje vid fackskolan o gymnasiesko-
lan samt motsvarande

Ospecificerad

Gymnasial - 1dngre &n 2 &r_

Uthildning for bokforings- o redovisningar-
hete samt for kassaarbete
Forvaltningsutbildning

Handel sgymnasieutbfldning

Sekreterarutbildning
Kommersiel1t inriktad utbildning
Detaljhandelsutbitdning
Forvaltningsutbildning

Fkonomuthildning, (civilekonom)
Soctonomutbildning

Juristutbildning {jur kand m m)

Pol mag utbildning

Linjeutb med samhallsvetenskaplig, fil kand
Fi1 mag (samhd)1svetenskaplig/beteendeveten-
skaplig)

Enstaka kurser med samhills- eller beteende-
vetenskaplig tnriktning

Fi1 doktorsgrad enl dldre systemet
Psykologutbildning enl nya systemet
Ospecificerad utbildning

UTBILDNING FOR INDUSTRI O HANTVERK SAMT TEK-

Gygnasiesko]- o yrkesskoluthildning, hogst
2 d&r
Praktisk/teknisk uthildning, hogst 2 &r
Teknikerkurs (teknisk skoia), hdgst 2 dr
2-8rig teknisk Yinje (gymn-, fackskolutb)

439
444

445

446
447
448
457
499

534
536

630

631
633
634
635
639
650
651
652
654

731
732
739
742
743
749
752
758

762
799

830
833
834
837

843
845

846
853

930
934
940
966
967
990

Ospecificerad utbildning hdogst 2-4rig

Yrkesutbildning for industri o hantverk mer

an 2 3r

;r;ktisk/teknisk utb (yrkesteoretisk) mer an
r

Ingenjorsuth/hogre fackkurs vid teknisk skola
Gymnasfeskola o gymnasium teknisk linje

Gymn 3 &r m m tekn

Gymn 4 4r tekn

Ospecificerad nivd

UTBILDNING FUR TRANSPORT OCH KOMMUNIKATION

Utbildning for vigtrafik
Utbildning for telekommunikation

UTBILDNING FUR VARDYRKEN

Utbildning av hitridespersonal i hilso-,
sjuk- o 31dringsvird
Underskdterskeuthildning

Utb av skotare 1 psykiatrisk vdrd

Uth fnom barna- o ungdomsvdrd
Tandskoterskeutbildning

Ospec hogst 2-8rig utb
Sjukskoterskeutb, grunduth, eftergymn
Sjukskoterskeutb med spec utb/vidareutb
Utbildning for social service
Rehabiliteringsutbildning/arbetsterapi

UTBILDNING FUR LANTBRUK, TRADGARD, SK0GS-
BRIK 0 FTSKE

Grund- o specialinriktad utb for Tantbruk
- tradgdrd
Ospecificerad gymnasfal utb hogst 2-4rig
Tridgdrdsformansutbildning
Skogsskol-/skogsinstitututbildning

Ospec gymnasfal utb Vingre an 2 &r
Tridgdrdsteknikerutb

Annan hithorande eftergymnasial uth hogst
2-8rig

Hortonomutb inkl landskapsarkitektuth
Ospec utb for lantbruk, tridgdrd o skogs-
bruk

UTBILDNING FUR SERVICE SAMT UTB FUR CIVIL
BEVAKNING O WICYTARTIARSTY

Bransforsvarsutb

Utb for privathushill

Utb for storhushf11 ink! restaurangkok

Utb for kladv8rds-, lokalvdrds- o skovdrds-
personal

Plutonsofficersuth

Utb for forestdndarpersonal fnom storhushill
hotell o restaurang

Hush811steknikerutb

Kompaniofficersutb

UTBILDNING SAXNAS SAMT UTBILDNING EJ HANFUR-

Fackskolutbildning (gymn uth)
Yrkesskolutbildning o gymnasieutb, ospec
3-8rig gymnasieskola o 3-4rigt qymnasfum
F11 kand utbildning, ospecificerad

Fil mag uthildning, ospecificerad
Ospecificerad utb

Utkom frén trycket den 26 november 1985
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