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INLEDNING
TILL
LONER. OFFENTLIG SEKTOR. DEL 2, KOMMUNAL PERSONAL

(SVERIGES OFFICIELLA STATISTIK)

Foljande serier ingar:
1968-1980 ars statistik utkom i tva parallella serier:

Kommunal personal. Del 1, Landstingspersonal / Statistiska
centralbyran. — Stockholm, 1969-1981.

Kommunal personal. Del 2, Primarkommunal och kyrkokommunal
personal / Statistiska centralbyran. — Stockholm, 1970-1981. — Statistiken for 1968-1971
omfattar enbart primarkommunal personal.

1981-1985 ars statistik:

Kommunal personal : landstingspersonal, primédrkommunal och
kyrkokommunal personal / Statistiska centralbyran. — Stockholm, 1982-1987.

1986-1991 ars statistik:

Loner och sysselsattning inom offentlig sektor. Del 2, Kommunal
personal / Statistiska centralbyréan. — Stockholm, 1987-1993.

Utgavs parallellt med: Loner. offentlig sektor. Del. 1, Statsanstallda.

Foregangare:

Uppgifter for aren 1965-1967 publicerades i olika haften av Statistiska meddelanden. Serie
Am:

Landstingspersonal: SM Am 1966:26, SM Am 1968:9, SM Am 1968:36.

Primarkommunal personal: SM Am 1967:4, 19, 30, SM Am 1968:21, 39, SM Am 1969:13.

Efterfdljare:

Lonestatistisk arsbok / Medlingsinstitutet, Statistiska centralbyran. — Stockholm, 1995-
2004. — (Sveriges officiella statistik).

Tackningsar: 1992-2003.

2000-2003 publicerade pa SCB:s webbplats.

Kommunal personal : landstingspersonal, primarkommunal och
kyrkokommunal personal. 1985. — (Sveriges officiella statistik).
Digitaliserad av Statistiska centralbyran (SCB) 2011.

urn:nbn:se:scb-lonko-1985
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Forord

Statistiska centralbyran utarbetar sedan ar 1965 i samarbete med Landstings-
forbundet statistik 6ver landstingsanstélld personal och i samarbete med
Svenska Kommunforbundet (och Svenska Stadsférbundet t o m 1968 07-01)
statistik Over anstillda i borgerliga primarkommuner (primdrkommunal per-
sonal). Berorda personalorganisationer har ocksa deltagit i samarbetet av-
seende statistikuttagen. Resultat for aren 1965-1967 publicerades endast i
Statistiska meddelanden (Landstingspersonal, Kommunalanstilld personal i
kommuner anslutna till Svenska Kommunforbundet, Tjanstemin anstallda
hos stader och vissa kopingar). Fr o m 1968 ars undersokning framlaggs de
definitiva uppgifterna i publikationen Kommunal personal (SOS). Ett mot-
svarande samarbete sker sedan 1970 med Svenska kyrkans férsamlings- och
pastoratsforbund (Pastoratsforbundet) samt berérda personalorganisationer
avseende anstillda i kyrkliga primdrkommuner (kyrkokommunal personal).
Den forsta argang som publicerades (1971 ars &rgéng) redovisades endast i
Statistiska meddelanden. Fran och med ar 1973 redovisas dven resultaten fran
statistiken over kyrkokommunal personal i Kommunal Personal.

Prelimindra uppgifter motsvarande tabellerna 1,4, 7.8, 11-17, 24, 32, 33
och 34 har tidigare publicerats i Statistiska meddelanden.

Mittidpunkten var t o m 1971 den 30 september for landstingspersonal och
den 1 oktober for primarkommunal och kyrkokommunal personal. Fr o m
1973 gors undersékningen per den 1 mars (for 1974 var dock miattidpunkten
for landstingpersonal den 1 april). Omliggningen av mittidpunkten medforde
att 1972 ars undersokningar installdes.

Foreliggande publikation avseende ar 1985 har utarbetats av Iris Simu och
Birgitta Orngrip.

Stockholm i juli 1986
STEN JOHANSSON

Jan Magnell
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35 Landstingspersonal fordelad efter alder,
tjanstgoringens omfattning och kon den | mars 1985

36 Primirkommunal personal (exkl| helt tjanst-
lediga) fordelad efter alder, tjanstgoringens om-
fattning och kon den 1 mars 1985
37 Kyrkokommunal personal (exkl helt tjanst-
lediga) fordelad efter lder. tjdnstgoringens om-
fattning och kon den 1 mars 1985

Bilagor
I Manadsloner-ioneplan K

Landstingspersonal
2 Anvisningar for personalredovisning den |
mars 1985

Primdrkommunal personal

3 Anvisningar for personalredovisning den 1
mars 1985

Kyrkokommunal personal
4 Anvisningar for personalredovisning den 1
mars 1985

5 Forvaltningsgren och personalorganisation

Tecken och forkortningar
Explanations of symbols and abbreviations

0.0

SoITYrx

Intet finns att redovisa
For litet for att upptagas

Uppgift ej tillginglig eller for osdker for att
angivas

Min

Kvinnor

Summa

Heltid

Deltid

Timavionad

34.2 Employees onleave in parishes. by branch
of administration, by extent of employment, and
by sex, March Ist 1985

34.3 Employees in parishes (including employees
onleave), by branch of administration, by extent
of employment. and by sex. March 1st 1985

Age
35 Employeesin county councils, by age, by ex-
tent of employment, and by sex, March 1st 1985

36 Employees in primary local authorities (exclu-
ding employees on leave). by age. by extent of em-
ployment, and by sex, March 1st 1985

37 Employees in parishes (excluding employees
on leave), by age, by extent of employment. and
by sex. March Ist 1985

Appendices
1 Monthly salaries—salary scheme K

Employees in county councils
2 Instructions for the survey of the employees,
March 1st 1985

Employees in primary local authorities

3 Instructions for the survey of the employees.
March Ist 1985

Employees in parishes of the church of Sweden
4 Instructions for the survey of the employees,
March Ist 1985

5 Branch of administration and personnel organi-
zation

Magnitude nil
Magnitude less than half of unit employed

Data not available or too uncertain to be stated

Males
Females
Total
Full-time
Part-time
Time-rate



Inledning

Sammanfattning

En sammanstillning 6ver utvecklingen for de tre
kommunala sektorerna mellan 1976 och 1985
med justering for bortfall o d redovisas nedan
(1 000-tal).
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Ar Lands- Primér- Kyrko-  Samtliga Okningfrian
tings- kommu-  kommu- foregaende
personal  nal nal ar

personal  personal Antal %o

1978 328 443 14 785 46 6.3

1979 345 464 15 824 39 5.0

1980 364 490 15 869 45 5.5

1981 378 499 16 893 24 2.8

1982 380 498 16 894 1 0.1

1983 387 507 17 911 17 1.9

1984 397 519 17 933 22 25

1985 411 528" 17 957 23 2.5

Anvindningsomraden statistiken ar nationalrdkenskaperna vid Statis-

Statistiken anvidnds vid de kommunala avtals-
forhandlingarna samt utgér underlag for den
officiella 16ne- och sysselsittningsstatistiken for
den kommunala sektorn. Andra anvindare av

tiska centralbyran (SCB). arbetarskyddsstyrel-
sen. industridepartementet m fl. Vidare
anviands den som planeringsunderlag pa riksniva
och regional niva.

Mittidpunkter

1965-1971 1972 1973 1974 1975-1985
Landstingspersonal®* 30sept I mars 1 april 1 mars
Primarkommunal personal®* 1 okt I mars I mars 1 mars
Kyrkokommunal personal®* 1 okt I mars 1 mars I mars
Ovrstatllonereg! verks* 1 okt 1okt 1okt - 1 mars

1) 1 1985 ars material ar antalet dubletter ca 4 000 farre. For att jamforbarhet med foregaende ar har 1985 ars siffra

justerats.

2) 1965-1967 redovisades uppgifterna endast i Statistiska meddelanden.
3) 1970 utfsrdes den forsta undersokningen - en provundersokning avseende tjansteman i storre kyrkokommuner —
men resultaten publicerades ej. 1971 utférdes en ny provundersokning. avseende hela populationen, som redovisades

endast i Statistiska meddelanden.

4) Kommunalt anstilld personal med statligt reglerade Ioner (t ex lirarpersonal) som ingar i redovisningen dver Stats-

anstallda.

§) 1972 ars undersokning instélldes p g a dndrad mattidpunkt.
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Forandringar sedan foregaende undersékningar
Pa sidorna 16, 25 och 30 har redogorelser lam-
nats for bortfall och férandringar av huvudmanna-
skap som intraffat tidigare ar.
Nya allmiinna bestimmelser, AB84. triadde i
kraft I juli 1984. Flertalet av de gamla avtalen
utgick och ersattes med specialbestimmelser for
centralt reglerade anstallningar inom landsting,
primir- och kyrkokommuner; CAL- CAK- och
CAF-nr (se bilagor 2, 3. 4).

Resterande avtal utanfor AB och lokala avtal
har ocksa tilldelats CAL-/CAK-/CAF-nr.

Ram
Som ram har anvénts
- rikets landsting den 1 mars 1985.
- rikets primarkommuner den 1 mars 1985.
— rikets samfilligheter. pastorat och férsam-
lingar den 1 mars 1985.

Undersékningsmetoder
Undersékningarna ar totalundersékningar som
bygger pa individuella data om varje arbetstagare.

Definitioner av variabler (i tabellerna)
Lonegrad och loneklass: Loneplan K omfattade
vid mittidpunkten I6negraderna 1-60 och lone-
klasserna 1-68 (8 loneklasser inom varje l6ne-
grad).

Léneklassernas lonebelopp framgér av bilaga
1.

Med mdnadsién avses den totalt utbetalda
lonen ink] eventuella tilligg, men fore avdrag
for skatt. Person som av ndgon anledning fatt sin
manadslon reducerad (sjukdom o d) redovisas
med det reducerade beloppet.

Med éverenskommen [6n avses léneplansion
(Ion enligt 16neklass fr o m 1 jan 1985), plus
eventuella tillagg sasom ob-. jour-, beredskaps-
och kallortstilligg m m. Overtidsersittning
ingdr inte. For deltidstjanstgorande reduceras
beloppet med ledning av tjénstgéringens
omfattning.

Begreppet antal anstillda i statistiken innebar
att i de fall en person uppbér 16n frén mer an en
tjidnst och dir dessa tjanster inte kan liggas sam-
man, raknas varje sadan tjanst.

For att fa antal heltidspersoner summeras sys-
selsittningsgraden Over alla anstillningar och
divideras med 100 (sysselsédttningsgraden vid en
heltidsanstéllning). T ex rdknas tva anstillningar
med sysselsittningsgraderna 60 resp 40 procent
som en heltidsperson. For timanstillda har mat-
tet 165 timmar anvints for att uppfylla begrep-
pet heltidsperson.

Alder har utriknats som redovisningsar minus
fodelsear.



Landstingspersonal

Population

Redovisningen omfattar samtliga landstings-
anstéllda enligt AB 84. Arbetstagare anstillda
hos landstingen men avlonade enligt avtal for
statsanstillda (t ex rektorer och larare), se
tabell A, och anstillda enligt dvriga centrala
overenskommelser (t ex beredskapsarbetare m
fl) ingér ej. Dessutom ingar ej heller arvodes-
anstillda fortroendemin, uppdragstagare eller
anstillda i landstingsidgda bolag (med undantag
av tvitteribolagen som ingar i redovisningen
fr o m 1983-03-01) och stiftelser.

Den i redovisningen ingdende personalen
omfattar samtliga heltids- och deltidsanstillda
med fast eller tillfillig anstillning vid lands-
tingen den 1 mars 1985 samt alla timavlénade,
som tjanstgjort ndgon gang under februari
méanad och erhéllit 16n i mars. Lonegradsplacerad
arbetstagare, som var anstilld den I mars men
namnda dag hade tjanstledighet, semester eller
liknande ingar ocksd i redovisningen. Helt
tjanstledig personal (med minst 21 frdnvaroda-

Tabell A Landstingspersonal, inklusive
den hos landstingen statligt lone-
reglerade verksamheten, forde-
lad efter kon den 1 mars 1985
Employees in county councils, in-
cluding activities regulated by
government salary schedule, by
sex, March 1st 1985

gar) ingér i siffrorna. Vakanta befattningar redo-
visas ej.

Antalet anstiillda i landstingens tjanst uppgick
den 1 mars 1985 till 411 000, en 6kning med
13 700 (3,4 procent) jamfort med liget den
1 mars 1984.

Utvecklingen i antal personer de senaste aren
ser ut sa har:

Proc 6kn
1976 - 1977 6.1
1977 - 1978 8.3
1978 — 1979 5.2
1979 - 1980 53
1980 — 1981 4.0
1981 - 1982 0,5
1982 - 1983 1.9
1983 - 1984 2.7
1984 — 1985 34

1 berikningarna har hinsyn tagits till bortfall
o d (se dven stycket »Jamforelser med foregd-
ende ar«).

Landstings-  Statligt Samtliga
kommunalt  16nereglerad
i6nereglerad verksamhet
verksamhet
Min 65 049 2531 67 580
Kvinnor 346 093 5159 351 252
Samtliga 411 142 7 690 418 832
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Tabell B Landstingspersonal — sammanfattning av utvecklingen mellan 1980 och 1985 — i
tusental med upprakning for bortfall och hansyn tagen till institutionella férandringar

(se dven tabell C och D)

Employees in county councils — summary of the trend between 1980 and 1985 —
in thousands, the figures are adjusted for non-response and institutional changes

1980 1981 1982 1983 1984 1985 Forandringi%
1980~ 1981-  1982- 1983— 1984-
1981 1982 1983 1984 1985
Tjinstgoringens omfattning
Heltidsanstallda 186 194 196 202 208 215 + 40 + 12 + 31 + 32 + 32
darav man 47 49 49 50 51 53 +46 + 10 +14 +26 + 22
kvinnor 139 145 147 152 157 163 +39 + 13 + 36 + 34 + 35
Deltidsanstiillda + timavlon 177 184 184 185 189 196 +40 —-03 + 07 + 2,1 + 37
dérav man 11 12 11 11 12 12 +59 —-59 ~-15 +70 + 61
kvinnor 166 172 173 174 177 184 + 38 +01 +09 + 1,8 + 36
Verksamhetsomride
Sjukhusansluten hélso-
och sjukvard' 273 282 281 278 282 28 + 32 -03 —-10 + 14 4+ 22
ddrav mian 40 42 41 41 42 42 +43 - 10 —-20 +25 + 08
kvinnor 233 240 239 237 240 246 + 30 —-02 -—-08 + 12 + 25
Halso- och sjukvard
utanfor sjukhus’ 39 42 43 51 57 62 + 68 + 33 +18,7 +11,0 + 90
darav man 6 6 6 8 8 9 +69 + 02 +274 +10,1 +113
kvinnor 33 36 37 43 48 52 +68 + 39 +173 +112 + 87
Omsorger om psykiskt ut-
vecklingsstorda 28 29 30 32 34 35 +53 +13 +73 +49 + 50
dirav min 5 5 S S 6 6 +32 +01 +65 +67 + 56
kvinnor 23 25 25 27 28 29 +57 +16 +75 +45 + 48
Ovriga 24 25 26 26 25 26 +75 430 —01 -27 +25
dirav min 8 8 8 8 8 8 +70 +22 ~-70 -03 + 39
kvinnor 16 17 18 18 18 18 +77 +33 +32 -—-38 +20
Samtliga 364 378 380 387 397 411 + 40 + 05 +19 +27 + 34

1) Okningen f6r hilso- och sjukvard utanfor sjukhus beror dels pa en utbyggnad av lidkarstationer och vardcentraler
mm dels pa en fran landstingen redovisningsteknisk forandring avseende anstillda i sjukhusansluten hilso- och sjuk-

vard respektive halso- och sjukvérd utanfor sjukhus.

Under perioden 1980-1985 uppgick den totala
Gkningen, efter justering for bortfall o d, till ca
47 639 personer (13,1 %).

Loner
Se tabell E. Se dven stycket "Definitioner av
variabler™ sid 12.

Insamling
Landstingsforbundet har fran samtliga lands-
tingens inrdttningar inhdmtat individuella upp-

gifter om varje anstilld. Uppgifterna har erhal-
lits pA magnetband.

Variabler
Foljande variabler har bearbetats i 1985 ars
undersokning och utnyttjas i SCBs statistik:
1 Landsting
Institution/verksamhet
Personnummer
Befattning
Anstallningsform (tjénstgoringens omfatt-
ning, skapas av SCB via sysselsittningsgra-
den)
6 Loneplan (skapas av SCB)
7 Lonegrad

> AW



8 Loneklass ink! tilldggsloneklasser
9 Utbildning enl Svensk utbildningsnomen-
klatur (SUN-koden)
10 Loneklasslon (skapas av SCB)
11 Uppburen totallén i mars
12 Ersattning for tjanstgéring pa obekvim
arbetstid (o-tillagg). jour. beredskap, Gver-
tid, ovriga tilligg. avloningsforstiarkning, tan-
tiem samt ersittning for sdrskild arbetstid
13 Kommun (skapas av SCB via institutions-
koden)

Begreppet institution/verksamhet har i sam-
band med granskningen av primidrmaterialet
overforts till den s k institutionskoden. vilken ar
fyrsiffrig och foljer L-planen (Landstingens nor-
malkontoplan). De tva forsta siffrorna beteck-
nar verksamhetsomrade och de tva sista siffrorna
ar avsedda att skilja institutioner inom samma
verksamhetsomréade. Koden har anvénts som
underlag for kommunredovisningen i tabellerna
18 och 19. Detaljeringsgraden varierar mellan
olika landsting och ér beroende av de indelningar
som tillimpas i de olika landstingens data-
l6nesystem.

Andringar till en mer verksamhetsinriktad
kontoplan omdjliggor detaljjamforelse pa verk-
samhetsomrade. Fr o m 1985 ars argang redovi-
sar Uppsala och Jamtlands lans landsting efter
den nya kontoplanen.

De verksamhetsomrdden/-koder som redovisas i
tabellerna dr foljande:

Sjukhusansluten halso- och sjukvard

Hilso- och sjukvard utanfoér sjukhus

Social verksamhet

Omsorger om psykiskt utvecklingsstorda
Utbildnings- och kulturverksamhet

Diverse verksamheter

~N O L

Central forvaltning

Befattning. Flertalet anstillda har &satts
befattningar som ingér i den centrala tjanstefor-
teckningen i specialbestimmelserna tili gdllande
avtal. Darutover har forekommit lokala tjanste-
bendmningar. For fast anstélld arbetstagare har
angetts bendmningen pa den tjanst som veder-
bérande innehade den 1 mars 1985 och for den
som innehaft lonegradsplacerat vikariat har
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vikarietjanstens bendmning angetts. For tilifil-
ligt anstidllda har angetts den befattning som
uppehallits eller som svarar mot arbetets art.
Personer, som vid redovisningstillfallet uppritt-
holl tvd olika tjanster, har redovisats pa bada
f)ansterna.

Med tjanstgoringens  omfauning  (dven
benamnt anstillningsform) menas heltidsan-
stilld, deltidsanstalld och timavlénad. Med
heltidsanstalld forstas lonegradsplacerad arbets-
tagare med sysselsittningsgraden 100 %. Med
deltidsanstalld forstas lonegradsplacerad arbets-
tagarc vars sysselsittningsgrad ligger inom inter-
vallet 40 % till och med 99 % . Som timavlonad
redovisas arbetstagare for vilken ersiittning
utgar per arbetad timme.

Loneelement. For timavlonad som erhallit [on
beraknad enligt loncklass anges loneklassen
medan 16negraden kodas (0. For dvriga timav-
lonade kodas bade 1onegrad och loneklass med
nollor. Se vidare stycket "Definitioner av varia-
bler”sid 12.

For varje arbetstagare insamlas dven uppgift
om den hogsta utbildning, som vederborande
forvarvat vid redovisningstillfillet och som ar
relevant for den uppritthallna tjiansten. Uppgift-
ernas Kkvalitet har hittills inte bedomts medge
redovisning.

Med nyanstillda menas de personer som till-
kommit i 1985 ars undersokning och med
avgdngna menas de som var registrerade i 1984
ars undersokning men ej i 1985 ars. Antalet
arbetstagare som flyttat mellan olika landsting
framgar av tabell 30.

Foljande variabler har insamlats av Lands-
tingsférbundet men ej bearbetats i SCBs officiella
statistik:

Namn

Sysselsattningsgrad

Antal timmar for timavlonade

CAL-nr (bilaga 3)

Anstallningsgrupp

Antal tillaggsionekiasser

Loéneavdragskod

Tjanstledighet

Antal timmar med o-tillagg (12.60/timme)
Variabeln sysselsidttningsgrad har bearbetats
retroaktivt fr o m ar 1979 for berdkning av antal

Nelie JRIE e N N T
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heltidspersoner. Siffrorna finns i opublicerade
tabeller.

Bearbetning
Samtliga uppgifter har granskats bide manuellt
och maskinellt av Landstingsférbundet. SCB
har haft tillfille att f6lja granskningen. I den
maskinella granskningen testades uppgifternas
rimlighet dels i och for sig, dels i kombination
med andra uppgifter.

Till SCB levereras ett testat individbestands-
band, varefter SCB efter viss maskinell gransk-
ning producerar sina egna tabeller.

Felkillor

Uppgifterna for institutioner inom hilso- och
sjukvérden ar ej entydiga eftersom de lokala for-
valtningsorganisationerna sjilva fatt bestamma
redovisningsenheten. Under bendmningen lasa-
rett kan t ex sjukhem for langvarigt sjuka inga.
Uppgiften om kommun framtas pa sa sitt att
samtliga anstilida med en viss landstings- och
institutionskod (6-siffrig) ges en bestimd kom-
munkod. I de fall institutionskoden ticker mer
an en kommun har personalen i allmanhet
endast fordelats efter landsting och har i tabel-
lerna angetts som oférdelade. I ett fital fall, dar
den helt 6vervigande delen av personalen varit
héinforlig till en kommun, har all berérd perso-
nal forts till denna kommun. Den anvinda
metoden ar for atskilliga landsting inte tillfreds-
stillande men 4r dnnu si linge den enda som
star till buds.

Utbildning. Pa grund av de brister som finns i
landstingens registrering av personalens utbild-
ning har publicering icke ansetts kunna ske.
Materialet finns dock i ratabeller.

Loner. Samtliga tillagg sarredovisades for forsta
gangen fr o m 1981. Den dévarande kvaliten pa
de fr o m 1981 nyredovisade tilliggen (avlonings-
forstarkning, tantiem, dvriga tilligg) ledde till
att anviandbarheten begrinsades. For avdragen
ir endast angivet om loneavdrag har férekom-
mit eller inte for den anstéllde ifraga. Enligt tidi-
gare metod beridknades tillaggen som skillnaden
mellan totallon och I6neklasslon. Berdkningen
blev meningsfull endast for anstillda utan 16ne-
avdrag. Fr o m 1983 ars undersokning berdknas

tillaggsumman sdsom summan av de olika tillag-
gen. Se dven stycket "Definitioner av variabler”
sid 12.

Jamforelser med foregiende ar

Om antal anstéllda &r 1965 satts till 100 blir mot-
svarande tal for ren 1966-1971 och 1973-1985
enligt féljande:

Ar Indextal Ar Indextal
1965 100 1976 322
1966 107 1977 341
1967 140 1978 371
1968 158 1979 391
1969 172 1980 410
1970 199 1981 426
1971 250 1982 438
1973 263 1983 450
1974 289 1984 462
1975 298 1985 477

Den stora okningen 1971 beror till storsta
delen (ca 20 000 personer) pa att Stockholms
kommuns sjukvirdssektor m m o6verflyttades
till Stockholms léns landsting. Okningen paverka-
des ocksa av att de dndrade redovisningsprinci-
perna for timavlonad personal ej slog igenom
hos samtliga landsting i 1970 &rs undersékning
(4 000-5 000 personer).

Den 1 januari 1971 uppgick Gotlands lans
landsting i Gotlands kommun, vilket medférde
en minskning av populationen med cirka 1 700
personer. Samtidigt sammanslogs Kalmar lins
norra och sodra landsting.

En del av 6kningen for 1974, ca 1 600, forkla-
ras av dndrad redovisningsprincip fr o m 1974
(bl a for anpassning till Landstingsférbundets
statistik). Personer som vid redovisningstillfallet
upprittholl tva olika tjanster har redovisats pa
béada tjansterna fr o m 1974.

I 1977 ars undersokning saknas 1 350 perso-
ner vid Ostergotlands lans landsting.

For Visternorrlands lans landsting saknas
1979 uppgifter avseende ca 800 timavionade.
Vidare har 1979 en institutionell férindring
skett, varvid ca 800 personer (timavlonade)
overflyttats fran Forenade fabriksverkens tvit-
teriverksamhet till landstingskommunal verk-
samhet.

Den 1 januari 1980 har ater en institutionell
forandring skett varvid ansvaret for den



skyddade verksamheten overflyttats till stiftelsen
Sambhilisforetag (ca 2 600).

Karolinska sjukhuset cirka 7 800 personer
overflyttades till landstingskommunal verksam-
het 1982-01-01.

Fr o m 1983-01-01 oOverflyttades vissa ung-
domsvardsskolor, samt vissa statliga och stats-
understédda vardanstalter for alkoholmiss-
brukare liksom liakarna vid Akademiska sjuk-
huset i Uppsala ca 3 300 personer till landstings-
kommunal verksamhet. Ej tidigare redovisad

Kommentarer till tabellerna

Tabell

13,15,

18,19,

24-26,

32,35 omfattar samtliga anstillda

1 omfattar samtliga heltidsanstéllda

10 omfattar anstillda som ej &r 16neplans-
placerade

2,3  omfattar Ioneplansplacerad personal
ivissa befattningar

30,31 omfattar nyanstalld och avgingen per-
sonal

9 omfattar loner for samtliga anstéllda
under aren 1979-1984.

27 omfattar samtliga anstéitlda 1981-1985

28 omfattar forandringarna for heltids-
anstillda under 1981-1982, 1982-1983,
1983-1984, 19841985 och 1981-1985
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tvatteripersonal har tillkommit i redovisningen.

I 1983 ars undersokning saknas 500 tjanstlediga
vid Orebro lins landsting.

Fr o m 1985 ars undersokning dr ca 900 gravi-
ditetstjanstlediga i Malmohus lins landsting,
medtagna i statistiken vilket de inte var tidigare.

Tabelluppgifter om sysselsdtuningens férand-
ring mellan olika ar finns i tabellerna B, C, D,
28, 30 och 31. Lonesummeutvecklingen framgar
av tabell 9.



Tabell C Landstingspersonal fordelad efter tjainstgéringens omfattning och kén 1965-1971 och 1973-1985 (absolut och procen-

tuelit)

Employees in county councils, by extent of employment, and by sex (in absolute and relative numbers) 1965-1971 and

1973-1985
Ar Heltidsanstillda Deltidsanstallda

Absoluta tal I procent Absoluta tal I procent
M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a

1965' 9 759 53 664 63 423 11,3 62,4 73,7 145 12 735 12 880 0,2 14.8 15,0
1966 10 313 55 857 66 170 11,2 60.9 72,1 174 14 544 14 718 0.2 15.8 16,0
1967* 17 441 70 667 88 108 14,4 58.6 73.0 268 19 246 19 514 0.2 16,0 16,2
1968 19 135 74 508 93 643 14,0 54,7 68,7 293 25 057 25 350 0,2 18,4 18.6
1969° 20 551 79 318 99 869 13,9 53,5 67,4 350 29 990 30 340 0,2 20,2 20,4
1970* 21 677 84 157 105 834 12,7 49,1 61,8 409 35120 35 529 0,2 20,5 20,7
1971° 26 046 99 167 125 213 12,1 46,1 58,2 784 44 543 45 327 0.4 20,7 21,1
19736 27 976 102 070 130 046 12.3 45.1 57,4 858 56 913 57 771 0,4 25,1 25,5
1974 30 456 105 278 135 734 12,3 42,4 54,7 949 65 006 65 955 0,4 26,2 26,6
19757 32 142 108 330 140 472 12,5 42,2 54,7 1206 74 985 76 191 0,5 29,2 29,7
1976 35040 113 413 148 453 12,6 40,9 53,6 1592 87 243 88 835 0,6 31,5 32,0
19778 37 839 117 406 155 245 12,9 40,0 53,0 2 143 99 184 101 327 0,7 33.8 34,5
1978 41 363 124 606 165 969 13,0 39,0 52,0 2728 111 906 114 634 0,9 35,1 36,0
1979° 43 949 128 217 172 166 13,1 38,1 51,2 3583 123 236 126 819 1,1 36.6 37.7
1980 43 716 134 600 178 316 12,4 38,2 50.6 4 205 131 974 136 179 1,2 37,4 38,6
1981 45 830 139 831 185 661 12,5 38,1 50,6 4727 139 808 144 535 1.3 38,1 39,4
1982 47 498 146 046 193 544 12,6 38.8 514 5230 145 757 150 987 14 38,7 40,1
19832 50 031 151 739 201 770 12,9 39,2 52,2 5378 147 307 152 685 14 38,1 39.5
1984 51 408 157 060 208 468 12,9 39,5 52.4 5 643 150 493 156 136 14 379 393
1985 52 554 162 543 215 097 12,8 39,5 523 6 034 155 398 161 432 1,5 37,8 393

1) 1 1965 ars siffror for de timavlonade har i fyra landsting (Uppsala lins, Kronobergs lins, Malméhus lidns och Alvsborgs lins landsting) samtliga anstallda
under september ménad medriknats.

2) Den 1 januari och 1 juli 1967 dvergick huvuddelen av lasaretten for psykiatrisk vérd till landstingen, vilket medforde en 0kning av antalet anstéllda med ca
16 000.

3) 11969 ars siffror for de timavlonade har i tva landsting (Ostergétlands lins och Visternorrlands ldns landsting) samtliga anstillda under september ménad
medréknats.

4) 11970 ars siffror for de timavidnade har i alla landsting samtliga anstillda under september ménad medréknats.

5) Den 1 januari 1971 6vergick Stockholms kommuns sjukvérdssektor m m till Stockholms lans landsting, vilket medforde en 6kning av populationen med ca
20 000. 1970 ars redovisningsprincip angaende timavlonade slog ej igenom helti alla landsting 1970, vilket 1971 medforde en, jaimfért med 1970, skenbar 6kning
med 4 000 —5 000 anstallda.

6) Fr o m 1973 har redovisningstidpunkten dndrats fran 30 september till 1 mars och pga detta genomférdes inte nigon undersdkning 1972. Minskningen av
timavldnade beror till storsta delen pa att semestervikarier ej kom med i marsundersokningen medan de daremot till stora delar redovisades i september-under-
sokningarna.

1 1973 ars undersdkning saknas ca 4 000 timavlonade vid Stockholms lans landsting.
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Tabell C (forts)

Ar Timavlonade Samtliga

Absoluta tal I procent Absoluta tal I procent

M Kv S:a M Kv S:a ‘M Kv S:a M Kv S:a
1965 473 9 253 9 726 0,5 10,8 11,3 10 377 75 652 86 029 121 87.9 100
1966 584 10 293 10 877 0,6 11,2 11,8 11 071 80 694 91 765 12,1 87.9 100
1967° 717 12 306 13 023 0,6 10,2 10,8 18 426 102 219 120 645 15,2 84.8 100
1968 1702 15 559 17 261 1,3 11,4 12,7 21 130 115 124 136 254 15,5 84,5 100
1969° 1 600 16 375 17975 11 111 12,2 22 501 125 683 148 184 15,2 84,8 100
1970* 2 863 27 082 29 945 1,7 15.8 17.5 24 949 146 359 171 308 14,6 85.4 100
1971° 5303 39 252 44 555 2.5 18,2 20,7 32133 182 962 215 095 15,0 85,0 100
1973% 3 866 34 887 38 753 17 15,4 171 32 700 193 870 226 570 144 85.6 100
1974 6 365 40 432 46 797 2,6 16,3 18,9 37770 210 716 248 486 15,2 84,8 100
19757 4 889 35 202 40 091 1,9 13,7 15,6 38 237 218 517 256 754 149 85.1 100
1976 4 816 35099 39915 1.7 12,7 14,4 4] 448 235 755 277 203 15.0 85.0 100
1977% 4 980 31 922 36 902 1,7 10,9 12,6 44 962 248 512 293 474 15.3 84,7 100
1978 5579 32724 38 303 1,7 10,3 12,0 49 670 269 236 318 906 15.6 84,4 100
1979° 6 029 31245 37 274 1,8 93 111 53 561 282 698 336 259 15,9 84,1 100
1980" 6279 31936 38 215 1.8 9.0 10,8 54 200 298 510 352 710 15,4 84.6 100
1981 6 328 30 204 36 532 1,7 8,2 10,0 56 885 309 843 366 728 15.5 84,5 100
1982" 5411 26 573 31984 1.4 7.1 8,5 58 139 318 376 376 515 15.4 84.6 100
19832 5597 26 632 32229 1.4 6,9 8.3 61 006 325678 386 684 15,8 84,2 100
1984 6 131 26 746 32 877 1,5 6.7 8.3 63 182 334 299 397 481 15,9 84,1 100
1985 6 461 28 152 34 613 1,6 6,8 8.4 65 049 346 093 411 142 15,8 84,2 100

1-6se ovan

7) Den nya lagen om anstallningsskydd medférde storre restriktivitet vid anstéllning av tillfallig personal, vilket ledde till en minskning av den timavlénade
personaien.

8) 11977 ars undersokning saknas ca 1 350 personer vid Ostergétlands lins landsting.

9) For Vasternorrlands lins landsting saknas 1979 uppgifter avseende ca 800 timavlonade. Vidare har en institutionell frandring skett, varvid ca 800 personer
(timavlonade) 6verflyttats frin Forenade fabriksverkens tvitteriverksamhet till landstingskommunal verksamhet.

10) 1980-01-01 har en institutionell fordndring skett varvid ansvaret for den skyddade verksamheten dverflyttats till stiftelsen Samhaéllsforetag (ca 2 600).
11) 1982-01-01 éverflyttades Karolinska sjukhuset, ca 7 800 personer, till landstingskommunal verksamhet.

12) Vissa ungdomsvardsskolor, statliga och statsunderstodda vardanstalter for alkoholmissbrukare liksom lakarna vid Akademiska sjukhuset i Uppsala 6ver-
fiyttades fr o m 1983-01-01 till landstingen. Vidare har ej tidigare redovisad tvitteripersonal tillkommit i redovisningen 1983. I 1983 ars undersokning saknas
500 tjanstlediga vid Orebro lans landsting.
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Tabell D Landstingspersonal —forandringar i antalet anstallda aren 1965-1971 och 1973-1985 med fordelning efter tjanstgéring-
ens omfattning och kdn (absolut och procentuellt)

Employees in county councils — changes in the number of employees — by extent of employment, and by sex {in absolute
and relative numbers) 19651971 and 1973-1985

Ar Heltidsanstillda Deltidsanstalida
Absoluta tal I procent Absoluta tal [ procent
M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a

1965'-1966 + 554 + 2193 + 2747 + 57 + 4.1 + 43 + 29 + 1809 + 1838 +20,0 +14.2 +14.3
1966 -1967° +7 128 +14 810 +21 938 +69.1 +26.5 +33,1 + 94 + 4702 + 4796 +54.0 +32.3 +32.5
1967 —1968 +1 694 + 3 841 + 5535 + 97 + 54 + 6.2 + 25 + 5811 + 5836 + 93 +30,1 +29.1
1968 -1969° +1 416 + 4 810 + 6226 + 7.4 + 6.5 + 6.6 + 57 + 4933 + 4990 +19.5 +19.7 +19.7
1969 -1970* +1 126 + 4839 + 5965 + 5,5 + 6.1 + 6.0 + 59 + 5130 + 5189 +16,9 +14,6 +14.6
1970 -1971° +4 369 +15 010 +19 379 +20.2 +17.8 +18.,3 +375 + 9423 + 9 798 +91,7 +26.8 +27.6
1971 1973 +1 930 + 2903 + 4 833 + 7.4 + 29 + 39 + 74 +12 370 +12 444 + 94 +27.8 +27.6
1973 1974 +2 480 + 3208 + 5688 + R.9 + 3.1 + 44 + 91 + 8093 + 8184 +10.6 +14.2 +21.5
1974 -1975’ +1 686 + 3052 + 4 738 + 55 + 29 + 3,5 +257 + 9979 +10 236 +27,1 +15.4 +15.5
1975 -1976 +2 898 + 5083 + 7981 + 9.0 + 4.7 + 5.7 +386 +12 258 +12 644 +32.0 +16.3 +16.6
1976 -1977% +2 799 + 3993 + 6792 + 8,0 + 3.5 + 4,6 +551 +11 941 +12 492 +34.6 +13,7 +14.1
1977 —-1978% +3524 + 7200 +10 724 + 93 + 6.1 + 69 +585 +12 722 +13 307 +27.3 +12.8 +13,1
1978 -1979° +2 586 + 3611 + 6197 + 6.3 + 29 + 36 +855 +11 330 +12 185 +31.3 +10,1 +10,6
1979 -1980" — 233 + 6383 + 6150 - 0,5 + 50 + 3.6 +622 + 8738 + 9360 +17.4 + 7.1 + 74
1980 -1981 +2 114 + 5231 + 7 345 + 4,8 + 39 + 4,1 +522 + 7834 + 8356 +12.4 + 59 + 6.1
1981 -1982"! +1 668 + 6215 + 7 883 + 36 + 4.4 + 4,2 +503 + 5949 + 6452 +10.6 + 43 + 4.5
1982 -1983'? +2 533 + 5693 + 8226 + 53 + 39 + 473 +148 + 1550 + 1698 + 2.8 + 1,1 + 1.1
1983-1984 +1377 + 5321 + 6 698 + 28 + 3,5 + 33 +265 + 3186 + 3451 + 49 + 2.2 + 23
19841985 +1 146 + 5483 + 6629 + 2.2 + 35 + 3.2 +391 + 4 905 + 5296 + 6,9 + 3.3 + 34
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Tabell D (forts)

Ar Timavlonade Samtliga
Absoluta tal I procent Absoluta tal I procent
M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a M Kv S:a
1965'-1966 + 111 + 1040 + 1151 + 234 +11.2 +11.8 + 694 + 5042 + 5736 + 6,7 + 6,7 + 6.7
1966 ~1967° + 133 + 2013 + 2146 + 22,7 +195 +19,7 +7 355 +21 525 +28880  +66,4 +26.6 +31,5
1967 —1968 + 985 + 3253 + 4238 +1373 +26.4 +32.5 +2 704 +12905 +15609  +14.6 +12.6 +12,9
1968 -1969° - 102 + 816 + T4 - 60 +524 +41.4 +1 371 +10559 +11930 + 6.1 + 9.2 + 8.8
1969 -1970* +1 263 +10707  +11970 + 789  +654 +67.0 +2 448 +20676  +23124 +109 +16.5 +15.6
1970 -1971% +2 440 +12170  +14610 + 852  +449 +48.7 +7 184 +36 603  +43787  +28.8 +25.0 +25.6
1971 -1973° —1437 - 4365 - 5802 - 27.1 =111 -13,0 + 567 +10908 +11475 + 1.8 + 6.0 + 53
1973 -1974 +2 499 + 5545 + 3044  + 646  +159 +20.8 +5 070 +16 846  +21916  +15.5 + 8.7 + 9.7
1974 -19757 -1476 - 5230 —-6706 — 232 -129 —143 + 467 + 7801 4+ 8268 + 1.2 + 3,7 + 33
1975 -1976 - 73 - 103 - 176 - 15 - 03 ~ 04 +3 211 +17238 +20449 + 84 + 7.9 + 8.0
1976 -1977* + lo4 -3177 -3013 + 34 - 9.1 - 7.6 +3 514 +12757  +16271 + 85 + 54 + 59
1977 -1978* + 599 + 802 + 1401 + 120 + 25 + 3.8 +4 708 +20 724 425432  +10.5 + 8.3 + 8.7
1978 -1979° + 450 - 1479 -1029 + 8,1 - 45 - 27 +3 891 +13462 +17353 + 7.8 + 5.0 + 5.4
1979 —-1980" + 250 + 691 + 941 + 41 + 22 + 25 + 639 +15 812 +16 451 + 1.2 + 5.6 + 49
1980 —-1981 + 49 - 1732 - 1683 + 08 — 54 - 44 +2 685 +11333  +14018 + 50 + 38 + 40
1981 ~1982'! - 917 - 3631 — 4548 - 145 -12.0 —-12.4 +1 254 + 8533 + 9 787 + 2.2 + 2.8 + 27
1982 -1983"°  + 186 + 59 + 245 + 34 + 0.2 + 0.8 +2 867 + 7302 +10169 + 49 + 23 + 27
1983 -1984 + 534 + 114 + 648 + 95 + 0.4 + 2.0 +2 176 + 8 621 +10 797 + 3.6 + 2.6 + 28
1984 ~1985 + 330 + 1406 + 1736 + 54 + 53 + 53 +1 867 +11794  +13661  + 3,0 + 35 + 34
1-12) Se notforteckning till tabell C.
Undre Median Ovre Aritm
Tabell E Landstingspersonal - l6neutvecklingen kvartil kvartil medelvirde
avseende 6verenskommen l6n for heltids- Min
anstillda — 1 mars 1984 — 1 mars 1985 Overenskommen 16n (kr) 7 454 8 362 11 047 10 662
Employees in county councils — salary Absolut 6kning +113 +125 +208 +253
. Procentuell 6kning +1,5 +1,5 +1.9 +2.4
trend relating to the agreed salary for full-
time employees — during the period 1st (K)»'innork o (ko) 7 18 7 553 2 182 -
verenskommen 16n (kr 58
March 1984 ~ 1st March 1985 Absolut Skning +153 +107 + 85 +146
Procentuell 6kning +2.2 +1.4 +1.0 +19
Samtliga
Overenskommen [6n (kr) 7223 7 677 8 480 8 606
Absolut 6kning +157 +155 +122 +166
Procentuell 6kning +2.2 +2.0 +1.5 +2.0

1 snittldnerna ovan ingar de l6neplansbelopp som blev resultatet av 1984/1985 ars
avtal. 1985 ars siffror bygger pa de belopp som tradde i kraft den 1 jan 1985 och 1984
ars siffror pa de belopp som gillde fr o m 1 maj 1984,
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Primarkommunal personal

Population

Statistiken omfattar samtliga primdrkommunalt

anstillda utom

a) deltidstjanstgorande brandmin och deltids-
tjdnstgorande brandbefal

b) deltidstjanstgorande skolbibliotekarier

c) arbetstagare, vilkas anstéllningsvillkor regle-
ras genom statligt faststillda avioningsbestam-
melser (t ex rektorer och lirare, se tabell H)

d) forsamlingarnas personal

¢) personal anstélld i kommunala aktiebolag eller
stiftelser

f) fortroendemin och uppdragstagare

g) arbetstagare vid beredskapsarbeten (inklu-
derar ungdomsplats och ungdomslag)

Undersokningspopulationen skall omfatta all
heltidstjanstgorande, deltidstjénstgérande, tim-
avlonad och tillfalligt anstdlld personal i pri-
mirkommunernas tjanst den 1 mars 1985, Del-
tidstjanstgorande arbetstagare med arbetet for-
lagt enbart till vissa veckodagar, men med fort-
l16pande anstillning, samt timavlonade som varit
anstillda och i arbete under nagon del av febru-
ari, har upptagits oavsett om arbete fullgjorts

den 1 mars eller ej.

Helt tjanstledig personal, dvs personer som
inte fatt ndgon I6n utbetald under mars ménad, i
formansgrupperna 1 A och 1 B ingar i undersok-
ningen om dessa ej uppritthailit annan tjanst,
medan 6vrig ledig personal medtagits endast om
ledigheten varit av tillfilligt slag (kortare tids
sjukdom o d).

De primarkommunalt anstéillda med kommu-
nal I6nereglering (har ingar t ex inte helt tjanst-
lediga eller lararpersonal) 6kade mellan mars
1984 och mars 1985 med ca 10 400 (2,0 procent).
Totalt uppgick antalet anstéllda till ca 524 700.

Om man jamfor den 2,0-procentiga 6kningen
med forandringen av antalet heltidspersoner, si
ser man att dessa 6kat med ca 8 700, dvs totalok-
ning med 2,2 procent pé ett ar.

Ovanstdende siffror ar justerade for bl a de
redovisningsmissiga forandringar som skett
mellan aren (se sid 26).

Antalet helt tjanstlediga, ca 30 300, har 6kat
med 13 000 personer jimfort med 1984. Denna
Okning ar dock skenbar eftersom redovisningen
av tjanstelediga forandrats (se sid 27).
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Tabell F Primarkommunal personal {exkl helt tjanstlediga) - sammanfattning av utvecklingen
mellan 1980 och 1985 i tusental med upprakning for bortfalt och hansyn tagen till insti-
tutionella och redovisningsmassiga forandringar
Employees in primary local authorities {excluding employees on leave) — summary of
the trend between 1980 and 1985, in thousands, the figures being adjusted for non-

response and institutional changes

1980 1981 1982 1983 1984 1984 1985 Forandringi %
1980— 1981- 1982— 1983— 1984—
1981 1982 1983 1984 1985
Tjdnstgdringens omfattning

Heltidsanstallda 200 204 209 218 225 + 1.8 +2,6 +43 +34
Dirav min 92 91 93 95 97 - 07 +1,5 429 +1,6
kvinnor 108 112 116 123 128 + 40 +35 +54 +48
Deltidsanstillda + timavl 290 295 289 289 294 + 1.8 =20 -0,1 +16
Dérav mén 23 25 23 22 23 + 77 —-6,5 —-50 +3,2
kvinnor 267 270 266 267 271 + 13 —-1,5 +04 +14

Samtliga 490 499 498 507 519 510 520 + 1.8 0.1 +1,8 +23" +20

1) Om man justerar siffrorna for aren 1983 och 1984 (enl tabla sid 27), far man istallet en 6kning med 1,1 proc.

Ar Forandringi % for
Antalanstillda  Antal anstallda
omraknat till
heltidspersoner
1977-1978 +49
1978-1979 + 438 ..
1979-1980 + 5,6 + 62
1980-1981 + 1.8 +27
1981-1982 - 0,1 +19
1982-1983 + 1.8 + 3.8
1983-1984 + 1.1 + 13
1984--1985 +20 + 2.2

I utvecklingstablaerna har for dren 1983-1985
gjorts justeringar for bl a redovisningsmissiga
férandringar som intriaffat mellan aren. Fordel-
ningen pa tjanstgoringens omfattning och kon
har inte kunnat uppskattas. Se stycket "Jamfo-
relse med foregaende ar” sid 25.

Observeras bor, att for personer som var par-
tiellt tjanstlediga (ex foraldralediga) riknades
inte ledigheten bort vid redovisningen av de
anstalldas tjanstgoringsomfattning fore 1985,
vilket forsvirar analysen av fordndringstalen
betriaffande heltidspersoner. Detta innebir att
antalet heltidspersoner nagot 6verskattats samt,
om felet vixer mellan aren, att utvecklingen
Overskattas. For att eliminera effekterna av
detta, vid jamforelser mellan aren 1984-1985,
har 1984 &rs siffra justerats (ca 3 400 heltids-
personer).

Loner
Se dven stycket "Definitioner av variabler” sid
12.

Kommuner och kommunalférbund

Antalet kommuner uppgick 1985 till 284 och
antalet kommunalférbund till 14. Uppgifterna
for anstillda hos kommunalférbunden siarredo-
visas i tabellerna 20, 21 och 22.

Insamling

Svenska Kommunforbundet har fran samtliga
primiarkommuner inhamtat individuella uppgif-
ter for den primarkommunalt anstillda persona-
len.

Foér huvuddelen (ca 99 %) av personalbestan-
det lamnades uppgifterna pa magnetband fran
kommunernas egna datacentraler, Kommun-
Data AB och andra dataféretag. Aterstoden,
omfattande 12 kommuner/kommunalférbund,
redovisades pa blanketter. Dessa kommuner
erholl en listning av den personal som kommu-
nen redovisade aretinnan. Listan uppdaterades,
kompletterades och 16nebelopp péafordes. Dag-
barnvardare redovisades pa separata blanket-
ter.

Variabler
Foljande variabler har bearbetats i 1985 ars
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undersékning:

Lin

Kommun/kommunalférbund

Personnummer

Tjanstestille (bilaga 3)

Befattning

CAK-nr (bilaga 3)

Formansgrupp (bilaga 3)

Sysselsattningsgrad

Antal arbetade timmar

Antal vardtimmar dag/natt

(Dagbarnvardare)

11 Lénegrad

12 Loéneklass och ev tilliggsloneklasser

13 Tjanstledighet

14 Uppburen totallon i mars (kronor)

15 Ersittning for tjinstgéring pad obekvam
arbetstid (ob-tilidgg) i mars (kronor)

16 Jourtillagg i mars (kronor)

17 Beredskapstillidgg i mars (kronor)

18 Tilldgg for 6vertid i mars (kronor)

19 Ovriga tilldgg i mars (kronor)

20 Lon vid vardtidsbortfall (Dagbarnvardare)

21 DBV-typ (Dagbarnvardare, se bil 3)

ol A e R I N N

=
=

Uppgifter om tilliigg har fr o m 1980 samlats
in for all personal. Tidigare gillde detta inte for
blankettredovisad personal (dvs e dataregistre-
rad personal).

Foljande variabler har insamlats av Svenska
Kommunférbundet men ej bearbetats 1 SCBs
officiella statistik:

I Namn

2 CA-grupp (redovisas ej till SCB)

3 Lonegrupp enligt vilken ion utgatt for ackords-
avlonade kommunalarbetare samt arbets-
tagare avionade enligt trafikavtalen

4 Utbildning (ett flertal kommuner redovisar
¢j utbildning)

5 Befattningens lonegrad (anges i de fall da
den avviker fran personens [6negrad. redovi-
sas ej till SCB)

6 Individuell inplacering (anges i de fall d& ny-
anstilld arbetstagare har blivit inplacerad i
hogre 16negrad an ingéngslonegraden; redo-
visas ej till SCB)

7 Personalorganisation (redovisas ej till SCB)

8 Uppehallsionefaktor

Huvuddelen av dessa bearbetas och redovisas
i Svenska Kommunforbundets interna statistik.

Med kommunalférbund avses sammanslut-
ningar, som inte begrinsas till en kommun (ex
vattenverksforbund,  brandférsvarsforbund),
med samarbetsformer enligt lagen den 31 maj
1957 om kommunalférbund (en forteckning
over samtliga forekommande kommunalfor-
bund éterfinns i1 SOS: Rikets indelningar).

Redovisningen av personalen pa rjdnstestdille
har t o m [977 skett med hjilp av K-planens titel-
indelning. Fr o m 1978 sker redovisningen av
tjdnstestille enligt den nya sa kallade bas- och
programindelningen av kommunernas verksam-
het. Uppgifter for aren 1978-1984 fordelade
cfter tjinstestille dr sdledes inte direkt jamfor-
bara med tidigare ar. Om arbetstagare arbetat
inom flera tjinstestallen, har det tjanstestille
angetts diar vederborande huvudsakligen varit
verksam.

De program-/delprogramkoder som anvinds i
tabellerna dr foljande:

0 Gemensam kommunadministration
1 Arbete och néringsliv

2 Mark och bostader

32-34 Gator och vigar

35-39 Kommunikationer

41 Parkverksamhet

42-45 Fritid

4648 Kultur

5 Energi, vatten och avfall

6 Utbildning

7 Socialtjanst

81-82.89  Miljo-, hilso- och samhillsskydd
83-87 Sjukvard

88 Brandforsvar

Befattning. For varje anstilld har kommunen
dels angivit tjdnstebenamning 1 klarskrift och
dels en fyrsiffrig kod enligt en av Svenska Kom-
munférbundet uppgjord férteckning (Kommu-
nal befattningskod 1.3.1985).

Svysselsdnningsgrad. Som heltidstjinstgérande
har de ridknats for vilka sysselsdttningsgraden
angetts till 100 %. Som deltidstjanstgérande har
de riknats for vilka sysselsdttningsgraden ar
mindre an 100 %. Som timavlonade raknas de



for vilka ersittning utgatt per arbetad timme.
For dessa beriknas sysselsattningsgraden med
ledning av uppgifterna om antal arbetade tim-
mar. 1 de fall dd begreppet tjanstgéringens
omfattning anvénts i tabellerna avses fordel-
ningar efter heltid respektive deltid och timav-
16nade.

Antal arbetade timmar. Redovisas endast for
timavlonade och betingsavlonade.

Loéneelement. Se "Definitioner av variabler”
sid 12.

Bearbetning

Samtliga uppgifter har granskats manuellt och
maskinellt av Svenska Kommunférbundet. SCB
har haft tillfdlle att f6lja granskningen. I den
maskinella granskningen testades uppgifternas
rimlighet dels var och en for sig, dels i kombina-
tion med andra uppgifter.

Jamférelse med foregiende dr

Jamforelser med &ren fore 1971 forsvaras av de
forandringar som skett i undersékningspopula-
tionen. Undersékningspopulationen for de
kommuner, som var anslutna till det gamla
Kommunfoérbundet, har varit oférdndrade fran
ar 1965 t o m ar 1970. Vid samgiende mellan
Svenska Kommunférbundet och Svenska Stads-
forbundet den 1 juli 1968 omfattade Stadsfor-
bundets statistik endast loneplansplacerade
tjanstemin. Ovriga personalkategorier har suc-
cessivt tagits med i undersokningarna i enlighet
med vad som framgar av tabell G. 1970 ars
undersokning var den forsta, da samma perso-
nalkategorier redovisades i samtliga kommuner.
Ar 1971 utvidgades populationen med dagbarn-
vardare (gillde samtliga kommuner). From
1974, da trafikpersonalen medtogs i undersok-
ningen overensstimmer undersokningspopula-
tionen med bruttopopulationen.

Uppgifter avseende antalet heltids- respek-
tive deltidstjanstgorande ar inte fullt jamforbara
med aren fore 1976 pa grund av omliggningen
av statistiken, da bl a variabeln sysselsattnings-
grad tillkom.

Uppgifter avseende tjanstemin och Ovriga
arbetstagare under 19761980 ar inte fullt jamfor-
bara med uppgifterna avseende aren fore 1976.
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For angivande av tjanstestille gillde t o m dr
1977 K-planens titelindelning. Fr o m 1978 sker
redovisningen av tjianstestille enligt den sa kal-
lade bas- och programindelningen av kommu-
nernas verksamhet, vilket medfor att uppgifter
fr o m detta ar férdelade efter tjinstestille inte
r direkt jamforbara med tidigare ar.

Ar 1971 6verfordes Gotlands Lins landstings
verksamhet (1 500 pers) till primarkommunal
verksamhet medan Stockholms kommuns sjuk-
vardssektor (ca 20 000 pers) fordes over till
landstingskommunal verksamhet.

Under érens lopp har proportionen individ-
redovisade kontra summariskt redovisade i sta-
tistiken varit enligt nedanstiaende tabla. Stad-
personal individredovisas fr o m 1979 och ingar
fr o m 1981 i samtliga tabeller. 179-198(0) saknas
dessa av redovisningstekniska skal i vissa
tabeller.

Dagbarnvardare som t o m 1982 varit sum-
mariskt redovisade. insamlas och redovisas
numera med individuppgifter.

Ar Individ-
redovisade

Summariskt  Samtliga
redovisade

1970 191 895 109 736 301 631
1971 178 208 159 056 337 264
1973 202 123 153 932 356 0S5
1974 220 076 160 277 380 353
1975 234 328 161 918 396 246
1976 341 930 60 920 402 850
1977 358 809 62 524 421 333
1978 378 716 64 036 442 752
1979 431 687 31 818 463 505
1980 455 606 32762 488 368
1981 464 883 32 740 497 623
1982 462 636 32 066 494 702
1983 507 404 - 507 404
1984 519 003 - 519 003
1985 524 742 - 524 742

Anm. Ar 1976 — 84 exk! helt tjanstlediga.

Vid 1976 ars undersokning redovisades ack-
ordsavlonad GS-personal (ca 6 600 pers) felak-
tigt som timavlonade. De borde ha redovisats
som heltidstjanstgérande. I redovisningen for
1978 gillde att ca 1 900 personer som redovisa-
des som heltidstjanstgorande borde ha redovi-
sats som helt tjanstlediga. Vidare saknades
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Tabell G Primérkommunal personal — personalkategorier som successivt medtagits i under-
sokningspopulationen under aren 1969-1971 samt 1973-1985
Employees in primary local authorities — personnel categories which have been added

the target population in 1969-1971 and 1973-1985

Anm: S-redov = ingar med summarisk redovisning. I-redov = ingar med individredovisning.

Personalkategori 1969 1970 19710 19740 1976— 1979- 1983—
K-kom-  S-kom- 1973 1975 1978 1982 1985
muner'  muner’

Samariteravtalet (SAM) S-redov  S-redov S-redov  S-redov  S-redov I-redov I-redov I-redov

Skolmaltidsavtalet (SKM) I-redov  I-redov  I-redov  I-redov I-redov I-redov I-redov I-redov

Stadavtalet (STP) S-redov Ingirej S-redov S-redov S-redov S-redov I-redov I-redov

Gemensamma special-

bestammelser for kommu-

nernas industriella verk

och allminna arbeten

(GS) S-redov  Ingirej S-redov S-redov S-redov Il-redov I-redov I-reov

Dagbarnvardaravtalet

(DBV) Ingarej Ingarej Ingarej S-redov S-redov  S-redov S-redov I-redov

Kollektivavtal for trafik-

personal (GST/ADT) Ingérej Ingarej Ingarej Ingirej S-redov I-redov I-redov I-redov

Kommuner tidigare tillhérande: 1) Svenska Kommunférbundet. — 2) Svenska Stadsférbundet.

samma ar 1 100 personer i Stockholms kommun
avlonade enligt skolmaltidsavtalet (SKM).
1980-01-01 overflyttades ansvaret for den skyd-
dade sysselsattningen till stiftelsen Samhallsfo-
retag (1979 ca 1 200 pers).

1981 felredovisades ca 340 personer som sys-
selsatta, fastin de borde ha betraktats som helt
tjdnstlediga. Vid 1982 ars redovisning saknades
1 660 personer, en del beroende pi édndrade
centrala granskningsrutiner. Dessutom har ca
440 personer felaktigt redovisats som helt tjanst-
lediga.

Samma ar har for ca 1 000 féraldralediga angi-
vits en for 13g sysselsittningsgrad, vilket innebir
i heltidspersoner rdknat, ca 275.

En del av 6kningen 1982-1983 (ca 1 550 per-
soner) sammanhanger med dndrad registrering,
nytillkommen verksamhet eller forindringar i
huvudmannaskap bl a 6verflyttningen av vissa
ungdomsvardsskolor och vardanstalter for alko-
holmissbrukare fran statliga sektorn till den pri-
mirkommunala sektorn (1983-01-01).

Till 1983 ars underdkning har ca 250 bered-
skapsarbetare redovisats. Dessa skall ej inga i
undersokningspopulationen.

1984-1985
En begrinsning av populationen har gjorts

fr o m 1985. Timavlonade med mindre 4n tio
timmar har utgatt ur redovisningen. Denna
grupp uppgick till ca 8 400 personer ar 1984.

Anstéllda enligt avialen for arvodesanstillda
lakare och for tolkar har utgatt (ca 1 100 perso-
ner 1984).

Anstéllda med I6nebidrag skall inga i statisti-
ken. En del 16nebidragsanstillda har tidigare ar
rensats bort (ca 2 400 personer 1984).

Personal, som uppbir 16n frdn mer &n en
tjanst, skall (dar sa ar redoviningstekniskt moj-
ligt) slas ihop till en tjanst. I ett mindre antal fall
gar inte detta utan en person blir redovisad mer
an en gang. Fr o m 1985 har sammanliggningen
drivits langre an tidigare, vilket medfért att
antalet dubbelredovisade minskat fran 8 500 till
4 700 (en sken bar minskning av antalet anstall-
da). Antalet heltidspersoner paverkas inte.

1985 har som helt jinstledig betraktats, den
som haft utbetald 16n lika med 0 kronor eller
enbart tillagg. Tidigare betraktades aven perso-
nal, i forméansgrupperna 1A och 1B, med mindre
in 25 procent av 16neklasslonen som helt tjdnst-
ledig. Med den nya definitionen férvandlas ca
6 000 personer 1984 fran tjanstlediga till anstall-
da.

En sammanfattning av ovanstdende askdlig-
g6rs i denna tabla. Siffrorna ir avrundade till
ndrmast 100-tal.



Korrigeringar Antal anstillda
1983 1984 1985
Populationsav-
gransning
(ttmavlénade) - 7400 —8 400
Lakare o tolkar - 1000 -1 100
Lonebidrags-
anstallda + 2200 +2 400

F dtjanstlediga -
anstéllda enl 1985
ars definition +12 300 +6 200

Dubbelredovisade 9 200 8 500 4 700

Jamforelser betriffande heltids-, deltidstjanst-
gorande, timavlonade samt antal heltidsperso-
ner med aren fére 1985 forsvaras genom vissa
forandringar. Fram t o m réknades, for perso-
ner med partiell tjanstledighet (t ex forildraledi-
ga), inte nedsattningen bort vid redovisningen
av de anstilldas tjanstgéringsomfattning. Som
féljd hdrav resulterade redovisningen av antalet
heltidspersoner i ett 6vertickningsfel (uppskatt-
ningsvis ca 3 400 heltidspersoner 1984). Fr o m
1985 ars undersokning insamlas dven den “fak-

Tabell H Primarkommunal personal (exkl helt tjanst-
lediga), inklusive den hos kommunerna
statligt I6nereglerade verksamheten, for-
delad efter kon den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities
(excluding employees on leave), including
activities reguiated by government salary
schedule, by sex, March 1st 1985
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tiska sysselsdttningsgraden”, dvs hinsyn till par-
tiella tjdnstledigheter har tagits. Dessutom har
for deltidstjanstgérande fr o m 1985 accepterats
en ldgre sysselsittningsgrad 4n 40 procent.
Dessa har tidigare gjorts om till timavlénade.

Tjanstlediga

Helt tjanstledig personal ingick i samtliga ta-
beller fore ar 1976. Fr o m 1976 ingir denna
kategori enbart i vissa tabeller. From i ar
(1984) redovisas inte helt tjanstlediga med O kr i
utbetald 16n om de dessutom ir anstillda pa
annan tjanst. Ca 4 500 helt tjanstlediga har bort-
tagits av detta skil. Vidare har det tidigare fore-
kommit att en person kan ha redovisats som
tjanstledig pd mer an en tjinst. Detta har dock
inte forekommit i nagot storre omfattning.

1985 rdknas de tidigare ej medtagna i for-
mansgrupperna 1A och 1B (t ex stidpersonal
och dagbarnvardare) med, om de varit helt
tjanstlediga. Detta har bidragit till den stora
skenbara 6kningen av antalet tjanstlediga mel-
lan dren 1984 och 198S.

Primarkom-  Statligt Samtliga

munaltl6ne- loneregle-

reglerad rad verk-

verksam- samhet!

het
Min 118 127 50 362 168 489
Kvinnor 406 615 84 847 491 462
Samtliga 524 742 135 209 659 951

1) Ingér i statistiken Over statsanstallda m fl.
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Tabell | Primarkommunal personal (exk! helt tjanstlediga) under aren 1976-1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), during the
years 1976-1985

Ar Miin Kvinnor Samtliga

Heltid Deltid + Helud Deltid + Heltid Deltid + Summa

timavl timavi timavl

1976} 81 183 15 898 86 079 219 690 167 262 235 588 402 850
1977 83197 17 842 88 507 231 787 171 704 249 629 421 333
1978 86 294 19 567 94 569 242 322 180 863 261 889 442 752
1979 89 624 20 768 100 995 252 118 190 619 272 886 463 505
1980 91 980 23 104 107 589 265 695 199 569 288 799 488 368
1981 91 442 24 894 112 033 269 254 203 475 294 148 497 623
1982 92 574 23 221 114 210° 264 697° 206 784 287 918 494 702
1983 95 440 22 127 122 704 267 133 218 144 289 260 507 404
1984 96 935 22 838 128 465 270 765 225 400 293 603 519 003
1984* .. .. .. .. 212 848 306 155 519 003
1985° 96 840 21287 124 099 282 516 220 939 303 803 524 742

1) Den ackordsavlénade GS-personalen (ca 6 600) som ar 1976 felaktigt redovisades som timaviénade redovisas har
som heltidstjanstgorande.

2) Ca 1 000 forildralediga har felredovisats som deltidstjdnstgérande. De borde ha redovisats som heltidstjdnst-
gorande.

3) Siffrorna visar fordelningen pa tjianstgoéringsomfattning vid "faktisk sysselsattningsgrad™ dvs, hinsyn till partiella
tjanstledigheter har tagits. Dessutom bor observeras att antal dublettredovisade 4r ca 5 000 farre 1985.

Tabell J Miin Kvinnor  Samitliga
Primarkommunal personal -
I6neutvecklingen avseende Aritmetiskt medelvirde 8 891 7 692 8 204
overenskommen I6n for heltids- Absolut 6kning 175 140 168
tjanstgorande (exkl. helt tjanst- Procentuell Sknin 0 Lo .
lediga) 1 mars 1984 — 1 mars & ' ’ )
1985 I snittiénerna ovan ingar de l6neplansbelopp som blev resultatet av
. R 1984/198S ars avtal. Har ingar ej de l6neforandringar som utfoll efter
Employees in primary local mars 1985. I 1984 ars snittléner ingér de fr o m 1 maj 1984 hojda Ione-
authorities — salary trend reiat- plansbeloppen (med full retroaktivitet fr o m 1 januari 1984).
ing to the agreed salary for full-
time employees (excluding
employees on leave) during the
period 1 st March 1984 — 1st
March 1985
Kommentarer till tabellerna
Tabell 4 omfattar samtliga heltidstjanstgorande
16, med I6negrad och 1oneklass (exkl helt
20-22, tjanstlediga)
33.1, 11 omfattar samtliga icke 16neplansplace-
36 omfattar samtliga anstillda (exkl helt rade (exkl helt tjanstlediga)
tjanstlediga) 5.6 omfattar samtliga [oneplansplacerade
332 omfattar endast tjanstledig personal (exkl helt tjanstlediga) i de uppraknade

333 omfattar samtliga anstillda befattningarna



Kyrkokommunal personal

Population
Undersokningen skall avse samtliga anstéllda i
forsamlingarnas, pastoratens, samfilligheternas
eller stiftsrddens tjanst den 1 mars 1985, utom
arbetstagare vilkas anstéllningsvillkor regleras
genom statligt faststiallda aviéningsbestimmel-
ser (praster och kyrkomusiker, se tabell L) samt
arbetstagare vid beredskapsarbeten (inkl ung-
domslag och ungdomsplats). Forsamlingsmusi-
ker med lokalt bestamda Ioner skall dock medta-
gas.

Helt tjanstledig personal. i formansgrupperna
I A och | B, ingér i de fall vikarie ej forordnats
pa tjansten, medan dvrig ledig personal medta-
gits endast om ledigheten varit av tillfalligt slag
(t ex kortare tids sjukdom). Deltidstjanst-
gorande arbetstagare med arbetet forlagt enbart
till vissa veckodagar, men med fortlopande
anstallning har upptagits oavsett om arbete full-
gjorts den 1 mars eller ej. .

Antalet kyrkokommunalt anstallda (exkl helt
tjanstlediga) den 1 mars 1985 var 16 400. Jam-
fort med 1984 dr det en 6kning med ca 370 perso-
ner (2,3 %). 1 794 forsamlingar, 378 flerforsam-
lingspastorat, 304 andra samfilligheter samt 13
stiftsrad borde ha ingatt i undersdkningen, men
45 enheter (1.8 %) har ¢j lamnat nagra uppgif-
ter. Isiffrornaingar bortfallet som har berdknats
uppga till ca 190 personer (1,2 %) och dessa
torde till storsta delen tillhéra kategorin vakt-
mistare.

Léner

Se tabell K. Se dven stycket “Definitioner av
variabler” sid 12 (Ionegrad och 16neklass, méanads-
16n. $verenskommen 16n).

29

Insamling
Statistiska centralbyran har fran samtliga kvrko-
kommuner med sjélvstandig ekonomisk forvalt-
ning inhdmtat individuella uppgifter for den kyr-
kokommunalt anstidllda personalen. Flertalet av
dessa tilistdlldes en blankett, som innehdll upp-
gifter om den anstéllde vid foregaende redovis-
ningstillfalle. Denna blankett aktualiserades att
gilla forhallandena den 1 mars 1985, Aven
under perioden nyanstilld personal redovisades
péa denna lista.

For ca 25 % av de anstillda insamlades upp-
gifterna pd magnetband eller diskett.

Variabler
Foljande variabler har bearbetats i 1985 ars
undersokning:

Stift

Lan

Personnummer och fodelsesekel
Forvaltningsgren (bilaga 5)
CAF-nr (bilaga 4)
Forménsgrupp (bilaga 4)
Befattning

Sysselsattningsgrad

Antal arbetade timmar
Lonegrad

Loneklass och eventuella tillaggsloneklas-

—_
—_—0 T N NN e W N =

ser

12 Totallon

13 Ersattning for tjidnstgoéring pa obekviam
arbetstid (ob-tillagg) 1 mars (kronor)

14 Jourtillagg i mars (kronor)

15 Beredskapstillagg i mars (kronor)

16 Tillagg for overtid i mars (kronor)



30

17 Ovriga tilldgg i mars (kronor)
18 Tjanstledighet

Nedan uppriknade variabler har samlats in
men ¢j redovisats i denna publikation (1-8, 10
och 11 finns i ej publicerade tabeller).

1 Kontrakt
Pastorat
Samfillighet
Kategorikod (kategori av kyrkokommun)
Kommun
Forsamling
CA-grupp (bilaga 8)
Personalorganisationstilthérighet (bilaga 9)
Namn
Utbildmingskod
CAF-nr
Markering fér uppehélislén

N =e BN e N N S S )

o
N - O

Angaende angiven befattning, sysselsdttnings-
grad, antal arbetade timmar, giller definitio-
nerna pd sid 24. Angdende loneelementen se
stycket "Inledning” sid 12. Med heltid avses for
kyrkovaktmastare 2 000 timmar/ar.

Redovisningen av personalen pa forvaltnings-
gren har skett med hjilp av titelindelningen for
budget och riakenskaper i storre kyrkokommu-
ner (den s k FK-planen). Om en arbetstagare ir
hanforlig till mer dn en férvaltningsgren har den
gren angetts, inom vilken vederboérande huvud-
sakligen varit verksam.

De huvudtitlar for forvaltningsgrenar som
anvinds i tabellerna dr foljande:

Central forvaltning

Kyrkobokfdring

Fastighetsforvaltning, pastorat

Fastighetsforvaltning. férsamling

Begravningsvisende

Forsamlingsverksamhet

Bearbetning

Samtliga uppgifter har granskats manuellt och
maskinellt av SCB. Uppgifternas rimlighet har
testats dels var och en for sig dels i kombination
med andra uppgifter. Pastoratsforbundet har
haft tillfalle att folja granskningen.

Jamforelse med foregiaende ar

Statistiken ar i huvudsak jamférbar fr o m 1971.
Det bér dock observeras att 1971 ars undersok-
ning, da mittidpunkten var den 1 oktober,
omfattade ca 1 000 sdsongsanstillda kyrko-
gardsarbetare.

Av det totala antal kyrkokommuner som borde
omfattas av undersokningen har de som ingatt i
densamma varierat fran ar till ar. Vid bortfalls-
undersdkningar som gjorts har det ungefirliga
bortfallet kunnat anges och har varierat mellan
en halv till fem procent av totalpopulationen
mellan 1971, 1973-198S (se tabell M). Bortfallet
torde till storsta delen besta av kategorin vakt-
mastare.

Uppgifter avseende antalet heltids- respek-
tive deltidstjanstgérande ir inte fullt jimférbara
med aren fore 1976 pa grund av omlaggningen
av statistiken, da bl a variablerna sysselsitt-
ningsgrad och antal arbetade timmar tillkom.
Under é&ren 1978-1980 forenklades redovis-
ningen av dessa variabler sa att samtliga timav-
16nade redovisades som deltidstjanstgorande.

Helt tjanstledig personal ingdr endast i vissa
tabeller. T o m 1980 ingick denna kategoriifler-
talet tabeller.

Vid 1985 ars undersokning har en utvidgning
av populationen skett, dvs personal vid stiftsra-
den (ca 130 pers) har medtagits.
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Tabell K Kyrkokommunal personal — léneutvecklingen avseende
overenskommen lén for heltidstjanstgérande (exkl helt
tjanstlediga) 1 mars 1984 — 1 mars 1985
Employees in parishes —salary trend relating to the agreed
salary for full-time employees (excluding employees on
leave) during the period 1st March 1984 — 1st March 1985

Anm: Vid berdkning av genomsnittsléner ingar i vissa fall helt tjanstlediga i den stat-
ligt 16nereglerade verksamheten.

Kyrkokom- Statligt I6nereglerad verksamhet
munaltléne-  Prister Kyrkomusiker
reglerad verk-
samhet

Miin

Belopp 7 926 9919 10 760

Abs okning. kr 174 412 739

Proc 6kning 22 43 7.4

Kvinnor

Belopp 7721 9 106 10 032

Abs 6kning, kr 169 390 631

Proc 6kning 2.2 45 6.7

Samtliga

Belopp 7 855 9 793 10 581

Abs okning, kr 170 404 725

Proc 6kning 22 43 7.4

I snittlonerna ovan ingér de l6neplansbelopp som blev resultatet av 1984/1985 ars
avtal. Har ingdr ej de I6neforandringar som utfoll efter mars 1985. T 1984 érs snittls-
ner ingdr de fr o m 1 maj 1984 hojda loneplansbeloppen (med full retroaktivitet
fr o m 1 januari 1984).

Om man tar med de deltidstjanstgérande och
vager in dem med den vikt som motsvaras av
deras sysselsattningsgrad ger resultatet (se tab-
lan nedan) nistan genomgéende lagre genom-
snittsloner utom for préster. Detta beror dels pa
att andelen kvinnor 6kar nar de deltidstjanstgo-

rande kommer med, dels pa att de deltidstjanst-
gorande, oberoende av sysselsittningsgraden, i
hogre grad befinner sig i l3gloneyrken (sarskilt
markant for kyrkomusiker) dn de heltidstjanst-
gorande.

Genomsnittslon for samtliga 10neplacerade

Kyrkokommunalt Statligt I6nereglerad

l6nereglerad verksamhet
verksamhet Praster Kyrkomusiker
Min 7 822 9 945 9632
Kvinnor 7 499 9 057 8 569
9132

Samtliga 7 663 9 803
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Tabell L Kyrkokommunal personal, inklusive den hos kyrkokommunerna stat-
ligt lonereglerade verksamheten, fordelad efter kon och tjinstgéring-
ens omfattning den 1 mars 1985
Employees in parishes, including activities regulated by government
salary schedule, by sex, and by extent of employment, March 1st 1985

Anm. 1 antalssiffrorna har helt tjanstlediga inte medriknats i den kyrkokommunalt I6nereglerade
verksamheten men diremot i den statligt I6nereglerade verksamheten.

Kyrkokom- Statligt Ionereglerad verksam-  Samtliga
munaltidne-  het
reglerad verk- Prister Kyrkomusiker
samhet
Main
Heltid 4 352 2 505 279 7 136
Deltid + timavl 1 895 451 671 3017
Summa 6 247 2 956 950 10 153
Kvinnor
Heltid 2300 458 91 2 849
Deltid + timavl 7 696 67 942 8 705
Summa 9 996 525 1 033 11 554
Samtliga
Heltid 6 652 2963 370 9 985
Deltid + timavl 9591 S18 1613 11722
Summa 16 243 3 481 1983 21707

Tabell M Kyrkokommunal personal, inklusive helt tjanstlediga, under aren 1971, 1973-1985
Employees in parishes (including employees on leave) during the years 1971, 1973-1985

Ar Miin Kvinnor Samtliga Bort- Totalt Forandring se-
Heltid  Deltid+ Heltid Deltid+ Heltid Deltid+ Summa  fallca inkl dan foregaende
timavl timavl timavl bortfall  ari % (justerat

for bortfall)

1971 3529 2284 1 520 3098 5049 5382 10 431 600 11 031 .
1973 3599 I 875 1 537 3527 5136 5402 10 538 500 11038 +0.3'
1974 3752 1 994 1 682 3878 5434 5872 11 306 360 11666 +5.7
1975 3 860 1 875 1 692 4 406 5552 6 281 11 833 470 12 303 +5.,5
1976 4 067 2045 1 838 4 957 5905 7002 12 907 115 13 022 +5.8

1977 4 015 2141 1 849 5284 5 864 7 425 13 289 134 13 423 +3
1978 4220 1975 1 948 5 665 6 168 7 640 13 808 202 14 010 +4
1979 4289 1 969 1975 6 077 6 264 8 046 14 310 277 14 587 +4,
1980 4335 1942 2017 6 549 6 352 8 491 14 843 428 15271 +4
1981 4202 2038 2232 6910 6 434 8 948 15 382 641 16 023 +4

1982 4294 2062 2291 7057 6 585 9119 15 704 217 15921 -0.6
1983 4 535 1963 2 686 7313 7221 9276 16 497 143 16 640 +4.5
1984 4652 1 968 2732 7763 7 384 9 731 17 115 74 17 189° +1.8°
1985 4 568 1927 2522 7 930 7 090 9 857 16 947 192 17 139 +1,2°

1) Jamfort med 1971 dr Skningen obetydlig, vilket bl a beror pa att ca 1 000 sésongsanstallda kyrkogardsarbetare

bortgar pga andrat redovisningsdatum.
2) 1984 blev 253 personer dubbelredovisade dvs redovisades bade som tjinstlediga och som tjinstgorande. Korrige-
ringar har ej gjorts betr. antal anstillda men diremot nér det géller férandringstalen.

Kommentarer till tabellerna ande (exkl helt tjanstlediga)

Tabell 12 omfattar samtliga ej ldneplansplacera-

14.17. de (exkl helt tjanstlediga)

23,29, 8 omfattar samtliga i de uppriknade

34.1, 37 omfattar samtliga anstillda (exkl helt befattningarna (exkl helt tjinstlediga)
tjanstlediga) 342 omfattar endast tjanstledig personal

7 omfattar samtliga heltidstjinstgor- 343 omfattar samtliga anstallda



Summary

Employees in county councils

The survey was carricd out by the Statistics Swe-
den in cooperation with the Federation of Swe-
dish County Councils. Results on employees in
county councils have been published within the
series of official Statistics of Sweden since 1965
and are presented annually.

Due to the fact that the time of the survey of
1973 was changed from the 30th of September to
the 1st of March (with the exception of 1974 - 1st
of April). no survey was made in 1972.

The population

The survey covers all persons who on the 1st of
March 1985, were employed at any institution of
the county councils except employees in activi-
ties regulated by government salary schedule
(schoolprincipals and school-teachers. see table
A), employees in companies and foundations
owned by the County Councils. and persons hol-
ding commission of trust. Employees with redu-
ced working-hours or absent for some reasons
(illness, vacation etc.) are included in the
sample, but not vacant situations. Until 1970 the
county council activities of the municipality of
Stockholm was administrated by the municipali-
ty. In 1971 these activities were transferred to the
county council of Stockholm. That meant an
increase of the population of circ. 20 000 per-
sons between 1970 and 1971.

On March Ist 1985 the County Councils emp-
loved 411 000 persons, an increase by 13 700
(3.4 per cent) when compared with the situation
on March Ist 1984. The rate of increase this year,
as in 1982 and 1983, was lower than in 1977-
1981 (in 1977=6.1 per cent. in 1978=8.3 per
cent, in 1979=5.2 per cent. in 1980=5.3 per
cent, in 1981=4.0 per cent. in 1982=0.5 per
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cent, in 1983 =1.9 per cent, in 1984 = 2.7 per
cent).

Analysed variables

The primary material includes the following
data; name of the county council, name of the
institution. sphere of activity of the institution.
age and sex of the employee. group of employ-
ment. CAL-no. (=occupation group). extent of
employment, salary grade, salary step, salary or
wages in March, salary-supplements for incon-
venient working hours, etc.. and education.

The spheres of activities which are used in the
tables are:

1 Public health and sick care in hospitals

2 Public health and sick care outside hospitals

3 Social and welfare work

4 Care of mentally deficient

5 Education and cultural service

6 Various activities

7 Central administration

The extent of employment is divided into full-
time employment. part-time employment, and
time-rate employment.

The salary scheme K included at the measu-
ring day the salary grades 1-60 and the salary
steps 1-68. The higher the number of the salary
grade and step. the higher the salary. See appen-
dices, no 1.

On July Ist 1980 new general regulations
came into force. called AB 80, which meant
among other things that the old division in
spheres of agreements was changed., and a divi-
sion in »occupation groups« was made.
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Categories of employees included in the tables

Tables

13,15,

18,19,

24-26,

32,35 coverallemployees

1 covers all full-time employees

10 covers employees, not in receipt of a
schemed salary

2,3  coveremployeesinsalary scheme K with
the listed types of employment

Employees in primary local authorities

The survey was carried out in cooperation
between the Statistics Sweden and the Swedish
Association of Local Authorities, and has been
made every year since 1965 with the exception of
1972.

Due to the fact that the time of the survey
from 1973 was changed from the Ist of October
to the Ist of March, no survey was made in 1972.

From 1974 the survey has the same population
as the target population (table G).

The population

The survey population covers all persons of civil

primary local authorities who were employed on

the 1st of March 1985 except:

a) part-time employees at the fire service

b) part-time school-librarians

c¢) school principals and school-teachers (which
are included in the survey of government
employees, see table H)

d) employees at the parishes

e) employees in municipal companies or foun-
dations

f) persons holding commission of trust

g) employees at relief work

Employees on leave, with appointments of
type 1 A and 1 B, (with at least 21 days of absen-
ce) are included in the survey if a deputy is not

30,31 covernew appointed and resigned emp-
loyees

9 covers the salaries and wages of all emp-
loyeesin 1979-1984

27 covers all employees 19811985

28 covers all changes in the number of the
full-time employees in 1981-1982,
1982-1983, 1983-1984, 19841985 and
1981-1985

appointed, while other employees are included
only if their absences are temporary (shorter
period of illness and so on).

The survey population (excluding employees
on leave) covers 524 700 persons in 1984, which
is an increase by 10 400 people (2,0 per cent)
when compared with the situation on March Ist
1984.

Analysed variables

The primary material includes the following
data: name and number of the county and the
municipality or local federation, branch of admi-
nistration, CAK-no. (=occupation group), age
and sex of the employee, position, type of appo-
intment, extent of employment, salary grade,
salary step, salary or wages, compensation for
work at inconvenient times and other supple-
ments.

Sweden was in 1985 divided into 24 counties
and 284 municipalities. Among the municipal-
ties there were 14 local federations (for special
issues), formed by two or more municipalities.

The data about the employees of the local
federations that are reported separately are
shown in tables 20, 21 and 22.

The distribution of places of work by branch
of administration has been rearranged from
January 1st 1978. The figures distributed accord-
ing to places of work from 1978 to 1984 are
therefore not directly comparable with those of
previous years.



The branches of administration which are used in
the tables:

0 General municipal administration

1 Economical activity and manufactu-
ring

2 Ground and housing

32-34 Streets and roads

35-39 Communications

41 Park-services

42-45 Recreation

4648 Cultural activity

5 Energy, water and drainage

6 Education

7 Social welfare

81-82, 89 Natural conservation, public health
inspection and civil defence

83-87 Medical services

88 Fire service

The extent of employment is divided into full-
time, part-time and time-rate employment.

The salary scheme K included on the measu-
ring day the salary grades 1-60 and the salary
steps 1-68 (the higher the number of the salary
grade and salary step the higher the salary). See
appendices, no. 1.
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On July 1st 1980 new general regulations
came into force, called AB 80, which meant
among other things that the old division in
agreements was changed and a division by
»occupation groups« was made.

Categories of employees included in the tables

Table

16,

20-22,

33.1,

36 cover all employees (excluding employ-
ees on leave)

33.2  covers all employees on leave

33.3 covers all employees

4 covers all full-time employees with salary
grade and salary step (excluding emp-
loyees on leave).

11 covers all employees (excluding emp-
loyees on leave) who are not in salary
scheme K

5,6 over all employees in salary scheme K
(excluding employees on leave) with the
listed types of employment

Employees in the parishes of the Church of Sweden

The survey was carried out by the Association of
Parishes of the Church of Sweden in co-opera-
tion with the Statistics Sweden. 1971 (1st of
October) was the first year that figures were pre-
sented on employees in parishes, although 1973
was the first year in this publication.

The population

The survey population covers all persons of
parishes of the Church of Sweden who were
employed on the 1st of March 1984, except cler-
gymen and church organists (see table L), which
are included in the survey of government emp-
loyees, and employees at relief work.

Employees on leave with appointments of
type 1 A and 1 B (with at least 21 days of absen-
ce), are included in the survey if a deputy is not
appointed, while other employees are included
only if their absences are temporary (shorter
period of illness and so on).

On March 1st 1985 the survey population (ex-
cluding employees on leave) of the parishes of
the Church of Sweden covered 16 400 people,
an increase by 370 people (2.3 per cent) when
compared with the situation on March 1st 1984.
About 1.2 per cent of the population (190 emp-
loyees) are missing because of non-response.
The figures are adjusted for non response.
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Analysed variables

The primary material includes the following
data: parish. county, age and sex of the employ-
ce, branch of administration. position, CAF-no.
(=occupation group), type of appointment,
extent of employment, salary grade, salary step,
salary, compensation for work at inconvenient
times and other supplements. The definitions of
the variables are the same as for the employees
in primary local authorities (see page 34).

The branches of administration which are used in
the tables:
Central administration
Population registration
Estate administration, parish
Burial administration
Parochial work
On July Ist 1980 new general regulations
came into force, called AB 80 (See page 35).

Categories of employees included in the tables
Table

14,17,

23,29,

34.1,

37 cover all employees (excluding emp-
loyees on leave)

7 covers all full-time employees (exclu-
ding employees on leave)

12 covers all employees (excluding emp-
loyees on leave) who are not on salary
scheme K

8 covers all employees with the listed
types of employment (excluding emp-
loyees on leave)

34.2 covers employees on leave

343 covers all employees



List of terms

Letters Ad, Ai, O6 at the end of the list

administrativ sjukskot-
erskepersonal

allmén hélsovard
anstallningsform
anstallningsgrupp
antal

arbete och niringsliv

arbetstagare
arbetsvard

aritmetiskt medelvarde
arvodist

assistent
avdelningsforestandare
avgangna

avtal

baderska

barna- och ungdoms-
vard

barnhemsbitride

barnmorska
barnskétare, barn-
skoterska
befattning
begravningsvisende
bestand
bitridande
brandman
brandforsvar

central forvaltning
centrala yrkesskolor

civilforsvar

dag
dagbarnvardare
dagcenter
deltidsanstalld
distriktstandlikare

administrative nurses

health services

type of appointment

group of employment

number

economical activity and
manufacturing

employee(s)

vocational training for
physically handicapped

arithmetical mean

personin receipt of a spe-
cificremuneration

assistant

head of ward

resignations

agreement

bath attendant

child welfare and youth
welfare service

assistant nurse of
children’shome

mid-wife

children’s nurse

position, situation
burial administration
population

assistant, deputy
fireman

fire service

central administration
central vocational
schools

civil defence

day

family child-minder
day activity centre
part-time employee
district dentist

distrik tsvard

diverse verksamheter
déarav

ej loneplansplacerad

ekonomiforestandare

ekonomipersonal

elevhemsforestandare

elev- ochinackorde-
ringshem

enbart I0neklassplacerad

energi, vatten och avlopp

exk! flyttningar mellan
landstingen

fastighetsforvaltning,
pastorat (forsamling)
finansiering
folkhogskolor
folkmiéngd
folktandvard
fritid
fordelad efter
forestandare, skyddad
verkstad
forestandare, psykiskt
utvecklingsstorda
formansgrupp
forsamlingsverksamhet
forvaltningsgren
forvaltningspersonal
forste
forandringar i bestandet

gator och vagar

gemensam kommun-
administration

gymnasial utbildning

public health and dist-
rict medical
service

various activities

by, of

with salary not according
to asalary scheme

domestic supervisor

domestic staff

pupil’s home supervisor

hostels and boarding-
homes

with salary step but not
salary grade

energy, water and
drainage

excl. removal between
county councils

estate administration,
parish

financing

people’s colleges

population

public dental service

recreation

by

supervisor, sheltered
workshop

supervisor, mentally
retarded

type of appointment

parochial work

branch of administration

administrative staff

first, chief

changes in the population

streets and roads

general municipal
administration

upper secondary school
education
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heltidsanstalld
hemsjukvard
hem(samarit)
hilso- och samhillsskydd
hilso- och sjukvérd
(utanfor sjukhus)
hillsovardsinspektion
horselvardskonsulent
1% av
internatforestandare

jordbruksarbetare
kommun

kommunalarbetare

kommunalférbund

kommunikationer

kommunsammanslag-
ning

kontorist

kontraktsanstilld

konvalescenthem

kronor

kultur

kurator

kvinnor (kv)
kyrkobokféring
kyrkogardsarbetare
kyrkokommunal personal

kyrkokommunalt l6ne-
reglerad verksamhet

kyrkovaktmastare

koksbitride

kon

landsting

landstingskommunalt
lonereglerad verksam-
het

lantbruksskolor

lanthushallsskolor

lasarett

logopedassistent

lakare

lakarsekreterare

lakarstation

lan

larare i halso- och sjuk-
vard

16n

l6negrad

full-time employee
home health service
home aid
public health,welfare and safety
public health and sick

care (outside hospitals)
public health inspection
auditory care consultant
as a percentage of
supervisor for boarding school

general farm worker

local government, munici-
pality

municipal worker

local federation

communications

fusion of primary local
authorities

clerk

employed by specific
terms

convalescent homes

Swedish Kronor

cultural activity

welfare officer

females, women

population registration

cemetery worker

employees in parishes of
the Church of Sweden

activities regulated by
parochial salary schedule

verger

under-cook

sex

county council
activities regulated by county
council salary schedule

farm schools

rural domestic schools

hospital

assistant logopedist

doctor

medical secretary

medical reception centre

county

teacher of public health
and sick care

wages, salary, earnings

salary grade

lonegradsintervall
loneklass
l6neplan
16neplansplacerad

lonetillagg

mark och bostider
maskinchef
miljoskydd (naturvard)
manadslon

mén (m)

natt
nedanstaende
nyanstillda

ob-tillagg

ofordelade

oférandrat bestand

omraknat till heltidsper-
soner

omsorger om psykiskt
utvecklingsstorda

parkverksamhet
personal
personalassistent
personalutbildning
primdarkommunal
primdarkommunalt I6ne-
reglerad verksamhet
praster och kyrkomusiker

psykisk barna- och ung-
domsvard

psykolog

samt
samtliga, summa
sjukhem
sjukhem fér langvarigt
sjuka
sjukhusansluten halso-
och sjukvard
sjukskoterska
sjukvard
sjukvardsbitrade
sjukvardspersonal
skolmaltidsbitrade

skolvaktmistare

interval of salary grades

salary step

salary scheme

salary according to a salary
scheme

increment

ground and housing
chief engineer
natural environment
monthly salary
males, men

night
mentioned below
new appointments

salary-supplement for in-

convenient working hours

notdivided

unchanged population

converted into full-time

employment

care of mentally defi-
cient

park-services

personnel

staff officer

staff education

primary local authority

activities regulated by mu-
nicipal salary schedule

clergymen and church
organists

psychic child welfare
and youth welfare
service

psychologist

and

total, sum

cottage hospital

convalescent home hos-
pitals

public health and sick care
in hospitals

nurse

medical services

practical nurse

medical staff

assistant at a school meal
service

school-porter



skyddad verksamhet

skotare

socialassistent

social omsorg

social personal

social verksamhet

specialsjukhus

specialisttandlakare

statligt Ionereglerad
verksamhet

staderska
stadpersonal
sarskolor

sOmmerska

tandskoterska

tandvérdspersonal

tandvardschef

tekniker

tillagg

timavlénad

tjdnstestille

tjdnstgdringens omfatt-
ning

sheltered employment

mental hospital attendant

social welfare officer

social welfare

social service staff

social and welfare work

special hospital

specialized dentist

activities regulated by
government salary sche-
dule

cleaner

cleaning staff

schools for handicapped
children

dressmaker

dental nurse

dental care staff
principal dental officer
technician
salary-supplements
time-rate employee
branch of administration
extent of employment

tjanstledighetsavdrag

total 16n

totalt

under

underldkare

utbetalda loner

utbildning

uppgatti

utbildnings- och kultur-
verksamhet

verksamhetsomrade
vissa

vardbitrade
vardcentral
vardhem

alder

alderdomshemsfore-
standare

ar

o-tillagg
Overenskommen 16n
overskoterska, natt
dvrig(a)

salary deduction

total wages, total salary

total

during

assistant physician

paid wages (salaries)

education

incorporated in

education and cultural
service

sphere of activity
certain

nurse assistant
welfare service center
residential home

age

manager of a home for the
aged

year

othersalary-supplements
agreed salary

head nurse, night
other(s)
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Diagram 1 Landstingspersonal férdelad efter kén och verksamhetsomrade den 1 mars 1985
Employees in county councils, by sex, and by sphere of activity, March 1 st 1985

[ Halso- och sjukvard

inom sjukhus

Halso- och sjukvard

utanfor sjukhus

Il Omsorger om psykiskt
utvecklingsstorda

E= Utbildnings- och
kulturstatistik

B central férvaltning

[T 7] Socialaoch diverse
verksamheter

Kvinnor

Landstingsanstdllda méan och kvinnor
Verksamhetsomrade Antal anstalllda Darav i procent
Badakénen Man Kvinnor Badakdnen Man Kvinnor

Halso- och sjukvard

inom sjukhus 288108 41944 246164 70.1 10.2 59.9
Halso- och sjukvard

utanfor sjukhus 61752 9262 52490 15.0 23 12.8
Omsorger om psykiskt

utvecklingsstorda 35236 5840 29396 8.8 1.4 7.1
Utbildnings- och

kulturstatistik 7725 1328 6397 1.9 0.3 1.6
Central forvaltning 8605 3169 5436 21 0.8 1.3
Sociala och diverse

verksamheter 9716 3506 6210 2.4 0.9 1.5

Samtliga 411 142 65049 346093 100.0 15'.8 84.2




Diagram 2 Personal inom den kommunala sektorn, aren 1979, 1982 och 1985
Employees in local government in1979, 1982 and 1985

Antal
(1000-tal)
1000 7 E Landsting
E Primarkommuner
800 . Kyrkokommuner
600
400
200 4
0 Ar
1979 1982 1985
Kommunal personal efter sektor
Ar Landstings- Primar- Kyrko- Samtliga
kommunal kommunal kommunal
1979 345 321 463 856 14587 823764
1982 379826 498 352 15921 894 099
1985 411142 528 495 17139 956 776
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Diagram3 Kyrkokommunal personal (inkl helt tjinstlediga) fordelad efter

tjdnstgoringens omfattning och kén 1980-1985
Employees in parishes (incl employees on leave), by extent of em-
ployment and by sex 1980-1985

Antal
8000 B Manheltid
[ A Min deltid
rz 4‘ och timavlénade
- &% % % Kvinnor heltid
Kvinnor deltid
6000 - Z ? 2 och timavidnade
fa -
7 %
a m
4000 fz" é %
]
,4 nn
f nn
2000 = o, ;;'--_:? s
Ay Z
% Z
257 Z
77 7
254 Z L] Ar

Ar

1980
1981
1982
1983
1984
1985

Kyrkokommunal personal efter tjinstgéringens omfattning

Heltid Deltid och timavidnade Samtliga
Man Kvinnor  Man Kvinnor

4335 2017 1942 6549 14 843
4202 2232 2038 6910 15 382
4294 2291 2062 7057 15704
4535 2686 1963 7313 16 497
4652 2732 1968 7763 17115
4568 2522 1927 7930 16 947




Diagram 4 Landstingspersonal pa I6neplan K férdelad efter I6negrad, tjdnstgéringens
omfattning och kén den 1 mars 1985

Employees in county councils in salary scheme K, by salary grade, and by extent of
employment, March 1st 1985

70
60 7 Man
7 Kvinnor
50 %
40
30 /
2
/ .
: 20 / jﬁ
“ .
10 /
| U f
("":’ T ¥ -.- : o PR \{ sy ? jﬁ
5-12 13-25 26-60 Lénegrad  5-12 13-25 26-60
Landstingspersonal efter l6negrad m m
Lénegrad Heltidsanstilida Deltidsanstalida
Antal Procent Antal Procent
Man Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor  Man Kvinnor
5-12 9265 40492 43 18.8 2366 49929 15 30.9
13-25 24 220 107457 11.3 50.0 2838 100957 18 625
26-60 19069 14594 89 6.8 831 4514 05 28
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Diagram 5 Primdrkommunal personal (exkl helt tjinstlediga) pa I6neplan K férdelad efter
lénegrad och kén den 1 mars 1985
a) Heltidsanstillda
b) Deltidsanstillda
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave) in salary
scheme K, by salary grade, and by sex, March 1st 1985
a) Full-time employees
b) Part-time employees

Heltidsanstélida Deltidsanstallda
Procent
80
70 ‘ Mén
Kvinnor
60
50
40
30
20
10 i
0
Lonegrad  7.45 16-60

Primdrkommunal personal efter [onegrad m m

Lénegrad Heltidsanstéllda Deltidsanstilida
Antal Procent Antal Procent

Méan  Kvinnor Mén Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor
7-15 14555 65148 6.8 303 4556 1563327 22 740

16-60 77285 57827 360 269 5580 43831 27 211
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Diagram 6 Landstingspersonal férdelad efter tjdnstgéringens omfattning 1980-1985
Employees in county councils, by extent of employment 1980-1985

Antal

(1000-tal)

450 ~

400 +

350 ~

300

250

200

150

100

A —

1980

1981

1982 1983 1984 1985

B Helid

[l Deltid och
timavlonade
Samtliga

Ar

(1000-tal)
Ar

1980
1981
1982
1983
1984
1985

Heltid

186
194
196
202
208
215

Landstingspersonal efter tjinstgéringens omfattning

Deltid Samtliga

177 364
184 378
184 380
185 387
189 397

196 411
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Diagram 7

Landstingspersonal férdelad efter tjdnstgéringens omfattning och kén den

1 mars 1985
Employees in county councils, by extent of employment, and by sex, March 1st 1985

Kvinnor heltid

M Kvinnor dettid

[ Kvinnor timavidnade

B Man heltid

B Man deltid

I Man timavidnade

Landstingspersonal efter tjinstgéringens omfattning

Antal _ Procent
Mén Kvinnor Maén Kvinnor

Heltidsanstalida 52 554 162543 13 40
Deltidsanstéllda 6034 155398 1 38
Timavlénade 6 461 28152 2 7
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Diagram 8 Primarkommunal personal (exkl helt tjinstlediga) férdelad efter tjanstestille
och tjanstgbringens omfattning den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by
branch of administration, and by extent of employment, March 1st 1985

Procent

50

B Heltidsanstalida
Deltidsanstallda

Social omsorg Utbildning Gemensam Sjukvard Ovriga
kommun-
administration

Primérkommunal personal efter tjénstestille m m
Heltidsanstallda Deltidsanstallda och timaviénade
Antal Procent Antal Procent
Social omsorg 87785 16.7 188 365 35.9
Utbildning 18 382 35 52728 10.0
Gemensam
kommunadministration 29083 55 10554 2.0
§jukvérd 20573 3.9 17 847 34
Ovriga 65116 124 34309 6.5
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Diagram 9 Landstingspersonal férdelad efter verksamhetsomrade och tjanstgéringens
omfattning den 1 mars 1985
Employees in county councils, by sphere of activity, and by extent of employment,
March 1st 1985

Procent

50 Heltidsanstélida

Deltidsanstillda

Sjukhus- Halso- och Omsorger om  Ovrig
ansluten sjukvard psykiskt verksamhet
halso- och utanfor utvecklings-

sjukvard sjukhus storda

Landstingspersonal férdelad efter verksamhetsomrade m m

Verksamhetsomrade Itidsanstall Iti alld
Antal Procent Antal Procent

Sjukhusansluten
hélso- och sjukvard 150249 365 137 859 335

Halso- och sjukvard
utanfor sjukhus 34 784 85 26 968 6.6

Omsorger om psykiskt
utvecklingsstérda 13 254 3.2 21982 53

Ovrig verksamhet 16810 4.1 9236 22




Diagram 10 Primédrkommunal personal (exkl helt tjinstlediga) pa I8neplan K férdelad

efter dlder och kén den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave) in
salary scheme K, by age and by sex, March 1st 1985

Procent

30

Man
Kvinnor

Primdrkommunal personal pa Iéneplan K efter 4lder mm
Alder Antal Procent
Man Kvinnor Man Kvinnor

-29 19647 83416 4.1 17.4
30-39 32834 93471 6.8 19.5
40-49 27963 91924 5.8 19.1
50-59 20683 73444 43 15.3
60-64 8730 25291 1.8 53
65- 1522 1640 0.3 0.3
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50 Landstingspersonal

Tabell 1 Landstingspersonal, heltidsanstilld, fordelad efter 6verenskommen 16n', dlder
och kon den 1 mars 1985
Full-time employees in county councils, by agreed salary, by age, and by sex,
March 1st 1985
OVERENS- ALDER ] - B
KOMHEN LON - 25-29 =34 35-39 40-44 45-49
{KRONOR) KV M KV M KV M KV M KV M KV
- 5399 163 727 - - - - - - - - - -
5400- 5599 68 490 - - - - - - - - - -
5600- 5799 134 1083 - - - - - - - - - -
5800- 5999 72 887 - - - - - - - - - -
6000~ 6199 12 248 1 1 - 1 - - - - - -
6200~ 6399 3846 1747 106 202 57 96 32 103 23 86 12 50
6G600- 6599 483 2092 174 411 111 197 59 186 29 125 23 86
6600- 6799 735 4029 521 2148 182 473 100 397 57 330 40 221
6800- 6999 597 3464 1022 4626 607 1048 228 848 109 731 70 499
7000- 7199 423 3257 861 5011 630 1562 239 1071 126 1000 86 719
7200- 7399 311 3160 963 5553 830 3648 486 2368 302 2414 250 2019
7400- 7599 186 1982 758 3893 762 3330 55G¢ 2498 32¢ 2364 202 1995
7600~ 7799 76 773 602 3086 615 2293 390 1541 216 1434 176 1346
7800- 7999 45 38¢ 487 2201 793 2606 718 1530 494 1417 366 1261
8000- 8199 60 151 288 1323 735 2851 661 2082 377 1694 257 1382
8200- 8399 35 76 169 816 451 1752 441 1395 249 1095 133 853
8400- 8599 20 B4 173 460 495 1558 573 1647 329 1492 261 1247
8600- 8799 9 33 190 320 392 948 431 978 272 855 151 692
8800- 8999 8 5 107 144 267 507 345 555 228 481 122 445
9000- 9499 5 5 150 187 542 700 741 979 522 956 334 692
9500- 9999 4 1 63 85 276 289 434 545 360 613 197 466
10000-10999 3 2 301 311 5l2 425 722 599 587 661 268 474
11000-11999 2 - 105 93 240 179 337 168 289 177 170 127
12000-12999 1 1 70 56 174 116 189 82 203 110 105 57
13000-13999 - - 101 70 513 313 389 199 178 97 80 42
14000-14999 - - 54 27 257 122 219 107 164 73 77 37
15000-15%999 - - 35 36 243 114 204 98 160 46 83 34
16000-1.6999 - - 25 8 163 56 175 67 93 32 42 14
17000-17999 - - 15 7 100 32 217 83 126 6% 82 28
18000- - - 24 8 335 101 1486 420 1553 453 1206 290
SUMMA 3816 24631 7345 31083 9882 25317 10370 20546 7368 18800 4751 15076
MEDELLON 6760 6805 79646 7663 9545 8113 11267 8491 12300 8503 12885 8384

1) Med éverenskommen l6n avses loneplansidn f6r mars manad inkl. ev l6netilligg. Overtidserséttning ingar ej.
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ALDER SAMTLIGA OVERENS-~
B0-54_ __ B5-59 60-6% 65— KOMMEN LON
M KV o KV - I A" KV SUMMA (KRONOR )
1 - 1 - - - - - 165 727 892 - 5399
- - - - - - - - 68 490 558 5400- 5599
- - - - - - - - 13¢ 1083 1217 5600- 5799
- - - - - - - - 72 887 959 5800~ 5999
- - - - - - - - 13 250 263 6000~ 6199
8 25 7 16 1 5 - - 630 2330 2960 6200- 6399
9 55 11 28 2 3 - 1 901 3184 4085 6600~ 6599
3% 118 17 60 8 14 - 1 169¢ 7791 9485 6600- 6799
58 284 33 193 19 79 - 1 2543 11773 14316 6800- 6999
53 501 49 357 18 150 4 10 2270 13638 15908 7000~ 7199
210 1890 192 1723 183 964 22 16 3769 23715 2746% 7200- 7399
203 1850 180 1463 129 729 13 14 3311 20118 23429 7600- 7599
153 1113 149 986 113 553 9 14 2697 13139 15636 7600~ 7799
365 989 351 915 291 490 22 12 3892 11805 15697 7800- 7999
226 1162 231 915 108 479 11 10 293¢ 12049 14983 8000- 8199
99 667 96 460 50 240 7 3 1730 7357 9087 8200- 8399
176 1015 164 743 98 399 10 G 2279 8619 10898 8400- 8599
102 478 96 349 62 199 4 2 1709 4854 6563 8600~ 8799
104 290 89 263 50 119 1 6 1321 2815 4136 8800- 8999
230 633 220 476 148 223 10 9 2902 4860 7762 9000- 9499
138 338 129 228 79 129 4 3 1684 2697 4381 9500- 9999
199 339 155 232 91 152 12 7 2850 3202 6052 10000-10999
112 87 69 66 64 36 7 2 1395 935 2330 11000-11999
56 49 53 33 18 15 2 1 871 520 1391 12000-12999
48 22 30 12 25 11 1 2 1365 768 2133 13000-13999
50 20 45 16 23 11 2 - 891 611 1302 14000-14999
41 17 20 3 17 9 - - 803 357 1160 15000-15999
18 1 14 3 10 1 3 - 543 182 725 16000-16999
35 18 37 5 21 6 10 1 643 264 887 17000-17999
83¢ 206 701 141 460 107 98 17 6695 1743 8438 18000-
3562 12167 3139 9684 2088 5103 253 136 52554 162543 215097 SUMMA
12606 8321 12388 8231 12316 8377 15405 10183 10662 7941 8606 MEDELLON




Tabell 2 Landstingspersonal, ioneplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kon och med genomsnitt fér alder, I6neplans-

l6n och dverenskommen l6n den 1 mars 1985

Employees in county councils, in receipt of a schemed salary, in certain positions, by sex and with average age, mean
schemed salary and mean agreed salary, March 1st 1985

a) Heltidsarbetande'
a) Full-time employees

TJANSTEBENAMNING N VINNOR
ANTAL ARITMETISKT HEDELVXRDE GVERENSKOMMEN LUN ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  UVERENSKOMMEN LUN
R LONE~ TILL- BVER- UNDRE ME- UVR R LONE- TILL~ OVER- UNDRE ME-  UVRE
L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-
D LON KoMM  TIL TIL D LON KOMM  TIL TIL
LON LGN
LXKARE 88 48 16050 4576 20626 17760 21453 23481 19 47 14836 46919 19755 18875 21453 21453
HVERLAKARE 2628 B0 18587 6610 25197 22585 24865 27145 487 50 18143 5256 23399 21708 22653 24900
OVERLKKARE BITRADANDE 1393 44 14880 6386 21266 19452 20901 22821 502 46 14870 5467 19088 19640 21511
DISTRIKTSLAKARE 1261 43 16404 5133 21537 20046 21453 22336 457 42 16138 4229 20368 19322 20375 21453
DISTRIKTSLAKARE BITRADANDE 169 36 11421 5106 16527 15266 16146 17292 81 35 11386 5051 16437 15266 15795 16962
AVDELNINGSLAKARE 1358 39 13026 6458 19484 17505 19200 21084 45¢ 40 13038 5573 18611 17051 18280 20075
UNDERLAKARE MED 2 ARS TJG 2269 35 9193 5596 14789 13506 14358 15913 1355 35 9216 4961 14175 13214 132874 15131
UNDERLAKARE MINST 9 MAN AT 1288 34 8785 3216 12001 10348 11300 13376 883 34 8773 2773 11546 10348 10666 12908
UNDERLAKARE EJ 9 MAN AT 509 33 8497 2077 10574 8781 10167 11979 318 33 8503 1749 10252 8781 9491 10784
ADM SJUKSKUT-FURESTANDARE 55 43 9173 169 9342 8904 9367 9684 233 47 9217 119 9336 9048 9367 9631
ADM SJUKSKUT -KLINIKFOREST 140 42 9362 337 9699 9367 9518 9854 769 47 9375 295 9670 9367 9518 9860
ADM SAUKSKOT -SJUKY-FOREST 17 44 10716 111 10827 10515 10832 1l228 90 52 10702 96 10798 10416 10614 11099
ADM SJUKSKOT-PRIMARVFUREST 13 39 9205 500 9705 8912 9353 9990 203 48 9336 53 9390 8904 9493 9720
AVDELNINGSFORESTANDARE 514 39 8544 199 8742 8461 86G4 8952 5330 45 8519 120 8639 8346 8598 8812
AVDELNINGSFUREST BITR 228 35 7862 353 8214 7840 8324 8614 1926 36 7865 298 8163 7730 8241 8584
SEKTIONSLEDARE 9% 37 8197 110 8307 8194 8324 8430 969 39 8256 114 8369 819¢ 8324 8461
SJUKSKOT/BARNMORSKA/ZASS 2138 33 7705 357 8062 7694 8065 8410 19116 33 7728 286 8015 7660 8008 8324
SJUKSKOT/BARNMORSK/ASS NATT 111 39 8229 915 9144 8326 9363 9950 553 40 8204 573 8777 8283 8583 9389
SJUKSKOT/BARNMORSK/ASS LOK 31 38 8320 254 8575 7942 8324 8647 171 44 8410 79 8489 8194 8461 8749
DISTRIKTSSKOTERSKA 118 36 8187 233 8420 8194 8324 8588 3116 G4 8289 202 8491 8329 8961 8663
SJUKSKOT BARNAVARDSCENTRAL 6 . .o .o .o .. .o . 426 44 8324 42 8366 8324 8461 8461
DISTR-SKOTERSKEBARNMORSKA - . .o .. .e .o .. .. 75 47 8528 679 9207 8854 9135 9488
BARNMORSKA (UPPEN VARD) 7 .o . .o .o .. . .o 502 4% 8317 69 8386 8259 8461 8461
CHEFARBETSTERAPEUT 8 .o .o .. s . . .o 153 42 9325 26 9351 9022 9227 9597
ARBETSTERAPEUT FORSTE 16 43 8220 61 8281 7818 8392 8580 442 38 8280 42 8322 8067 8324 8598
ARBETSTERAPEUT 85 38 7606 E5 7661 7360 7703 7942 1232 37 7687 30 7717 7477 7703 7942
HORSELVARDSASSISTENT 6 ‘e .o .. . .o .. s 223 36 7767 23 7790 7508 7942 8067
LABORATORIEINGENJOR 108 38 8789 171 8960 8598 9035 9280 75 39 8820 86 8906 8749 9066 9198
LOGOPED 13 37 9101 - 9101 8826 9066 9518 105 36 9260 19 9279 8852 9367 9684
CHEFGYMNAST 16 40 9235 50 9285 8904 9216 9518 196 44 9482 32 9514 9066 9367 9860

1) Som heltidsarbetande redovisas de vars sysselsattningsgrad (anger arbetstidsinsatsen i farhallande till en heltidsanstillning) dr lika med 106
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Tabell 2 (forts) Landstingspersonal, loneplansplacerad, i vissa befattningar férdelad efter kén och med genomsnitt for alder,
I6neplanslon och éverenskommen l6n den 1 mars 1985

b) Heltidsarbetande’
b) Full-time employees

TJXNSTEBENAMNING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE UVERENSKOMMEN LUN ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  UVERENSKOMMEN LON

A LONE- TILL- OVER- E ME- UVR A LUNE~ TILL- OVER~ UNDRE ME-  UOVRE

L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS~ KVAR- DIAN KVAR~-

D LON KOMM  TIL TIL D LON KOMM  TIL TIL

LON LON

SJUKGYMNAST FORSTE 29 37 8427 49 8476 8324 8470 8749 276 40 8642 51 8693 8598 8749 8904
SJUKGYMNAS 142 33 7755 53 7808 7477 7703 8079 911 35 7946 G2 7988 7599 7942 8461
DISTRIKTSSJUKGYMNAST 113 36 8091 63 8154 7819 8067 8598 560 38 8331 30 8360 8067 8598 8598
LXRARE HALSO/SJUKVARD 92 40 946% 61 9524 9066 9518 10039 704 43 9588 73 9661 9367 9518 10039
CHEFKURATOR 3 ve .o . . ‘e o .o 87 B0 10205 11 10216 9860 10223 10614
KURATOR/FAMILJERADGIVARE 223 39 8660 61 8722 8461 8749 9066 1372 40 8758 32 8791 8436 8904 9227
PSYKOLOG LEGITIMERAD 367 39 10313 29 10342 9684 10416 10855 523 42 10296 29 10325 9860 10416 10855
PSYKOLOG EJ LEGITIMERAD 39 35 8143 59 8202 7819 8067 8461 68 36 8155 38 8193 7819 8067 8461
FOREST INR PSYK UTVECKLSTORDAl22 41 8522 693 9215 8483 9131 9835 318 42 8197 539 8735 8150 8598 9066
FOREST BITR INR PSYK UTVSTURD 45 38 7919 1084 9003 8191 8895 9637 1356 40 7794 995 8789 8194 8745 9348
FORSKOLLXRARE 18 34 8149 41 8190 7911 8067 8536 182 4l 8346 14 8360 7942 8324 8904
FORSTADIELAR-HURSELSKAD BARN 1 .o .. .o os .. .. . 75 45 9396 34 9431 9066 9684 10039
BARNHEMSFORESTANDARE 36 4l 9055 683 9738 8944 9488 10271 29 43 8864 823 9687 9036 9644 10141
BARNHEMSFORESTANDARE BITR 26 37 8503 844 9347 8760 9413 9893 35 40 8277 805 9082 8593 9133 9430
CHEFTANDLAKARE 116 49 17344 75 17419 17143 17143 17958 21 43 17187 - 17187 17143 17143 17958
DISTRIKTSTANDLAKARE FURSTE 411 43 12596 1092 13688 12540 13778 14594 150 44 12241 1043 13284 12207 13665 14594
DISTRTANDLAKARE KLINIKCHEF 40 9397 2214 11611 10905 11627 12242 31 40 9512 2070 11581 11098 11684 12095
DISTRTANDLAK KLINIKCHEF BITR 100 39 9508 2310 11818 11205 11630 12258 92 38 9593 2046 11639 11050 11519 12165
DISTRIKTSTANDLAKARE 7892 35 8633 2178 10811 10153 10840 11566 1023 35 8694 1848 10563 9929 10612 11265
OVERTANDLAKARE 229 49 18463 114 18577 18807 18807 18807 42 52 18413 58 18471 18188 18807 18807
BVERTANDLAKARE BITRXDANDE 120 43 15322 69 15391 15142 15736 15736 57 46 15218 66 15282 14594 15736 15736
TANDTEKNIKER (FAST LON) 93 50O 8313 47 8360 7703 8324 8904 4l 49 8067 48 8114 7703 8067 8461
TANDTEKNIKER (TANTIEM) 181 44 6730 1672 8402 7703 8349 8998 156 40 6629 1317 7946 7527 7900 8428
TANDHYGIENIST 2 . ve . .o .o .o .. 375 37 8054 40 809¢ 7942 8077 8324
TANDSKUTERSKA 5 o .e .. .o .o .. . 4811 33 7267 27 7296 7137 7261 7589
TANDSKUTERSKA FURSTE - .. . . .o . .o .o 697 4l 7711 24 7735 7589 7705 7883
BIBLIOTEKARIE 14 461 8869 24 8893 8563 8749 914l 42 42 8889 19 8908 8461 8789 9367
AVDELNINGSCHEF - GRUPP A 203 49 17103 112 17214 15142 16406 17958 6 .s .o ‘.o . .o ‘e .o
CHEF/1:E SEKR - GRUPP B 232 47 13770 26 13796 12540 13258 15142 21 43 12509 25 12536 11628 12540 13258
SEKRETERARE -~ GRUPP C B57 43 10972 57 11029 10416 10855 11628 239 46 10709 40 10749 10223 10614 11099

1) Se not sid 52.
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Tabell 2 {forts) Landstingspersonal, loneplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kén och med genomsnitt for alder,
Ioneplansion och 6verenskommen 16n den 1 mars 1985

b) Heltidsarbetande'
b} Full-time employees

TJANSTEBENAMNING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LON  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LN
A LUNE- TILL- OVER- UNDRE ME- OVRE R LONE- TILL- OVER- UNDRE ME-  UVRE
L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-
D LUN KOMM  TIL TIL D LON KOMM  TIL TIL
LON LON
OvR FURVALTNIN@PERS-GR c 294 4% 11096 50 11146 10592 11099 11628 66 43 10661 8 10669 10223 10515 10916
SEKRETERARE - GRUPP D 559 41 9376 62 9438 9227 9367 9767 676 43 9364 31 9375 9066 9367 9684
OVR FORVALTNINGSPERS-GR D 259 42 9412 66 9478 9227 9367 9684 225 42 9340 59 9399 9227 9367 9684
ASSISTENT 1:E - GRUPP E 376 42 8600 90 8691 8461 8749 8932 752 42 8531 4% 8575 8324 8598 8904
PERSONALASSISTENT-GRUPP E 85 37 8609 83 8693 8324 8749 9066 312 39 8645 37 8682 8461 8749 8906
OVR FORVALTNINGSPERS-GR E 90 4l 8514 61 8575 832¢ 8598 8904 123 43 8704 70 8774 B461 8843 9066
ASSISTENT - GRUP 171 4l 7729 59 7788 7477 7819 8067 1367 4% 7782 4% 7826 7703 7819 8020
OvR FGRVALTNIN&PERS-GR F 33 40 7796 77 7873 7703 7819 8067 189 45 7805 78 7884 7703 7942 8067
KANSLIST (KONTORSPERSONAL) 275 36 6928 36 6965 6740 6947 7248 5170 39 7039 4l 7080 6841 7137 7360
KANSLIST FO (KONTORSPERS) 83 34 7202 66 7267 7032 7270 7477 1318 40 7308 48 7357 7161 7360 7589
KONTORIST (KONTORSPERS) 50 39 6733 27 6760 6551 6754 7032 427 38 6773 42 6815 6557 6783 7032
TELEFONIST 1 .o . .. .o .o .e . 371 &0 7227 303 7530 7360 7536 7824
UVRIG KONTORSPERSONAL 29 4l 7172 - 7172 6980 7248 7360 212 40 7264 48 7312 7032 7360 7589
LXKARSEKRETERARE 13 38 7189 183 7372 6903 7360 7798 6629 36 7119 27 7147 6841 7137 7421
AVDELNINGSCHEF 305 47 12453 17 12470 10614 11906 13665 186 47 11196 29 11225 10223 10614 11906
STADLEDARE 30 46 8165 28 8193 7942 8067 8495 218 51 7989 33 8021 7819 7942 81381
MASKINCHEF 135 48 8663 679 9343 8407 9097 9860 - . .. .o .. . .o .o
EKONOMIFUORESTANDARE 8 .. .. .. .o . . .. 276 45 8612 73 8684 8194 8462 9110
EKONOMIFORESTANDARE BITR 7 .o .. . .a .o .e .o 271 36 7873 201 8074 7704 8067 8348
INTERNATFORESTANDARE 2 . . .e . .. . . 140 49 8236 46 8281 8194 8284 8461
LABORATORIEBITRADE 67 32 6802 76 6878 6473 6841 7248 835 39 7057 84 7141 6928 7248 7320
RONTGENBITRADE 100 33 6885 240 7125 6841 7089 7248 1014 38 7056 249 7302 7047 7248 7500
OVERSKOTARE 258 50 8598 278 8876 8598 8732 9081 231 50 8550 173 8723 8558 8598 8825
SKBTARE FORSTE 642 &% 7962 430 8392 8177 8443 8528 860 65 7881 349 8230 7992 8238 8461
SKUTARE 5736 35 7226 573 7799 7276 7714 8172 8359 3¢ 7158 423 7582 7203 7589 798%
UNDERSKOTERSKA 792 30 7110 368 7479 7225 7513 7777 17371 34 7202 291 7493 7248 7589 7788
UNDERSKUTERSKA (NATT) 9 . . . .. .s .. . 115 39 7394 854 8247 7589 8105 9105
SJUKVARDSBITRADE (NATT) 77 32 6813 853 7666 7021 7520 8419 307 39 6996 892 7888 7248 7964 8612
SJUKVARDSBITRADE 3606 29 6690 320 7010 6754 69%6 7290 30854 33 6779 313 7092 6839 7199 7426
ARBETSTERAPIBITRADE 107 35 6879 37 6916 6670 6928 7248 1976 40 7162 37 7199 6928 7248 7477

1) Se not sid 52.
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Tabell 2 (forts) Landstingspersonal, Iéneplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kon och med genomsnitt for alder,
Ioneplansion och 6verenskommen I6n den 1 mars 1985

b) Heltidsarbetande'
b} Full-time employees

TJANSTEBENAMNING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE OVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  UOVERENSKOMMEN LUN

A LUNE- TILL- OVER- UNDRE ME- UVRE A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME-  OVRE

L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-

D LGN KoMM  TIL TIL D LON KOoMM  TIL TIL

LON LON
BADERSKA 6 . s .o .o oe .o .o 116 48 7367 14 7381 7360 7477 7477
BADBITRADE 2l 36 6791 18 6809 6511 6841 7140 22 4% 7067 21 7067 6928 7248 7248
MOTTAGNINGSBITRADE 3 . .o .o . ‘e .o . 179 44 7174 44 7218 7248 7248 7248
VARDARE/VARDARINNA 788 33 7152 603 7755 7137 7589 8172 3338 36 7172 441 7613 7208 7589 8002
VARDBITRADE 406 31 6698 406 7104 6754 7039 7407 1864 34 6820 359 7179 6841 7188 7464
i

BARNSKUTARE/-SKUTERSKA 65 31 6997 371 7368 7044 7464 7658 2485 34 7187 333 7520 7248 7589 7845
ELEKTRIKER 264 43 7743 541 8284 7819 8067 8865 2 . .o .s .. . ..
REPARATOR 1788 43 7630 449 8079 7703 7819 8535 10 37 7205 212 7417 6835 7594 7819
SNICKARE 324 45 7688 87 7776 7703 7819 7897 3 . . .o .o .. .. ..
VARMESKOTARE 43 38 7159 546 7705 7394 7568 8l45 - . .. . .. .. .. ..
TRADGARDSARBETARE 137 41 6989 418 7408 6928 7248 7602 19 32 6740 270 7010 6758 6841 7248
TRADGARDSARBETARE FURSTE 126 46 7704 569 8273 7819 7905 8575 7 . .o .. .o .o .o ..
KOCK/KOKERSKA 57 36 7250 312 7562 7336 7559 7860 910 45 7437 294 7731 7550 7776 8011
KOCK/KOKERSKA - FORSTE 26 37 7587 320 7907 7714 7892 8072 47¢ 47 7717 279 7996 7819 8039 8235
KOKSBITRADE 573 32 6638 250 6888 6670 6905 7248 3876 36 6834 265 7099 684L 7170 7448
BVERSTADERSKA 17 43 7471 158 7629 7423 7679 7712 126 48 7583 65 76468 7562 7703 7741
STADERSKA 775 32 6630 65 6694 6473 6754 6928 3939 38 €849 60 6909 6670 6928 7248
SUMMERSKA 1 .. .o ‘o .. . . 59 47 7344 10 7354 7137 7477 7589
EKONOMIBITRXDE 29 28 6490 58 6548 6312 6514 6879 117 37 6985 112 7097 6751 7060 7455
AMBULANSFORARE 1178 37 7637 1108 8545 7868 8598 9128 117 31 7277 659 7936 7367 7806 8321
VAKTMASTARE 3459 39 7022 249 7271 6928 7248 7536 296 35 6860 113 6973 6754 7048 7248
VAKTMASTARE FORSTE 438 46 7534 2648 7781 7477 7600 7942 6

1) Se not sid 52.
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Tabell 2 (forts) Landstingspersonal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kén och med genomsnitt fér alder,
I6neplanslon och 6verenskommen (6n den 1 mars 1985

b) Deltidsarbetande’
b) Part-time employees

TJENSTEBENXMNING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVKRDE OVERENSKOMMEN LGN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LbN DEL

A LONE OVER~ UNDRE ME-  UOVRE R LONE- TILL- UVER~ UNDRE ME- OVRE TID

L PLANS LKGG ENS~  KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- X

0 LON KoMt TIL TIL D LON KOMM  TIL TIL

LON LON

OVERLAKARE 96 56 16817 4374 21190 17958 21422 22586 64 47 16885 4357 21242 20047 21452 22327 70
OVERLAKARE BITRKDANDE 43 47 14282 3819 18101 16500 18452 19454 73 45 14609 4603 19212 18155 19421 19456 6%
DISTRIKTSLAK 99 46 14929 64651 19579 16205 20733 21666 128 41 15486 4375 19861 18904 20148 21454 63
DISTRIKTSLKKARE BITRADANDE 29 36 10750 4314 15064 12498 15023 16675 45 37 11706 4748 16454 15024 15796 16804 58
AVDELNINGSLAKARE 13 42 12644 5156 17800 15827 17089 20653 40 40 12656 5374 18029 16386 17311 18494 67
UNDERLXKARE MED 2 ARS TJG 46 39 9197 4525 13722 12536 13469 14170 130 37 9396 4925 14321 13272 13832 15055 67
UNDERLAKARE MINST 9 MAN AT 17 37 8895 3659 12554 10661 12909 13458 50 35 8970 3795 12766 10703 13219 13538 73
ADM SJUKSKUT-KLINIKFUREST 5 .. .. .o .. . . .. 179 45 9249 1152 10400 9367 9613 10807 63
AVOELNINGSFURESTANDARE 8 . . . . .o . .e 911 46 8330 229 8560 8195 8335 8704 62
AVDELNINGSFUREST BITR 27 34 7452 904 8356 7704 8327 8823 1023 41 7741 598 8339 7880 8374 8754 57
SEKTIONSLEDARE = .o . .. .. .o . .. 199 42 8180 151 8330 8194 832¢ 8461 63
SJUKSKOT/BARNIORSKAZASS 223 33 7412 1036 8448 7590 8180 8758 164149 39 7858 507 8365 7942 8226 8744 57
SJUKSKOT/BARNMORSK/ASS NATT 302 35 7946 1399 9345 8901 9471 9891 7635 40 8192 1307 9498 9005 9652 10056 61
SJUKSKOT/BARNMORSK/ASS LOK 9 .. . . . s . . 161 43 8105 601 8706 8195 8545 9103 61
DISTRIKTSSKUTERSKA 22 35 7836 1005 8841 7793 8669 9492 1690 43 8082 476 8559 8068 8461 8752 54
SJUKSKOT BARNAVARDSCENTRAL - .. . .. .. . . .o 268 43 8225 37 8262 8194 8324 846Z B8
SJUKSKOT DISTRLAKARMOTTAGN - .. .e .. .. .o . . 126 43 8024 65 8090 7948 8194 8195 56
BARNMORSKA (UPPEN VARD) - . . . . .e . .. 727 43 8218 69 8287 8193 8324 8462 56
ARBETSTERAPEUT FURSTE 1 . . . .. .. . .o 116 37 8311 66 8377 Bl9% 8326 8462 69
ARBETSTERAPEUT 6 . . .o .. . . 5§35 40 7714 35 7749 7477 7818 8067 60
HURSELVARDSASSISTENT 1 .. .. .. .o .. .o .o 174 4l 7855 36 7890 7759 8067 8068 57
LOGOPED 7 .. .o . .. .. . .. 167 40 9235 - 9235 8750 9368 9684 56
SJUKGYMNAST FURSTE 2 . s .o .. . .s . 69 41 8733 31 8764 8599 8749 8904 68
SJUKGYMNAST 23 34 7903 146 8049 7552 7942 8462 703 41 8132 26 8l58 7819 8324 8462 58
DISTRIKTSSJUKGYMNAST 16 39 8089 - 8089 7590 8005 8598 598 40 8436 20 8454 8324 8598 8599 59
LARARE HALSO/SJUKVARD 12 40 9209 - 9209 8598 9135 9815 463 43 9460 47 9507 9067 9518 9908 60
KURATOR/FAMILJERADGIVARE 51 41 8400 44 8444 8067 8536 8904 1390 41 8662 21 8683 8224 8904 9227 60
PSYKOLOG LEGITIMERAD 132 39 9756 20 9776 9070 9860 10614 543 42 10117 20 10137 9595 10135 10614 59
PSYKOLOG EJ LEGITIMERAD 37 8233 88 8321 7761 8204 8636 128 36 8187 24 8210 7820 8068 8462 58
FOREST INR PSYK UTVECKLSTURDA 7 .. .. .o .o .. . . 50 43 7864 530 839% 7972 8236 B626 69

2) Som deltidsarbetande redovisas de vars sysselsiittningsgrad ér lika med 001-099.
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Tabell 2 (forts)

léneplanslén och 6verenskommen 16n den 1 mars 1985

b) Deltidsarbetande®
b) Part-time employees

Landstingspersonal, l6neplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kon och med genomsnitt f6r alder,

TJANSTEBENAMNING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUN DEL

R LUNE- TILL~ OVER- UNDRE ME-  OVRE A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME- OVRE TID

L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- 4

D LON KOMM  TIL TIL D LON KOoMM  TIL TIL

LON LON

FURSKOLLXRARE [ ‘e .o . .o . . .. 168 39 8096 18 8114 7589 8181 8598 56
DISTRIKTSTANDLXKARE FURSTE 17 51 12586 1031 13617 12712 14109 14393 20 &5 11247 1304 12551 11901 12187 13563 74
DISTRIKTSTANDLAKARE 88 38 8859 1799 10658 9932 10496 11531 590 41 8994 2074 11068 10416 11081 11622 60
TANDTEKNIKER (TANTIEM) 3 . .o .. ‘e .. . 74 42 6676 1514 8190 7756 8134 8628 61
TANDHYGIENIST - .. .. .o .o .. . .e 367 39 8085 51 8136 7942 8194 8324 60
TANDSKUTERSKA 3 .. .o .o .o .o .o 3811 38 7354 4l 7395 7138 7478 7590 56
TANDSKOTERSKA FUORSTE - . . .. .o .o .o 167 43 7769 44 7813 7703 7819 7942 62
BIBLIOTEKARIE 10 39 8196 26 8221 7561 8197 8572 65 G4 8565 8 8573 8131 8599 9066 57
SEKRETERARE - GRUPP C 31 46 10576 17 10593 10040 10416 11038 17 51 10645 24 10669 10131 10416 11242 64
SEKRETERARE - GRUPP D 19 49 9365 - 9365 9227 9518 9860 123 46 9371 11 9382 9227 936 9684 61
8VR_FURVALTNINGSPERS-GR D 7 .o .. .. .o .. .. .. 57 40 9161 93 9254 8904 9228 9684 61
ASSISTENT 1:E - GRUPP E 18 46 8464 21 8485 8323 8324 8904 139 63 8425 95 8520 8323 8462 8750 60
PERSONALASSISTENT-GRUPP E 6 . . . . e .o . 82 40 8696 62 8758 8461 8904 9066 64
ASSISTENT - GRUPP F 20 Gl 7392 &3 7435 7248 7475 7703 401 46 7708 28 7736 7590 7714 7942 59
OVR FURVALTNINGSPERS-GR F 3 . N .. .a . . . 47 44 7703 34 7737 7702 7704 7941 65
KANSLIST (KONTORSPERSONAL) 90 30 6413 292 6705 6314 6670 7138 5625 44 6985 72 7057 6841 7137 7248 B5
KANSLIST FO (KONTORSPERS) 14 34 6798 131 6930 6354 7249 7586 932 42 7258 300 7558 7248 7477 7590 58
KONTORIST (KONTORSPERS) 25 35 6154 137 6291 6393 6670 6885 813 41 6661 88 6748 6473 6818 7088 50
TELEFONIST 5 o . .. .. .- .- .o 781 49 6978 314 7292 6928 7360 7666 54
OVRIG KONTORSPERSONAL 6 .o .o .o .e . .. . 158 41 7203 14 7217 7031 7248 7589 59
LEXKARSEKRETERARE 5 .o .. .o .. .o .. . 5273 40 6980 72 7052 6754 7137 7248 56
STADLEDARE 2 .. .. ‘e .. .o .. .. 43 53 7930 145 8075 7819 7941 8076 66
EKONOMIFORESTANDARE - .. .. .. .o .o .o 90 42 8131 306 8437 7942 8194 8496 56
EKONOMIFORESTANDARE BITR 1 . . . . oo . 178 41 7791 361 8153 7776 8126 8467 51
LABORATORIEBITRADE 11 29 6502 510 7012 6311 6313 7977 662 43 7082 219 7301 7172 7248 7448 5%
RUNTGENBITRADE 23 35 6739 444 7184 6754 7138 7384 556 43 7126 377 7501 7248 7248 7638 b6
SKUTARE FORSTE 25 48 7865 1120 8986 8163 8689 9656 153 43 7828 699 8527 7943 8331 8997 63
SKOTARE 1893 31 6721 1226 7947 7248 7962 8650 6960 37 7130 1017 8147 7582 8157 8858 55
UNDERSKUTERSKA 207 28 6679 1077 7756 7032 7583 8484 13408 35 7199 629 7828 7395 7677 8228 60
UNDERSKUTERSKA (NATT) 79 29 7011 1392 8403 7710 8529 9127 3384 36 7300 1365 8665 8299 8838 9235 60

2) Se not sid S6.
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Tabell 2 {forts) Landstingspersonal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar fordelad efter kén och med genomsnitt for alder,
léneplansion och dverenskommen 16n den 1 mars 1985

b} Deltidsarbetande?
b) Part-time employees

TJANSTEBENXMNING MAN KVINNOR:
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  DVERENSKOMMEN LOUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUN DEL

A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME~ OVRE A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME- OVRE TID

L PLANS LAGG ENS- KVAR-~ DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- X

D LON KoM TIL TIL D LGN KoMM  TIL TIL

LON LON

SJUKVARDSBITRADE (NATT) 421 31 6739 1238 7977 7311 8072 8563 10764 41 7028 1340 8368 7898 8561 8941 59
SJUKVARDSBITRADE 2459 27 6267 1134 7360 6744 7300 7993 40976 37 6752 716 7467 7007 7392 7900 53
ARBETSTERAPIBITRADE 46 33 6481 625 6906 6313 6754 7032 1573 41 6982 78 7060 6754 7248 7477 55
BADERSKA 3 . . .o .o . .s .o 6% 48 7309 38 7367 7248 7477 7478 63
BADBITRADE e 27 6161 407 6568 6286 6471 7281 402 45 6984 7% 7058 6842 7248 7248 60
MOTTAGNINGSBITRADE - .s .s .. .. .o .o . 302 4% 7074 104 7178 7185 7248 7248 52
VARDARE/VARDARINNA 922 30 6644 1172 7816 7063 7690 8327 7031 35 6963 927 7870 7247 7776 8434 57
VARDBITRADE 887 28 6355 1160 7402 6717 7281 8014 6996 35 6648 878 7526 6864 7417 8058 53
BARNSKUOTARE/-SKDTERSKA (NATT) 9 ‘e .s ‘s .o .o . o 1031 40 7284 1395 8679 8308 8809 9189 58
BARNSKOTARE/-SKUTERSKA 33 28 6556 8Ql 7358 6915 7360 8095 2567 38 7150 800 7950 7477 7948 84lé 55
REPARATOR 151 43 7094 887 7982 6557 7704 7820 4 .. .o .. . . .o .. 48
TRADGARDSARBETARE 33 39 6638 518 7156 6468 6842 7248 11 25 5792 486 6278 5644 6300 6957 21
KOCK/KOKERSKA . .. .e e . .o .e 416 47 7348 370 7719 7446 7665 8062 57
KOCK/KOKERSKA ~ FURSTE b4 .o .o .o . . .. . 77 48 7711 339 8049 7819 8131 8366 60
KOKSBITRADE 550 25 5964 93¢ 6898 6312 6840 7449 6768 39 6648 672 7119 6762 7232 7541 54
UVERSTXDERSKA 3 . . .o . .e .s .e 185 47 7513 90 7603 7400 7703 7779 68
STADERSKA 729 28 6104 453 6557 6311 6497 6944 16925 4l 6722 173 6895 6535 6928 7248 56
SUMMERSKA = .o .e .o .. .o .s . 52 47 7260 24 7284 7138 7477 7515 55
EKONCMIBITRADE 10 24 5621 909 6530 6048 6391 7619 78 44 6781 341 7122 6754 7248 7477 Bl
AMBULANSFURARE 166 32 6954 1891 5 7781 8576 9126 36 35 7185 1571 8756 800% 8560 9504 66
VAKTMASTARE 798 36 6499 4l 6913 6313 6808 7257 182 4l 6765 178 6942 6670 7248 7294 54
VAKTMASTARE FORSTE 39 49 7278 445 7723 7138 7589 8012 2 .o .. .. .o . . .. 50

2) Se not sid 56.
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Tabell 3 Landstingspersonal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efter ionegrad, kon och tjanstgoringens omfattning
och med genomsnitt for alder och 6verenskommen l6n den 1 mars 1985
Employees in county councils, in receipt of a schemed salary, in certain positions, by salary grade, sex and extent of employ-
ment and with average age and mean agreed salary, March 1st 1985

TJIANSTEBENAMNING

LONE- TOTAL MXN 5 KVINNOR
GRAD ANTAL HELTIO ! ———————— DELTID?——nu—  HELTID | ———m———— DELTID 2 ————————
ANTAL GENDMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT-———
A OVER- DXARAV K OVER- DKRAV R OVER- DXRAV A OVER- DKRAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LKGG D KOMM LAGG D KOMM LXAGG
LON LON LON LON
LAKARE K42-K60 105 63 52 22373 4165 16 52 20017 4269 13 49 21288 4574 13 47 20775 4180
UVERLAKARE K42-Ké60 2754 2221 50 25241 6634 51 56 22361 4676 425 50 2342¢ 5276 57 47 20896 4066
END LKL 519 407 49 24962 6480 43 56 19802 4015 62 68 23224 5115 7 .. .o .
UOVERLAKARE BITRADANDE K42-Ké60 1818 1256 44 21342 6458 34 45 18870 4251 459 46 20343 5466 69 45 19223 4612
END LKL 193 137 42 20570 5723 9 .. . .o 43 42 20277 5475 [ .o .
DISTRIKTSLAKARE K42-Ké60 1645 1076 43 21599 5200 5l 48 21474 5359 418 42 20444 64279 100 42 20380 4418
END LKL 298 185 42 21173 4745 48 43 17566 3898 38 39 19683 3640 27 38 18146 4181
DISTRIKTSLAKARE BITRKDANDE K42-K60 287 158 36 16558 5150 13 37 15847 6547 77 35 16489 5095 39 37 16173 4475
AVDELNINGSLAKARE Ka2-K60 1714 1238 39 19564 6531 11 42 17961 5330 427 40 18658 5601 38 41 18072 5375
END LKL 151 120 38 18654 5707 2 .. .. .. 27 38 17872 5119 2 .. .o ..
UNDERLEKARE MED 2 ARS TJG K30-K34 3529 2111 35 14825 5623 28 39 14515 5111 1273 35 14214 6989 117 37 14405 5004
END LKL 271 158 34 14315 5238 18 38 12489 3614 82 33 13575 64534 13 41 13559 4212
UNDERLAKARE MINST 9 MAN AT K30-K34 1641 904 33 11640 2928 11 37 11734 2904 692 34 11199 2473 34 346 12392 3557
END LKL 597 384 36 12850 3896 6 .. .. .. 191 34 12803 3859 16 35 13559 4301
UNDERLAKARE EJ 9 MAN AT K30-K34 749 453 33 10685 2190 6 .. .. . 278 33 10318 1816 12 36 11352 2758
END LKL 100 56 33 9678 1169 1l.. .. . 40 33 9796 1285 3. .o ..
ADM SJUKSKUOT-FURESTANDARE K25-K29 124 23 45 9207 110 - . . . 90 47 9163 71 11 43 9393 435
K30-K34 79 17 43 9733 114 1. .o 60 47 9992 286 1l.. .e .o
END LKL 72 10 43 9237 228 - . .. . 55 46 9294 28 7 .. .e ..
ADM SJUKSKUT-KLINIKFOREST K25-K29 447 81 42 9669 388 2 .. . . 306 46 9518 285 58 44 9797 657
K30-K34 415 33 42 9850 292 2 .. .e . 324 47 9811 285 56 45 10099 634
END LKL 227 26 39 9601 237 - . .. . 137 47 9694 349 64 45 11248 2070
ADM SJUKSKUT-SJUKV-FUOREST K35-K41l 62 10 44 11096 86 - . .o .. 51 52 10954 99 1.. .
ADM SJUKSKOT-PRIMARVFUOREST K25-K29 82 6 .. . .o 1.. .e . 71 48 9063 39 G .. . ..
K30-K34% 80 1.. .e .. - .o . 77 50 9636 39 2 .. .o .
AVDELNINGSFURESTANDARE K20-K24 4479 341 39 8627 181 4 . . . 3542 45 8557 126 592 46 8511 180
K25-K29 1047 94 39 9006 100 - .. .. . 910 45 8985 67 43 49 9142 242
END LKL 1200 77 39 8939 390 4 .. .. 857 44 8627 149 262 46 8611 340
AVDELNINGSFUREST BITR K14-K19 796 69 32 7703 357 5 .. .. .. 518 31 7565 265 204 33 7740 435
K20-K24 1917 135 36 8403 338 7 .. os . 1216 38 8355 313 559 44 8528 519
END LKL 454 23 38 8617 437 15 36 8577 1301 157 38 8497 331 259 40 8398 894

1) Som heltidsarbetande redovisas de vars svsselsiittningsgrad (anger arbetstidsinsatsen i forhaliande till en heltidsanstillning) ar lika med 100,
2) Som deltidsarbetande redovisas de vars sysselsittningsgrad ér lika med 001-099,
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Tabell 3 (forts)

omfattning och med genaomsnitt for alder och éverenskommen l6n den 1 mars 1985

Landstingspersonal, loneplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efter lonegrad, kon och tjanstgoringens

TJENSTEBENAMNING LONE- TOTAL MAN 7 KVINNOR
GRAD ANTAL HELTID DELTID HELTID  —————————— DELTID ? oo
ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT——
A OVER- DARAV A UOVER- DARAV A UVER- DARAV A UDVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS~- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LXGG D KOt LAGG D KOMM LAGG

LON LON LON LON

SEKTIONSLEDARE K20-K24 1103 83 37 8284 85 - . . . 871 40 8367 101 149 42 8307 91
END LKL 150 11 37 8483 299 - . .o 93 38 8400 212 46 44 8457 343
SJUKSKUT/BARNMORSKAZASS K16-K19 17141 1356 32 78% 331 B4 33 8573 1097 11602 31 7800 263 4099 36 7969 377
K20-K24 10370 421 38 8557 349 14 37 8856 662 4820 39 8479 271 5115 41 8565 363
END LKL 8107 358 32 8108 462 125 32 8319 1037 2691 33 8l06 413 4933 39 8486 765
SRKSKUT/BARNMORSK/ASS NATT  K14-K19 557 24 33 8126 G50 39 33 8464 1090 76 36 8036 453 418 33 8505 1071
K20-K24 5704 64 40 9353 971 165 36 94643 1314 408 42 8937 593 5067 40 9488 1209
END LKL 2340 23 41 9628 1247 98 35 9531 1666 69 37 B646 586 2150 40 9717 1583
SJUKSKUT/BARNMORSK/ASS LOK K164-K19 62 11 36 7866 52 5. . .. 22 36 7708 40 24 32 8540 964
K20-K24 222 13 38 8363 16 3 .. . .. 112 64 8428 80 9% 46 8700 394
DISTRIKTSSKUTERSKA K14-K19 255 6 .. .o . 2. .e . 137 3¢ 7693 158 110 38 7889 330
K20-K24 3365 87 37 8438 196 7. .. . 2669 45 8502 173 802 43 8618 356
END LKL 1326 25 37 8563 358 13 35 8752 981 510 44 B650 356 778 44 85%3 622
SJUKSKOT BARMAVARDSCENTRAL K20-K24 598 5. . - . “a 401 44 8366 328 192 43 8322 22
END LKL 91 1 . - . . 20 43 8522 150 70 42 8139 73
SJUKSKOT DISTRLAKARMOTTAGN K20-K2a 87 ~ . .. .o - . . .. 31 42 8197 11 56 45 8240 46
DISTR-SKUTERSKEBARNMORSKA K20-K24 81 - .. .. .o = .. . .e 65 48 9235 706 16 45 8982 532
BARNMORSKA (UPPEN VARD) K20-K24 954 [ . - . .e . 454 43 8376 65 494 42 8315 49
END LKL 282 1. . . - . .. 48 46 8479 104 233 44 8227 111
CHEFARBETSTERAPEUT K25-K29 93 3 .. . . - . .e .o 85 41 9031 42 5 .. .o .o
ARBETSTERAPEUT FURSTE K20-K24 455 10 43 8170 71 1. . 355 38 8267 43 89 37 8304 46
K25-K29 55 3. .s ve - . 49 39 8725 17 3 .. .. .
END LKL 63 1.. .o . - . . . 38 37 8317 66 2% 38 8477 47
ARBETSTERAPEUT K14~K19 1075 47 38 7566 35 5 . .o 728 38 7644 32 295 41 7703 35
K20-~K26 618 30 39 7868 69 1.. . .. 426 36 7844 26 163 38 7915 30
END LKL 165 8 .. .. .o - . . .. 80 35 7713 4l 77 41 7575 %2
HUORSELVARDSASSISTENT K14-K19 355 4 .. .o .. 1 .. .. .o 213 36 7788 18 137 41 7933 37
LABORATORIEINGENJUR K25-K29 155 78 38 9100 174 6 .. .. .o 62 40 8977 103 9 .. .. .
LOGOPED K30-K34 253 11 37 9121 - 6 .. .. . 9% 35 9298 21 142 40 9285 -

1) och 2) se sid 59.
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Tabell 3 (forts} Landstingspersonal, Ioneplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efter lonegrad, kon och tjanstgoringens
omfattning och med genomsnitt fér alder och 6verenskommen 16n den 1 mars 1985

TJANSTEBENAMNING LONE- TOTAL MAN 5 KVINNOR
GRAD ANTAL HELTID' —————— DELTID? ~—————— HELTID ! ~——————— DELTID 2 ———mo—
ANTAL GENOMSNITT——=— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT——
& UOVER~ DXRAV A OVER- DARAV A UVER- DARAV A OVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS~ TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LXGG D KoM LXGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG

LON LON LON LON

CHEFGYMNAST K25-K29 120 10 38 8997 70 = . .. .. 102 43 9143 32 8 .. . ..
K30-K34 61 3 .. .o .. = .. .. .o 56 46 9942 35 2 .. .o ..
SJUKGYMNAST FURSTE K20-K2% 88 8 .. . .o 2 .. .. .. 61 40 8531 62 17 43 8643 52
K25-K29 235 16 37 8503 84 - .o .o 184 40 8749 43 35 40 8815 23
END LKL 53 5 .. .. . - .. . 31 37 8679 76 17 40 8779 26
SAKGYMNAST K20-K264 1540 132 33 7801 49 19 35 8035 54 837 35 7991 42 552 40 82164 24
END LKL 239 10 34 78%% 104 % .. .. .. 74 34 7954 40 151 42 7951 33
DISTRIKTSSRKGYMNAST K20-K24 1126 104 36 8139 62 12 40 8078 - 515 38 8351 320 495 40 8462 21
END LKL 159 9 .. .. .. 2. . . 45 38 8464 27 103 41 8417 17
LARARE HALSO/SJUKVARD K25-K29 1140 79 40 9540 62 10 61 9233 - 658 43 9653 70 393 43 9520 42
END LKL 131 13 39 9431 54 2 .. . .o 46 43 9771 113 70 43 9435 77
KURATOR/FAMILJERADGIVARE K20-K24% 777 60 36 8205 83 17 41 8033 9 363 36 8149 32 337 36 8071 18
K25-K29 1841 146 41 8905 50 23 43 8882 80 913 43 9061 32 759 43 9048 19
END LKL 418 17 39 8971 81 11 36 8164 19 96 39 8645 42 294 39 8445 31
PSYKOLOG LEGITIMERAD K30-K34 380 92 35 9268 19 4% 36 9090 9 120 38 9241 45 124 40 9280 14
K35-K4l 984 238 41 10767 33 63 41 10493 17 360 43 10687 23 323 43 10572 17
END LKL 200 36 39 10304 27 25 37 9174 47 43 42 10322 35 96 41 9784 41
PSYKOLOG EJ LEGITIMERAD K25-K29 245 33 35 8230 66 37 37 8291 48 66 36 8191 39 109 37 8200 22
FOREST INR PSYK UTVECKLSTORDA K14-K19 245 43 38 9030 1188 1 .. . .o 169 61 8471 642 32 44 8300 562
K20-K24 140 40 41 9045 559 2 .. .. .. 92 44 8860 423 6 .. .. ..
FUREST BITR INR PSYK UTVSTURD K14-K19 141 30 38 8885 1232 - . . .. 102 39 8805 1139 9 .. .. .
FUORSKOLLARARE K14-K19 243 10 34 8003 11 2 . .. .. 118 40 8158 13 113 40 8145 22
K20-K24 66 6 .. .. .. - .. . . 51 45 8845 5 9 .. .o ..
END LKL 6% 2 .. .. .. G .. . . 12 40 8461 67 46 37 7888 10
FURSTADIELAR-HURSELSKAD BARN K25-K29 85 - .. . .o 1. . 68 45 9511 15 16 44 9491 -
CHEFTANDLXKARE K42-K60 130 105 49 17429 78 5. . .o 19 48 17149 - 1.. . .
DISTRIKTSTANDLAKARE FUORSTE K30-K34 252 165 41 12529 2369 6 .. .o . 69 41 12151 2078 12 45 11930 1863
K42-K60 299 215 64 14577 56 9. . .o 72 46 14420 45 3. .. ..
DISTRTANDLAKARE KLINIKCHEF K30-K34 125 80 40 11613 2336 5 .. . 29 38 11569 2213 11 40 11448 1886
DISTRTANDLAK KLINIKCHEF BITR K25-K29 198 93 38 11788 2370 4 . . . 82 38 11658 2099 19 45 12223 2395

1) och 2) se sid 59.
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Tabell 3 (forts) Landstingspersonal, 16neplansplacerad, i

vissa befattningar, fordelad efter lonegrad, kén och tjdnstgoringens
omfattning och med genomsnitt for lder och dverenskommen 16n den 1 mars 1985

TJIANSTEBENAMNING LONE- TOTAL MXAN 3 5 KVINNGR 5

GRAD ANTAL HELTID DELTID © ~————=——=——— HELTID ! —~——o——— DELTID ¢
ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT———— ANTAL GENOMSNITY——
A OVER- DARAV X OVER~- DARAV A OVER- DARAV A QOVER- DKRAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL~

D KOMM LXGG D KOMM LKGG D KOMM LAGS D KOMM LXGG

LON LON LON LON

DISTRIKTSTANDLXKARE K25-K29 2237 725 35 10855 2254 71 37 10817 2101 948 34 10579 1939 493 40 11142 2264
K35-K41 150 32 40 9680 154 13 46 9622 - 53 64 9768 54 52 52 10264 17
END LKL 103 32 33 10951 2481 & .. .o .. 22 32 10846 2246 45 39 11189 2372

UGVERTANDLAKARE K42-Ké0 276 219 49 18585 116 8 .. ‘e .. 42 52 18471 58 5 .. .. .
UVERTANDLAKARE BITRADANDE K&42-K60 202 116 43 15392 58 15 45 14151 23 55 46 15254 93 16 48 15126 -
TANDTEKNIKER (FAST LON) K14-K19 66 32 53 7706 65 5 .. 20 53 7695 47 9 .. .. .
K20-K24 57 38 49 8478 50 3 .. . 15 47 8328 62 1. .. .
TANDTEKNIKER (TANTIEM) K01-K08 313 120 42 8138 1533 2 .. .. . 131 39 7844 1266 60 41 8065 1390
TANDHYGIENIST K20-K24 710 2 .. .o . - . . .. 361 37 8093 41 347 39 8135 53
TANDSKUTERSKA K14-K19 7787 5 .. = . . .. G563 33 7295 27 3219 38 7422 25
END LKL 843 - . . 3. . . 248 33 7276 23 592 36 7246 128
TANDSKUTERSKA FURSTE K164-K19 820 - . .. .o - . .. .. 671 41 7736 2% 149 43 7811 45
BIBLIOTEKARIE K25-K29 85 11 41 8845 30 3.. . .o 30 41 8855 2% 41 47 8806 3
AVDELNINGSCHEF -  GRUPP A K42-Ké60 191 183 49 17499 116 3 .. . . 5 .. . .o -~ . . ..
CHEF/1:E SEKR - GRUPP B K35-K41 70 60 46 12039 13 - .. . . 10 42 11845 - - . . .
K42-K60 159 147 43 16560 28 3 .. . 9 .. .. .e - . . .
SEKRETERARE - GRUPP C K30-K34 218 120 42 10263 79 6 . . 82 45 10272 61 10 51 10345 42
K35-K41 464 324 44 11166 42 19 47 10685 114 46 11030 33 7 .. .e ..

END LKL 133 88 42 11109 73 G .. .o . 41 47 10849 20 - . . ..

OVR FORVALTNINGSPERS-GR C K30-K34% 100 6% 63 10292 116 2 .. . .. 31 42 10297 - 3 .. . .
K35-K41 187 156 44 11279 18 3. .. .o 25 45 10987 3 3 .. . ..

END LKL 70 60 44 11315 72 - . . .. 9 .. .. . 1.. .o .
SEKRETERARE - GRUPP D K25-K29 753 298 41 9177 63 7. . 283 41 9145 38 65 45 9197 9
K30-K34 %99 202 42 9773 57 9. . B 242 45 9708 16 46 47 9726 10
END LKL 125 59 40 9610 71 3. . 51 43 9521 &7 12 44 9075 25
OVR FORVALTNINGSPERS-GR D K25-K29 328 142 40 9263 a6 3. . .. 149 42 9274 57 3¢ 40 9230 111
K30-K34 132 80 45 9805 77 1 . . 46 41 9800 68 5 .. .o ..
END LKL &8 37 41 9601 120 3 .. 30 41 94905 53 18 39 9176 85
ASSISTENT 1:E - GRUPP E K20-K26 639 167 42 8423 57 8 .. . 396 43 8372 39 70 45 8304 5
K25-K29 508 176 41 8907 107 % .. .. . 292 41 8817 43 36 4% 8986 229
END LKL 138 33 41 889%% 172 6 .. . 66 43 8718 76 33 39 8471 140

1} och 2) se sid 59.
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Tabell 3 (forts) Landstingspersonal, lIoneplansplacerad, i vissa befattningar, férdelad efter lonegrad, kén och tjanstgéringens
omfattning och med genomsnitt fér alder och 6verenskommen Ié6n den 1 mars 1985

TJANSTEBENAMNING LONE-~ TOTAL MAN > KVINNOR ]
GRAD ANTAL HELTID ' ———— DELTID ? —————————— HELTID ! ————————— DPELTID ? ———————
ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITY—
A UOVER- DARAV R OVER- DARAV A OVER- DKRAV A OVER- DARAY
L ENS- TILL~- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LXAGG D KOMM LAGG D KOMM LAGG

LON LON LON LUN

PERSONALASSISTENT-GRUPP E K25-K29 367 60 38 8706 42 & .. .o .o 237 39 8705 29 66 40 8757 71
END LKL 73 19 3¢ 8779 231 2 .. . . 38 37 8679 107 14 39 8775 26
BVR FURVALTNINGSPERS-GR E K20-K24 98 51 39 8365 40 2 .. .o . 40 64 8464 28 5 .. .. ..
K25-K29 99 27 45 8882 23 - .o .o 64 42 8928 82 8 .. .. .o
ASSISTENT - GRUPP F K14-K19 1603 136 40 7749 58 17 41 7484 16 1147 4% 7789 42 303 47 7740 24
K20-K24 169 25 42 8105 84 = . .. . 124 43 8142 48 20 47 8105 G
END LKL 187 10 41 7533 8 .. .o .o 96 43 7863 67 78 42 7624 50
OVR FUORVALTNINGSPERS-GR F K14-K19 205 23 41 7832 73 .. .o .o 148 46 7844 67 32 43 7712 37
KANSLIST (KONTORSPERSONAL) K10-K11 3766 111 34 6752 52 23 34 6574 12 1801 38 6833 35 1831 45 6928 43
K12-K13 3891 95 37 6988 35 13 40 6982 45 1995 40 7136 47 1788 45 7166 43
K14~K19 1868 62 39 7320 11 10 35 7198 68 1145 40 7351 26 651 45 7387 45
END LKL 1635 7 .. .. .. G4 25 6579 562 229 38 7174 109 1355 41 6930 163
KANSLIST FO (KONTORSPERS) K12-K13 696 22 35 7068 35 2. . .o 409 40 7190 40 263 43 7283 76
K14-K19 1234 53 33 7364 83 3. .. . 814 40 7447 48 364 43 7546 128
END LKL 397 .. . . 8 .. . .. 87 41 7344 80 296 41 7841 719
KONTORIST (KONTORSPERS) K10-K11 844 4% 38 6695 30 14 42 6726 - 370 37 6775 4l 416 44 6897 71
K1l2-K13 91 3 .. .. .. 3. .. .. 39 40 7083 59 46 44 7112 52
END LKL 371 - . .o .. 8 .. .o .o 13 39 6834 8 350 38 6522 112
TELEFONIST K10-K11 62 - . . 1 .. .. .. 20 41 6698 73 41 43 6816 263
K12-K13 650 1.. . 1.. ‘e .. 281 50 7552 315 367 51 7483 268
K14-K19 69 - . . 1.. . . 4l 52 7703 248 27 54 7798 383
END LKL 377 - . 2. .o .o 29 49 7642 427 346 46 7107 364
UVRIG KONTORSPERSONAL K12-K13 104 11 45 7222 - 2 .. . .e 56 38 7162 22 35 42 7240 25
K164-K19 155 8 .. .. .. - . .o .. 92 41 7433 58 55 42 7395 5
END LKL 98 6 .. .. . 1.. . . 42 42 7492 73 49 39 7060 21
LAKARSEKRETERARE K10-K11 4995 G . . 1.. . .. 2818 32 6832 29 2172 40 6949 50
K12~K13 3320 2. . - . .o .. 1882 37 7160 30 1436 42 7246 64
K14-K19 1793 6 . 1l.. . . 1507 42 7661 23 279 45 7634 42
K20-K2% 70 - - .. . 64 48 8288 - 6 .. . .o
END LKL 1762 1. . 3. . . 358 37 7176 25 1380 38 6887 120

1) och 2) se sid 59.
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Tabell 3 (forts) Landstingspersonal, loneplansplacerad, i vissa befattningar, férdelad efter lonegrad, kén och tjanstgéringens
omfattning och med genomsnitt tor alder och dverenskommen 16n den 1 mars 1985

TJANSTEBENAMNING LONE- TOTAL MAN 1 5 KVINNOR

GRAD ANTAL HELTID DELTID HELTID DELTIO 2 ——emoo—
ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT-——- ANTAL GENOMSNITT———
A UOVER- DARAV R OVER- DKRAY A UOVER- DARAV R OVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL~ L ENS- TILL-

D KOMM LXGG D KOMM LAGG D KoMM LAGG D KOMM LAGG

UN LUN LON LUN

AVDELNINGSCHEF K30-K34 116 44 43 10041 35 2. . . 64 45 10103 9 6 . . .
K35-K41 203 113 45 11043 30 7. .. . 74 43 10919 51 9 .. . ..

K42-K60 200 148 49 16282 2 3. .. . 48 46 13193 22 1. . .
STADLEDARE K14-K19 160 8 .. ve .o - . . 125 51 7830 26 27 53 7901 76
K20-K24 99 15 46 8204 39 2 . . 72 52 8222 42 10 56 8201 16

MASKINCHEF K20-K24 61 59 47 9032 734 2 .. .. . - . . . - . .o .
EKONOMIFURESTANDARE K20-K24 155 3. . . - . .o 121 44 8194 51 23 42 8117 7
K25-K29 117 6 .. . . - . .o .. 97 45 8988 99 14 42 8915 77
END LKL 65 - . . . - . v . 28 49 8730 85 37 40 8556 686

EKONOMIFURESTANDARE BITR K20-K24 313 5. . .. = . . . 223 36 8094 202 85 41 8173 209
END LKL 120 1. . .. 1. .. .. 39 36 8000 187 84 42 8157 509
INTERNATFURESTANDARE K20-K24 127 1.. ve .e - . . .. 111 48 8220 27 15 51 8088 47
LABORATORIEBITRADE K10-K11 99 18 24 6294 50 1.. . .o 66 25 6392 79 14 31 6474 149
K12-K13 1310 47 36 7087 61 3. . . 741 40 7212 82 519 44 7365 19

END LKL 164 2 .. . .. 7 .. .o . 26 39 712¢ 144 129 41 7135 328
RENTGENBITRADE K10-K11 108 13 22 6197 128 2 .. . . 81 23 6359 192 12 38 6668 473
K12-K13 1336 81 35 7263 236 12 42 7048 17 842 40 7351 220 4Q1 43 7476 288

END LKL 249 6 .. .. .. 9 .. . .o 91 39 7692 563 143 42 7639 619
OVERSKUOTARE K20-K24 427 220 51 8865 281 G . . . 188 51 8702 172 15 46 9304 855
END LKL 64 27 50 8931 209 1. . .. 27 48 8798 237 . . .o
SKOTARE FURSTE K14-K19 1496 585 44 8385 426 18 50 8883 940 784 ¢5 8222 345 107 44 8434 553
END LKL 177 53 42 8429 479 7 .. .o . 72 43 8281 392 45 42 8723 1029
SKUTARE K10-K11 1233 515 26 6754 433 47 28 7339 1058 541 24 6536 396 130 30 7093 784
K12-K13 2222 736 32 7262 406 110 33 7762 894 819 33 7174 296 557 39 7712 737

K14-K19 14671 3971 37 8038 621 562 38 8548 1160 6322 35 7716 432 3816 39 8329 930

END LKL 4822 Bl14 33 7765 587 1174 29 7701 1296 677 34 7663 516 2457 34 8017 1227

UNDERSKUTERSKA K164-K19 26361 719 30 7473 360 90 30 7647 709 16025 34 7491 285 9527 36 7817 543
END LKL 5415 73 28 7536 455 117 26 7840 1359 1344 33 7526 364 3881 34 7854 838
UNDERSKUTERSKA (NATT) K14-K19 2864 9 .. . 55 29 8201 1142 108 38 8231 834 2692 36 8609 1291
END LKL 723 - . .. 24 27 8865 1964 7 .. . .e 692 35 8881 1656

1) och 2) se sid 59.
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Tabell 3 (forts}

Landstingspersonal, loneplansplacerad, i vissa befattningar, fordelad efter lIonegrad, kon och tjanstgéringens
omfattning och med genomsnitt fér alder och 6verenskommen [6n den 1 mars 1985

TJENSTEBENAMNING LUNE- TOTAL MAN 7 7 KVINNOR 5
GRAD ANTAL HELTID DELTID 4 ——————— HELTID ! =—————— DELTID * ——+
ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT——
R OVER- DARAV A OVER- DXRAV A OVER- DARAV A UOVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LKGG D KOMM LAGG D KOMM LAGG

LON LON LON LON

SJKVARDSBITRADE (NATT) K10-K11 633 14 27 7533 1275 47 28 7492 1161 27 23 6971 716 545 32 7612 1265
K12-K13 8735 61 33 7679 739 247 33 8042 1097 258 41 7959 910 8169 41 8368 1267
K14-K19 129 - .. .. .. 1.. . .o 12 42 8708 971 116 46 9069 1334
END LKL 2072 2 .. . .- 126 30 8037 1552 10 35 7553 802 1934 4«0 8538 1667
SJUKVARDSBITRADE K10-K1l 10768 996 24 6571 356 192 25 6698 516 6652 23 6430 369 2928 30 6821 558
K12-K13 66828 2312 31 7196 299 265 33 7557 666 22028 36 7285 289 22223 41l 7606 542
K14-K19 19 4 .. .o .. 3 .. . . 148 45 7797 113 37 48 7701 65
END LKL 20107 294 28 7029 374 1999 26 7447 1257 2026 31 7115 405 15788 33 7391 991
ARBETSTERAPIBITRADE K10-K11 233 25 27 6399 29 4 . .. . 143 31 6366 29 61 36 6349 31
K12-K13 1674 70 36 7058 a7 12 35 6880 - 976 38 7075 32 616 42 7089 30
K14-K19 1191 8 .. .. .. - . ‘e . 779 44 7514 44 604 44 7529 63
END LKL 604 4 .. .. .. 30 32 6985 647 78 39 7138 B5 6492 38 6726 154
BADERSKA K12-K13 52 3. . . 3. . . 29 38 7066 25 17 37 7005 36
K14-K19 130 3. . .o ~ . . . 85 52 7494 10 42 53 7521 a4
BADBITRADE K12-K13 525 15 41 6982 9 3. .o . 194 46 7150 20 313 47 7144 42
END LKL 82 - . . 5. . . 7 .. .. .. 70 40 6850 209
MOTTAGNINGSBITRXDE K12-K13 260 2. . . - . .o . 154 45 7262 40 204 44 7277 70
END LKL 114 1. . .o - . .. . 17 42 7174 62 96 43 6980 175
VARDARE/VARDARINNA K12-K13 2666 219 30 7155 469 181 30 7534 913 645 34 7126 396 1421 38 7635 802
K14-K19 5527 490 34 7922 629 143 33 8148 967 2429 36 7733 449 2465 36 8041 784
END LKL 4045 56 33 7891 747 598 29 7822 1300 281 35 7612 466 3142 33 7840 1096
VARDBITRADE K10-K11 1101 115 25 6671 451 76 26 7064 720 359 26 6634 404 551 30 6978 689
K12-K13 4556 250 33 7286 362 143 3G 7787 882 1367 37 7318 334 2796 40 7695 682
END LKL %493 39 30 7169 553 668 27 7508 1269 138 31 7212 492 3648 33 7479 1057
BARNSKUTARE/-SKUTERSKA (NATT) K12-K13 159 - .. . 1.. . . . . .e 151 39 8283 1231
K14-K19 721 = . .. . 5 .. .. .. 30 42 8502 1049 686 41 8743 1340
END LKL 185 - . .. 2 .. . . 1.. .o .o 182 39 8846 1761
BARNSKUTARE/~SKUTERSKA K10-K1l 65 4 .. . . 1l.. .e .. 32 26 6549 371 28 35 6953 543
K12-K13 595 11 31 7277 332 3. .. . 289 36 7311 284 292 40 7656 606
K14-K19 3459 43 31 7463 357 6 .. .o . 1997 33 7567 334 1413 39 8033 660
END LKL 1031 7 .. .o .. 23 26 7368 1048 167 33 7508 403 834 35 7946 1115

1) och 2) se sid 59.
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Tabell 3 {forts) Landstingspersonal, loneplansplacerad, i vissa befattningar, férdelad efter lonegrad, kon och tjanstgoringens
omfattning och med genomsnitt for alder och éverenskommen 16n den 1 mars 1985

TJIANSTEBENJMNING LUNE- TOTAL MAN 7 5 KYINNGCR
GRAD ANTAL HELTID DELTID ¢ ~——————— HELTID DELTID % —————
ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT——
A OVER- DXRAV A OVER- DARAV R OVER- DKRAV & UOVER- DXARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LXAGG D KOMM LAGG D KOMM LXGG D KOMM LKGG
ON LON LON LGN

ELEXTRIKER K14-K19 180 169 45 8259 459 11 49 8205 495 - .. . . - . .. ..
END LKL 69 57 42 8571 806 10 31 6252 397 - . . .. 2 .. . .
REPARATOR K12-K13 155 143 29 6751 179 8 .. . . & . . . - .. . .
K14-K19 1421 1345 45 8136 413 70 54 8044 327 5. .. . 1. .. .
END LKL 366 291 43 8450 746 71 32 8033 154l 1. .. . 3 .. .. ..
SNICKARE K14-K19 318 297 46 7852 89 20 57 7810 52 1., .o .. - . .. .e
TRADGARDSARBETARE K12-K13 140 109 43 7464 383 17 43 7009 2% 14 32 7147 315 - .. .. .
TRADGARDSARBETARE FURSTE K14-K19 108 97 47 8098 387 5.. .. . 6 .. .e .. - . .. ..
KOCK/KOKERSKA K16-K19 1186 5% 35 7527 304 4 .e .o 832 45 7702 295 296 47 7727 319
END LKL 157 2 .. ,e .. 1 . .. %2 63 7678 330 112 48 7653 515
KOCK/KOKERSKA - FURSTE K16-K19 528 25 37 7903 321 - . . .. 446 47 7992 276 57 49 7987 302
KUKSBITRADE K10-K11 1804 215 27 6484 268 75 24 6336 280 780 26 6471 290 734 29 6591 348
K12-K13 6461 33¢ 35 7152 232 36 35 7111 2644 2892 39 7264 257 3199 45 7382 341
K16-K19 54 -~ .. .o . - .. . .. 30 47 7990 233 24 48 7614 124
END LKL 3438 26 28 6840 338 439 26 6976 1102 166 33 6976 298 2809 34 6952 657
OVERSTADERSKA K14-K19 445 15 43 7641 171 3 . .. 297 48 7639 64 130 48 7603 72
END LKL 78 2 .. .o .. ~ . . 21 45 7525 a3 B5 45 7602 131
STADERSKA K10-K11 3393 299 27 6273 63 116 26 6300 126 818 26 6266 72 2160 31 6401 136
K12-K13 13240 440 35 6957 65 135 39 7025 128 2936 41 7075 56 9729 45 7153 122
K14-K19 86 13 46 7697 26 ‘s . . 60 48 7655 16 11 50 7932 162
END LKL 5649 23 28 6593 103 476 25 6481 626 125 36 6854 112 5025 36 6605 287
SUMMERSKA K14-K19 63 1.. . . - . .. .. 36 49 7561 14 26 51 7512 5
EKONOMIBITRADE K10-K11 56 17 23 6199 90 - . . . 29 24 6440 196 10 32 6542 293
K12-K13 114 11 31 6983 15 - .. . . 64 38 7096 46 39 48 7188 130
AMBULANSFURARE K14-K19 850 713 36 8317 500 43 30 8548 1351 81 29 7679 431 13 37 8512 1024
END LKL 647 465 38 8894 1427 123 33 8949 2080 36 35 8514 1173 23 34 8894 1881
VAKTMASTARE K10-K11 452 354 28 6413 148 30 32 6713 376 60 23 6174 137 8 .. ..
K12-K13 2871 2373 39 7288 223 191 47 7340 273 199 38 7126 93 108 45 7235 137
K14-K19 526 429 66 7742 286 55 47 7500 192 25 47 7814 239 15 48 7619 175
END LKL 884 299 36 7452 Bl2 522 31 6706 491 12 27 6672 53 51 32 6244 269
VAKTMASTARE FORSTE K14-K19 350 316 46 7758 207 28 53 7730 332 4 .. . .. 2 .. . ..

END LKL 102 92 48 7956 423 9 .. .. . 1.. . .e -

1) ach 2) e sid 9.
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68 Primdrkommunal personal

Tabell 4 Primiarkommunal personal, heltidsanstalld (exkl helt tjanstlediga), férdelad efter
overenskommen lon’, dlder och kon den 1 mars 1985
Fuli-time employees in primary local authorities (excluding employees on leave),
by agreed salary, by age, and by sex, March 1st 1985

OVERENS~ ALDER

KOMMEN LON -19 20-24% 25-29 30-36 35-39 40-44
(KRONOR} M KV M KV M KV M KV M KV M Kv
- 5399 76 454 24 208 - - - - - - - -
5400- 5599 11 118 8 97 - - - - - - - -
5600~ 5799 21 113 16 138 - - - - - - - -
5800~ 5999 28 70 65 571 - 1 - - - - - 1
6000~ 6199 21 9 11 49 - - - - - - - -
6200- 6399 10 12 293 1057 138 221 67 111 47 100 27 106
6400~ 6599 10 4 318 1182 167 370 74 183 59 l82 23 139
6600- 6799 4 8 493 2556 40 1159 167 38 115 416 68 353
6800~ 6999 4 1l 576 2914 777 2501 353 804 203 848 136 790
7000- 7199 3 - 404 2383 1072 5123 554 1464 324 1389 221 1455
7200- 7399 2 - 231 957 1054 3934 844 2126 472 2071 305 2518
7400~ 7599 1 - 173 371 907 2720 1001 2179 748 1922 523 2266
7600~ 7799 1 - 117 129 692 1888 883 1951 689 1434 549 1763
7800~ 7999 1 - 107 79 910 1129 1567 2029 1551 1229 1144% 1337
8000~ 8199 - - 65 35 705 731 1349 1205 1500 897 1334 975
8200- 8399 - - 4% 11 592 322 1012 1000 1066 923 858 735
8400- 8599 - - 17 12 354 241 981 844 1189 1044 994 959
8600- 8799 - - 25 3 247 113 736 441 1321 751 1087 630
8800- 8999 - - 2 155 2 473 259 908 530 928 540
9000- 9499 - - 16 1 229 81 931 320 1799 716 1830 782
9500~ 9999 - - 6 1 117 36 513 182 1019 283 1164 391
10000-10999 - - 2 1 73 16 415 114 1114 300 1250 407
11000-11999 - - - - 11 3 130 18 408 62 617 90
12000-12999 - - - - 10 58 11 170 27 298 32
13000-13999 - - - - 11 4 65 32 150 31 211 28
14000-14999 - - 1 - 3 & 17 10 79 18 155 7
15000-15999 - - - - 3 2 26 6 61 7 120 15
16000-16999 - - - - 2 - 14 9 34 [ 50 7
17000-17999 - - - - - - [ 2 71 15 94 10
18000~ - - - - - - 17 3 166 36 247 36
SUMMA 191 789 3016 12757 8631 20664 12251 15689 15263 15237 14533 16382
MEDELLON 5716 5447 6978 6786 7684 7329 8308 7770 8951 7946 9333 7953

1) Med dverenskommen lon avses loneplanston fér mars manad inkl. ev lonetiliiigg. Overtidsersiittning ingar ej.



Primdrkommunal personal 69

ALDER _ ) OVERENS-
- 50-54% 55-59 60-¢4 65— SAMTLIGA KOMMEN LON

M KV M KV M K M KV M KV SUMMA (KRONGR)
- - - - - - - - - - 100 662 762 - 5399
- - - - - - - - - - 19 215 234  5400- 5599
- - - - - - - - - - 37 251 288 B600- 5799
- - - - - - - - - - 93 643 736  5800- 5999
- - - - - - - - - - 32 58 90 6000~ 6199
2% 55 20 G4 12 23 G 9 1 - 643 1738 2381 6200~ 6399
23 95 17 48 15 39 5 11 - - 711 2253 2964 6400~ 6599
49 231 e 146 48 87 16 23 2 - 1408 5367 6775 6600~ 6799
99 561 86 386 69 239 36 89 G 5 2339 9138 11477  6800- 6999
147 1084 115 690 116 499 64 262 7 19 3027 14368 17395 7000- 7199
218 2201 204 1969 211 1730 143 1120 21 57 3705 18681 22386 7200- 7399
477 2212 464 2019 573 1766 9469 1091 57 65 5393 16611 22004  7400- 7599
523 1728 527 1600 618 1329 518 801 29 2 5156 12652 17308  7600- 7799
1233 1230 1213 1015 1418 875 1080 588 120 28 10644 9539 20183  7800- 7999
1116 782 1030 667 1145 538 862 302 77 1 9183 6148 15331  8000- 8199
639 612 502 439 490 364 381 182 34 10 5618 4598 10216  8200- 8399
657 806 566 701 581 556 421 306 35 13 5795 5482 11277 8400- 8599
673 497 515 427 505 310 262 157 20 8 5391 %337 8728  8600- 8799
577 452 505 397 468 278 286 160 33 4 4339 2684 7023  8800- 8999
13¢0 671 1091 574 964 G466 579 305 66 17 8845 3933 12778  9000- 9499
811 339 667 266 559 218 435 126 51 8 5342 1850 7192 9500~ 9999
1009 315 750 262 717 18¢ 519 124 62 13 5911 1716 7627 10000-10999
408 79 366 85 343 42 251 37 38 2572 419 2991 11000-11999
227 30 214 16 182 19 160 16 24 1 1343 155 1498 12000-12999
149 10 120 8 100 4 90 11 [ - 902 128 1030 13000-13999
130 14 103 4 89 7 96 6 12 1 685 81 766 164000-14999
142 9 103 6 99 1 85 3 12 - 649 49 698 15000-15999
52 7 71 5 61 3 59 1 3 - 346 38 384 16000-16999
87 6 65 5 79 1 67 1 8 - 477 40 517 17000-17999

247 39 190 36 185 29 136 20 19 4 1207 203 1410 18000~
11057 14065 9548 11795 9647 9607 70246 5751 751 301 91912 123037 214949 SUMMA
9618 7960 9336 7971 9223 7952 9295 7994 9484 8174 8890 7692 8204 MEDELLON




Tabell 5 Primarkommunal personal, ldneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kon och med
genomsnitt for alder, léneplanslén och dverenskommen 16n den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities, in receipt of a schemed salary, in certain positions (excluding employees on leave)
by sex and with average age, mean schemed salary and mean agreed salary, March 1st 1985

a) Heltidsarbetande'
a) Full-time employees

TJENSTEBENAMNING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LUN ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LON
A LUNE- TILL~ OVER- UNDRE ME- OVR A LONE~- TILL- UVER- UNDRE ME~ OVR
L PLANS LAGG ENS~ KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS~ KVAR- DIAN KVAR-
D LON KOoMM  TIL TIL D LON KoMM  TIL TIL
LON LON
BVERLAKARE 519 49 16911 4564 21476 19452 21892 22789 1164 50 16955 4444 21400 19452 21696 22585
UNDERLXKARE M F 804 38 11894 4408 16302 13467 16707 19266 284 38 10977 3699 14676 11746 14151 17825
FORESTANDARE M FL~SJUKVlRD 37 39 8691 116 8806 8517 8610 9031 739 65 8681 75 8755 8461 8604 8913
LARARE HALSO- OCH SJUKVARD 31 44 11090 345 11436 10530 11358 12540 70 45 9598 40 9638 9332 9518 9739
SJUKSKOTERSKAZASSISTENT 251 34 7753 333 8086 7733 8026 8368 2509 35 7795 249 804G 7703 8102 8382
SJUKSKUTERSKA (UPPEN VARD) 12 35 8023 63 8086 7762 8184 8291 680 &7 8363 76 8439 8324 8461 8498
BARNMORSKA 1l . . .o .. . . .e 68 38 8090 346 8436 B19% 8358 8662
SJUKGYMNAST 33 36 8038 28 8066 7533 7942 8461 232 39 8216 40 8256 7703 8324 8593
PSYKOLGG 182 41 10036 27 10063 9367 10416 10855 250 63 9947 36 9983 9367 10039 10614
KURATOR 140 41 8704 48 8751 8461 8904 9066 463 62 8753 25 8779 8324 8%04 9227
ARBETSTERAPEUT 36 46 8024 5 8030 7617 8067 8194 366 41 7927 23 7950 7589 7819 819
TANDLAKAR E 122 42 1176% 99 11863 8749 10416 1459% 122 43 10448 55 10503 8749 9194 11906
TANDSKUTER - . ‘e .o .. . .. . 42l 37 7446 9 7455 7137 7589 7703
HILJO/HKLSOSKYDDSINSPEKTUR 691 43 9604 54 9658 8749 9276 10223 196 38 8827 37 8864 8194 8698 9227
SOCIALCHEF 288 49 13562 117 13659 11358 12540 15736 70 46 11484 93 11577 10223 10765 12500
SOCTALINSP/AVDCHEF SOCFORY 587 46 11205 99 11304 10200 10855 11906 238 47 10497 72 10569 9860 10391 11002
SOCIALSEKR/SOCIALASSISTENT 1283 38 8441 180 8620 8194 8598 9034 2656 38 8357 99 8455 8067 8461 8904
DRATSELKAMRER M FL 246 40 10260 104 10364 9518 10047 11063 105 42 9659 118 9777 9092 9684 10223
EKONOMICHEF/STABSKAMRER 290 48 13632 89 13720 11628 12884 15736 18 47 12613 5 12618 10977 11906 13448
KONTORSCH/SKOLKAMR/SKOLASS 175 43 9326 71 9396 8326 9066 10416 239 46 86445 69 851 7942 8239 8749
KAMRERSASSISTENT M FL 189 40 8329 79 8408 8067 8324 8749 542 46 8176 6l 8237 7942 8194 8461
BYRAASSISTENT 181 4% 8074 62 8136 7703 8067 8461 877 47 7891 28 7918 7703 7942 8067
FORSTE KAMMARSKRIVARE l6é 42 7643 - 7643 7417 7703 770 106 45 7569 B3 7622 7477 7703 7703
KANSLIST (MOTSVYARANDE) 795 40 7158 36 7194 6928 7268 7477 12874 42 7198 38 7236 7032 7272 7477
KONTORIST 226 39 6879 42 6921 6670 6841 7137 1747 38 6889 Bl 6941 6670 6928 7248
BIBLIOTEKSCHEF M FL 309 44 9830 90 9920 9066 9647 10214 8l6 &7 9503 89 9592 9066 9433 9860
BIBLIOTEKARIE 115 4l 8499 92 8590 8104 8511 8749 318 46l 8403 118 8520 8194 8508 8774
KOMMUNBIBLIOTEKARIE 79 47 7549 98 7647 7477 7703 7847 13 48 7663 75 7518 7349 7598 7696
UNGDOMS/FRITIDSGARDSFUREST 552 35 7746 301 8048 7729 8042 8347 332 36 7701 248 7949 7635 7942 8235
BARNSTUGEFUORESTANDARE 635 36 8257 34 8291 7964 8228 8598 4432 4l 8510 35 8545 8194 8483 8904

1) Som heltidsarbetande redovisas de vars sysselsdttningsgrad (anger arbetstidsinsatsen i férhallande till en heltidsanstillning) dr lika med 100.
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Tabell 5 (forts} Primarkommunal personal, Ioneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) férdelad efter kén och
med genomsnitt for alder, loneplansion och 6verenskommen Ion den 1 mars 1985

a) Heltidsarbetande'

TJANSTEBENAMNING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE OVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  UOVERENSKOMMEN LON

A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME- OVRE R LONE- TILL- OVER~ UNDRE ME-  UOVRE

L PLANS LAGG ENS- KVAR=- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-

D LON KOMM  TIL TIL o] LON KoMM  TIL TIL

LON LBN

LEKLEDARE/LEKPARKSFUREST 18 34 7907 145 8051 7703 8130 8231 79 47 7927 29 7985 7721 8067 8194
HEMVARDARINNA 14 28 7127 29 7156 6841 7030 7477 1167 45 7184 44 7228 7137 7248 7392
HEMVARDSASSISTENT 120 29 8586 Z1 8617 8324 8598 8904 1513 45 8485 48 8533 8324 8598 8749
FORSKOLLARARE 2205 33 7555 46 7602 7289 7589 7831 17495 k4 7697 39 7737 7372 7703 7973
EXONOMIFORESTANDARE 25 42 8363 21 8384 8194 8461 8673 313 45 8388 63 8451 8067 8380 8749
ALDERDOMSHEMSFORESTANDARE 101 ¢l 8347 231 8578 8324 8520 89%04% 1416 47 8249 300 8549 8218 8532 8801
BADFOBRESTANDARE/BADMASTARE 532 38 7675 266 7941 7628 8030 8324 166 31 7234 254 7488 7138 7519 7872
BRANDCHEF/BRANDINGENJUR 518 46 10516 1265 11781 10236 11385 12783 1 .o .. .. .o . . .
BRANDMASTARE 605 48 849 890 9388 9147 9178 9452 - . .o . . .. .
BRANDFURMAN 704 4% 8071 813 8884 8829 8921 8921 - . . .o . . .y ..
BRANDMAN 4459 36 7538 808 8346 8037 844 8673 11 29 7183 817 8000 7782 7930 8102
STADSINGENJOR 67 51 15891 64 15955 14109 15736 17143 - .e . ‘e .. . .. .
BYRAINGENJOR M FL 592 50 12732 109 12841 10614 11906 15142 12 43 10070 38 10108 9379 9772 10589
TEXKNISK CHEFSPERSONAL 697 50 13845 163 14009 11628 13258 15886 11 40 11880 147 12027 10039 11099 14594
TEKNIKER 1681 41 8261 246 8507 8194 8324 8749 276 43 7902 37 7938 7703 7942 8194
INSTITUTIONSTEKNIKER 387 45 7880 32 7912 7819 8067 8067 10 38 7794 166 7949 7650 8067 8205
MASKINMASTARE 366 48 8910 705 9615 8952 9533 10175 - .e . .o .o ce o e .
MASKINIST 2967 45 8031 618 8648 8067 8488 9175 2 .o . .. . . .o ..
MATNINGSBITRADE 75 31 7218 101 7319 6928 7477 7589 1 .. .. . .. . .. .o
RITARE 2¢ 40 7333 20 7353 7137 7360 7589 141 29 7332 - 7332 7032 7477 7589
KARTRITARE/KARTASSISTENT 41 36 7140 31 7171 6928 7137 7477 672 40 7325 19 7344 7211 7477 7555
GATU- OCH BYGGNADSCHEF 238 51 14377 194 14571 12218 13967 16406 - .o . .o .. .o .. .,
ARKITEKT 509 49 13626 61 13687 11906 13258 15142 69 44 11390 62 11452 9860 11358 12955
BYGGNADSINSPEKTOR 541 46 9731 65 9795 9227 9518 9860 6 .o . .. .o .. .. .o
IDROTTSPLATSVAKTMASTARE 1077 42 7554 441 7994 7703 8045 8316 5 .- .o .. .. . .o
TELEFONIST ) . .o .o .o . .o .o 497 47 7158 96 7255 7032 7248 7477
TELEVAKT 14 45 7367 707 8074 7652 8153 8283 50 47 7269 677 7946 7603 8102 8325
MUSIKLARARE 1381 43 9655 168 9823 9227 9797 10416 635 41 9648 113 9761 9227 9842 10416
MUSIKLEDARE 283 48 10662 72 10735 10223 10614 11149 28 44 10384 69 10453 9904 10466 10855
ARBETSLEDARE 3910 47 8568 394 8961 8461 8749 9434 74 41 8064 107 8171 7623 819¢ 8541
1) Se not sid 70.
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Tabell 5 (forts) Primarkommunal personal, loneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) férdelad efter kén och
med genomsnitt for alder, I6neplansiéon och éverenskommen l6n den 1 mars 1985

a) Heltidsarbetande'

TJENSTEBENAMNING MAN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVXRDE  OVERENSKOMMEN LON  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LON
A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME~-  OVRE A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME-  OVRE
L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-
D LON KoMM  TIL TIL D LON KOMM  TIL TIL
LON LUN
TRAFIKBEFAL 101 51 8786 526 9312 8878 9248 9620 G .o oo .o .o .o . .
TRAFIKOVERVAKARE 202 66 7300 205 7505 7330 7509 7715 418 40 7182 248 7430 7032 7360 7653
FORRADSMASTARE/-FORMAN 234 50 8438 261 8679 8194 8598 89%04% 10 45 7977 88 8065 7704 7943 8276
FORRADSARBETARE/FORRADSMAN 621 48 7768 201 7969 7819 7942 8169 G . .. . s .. o e
PARKCHEF/TRADGARDSMASTARE 338 46 9284 209 9493 8749 9227 9986 15 35 8257 10 8267 7942 8324 8461
MXTARAVLASARE 141 47 7763 96 7859 7703 7819 8004 6 . .o .o .. . .o .
SKOLVAKTMASTARE 3480 47 7522 83 7611 7477 7703 7780 154 51 7325 40 7365 7248 7360 7589
UNDERSKUTERSKA 108 31 7158 445 7603 7301 7518 7851 2450 35 7160 364 7524 7258 7589 7819
SJUKVARDSBITRADE 405 31 6729 329 7058 6806 7022 7248 3182 33 6732 355 7087 6808 7188 7382
VARDBITRADE (ALDERDOMSHEM) 257 33 6793 393 7186 6781 7104 7447 7945 42 6991 358 7349 7085 7389 7682
SKOTARE 852 36 7243 635 7879 7246 7758 8523 1355 36 7165 425 7590 7108 7589 8027
TERAPIBITRADE 30 43 7265 30 7295 7006 7248 7505 606 43 7208 24 7232 6928 7248 7477
LABORATORIEBITRADE 15 38 7125 66 7192 7137 7248 7360 160 40 7090 51 7142 6933 7248 7248
SAMARIT 426 31 6655 104 6759 6425 6754 6938 5818 38 6827 136 6963 6670 7031 7360
BARNSKUTARE 1143 29 6897 28 6925 6766 6928 7146 19865 33 7118 38 7155 6928 7149 7473
KOKERSKA 213 37 7327 150 7477 7220 7589 7769 2698 46 7431 147 7578 7360 7589 7819
KOKERSKA TILLIKA HUSMOR 7 . . . .o .e .. .. 417 B2 7803 46 7849 7819 7819 7960
KOKERSKA (SKOLA) 4 .o .o .o . .. .o .o 289 51 7500 74 7574 7486 7589 7675
EKONOMIBITRADE 409 35 6752 132 6883 6670 6861 7248 3820 42 6941 186 7127 6851 7248 7374
SKOLMALTIDSBITRADE 23 37 6991 10 7001 6754 6940 7248 1087 a6 7226 48 7273 7032 7263 7589
STADPERSONAL 370 38 6829 30 6859 6670 6841 7137 1912 43 7062 57 7119 6841 7248 7311
TVATTARE/TVATTBITRADE 14 43 7017 114 7131 6712 7226 7366 53 49 7155 77 7232 7190 7248 7434
BADVAKTMASTARE 117 34 6992 333 7324 6985 7386 7732 152 38 6822 318 7140 6841 7186 7547
BADERSKA/BADBITRADE 7 .. .. .. .. . .o .o 109 45 7201 131 7332 7154 7462 7640

1) Se not sid 70.
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Tabell 5 (forts) Primarkommunal personal, Ioneplansplacerad, i vissa befattningar {exk! helt tjanstlediga) fordelad efter k6én och
med genomsnitt for alder, I6neplansion och dverenskommen lon den 1 mars 1985

b) Deltidsarbetande?
b) Part-time employees

TJANSTEBENAMNING

MAN KYINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE OVERENSKOMMEN LUN ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  UOVERENSKOMMEN LUN DEL

A LONE- TILL- OVER- DRE ME-  OVRE R LONE- TILL- UVER- UNDRE ME- OVRE TID

L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR— %

o} LON KOMM  TIL TIL D LON KOMM  TIL TIL

LON LON

UVERLAKARE 24 51 16868 3961 20829 18806 20196 22609 39 48 16813 4435 21247 19452 21219 22584 65
UNDERLAKARE M FL 118 4% 12577 3324 15901 11289 16253 20442 162 42 13517 3866 17383 14122 17628 20938 65
FORESTANDARE M FL-SJUKVARD 2 .o .. .. .. ‘e .. .. 250 44 8411 651 8862 8324 8605 9110 63
LARARE HALSO- OCH SJUKVARD G .. .. . .. .. . .s 55 44 9353 59 9612 9066 9228 9684 67
SJUKSKUTERSKA/ASSISTENT 86 35 7642 911 8553 7610 8461 9298 3097 40 8023 672 8695 8194 8460 9300 59
SJUKSKBTERSKA (UPPEN VARD) 4 .o . .. .. .. .o .o 1151 46 8239 66 8303 8l94 8461 8462 61
BARNMORSKA - . .o .. .. .. .. .o 138 40 8180 666 8846 8205 8462 9504 56
SJUKGYMNAST e %) . .. . . . 299 42 8337 25 8362 8068 8461 8598 61
PSYKOLOG 144 37 9224 36 9260 832¢ 9366 10039 579 41 9720 13 9733 9067 10039 10614 60
KURATOR 71 38 8506 31 8537 8l42 8544 8904 953 40 8626 26 8652 8299 8750 9067 59
ARBETSTERAPEUT 22 39 7478 169 7647 6754 7651 8600 370 43 7669 32 7701 7360 7819 8067 57
TANDLXKARE 44 42 11727 29 11756 8599 10978 14147 136 40 10068 73 10140 9066 9104 10416 59
TANDSKOTERSKA - .s .o . .. . . .. 377 38 7500 16 7516 7360 7589 7703 &8
MILJB/HALSOSKYDDSINSPEKTOR 61 43 8804 163 8966 8067 8749 9243 125 36 8616 68 8683 8322 8749 9004 64
SOCIALINSP/AVDCHEF SOCFURY 17 41 9937 110 10047 9372 10038 10515 80 43 10063 97 10160  968% 10003 10564 67
SOCIALSEKR/SOCIALASSISTENT 272 37 8147 241 8388 7713 8324 8904 1981 38 8356 125 8480 7942 8504 8904 64
KONTORSCH/SKOLKAMR/SKOLASS 17 50 9658 15 9673 8259 8904 11107 67 46 8006 81 8087 7820 8067 8319 62
KAMRERSASSISTENT M FL 10 &7 8166 11 8176 7911 8247 8358 168 44 814G 37 8182 7943 8068 8365 65
BYRRASSISTENT 19 44 7675 26 7701 7184 7820 8071 389 45 7773 26 7797 7590 7820 7943 63
KANSLIST (MOTSVARANDE) 246 39 6811 101 6912 6474 6928 7248 16271 44 7121 45 7166 7031 7248 7360 57
KONTORIST 189 38 6377 187 6564 6313 6558 7032 3236 43 6778 96 6875 6558 6928 7138 50
BIBLIOTEKSCHEF M FL 723 &2 8824 77 8901 8462 8904 9157 589 44 8906 72 8978 8654 9037 9268 63
BIBLIOTEKARIE 144 38 8027 12¢ 8150 7751 8079 8468 103¢ 4l 8176 103 8279 7842 8324 8698 55
KOMMUNBIBLIOTEKARIE 71 48 6840 135 6975 6558 6900 7248 379 47 6799 129 6928 6450 6841 7360 40
BIBLIOTEKSBITRADE 146 32 5839 160 5998 5218 6310 6314 187 41 6246 107 635¢ 6311 631¢ 6617 23
UNGDOMS/FRITIDSGARDSFUREST 70 3¢ 7544 482 8026 7448 7967 8459 165 35 7516 387 7903 7589 7878 8l75 61
BARNSTUGEFUORESTANDARE 76 35 8128 21 8149 7942 8194 846l 1848 37 8502 38 8540 B206 8598 89%04 67
LEKLEDARE/LEKPARKSFUREST 7 .e .. .. .. .. . .. 102 46 7386 18 7404 7138 7478 7704 51
HEMVARDARINNA 8 .. . .o .. . .o . 767 45 7100 99 7198 7032 7248 7360 58
HEMVARDSASSISTENT 1¢ 39 8237 228 8465 7911 8529 8913 892 42 8318 119 8438 8194 8462 8600 61
2) Som deltidsarbetande redovisas de vars sysselsattningsgrad ar hika med 01 099,
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Tabell 5 (forts) Primarkommunal personal, Ioneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjinstlediga) fordelad efter kon och
med genomsnitt for alder, 16neplansion och éverenskommen 16n den 1 mars 1985

b) Deltidsarbetande?

TJANSTEBENAMNING MXN KVINNOR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  UVERENSKOMMEN LUN  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LON DEL

X LUNE- TILL- OVER- UNDRE ME- UOVRE A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME- O8VRE TID

L PLANS LXGG ENS-  KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LKGG ENS-  KVAR- DIAN KVAR- %

D LON KoM TIL TIL D LON KoMM  TIL TIL

LON LON
FURSKOLLXRARE 698 31 7301 47 7367 7032 7248 7601 16485 34 7736 43 7779 7248 7740 8320 61
EXKONOMIFORESTANDARE - . .o .. ‘e .. . .o 209 43 8041 63 8105 7869 8193 8357 61
ALDERDOMSHEMSFURESTANDARE 20 4l 7653 838 8491 7849 8336 9117 1457 43 7832 680 8512 7956 8378 8786 56
BADFORESTANDARE/BADMASTARE 93 32 6782 771 7553 6933 7478 8322 116 35 7065 398 7462 7169 7567 7923 54
BRANDMAN 70 29 6896 1261 8158 7335 7622 7985 1 .. .. .. .. .. .. oo 11
TEKNIKER 70 45 8013 126 8140 7704 8194 8462 116 42 7836 25 7861 7703 7820 8193 63
INSTITUTIONSTEKNIKER 63 4l 7319 2¢ 7342 6842 7478 7858 16 37 7778 Bl 7829 7455 8068 8068 55
MASKIN 114 51 7698 968 8667 7942 8116 8480 & . .. . .. .. .. .. 38
RITA 1 .o . .. .o .o .o .. 71 42 7430 - 7430 7359 7360 7588 59

KARTRITARE/KARTASSISTENT 6 . .e ‘e .. .. .o . 819 <4l 7351 25 7376 7360 7392 7478 59
ARKITEKT 48 49 12759 20 12778 11553 13258 13666 33 40 10669 - 10669 9684 10416 11767 70
IDROTTSPLATSVAKTMASTARE 125 38 6638 927 756 6989 7704 8300 20 43 6715 979 769% 7011 7637 8668 46
TELEFONIST 7 . . .o . .o .. .o 953 47 7004 83 7087 6892 7138 7248 53
MUSIKLARARE 1837 39 8447 191 8638 7706 8462 9227 1827 37 8735 110 8845 8019 8749 9518 48
ARBETSLEDARE 120 55 8298 248 8545 8068 8627 8904 17 40 7624 24 7648 7140 7589 8362 62
TRAFIKOVERVAKARE 2 53 71346 201 7335 7076 7360 7560 194 45 7285 318 7603 7221 7461 7709 64
FORRADSARBETARE/FURRADSMAN 65 B9 7739 82 7820 7761 7820 7943 3 .o .o .. .. .o . .. 56
SKOLVAKTMASTARE 931 41 6825 318 7142 6671 7068 7590 316 48 6968 190 7158 68461 7248 7476 55
UNDERSKUTERSKA 66 32 6960 1404 8364 7590 8697 8966 2813 37 7265 1136 8395 7632 8414 9034 59
SJUKVARDSBITRADE 395 29 6323 1185 7507 6758 7567 8266 4084 37 6705 867 7572 7028 7481 8253 53
VlRDBITRlDE (ALDERDOMSHEM) 702 27 6233 942 7175 6575 7057 7868 28281 40 6766 777 7523 698G 7484 8023 5%
SKOTAR 477 31 6608 1271 7880 7058 7935 8480 1611 36 6986 1038 8023 7360 8025 8752 56
TERAPIBITRKDE 11 4l 6616 - 6616 6314 6755 7032 1820 46 7081 56 7135 6842 7248 7477 57
LABORATORIEBITRADE 7 .. . .o .. . .o . 109 4l 7113 105 7218 7032 7248 7285 57
SAMARIT 862 33 6338 7195 6474 6938 7810 52354 43 6708 312 7020 6670 7028 7315 56
BARNSKUTARE 945 26 6473 47 6520 6312 6502 6857 20242 35 7000 69 7070 6770 7137 7477 E8
BITR BARNSKUT/~HEM/DAGHEM 19 23 6139 - 6139 6311 6312 6313 165 35 6395 64 6460 6311 6313 6841 44
KOKERSKA 59 34 6785 110 6895 6670 6671 7477 2649 45 7247 152 7399 7067 7532 7626 61
KOKERSKA TILLIKA HUSMOR 1 .o . .. .. . .o .. 667 52 7706 5Q 7756 7703 7794 7888 77
KOKERSKA (SKOLA) 4 .e .o .o .o .. .. .. 1429 51 7428 40 7468 7360 7589 7590 74

2) Se notsid 73.

Jpuosiad ppunwiwioyapuieg  $f



Tabell 5 (forts}) Priméarkommunal personal, ioneplansplacerad, i vissa befattningar {(exk! helt tjidnstlediga) fordelad efter kén och
med genomsnitt for alder, Ioneplanslon och 6verenskommen I16n den 1 mars 1985

b) Deltidsarbetande?

TJENSTEBENAMNING MAN KVINNOR -
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LON  ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LON DEL
A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME- OVRE A LUNE~ TILL- OVER- UNDRE ME- UOVRE TID
L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-~ X
D LON KoMMq  TIL TIL D LON KOMM  TIL TIL
LON LEN
EKONOMIBITRADE 832 30 6197 356 6553 6312 6472 6891 14117 42 6723 278 7002 6670 7033 7350 55
SKOLMALTIDSBITRKDE 73 32 6582 14 6596 6313 6670 6841l 15665 49 6967 27 €995 6753 7052 7248 58
STADPERSONAL 933 34 6321 169 64990 6312 6315 6842 26268 44 6796 61 6857 6473 6892 7248 56
TVKTTARE/TVKTTBITRKDE 4 .o ‘e . s .o . .. 117 49 6920 76 6996 6671 7208 7316 B9
BADVAKTMASTARE 160 26 6055 841 6897 6312 6926 7552 273 32 6432 684 7116 6689 7183 7564 44
BADERSKA/BADBITRADE 72 2% 5787 1051 6837 6313 6885 7361 341 40 6654 456 7111 6725 7248 7534 49

2) Se not sid 73.
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Tabell 6 Primarkommunal personal, l6neplansplacerad, i vissa befattningar {exkl helt tjanstlediga) fordelad efter 16negrad, kon
och tjanstgoringens omfattning och med genomsnitt fo6r alder och 6verenskommen |6n den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities, in receipt of a schemed salary, in certain positions {excluding employees on leave)
by salary grade, sex and extent of employment and with average age and mean agreed salary, March 1st 1985

TJENSTEBENXMNING LUNE~ TOTAL MAN 5 KVINNOR =
GRAD ANTAL HELTIDI-——————————— DELTID*~=~o——————— HELTID|—————e—o DELTID~ ————————
ANTAL GENOMSNITT=——— ANTAL GENOMSNITT~——— ANTAL GENCMSNITT——— ANTAL GENOMSNITY——
R OVER~ DKRAV OVER- DXRAV A OVER- DXRAV X OVER- DXRAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL~- L ENS- TILL-
D KOMM LKGG D KOMM LAGG D KOMM LAGG D KOMM LAGG

LON LON LON LON

UOVERLAKARE K42-Ké60 676 515 49 21490 4561 15 48 22000 4914 112 50 21434 4452 36 48 21416 6632
UNDERLAKARE M FL K30-K34 588 329 36 13044 3952 9 .. . .o 221 35 12380 3427 29 36 13584 4379
KG2-K60 732 440 42 18906 4792 Gl 48 19298 3770 145 43 18455 4232 106 44 19484 3904
END LKL 144 34 37 14416 3978 68 43 14308 3046 16 36 12787 3091 26 37 13435 3283
FUORESTANDARE M FL-SJUKVARD K20-K24 619 20 37 8597 132 1l.. . . 435 45 8521 71 163 45 8713 342
K25-K29 292 1l 41 8856 5 - .. .. . 231 45 8929 63 50 41 9237 267
K30-K34 56 3. .o .. - . .o . 50 46 9796 189 3 .. ‘e ..
LARARE HXLSO- OCH SJUKVARD K25-K29 123 5 .. .e .. 3 .. .. .o 61 45 9464 54 44 9427 60
SJUKSKOTERSKAZASSISTENT K14-K19 2540 186 33 7933 334 23 32 7964 490 1541 31 7789 290 790 35 7988 409
K20-K24 3089 64 37 8517 335 34 39 9168 1000 948 43 8444 185 2043 42 8933 663
END LKL 287 - . .. .o 28 35 8283 1182 2 .. .. . 257 40 8973 1551
SJUKSKUTERSKA (UPPEN VARD) K164-K19 57 2 .. .e .o - . .. . 27 36 7570 166 28 39 7549 80
K20-K24 1690 10 34 8197 76 2 . . . 651 48 8475 72 1027 46 8381 54
END LKL 98 - . .. . 2. . .o 1.. . .o 95 46 7683 168
BARNMORSKA K20-K24 158 1.. .o . - .. .o . 44 41 85648 303 113 40 8867 646
SJUKGYMNAST K20-K24 427 22 35 7750 26 . .. 178 37 8029 4l 224 42 8331 28
K25-K29 108 10 38 8545 34 - . .. 46 44 8856 41 52 40 8796 25
PSYKOLOG K25-K29 221 24 36 8239 46 4l 35 8237 16 4l 38 8291 29 115 37 8414 17
K30-K34 235 4l 37 9382 15 42 37 9146 11 28 39 9285 24 114 39 9265 10
K35-K4l 652 113 43 10697 28 50 40 10381 20 167 45 10509 16 322 42 10443 14
KURATOR K20-K24 390 29 37 8285 74 32 36 8141 22 111 36 8087 45 218 36 8028 24
K25-K29 1180 111 42 8873 41 34 40 8788 41 339 44 8944 20 696 41 8882 21
ARBETSTERAPEUT K14-K19 398 21 47 7833 9 G .. . ve 166 43 7624 10 207 45 7635 18
K20-K24 296 10 46 8063 - 2 .. .o .. 171 40 8036 23 113 40 8065 23
END LKL 56 - . .. .. 15 38 7612 248 . .o .. 4l 42 6981 121
TANDLAKARE K25-K29 227 55 37 8674 31 17 36 8610 24 67 36 8761 65 88 38 9030 101
K&2-K60 117 54 47 15311 64 20 45 15197 44 20 49 15646 13 23 43 14019 -
TANDSKOTERSKA K14-K19 716 - .. .. .o = . .. . 387 37 7398 9 329 38 7461 9
K20-K24 68 - . .o .. - e .. .. 32 43 8171 ] 36 37 8116 1
MILJO/HALSOSKYDDSINSPEKTOR K20-K24 222 109 37 8326 31 19 41 8114 4 50 33 8115 27 4% 34 8424 84

1) Som heltidsarbetande redovisas de vars sysselsittningsgrad (anger arbetstidsinsatsen i forhallande till en heltidsanstillning) ér lika med 100.

2y Som deltidsarbetande redovisas de vars svsse

sittaingsgrad dr lika med 001-099,
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Tabell 6 (forts) Primarkommunal personal, loneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter I6negrad,
kén och tjanstgoringens omfattning och med genomsnitt for alder och 6verenskommen 16n den 1 mars 1985

TJANSTEBENAMNING LUNE- TOTAL MAN T KVINNGR
GRAD ANTAL HELTID DELTID? HELTID}———nu—— DELTID2 —————
ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT——
A UOVER- DARAV A OVER- DKRAV A OVER- DARAY A OVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- ENS~ TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LXAGG D KOMM LAGG KOMM  LAGG b KOMM LAGG
LON LON LON LON
MILJO/HALSOSKYDDSINSPEKTOR K25-K29 500 289 41 8955 65 0 42 8953 176 107 8751 (38 37 88l2 62
K30-K34 166 138 45 9984 50 7 .. . 19 9952 41 . .o .
K35-K41 112 96 49 11300 69 1.. .o .o 14 11205 47 .. . .o
SOCIALCHEF K30-K34 69 25 46 10185 27 - .o ‘e 30 10089 22 39 10108 15
K35-K41 134 111 48 11481 62 1. .. .o 22 11505 263 . .o ve
K42-K60 172 152 50 15821 172 1. . .. 18 14145 3 . . ..
SOCIALINSP/AVDCHEF SOCFURY K25-K29 69 30 44 9291 69 2 .. e 26 9279 58 29 9223
K30-K34 475 237 45 10156 123 0 42 9750 168 179 10057 78 G2 9948 130
K35-K41 361 225 46 11450 84 5. .. . 115 11266 67 45 11294 7%
K42-~-K60 111 93 48 14590 84 N .o . 16 13688 638 .. ..
SOCTALSEKR/SOCTIALASSISTENT K12-K13 114 1.. .. .. - .. . . 20 7361 64 48 7410 113
K14-K19 127 25 36 8339 79% 5 . .. .. 49 7978 373 46 7630 97
K20-K24% 1744 389 36 8172 164 78 35 8106 160 836 8038 96 35 8110 132
K25-K29 3903 851 39 8819 169 125 40 8850 176 1722 8690 93 38 .8827 95
END LKL 271 5 .. .o . 63 33 7940 492 13 7987 92 33 7837 306
DRATSELKAMRER M FL K25-K29 112 60 36 9088 7 3. . . 41 9125 139 . .
K30-K34% 143 92 41 10017 104 & . . . 42 9828 99 . . .
K35-K4l 102 76 41 11317 96 3. . .. 17 11236 57 . ..
EKONOMICHEF/STADSKAMRER K35-K41 114 103 47 11528 89 1l.. . . 10 11478 10 .
K&42Z-K60 186 173 49 15285 921 7. .. 6 .. . .
KONTORSCH/SKOLKAMR/SKOLASS K16-K19 131 13 46 7682 7 1.. . 76 7943 76 47 7962 110
K20-K2% 168 %5 41 8300 39 5 .. . . 96 8386 64 4% 8246 27
K25-K29 105 54 40 8928 74 2 .. .. . 45 8766 91 . . ..
KAMRERSASSISTENT M FL K14-K19 362 37 43 8035 122 3. . .. 231 8005 63 46 7975 44
K20-K24 430 110 40 8324 57 4 . .o . 258 8355 67 43 8347 40
K25-K29 115 41 38 8933 100 3. .o . 53 8668 20 40 8713 -
BYRAASSISTENT K14-K19 1160 107 41 7780 83 13 42 7628 38 703 7802 33 45 7771 19
K20-K24 244 55 47 8463 (3 3 .. .. N 158 8332 48 8314 -
FORSTE KAMMARSKRIVARE K14-K19 158 14 43 7667 - 1. .o .. 102 7621 55 46 7631 19
KANSLIST (MOTSVARANDE) K10-K11 6371 192 38 6805 22 69 40 6807 16 2208 6836 27 44 6969 45

1) och 2) se sid 76.
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Tabell 6 (forts)

Primarkommunal personal, loneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjianstlediga) férdelad efter Ionegrad,

kon och tjanstgéringens omfattning och med genomsnitt fér alder och 6verenskommen 16n den 1 mars 1985

TJANSTEBENAMNING LONE- TOTAL MAN I KVINNOR:

GRAD ANTAL HELTID!ee———— DELTID? HELTID! DELTID?
ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT-——
A OVER- DARAV A UOVER- DARAV A OVER~- DXRAV A OVER- DARAY
L ENS~ TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LAGG D KOMM LXGG D KOMM LAGG

LON LON LUN ON

KANSLIST (MOTSVARANDE) K12-K13 14469 327 40 7157 50 72 43 7091 49 6036 42 7192 42 8034 44 7204 40
K16-K19 8352 263 41 7457 25 26 4l 7376 98 6592 44 7483 39 3461 45 7474 35
END LKL 951 % .. .. .o 66 32 6441 253 18 34 6757 11 863 36 6443 137
KONTORIST K10-K11 3420 176 39 6806 43 74 38 6799 71 1262 37 6813 Bl 1908 43 6916 62
K12-K13 889 32 42 7160 52 9 .. .. .o 337 40 7141 66 511 44 7213 96
K14-K19 236 15 40 7447 13 s .o ‘e 133 44 748l 25 83 46 7508 72
END LKL 842 2 .. .. . 101 37 6274 276 10 39 7585 28 729 40 6440 191
BIBLIOTEKSCHEF M FL K20-K24 109 8 .. . .o 7 os .o .o 21 65 8617 136 73 43 8599 115
K25-K2¢9 1105 135 42 9026 88 54 41 8818 78 468 46 9120 83 448 44 8966 66
K30-K34 404 96 44 9796 95 10 45 9520 61 252 48 9887 97 %6 45 9806 72
K35-K41 110 52 46 10962 71 1.. .e .o 54 49 11146 93 3 .. . ..
BIBLIOTEKARIE K20-K24 1158 76 40 8350 86 100 38 8144 103 235 41 8383 108 747 40 8324 97
K25-K29 250 29 39 8631 75 17 40 8745 137 79 41 8829 143 125 42 8739 87
END LKL 174 2 .. . . 27 38 7799 194 1.. .o .. 144 40 7703 151
KOMMUNBIBLIOTEKARIE K12-K13 82 10 42 7117 17 . .. .o 1.. ‘e . 69 49 7109 96
K14-K19 201 68 48 7720 111 21 65 7486 114 12 49 7549 8l 100 46 7497 105
END LKL 221 - . .o .. 47 49 6726 150 = . ‘e .o 174 47 6502 17¢
BIBLIOTEKSBITRADE END LKL 168 - . . .e 14 32 5998 160 - . . .. 154 40 6245 126
UNGDOMS/FRITIDSGARDSFUREST K14-K19 838 396 34 7898 299 48 33 7870 415 259 35 7835 262 135 36 7859 348
K20-K24 263 156 38 8428 308 16 38 8751 701 72 39 8364 273 19 36 8239 328
BARNSTUGEFURESTANDARE K14-K19 136 9 .. . . 1l.. . . 66 40 8055 3 60 36 8049 28
K20-K24 6815 625 36 8293 33 70 35 8213 23 4361 41 8552 35 1759 37 8578 39
LEKLEDARE/LEKPARKSFUREST K14-K19 164 16 35 8029 136 6 .. . .. 72 47 796% 25 70 44 7653 20
HEMVARDARINNA K10-K1l 265 3 .. ., .. 1.. .o 131 45 7037 39 130 43 7166 228
K12-K13 1389 8 .. .. . 6 .. . .. 862 45 7216 41 B13 46 7209 51
K14-K19 255 3 .o - . . 172 46 7432 61 80 48 7429 54
HEMVARDSASSISTENT K20-K24 2169 92 38 8413 29 8 .. . .. 1312 44 8442 48 757 42 8461 100
K25-K29 202 22 43 9050 22 2 .. . . 131 47 9016 39 47 4% 8877 82
K30-K34 63 5 .. .o .e - . . 55 47 9681 %6 3 .. . .
END LKL 83 - . .o .. 4 .. . . 6 .. .e .e 73 39 7932 310

1) och 2) se sid 76.
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Tabell 6 (forts)

Primarkommunal personal, iéneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter ionegrad,

kon och tjanstgéringens omfattning och med genomsnitt for alder och 6verenskommen I6n den 1 mars 1985

TJANSTEBENAMNING LUNE-~ TOTAL MAN T 3 KVINNOR
GRAD ANTAL HELTID DELTIDZ—————— HELTID ! ~——————— DELTIDZ ——oo—
ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT———— ANTAL GENOMSNITV~——
R OVER- DARAV A UOVER- DERAV A UOVER- DARAY A OVER- DXRAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LKGG D KOMM LXGG D KOMM LXAGG
LON LON LON LON
FORSKOLLARARE K14-K19 33894 2185 33 7598 45 471 32 7496 52 17395 34 7735 29 13843 35 7919 43
K20-K24 120 14 37 8343 207 4 .. .o .. 63 39 8230 15 39 36 8264 20
END LKL 2861 3 .. .. . 223 27 7018 36 34 28 7689 32 2601 28 7028 39
EKONOMIFURESTANDARE K20-K24 416 20 42 8177 11 - . .. ‘e 238 44 8260 71 158 42 8172 56
K25-K29 59 4 .. .o .. = .. .. .. 46 46 909 G2 9 .. .o .
ALDERDOMSHEMSFORESTANDARE K14-K19 1092 18 40 8262 394 11 41 8420 761 389 66 8207 381 674 4¢3 8385 618
K20-K24 1477 66 41 8532 227 3 .. . . 910 47 8637 294 498 G4 8685 460
K25-K29 147 17 42 9089 72 - . . .. 113 47 9018 68 17 39 8950 102
END LKL 276 - . . .. 6 .. .. .. 2 .. . .. 268 42 8482 1281
BADFURESTANDARE/BADMASTARE K12-K13 59 23 30 7177 374 5 .. . .. 20 25 6955 284 11 37 7391 538
K14-K19 623 378 37 7854 293 29 38 7826 471 135 32 7541 246 81 38 7622 262
K20-K24 134 119 44 8425 160 6 .. .o .. 8 .. .. . 1.. .o .
END LKL 82 & .. .o .. B3 28 7293 1001 2 .. .. . 23 22 6908 815
BRANDCHEF/BRANDINGENJOR K25-K29 136 125 44 10652 1530 8 .. .e . 1.. .. . - .. .
K30-K34 197 193 46 11166 1344 4 .. .. .. - . ve .o - . .
K35-Kal 131 130 45 12198 1003 1.. .. . - . .o . - .
K42-K60 57 56 51 15864 891 1.. .. v - . N . - .
BRANDMASTARE K20-K24 485 484 48 9289 910 1l.. .. .e - . . - . .
K25-K29 122 119 50 9783 815 3 . . - . . . L . ..
BRANDFURMAN K14-K19 693 693 44 8388 821 - . .. . - . . - . .o
BRANDMAN K14-K19 4454 4437 36 8347 809 7. .o N 10 30 8025 827 - .. .
END LKL 82 18 27 8035 643 62 27 8132 1309 1.. .. . 1.. . .
STADSINGENJOR K42-K60 71 66 51 16016 65 5. . . - . . . = .. .. .
BYRAINGENJOR M FL K30-K34¢ 130 120 10161 102 5.. .o . 4 . . . 1l.. . ,
K35-K41 225 213 49 11438 102 9 .. . 3. . .. - .. .. .
K42-K60 250 260 52 15678 122 9 .. .o . 1.. . . = e . .
TEKNISK CHEFSPERSONAL K30-K34 69 68 50 10296 119 = . . B 1.. . .. - . . .
K35-K41 200 194 49 11651 227 2 .. . . G .. o . = .. . ..
K42-K60 422 411 50 16005 141 6 . 4 . .. . 1.. .. .
TEKNIKER K14-K19 356 110 39 7726 97 18 41 7777 196 155 44 7793 30 73 42 7757 24

1) och 2) se sid 76.
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Tabell 6 {forts} Primarkommunal personal, l6neplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lonegrad,
kon och tjanstgoringens omfattning och med genomsnitt for dlder och 6verenskommen i6n den 1 mars 1985

TJANSTEBENXMNING LBNE- TOTAL MAN KVINNOR
GRAD ANTAL HELTID!———————— DELTID ——————— HELTIDl————— DELTIDZ——mm———
ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT—~— ANTAL GENOMSNITY——— ANTAL GENOMSNITT——
A OVER- DARAV & OVER- DXRAV & OVER- DARAV & OVER- DXRAV
L ENS- TILL~- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LXGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG D KO'M LAGG
LGN ] LON LOBN
TEKNIKER K20-K26 1669 1479 41 8516 251 39 51 8439 103 113 41 8133 47 38 42 8150 21
K25-K29 78 68 45 9497 408 .. .. .. 5 .. .. .. 1., .. ..
INSTITUTIONSTEKNIKER K16-K19 171 130 39 7596 47 31 38 7449 16 3., . . 7 .. .. ..
K20-K26 276 245 49 8119 26 14 57 8077 - 6 .. .. . 9 ..
MASKINMXSTARE K20-K24 140 135 48 9097 616 5 .. .. - .. . - . ..
K25-K29 205 200 48 9904 760 5 .. .. .. - .. .. . - . . ..
MASKINIST K14-K19 1036 987 44 8221 434 46 51 8208 423 1.. . .. z. . .
K20-K24 2011 1967 45 8863 710 43 B8 8640 465 1. . - . :
TEKNISKT BITRADE K14-K19 53 36 33 749% 16 1. .. . 13 41 7515 - 3, . ..
MATNINGSBITRADE K14-K19 67 65 31 7365 100 1. . . 1.. .. o - .. . .
RITARE K12-K13 95 6 .. . .. - .. .. .. 56 35 7010 - 33 43 7306 -
K14-K19 142 18 40 7410 27 1.. .. .. 85 42 7544 - 38 41 7537 -
KARTRITARE/KARTASSISTENT K12-K13 655 21 33 7036 59 5 .. .. . 258 37 7179 22 371 40 7257 21
K14-K19 861 19 40 7356 1 1.. .. .. 407 Gl 7464 18 436 62 7502 28
GATU- OCH BYGGNADSCHEF K35-KG1 66 64 50 11837 300 2 .. . .. - .. . .. -.. . .
K42-K60 166 162 52 15844 125 4 .. . .. - . .. - .. . ..
ARKITEXT K35-K%1 200 151 45 11590 98 10 45 11582 43 25 43 11029 86 16 39 10956 -
K&2-K60 398 336 51 14888 47 32 51 13872 16 24 48 13772 83 6 . .. ..
BYGGNADSINSPEKTUR K25-K29 369 345 44 9286 77 20 47 9049 28 4 .. . . - . . ‘e
K30-K3¢ 133 125 47 9911 47 7 .. .. .. 1. .. .. - .. .. ..
IDROTTSPLATSVAKTMASTARE K14-K19 1075 1022 43 8019 445 41 52 8001 493 5.. . .. 7 .. . ..
END LKL 89 2 .. e .. 79 30 7332 1170 - .. .. .. 8 .. .. ..
TELEFONIST K10-K11 490 3 .. . .. 4 .. .. . 165 45 6988 5¢ 318 48 7022 6%
K12-K13 712 1.. .. .. - . .. .. 261 47 7302 135 450 49 7219 64
K14-K19 125 - .. . . 2 .. .. 67 52 7714 53 56 50 7519 10
END LKL 131 -. . .. 1.. . .. 2 .. .. .. 128 40 6586 225
TELEVAKT K12-K13 6% 9. . . - .. .. 43 66 8016 730 12 47 8381 1228
MUSIKLXRARE K20-K24 1432 381 44 9092 118 386 40 8588 100 163 41 9064 108 502 40 8684 85
K30-K36 2613 986 43 10119 189 450 38 9562 158 467 41 1001¢ 114 710 38 9628 118
END LKL 1628 9 .. .. .. 1001 38 8242 262 3., .. . 615 3¢ 8073 121

1) och 2) se sid 76.
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Tabell 6 (forts) Primarkommunal personal, l6neplansplacerad, i vissa befattningar (exkl heit tjanstlediga) fordelad efter ionegrad,
kén och tjanstgéringens omfattning och med genomsnitt for alder och 6verenskommen I6n den 1 mars 1985

TJZSNS:I'EBENKMNING LONE- TOTAL MAN KVINNOR 3
GRAD ANTAL HELTID!~—eo—— DELTID2—————— HELTID}=————————— DELTID? —moe————
ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT-——— ANTAL GENOMSNITT ==
A OVER- DARAV R OVER- DKRAV A OVER-~ DARAV A OVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LAGG D KOMM LXGG D KOMM LAGG D KOMM LAGG

LON LUN LON LON

MUSIKLEDARE K30-K34 270 233 47 10544 65 9 .. . .. 23 43 10415 66 5 .. . ..
K35-K41 54 48 52 11718 106 2. . ’e 3. . . 1.. .o .o
ARBETSLEDARE K164-K19 3283 350 44 8063 206 13 51 7691 59 17 41 7830 174 3. .o ..
K20-K24 2683 2558 47 8876 397 68 58 8873 356 50 41 8179 79 7 .. .. o
K25-K29 972 946 48 9491 465 21 60 9180 179 5 .. . .. - e ‘e .
TRAFIKBEFAL K25-K29 57 B3 51 9362 485 3 .. .o .o 1.. .o .o = .. .. ..
TRAFIKOVERVAKARE K12-K13 223 60 61 7187 201 10 49 7103 192 91 38 7091 142 62 42 7124 125
K14-K19 604 141 49 7635 208 10 58 7554 159 325 60 7526 279 128 47 7832 400
FURRADSMASTARE/-FORMAN K14-K19 52 4l 49 8084 419 6 .. .. .. 3. . . 2 .. . ..
K20-K24 161 149 B0 8641 189 7 .. .o N 5 .. . . = . . .

FORRADSARBETARE/FURRADSMAN K14-K19 603 544 48 7988 207 55 60 7912 88 3 .. . . 1.

K20-K24 51 47 49 8388 210 4 .. .o .. - . . -
PARKCHEF/TRADGARDSMASTARE K20-K2% 148 129 43 8746 27% 2 .. .. 10 37 8095 14 7. . .
K25-K29 140 132 46 9327 214 3 .. .o . 5. .. .. = .. .. ..
MXTARAVLASARE K14-K19 143 126 47 7831 45 10 59 7741 - 5 .. . 2 .. .. ..
SKOLVAKTMASTARE K10-K1l 130 39 30 6426 78 75 29 6378 192 4 .. .o .. 12 35 6732 299
K12-K13 376 97 38 7008 104 89 39 7092 240 60 54 7214 56 130 52 7213 122
K14-K19 3907 3327 48 7642 88 401 50 7586 174 90 50 7503 27 89 50 7512 77
END LKL 461 10 34 6946 167 366 3¢ 6825 520 - . .. . 85 43 6762 397
UNDERSKUTERSKA K14-K19 5140 108 31 7603 445 30 35 8393 1177 2646 35 752¢ 364 2556 38 8419 1100
END LKL 291 - . . . 34 29 8337 1604 3 .. .. . 254 32 8160 1442
SJUKVARDSBITRADE K10-K11 1455 116 264 6546 334 25 27 6784 559 909 24 64930 353 405 30 6818 608
K12-K13 5044 284 33 7263 320 49 37 7920 966 2260 37 7349 354 2451 41 7838 789
END LKL 1563 5 .. . .o 321 28 7501 1267 13 29 7448 696 1224 30 7291 1112
VARDBITRADE (ALDERDOMSHEM) K10-K11 4060 59 28 6561 299 106 26 6729 527 957 27 6B4%¢ 310 2938 32 6820 552
K12-K13  2489% 189 36 7336 398 111 33 7585 703 6904 44 7457 363 17690 45 7827 743
K14-K19 55 2 .. . .. - . o .o 39 47 7736 212 14 42 7823 387
END LKL 8173 6 .. .. . 485 26 7179 1087 4% 33 7414 651 7638 33 7089 945
SKUTARE K10-K11 208 108 26 6595 327 9 .. . .o 169 25 6529 347 42 30 7013 700
K12-K13 715 140 35 7407 504 45 35 8077 1200 243 35 7223 349 287 40 7800 823

1) och 2) sesid 76.
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Tabell 6 (forts)

Primarkommunal personal, Ioneplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter ldnegrad,

kén och tjanstgoringens omfattning och med genomsnitt for alder och 6verenskommen I6n den 1 mars 1985

TJENSTEBENAMNING LONE-  TOTAL MAN— KVINNOR
GRAD ANTAL HELTID DELTID 2~ HELTID )= DELTID 2 e
ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT—
X OVER- DXRAV & OVER- DARAV X OBVER- DXRAV & OVER- DXRAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D KOMM LXGG D KOMM LAGG D XOMM LXGG D KOMM LXGG

LN LON LON LON

SKUTARE K14-K19 2613 572 38 8168 719 102 36 8482 1216 917 37 7808 467 822 37 8393 1042
END LKL 783 3. . .. 321 29 7679 1308 6 .. .. .. 453 30 7580 1212
TERAPIBITRADE K10-K11l 116 2z .. .. .. 1. . 30 26 6393 22 83641 6457 50
K12-K13 1418 19 46 7071 - 6 .. . . 313 42 7057 20 1080 47 7106 36
K16-K19 750 5 .. .o .. 1 .. . 260 46 7514 28 486 47 7534 %5
END LKL 176 - . . 3 .. . 1.. . .o 172 40 6505 196
LABORATORIEBITREDE K12-K13 217 9 .. .. .. 1.. .. .. 136 40 7179 60 71 46 7286 124
SAMARIT K10-K1l1l 9628 196 28 6375 73 160 28 6663 416 1674 26 6258 111 7598 34 6540 259
K12-K13 34863 218 36 7037 110 151 36 7433 517 3817 43 7220 144 30677 47 7228 200
K14-K19 305 5.. .o .. 2 .. . .. 250 46 7614 60 48 62 7551 149
END LKL 14659 G .. .. .. 549 36 7286 1083 76 37 7435 546 14030 40 6824 586
BARNSKUTARE K10-K11l 1187 148 27 6481 20 123 26 6399 11 433 27 6429 21 483 31 6396 28
K12-K13 2486 228 29 6900 23 9% 29 6883 21 979 36 7002 31 1185 42 7046 3%
K14-K19 33794 758 29 7024 31 283 29 6902 51 18419 33 7180 38 14334 37 7281 69
END LKL 4727 9 .. .. .. 445 24 6235 60 3¢ 27 7219 43 4239 29 6437 85
BITR BARNSKOT/-HEM/DAGHEM K12-K13 63 3. . . - .. . . 19 38 7050 44 41 42 7128 115
END LKL 126 - . .. . 18 23 6129 - .. .. .. 108 32 6191 46
KOKERSKA K14-K19 5311 213 37 7477 150 32 36 7230 187 2696 46 7579 147 2370 45 7475 151
END LKL 307 - .. .. .. 27 32 6497 18 2 .. .. .. 278 40 6750 164
KOKERSKA TILLIKA HUSMOR K14-K19 1033 7 .. .. .. 1., . . 291 52 7833 48 636 52 7757 49
KOKERSKA (SKOLA) K14-K19 1792 G .. .. .. 4 .. .. .. 289 51 757¢ 74 1395 51 7485 40
EKONOMIBITRADE K10-K11 2724 119 28 6360 122 194 29 6281 98 575 29 6477 190 1836 33 6508 213
K12-K13 12353 285 39 7089 13¢ 172 39 6969 111 3226 44 7243 185 8670 47 7278 236
K14-K19 157 - .. . . - . . .. 6 .. . .. 151 52 7471 2
END LKL 3944 5 .. . .. 466 27 6512 BE53 13 33 6968 367 3460 35 6550 431
SKOLMALTIDSBITRADE K10-K11l 1103 1. . 6 .. . . 26 39 6396 30 1072 42 6418 21
K12-K13 10782 - .. .. .. 7 .. . .. 407 50 7181 60 10368 51 7120 23
K14-K19 2743 22 36 7033 11 34 35 6899 8 654 44 7362 40 2033 47 7355 41
END LKL 2220 - .. . 26 27 6214 23 2 .. .. .. 2192 43 6348 37
STADPERSONAL K10-K11 3097 79 33 6354 32 141 36 6383 75 189 29 6310 61 2688 37 6395 49

1) och 2) se sid 76.

]vuosxad]vunwwoymwud 8



Tabell 6 (forts) Primarkommunal personal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar {exkl helt tjinstlediga) fordelad efter lonegrad,
kon och tjanstgoringens omfattning och med genomsnitt for alder och 6verenskommen l6n den 1 mars 1985

TJANSTEBENAMNING LONE- TOTAL MAN i 3 KVINNOR

GRAD ANTAL HELTID DELTID HELTID! ———————— DELTIDZ ————————

ANTAL GENOMSNITT——— ANTAL GENOMSNITT-—— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT——

A OVER- DARAV & OVER- DARAV A UOVER- DARAV A OVER- DXRAV

L ENS- TILL~- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-

D KOMM GG D KOMM LAGG D KOMM LXGG D KOMM LXGG

L LUN LON

STADPERSONAL K12-K13 16881 221 39 6905 25 279 42 6970 78 1334 44 7100 58 15047 47 7071 48
K16-K19 1799 63 G0 7368 38 6 .. . .. 372 48 7591 1358 49 7576 43

END LKL 5706 7 .. .. .. 807 30 6245 247 17 37 7243 213 5175 38 6288 1l

TVATTARE/TVATTBITRADE K12-K13 152 11 46 7096 42 1.. . .. %9 50 7269 76 91 51 7185 78
BADVAKTMASTARE K10-K11 113 20 24 6550 329 17 24 7176 880 39 22 6548 336 37 29 6798 523
K12-K13 286 69 36 7446 350 20 34 7389 463 98 46 7361 302 97 39 7517 470
END LKL 261 4 .. .o .. 122 2% 6765 898 4 .. .o .. 131 28 6875 908 .

BADERSKA/BADBITRADE K12-K13 195 5. .. . - . . 52 41 7142 80 138 44 7313 268
K14~K19 113 - . . 1.. . . Bl B3 7647 166 61 55 7691 212

END LKL 195 - . 70 2¢ 6826 1075 - . .. .. 125 31 6676 807

1) och 2) se sid 76.
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84 Kyrkokommunal personal

Tabell 7 Kyrkokommunal personal, (exklusive helt tjanstlediga), férdelad efter 6verens-
kommen l6n’, dlder och kon den 1 mars 1985
Employees in parishes (excluding employees on leave), by agreed salary, by age,
and by sex, March 1st 1985

a) Heltidsanstalld
Full-time employees

UOVERENSKOM-  ALDER
MEN LON (KR) - 19 20 - 24 26 - 29 30 - 34 35 - 29 40 - 64 45 - 49
M Kv M KV M KV M KV M KV M KV M KV
- 5999 5 4 2 8 - - - - - - - 1 - -
6000~ 6499 2 1 18 21 6 6 4 3 - - 8 1 4
6500- 6999 1 1 65 57 67 59 37 15 31 17 21 34 19 12
7000- 7499 - - 76 45 154 91 141 48 109 63 100 91 90 91
7500~ 7999 - 1 14 10 79 70 165 69 176 57 163 69 187 68
8000- 8499 - - 3 7 38 22 77 47 111 57 94 59 90 56
8500- 8999 - - - % 9 8 26 18 55 15 33 14 25 14
9000- 9499 - - - - 2 2 13 4 24 7 23 10 16 10
9500- 9999 - - - - 2 - 6 2 16 - 20 5 18 2
10000-10999 - - 1 - 1 2 4 - 6 - 15 1 15 3
11000-11999 - - - - - - 1 - 6 - 5 1 4 2
12000~ - - - - - - - - 8 - 3 - 6 -
ARITMETISK
MEDELLON 5892 5945 7026 6945 7436 7432 7751 7793 8070 7776 8091 7711 8098 7808
SUMMA 8 7 179 152 358 260 6474 206 542 217 477 293 471 262
b) Deltidsanstéllda
Part-time employees
OVERENSKOM-  ALDER
MEN LON (KR) - 19 20 - 24 25 - 29 30 - 24 35 - 329 G0 - 46 45 - 49
KV M KV K KV M vV M KV M KV
- 2399 - - - 2 - - - - - - - - - -
2400- 2799 1 1 1 4 - 3 - 4 - 9 - 16 1 21
2800- 2999 - - 2 - 1 8 1 10 - 19 1 15 1 22
3000- 3199 - - ¢ 13 1 9 - 11 2 18 1 21 2 31
3200- 3399 2 - 4 26 4 20 4 27 - 49 1 73 4 45
3400- 3599 - 1 12 32 8 30 6 27 5 72 8 87 2 82
3600- 3799 - 1 1 8 6 26 7 43 10 69 6 106 2 90
3800- 3999 2 1 - 2 3 7 1 26 4 30 2 42 1 46
4000~ 4199 - 1 2 7 1 10 2 29 3 33 1 45 G 36
4200- 4399 - - 4 4 3 7 4 7 3 22 4 20 z 23
4400- 4599 1 - 2 3 3 4 3 9 3 13 4 27 5 25
4600- 4799 - - - 4 2 G - 10 - 12 3 18 8 14
4800- 4999 - - - 2 1 4 1 5 3 13 3 7 3 15
5000~ 5199 - - 3 3 1 1 - 7 3 13 - 21 3 19
5200- 5399 - - 1 G 1 5 2 10 2 12 3 22 6 20
5400~ 5599 - - 2 1 1 12 2 10 3 13 3 26 3 21
5600~ 5799 - - - 1 - 7 2 11 4 18 1 23 3 28
5800- 5999 - - - 1 3 - 2 9 2 8 - 13 3 17
6000- 6499 - - 1 G 5 7 3 11 4 25 7 23 7 32
6500~ 6999 - - - 2 - 3 1 9 6 12 5 13 7 13
7000~ - - - - 1 5 3 1 1 4 1 9 3 9
ARITMETISK
MEDELLON 3518 3576 3909 3819 4394 4226 4641 4249 4812 4200 4756 4202 5069 4256
SUMMA 6 5 39 123 45 182 44 276 58 G464 54 627 70 609

1) Med éverenskommen 16n avses Ioneplanslon inkl eventuella tiltagg utom overtidstillagg.



Kyrkokommunal personal 85

ALDER UVERENSKOM-
5D - B4 BE -5§5 60 - 66 65 - SAMTLIGA MEN LON (KR)
M KV ™ M RV~ M KV M RV M RV~ SUMMA
= - = 1 - - - - 7 14 21 - 5999
1 1 1 1 - 1 - = 33 47 890 6000~ 6499
28 20 22 6 7 4 1 1 299 226 525 6500- 6999
108 91 104 81 74 62 9 6 965 669 1634 7000~ 7499
236 84 280 92 256 63 32 5 1586 588 2174 7500- 7999
119 98 142 82 119 80 17 6 810 514 1324 8000~ 8499
%7 25 645 26 42 15 1 5 283 146 427 8500- 8999
22 9 22 9 18 8 2 - 142 59 201 9000~ 9499
18 7 13 1 6 1 1 2 100 20 120 9500- 9999
13 1 8 1 8 2 - - 71 10 81 10000-10999
1 - 4 - 4 - - - 25 3 28 11000-11999
8 - 3 2 4 - - - 32 2 34 12000~
ARITMETISK

8063 7868 8004 7909 8049 7915 7909 8058 7926 7722 7855  MEDELLON

599 336 644 302 538 236 63 25 4353 2296 6649 SUMMA

ALDER OVERENSKOM-
50 -B4 "B5 - 59 60 - 64 65 - SAMTLIGA MEN LON (KR)
M KV H KV H L2 ] KV M KV~ SUMA
- - - - - 1 - - - 3 3 -~ 2399
- 9 - 11 ~ G 1 - [ 82 86 2600~ 2799
3 18 2 13 2 11 1 1 14 117 131 2800~ 2999
2 14 2 17 3 17 - 2 17 153 170 3000~ 3199
-4 33 6 22 8 14 2 G 39 313 352 3200~ 3399
3 81 6 11 39 3 5 64 504 568 3400~ 3599
5 104 7 128 19 119 7 13 70 707 777 3600~ 3799
3 43 5 3¢ 27 29 14 6 62 266 328 3800~ 3999
2 38 4 22 21 27 5 G 45 252 297 4000~ 4199
1 27 9 22 7 17 - 4 37 153 190 4200~ 4399
- 22 4 26 6 22 3 1 3¢ 150 184 4400~ 4599
4 21 5 17 6 12 2 3 30 115 145 4600~ 4799
2 16 3 9 4 11 - 2 20 84 104 4800~ 4999
4 20 3 14 5 14 1 1 23 123 146 5000~ 5199
3 14 3 11 9 11 1 - 31 109 140 5200~ 5399
9 24 4 20 4 17 3 1 3¢ 145 179 5400~ 5599
3 31 1 21 6 18 2 2 22 160 182 5600~ 5799
3 14 ¢ 23 5 11 1 1 23 97 120 5800~ 5999
9 32 6 21 10 27 3 4 55 186 241 6000~ 6499
6 18 3 12 5 10 2 - 35 92 127 6500~ 6999
2 6 7 4 7 6 1 - 26 G4 70 7000~
ARITMETISK

5027 4349 4760 6295 4338 G450 4178 4662 4251 4313  MEDELLON

FS
0
N
=)

68 585 84 493 165 437 52 54 685 3855 4540 SUMMA




Tabell 8 Kyrkokommunal personal, I6neplansplacerad, i vissa befattningar (exkl helt tjianstlediga) fordelade efter

kon den 1 mars 1985

Employees in parishes, in receipt of a schemed salary, in certain positions (excluding employees on leave)

by sex, March 1st 1985

a) Heltidsarbetande med genomsnitt fér alder, I6neplanslén och 6verenskommen l6n
a) Full-time employees with average age, mean schemed salary and mean agreed salary

TJANSTEBENAMNING MAN

XN KVINNGCR
ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LON ANTAL ARITMETISKY MEDELVARDE  UOVERENSKOMMEN LEN
A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME- VR! A LONE- TILL- OVER- UNDRE ME-  OVRE
L ANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LXGG ENS- KVAR- DIAN KVAR-
D LON KOMM  TIL TIL D LON KoMM  TIL TIL
LON LON
DIAKONITJXNSTEMAN 44 44 8151 33 8184 7973 8194 8440 317 47 7966 80 8045

FOSAMLINGSSEKR/-ASSISTENT 204 35 7750 284 8035
KONTORST JANSTEMAN/ASSISTENT 22 44 7323 18 734}
FOLKBOKFORINGSASSISTENT 7 .. .o

KANSLICH/KAMRER/KAMRERSASS 147 46 984z 112 9954
FORESTANDARE/FORSKOLLXARARE - . . .. .
FORSAMLINGSSYSTER .. .o .

FRITIDSLEDARE/BARNTIMLEDARE 10 25 6556 381 6957
KYRKOGARDSTJM+TRADGARDSTUM 159 45 9071 161 9232

KYRKO-/KYRKOGARDSVAKTM 1 939 47 7379 304 7683
KYRKO=/KYRKOGARDSVAKTM 2 929 48 7312 284 7596
KYRKOGARDSARBETARE 1030 42 7458 208 7666
STADPERSONAL (EJ BETING) 1 .. .. .o .o

7572 8039 8354
7194 7360 7589
8993 9560 10614

6702 6849 719%
8684 9066 9518
7360 7703 7950

7298 7635 7857
7315 7703 7975

.o .o .o

b) Deltidsarbetande med genomsnitt for alder, l6neplanslén och é6verenskommen lén
b) Part—time employees with average age, mean schemed salary and mean agreed salary

TJANSTEBENAMNING MAN

VINNOR
ANTAL AEITHET‘I)SKT MEDELVARDE

ANTAL ARITMETISKT MEDELVARDE  OVERENSKOMMEN LON OVERENSKOMMEN LON DEL

A LONE- TILL- OVER~ UNDRE ME-~ UOVRE LONE- TILL- OVER- UNDRE ME- OVRE TID
PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- L PLANS LAGG ENS- KVAR- DIAN KVAR- %

D LON KoMM  TIL TIL D KOMM  TIL TIL
LON LON

DIAKONITJANSTEMAN 4 . .o .s oo . .o .s 157 46 7740 107 7846 7477 7819 8194 56
FOSAML INGSSEKR/~ASSISTENT 14 31 7249 53 7302 7032 7137 7555 266 37 7579 167 7746 7181 7613 8068 56
KONTORSTJ KNSTEHAN/ASSISTENT 7 . .. . .. .. .. . 1421 48 7216 137 7353 7032 7360 7536 57
FOLKBOKFORINGSASSISTENT - .. . .o .. . . s 68 52 8008 77 8035 7942 8068 8195 66
KANSLICH/KAMRER/KAMRERSASS 16 53 8828 99 8926 8098 9122 9684 64 65 8206 166 8372 7819 8194 8763 61
FORESTANDARE/FORSKOLLARARE 1 .- .. .- .. .. .. .. 167 4% 8208 215 8423 7820 8324 8873 58
FRITIDSLEDAR E/BARNTIHLEDARE 5 . .. s . o .o 431 46 6878 85 6963 6670 6928 7248 54
KYRKO-/KYRKOGARDSVAKTM 1 216 48 6833 657 7489 6979 7360 8021 200 48 6835 497 7332 6840 7172 7640 46
KYRKO-/KYRKOGARDSVAKTM 2 243 49 7029 376 7405 7102 7346 7658 221 5O 6968 360 7329 7033 7289 7485 54
KYRKOGARDSARBETARE 104 59 7084 230 7314 6671 7331 7704 92 47 6816 155 6971 6667 6906 7247 G2
STADPERSONAL (EJ BETING) 36 38 6331 345 6676 6311 6356 6842 882 47 6556 155 6711 6314 6557 6980 35

1) Fasta arbetstider.
2) Loneformuliir.
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c) Samtliga fordelade efter I6negrad, tjanstgéringens omfattning och med genomsnitt for alder och éverenskommen

ion

c) All employees by salary grade, extent of employment and with average age and mean agreed salary

TJANSTEBENAMNING LONE- TOTAL MEN KVINNOR

GRAD ANTAL HELTID DELTID HELTID DELTID
ANTAL GENOMSNITT-———— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT—— ANTAL GENOMSNITT———
A OVER- DERAV OVER- DARAV A OVER~- DARAV A OVER- DARAV
L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL- L ENS- TILL-
D K LA D KOMM LXAGG D KoMM LAGG D KOMM LXAGG

L LON LON LON

DIAKONITJANSTEMAN K14-K19 138 3 .. . .o 1.. . . 74 46 7634 63 60 47 7506 115
K20-K24 383 41 44 8210 21 3. .. .. 243 48 8171 85 96 46 8085 101
FUSAMLINGSSEKR/-ASSISTENT K14-K19 616 132 33 7836 283 13 30 7253 57 262 33 7635 153 209 37 7610 178
K20-K24 265 67 37 8373 301 1.. .. . 130 38 8154 174 47 40 8133 130
KONTORSTJM/ASSISTENT K10~K11 297 K] .o .. 2. .. . 64 39 6807 46 228 43 6930 118
K12~K13 891 5 .. . .. 2 .. . .o 255 43 7216 55 629 47 7272 113
K19~K19 944 12 49 7553 - 2. « . 373 B0 7637 72 B57 50 7617 173
FOLKBOKFURINGSASSISTENT K14~-K19 128 2 .. . . - . . 70 52 8030 50 56 52 8027 76
K20-K24 60 5 .. - . . . 43 53 8333 40 12 53 8354 78
KANSLICH/KAMRER/KAMRERSASS K20-K24 71 13 44 8430 81 3 .. . 28 46 8563 159 27 4% 8469 278
K25-K29 125 75 45 9266 117 7 .. . 29 46 9046 79 14 46 8943 83
FORESTANDARE/FORSKOLLARARE K14-K19 193 - . .. .. 1.. . .. 28 43 8204 93 164 45 8432 218
FRITIDSLEDARE/BARNTIMLED K10-K11 122 3.. .. 1 . . 15 26 6497 102 103 41 6612 %8
K12-K13 309 [ .o ve 3 .. .. . 27 36 7052 73 273 45 7075 70
K14-K19 53 - . . - . 11 32 6980 56 42 45 7496 142
KYRKOGARDST JM+TREDGARDST M K20-K24 68 61 45 8688 204 1. . . 6 .. .. .. - . .. .
K25-K29 70 70 45 9158 113 - . . - . . . - . .. ..
KYRKO-/KYRKOGARDSVAKTM 1 K12-K13 270 155 40 7211 224 28 44 7458 614 22 43 7214  26% 65 48 7257 342
K16-K19 958 776 49 7782 322 82 51 7592 329 40 50 7489 233 60 49 7439 3058
END LKL 182 .. .. ‘e 105 46 7429 930 .. .o .. 72 46 7314 786
KYRKO=-/KYRKOGARDSVAKTM 2 K12-K13 257 133 42 7153 213 54 47 7160 260 10 51 7188 203 60 48 7185 233
K14-K19 1198 793 49 7673 296 283 51 7495 360 33 50 7488 263 119 50 7442 357
END LKL 81 .. .. .. 36 44 7146 665 1.. .. .. %2 51 7214 553
KYRKOGARDSARBETARE K10-X11 57 37 26 6642 200 5 .. .. .. 9 .. oo . 6 .. .. .
K12-K13 110 68 36 7001 150 5.. . ‘e 15 44 7128 130 22 43 6978 72
K14-K19 1019 913 43 7765 212 44 59 7829 205 G4 45 7545 59 18 48 7460 138
END LKL 104 .. .. .. 50 45 6899 224 - . .o .. 46 47 6803 207
STADPERSONAL (EJ BETING) K10-K11 93 - . 1 .o . 12 44 6506 50 80 42 6596 121
K12-K13 318 1.. . & .. . .. 49 47 7104 85 264 48 7077 133
END LKL 560 - . . 31 38 6639 382 - .. .. . 529 47 6533 172

1) Fasta arbetstider.
2) Loneformulir.

L8 puosiad ppunwiuoy o4y



88 Landstingspersonal

Tabell 9 Av landstingen utbetalda I6ner dren 19791984 (1 000 000 kr)
Expenditure by county councils on wages and salaries (millions, Swedish Kronor)

1979-1984

Landsting 1979 1980 1981 1982 1983 1984

Stockholms Lins 32918 3 684.5 41364 5013.8 5 528.1 6 088.3
Uppsalaliins' 4123 450.0 503.,0 548.9 1 0904 11694
Sodermanlands lins 576.7 6599 723.8 806.0 874.3 950,3
Ostergotiands lins 990,0 1 088.6 1213.1 1332.8 I 463.1 15769
Jonkopings lins 681.7 783.4 861,1 907,1 1001.0 1 088.8
Kronobergs lins 409.0 4553 5219 565.1 636.7 696.8
Kalmar liins S587.0 632.4 722.0 783.7 870,1 936.8
Blekinge lins 378.8 427.5 480.5 517.3 576.3 646,1
Kristianstads lins 6445 699.9 799.2 842.2 942.5 10429
Malmohus Lins 1 368.5 15310 1 6458 1758.7 19309 21219
Hallands lins 474.2 532.6 595.1 659.7 725.7 803.0
Goteborgs och Bohus kiins 6659 739.7 806,5 873.6 974.8 1096.8
Alvsborgs lins 8657 10124 1 128.1 12222 1 366,7 1 498.2
Skaraborgs lins 5870 680.6 773.1 854.1 967.2 10727
Virmlands lins 701,3 824.5 913.7 996.,6 1 106.5 12254
Orcebro lins 699.6 807.8 895.7 986.0 11189 12247
Vistmanlands lins 564.1 626.6 7117 777.4 867.8 941.8
Kopparbergs lins 626.2 728.4 816.5 892.8 984.7 10924
Givleborgs lins 6773 768.3 873.2 970.6 1 069,1 1172.1
Viisternorrlands lins 686.2 766.9 830.7 9142 1016,2 11324
Jamtlands bins 368.6 426.7 479.3 527.6 578.2 640.5
Visterbottens kins 6964 770.2 861.4 939.6 10472 11448
Norrbottens lins 743.7 846,1 934.5 I 016.8 1 144.1 1279.7
Summa 17 696.5 19 9433 22 2263 24 706.8 27 880.4 30 642.8

1) Exklusive Akademiska sjukhuset dren 1979-1982.

Kiilta: Kommunernas finanser (SCB).
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Tabell 10

Landstingspersonal, ej loneplansplacerad,
fordelad efter manadslon' och kén den
1 mars 1985

Employees in county councils, not in receipt
of a schemed salary, by monthly salary, and
by sex, March 1st 1985

Manadslon M Kv Summa
(kronor)

-2999 19 57 76
3000 - 5999 25 108 133
6000 - 32 37 69
Summa 76 202 278
Medellon 5392 4 115 4 364

1) Med manadslon avses faktiskt utbetald 16n under
mars manad med avdrag och tilligg avseende februari.
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Tabell 11 Primidrkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) ej loneplansplacerad, fordelad
efter manadslon’, alder och kén den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), not in
receipt of a schemed salary, by monthly salary, by age, and by sex, March 1st 1985
MANADSLUN ALDER
(KRONOR) ~19 0-24 25-29 30-34 35-39 40-4%4
M KV M KV M KV M KV
0 - - - - - - - - - - - -
1- 499 6 17 15 34 13 83 11 100 14 100 11 60
500- 999 26 26 37 48 35 103 33 158 19 140 31 136
1000- 1499 23 18 40 59 20 143 28 204 21 235 20 153
1500- 1999 9 9 11 58 21 182 15 247 15 264 19 187
2000~ 2399 3 9 9 51 12 189 10 283 10 248 12 186
2600- 2799 7 8 14 45 12 200 16 322 14 296 9 203
2800- 2999 3 4 7 21 5 96 6 177 6 175 7 112
2000~ 3199 3 3 5 19 7 115 11 193 9 207 6 144
3200- 3399 2 3 6 34 3 98 5 207 4 210 8 150
3400- 3599 1 2 5 31 7 136 6 219 6 227 2 148
3600- 3799 1 2 [ 22 7 132 5 226 5 217 5 136
3800- 3999 1 1 8 30 5 99 12 242 (3 274 12 174
4000- 4199 - 2 5 24 12 122 10 221 7 270 11 167
4200~ 4399 3 - 14 25 12 111 15 262 13 271 13 171
4400~ 4599 - 1 6 27 8 109 9 238 7 294 9 175
4600~ 4799 3 - [ 25 7 108 6 257 5 299 2 175
4800- 4999 2 3 [ 23 6 119 5 266 12 273 6 192
5000~ 5199 - 1 11 26 16 113 8 249 9 313 8 195
5200~ 5399 - 2 13 18 11 87 12 256 9 293 6 222
5400- 5599 - 1l 13 23 13 88 8 244 9 287 6 178
5600~ 5799 1 1 8 27 14 89 15 208 10 278 16 230
5800~ 5999 - - 11 21 16 78 6 202 11 281 12 222
6000~ 6499 2 1 30 45 66 176 27 539 33 690 25 550
6500- 6999 3 - Gl 34 63 149 44 440 62 581 43 527
7000~ 7499 1 4 30 22 67 126 79 319 83 526 55 440
7500~ 7999 - - 39 22 91 101 103 285 114 456 116 414
8000~ 8499 - - 21 10 81 52 106 173 110 308 102 301
8500- 8999 - - 24 2 70 51 78 155 96 253 106 237
9000~ 9499 - - 7 5 43 28 46 98 62 204 55 181
9500- 9999 - - 8 9 27 15 32 81 48 119 53 112
10000-10999 - - 11 5 30 21 56 84 66 137 78 141
11000-11999 - - 5 G 18 8 32 20 40 67 %6 67
12000- 1 - 3 1 21 6 346 32 50 49 58 63
SUMMA 103 116 473 850 817 3331 889 7205 983 8820 968 6749
Tabell 12
Kyrkokommunal personal {exkl helt tjanst- Manadslén M Kv Summa
lediga), ej loneplansplacerad, fordelad efter (kronor)
m 1 -
manadslon 'och kc.;m den 1 mar§ 1985 999 260 773 1033
Employees in parishes (excluding employ- 1000-2999 276 920 1196
ees on leave), not in receipt of a schemed 30005999 148 229 3
6000- 97 13 110
salary, by monthly salary, and by sex, March
Summa 781 1935 2716

1st 1985

1) Med manadslon avses faktiskt utbetald 16n under mars med avdrag och tilligg avseende februari.
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ALDER MANADSLON
45-49 50-54 E5-59 60-64 65- SAMYLIGA (KRONOR)
M KV KV KV M KV M KV SUMMA
- - - - - - - - - - - - — o
18 %2 23 44 19 28 21 35 27 21 178 574 752 1- 499
22 102 23 78 31 75 28 67 67 30 362 961 1323 500~ 999
17 111 16 99 16 130 17 120 25 15 263 1287 1530 1000- 1499
19 113 12 104 10 124 10 92 18 11 159 1371 1530 1500- 1999
5 112 6 103 13 103 11 70 5 2 96 1356 1452 2000- 2399
11 18 8 116 8 112 11 72 & 2 116 1530 1644  2600- 2799
3 77 5 6% 3 70 9 (1 2 3 57 841 898 2800~ 2999
[ 91 3 7% 5 67 z %3 - 1 58 957 10156 3000- 3199
1 75 2 77 6 59 3 (1 2 1 42 958 1000 3200~ 3399
2 80 3 65 3 70 5 60 1 3 41 10641 1682 3400~ 3599
4 119 G 69 (3 67 3 %8 % - 48 1038 1086 2600~ 3799
[ 102 [ b3 2 63 11 %6 2 1 65 1085 1150 3800- 3999
3 100 3 78 7 58 21 b2 6 1 85 1095 1180 4000~ 4199
4% 107 6 79 [ 59 16 31 3 1 105 1117 1222 4200~ 4399
3 97 5 89 7 55 9 39 1 - 64 1124 1188 4400~ 6599
7 113 3 60 6 62 5 4G 2 - 52 1143 1195 4600- 4799
10 114 5 70 5 81 9 26 3 - 67 1167 1234 6800~ 4999
3 122 3 86 % 61 4 25 - - 66 1191 1257 5000- 5199
8 103 2 83 5 68 B 30 2 1 73 1161 1234 5200- 5399
10 139 6 6% 4 (13 - 23 - 1 69 1092 1161 5400- 5599
4 128 3 65 3 59 3 27 1 - 78 1112 1190 5600~ 5799
5 108 ) 66 11 39 7 2% - - 81 1041 1122 5800- 5999
2¢ 305 15 183 9 118 12 48 3 1 226 2656 2882 6000~ 6499
22 297 18 168 28 108 14 49 - - 339 2353 2692 6500- 6999
32 282 39 148 33 97 23 45 1 - 643 2007 2450 7000~ 7499
91 211 58 118 55 7% z1 28 1 - 699 1719 2418 7500- 7999
93 172 75 95 71 67 45 27 7 - 711 1205 1916 8000- 8499
85 159 8% 8% 92 48 74 20 4 2 713 1011 1724 8500~ 8999
48 104 35 66 34 38 18 18 1 - 349 762 1091 9000- 9499
30 75 2% %3 23 23 15 9 1 - 261 486 747 9500~ 9999
32 85 20 42 21 26 8 9 1 1 323 B51 874 10000-10999
24 30 21 21 13 12 7 5 - - 216 234 450 11000-11999
(1 29 27 27 16 13 10 2 1 1 265 223 488 12000~
714 G058 565 2681 573 2188 468 1332 195 99 6748 37429 664177 SUMMA
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Tabell 13 Landstingspersonal fordelad efter lonegrad, tjanstgoringens omfatt-
ning och kén den 1 mars 1985
Employees in county councils, by salary grade, by extent of employ-
ment, and by sex, March 1st 1985

DELTID+TIMAVL TOTALY
M KV N

LONEGRAD  HELTID
M KV S:A S:A 147 Sk

05 1 - 1 - - - 1 - 1
07 118 134 252 2 68 70 120 202 322
08 14 6 20 Z 3 3 1% 9 23
09 19 8 27 - 2 2 19 10 29
10 2059 8424 10483 660 7886  B546 2719 16310 19029
1 1106 7505 8611 304 8221 8525 1410 15726 17136
12 5948 24415 30363 1400 33749 35149 7368 58164 65512
13 2930 19373 22303 460 35277 35737 3390 54650 58040
16 685 3740 4425 59 2668 2527 744 6208 6952
15 4030 24712 28742 808 19295 20103 4838 44007 48845
16 4706 17303 22009 553 14253 14806 5259 31556 36815
17 1425 2723 4148 140 1358 1498 1565 4081 5646
18 2787 2616 5203 161 1071 1232 2948 3487 6435
19 2706 11944 14650 149 5217 5366 2855 17161 20016
20 1265 7983 9328 66 8496 8560 1411 16477 17888
21 688 G095 4783 178  460% 4782 866 8699 9565
22 803 6035 6838 139 6651 6790 962 12686 13628
23 699 2524 3223 41 594 635 740 3118 2858
26 789 2873 3662 37 1065 1102 826 3938 4766
25 627 1736 2363 47 610 657 676 2346 3020
26 726 1490 2216 23 554 577 749 2064 2793
27 1258 2171 3429 139 1087 1226 1397 3258 4655
28 507 694 1201 16 135 151 523 829 1352
29 567 1636 1981 19 589 608 566 2023 2589
30 581 960 1541 29 289 318 610 1249 1859
31 259 305 564 8 95 103 267 400 667
32 4447 3338 7785 78 515 593 4525 3853 8378
33 302 411 713 17 93 110 319 504 823
26 264 307 671 68 170 238 432 477 909
35 366 356 720 53 221 274 417 577 994
36 442 428 870 48 258 306 490 686 1176
27 162 73 235 8 9 17 170 82 252
38 190 57 247 8 12 20 198 69 267
39 145 46 191 6 13 19 151 59 210
40 137 G4 181 6 6 12 143 50 193
41 111 30 161 4 6 10 115 36 151
42 329 155 484 17 14 31 246 169 515
43 79 45 124 3 82 48 130
44 1643 578 2221 52 137 189 1695 715 2410
45 103 33 136 6 13 19 109 46 155
46 87 19 106 5 - 5 92 19 111
47 47 13 60 1 - 1 48 13 61
48 85 8 93 - 1 85 9 94
49 1594 589 2183 58 100 158 1652 689 2341
50 187 26 213 5 7 192 28 220
51 1411 533 1964 100 162 262 1511 695 2206
52 58 7 65 1 - 59 6
53 269 41 310 8 5 13 277 4 323
54 2548 402 2950 42 25 67 2590 427 3017
55 - 37 z - 2 39 - 39
56 21 1 22 1 - 1 22 1 23
57 7 - 7 = - - 7 - 7
58 8 - 8 - - - 8 - 8
59 3 - 3 - - - 3 - z
€0 11 - 11 - - - 11 - 11

SUMMA 52556 162543 215097 6035 155400 161435 58589 317943 376532

ENBART

LK~PLAC - - - 6384 27948 36332 6384 27948 34332

EJ LK-PLAC - - - 76 202 278 76 202 278

SAMTLIGA 52554 162543 215097 12495 183550 196045 65049 346093 411142
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Tabell 14 Kyrkokommunal personal {exkl heit tjanstlediga) fordelad efter i6negrad, tjanst-
goringens omfattning och kén den 1 mars 1985
Employees in parishes (excluding employees on leave), by salary grade, by
extent of employment, and by sex, March 1st 1985

LONE- HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
GRAD M KV SOMA M KV SUMA M KV SMME M KV SOMMA
10 33 68 101 14 269 283 - - - 47 337 384
11 31 49 80 4 276 278 - - - 35 323 358
12 76 147 223 16 604 618 - - - 90 751 841
13 329 267 596 110 871 981 - 1 1 439 1139 1578
14 796 257 1053 295 561 856 1 - 1 1092 818 1910
15 600 127 727 87 241 328 - - - 687 368 1055
16 525 141 666 32 178 210 - - - 557 319 876
17 999 99 1098 57 92 149 - - - 1056 191 1247
18 137 171 308 11 156 165 - - - 148 325 473
19 112 292 404 8 283 291 - - - 120 575 695
20 110 259 369 9 122 131 - - - 119 381 500
21 56 145 201 2 60 62 - - - 58 205 263
22 67 82 149 1 40 41 - - - 68 122 190
23 59 36 95 1 20 21 - - - 60 56 116
24 48 37 85 7 23 30 - - - 55 60 115
25 67 25 92 4 11 15 - - - 71 36 107
26 39 28 67 3 16 19 - - - 42 44 86
27 38 16 54 4 8 12 - - - 42 24 66
28 3] 9 40 2 1 3 - - - 33 10 43
29 40 5 45 3 2 5 - - - 43 7 50
30 27 10 37 1 2 3 - - - 28 12 40
31 17 - 17 - 4 4 - - - 17 4 21
32 10 3 13 1 - 1 - - - 11 3 14
33 2 4 6 2 - 2 - - - 4 G 8
34 7 1 8 1 1 2 - - - 8 2 10
35 14 1 15 1 1 2 - - - 15 2 17
36 12 1 13 - - - - - - 12 1 13
37 7 - 7 - - - - - - 7 - 7
38 6 1 7 - - - - - - 6 1 7
39 6 - 6 - 1 1 - - - 6 1 7
40 6 - 6 - - - - - - 6 - 6
41 5 - 5 - - - - - - 5 - 5
42 4 1 5 - - - - - - 4 1 5
43 2 - 2 - - - - - - 2 - 2
44 5 - 5 - - - - - - 5 - 5
45 3 1 4 - - - - - - 4 1 4
46 - - - - - - - - - - - -
47 2 - 2 - - - - - - 2 - 2
48 1 - 1 - - - - - - 1 - 1
99 1 - h - - - - - - 1 - 1
50 1 - 1 - - - - - - 1 - 1
51 3 - 3 - - - - - - 3 - 3
52 1 - 1 - - - - - - 1 -~ 1
53 - - - - - - - - - - - -
54 - - - - - - - - - - - -
55 -~ - - - - - - - - - - -
56 - - - - - - - - - - - -
57 1 - 1 - - - - - b -~ 1
SUMMA 4336 2283 6619 67% 3839 4513 1 1 2 5011 6123 11134
UTAN L6 17 16 33 11 15 26 1209 3841 5050 1237 3872 5109

SAMTLIGA 4353 2299 6652 685 3854 4539 1210 3842 5052 6268 9995 16263




Tabell 15 Landstingspersonal fordelad efter I6neklass’, alder och kén den 1 mars 1985
Employees in county councils by salary step, by age, and by sex, March 1st 1985

a) Heltidsanstallda
Full-time employees

SAMTLIGA

KV SUMMA
L 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2 2
03 20 37 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 20 37 57
04 177 1340 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 177 130 1517
05 216 1804 - - - - - - - - - - 1 - - - - - - - 217 1804 2021
06 - 20 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 20 20
07 26 75 - 1 - 1 - - - - - - - - - - - - - - 2 77 103
08 40 812 4 1 2 - - - - - - - - - - - - - - - 4 813 85
09 12 5 - 1 - - 11 1 - - - - - - - - 10 20 20
10 93¢ 3511 286 449 158 211 77 218 &40 154 27 111 13 49 9 30 1 4 - - 1545 64737 6282
11 ‘21 276 12° 54 ¢ 31 37 28 - 16 6 1 3 - 2 - - 45 4Bl 496
12 581 2616 275 482 153 180 85 214 38 172 21 121 1% 56 11 30 1 5 - 1 1179 3877 5056
13 107 393 48 168 28 86 17 8 58 6 29 4 26 - 6 1 1 - - 219 825 1044
14 484 2514 303 852 150 286 74 236 3¢ 230 32 167 22 89 15 42 5 11 - 1 1119 4428 5547
15 579 4025 677 3024 176 431 117 39 72 370 &7 224 3¢ 1335 23 51 10 23 1 - 173¢ 8675 10409
1¢ 161 1729 1029 4815 429 827 230 710 108 688 72 476 48 271 38 172 10 53 - - 2125 9747 11872
17 132 1745 484 2681 320 776 144 530 85 518 60 373 52 206 25 158 22 75 1 2 1325 686G 8189
18 119 1773 482 3045 335 999 182 621 90 584 53 G246 51 339 30 214 12 75 2 2 1356 8076 9432
19 54 897 709 3995 26¢ 952 135 676 79 58l 55 401 30 247 25 217 95 2 9 1358 8070 9428
20 46 325 566 3045 885 3860 555 2601 341 2729 287 2671 262 2629 258 2596 236 1496 26 15 3462 21967 25429
21 22 308 3295 1798 419 1387 243 704 120 687 58 498 59 G63 48 378 43 179 7 5 1614 6407 7821
22 41 263 239 991 229 1075 138 644 87 582 79 487 68 482 70 4l0 40 203 - 8 991 5145 6136
23 13 B4 296 1645 1113 3346 1143 2706 686 2695 607 2612 310 2109 274 1627 142 799 9 6 4393 17399 21792
26 10 37 181 1279 380 1376 250 709 143 518 119 6426 92 362 89 279 92 160 10 11 1366 5155 6521
25 4 23 122 782 433 1336 B17 652 390 492 308 432 300 301 344 302 260 179 19 6 2697 4505 7202
2 10 17 143 527 359 1359 432 693 328 605 195 506 195 396 182 317 98 142 9 9 1951 4571 6522
27 8 8 80 272 220 571 209 408 135 317 82 250 @87 230 90 151 49 92 5 5 965 2304 3269
28 4 4 71 244 298 2162 6415 2077 203 1362 101 931 76 558 86 384 46 167 8 3 1300 7892 9192
29 3 2 69 270 187 821 213 939 122 756 73 562 68 442 55 279 28 149 5 3 823 4226 5047
20 1 2 264 259 380 645 347 897 217 968 110 933 85 805 84 645 48 362 5 2 1521 5519 7040
31 - 3 189 183 382 536 32¢ 602 170 572 108 429 74 361 68 275 38 13¢ - 1 1353 3096 4449
32 1 4 226 203 362 419 271 338 146 288 86 222 56 159 49 12¢ 38 8 1 2 1236 1844 3080
33 - - 109 104 352 357 263 310 145 236 65 171 63 130 31 89 28 53 2 & 1018 1454 26472
% - - 40 37 %85 378 351 485 205 348 97 211 B9 192 43 130 35 63 & 2 1219 1846 3065
35 - - 11 25 368 268 279 237 133 237 55 1446 37 117 42 104 28 48 3 3 956 1163 2119
36 - - 11 13 282 207 283 258 129 217 76 151 45 115 29 68 29 37 2 & 886 1070 1956
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Tabell 15 (forts} Landstingspersonal férdelad efter I6neklass’, alder och kén den 1 mars 1985

a) Heltidsanstallda
Full-time employees

LOes ABDER LD M (D 3539 L C ) £0-54 55-59 50-64 3 SAMTLIGA
M KV M KV M KV M KV M KV M KV M KV SUMMA

37 - - 3 5 148 142 212 269 135 231 77 215 35 152 20 101 16 50 - 1 646 1166 1812
18 - - 1 2 79 66 137 178 109 131 45 97 3 51 32 43 23 20 1 2 463 600 1063
39 - - 4 3 54 40 18¢ 168 13¢ 185 45 89 37 65 20 41 19 25 3 1 500 617 1117
40 - - 5 1 45 28 123 150 104 156 36 109 27 81 20 33 13 27 = - 373 595 968
4l - - 1 2 23 15 108 63 90 68 49 45 32 48 25 32 13 24 1 - 342 297 639
42 - - - 1 16 8 84 59 81 117 &5 97 34 47 29 48 16 37 2 2 317 416 733
43 - - 2 1 17 9 78 46 99 103 4% 60 23 52 28 38 9 25 - 1 300 335 635
4% - - 15 14 43 12 91 39 81 68 37 67 27 30 25 21 19 11 2 2 340 264 604
45 - - G 1 18 Bl 28 48 36 33 49 15 2¢ 14 21 9 10 1 1 193 175 268
46 1 - - 1 11 3 54 1¢ 59 23 32 17 23 15 17 16 20 9 2 1 219 99 318
47 - - 1 1 17 15 48 18 60 26 30 21 15 17 7 4 14 4 2 - 196 106 300
48 - - - 1 41 12 64 1z 52 17 31 8 22 14 16 10 10 4 2 1 238 79 317
49 - - - - 61 15 94 28 69 40 24 2% 17 19 9 13 8 2 2 1l 284 162 426
50 - - 1 - 41 12 109 36 81 32 36 12 15 15 14 [ [ 9 2 - 305 122 427
51 - - - 1 33 7 153 34 107 35 65 17 13 10 22 6 2 2 4 - 379 112 491
52 - - - - 21 3 165 48 88 46 40 26 16 8 7 7 7 3 1 1 345 142 487
53 - - - - 12 4 186 56 131 57 75 16 22 12 17 5 15 8 2 = 460 158 618
54 - - - - 20 2 155 31 14% 42 69 31 36 17 29 9 18 7 5 1 476 140 616
55 - - - - 40 12 121 31 157 52 6 21 40 12 29 8 10 3 2 - 465 149 614
56 - - - - 31 13 288 96 398 133 283 103 135 5 75 35 37 30 6 2 1253 466 1719
57 - - - - 22 10 102 50 97 45 64 25 30 11 24 6 9 8 - - 348 155 503
58 - - - - 10 7 88 46 97 27 B2 15 33 7 7 15 2 1 - 313 112 625
59 - - - - 22 - 219 65 259 79 166 % 96 36 114 26 70 19 18 5 961 274 1235
60 - - - - 4 1 50 2 110 15 81 11 24 27 4 19 2 5 - 320 43 263
61 - - - - 2 - 111 25 269 42 457 67 412 75 366 58 251 4% 54 10 1922 321 2243
62 - - - - - - 17 - 34 I 71 2 85 12 82 4 64 9 11 - 364 30 394
63 - - - - - - = - 7 - 12 1 24 - 17 - 4 1 3 - 67 69
64 - - - - - - 1 - 3 - 9 - 20 1 19 1 20 - 3 - 75 2 77
65 - - - - - - 1 - 2 - 3 - 2 - - - 3 - - - i1 - 11
66 - - - - - - - - 2 - 2 - 6 - 1 - 3 - - - 14 - 14
67 - - - - - - - - - ~ - - 3 - 1 - 1 - - - 5 - 5
68 - - - - - - - - 2 - 2 - 3 - 3 - - - - - 10 - 10

SA 3816 24631 7345 31083 9882 2531710370 20546 7368 18800 4751 15076 3542 12167 3139 9684 2088 5103 253 136 52554 162543 215097

1) Inkl tillaggsloneklasser.

puos1adsunspuny
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Tabell 15 (forts)

b) Deltidsanstallda och timanstallda

Part-time employees and time-rate empioyees

Landstingspersonal fordelad efter loneklass', alder och kon den 1 mars 1985

LONE- ALDER
KLASS -24

SAMTLIGA
25-29 30-34% 3539 G044 4549 50-54 E5-59 60-66 65-

KV M KV H KV H K M KY M KY M KY H KY M KV M KV H KV STMMA
01 50 133 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 50 133 183
02 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1l
03 170 640 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 170 60 810
04 697 2682 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 497 2482 2979
05 6483 2409 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 483 2609 2892
06 - 4 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 4 4
07 65 156 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 65 156 221
08 33 619 - 1 - 1 - - - - - - - - - - - - - - 33 621 -65%
09 - 9 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - 10 10
10 1742 6398 1068 2982 563 26439 305 2627 156 2035 73 1356 32 855 27 693 15 419 21 170 4002 19772 23774
11 3¢ 276 31 168 20 170 7 196 8 15 4 105 1 7¢ 2 55 1 23 3 15 111 1236 1347
12 361 1991 276 1065 140 793 74 906 35 713 16 438 1z 301 3 17¢ 3 76 1 19 919 6474 7393
13 55 224 65 219 45 171 26 218 11 186 2 109 1 66 1 59 3 4 1 9 210 1306 1516
14 104 1206 126 923 59 645 31 771 16 657 13 440 6 271 7 207 3 8 2 11 367 5215 5582
15 174 2813 256 2409 180 1194 104 1295 51 1045 15 667 7 398 7 256 6 140 & 30 804 9947 10751
16 43 891 189 3622 126 1792 8% 1760 49 1594 22 1163 10 774 17 535 6 317 3 15 549 12463 13012
17 24 687 96 2008 113 1315 55 1291 16 1225 14 813 15 630 & 442 3 274 3 31 343 8716 9089
18 20 608 100 2068 93 1478 40 1316 25 1210 18 916 7 756 9 565 5 383 3 23 320 9321 9641
19 11 188 102 2059 7z 1036 37 1030 18 901 8 662 & 447 6 366 1 275 2 74 261 6938 7199
20 8 63 646 1387 139 5590 99 5206 72 4712 43 4787 28 5335 32 5768 66 4465 13 77 564 37390 37954
21 3 64 37 891 73 1170 32 977 17 800 9 543 12 505 5 43 11 305 6 52 205 5743 5948
22 2 43 12 319 20 749 18 675 10 611 4 6405 & 377 6 328 12 281 9 36 98 3824 3922
23 - 17 18 469 137 3173 142 3591 85 2832 54 2081 43 1648 30 1285 36 776 2 18 547 15890 16437
26 2 17 18 357 31 632 23 538 13 441 G 282 5 216 8 140 9 116 12 11 125 2748 2873
25 3 4 12 274 4z 642 34 567 17 400 13 245 9 145 7 106 59 110 14 17 210 2508 2718
26 - 4 13 212 28 810 28 613 11 429 16 297 7 201 6 13 18 103 6 22 131 2825 2956
27 - 2 5 147 19 460 30 380 6 287 7 212 7 138 3 10z 11 8l° 1 20 89 1829 1918
28 - 1 8 77 25 1768 43 2744 15 1857 5 1069 2 739 3 45l 6 298 2 39 109 9033 9142
29 - - 2 26 18 395 11 49 16 350 3 237 2 18 4 99 5 96 3 10 62 189% 1956
30 - - 9 47 31 730 BB 1662 32 1392 12 810 4 630 5 429 4 308 & 17 156 6025 618l
31 - - 2 18 18 176 9 260 5 201 5 111 4 70 - 38 6 66 1 5 B3 945 995
32 - - E 18 25 106 19 132 11 76 1 48 2 2 1 15 2 15 1 4 &7 438 505
33 - - 1 8 10 8 14 13 9 132 2 70 - 30 2 32 2 26 1 1 41 52 567
36 - - - 6 12 63 26 306 13 236 5 110 2 6 3 58 5 47 1 5 &7 895 962
;g - - 1 4 6 37 14 120 7 110 1 78 3 4 1 3% 2 43 1 & 36 473 509
36 - - - 6 14 35 8 8 2 8 2 6 1 3% 2 18 2 16 1 1 32 341 373

1) Inkl tillaggsloneklasser.
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Tabell 15 (forts) Landstingspersonal firdelad efter Iéneklass’, alder och kén den 1 mars 1985

b) Deltidsanstéllda och timanstallda
Part-time employees and time-rate employees

KLASS pgt % ) G 505 EEE SAMTLIGA

i B R Rowe KV RV KV M K M KV N KV M KV SUMMA
37 - - - 3 5 3 9 8 8 1106 3 5 - 23 - 12 1 19 1 5 25 331 356
33 - - - - 2 1l 9 8 6 67 2 33 - 1& - 11 & 12 1 2 26 241 265
39 - - - - 5 16 12 73 7 5 - 13 2 1& 1 8 &4 18 3 4 3¢ 204 238
40 - - - - 7 17 14 71 6 w6 & 5 - 14 2z 11 & 16 1 3 38 286 326
41 - - - - 2 2 5 6 26 3 16 2 6 1 2 4 11 - - 20 65 85
4z - - 1 - 2 4 3% 4 6 B 55 2z 15 2 1% 6 23 1 B 27 217 244
43 - - - - 1 1 8 3 13 62 2 2 1 13 = 2 5 8 3 - 33 147 180
4G - - 3 2 12 8 15 1% 9 31 3 22 1 1o 1 5 3 6 2 2 & 100 1649
45 - - 1 1 4 3 1 8 3 9 1 12 2z - - ¢ 1 7 2 2z 15 46 61
46 - - - - 1 7 2 5 1 10 2 5 - s 1 101 S 8 26 %%
47 - - - - 1 5 1 7 2 7 1 5 2 1 - 3 3 B - z 10 25 45
48 - - - - 1 5 2 9 1 10 1 2 - 2 1 - 1 ¢ - 1 33 40
49 - - 1 - 3 1 7 6 4 7 3 ¢ 1 5 1 3 - 2 & 1 26 29 53
50 - - 1 1 4 3 1 8 2 3 - 1 1 -z 1 3 1 - 2z 14 20 3%
51 - - - - 2 - 3 18 6 13 8 6 - T - 2 & 112 - 35 38 73
52 - - - - - 1 1 4 1 8 2 6 3 3 2 2 21 1 1 27 38
53 - - - - - - - 12 8 8 4 4 = - & B - 1 2 1 15 31 46
5 - - - - 1 - 6 3 13 9 5 E - 3 3 6 ¢ 8 - a2 22 64
5 - - - - 3 1 5 15 2 9 2 B 2 2 1 - 3 1 - - 18 33 51
56 - - - - 1 § 12 22 13 20 3 12 6 6 & ¢ 2 6 3 - & 75 119
57 - - - - - - 5 12 B 11 2 5 - 3 1 2 2 3 2 - 17 36 53
Ba - - - - - - & 16 & 8 - 6 - 2 1 - 1 S 3 - 13 32 45
59 - - - - - - 10 17 % 17 & 18 5 7 8 7 17 3 & 1 66 70 136
60 - - - - - - 1 e - 2 - - - - - - - 3 - 10 1 1
61 - - - - - - 6 3 4 3 3 ¢ 5 ¢ 2 1 13 “ 7 2z 38 21 59
62 - - - - - - - - - - 1 - 1 - - 1 3 -1 - é 1 7
63 - - - - - - - - - - - - - - - -2 - - - 2 - 2
&4 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 - - - 1 - 1
IK 19 36 17 3% 17 39 1 38 7 21 2 13 2 12 - 9 - - 1 - 76 202 278
SA 3903 21686 2540 21832 2131 27818 1519 30296 874 25363 435 18380 269 15125 238 12938 398 9340 188 772 12495 183550 196045

1) Inkl tillaggsloneklasser.
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Tabell 15 (forts) Landstingspersonal fordelad efter I6neklass’, alder och kén den 1 mars 1985

¢) Samtliga
All employees

KiASs ShDER 30-3% 4044 4549 50-56. 59 5064 &5 SAMTLIGA

W iRy Rt w kv 0w v % % %y B w o W e
01 50 135 - - = = - - = = - - - - 4 . - -« 4 - 50 135 185
02 - i - - - - - T - o - oo o<o-oooToTooooToo= 1
03 190 677 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 190 677 867
04 674 3822 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 674 3822 4496
05 €99 4212 - - - - - - - I T 1 < T T I I 700 42135 g3
06 - 24 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2% 24
07 91 281 - 1 - 1 - - o I I T I I I I I I I T o1 233 3%
08 73 1431 4 2 2 1 - - - - - - - - - - - - - - 79 1434 1513
09 7 6 - 1 1 - - 1 - < - - T < 1w e Tap
10 2676 9909 1354 3431 721 2650 382 2645 196 2189 100 1465 45 904 36 723 16 423 21 170 5547 24509 30056
11 55 550 43 222 26 201 8 253 13 182 & 121 2 8 3 58 1 25 3 15 156 1687 1843
12 942 4607 551 1547 293 973 159 1118 73 886 35 559 26 357 14 206 4 8L 1 20 2098 10351 12445
13 162 617 113 387 73 257 43 276 19 264 8 138 5 92 1 65 [ 46 1 9 429 2131 2560
14 588 3720 429 1775 209 931 105 1007 50 887 45 607 28 360 22 249 8 95 2 12 1486 9643 11129
18 753 6538 933 5433 354 1625 221 1689 123 1415 62 891 41 531 30 307 16 163 5 30 2538 18622 21160
16 204 2620 1218 8437 555 2619 314 2470 157 2282 9% 1639 58 1045 13 707 16 376 3 16 2674 22210 24884
17 156 2432 580 4489 433 2091 199 1821 101 1763 76 1186 67 836 29 600 25 349 & 33 1668 15580 17248
18 139 2381 582 5113 428 2477 222 1935 115 179% 71 1340 E8 1095 39 779 17 458 5 25 1676 17397 19073
19 65 1085 8l1 6054 336 1988 172 1706 97 1482 63 963 z4 694 3 583 370 [ 83 1619 15008 16627
20 54 388 630 4432 1024 9450 654 7807 413 7441 330 7458 290 7964 290 8364 302 5961 39 92 4026 59357 63383
21 25 372 432 2689 492 2557 275 1681 137 1487 67 1041 71 968 53 8146 54 484 13 57 1619 12150 13769
22 43 306 251 1310 249 1824 156 1319 97 1193 83 892 73 859 76 738 k2 484 9 44 1089 8969 10058
23 13 71 314 2114 1250 6519 1285 6297 771 5527 4661 4493 353 3757 304 2912 178 1575 11 26 4940 33289 38229
24 12 54 199 1636 41) 2008 273 1247 156 959 123 706 97 576 9 419 101 276 22 22 1491 7903 9394
-3 7 27 134 1056 475 1978 K51 1219 407 892 321 677 309 446 351 406 319 289 33 23 2907 7013 9920
26 10 21 156 739 387 2169 660 1306 339 1034 209 803 202 597 188 %451 116 265 15 21 2082 7396 9478
27 8 10 85 419 239 1031 239 788 141 604 89 462 94 368 93 253 60 173 25 1056 4133 5187
28 & 5 79 321 323 3930 458 4821 218 3219 106 1950 76 1297 83 &35 52 465 10 42 1409 16925 18334
29 3 7 296 205 1216 224 1433 136 1106 76 759 70 629 59 378 33 265 8 13 885 6118 7003
30 1 3 253 306 411 1375 402 2559 249 2360 122 1743 89 1435 89 1074 52 670 9 19 1677 11544 13221
31 - 3 191 201 400 712 333 862 175 773 113 540 78 431 68 313 44 200 1 6 1403 4041 5444
32 1 4 231 221 387 525 290 470 157 362 87 270 58 185 50 139 40 100 2 6 1303 2282 3585
33 - - Yo 11z 362 441 257 453 154 368 67 241 43 160 33 121 30 79 3 B 1059 1980 2039
24 - - 40 43 397 49l 377 791 218 58% 102 321 61 256 46 188 40 110 5 7 1286 2741 4027
35 - - 12 29 374 285 293 357 140 347 56 219 40 163 43 i38 30 91 4 7 992 1636 2628

1) Ink! tillaggsioneklasser.
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Tabell 15 (forts) Landstingspersonal férdelad efter loneklass', alder och kén den 1 mars 1985

¢) Samtliga
Al employees

LONE- ALDER SAMTLIGA
KLASS =26 - =, = 4064 45-49 50-B4 = 60-64 __  65-

M KV ?—uw— agﬁ_l(T K M KV M KY M KV 5‘5—%‘ M KV M KV M KV SUMMA
36 - - 11 19 296 242 291 340 131 304 78 211 46 151 31 86 31 53 3 5 918 1411 2329
37 - - 3 8 151 173 221 350 143 337 80 266 35 175 20 113 17 69 1 6 671 1497 2168
38 - - 1 2 81 8 146 266 115 198 47 130 36 65 3 54 27 42 2 4 487 841 1328
39 - - 4 3 59 56 196 241 141 240 45 108 39 79 21 49 23 40 6 5 B34 821 1355
40 - - 5 1 52 55 137 221 110 262 40 159 27 95 22 44 17 41 1 3 4l 881 1292
4l - - 1 2 25 17 112 68 9% 92 B2 34 54 26 3¢ 17 34 1 - 362 362 724
42 - - 1 1 18 11 88 93 85 185 60 150 36 62 31 64 22 60 3 7 344 633 977
43 - - 2 1 18 10 86 8l 112 165 46 6 24 65 28 40 14 33 3 1 333 482 815
44 - - 18 16 55 20 106 53 90 99 40 89 28 40 26 26 22 17 4 4 389 264 753
45 - - 5 4 22 10 52 36 51 43 34 61 17 2% 14 25 10 7 3 3 208 221 429
46 1 - - 1 12 10 56 19 60 33 34 22 23 20 18 17 21 10 2 3 227 135 362
47 - - 1 1 18 20 49 25 62 33 31 26 17 18 7 17 9 2 2 204 141 345
48 - - - 1 42 17 66 21 53 27 32 10 22 16 17 10 11 8 2 2 245 112 357
49 - - 1 - 64 16 101 3¢ 73 47 27 28 18 2% 10 16 8 4 6 2 308 171 479
50 - - 2 1l @5 15 110 44 83 35 36 13 16 15 16 7 9 10 2 2 319 142 461
51 - - - 1 35 7 156 49 113 48 53 23 13 11 22 8 6 3 16 - 414 150 564
52 - - - - 2l 4 166 52 5 42 32 19 11 8 9 9 5 2 2 356 169 525
53 - - - - 12 4 186 68 136 65 79 20 22 12 21 10 15 9 4 1 475 189 664
54 - - - - 21 2 161 34 157 5l 74 3% 36 17 32 12 24 11 13 1 518 162 680
55 - - - - 43 13 126 46 159 61 68 36 42 4 30 8 13 4 2 - 483 182 665
56 - - - - 32 18 300 118 411 153 286 115 14l 60 79 39 39 36 9 2 1297 561 1838
57 - - - - 22 10 107 62 102 56 66 30 0 14 25 8 1 11 2 - 365 191 556
58 - - - - 10 7 92 62 101 35 52 21 33 10 18 7 16 4 - 326 144 470
59 - - - - 22 - 229 82 275 96 170 62 101 43 122 33 87 22 21 6 1027 344 1371
60 - - - - 4 1 5 114 15 83 11 24 8 27 4 19 2 8 - 330 4% 374
61 - - - - 2 - 115 28 273 45 460 71 417 79 368 59 264 48 61 12 1960 342 2302
62 - - - - - - 17 - 34 3 72 2 86 12 82 5 67 ¢ 12 - 370 31 401
63 - - - - - - - - 7 - 12 24 - 17 - 6 1 3 - 69 2 71
6 - - - - - - - 3 - 9 - 20 1 19 1 21 - 3 - 7 2 78
65 - - - - - - 1 - 2 - 3 - 2 - - - 3 - - - 11 - 11
66 - - - - - - - - 2 - 2 - 6 - 1 - 3 - - - 14 - 14
67 - - - - - - - - - - - - 3 - 1 - 1 - - - 5 - 5
&8 - - - - - - - 2 - 2 - 3 - 3 - - - - - 10 - 10
EJ
K 19 36 17 34 17 39 11 38 7 21 2 13 2 12 - 9 - -~ 1 - 76 202 278

SA 7719 46317 9885 52915 12013 5313511889 50842 8242 44163 5186 33456 3811 27292 3377 22622 2486 14443 441 908 65049 346093 411142

1) Inkl tillaggsloneklasser.
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100 Primdrkommunal personal

Tabell 16 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter loneklass’,
alder och kén den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by salary
step, by age, and by sex, March 1st 1985

a) Heltidsanstallda
Full-time employees

LONE-~
KLASS - ay-;j FLES) Eﬁ:sz €0- 3-8 SAMTLIGA
01 3 2 - - - - - - - - - - 3 2 5
02 - - - - - - - - - - - - - - -
03 7 9 - - - - - - - - - - 7 9 16
04 82 609 - - - - - - - - - - 82 609 691
05 61 622 - - - - - - - - - - 6l 622 683
06 7 6 - - - - - - - - - - 7 6 13
o7 16 46 - - - - - - - - - - 16 46 62
08 112 618 - - - 1 - - - - - - 11z e19 731
09 23 - - - - - - - - - - 23 6 29
10 569 1891 123 306 51 223 33 79 7 8 1 - 784 2507 3291
11 135 30 7 1 5 22 - 3 - - 181 550 731
12 365 1266 105 299 8 220 22 98 1 11 1 - B3z 1892 2624
13 206 516 49 135 18 75 13 23 3 3 - - 287 750 1037
14 475 1299 150 407 66 335 42 150 9 18 1 - 741 2209 2950
15 740 3598 235 683 89 537 68 232 6 28 1 - 1139 5078 6217
16 952 3258 397 1005 142 938 8 436 16 53 1 3 1592 5693 7285
17 884 2578 435 1016 173 920 106 470 2 81 3 5 1626 5068 6694
18 999 3976 526 1356 201 1192 117  6l4 39 104 5 8 1887 7248 9135
19 945 3583 695 1676 220 1525 155 687 36 169 2 13 2051 76 9704
20 861 2221 954 3056 401 4287 277 4507 108 1480 15 41 2596 15592 18188
21 908 1718 1042 2024 367 1993 243 1400 90 376 12 25 2662 7536 10198
22 687 1487 1263 1556 518 1703 426 1394 180 426 22 36 30
23 593 1336 1659 3613 1009 3361 1027 2609 2 705 53 35 4783 11657 16440
24 367 1071 1396 1558 1227 1525 1356 120 33 4% 1 10666
491 39 3827 1578 3980 1136 3172 812 1095 260 122 18 12687 17126
26 298 406 1783 1622 1782 1232 155 793 520 219 41 9 5978 4279 10257
27 307 320 1961 1077 2113 800 1590 %56 552 103 46 7 6567 2763
28 165 213 1350 1063 1288 906 966  S11 373 136 32 6 4172 2833 7005
29 129 155 1089 1546 958 1031 662 591 200 126 14 9 3052 3458 6510
30 122 131 933 936 732 986 501 770 179 168 11 9 2478 3000
31 93 60 932 1053 667 93% 467 613 191 164 17 4 2367 2828 5195
32 77 53 839 801 812 817 560 507 190 104 28 9 2556 2291 4847
33 51 32 763 616 768 800 511 519 199 114 23 3 2315 2084 4399
3% a6 26 676 420 706 495 430 371 137 110 26 10 2019 1430 3649
35 21 19 580 3 671 496 352 305 129 86 12 5 1765 1237 3002
36 15 19 526 205 2 238 335 161 137 50 16 1 1611 674 2285
37 18 11 423 202 517 276 308 1 106 51 1% 4 1386 728 2116
] 10 7 380 13 532 216 318 13 121 37 11 2 1372 530 1902
39 8 1 293 423 168 226 101 9 26 13 3 1056 382 1438
40 5 2 325 139 &0 216 270 135 106 I8 12 3 1158 531 1689
41 - 2 212 67 300 105 202 76 89 21 12 3 815 276 1089
42 1 - 176 52 401 166 272 65 80 22 3 932 306 1238
43 2 3 170 52 287 86 190 78 15 11 1 738 209
Py 2z 3 138 26 306 93 266 64 81 18 16 1 809 205 1014
45 1 - 122 26 217 47 161 27 57 9 - s64 107
46 - 1 106 10 211 43 134 34 43 9 5 - 502 97 599
47 - 1 109 16 197 27 109 28 44 10 1 - 470 82 552
48 - - 90 22 190 38 141 50 7 1 3 682 95 577
49 - - 60 152 31 124 14 55 6 3 1 39 67 461
50 1 - 65 10 165 15 111 16 6 11 - 397 47 464
51 - - 10 138 17 98 5 39 3 9 - 340 35 375
52 - - 83 10 167 16 100 4 33 4 6 - 389 32 %21
53 - - 97 16 193 25 86 8 37 s 2 - @15 56 469
54 - - 59 7 175 20 97 9 51 1 8 - 390 37 627
55 - - 40 5 160 18 97 6 39 6 5 1 361 36 377
56 - - 56 9 261 25 162 21 53 4 11 - 523 59 582
57 - - 27 3 119 11 90 3 41 2 2 - 279 19 298
53 - - 22 1 93 7 120 5 55 1 4 1 29 15 309
59 - - 19 6 95 17 97 16 42 3 3 - 286 40 296
60 - - 1s - 73 4 88 2 39 1 5 - 220 7 227
61 - - 17 3 127 1 187 26 66 13 5 2 360 58 418
62 - - 7 - 31 3 39 1 1% - 2 1 93 5 98
63 - - 1 - 21 1 33 - 16 - 3 - 74 1 75
& - - - - 10 - 13 - 6 - 2 - 31 - 31
65 - - 1 - 9 - 1 3 - - - 22 1 23
66 - - 1 - 4 - 5 - 4 - - 1% - 14
67 - - - - 5 - 15 1 3 - 1 - 24 1 25
68 - 3 1 2 - 6 6

SUMMA 11838 34210 2751% 30926 25590 30447 19195 21402 702¢ 5751 751 301 91912 123037 214949

EJ LP~
PLAC 884 252 1489 330 1337 280 857 162 325 38 36 - 6928 1062 5990

SAMTLIGA 12722 34462 29003 31256 26927 30727 20052 21564 7349 5789 787 301 96840 126099 220939

1) Inkl tillaggsloneklasser.



Primdrkommunal personal 101

Tabell 16 (forts) Primarkommunal personal {(exkl helt tjanstlediga) fordelad efter I6ne-
klass', alder och kon den 1 mars 1985

b) Deltidsanstallda + timavilénade
Part-time and time-rate employees

A

;
f
f
!

a1 90 264 - - - - - - - - - - 90 264 354
02 1 1 - - - - - - - - - ~ 1 1 2
o3 277 2 - - - - 1 - - 1 - 280 859 1139
04 571 3206 - - - - - 1 - - - - 571 3207 3778
05 402 3105 - - - - - - - - - - 402 3105 3507
06 1 11 - - - - - - - - - - 1 11 12
07 32 72 - - - - - - - - - - 32 72 106
08 84 511 - = - - - - - - - - 84 511 595
09 17 2 1 1 - - - 1 - - 1 - 19 4 23
10 2686 13129 1063 9473 425 9029 280 6129 111 2011 127 475 4692 40246 44938
11 152 463 345 19 1 20 98 9 60 11 1¢ 250 1399 1649
12 30 2670 145 2269 56 2317 32 1224 1 196 11 18 561 8694 9255
13 G 645 190 489 76 31 16 73 23 14 800 1874 2674
14 332 2439 181 2374 69 2513 42 16466 14 321 16 18 65 9 9783
605 54 275 3412 117 65 1870 19 415 8 23 1089 14159 15248
16 341 3366 289 4222 133 5042 7% 3410 17 828 7 33 861 16881 17742
17 1989 196 3228 85 4040 63 2935 23 829 4 33 529 13054 13583
18 303 3974 207 3514 82 4094 50 3236 13 939 1z 51 667 15808 16475
19 116 1876 187 2634 62 2 L3 1532 18 523 72 %29 8820 9249
20 78 1252 201 7086 112 11662 74 18393 “8 8427 12 177 525 646997 47522
[49 60 923 121 247% 60 2479 47 2436 28 1090 6 87 322 9489 9811
22 137 1793 48 1832 37 1863 6% 933 16 78 356 7143 7499
23 39 634 167 4284 65 303 66 2668 115 1126 39 33 491 11776 12267
26 326 815 307 143 1229 117 1114 137 6% 32 1094 5225 6319
25 385 150 1436 71 634 “9 433 305 185 83 28 3101 3793
26 43 223 123 1579 29 681 37 338 145 133 43 26 430 2980 2410
27 19 147 108 1166 46 528 27 225 9% 90 41 13 333 2169 2502
28 112 119 1323 27 692 22 290 71 101 11 289 2529 2818
29 15 83 116 1939 31 751 14 298 37 84 18 13 231 3168 3399
30 87 168 224 1305 97 965 51 545 33 175 %0 2% 532 3182 3714
31 22 40 103 1398 55 641 20 273 29 97 13 8 242 2457 2699
32 2% 122 937 47 856 29 196 38 59 13 8 273 1800 2073
33 27 &9 812 54 07 12 226 32 90 13 9 188 1771 1959
34 14 23 90 527 18 406 34 123 12 56 12 [ 220 1141 1361
35 15 23 66 318 35 291 11 118 14 63 8 156 818 974
36 2 5 45 152 40 135 20 60 23 22 6 5 136 379 515
37 2 7 4% 135 28 9% 8 8 3 28 -3 3 111 305 416
3s 4 3 52 1 31 93 18 27 17 20 8 2 128 289 417
39 - - 24 77 7 55 & i3 15 10 8 1 60 156 216
40 1 2 30 151 43 138 27 37 1% 17 8 2 123 347 470
41 - 1 1 “% 4 35 5 11 5 3 1 34 91 125
42 - - 12 41 28 98 10 24 12 19 [ 3 68 185 253
43 - b 17 27 16 89 2 17 8 5 7 1 50 140 190
&4 - - 23 10 7 13 12 s 5 1 91 103 144
45 - - 6 12 6 23 1 3 5 2 1 2 19 42 61
46 1 2 4 -] 2 10 1 2 8 3 2 - 18 25 %3
47 - - 5 7 % 5 - 2 7 - 2 2 18 16 34
48 - - 3 5 4 9 z - 1 - 2 1 13 15 28
49 - - 8 4 4 6 - 2 & - 1 - 19 12 31
50 - - % 3 7 13 2 1 7 3 3 - 23 20 a3
51 - 1 7 [ 2 7 3 2 7 1 3 - 22 17 39
52 - - 10 2 12 5 2 2 9 - 3 - 36 9 45
53 - - 4 7 9 5 1 “ 4 - 2 - 20 16 36
54 - - 5 3 6 4 4 - 4 2 - - 19 9 28
55 - - 5 5 ) 6 3 - 7 - 2 - 21 11 32
56 - - 2 L3 6 11 3 L3 7 2 X - 19 21 40
57 - - 2 4 % 6 4 4 - 2 1 - 11 16 27
58 - - 4 4 5 7 1 3 5 - 4 - 19 14 33
59 - - 3 9 4 19 5 1% 7 4 4 - 23 4% 67
60 - - 1 - - 4 - 1 L) - 2 - 7 5 12
61 - - 1 2 1 5 5 2 8 “ 4 3 19 16 35
82 - - 3 - - - 1 - e - - - 2 - 2
63 - - - - - - - - 1 - - - 1 - 1
[ o] - - - - - - - - 1 - 1 - 2 - 2
65 - - -~ - 1 - - - - - - - 1 - 1
66 - - - - - - - - - - - - -
[ 14 - - - - - - - - - - - - - - -
It - - - - - - - -
S 7809 49206 5320 62545 2373 61477 1488 520642 1706 19540 771 1339 19467 246149 265616
EJ LP~
PLAC 509 4045 383 15695 345 10527 281 4707 163 1294 159 99 1820 36367 38187

SAMTLIGA 8318 53251 5703 78240 2718 72004 1769 56749 1849 20836 930 1438 21287 282516 303803

1) Ink] tillaggsloneklasser.



102 Primédrkommunal personal

Tabell 16 {forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter léne-
klass’, alder och kén den 1 mars 1985

c) Samtliga
All employees

LONE-
Ktass Asg-gg Ky ﬁ

I
]
]
J

LAY
o1 93 266 - - - - - - - - - - 93 266 359
02 1 - - - - - - - - - - 1
03 284 867 2 - - - - 1 - - 1 - 287 868 1155
04 653 3815 - - - - - 1 - - - - 653 3816 44
0s %63 3727 - - - - ~ - - - - - 463 3727 4150
06 8 17 - - - - - - - - - - 8 17 25
07 48 118 - - - - - - - - - - 48 18 166
s 196 1129 - - - 1 - - - - - - 196 1130 1326
09 1 1 - - - - 1 = “2 10 52
1o 3255 15020 1186 9779 476 9252 313 6208 118 2019 128 475 5476 42753 48229
11 287 863 74 416 25 25 220 9 63 11 14 1949
12 671 3934 250 2568 9 2537 54 1322 12 207 12 18 1093 10586 11679
13 668 1 239 624 9% 4% 249 19 76 23 14 1087 26264
14 807 3738 35 2781 133 2848 1616 23 339 15 18 1393 11340 12733
1345 5 510 4095 206 3922 133 2102 25 3 23 2228 19237 21465
16 1293 6604 686 5227 275 5980 158 3 33 881 8 36 2953 22574 25027
17 1042 4567 631 4242 4960 167 3405 50 910 7 38 2155 18122 20277
18 1302 7950 733 283 5286 167 3850 52 1043 17 59 2556 23056 25610
19 1061 “ 2 3908 1 2219 52 85 2480 16473 18953
20 3473 1155 10142 513 15949 351 22900 156 9907 27 218 3121 62589 65710
21 968 2641 1163 4498 427 4472 290 3836 118 1466 18 112 17025 20009
22 791 2131 1380 3349 566 3535 463 3257 244 1357 38 112 3432 13741 17173
23 632 1968 1826 7897 1074 6392 1093 5277 557 1831 92 68 5274 23433 28707
24 693 1906 1701 3089 1370 2754 1471 2323 816 108 50 6045 10938 16983
25 525 102¢ 3977 3014 4051 1764 3221 1265 1400 445 205 46 13379 7538 20917
26 1 627 1906 3201 1821 1913 1591 1131 665 352 84 35 6408 7259 13667
27 326 467 2069 2243 2157 1328 1617 681 646 193 85 20 6900 4932 11832
28 190 3 1469 2386 1315 86 801 444 237 57 17 4461 5362
29 1 238 1205 3 1782 676 889 237 210 32 22 3283 6626 9909
30 209 299 2241 829 1951 2 1315 212 343 51 33 3010 6182 9192
31 115 100 1035 2651 722 1575 487 886 220 261 30 12 2609 5285 7894
32 101 103 1011 1738 859 1373 9 697 228 163 41 17 2829 4091 6920
33 9 59 832 1428 8z2 1407 523 7645 231 % 36 12 2503 3855 6358
34 60 47 766 947 7 901 G649 49 169 166 36 1 2239 2571 4810
35 36 42 646 643 706 785 363 423 143 149 27 13 1921 2055 3976
36 17 26 571 357 622 373 355 221 160 72 22 6 1747 1053 2800
37 20 18 467 337 370 316 222 129 79 20 1497 1033 2530
33 12 10 432 278 563 309 336 161 138 57 19 4 1500 819 2319
39 8 1 317 162 430 223 230 114 110 34 21 4 1116 538 1654
%0 [ 4 290 3 352 297 172 120 55 20 5 1281 878 159
41 - 3 223 111 304 140 207 81 100 26 15 4 849 365 1214
2 1 - 188 93 429 262 282 89 92 41 8 6 1000 491 1491
a3 2 4 187 79 303 173 192 71 86 20 18 2 788 349 1137
44 2 3 1645 %9 316 154 273 77 93 23 21 2 850 308 1158
45 1 - 128 36 223 70 162 30 62 11 7 2 583 149 732
46 1 3 108 18 213 53 135 36 56 12 - 520 122 642
(34 - 1 114 23 201 32 109 30 sl 10 13 2 488 98 586
“8 - - 93 27 1 47 1 25 51 7 13 4 495 110 605
49 - - 68 19 156 37 124 16 61 6 4 1 413 79 492
50 1 - 69 13 172 28 113 17 51 9 14 - 420 67 437
51 - 1 63 16 140 26 101 46 4 12 - 362 52 414
52 - - 93 12 179 19 102 42 4 9 - 425 41 466
53 - - 101 23 202 30 87 12 4l 5 4 - 435 70 505
54 - - 10 181 24 101 9 -3 3 8 - 409 46 455
55 - - 45 10 164 26 100 6 46 6 7 1 362 47 409
56 - - 58 13 247 36 165 25 60 [ ] iz - B42 80 622
57 - - 29 7 123 17 9% 7 41 4 3 - 290 35 325
58 - - 26 5 98 1¢ 121 8 60 1 8 1 313 29 342
59 - - 22 15 99 36 102 28 49 5 7 - 279 84 363
0 - - 16 - 73 8 3 43 1 7 - 227 12 239
129 - - i8 5 128 19 152 28 72 17 9 5 379 7% 453
62 - - 8 - 31 3 40 1 14 - 2 1 95 5 100
63 - - 1 - 21 1 33 - 17 - 3 - 75 1 76
64 - - - - 10 - 13 - 7 - 3 - 33 - 33
65 - - 1 - 10 - 1 3 - - - 23 1 24
66 - - 1 4 - 5 % - - - 14 - 14
7 - - - - 5 - 15 1 3 - 1 - 26 1 25
8 - - 3 - 1 - 2 - - 6 - 6
SUMMA 19647 83416 32834 93471 27963 91926 20683 73444 8730 25291 1522 1640 111379 369186 480565
EJ LP-
PLAC 1393 4297 1872 16025 1682 10807 1138 4849 %68 1332 195 99 6748 37429 44177

SAMTLIGA 21040 87713 34706 109496 29645 102731 21821 78313 9198 26623 1717 1739 118127 406615 524742

1) Inkl tillaggsloneklasser.
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Tabell 17 Kyrkokommunal personal {exkl helt tjanstlediga), fordelad efter loneklass’,

tjanstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1985

Employees in parishes {excluding employees on leave), by salary step, by extent
of employment, and by sex, March 1st 1985

TIMAVL

LONE - HELTID DELTID
KLASS H KV SUOMA
1 - - - - 1 1
2 - - - - - -
3 - 1 1 - - -
4 1 % 5 5 13 10
5 1 6 7 1 4 5
6 1 - 1 1 - 1
7 2 2 4 - - -
8 7 1 8 2 - 2
9 - - - ~ 1 1
10 21 30 51 L3 91 95
11 5 8 13 1 43
12 20 18 38 10 108 118
13 35 31 66 15 117 132
16 97 48 145 49 197 246
15 104 48 152 4% 213 257
16 145 82 227 61 240 301
17 165 69 234 61 253 314
18 213 75 288 65 283 248
19 212 113 325 68 288 356
20 218 144 362 a5 394 439
21 306 225 531 4% %421 465
2 580 236 816 81 302 383
23 242 143 385 19 188 207
26 792 133 925 a7 144 191
25 266 104 370 10 96 106
26 176 136 310 15 80 95
27 117 158 275 [ 124 120
28 93 165 258 L3 61 65
29 50 101 151 2 60 62
30 60 [ 126 1l 36 37
31 89 32 91 - 35 35
12 43 28 71 6 12 18
3 54 21 75 3 29 32
34 40 23 63 1 13 14
35 28 13 41 3 15 18
36 29 10 39 3 1 4
37 28 5 33 2 2 4
38 23 [ 27 2 1 3
39 22 4 26 1 4 5
40 11 3 16 - - -
41 9 1 10 1 - 1
42 9 1 10 1 - 1
43 12 - 12 1 1 2
4% 10 1 11 - - -
45 4 - % - - -
46 3 2 5 - - -
47 6 - 6 - - -
48 8 - 8 - - -
49 4 1 5 - - -
50 5 - 5 - - -
51 2 - 2 - - -
B2 4 - 4 - - -
53 2 1 3 - - -
56 - - - - - -
55 4 - 4 - - -
56 1 - 1 - - -
57 1 - 1 - - -
58 2 - 2 - - -
59 - - - - - -
60 2 - 2 - - -
61 1 - 1 - - -
SUMMA 4353 2297 6650 685 3853 4538
UTAN LK - 2 2 - 1 1
SAMTLIGA 4353 2299 6652 685 3854 4539

16

19
13

LI I I R 2 B B B ) te e L A ) i1 1M EHNN 1 HNEBN VO

tre et

429
781
1210

HERNHW MO0 WHROW

1910
1932

50

50

-
Tl 1 HINRDW HRNWHO

L T T O R B R I | [N R ]

2339
2713
5052

NI DPINEN PN

3

781
6248

35 51
32 51
53 73
48 63

1 4

4 8

4 17

5 5
1079 1201
159 179
243 287
287 407
381 599
321 482
360 579
362 596
287 677
420 709
580 852
669 1026
546 1213
337 600
281 1126
203 479
222 411
281 406
227 326
162 215
103 169
70 129
41 91
52 109
% 77
29 60
11 43
7 37

5 30

8 3

3 14

1 11

1 1

1 14

1 1z

- 4

2 5

- 6

- 8

1 5

- 6

- 2

- 4

1 3

- 4

- 1

- 1

- 2

- 2

- 1

8060 13527

1935 2716

9995 16243

1) Inkl tillaggsléneklasser.



Tabell 18 Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkméngd, tjanstgéringens omfattning och kon den 1 mars
1985

Employees in county councils, by municipality, by population, by extent of employment, and by sex,
March 1st 1985

LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA

KOMMUN i9g§N M KV SUMMA M [3Y SUMMA M KY SUMMA M Ky SUMMA
STOCKHOLMS LANS

BOTKYRKA 65927 131 759 890 18 574 592 34 92 126 183 1425 1608
DANDERYD 28684 695 2858 3553 78 1409 1487 79 262 341 852 4529 5381
EKERD 16375 46 5% 100 1 16 17 1 6 7 48 76 124
HANINGE 60460 109 405 514 6 323 329 18 120 138 133 848 981
HUDDINGE 69581 910 3259 4169 99 1756 1855 87 163 250 1096 5178 6274
JKRFALLA 55776 27 278 305 3 230 233 13 60 73 43 568 611
LIDINGO 37987 G4 209 253 2 143 145 25 49 74% 71 601 G72
NACKA 59009 184 934 1118 33 697 730 764 224 293 291 1855 2146
NORRTALJE 42101 107 513 620 22 536 k58 20 117 137 149 1166 1315
NYNASHAMN 20762 18 140 158 [ 170 176 -] 57 63 30 367 397
SALEM 12406 4 22 26 1 20 21 - 2 3 5 45 50
SIGTUNA 28956 6 70 76 - 27 27 - 4 % 6 10l 107
SOLLENTUNA 47587 65 399 464 20 338 358 26 119 145 111 856 967
SOLNA 48828 1284 4492 5776 83 1659 1742 27 61 88 1394 6212 7606
STOCKHOLM 653455 5361 16545 21906 643 7079 7722 933 2202 3135 6937 25826 32763
SUNDBYBERG 2744% 79 299 378 7 159 166 20 41 61 106 499 605
SUDERTALJE 796429 175 1157 1332 16 752 768 12 99 111 203 2008 2211
TYRESD 32041 9 67 76 1 40 Gl - 8 8 10 115 125
TABY 52771 31 210 241 4 175 177 20 84 104 53 469 522
UPPLANDS-BRO 19653 9 51 60 2 42 44 3 3 6 14 96 110
UPPLANDS-VASBY 33477 230 927 1157 21 613 63¢ 49 150 199 300 1690 1990
VALLENTUNA 19189 3 25 28 - 28 28 - 9 9 3 62 65
VAXHOLM 6263 97 362 459 12 328 3240 31 130 161 140 820 960
VARMDO 18719 3 43 46 1 43 G4 - 12 12 % 98 102
OFURDELADE1 2494 6793 9287 408 4206 4614 413 907 1320 3315 11906 15221
UPPSALA LANS

ENKUPING 32808 31 218 249 3 298 301 7 67 76 41 583 626
TIERP 19986 16 28 s 3 69 72 - 16 16 19 113 132
UPPSALA 1525679 2065 B306 7371 248 3550 3798 355 721 1076 2668 9577 12245
ALVKARLEBY 9361 2 1 3 = 5 5 - 5 5 2 11 13
USTHAMMAR 21198 29 128 157 2 196 198 2 44 46 33 268 401
OFURDELADE 209 854 1063 59 1126 1185 43 289 332 311 2269 2580

1) Bland ofordetade forckommer institutioner som ligger 1 ett annat tin,
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Tabell 18 {(forts) Landstingspersonal férdelad efter kommun, folkméangd, tjanstgoéringens omfattning och kén den

1 mars 1985

LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KOMMUN 1 JAN N KV M KV UMMA M KV SUMMA
1985
SUDERMANLANDS LAN
ESKILSTUNA 88664 742 1694 2436 103 2288 2391 47 172 219 892 4154 5046
FLEN 17447 26 171 197 11 270 281 4 25 29 4l 466 507
KATRINEHOLM 31883 317 603 920 32 698 730 11 45 E6 360 1346 1706
NYKOPING 64686 329 838 1167 58 1519 1577 5 9 14 392 2366 2758
OXELOSUND 13376 [ 51 57 3 102 105 - 2 2 9 155 164
STRANGNKS 24715 83 240 323 15 341 356 4 21 25 102 602 704
VINGAKER 9744 30 59 89 2 82 84 2 4 6 34 145 179
OFORDELADE 158 336 49¢ 53 573 626 207 958 1165 418 1867 2285
USTERGUTLANDS LEN
BOXHOLM 5692 1 16 17 1 47 48 - - - 2 63 65
FINSPANG 23874 41 205 246 5 345 350 - 1 1 46 551 597
KINDA 10230 16 81 97 3 150 153 - 1 1 19 232 251
LINKOPING 115600 1036 3274 4310 104 3163 3267 159 602 761 1299 7039 8338
MJOLBY 25769 1 105 121 5 219 224 - - - 2 324 345
MOTALA 41364 209 700 909 14 892 906 14 183 197 237 1775 2012
NORRKUOPING 118451 B55 2170 2725 66 2507 2573 24 208 232 645 4885 5530
SUDERKUPING 12175 17 70 87 19 175 194 - - = 36 245 281
VADSTENA 7505 262 406 668 17 230 247 3% 39 73 313 675 988
VALDEMARSVIK 8906 8 51 59 1 68 69 - - - 119 128
YDRE 4373 3 18 21 - 28 28 - - - 3 46 49
ATVIDABERG 12847 8 71 79 1 120 121 - 1 1 9 192 201
UDESHUG 6101 1l 17 18 1 50 51 - - - 2 67 69
OFORDELADE 277 1023 1300 67 769 836 - - - 344 1792 2136
JONKUPINGS LAN
ANEBY 6903 4 35 39 - 65 65 1 13 14 5 113 118
EKSJD 18054 67 111 178 10 161 171 6 %6 52 83 318 401
GISLAVED 28376 23 116 139 3 189 192 - 498 48 26 353 379
GNOSJO 9086 2 45 47 - 56 56 - 16 16 117 119
JONKOPING 107031 1113 2734 3847 66 2736 2802 87 400 487 1266 5870 7136

Jpuosiads3unspupy

S0l



Tabell 18 {forts)

Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkmangd, tjanstgéringens omfattning och kén den

1 mars 1985
LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KOMMUN 1 JAN M KV SUMMA M KV M KV SUMMA M K

1985

NASSUG 20900 40 194 234 1 232 233 5 b5 60 %6 481 527
SAVSJD 11636 17 65 82 1 127 128 3 46 %9 21 238 259
TRANAS 18122 30 132 162 2 212 214 4 56 60 26 400 436
VAGGERYD 12133 15 62 77 [ 129 135 2 30 32 23 221 264
VETLANDA 28190 26 168 194 1 230 231 1 74 75 28 472 500
VARNAMO 30495 22% 740 964 21 894 915 2% 149 173 269 1783 2052
OFURDELADE 313 973 1286 18 1170 1188 21 215 236 352 2358 2710
KRONOBERGS LAN
ALVESTA 19791 18 86 104 1 168 169 4 15 19 23 269 292
LESSEBO 8874 - 17 17 - 58 58 3 14 17 3 89 92
LJUNGBY 27360 112 549 661 11 466 477 7 66 73 130 1081 1211
MARKARYD 11323 9 36 45 2 127 129 1 7 8 12 170 182
TINGSRYD 14452 33 71 104 4 176 180 3 39 42 40 286 326
UPPVIDINGE 10621 5 59 6% 4% 188 192 2 22 2 11 269 280
VEXJO 66173 1001 2591 3592 856 2156 2241 61 262 303 1147 4989 6136
KLMHULT 15671 7 52 59 - 77 77 1 10 11 8 139 147
OFURDELADE 97 255 352 16 354 370 3 89 92 116 698 814
KALMAR LANS
BORGHOLM 11183 13 87 100 2 109 111 4 28 32 19 224 263
HULTSFRED 17120 25 145 170 5 186 191 L3 Q5 48 33 375 409
KALMAR 53767 369 1468 1837 63 1551 1614 S0 213 263 482 3232 3714
MORBYLANGA 12805 7 31 38 2 71 73 - 17 17 9 119 128
NYBRO 20992 15 152 167 7 257 264 2 82 84 24 491 515
OSKARSHAMN 27788 7% 423 497 5 577 582 16 151 167 95 1151 1246
VIMMERBY 15837 8 78 86 1 158 159 3 32 35 12 268 280
VASTERVIK 40395 530 1043 1573 24 1033 1057 35 163 198 589 2239 2328
OFURDELADE 439 1106 1543 &9 1225 1276 38 308 346 526 2637 3163
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkmaéangd, tjanstgoringens omfattning och kon den

1 mars 1985
LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KoMMUN i9‘8’gN M KV SUMMA M KV SOMMA M KV SUMMA M KV SUMMA
BLEKINGE LXNS
KARLSHAMN 31678 227 750 977 15 699 716 17 97 116 259 1546 1805
KARLSKRONA 59660 853 1892 2745 39 1719 1758 32 97 129 924 3708 %632
OLOFSTROM 15070 7 84 91 2 106 108 1 28 29 10 218 228
RONNEBY 29684 47 148 195 5 179 184 1 11 12 53 338 391
SULVESBORG 15560 15 79 9% - 115 115 - 12 12 15 206 221
OFORDELADE 88 247 235 15 384 399 13 89 102 116 720 836
KRISTIANSTADS LAN
BASTAD 12653 32 5 8 1 64 65 - 21 21 4 90 9%
HASSLEHOLM 48600 204 680 884 38 882 920 28 108 136 270 1670 1940
KLIPPAN 16261 12 33 45 - 91 91 1 30 31 13 154 167
KRISTIANSTAD 69581 815 2336 3151 122 2247 2369 13 111 126 950 %469% 5644
osBY 13633 12 49 61 3 82 86 2 20 22 18 151 169
PERSTORP 7258 1 25 26 1 62 63 1 18 19 3 105 108
SIMRISHAMN 20018 144 386 530 28 557 585 19 159 178 191 1102 1293
TOMELILLA 12389 8 48 56 - 71 71 - 17 17 8 136 146
RSTORP 12638 1 14 15 - 57 57 2 19 21 3 90 93
ANGELHOLM 31071 289 849 1138 30 1440 1470 13 175 188 332 2464 2796
ORKELLJUNGA 9303 89 81 170 2 65 67 4 19 23 95 165 260
USTRA GOUINGE 14982 6 78 8% 3 121 125 - 2 2 10 201 211
OFUORDELADE 196 315 509 3 223 226 1 14 15 198 b52 750
MALMUOHUS LAN
BURLOV 14308 9 6 15 - 15 15 2 1 3 11 22 23
HELSINGBORG 104689 10 %8 58 - 24 24 - 2 2 10 76 84
HORBY 12845 1 5 6 - 9 9 - - - 1 14 15
HOOR 11495 15 17 32 - 6 6 1 3 % 16 26 42
LUND 81199 456 768 1224 59 333 392 56 %6 102 571 1147 1718
SKURUP 12824 11 11 22 - 10 10 1 2 3 12 23 35
SVALOV 12760 10 9 19 - 13 13 - 1 1 10 23 33
OFDRDELADE 3515 11985 15500 289 8202 8491 397 1505 1902 G201 21692 25893
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkméangd, tjanstgéringens omfattning och kén den

1 mars 1985
LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KOMMUN 1 JAN M KV SUMMA M KV Kv Kv SUMMA

1985

HALLANDS LAN
FALKENBERG Z5523 73 252 325 12 564 576 17 141 158 102 957 1059
HALMSTAD 76971 690 1530 2020 62 2168 2230 72 4645 517 624 G143 G767
HYLTE 10921 26 75 101 1 212 213 5 60 65 32 347 379
KUNGSBACKA 47700 34 180 214 5 385 390 1 135 136 40 700 740
LAHOLM 21404 27 109 136 6 333 339 9 116 125 42 558 600
VARBERG 45828 366 942 1308 22 1221 1243 46 269 295 436 2412 2866
OFORDELADE 181 232 413 369 375 21 42 63 208 643 851
GUTEB. O BOHUS LANS
GUTEBORG 424085 263 661 724 (2 294G 338 49 61 110 356 816 1172
HARRYDA 24638 14 76 90 1 121 122 - 34 34 15 231 246
KUNGXLYV 31209 89 507 596 % 659 663 13 114 127 106 1280 1386
LYSEKIL 14971 25 153 178 2 149 151 2 25 27 29 327 356
MUNKEDAL 10734 21 62 83 2 115 117 3 G4 47 26 221 247
MOLNDAL 49063 253 1254 1507 20 1149 1169 48 250 298 321 2653 2974
ORUST 12909 3 %6 50 - 87 87 1 27 28 5 160 165
PARTILLE 28681 7 43 50 - 103 103 1 29 20 8 175 183
SOTENAS 9208 16 93 107 1 136 137 3 27 30 18 256 274
STENUNGSUND 16864 15 97 112 1 173 174 6 58 6% 22 328 350
STRUMSTAD 9980 20 103 123 [ 173 177 1 23 24 25 299 324
TANUM 11506 11 53 6% 3 127 130 1 28 29 15 208 223
TJURN 12425 8 G2 50 2 83 85 1 39 %0 11 164 175
UDDEVALLA 45703 454 1535 1989 33 1587 1620 29 149 178 Bl6 3271 3787
HCKERD 10102 2 18 2 - 88 8 - 13 13 2 119 121
OFORDELADE 342 1292 1634 76 1189 1265 76 z51 427 49% 2832 3326
KLVSBORGS LAN
ALINGSAS 31074 177 736 913 13 935 948 26 241 267 216 1912 2128
BENGTSFORS 11962 23 88 111 2 141 143 3 32 35 28 261 289
BORAS 99945 588 1770 2358 80 2181 2261 92 294 386 760 4245 5005
DALS-ED 5341 3 1 4 - 12 12 - 1 1 3 14 17
FARGELANDA 7422 2 5 7 - 5 5 - 3 3 2 13 15
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkméangd, tjanstgoringens omfattning och kén den

1 mars 1985

LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA

KOMMUN %9ggu M KV SUMMA M KV SUMMA™ M KV SUMMA M KV SUMMA
HERRLJUNGA 9329 - 9 9 - 15 15 - 1 1 - 25 25
LERUM 30898 1 - 1 1 1 2 - - - 2 1 3
MARK 31748 95 323 418 12 508 520 13 99 112 120 930 1050
MELLERUD 10532 15 75 90 3 73 76 3 18 21 21 166 187
TROLLHATTAN 48922 15 67 82 2 59 61 7 13 20 2% 139 163
ULRICEHAMN 22145 42 191 233 8 319 327 10 58 68 60 568 628
VARGARDA 9459 1 - 1 - - - - - - 1 - 1
VANERSBORG 35540 995 2045 3040 97 2352 26449 85 3449 429 1177 4761 5918
AMAL 13267 - 1 1 - (3 4 - - - - 5 5
OFURDELADE 430 1561 1971 103 2389 2492 87 542 629 620 G472 5092
SKARABORGS LAN

ESSUNGA 5906 G 32 36 1 17 18 - 7 5 56 61
FALKOPING 31565 362 900 1262 13 742 755 49 152 201 424 1794 2218
GRASTORP 5831 16 74 90 - 98 98 1 30 31 17 202 219
GULLSPANG 6661 27 112 139 % 93 97 3 28 31 34 233 267
GUTENE 13086 21 120 141 7 180 187 2 28 30 30 328 358
HABO 8666 21 100 121 1 122 123 2 25 27 24 247 271
HJO 8938 23 120 143 2 126 128 4 49 53 29 295 326
KARLSBORG 8087 25 113 138 3 146 149 5 28 33 23 287 320
LIDKOPING 35229 220 707 927 18 844 862 14 128 142 252 1679 1931
MARIESTAD 24178 136 384 520 8 339 347 5 38 43 169 761 910
MULLSJO 6900 19 72 91 1 83 84 1 20 21 21 175 196
SKARA 17933 7 351 430 2 304 306 13 71 8% 9% 726 820
SKUVDE 46273 529 1829 2358 32 1388 1420 44 235 279 605 3452 4057
TIBRO 11136 3 119 157 3 156 159 [ 31 35 45 306 I51
TIDAHOLM 13048 39 129 168 3 149 152 2 38 40 44 316 360
TOREBODA 10257 55 135 190 5 172 177 6 36 40 66 341 407
VARA 16888 41 247 288 G 257 261 5 74 79 50 578 628
OFURDELADE 93 272 365 23 E56 579 34 132 166 150 960 1110
VARMLANDS LAEN

ARVIKA 26616 108 448 556 22 652 674 19 173 192 149 1273 1422
EDA 9494 11 B3 6% 3 82 85 1 31 32 15 166 181
FILIPSTAD 13910 49 169 218 2 249 251 4 57 61 55 475 530
FORSHAGA 11697 7 53 60 - 143 143 2 29 31 9 225 234
GRUMS 10420 13 83 96 - 150 150 2 38 40 15 271 286
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Tabell 18 (forts)

Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkméangd, tjanstgéringens omfattning och kon den

1 mars 1985
LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID MAYV SAMTLIGA
KOMMUN 1 JAN M v KV SUMMA M KV M KV SUMMA

1985

HAGFORS 16688 30 1646 176 9 317 326 11 81 92 50 544 594
HAMMARD 12535 43 160 203 20 220 340 28 78 106 91 558 649
KARLSTAD 74324 611 2180 2791 67 2168 2235 69 411 480 747 %759 5506
KRISTINEHAMN 26356 334 661 995 28 810 838 58 217 275 420 1688 2108
MUNKFORS 4889 7 34 [ 8 - 118 118 2 27 29 9 179 188
SUNNE 13147 19 62 81 2 136 138 1 45 46 22 263 265
SAFFLE 18394 56 265 321 9 b22 531 10 103 113 75 890 965
TORSBY 15325 90 337 427 10 441 451 26 103 129 126 881 1007
ARJANG 9866 13 32 45 7 188 195 % 24 28 24 264 268
OFURDELADE 198 751 949 49 1116 1165 48 177 225 295 2064 2339
UREBRO LANS
ASKERSUND 11744 50 35 85 3 %0 43 1 11 12 B4 86 140
HALLSBERG 16828 1 3 5 1 9 10 - 2 2 2 15 17
KARLSKOGA 35170 163 677 840 13 917 930 14 83 97 190 1677 1867
LINDESBERG 24870 187 655 842 23 855 878 16 111 127 226 1621 1847
LJUSNARSBERG 6787 13 10 23 1 [ 5 - 2 2 14 16 30
NORA 10097 41 96 137 2% 186 210 6 29 35 71 311 382
OREBRO 117569 1562 4489 6051 178 4040 4218 167 368 535 1907 8897 10804
OFURDELADE 150 407 557 9 227 236 [ 37 41 163 671 834
VASTMANLANDS LAN
ARBOGA 14484 3 30 33 - 68 48 - 29 29 3 107 110
FAGERSTA 14199 117 289 406 10 369 379 11 69 80 138 727 865
HALLSTAHAMMAR 17036 41 147 188 4 266 270 16 88 104 61 501 562
HEBY 13162 8 35 %3 1 59 60 2 26 28 11 120 131
KUNGSUR 8348 9 61 70 [ 97 103 2 43 45 17 201 218
KUPING 26503 112 557 669 6 570 576 12 128 140 130 1255 1385
NORBERG 6551 13 61 7% - 78 78 4 32 36 17 171 188
SALA 21052 342 557 899 28 590 618 46 183 229 416 1330 1746
SKINNSKATTEBERG 5286 6 24 20 3 51 54 - 19 19 9 9% 103
SURAHAMMAR 116412 7 28 35 - 9% 9 2 28 30 9 150 159
VASTERAS 117658 560 2100 2660 7% 2883 2957 67 405 472 701 5388 6089
OFURDELADE 202 344 Bb4é6 25 550 B75 20 93 113 247 987 1234
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkmangd, tjanstgoringens omfattning och kon den

1 mars 1985
LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KOMMUN 1JAN M KY SUMMA M KY SUMMA M KV M KY SUMMA

1985

KOPPARBERGS LAN
AVESTA 25317 151 501 652 12 676 688 7 96 101 170 1271 1441
BORLANGE 46181 3 15 18 - 4 3 - 1 1 3 20 23
FALUN 51443 730 2294 3024 b5 2198 2253 36 210 266 821 4702 5523
HEDEMORA 16988 93 286 379 25 266 391 16 93 109 134 745 879
LUDVIKA 30281 125 478 603 16 743 759 6 7% 80 147 1295 1442
MALUNG 11796 z5 62 97 3 189 192 3 31 35 42 282 324
MORA 19788 171 487 658 10 639 649 7 102 109 188 1228 1416
RATTVIK 11115 9 6 15 3 1 [ 2 5 7 14 12 26
SATER 11140 433 590 1023 24 437 661 5 10 15 462 1037 1499
VANSBRO 8246 48 185 233 5 405 410 13 95 108 66 685 751
OFUORDELADE 256 671 927 18 631 649 26 118 144 300 1420 1720
GAVLEBORGS LAN
BOLLNXS 28059 431 830 1261 29 915 944 38 240 278 498 1985 2483
GAVLE 87817 584 1958 2562 78 2292 2370 B3 362 395 715 4592 5307
HOFORS 12459 8 74 82 1 98 99 3 39 42 12 211 223
HUDIKSVALL 37723 161 803 964 11 827 838 27 130 207 199 1810 2009
LJUSDAL 21319 62 191 253 11 288 299 12 72 84 85 551 636
NORDANSTIG 11646 5 56 61 1 69 70 3 26 29 9 151 160
QCKELBO 6583 42 74 116 3 129 132 9 37 46 B4 240 294
OVANAKER 13624 3 2 6 - 2 2 - 1 1 3 5 9
SANDVIKEN 40778 102 B25 627 8 657 665 11 181 192 121 1363 1484
SODERHAMN 30528 139 475 616 20 696 716 19 199 218 178 1370 1548
OFORDELADE 185 530 715 6 401 407 7 105 112 198 1036 1234
VASTERNORRL . LANS
HARNUSAND 27556 281 711 992 36 709 745 98 306 404 415 1726 2141
KRAMFORS 25501 54 288 342 10 364 374 - 4 4 64 656 720
SOLLEFTER 25515 262 606 868 29 750 779 12 61 73 303 1617 1720
SUNDSVALL 93569 757 2372 3129 38 2073 2111 58 256 314 853 4701 5554
TIMRA 18405 15 98 113 3 103 106 - - - 18 201 219
ANGE 13134 15 136 151 3 205 208 - - - 18 341 359
ORNSKOLDSVIK 59918 175 794 969 13 1352 1365 12 148 160 200 2294 2494
OFURDELADE 141 454 595 14 513 527 3 51 54 158 1018 1176
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkmangd, tjanstgoringens omfattning och kon den

1 mars 1985
LANDSTING/ FOLKM, HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KOMMUN 1 JAN M KV M KV M KV M KV SUMMA

1985

JEMTLANDS LAN
BERG 8700 28 82 110 3 84 88 7 51 58 29 217 256
BRACKE 8944 35 114 149 23 199 222 12 73 85 70 386 456
HARJEDALEN 12894 36 144% 180 4 154 158 9 86 95 49 286 433
KROKOM 13999 34 112 146 10 125 135 11 53 64 55 250 345
RAGUNDA 7632 19 74 93 L3 65 69 3 34 37 26 173 199
STREBMSUND 16752 51 218 269 7 323 230 14 110 124 72 651 723
ARE 9603 39 168 207 8 156 164 8 82 90 55 %06 461
USTERSUND 56407 897 2397 3294 96 1715 1811 61 251 312 1054 4363 5417
OFUORDELADE 13 25 38 65 71 1 13 14 20 103 123
VASTERBOTTENS LANS
DOROTEA 3866 7 29 36 2 73 75 2 14 16 11 116 127
LYCKSELE 14165 95 323 418 12 438 450 17 52 69 124 813 937
NORDMALING 7952 13 72 85 1 137 138 - 13 13 14 222 236
NORSJO 5483 11 57 68 1 127 128 1 23 24 13 207 220
ROBERTSFORS 7778 [ G2 46 3 100 104 [ 14 18 12 156 168
SKELLEFTER 74329 261 884 1125 48 1637 1685 29 267 296 318 2783 3106
SORSELE 3775 6 51 57 2 45 47 - 21 21 8 117 125
STORUMAN 8256 1 69 67 6 105 111 - 16 16 2 170 194
UMER 84192 1202 2803 4005 181 3185 3366 137 305 442 1520 6293 7813
VILHELMINA 8686 1 54 66 3 112 115 - 22 22 1 188 203
VINDELN 6758 36 117 153 7 171 178 6 2% 30 49 312 361
VANNAS 8102 36 152 188 7 205 212 12 48 60 55 405 460
ASELE 4442 [ 33 39 1 68 69 1 10 11 8 111 119
OFURDELADE 186 %12 598 34 518 552 25 134 159 245 1064 1309
NORRBOTTENS LANS
ARJEPLOG 3917 7 23 30 5 69 76 1 14 15 13 106 119
ARVIDSJAUR 8264 18 82 100 2 136 138 6 28 34 26 246 272
BODEN 29113 500 143¢ 193¢ 92 1610 1702 55 130 185 647 3174 3821
GALLIVARE 23717 183 553 736 33 733 766 14 103 117 230 1389 1619
HAPARANDA 10000 22 106 128 3 161 164 6 28 34 21 295 326
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Tabell 18 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, folkmangd, tjanstgéringens omfattning och kén den

1 mars 1985
LANDSTING/ FOLKM. HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KOMMUN 1 JAN M KV SUMMA M K

1985

JOKK 6961 10 E5 65 2 100 102 3 26 32 18 181 199
KALIX 19483 114 z68 472 7 474 481 9 6% 73 130 896 1026
KIRUNA 27220 =13 338 392 1 438 439 7 56 63 62 832 894
LULER 66811 218 1020 1238 27 1231 1258 13 162 175 258 2613 2671
PAJALA 8719 10 60 70 1 99 100 1 25 26 12 186 196
PITER 38797 264 750 1114 32 1215 1247 56 173 229 452 2138 2590
KLVSBYN 95326 16 73 89 2 123 125 5 38 43 23 234 257
OVERKALIX 4904 6 42 48 - 100 100 2 15 17 8 157 165
OVERTORNEAR 6262 '12 55 67 1 96 97 - 12 12 13 163 176
OFORDELADE 176 592 768 27 521 548 28 1556 183 231 1268 1499
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Tabell 19 Landstingspersonal férdelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgoéringens omfattning den 1 mars 1985
Employees in county councils, by municipality, by sphere of activity, and by extent of employment, March 1st 1985

LANDSTING/ YVERKSAMHETSOMRADE SAMTLIGA
KOMMUN D S k 3 4 5 6 7

H D+T H D+ H BT H D+sT H D+T H D+T H D+T H D+T SUMMA
STOCKHOLMS LANS
BOTKYRKA 693 197 130 - - - - - - - - - - 890 718 1608
DANDERYD 3240 1618 313 210 - - - - - - - - - - 3553 1828 5381
EKERD = - 26 20 74 4 - - - - - - - - 100 2% 124
HANINGE 153 279 335 128 - - 2 Gl 24 19 - - ~ - 514 467 981
HUDDINGE 3521 1648 311 208 - - 337 249 - - - - - - 4169 2105 6274
JARFALLA 169 236 136 70 - - - - - - - - - - 305 306 611
LIDINGD 184 175 69 %% - - - - - - - - - - 253 219 472
NACKA 982 923 136 105 - - - - - - - - - - 1118 1028 2166
NORRTALJE 361 424 226 208 - - - 32 33 31 - - - - 620 695 1315
NYNASHAMN 106 186 52 53 - - - - - - - - - - 158 239 397
SALEM - - 26 24 - - - - - - - - - - 26 24 50
SIGTUNA - - 76 31 - - - - - - - - - - 76 31 107
SOLLENTUNA 208 353 129 95 - - 27 55 - - - - - - 464 503 967
SO 5099 1395 189 70 - - 9 59 - - 80 107 449 199 5776 1830 7606
STOCKHOLM 14496 7856 4906 1786 - - 241 411 83 72 445 105 1735 627 21906 10857 32763
SUNDBYBERG 231 189 110 38 - - - - - - - - 37 - 378 227 605
SUDERTALJE 1023 625 305 188 - - 4 66 - - - - - - 1332 879 2211
TYRESD - - 76 49 - - - - - - - - - - 76 49 125
TABY 158 211 83 70 - ~ - - - - - - - - 241 281 522
UPPLANDS-BRO - - 45 37 - - - - 15 13 - - - - 60 50 110
UPPLANDS-VASBY 681 536 87 78 - - 389 219 - - - - - - 1157 833 1990
VALLENTUNA - - 28 37 - - - - - - - - - - 28 17 65
VAXHOLM 150 207 46 50 - - 263 244 - - - - - - 459 501 960
VARMDD 17 32 29 24 - - - - - - - - - - %6 56 102
OFURDELADE! %% 112 5680 3182 901 355 1860 2052 281 152 357 43 114 38 9287 5934 15221
UPPSALA LANS
ENKOPING 240 363 - - 9 12 - - - - - - - - 249 375 624
TIERP 38 87 - - - - - - - - 6 1 - - 44 88 132
UPPSALA 6555 4426 285 246 35 19 5 1 125 90 155 31 211 61 7371 4874 12245
ALVKARLEBY - - - - 3 10 - - - - - - - - 3 10 13
USTHAMMAR 106 190 45 52 - - - - - - [ 2 - - 157 244 401
OFURDELADE 293 482 489 375 13 20 260 631 2 7 2 - - 1063 1517 2580

1) Bland oférdelade forekommer institutioner som ligger i ett annat Van.
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Tabell 19 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgoringens omfattning den

1 mars 1985

kmosrmc/ VERKSAMHET: DE SAMTLIGA
H o+ 1 BT BT T BT 6T T W D+T

SODERMANLANDS LEN
ESKILSTUNA 1900 2096 232 305 16 16 - - 51 48 237 145 - - 2636 2610 5066
FLEN 100 126 - - - - 97 184 - - - - - - 197 310 507
KATRINEHOLM 822 669 70 78 - - 19 29 9 10 - - - - 920 786 1706
NYKBPING 958 1398 70 119 - - - - 12 12 13 3 114 59 1167 1591 2758
OXELOSUND 57 107 - - - - - - - - - - - - 57 107 164
STRANGNAS 312 359 - - - - 4 % 7 18 - - - - 323 381 704
VINGAKER 45 70 3 1 - - 41 19 - - - - - - 89 90 179
OFURDELADE - 1117 299 246 2 8 108 365 8 3 - - 77 B2 496 1791 2285
USTERGUTLANDS LAN
BOXHOLM - - 17 48 - - - - - - - - - - 17 48 65
FINSPANG 229 310 1 4 - - 16 37 - - - - - - 246 351 597
KINDA 2 8 83 132 - - - - 12 14 - - - - 97 1564 251
LINKOPING 3570 3237 181 118 2 2 143 466 193 133 - - 221 72 4310 4028 8338
MJXILBY - - 121 224 - - - - - - - - - - 121 224 345
MOTALA 778 1006 77 70 - - 23 15 31 14 - - - - 909 1103 2012
NORRKUPING 1952 1968 457 527 2 2 100 179 68 30 146 99 - - 2725 2805 5530
SUDERKOPING 12 5 - - - - 75 189 - - - - - - 87 194 281
VADSTENA 645 269 23 51 - - - - - - - - - - 668 320 988
VALDEMARSVIK - - 59 69 - - - - - - - - - - 59 69 128
YORE - - 21 28 - - - - - - - - - - 21 28 49
ATVIDABERG - - 79 122 - - - - - - - - - - 79 122 201
ODESHUG - - 18 51 - - - - - - - - - - 18 51 69
OFURDELADE - - 921 333 - - 379 498 - - - 5 - - 1300 836 2136
JONKOPINGS LXN
ANEBY 39 79 - - - - - - - - - - - - 39 79 118
EKSJO 79 105 - - 81 64 18 54 - - - - - - 178 223 401
GISLAVED 123 226 - - - - - - 16 1% - - - - 139 260 379
GNOSJO 47 72 - - - - - - - - - - - - 47 72 119
JONKUPING 2911 2334 279 373 66 65 122 261 276 174 - - 193 82 3847 3289 7136
NASSJO 216 282 - - 8 1 - - 10 10 - - - - 234 293 527
SKVSJO 82 177 - - - - - - - - - - - - 8z 177 259
TRANAS 162 274 - - - - - - - - - - - - 162 274 436
VAGGERYD 45 102 - - - - 32 65 - - - - - - 77 167 244
VETLANDA 194 306 - - - - - - - - - - - - 194 306 500
VARNAMO 909 957 - - - - 22 68 33 63 - - - - 964 1088 2052
OFURDELADE 664 79 454 433 - - 148 181 18 15 - - 2 1 1286 142% 2710
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Tabell 19 (forts)

Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgéringens omfattning den

1 mars 1985

LANDST ING/ VERKSAMHETSOMRADE SAMTLIGA
KOMMUN D S F - T4 - 6 A

H D+T H 0+T H DT H D¥T H D+sT R D+s7 W D+T H D+T SUMMA
KRONGBERGS LAN
ALVESTA 8% 171 - - - - 10 10 10 7 - - - - 109 188 292
LESSEBO 17 75 - - - - - - - - - - - - 17 75 92
LJUNGBY 595 415 12 10 - - 45 111 9 14 - - - - 661 550 1211
MARKARYD 38 128 - - - - 5 7 2 2 - - - - 45 137 182
TINGSRYD 41 144 - - 24 20 29 58 - - - - - - 104 222 326
UPPVIDINGE 4. 162 - - - - 18 54 - - - - - - 6 216 280
VAXJO 2922 1629 258 292 39 75 152 436 86 73 - - 135 29 3592 2544 6136
AXLMHULT 5 88 - - - - - - - - - - - - 5 88 147
OFURDELADE - - 316 337 [ 14 32 111 - - - - - - 352 462 814
KALMAR LANS
BORGHOLM 100 143 - - - - - - - - - - - - 100 163 243
HULTSFRED 164 237 6 2 - - - - - - - - - - 170 239 409
KALMAR 1644 1689 11 4 1 1 160 158 16 2% - - 5 1 1837 1877 3714
MURBYLANGA 26 78 - - - - - - 10 11 - - 2 1 38 90 128
NYBRO 164 347 3 1 - - - - - - - - - - 167 348 515
OSKARSHAMN 494 7645 3 2 ~ - - -~ - 2 - - - - 497 749 1246
VIMMERBY 78 182 - - - - - - 8 12 - - - - 86 194 280
VASTERVIK 1458 1090 66 143 - - - - 11 14 28 8 - - 1573 1255 2828
OFUORDELADE 61 77 873 675 26 8 29¢ 714 98 69 2 190 75 1543 1620 3163
BLEKINGE LANS
KARLSHAMN 647 535 165 75 - - 153 205 10 5 2 8 - - 977 828 1805
KARLSKRONA 2166 1563 212 121 36 36 19 33 53 33 133 86 128 35 2745 1887 4632
OLOFSTROM 86 122 - - - - 5 15 - - - - - - 91 137 228
RONNEBY 96 87 63 66 2 9 4 [ 30 20 - - - - 195 196 391
SOLVESBORG 94 127 - - - - - - - - - - - - 9% 127 221
OFURDELADE - - 217 138 16 9 38 302 - - - - 64 52 335 501 836
KRISTIANSTADS LAN
BASTAD 8 86 - - - - - - - - - - - - 8 86 94
HASSLEHOLM 592 689 148 165 24 4 116 189 L3 9 - - - - 884 1056 1940
KLIPPAN 29 109 - - - - - - 16 13 - - - - 45 122 167
KRISTIANSTAD 2453 1896 225 230 19 27 77 148 80 87 103 34 194 71 3151 2493 56464
osBY a6 95 - - 8 5 - - 7 8 - - - - 61 108 169
PERSTORP 26 82 - - - - - - - - - - - - 26 82 108
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Tabell 19 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgéringens omfattning den
1 mars 1985

'IZANDSTING/ E%_KS_AHMDE % SAMTLIGA
ﬁ BT K

H D+T D+ H DT H D+ ] D+T W +T H DT SUMMA
SIMRISHAMN 370 480 65 128 - - 78 127 17 28 - - - - 530 763 1293
TOMELILLA 45 82 - - - - - - 11 6 - - - - 56 88 144
ASTORP 15 78 - - - - - - - - - - - - 15 78 93
ANGELHOLM 917 1253 143 225 - - 63 152 15 28 - - - - 1138 1658 2796
ORKELLJUNGA 26 75 - - la4 15 - - - - - - - - 170 90 260
USTRA GUINGE 84 127 - - - - - - - - - - - - 84 127 211
OFUORDELADE - - 509 2641 - - - - - - - - - - 509 241 750
MALMOHUS LAN
BURLOY - - - - - - - - 15 18 - - - - 15 18 33
HELSINGBORG - - - - - - - - 58 26 - - - - 58 26 84%
HORB - - - - - - - - 6 9 - - - - 6 9 15
HOOR - - - - 29 7 - - 3 3 - - - - 32 10 42
LUND - - 32 5 82 17 406 173 2146 12¢ 223 104 267 71 1224 494 1718
SKURUP - - - - - - - - 22 13 ~ - - - 22 13 35
SVALOY - - - - - - - - 19 1% - - - - 19 14 33
OFORDELADE 13882 9000 816 477 57 49 745 867 - - - - - - 15500 10393 25893
HALLANDS LAN
FALKENBERG 129 268 112 277 - - 72 170 12 19 - - - - 325 734 1059
HALMSTAD 1571 1945 141 226 [ 25 87 339 70 138 - - 147 74 2020 2747 4767
HYLTE 34 179 19 59 - - - - - - 48 40 - - 101 278 379
KUNGSBACKA 78 209 120 266 - - 11 28 5 23 - - - - 214¢ B26 740
LAHOLM 73 261 33 97 - - 30 126 - - - - - - 136 464 600
VARBERG 1226 1385 58 94 6 3 14 47 4 9 - - - - 1308 1538 2846
OFURDELADE - - 383 400 2 8 [ 8 22 20 - - - 2 413 438 851
GOTEB. O BOHUS LANS
GUTEBORG 585 Ql2 - - - - - - - - 2 - 137 36 724 448 1172
HARRYDA 42 95 48 61 - - - - - - - - - - 90 156 266
KUNGALY 558 717 38 73 - - - - - - - - - - 596 790 1286
LYSEKIL 145 137 33 41 - - - - - - - - - - 178 178 356
MUNKEDAL 4% 103 18 31 - - - - 21 30 - - - - 83 164 2647
MOLNDAL 1415 1327 92 140 - - - - - - - - - - 1507 1467 2974
ORUST 35 76 15 39 - - - - - - - - - - 50 118 165
PARTILLE 23 68 27 65 - - - - - - - - - - 50 133 183
SOTENAS 86 141 21 26 - - - - - - - - - - 107 167 27%
STENUNGSUND 99 186 13 52 - - - - - - - - - -

112 238 350
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Tabell 19 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgoringens omfattning den

1 mars 1985
KLANDSMING/ VERKSAMHETSOMRADE — — — SAMTLIGA
¥ H O+ ﬁ*’b?r H D+ ] D+T H D+T H D+T H D+T SUMMA
STRUMSTAD 113 177 10 24 - - - - - - - - - - 123 201 324
TANUM 34 115 25 34 - - - - 5 10 - - - - 6% 159 223
TJORN 24 69 19 42 - - - - 7 14 - - - - 50 125 175
UDDEVALLA 1692 87 107 97 32 - - 38 35 75 40 - - 1989 1798 3787
BCKERD 6 59 14 42 - - - - - - - - - - 20 101 121
OFURDELADE - - 523 371 - - 1111 1321 - - - - - - 1636 1692 3326
ALVSBORGS LAN
ALINGSAS 619 785 159 219 - - 1 23 - -  13¢ 188 - - 913 1215 2128
BENGTSFORS 101 164 - - - - - - 10 14 - - - - 111 178 289
BORAS 1994 1979 158 210 [ 7 161 290 41 161 - - - - 2358 2647 5005
DALS-ED - - - - - - - - 4 13 - - - - 4 13 17
FXRGELANDA - - 1 - - - - - 8 - - - - 7 8 15
HERRL JUNGA 9 16 - - - - - - - - - - - - 9 16 25
LERUM - - - - - - - - 1 2 - - - - 1 2 3
294 480 99 122 12 13 - - 13 17 - - - - 418 632 1050
MELLERUD - - - - - - 90 97 - - - - - - 90 97 187
TROLLHATTAN - - 82 81 - - - - - - - - - - 82 8l 163
ULRICEHAMN 149 253 84 162 - - - - - - - - - - 233 395 628
VARGARDA - - 1 - - - - - - - - - - - 1 - 1
VANERSBORG 2512 2494 4; 52 38 24 209 127 58 109 - - 174 70 304111 2872 5912
OFURDELADE 524 816 1120 1470 81 91 238 736 - - 8 - - 8 1971 3121 5092
SKARABORGS LAN
ESSUNGA - 36 25 - - - - - - - - - - - - 36 25 61
FALKOPING 1163 918 15 5 69 25 - - 15 8 - - - - 1262 956 2218
GRASTORP 90 129 - - - - - - - - - - - - 90 129 219
GULLSPANG 127 113 12 15 - - - - - - - - - - 129 128 267
GOTENE 161 217 - - - - - - - - - - - - 161 217 358
HABO 121 150 - - - - - - - - - - - - 121 150 271
HJO 143 181 - - - - - - - - - - - - 143 181 324
KARLSBORG 138 182 - - - - - - - - - - - - 138 182 320
LIDKOPING 843 958 17 7 55 19 - - 12 20 - - - - 927 1004 1931
MARIESTAD 290 336 10 1 ~ - - - 16 13 - - 204 40 520 390 910
MULLSJO 91 105 - - - - - - - - - - - - 91 105 196
SKARA 400 376 - - 13 9 - - 17 5 - - - - 430 390 820
SKOVDE 2123 1551 141 69 15 27 - - 79 52 - - - - 2358 1699 4057
TIBRO 157 194 - - - - - - - - - - - - 157 194 35)
TIDAHOLM 168 192 - - - - - - - - - - - - 168 192 360
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Tabell 19 (forts)

Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgéringens omfattning den

1 mars 1985

LANDSTING/ VERK. SOMRADE SAMTLIGA
KOMMUN 2 T [ 5 & 7_

H D+T H D+T H D+ H D+sT H DsT H D+T H D+T H D+T SUMMA
TOREBODA 151 192 - - 18 7 - - 21 18 - - - - 190 217 407
VARA 278 326 - 3 - - - - 10 13 - - - - 288 3640 628
OFURDELADE - - - - - - 350 733 - - - - 15 12 365 745 1110
VARMLANDS LAN
ARVIKA 495 736 - - - - 35 99 26 31 - - - - 556 866 1422
EDA 6% 117 - - - - - - - - - - - - 6% 117 181
FILIPSTAD 171 280 - - 17 - - 9 - - 30 23 - - 218 312 530
FORSHAGA 60 174 - - - - - - - - - - - - 60 176 234
GRUMS 96 190 - - - - - - - - - - - - 9% 190 286
HAGFORS 162 387 11 22 - - - 6 3 3 - - - - 176 418 596
HAMMARD 45 69 - - - - 158 377 - - - - - - 203 6446 649
KARLSTAD 2380 2416 29 25 8 8 43 83 78 83 86 65 167 35 2791 2715 5506
KRISTINEHAMN 970 1077 - - - - - 25 32 - - - - 995 1113 2108
MUNKFORS 61 143 - - - 3 - - - - - - - - 41 147 188
SUNNE 65 177 - - - - - - 15 7 1 - - - 81 184 265
SKFFLE 321 642 - - - - - 2 - - - - - - 321 644 965
JORSBY 395 530 26 36 - - - 10 6 6 - - - - 427 580 1007
ARJENG 39 203 - - - - - - 6 20 - - - - 45 223 268
OFORDELADE - - 826 877 - - 85 485 21 13 - - 17 15 949 1390 2339
UOREBRO LANS
ASKERSUND - - - - 72 26 13 19 - - - - - - 85 55 140
HALLSBERG - - - - - - - - 5 12 - - - - 5 12 17
KARLSKOGA 718 967 122 60 - - - - - - - - - - 840 1027 1867
LINDESBERG 757 955 62 27 14 13 - - 9 10 - - - - 842 1005 1847
LJUSNARSBERG - - - - 23 7 - - - - - - - - 23 7 30
NORA - - - - 18 7 111 229 8 9 - - - - 137 2645 382
OREBRO 4854 3850 309 202 123 58 221 360 175 148 149 56 220 79 6051 4753 10804
OFORDELADE - - 426 178 - - 100 97 - - 31 1 - 1 557 277 836G
VASTMANLANDS LEN
ARBOGA 33 77 - - - - - - - - - - - - 33 77 110
FAGERSTA 286 387 46 53 7% 19 - - - - - - - - 406 659 865
HALLSTAHAMMAR 56 191 - - 7 2 117 179 - - 8 2 - - 188 374 562
HEBY 43 88 - - - - - - - - - - - - 43 88 131
KUNGSUR 28 5% - - - - 42 9% - - - - - - 70 148 218
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Tabell 19 (forts)

Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgéringens omfattning den

1 mars 1985
LANDSTING/ VERKSAMHETSOMRADE SAMTLIGA
1 49 5 6 7
] D+T H 0+7 D+T # D+T H D+T H D+7T H DeT H D+T SUMMA
KOPING 602 632 67 84 - - - - - - - - - - 669 716 1385
NORBERG 69 113 - - 5 1 - - - - - - - - 7% 116 188
SALA 496 599 54 75 - - 322 112 1% 37 13 26 - - 899 847 1746
SKINNSKATTEBERG 1% 47 - - - - - - 16 26 - - - - 30 73 103
SURAHAMMAR 30 115 - - - - - - 5 9 - - - - 35 124 159
VASTERAS 2264 3039 174 257 1 10 32 36 92 56 - - 97 33 2660 3429 6089
OFURDELADE - - 396 300 - - 150 388 - - - - - - 546 688 1234
KOPPARBERGS LAN
AVESTA 652 789 - - - - - - - - - - - - 652 789 16441
BORLANGE - - - - - - - - 18 5 - - - - 18 5 23
FALUN 2821 2428 - - 32 51 - - - - - - 171 20 3024 2499 5523
HEDEMORA - - - - 37 13 362 6487 - - - - - - 379 500 879
LUDVIKA 603 839 - - - - - - - - - - - - 603 839 1442
MALUNG 89 221 - - - - - - 8 6 - - - - 97 227 326
RA 649 764 - - - - - - 9 14 - - - - 658 758 1416
RATTVIK - - - - - - - - 15 11 - - - - 15 11 26
SATER 1023 476 - - - - - - - - - - - - 1023 476 1499
v 233 518 - - - - - - - - - - - - 233 518 751
OFURDELADE - - 476 326 22 27 167 350 105 66 122 22 35 10 927 793 1720
GXVLEBORGS LAN
BOLLNXS 1170 1068 16 6 - - 51 97 23 42 1 9 - - 1261 1222 2483
GAVLE 1799 2149 414 244 31 48 88 2264 79 a7 - - 131 53 2542 2765 5307
HOFORS 46 114 31 19 - - 5 8 - - - - - - 82 141 223
HUDIKSVALL 883 972 54 33 - - 13 17 16 23 - - - - 964 1045 2009
LJUSDAL 215 322 - - 22 18 8 26 8 17 - - - - 253 383 636
NORDANSTIG 58 97 - - - - 3 2 - - - - - - 61 99 160
OCKELBO 39 75 - - - - - - - - 77 103 - - 116 178 294
OVANRKER - - - - 1 2 5 1 - - - - - - 6 3 9
SANDVIKEN 526 749 73 48 3 6 15 33 10 21 - - - - 627 857 1486
SODERHAMN 365 527 6l 41 6 4 182 357 - - - [ - - 614 936 1548
OFURDELADE - - 677 428 % 8 6 56 19 27 7 - 2 - 715 519 1234

0cl

jpucsiads3uuspuvy



Tabell 19 (forts) Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgoéringens omfattning den

1 mars 1985

LANDSTING/ VERKSAMHETSOMRADE SAMTLIGA
KOMMUN _ T [3 5 6 7

H D+T H D+ H D+T H D+T H D+T H DT H D+T H D+T SUMMA
VESTERNORRL. LENS
HERNUSAND 647 667 89 103 6 3 35 290 25 23 52 27 138 36 992 1149 2141
KRAMFORS 69 41 215 295 - - 24 24 3% 18 - - - - 342 378 720
SOLLEFTEA 476 451 124 265 56 7 78 105 7 7 127 37 - - 868 852 1720
SUNDSVALL 2629 1902 293 328 30 17 109 147 68 31 - - - - 3129 26425 5556
TIMRA 36 13 77 93 - - - - - - - - - - 113 106 219
ANGE - - 122 163 - - 15 33 14 12 - - - - 151 208 359
ORNSKULDSVIK 697 1116 18¢ 282 15 2 1% 26 17 35 42 6% - - 969 1525 2494
OFURDELADE - - 429 283 - - 147 282 3 4 - - 16 212 595 581 1176
JAMTLANDS LAN
BERG 32 45 67 66 - - 11 35 - - - - - - 110 146 256
BRACKE 32 52 70 62 - - 47 193 - - - - - - 149 307 456
HERJEDALEN 56 85 102 133 - - 11 29 11 6 - - - - 180 253 433
KROKOM 20 69 96 67 - - 11 34 19 29 - - - - 146 199 345
RAGUNDA 35 48 58 58 - - - - - - - - - - 93 106 199
STRUMSUND 93 210 165 200 - - 11 44 - - - - - - 269 454 723
ARE 141 173 66 81 - - - - - - - - - - 207 254 461
USTERSUND 2418 1468 326 229 80 30 156 283 75 54 87 18 154 41 3294 2123 5417
OFURDELADE - - - - - - 11 33 21 51 - - 6 1 38 85 123
VASTERBOTTENS LANS
DOROTEA 23 80 13 11 - - - - - - - - - - 26 91 127
LYCKSELE 375 430 34 23 - - 9 66 - - - - - - 418 519 937
NORDMALING 42 98 20 11 - - 23 42 - - - - - - 85 151 236
NORSJO 41 125 27 27 - - - - - - - - - - 68 152 220
ROBERTSFORS 33 106 13 16 - - - - - - - - - - 46 122 168
SKELLEFTEA 958 1678 137 185 - - 23 105 7 13 - - - - 1125 1981 3106
SORSELE 20 48 30 16 - - - - 7 G - - - - 57 68 125
STORUWMAN 2 80 24 18 - - - - 14 29 - - - - 67 127 194
UMEA 3279 3186 227 226 - - 49 176 127 102 97 62 226 56 4005 3808 7813
VILHELMINA 3 106 29 33 - - - - - - - - - - 66 137 203
VINDELN 114 162 28 25 - - - - 11 21 - - - - 153 208 361
VENNKS 48 132 26 22 - - 114 118 - - - - - - 188 272 460
ASELE 27 67 12 13 - - - - - - - - - - 39 80 119
OFURDELADE - - 405 310 76 100 117 298 - - - - - 3 598 711 1309

Jpuostsads3unuspupy
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Tabell 19 (forts)

1 mars 1985

Landstingspersonal fordelad efter kommun, verksamhetsomrade och tjanstgoringens omfattning den

LANDSTING/ VERKSAMHETSOMRADE SAMTLIGA
KOMMUN F 3 4 ] 6 y

H D+T H D+ H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T SUMMA
NORRBOTTENS LANS
ARJEPLOG 30 89 - - - - - - - - - - - - 30 89 119
ARVIDSJAUR 96 163 - - - - - - 4 9 = - - - 100 172 272
BODEN 1465 1473 92 59 47 32 116 252 87 9 127 62 - - 193¢ 1887 2821
GALLIVARE 624 777 72 26 - - 40 70 - - - - - - 736 883 1619
HAPARANDA 97 160 - - - - 26 26 5 2 - - - - 128 198 326

63 133 2 1l - - - - - - - - - - 65 134 199

KALIX 373 519 41 20 48 11 ~ - 10 4 - - - - 472 554 1026
KIRUNA 339 473 53 29 - - - - - - - - - = 392 502 894
LULER 83% 1l64 157 132 - - 41 8l 5 G 32 15 198 37 1238 1433 2671
PAJALA 70 126 - - - - - - - - - - - - 70 126 196
PITEX 1016 1366 84 86 - - - - 14 24 - - - - 1114 1476 2590
ALVSBYN 52 130 - - 16 3 23 35 - - - - - - 89 168 257
OVERKALIX 48 117 - - - - - - - - - - - - 48 117 165
OVERTORNER 66 109 3 - - - - - - - - - - - 67 109 176
OFURDELADE - - 581 398 18 22z 108 305 60 5 - - 1 1 768 731 1499

Jpuosiads3unspury 71






124 Priméirkommunal personal

Tabell 20 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kommun/kommu-
nalférbund och tjanstgoringens omfattning under aren 1978-1985
Employees in primary local authorities, (excluding employees on leave) by municipa-
lity/local federation, and by extent of employment, during 1978—1985

Kommun/ Ar 1978 Ar 1979 Ar 1980
Kommunalforbund Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Stockholms Lin
Botkyrka 1554 1 745 3299 1 746 1923 3669 1 898 2 082 3 980
Dandervd 690 748 1438 718 792 1510 698 801 1 499
Ekerd 257 505 762 287 555 842 298 611 909
Haninge 1 198 1474 2 672 1255 1 708 2 963 1 456 [ 733 3189
Huddinge 1 667 1 768 3435 1717 1 859 3576 1793 I 818 3611
Jarfilla 1 287 1 987 3274 1417 2059 3 476 1 603 2 194 3797
Lidingo 676 1313 1 989 698 1 380 2078 736 1531 2267
Nacka 1 441 1612 3053 I 578 1714 3292 1621 1 882 3503
Norrtilje 681 1383 2 064 696 1427 2123 739 1 555 2294
Nynishamn 343 502 845 380 528 908 398 523 921
Salem - - - - - - - - -
Sigtuna 475 695 1 170 522 769 1 291 556 855 1411
Sollentuna 920 1 643 2563 1032 1 644 2 676 1112 1 656 2 768
Solna 1483 1 575 3058 1 674 1533 3207 1 765 1502 3267
Stockholm 20113 20514 40627 21135 21620 42755 23251 21737 44988
Sundbyberg 682 788 1 470 743 782 | 525 784 814 1598
Saédertilje 1 815 2240 4 055 1 996 2 284 4 280 2 226 2 455 4 681
Tyreso 623 855 1 478 66() 906 1 566 660 919 1579
Taby 741 1244 1 985 796 1 348 2144 863 1 484 2 347
Upplands-Bro 264 552 816 271 596 867 316 636 952
Upplands-Viisby 542 1125 1 667 639 1 186 1825 669 1 302 1971
Vallentuna 210 463 673 238 514 752 253 553 806
Vaxholm 440 877 1317 525 1043 1568 611 1109 1720
Virmdo 290 734 1024 320 713 1033 330 774 1104
Osteraker - - - - - - - - -
Kommunalférbund 318 25 343 333 35 368 322 29 351
Uppsala lin
Enkoping 522 964 1 486 530 1079 1 609 566 1196 1762
Habo 155 313 468 162 320 482 157 359 516
Tierp 316 736 1 052 316 733 1049 336 760 1 096
Uppsala 2 870 3712 6 582 3076 4 162 7 238 3 266 4 582 7 848
Alvkarleby 148 293 441 144 297 441 147 332 479
Osthammar 398 736 1134 422 702 1124 411 744 1155
Sodermanlands lin
Eskilstuna 1928 2678 4 606 2 (048 2 632 4 680 2 108 2774 4 882
Flen 245 548 793 253 545 798 262 593 855
Katrineholm 531 1015 1 546 543 1078 1621 574 1102 1676
Nvkoping 895 1917 2 812 963 1 906 2 869 1023 1 964 2 987
Oxelosund 253 452 708 252 477 729 270 488 758
Stringnis 392 689 1 081 374 748 1122 368 831 1199
Vingaker 137 273 410 140 282 422 149 294 443

Kommunalforbund - - - _ - - _ -



Primdrkommunal personal

Ar 1981 Ar 1982 Ar1983 Ar1984  Ar 1985

Heltid Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa  Summa  Summa Summa
timavl timavl

1 960 2 055 4015 2 047 2 049 4 096 3675 3 786 3718
735 882 1617 754 830 1 584 1 639 1 633 1 609
310 559 869 309 629 938 963 938 926

1 646 1 696 3342 1700 1 566 3266 3371 3471 3 488
1 832 1 868 3700 1913 1 897 3810 3996 3977 3984
1 659 2 168 3 827 1 783 2 041 3 824 4016 3 785 3728
785 1530 2 315 798 1338 2 136 2281 2 166 2126

1 654 1 920 3574 1717 1 924 3641 3722 3734 3716
750 1422 2172 765 1349 2114 2195 2 457 2359
424 591 1015 448 609 1 057 1 087 1 150 1178
- - - - - - 623 68Y 682
612 899 1511 692 904 1 5396 1 667 I 802 1776
1159 1 620 2779 1190 1 600 2 790 2932 2940 2991
1 796 1424 3220 1784 1 471 3255 3372 3 396 3292
21898 22162 47060 25997 21390 47387 46545 16726 47 K6l
778 764 1542 780 773 1553 1 658 1 752 1717
2280 2 425 4 705 2 318 2 461 4779 5036 4972 5 305
708 912 1 620 740 887 1 627 1 795 1797 1 832
943 1 636 2579 946 1563 2 509 2 495 2 498 2554
367 688 1 055 422 699 1121 1250 1 332 1341
709 1243 1952 739 1225 1 964 1911 1977 1927
282 624 906 277 641 918 926 927 890
599 1013 1612 645 919 1564 282 338 321
354 729 1 083 365 719 1 084 | OR8 I 102 1 06Y
- - - - - - 1 370 1 341 1 367
341 36 377 345 34 379 380) 406 06
618 1284 1902 626 1201 1827 1782 1 826 1797
163 390 555 192 389 S81 617 627 605
356 805 1161 376 812 ] 188 1175 1181 1 181
3359 4709 8 068 3 456 4078 7 534 7 452 7 551 8114
165 359 524 182 332 514 536 550 551
407 801 1208 410 759 1169 1176 1237 1198
2141 2 853 4994 2 305 2 678 4 983 5261 5247 5272
263 600 863 278 589 %67 907 924 914
589 1142 1731 605 1 095 1700 1 738 1798 1729

1 049 2 019 3 068 1111 1 996 3107 3202 3 383 3328
284 477 761 291 453 744 777 782 767
399 857 1 256 416 830 1 246 1278 1 286 ] 285
141 289 430 143 284 427 455 481 473
— - - - - - 68 68 68
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126  Primdrkommunal personal

Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal (exkl heilt tjanstlediga) férdelad efter kommun/
kommunalférbund och tjanstgéringens omfattning under aren 1978—1985

Kommun/ Ar 1978 Ar1979 Ar 1980
Kommunaltférbund Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa Heltid  Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Ostergotlands liin
Boxholm 57 228 285 54 227 281 64 241 305
Finspang 394 788 1182 396 944 1 340 434 965 1 399
Kinda 107 355 462 118 331 449 126 332 458
Linkoping 1 831 4 469 6 300 1971 4 396 6 367 2 050 4 533 6 583
Mjoiby 452 776 1228 439 837 1 276 482 815 1297
Motala 824 1 576 2 400 855 1 610 2 465 861 1475 2 336
Norrkoping 3001 3175 6176 3103 3676 6779 3283 3947 7 230
Soderkoping 150 300 450 155 313 468 168 361 529
Vadstena - - - - - - 129 237 366
Valdemarsvik 1S 242 357 130 251 381 147 277 424
Ydre 47 131 178 S1 137 188 47 152 199
Atvidaberg 155 350 505 161 391 552 162 382 544
(')dcsh(")g 74 137 211 65 164 229 79 175 254
Jonkopingslin
Ancby 57 262 319 54 271 325 6l 271 332
Eksjo 343 640 983 34 678 992 321 710 1 031
Gislaved 370 796 1 166 381 822 1203 395 771 1 166
Gnosjo 113 201 314 122 235 357 121 289 410
Jonkoping 2027 3240 5267 2128 3469 5 597 2221 3631 5852
Niissjo 508 838 1343 525 894 1 419 526 918 1444
Sivsjo 147 273 420 149 282 431 144 292 436
Tranas 340 486 826 331 537 868 327 619 946
Vaggeryd 117 305 422 133 316 449 142 364 506
Vetlanda 397 996 1393 422 999 1 421 413 1 041 1 454
Viirnamo 538 1 091 1 629 542 1102 1 644 551 1132 1683
Kronobergs kin
Alvesta 244 615 859 254 626 880 266 634 900
Lessebo 104 236 340 125 275 400 141 293 434
Ljungby 389 743 1132 401 805 1 206 412 876 1 288
Markaryd 170 325 498 170 327 497 177 359 36
Tingsryd 214 494 708 210 502 712 220 519 739
Uppvidinge 141 321 462 145 309 454 147 345 492
Viixjo 1091 1 775 2 866 1 106 1 675 2 781 1167 2033 3200
Almhult 190 561 751 192 558 750 221 570 791
Kalmar lan
Borgholm 118 338 456 121 361 482 127 388 515
Emmaboda 142 294 436 158 318 476 157 374 531
Hultsfred 240 471 71 256 474 730 262 500 762
Hogsby 104 336 440 111 316 427 106 309 415
Kalmar 1043 1 545 2 588 1017 1 632 2649 1075 1 704 2779
Maoansteras 150 335 485 151 369 520 158 365 523
Morbylanga 169 273 442 173 317 490 162 335 497
Nybro 336 664 1 000 345 711 1 056 364 750 1114
Oskarshamn 437 959 1 396 454 978 1432 468 972 1440

Torsas 84 177 261 81 199 280 92 201 293



Primdrkommunal personal

Ar 1981 Ar1982 Arl1983 Arl1984 Ar 1985
Heltid  Deltid+ Summa  Heltid Pelud+ Summa  Summa  Summa  Summa
timavl timavl
62 235 297 68 206 274 284 284 309
429 987 1416 453 932 1 353 1437 1 460 1430
131 339 470 135 362 497 518 544 529
2165 4196 636l 2250 4124 6374 6340 6538 6701
488 886 1374 459 862 1321 1277 1298 1263
823 1510 2333 866 1419 2285 2519 2530 2531
3317 3881 7198 3440 3922 7362 7413 7694 7928
176 383 559 176 387 563 596 612 633
135 245 380 142 237 379 402 387 407
153 280 433 157 254 411 415 435 18
56 138 194 53 149 202 202 218 206
171 392 563 169 415 584 612 665 626
74 186 260 90 177 267 266 275 278
64 288 352 61 276 337 350 335 305
kPp) 720 1042 322 715 1037 1035 1092 1127
397 860 1 257 411 818 1229 1257 1286 1274
133 292 425 122 298 420 392 383 385
2324 3650 5974 2406 3478 S88E 5948 SOIR S RY2
569 955 1524 613 1 001 1614 1735 1 762 1793
149 356 505 148 370 518 543 573 562
337 640 977 349 648 997 990 1010 1018
150 393 543 146 391 537 563 563 567
MW 1027 1 467 436 861 1297 1 291 133 1 386
575 1 166 1 741 627 1125 1752 1 826 1 822 1 783
274 669 943 279 649 928 966 Y86 966
146 308 454 153 305 458 477 503 183
434 964 1 398 458 912 1370 1449 1471 1 468
171 330 sm 173 319 192 s17 522 326
220 514 734 220 495 715 746 722 722
152 307 459 150 278 428 441 456 467
1214 2264 3478 1232 2328 3560 364 3817 3826
237 386 823 233 562 795 845 804 854
124 374 498 117 360 477 523 356 534
175 374 549 185 345 530 S50 549 499
258 526 784 257 527 784 801 809 828
114 315 429 116 295 411 119 309 309
1119 1805 2924 1 208 1765 2973 3033 3189 3193
156 368 524 163 369 532 360 570 563
164 337 501 175 342 517 525 534 542
370 735 1105 382 682 1 064 1136 1164 1136
482 975 1 457 495 917 1412 1 445 1 475 1 465
104 230 334 107 226 333 366 396 386
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128 Primirkommunal personal

Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal {exkl helt tjinstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalférbund och tjanstgéringens omfattning under aren 1978--1985

Kommun/ Ar1978 Ar 1979 Ar 1980
Kommunalforbund Heltid  Deltid+ Summa Heltid  Deltid+ Summa Heltid  Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Vimmerby 24 437 678 259 494 753 259 510 769
Vistervik 612 1 091 1703 667 1177 1 844 709 t 227 1936
Gotlands lin
Gotland 1 976 2 665 4 641 2 195 2743 4 938 2 284 2 882 5 166
Biekinge kin
Karlshamn 515 672 1187 529 679 1208 552 822 1374
Karlskrona 1 075 1779 2 854 1113 1914 3027 1157 2027 3184
Olofstrom 222 341 563 217 345 562 226 373 599
Ronneby 465 843 1308 504 878 1382 529 1015 1544
Solvesborg 230 355 585 234 439 673 239 430 669
Kristianstads lin
Bromdélla 109 212 321 118 231 349 127 232 359
Bastad 115 305 420 117 323 440 122 332 454
Hassleholm 648 1 394 2042 638 1457 2 095 6543 1 482 2 125
Klippan 214 469 683 220 447 667 235 461 696
Kristianstad 1116 1514 2 630 1197 1562 2759 1248 1 886 3134
Osby 178 309 487 190 309 499 199 354 553
Perstorp 110 214 324 91 196 287 96 210 306
Simrishamn 259 356 615 277 474 751 269 555 824
Tomelilla 169 232 401 168 235 403 177 268 445
Astorp 158 244 402 164 295 459 174 313 487
Angelholm 439 589 [ 028 407 638 1 045 428 690 1118
Orkelljunga 127 233 360 122 229 351 137 249 386
Ostra Géinge 186 373 559 182 368 550 195 382 577
Malméohus lin
Bjuv 145 280 425 163 294 457 152 319 471
Burlév 245 395 640 234 427 661 249 429 678
Eslov 433 692 1125 465 701 1 166 515 749 1264
Helsingborg 2 525 2 556 5081 2714 2700 5414 2730 3005 5735
Héganis 304 442 746 322 515 837 338 562 900
Horby 166 303 469 171 315 486 196 368 564
Hoor 128 245 373 144 245 389 156 277 433
Kivlinge 325 428 753 320 490 810 323 550 873
Landskrona 836 1234 2070 833 1330 2163 859 1276 2 135
Lomma 254 456 710 269 540 809 276 562 838
Lund I 627 2 148 3775 1 660 2237 3897 1783 2 307 4 090
Malméd 13655 10029 23684 14377 10448 24825 14969 10728 25697
Sjobo 159 358 517 154 377 531 156 391 547
Skurup 134 314 448 131 349 480 137 385 522

Staffanstorp 278 356 634 298 411 709 331 452 783
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Ar 1981 Ar 1982 Ar1983 Arl1984 ArlYyss
Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa  Summa  Summa  Summa
timavl timavl
245 520 765 239 517 756 788 794 794
733 1241 1974 764 1223 1 987 2049 2 0RY 2173

2314 2 947 526l 2 346 3270 S 616 5 896 6 051 6218

548 842 1 390 553 835 1388 1526 155 1602
1190 2048 3238 1247 1993 3240 3335 3382 3325
238 412 650 241 416 657 675 739 725
188 890 1378 493 1038 1551 1668 169 1708
252 433 685 254 432 686 702 715 734
134 240 374 139 243 382 428 169 190
124 360 484 127 370 497 501 538 529
639 1593 2232 635 1603 2238 2243 2182 2102
242 490 732 240 513 753 779 802 785
1338 1955 3293 1397 1879 3276 3371 3493 3626
206 364 570 214 345 559 588 611 644
98 229 327 100 229 329 318 336 367
271 591 862 27 580 852 894 934 911
176 304 480 179 303 482 487 506 519
192 326 518 199 330 529 543 550 588
420 683 1103 424 709 1133 1211 1 265 1 299
125 245 370 129 234 363 359 386 397
204 400 604 223 436 659 703 719 740
174 331 505 165 351 516 589 616 639
276 431 707 270 422 692 721 727 717
558 765 1323 361 757 1318 136l 1 453 1414
2864 3128 5992 2835 3107 5942 6206 6225 6357
350 585 935 361 620 981 1048 1089 1115
185 378 563 190 3n 562 566 556 553
169 304 473 171 310 181 518 528 350
345 582 927 354 576 930 964 1068 1179
837 1180 2017 825 1218 2043 2150 2113 21
277 584 861 288 533 821 867 884 886

1891 2639 4530 1838 2748 4586 4506 4562 4943
13917 11033 24950 12696 10704 23400 24471 26267 27339
161 397 558 158 390 548 586 583 573
146 389 535 140 381 521 544 557 548
Ky 437 808 370 451 821 847 823 866
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Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal (exk! helt tjanstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalforbund och tjanstgoringens omfattning under aren 1978-1985

Kommun/ Ar 1973 Ar 1979 Ar 1980
Kommunaltorbund Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Svalov 167 280 447 160 334 494 162 411 573
Svedala 188 340 528 1K1 387 568 193 423 616
Trelleborg 703 984 I 687 704 1091 1795 788 1 084 1 872
Vellinge 297 543 840 303 597 900 328 626 954
Ystad 479 589 1 068 479 648 1127 506 683 1 189
Kommunalforbund 20 28 48 18 31 49 19 30 49
Hallands lin
Falkenberg 439 912 1 351 431 990 1421 451 1023 1474
Halmstad 1 390 2091 3481 1473 2 286 3759 1 540 2 381 30921
Hvlte 109 215 324 122 228 350 18 328 446
Kungsbacka 490 1 058 1548 513 1136 1 649 498 1277 1775
L.aholm 250 468 718 256 490 746 267 555 822
Varberg 647 1175 1 822 677 1342 2019 746 1429 2175
Goteborg o Bohus lin
Goteborg 23470 21363 44833 25884 20912 46796 26424 24271 50695
Hiirrvda 259 584 843 275 556 831 294 549 843
Kungilv 458 907 1365 471 939 1410 459 919 1378
Lysekil 285 471 756 284 485 769 295 531 826
Munkedal 86 314 400 93 314 407 91 330 421
Molndal 906 1 408 2 314 959 1471 2 430 922 1521 2 443
Orust 125 330 455 136 352 488 145 390 535
Partille 404 827 1231 421 876 1297 409 877 1 286
Sotenis s 308 423 12 298 410 112 295 407
Stenungsund 245 452 697 253 494 747 300 524 824
Stromstad 118 336 454 123 333 456 140 343 483
Tanum 100 542 642 111 547 658 123 51t 634
Tjorn 131 347 478 134 385 519 127 412 539
Uddevalla 906 1 546 2452 918 1 637 2 555 960 1 533 2 493
Ockerd 152 344 496 148 401 549 146 424 570
Kommunalforbund 140 87 227 134 108 242 153 114 267
Alvsborgslan
Ale 256 741 997 287 778 1 065 289 807 1 096
Alingsas 479 892 1371 469 866 1335 471 932 1403
Bengtsfors 183 456 639 179 464 643 169 561 730
Boras 1973 2923 4 896 2 037 2 822 4 359 2 031 3224 5255
Dals-Ed SS 222 277 53 222 275 57 218 275
Firgelanda 78 232 310 88 234 322 90 303 392
Herrljunga 104 274 378 102 290 392 98 295 393
Lerum 367 837 1204 360 869 1229 365 943 1308
Lilla Edet 149 340 489 164 344 508 165 373 538
Mark 411 1 051 1462 422 I 133 1 555 438 1184 1 622
Mellerud 11 288 399 121 286 407 131 294 425
Svenljunga 105 290 395 120 323 443 122 356 478
Tranemo 162 376 538 160 394 554 151 401 552
Trollhittan 1 004 1434 2438 993 1 547 2 540 1017 1 634 2 651

Ulricchamn 336 771 1107 334 717 1 051 330 697 1027
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\r 1981 Ar 1982 Ar1983 Arl1984 Ar 1985
Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa  Summa  Summa  Summa
timavl timavl
165 377 542 163 348 511 520 544 548
208 462 667 219 487 706 718 758 765
798 1153 1 951 825 1143 1 968 2042 2099 2047
343 631 974 359 724 1 083 1 098 1 108 1 168
513 729 1242 531 724 1255 1335 1 349 1340
15 37 52 17 35 52 55 53 S8
471 1 040 1511 507 1023 1 530 1 565 1 601 1 597
1 552 2 405 3957 1 603 2 386 3 989 4179 4 359 4 379
115 334 449 136 353 489 507 512 525
549 1364 1913 566 1342 1 908 1 980 2001 2046
273 571 844 267 571 838 892 946 967
759 1455 2214 806 1480 2 286 2 397 2 556 2 684
25734 24856 50590 25273 23819 49092 50145 51806 52 425
285 682 967 295 686 981 1 031 1 082 1 069
473 938 1411 502 1 000 1502 1526 1 618 1 659
295 546 841 303 522 825 810 807 830
106 345 451 102 351 453 457 166 454
933 1 576 2 509 964 1 603 2 567 2 603 2724 2726
157 345 502 178 403 581 609 636 637
430 910 1 340 447 902 1 349 1 398 1415 1 164
L0 329 439 120 351 471 475 455 489
306 566 872 301 600 901 903 902 8RE
145 343 488 160 346 506 501 505 503
128 520 648 125 573 698 690 696 670
142 421 563 144 451 595 565 606 624
973 1610 2 583 1029 1399 2 428 2 644 2673 2 628
163 468 631 165 402 567 573 592 5K
143 145 288 148 137 285 286 293 328
281 834 1115 301 792 1093 1118 I 165 1 145
472 1034 1 506 512 986 1 498 1 524 1 627 1 578
173 543 716 163 522 685 651 663 666
2138 3211 5349 2127 3318 5445 5561 5666 5923
51 229 280 48 229 277 317 322 324
94 300 394 98 294 392 402 108 402
110 267 377 114 299 413 126 441 141
360 982 1 342 372 932 1304 1 375 1416 1 442
154 385 539 180 379 559 598 601 566
454 1211 1 665 460 1165 1 625 1 638 1 691 1 691
134 278 412 136 292 428 460 176 480
136 366 502 136 363 499 514 502 503
169 411 580 168 362 530 533 540 583

TUS9 1647 2706 1140 1535 2675 2787 2883 2919
B 722 1053 30 701 1041 1126 111 1065

—



132 Primdrkommunal personal

Tabell 20 {forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalforbund och tjanstgéringens omfattning under aren 1978-1985

Kommun/ Ar 1978 Ar 1979 Ar 1980
Kommunalforbund Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Vargarda 80 238 318 77 246 323 78 262 340
Viinershory, 662 1 181 1 843 703 1297 2 000 708 1253 1 961
Amal 208 417 625 210 428 638 221 583 804
Skaraborgs lin
Essunga - - - - - - ~ - -
Falkoping 549 1 074 1 623 564 1 089 1 653 584 1113 1 697
Gristorp 58 180 238 63 212 275 76 194 270
Gullspang 97 214 311 96 238 334 95 229 324
Gotene 136 374 510 145 380 525 155 388 543
Habo 71 207 278 81 232 313 88 254 342
Hjo 123 283 406 129 283 412 134 318 452
Karisborg 151 298 449 150 289 439 169 272 441
Lidkoping 567 1193 1 760 619 1273 1 892 638 1345 1 983
Mariestad S08 669 1177 456 777 1233 483 743 1226
Mullsjo 61 209 270 81 215 296 84 235 319
Skara 321 537 858 319 585 904 340 652 992
Skovde 829 1524 2 353 868 1 578 2 446 926 1 690 2 616
Tibro 145 241 386 145 241 386 162 312 474
Tidaholm 161 380 541 166 415 581 165 427 592
Toreboda 155 290 445 162 329 491 148 305 453
Vara 288 I 006 1294 305 993 1 298 301 1032 1333
Kommunalférbund 5 2 7 6 1 7 6 1 7
Viarmlands lan
Arvika 462 1 064 1526 476 1033 1 509 455 1146 1 601
Eda 102 363 465 104 349 453 124 321 445
Filipstad 235 590 825 242 595 837 258 607 865
Forshaga 137 486 623 149 503 652 159 530 689
Grums 139 359 498 135 348 483 135 405 540
Hagfors 278 651 929 282 640 922 270 597 867
Hammaré 158 381 539 186 388 574 209 439 648
Karlstad 1 567 1 918 3 485 1 641 2 106 3747 1 664 2221 3 885
Kil 106 298 404 134 332 466 128 402 530
Kristinchamn 525 767 1292 537 806 1343 536 831 1 367
Munkfors 67 189 256 68 204 272 71 175 246
Storfors 48 151 199 44 162 206 52 155 207
Sunne 175 475 650 163 500 663 144 532 676
Siffle 289 429 718 314 467 781 320 504 824
Torsby 268 751 1019 275 754 1029 254 689 943
Arjiang 142 379 521 140 376 516 119 432 551
Kommunalforbund 1 2 3 2 1 3 2 2 4
Orebro liin
Askersund 169 346 518 167 375 542 176 388 564
Degerfors 164 370 534 159 395 554 180 435 615

Hallsberg 241 618 859 251 624 875 264 689 953



Primédrkommunal personal

Ar 1981 Ar 1982 Ar1983 Arl984 Arl198s
Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa  Summa  Summa  Summa
timavl timavl
81 293 374 96 315 411 437 468 439
711 I 346 2 057 734 1 318 2 052 2 O8RS 2 052 2074
226 64() 866 234 561 795 784 763 758
- - - - - - 320 330 312
593 1119 1712 612 1092 1704 1738 1 702 1 707
74 190 264 86 214 300 290) 293 289
89 244 333 95 251 346 326 358 325
148 397 545 158 409 567 56() 595 605
89 285 374 90 290 380 394 399 399
147 309 456 142 296 438 428 427 402
163 276 439 171 293 464 467 464 464
667 1297 1 964 682 1 301 1 983 1939 1993 2083
490 746 1236 494 764 1258 1328 1 356 1339
86 274 360 94 253 347 362 368 362
362 660 1022 359 699 1 058 1 088 1 089 1116
916 1 650 2 566 918 1 556 2474 2 559 2 661 2576
176 341 517 177 358 535 565 580 572
188 441 629 196 447 643 669 693 698
144 314 458 147 318 465 525 561 542
315 987 1302 304 945 1249 972 984 947
S 1 6 h 1 6 6 5 3
453 1 094 1547 451 1 081 1532 1 521 1 557 1539
121 344 465 118 330 448 469 473 466
253 578 831 252 581 833 874 860 839
159 501 660 158 482 640 682 687 691
156 406 562 155 400 555 572 561 558
275 675 950 288 660 948 953 981 999
214 406 620 239 395 634 685 684 707
1 706 2 426 4132 1724 2313 4037 4118 4236 4234
136 411 547 137 408 545 556 581 568
539 856 1395 570 795 1 365 I 383 1479 1 492
64 177 241 68 160) 228 233 257 253
60 142 202 62 177 239 233 240 240
151 534 685 148 528 676 662 704 662
312 528 840 317 517 834 840 878 901
248 679 927 252 693 945 890 906 927
112 424 536 113 399 512 518 S04 476
2 2 4 2 2 4 4 4 4
190 432 622 196 449 645 635 640 62()
192 449 641 183 434 617 652 660 667
27N 708 979 280 710 990 1 (46 1042 1 030

1

3

3



134  Primdrkommunal personal

Tabell 20 (forts) Primarkommunal personal (exk! helt tjanstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalférbund och tjanstgéringens omfattning under aren 1978-1985

Kommun/ Ar1978 Ar 1979 Ar 1980
Kommunalférbund Heltid  Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Hillefors 143 340 483 136 376 512 127 406 533
Karlskoga 802 1179 1 981 842 1183 2025 886 1203 2 089
Kumla 313 478 791 319 448 767 325 478 803
[axa 130 225 355 134 238 372 136 265 401
Lindesberg 361 986 1347 375 1 040 1 415 379 1070 1 449
Ljusnarsberg 83 109 192 105 162 267 106 177 283
Nora 189 407 596 181 464 645 203 435 638
Orebro 2 669 4 507 7176 2 826 4762 7 S88 3053 5050 8 103
Viastmanlands lidn
Arboga 243 428 671 245 482 727 260 514 774
Fagersta 306 373 679 291 449 740 288 447 735
Hallstahammar 294 603 897 295 584 879 318 571 889
Heby 148 448 596 143 488 631 145 498 643
Kungsor 120 231 351 123 250 373 131 245 376
Koping 577 836 1413 629 954 1 583 545 963 1 508
Norberg 104 176 280 106 208 314 110 197 307
Sala 352 682 1034 378 746 1124 402 740 1142
Skinnskatteberg 85 186 271 84 200 284 84 212 296
Surahammar 142 347 489 138 396 534 141 441 582
Visteras 2 683 3 831 6514 2 695 3915 6610 2 839 3930 6 769
Kopparbergs lin
Avesta 416 759 1175 442 763 1205 432 797 1229
Borlinge 962 1023 1 985 999 1 089 2 088 1038 1171 2209
Falun 908 1 641 2 549 926 1629 2 555 964 1 701 2 665
Gagnef 105 285 390 96 385 481 101 386 487
Hedemora 316 625 941 321 667 988 317 701 1 018
Leksand 202 516 718 211 457 668 238 492 730
Ludvika 612 1022 1 634 645 1 026 1671 640 1076 1716
Malung 209 300 509 214 330 S44 204 329 533
Mora 274 502 776 283 545 828 309 613 922
Orsa 98 260) 358 94 281 375 99 282 381
Rattvik 154 323 477 155 332 487 146 352 498
Smedjebacken 215 313 528 210 398 605 215 405 620
Sater 169 352 521 167 374 541 154 403 557
Vansbro 75 250 325 85 254 339 72 262 334
Alvdalen 154 337 491 156 349 508 141 341 482
Givleborgs lin
Bollnis 444 974 1418 456 991 1447 484 1 086 1570
Givle 1 650 1921 3571 1 638 1954 3592 1746 1 989 3735
Hofors 243 381 624 243 402 645 257 413 670
Hudiksvall 233 1644 1 877 650 1371 2021 675 1516 2 191
Ljusdal 341 941 1282 366 959 1325 377 1019 1396
Nordanstig 1S5S 471 626 162 448 610 176 472 648
Ockelbo 100 269 369 89 262 351 101 255 356
Ovanaker 169 545 714 185 535 720 194 571 765
Sandviken 667 1478 2 145 731 1516 2 347 758 1 605 2 363

Soderhamn S18 846 1 365 539 876 1415 541 942 1483



Primédrkommunal personal 135

Ar 1981 Ar1982 Ar1983 Ar1984 Ar198s
Heltid Deltid+ Summa Heltid Deltid+ Summa Summa Summa Summa
timavl timavl

134 382 516 133 362 495 502 523 546
877 1230 2 107 861 1234 2 095 2124 2169 2197
371 473 844 377 505 882 900 970 991
138 256 394 146 276 422 425 445 446
399 1 055 1 454 438 1 004 1 442 1453 1 487 1 488
111 191 302 112 190 302 335 347 346
210 456 666 209 467 676 681 688 673
3094 4 882 7 976 3177 4 742 7919 8 253 7 996 7840
239 516 755 245 506 751 717 740 756
301 465 766 293 467 760 755 740 778
325 617 942 308 558 866 880 903 871
150 506 656 141 483 624 622 608 628
138 289 427 137 263 400 390 402 396
530 983 1513 533 925 1458 1452 1545 1532
1 214 325 115 193 308 307 309 326
400 793 1193 411 766 1177 1151 1169 1183
84 202 286 95 195 290 270 291 289
150 452 602 159 447 606 612 616 640
2879 3917 6 796 2 842 3 638 6 480 6412 6 463 6 723
442 801 1243 439 756 1195 1286 1320 1312
1084 1197 2 281 1 150 1 108 2 258 2278 2 326 2 393
990 1 831 2 821 1011 1762 2773 2 850 3004 2952
103 419 522 103 436 539 481 503 534
328 699 1027 335 709 1044 1028 1 008 962
222 576 798 229 569 798 804 843 801
650 1084 1734 686 1 067 1753 1 820 1843 1813
199 336 535 180 317 497 507 528 555
314 663 977 321 629 950 961 1007 1071
86 290 376 88 274 362 386 395 383
139 375 514 141 358 499 523 523 519
212 451 663 218 447 665 666 715 696
151 416 567 148 416 564 592 598 618
97 281 378 76 254 330 340 333 401
144 339 483 159 339 498 466 467 476
500 1 099 1599 513 1071 1584 1671 1 659 1711
1 900 1910 3 810 2077 1 944 4021 4324 4 389 4 379
271 396 667 271 40 672 707 701 704
693 1352 2045 700 1309 2 009 2172 2241 2 305
389 1026 1415 390 997 1387 1421 1 436 1421
178 447 625 181 447 628 682 664 653
105 261 366 103 240 343 349 386 396
209 542 751 210 528 738 733 759 804
749 1573 2322 790 1432 2222 2 166 2184 2226
564 910 1474 581 959 1 540 1 659 1 686 1743



136  Primdrkommunal personal

Tabell 20 {forts) Primarkommunal personal {exkl helt tjinstlediga) fordelad efter kommun/
kommunalférbund och tjanstgoéringens omfattning under aren 19781985

Kommun/ Ar 1978 Ar 1979 Ar 1980
Kommunalférbund Heltid  Deltid+ Summa Heltid  Deltid+ Summa  Heltid  Deltid+ Summa
timavl timavl timavl
Visternorrlands lin
Hirnosand 573 651 1224 593 644 1237 596 66() 1256
Kramfors 464 820 1284 459 868 1 327 470 874 1 344
Solleftea 490 792 1282 528 828 1 356 557 896 1 453
Sundsvall 1 843 2 220 4 063 1 936 2 634 4 570 2117 2822 4939
Timra 266 448 714 269 484 753 305 486 791
Ange 219 488 7 218 486 704 223 509 732
Ornskoldsvik 965 1 966 2 931 973 1 908 2 881 971 1 952 2923
Jimtlands lin
Berg 143 486 629 159 S19 678 151 1497 648
Bricke 159 470 629 174 464 638 175 400 575
Hiirjedalen 269 573 842 260 561 821 244 648 892
Krokom 236 609 845 234 643 877 235 693 928
Ragunda 161 318 479 175 331 506 135 348 483
Stromsund 342 845 1 187 372 786 1158 341 819 1 160
Are 176 352 528 199 394 593 242 958 716
Ostersund 987 1718 2 705 1 083 1819 2902 110t 1 864 2 965
Viisterbottens lin
Bjurholm - - - - - - - - -
Dorotea - - - - - - 76 124 200
Lycksele 305 579 884 305 595 900 337 608 945
Mala - - - - - - - - -
Nordmaling 111 372 483 112 358 470 114 366 480
Norsjo 149 447 596 154 473 627 146 403 549
Robertstors 92 185 277 100 218 318 102 224 326
Skelleftea 1 278 2918 4 196 I 350 2943 4293 1448 3174 4 622
Sorscele 74 159 233 69 166 235 83 168 251
Storuman 124 403 527 131 414 545 124 394 518
Umeca 1 880 2 302 4182 2051 2 338 4 389 2167 2 595 4762
Vilhelmina 158 489 647 172 450 622 184 468 652
Vindeln 109 252 361 105 257 362 108 263 371
Vinnis 164 512 676 177 482 659 190 472 662
Ascle 156 368 524 155 360 S15 79 236 315

Kommunalforbund - _ _ _

Norrbottens lin

Arjeplog 63 111 174 96 131 227 82 164 246
Arvidsjaur 128 290 418 133 316 449 136 316 452
Boden 502 792 1294 543 796 1339 530 883 1413
Giillivare 516 745 1 261 546 685 [ 231 564 725 1289
Haparanda 170 187 357 189 196 385 199 237 436
Jokkmokk 138 251 389 162 269 431 141 259 400
Kalix 299 666 965 309 658 967 330 680 1010
Kiruna 571 771 1 342 616 750 1 366 636 785 1421
Lulea 1 399 1 689 3 088 1369 1 838 3207 1 480 2 020 3500
Pajala 100 310 410 115 307 422 128 293 421
Pitea 564 1030 1 594 610 1 046 1 656 677 1147 1 824
Alvsbyn 140 236 376 144 227 371 161 243 404
Overkalix 92 216 308 86 227 313 80 237 317
Overtornea 74 126 200 72 141 213 74 143 217




Primdrkommunal personal

Ar 1981 Ar 1982 AT 1983 Arl1984 Ar1985
Heltid  Deltid+ Summa Heltid  Deltid+ Summa  Summa  Summa Summa
timavl timavl

613 693 1 306 626 696 1322 1 390 1416 1377
484 923 1 407 475 847 1322 1 382 1515 1 538
554 936 1490 569 899 1 468 1 605 1 652 1 674
2211 2 904 5115 2 341 2 801 5142 5 484 5 548 5571
329 468 797 338 513 851 877 927 946
227 533 760 231 483 714 710 702 736
979 2 090 3069 1012 2 031 3043 3012 3062 3095
143 463 606 142 484 626 597 615 576
183 448 631 178 481 659 636 585 539
239 615 854 249 591 840 891 R4 826
227 712 939 225 690 915 980 955 922
132 361 493 126 362 488 498 498 497
348 809 1157 360 813 1173 1159 1179 1 140
230 446 676 228 424 652 682 636 582
1136 1 887 3023 1153 1 898 3051 3 300 3515 3 586
- - - - - - 179 189 198
81 146 227 90 121 211 222 227 223
330 623 953 333 615 948 954 959 951
- - - - - - 235 265 287
136 349 485 137 352 489 510 513 476
150 415 565 149 395 544 357 368 336
106 260 366 103 277 380 440 509 490
1 481 3024 4 505 1 666 3021 4 687 4921 5133 5 149
74 182 256 75 188 263 255 235 233
126 385 511 140 379 Sty 508 512 515
2 287 2 690 4977 2 230 2 789 5019 5123 5119 5203
193 444 637 179 397 §76 566 636 576
108 273 381 109 293 402 385 377 356
186 472 658 187 443 630 466 494 489
99 240 339 99 208 307 320 317 297
~ - - - - - - 21 28
79 162 241 78 158 236 230 281 244
164 312 476 154 286 440 468 485 491
542 921 1463 621 893 1514 1572 1 686 1741
585 766 1 351 598 773 1371 1412 1547 1 630
207 236 443 223 191 414 449 473 478
139 251 390 145 276 421 445 448 470
340 690 1030 366 705 I 071 1114 1142 1147
630 802 1432 657 817 1474 1518 1539 1 600
1416 2 091 3507 1389 2017 3 406 3 547 3 659 3 795
118 296 414 121 289 410 506 535 494
717 1211 1928 727 1203 1930 2 067 2 105 2184
175 223 398 186 227 413 470 480 496
81 218 299 80 237 317 300 293 328
80 152 232 96 126 222 263 283 269
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Tabell 21 Primarkommunal personal {(exkl helt tjanstiediga) fordelad efter 1an, kommun/kommunalférbund, tjanstgoringens
omfattning och kon den 1 mars 1985

Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by county, by municipality/local federation, by

extent of employment, and by sex, March 1st 1985

KOMMUN /- ANTAL HELTID DELTID TIMAVLENADE SAMTLIGA OMRAK. T. HELTIDSPERS.

KOMMUNALFORBUND INVANARE MAN KV SA MAN KV SA MAN KV SA “MAN KV SA “MAN Kv SA
STOCKHOLMS LAN 1562490 19019 33852 52871 2827 31832 34659 2727 11906 164633 24573 77590 102163 21817 61290 83108
BOTKYRKA 65927 542 1304 1846 49 1178 1227 84 561 645 675 3043 3718 603 2458 3061
DANDERYD 28484 265 484 7649 47 566 613 41 206 247 353 1256 1609 307 950 1257
EKERD 16375 105 223 328 18 319 337 29 232 261 152 774 926 123 557 62819
HAGBY RENHALLNING 5 5 5 5 5 5
HANINGE 60460 549 1198 1747 63 1196 1259 34 448 482 646 2842 3488 599 2379 2978
HUDDINGE 69581 688 1336 2024 78 1326 1404 60 496 556 826 3158 3984 7648 2598 3347
JARFALLA 55776 587 1156 1743 76 1343 1419 85 481 566 748 2980 3728 666 2373 3039
KFB STORSTHLMS BF 22 43 65 27 27 3 3 22 73 95 22 62 84
KEPPALAFGRBUNDET 33 8 41 1 1 33 9 42 33 9 42
LIDINGS 37987 360 527 387 60 715 775 105 359 464 525 1601 2126 427 1211 1638
NACKA 59009 622 1217 1839 79 1207 1286 78 513 591 779 2937 3716 712 2386 3097
NORRTALJE 42101 401 438 839 40 942 982 50 488 538 491 1868 2359 440 1276 1716
NYNKSHAMN 20762 155 347 502 18 461 479 24 173 197 197 981 1178 172 743 916
SALEM 12606 86 218 304 22 243 265 13 100 113 121 561 632 103 442 546
SIGTUNA 28956 326 433 759 33 673 706 35 276 311 3%4 1382 1776 358 1048 16406
SOLLENTUNA 47587 452 799 1251 70 1001 1071 98 571 669 620 2371 2991 530 1311 2361
SOLNA 48828 561 1241 1802 119 991 1110 95 285 380 775 2517 3292 672 2054 2726
SOLNA-SUNDBYB BFF 77 77 2 2 77 2 79 17 2 79
STHLMS TRAKT VVFB 54 8 62 3 6 9 57 14 71 56 11 67
STOCKHOLM 653455 10206 17634 27838 1679 12817 14496 1466 4061 5527 13349 34512 647861 11890 27673 39563
SUNDBYBERG 276444 272 670 942 46 506 552 54 169 223 372 1345 1717 318 1082 140¢
SGDERTALJE 79429 1058 1448 2506 100 1851 1951 128 720 848 1286 4019 5305 1156 3011 4167
SGDRA ROSLAGS BFF 109 111 3 109 114 109 4 113
TYRESO 32041 276 575 851 31 604 635 64 282 346 371 1461 1832 317 1232 1559
TABY 52771 310 7647 1057 57 1020 1077 61 359 420 428 2126 2554 362 1593 1955
UPPLANDS-BRO 19653 147 361 508 24 5642 566 36 231 267 207 1134 1341 172 848 1029
UPPLANDS-VASBY 33477 251 567 818 38 747 785 32 292 324 321 1606 1927 283 1250 1533
VALLENTUNA 19189 122 149 271 20 429 449 12 158 170 154 736 890 136 530 667
VAXHOLM 6263 40 82 122 6 131 137 10 52 62 56 265 321 45 191 236
VERMDO 18719 147 241 338 27 426 453 20 208 228 194 875 1069 165 648 813
OSTERAKER 25810 193 396 589 24 559 583 13 182 195 230 1137 1367 212 856 1068
UPPSALA LAN 249712 2463 3125 5588 282 4979 5261 278 2319 2597 3023 10423 13446 2746 7338 10084
ENKGPING 32808 294 338 632 30 703 733 45 387 432 369 1428 1797 328 999 1318
HABO 13780 76 121 197 14 277 291 10 107 117 100 505 605 86 363 4649
TIERP 19986 191 191 382 10 477 487 32 280 312 233 948 1181 212 598 810
UPPSALA 152579 1648 2127 3775 185 2721 2906 169 1264 1433 2002 6112 8114 1834 4406 6240
XLVYKARLEBY 9361 82 91 173 8 249 248 4 126 130 96 457 551 838 308 396
USTHAMMAR 21198 172 257 429 35 561 596 18 155 173 225 973 1198 198 673 871

Jouosiad ppunwwoyipuitid  §¢1



Tabell 21 (forts) Primarkommunal personal (exkl! helt tjanstlediga) fordelad efter lan, kommun/kommunalférbund, tjanstgéringens
omfattning och kon den 1 mars 1985

KOMMUN ~/ ANTAL HELTID DELTID TIMAVLGNADE SAMTLIGA OMRAX, T. HELTIDSPERS
KOMMUNALFGRBUND INVANARE MAN KV SA MAN KV SA MAN KV SA MaN KV SA M&N KV SA

SEDERMANLANDS LXN 250515 2652 2694 53646 235 5785 6020 234 2236 2470 3121 10715 13836 2854 7611 106465

ESKILSTUNA 83664 1106 12649 2355 113 2195 23038 83 526 609 1302 3970 5272 1196 2976 4172
FLEN 17447 137 149 286 15 406 421 14 193 207 166 7648 914 150 522 672
KATRINEHOLM 31883 302 285 587 21 751 772 39 331 370 362 1367 1729 324 936 1260
NYKOPING 64686 648 539 1187 45 1361 1406 57 678 735 750 2578 3328 691 1730 2621
OXELOSUND 13376 143 135 278 11 319 330 14 145 159 168 599 767 152 423 575
STRANGNAS 24715 231 222 453 20 554 574 2l 237 258 272 1013 1285 247 725 972
SBDERMANL LAN VAR 22 25 47 1 12 13 1l 7 8 24 44 68 23 34 57
VINGAKER 9744 63 90 153 9 187 195 5 119 124 77 396 473 71 265 336
GSTERGOTLANDS LAN 392887 4197 4517 8714 43¢0 9416 9846 465 4234 4699 5092 18167 23259 4630 12803 17433
BOXHOLM 5692 36 31 67 6 152 158 1 83 84 43 266 309 40 156 196
FINSPANG 23874 213 202 415 21 715 73§ 20 259 279 254 1176 1430 230 732 962
KINDA 10230 63 74 137 6 228 234 16 142 158 85 4464 529 73 285 358
LINKGPING 115600 8394 1344 2238 121 2817 2938 149 1376 1525 1164 5537 6701 1022 3954 4976
MJGLBY 25769 232 215 447 13 490 508 17 291 308 267 956 1263 248 665 513
MOTALA 41364 537 436 973 32 955 987 92 479 571 661 1870 2531 590 1267 1857
NORRKOPING 118451 1840 1783 3623 173 3110 3283 124 898 1022 2137 5791 7928 2003 4366 6369
SGDERKGPING 12175 86 109 195 15 277 292 10 136 146 111 522 633 96 352 668
VADSTENA 7505 55 89 146 7 148 155 7 101 108 69 338 407 61 225 286
VALDEMARSVIK 8906 73 79 152 10 134 144 5 117 122 88 330 618 80 223 304
YDRE 4373 26 28 54 3 60 63 4 85 89 33 173 206 28 101 129
ATVIDABERG 12847 99 95 194 13 207 220 12 200 212 124 502 626 109 343 452
ODESHBG 6101 43 32 75 5 123 128 8 67 75 56 222 278 49 135 184
JBGNKGPINGS LN 300924 3242 2621 5863 262 6696 6958 285 2986 3271 3789 12303 16992 3485 8186 11671
ANEBY 6903 35 59 94 8 136 l46 7 60 67 50 255 305 41 160 201
EKSJG 18054 171 156 327 19 458 477 24 299 323 214 913 1127 188 570 758
GISLAVED 28376 219 225 4644 14 497 511 16 303 319 2649 1025 1274 233 689 922
GNOSJB 9086 66 55 121 8 172 180 8 76 84 -¥4 303 385 73 203 276
JOGNKGPING 107031 1510 982 2492 104 2491 2595 119 686 305 1733 4159 5892 1611 2902 4513
NASSJD 30900 307 342 649 13 721 734 264 386 410 346 1449 1793 321 933 1254
SAVSJE 11636 71 72 143 13 224 237 18 164 182 102 460 562 83 271 354
TRANKS 18122 238 114 352 23 439 462 17 187 204 278 740 1018 256 467 723
VAGGERYD 12133 79 84 163 -] 285 293 9 102 111 96 471 567 87 317 405
VETLANDA 28190 253 185 438 24 617 641 16 291 307 293 1093 1386 270 714 585
VARNAMO 306495 293 347 640 28 656 634 27 432 459 348 1435 1783 321 960 1281
KRONOBERGS LEN 174265 1497 1453 2950 181 4261 4662 135 1785 1920 1813 7499 9312 1648 5011 6659
ALVESTA 19791 130 154 284 25 494 519 7 156 163 162 804 966 148 553 701
LESSEBQ 8874 72 79 151 11 234 245 11 76 87 94 389 483 81 262 363
LJUNGBY 27360 242 242 4849 27 650 677 15 292 307 284 1184 1468 262 781 10664
MARKARYD 11323 93 75 168 12 2646 253 5 95 100 110 416 526 101 266 367
TINGSRYD 14452 115 114 229 9 284 293 11 189 200 135 587 722 124 383 507

UPPVIDINGE 10621 73 85 158 4 196 200 7 102 109 84 383 467 76 263 339

jouosiad ppunwuoypuitid



Tabell 21 (forts}) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) férdelad efter 1an, kommun/kommunalférbund, tjanstgéringens
omfattning och kon den 1 mars 1985

KOMMUN 7

. ANTAL HELTID DELTID TIMAVLGNADE SAMTLIGA OMRAK. T. HELTIDSPERS
KOMMUNALFORBUND INVANARE MAN Kv SA MAN v A MAN KV SA MAN Kv SA MAN KV SA
VEXJB 66173 651 579 1230 83 1764 1852 70 674 7644 809 3017 3826 728 2040 2767
ALMHULY 15671 121 125 2646 5 393 338 9 201 210 135 719 854 128 463 599
KALMAR LAN 239380 2166 2007 4173 197 5186 5383 243 2723 2966 2606 9916 12522 2357 6589 8946
BORGHOLM 11183 59 113 172 21 191 212 30 120 159 110 424 534 78 267 345
EMMABODA 10952 81 96 177 7 242 249 73 73 88 411 499 86 278 364
HULTSFRED 17120 125 143 268 10 354 364 15 181 196 150 678 828 134 434 568
HGGSBY 7547 48 62 110 1 168 169 5 125 139 5% 355 409 50 233 233
KALMAR 53747 630 566 1196 56 1228 1284 73 640 713 759 2434 3193 692 1687 2383
MENSTERAS 13093 75 81 156 8 258 266 5 136 141 a3 475 563 81 314 36¢
MGRBYLANGA 12805 72 87 159 14 234 243 20 115 135 106 436 542 87 284 371
NYBRO 20992 214 141 355 20 481 501 35 245 2890 269 867 1136 233 531 764
OSKARSHAMN 27788 301 190 491 14 592 606 6 362 368 321 1144 1465 311 764 1C75
TORSAS 7921 58 54 112 6 141 147 17 110 127 81 305 386 65 193 23
VIMMERBY 15837 126 104 230 13 377 395 [ 163 169 150 664 794 137 423 5461
VASTERVIK 40395 377 370 747 22 920 942 31 453 484 430 1743 2173 402 1183 1584
GOTLANDS LEN 56203 971 1522 2493 123 2435 2558 83 1084 1167 1177 5041 6218 1078 3718 4796
GOTLAND 56203 971 1522 26493 123 2435 2558 83 1084 1167 1177 5041 6218 1073 3713 4796
BLEKINGE LAN 151652 1695 1252 2947 102 3109 3211 124 1812 1936 1921 6173 8094 1801 4372 6173
KARLSHAMN 31678 316 269 585 17 594 611 39 376 406 363 1239 1602 333 873 1206
KARL SKRONA 59660 815 457 1272 33 1230 1263 64 726 790 912 2413 3325 860 1741 2601
OLOFSTRGM 15070 112 165 277 11 307 318 11 119 130 134 591 725 122 414 53¢
RONNEBY 29684 294 246 540 15 697 712 14 662 456 323 1385 1708 308 951 1259
SOLVESBORG 15560 158 115 273 26 281 307 5 149 154 189 545 734 177 393 570
KRISTIANSTADS LAN 280330 2240 2318 4558 231 5334 5565 204 2670 2874 2675 10322 12997 2445 7113 9558
BROMGLLA 12143 82 71 153 3 186 194 8 135 143 98 392 490 &8s 272 360
BASTAD 12453 65 80 145 19 235 254 8 122 130 92 437 529 79 288 367
HASSLEHOLM 48600 3649 311 660 28 928 956 26 460 486 403 1699 2102 376 1120 1456
KLIPPAN 16261 122 143 265 19 313 332 20 168 188 161 624 785 137 406 543
KRISTIANSTAD 69581 725 787 1512 53 1364 1417 65 632 697 843 2783 3626 781 2012 2793
0SBY 13633 238 118 206 13 273 286 7 145 152 108 536 644 98 375 473
PERSTORP 7258 50 48 98 10 160 170 3 951 99 68 299 367 53 198 256
SIMRISHAMN 20018 155 118 273 17 354 371 22 245 267 194 717 911 176 479 655
TOMELILLA 12389 84 101 185 9 206 215 9 110 119 102 417 519 92 289 181
ASTORP 12638 112 103 215 10 239 249 5 119 124 127 461 588 119 309 428
ANGELHOLM 31071 252 209 461 25 586 611 18 209 227 295 1004 1299 271 687 552
ORKELLJUNGA 9303 66 62 128 7 175 182 2 85 87 75 322 397 71 220 291
OSTRA GGINGE 14982 90 167 257 13 315 328 6 149 155 109 631 740 99 458 557
MALMGHUS LEN 76471640 11864 15048 26912 1019 20434 216453 848 6561 7409 13731 42043 55774 12789 31912 44700
BJUY 16179 30 125 205 6 273 279 6 149 155 92 547 639 85 390 475

BURL BV 14303 98 167 265 20 321 341 15 96 111 133 584 717 114 431 545
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Tabell 21 (forts} Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan, kommun/kommunalférbund, tjanstgoringens
omfattning och kon den 1 mars 1985

KOMMUN / ANTAL HEklID o] SAMTLIGA OMRAK. T. HELTIDSPERS.
KOMMUNALFBRBUND INVANARE MAN KV SA MAN KV SA MaN KV SA MAN Kv SA MAN KV SA
LGv 26356 289 308 597 24 5643 567 19 231 250 332 1082 1414 309 772 1080
HELSINGBORG 1064689 1728 1235 2963 121 2574 2695 61 638 699 1910 4667 6357 1825 3235 5659
HOGANAS 22232 228 139 367 22 541 563 29 156 185 279 836 1115 252 564 816
HORBY 12845 85 102 187 8 202 210 7 149 156 100 453 553 92 317 608
HOOR 11495 75 101 176 16 208 224 15 135 150 106 444 550 87 304 391
KEVLINGE 20977 197 203 400 17 528 545 22 212 234 236 943 1179 212 672 gs¢
LANDSKRONA 35350 514 642 956 19 764 763 21 369 390 554 1555 2109 533 1113 1646
LOMMA 16915 125 159 284 14 423 437 11 154 165 150 736 886 136 506 642
LUND 81199 935 1424 2359 169 1900 2069 46 469 515 1150 3793 4943 1046 2981 4027
MALMO 229107 6178 9216 15394 (1.1 8668 9152 455 2398 2853 7117 20282 27399 6667 16270 22937
NORDV:A SKANES KF 4 1 5 4 1 5 4 1 5
SJOBO 15123 6% 69 133 7 275 282 14 144 158 85 488 573 72 322 394
SKURUP 12824 76 71 147 6 262 268 12 121 133 9% 454 548 84 312 396
STAFFANSTORP 17323 127 222 3649 14 359 373 12 132 144 153 713 866 139 521 660
SVALSGY 12760 75 90 165 7 277 284 6 93 99 88 460 5648 8¢ 304 383
SVEDALA 16482 92 117 209 11 370 381 20 155 175 123 6642 765 104 441 565
SYDV:A SKYTTS AFB 1 6 7 33 33 5 5 1 44 45 1 26 2
SYDV:A SKANES KFB 5 2 7 1 1 5 3 8 5 3 8
TRELLEBORG 364071 419 375 794 17 329 846 32 375 407 468 1579 2047 438 1084 1522
VELLINGE 264995 154 236 390 27 584 611 16 151 167 197 971 1168 176 690 866
YSTAD 23910 315 238 553 10 519 529 29 229 258 354 986 1340 329 657 586
HALLANDS LEN 238347 2064 2107 4171 218 5335 5553 228 2246 2474 2510 9688 12198 2271 6517 8787
FALKENBERG 35523 284 240 524 28 694 722 9 3642 351 321 1276 1597 306 833 1137
HALMSTAD 76971 905 818 1723 77 1853 193¢0 128 598 726 1110 3269 4379 999 2266 3265
HYLTE 10921 64 73 137 2 258 260 6 122 128 72 453 525 67 283 389
KUNGSBACKA 47700 252 321 573 34 982 1016 31 426 457 317 1729 2046 279 1128 1408
LAHOLM 21404 126 160 286 24 461 485 15 181 196 165 802 967 145 530 675
VARBERG 45828 433 495 928 53 1087 1140 39 577 616 525 2159 2684 477 1476 1953
GHTEBORGS OCH BOH 712078 12674 19496 32170 1013 23425 24438 1985 9389 11374 15672 52310 67982 14131 3902¢ 53155
GBG-B:S LXN VARDY 32 130 162 5 161 166 37 291 328 36 233 269
GBTEBORG 424085 10067 16714 26781 745 17193 17938 1676 6030 7706 12488 39937 526425 11273 30733 42006
HARRYDA 24638 154 178 332 17 521 538 9 190 199 180 889 1069 168 591 75¢
KUNGALV 31209 279 286 565 31 713 7464 22 328 350 332 1327 1659 304 914 1218
LYSEKIL 14971 164 150 314 18 351 369 16 131 147 198 632 830 180 620 5553
MUNKEDAL 10734 45 71 116 11 200 - 211 7 120 127 63 391 454 53 250 3C3
MOLNDAL 49063 500 570 1070 37 940 977 72 607 679 609 2117 2726 563 1477 29290
ORUST 12909 74 108 182 12 274 286 12 157 169 98 539 637 84 340 424
PARTILLE 28681 215 259 474 27 578 605 55 330 385 297 1167 1464 249 801 1059
SOTENAS 9208 70 83 153 5 181 186 14 136 150 89 400 489 76 268 337
STENUNGSUND 16866 131 172 303 12 336 348 13 2264 237 156 732 888 141 489 630
STROMSTAD 9980 99 65 164 7 216 223 12 104 116 118 385 503 107 2643 2590
TANUM 11506 49 80 129 12 289 30l 6 234 240 67 603 670 58 354 611
TJORN 12425 63 89 152 12 274 286 10 176 186 85 539 624 73 337 410
UDDEVALLA 45703 822 482 1104 56 963 1019 44 461 505 722 1506 2628 669 1319 1689
OCKERG 10102 110 59 169 ] 235 241 17 161 178 133 455 588 119 262 321
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Tabell 21 (forts) Primarkommunal personal (exk! helt tjanstlediga) fordelad efter lan, kommun/kommunalférbund, tjanstgéringens
omfattning och kon den 1 mars 1985

KOMMUN / ANTAL  HELTID DELTID TIMAVLGNADE SAMTLIGA OMRAK. T. HELTIDSPERS

KOMMUNALFGRBUND INVANARE MAN KV SA MaN KV SA MAN KV SA MAN KV SA MAN KV SA
ELVSBORGS LAN 426325 4051 3845 7896 410 9304 9714 386 4973 5359 4847 18122 22969 4620 12190 16610
ALE 23486 135 196 331 15 553 568 19 227 246 169 976 1145 149 639 788
ALINGSAS 31074 300 224 524 39 593 632 37 385 422 376 1202 1578 329 785 1114
BENGTSFORS 11962 91 70 161 14 294 308 12 185 197 117 549 666 104 325 429
BOR&S 99945 1258 10694 2352 117 2152 2269 97 1205 1302 1472 4451 5923 1374 3221 4595
DALS-ED 5341 32 41 73 7 86 93 18 140 158 57 267 324 43 149 152
FARGELANDA 7622 38 75 113 3 159 167 10 112 122 56 346 402 46 218 264
HERRL JUNGA 9329 52 68 120 4 177 181 10 130 140 66 375 441 58 228 286
LERUM 308958 259 182 441 17 683 700 22 279 301 298 1144 1442 275 748 1023
LILLA EDET 1193% 24 133 207 12 265 277 2 80 82 38 478 566 81 322 403
MARK 31748 229 246 475 29 775 804 21 391 412 279 1412 1691 252 918 1170
MELLERUD 10532 75 70 145 13 206 219 9 107 116 97 383 480 86 240 326
SVENLJUNGA 10985 73 54 127 8 220 228 4 144 148 85 418 503 79 265 344
TRANEMO 12331 84 85 169 14 242 256 8 120 128 106 447 553 9% 310 406
TROLLHATTAN 48922 599 599 1198 32 1145 1177 38 506 544 669 2250 2919 628 1593 2271
ULRICEHAMN 22145 167 164 331 14 337 401 19 314 333 200 865 1065 181 582 763
VANERSBORG 35540 399 387 786 35 876 911 35 342 377 469 1605 2074 429 1058 1488
VARGARDA 9459 41 63 104 15 175 190 7 138 145 63 376 439 51 235 286
AMAL 13267 145 94 239 17 316 333 18 168 186 180 578 758 160 355 515
SKARABORGS L#N 270382 2507 2463 4970 260 6023 6283 278 3213 3491 3045 11699 14744 2739 7680 10615
ESSUNGA 5906 29 33 62 7 145 152 4 94 93 40 272 312 34 160 154
FALKOPING 31565 306 304 610 22 679 701 35 361 396 363 1344 1707 330 387 1216
GRASTORP 5831 33 48 -3% 6 118 124 8 76 84 47 242 289 39 160 199
GULLSPANG 6461 45 47 92 3 170 173 3 57 60 51 274 325 48 172 220
GOTENE 13086 68 99 167 16 2647 263 4 171 175 88 517 605 79 338 417
HABO 8666 50 58 108 5 174 179 3 109 112 58 341 399 55 228 282
HJO 8938 72 60 132 3 171 179 10 81 91 90 312 402 82 200 282
KARLSBORG 8087 93 74 167 12 193 205 9 83 92 114 350 464 102 224 326
LIDKGPING 35229 390 365 755 19 856 875 20 633 453 429 1654 2083 408 1099 1507
MARIESTAD 24178 305 228 533 23 518 561 38 227 265 366 973 1339 330 660 990
MULLSJO 6900 51 43 94 11 169 130 6 82 88 68 294 362 60 180 260
SKARA 17933 195 192 387 33 469 502 22 205 227 250 866 1116 220 585 805
SKARABORGS VVFB 5 5 1 1 5 1 6 5 5
SKOVDE 46273 478 480 958 46 964 1010 62 5646 603 586 1990 2576 521 1368 1890
TIBRO 11136 36 92 178 13 235 248 14 132 146 113 459 572 97 301 358
TIDAHOLM 13048 106 130 236 6 310 316 16 130 146 128 570 698 113 375 488
TOREBODA 10257 82 97 179 12 207 219 10 134 144 104 438 5642 90 283 376
VARA 16888 113 113 226 18 398 416 14 291 305 145 802 947 126 460 587
VERMLANDS LEAN 280499 2659 2625 5284 286 6102 6333 311 3570 33881 3256 12297 15553 2939 8193 11132
ARVIKA 26616 278 200 478 42 716 756 43 262 305 363 1176 1539 320 766 1084
EDA 9494 43 63 106 13 152 165 2 193 195 58 408 466 51 259 310
FILIPSTAD 1391p 129 121 250 21 336 357 15 217 232 165 674 839 145 434 579
FORSHAGA 11697 82 91 173 11 299 310 13 195 208 106 585 691 96 386 682

GRUMS 10420 65 95 160 9 236 245 7 143 150 81 474 555 73 305 378
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Tabell 21 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordeiad efter 1an, kommun/kommunalférbund, tjanstgoéringens
omfattning och kon den 1 mars 1985

KOMMUN 7 ANTAL DELTID 11m5y|§ugpg SAMILIGA OMRAK. T. HELTIDSPERS.

KOMMUNALFGRBUND INVANARE MAN KV SA MAN KV SA MAN Kv SA MAN KV SA MAN KV SA
HAGFORS 16688 1647 157 304 16 392 408 31 256 287 194 805 999 169 509 678
HAMMARO 12535 105 136 241 7 325 332 7 127 134 119 588 707 111 421 532
KARLSTAD 764324 900 914 1814 67 1519 1586 95 739 834 1062 3172 4234 972 2233 3204
KARLSTAD-GRUMS VvV 2 2 1 1 2 3 1 4 2 2
KIL 11427 81 67 148 -] 264 272 6 142 148 95 473 568 88 295 383
KRISTINEHAMN 26356 332 302 634 22 545 567 27 26% 291 381 1111 1492 354 793 1168
MUNKFORS 4889 40 30 70 9 129 - 138 2 43 45 51 202 253 46 135 180
STORFORS 5411 32 31 63 2 88 90 5 82 87 39 201 240 34 142 176
SUNNE 13147 73 74 147 8 260 268 15 232 247 96 566 662 84 345 429
SAFFLE 18394 182 137 319 20 330 350 17 215 232 219 682 901 201 448 649
TORSBY 15325 121 142 263 17 310 327 13 324 337 151 776 927 136 486 622
ARJEANG 9866 47 65 112 14 203 217 12 135 147 73 403 476 59 237 265
OREBRO LEN 270961 308l 3155 6236 311 6915 7226 335 3057 3392 3727 13127 16854 3383 9274 12657
ASKERSUND 11744 87 123 210 7 260 267 9 134 143 103 517 620 92 329 422
DEGERFGORS 12014 103 103 206 11 314 325 8 128 136 122 5645 667 111 358 468
HALLSBERG 16828 157 157 314 15 473 488 10 228 238 182 858 1040 170 572 742
HALLEFORS 9974 77 86 163 6 265 271 1 111 112 84 462 546 81 318 399
KARLSKOGA 3517¢ 505 392 897 41 944 985 32 283 315 578 1619 2197 5642 1146 1688
KUMLA 17806 164 187 351 11 450 461 15 164 179 190 801 991 175 550 725
LAXA 8102 73 77 150 4 177 181 11 104 115 88 358 446 78 242 3286
LINDESBERG 24870 239 258 497 25 553 578 38 375 413 302 1186 1488 268 828 1096
LJUSNARSBERG 6787 63 74 137 2 125 127 4 78 82 69 277 346 66 197 263
NORA 10097 126 84 210 15 294 369 25 129 154 166 507 673 141 344 485
GREBRO 117569 1487 1614 3101 174 3060 3234 182 1323 1505 1843 5997 7840 1659 4391 6049
VASTMANLANDS LEN 255691 2671 2966 5635 248 5451 5699 256 2532 2788 3175 10947 164122 2925 7939 10864
ARBOGA 14684 155 119 274 11 334 345 11 126 137 177 579 756 167 397 564
FAGERSTA 14199 148 185 333 16 348 364 11 70 31 175 603 778 165 439 603
HALLSTAHAMMAR 17036 160 156 316 11 335 346 14 195 209 185 686 871 171 493 664
HEBY 13162 70 a3 158 13 2647 260 17 193 210 100 528 628 88 331 %1%
KUNGSBR 8343 68 65 133 11 169 180 4 79 83 83 313 396 75 216 292
KGPING 26503 336 242 578 26 584 610 25 319 344 387 1145 1532 359 798 1157
NORBERG 6551 55 63 118 5 127 132 6 70 76 66 260 326 61 177 238
SALA 21052 219 212 431 27 503 530 19 203 222 265 918 1183 244 626 870
SKINNSKATTEBERG 5286 41 65 106 6 111 117 5 61 66 52 237 289 46 154 200
SURAHAMMAR 11412 87 85 172 3 298 301 12 155 167 102 538 640 92 381 472
VASTERAS 117658 1332 1684 3016 119 2395 2514 132 1061 1193 1583 51640 6723 1458 3926 5384
KOPPARBERGS LAN 285113 2692 2355 5547 317 6157 6674 336 3129 3465 3345 12141 15486 2992 8249 11261}
AVESTA 25317 226 223 449 18 525 543 34 236 320 278 1034 1312 244 698 5641
BORLANGE 46181 503 690 1193 50 963 1013 14 173 187 567 1826 2393 5641 1449 1989
FALUN 51443 523 523 1046 56 1193 1249 75 582 657 654 2298 2952 583 1538 2121
GAGNEF 9904 56 57 113 17 218 235 15 171 186 88 466 534 70 271 343
HEDEMORA 16988 169 150 319 17 382 399 31 213 244 217 745 962 188 488 675

LEKSAND 13918 130 117 247 30 320 350 25 179 204 185 616 801 155 388 563
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Tabell 21 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad etter lan, kommun/kommunalférbund, tjianstgoringens
omfattning och kon den 1 mars 1985

KOMMUN 7/ ANTAL  HELTID T TIMAVLGNADE SAMTLIGA OMRAK. T. HELTIDSPERS
KOMMUNALFGRBUND INVANARE MAN KV SA MAN KV SA MAN KV SA  MAN KV SA MaN KV SA
LUDVIKA 30281 343 337 630 22 693 715 35 383 418 400 1413 1813 371 958 1325
MALUNG 11796 97 102 199 21 267 288 2 66 68 120 435 555 108 296 606
MORA 19733 183 187 370 23 414 437 29 235 264 235 836 1071 209 578 787
ORSA 7379 55 48 103 12 166 178 12 90 102 79 304 383 68 188 256
RATTIVIK 11115 74 75 149 6 228 234 12 124 136 92 427 519 83 268 352
SMEDJEBACKEN 13328 128 113 241 19 235 254% 3 193 201 155 541 696 142 364 506
SATER 11140 78 94 172 11 225 236 22 128 2190 111 507 618 89 318 407
VANSBRO 8246 48 53 101 5 161 166 10 124 134 63 338 401 53 207 259
KLVDALEN 8289 79 36 165 10 167 177 12 122 134 101 375 476 88 241 330
GAVLEBORGS LAN 290533 2947 3180 6127 287 6994 7281 222 2712 2934 3456 12886 16362 3192 3903 12100
BOLLNAS 28059 278 230 558 33 753 786 19 348 367 330 13381 1711 308 913 1221
GAVLE 37817 1051 1121 2172 69 1894 1963 34 210 244 1154 3225 4379 1101 2464 3565
HOFORS 12459 144 116 260 12 306 318 8 118 126 164 540 704 153 370 523
HUDIKSVALL 37723 369 384 753 45 958 1003 44 505 549 458 1847 2305 409 1270 1679
LJUSDAL 21319 209 213 422 29 541 570 25 404 429 263 1158 1421 235 733 968
NORDANSTIG 11646 95 103 198 11 294 305 9 141 150 115 538 653 108 343 450
OCKELBO 6583 40 64 104 9 174 183 9 100 109 58 338 396 47 217 264
OVANAKER 13624 115 100 215 23 360 383 10 196 206 148 656 804 132 427 559
SANDVIKEN 40778 349 508 857 28 905 933 33 403 436 410 1816 2226 372 1264 1636
SGDERHAMN 30525 297 291 588 28 809 837 31 287 318 356 1387 17643 326 908 1234
VASTERNORRLANDS L 263598 2826 3467 6291 222 5728 5950 245 2451 2696 3291 11646 14937 3049 8520 11569
HARNBSAND 27556 310 319 629 37 612 649 6 93 99 353 1024 1377 336 778  1l14
KRAMFORS 25501 280 292 572 21 609 630 39 297 336 340 1198 1538 307 845 1152
SOLLEFTER 25515 340 315 655 33 561 594 37 388 425 410 1264 1674 375 863 1238
SUNDSVALL 93569 103¢ 1705 2739 84 2082 2166 106 560 666 1224 4347 5571 1122 3411 4533
TIMRA 18405 155 211 366 3 351 354 14 212 226 172 774 9646 165 538 703
ANGE 13134 123 134 257 9 296 305 9 165 174 141 595 736 131 410 5641
GRNSKBLDSVIK 59918 582 491 1873 35 1217 1252 34 736 770 651 26444 3095 615 1674 2288
JEMTLANDS LAN 134731 1372 1488 2860 195 3451 3646 253 1909 2162 1820 6848 8668 1575 4724 6299
BERG 8700 76 62 138 11 180 191 20 227 247 107 469 576 90 277 367
BRACKE 3944 39 116 155 17 226 243 14 127 141 70 469 539 54 324 378
HARJEDALEN 12894 133 119 252 25 319 344 20 210 230 178 648 826 152 408 560
KROKOM 13999 125 119 244 28 3137 365 31 282 313 184 738 922 153 474 627
RAGUNDA 7432 30 71 151 3 197 205 9 132 141 97 400 497 88 263 351
STRGMSUND 16752 218 170 388 19 487 506 20 226 246 257 883 1140 237 614 850
ARE 9603 109 122 231 20 204 224 15 112 127 144 438 582 128 300 42
6STERSUND 56407 592 709 1301 67 1501 15628 124 593 717 783 2803 3586 672 2064 2737

VESTERBOTTENS LEAN 245181 2725 2840 5565 3ol 5660 5961 331 3950 4281 3357 12450 15807 3020 8610 11630

BJURHOLM 3156 18 32 50 5 57 62 3 83 86 26 172 198 22 109 131
DOROTEA 3866 490 42 32 3 69 72 8 61 69 51 172 223 43 107 150
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Tabell 21 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan, kommun/kommunalforbund, tjanstgoéringens
omfattning och kon den 1 mars 1985

KOMMUN 7/ ANTAL  HELTID DELTID TIMAVLGNADE SAMTLIGA OMRAK. T HELTIDSPERS

KOMMUNALFERBUND INVANARE MEN KV SA  MAN KV SA MAN KV SA MAN KV SA MAN KV SA
KFB FGR VARD AV M 13 11 24 4 17 11 28 16 11 27
LYCKSELE 14165 162 161 323 22 356 378 11 239 250 195 756 951 182 546 728
MAL 4261 43 33 76 2 80 82 3 126 129 48 239 287 46 145 19
NORDMALING 7952 58 79 137 4 107 111 [ 222 228 68 408 476 63 265 327
NORSJO 5483 50 42 92 3 129 132 1 111 112 54 282 336 51 178 229
ROBERTSFORS 7778 48 57 105 3 192 200 12 173 185 68 422 490 58 2644 3c2
SKELLEFTEA 74329 1022 737 1759 92 2054 2146 73 1171 1244 1187 3962 5149 1100 2720 382!
SORSELE 3775 33 39 72 6 63 69 9 83 92 48 185 233 41 125 1€5
STORUMAN 8256 71 72 143 7 172 179 16 177 193 94 421 515 81 254 335
UMEAR 84192 924 1248 2172 114 1771 18385 151 995 1146 1189 4014 5203 1045 3029 4074
VILHELMINA 3636 32 105 137 15 146 159 21 209 230 118 458 576 97 275 372
VINDELN 6758 47 53 100 5 138 143 7 106 113 59 297 356 52 17% 232
VENNAS 8102 65 75 140 [ 226 232 7 110 117 78 411 489 71 271 362
ASELE 44642 49 54 103 5 102 107 3 84 87 57 240 297 53 151 204
NORRBOTTENS LAN 263684 2567 3205 5772 234 6406 6640 3064 2651 2955 3105 12262 15367 2850 8819 11669
ARJEPLOG 3917 37 43 30 9 78 87 10 67 77 56 188 244 46 121 168
ARVIDSJAUR 2264 79 97 176 4 199 203 31 -3 112 114 377 491 97 255 392
BODEN 29113 312 375 687 22 723 745 43 266 309 377 1364 1741 340 1004 1344
GALLIVARE 23717 275 348 623 22 649 671 26 310 336 323 1307 1630 303 958 1261
HAPARANDA 10000 105 142 247 9 149 158 3 70 73 117 361 478 112 278 353
JOKKMOKK 69641 62 102 164 9 183 192 7 107 114 78 392 470 69 261 331
KALIX 19483 174 192 366 22 457 479 18 284 302 214 933 1147 196 6649 8¢5
KIRUNA 27220 306 373 679 4 614 618 31 272 303 341 1259 1600 32¢4 924 1248
LULER 66811 611 863 1474 60 1746 1806 63 452 515 734 3061 3795 678 2272 2559
PAJALA 8719 67 56 123 15 225 240 19 112 131 101 393 494 84 266 349
PITEA 38797 376 404 730 46 982 1028 28 348 376 450 1734 2184 420 1214 1634
ALVSBYN 9536 76 106 182 3 183 186 4 124 128 33 413 496 30 287 366
OVERKALIX 4904 40 45 85 5 138 143 14 86 100 59 269 328 50 184 ¢33
OVERTORNER 6262 47 59 106 4 80 34 7 72 79 58 211 269 52 146 158
TOTALT 8342621 96840 124099 220939 10191 196418 206609 11096 86098 97194 118127 406615 524742 107136 294590 401724
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146  Primdrkommunal personal

Tabell 22 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan, kommun/
kommunalférbund, tjanstestalle och tjanstgéringens omfattning den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by county,
by municipality/local federation, by branch of administration, and by extent of
employment, March 1st 1985

KOMMUN/ TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)
KOMMUNAL - o 1 - 15, = =
FORBUND 41 - 45

H DsT #  D+T H D+T H DYT H D+#T H  D#T

STOCKHOLMS LXN

SODR ROSLAGENS BFFB -
HAGBY RENHALLNINGSF -
KFB STORSTHLMS BFML -
KAPPALAFORBUNDET -
SOLNA-SUNDBYB BFFB -
STHLMS TRAKT VVFB -

BOTKYRKA 250 97 6 1 25 42 168 55 - - 24 53
DANDERYD 84 26 52 3 19 8 7% 35 - - 17 45
EKERD 68 34 - 2 3 42 24 30 - - 6 9
HANINGE 265 7% 39 10 46 109 169 99 - - 21 52
HUDDINGE 318 75 36 7 70 52 181 108 3 - 31 37
JARFALLA 254 109 17 6 17 26 198 140 - - 33 36
LIDINGO 120 68 - - 22 77 147 81 - - 12 32
NACKA 253 87 32 118 10 5 242 53 3 32 11 55
NORRTALJE 139 35 25 10 14 27 117 112 1 8 14 39
NYNASHAMN 68 38 19 38 3 5 65 40 - - 6 13
SALEM 56 18 - - 3 6 29 21 - - 3 1
SIGTUNA 127 28 2 9 21 80 116 34 - - 13 22
SOLLENTUNA 209 66 25 21 14 53 156 81 - - 23 39
SOLNA 224 42 690 96 258 112 - - 2 6%
STOCKHOLM 2903 575 285 41 183 88 3167 1471 - 3 469 573
SUNDBYBERG 89 27 - - 26 80 9 50 3 - 19 22
SUDERTALJE 308 134 72 28 49 103 307 117 - - 61 103
TYRESD 98 25 35 14 18 37 132 57 - - 11 33
TABY 180 79 50 - - 110 56 - - 29 35
UPPLANDS-BRO 76 35 1 2 2 47 58 - - 7 20
UPPLANDS-VASBY 150 52 1 79 53 80 45 - - 14 21
VALLENTUNA 61 38 1 25 38 16 - - 16
VAXHOLM 20 7 G 9 19 7 - - 6
VARMDY 59 17 - -

USTERAKER 8 48 26 4l 60 34 - 2 1 12

L1111 IPOHFHNIN
[ A R B SRR - |

n

$»

~nN

n

N

~n
t11 e 1onHEP

n

[~}

SUMMA LAN 6461 183¢ 682 376 783 1098 6023 2884 11 16 864 1368
UPPSALA LAN

ENKUPING 88 27 6 7 2 81 112 71 - - 7 27
HABO 46 22 - - 4 26 19 30 - - 3 8
TIERP 54 26 6 6 8 20 47 20 - - 8 14
UPPSALA 511 115 8 8 6 79 473 120 - - 56 110
ALVKARLEBY 26 13 9 2 17 3 27 13 - - 1 4
OSTHAMMAR 67 14 5 5 7 10 38 43 - 2 4 11
SUMMA LAN 790 217 34 28 44 219 716 297 - 2 79 174
SUDERMANLANDS LAN

ESKILSTUNA 423 157 44 5 15 133 403 138 - 2 72 98
FL 56 25 7 5 1 - 36 30 - - 4 14
KATRINEHOLM 90 40 17 20 5 29 121 58 - - 13 21
NYKUPING 221 88 24 2 36 78 166 92 - - 16 116
OXELUSUND 63 30 8 4 8 4 68 28 - - 3 12
STRANGNAS 9% 40 1 1 7 7 86 45 - - 9 25
VINGAKER 2% 2 1 - 2 3 19 11 - - 2 8
SUDERML:S LANS VARDF - - - - - - - - - - - -
SUMMA LAN 971 382 102 45 7 294 899 402 - 2 119 2%
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EJKNSTESTK%LE (PROGRAN;OD ENL BASKONTOPLAN)

8l'-"82, 83 -8 88 SUMHA

H D+T A D+ H DI H  DeT H D+T  H DeT
3 1 152 538 1135 1081 11 3 - - 72 1 38
35 3 ‘66 184 398 556 & - - - = = 1609
13 - 25 13¢ 176 3643 1 1 - - 14 3 926
8 - 181 411 950 1031 &8 1 - - 62 4 3488
98 1 157 357 1056 1314 5 6 - - 6 3 3984
38 1 149 451 965 1208 8 5 - - 6 3 2728
22 1 95 261 419 717 & 1 - - 45 1 2126
30 - 154 369 1043 1186 12 1 - - 48 2 3716
8 14 91 299 326 960 13 7 - - 12 9 2359
11 '3 4% 166 277 392 3 2 - - ¢ 1 1178
-~ 1 40 93 172 226 1 2 - - - - 682
- - 65 202 363 63% & 6 - - 4 2 1776
2 - 111 331 613 1139 3 7 - - 97 3 2991
73 4 104 233 1046 935 7 5 - - - = 3292
2156 159 2086 3136 15945 13928 163 37 - - 481 12 47861
0 2 & 91 60z 502 7 1 - - - = an7
297 2z 203 575 1096 1708 13 3 - - 100 6 5305
2 - 69 203 435 607 6 2 - - 45 3 1832
17 1 117 35 5% 923 6 3 - - - = 2554
7 - 47 155 312 560 2 2 - - 8 - 13a
33 5 73 207 369 723 5 - - - 3 - 1927
16 2 26 140 123 379 1 3 - - - - 890
3 - 12 37 ‘e 127 - 2 - - - - 321
11 3 28 150 199 452 3 2 - - 48 2 1069
19 2 62 215 319 420 7 & - - = = 1367
- - - - : - - - - - 111 3 114
5 - - - - - - - - - e - 5
- - - - - - - - - - - - 95
41 1 - - - - - - - - - - 42
- - - - - - - - - - 77 2 79
62 9 - - - - - - - - - - 71
3152 235 64197 9266 28991 32049 297 106 - - 1410 60 102163
23 3 77 266 257 674 9 6 - - 51 3 1797
7 - 30 105 8 216 1 1 - - 1 - 605
36 & 52 185 143 522 3 1 - - 27 1 181
266 17 375 874 1879 2996 31 20 - - 170 - 8ll4
1 1 13 8 64 258 2 - - - 2 - 551
13 2 43 183 220 6495 3 3 - - 29 1 1198
357 27 590 1697 2649 5161 49 31 - - 280 5 13446
58 3 201 606 1054 1773 15 1 - - 70 1 5272
21 2 45 149 106 400 3 1 - - 9 2 914
13 - 80 26z 218 716 & 3 - - 26 3 1729
167 15 130 456 376 1289 9 2 - - 4 3 3328
2 - "30 8 90 286 2 1 - - 4 1 767
12 - 48 192 167 519 & 3 - - 26 = 1285
T 1 12 ‘62 ‘85 233 1 - - " 473
- - - - &7 2 -~ - - - - - 68
277 21 546 1792 2141 5237 38 11 - - 179 10 13836
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Tabell 22 (forts) Primarkommunal personal {exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan,
kommun/kommunalforbund, tjanstestille och tjanstgéringens omfatt-
ning den 1 mars 1985

KOMMUN/ TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN}----
KOMMUNAL -~ 0 1 2 32 - 34, 35 - 39 46 - 48
FORBUND . N 4l - 45 _

H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T

USTERGUTLANDS LAN

BOXHOLM 12 10 1 - 4 12 16 - - 1 4
FINSPANG 79 4% 7 17 9 8 43 34 - - 11 15
KINDA 25 13 - - - 7 16 - - 1 9
LINKOPING 290 96 32 50 20 411 295 186 - - 42 91
MJIULBY 72 37 2 - 10 33 83 - 1 5 25
MOTALA 105 33 20 1 15 58 171 108 80 26 11 31
NORRKOPING 297 9% 99 126 77 307 533 97 316 78 66 70
SUDERKOPING 31 21 2 1 - 9 32 12 - - 1 10
VAOSTENA 32 5 1 2 1 1 2% 14 - - 1 6
VALDEMARSVIK 41 9 2 G 2 8 21 10 - - 3 3
YDRE 12 5 - - - 4 12 - - - - 4
ATVIDABERG 47 19 2 - - 10 35 21 - - 2 7
BDESHUG 15 9 2 2 2 3 12 5 - - 1 8
SUMMA LAN 1058 395 170 203 136 863 1289 553 396 105 145 283
JUNKUPINGS LAN

ANEBY 12 10 1 1 1 3 11 7 - - - [
EKSJO 65 35 - 2 - 18 46 29 - - ¢ 20
GISLAVED 84 28 6 - 6 16 65 46 - - 10 22
GNOSJU 25 11 1 13 1l 24 18 - - 1 6
JUNKOPINGS LAN

JUNKOPING 354 153 15 8 27 205 450 101 238 47 43 87
NASSJD 102 28 1 1 9 18 90 34 - - 10 15
SAVSJD 24 13 - - 1l 12 23 13 - - 3 8
TRANAS 63 35 5 - 5 20 66 16 - - 6 12
VAGGERYD 31 29 1 = 1 3 25 17 - - 2 9
VETLANDA 74 24 G 3 12 20 69 35 b - 10 12
VARNAMO 112 53 1 - - 15 77 28 - - 9 20
SUMMA LAN 946 629 35 28 63 337 946 344 238 47 98 217
KRONCBERGS LAN

ALVESTA 57 24 - 4 8 25 35 21 - - 5 15
LESSEBO 19 13 - 1 8 20 28 13 - - 3 13
LJUNGBY 75 42 3 6 8 11 75 22 1 - 11 26
MARKARYD 29 18 11 38 - - 34 16 - - 1 10
TINGSRYD 30 23 11 2 - 5 4% 21 - - 3 16
UPPVIDINGE 53 9 - - - 29 23 - - 1 12
VAXJO 255 127 1 2 32 23¢ 197 109 - - 30 74
ALMHULT 43 2l 11 7 3 7 38 - - 2 10
SUMMA LAN 561 277 37 60 B9 331 479 215 1 - 56 176
KALMAR LXN

BORGHOLM 32 9 1 3 - 12 22 18 - - 3 19
EMMABODA 26 18 - 2 2 5 23 15 - - 3 11
HULTSFRED 29 14 12 14 8 10 41 24 3 1 3 13
HOGSBY 2% 8 - - - 3 11 13 - - 2 9
KALMAR 209 82 43 39 9 40 213 98 - - 33 76
MUNSTERAS 35 22 1 3 - 8 16 17 - - 3 13
MORBYLANGA 39 16 - 3 - G 25 19 - - 4 23
NYBRO 73 41 4 8 5 17 61 51 - - 7 11
OSKARSHAMN 97 49 18 4 5 % 90 20 - - 15 23
TORSAS 16 10 - 2 - 3 18 13 - - 4 8
VIMMERBY 45 17 9 12 - 10 35 18 - - 6 12
VASTERVIK 111 31 20 5 19 42 124 49 - 1 1o 24
SUMMA LAN 746 317 108 95 48 198 679 355 3 2 91 242
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TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)
5 6 7 8l - 82, 83 - 87 88 SUMMA

89
H D+T H D+sT H D+T H D+T H DT  H D+T

4 - 4 25 33 181 - - - - - 2 309
12 1 54 201 158 690 2 3 - - 43 2 1430
6 1 17 76 61 277 1 1 - - 10 2 529

1 - 196 565 1249 3057 16 4 - - 99 3 6701

8 1 41 191 181 482 4 2 - - 41 - 1263
45 2 62 322 380 969 7 2 - - 77 6 2531
404 33 149 415 1527 3069 21 15 - - 134 1 7928
8 1 16 78 101 303 3 2 - - 1 1 633
% - 8 6% 732 168 - 3 - - - - 407

6 3 18 49 55 179 3 1 - - 1 - 418

4 - 4 26 21 111 - 1 - - 1 1 206
5 - 18 89 79 283 2 - - - 4 3 626

2 1 12 %0 26 135 1 - - - 2 - 278
509 43 597 2141 3941 9904 60 34 - - 413 21 23259
3 - 9 52 57 130 - 2 - - - - 305
17 - 49 162 122 525 5 3 - - 19 6 1127
19 1 55 169 175 545 3 1 - - 21 2 1274
- 16 50 4% 158 3 1 - - 1 - 385

220 28 219 63¢ 784 2126 34 11 - - 108 - 5892
46 [ 51 214 291 818 3 9 - - 46 2 1793
8 - 19 92 62 278 2 - - - 1 3 562
47 6 35 127 85 442 2 4 - - 38 4 1018
13 1 17 77 69 268 2 - - - 2 - 567
18 1 63 188 148 651 % 3 - - 36 1 1386
19 1 64 266 314 773 5 2 - - 39 5 1783
415 43 597 2011 2151 6714 63 36 - - 311 23 16092
22 4 26 128 127 460 3 - - - 3 1 966
8 - 20 63 62 208 1 1 - - 2 - 483
28 6 61 182 202 686 3 1 - - 17 2 1468
18 1 10 48 61 225 1 2 - - 3 - 526
11 2 1 80 93 261 3 2 - - 3 1 722
7 - 13 32 59 223 1 - - - 1 - 467
57 4 123 37¢ 48% 1659 9 8 - - 42 [ 3826
9 1 27 146 107 404 2 2 - - 4 1 854%
160 18 309 1053 1195 4206 23 16 - - 75 10 9312
9 - 20 73 81 221 2 3 - - 2 4 536
16 - 19 53 85 218 2 - - - 1 - %99
9 ~ 38 125 106 352 3 2 - - 6 5 828
5 - 16 &4 50 223 1 1 - - 1 = 409
15 2 125 370 486 1285 13 1 - - 50 [ 3193
19 3 21 73 55 266 3 1 - - 3 1 563
[ 3 16 83 66 231 2 1 - - 1 - 542
34 G 37 153 111 492 3 L3 - - 20 - 1136
17 2 46 179 139 649 5 2 - - 59 2 1465
7 1 18 55 180 1 1 - - - 1 386
24 1 26 123 368 2 2 - ~ 3 1 794
17 4 72 271 317 996 6 2 - - 51 1 2173
178 20 452 1600 1628 5481 43 20 - - 197 19 12522
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Tabell 22 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjdnstlediga) fordelad efter lin,
kommun/kommunalforbund, tjanstestalle och tjanstgoringens omfatt-
ning den 1 mars 1985

KOMMUN/ TJJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)
KOMMUNAL - - > - -
FORBUND 4] - 45

H D+T H D+T H D+T H D+«T H D+#T H D+T
GOTLANDS LAN
GOTLAND 290 93 112 71 - - 193 83 2 - 27 51
SUMMA LAN 290 93 112 71 - - 193 83 2 - 27 Bl
BLEKINGE LAN
KARLSHAMN 101 33 17 4 4 30 117 27 - - 7 15
KARLSKRONA 239 71 48 11 23 93 236 B3 73 7 31 70
OLOFSTROM - G4 21 8 1 5 32 4 - - 5 12
RONNEBY 104 41 13 5 4% 36 96 38 - - 6 25
SULVESBORG 48 31 16 % 17 28 56 15 - - 6 12
SUMMA LAN 536 197 102 25 53 193 535 137 73 7 55 134

KRISTIANSTADS LAN

BROMOLLA 32 8 1 -~ - [ 35 17 - ~ 1 11
BASTAD 29 25 7 12 - - 18 - ~ 2 15
HASSLEHOLM 118 4l - p 3 1 32 109 27 - - 13 24
KLIPPAN 4% 16 4 13 1 10 48 31 - - 5 9
KRISTIANSTAD 223 68 56 24 30 244 160 92 - 2 42 61
0OsBY 42 17 2 3 1 27 32 25 - - 1 10
PERSTORP 19 14 - - - 32 27 10 - - 4 9
SIMRISHAMN 46 16 3 19 1 16 7% 20 - - 3 12
TOMELILLA 36 19 6 1 10 30 6 - - 1 11
ASTORP 30 15 1 - - 10 48 12 - - 6 9
ANGELHOLM 72 39 13 10 5 36 76 39 - - 7 33
ORKELLJUNGA 18 5 - ~ - 3 2% 10 - 1 3 8
USTRA GUINGE 32 20 15 4 2 46 4l 12 - - 3 13
SUMMA LAN 741 303 108 91 %2 G470 722 258 - 3 91 225
MALMUOHUS LAN

29 22 2 1 3 5 32 26 - - 2 15
BURLOV 16 25 2 - 3 9 50 35 - - 5 18
ESLOV 83 34 9 6 4% 19 99 33 1 - 8 25
HELSINGBORG 314 101 179 G2 29 200 478 109 272 16 57 66
HOGANAS 499 25 1 2 6 46 78 22 - 1 6 16
HORBY 36 25 - 1 1 9 37 6 - - 5 11
HOUR 28 23 9 20 - - 22 6 - - 3 7
KAVLINGE 50 32 3 2 - 4% 80 7 - 2 32
LANDSKRONA 160 60 49 %9 10 6 165 36 2 - 24 35
LOMMA 53 30 2 2 2 70 42 21 - - 2 23
LUND 385 11 56 13 286 106 - - 50O 68
MALMD 887 172 147 22 99 143 964 522 827 65 225 224
SJUBO 14 30 3 5 8 [ 17 14 - - - 17
SKURUP 16 20 - 3 2 6 27 12 - - 1 10
STAFFANSTORP 43 18 2 1 11 44 48 23 10 3 3 17
SVALGY 33 15 2 5 1 % 32 12 1 4 1 7
SVEDALA 31 18 3 9 - - 32 33 - - 1 20
TRELLEBORG 111 36 32 2 19 115 156 19 - - 12 13
VELLINGE 63 29 7 - - 12 7% 35 - - 3 32
YSTAD 105 38 22 10 10 27 81 26 - - 1un 1
NORDV:A SKANES KFB 5 - - - - - - - - - - -
SYDV:A SKYTTS AFB - - - - - - - - - - - -
SYDV:A SKANES KFB 7 1 - - - - - - - - - -
SUMMA LAN 2516 969 485 238 221 725 2800 1140 1120 89 421 673



Primdrkommunal personal

TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)
5 6 7 - 8

; - 82, 83 - 87 88 SUMMA
H D+T H D+T H D+ ﬁ* D+«T H D+T H D+T

35 5 153 445 591 1676 10 7 1031 1287 49 6218
35 5 153 445 591 1674 10 7 1031 1287 49 9 6218
41 1 72 203 192 692 6 - - 28 6 1602
105 8 139 344 319 1388 10 4 - - 49 4 3325
3 - 52 110 123 286 2 1 - - 3 7 725
52 5 38 150 204 86% 5 3 - - 20 1 1708
19 9 28 75 72 285 3 - - - 8 2 734
220 23 329 882 910 3515 26 1% - - 108 20 8094
7 - 19 63 5% 234 2 - - - 2 - 490
% - 22 68 59 257 1 - - - 3 - 529
72 3 89 312 227 995 10 2 - - 21 5 2102
21 6 32 151 104 280 2 3 - - 3 1 785
123 13 179 146 638 1509 11 3 - - 50 2 3626
16 - 20 66 90 290 2 - - - 2 - 664
z - 5 36 39 169 - 1 - - 1 - 367
11 - 38 117 90 436 2 3 - - 5 1 911
7 1 22 52 75 227 3 1 - - 4 2 519
17 1 28 98 8l 226 1 2 - - 3 - 588
48 4 51 203 157 469 4% 3 - - 28 2 1299
18 - 47 197 1 - - - 2 1 397
5 - 29 37 128 351 1 - - - 1 - 740
350 28 569 1391 1789 5638 40 18 - - 126 14 12997
9 - 16 80 111 285 1 - - - - - 639
- 22 89 154 274 1 1 - - 13 1 717
41 179 268 514 3 2 - - 64 1 1414
303 31 227 539 918 2272 42 16 - - 144 2 6357
137 116 490 3 3 - - 29 2 1115
6 - 12 52 85 261 2 - - - 3 1 553
10 - 14 69 86 248 2 - - - 2 1 550
15 - 18 170 192 491 2 1 - - 31 3 1179
7% 5 66 185 335 769 5 3 - -~ 68 5 2109
17 - 21 9 140 358 1 2 - - 4 - 886
214 10 151 475 1176 1650 10 2 - - 65 - 4963
987 77 461 1290 3124 4600 54 13 7288 4871 351 6 27399
15 2 13 59 303 2 - - - 2 1 573
10 4% 12 45 75 297 1 3 - - 3 1 548
5 - 28 109 192 301 1 1 - - 6 - 866
4 - 15 60 7 276 1 1 - - 3 1 548
5 - 30 98 103 376 1 1 - - 3 1 765
18 1 75 268 296 814 7 2 - - 68 3 2067
6 1 51 150 182 518 4% 1 - - - - 1168
47 5 43 159 189 498 % 4 - - 6] 3 134g
- - - - 7 38 - - - - - - 45
- - - - - - - - - - - - 8
1861 144 1315 4294 7878 15631 147 56 7288 4871 880 32 55774

151



152 Primdrkommunal personal

Tabell 22 (forts) Primarkommunal personal {exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan,
kommun/kommunalforbund, tjdnstestéilie och tjanstgéringens omfatt-
ning den 1 mars 1985

KOMMUN/ TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)
KOMMUNAL - 0 1 2 32 - 34, 35 -39 46 - 48
FORBUND 41 - 45

H D+T H D+T 1] D+T H D+T H D+T H D+T
HALLANDS LAN
FALKENBERG 84 45 18 16 2 3 81 61 2 1 8 26
HALMSTAD 260 72 90 39 46 58 235 101 110 51 39 57
HYLTE 28 12 1 - 1 10 25 9 - - 3 10
KUNGSBACKA 85 %8 17 9 14 141 77 64 1 1 10 33
LAHOLM 58 28 2 1 20 16 32 21 - - 8 18
VARBERG 103 50 61 47 20 68 146 52 - - 21 36
SUMMA LAN 618 255 189 112 103 296 596 288 113 B3 89 180
GUTEBORGS O BOHUS LAN
GUTEBORG 156G 393 647 343 88 10 1406 534 1499 408 265 432
HARRYDA 75 38 - 12 1 33 27 - - 2 26
KUNGALY 95 58 20 10 1 11 82 52 8 - 8 34
LYSEKIL 44 16 26 13 5 2 50 21 7 1 3 13
MUNKEDAL 28 17 - 3 2 6 2 14 - - 2 6
MOLNDAL 186 52 1 - 14 60 171 50 - - 13 b2
ORUST z8 7 2 2 1 11 3 4 - 3 8
PARTILLE 93 58 1l 1 16 20 79 79 - - 8 21
SOTENAS 22 21 1 1 - 4 23 23 - 3 1 8
STENUNGSUND 55 19 1 - - 9 26 29 - - 7 11
STROMSTAD 27 10 10 12 6 6 27 10 - - 6 8
TANUM 23 14 3 5 - 6 4 L3 - - 3 15
TJORN 29 17 2 9 4 7 10 6 8 3 2 9
UDDEVALLA 177 68 68 14 16 7¢ 208 9% - - 23 37
BCKERD 31 24 1 - - - 20 11 29 6 2 13
GBG-B:S LAN VARDYSK - - - - - - - - - - - -
SUMMA LAN 26497 812 583 425 152 223 2172 957 1555 421 348 693
ALVSBORGS LAN
ALE 79 32 10 [ 10 B5 75 - - 2 19
ALINGSAS 77 35 8 1 11 (3} 91 35 - - 10 41
BENGTSFORS 23 13 18 9 5 12 21 - - 3 5
BORRS 329 91 65 15 19 36 392 171 12 1 123 139
DALS~ED 13 8 1 7 11 11 - - 1 5
FARGELANDA 24 9 1 2 - - 13 21 - 1 - 11
HERRLJUNGA 29 10 2 2 - [ 16 11 - - 1 2
LERUM 100 55 9 5 20 12 67 34 - - 5 18
LILLA EDET 35 17 5 2 1 26 11 - - 1 11
MARK 72 51 - - 30 18 72 35 - - 8 33
MELLERUD 21 13 2 - 1 25 19 - - 5 7
SVENLJUNGA 26 17 G 1 - 17 8 - - 2 8
TRANEMO 27 12 - 2 16 13 11 - - 2 9
TROLLHATTAN 171 76 35 16 38 27 205 86 - - 18 45
ULRICEHAMN 54 27 2 - 2 9 56 23 - - 2 25
VARGARDA 25 14 3 - - 2 8 10 - - - 6
VANERSBORG 112 51 14 5 20 49 113 41 - - 20 23
AMAL 47 23 - 1 2 26 38 21 - - 2 12
SUMMA LXAN 1262 554 179 72 172 268 1239 624 12 2 205 419
SKARABORGS LAN
ESSUNGA 10 12 - - - 1 15 8 - - 1 3
FALKUPING 110 30 5 3 [ 32 78 40 [ 2 6 29
GRASTORP 17 10 1 1 - 5 12 8 - 1 - 4
GULLSPANG 12 20 2 - 1 2 8 8 - - 1 [
GUTENE 20 23 1 - - - 18 2% - - 2 11
HABO 25 15 - 1 3 1 14 5 - - 1 6
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;JKNSTESTK%LE (PROGRAMI7(OD ENL BASKOgTOPLAN) -----------

8% - 82, 83 - 87 88 SUMMA
f D+T H D+T H D+T H D+«T H D+T H D+T

60 7 66 200 178 733 6 - - - 19 1 1597
127 2@ 130 501 626 1750 11 4 - - 51 2 4379
5 - 15 70 E5 277 1 - - - 3 - 525
29 5 85 272 230 896 7 1 - - 18 3 20646
8 2 28 135 123 459 3 1 - - % - 967
63 9 83 300 399 1191 2 1 - - 30 2 268G
292 44 407 1478 1609 5306 30 7 - - 128 8 12198
1993 215 803 2422 5993 9312 71 33 12093 11525 559 17 52425
41 4 37 170 132 452 2 4 - - 9 1 1069
6% 7 B9 262 214 676 5 1 - - 9 3 1659
26 11 19 109 129 325 1 4 - - 4 1 830
8 2 18 65 53 223 1 - - - 2 2 454
65 11 100 322 429 1103 7 4 - - 84 2 2726
8 2 29 105 83 321 3 2 - - - - 637
31 1 46 211 195 595 1 3 - - 8 1 1464
2% 1 8 45 71 230 2 - - - 1 - 489
6 2 39 155 138 354 5 1 - - 16 5 888
9 - 18 74 36 212 2 - - - 3 7 503
8 - 16 76 68 418 2 - - - 2 3 670
6 1 17 105 73 313 - 2 - - 1 - 624
79 11 116 266 329 957 21 2 - - 67 1 2628
23 7 16 82 43 27% 1 - - - 3 2 588
- - 3 2 - - - - 159 164 - - 328
2391 275 1342 4451 7986 15765 126 56 12252 11689 768 45 67982
7 1 22 170 134 500 21 3 - - - - 1145
47 4 49 239 181 654 4 2 - - 46 2 1578
12 3 26 57 49 395 3 2 - - 3 - 666
270 9 206 609 832 2490 164 6 - - 90 4 5923
2 - 12 33 31 183 1 1 - - 1 - 324

3 1 7 51 64 192 1 - - - - 1 402
5 - 14 59 52 231 1 1 - - - 1 661
35 5 62 251 132 617 4 2 - - 7 2 1442
7 1 17 7% 111 235 2 2 - - 2 - 566
18 1 31 212 210 862 6 F3 - - 28 2 1691
8 - 21 57 57 236 2 1 - - 2 1 480
8 1 24 51 %0 290 2 - - - 1 - 503

9 - 23 79 69 267 9 - - - 1 - 553
78 5 80 358 695 1099 8 5 - - 70 4 2919
28 4 60 125 122 515 2 % - - 3 2 1065
4 - 16 78 46 221 1 1 - - 1 3 439
35 6 72 268 351 860 % 4 - - 45 1 2074
38 1 28 113 79 320 2 2 - - 3 - 758
614 42 768 2866 3055 10167 87 38 - - 303 23 22969
2 - 9 51 25 173 - - - - - 2 312
36 1 73 186 251 772 4 1 - - 37 1 1707
2 - 40 %1 138 - 1 - - 1 - 289
18 - 8 31 42 166 - - - - - - 325
8 1 20 78 87 298 - 3 - - 1 - 605
4 - 12 66 48 196 1 1 - - - - 399
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Tabell 22 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) férdelad efter lan,
kommun/kommunalféorbund, tjanstestille och tjanstgoringens omfatt-
ning den 1 mars 1985

TJANSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)
0 1 2 32 - 3%,

FBRBUND 4l - 45 -39 4“6 -4
A Dy W DT B DT H DT W DT A O+
SKARABORGS LAN {forts)
HJO 26 12 3 1 3 16 20 2 - - - 6
KARLSBORG 19 10 5 s - 3 &G 18 - - 2 11
LIDKOPING 107 42 6 12 6 7 1660 61 1 - 18 30
MARIESTAD 88 36 7 3 13 5 '8 52 - - 11 20
MULLSJO 23 13 - - - 4 18 18 - - 1 ‘s
52 22 3 % 2 39 70 27 - - 21 12

SKOVDE 142 70 15 10 12 43 136 58 - 2 19 48
TIBRO 27 1 1 2 2 1 64 18 - - 1 11
TIDAHOLM 39 13 1 2 1 23 33 9 - - 3 1%
TOREBODA 20 11 5 - 1 7 28 26 - - 1 10
VARA 3¢ 25 3 1. - 5 37 22 - - & 17
SKARABORGS VVFB - - = - - z - s - - 20 i
SUMMA LAN 779 376 58 G4 48 205 796 399 7 5 96 265
VARMLANDS LEN
ARVIKA 83 57 9 642 15 18 9 6G& - 1 7 23
EDA 24 8 3 3 2 5 11 2 - - 1 9
FILIPSTAD 47 11 6 2 6 11 3% 31 - - 7 13
FORSHAGA 24 15 5 - 12 3 37 1 - - 3 13
GRUMS 31 16 & 3 6 5 20 25 - - 1 18
HAGFORS 69 17 1 3 - 8 16 &4 - - 11 20

RO 3% 17 & - 1 10 &4 20 - - 6 6
KARLSTAD 235 58 69 23 26 71 340 116 - - 30 78
KIL 18 19 6 % - 5 32 - - "2 12
KRISTINEHAMN 86 36 53 ¢ 10 &4 8 32 - - 11 24
MUNKFORS 16 11 & 2 - - 22 25 &4 17 - 1
STORFORS 15 s 6 2 - 3 10 1 - - 1 2
SUNNE 25 7 - - 5 8 23 10 - - 6 10
SKFFLE G 18 9 3 6 8 6 20 - - 5 22
TORSBY 46 9 - 5 1 14 45 5 - - 6 20
ARJANG 18 10 & 1 zZ 11 1 18 - - 2 ‘9
KARLSTAD-GRUMS VVFB - - - - - - - - - - - Z
SUMMA LEN 820 309 181 97 90 268 891 419 & 18 99 277
OREBRO LAN
ASKERSUND 41 22 2 5 1 7 30 22 - - 2 18
DEGERFORS 69 27 3 1 - 25 35 7 - - 2z &
HALLSBERG s 32 11 3 ¢ 23 36 18 - - 5 15
HALLEFORS 27 12 8 H 1 3 28 1 - - 1 12
KARLSKOGA 133 47 20 2 27 79 179 76 & - 13 26
KUMLA 78 28 1 3 42 6 25 - - 9 10
LAXA 22 12 1 - - S 29 48 - - 6 6
LINDESBERG 66 26 18 13 10 4% 62 29 - - 13 27
LJUSNARSBERG 17 10 2 1 1 6 16 6 - - 1 %
NORA 33 19 2 1 10 ¢ & 25 - - 5 6
OREBRO 377 118 97 20 118 175 388 286 8 - 91 130
SUMMA LN 896 353 166 55 175 6408 889 553 12 - 148 262
VASTMANLANDS LAN
ARBOGA 43 32 5 3 2 5 12 - - 6 10
FAGERSTA 62 22 1 2 1 8 51 32 - - 3 16
HALLSTAHAMMAR 56 33 13 3 - 3 6 17 - - 5 '8
HEBY 37 12 2 8 1 3 26 23 - - 3 16
KUNGSOR 31 10 1 2 - 6 2 20 - - & '3
KOPING 15 38 10 4 1 21 1108 &4 - - 16 19
NORBERG 26 11 5 2 3 s 16 3 - - 1 e



Primdrkommunal personal

TJANSTESTALLE {PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)

- > -

89
H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T

20 2 15 50 4% 181 1 1 - - 2 1 402
19 2 18 62 59 184 2 1 - - 1 2 466
55 5 64 230 311 939 7 1 - - 40 1 2083
35 4 60 99 183 585 3 3 - - G4 1 1339
5 - 12 55 34 173 1 3 - - - = 362
17 1 41 132 159 % 1 - - 18 3 1116
82 13 110 331 384 1039 9 4 - - b5l - 2576
7 4 27 126 67 200 1 1 - - 5 2 572
27 3 33 72 91 320 2 2 - - 6 2 698
13 1 18 61 89 248 2 1 - - 2 - 542
10 = 38 129 89 522 % - - - 5 2 947
5 1 - - - - - - - - - - 6
365 38 565 1799 2004 6622 4l 26 - - 213 17 14744
5 3 60 207 160 656 3z 3 - - 42 7 1539
7 2 18 60 40 269 - 2 - - - - 466
2% 6 28 130 87 382 3 1 - - 3 2 839
6 - 17 79 68 361 1 1 - - - - 691
5 1 29 66 62 266 - - - - 2 - 555
51 % 48 141 104 452 1 3 - - 3 - 999
6 - 3¢ 118 108 29% 1 1 - - - - 707
197 20 131 472 721 1572 15 7 - - b2 5 G234
7 1 21 87 59 283 2 1 - - 1 - 568
62 7 50 145 232 562 5 6 - - 45 2 1492
3 1 7 29 13 97 1 - - - - - 253
5 - 5 40 23 126 - 1 - - - - 2640
6 - 17 90 62 388 1 1 - - 2 1 662
30 6 32 102 110 397 2 2 - - 15 4 901
8 - 49 129 105 480 1 2 - - 2 - 927
3 1 19 66 48 250 1 1 - - 1 - 476
2 2 - - - - - - - - - - 4
427 54 565 1961 2002 6833 37 32 - - 168 21 15553
6 1 28 82 95 252 1 1 - - 4 - 620
14 3 26 a3 78 308 1 1 - - - - 667
25 1 52 169 115 664 2 1 - - 10 - 1040
8 1 19 81 66 254 3 - - - 2 1 546
97 12 96 274 256 782 7 1 - ~ 65 1 2197
14 - 146 447 2 1 - - 26 2 991
6 - 20 193 1 - - - 1 - 446
43 6 67 198 213 646 2 1 - - 4 1 1488
14 1 16 26 67 151 1 - - - 4 2 366
25 7 20 9 71 309 1 2 - - 3 = 673
369 40 307 631 1217 3322 23 14 - - 106 3 7840
621 72 672 1755 2388 7128 44 22 - - 225 10 16854
16 3 27 73 101 290 2 1 - - 20 - 756
9 1 31 98 150 263 2 2 - - 22 1 778
13 - 53 150 109 310 2 2 - - 2 1 871
6 - 17 99 65 309 1 - - - - - 628
5 - 1 55 47 167 1 = - - 1 = 396
71 4 62 260 160 555 3 5 - - 33 3 1532
6 - 16 38 47 141 - 3 - - - - 326
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156  Priméirkommunal personal

Tabell 22 (forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan,
kommun/kommunalférbund, tjanstestalle och tjanstgéringens omfatt-
ning den 1 mars 1985

KOMMUN/ TJENSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)
KOMMUNAL- 0 1 2 32 - 34, 35 -39 46 - 48
FORBUND Gl - 45

H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T

VASTMANLANDS LAN (forts)

SALA 82 32 15 G - 20 54 27 - - 6 11
SKINNSKATTEBERG 14 10 9 - G 15 11 10 - 7 G 1
SURAHAMMAR 24 18 - [ 3 28 32 22 1 1 2 14
VASTERAS 448 174 88 12 20 171 482 194 2 - BO 107
SUMMA LAN 948 392 149 4% 35 365 921 405 3 8 100 211
KOPPARBERGS LAN

AVESTA 96 37 12 11 10 35 71 42 - - 8 21
BORLANGE 170 62 56 24 21 155 206 61 - - 16 28
FALUN 180 72 2% 11 45 130 208 53 - 1 26 30
GAGNEF 30 7 3 1 2 13 14 13 - - - 9
HEDEMORA 72 21 16 32 14 8 33 24 - - 2 12
LEKSAND 49 17 6 15 - 6 27 44 - - 4 10
LUDVIKA 113 40 17 8 11 24 96 59 - - 16 30
MALUNG 32 15 11 [ 7 5 30 8 - - 5 7
MORA 67 29 % ] 3 13 59 45 9 2 8 8
ORSA 26 3 3 1 8 15 10 - - G 4%
RATTVIK 37 8 6 % 1 20 13 9 - - 3 10
SMEDJEBACKEN 30 26 4 1 9 16 33 14 2 - G 9
SKTER 27 16 6 5 4 16 26 13 - -~ 1 12
VANSBRO 22 2 3 - 2 4% 5 2 - - 2 8
KLVDALEN 40 22 3 6 2 8 34 14 - - 2 6
SUMMA LAN 987 381 174 131 132 461 866 411 11 3 99 204
GAVLEBORGS LAN

BOLLNAS 106 38 14 14 25 41 87 36 - - 13 7
GAVLE 421 223 &7 6 28 42 219 39 165 39 72 71
HOFORS 40 13 - 2 7 28 52 32 - - 5 10
HUDIKSVALL 2 43 24 2 34 47 131 48 - - 16 32
LJUSDAL 79 20 5 4% 17 16 72 28 - - 9 15
NORDANSTIG 29 13 3 2 - - 24 2 - - ¢ 10
OCKELBO 2% 13 2 1 3 8 11 3 - - 1 10
OVANRKER 40 21 10 17 2 8 36 22 - - 5 10
SANDVIKEN 145 43 30 11 6 13 9% 40 - - 18 438
SUDERHAMN 93 39 18 8 9 22 86 42 - - 11 30
SUMMA LAN 1071 466 193 67 131 2256 812 302 165 39 154 243
VASTERNORRLANDS LAN

HXRNUOSAND 113 32 ] - 15 11 96 21 - - 24 27
KRAMFORS 97 24 43 54 2 - 102 26 8 3 8 31
SOLLEFTEA 99 4% 10 11 32 2% 88 2% - - 13 33
SUNDSVALL 356 107 38 6 27 96 254 174 - - 46 75
TIMRA 55 11 3 - 6 10 63 17 - - 12 19
ANGE 57 20 - - 18 13 42 20 - - 3 9
ORNSKOLDSVIK 237 82 20 15 22 60 158 59 G - 31 69
SUMMA LAN 1014 320 120 86 122 214 801 341 12 3 137 263
JEMTLANDS LAN

BERG 42 17 1 1 11 10 % 7 - - - 9
BRACKE a7 17 - 12 - 9 13 11 - - 1 9
HXRJEDALEN 49 24 5 1 4 14 48 16 - 2 1 20
KROKOM 63 48 1 2 8 27 25 18 - - 5 14
RAGUNDA 36 7 9 10 33 10 5 3 - - 1l 3



Primédrkommunal personal

;JKNSTESTKELE (PROGRAM;OD ENL BASKQ%TOPLAN)

83 - 82, 83 - 87 88 SUMMA
H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T

7 - 45 176 187 479 3 2 - - 32 1 1183

2 1 10 33 51 105 - 1 - - 1 - 289
8 2 25 60 63 319 1 - - - 3 - 660
251 24 266 766 1313 2249 10 8 - -~ 86 2 6723
392 35 569 1808 2293 5187 25 24 - - 200 8 14122
9 2 68 188 156 523 5 1 - - 16 3 1312
15 3 133 187 527 677 7 2 - - 42 1 2393
27 1 103 333 390 1267 6 3 - - 39 5 2952
7 2 18 92 3 282 1 1 - - 2 1 534
27 2 a7 140 102 400 3 2 - - 3 2 962
42 11 21 100 95 150 2 1 - - 1 - 801
43 6 91 227 254 731 5 3 - - 36 5 1813
11 [ 29 82 69 228 1 3 = - 4 - 555
15 - 51 155 139 642 - - 2 - 13 1 1071
3 - 15 65 33 181 (3 2 - - 1 - 383
21 2 22 73 4% 242 1 - - - 1 2 519
38 5 21 85 96 297 2 1 - - 2 1 696
5 1 24 76 79 305 2 1 - - - 1 618
12 1 15 65 38 217 1 1 - - 1 - 401
5 4 20 61 57 189 1 - - - 1 1 476
280 464 678 1929 2115 6331 41 21 2 - 162 23 15486
26 1 56 211 200 802 6 - - - 25 3 1711
142 6 158 414 787 1385 16 11 - - 77 1 4379
23 2 22 88 83 266 2 3 - - 26 - 704
35 3 71 268 315 1100 5 6 - - 28 3 2305
32 4 53 170 147 732 3 8 - - 5 2 1621
8 1 31 77 76 344 2 1 - - 21 5 653
G - 7 46 50 211 1 = - - 1 - 396
4 2 28 71 85 425 2 3 - - 3 - 804
10 6 120 239 386 962 4 5 - - 4% 2 2226
56 7 63 22¢ 222 772 L3 8 - - 26 3 1743
360 32 609 1808 2351 6969 45 45 - - 256 19 16342
15 - 87 169 236 488 7 = - - 32 - 1377
16 2 53 176 193 646 L3 1 - - 46 5 1538
61 6 72 193 231 675 G 3 - - 45 6 1674
240 17 295 545 1398 1793 21 17 - - 64 2 5571
10 2 56 95 128 421 5 - - - 28 5 946
9 - 28 85 95 330 2 2 - - 3 - 736
69 6 133 378 336 1346 9 3 - - 54 G 3095
420 33 724 1641 2617 5697 52 26 - - 272 22 14937
17 2 14 88 47 301 1 2 - - 1 1 576
- 6 146 67 78 251 1 2 - - 1 - 539
11 3 40 135 88 349 3 - - - 3 - 826
14 8 37 102 87 458 2 1 - - 2 - 922
4 - 14 64 48 2647 1 1 - - - 1 497
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158 Primdrkommunal personal

Tabell 22 {forts) Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga) férdelad efter lan,
kommun/kommunalférbund, tjanstestalle och tjanstgoringens omfatt-
ning den 1 mars 1985

KOMMUN/ TJENSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN)
KOMMUNAL - - > - -
FORBUND 4l - 45

H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T H D+T

JEMTLANDS LAN {forts)

STRUMSUND 66 30 7 12 10 15 8l 29 - - 13 8
ARE 43 12 4 7 26 39 20 11 - - 4G 7
USTERSUND 198 82 9 [ 17 112 220 116 11 2 42 62
SUMMA LAN 544 267 36 49 107 236 4l6 211 11 % 67 132
VASTERBOTTENS LAN
BJURHOLM 15 4 - - - - 5 5 - - 1 2
DOROTEA 29 5 1 - - 2 14 11 - - - 1
LYCKSELE 66 15 15 10 8 14 51 31 - 1 10 12
MALA 2% 6 2 3 - 6 17 8 - - 2 1
NORDMALING 21 9 1 G - - 19 10 - - 2 G
NORSJU 26 12 1 5 2 3 16 13 - - 2 3
ROBERTSFORS 16 14 2 5 5 7 1 - - 1 E
SKELLEFTEA 306 147 6 6 45 91 265 143 8 3 23 58
SORSELE 23 8 - - - 2 12 6 - - 1 [
STORUMAN 46 12 2 6 3 8 16 26 - - 3 é
UMER 375 112 35 6 63 120 230 135 - - 43 77
VILHELMINA 42 10 8 - 6 26 28 8 - - % 5
VINDELN 25 5 - - G 13 [ - - 2 1
ANNAS 24 20 1 1 1 17 17 11 - - 5 9
ASELE 19 7 - 3 6 1 19 10 - - 1 4
KFB VARD MISSBRUKARE - - - - - - - - - - - -
SUMMA LAN 1055 386 74 49 1643 302 730 424 8 4 100 204
NORRBOTTENS LAN
ARJEPLOG 19 5 3 9 5 7 13 10 - - 4 G
ARVIDSJAUR 32 15 - 1 - - 52 72 - - 3 6
BODEN 101 29 2 - 5 11 109 34 1 - 14 10
GALLIVARE 111 23 8 2 1 1115 113 28 - - 16 13
HAPARANDA 40 [ 1 - 11 38 2 - - 5 1
JOKKMOKK 28 8 4 2 4 6 19 3 - - 1 9
KALIX 51 15 6 1 4 18 65 27 - - 5 16
KIRUNA 104 93 22 5 33 89 96 35 - - 27 25
LULEAR 203 46 90 30 30 106 171 34 - - 61 B8
PAJALA 31 6 G - 14 16 4 - 1 1 1
PITEA 176 75 9 4 16 103 83 - - 25 19
KLVSBYN 35 8 8 3 6 3 11 9 - - 3 12
OVERKALIX 22 7 1l - 3 3 8 15 - - = 5
UVERTORNER 23 % 1 - 5 1 4 1 - - 7 6
SUMMA LAN 976 290 159 57 127 397 818 357 1 1 152 195

HELA RIKET 29083 10554 4236 2548 3060 8576 27223 12359 3758 836 3838 7365
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TJENSTESTALLE (PROGRAMKOD ENL BASKONTOPLAN}
5 - » - SUMMA

89
H D+T H D+T H D+T H D+T H D#T H D+T

13 - 68 160 125 497 3 1 - - 2 - 1160
16 4 29 63 85 206 4 1 - - 2 1 582
44 9 125 385 577 1503 9 5 - - 49 5 3586
119 32 361 1064 1135 3812 26 13 - - 60 8 8668
1 - 10 34 18 102 - 1 - - - - 198
1 3 9 21 27 98 1 - - - - - 223
11 5 63 114 93 422 3 3 - - 3 1 951
1 1 8 36 20 149 2 1 - - - - 287
4 1 9 35 79 275 2 - - - - 1 476
5 1 9 33 31 174 1 - - - 1 - 336
6 2 15 74 51 275 1 1 - - - 1 490
316 53 18¢ 600 533 2273 12 13 - - 61 3 5149
4 - 14 27 17 111 1 - - - - 1 233
% 3 25 73 41 236 2 - - - 1 2 515
65 3 267 603 1044 1957 16 15 - - B4 3 5203
5 11 30 56 6% 271 - 2 - - - - 576
4 - 18 48 32 180 1 1 - - 1 - 356
4 - 32 50 54 239 - 2 - - 2 - 489
2 - 12 21 43 146 1 1 - - - 1 297
- - - - 26 4 - - - - - - 28
433 83 685 1825 2171 6912 43 40 - - 123 13 15807
2 3 8 32 26 9 1 - - - 1 - 264
6 3 20 264 60 193 1 1 - - 2 - 491
16 2 100 197 275 761 G 3 - - 60 7 1741
7 - 7¢ 114 238 705 5 3 - - 50 4 1630
9 2 61 36 76 176 2 1 - - 4 - 478
k4 2 18 50 79 225 1 - - - 7 1 %70
9 2 63 160 149 540 3 1 - - 11 1 1147
28 5 115 171 207 531 5 4 - - 42 13 1660
12 1 183 426 648 1611 8 5 - - 88 6 3795
3 3 20 1.6 28 212 1 1 - - 5 2 494
15 3 838 316 286 880 5 5 - - 67 5 218%
13 1 38 43 61 232 1 3 - - 6 - 496
6 4 12 37 29 172 1 - - - 3 - 328
7 - 23 55 35 9% - 2 - 1 - 269

136 31 823 1773 2195 6426 38 29 - - 347 39 15367

14326 16422 18382 52728 87785 188365 1427 726 20573 17847 7250 6479 5247642




160 Kyrkokommunal personal

Tabell 23 Kyrkokommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter lan, tjanstgoringens
omfattning och kén den 1 mars 1985
Employees in parishes (excluding employees on leave), by county, by extent of em-
ployment, and by sex, March 1st 1985

Liin Heltid Deltid +timavl Samtliga

M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
Stockholms Lin 459 532 991 299 1238 1 537 758 1770 2 52%
Uppsala fin 149 [RE 267 70 255 325 219 373 592
Sodermanlands tin 160) 73 233 50 273 323 210 346 556
Ostergétlands Lin 268 109 377 101 379 480 369 488 857
Jonkopings lin 163 53 216 68 208 276 231 261 492
Kronobergs lin 129 32 161 38 144 182 167 176 343
Kalmar lin 158 47 205 64 213 277 22 260 482
Gotlands lin 19 9 28 60) 58 18 79 67 146
Blekinge kin 99 37 136 18 131 149 117 168 285
Kristianstads lin 175 34 209 66 327 393 241 361 602
Malméhus lin 512 247 759 131 797 928 643 1044 1 687
Hallands lin 130 50 180 60 258 318 190 308 498
Goteborgs och Bohus lan 258 190 448 280 592 872 538 782 1320
Alvsborgs lin 226 108 334 153 503 656 379 611 990
Skaraborgs fin 169 44 213 122 286 408 291 330 621
Viarmlands lin 188 68 256 50 237 287 238 305 543
Orebro lin 146 6Y 215 38 218 256 184 287 471
Vistmanlands lin 154 6Y 223 27 236 263 181 305 486
Kopparbergs lin 169 70 239 42 280 322 211 350 561
Giivleborgs lan 156 75 231 35 243 278 191 318 509
Visternorrlands lin 137 76 213 21 242 263 158 318 476
Jamtlands lan 88 28 116 28 118 146 116 146 262
Visterbottens lin 117 68 185 34 262 296 151 330 481
Norrbottens Lin 123 89 212 40 203 243 163 292 455

Samtliga 4352 2295 6647 1895 7701 9596 6247 9996 16243
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Tabell 24 Landstingspersonal fordelad efter landsting och verksamhetsomrade den 1 mars

1985
Employees in county councils, by county council, and by sphere of activity, March 1st
1985
Landsting Sjukhusansluten hilso- och sjukvard Hilso- och sjukvérd utanfor sjukhus
Summa Dérav Summa Dirav
Lasarett Sjukhem Likar- Distrikts- Hem-  Folk-
for lang- stationer’  viérd sjuk-  tand-
varigt vard  vard
sjuka’
Stockholms lins 49 209 32 839 14 892 20 551 5943 - - 2 959
Uppsala lins 12 780 . .. 1492 .. . . ..
Sodermanlands lins 10 136 8 540 1 492 1423 478 55 171 536
Ostergétlands lins 13 989 13 913 55 3835 2 550 - 17 1 000
Jonkdpings lins 11179 847 2 708 1539 624 - 9 810
Kronobergs lins 6 614 5108 1 348 1 225 372 298 - 466
Kalmar lins 8 777 S 771 2470 1 789 565 525 - 582
Blekinge lins 5 501 4157 1122 1 057 370 178 - 399
Kristianstads lans 9 663 8271 1 296 2079 673 521 56 650
Malmoéhus lins 22 882 22 882 - 1330 - - - 131¢
Hallands lins 7 338 5293 2025 2285 785 602 29 602
Géteborgs o Bohus Lins 10 167 7 419 2 551 2 131 1200 - - 796
Alvsborgs lins 13 189 10 851 2338 4 056 2 847 - 45 1 06%
Skaraborgs lans 12 603 5 456 7 147 295 - - - 139
Virmlands lans 12 445 9229 2 296 1 850 1 060 - - 648
Orebro lins 12 101 9 394 2 603 1 386 450 - 8 804
Viastmanlands lins 9 263 7032 1 969 1 506 428 351 - 600
Kopparbergs lins 12 085 i1 024 1061 800 - - - 800
Gavleborgs lins 11 174 9 637 1501 2145 710 398 15 867
Visternorrlands lins 8 744 8 550 159 3325 2533 - - 736
Jamtlands lins 4977 . . 1 846 . ..
Visterbottens lans 11 322 9 096 2 169 1961 1132 - - 702
Norrbottens lins 11 970 9103 2 837 1 846 736 - 7 1012
Summa 288 108 61 752

1} Inkl vardcentraler med sjukhem.

2) Inkl vardcentraler.

3) Inkl specialsjukhus och dagcenter/sysselsattningshem.
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Social Omsorger om psykiskt  Utbildnings- och Diverse  Central-  Samtliga Forandring sedan
verk- utvecklingsstorda kulturverksamhet verksam- forvalt- 1 mars 1984
samhet Summa Dirav Summa  Dirav heter ning Antal Procent
vardhem?’ gymnasial
utbildning
1334 6 560 1773 723 687 1137 3199 82 713 +1223  + 1.5
121 897 .. 224 . 209 272 15 995 + 290 + 1.8
42 870 411 178 128 398 302 13 349 + 465  + 3.6
8 2120 719 495 269 250 293 20 990 + 708 + 3.5
285 971 636 629 168 - 278 14 881 + 242 + 17
186 1078 522 203 182 - 174 9 480 + 164 + 18
36 1326 908 275 179 49 274 12 526 + 278 + 23
108 778 363 161 141 229 279 8 113 + 297 + 3.8
246 950 568 329 215 137 265 13 669 + 697 + 54
241 2191 1260 544 486 327 338 27 853 +143 + 54
48 938 565 322 208 88 223 11 242 + 456 + 42
129 2432 - 160 124 117 173 15 309 + 657 + 45
270 1972 1113 457 350 330 252 20 526 + 575 + 29
257 1083 - 299 206 - 2n 14 808 + 628 + 44
37 1 396 751 375 144 205 234 16 542 + 635 + 40
371 1150 768 376 198 237 300 15 921 + 461 + 30
119 1472 958 253 186 47 130 12 790 + 651 + 54
182 1 346 805 251 190 144 236 15 044 + 700 + 49
153 1197 803 330 90 202 186 15 387 + 666 + 4.5
136 1329 585 298 192 349 202 14 383 + 649 + 47
110 907 .. 266 . 105 202 8 413 + 446 + 56
176 1140 700 335 125 159 285 15 378 + 819 + 5.6
195 1133 814 242 144 207 237 15 830 + 518 + 34
1790 35236 . 71725 .. 4926 8 605 411 142 +13661 + 34




Tabell 25 Landstingspersonal férdelad efter landsting, tjianstgoringens omfattning och kén den 1 mars 1985

Employees in county counciis, by county council, by extent of employment, and by sex, March 1st 1985

OMRAKNAT
LANDSTING HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA TILL HELTIDS-
K M KV M KV SUMMA M KV SUMMA PERSONER
STOCKHOLMS LANS 12121 40871 52992 1485 21363 22848 1891 4982 6873 15497 67216 82713 63508
UPPSALA LANS 2352 6535 8887 315 52494 5559 407 1142 1549 3074 12921 15995 12746
SUDERMANLANDS LANS 1691 3992 5683 277 5873 6150 280 1236 1516 2248 11101 13349 9966
USTERGUTLANDS LANS 2450 8207 10657 304 8763 9067 231 1035 1266 2985 18005 20990 16662
JUONKOPINGS LANS 1874 5375 7249 129 6201 6330 154 1148 1302 2157 12724 14881 11429
KRONOBERGS LANS 1282 3716 4998 123 3770 3893 85 504 589 1490 7990 9480 7451
KALMAR LANS 1480 4531 6011 158 5167 5325 152 1038 1190 1790 10736 12526 9591
BLEKINGE LANS 1237 3200 4437 76 3202 3278 64 334 398 1377 6736 8113 6535
KRISTIANSTADS LXANS 1778 64899 6677 233 5962 6195 8¢ 713 797 2095 1157¢ 13669 10637
MALMOHUS LENS 4027 12849 16876 348 8612 8960 457 1560 2017 4832 23021 27853 23163
HALLANDS LANS 1197 3320 4517 114 5252 B366 171 1188 1359 1482 9760 112642 8166
GUTEB. O. BOHUS LANS 1542 5835 7377 193 6233 6426 234 1272 1506 1969 13340 15309 11728
KLVSBORGS LANS 2387 6852 9239 321 8994 9315 326 1646 1972 3034 17492 20526 15693
SKARABORGS LANS 17648 5816 7564 130 5772 5902 194 1148 1342 2072 12736 14808 11537
VARMLANDS LANS 1589 5434 7023 228 7412 7640 285 1594 1879 2102 14440 16542 12404
UREBRO LANS 2167 6373 8540 252 6278 6530 208 643 851 2627 1329%¢ 15921 12976
VASTMANLANDS LANS 1620 4233 5653 157 5655 5812 182 1143 1325 1759 11031 12790 9616
KOPPARBERGS LANS 2054 5575 7629 171 6289 6460 122 833 955 2347 12697 15044 11884
GAVLEBORGS LANS 1723 5518 72641 168 6374 6542 182 1422 1604 2073 13316 15387 11780
VASTERNORRLANDS LANS 1700 5459 7159 146 6069 6215 183 826 1009 2029 1235G¢ 14383 11451
JEMTLANDS LANS 1152 3334 4486 162 2886 3048 126 753 879 1640 6973 8413 6805
VASTERBOTTENS LANS 1873 5078 6951 309 6921 7230 234 963 1197 26416 12962 15378 11913
NORRBOTTENS LANS 1710 5541 72561 235 7106 7341 209 1029 1238 2154 13676 15830 12303
SUMMA 52554 162543 215097 6034 155398 161432 6461 28152 34613 65049 346093 411142 325946

1) Killa: Landstingsanstilld personal 1985 (Landstingsforbundet).
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Tabell 26 Landstingspersonalférdelad efter landsting, verksamhetsomrade och tjdnstgéringens omfattning den 1 mars 1985
Employees in county councils, by county council, by sphere of activity, and by extent of employment, March 1st 1985

LANDSTING VERKSAMHETSOMRADE 5 SAMTLIGA
D+ E b+T a D+7 a D+1 H D+T H D+T H DT H D+T SUMMA

STOCKHOLMS LANS 31616 17593 13616 6935 975 359 3132 3428 636 287 882 255 2335 864 52992 29721 82713
UPPSALA LANS 7232 5548 819 673 60 61 265 632 127 97 173 36 211 61 8887 7108 15995
SODERMANLANDS LANS 4194 5942 67% 749 18 24 269 601 87 91 250 148 191 111 5683 7666 13349
OSTERGOTLANDS LANS 7188 6801 2058 1777 4 G 736 138¢ 304 191 146 104 221 72 10657 10333 20990
JONKOPINGS LANS 5471 5708 733 806 155 130 342 629 353 276 - -~ 195 83 7249 7632 14881
KRONOBERGS LANS 3802 2812 586 639 77 109 291 787 107 96 - - 135 39 4998 4482 9480
KALMAR LANS 4189 4588 962 827 27 9 45¢ 872 143 132 39 10 197 77 6011 6515 12526
BLEKINGE LANS 3087 24l4 657 400 54 54 219 B59 93 68 135 94 192 87 4437 3676 8113
KRISTIANSTADS LANS 4611 5052 1090 989 195 51 334 616 150 179 103 34 194 71 6677 6992 13669
MALMUHUS LANS 3882 9000 848 482 168 73 1151 1040 337 207 223 104 267 71 16876 10977 27853
HALLANDS LANS 111 4227 866 1419 12 36 220 718 113 209 48 40 147 76 4517 6725 11242
GUTEB., O. BOHUS LANS 4901 5266 983 1148 97 32 1111 1321 71 89 77 40 137 36 7377 7932 15309
ALVSBORGS LANS 6202 6987 1754 2302 135 135 699 1273 133 324 142 188 174 78 9239 11287 20526
SKARABORGS LANS 6460 6143 195 100 170 87 350 733 170 129 - - 219 52 7564 7244 14808
VARMLANDS LANS 5306 7141 892 958 25 12 321 1075 180 195 117 88 184 50 7023 9519 16542
UREBRO LANS 6329 5772 919 467 250 121 445 705 197 179 180 57 220 80 8540 7381 15921
VASTMANLANDS LANS 2921 5342 737 769 87 32 663 809 127 126 21 26 97 33 5653 7137 12790
KCPPARBERGS LANS 6070 6015 476 324 91 91 509 837 155 96 122 22 206 30 7629 7415 15044
GAVLEBORGS LXANS 5101 6973 1326 8l9 67 86 376 821 183 177 85 117 133 53 7241 8146 15387
VASTERNORRLANDS LANS 4554 64190 1533 1792 107 29 422 907 168 130 221 128 154 48 7159 7224 14383
JEMTLANDS LENS 2827 2150 950 896 80 30 256 651 126 140 87 18 160 42 4486 3927 8413
VASTERBOTTENS LANS 5026 6296 1025 936 76 100 335 805 166 169 97 62 226 59 6951 8427 15378
NORRBOTTENS LANS B171 6799 1085 761 127 68 354 779 185 57 130 77 199 38 7251 8579 15830
SUMMA 150249 137859 34784 26968 3057 1733 13254 21982 4081 3644 3278 1648 6394 2211 215097 196045 411142
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Tabell 27 Landstingspersonal fordelad efter landsting, tjinstgoringens omfattning och kén aren 1981-1985
Employees in county councils, by county council, by extent of employment, and by sex 1981-1985

Landsting 1981 1982 1983 1984 1985
Summa dérav Summa dirav Summa dérav Summa darav Summa darav
man min man min man
Stockholmslans 69 719 12 839 77 386 13 899 78 416 14 368 81 490 15 291 82 713 15 497
darav heltid 42 051 9 762 47 954 10 812 49 419 11 286 51 505 11 883 52 992 12 121
Uppsala lans 13 528 2 629 13 898 2 576 15 108 3 006 15 705 3117 15 995 3074
dérav heltid 7217 1 870 7 329 1 854 8 454 2 303 8 645 2328 8 887 2 352
Sodermanlands lans 12 049 2073 12 157 2 059 12 821 2 198 12 884 2230 13 349 2248
dérav heltid 5517 1618 5 468 1 609 5 900 1735 5616 1700 5 683 1 691
Ostergdtlands lins 19 838 2 836 19913 2 801 19 786 2 794 20 282 2 846 20 990 2 985
darav heltid 10 021 2 391 10 339 2373 10 069 2 359 10 353 2392 10 657 2450
Jonkopings lans 14 293 2 061 13 936 2 017 14 393 2130 14 639 2 144 14 881 2 157
darav heltid 7 060 1838 7 011 1 806 7 085 1878 7164 1894 7 249 1874
Kronobergs lans 8 492 1288 8 654 1320 8 999 1393 9 316 1428 9 480 1490
dérav heltid 4 436 1144 4 619 1151 4 761 1221 4920 1248 4 998 1282
Kalmar ldns 11797 1 666 11 980 1697 12 191 1727 12 248 1710 12 526 1790
darav heltid 5395 1390 5373 1 409 5 891 1451 5 966 1441 6 011 1 480
Blekinge lins 7 297 1183 7 386 1229 7 641 1300 7 816 1333 8 113 1377
dirav heltid 3 888 1072 3619 1 089 4210 1177 4291 1206 4437 1237
Kristianstads lans 12 380 1 840 12 371 1 831 12 788 1972 12972 1 990 13 669 2 095
darav heltid 6 188 1 600 6 131 1589 6 369 1693 6 429 1721 6 677 1778
Malmohus lins 25 481 4 691 25 697 4 659 25 662 4 601 26 417 4 696 27 853 4 832
darav heltid 15 562 3 887 15 906 3 951 15 676 3 867 16 174 3955 16 876 4 027
Hallands lins 10 240 1311 10 239 1342 10 374 1 366 10 786 1442 11 242 1482
darav heltid 4 030 1044 3983 1070 4114 1119 4 345 1162 4517 1197
Goteborgs och Bohus lans 13 835 1 668 13 995 1701 14 636 1871 14 652 1 855 15 309 1 969
dirav heltid 6 321 1319 6 320 1384 7 103 1520 7076 1483 7377 1542
Alvsborgs lins 19 081 2 883 19 140 2 857 19 764 2967 19 951 2 954 20 526 3034
dérav heltid 8 820 227 8 635 2222 9 055 2 366 9 010 2 348 9 239 2 387
Skaraborgs lans 12 724 1 661 12 928 1704 13 658 1 882 14 180 2 005 14 808 2072
dérav heltid 6 286 1414 6 670 1490 6 999 1 609 7 285 1692 7 564 1748
Varmlands lans 14 829 1778 14 787 1771 15 352 1900 15 907 2 041 16 542 2102
darav heltid 6043 1371 5919 1392 6 340 1478 6 745 1532 7 023 1 589

jpuossads3unspuvy 99|



Tabell 27 (forts)

Landstingspersonal fordelad efter landsting, tjanstgéringens omfattning och kon aren 1981-1985

Landsting 1981 1982 1983 1984 1985

Summa dirav Summa dirav Summa didrav Summa dédrav Summa dirav
min méan min méan min

Orebro lins 14 506 2228 14 329 2 196 14 572 2 413 15 460 2 548 15921 2 627
darav heltid 6759 1761 6 810 1823 7 469 2027 8194 2132 8 540 2 167
Vistmanlands lans 11 616 1573 11 614 1557 11 880 1 631 12 139 1 698 12 790 1759
dérav heltid 5145 1322 5187 1337 S 420 1376 S 498 1 396 5653 1420
Kopparbergs lans 13 739 2098 13 844 2170 14 168 2199 14 344 2234 15 044 2 347
darav heltid 6 227 1 746 6 341 1 804 6 344 1 846 7 308 1 980 7 629 2054
Gaivleborgs lans 13 450 1728 13 906 1785 14 465 1917 14 721 1976 15 387 2073
darav heltid 6 022 1 440 6 488 1519 6 859 1617 7 020 1 667 7 241 1723
Visternorrlands lans 12 668 1738 12 770 [ 734 13 247 1 867 13734 1 926 14 383 2 029
diirav heltid 6217 1 459 6314 1470 6716 1 625 6 884 1 649 7159 1 700
Jiamtlands lans 7 590 1252 7 630 1320 7 866 1356 7 967 1373 8 413 1 440
dérav heltid 3 851 989 4 151 t 096 4236 1120 4278 1123 4 486 1152
Visterbottens lans 13 697 2 035 13 759 2057 14 056 2 147 14 559 2292 15378 2 416
dérav heltid 6 398 1 618 6 521 [ 681 6 476 1710 6 635 1792 6 951 1873
Norrbottens lans 13 879 1 826 14 196 1 857 14 841 2 001 15 312 2053 15 830 2 154
déirav heltid 6 207 1 504 6 456 1 567 6 805 1 648 7127 ! 684 7 251 1710
Summa 366 728 56 885 376 515 58 139 386 684 61 006 397 481 63 182 41] 142 65 049
darav heltid 185 661 45 830 193 544 47 498 201 770 50 031 208 468 51 408 215 097 52 554

Jpuosiadsduyspup-y
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Tabell 28 Forandringar i antalet heltidsanstallda aren 1981-1985 med fordelning efter landsting {absolut och procentuellt)
Changes in number of full-time employees, by county council {in absolute and relative numbers) 1981-1985

Landsting 1981-1982 1982-1983 1983-1984 1984—1985 1981-1985

Antal % Antal A Antal % Antal %o Antal %o
Stockholms lans +59p3* +14,0 +1 465 + 3.1 +2 086 + 4.2 +1 487 +2.9 +10 941 +
Uppsala lans + 112 + 1.6 +1 1257 +15.3 + 191 +23 + 242 +2.8 + 1670 +
Sodermanlands lins ~ 49 - 0.9 + 432 + 79 - 284 — 48 + 67 +1.2 + 166 +
Ostergotlands lans + 318 + 32 - 270 - 2.6 + 284 + 2.8 + 304 +2.9 + 636 +
Jonkopings lans ~ 49 - 07 + 74 + 11 + 79 + 1,1 + 85 +1.2 + 189 +
Kronobergs lans + 183 + 4,1 + 142 + 3,1 + 159 + 1.8 + 78 +1,6 + 562 +12,
Kalmarlans - 22 - 04 + S18 + 9.6 + 75 + 33 + 45 +0.8 + 616 +11,
Blekinge ldns - 269 - 69 + 591 +16,3 + 81 +1.9 + 146 +34 + 549 +14,
Kristianstads lans - 57 - 0.9 + 238 + 3,9 + 60 + 0.9 + 248 +3.,9 + 489 +
Malmdhus lins + 344 + 2.2 - 230 - 1.4 + 498 + 3.2 + 702 +4.3 + 1314 +
Hallands ldns - 47 - 1,2 + 131 + 33 + 231 + 5,6 + 172 +4.0 + 487 +12,1
Géteborgs o Bohus lins - 1 0.0 + 783 +12.4 - 27 - 04 + 30 +43 + 1056 +16,7
Alvsborgs lins ~ 185 - 2,1 + 420 + 49 ~ 45 - 05 + 229 +2.5 + 419 + 48
Skaraborgs lans + 384 + 6,1 + 329 + 49 + 286 + 4,1 + 279 +3.8 + 1278 +20,3
Varmiands lans ~ 124 - 2.1 + 421 + 7.1 + 405 + 64 + 278 +4,1 + 980 +16,2
Orebro lins + 51 + 0.8 + 659 + 9.7 + 725% + 9.7 + 346 +4,2 + 1781 +26.4
Vastmanlands lans + 42 + (0,8 + 233 + 4.5 + 78 + 1,4 + 155 +2,8 + 508 + 99
Kopparbergs ldns + 114 + 1.8 + 3 + 0.0 + 964° +15.2 + 321 +4.4 + 1402 +22.5
Givleborgs lans + 466 + 7.7 + 371 + 5.7 + 161 + 2,3 + 221 +3.1 + 1219 +20,2
Vasternorrlands lans + 97 + 1,6 + 402 + 6.4 + 168 + 2,5 + 275 +4,0 + 942 +15,2
Jimtlands lins + 300 + 7.8 + 85 + 2.0 + 42 + 1,0 + 208 +4.9 + 635 +16.5
Visterbottens lans + 123 + 1,9 - 45 - 07 + 159 + 2.5 + 316 +4.8 + 553 + 8,6
Norrbottens lans + 249 + 4.0 + 349 5.4 + 322 + 47 + 124 +1.7 + 1044 +16,8
Summa +7 883 + 4.2 +8 226 + 43 +6 698 + 3.3 +6 629 +3.2 +29 436 +15.9

Jouosiads3unspuny  §9]

1) Karolinska sjukhuset dverfordes till Stockholms lins landsting 1982-01-01.

2) Akademiska sjukhusets lakare dverfordes till Uppsala lans landsting 1983-01-01.

3) 1983 saknades ca 500 tjinstlediga i redovisningen.

4) Siffran for hog p g a att vissa deltidsanstillda redovisades som heltidsanstalida 1984.
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Tabell 29 Kyrkokommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter stift, folkmangd,

tjanstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1985

Employees in parishes (excluding employees on leave), by diocese, by population, by

extent of employment, and by sex, March 1st 1985
Stift Folkmiangd  Tianstgoringens omfattning

1jan Heltid Deltid o timav! Samtliga
1985 M Kv M Kv Kv Summa

{'ppsala 644 117 360 223 128 600 488 823 1311
Linkopings 517 475 360 131 122 470 482 601 1 083
skara 501 103 309 136 215 664 524 800 1 324
Stringnés 537 514 309 160 103 552 412 712 1124
Visteras 579 370 349 147 72 529 421 676 1 097
Vixjo 592 737 360 107 145 455 505 562 1 067
Lunds 1179122 759 304 208 1217 967 1521 2 488
Goteborgs 1089 177 457 267 387 980 844 1247 2 091
Karlstads 383 630 238 87 79 318 317 405 722
Hirnésands 398 329 225 103 49 358 274 461 735
Lulea 508 865 240 157 74 465 314 622 936
Vishy 56 203 19 9 60 58 79 67 146
Stockholms 1354 979 368 463 253 1035 621 1 498 2119
Samtliga 8 342 621 4 353 2294 1 895 7 701 6 248 9 995 16 243
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Tabell 30 Landstingspersonal som avgatt eller nyanstilits under perioden 2 mars 1984 ~
1 mars 1985 fordelad efter landsting och tjanstgoringens omfattning (absolut och
procentuelit)

Resignations and new appointments in county councils during the period 2nd March
1984 — 1st March 1985, by county council, and by extent of employment (in absolute
and relative numbers)

Arbetstagare som flyttat mellan olika institutioner redovisas ej.

Landsting Avgangna Nyanstillda
Heltid Deltid Heltid Deltid
Antal 1% av  Antal 1% av  Antal I%av  Antal 1% av

samtl samtl samt] samtl

I mars I mars 1 mars 1 mars

1984 1984 1985 1985
Stockholms lans 4534 8.8 2188 9.8 5741 10,8 2313 10,1
Uppsala lins 779 9.0 442 8.3 974 11,0 484 8.7
Sodermanlands lins 453 8.1 416 7.0 428 7.5 423 6.9
Ostergdtlands lins 754 7.3 668 7.6 995 9,3 756 8.3
Jonképings lans 538 7.5 420 6.8 583 8.0 381 6.0
Kronobergs lins 344 7.0 293 7.5 352 7.0 274 7.0
Kalmar lans 412 6.9 374 7.1 461 7.7 345 6.5
Blekinge lins 248 5.8 187 5.9 300 6.8 217 6,6
Kristianstads lins 410 6.4 334 57 599 9.0 569 9.2
Malmohus lans 1018 6.3 593 6.9 1614 9,6 883 9,9
Hallands lans 288 6.6 312 6,0 343 7,6 407 7.6
Goteborgs o Bohus lans 517 7.3 458 7.4 701 9.5 549 8.5
Alvsborgs lans 619 6.9 540 6.0 759 8.2 599 6.4
Skaraborgs lins 459 6.3 398 7.0 636 8.4 391 6.6
Virmlands lians 429 6.4 430 58 515 7.3 435 57
Orebro lins 574 7.0 480 7.4 711 8.3 522 8,0
Vistmanlands lans 356 6.5 333 5.9 429 7.6 393 6.8
Kopparbergs lins 499 6.8 369 6.1 664 8.7 578 8.9
Gavleborgs lians 434 6.2 410 6.4 436 6.0 385 59
Visternorrlands lins 439 6.4 373 6.3 493 6.9 568 9.1
Jamtlands lans 294 6.9 217 7.5 365 8.1 273 9.0
Vasterbottens lans 479 7.2 422 6.2 628 9.0 578 8.0
Norrbottens lins 561 7.9 483 6.8 516 7.1 502 6.8
Summa 15 438 74 11 140 7.1 19 243 8.9 12 825 7.9
Summa (exkl flyttningar
mellan landstingen) 12 125 5.8 10 145 6.5 15 968 7.4 11 726 7.3

Killa: Landstingsanstilld personal 1985 (Landstingsférbundet).
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Tabeil 31 Landstingspersonal som avgatt eller nyanstalits under perioden 2 mars 1984 - 1

mars 1985 fordelad efter alder och tjanstgoringens omfattning (absolut och procen-
tuellt)

Resignations and new appointments in county councils during the period 2nd March
1984 - 1st March 1985, by age, and by extent of employment (in absolute and reilative
numbers)

\rbetstagare som flvitat mellan olika institutioner eller landsting redovisas ef.

Alder Avgdngna Nyanstillda
Heltid Deltid Heltid Deltid
Antal 1% av Antal 1% av Antal 1% av Antal 1% av
samtliga samtliga samtliga samtliga
ialders- ialders- ialders- ialders-
gruppen gruppen gruppen gruppen
1 mars I mars 1 mars 1 mars
1984 1984 1985 1985
-19 834 17.9 473 21.0 2772 58,7 1 353 60.8
M)-24 2932 9.4 1 445 11,9 4 k62 16,4 2 567 203
5-29 2 509 6.4 424 7.0 2811 7.2 1 848 9.0
M-34 1 566 48 1312 5.0 I 806 5.4 1787 08
5-39 1123 3.9 1121 4.1 1597 52 1716 a1
W44 704 3.2 673 34 1071 4.3 1213 5.6
1519 396 2.2 479 3.0 552 29 612 37
SM-59 754 2.8 894 3.6 436 1.6 579 22
. 1 307 239 2 324 31.0 61 1.1 57 0.7
Summa 12 125 5.8 10 145 6.5 15 968 7.4 11 726 7.3

Killa: Landstingsanstilld personal 1985 (Landstingsférbundet).
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Tabell 32 Landstingspersonal fordelad efter verksamhetsomrade, tjanstgéringens omfatt-
ning och kon den 1 mars 1985
Employees in county councils, by sphere of activity, by extent of employment, and by

sex, March 1st 1985

Verksamhetsomrade!

Heltidsanstillda

Deltidsanstillda

Miin Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summu
Sjukhusansluten hilso-
och sjukvard 34 247 116 002 150 249 3448 110 715 114 167
Halso- och sjukvard utanfor
sjukhus 7 928 26 856 34 784 765 22 579 23 344
Social verksamhet 1 504 1553 3057 136 1 060 1 19¢
Omsorger om psykiskt
utvecklingsstorda 3423 9 831 13 254 1199 15032 16 23°
Utbildnings- och kultur-
verksamhet 1064 3017 4 081 170 2992 3160
Diverse verksamheter 1 455 1823 3278 108 1171 127
Central férvaltning 2933 3 461 6 394 208 1 849 205
Summa 52 554 162 543 215 097 6 034 155 398 161 43

i) Sesid 14, »Variablere.
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[imavlonade Samtliga
Mian Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa
1249 19 447 23 696 41 944 246 164 288 108
569 3055 3624 9 262 52 490 61 752
175 362 537 1 815 2975 4 790
1218 4 533 5751 5 8440 29 396 35 236
94 388 482 1328 6 397 7 725
128 241 369 1 691 3235 4926
28 126 154 3169 5 436 8 605

H 361 28 152 34613 65 049 346 093 411 142
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Tabell 33.1 Primarkommunal personal (exkl helt tjdnstlediga) fordelad efter tjanstestille,
tjanstgoringens omfattning och kén den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by branch
of administration, by extent of employment, and by sex, March 1st 1985

Tjanstestille' Heltid Deltid
Min Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa

Gemensam kommun-

administration 17 735 11 348 29 083 871 & 981 9 852
Arbete och niiringsliv 3073 1163 4236 235 1373 1 608
Mark och bostider 2202 858 3 060 241 5365 S 606
Gator och vigar 11 196 533 11729 428 321 749
Kommunikationer 3086 672 3758 86 116 202
Parker 4272 259 4 531 146 139 285
Fritid 8 105 2 858 10 963 1 268 4 760 6 028
Kultur 1 344 2 494 3838 437 4 946 5383
Energi, vatten och aviopp 12 963 1361 14 324 393 668 1 061
Utbildning 9275 9 107 18 382 2692 38 385 41 077
Social omsorg 10 795 76 990 87 785 2 706 117 313 120 019
Miljo-, hialso- och

samhillsskydd 924 503 1427 90 501 591
Sjukviard 4 840 15733 20 573 550 13 302 13 852
Brandforsvar 7 030 220 7 250 48 248 296
Summa 96 840 124 099 220 939 10 191 196 418 206 609

1) Se sid 23, »Variabler«.

Tabell 33.2 Primiarkommunal personal, helt tjanstlediga, fordelad efter tjanstestalle, tjanst-
goringens omfattning och kén den 1 mars 1985
Employees on leave in primary local authorities, by branch of administration, by
extent of employment, and by sex, March 1st 1985

Tjanstestille' Heltid Deltid
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa

Gemensam kommun-

administration 407 595 1002 20 292 312
Arbete och néringsliv 92 87 179 8 82 90
Mark och bostader 51 53 104 20 258 278
Gator och viagar 230 47 277 10 29 39
Kommunikationer 104 59 163 6 9 15
Parker 118 27 145 - 9 9
Fritid 317 243 560 96 302 398
Kultur 58 127 185 29 215 244
Energi, vatten och avlopp 260 76 336 12 39 51
Utbildning 327 463 790 202 1567 1769
Social omsorg 786 8014 8 800 - 6 812 7077
Miljo-, halso- och

samhillsskydd 24 52 76 265 15 15
Sjukvard in 2133 2 505 47 1420 1 467
Brandférsvar 116 6 122 2 4 6
Summa 3262 11 982 15 244 717 11 053 11 770

1) Sesid 23, "Variabler”.
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Timavlonade Samtliga Omriiknat till heltidspersoner
Miin Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
255 447 702 18 861 20 776 39 637 18 363 16 984 35 347
269 671 940 3577 3207 6 784 3316 2 284 5 601
551 2 419 2970 2 994 8 642 11 636 2530 5089 7 619
126 48 174 11 750 902 12 652 11 482 755 12 237
340 292 632 3512 1080 4 592 3320 901 4221
88 66 154 4 506 464 4970 4 395 366 4761
2 401 2 568 4 969 11 774 10 186 21 960 9 559 6 444 16 003
417 1565 1982 2 198 9 005 11203 1701 5 807 7 508
232 129 361 13 588 2 158 15 746 13 262 1 803 15 065
2538 9113 11 651 14 505 56 605 71 110 11 835 37 322 49 157
2 642 65 704 68 346 16 143 260 007 276 150 13 625 190 453 204 078
72 63 135 1 086 1067 2153 999 829 1 828
1044 2 951 3 995 6 434 31 986 38 420 S 631 25 169 30 800
121 62 183 7199 530 7729 7 116 384 7 500
11 096 86 (098 97 194 118 127 406 615 524 742 107 134 294 590 401 724
Timaviénade Samtliga
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
4 1 5 431 888 1319
15 47 62 115 216 331
30 112 142 101 423 524
- 4 4 240 80 320
7 11 18 117 79 196
- ~ - 118 36 154
10 35 45 423 580 1003
- 6 6 87 348 435
1 1 2 273 116 389
%0 344 434 619 2374 2993
17 2 543 2 560 1 068 17 369 18 437
- 1 1 24 68 92
= 1 1 419 3554 3973
= - - 118 10 128

174 3 106 3280 4153 26 141 30 294
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Tabell 33.3 Primarkommunal personal (inkl tjanstlediga) férdelad efter tjanstestalle, tjanst-

goringens omfattning och kon den 1 mars 1985

Employees in primary local authorities (including employees on leave), by branch

of administration, by extent of employment, and by sex, March 1st 1985

Tiinstestille! Heltid Deltid

Miin Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa
Gemensam kommun-
administration 18 142 11 943 30 085 891 9273 10 164
Arbete och niiringsliv 3165 1250 4 415 243 1455 1 69%
Mark och bostider 2 253 911 3164 261 5623 5 884
Gatoroch viigar 11 426 580 12 006 438 350 788
Kommunikationer 3190 731 3921 92 125 217
Parker 4 390 286 4 676 146 148 294
Fritid 8422 3101 11 523 1 364 5062 6 426
Kultur 1402 2 621 4023 466 5161 5627
Energi. vattenoch avlopp 13 223 1 437 14 660 405 707 1112
Utbildning 9 602 9570 19172 2 894 39 952 42 846
Social omsorg 11 581 85 004 96 58S 2971 124 125 127 096
Milj6-, hilso- och
samhallsskydd 948 555 1 503 90 516 606
Sjukvard 5212 17 866 23 078 597 14 722 15 319
Brandforsvar 7 146 226 7 372 50 252 302
Summa 100 102 136 081 236 183 10 908 207 471 218 37y
Procent 18.0 24.5 42.6 2.0 37.4 39.5

1) Se sid 23 "Variabler™.



Primdrkommunal personal 177

l'imavlonade Samtliga
Min Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa
259 448 707 19 292 21 664 40 956
284 718 1 002 3692 3423 7115
581 2 5331 3112 3095 9 065 12 160
126 52 178 11 990 982 12 972
347 303 650 3629 1159 4 788
88 66 154 4 624 500 5124
2 411 2 603 5014 12 197 10 766 22 963
417 1571 1988 2 285 9 353 11 638
233 130 363 13 861 2274 16 135
2628 9 457 12 085 15124 58 979 74 103
2659 63 247 70 906 17 211 277 376 294 587
72 64 136 1110 1135 2245
1044 2952 3996 6 853 35 540 42 393
121 62 183 7 317 540 7 857
11270 89 204 100 474 122 280 432 756 555 036

20 16,1 18,1 22,0 78,0 100.0
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Tabell 34.1 Kyrkokommunal personal (exkl helt tjanstlediga) fordelad efter férvaltningsgren,
tjianstgoringens omfattning och kén den 1 mars 1985
Employees in parishes {excluding employees on leave), by branch of administra-
tion, by extent of employment, and by sex, March 1st 1985

Forvaltningsgren' Heltid Deltid
Miin Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa

Central forvaltning 306 360 666 37 503 540
Kyrkobokforing 61 570 631 14 1 106 1120
Fastighetsforvaltning,

pastorat 18 11 29 1 15 16
Fastighetsforvaltning,

forsamling 1952 215 2167 472 733 1205
Begravningsviisende 1630 143 1773 97 163 260
Forsamlingsverksamhet 386 1 000 1 386 64 1334 1 398
Summa 4 353 2299 6 652 685 3854 4539

Tabell 34.2 Kyrkokommunal personal, helt tjanstlediga, fordelad efter férvaltningsgren,
tjanstgoringens omfattning och kén den 1 mars 1985
Employees on leave in parishes, by branch of administration, by extent of
employment, and by sex, March 1st 1985

Forvaltningsgren' Heltid Deltid
Miin Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa

Central torvaltning 9 15 24 2 20 2
Kyrkobok{oring 4 39 43 - 43 43
Fastighetsforvaltning,

pastorat 3 - 3 - 2 2
Fastighetsforvaltning,

forsamling &6 21 107 20 37 57
Begravningsvisende 86 38 124 7 11 18
Forsamlingsverksamhet 27 1o 137 3 119 122
Summa 215 223 438 32 232 264

Tabell 34.3 Kyrkokommunal personal (inkl helt tjanstlediga) fordelad efter forvaltningsgren,
tjanstgoringens omfattning och kéon den 1 mars 1985
Employees in parishes {including employees on leave), by branch of administra-
tion, by extent of employment, and by sex, March 1st 1985

Forvaltningsgren' Hecltid Deltid
Min Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa

Central forvaltning 315 375 690 39 523 562
Kvrkobokforing 65 609 674 14 1149 1163
Fastighetsforvaltning,

pastorat 2] 1t 32 1 17 18
Fastighetsforvaltning.

férsamling 2038 236 2274 492 770 1262
Begravningsvisende 1716 181 1 897 104 174 278
Forsamlingsverksamhet 413 1110 1523 67 1 453 1520
Summa 4 568 2522 7 090 717 4 086 4 803

1) Se sid 29 "Variabler™.
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Timavldnade Samtliga
Omriknat till heltidspersoner
Min Kvinnor Summa Miin Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
79 156 235 422 1019 1 441 338 689 1028
9 298 307 84 1974 2 058 71 1282 1 354
9 51 60 28 77 105 20 27 48
744 1589 2333 3168 2 537 5 705 2 455 1 041 3 496
197 11 308 1924 417 2 341 1 811 265 2 076
172 1637 1809 622 3971 4 593 462 2102 2 564
1210 3 842 5052 6 248 9 995 16 243 5 160 S 408 10 569
Timavlénade Samtliga
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
- - - 11 35 46
- - - 4 82 86
- _ _ 3 2 5
- 1 1 106 59 165
- - - 93 49 142
- 1 1 : 30 230 260
- 2 2 247 457 704
Timavionade Samtliga
Min Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
79 156 235 433 1054 1487
9 298 307 88 2 056 2 144
9 51 60 31 79 110
744 1 590 2 334 3274 2 596 5 870
197 111 308 2017 466 2 483
172 1638 1810 652 4201 4853

1210 3 844 5054 6 495 10 452 16 947
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Tabell 35 Landstingspersonal fordelad efter alder, tjanstgoringens omfattning och kon
den 1 mars 1985
Employees in county councils, by age, by extent of employment, and by sex,
March 1st 1985

ALDER HELTID DELTID TIMAVL
M M KV SUMMA- M KV SUMMA™ M Kv SuMMA
-19 239 1743 1982 102 920 1022 723 2803 3526 1064 5466 6530
20 314 3035 3349 100 1397 1497 459 1960 2619 873 6392 7265
21 597 3885 4482 147 1947 2094 481 1843 2324 1225 7675 8900
22 692 4553 5245 193 2186 2379 477 1493 1970 1362 8232 9594
23 901 5348 6249 156 2402 2558 460 1196 1656 1517 8946 104663
2% 1073 6067 7140 184 2565 2749 421 974 1395 1678 9606 1128%
25 1080 6082 7162 199 2877 3976 332 918 1250 1611 9877 11488
26 1327 6356 7683 205 3194 3399 331 851 1182 1863 10401 1226%
27 1426 6268 7694 202 3537 3739 265 808 1073 1893 10613 12506
28 1666 6383 8049 242 3959 4201 282 708 990 2190 11050 13240
29 1846 5994 7840 230 4348 4578 252 632 884 2328 10974 13302
30 1915 5831 7746 253 4703 4956 204 658 862 2372 11192 13564
31 1924 5440 7364 245 4722 4967 162 589 751 2331 10751 13082
32 1999 5005 7004 256 4975 5231 173 657 830 2428 10637 13065
33 2108 4744 6852 252 5l64 5416 173 608 781 2533 10516 13049
k1 1936 4297 6233 257 5136 5393 156 606 762 2349 10039 12388
35 2028 4112 6140 23¢ 5217 5451 124 658 782 2386 9987 12373
36 2136 4220 6356 215 5610 5825 111 654 765 2462 10484 12946
37 2156 9067 6223 208 5473 5681 97 657 75¢ 2961 10197 12658
38 2065 4071 6136 195 5427 5622 82 655 737 2342 10153 12495
39 1985 4076 6061 166 5339 5505 87 606 693 2238 10021 12259
40 1795 4015 5810 171 5176 5345 71 631 702 2037 9820 11857
(2% 1729 4063 5792 157 5114 5271 77 601 678 1963 9778 11741
42 1480 3868 5348 107 4519 4626 %4 528 572 1631 8915 10546
43 1286 3610 4896 95 4193 4288 20 4499 479 1411 8252 9663
4% 1078 3244 4322 82 3738 3820 40 416 456 1200 7398 8598
45 1027 3039 4066 65 3541 3606 37 355 392 1129 6935 8064
46 1057 3137 4194 73 3557 3630 30 374 404 1160 7068 8228
47 953 3120 4073 65 3389 3454 17 344 361 1035 6853 7888
48 865 2913 3778 5¢ 3179 3233 18 324 342 937 6416 7353
49 849 2867 3716 49 3039 3088 27 278 305 925 6184 7109
50 786 2531 3315 46 2933 2979 12 261 273 842 5725 6567
51 705 2504 3209 40 293¢ 2974 15 247 262 760 5685 6445
52 713 2474 3187 31 2757 2788 9 202 211 753 5433 6186
53 663 2363 3026 61 2749 2810 9 235 244 733 5347 6080
54 677 2295 2972 40 2610 2650 [ 197 203 723 5102 5825
55 651 2207 2858 34 2651 2685 6 208 214 691 5066 5757
56 665 2020 2685 42 26488 2530 13 190 203 720 4698 5418
57 645 1925 2570 50 2462 2512 9 173 182 704 4560 5264
58 579 1801 2380 33 2258 2291 11 158 169 623 4217 4840
59 599 1731 2330 36 2189 2225 4 161 165 639 4081 4720
60 577 1616 2193 36 2186 2222 9 136 1645 622 3938 4560
61 468 1240 1708 58 2155 2213 8 127 135 53¢ 3522 4056
62 413 1092 1505 88 2119 2207 8 126 134 509 3337 3846
63 349 879 1228 87 1781 1868 4 101 105 440 2761 3201
6% 281 276 557 95 341 436 5 268 273 381 885 1266
65~ 253 136 389 98 264 342 90 528 618 G461 908 1349

SUMMA 52554 162543 215097 6034 155398 161432 6461 28152 34613 65049 346093 411142
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Tabell 36 Primarkommunal personal (exkl helt tjinstiediga) férdelad efter alder, tjanst-

goringens omfattning och kon den 1 mars 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by age,
by extent of employment, and by sex, March 1st 1985

ALDER HELTID DELTID + TIMAVTA SAMTLIGA
M M KV ;sm KV SUMMA
-19 199 797 996 1181 5078 6259 1380 5875 7255
20 232 1456 1688 655 4182 4837 887 5638 6525
2l 422 2268 2690 710 4677 5387 1132 6945 8077
22 697 2656 3353 730 4321 5051 1427 6977 8404
23 885 3006 3889 708 4387 5095 1593 7391 8984
24 1047 3480 4527 742 4285 5027 1789 7765 9554
25 1275 4016 5289 719 4455 517% 199% 8669 10663
26 1603 4262 5865 782 4788 5570 2385 9050 11435
27 1925 6373 662 5212 5876 2587 9660 12247
28 2074 4223 6297 729 5767 6476 2803 9970 12773
29 2363 3854 6217 700 6119 6819 3063 9973 13036
20 2431 3697 6128 676 6427 7103 3107 10124 13231
31 G444 3228 5672 656 6774 7630 3100 10002 13102
32 2608 3128 5766 677 7210 7887 3285 10348 13633
33 2688 2006 5694 661 7408 8069 3349 10414 13763
34 275% 2763 5517 542 7607 8149 3296 10370 13666
35 2883 2797 5680 589 7936 8525 3472 10733 14205
36 3120 2936 6054 482 8329 8811 3602 11263 14865
37 3298 3094 6392 504 8698 9202 3802 11792 15594
38 3334 3264 6578 482 8838 9320 3816 12082 15898
39 3443 3355 6798 434 9013 9447 3877 12368 16245
40 3421 3378 6799 416 8841 9255 3835 12219 16054
41 3305 3647 6752 358 8545 8903 3663 11992 15655
42 3056 3502 6558 310 8067 8377 3366 11569 14935
43 2951 3223 6174 304 7457 7761 3255 10680 13935
4 2575 2975 5550 234 6670 6904 2809 9645 12454
45 26458 2889 5347 238 6768 7006 2696 9657 12353
46 2671 3056 5525 253 6781 7034 2724 9835 12559
47 2333 2898 5231 204 6569 6773 2537 9467 12004
48 2226 2705 4929 205 6375 6580 26429 9080 11509
49 2133 2656 4789 198 5931 6129 2331 8587 10918
50 2074% 2529 4603 201 5709 5910 2275 8238 10513
51 1963 2453 4416 195 5689 5884 2158 8142 10300
52 1899 2254 4153 184 5737 5921 2083 7991 10074
53 2037 2359 4396 164 5774 5938 2201 8133 10334
54 2001 2296 4297 171 5741 5912 2172 8037 10209
55 2023 2207 4230 171 5866 6037 2194 8073 10267
56 2003 1978 3981 168 5678 5846 2171 7656 9827
57 2070 1956 4026 172 5776 5948 2242 7732 9974
58 1961 1805 3766 167 5449 5616 2128 725% 9382
59 2021 1727 3748 176 5330 5506 2197 7057 9254
60 1918 1718 3636 177 5209 5386 2095 6927 9022
61 1613 1377 2990 359 5207 5566 1972 658% 8556
62 1428 1222 2650 417 4841 5258 1845 6063 7908
63 1178 1024 2202 421 4095 4516 1599 5119 6718
64 1212 448 1660 478 1482 1957 1687 1930 3617
65- 787 301 1083 930 1438 2368 1717 1739 3456
SaMa 96840 124099 220939 21287 282516 303803 118127 406615 524742




182  Kyrkokommunal personal

Tabell 37 Kyrkokommunal personal {exkl helt tjanstlediga) fordelad efter alder, tjanst-
goringens omfattning och kén den 1 mars 1985
Employees in parishes {(excluding employees on leave), by age, by extent of
employment, and by sex, March 1st 1985

ALDER HELTJID DELTID TIMAVL SAMTLIGA

M KV SUMMA M KV SUMMA M Kv SUMMA M KV SUMMA

-19 8 7 15 6 5 11 123 197 320 137 209 346
20 10 13 23 8 10 18 50 90 140 68 113 181
21 15 35 50 3 29 32 38 4 87 56 113 169
22 33 18 51 7 22 29 39 43 82 79 83 162
23 G2 42 12 33 45 20 29 49 74 104 178
2% 79 4% 123 9 29 38 19 29 48 107 102 209
25 66 41 107 5 31 36 18 25 43 89 97 186
26 62 68 130 10 30 40 20 19 39 92 117 209
27 80 68 148 13 29 42 14 22 36 107 119 226
28 81 39 120 8 4% 52 17 30 %7 106 113 219
29 69 %% 113 9 48 57 16 47 63 96 139 233
30 98 61 139 10 50 60 13 40 53 121 131 252
31 85 37 122 11 50 61 20 53 73 116 140 256
32 82 45 127 5 63 68 15 49 66 102 157 259
33 102 %% 146 10 50 60 17 47 6% 129 141 270
34 107 39 146 8 63 71 11 6% 75 126 166 292
35 89 31 120 7 59 66 16 59 75 112 149 261
36 99 36 135 16 87 103 22 93 115 137 216 353
37 117 47 164 13 85 98 22 107 129 152 239 391
38 116 55 171 11 103 114 20 114 134 147 272 419
39 121 49 170 11 130 141 18 102 120 150 281 431
40 102 50 152 12 111 123 14 117 131 128 278 406
491 101 63 164 13 140 153 1¢ 129 143 128 332 460
42 7% 60 134 5 120 125 17 131 148 96 311 407
43 107 64 171 13 130 143 12 120 132 132 314 446
44 93 56 149 11 126 137 10 97 107 114 279 393
45 89 48 137 12 119 131 19 92 111 120 259 379
46 9% 49 143 9 1z 121 13 111 126 116 272 388
a7 81 51 132 16 186 172 23 93 116 120 300 420
48 923 47 140 20 109 129 13 105 118 126 261 387
49 114 68 182 13 113 126 20 96 116 147 277 424
50 928 57 155 14 111 125 19 83 107 131 256 387
51 125 54 179 11 115 126 3 86 9% 144 255 399
52 116 68 18% 11 116 127 12 82 9% 139 266 405
53 135 81 216 12 125 137 17 91 108 166 297 461
54 125 76 201 20 118 138 15 97 112 160 291 451
55 119 65 184 19 110 129 19 89 108 157 264 421
56 117 57 174 14 98 112 25 83 108 156 238 39
57 139 63 202 23 101 124 24 101 125 186 265 651
58 149 61 210 10 106 114 19 70 89 178 235 4613
59 120 56 176 18 890 98 29 66 95 167 202 369
60 133 63 196 25 120 145 27 72 99 185 255 640
61 113 48 161 29 85 114 25 82 107 167 215 382
62 99 39 138 38 78 116 27 79 106 164 196 360
63 94 42 136 29 7¢ 103 28 73 101 151 189 340
6% 99 45 144 %% 79 123 27 68 95 170 192 362
65- 63 25 88 52 54 106 186 216 402 301 295 596

SUMMA 4353 2299 6652 685 3854 46539 1210 3842 5052 6248 9995 16243
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Manadsléner fr o m 1985-01-01, l6neplan K.

[.One- Kronor Lone- Kronor
klass klass

01 4 464 36 9 367
02 4 604 37 9518
03 4799 38 9 684
04 5215 39 9 860
05 5 360 40 10 039
06 5 600 41 10 223
07 5 766 42 10 416
08 5 861 43 10 614
09 6017 44 10 855
10 6312 45 11 099
1 6 393 46 11 358
12 6 473 47 11 628
13 6 557 48 11 906
14 6 670 49 12 218
15 6 754 50 12 540
16 6 841 51 12 884
17 6 928 52 13 258
18 7 032 53 13 665
19 7 137 54 14 109
20 7 248 55 14 594
A 7 360 56 15 142
2 7 477 57 15 736
23 7 509 58 16 406
24 7 703 59 17 143
RA] 7 819 60 17 958
26 7 942 61 18 807
27 8 067 62 19 703
28 8 194 63 20 638
29 8 324 64 21 625
30 8 461 65 22 652
31 8 598 66 23 732
32 8 749 67 24 866
33 8 904 68 26 052
34 9 066

35 9 227

Adm. Manadslénerna i tabellerna 10— 12 grundar sig pa dessa belopp.
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LANDSTINGSFORBUNDET

) cirkular 1985-02-12 Dss:18

Kurser, konferenser, enkater

Bversdndes for kdnnedom till Landstingens kanslier
Goteborgs, Malmé och Gotlands

kommuner

Stockholm i februari 1985

LANDSTINGSFORBUNDET

Var ref: Onr Lf A 67/85
1:e sekr Kerstin Blomqvist
Sekr Sten Holm/AH

Landstingsforbundets personalredovisning 1985

Hirmed Gversdndes anvisningar for Landstingsférbundets personal-
statistik 1985. Personalstatistiken utgér underlag vid avtals-
forhandlingarna for den kommunala sektorn och har pd senare &r
ocksd blivit ett allt viktigare underlag for beddmningar av
sysselsdattningsutvecklingen inom den landstingskommunala sektorn.
Det dr darfor nddvdndigt att forbundet snabbt har tillgdng til)
ett korrekt statistikunderlag.

Av anvisningarna framgdr att undersdkningen omfattar all lands-
tingsanstdlld personal anstdlld den 1 mars 1985 med undantag av
arvodesanstdllda fortroendemdn, uppdragstagare, anstdllda i
landstingsdgda bolag och stiftelser. For timavionade galler dock
sdrskilda regler. Den totalldn och de tilldgg som redovisas skall
avse utbetalningar under mars m3nad exklusive retroaktiva ut-

betalningar.

Populationsavgransningen ar en iterkommande felkdlla for ett
flertal landsting och orsak till de flesta returer fér korrige-
ring. tn Oversyn av program for uttag av personaistatistiken
borde kunna eliminera denna felkdlla. Band som ej motsvarar an-
given recordlayout kan ej anvdndas utan kommer att &dtersidndas for

korrigering.

Aktuellt befattningsregister, institutionsregister och kostnads-
stdlleregister bdor snarast insdndas till Landstingsférbundet,
Landstingsekonomiska avd, Box 6606, 113 84 Stockholm.

Magnetband, teknisk beskrivning med uppgift om antal poster
(bilaga 1) och papperskopia (dump) av recordinnehdllet pd higst
10 sidor skall vara Landstingsfdrbundet, Landstingsekonomiska avd
tillhanda senast den 9 april 1985.

0615E 1(2)
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Dnr Lf A 67/85 1985- 02-12

Datainspektionens tillstand for innehav av detta register har
diarienummer 10537-74 (principbeslut) och 1213:79 (til1sté&nd om
utvidgning av registerinnehdil).

Frégor angdende variabler, recordlayout m m 1amnas av Kerstin
Blomqvist och Sten Holm per telefon 08-23 65 60.

LANDSTINGSFORBUNDET

a—
U1f Wetterberg ’-‘—7—\

Bilaga: Anvisningar

0615€ 2(2)
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u LANDSTINGSFORBUNDET 1985-01-31 STATISTISKA CENTRALBYRAN
Enheten for arbetsmark-
nadsstatistik

ANVISNINGAR

Dnr Lf A 67/85
Landstingsekonomiska avd
1:e sekr Kerstin Blomqvist
Sekr Sten Holm/AH

Anvisningar for personalredovisningen den 1 mars 1985

REDOVISNINGENS OMFATTNING

Personalredovisningen skall omfatta
A - anstdllda enligt AB 84

- som var loneplansplacerade och anstdllda den 1 mars inom
av landstinget berdrda institutioner. OBSERVERA att ar-
betstagare som slutat fore/borjat efter den 1 mars ej
skall ingd. Detta galler oavsett om 16n utbetalats i mars
eller ej. Loneplansplacerad arbetstagare som var anstdlld
den 1 mars men nimnda dag hade tjanstledigt, semester
eller Yiknande skall ingd i redovisningen. Arbetstagare
med fler &n en befattning redovisas pd varje sidan for
sig. For timavidnade med 16neplansanknytning redovisas
timmar for utfort arbete under februari for vilka er-
sdttning betalas ut i mars.

B ~ anstdllda enligt dvriga centrala overenskommelser:
Avtal
AST Ldrare avidonade efter statlig loneplan L
BEA Kollektivavtal for arbetstagare vid kommunala

beredskapsarbeten. Som arbetstagare enligt BEA
° jamstd11s anstdllda 1 ungdomslag
0712¢€ 1(12)
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MED- Formdner till medicine studerande som vikarie-

STUD rar pd underlakareanstdallining.

LAL Anstd)Inings- och avldningsvillkor fdr arvodes-
anstdallda lakare

LAP Ersdttning for vissa larare (ldkare) vid under-
visningssiukhus

LAT Bestammelser for timanstdllda legitimerade
ldkare

LTI Ersdattning for tandldkare som deltar i sdrskilt
anordnad jour och beredskap vid landstingens
tandvardskliniker

LANT Kollektivavtal for jordbruks-, tradgdrds- och
ekonomipersonal vid landstingens lantbruks- och
trdadgardsskolor

LAU Arvode m m till ledamot i utskrivningsndmnd

LTU Arvode m m till pedagogassistenter inom psykisk
barn- och ungdomsvdrd

AFH Arvode m m til1)l foreldsare vid kommunal hogskola

LTP Arvode m m till tandtekniker och tandskoterske-
praktikant

LAR Forvaltararvoden till rektorer vid gymnasie-
skolans jordbrukslinje

LSAK Ersdttning vid sakkunniguppdrag enligtl folk-
tandvardskungdrelsen § 8

LIF Inspektionsarvode till farmacevter

LIT Ersdttning till timanstdllda teckensprdkstolkar

¢ - bvriga arvodesanstdllda, t ex hospiterad utldndsk medicinal-
personal.

Fortroendemdn, uppdragstagare, anstillda i landstingsdgda bolag eller
stiftelser skall ej ingd 1 redovisningen. For anstdllda enligt dvriga
avtal (punkt 8 och C) skall 16neuppgifter avse vad som betalats ut i
mars mdnad fére skatt och eventuella lonejusteringar (tidigare fel-
aktigt utbetalda loner samt retroaktiva utbetalningar). Anstdlld

enligt Svriga avtal utan utbetald 16n i mars ingdr ej i undersdkningen.

0712¢

2(12)
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VARIABELFORTECKNING

Paragrafnummer avser hanvisning ti)) gdllande AB/CAL

Fdlt 1: Landsting

Redovisa den kod fér landsting som framgdr av bifogade forteckning (sid
10). I den manuella redovisningen redovisas bdde landsting och mot-
svarande kod.

F&1t 2: Record id

En kod for identifiering av olika l16nesystem inom ett landsting. Redo-
visa den kod som framgdr av bifogade forteckning (sid 10). I den ma-
nuella redovisningen skall uppgift ej ldmnas om record-id.

Falt 3: Institution

Redovisa kod for institution. Institutionskoden ska i forekommande
fall motsvara titel. I den manuella redovisningen anges bide institu-
tionens namn och motsvarande kod.

Falt 4: Namn

Redovisa efternamn och fornamnets initialer. I den maskinella be-
arbetningen medtas endast 13 positioner.

Fdlt 5: Personnummer

Den s k kontrollsiffran i personnumret skall ocksd anges.

Fd1t 6: Kategori

For fast anstdlld arbetstagare anges kategorikod for den innehavda be-
fattningen, dock att for den som har lonegradsplacerat vikariat anges
kategorikod for den befattning pd vilken han vikarierar (§ 36 p3). For
ti11fdalligt anstdllda anges kategorikod far den befattning som uppe-
hdlls eller svarar mot arbetets art.

Falt 7: CAL-nr

Redovisas for samtliga befattningar inrdttade enligt centralt reglerade
specialbestdmmelser. Detta innebdr siledes att dven lokalt forhand-
lingsbara latitudtjdnster och tjdnster med lokala bendmningar skall ha
CAL-nr. Helt lokalt reglerade befattningar anges med CAL-nr 99 (=0990).
Forsta positionen ska alltid vara 0 (utom fér landsting 01). Ex CAL 39
ska vara 0390, CAL 16A ska vara 016A, CAL 1:1 ska vara 0011.

0712€ 3(12)
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“d1t 8: Anstallningsgrupp

Anstdllda enligt AB 84 = Anstdlliningsgrupp 1 eller 2 i enlighet med
jdtlande avtal § 1.

deltid = anstdliningsgrupp 1 eller 2
Jeltid = anstallningsgrupp 1 eller 2
Timavlonad = anstallningsgrupp 2

Jvriga avtal samt Ovriga arvodesanstdllda (se sid 1 och 2) = An-
std11ningsgrupp 3.

Jbservera att beredskapsarbetare och arbetare i ungdomslag ska ha an-
stdlTningsgrupp 3.
rdlt 9: Sysselsattningsgrad

Sysselsdttningsgrad skall anges for samtliga 16neplansplacerade (AB
34, AST), utom for timavlonade,

Heltidsanstdl1d loneplansplacerad kodas med 100.
Jeltidsanstdlld loneplansplacerad kodas med tal mellan 040-099.
£j loneplansplacerade och loneplansplacerade timavltnade kodas 000.

Om sysselsdttningsgraden i landstingets register redovisas med fler
decimaler 4n tvi kortas talet av. Ex 0599 = 059.

Eventuell uppeh&lisfaktor skall inte anges hdr (se falt 31).

Falt 10 och 11: Lunegrad - loneklass

Hir redovisas den vid redovisningstidpunkten (1 mars) gidllande 1one-
graden och loneklassen. Loneklassen avser loneklass enligt vilken 1on
utbetalats, dvs inkl tilldggsltneklasser.

For timavionade, som ar loneplansplacerade eller som har erhdllit 1on

beraknat enligt 1oneklass anges 10neklassen medan Ttnegraden kodas 00.

Timavlonade enligt ovriga avtal kodas med nollor i bade ldnegrad och
loneklass.

Anstdllda med arvode (exkl AST-anstdllda) kodas med 00 (nollor) i
lonegrad och 1oneklass.

Loneplan L

Den angjvna lonegraden bkas med 70. Observera att loneklassen skall
avse den fak?TEEg'TEEEklassen.

Ex: L 10:3 Lonegrad 10 + 70 = 80
Loneklass 3 = 03

0712e 4(12)
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Fal1t 12 - 15: Tilldggsioneklasser § 17

Antal tilldggsloneklasser. Arbetstagare gr 1 kan erhdlla en eller
flera tillaggsloneklasser enligt foljande.

Funktionsrelaterade (F) for sdarskilt angivna arbetsuppgifter.

Lakare med F-ldneklasser som utgdr som uppdragstilligg, markeras dven
med 1 1 falt 32

Individrelaterade (I) 1 de fall arbetstagare pd grund av sarskild er-
farenhet och duglighet har ansvar och uppgifter som Overstiger vad som
normalt gdller for ifrdgavarande anstallning.

Hdr redovisas dven I-loneklasser av icke nivéhtjande karaktar,

Personiiga (P) i samband med avidsning av personliga tilldgg (motsv)
eller eliesf av liknande anledning.

Annan (A) 1 ovriga dn ovan angivna fall.

Fdalt 16: Total lon inkl tilligg (avrunda till hela kronor).

Har redovisas den totalt utbetalade 1dnen under mars manad inkl even-
tuella lonetilldgg men fore avdrag for skatt. Arbetstagare som av
nagon anledning fdtt sin mdnadslon reducerad {sjukdom o d ) redovisas
med det reducerade beloppet samt "1" i falt 28 (se vidare detta falt).
Retroaktiv 16n, engdngsbelopp o d skall ej ingd. Ej heller semester-
dagstilldgg och sdrskilt semesterldnetillTdgg (1dpande semesterlon
skall dock ingd).

Med andra ord skall den anstdlldes totala skattepliktiga 16n som
utbetalas i mars, redovisas exkl ev retroaktiv 1dn.

Falt 17: Arbetade timmar/mertidstimmar

For loneplansplacerad personal redovisas s k mertidstimmar eller
fyllnadstimmar. Med mertidstimmar avses for loneplansplacerad personal
den arbetsinsats uttryckt i timmar, som Gverstiger den som uttrycks
med sysselsdttningsgraden.

For timavlonade (AB 84 och AST) redovisas antal arbetade timmar under
februari minad (4-veckorsperiod) och for vilka ersdttning betalas ut i
mars.

Tilldgg (falt 18-26) inkluderade i totalldnen (falt 16). Tilliggen
skal] avse en manad och avrundas t111 hela kronor

Falt 18: Avibningsforstiarkning (CAL nr 8)

Ange den avloningsforstarkning som ar utbetald i mars minad.

0712 5(12)
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Falt 19: Ersdttning tantiem (CAL nr 8 och nr 10)

Ange det tantiem som utbetalats i mars mdnad. (Rorligt och/eller
medeltantiem).

Falt 20: Ersdttning for obekvdm arbetstid (0B) § 32

Ange den sammanlagda ersdttningen (o-tilldgg) som utbetalats i mars
midnad f6r obekvdm arbetstid utférd i februari minad (motsvarande).
Avrunda till hela kronor.

Fdlt 21: Antal timmar kvalificerat 0B

Ange endast antalet i1 februari (motsvarande) utférda hela timmar for
vilka o~tilldgg utbetalats med 12:60 kronor per timme i mars mdnad.
Halva timmar anges ej.

Falt 22: Ersdttning for jour § 33

Ange den sammanlagda ersdttningen for jour, inarbetad under februari
(motsvarande), som betalats ut i mars mdnad. Avrunda till hela kronor.
Falt 23: Ersdttning for beredskap § 33

Ange den sammanlagda ersdttningen for beredskap, inarbetad unqer
februari (motsvarande), som utbetalats i mars m&nad. Avrunda til) hela
kronor.

Falt 24: Ersdttning for Gvertid § 30, § 31

Ange den sammanlagda ersdttningen for dvertid intjdnad under februari
{motsvarande), som utbetalats i mars mdnad .

Med Gvertid avses Gvertidsersdttning, fyllnadslon for geltjdsanstélld
och gvertidstilligg. Aven sammantridesersdttning och fardtids-
ersdttning (§31) och ersdttning for tilldaggstimmar (CAL 29.5, 39.5 och
40.5) betraktas som Gvertid.

F41t 25: Ersdttning for sdrskild arbetstid (CAL nr 4)

Ange den sammanlagda ersdttningen for sdrskild arbetstid som
utbetalats i mars minad.

0M2E 6(12)
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Falt 26: dOvriga tilldgg

Hirmed avses: kallortstilldgg (§ 34), tilldgg vid dndrad arbetstids-
forldggning, dndrad fridagsforlaggning (§ 35 CAL 27), vikariats-
ersattning (§ 36), obduktionsersdttning och tilldgg fdor smutstvatt-
sortering (CAL 01), ersdttning for dubbelfdérordnande (CAL 04 p 20),
ersattning for okat ansvarsomrdde (CAL 01 och 27), tilldggsarvode (CAL
39.7 a) samt 1on vid saknat arbete for anstdllda i ungdomslag, upp-
dragstilldagg for ldakare for uppdrag som bitrddande chef och vird-
centralchef (CAL 04 p 19). I den m3n att uppdragstilldgg i form av
F-loneklass inte redovisats i fdlt 12 skall det upptas hdar som belopp
och markeras med 1 1 fdlt 32.

Foljande tillagg skall ej ingd: Ersdttning for bostadstelefon (§ 38),

flyttningsersdttning (§ 40), ersattning for ej erh81lina fridagar (CAL

nr 4 p 18), retroaktiv 16n och justering av felaktigt utbetald 1on. Ej
heller semesterdagstilidgg och sdarskilt semesterldnetillédgg.

Falt 27: Utbildning

Redovisa den utbildning enltigt SUN som dr mest adekvat for den
anstd)ldes befattning.

a1t 28: Loneavdragskod

Avdragskod sdtts lika med 1 om avdrag gjorts fridn bruttoldonen p g a
franvaro, om full mdnadslon ej utbetalats p g a att arbetstagaren ej
varit anstdlld hela minaden samt om arbetstagaren har 16n samordnad

med pension.

Med avdrag avses exempelvis sjukavdrag, fordldraledighetsavdrag och
arbetsskadeavdrag. Hit rdknas dven de avdrag som gors pd 16nen under
vidareutbildning med studiebidrag eller vid reducerad 1dn.

L6n med uppeh3ilsionefaktor skall markeras med O om inget annat avdrag
p3 16nen har gjorts, dn vad sjdlva faktorn medfor.

Falt 29: Kostnadsstdlle

Har redovisas det kostnadsstdlle som den anstd)lde redovisas p3. I de
fall tvad eller flera kostnadstdllen finns angivna redovisas det kost-
nadsstdlle (klinik/avdelning) pd vilket den mesta delen av arbets-
prestationen utforts. I de fall kostnadsstdlle ej finns redovisat red-
ovisas uppgiften med nollor. I den maskinella bearbetningen skall
kostnadsstaliet vdnsterjusteras.

0712¢ 7(12)
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“dlt 30: Tjanstledighet

ijdnstledighet markeras med *1*. For att betraktas som tjdnstledighet
-kall antalet hela fr3nvarodagar under en m3nadsperiod februari - mars
‘or vilka avdrag verkstdlles 1 marsidnen vara minst 21 och bero pd an-
1an hel ledighet dn semester. Tjdnstledighet for uppehdllande av an-
1an tjdnst anges med *1* pd "bottentjdnsten®.

‘a1t 31: Uppehdllislonefaktor

.0r anstdallda med uppehd11sion redovisas den uppeh3llisionefaktor som
1d1ler for befattningen med tvd positioner,

-dlt 32: Uppdragstilldggskod

4arkera med 1 for lidkare med uppdragstillagg under mars mdnad. Harmed
rvses uppdragstilldgg for lakare med uppdrag som styresman, chefldka-
‘e, blockchef, klinikchef, distriktstveridkare som erhdller tilldggs-
-Gneklasser (F) och ldkare med uppdrag som bitrddande chef, vérdcen-

tralchef samt uppdragstilldgg till chefldkare m f1 enligt dvergdngs-

sestdmmelser (CAL 04 p 19).

*alt 33: Reservutrymme

‘altet utfylls med nollor.

0MNM2e 8(12)
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TEKNISK BESKRIVNING

MANUELL REDOVISNING

D& flertalet landsting vid forra &rets understkning lamnat samtliga
uppgifter pd magnetband kommer forbundet att Uversdnda blanketter for
manuell redovisning forst efter bestdllning frén Tandstinget.

MASKINELL REDOVISNING

I den maskinella redovisningen 1dmnas uppgifterna pd magnetband med
postutseende enligt bifogad recordlayout (sid 11). Landstinget skall
komplettera recordlayouten med att ange det antal positioner som
anvdnds for institution, kategori och kostnadsstdlle samt genomfora
pdborjade kolumnindeiningar. Sid 11 samt en dump (hogst 10 sidor)
skall insdndas till Landstingsforbundet tillsammans med magnetbandet.

Den sorteringsordning materialet skall ha nar det sands till
Landstingsforbundet &r landsting, institution, kategori och

personnummer.
Uvrig teknisk information om magnetbandet redovisas pd sid 10.

UPPLYSNINGAR

Upplysningar om undersokningen lamnas av 1:e sekreterare Kerstin
Blomgvist eller sekreterare Sten Holm, tel 08/23 65 60.
INSANDNING

Primdruppgifterna skall insdndas till Landstingsforbundet, Landstings-
ekonomiska avd, Box 6606, 113 84 STOCKHOLM senast den 9 april 1985.

0N2e 9(12)
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PERSONALSTATISTIK 1 MARS 1985

Allmdnna anvisningar

Individredovisningen omfattar i princip samtliga primir-
kommunalt anstillda. Personal i kommunens bolag och stiftelser
ingdr sdledes inte., Redovisningen skall omfatta fdljande avtal:

01 AaB allmdnna bestdmmelser
26 VAKD vissa vaktmidstare, deltid
50 Kontraktsanstdllda

Lokala avtal fo&r

56 Fastighetsskdtare
70 Ovriga lokala avtal

I anvisningarna f&r CAK-nummer framgdr hur de olika avtalen
skall redovisas.

Vidare gdller som fdrutsdttning att den anstdllde skall ha er-
hdllit 18n i mars. Men dven anstdllda som varit helt tjdnst-
lediga redovisas om de har fSrmdnsgrupp 1A eller 1B.

Observera att individuppgifter insamlas f&r dagbarnvdrdare, CAK
305, p& separat lista.

1 mars 1985. Huvudprincipen dr att endast personal anstdllgd
den 1 mars 1985 skall medtas. Deltidsanstdlld med arbetet
forlagt enbart till vissa veckodagar, men med fortldépande
anstdllning, skall givetvis upptas dven om arbetet ej
fullgjorts just den 1 mars. Aven timavldénade, t ex anstalts-
personal och jourbitrdden , som varit anstdllda och i arbete
under ndgon del av februari, skall upptas, ocavsett om de
arbetade den 1 mars eller ej.

Den lista som Sversdnts upptar den personal som redovisades i
undersdkningen den 1 mars 1984. De anstdllda har sorterats i
tjé&nstestdlleordning.

Alla personer som redovisades 1984 och d3 ej hade nitt slut-
l6neklass har flyttats upp en ldneklass.

Personallistan skall aktualiseras och kompletteras, vilket sker
genom

att fér varje person ange alla de uppgifter som saknas

att kontrollera och eventuellt rdtta de fdértryckta uppgifterna

att stryka personer som slutat sin anstdllning och utsdtta
dndringskod 3 i stdllet f&r den fdrprintade dndringskoden 2

(g

t féra pd de personer som nyanstdllts sedan fdregdende redo-~
visningtillfdlle under fOrutsittning att de kvarstod i tjdnst
den 1 mars 198S5.

a

|
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Sista ins&nd-
ningsdag

Ytterligare
upplysningar

Nyanstdllda redovisas pd den bifogade blanka listan.

F&r att underldtta stansningsarbetet var vinliga gér samtliga
indringar pa personallistan f&r hand, dvs anvind ej skriv-
maskin. Andring g8rs alltid pd den mérka raden ovanfér berdrd
person.

Vi ber er att sd snart som m&8jligt dock senast den 15 april

"1985 insdnda de ifyllda listorna till Svenska kommun-

férbundet, statistiksektionen, Hornsgatan 15, 116 47
Stockholm

Om ytterligare upplysningar 8nskas kan Ni kontakta Britt-Marie
Willstrdm eller Rolf Holtenkrantz pd telefon 08 - 24 85 00.
Rekvisitioner av ytterligare blanketter och anvisningar mot-
tas av Ulla Britta Arefall pd telefon 08 - 24 85 00 ankn 454
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01 «owerunxop

():2 PERSONNUMMER Det ar viktigt att ett fullstdndigt, korrekt personnummer re-
dovisas. Personnumret skall omfatta 10 siffror. Om felaktigheter i det fdr-
printade personnumret upptdcks fir &ndring aldrig gdras. Markera i si fall
med 3 i &ndringskodkolumnen och f8r pd nytt upp personen med rédtt person-
nummer och dvriga berdrda uppgifter pd den blanka listan.

():3 BEFATTNINGSNUMMER/LOPNUMMER Uppgiften fér aldrig strykas eller gdras
oléslig. FSr nyanstdlld personal lamnas kolumnen blank.

()‘4 ANDRINGSKOD I de fall &ndringer eller kompletteringar gdrs pd listan skall
dessa markeras med f&ljande koder:
1 = ny person férs upp pd den blanka listan
enskild uppgift &ndras eller pAfdrs (pd den printade listan &r 2
fértryckt)
person utgdr (stryk samtliga uppgifter fr o m kol 05)

i

3

()ES ARBETSTAGARENS NAMN Efternamn och tilltalsnamn.

Q06 TILNSTESTALLE Redovisning av tjinstestélle sker enligt fdrteckning Sver
program/delprogram nedan. Den speciella tjénstest@llekod som tilldmpas i
personalstatistiken &r en modifierad program/delprogramkod. Denna anvénds
for att gdra det m6jligt att redovisa samtliga kommuners anstdllda efter
samma princip.

Programkoderna redovisas i elva huvudgrupper som i sin tur &r indelade i
grupper med 2-siffriga koder. En del av grupperna ir ytterligare indelade
i begrepp med L-siffriga koder, medan andra grupper saknar denna finare
indelning.

De anstdllda redovisas p& de tjanstestdllen dir arbetet i huvudsak utfdrts.
P4 tjinstestalle 08 {sirskilda servicefunktioner) fir personal tillhdrigas
CAK 214-215 och CAK 501-508 ej redovisas. Stddpersonal (CAK 214-215) redo-
visas i allménhet pd tjénstestille 1160, 27 eller 61. Anstdllda pd CAK 501-
508 redovisas pd tjinstestdlle 23 (fastighetskontorets personal) tjénste-
stélle 32 for anstillda vid gatu/byggnadskontor och tjdnstestdlle 4t fér
anstdllda vid parkfdrvaltning.

Det ar meningen att ett tjinstestdlle i fdrsta hand skall hénféras till ea
L-siffrig kod och endast om det inte &r mdjligt skall den 2-siffriga koden
anvindas. Om det finns ett stadsarkitektkontor i kommunen skall tjanste-
stdlle fOr de.anstdllda diar vara 0710. Det fir dd inte finnas ndgra anstdll-
da pé stadsarkitektkontoret som har tjinstestdllet kodat med enbart 07.

Den fértryckta tjédnstestdllekoden pd personallistan fir ej &ndras, utom 1
de fall person Overgitt till annan verksamhet eller annan foérvaltning inom

komnunen.
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Sezercanm kommunaiministration

0001 Kommunledning och revision
01 Informationsverksamhet
03 Allpan kommunadministration
0310 Kommunkansli
ol Exonomiadministration
0L20 Dratselkontor
05 Teknisk administration
0510 GCemensam adm fastighetsndmnd/kontor 1)
0530 GCewensam adm teknisk ndmnd/kontor 2)
0531 Gemensam adm gatunimnd/kontor 3)
0570 Central byggnadskommitté
06 Personaladm, fdretagshialsovdrd
07 Fysisk planering och midtningsteknisk
verksamhet
0701 Gemensam adm byggnadsnimnd med kansli
0710 Stadsarkitektkontor
0720 Stadsplanekontor
0730 Stadsingenjdrskontor
08 Sirskilda servicefunktioner (vixel,
vaktmdsteri, reprocentral, f3rrdd,
inkdpsfunktion) 1) 2) 3)
09 Uvrig gemensam verksamhet
Arbete och nidringsliv
1 Arbetsomrdden och lokaler
1160 Tillbandahdllande av lokaler
12 Sanering och upprustoing av arbets-
omrdden och lokaler
13 Arbetsbefrimjande &tgirder
(beredskapsarbete)
1 Hamnverksamhet
16 Koumersiell service
(ex tvittinrdttning, saluhall)
17T Konsumentpolitisk verksamhet
18 Turismbeframjsnde dtgirder
19 Uvriga sysselséttningsbefrimjande
dtgarder
Mark
i3] Markf3rsérjning
2110 Allzidn zarkreserv
2150 Reglerings~ och ssneringsfastigheter
Bostider
23 Produktion av bostadsomrdde
{exploateringsverksamhet)
24 Sanering och upprustning sv bostads~
omrdden
27 Tillhandah&llende av bostider
2740 Servicehus (fdr ildre)
2770 Pensiondrsbostider
28 Uvriga bostadspolitiska dtgirder
{vostadsférmedling, bostadsbidrag)
Kommunikationer
32 Vaghillning
3240 Parkeringsanordningar {trafikvakter)
3250 Renhdllning, vintervighdllning
3k Sarskilda vdghdllningsdtgirder
35  Flygtrafik
36 Buss-, bil- och spdrbunden trafik
(i rérvaltningsform)
kY Bdttrafik
39 Uvriga trafiksékerhetsdtgirder

Anstdllds pd CAK 501-508 f&rs till programkod 23
Anstdllda pAd CAX 501-508 fors till programkod 32
Anstidllda pd CAK 501-508 f3rs till programkod 32
eller L1

%]
L2

Lk1o
L420

L5

L6
u610

48

51
52
53
Sk
56
58

6910

T0
12
1220
7230
T2k0
7250

7280
T290

15

Tsko

T
170
7760

1770

81

82

83
8310

8t
8s

81
88

Fritid
Parkverksamhet

Fritidsverksamhet

SwmAbdtshamnar
Fritidsgdrdsverksamhet

5t6d till fritidsverksamhet
Kultur

Kulturverksamhet
Biblioteksverksamhet

Stéd till kulturverksamhet

Energi, vatten och avfall

Gasférsdrining

Elkraftsforsérjning
Fjarrvarmefdrsdrjning
Vattenfdrsdrjning o avloppshantering
Avfallshantering, sophdmtning
Gemensamma produktionsanliggningar

Utbildning
Gemensan administration
Lokaler

Gemensazna stddenordninger
Skoladltidsverksamhet
Skolhdlsovdrd

Skolskjutsar

Centralkdk
Skolpsykologverksamhet

Kurativt arbete i skolan
Syoverksamhet

Barn~ o ungdomsutbildoing {grundskols)
Ungdomsutbildning (gymnasieskols)
Vuxenutbildning

Anpan utbildning
Musikskoleutbildning

Socialtjinst

Gemensanm sdministration

Férskole- och fritidshemsverksamhet m m
Integrerade barnstugor

Fdrskola

Daghen

Fritidshem

Fanil jedaghem

Barnvirdarverksazhet (barnsamariter)
Andra insatser fGr darn och ungdom

Sirskilt individuellt inriktade insatser
Hemvdrdarverksamhet

Aldrecmsorg och handikeppservice
Servicehus

Hext jinst o 3vrig Sppen service
(hemsamarit-, dagcenterverksaxhet)
Farat jinst

Mi1jd~-, hélso- och samh&llsskydd

Allm&n hélsovdrd
(b1 & balsovirdsinspektion)

Sarskilda miljdskyddsdtgirder (naturvird)

Sjukhusvird
Sjukvdrdsadministration (kansli)

Sjukhem, léngtidsvdrd
Polikliaoiker

Tendvdrd

Vardskola
Brandférsvar

Uvriga samhallsskyddande dtgirder
(civilforsvar)
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07 BEFATTNING Den anstdlldes befattning anges med en fyrsiffrig kod enligt
"Kommunal befattningskod 1 mars 1984".

O 8 cax-NR ELLER MOTSVARANDE Uppgift skall alltid forekomma i denna kolumn.

CAK-bestdmmelserna har numrerats frdn 201 till 539 med undantag av 98 och
99 inom varje hundraserie. Totalt finns ca 100 specialbestdmmelser for
kommunerna. Dessa omfattar merparten av de kommunalt anstéllda. Anstdll-
ningar som ej finns med i ndgon CAK men fSljer AB Ar att betrakta som
lokala.

FSr sdvidl centrala som lokala anstdllningar skall dock "CAK-nummer"
registreras.

Lokalt reglerade grupp 1-anstdllningar skall &sédttas ndgon av fdljande
koder 299, 399, 499 eller 599 beroende pd inom vilket omrdde befattningen
dterfinns.

Fdér grupp 2-anstdllda vars anstdllningsvillkor regleras i viss CAK skall
aktuellt CAK-nummer registreras. T ex timavlinade musikldrare fdljer

CAK 415. Aven CAK 21k, 301, 302, 411 och 501-508 innehdller bestimmelser
for timavlOnad arbetstagare. DAremot skall aldrig kontorist eller fdrskol-
lirare med fOrménsgrupp 2 anges med CAK 201 resp 306, utan anges med 298
resp 398.

Ovriga arbetstagare grupp 2 4sdtts nigon av koderna 298, 398, L98 eller
598 - beroende p& arbetsuppgifterna.

Aven avtal utanfér AB skall piféras en kod i denna kolumn. Dessa avtal
redovisas under 800-serien med 8 fdre avtalskoden. Exempelvis registreras
kod 826 f6r anstdllda som féljer VAKD.

09 ca-crRUPP 54 gott som genomgdende tillhdr enskilda befattningar inom en
CAK viss CA-grupp. Detta giller dven de timavldnade (grupp 2) som fdljer
CAK utom CAK 302. De CAK som innehdller bestimmelser fdr timavldnade ar
som tidigare nimnts CAK 21k, 301, 302, 411, k15 samt 501-508. T ex fdr
timanstdllt vArdbitrdde i CAK 301 anges CA-grupp G.
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CAn

201
20k
205
206
201

208
209
2%
2u
22

213
21k
215
216
17
218

298
299

n2

313
31k
315
316
nt

318
319

375
376
377

379

380
381

386
387
389

91
392

398
399

Lot
Lo2
L03
kol
Los

Lo6
ko7
ko8
Lo9
k10

Ferscna.nategorier

Kontorspersonal
Ekonomi/administrativy personal
Revisor, taxeringsrevisor

Kommun-, utredningssekreterare m f1
Konsumentsekreterare

Kanslichef (SKTF, SSR)

Kanslichef @ f1 (JUSEK)
Personelchefl, ~sekreterare m f1l
Informationschef, -sekreterare m fl
Miljé~, hidlsoskyddschefl =m f1

Vaktimistare
Instruktionsstiddare m fl
Stadpersonal (beting)
Stadinspektdr, -ledare
InkSpschef m f1
Invandrarbyrdférestdndare m 11

Lokal administretiv personal, grupp 2
Administrativ personal, lokslt
reglerade aanstdllninger

Persopal vid dlderdomshem, servicehus,
f3rskolor och andrs inrdttaingar jimte
arbetstagare i Sppen vird
Jourbitriden
Alderdomshensfdrestindare

Hemvirdsinspektbr, -assistent = £1 (SKIT)

Dagbarnvirdare

Barnstugefirest, forskollirare, fritids-

pedagog, hemsprikstrinare
Barnomsorgsinspektdr, -assistent
Socialchef n f1

Kurator, skolkurator, familjerddgivare
Psykolog, skolpsykolog

Sjukskdterska m 1
Sjukgymnast m f1
Arbetsterapeut m f1 (SKIF)
Arbetsterapeut a f1 (FSA)
Likare

Ekonomi fSrestindare, dietist m f1
Hemvirdsinspektdr, -sssistent (SSR)

Sjukvirdspersopal (G3teborg)
Sjukvirdspersopal (Malnd)
Sjukvirdspersonal (Gotland)
Likare (Gotland, G3teborg, Malm3)
HSrselvirdsassistent

Barnhemsfdrestindare
TandskStersks, tandhygienist (SKTF)
Tandhygienist {SRAT)

Tandtekniker

Tandlikare

Taodvirdschef

Lirare, gymnasieskola (SHSTF, SFL)
Skolledare

Lirare inom kommunal hdgskols
Yrkeslirare vid ungdomsvirdskols
Lirare vid uogdomsvirdskola

Lokal personsl inom vdrdsektorn, grupp 2

Personal inom vdrdsektorn, lokalt
reglerade anstillninger

Fritidsledare

Fritidsgdrds-, ungdomsgArdsfirest = fl
Badméstare, badvaktmistare
Badoidstare/firesténdare

Fritidschef, -intendent m fl

Museichef, antikvarie, amanuens
Bibliotekarie

Bibliotekschef

Kulturcbhef, -sekreterare, -assistept
Skolvird

Cax

Wt
L2
L3
ik
us

g
3%
L8
Lig

k98
u99

501
502
503
50k
505

506
507
508

510

511
$12
513
Sk
515

516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
521
528
530
53
534
535
536
531
539

598
599

Personalrategorier

Skolmdltidspersonal

Institutionstekniker

8SA-sekreterare, S8YO-konsulent (SL, JUSEX)
SSA-sekreterare {SKTF)

Musiklirare

Musikledare m {1

EkonowifSrestdndare vid skolmdltidsverksamhet
Internatférestdndare

Skolkameral personal, skolsekreterare

Lokal personal inom utbildning, fritid, kultur,
grupp 2

Personal inom utbildning, fritid, kultur,
lokalt reglerade anstdllningar

Kommunalarb, yrkesarbetare
Kommunalarb, park-, trddgirdsarvetare
Komzunalaerd, f3rrédsarbetare
Kozmunalerd, anliggningsarbetare
Kommmunalarb, bil-, msskinf3rare

Komounalard, Svriga
Xommunalarb, elmontdrer
Xommunalarb, ackordsarbetare

Arbetsledare vid gatufdrvm =

Mitare

Mitningschef, ~ingenjdr, ~tekniker
Karttekniker, -ritare
ByggnadsinspektSr

Maskinist virme- och kraftvirmeverk

Maskinbefil virme— och kraftvirmeverk
Maskinist va-verk

Maskinbefil va-verk

Maskinist fast anildggning

Parkchef, (stads-)tridgirdsnistare p 1

Stadsbyggnadschef, stadsplanechef,
stadsplane—, stadsarkitekt a fl1

Yvering, trafiking, byrding, visss
bvyggnadsinsp 8 (civilingenjdr)
Stadsingenjdr (civilingenjdr)

Teknisk persopal
Energiverkschef/elverkschef (civilingenjdr)

Elverkschef/fSrestdndare

Gatuchef, bLyggnedschef (civilingenjdr)
Teknisk chefspersonal (civilingenjdr)
Trafikdvervakare

Trafikmistare, ~f3rman

Haznchef, -kapten (SKTF, SRAT)
Bamncher (CF)

Brandmistare, -fSrman, -man
Televakt brandkdr

Brandchef, brandingenjdr = f1

Skorstensfejare
Skorstensfejarmistare
Mitningsledare

Lokal teknisk personal, grupp 2
Teknisk personal, lokalt reglerade
ansté&llningar

Avtal utanfSr AB

826
821
828
850
856
870

VAKD

GST

ADT

Kontrakt

Fastighetsskdtare

Ovriga lokala anstillningar
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40 rORMANSGRUPP anges enligt nedan.

11

12

13-14

Kod Fbrm&nsgrupp

AB
1A Arbetstagare med heltidstjénstgdring och som anstillts fOr en
sammanhdngande tid av minst tre minader.

1B Arbetstagare med deltidstjédnstgéring omfattande minst L0 % av

den fdr motsvarande heltidsanstdlld gallande arbetstiden och
som anstdllts fSr en sammanhdngande tid av minst tre ménader

2 Annan arbetstagare

Arbetstagare grupp 2 har inte alla de fdrminer som tillfaller
arbetstagare grupp 1.

Avtal utanfér AB

Arbetstagare pd avtalen VAKD, GST och ADT se AB ovan. Arbets-
tagsre pd Svriga lokala avtal har férmdnsgrupp 5.

Arbetstagare med férménsgrupp 5 saknar forméner utdver de lag-
stadgade.

SYSSELSATTNINGSGRAD Heltid markeras med 100. Fér den deltidsanstdllde
(minst 40 %) anges arbetstiden i fdrhdllande till arbetstiden for mot-
svarande fulltidstjédnst med ett tal mellan 40-99 (ex halvtid och tre-
kvartstid betecknas med 50 resp 75). Arbetstidens f&rliggning saknar
betydelse.

Fo6r tjanstlediga redovisas syssels8ttningsgraden fére tjinstledighetens
bdrjan. Fdr anstédllda med delpension anges faktiska sysselsdttningsgra-
den. Timanstdlldas sysselsdttningsgrad skall e] berdknas.

ANTAL ARBETADE TIMMAR Uppgift om antal arbetade timmar, fér vilka 16n
utbetalats under mars, redovisas endast fér timavldnade eller betings-
avldnade. FOr arbete med beting anges anslagen tid.

Endast en av kolumnerna 11 eller 12 skall sdledes fyllas i.

LONEGRAD LONEKLASS Samtliga grupp l-anstdllda skall ha l8negrad. Detta
géller dock ej CAK 215 (stddpersonal beting), CAK 302 (jourbitriden),
CAK 508 (ackordsarbetare) och VAKD (CAK 826).

FSr grupp 2-anstéllda skall generellt gidlla att ldnegrad ej kan fOrekomma.
Diremot utgdr i allminhet 13n enligt viss ldneklass utom fér jourbitriaden
(CAK 302) och timavldnade kommunalarbetare (CAK 501-508) som erhdller en
timldén uttryckt i kronor.

Lénegrupp anges i kol 13 fér anstédllda p4d CAK 508.

Med 16neklass (4lder) avses den 18neklass som gidller innan ev tilliggs-—
léneklasser lagts pd. De senare redovisas i kol 15-18.
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15-18 ANTAL TILLAGGSLONEKLASSER Tilliggsléneklasserna ir av fyra slag.

- individrelaterade (I) i de fall arbetstagare pd grund av sédrskild
erfarenhet och duglighet har ansvar och uppgifter som dverstiger
vad som normalt giller fdr ifrdgavarande anstillning.

- personliga (P) i samband med avl&sning av personliga tillédgg
(motsvarande) eller eljest av liknande anledning.

- funktionsrelaterade (F) for sarskilt angivna arbetsuppgifter.
- annan {(A) 1 dvriga &n under ovan angivna fall.

Antalet tilldggsléneklasser av olika slag framgdr dels av férhand-
lingsunderlagen fran de lokala fdrhandlingarna, dels av CAK-best&m-
melsernas regler om tillédggsldneklasser.

19O UTBILDNINGSKOD Utbildningen anges med en femsiffrig kod enligt Svensk
utbildningsnomenklatur (SUN)} 1979. Om redovisningen p& denna légsta
nivd ej dr mdjlig kan utbildningen i stdllet anges med en tre- eller
fyrsiffrig kod, ocksd hamtad frin SUN.

Allmdn grundutbildning redovisas endast i de fall sd&dan utbildning ej
efterfdljts av yrkesutbildning. FOr den som genomgdtt mer &n en utbild-
ning med samma inriktning (t ex handelsgymnasium och handelshdgskolea)
anges endast den hdgre utbildningen. Férekommer utbildningar med olika
inriktning, redovisas den som har den stdrsta anknytningen till arbets-
tagarens verksamhet. Ndrmare information om kodens uppbyggnad m m finns
i inledningen till nomenklaturen.

:Z() TJANSTLEDIGHET Om ingen 18n utbetalats i mars betraktas personen som
tjénstledig.

:2" BEFATTNINGENS LONEGRAD Befattningens l6negrad anges i de fall personens
lénegrad avviker frén befattningens, enligt angivelse i specialbestimmel-
serna (CAK). Dvs vid personlig placering, ligre placering p g a €j upp-~
fyllda kvalifikationsvillkor o 4.

22 INDIVIDUELL INPLACERING Kolumnen l&mnas blank.
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:2‘; UPPEHALLSLONEFAKTOR Om arbetstagaren &r anstdlld med uppehdll, anges
faktorn i procent.

25 TOTAL LON INKL TILLAEGG Hir redovisas den totalt utbetalade lBnen under
mars minad inkl eventuella tillagg, men fdre avdrag fr skatt. Semester-
16n och semesterdaglén skall ingd. Diremot skall inte semesterersattning,
semesterdagstillégg och sirskilt semesterldnetilldgg medridknas. Inte
heller retroaktivt utbetald 18n rar ingd.

Person som av nigon anledning fitt sin mdnadsldn reducerad (sjukdom o d)
redovisas med detta reducerade belopp.

265—:3() DARAV TILLAGG De olika formerna av tillégg (ob, jour, beredskap, Svertid
och dvriga tilldgg) redovisas.

Med Svertid avses &vertidsersdttning och Overtidstillégg. Fyllnadslén for
deltidsanstdlld och sammantrideserséttning betraktas aven som "Svertid".

Till Svriga tilldgg hdnfdrs kallortstilldgg, vikariatsersdttning, férd-
tidsersdttning, handledararvode, tidldnetilldgg o 4.

Fér stédpersonal gidller att 1dn for storstddning inte r&r redovisas under
Gvriga tilldgg. Beloppet redovisas i kolumnen f6r total 18nm och timmarna
fér detta i kolumnen arbetade timmar.

Obs! Kostnadsersdttningar skall ej ingd i redovisningen.
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Anvisningar for dagbarnvirdare

O1 xomunkop

02 PERSONNUMMER

O3 BEFATTNINGSNUMMER/LOPNUMMER Kolumnen limnas blank.
O4 ANDRINGSKOD Anges med 1.

05 ARBETSTAGARENS NAMN Efternamn och tilltalsnamn.

OO TIiNSTESTALLE Ange 7260, familjedaghem.

O7 BEFATINING Ange 3690, dagbarnvirdare.
O8 cAK-NUMMER ELLER MOTSVARANDE Ange CAK 305.
09 CA-GRUPP Kolumnen lémnas blank.

10 FORMANSGRUPP Anges enligt nedan.
Kod  FSrminsgrupp
iB Arbetstagare med fortldpande regelbundet
arbete omfattande minst 3 ménader och med
en faststdlld arbetstid uppgdende till i
genomsnitt 56 vdrdtimmar per helgfri vecka.

2 Annan arbetstagare.
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171 ANTAL VARDTIMMAR DAG Timmar £ér vilka 16n utbetalats under mars 1985.
Antal vérdtimmar mellan kl 06 - 22
Antal tim fér vilka 13n vid vdrdtidsbortfall utgdtt
Antal tim fér vilka sjukldén erhdllits frén kommunen
Annan tid dir ersdéttning f8r frénvaro utbetalats,
dock ej tid fér studier

12 ANTAL VARDTIMMAR NATT Antal vérdtimmar mellan k1 22 - 2L och 0 - 6,
1 dvrigt samma férutséttningar som for vidrdtimmar dag.

1:3DBV-TYP Anges enligt nedan.

1 Hér redovisas arbetstagare som anstdllts fOr -arbete med
garanterad 16n enl CAK 305 p 6. Familjedaghemmet &r d&
godként fdr placering av minst 3 barn. Arbetstegaren
har normalt en fastst&lld vdrdtid av minst 120 timmar
i genomsnitt per vecka. Ldnen dr faststdlld med ett
visst belopp per dag.

2 Dagbarnvdrdare med timldn per barn 10:95 kronor.
3 Dagbarnvdrdare med timldn per barn 11:20 kronor.
14 LoNEGRAD Kolumnen limnas blank.
15 LONEKLASS Kolumnen lamnas blank.
1€5UTBILDNINGSKOD Enligt allmfnna anvisningar, fdltnummer 19.

17 roraL 16N INkL TILLAGG
Garanterad 1én eller timldn enl definitionerna ovan
Lén vid vArdtidsbortfall
Sdrskild ersdttning
Ersdttning fér informations— och férdldratraff
Annan 16n fOr ej arbetad tid t ex sjukldn, ersé&ttning
fér studier
Kallortstilléigg

Obs'! Omkostnadsersdttning enl CAK 305 p 25, semesterldn,
semesterersdttning och retroaktiv 1on skall ej redovisas.

18 sirskILD ERSATTNING Ersdttning utdver ordinarie timldn f&r arbete
pd 13rdag, sdn- och helgdag.

15)6VRIGA TILLAGG Kallortstilldgg, ersdttning fdr deltagande i infor-
mations- och fdraldratraff.

20 158 VID VARDTIDSBORTFALL Lén som utbetalats for tid di dagbarnet
varit frdnvarande, tillfdlligt eller definitivt. Gdller dagbarn-
vardare med timldn.
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Svenska kyrkans

FORSAMLINGS- OCH PASTORATSFORBUND ANVISNINGAR for
PERSONALSTATISTIK

STATISTISKA CENTRALBYRAN (SCB) 1 mars 1985

Enh for arb istik

Till kyrkokasséren

(eller motsvarande)

Inledning

Sedan 3r 1971 genomfér Férsamlings- och pastoratsfor-
bundet i samarbete med SCB en &rlig undersdkning av per-
sonalldget bland den kyrkokommunalt Iénereglerade perso-
nalen. Den personal- och Ionestatistik som undersokningar-
na resulterar i anvands sedan bl a vid de centrala avtalsfor-
handlingarna.

Den kyrkokommunala personaistatistiken ingdr ocksd som
en del i den officiella arbetsmarknadsstatistik som SCB pro-
ducerar och som bl a publiceras i form av statistiska med-
delanden.

1985 drs undersSkning

Arets undersokning omfattar i likhet med tidigare undersok-
ningar samtliga forsamlingar, pastorat och andra samfillig-
heter i landet.

Det ar den loneutbetalande kyrkokommunen som skall re-
dovisa respektive arbetstagare. Om t ex en samfillighet be-
talar ut I6nen till kyrkvaktmastaren sa ir det samfalligheten
som skall redovisa arbetstagaren i friga.

0OBS Om det inte finns n3gon anstilld personal att redovisa
skall detta noteras pd blanketten med ett kryss i den for
andamdlet avsedda rutan.

Nar och till vem skall uppgifterna insindas?

Vi ber Er att sanda de ifylida blanketterna till Statistiska
centralbyrdn, Enheten for arbetsmarknadsstatistik, 701 89
OREBRO, snarast och inte senare in den 15 april 1985.
Anvind det bifogade svarskuvertet.

Uppgiftslimnaren skall behiila sn blankett som kopia,

Vilken personal skall redovisas?

Redovisningen skall omfatta den kyrkokommunalt {Gnereg-
lerade personalen (heltids- och deltidsanstadlida samt timav-
lonade) som var anstalld i férsamlingen/pastoratet/samfallig-
heten den 1 mars 1985. Forsamlingsmusiker med lokalt be-
stimda |6ner skall ocks2 redovisas. Aven tilifiiligt anstillda
skall ingd i redovisninger.. Deltidsanstillda arbetstagare med
arbete forlagt enbart till vissa veckodagar, men med fort-
lopande anstalining, skall tas upp oavsett om arbete full-
gjorts den 1 mars eller ej. Betriffande kassdrer miste obser-
veras, att enbart anstillda skall redovisas.

Den statligt 16nereglerade personalen (praster och kyrko-
musiker), beredskapsarbetare samt fortroendevalda kyrko-
kassorer elier kassaforvaltare skall inte redovisas har.

Hur g3r redovisningen till?

Samtliga forsamlingar, pastorat och andra samfalligheter har
erhdliit samma typ av blankett. De som redovisat anstalld
personal vid foregdende redovisningstillfalle, den 1 mars
1984, har f3tt blanketter dar vissa av de tidigare ldmnade
uppgifterna fértryckts. Blanketterna skall aktualiseras och
kontrolleras pa t6ljande sitt:

Kontrollera fortryckta uppgifter. Ritta och komp-
lettera vid behov (stryk den felaktiga uppgiften och fyil i
den korrekta ovanfor den strukna) enligt anvisningar pa fol-
jande sidor.

Om anstalld personal inte finns i forsamlingen/pastoratet/
samfilligheten noteras detta pa blanketten med ett kryss i
den f3r andamalet avsedda rutan.

Personal som inte redovisats tidigare (t ex nyanstallda) fors
pd blanketten, om de var anstallda den 1 mars 1985. Om
antalet lediga rader pd den fortryckta blanketten inte racker
till skall den blanka blanketten anvandas.

Vakanta tjanster skall inte redovisas.

Fdr arbetstagare som slutat sin anstallning stryks samtliga
uppgifter som rér denne. Aven uppgifter knutna till tjansten
stryks.

Till vem vinder man sig med frigor om uppgiftslamnandet?

Om ytterligare upplysningar 6nskas kan Ni antingen kon-
takta Svenska kyrkans forsamlinas- och pastoratsforbund,
tfn 08 - 13 00 60, fr o m den 25 mars tfn 08 - 737 7200
eller Statistiska centralbyrdn, tel 019- 14 0320 (begar
"kyrkokommunal personal,  blankettbeteckning F/AM
538").

Hur tyller man i blanketten?

Borja med attange uppgiftsldmnarens namn, telefonnummer
och telefon-tid.

Kol 0 Lopnummer
Koden ifylis av SCB.

Kol 1 Personnummer

Personnumret skall omfatta 10 siffror. Det ar viktigt att ett
fullstandigt och korrekt personnummer redovisas.

Kol 2  Arbetstagarens namn
Efternamn, tilltalsnamn.



Kol 3  Férvaltning enligt FK-planen (se bilaga)

Den anstalldes inplacering enligt FK-planen anges med kod
enligt bilagan. Arbetstagaren hanfors till den forvaltning dar
han/hon har sin huvudsakiiga tjanstgéring.

Kol 4och5 CAF-/CAS- nr och CA-grupp

Fér anstalining som ar centralt reglerad enligt CAF/CAS
(Specialbestimmelser for centralt reglerade anstaliningar
~ férsamlingar/stiftsrdd) anges det CAF-/CAS-rwsom &r
tilidmpligt for befattningen.

0BS CAF/CAS avser — dir inte annat framgdr i avtalet
— enbart arbetstagare med formansgrupp 1 A elier 1 B
(se kol 6).

Lokal anstillning, dvs anstilining som ints regleras i
CAF redovisas med koden 199, Fér jokala anstill-
ningar inom CAS-omrddet anvinds koden 198,

CAF-/CAS-numrerad anstillning (101 — 151} skall
dven hianforas till CAgrupp fér bestimmande av
15negrad,

Se bl a protokoll frin lokala férhandlingar, dir upp-
gift skall finnas om CAF./CAS-nt och CA-gruppl!

Anstiilining Koder som anges i:

Kol 4 Kot 6

CAF-/CAS-v CAgrupp
Diakonitjansteman 101 A,BelC
Forsamlingssekreterare 102 A
Fdrsamlingsassistent 102 B
Kontorspersonal/Assistent 103 A
Kontorspersonal 103 B
Folkbokféringsassistent 104 A
Kanslichet 105 AelB
Kamrer/Kyrkokamrer 105 C,DelE
Kamrersassistent 105 Fel G
Forestindare/forskollarare 106 A, BelC
Forskollarare 106 D
Forsamlingssyster 107 A
Fritidsledare 108 A
Barntimmeledare 108 B
Kyrkog3rdschef 109 AelB
Kyrkogardsforestindare 109 C.DelE
Tradgardsingenjor 109 F
Tradgardstekniker 109 G
Arbetsledare 109 H

Kyrko- och/eller Kyrkogirds-

vaktmistare (fasta arbetstider) 110 A,BelC
Giller dven Giller dven
1or forméng- for forming-
orupp 2 grupp 2
Kyrko- och/eller Kyrkogirds-
vaktmistare (IGneformular) 111 A BelC
Giller éven
t6r tormins-
grupp 2
Kyrkogardsarbetare 112 A BelC
Giller iven Giller dven
for 15rmiing- for tormins-
oupp 2 grupp 2
Stadpersonal 113 A, BelC
Giller iven Galler éven
tor torming. for forming-
i grupp 2 grupp 2
Stidpersonal med beting 114
Kurator/Familjeradgivare 115 A
Kontorspersonal/Assistent 150 A
Kontorspersona) 150 B
Stiftskonsulent 151 A
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Kol 6 Forminsgrupp (AB 80 § 1)

Forminsgrupp anges for arbetstagare enligt AB 80 med kod
enligt nedan.

Kod fér formansgrupp

1 A Arbetstagare med heltidstjanstgdring som anstalits for
en sammanhingande tid av minst tre minader titlhar
denna grupp.

1B Arbetstagare med deltidstjanstgoring omfattande minst
40 procent av den for heltidsanstalld gailande arbets-
tiden och som anstallts for en sammanhiangande tid av
minst tre mdnader tillhér denna grupp.

2 Annan arbetstagare dn 1 A eller 1 B tillhdér denna grupp.

0BS att vid anstalining enligt CAF nr 114 (stidare
med beting) skall samtliga arbetstagare oavsett antalet
uppmatta timmar hanforas till form3nsgrupp 1 8.

Kol 7  Befattningskod
Koden ifylls av SCB.

Kol 8 Befattningstext

Har anges arbetstagarens befattning i klartext (t ex kyrko-
girdsvaktmistare).

Kol 9  Sysselsattningsgrad (anges endast for arbetstagare
med formansgrupp 1 A eller 1 B med undantag
for CAF-nr 114}

Sysselsattningsgrad anges i procent av heltidstjanstgdring

{= 40 tim/vecka eller 2 000 timmar/3r). Heltid markeras

med 100.

Ex 1 Kontorist CAF 103 med tjanstgéring 30 tim/vecka
har sysselsittningsgrad 30/40 = 75 %.

Ex 2 Kyrkvaktmistare CAF 111 med tjanstgoring 1 700
tim/4r har sysselséttningsgraden 1 700/2 000 = 85 %.

For tjanstlediga redovisas sysselsittningsgraden fore tjanst-

ledighetens borjan. For anstillda med delpension anges

faktiska sysselsattningsgraden.

Kol 10 Antal arbetade timmar (anges endast for arbets-
tagare med formlnsgrupp 2 samt for anstillda
med CAF.nr 114)

Hér anges antal arbetade timmar for vilka I6n utbetalats
under mars.

Kol 11 Lénegrad

Har redovisas arbetstagarens l6negrad. OBS Arbetstagare
med férmansgrupp 2 har inte [6negrad.

Kol 12 LO3neklass (3ldersioneklass AB 80 § 16)

Har redovisas arbetstagarens 3ldersidnekiass. OBS Tillaggs-
16nekiasser skall inte ingd.

Kol 13, 14, 15, 16  Tillsggsioneklasser (AB 80 § 17)
Har redovisas var for sig antal tillaggsionekiasser:
funktionsrelaterad (F)

individrelaterad (I)

personlig (P}

annan {A)
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Kol 17 Totalt utbetald I6n inkl alla tilldgg (hela kronor, mars)

Har redovisas for samtliga arbetstagare den totala 16nen som
har utbetalats for mars minad inkl eventuella tilligg men
fore avdrag for skatt. Person som, av n3gon anledning har fatt
sin m3nadsloén reducerad (sjukdom eller dylikt) redovisas
med detta reducerade belopp.

Har ndgot slag av retroaktiv 16n utgdtt skall denna inte med-
raknas. Semesterersittning liksom kostnadsersittningar
(t ex bilersdttning, ersittning fér bostadstelefon) skall inte
heller redovisas.

0BS Eventuella tilligg redovisas dven separat i kol 18, 19,
20, 21 och 22.

Kol 18 Ob-tillagg (hela kronor, mars)

Har redovisas eventuella tillagg for obekvdm arbetstid som ut-
betalats for mars mdnad.

Kol 19 Jourtilligg (hela kronor, mars)

Har redovisas eventuella tillagg for jourtjanstgdring som ut-
betalats for mars ménad.

Kol 20 Beredskapstillagg (hela kronor, mars)

Hér redovisas eventuella tilligg for beredskapstjanstgéring
som utbetalats for mars manad.

Kol 21 Overtidskompensation (hela kronor, mars)

Hir redovisas eventuell ersdttning fér mars som utbetalats
som kompensation for arbete utfort pd 6vertid. Har avses
aven fylinadslon for deltidsanstalld, sammantradesersittning
och 16n for extra arbetsuppgifter (CAF nr 111).

Kol 22 Ovriga tilldgg {hela kronor, mars)

Hir redovisas eventuella dvriga tilligg som utbetalats for
mars minad, t ex kallortstillagg, lagerersattning, vikariatstill-
lagg, cykelersittning, semesterdagarstilligg, sarskilt semester-
16netilldgg osv.

OBS Retroaktiv 16n, semesterersittning och kostnadser-
sattningar redovisas inte.

Kol 23 Tjinstledighet (februari - mars)

Tjanstledighet, dven tjdnstledighet for sjukdom, markeras
med 1" eller 2", Om antalet frinvarodagar under feb-
ruari - mars &r minst 21 skrivs **1”’. Om antalet ér mindre
@n 21 skrivs 2",

Ko! 24 Uthildningskod
Den anstilldes utbildning skall anges med kod enligt bilagan.

Utbildning som inte finns i kodfdrteckningen anges i klartext
i anmarkningskolumnen.

Allmén grundutbildning redovisas endast i de fall sidan ut-
bildning inte efterféljs av utbildning som anges under 6vriga
rubriker i bilagan.

For den som genomgatt mer &n en utbildning med samma in-
riktning, (t ex barnskotare/forskolldrare) anges endast den
hogre utbildningen, Férekommer utbildning med olika inrikt-
ning redovisas den som har den stérsta anknytningen till ar-
b garens verksamh

Diakoniutbildning (med angivande adven av aktuell fackut-
bildning t ex social, sjukskoterska, hemsyster eller annan)
samt  forsamlingssekreterare/forsamlingspedagogutbildning
eller forsamlingsassistentutbildning for nyanstalld anges i
klartext i anmarkningsrutan med tydlig hénvisning till
vilken arbetstagare utbildningen avser. Ange detta dven for
évriga anstillda som under senaste dret genomgitt denna
utbildning.

Kol 256 Personalorganisationstillhdrighet (PO-tillhérighet)
PO-tillhérighet anges med en tvisiffrig kod (se bilaga).

Kol 26 Uppehilision

For arbetstagare med uppeh3ll (ferier) i anstaliningen (t ex
barntimmeledare) markeras en etta.

Anmirkningsruts

Har kan lamnas uppgifter om t ex utbildning, orsak till
tjidnstledighet etc.

OBS - Gldm ej tydlig hanvisning till vilken arbetstagare upp-
giften avser.



FURTECKNING UVER FURVALTNINGSKODER

3

CENTRAL FURVALTNING
{t ex kyrkor8d, kameralkontor)

KYRKOBOKFURING
FASTIGHE TSFORVALTNING: PASTORAT

FASTIGHE TSFORVALTNING: FURSAMLING
(t ex stadning, kyrkvaktmistare)

BEGRAVNINGSVASENDE

Gemensam administration
Kyrkogdrdsforvaltningens kontor
Begravningsverksamhet

FUORSAML INGSVERKSAMHET (i huvudsak undervis-
ning, vdrd och fritidsverksamhet)

Gemensam admin{stration

Diakon{

Ungdomsverksamhet

Sondagsskol- och dvrig barnverksamhet

Ovrig forsamlingsverksamhet

FARTECKNING OVER UTBILONINGSKODER
KUVUDRUBRIK
B-SIFFRIG NIV

r

Lo
L1l

b20
b21
22
023
P24
£30

b31
D34

938

D39
b4o

P39

ALLMEN GRUNDUTBILDNING

Forskoluthildning

Zolkskoluthildning, obligatorisk, hiogst R-
rig

Grundskoluthildning

Falkskolutbildning, 9-4rig
Enhetsskoluthildning
Realskoluthildning
Folkhdgskolutbildning,
hogst 2-8rig

2-8rig soc 1inje 1 gymnasieskolan o fack-
skoluth{1dning

Norma) skolkompetens

Folkhégskolutbildning, gymnasiekompetens,

1, 2 1 3-3rig

Gymnasfal utbildning, annan hithorande hogst

2-8rig uth

Gymnasial uthildning, ospec hégst 2-drig

3-8rigt gymnasfum o gymnasieskola inkl dldre

4-2rigt qymnasfum

Gymnasfal uthildning, lingre in 2 dr, ospec

utbildning

grundskolekompetens,
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1 MARS 1985

Kod
01
02

FORTECKNING UVER PO - TILLHBRIGHET
Organisation
SACN/SR CF-STF Sveriges civilingenjorsfor-
SACO/SR CR Egc?lekonomernas riksfor-
bund

03
04
05
07

08
09

132

133
143

144
149
150
153
154
163
165
166
167

177

SACO/SR JUSEK Forbundet for jurister,
samhillsvetare och ekonomer
SACO/SR AF Arkitektforbundet
SACO/SR SSR
och forvaltningstianstemins
riksforbund

DIK-fdrbundet (dokumenta-
tion, information och kul-
tur)

Sveriges agronom- och lant-
brukslararférbund

Svenska kyrkans personal-
forbund

SACO/SRs allmanna tjanste-
mannafirbund

Legitimerade sjukgymnasternas
riksforbund

SACO/SR ANNAN ORG Annan SACO/SR-organisation

SACO/SR DIK

SACO/SR AGRIFACK
SACO/SR SKPF
SACO/SR SRAT
SACO/SR LSR

SACO/SR LR Lirarnas riksforbund
SALF Sveriges arbetsledarefir-

bund inkl ekonomiférestdn-
dare

TCO SFL Svenska fackldrarforbundet

TCO SKTF Sveriges kommunaltjinste-
mannafidrbund

TCO Sver{ges ldrarférbund

SL
1C0 SHSTF Svenska hilso- och sjukvir-
dens tjinstemannaférbund
TC0 SJF Journalistférbundet
TCO ANNAN ORG Annan TCO-organisation
L0 SKAF

L0 MF Svenska musikerférbundet

L0 Fastighetsanstilldas for-
bund

Lo ANNAN ORG Annan LO-organisation

SACO/SR SP Sveriges psykologfbrbund

SACO/SR STF Sveriges tandlikarfirbund

UTBILDNING FUR ESTETISK, HUMANISTISK OCH RE-
[TGI0S VERKSAMHET

Bild- och formkonstndrlig utb (grundliggande,
hdgst 2 &r)

Musikuthildning, grundliggande, higst 2 4r
Mu;ikutbi1dning, grundliggande och mer in

2 &r

Religids utbildning, lingre dn 2 ir

Ospec hithdrande uthildning lingre in 2 3r
Humanistisk, teologisk/social tvaruthildning,
e} akademisk examen

Musikuthildning, spectaliserad musikuth
Teologisk uthildning, e} akad examen
Musikutbildning, uth vid musikhdaskola
Teologisk-religionsvetenskapiig uthildning,
teol kand o motsvarande

Linjeutbildning inom kultur o information,
fi1 kand utb, med humanistisk inriktning

Fi1 mag utbildning med humanistisk inrikt-
ning

Teol doktorsexamen enligt nya systemet fr om
1969

Sveriges socionomers personal-

Svenska kommunalarbetarférbundet
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233
251
254

260

262
264

265

330
33
334

335
336
337

339

348

346
347

351
352
354
355

362
363
364
365
366
367

368

374
378
399

434

435
436
437

PEDAGOGISK UTBILONING

Gymnastik- o idrottskonstruktorsuthildning
SYéjslararutbildning

Foérskolliraruthildning o fritidspedagogut-
bildning samt fritidsledarutbildning, ung-
domsedar- o hemspriksiararutbildning
Ldgstadieldrarutbildning (inkl smiskollirar-
utbildning) for vanlig undervisning
Mellanstadielararutbildning (ink} folkskol-
Viraruthildning) f6r vanlig undervisning
Musikpedagogisk uthildning

Barnavirds)drar-, hushillsiarar-, tecknings-
lirar- o textillararuthildning samt tekn maq
itbi1dning av lirare {1 liroimnen: Vidareut-
bildning av folkskollirare m f1 til) 3mnes-
lirare

Uthildning av ldrare § lirodmnen: Adjunktsut-
bildning for folkskollirare m f1

UTBILDNING FOR FORVALTNING, HANDFL OCH KONTOR

Tviruthildning inom handel o kontor

Sprik- o skrivinriktad utbildning

Utbildning for bokforings- o redovisningsar-
bete samt for kassaarbete

Utbildning for detaljhandelsarbete
Férvaltningsutbildning

Ekonomisk 1inje vid fackskolan o gymnasjesko-
lan samt motsvarande

Nspecificerad

Uthildning for bokférings- o redovisningar-
hete samt for kassaarhete
Forvaltningsuthildning
Handelsgymnasieuthildning

Sekreterarutbildning
Kommersfel1t inriktad uthildning
Detaljhandel sutbildning
Férvaltningsutbildning

Ekonomuthildning, (civilekonom)
Socfonomutbildning

Juristutbildning (Jjur kand m m)

Pal mag uthildning

Linjeutb med samhdllsvetenskaplig, fil kand
Fi1 mag (samhdllsvetenskaplig/beteendeveten-
skaplig)

Enstaka kurser med samhdlis- eller beteende-
vetenskaplig 1nriktning

Fil doktorsgrad enl dldre systemet
Psykologutbi1dning en) nya systemet
Ospecificerad uthildning

UTBILDNING FOR INDUSTRI O HANTVERK SAMT TEK-

Gymnasiesko)- o yrkesskotuthildning, higst
“ r

Praktisk/teknisk uthildning, higst 2 &r
Teknikerkurs (teknisk skola), hogst 2 &r
2-8rig teknisk Vinje (qymn-, fackskolutb)

439
44

445

446
447
448
457
499

534
536

630

631
633
634
635
639
650
651
652
654

731
732
739
742
743
749
752
758

762
799

830
833
834
a37

843
845

846
853

930
934
940
966
967
990

Ospecificerad utbildning hdast 2-4rig

Yrkesuthildning for industri o hantverk mer

in 2 r

;r;ktisklteknisk utb (yrkesteoretisk) mer in
r

Ingenjorsuth/hdgre fackkurs vid teknisk skola

Gymnasieskola o gymnasium teknisk linje

Gymn 3 &r m m tekn

Gymn 4 &r tekn

Dspecificerad nivd

UTBILONING FUR TRANSPORT OCH KOMMUKIKATION

Utbildning for vigtrafik
utbildning for telekommunikatfon

UTBILDNING FUR VARDYRKEN

Utbildning av hitridespersonal i hilso-,
sjuk- 0 &Tdringsvird
Inderskdterskeutbildning

Uth av skotare 1 psykiatrisk vird

Uth {nom barna- o ungdomsvdrd
Tandskdterskeutbildning

Ospec hdgst 2-&riq utb
Sjukskdterskeutb, grunduth, eftergymn
Sjukskdterskentb med spec utb/vidareuth
Uthildning for social service
Rehabiliteringsutbildning/arbetsterapi

UTBILDNING FOR LANTBRUX, TRADGARD, SKOGS-
BROK O FISKE

—_—

Grund- 0 specialinriktad uth for Yantbruk
- tradgdrd
Ospecificerad gymnasial utb higst 2-8rig
Tradgdrdsférmansutbildning
Skogsskol~/skogsinstitututhildning

Ospec gymnasfal utb lingre dn 2 3r
Tridgdrdsteknikeruth

An;an hithdrande eftergymnasial uth higst
2~3rig

Hortonomutb {inkl landskapsarkitektuth
gspec uth for lantbruk, tridgdrd o skogs-
ruk

UTBILDNING FUR SERYVICE SAMT UTB FUR CIVIL

Rransforsvarsutb

Utb for privathushdll

Utb for storhushd11 inkl restaurangkdk

Utb for k1advirds-, lokalvlrds- o skovdrds-
personal

Plutonsofficersuth

Utb for forestdndarpersonal inom storhushill
hotell o restaurang

Hush$11steknikerutb

Kompaniofficersutb

UTBILDNING SAKNAS SAMT UTBILONING £J HANFUR-
[T _TIIL SPECTFIR HVUDGRUPP ———

Fackskolutb{ldning (gymn uth)
Yrkesskolutbildning o gymnasieutb, ospec
3-8rig gymnasieskola o 3-drigt qymnasium
F{1 kand utbildning, ospecificerad

Fil mag uthildning, ospecificerad
Ospecificerad utb

Fran trycket 18 mars 1987
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