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Forord

Statistiska centralbyran utarbetar sedan 1965 i samarbete med Lands-
tingsforbundet statistik 6ver landstingsanstilld personal , samt i sam-
verkan med Svenska kommunforbundet statistik Over anstillda i borger-
liga primdrkommuner. Berorda personalorganisationer deltar ocksé i
samarbetet avseende statistikuttagen. Ett motsvarande samarbete sker
sedan 1970 med Svenska kyrkans forsamlings- och pastoratsforbund
samt berorda personalorganisationer avseende anstillda i kyrkliga pri-
markommuner.

I denna publikation redovisas de definitiva resultaten av 1989 ars
undersokningar avseende loner och sysselsittning for landstingsanstill-
da samt primidr- och kyrkokommunalt anstélld personal. Preliminira
uppgifter har tidigare publicerats i Statistiska meddelanden, serie Am.
En redogorelse for tidigare publicering gors pa omstaende sida. P4 om-
slagets andra sida presenteras publikationer med aktuellt arbetsmark-
nadsstatistiskt innehall.

Huvudredaktor for denna publikation har varit Hanni Jeschke-Karlsson.

Stockholm i april 1990

Sten Johansson

Jan Magnell
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Innehall

Sammanfattning pa engelska
Svensk-engelsk ordlista

Kommunal personal 1989
Publikationens upplaggning
Offentlig sektor

Hela kommunala sektorn
Inledning

Populationer
Lonebegrepp
Anstillda/sysselsatta
Insamling
Fordndringar

Tabeller
1 Personal inom offentlig sektor efter huvudman 1981-1989
(exkl helt tjanstlediga)

2 Personal inom offentlig sektor 1 mars 1989 (exkl helt tjanst-
lediga) efter huvudman och lian

a) samtliga sysselsatta

b) heltidspersoner

3 Kommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjdnstlediga) efter
sektor, alder och kon

4 Kommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjdnstlediga) 1one-
plansplacerad och heltidstjinstgorande, efter sektor, overenskommen
16n och kon

5 Kommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter sek-
tor, 1in och kon



Sid
37
37
38
39
40

41

42

43

43

44

45

45

47

48

Landstingspersonal
Population

Insamling
Variabler
Bearbetning
Loneutveckling

Diagram
L1 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter verk-
samhetsomrade och kon

L2 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter tjanst-
goringens omfattning och kon

L3 Heltidstjanstgoérande och loneplansplacerad landstingspersonal
1 mars 1989 (exk! helt tjinstlediga) efter kon och dverenskommen 16n

L4 Heltidstjanstgorande och 16neplansplacerad landstingspersonal
1 mars 1989 (exkl helt tjdnstlediga) efter alder och kon

LS Lonespridning for landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjdnst-
lediga) efter 16neplan och kon

Tabeller

Samtliga

L1 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter verk-
samhetsomrade, anstdllningsform och kon

L2 Landstingspersonal 1 mars 1989 efter verksamhetsomrade, tjinst-
goringens omfattning och kon

a) exkl helt tjinstlediga

b) helt tjdnstlediga

¢) inkl helt tjanstlediga

L3 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter alder,
tjanstgoringens omfattning och kon

Léneplan mm
L4 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) pa 1one-
planerna A och B efter 1onegrad, tjanstgoringens omfattning och kon




Sid
50

53

54

Publiceras
ejidr

55

56

62

63

LS Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa 1one-
planerna A och B efter 16neklass inkl tilldggsloneklasser, tjanstgoring-
ens omfattning och kén

Overenskommen I6n

L6 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) lone-
plansplacerad och heltidstjanstgérande, efter 6verenskommen 16n, lder
och kon

L7 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) samtliga
I6neplansplacerade, efter 6verenskommen 10n, dlder och kon

Lédn, kommun
L8 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter 1in,
kommun, tjinstgoringens omfattning och kén

L9 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjdnstlediga) efter lin,
verksamhetsomrade och kon

Befattning

L10 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) 10ne-
plansplacerad, i vissa befattningar, efter kon och med genomsnitt for
dlder, loneplanslon och overenskommen 16n

a) heltidsarbetande

b) deltidsarbetande

Nyanstéllda
L11 Landstingspersonal 1 mars 1989 (inkl helt tjinstlediga) nyanstalld
under redovisningsaret 1988-1989, efter dlder, tjanstgoringens omfatt-
ning och kon

Avgangna

L12 Landstingspersonal 1 mars 1989 (inkl helttjinstlediga) avgangna
under redovisningsaret 1988-1989, efter alder, tjinstgoringens omfatt-
ning och kon



Sid

65
65
66
67

68

69

70

70

71

72

73

76

Primédrkommunal personal
Population

Insamling
Variabler
Bearbetning
Loneutveckling

Diagram
P1 Primidrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) efter
kon och tjdnstestille

P2 Primidrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
tjanstgoringens omfattning och kon

P3 Heltidstjanstgorande och 16neplansplacerad primdarkommunal per-
sonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter kon och éverenskom-
men 16n

P4 Heltidstjanstgorande och loneplansplacerad primdarkommunal per-
sonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter alder och kon

P5 Lonespridning for primiarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl
helt tjinstlediga) efter 16neplan och kon

Tabeller

Samtliga

P1 Primidrkommunal personal 1 mars 1989 (exklhelt tjanstlediga) efter
tjanstestalle, anstillningsform och kon

P2 Primidrkommunal personal 1 mars 1989 efter tjanstestille, tjanstgo-
ringens omfattning och kon

a) exkl helt tjdnstlediga

b) helt tjanstlediga

c) inkl helt tjanstlediga

P3 Primidrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) efter
alder, tjanstgoringens omfattning och kon



Sid
77

79

82

83

84

96

110

115

116

Léneplan m m
P4 Primidrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjainstlediga) pa
l6neplanerna A och B efter 1onegrad, tjanstgoringens omfattning ochkon

P5 Primédrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjdnstlediga) pa
l6neplanerna A och B efter 1oneklass inkl tilliggsloneklasser, tjanstgo-
ringens omfattning och kon

Overenskommen I6n

P6 Primidrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) 16-
neplansplacerad och heltidstjdnstgorande, efter 6verenskommen 16n,
alder och kon

P7 Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)
samtliga loneplansplacerade, efter 6verenskommen 16n, alder och kon

L&n, kommun
P8 Primédrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
ldn, kommun/kommunalférbund, tjanstgoringens omfattning och kon

P9 Primidrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helttjanstlediga) efter
1an, kommun/kommunalférbund, tjanstestdlle och kon

Befattning

P10 Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) 16-
neplansplacerad, i vissa befattningar, efterkon och med genomsnitt for
alder, 16neplanslon och 6verenskommen 16n

a) heltidsarbetande

b) deltidsarbetande

Nyanstéllda

P11 Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (inkl helt tjanstlediga)
nyanstilld under redovisningsaret 1988-1989, efter alder, tjanstgoring-
ens omfattning och kon

Avgdngna

P12 Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (inkl helt tjanstlediga)
avgangna under redovisningsaret 1988-1989, efter alder, tjédnstgoring-
ens omfattning och kon



Sid
117
117
118
119
120

121

122

123

123

124

125

125

127

Kyrkokommunal personal
Population

Insamling
Variabler
Bearbetning
Loneutveckling

Diagram
K1 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
forvaltningsgren och kon

K2 Kyrkokommunal personal 1mars 1989 (exkl helttjinstlediga) efter
tjanstgdringens omfattning och kon

K3 Heltidstjdnstgérande och loneplansplacerad kyrkokommunal per-
sonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter kon och dverenskommen
16n

K4 Heltidstjanstgorande och 1oneplansplacerad kyrkokommunal per-
sonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter alder och kén

KS Lonespridning for kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt
tjanstlediga) efter 16neplan och kén

Tabeller

Samtliga

K1 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) efter
forvaltningsgren, anstidllningsform och kén

K2 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 efter forvaltningsgren,
tjanstgoringens omfattning och kon

a) exkl helt tjanstlediga

b) helt tjinstlediga

c) inkl helt tjinstlediga

K3 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) efter
dlder, tjinstgéringens omfattning och kon




10
Sid

128

130

132

133

134

138

139

141

142

Léneplan mm
K4 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa
léneplanerna A och B efter16negrad, tjdnstgoringens omfattning ochkon

K5 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa
loneplanerna A och B efter 16neklass inkl tillaggsioneklasser, tjanstgo-
ringens omfattning och kon

Overenskommen I6n

K6 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga)
1oneplansplacerad och heltidstjdnstgorande, efter overenskommen 16n,
alder och kon

K7 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)
samtliga loneplansplacerade, efter 6verenskommen 16n, alder och kon

L&n, kommun
K8 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
lan/kommun och kon

Stift
K9 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
stift, tjanstgoringens omfattning och kon

Befattning

K10 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)
l6neplansplacerad, i vissa befattningar, efter kon och med genomsnitt
for dlder, 16neplanslon och Overenskommen 16n

a) heltidsarbetande

b) deltidsarbetande

Nyanstéllda

K11 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (inkl helt tjanstlediga)
nyanstilld under redovisningsaret 1988-1989, efter élder, tjinstgo-
ringens omfattning och kon

Avgangna

K12 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (inkl helt tjanstlediga)
avgangna under redovisningsaret 1988-1989 efter dlder, tjanstgo-
ringens omfattning och kon
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143

144

159

160

168

170

176

11
Bilagor
1 Manadsloner 1 mars 1989
2 Landstingspersonal. Anvisningar for personalredovisningen
3 Landstingspersonal. Forteckning 6ver BOL/CAL- nummer
4 Primdrkommunal personal. Anvisningar for personalredovisningen
S Primiarkommunal personal. Forteckning 6ver BOK/CAK— nummer
6 Kyrkokommunal personal. Anvisningar for personalredovisningen

7 Kyrkokommunal personal. Blankett for personalredovisningen

Tecken och férkortningar

- Intet finns att redovisa
0 Mindre dn 0,5 av enheten
Uppgift ¢j tillgdnglig eller alltfor osdker for att anges
. Uppgift kan ej forekomma
M Min
Kv Kvinnor
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b) persons on leave
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ve) by age, extent of employment and sex
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a) excl persons on leave
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¢) incl persons on leave

P3 Employees in primary local authorities March 1st 1989 (excl per-
sons on leave) by age, extent of employment and sex
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Summary

The surveys in this publication deal
with salaries, wages and employment
in county councils, primary local aut-
horities and parishes in the Church of
Sweden. The results concern the situa-
tion on the 1st of March 1989, and were
carried out by Statistics Sweden in co-
operation with the Federation of Swe-
dish County Councils, the Swedish
Association of Local Authorities and
the Association of Parishes of the
Church of Sweden.

In the study of county councils and
primary local authorities the requested
populations were collected on magne-
tic tapes. In the survey regarding pa-
rishes this was the case for only about
25 percent of the material, the rest of
the population was reported on forms
supplied by Statistics Sweden.

In March 1989 the salary schemes A
and B were used. Salary scheme A
consists of the salary grades 5-52 and
the salary steps 5-60. Employees
younger than 20 years have a special
remuneration which consists of the
salary steps 90-92. Salary scheme B
contains the salary grades 16-70 and
the salary steps 10-82.

Employees in county
councils

The survey covers all persons who on
the 1st of March 1989 were employed
by a county council except employees
in activities regulated by the govern-
ment salary schedule, e.g. school-

principals and teachers, employees in
companies and foundations owned by
the county councils and those holding
commissions of trust.

Employees with reduced working-
hours, or those absent due to illness,
vacation etc are included.

The material includes the following
data: name of the county council, name
of the institution, number in the popu-
lation register (year, month, and day of
birth, identification number), type of
appointment, salary scheme, salary
grade, salary step, education, schemed
salary, total salary or total wages in
March, salary supplements.

The sphere of activities used in the tab-
les are:

Public health and sick care
Social and welfare work

Care of the mentally deficient
Education and cultural service
Various activities

Central administration

Employees in primary
local authorities

The survey covers all persons emp-

loyed by civil local authorities on the

1st of March 1989 with the exception

of:

a part-time employees at the fire service

b part-time school-librarians

c employees at relief work

d doctors not in receipt of a schemed
salary

e interpreters

f teachers and school-principals



Employees on leave of absence are in-
cluded in the survey if a deputy is not
appointed while other employees are
included only if their absence are of a
temporary nature, a shorter period of
illness for instance.

The following variables were used
in the study: county, municipality,
number in the population register
(year, month, and day of birth, iden-
tification number), position, type of
appointment, extent of employment,
number of hours worked in March,
salary grade, salary step, schemed
salary, total salary or total wages in
March, salary—supplements.

The branches of administration used
in the tables are:

General municipal administration

Economicat activity and manufacturing

Grounds and housing

Road maintenance

Communications

Park-services

Recreation

Cultural activity

Energy, water and waste

Education

Social welfare

Natural conservation, public health
inspection and civil defence

Medical services

Rescue service

21

Employees in the pa-
rishes of the Church of
Sweden

The survey population covers all per-
sons employed by the Church of Swe-
den on the 1st of March 1989 with the
exception of clergymen, church orga-
nists and employees at relief work.

Employees on leave of absence are
included in the survey if adeputy is not
appointed while other employees are
included only if their absence are of a
temporary nature, €.g. a shorter period
of illness and so forth.

The material includes the following
data: parish, county, number in the po-
pulation register (year, month, and day
of birth), identification number, num-
ber of hours worked in March, salary
grade, salary step, total salary or total
wages in March, salary-supplements.
The following branches of admini-
stration were used in the tables:

Central administration

Population registration
Real estate administration
Burial administration
Parochial work
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List of terms

Administrativ sjuksko-
terskepersonal

allmén hilsovard

anstillningsform

anstillningsgrupp

antal

arbete och niringsliv

arbetstagare
arbetsvard

aritmetiskt medelvirde
arvodist

assistent
avdelningsforestindare
avgingna

avtal

Baderska
barna- och ungdoms-
vird

barnhemsbitrade

barnmorska

barnskétare, barnsk6-
terska

befattning

begravningsvisende

bestand

bitridande

brandman

brandf6rsvar

Central forvaltning
centrala yrkesskolor

administrative nurses

health services

type of appointment

group of employment

number

economical activity
and manufacturing

employee(s)

vocational training for
physically handicap-
ped

arithmetical mean

person in receipt of a
specific remunera-
tion

assistant

head of ward

resignations

agreement

bath attendant

child welfare and
youth welfare ser-
vice

assistant nurse of
childrens home

mid-wife

children’s nurse

position, situation
burial administration
population

assistant, deputy
fireman

fire service

central administration
central vocational
schools

civilférsvar

Dag

dagbarnvérdare
dagcenter
deltidsanstilld
distriktstandlikare
diverse verksamheter
darav

Ej 16neplansplacerad

ekonomiforestandare
ekonomipersonal
elevhemsfoérestindare

elev- och inackorde-
ringshem

enbart 16neklassplace-
rad

energi, vatten och av-
fall

Fastighetsforvaltning

finansiering

folkhogskolor

folkmingd

fritid

fordelad efter

forestindare, skyddad
verkstad

forestindare, psykiskt
utvecklingsstorda

formansgrupp

forsamlingsverksam-
het

forvaltningsgren

civil defence

day

family child-minder
day activity centre
part-time employee
district dentist
various activities

of which, by

persons not in receipt
of a schemed salary

domestic supervisor

domestic staff

pupil’s home super-
visor

hostels and boarding
homes

with salary step but
not salary grade

energy, water and
waste

Real estate admini-
stration

financing

people's colleges

population

recreation

by

supervisor, sheltered
workshop

supervisor, mentally
deficient

type of appointment

parochial work

branch of administra-
tion



forvaltningspersonal

forste

forindringar i bestin-
det

Gemensam kommun-
administration

Heltidsanstilld

hemsamarit

hilso- och samhills-
skydd

hilso- och sjukvard

hilsovardsinspektion

hérselvardskonsulent

1% av
internatforestindare

Jordbruksarbetare
Kommun

kommunalarbetare

kommunalférbund

kommunikationer

kommunsammanslag-
ning

kontorist

kontraktsanstilld

konvalescenthem
kronor

kultur

kurator

kvinnor (kv)
kyrkobokforing

kyrkogérdsarbetare
kyrkokommunal per-
sonal

administrative staff

first, chief

changes in the popula-
tion

general municipal
administration

full-time employee

home aid

public health, welfare
and safety

public health and sick
care

public health inspec-
tion

auditory care consul-
tant

as a percentage of
supervisor for board-
ing school

general farm worker

local government,
municipality

municipal worker

local federation

communications

fusion of primary lo-
cal authorities

clerk

employed by specific
terms

convalescent homes

Swedish crowns

cultural activity

welfare officer

females, women

population registra-
tion

cemetery worker

employees in parishes

kyrkokommunalt Iéne-
reglerad verksamhet

kyrkovaktmistare
koksbitrade
kon

Landsting

landstingskommunalt

l6nereglerad verksam-
het

lantbruksskolor

lanthushéllsskolor

logopedassistent

likare

lakarsekreterare

lan

ldrare i hilso- och
sjukvérd

16n

Ionegrad

16negradsintervall

16neklass
16neplan
16neplansplacerad

I6netillagg

Mark och bostider

maskinchef

miljoskydd (natur-
vard)

manadsion

min (m)

Natt
nedanstiende
nyanstillda

Ob-tillagg

ofordelade
oforandrat bestand
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activities regulated by
parochial salary
schedule

verger

under-cook

sex

county council

activities regulated by

county council salary
schedule

farm schools

rural domestic schools

assistant logopedist

doctor

medical secretary

county

teacher of public
health and sick care

wages, salary

salary grade

interval of salary gra-
des

salary step

salary scheme

salary according to a
salary scheme

salary supplements

grounds and housing
chief engineer
natural environment

monthly salary
males, men

night
mentioned below
new appointments

salary-supplement for
inconvenient work-
ing hours

not divided

unchanged population



omriknat till heltids-
personer

omsorger om psykiskt
utvecklingsstérda

Parkverksamhet
personal
personalassistent
personalutbildning
primarkommunal

primdrkommunalt 16-
nereglerad verksam-
het

praster och kyrkomu-
siker

psykisk barna- och
ungdomsvérd

psykolog
Riddningstjinst

Samt

samtliga, summa
sjukskoterska
sjukvérd
sjukvérdsbitride
sjukvardspersonal
skolmaltidsbitride

skolvaktmaistare
skotare

socialassistent
social omsorg
social personal
social verksamhet

specialisttandlikare
statligt I16nereglerad
verksambhet

converted into full-
time employment

care of the mentally
deficient

park-services

personnel

staff officer

staff education

primary local autho-
rity

primary local autho-
rity activities regu-
lated by municipal
salaray schedule

clergymen and church

organists

psychic child welfare
and youth welfare
service

psychologist

rescue service

and

total, sum

nurse

medical services

practical nurse

medical staff

assistant at a school
meal service

school-porter

mental hospital atten-
dant

social welfare officer

social welfare

social service staff

social and welfare
work

specialized dentist

activities regulated by
government salary
schedule

stiderska
stidpersonal
sarskolor

sOmmerska

Tandskoterska

tandvardspersonal

tandvérdschef

tekniker

tilligg

timavlonad

tjanstestille

tjanstgoringens om-
fattning

tjinstledighetsavdrag

total 16n

totalt

Under

underlidkare

utbetalda I6ner

utbildning

uppgitt i

utbildnings- och kul-
turverksamhet

Verksamhetsomride
vissa

vardbitride
viaghéllning

.‘o\lder
dlderdomshemsfore-
standare

ar

()~tilléigg
Overenskommen 16n

overskoterska, natt
ovrig(a)

cleaner

cleaning staff

schools for handicap-
ped children

dressmaker

dental nurse

dental care staff
principal dental officer
technician
salary-supplements
time-rate employee
branch of administration
extent of employment

salary deduction
total wages, total salary
total

during

assistant physician

paid wages (salaries)

education

incorporated in

education and cultural
service

sphere of activity
certain

nurse assistant
road maintenance

age

manager of a home for
the aged people

year

other salary supple-
ments

agreed salary

head nurse, night

other(s)
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Kommunal personal 1989

Publikationens upplaggning

Sedan 1968 publicerar statistiska cen-
tralbyrdn i bokform statistik over an-
stillda i landsting, primiarkommuner
och kyrkokommuner. Arets upplaga
inleds med Oversiktstabeller som syf-
tar till att ge en Overblick over heladen
kommunala sektorn, for att sedan mer
ingaende behandla de landstingskom-
munala, primdrkommunala och kyrko-
kommunala sektorerna var och en for
sig. En nyhet for aret ar att 16nesprid-
ningen for 1989 visas i diagramform
for respektive sektor.

Uppldggningen dr densamma for
samtliga delavsnitt. Dessa inleds med
en beskrivning av undersokningspo-
pulationen, pa vilken foljer en redogo-
relse for insamlingsforfarandet; vilka
variabler som samlats in och hur dessa
bearbetats. Direfter ges under rub-
riken Loneutveckling en mycket kort-
fattad beskrivning av de genomsnitt-
liga 16neférandringamna sedan forega-
ende undersokning. Sedan foljer ett
diagram— och tabellavsnitt.

Offentlig sektor

Lone- och sysselsittningsstatistik over
den offentliga sektorn redovisas i tva
publikationer. Uppgifter om den stat-
ligt 16nereglerade verksamheten pub-
liceras i Loner och sysselsittning in-
om offentlig sektor Del 1, Stats-
anstillda, medan Del 2, Kommunal
personal innehdller statistik over den

kommunalt 16nereglerade verksamhe-
ten. Uppdelningen dr alltsd gjord pa
grundval av om arbetstagarna omfattas
av statlig eller kommunal 1oneregle-
ring. Detta maste betonas da dtskilliga
kommunalt anstillda har I6ner som
regleras genom statligt faststdllda av1o-
ningsbestimmelser. Inom den primir-
kommunala sektorn avionas rektorer
och ldrare enligt avtal for statsanstall-
da, vilket dven giller de ldrare och rek-
torer som tjanstgor vid landstingets
skolor. Samma forhallande rader be-
triffande praster och kyrkomusiker
inom kyrkokommunal sektor.

De offentligt dgda bolagen och de
stiftelser som kontrolleras av offentliga
organredovisas i motsvarande publika-
tioner avseende den privata sektorn.

Den tabell som loper 6ver de foljan-
de sidomna visar hur de offentligt an-
stillda fordelade sig mellan de olika
sektorerna vid mittidpunkten. Obser-
vera att personalen hir redovisas efter
statlig, landstingskommunal, primir-
kommunal och kyrkokommunal hu-
vudman. Inom var och en av dessa
grupper sker sedan en uppdelning pé
statligt och kommunalt 16nereglerad
verksamhet. Under rubriken ovrig of-
fentlig verksamhet redovisas bland
annat anstillda vid allmidnna forsak-
ringskassor och folkhogskolor.
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Hela kommunala sektorn

Inledning

Syftet med undersokningarna 4r att ge
ett underlag for den officiella 16ne—
och sysselsdttningsstatistiken over
kommunal sektor. Statistiken anvdnds
frimst vid de kommunala avtalsfor-
handlingarna och som planeringsun-
derlag pa savail riksniva som pa regio-
nal niva. Andra anvindningsomraden
ar som underlag for 16nestrukturana-
lyser och jaimforande lonestatistik.

Bland konsumenterna miérks konjunk-
turinstitutet, lansstyrelserna, kommu-
nerna och nationalrdkenskaperna vid
statistiska centralbyrdn. Redovisning-
en grundas i friga om samtliga kom-
munala sektorer pé totalundersokning-
ar som bygger pa individuella data om
varje enskild arbetstagare.

Utveckiingen av antalet anstillda inom det kommunala omradet
(itusental med justering for bortfall).
Ar  Landsting Primirkom- Kyrkokom- Samtliga  Okningfran
muner muner féregéende ar %
Inklusive helt tjdnstiediga
1982 377 520 16 912 1,0
1983 387 530 17 934 23
1984 397 536 17 951 1,8
1985 411 555 17 983 34
1986 418 568 17 1003 2,0
1987 421 576 17 1014 1,2
1988 424 593 18 1034 2,0
1989 429 613 18 1060 25
Exklusive heft tjanstlediga
1982 351 495 15 860 0,8
1983 366 507 15 889 33
1984 366 519 16 901 1.4
1985 373 525 16 914 1,5
1986 376 534 17 927 14
1987 379 539 17 935 0,9
1988 378 553 17 948 1,4
1989 383 555 18 956 0,8




Populationer

Redovisningen skall i princip omfatta
kommunalt l16nereglerad personal sys-
selsatt inom landsting, priméirkom-
muner och kyrkokommuner den 1 mars
1989 oberoende av tjdnstgoringens
omfattning. Helt tjinstledig personal
ar inte medraknad dir ej annat anges.
Timavlonade ingar i populationen i den
man de varit anstillda och i arbete
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under ndgon del av februari och erhéllit
16n i mars. En mer utforlig beskrivning
av de olika delpopulationerna ges un-
der respektive avsnitt.

Har kan pdpekas att primdrkommuner-
na Géteborg, Malmé och Gotland inte
ingdr i ndgot landsting utan sjilva
handhar de uppgifter som normalt
ankommer pd en landstingskommun.

Diagram 1 Utvecklingen av antalet anstéillda inom kommunal sektor (exkl helt

tjanstlediga) 1982-1989.
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Som tidigare nimnts omfattar populationerna inom kommunal sektor i princip
kommunalt 16nereglerad personal. Det forekommer emellertid dven andra avtals-
former, och nedan ges en 6versikt Over antalet sysselsatta inom respektive sektor.

Landsting N
Landstings- Statligt Ovriga Totalt
kommunalt Idnereglerad avtal
Idnereglerad verksamhet
verksamhet (larare)
Man 63 300 3800 1900 69 000
Kvinnor 320 200 7000 3100 330300
Samtliga 383 500 10 800 5000 399 300

Personal som omfattas av arbetsmarknadspolitiska atgarder aterfinns under rub-
riken Ovriga avtal tillsammans med arbetstagare som anstillts enligt andra centra-
la overenskommelser dn landstingens allménna bestimmelser (AB).

Primarkommuner
Primarkom- Statligt Arbets- Totalt
munait |6ne- lonereglerad marknads-
reglerad verksamhet politiska
verksamhet (larare) atgarder
Mén 118 746 50 623
Kvinnor 436 077 87 807 .- .
Samtliga 554 823 138 430 18 500 711753

Antalet anstillda i kommunala bolag och stiftelser uppgick till 49 400. Siffran om-
fattar dven helt tjanstlediga och dr hamtad fran enheten for finanstatistik vid SCB.
Uppgifterna om antalet arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska dtgirder ar hamtade
fran arbetsmarknadsstyrelsen och skoloverstyrelsen. Uppgift om fordelning pad kon
saknas dock.

Kyrkokommuner .
Kyrkokommunalt  Statligtl6nereglerad Totalt
l6nereglerad verksamhet
verksamhet Praster  Kyrkomusiker
Man 6300 2900 1000 10 200
Kvinnor 10900 700 1200 12 800
Samtliga 17 200 3600 2200 23000

Uppgifter om antalet anstillda i arbetsmarknadspolitiska atgéirder saknas.



Lonebegrepp
De i statistiken forekommande 16nebe-
greppen definieras enligt foljande:
Loneplanslon avser 16n enligt den 16-
neklass efter vilken den anstéllde upp-
bér 1on. Med l6netilldgg menas tillligg
som utgdr med ett for manad fast eller
rorligt belopp. Overenskommen lén
avser 16neplanslon plus eventuella til-
ligg. Overtidsersittning ingdr dock
inte. Som Gvertidsersdttning riknas a-
ven fyllnadslon for deltidsanstilld,
overtidstilligg, sammantridesersitt-
ning, fardtidsersittning och ersittning
for tilllaggstimmar.
Loneplan A kani korthet sdgas gélla
for arbetstagare inom de omraden for
vilka Svenska Kommunalarbetarefor-
bundet sluter kollektivavtal, och bestar
av 16negraderna 5- 52 och loneklasser-
na 5-60. Antalet aldersloneklasser
uppgér till nio. For personer ej fyllda
tjugo ar forekommer loneklasserna
90-92.
Loneplan B kan sdgas gilla anstillda
inom omrdden dér organisationer till-
hérande SACO/SR-K respektive
Kommunaltjinstemannakartellen har
slutit avtal om 16nevillkoren. Den om-
fattar 1onegraderna 16-70 och 16ne-
klasserna 10-82. Loneklasserna 10-15
dr avsedda for anstillda under tjugo ar.
Antalet dldersloneklasser &r tio.
Loneplanerna A och B tillimpades
fortfarande i mars 1989. Avtalet for
1988-1989 medforde bl a forandringar
from juli 1989 betriffande 16neplaner-
na for den kommunala sektorn. Lone-
plan A kvarstod medan I6neplan B er-
sattes av individuell 16n s k krontals-
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16n. I vissa kommuner huvudsakligen i
Goteborg och Stockholm har indivi-
duell 16n i ringa man tillampats sedan
1987.

Anstéllda/sysselsatta

I statistiken anvinds omvixlande be-
greppen anstdllda och sysselsatta dir
skillnadeni det hiar sammanhanget be-
star i atthelt tjanstledig personal ingér
i den forra gruppen men inte i den se-
nare.

Insamling

Insamlingsforfarandet skiljer sig mel-
lan de olika sektorerna. Fran Lands-
tingsforbundet har pa magnetband er-
hallits individuella uppgifter om varje
anstidlld.Uppgifterna har inhdmtats
frdn samtliga landstingsinrittningar
och granskats av Landstingsforbundet.
Pa liknande sitt har Svenska kommun-
forbundet inhdmtat och granskat indi-
viduella uppgifter gidllande den primar-
kommunala personalen. I bada fallen
har statistiska centralbyran (SCB) haft
mojlighet att folja arbetet. Nar det gil-
ler den kyrkokommunalt anstillda per-
sonalen har SCB skott insamling och
granskning i samarbete med Svenska
kyrkans forsamlings— och pastorats-
forbund.



30 Hela kommunala sektorn

Forandringar
I denna publikation jadmfért med
féregdende argang

1 Tomar 1989 ingick tjinstledig per-
sonal i redovisningen 6ver landstings-
personal. For primir- och kyrkokom-
munal personal har denna grupp sedan
linge endast redovisats som en sidopo-
pulation. For att ge en mer réttvisande
totalbild 6ver den kommunala sektorn
har landstingspersonalen riknats om
fr o m ar 1981 (tabell 1).

2 For varje delsektor har diagram-
men utOkats med ett 1onespridnings-
program.

3 Tabellerna med kombinationen be-
fattning och l6negrad har utgétt.

I verkligheten till kommande ar-
gang

4 De nya lonesystemen (beror framst
l16neplan B i denna publikation) slar
igenom.

5 Léarama (primarkommun och lands-
ting) 6vergdr fran statlig till kommunal
Ionereglering. Det innebir att de kom-
mer att insamlas och bearbetas i "kom-
munal” regi i stillet for i “statlig”. I
dagsliget (april 1990) ar det oklart om
foriandringen slar igenom 1990 eller
1991.

6 Kyrkomusikerna och huvuddelen
av domkapitlens och stiftsndmndernas
personal overgar fran statlig till kyrko-

kommunal l6nereglering och kommer
sdledes fr o m argéng 1990 att ingd i
den kyrkokommunala statistiken. Pras-
terna behaller dock sin statliga 16ne-
reglering.

7 Maittidpunkten dndras efter beslut
av arbetsgivar— och arbetstagarpar-
terna fran 1 mars till 1 november. For-
skjutningen i publiceringen véntas bli
nagot mindre.

8 Viss verksamhet kommer att flyt-
tas fran landstingssektorn till den pri-
mirkommunala sektorn (lirarperso-
nal).

Kommande f{érbéttringar i redo-
visningen

9 Det finns gott hopp om att en till-
fredsstdllande kommunredovisning av
landstingspersonal skall kunna &ter-
upptagas. Dirigenom blir dven en sa-
dan fordelning betydligt mer me-
ningsfull vad giller hela den kommu-
nala sektorn och hela den offentliga
sektorn.

10 P4 SCBs program stir dven att
redovisa utbildning, i sig och i kom-
bination med 10n, regional lonestati-
stik samt bittre omsattningsstatistik
(anstillningsar m m). De nya avtals-
formerna kommer dven att kriva och
mojliggora en uppdelning i tjanstemén
och ovriga arbetstagare — framst i
lonestatistiken.



Tabell 1 Personal inom offentlig sektor férdelad efter huvudman (exkl helt tjinstlediga) 1981-1989
Employees in the public sector by type of employer (excl persons on leave) 1981-1989
Ar  Statlig . Primérkommunathuvudman Ovrig Hela
huvudman Statligt Kommunalt Samtliga Statligt Kommunait Samtliga Statligt Kommunalt Samtliga offertlig offentiiga
i6nereglerad lbnereglerad Iénereglerad l8nereglerad lénereglerad  lonereglerad verksamhet sektorn
verksamhet  verksamhet verksamhet verksamhet verksamhet verksamhet
1981 430578 7329 344710 352039 138982 497 623 636 605 4 867 14 695 19562 31302 1470086
1982 431307 8710 351745 360455 137141 494 702 631 843 4903 15704 20607 25670 1469 882
1983 429420 7539 365930 373469 133989 507 404 641393 5005 16 497 21502 24335 1490119
1984 426 948 7837 » 365981 373818 135662 519003 654 665 5114 17 115 22229 24034 1501 694
1985 423091 7690 373430 381120 135209 524 742 659 951 5464 16243 21707 22801 1508670
1986 423 557 7031 376625 383656 133895 533 681 667 576 5631 16518 22149 22645 1519583
1987 416186 7034 379345 386379 134798 539128 673 926 5736 16 790 22526 22248 15212865
1988 410826 7159 377940 385099 136482 5562 954 689 436 5834 17184 23018 22909 1531288
1989 407 439 10628 383451 394079 138554 554 823 693 377 5402 17 580 22982 23392 1541269

1) Ca 3200 larare hartillkommit sedan féregaende &r. Dessa #r korttidsanstalida med enbart undervisningstimmar och har tidigare inte redovisats.
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Tabell 2

Employees in the public sector (excl persons on leave) by type of employer and county

a) samtliga sysselsatta

Personal inom offentlig sektor 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter huvudman och lan

a) total

Lan Statlig Landstingskommunal huvudman Primirkommunal huvudman Kyrkokommunal huvudman Ovrig Hela off-
huwvudman off- entliga
Statligt Kommunalt Samtliga Statligt Kommunalt Samtliga Statligt Kommunalt Samtliga entlig sektorn

loneregl loneregl loneregl loneregl loéneregl loneregl verks

Stockholm 107956 1642 69620 71262 26024 1020644 128068 673 2611 3084 5375 315745
Uppsala 19123 445 15537 15982 4626 14841 19467 2449 596 840 622 56034
Sadarmanland 8219 459 12626 13085 4254 16491 18745 165 581 736 669 41454
Us tergotland 206402 451 19305 19756 6269 25445 31714 288 896 1184 1038 74094
Jonkdping 10178 472 14365 14837 5064 17886 22950 222 529 751 858 49574
Kronoberg 5926 232 8877 9109 2886 10072 12958 135 375 510 456 28959
Kalmar 6600 436 12063 12499 3784 13189 169732 192 483 675 606 37353
Gotland 2959 - - - 1171 6585 7756 75 165 240 131 11086
Blekinge 6603 221 7595 7816 2333 8835 11168 98 331 429 393 26409
Kristianstad 10056 499 13562 14061 4527 14317 18844 218 685 903 745 44609
Malmdhus 34120 420 25935 26355 11813 58949 70762 436 1813 2269 2022 135508
Halland 7673 352 11180 11532 3949 13942 17891 185 621 806 506 38408
Goteborg o Bohus 35081 265 14382 14647 12183 71149 83332 280 1436 1816 2225 137101
Alvsborg 11170 510 21215 21725 7166 25083 32249 303 1055 1358 1129 67631
Skaraborg 9736 398 14786 15184 4470 16095 20565 270 771 1041 647 47173
Varmland 11543 533 16365 16898 4478 16381 20859 211 608 819 610 50729
Orebro 11197 437 14877 15314 4480 17501 21981 153 495 648 649 49789
Vas tmanland 9439 453 12256 12709 4160 15183 19343 137 542 679 630 42800
Kopparberg 10357 467 164071 14538 4678 16111 20789 182 653 835 817 47336
Gavleborg 11163 647 14560 15207 4335 17865 22200 166 618 784 677 50031
Vastarnorrland 13793 385 14520 14905 3970 15842 19812 185 512 697 642 49849
Jamtland 8443 214 8194 8408 2377 8557 10934 120 302 422 351 28558
Vasterbotten 14639 440 13655 14095 4577 17433 22010 192 546 738 643 52125
Norrbotten 18612 250 13905 14155 4980 17027 22007 176 556 732 949 56455
Utomlands 2138 - - - - - - [ -~ 6 2 2146
Oférdelade 313 - - - - - - - - - - 313
Samtliga 407439 10628 383451 396079 138554 554823 693377 5402 17580 22982 23392 1541269
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Tabell 2

b) heltidspersoner

b) converted into full-time employment

(forts) Personal inom offentlig sektor 1 mars 1989 (exk! helt tjanstlediga) efter huvudman och l4n

Lan

Stockholm
Uppsala
Sodermanland
Ostergstland
Jorkoping
Kronoberg
Kalmar
Gotland

Blek inge
Kristianstad

Malmobhus
Halland
Goteborg o Bohus
Alvsborg
Skaraborg

Varmland
Orebro
Vastmanlend
Kopparberg
Gavleborg

Vasternorrland
Jamtland
Vasterbotten
Norrbotten
Utomlands
Ofordelade

Samtliga

Landstingskommunal huvudman Primirkommunal huvudman

Kyrkokommunal huvudman

Statlig
huvudman
loneregl loneregl
97136 901 58332
16218 232 12331
7454 299 9850
18165 213 15582
9072 343 11357
5129 158 7015
5720 327 9474
2672 - -
5931 143 6213
8893 368 10636
29620 353 21259
6821 233 8404
30746 213 11180
9998 364 16535
8734 256 11598
10144 339 12779
10184 268 12362
8699 200 9589
9236 295 11612
10109 441 11453
12464 300 11947
7461 128 6742
12538 321 11067
17013 172 11365
2039 - -
312 - -
362520 7076 20869%

Statligt Kommunalt Samtliga

Statligt Kommunalt Samtliga
loneregl loneregl -

59233
12563
10150
15896
11701

7176
9802

6356
11004

21612

8637
11394
16899
11855

13119

315770

23046
3998

121734

82993
11291
11201
19539
13356

7318
9850
5173
6882
10586

46809
10273
56149
18662
11607

12161
13265
11851
12197
13644

12491
6365

13219
13299

430192

106040
15289
14964
25133
17768

9852
13149
6129
8967
14535

57331
13741
66757
24963
15524

15979
17166
15537
16256
17459

16084
8378

17167
17747

551927

Hela off-

off- entliga
Statligt Kommunalt Samtliga entlig sektorn
jérgregl loneregl verks
589 1689 2279 4648 269337
188 412 601 527 45199
127 394 521 579 33669
228 632 861 849 60906
177 383 560 669 39771
109 280 389 363 22909
154 330 485 497 29655
56 88 144 114 9061
76 262 318 330 21904
176 441 617 581 35632
373 1220 1594 1639 111797
139 408 547 %27 30176
301 973 1275 1859 112033
229 660 890 895 53647
192 489 681 524 37320
154 409 564 535 40343
124 343 468 567 41017
119 377 497 573 35198
143 439 582 661 38644
133 408 542 585 40591
141 365 507 555 41859
90 204 295 292 23298
154 387 542 562 42201
140 406 547 792 %7639
- - - - 2047
- - - - 312
4329 11994 16324 19635 1266177
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Tabell 3 Kommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) efter sektor, alder och kén
Employees in municipalities (excl person on leave) by sector, age and sex

Alder Landstingspersonal Primarkommunal Kyrkokommunal Samtliga
personal personal
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa

-19 2297 11413 13710 2663 14730 17393 190 295 485 5150 26438 31588

20 1049 5767 6816 1193 7215 8408 64 98 162 2306 13080 15386
21 1256 5985 7241 1465 8042 9507 62 93 156 2783 14120 16903
22 1333 6642 7975 1814 8325 10139 9 130 221 3238 15097 18335
23 1325 6888 8213 1922 8722 10644 93 134 227 3340 15744 19084
24 1379 7184 8563 2115 9427 11542 95 128 223 3589 16739 20328

25 1443 7157 8600 2287 8921 11208 111 109 220 3841 16187 20028
26 1518 7153 8671 2205 8720 10925 91 110 201 3814 15983 19797
27 1502 7216 8718 2296 8691 10987 113 130 243 3911 16037 19948
28 1552 7360 8912 2366 9156 11522 125 128 253 4043 16644 20687
29 1678 7776 9454 2524 9803 12327 116 161 277 4318 17740 22058

30 1753 8110 9863 2776 10452 13228 102 142 244 4631 18704 23335
31 1930 8695 10625 2970 10822 13792 108 141 249 5008 19658 24666
32 2066 8854 10920 3129 10945 14074 124 151 275 5319 19950 25269
33 2105 9327 11432 3266 11165 14431 126 182 307 5496 20674 26170
34 2086 9195 11281 3132 11061 14193 116 186 302 5334 20442 25776

35 2158 9319 11477 3161 11614 14775 115 236 351 5434 21169 26603
36 2304 9399 11703 3359 11544 14903 132 212 344 5795 21155 26950
37 2044 9073 11117 3331 11411 14742 145 208 353 5520 20692 26212
38 2187 9208 11395 3478 11790 15268 119 268 387 65784 21266 27050
39 2205 9728 11933 3708 12325 16033 153 261 414 6066 22314 28380

40 2237 9729 11966 3708 12832 16540 155 331 486 6100 22892 28992
41 2181 9655 11836 3844 12843 16687 17 327 498 6196 22825 29021
42 2030 9623 11653 3876 13349 17225 160 351 511 6066 23323 29389
43 1881 9571 11452 3852 12918 16770 127 356 483 5860 22845 28705
44 1823 9351 11174 3651 12313 15964 157 374 531 5631 22038 27669

45 1568 8838 10406 3467 12181 15648 128 364 492 5163 21383 26546
46 1383 8023 9406 3239 11184 14423 145 357 502 4767 19564 24331
47 1154 7141 8295 2969 10345 13314 145 311 456 4268 17797 22065
48 1037 6540 7577 2614 9549 12163 134 301 435 3785 16390 20175
49 1073 6772 7845 2695 9948 12643 122 354 476 3830 17074 20964

50 998 6484 7482 2574 9525 12099 145 355 500 3717 16364 20081
51 874 6033 6907 2411 9107 11518 161 333 494 3446 15473 18919
52 878 5683 6561 2306 8567 10873 171 317 488 3355 14567 17922
53 809 5207 6016 2218 8173 10391 146 292 438 3173 13672 16845
54 692 5231 5923 2196 7967 10163 153 285 438 3041 13483 16524
55 706 4881 5587 2047 7703 9750 170 284 454 2923 12868 15791
56 642 4661 5303 2069 7520 9589 17 311 482 2882 12492 15374
57 661 4361 5022 2063 7428 9491 172 305 477 2896 12094 14990
58 612 4278 4890 2083 7388 9471 144 288 432 2839 11954 14793
59 571 3882 4453 1855 6708 8563 154 226 380 2580 10816 13396
60 550 3454 4004 1854 6225 8079 174 270 444 2578 9949 12527
61 520 3124 3644 1591 5647 7238 166 210 376 2277 8981 11258
62 435 2833 3268 1565 5057 6622 154 179 333 2154 8069 10223
63 355 1614 1969 1372 3307 4679 152 190 342 1879 5111 6990
64 275 1090 1365 1125 2428 3553 120 160 280 1520 3678 5198

65— 157 671 828 342 984 1326 208 251 459 707 1906 2613
S:a 63272 320179 383451 118746 436077 554823 6395 11185 17580188413 767 441 955854
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Tabell4 Kommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) Idneplans-
placerad och heltidstjanstgoérande efter sektor, dverenskommen I6n
och kén
Fulltime employees in municipalities (excl person on leave) in receipt of a
schemed salary by sector, agreed salary and sex

Overens- Landstingspersonal Primérkommunal Kyrkokommunal
kommen personal personal
16n (kronor)

Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa

- 7999 1580 4281 5861 1383 5203 6586 41 56 97

8000 — 8499 2299 7793 10092 2711 15423 18134 138 144 282
8500 — 8999 2037 10840 12877 2860 22167 25027 259 284 543
9000 — 9499 4421 25834 30255 5278 29021 34299 578 504 1082
9500 — 9999 4406 28061 32467 9327 31096 40423 1186 587 1773
10000— 10499 4413 17726 22139 11766 19867 31633 1094 559 1653
10500— 10999 3339 13628 16967 9476 11231 20707 508 443 951
11000- 11499 2442 9339 11781 7899 7172 15071 256 196 452
11500— 11999 2709 10095 12804 8917 7278 16195 177 113 290
12000— 12499 2636 6973 9609 6778 4397 11175 100 43 143
12500 12999 1861 4551 6412 5018 3128 8146 78 26 104
13000— 13499 1000 2285 3285 2993 1640 4633 44 17 61
13500— 13999 1140 2289 3429 3092 1487 4579 60 20 80
14000~ 14499 684 1127 1811 2057 713 2770 36 7 43
14500- 14999 597 840 1437 1399 485 1884 15 8 23
15000 15499 767 879 1646 1465 435 1900 28 4 32
15500 15999 827 577 1404 889 250 1139 12 1 13
16000— 16499 1114 674 1788 838 216 1054 7 - 7
16500~ 16999 356 274 630 421 76 497 5 - 5
17000— 17499 482 286 768 590 142 732 14 1 15
17500- 17999 474 251 725 555 93 648 9 - 9
18000~ 18499 374 218 592 472 82 554 6 1 7
18500- 18999 211 101 312 212 36 248 3 - 3
19000— 19499 421 179 600 425 59 484 5 - 5
19500- 19999 358 150 508 350 53 403 6 - 6
20000 - 8702 2688 11390 3582 491 4073 17 1 18
Summa 49650 151939 201589 90753 162241 252994 4682 3015 7697

Medelién 14406 10649 11574 11983 9929 10666 10385 1009 10238




Tabell 5 Kommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter sektor, 14n och kén
Employees in municipalities (excl person on leave) by sector, county and sex

Lan Landstingspersonal Primarkommunalpersonal  Kyrkokommunalpersonal Samtliga
M Rv Summa ™M Rv Summa M Kv Summa M Kv Summa

Stockholms lan 13693 55927 69620 23316 78728 102044 686 1725 2411 37695 13680 174075
Uppsala lan 3023 12514 15537 2992 11849 14841 207 389 596 6222 24752 30974
Sbtdermanlands lan 2154 10472 12626 3083 11408 14491 202 379 581 5439 22259 27698
Ostergbtlands lan 2928 16377 19305 5313 20132 25445 371 525 896 8612 37034 45646
Jonkdpings lan 2198 12167 14365 3922 13964 17886 221 308 529 6341 26439 32780
Kronobergs lan 1431 7446 8877 1841 8231 10072 171 204 375 3443 15881 19324
Kalmar lan 1780 10283 12063 2615 10574 13189 212 2N 483 4607 21128 25735
Gotlands lan - - - 1281 5304 6585 81 84 165 1362 5388 6750
Blekinge ldn 1301 6294 7595 1880 6955 8835 127 204 331 3308 13453 16761
Kristianstads lan 2117 11445 13562 2696 11621 14317 247 438 685 5060 23504 28564
Malmohus lan 4523 21412 25935 13437 45512 58949 673 1140 1813 18633 68064 86697
Hallands lan 1573 9607 11180 2642 11300 13942 218 403 621 4433 21310 25743
Géteborgs o Bohus lan 1942 12440 14382 16756 54393 71149 571 865 1436 19269 67698 86967
Alvsborgs lan 3311 17904 21215 5054 20029 25083 395 660 1055 8760 38593 47353
Skaraborgs lan 2142 12644 14786 3107 12988 16095 327 444 771 5576 26076 31652
Varmlands lan 2289 14076 16365 3325 13056 16381 245 363 608 5859 27495 33354
Orebro lan 2657 12220 14877 3560 13941 17501 185 310 495 6402 26471 32873
Véastmanlands lan 1777 10479 12256 3212 11971 15183 187 355 542 5176 22805 27981
Kopparbergs l4n 2309 11762 14071 3267 12844 16111 227 426 653 5803 25032 30835
Gévleborgs lan 2052 12508 14560 3596 14269 17865 210 408 618 5858 27185 33043
Vésternorriands lan 2239 12281 14520 3273 12569 15842 170 342 512 5682 25192 30874
Jamtlands {an 1513 6681 8194 1662 6895 8557 124 178 302 3299 13754 17053
Vésterbottens lan 2290 11365 13655 3719 13714 17433 172 374 546 6181 25453 31634
Norrbottens lan 2030 11875 13905 3197 13830 17027 166 390 556 5393 26095 31488
Samtliga 63272 320179 383451 118746 436077 554823 6395 11185 17580 188413 767441 955854

9¢
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Population

Undersokningen avser samtliga lands-
tingsanstéllda vars anstillningsform
regleras av landstingens allmidnna be-
stimmelser i kollektivavtal for tjanste-
mén (AB). Ddremot ingdr inte de av
landstingens arbetstagare som avlonas
enligt avtal for statsanstillda, exem-
pelvis rektorer och ldrare. Anstillda
enligt 6vriga centrala 6verenskommel-
ser ingar inte heller. Detsamma géller
arvodesanstillda fortroendemin, upp-
dragstagare och anstillda i stiftelser
och landstingsidgda bolag. Ett undan-
tag hédrvidlag ar tvitteribolagen vars
anstillda ingar fran och med 1983.
Beredskapsarbetare ingar i populatio-
nen, men resultaten redovisas inte i ta-
bellerna.

Hur landstingspersonalen dr forde-
lad mellan kommunalt och statligt 16-
nereglerad verksamhet framgér av ta-
bellen pa sidan 31.

Den i redovisningen ingdende per-
sonalen omfattar samtliga heltids- och
deltidsanstillda med fast eller tillfdllig
anstillning vid landstingen den 1 mars
1989. Vidare ingar alla timavlonade
som tjdnstgjort sammanlagt minst 4
timmar under februari och erhéllit16n
i mars.
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Loéneplansplacerad arbetstagare som
var anstilld 1 mars mendennadag ha-
de semester eller liknande ingar ocksa
i redovisningen.

Antalet landstingskommunalt an-
stillda med kommunal 16nereglering
uppgick den 1 mars 1989 till 429 200,
vilket innebdr en 6kning med 5 600
personer jamfort med foregdende ar.
Omriknat i heltidspersoner blir ok-
ningen ungefar 1,3 procent.

De sysselsatta, dvs antalet anstillda
exklusive helt tjanstlediga, uppgick
till 383 500 dd 45 700 personer var helt
tjanstlediga.

Insamling

Fran Landstingsforbundet har pd mag-
netband erhallits individuella uppgif-
ter om varje anstilld. Uppgifterna har
insamlats frén samtliga landstingsin-
rittningar.
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Variabler

De variabler som ingér i arets under-
sOkning ar:

Landsting

Institution/verksamhet

Personnummer

Befattning

Férmansgrupp

Utbildning

Anstiliningsform

Léneplan

Lénegrad

Loneklass

Tillaggsloneklass

Aldersidneklass

| mars uppburen totallén

Loéneklassion

Erséttning fér tjdnstgdring pa
obekvdm arbetstid

Jourersittning

Beredskapsersattning

Overtidsersittning

Ovriga tilligg

Avibningsidrstarkning

Tantiem

Erséttning f6r sdrskild arbetstid

Uppehalisidnefaktor

Sysselsittningsgrad

Arbetade timmar/mertidstimmar

Tjénstledighetens omfattning

I samband med granskningen av pri-
mirmaterialet har samtliga institutio-
ner och verksamheter 4satts en fyrstil-
lig kod i enlighet med den sa kallade
institutionskoden vilken foljer lands-
tingens normalkontoplan (L-konto-
planen). Av dessa fyra siffror beteck-
nar de forsta tva verksamhetsomrade,
medan de ovriga ar avsedda att skilja

institutioner inom samma verksam-
hetsomrade at. Detaljeringsgraden va-
rierar mellan de olika landstingen be-
roende pa de indelningar som tillim-
pas i de skilda datalonesystemen.

De verksamhetsomrdden som redo-
visas i tabellerna &r foljande:

Halso- och sjukvard

Social verksamhet

Omsorger om psykiskt utvecklings-
stérda

Utbildnings- och kulturverksamhet

Central fdrvaltning

Diverse verksamheter

Med befattning forstas bendmningen
pa den tjinst som vederborande in-
nehade den 1 mars 1989 och for den
som innchaft Ioneplansplacerat vika-
riat har vikarietjdnstens bendmning
angivits. Personer som vid redovis-
ningstillfallet uppeholl tva tjanster har
redovisats pa bada. Flertalet befatt-
ningar ingar i den centrala tjanstefor-
teckningen i specialbestimmelserna
till gillande avtal. Dérutover fore-
kommer lokala bendmningar.

I formansgrupp 1A ingér arbetsta-
gare med heltidstjdnstgéring som an-
stéllts for en sammanhéngande tid av
minst tre ménader. Formansgrupp 1B
bestdr av arbetstagare med deltids-
tjanstgoring omfattande minst 40 pro-
centsom anstillts foren sammanhing-
ande tid av minst tre ménader. Ovriga
arbetstagare raknas som tim- eller be-
tingsanstdllda och hanfors till for-
ménsgrupp 2.



Som heltidstjinstgérande har de rik-
nats vars sysselsittningsgrad uppgér
till 100 procent. Deltidstjanstgorande
ari denna undersokning de vars sys-
selsdttningsgrad dr storre dn noll men
understiger 100 procent.

Anstéllningsformerna ir tre till an-
talet: heltids-, deltids-, och timanstéll-
ning. Med timanstillda forstas de for
vilka ersittning utgar per arbetad tim-
me. Det ar viktigt att hélla isir be-
greppen anstillningsform och syssel-
sattningsgrad; en timanstilld person
kan till exempel mycket vil tjinstgé-
ra pa heltid och en heltidsanstilld kan
tjdnstgora pd deltid.

Begreppet heltidspersoner har rak-
nats fram med hjilp av sysselsitt-
ningsgraden eller pa grundval av un-
der ménaden arbetade timmar. Ett
exempel klargor vad som avses: tvd
anstillningar med sysselsittningsgra-
derna 40 respektive 60 % riknas till-
sammans som en heltidsperson. Ifraga
om timanstillda betraktas 160 timmar
som heltid.

For samtliga arbetstagare skall upp-
gift lamnas om den hogsta for tjansten
relevanta utbildning som vederboran-
de forviarvat. Klassificering har sedan
skett enligt Svensk utbildningsnomen-
klatur (SUN). Uppgifternas kvalitet
medger dock inte nagon redovisning,.

For deltidsanstilld 16neplansplace-
rad personal redovisas s k mertids-
timmar eller fyllnadstimmar. Fyll-
nadstid dr den tid som deltidsanstilld
utfor arbete utdver for deltidstjanstgo-
ringen faststdlld arbetstid upp till
tjénstgoring motsvarande heltid.
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Med nyanstillda forstis de personer
som tillkommit i 1989 ars undersok-
ning, och med avgidngna menas de
som var med i forra undersdkningen
men inte forekommer i érets.

Som helt tjdnstlediga betraktas de
som inte fatt ndgon 16n utbetald under
mars manad eller vars 16n i sin helhet
utgdrs av lonetilldgg.

Via institutionskoden har tidigare
dven en kommunvariabel skapats.
Kvaliteten pa variabeln har emellertid
gradvis forsamrats, varfor den har fatt
utgd i &rets undersokning. Forhopp-
ningsvis kommer den att dterkomma
nésta ar i en annan utformning.

Bearbetning

Vid granskningen har samtliga upp-
gifters rimlighet provats av Lands-
tingsforbundet, dels var for sig, dels i
kombination med andra uppgifter.
Materialet har dven dubblettkontrol-
lerats med personnummer som identi-
fikationsbegrepp. Statistiska central-
byran har haft mojlighet att folja
granskningsarbetet.

Nir dessa moment var avklarade le-
vererade Landstingsforbundet ett in-
dividbestindsband, varefter SCB
samkorde materialet mot foregdende
ars, for att pd sa sdtt fa fram uppgifter
om nyanstillning och avgang.

Frédn och med 1988 redovisas lands-
tingspersonalen som huvudregel ex-
klusive helt tjinstlediga. Undantagen
géller tabell 2 b) som visar de tjanstle-
digas fordelning pa verksamhetsomra-
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den, och 2c¢) dir det totala antalet an-
stdllda fordelas pd dessa omraden.
Aven tabellerna 11 och 12 som be-
handlar nyanstidllda respektive av-
gangna har hdnsyn tagits till om veder-
borande varit eller blivit tjanstledig.
Detta for att en person som tar tjdnstle-
digt inte skall redovisas som avgangen
eller betraktas som nyanstilld vid ater-
komst efter en tjdnstledighet.

Loneutveckling
1988- 1989

Den genomsnittliga Overenskomna
manadslonen uppgick for heltids-
tjdnstgorande arbetstagare till 11 574
kr, en okning med 8,5% sedan fore-
gaende undersokning. Med Overens-
kommen 16n avses 16neplanslon plus
eventuella tilligg. Overtidsersittning
ingér inte. Fordelningen mellan konen
framgar av tablan nedan.

Heltidstjanstg&rande
Aritmetiskt Procentuell
medelvirde Okning
(kronor)

1988 1989 1988-1989

Min 13247 14406 8,7
Kvinnor 9801 10649 8,7
Samtliga 10665 11574 8,5

Avtalet for 1988-1989 medforde 16ne-
atgdrder fran och med 1 juli 1988 samt
fran 1 juli 1989. De genomsnittsloner
som redovisas avser liget 1 mars res-
pektive ar. Nivan pa 1988 érs siffror har
sdledes inte paverkats av 16nedtgarder-
na gillande fr o m den 1 juli 1988.

Likasa har 1989 ars uppgifter inte
paverkats av lonedtgirderna gillande
fr om den 1 juli 1989.

Samtliga
Aritmetiskt Procentuell
medelvirde 6kning
(kronor)

1988 1989  1988-1989

Min 12881 13971 8,5
Kvinnor 9693 10543 8,8
Samtliga 10282 11 167 8,6

For att ta hdnsyn dven till de deltids-
tjanstgoérande kan dessa vigas in med
ett tal motsvarande sysselsattnings-
graden. Resultatet kan avldsas i ovan-
stidende tabla.

Fr om 1988 redovisas antal anstillda
exkl helt tjianstledig personal, dvs per-
soner som inte uppburit nigon 16n un-
der mars méanad har borttagits.
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Diagram L1 Landstingspersonal den 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
verksamhetsomrade och kén
Employees in county councils (excl persons on leave) by sex and
sphere of activity

[ Halso-och sjukvard

Omsorger om psykiskt utvecklingsstérda
l Utbildnings-och kulturverksamhet
Centraltérvaltning

[J Sociala- och diverse verksamheter

Verksamhetsomrade  Sysselsatta
Absolutaial Procent
Man Kvinnor Summa Man Kvinnor Summa

Halso-och sjukvard 50255 274943 325198 13 72 85

Omsorger om psykiskt

utvecklingssttrda 6582 29968 36550 2 8 10
Utbildnings-och kultur-

verksamhet 1550 6550 8100 0 2 2
Central fdrvaltning 2177 3030 5207 1 1 1
Sociala- och diverse

verksamheter 2708 5688 8396 1 1 2

Samtliga 63272 320179 383 451 17 83 100
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Diagram L2 Landstingspersonal den 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) etter
tianstgoéringens omtattning och kén
Employees in county councils (excl persons on leave) by extent of em-
ployment and sex

[ Hettid
Deltid
Tjanstgéringens Sysselsatta
omfattning Absoluta tal Procent
Man Kvinnor Summa Man Kvinnor Summa
Heltid 49763 151991 201 754 13 40 53
Deltid 13509 168 188 181697 4 44 47
Samtliga 63 272 320179 383 451 17 83 100
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Diagram L3 Heltidstjanstgdrande och Idneplansplacerad landstingspersonal den
1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter k6n och 6verenskommen I6n
Full-time employees in county councils (excl persons on leave) by sex
and agreed salary

Procent
0

4 Antal %
B Man 49 650 100
B Kvinnor 151939 100

30 A

20 A

10

A L . Z Kr/manad

0 —7 999 8 000— 9 000— 10 00011 000—120013000—
8999 9999 10999 11999 12999

Diagram L4 Heltidstjinstgdrande och I&neplansplacerad landstingspersonal
1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter alder och kén
Full-time employees in county councils (excl persons on leave) by age

and sex
Procent

Antal %
B Man 49 650 100
Kvinnor 151939 100

30 4

20 -

10 -

0 Alder
29 30-39 40-49 50-59 60



44  Landstingspersonal

Diagram L5 L&nespridning {6r landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt
tjanstlediga) efter Idneplan och kdn
Disversion of salaries for employees in county councils (excl
persons on leave) by salary scheme and sex

Kvinnor ':D L_—__I Léneplan A

Man 1T ] ' ///] LoneplanB
Kvinnor ’/////V/A

Mén 7077707777707,
l 80(;0 9I000 10|000 111000 121000 131000 14IOOO 151000 \/\,221000 23|000 24I000

Kronor

Tolka diagrammet s& har:
P,. = 25 procent av individerna i gruppen har lagre 16n &n vad linjen visar
P.,= 50 procent av individerna i gruppen har lagre 16n &n vad linjen visar

P..= 75 procent av individema i gruppen har lagre 16n &n vad linjen visar

P, P P

25 50 75

LT |

Snittidn i kronor

LoneplanA LoneplanB

Kvinnor Méan Kvinnor Mén
s 9050 8770 9818 11 765
P, 9610 9610 11131 14 648

P, 10263 10578 12243 23279



Tabell L 1 Landstingspersonal 1 mars 1989 efter verksamhetsomrade, anstéliningsform och kén
Employees in county councils March 1st 1989 by sphere of activity, form of employment and sex

Verksamhetsomrade Heltidsanstélida Deltidsanstélida Timaviénade Samtliga

M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
Halso- och sjukvard 40300 133043 173343 4546 122075 126621 5409 19825 25234 50255 274943 325198
Social verksamhet 907 1212 2119 151 1437 1588 148 335 483 1206 2884 4190
Omsorger om psykiskt
utvecklingsstdrda 3664 9984 13648 1415 15076 16491 1503 4908 6411 6582 29968 36550
Utbildnings— och
kulturverksamhet 1237 3465 4702 183 2745 2928 130 340 470 1550 6550 8100
Diverse verksamheter 1359 1777 3136 79 752 831 64 175 239 1502 2704 4206
Central fdrvaltning 2041 2172 4213 112 789 901 24 69 93 2177 3030 5207
Summa 49508 151653 201161 6486 142874 149360 7278 25652 32930 63272 320179 383451

Tabell L 2 Landstingspersonal 1 mars 1989 efter verksamhetsomrade, tjinstgéringens omfattning och kén
Employees in county councils March 1st 1989 by sphere of activity, extent of employment and sex

a) exkl helt tjinstlediga
a) excl persons on leave

Verksamhetsomrade Heltidstjénstjérande Deltidstjanstgérande Samtliga Omraknat till heltidspersoner
M Kv Summa M Kv  Summa M Kv Summa M Kv Summa

Halso- och sjukvard 40474 133261 173735 9781 141682 151463 50255 274943 325198 45113 218246 263359

Social verksamhet 918 1217 2135 288 1767 2055 1206 2984 4190 1059 2223 3283

Omsorger om psykiskt

utvecklingsstérda 3720 10085 13805 2862 19883 22745 6582 29968 36550 5134 21685 26819

Utbildnings— och

kulturverksamhet 1242 3469 4711 308 3081 3389 1550 6550 8100 1384 5296 6681

Diverse verksamheter 1367 1785 3152 135 919 1054 1502 2704 4206 1430 2313 3743

Central forvaltning 2042 2174 4216 135 856 991 2177 3030 5207 2113 2692 4806

Summa 49763 151991 201754 13509 168188 181697 63272 320179 383451 56236 252457 308694

jpuosiads3unspury



Tabell L 2 (forts) Landstingspersonal 1 mars 1989 efter verksamhetsomrade, tjanstgdringens omfattning och kén

b) helt tjénstlediga

b) persons on leave

Verksamhetsomrade Heltidstjanstjérande Deltidstianstgérande Samtliga Omraknat till heltidspersoner
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa

Halso— och sjukvard 3536 19955 23491 476 16242 16718 4012 36197 40209 3841 30326 34168

Social verksamhet 61 135 196 14 162 176 75 297 372 70 236 306

Omsorger om psykiskt

utvecklingsstérda 277 1222 1499 135 1986 2121 412 3208 3620 367 2541 2908

Utbildnings— och

kulturverksamhet 62 293 355 11 250 261 73 543 616 68 440 509

Diverse verksamheter 112 309 421 8 156 164 120 465 585 116 401 518

Central férvaitning 70 177 247 - 75 75 70 252 322 70 222 292

Summa 4118 22091 26209 644 18871 19515 4762 40962 45724 4534 34169 38703

c) inkl helt tjanstlediga
¢) incl persons on leave

Halso— och sjukvérd 44010 153216 197226 10257 157924 168181 54267 311140 365407 48955 248572 297527

Social verksamhet 979 1352 2331 302 1929 2231 1281 3281 4562 1130 2460 3590
Omsorger om psykiskt

utvecklingsstérda 3997 11307 15304 2997 21869 24866 6994 33176 40170 5501 24226 29728
Utbildnings— och

kulturverksamhet 1304 3762 5066 319 333t 3650 1623 7093 8716 1453 5737 7191
Diverse verksamheter 1479 2094 3573 143 1075 1218 1622 3169 4791 1546 2714 4261
Central férvaltning 2112 2351 4463 135 931 1066 2247 3282 5529 2183 2914 5098
Summa 53881 174082 227963 14153 187059 201212 68034 361141 429175 60770 286626 347397

Anm Variabeln anstalliningsform med vilken férstds heltid-, deltids- eller timanstélining skiljs fran variabeln tjanstgbringens omfattning
som avser heltids- eller deitidstjanstgoring.

£i4

jpuosiads3unspuvy
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Tabell L3 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter alder,
tjdnstgdringens omfattning och kdn
Employees in county councils (excl persons on leave) by age, extent of
employment and sex
Alder Heltids- Deltids- Samtliga Heltidspersoner
tjanstgorande tjans tgérande
H Ev Sama M Kv Suomma M Kv Summa M Kv Summa
-19 726 4519 5245 1571 6894 8465 2297 11413 13710 1196 7360 8557
20 468 3023 2491 581 2744 3325 1049 5767 6816 685 44621 5107
21 641 3288 3929 615 2697 3312 1256 5985 7241 895 4656 5551
22 725 3800 4525 608 2842 3450 1333 6642 7975 966 5269 6236
23 724 3905 4629 601 2983 3584 1325 6888 8213 959 5517 6476
24 778 3918 4696 601 3266 3867 1379 7184 8563 1038 5711 6750
25 873 3998 4871 570 3159 3729 1443 7157 8600 1123 5767 6890
26 974 3947 4921 544 3206 3750 1518 7153 8671 1217 5803 7020
27 1037 3946 %983 465 3270 37385 1502 7216 8718 1253 5860 7113
28 1101 3868 4969 451 2492 3943 1552 7360 8912 1315 5930 7245
29 1234 3933 5167 444 3843 4287 1678 7776 9456 1454 6231 7686
30 1320 4057 5377 433 4053 4486 1753 8110 9863 1549 6480 8030
31 1528 4230 5758 402 4665 4867 1930 8695 10625 17642 6922 8664
32 1675 4166 5821 391 4708 5099 2066 8854 10920 1878 6994 8873
33 1751 4325 6076 354 5002 5356 2105 9327 11432 1943 7387 9330
34 1743 9122 5865 343 5073 5416 2086 9195 11281 1932 7227 9159
35 1794 4106 5898 364 5215 5579 2158 9319 11477 1999 7296 9295
36 1942 4115 6057 362 5284 5646 2304 9399 11703 2145 7372 9517
37 1700 3970 5670 344 5103 5447 2044 9673 11117 1893 7132 9026
38 1895 4021 5916 292 5187 5479 2187 9208 11395 2058 7196 9254
39 1906 4231 6137 299 5497 5796 2205 9728 11933 2080 7654 9736
40 1951 %333 6284 286 5396 5682 2237 9729 11966 2121 7703 9825
41 1949 %319 6268 232 5336 5568 2181 9655 11836 2090 7646 9736
42 1813 4488 6301 217 5135 5352 2030 9623 11653 1940 7694 9634
43 1680 4468 6148 201 5103 5304 1881 9571 11452 1797 7660 9457
44 1641 4466 6107 182 4885 5067 1823 9351 11174 1752 7514 9267
45 1423 %339 5762 145 4499 46494 1568 8838 10406 1510 7166 8677
46 1272 3979 5251 111 4044 4155 1383 8023 9406 1338 6529 7867
47 1044 3480 4524 110 3661 3771 1156 7161 8295 1109 5810 6920
48 944 3162 4106 93 3378 3471 1037 6540 7577 1001 5300 6302
%9 986 3271 4257 87 3501 3588 1073 6772 7865 1033 5483 6517
50 913 3205 4118 85 3279 3364 998 6484 7482 963 5259 6222
51 802 2949 3751 72 3084 3156 874 6033 6907 845 4889 5735
52 802 2729 3531 76 2954 3030 878 5683 6561 849 4587 5637
53 751 2476 3227 58 2731 2789% 809 5207 6016 788 4196 4984
54 643 2486 3129 49 2745 2794 692 5231 5923 670 4206 4876
55 66% 2250 2914 42 2631 2673 706 4881 5587 690 3899 4589
56 589 2139 2728 53 2522 2575 662 4661 5303 622 3701 4326
57 599 1988 2587 62 2373 2435 661 %361 5022 635 3469 4105
58 562 1890 2452 50 2388 2438 612 4278 4890 592 3364 3957
59 518 1717 2235 53 2165 2218 571 3882 44653 547 3039 3587
60 959 1333 1792 91 2121 2212 550 3454 4004 509 2617 3127
61 387 1142 1529 133 1982 2115 520 3124 3694 462 2341 2804
62 326 990 1314 111 1843 1954 435 2833 3268 384 2091 2476
63 263 529 792 92 1085 1177 355 1614 1969 316 1133 1450
64 199 343 542 76 747 823 275 1090 1365 241 725 967
65~ 50 54 104 107 617 724 157 671 828 90 229 319

Summa 49763 151991 201754

13509 168188 181697

63272 320179 383451

56236 252457 308694
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TabellL4 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjainstlediga) pa I6neplan A och B efter
I6negrad, tjanstgoringens omfattning och kén
Employees in county councils (excl persons on leave) in the salary schemes A and B,
by salary grade, extent of employment and sex

Lonegrad He1t1dstJanstgorande Deltxdst;anstgorande Totalt---———-o-—co
----- Kv==-- Summa M-wes Ky---- Summa M--=-- Kv---- Summa
A0S 5818 20139 25957 1712 36934 38646 7530 57073 64603
AD6 891 2632 3523 228 4077 4305 1119 6709 7828
AO07 1211 5115 6326 277 8142 8419 1488 13257 14745
A08 4663 26889 31552 1130 28905 30035 5793 55794 61587
A09 1559 3440 4999 241 3822 4063 1800 7262 9062
Al0 26493 7984 10477 480 8467 8947 2973 16451 19424
All 854 1671 2525 145 2172 2317 999 3843 4842
Al2 1009 717 1726 97 399 496 1106 1116 2222
Al3 791 2640 1031 30 40 70 821 280 1101
Alg 571 137 708 23 39 62 594 176 770
Als 291 132 423 17 30 47 308 162 470
Alée 401 128 529 18 26 42 419 152 571
Al7 160 135 295 6 23 29 166 158 324
Al8 79 31 110 6 9 15 85 40 125
Al9 66 16 82 3 1 [ 69 17 86
A20 45 25 70 2 6 8 47 31 78
A21 9 7 16 1 1 2 10 8 18
A22 27 20 47 - 6 6 27 26 53
A23 28 32 60 2 7 9 30 39 69
A24 25 32 57 - 1 1 25 33 58
A25 32 23 55 5 1 6 37 2% 61
A26 21 26 57 4 4 8 35 30 65
A27 18 22 40 - 2 2 18 24 42
A28 5 9 14 - - - 5 9 14
A29 6 6 12 - 1 1 6 7 13
A30 32 4 7 - 1 1 3 5 8
A31 - - - - - - - - -
A32 - - - - - - - - -
A33 1 - 1 - - - 1 - 1
A3G-AB2 - - - - - - - - -
S:a 1pl A 21087 69612 90699 4427 93114 97541 25514 162726 188240
Enbart
lk-plac 468 1833 2301 6632 22937 29569 7100 24770 31870

S:a tot A 21555 71445 93000 11059 116051 127110 32614 187496 220110

Bl6 47 203 250 9 126 135 56 329 385
B17 25 102 127 2 76 78 27 178 205
B18 49 293 362 11 225 236 60 518 578
B19 63 626 687 12 604 616 75 1228 1303
B20 86 1575 1661 19 1515 1534 105 3090 3195
B21 56 2064 2120 11 2079 2090 67 4143 4210
B22 119 2660 2779 12 2454 2666 131 5114 5245
B23 107 2921 3028 11 2056 2067 118 4977 5095
B24 199 4295 4494 22 3022 3044 221 7317 7538
B25 292 2031 3323 30 1872 1902 322 4903 5225
B26 306 1919 2225 35 976 1011 3641 2895 3236
B27 474 2311 2785 51 1117 1168 525 3428 3953
B28 625 2914 3539 54 1722 1776 679 4636 5315

B29 1366 12381 13747 149 7956 8105 1515 20337 21852
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Tabell L4 (forts) Landstingspersonal1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) pa 6neplan
A och B efter l6negrad, tjanstgéringens omfattning och kén

Lonegrad Heltidstjanstgorande Deltidstjanstgorande Totalt---——--————-
M-=e-- Kv=e-- Summa ——=- Kv==--- Summa M-=e—= Kv=-=--- Summa
B30 946 6243 7189 169 5922 6091 1115 12165 13280
B31 1025 6083 7108 179 5614 5793 1204 11697 12901
B32 772 2649 4421 128 3063 3171 900 6692 7592
B33 936 2844 3780 127 2136 2263 1063 4980 6043
B34 754 2608 3362 71 1357 1428 825 3965 4790
B35 678 2356 3034 46 897 943 724 3253 3977
B36 593 2122 2715 29 588 617 622 2710 3332
B37 586 2474 3060 43 641 684 629 3115 3744
B38 1708 2911 4619 37 Q27 464 1745 3338 5083
B39 440 1657 2097 20 263 263 460 1900 2360
B40 2974 3045 6019 64 461 525 3038 3506 6544
B4l 445 1116 1561 51 333 384 496 1449 1945
B42 497 898 1395 35 267 282 532 1145 1677
B43 369 598 967 39 178 217 408 776 1184
B44 306 361 667 29 110 139 335 471 806
Ba45 289 237 526 9 73 82 298 310 608
B46 267 216 483 15 58 73 282 276 556
B47 267 170 417 25 49 74 272 219 491
B48 307 191 498 25 40 65 332 231 563
B49 800 413 1213 a2 87 129 842 500 1342
B50 570 245 815 17 35 52 587 280 867
B51 510 208 718 8 37 45 518 245 763
B52 497 201 698 15 18 33 512 219 731
B53 563 2646 809 16 31 47 579 277 856
B4 612 276 888 36 52 88 648 328 976
B5S 909 308 1217 G2 55 97 951 363 1314
B56 937 409 1346 47 107 154 984 516 1500
B57 1947 609 2556 95 105 200 2042 714 2756
B58 1583 329 1912 50 29 79 1633 358 1991
B59 686 67 753 12 3 15 698 70 768
B60 198 21 219 6 - 6 204 21 225
B61 105 19 124 1 - 1 106 19 125
B62 71 [ 75 1 - 1 72 4 76
B63 67 3 70 3 - 3 70 3 73
B64 25 1 26 - - - 25 1 26
B65 10 - 10 - - - 10 - 10
B66 9 - 9 - - - 9 - 9
B67 9 - 9 - - - 9 - 9
B68 1 - 1 - - - 1 - 1
B69 2 - 2 - - - 2 - 2
B70 4 1 5 - - - [ 1 5
S:a lpl B 28068 80432 108500 1960 48776 50736 30028 129208 159236
Enbart
Lk-plac 27 62 89 484 3324 3808 511 3386 3897
S:a tot B 28095 80494 108589 2644 52100 54544 30539 132594 163133
Krontalslon 109 50 159 2 11 13 111 61 172
bvriga 4 2 6 4 26 30 8 28 36
Samtliga 49763 151991 201754 13509 168188 181697 63272 320179 383451




50 Landstingspersonal

TabellL5 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl heit tjinstlediga) pa I6neplan A och B efter
Ioneklass inkl tillaggsloneklasser, tjinstgoringens omfattning och kén
Employees in county councils (excl persons on leave) in the salary schemes A and B,
by salary step, extent of employment and sex

Ldéne- Lone- Heltids tjins tgorande Daltidstjanstgorande Samtliga----------u---
klass ;lalans- M----- Kv---- Summa M-——-- Kv===== Sunma M------ Kv----  Summa
on
A90 5360 13 10 23 131 299 430 144 309 453
A91 5760 14 39 53 29% 1157 1451 308 1196 1504
A92 6560 231 1527 1758 559 2576 3135 790 4103 4893
AOS5 7650 1657 3133 4790 4416 14759 19175 6073 17892 23965
AO6 8070 897 1929 2826 785 4398 5183 1682 6327 8009
AO7 8210 850 2093 2943 537 3979 4516 1387 6072 7459
A08 8350 882 4042 4924 755 6376 7131 1637 10418 12055
A0S 8490 795 3287 4082 388 4510 4898 1183 7797 8980
Al0 8630 741 2664 4405 402 4716 5116 1143 8378 9521
All 8770 720 3252 3972 267 4408 4675 987 7660 8647
Al2 8910 793 3340 4133 247 4715 4962 1040 8055 9095
Al3 9050 893 3888 4781 303 6595 6898 1196 10483 11679
Als 9190 1863 10011 11874 384 18433 18817 2247 28444 30691
Al5 9330 1068 5671 6739 246 9215 9461 1314 14886 16200
Alé 9470 1074 3844 4918 227 5285 5512 1301 9129 10430
Al7 9610 2570 12611 15181 453 15359 15812 3023 27970 30993
Al8 9750 1620 4930 6550 265 6369 6636 1885 11299 13184
Al9 9890 1108 1843 2951 142 1936 2078 1250 3779 5029
A20 10030 934 1137 2071 107 686 793 1041 1823 2864
A2l 10170 755 306 1061 54 101 155 809 407 1216
A22 10310 553 179 732 26 52 78 579 231 810
A23 10450 368 142 510 13 31 44 381 173 554
A24 10590 422 141 563 20 23 43 442 164 606
AZ25 10730 25% 109 363 10 28 38 266 137 401
A26 10870 122 57 179 8 15 23 130 72 202
A27 11010 73 17 90 2 7 78 19 97
A28 11150 %3 17 60 3 5 8 46 22 68
A29 11290 35 19 54 1 2 3 36 21 57
A30 11430 29 22 51 - 4 4 29 26 55
A3l 11570 50 62 112 1 10 11 51 72 123
A32 11710 21 24 45 - 1 1 21 25 46
A33 11850 36 27 63 6 2 8 42 29 71
A34 11990 23 2% 47 4 1 5 27 25 52
A35 12194 17 18 35 - 2 2 17 20 37
A36 12443 2 2 4 - 1 b 2 3 5
A37 12709 22 16 38 - - - 22 16 38
A38 12985 5 5 10 - - - 5 5 10
A39 13269 - 5 5 - 1 1 - 6 6
AGO 13587 - 1 1 - - - - 1 1
A4l 13917 1 1 2 - 1 1 1 2 3
AG2 14269 1 - 1 - - - 1 - 1
AGZ-A60 - - - - - - - - -

Summa 1kl A 21555 71445 93000 11059 116051 127110 32614 187496 220110
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TabellL5 (forts) Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa loneplan A .
och B efter Ioneklass inkl tilliggsiéneklasser, tjanstgdringens omfattning och kén

Lone- Lone- Heltidstjans tgérande Deltidstjans tgbrande Samtliga---=-==ecco-aa
klass p{}ans- M-———- Kv---- Summa M- Kv-=u-- Summa M------ Kv~——— Sumnma
on
B10 5550 - 1 1 1 9 10 1 10 11
Bll 5950 - - - 2 14 16 2 14 16
812 6500 3 30 33 5 43 48 8 73 81
B13 6750 1 13 14 3 18 21 4 31 35
Bl4 7000 5 13 18 3 10 13 8 23 31
B15 7250 1 18 19 1 8 2 26 28
B16 7687 17 103 120 28 212 240 45 315 360
817 7777 7 56 63 3 48 51 10 104 114
B18 7869 10 91 101 4 151 155 14 262 256
819 7962 12 168 180 12 274 286 24 442 466
B20 8060 17 278 295 5 285 290 22 563 585
B21 8162 19 296 3215 7 284 291 26 580 606
B22 8270 31 507 538 10 354 364 41 861 902
B23 8383 26 498 524 10 378 388 36 876 912
B24 8502 56 662 698 80 561 641 136 1203 1339
825 8623 71 691 762 24 600 624 95 1291 1386
B26 8747 65 828 893 17 625 642 82 1453 1535
B27 8875 98 1146 12644 47 1018 1065 145 2164 2309
B28 9006 140 1357 1497 28 1128 1176 178 26495 2673
829 9141 213 2338 2551 53 1841 1894 266 4179 4645
B30 9280 255 2901 3156 54 2108 2162 309 5009 5318
831 9423 3245 3444 3789 53 2570 2623 398 6014 6412
B32 9570 307 3438 3745 45 2335 2380 352 5773 61285
B33 9721 349 4110 4459 67 2817 2884 416 6927 7343
B34 9877 406 3358 3764 68 2161 2229 474 5519 5993
B35 10037 526 2887 2413 79 1666 1745 605 4553 5158
B36 10202 1031 3175 4206 84 1642 1726 1115 4817 5932
B37 10372 1081 3405 4486 89 1908 1997 1170 5313 6483
B38 10551 897 3839 4736 107 2499 2606 1004 6338 7342
B39 10739 719 3283 4002 96 2566 2642 815 5829 6644
B40O 10933 970 3056 4026 101 2463 2564 1071 5519 6590
Bal 11131 1182 4844 6026 102 4881 4983 1284 9725 11009
B42 11336 1146 3937 5083 100 3951 4051 1246 7888 9134
B43 11547 1262 4562 5824 90 3628 3718 1352 8190 9542
B4 11765 1129 3482 4611 73 2127 2200 1202 5609 6811
Ba45 11988 730 2652 3382 84 1334 1418 814 2986 4800
B46 12218 638 2363 3001 53 751 804 691 3114 3805
B47 12456 592 1928 2520 31 472 503 623 2400 3023
B48 12718 485 1658 2143 31 284 315 516 1942 2458
B49 12997 566 1260 1826 43 278 321 609 1538 2147
B50 13294 439 964 1403 34 281 315 473 1245 1718
BS51 13603 457 991 1448 28 249 277 485 1240 1725
852 13921 387 787 1174 29 229 268 426 1016 1442
B53 14278 399 587 986 21 166 187 420 753 1173
B54 14648 360 453 813 19 142 161 379 595 974
B55 15042 376 379 755 33 9 127 409 473 882
B56 15470 304 287 591 28 69 97 332 356 688
B57 15936 416 229 645 30 6% 9% 446 293 739
858 16444 439 230 669 21 40 61 460 270 730

B59 17000 475 243 718 2z 23 55 @97 276 773
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Tabell L5 (forts) Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjénstlediga) pa I6neplan A
och B efter I6nekiass inkl tilliggsloneklasser, tjanstgoringens omtattning och kén

Lone- Lone- Heltids tjinstgorande Deltidstjans tgdrande Samtliga------=-c-o---
klass plans- M--e—- Kv---- Summa M---—-- Kv-~--- Summa M------ Vo= Summa
on

B60 17626 463 218 681 1% 38 52 477 256 733
B61 18306 505 236 761 25 37 62 530 273 803
B62 19073 620 273 893 28 48 76 648 321 969
B63 19917 747 313 1060 45 64 109 792 377 1169
B64 20851 897 320 1217 35 56 91 932 376 1308
B65 21823 858 362 1220 44 79 123 902 441 1343
B66 22849 1625 505 2130 96 88 184 1721 593 2314
B67 23918 1429 308 1737 44 23 67 1473 331 1804
B68 25042 710 69 779 15 3 18 725 72 797
B69 26221 267 38 305 12 L3 16 279 @2 321
B70 27461 180 21 201 3 1 G 183 22 205
B71 28756 121 9 130 2 - 2 123 9 132
B72 30114 77 9 86 3 - 3 80 9 89
B73 31529 49 [} 55 - - - 49 6 55
B74 33011 25 - 25 - - - 25 - 25
875 34562 23 - 23 - - - 23 - 23
B76 36187 19 - 19 - - - 19 - 19
B77 37888 6 - 6 - - - 6 - 6
B78 39668 7 - 7 - - - 7 - 7
B79 41532 1 - 1 - -~ - 1 - 1
B8O 43485 2 1 3 - - - 2 1 3
Bal 45529 1 - 1 - - - 1 - 1
B82 47672 3 - 3 - - - 3 - 3
Summa 1kl B 28095 80494 108589 2644 52100 56544 30539 132594 163133
Kron-

talslon 109 50 159 2 11 13 111 61 172
Ovriga 3 2 6 4 26 30 8 28 36
Samtliga 49763 151991 201754 13509 168188 181697 63272 320179 383451




Tabell L6 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exk! helt tjanstlediga) I6neplansplacerad och heltidstjanstgérande, efter
dverenskommen 16n, alder och kén

Full-time employees in county councils (excl persons onleave) in receipt of a schemed salary, by agreed salary, age

and sex
Overens- MaN-- e e e e e e ——————
kommen 1on Alder---wee-cmoec oo e
(kr) _ =24 25-29 30-3% 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-
- 7999 1028 243 134 81 53 19 14 5

8000~ 8499 1034 561 284 192 115 76 36 13
8500~ 8999 701 588 266 185 119 73 52 37
9000~ 9499 616 926 850 641 443 330 259 219
9500- 9999 319 735 879 802 605 367 295 260
10000-10499 156 562 860 749 674 437 362 388
10500-10999 84 326 666 684 583 372 250 267
11000-11499 57 245 469 532 484 249 194 137
11500-11999 27 172 478 665 599 286 233 156
12000-12499 15 347 531 635 460 265 199 125
12500-12999 5 87 307 459 446 256 141 116
13000-13499 6 54 166 228 235 136 91 56
13500-~-13999 3 69 151 256 284 158 116 67
14000-14699 2 B2 120 139 158 111 56 35
14500-14999 3 46 109 140 116 87 49 34
15000-15499 - 38 121 155 184 109 80 50
15500-15999 1 60 230 203 171 82 61 27
16000-16499 1 34 368 279 235 121 45 22
16500-16999 - 9 93 108 82 41 10 9
170006-17499 - 12 93 113 114 77 38 21
17500-17999 - 14 86 104 125 75 31 20
18000-18499 - 11 73 89 90 56 30 18
18500-18999 1 9 83 63 36 8 8 1
19000~-19499 - 9 79 94 97 67 40 25
19500-19999 - 4 50 69 106 53 41 18
20000~ - 16 457 1657 2399 1738 1184 798
Summa 4059 5209 8003 9222 9011 5649 3895 2924
Medellon

17
553

1678

8634 10241 12429 14%41 16536 17437 17393 16724 17918

1580 3527
2299 4764
2037 4895
4421 4304
4406 2835
4413 1251
3339 521
26442 200
2709 84
2636 33
1861 14
1000 12
1140 4
684 1
597 5
767 1
827 -
1114 -
356 -
482 -
474 -
374 -
211 -
421 -
358 -
8702 -

49650 22451

14406 8822

281

17

-------------------------------------------------- Summa
-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60~

146 117 97 54 34 17 8 4281

484 459 427 293 167 81 33 7793

813 677 762 547 336 174 57 10840

3477 2604 2938 2529 2200 1860 1074 25834

4171 3763 6023 3591 2837 2144 891 28061

2938 2179 2398 2184 1676 1332 613 17726

2918 2216 2062 1645 1273 871 376 13628

1606 1903 1720 1276 942 614 249 9339

1419 1989 2074 1648 1227 850 3264 10095

877 1382 1427 1178 906 588 192 6973

529 866 1025 836 593  404% 169 4551

2647 459 550 376 312 175 73 2285

174 349 565 496 338 214 84 2289

118 142 282 225 161 125 36 1127

97 124 169 183 120 74 27 840

104 91 183 202 151 95 32 879

114 115 118 91 60 36 10 577

194 129 147 109 41 33 8 674

83 72 52 35 10 8 2 274

47 6% 70 45 26 14 9 286

50 51 61 38 20 14 5 ?51

49 33 49 39 22 17 5 218

32 34 20 10 1 1 - 101

27 42 41 25 27 9 3 179

22 27 30 32 21 13 3 150

136 551 775 542 340 219 108 2688

19683 20867 20432 22065 18227 13841 9982 4391 151939

9825 10661 11238 11465 11368 11229 11093 10962 10649
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Tabell L7 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) samtliga Idneplansiacerade, efter dverenskommen-

16n, dlder och kén

Employees in county councils (excl persons onleave) in receipt of a schemed salary, by agreed salary, age and sex

Overens- Ay == = === e e m e m——————— e ——— KVINNOP =~~~ e e e e e e e — o ——
kommen lon Summa Alder--—-~cc e e Summa
(kr) _-24 25-29 30-3% 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60- -2% 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-

- 7999 1637 447 249 156 91 37 20 9 11 2657 5932 721 499 395 409 254 187 103 92 8587
8000- 8499 1308 697 377 2646 146 92 47 20 13 2945 6477 1873 1088 1097 1074 757 471 272 117 13226
8500~ 8999 893 723 334 240 148 88 66 48 26 2566 6578 3931 1646 1492 1691 1219 805 491 232 18084
9000- 9499 770 1067 959 721 508 369 286 245 178 5103 5679 6736 5772 4872 5463 4648 4285 3951 2542 43949
9500- 9999 427 840 991 880 656 394 316 275 175 4954 3958 5097 6376 6363 6523 5483 4377 3467 1729 43373

10000-10499 241 654 944 814 722 460 384 405 265 4888 1991 4351 4517 3770 3927 3379 2603 2045 1084 27668
10500-10999 168 409 7646 762 634 391 261 277 131 3780 970 2669 64682 3901 3564 2791 2146 1526 757 23006
11000-11499 127 203 539 603 530 270 206 148 86 2811 576 1474 2827 3534 3256 2316 1656 1153 561 17353
11500-11999 85 231 548 740 643 306 246 163 110 3073 384 956 2447 3435 3518 2621 1883 1299 604 17149
12000-12499 34 393 601 700 511 286 210 132 67 2936 189 750 1662 2388 2387 1903 1411 961 415 12065
12500-12999 14 108 346 513 503 275 150 124 60 2093 88 361 1054 1639 1757 1402 1000 698 344 8341
13000-13499 9 71 194 261 258 145 98 61 35 1131 50 216 546 909 987 686 510 295 148 4347
13500-13999 12 76 171 281 311 169 122 71 47 1260 19 133 381 639 882 701 467 215 134 3670
14000-14499 3 58 136 162 167 117 62 39 15 759 12 67 267 356 496 269 252 206 71 2095
14500-14999 4 51 120 157 131 92 51 35 17 657 10 58 184 275 317 309 193 132 50 1529
15000-15499 - 40 137 170 199 116 81 52 37 832 5 36 156 198 298 295 200 132 48 1367
15500-15999 1 63 236 212 177 86 4% 28 14 860 2 45 150 182 188 143 96 53 18 877
16000-16499 2 35 371 285 239 125 46 23 11 1136 4 22 229 176 187 143 57 44 13 875
16500-16999 - 10 95 114 85 44 10 9 4 372 2 16 102 96 78 48 19 13 7 379
17000-17499 - 14 96 117 116 79 39 21 16 498 1 14 60 81 a7 56 33 18 14 364
17500-17999 - 14 88 105 126 78 31 22 22 487 - 13 61 65 80 44 30 18 7 318
18000-18499 - 11 74 91 92 59 31 19 9 387 - 10 48 4% 61 48 28 21 8 268
18500-18999 1 10 a3 65 38 8 8 2 2 217 1 5 38 38 29 15 2 2 1 132
19000-19499 - 9 79 97 98 68 41 25 12 430 1 5 29 45 45 21 29 11 5 200
19500-19999 - 5 51 72 107 55 44 19 20 373 - 2 26 33 37 36 24 16 L 178
20000~ - 17 463 1598 2444 1764 1201 812 618 8918 1 19 152 617 874 587 373 232 131 2985
Summa 5739 6354 9030 10161 9680 5974 4100 3081 2001 56120 32930 29580 34997 36639 38209 30284 23136 17472 9140 252387
Maedallon 8671 10134 12212 14182 16237 17164 17141 16491 17341 13971 8880 9867 10597 11028 11166 11092 10947 10795 10649 10543

Anm. Deltidjanstgérande ingar med sin vikt pA de rader som motsvaras av en tankt heltidslon. Medellonen ar beraknad som summa
faktisk lon dividerad med summan av tjanstgéringens omfattning i resektive kolumn.
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Tabell L9 Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter 1an, verksamhetsomrade och kén
Employees in county councils (excl persons on leave) by county, sphere of activity and sex

Landsting Halso-och Social Omsorger Utbildn

s jukvard verksan- om psyk o kultur-

het utv storda wverksamh

M Kv M Kv M Kv M Kv
Stockholms lan 10810 67233 90 503 1842 6247 131 835
Uppsala lan 2612 11234 - - 226 913 60 215
Sodermanlands lin 1717 8826 5 49 207 1086 54 166
Ostergotlands lin 2334 13907 - 1 354 1780 7% 346
Jonkdpings lan 1691 10369 121 1758 165 1033 148 494
Kronobergs lian 1159 6165 47 138 137 923 41 175
Kalmar lan 1416 8655 26 121 174 1160 66 212
Blekinge lian 1033 5178 117 771 - - 39 140
Kristianstads lian 1517 9706 - - 304 1197 76 265
Malmohus lan 3773 18818 78 124 387 1794 89 388
Hallands lin 1262 8162 17 45 142 938 7¢ 302
Goteborgs o Bohus 1 1438 10554 88 42 281 1507 37 151
Alvsborgs lin 2638 15199 86 202 337 1729 97 431
Skaraborgs lan 1843 12081 135 111 8 68 %8 256
Varmlands lan 1799 12217 1 10 245 1223 102 332
Brebro lin 2055 10399 105 245 215 1028 68 303
vastmanlands lan 1332 9112 7% 57 261 1025 33 202
Kopparbergs lan 1867 9996 - - 242 1378 57 183
Gavleborgs lin 1678 10791 14 54 221 1222 55 251
Visternorrlands lan 1755 10470 65 65 218 1134 47 253
Jamtlands lan 1087 5392 65 76 199 743 58 254
Vasterbottens lin 1920 9819 27 134 197 1009 54 220
Norrbottens lan 1619 10660 45 61 220 831 a2 178
Hela riket B0255 274943 1206 2984 6582 29968 1550

233

58

Diverse
verksam-
het

M

__6550 1502 2704 2177 3030

Central Samtliga

forvalt-

ning

M Kv M Kv Summa
587 748 13693 55927 69620
54 126 3023 12514 15537
68 94 2154 10472 12626
106 185 2928 16377 19305
73 96 2198 12167 14365
47 45 1431 7446 8877
75 86 1780 10283 12063
43 61 1301 6294 7595
89 147 2117 11445 13562
120 162 4523 21412 25935
60 99 1573 9607 11180
68 105 1942 12440 14382
99 123 3311 17904 21215
108 130 2142 12649 14786
81 121 2289 14076 16365
58 92 2657 12220 14877
56 69 1777 10479 12256
83 115 2309 11762 14071
48 74 2052 12508 14560
78 91 2239 12281 14520
70 134 1513 6681 8194
62 81 2290 11365 13655
46 46 2030 11875 13905

63272 320179 383451
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Tabell L10  Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjiénstlediga) léneplanspl.?cerad, i vissa befattningar, efter kon
och med genomsnitt fér alder, l6neplansién och dverenskommen 1on ‘ ‘ .
Employees in county councils (exc! persons on leave) in receipt of a schemed salary, in certain positions, by sex,
average age, average schemed salary and average salary
a) heltidsarbetande
a) full-time employees

T3ans tebenamning R i it Tt Kvinnor ==
Antal Aiitmetiskt medelvirde Overenskommen ldn Antal Aritmetiskt medelvirde Overenskommen lén

Lone- Till- Over- OUndre Me- Bvre Lone- Till- Over- Undre Me- vre

1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- 1 plans lagg ens- kvar- dian kvar-

d on komm til til d lon komm til til
N lon lon

Lakare 525 &7 21822 6250 28072 26570 28597 31995 164 46 19767 5123 24890 18403 27528 28597
Overlakare 2775 50 23988 8596 32584 28597 32070 35636 600 49 23105 6736 29840 27528 28725 32140
Overlakare bitradande 1408 4% 20464 6652 27117 24596 26502 29054 576 46 20024 5462 25486 23752 25294 27205
Distriktslakare 1447 43 22065 6129 28193 26065 27541 30417 625 42 21562 4884 26445 25151 26502 27933
Distriktslakare bitradande 114 38 14760 4978 19739 17685 18669 21123 62 38 14209 4509 18718 17600 18127 19721
Avdelningslakare 1504 39 17108 6439 23547 20939 22985 25613 622 40 16949 5588 22537 20149 22303 24508
Underlakare med 2 ars tjig 2369 36 11588 5483 17071 15879 16444 17840 1523 37 11692 5033 16725 15810 16444 17511
Underlakare ej legitimerz.i 1161 33 10449 2976 13423 12186 12451 14346 863 33 10633 2682 13115 12102 12433 13533
Adm sjukskot-klinikforest 177 42 13549 406 13955 13294 13603 14278 882 47 13591 238 13930 13294 13656 14419
Adm sjukskot-sjukv-forest 16 46 15509 320 15830 15042 15957 16739 84 51 15488 103 15592 14648 15042 16444
Adm sjukskot-primarvforest 33 39 12715 233 12948 11336 13127 13921 273 47 13247 172 13419 12531 13294 14006
Avdelningsforestandare 556 40 12370 380 12751 12218 12718 13066 5400 45 12308 251 12560 12001 12456 12997
Avdelnings forest bitr 104 37 11632 893 12525 11935 12385 12866 959 42 11700 606 12306 11775 12218 12750
Sektionsledare 116 38 11649 405 12054 11547 11777 12261 1069 42 11644 210 11854 11547 11765 11990
Sjukskot/barnmorska/ass 2250 34 10557 659 11216 10411 11131 11912 19598 35 10517 497 11014 10307 10987 11620
Sjukskot/barnmorsk/ass natt 110 40 11180 1758 12938 11571 13040 14248 313 39 11053 1097 12150 11131 11927 13178
Sjukskot/oarnmorsk/ass lok 99 37 10837 1092 11928 11052 11882 12722 947 39 10877 805 11682 10906 11547 12326
Distriktsskdtarska 163 38 11113 379 11493 11035 11491 11947 3349 45 11286 319 11605 11131 11547 11999
Sjukskdt barnavardscentral 2 . .. . . .o . .o 302 46 11140 57 11198 11131 11131 11336
Sjukekdt distrlikarmottagn 5 .. . . . .o .. .. 126 42 10914 197 11111 10933 11131 11410
Distr-skoterskebarrmorska - .. . . .. .o . . 37 43 11792 815 12608 12021 12468 12955
Barnmorska (Oppen vard) 3 .. . . . . .e 58 45 11325 119 11444 11131 11440 11765
Chefarbetsterapeut 8 .. e i . .o ‘. e i53 44 12586 38 12624 11988 12456 13219
Arbetsterapeut forste 12 41 10563 111 10674 10210 10372 11121 363 40 11121 69 11190 10739 11167 11547
Arbetsterapeut 76 38 10218 71 10289 9877 10202 10739 1442 37 10202 42 10244 9570 10202 19739
Horselvardsassistent 10 25 10583 135 10718 9245 9924 10416 236 37 10051 36 10087 9721 10202 10551
Laboratorieingenjor forste 46 43 13045 288 13333 12665 13294 13921 18 40 12829 341 12170 12622 13107 13603
Laboratorieingenjor 71 39 11728 37 11765 11336 11988 12456 59 40 11902 25 11936 11547 12218 12456
Logoped 12 40 12389 - 12389 11345 11988 13451 172 37 12202 16 12218 11131 12218 12997
Chefgymnast 26 8 12721 18 12739 11988 12456 13371 223 4% 12954 41 12995 12218 12718 13603
Sjukgymnast forste 21 37 11323 20 11343 10739 11547 11988 2644 41 11701 68 11769 11336 11889 12218
Sjukgymnast 214 34 10407 73 10481 9864 10338 10933 1196 35 10453 57 10510 9805 10451 11131
Distriktssjukgymnast 176 25 10598 83 10681 10055 10551 11131 585 37 10859 68 10927 10372 11131 115086
Lirare hidlso/sjukvard 82 40 12919 82 13001 12218 13294 13632 534 45 13146 78 13223 12456 13294% 13921
Chefkurator 4 . .. .. .. . .. .. 62 50 13847 27 13874 12997 13660 14648
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TabellL10 (forts) Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) I6neplansplacerad, | vissa befattningar,
efter kdn och med genomshitt fér alder, I6neplansién och éverenskommen I6n
a) heltidsarbetande
a) full-time employees
T jdns tebenamning MBN - m oo e RS KVINNOPmmeccmcccmmmc e e e e e SIILIT T
Antal Aritmetiskt medelviarde Overenskommen 1én Antal Aritmetiskt medelvirde UOverenskommen l6n
Lone- Till- Over~ Undre Me- vre Lone- Till- Over- Undre Me- vre
1 plans ldgg ens- kvar- dian kvar- 1 plans liagg ens~ kvar- dian kvar-
d 16n komm  til til d lon komm  til til
SR I lon e 1l6n
Kurafor/fami}igrédgivare 227 41 11595 116 11711 11336 11765 11538 1368 62 11643 60 11608 10990 11765 12218
Psykolog legitimerad 425 41 13765 50 13815 12456 13603 14648 €36 43 13429 43 13477 12218 13603 14497
Psykolog ej legitimerad 26 39 11169 28 11196 9800 10653 11988 76 38 10853 45 10898 9570 10169 11547
Forest inr psyk utvecklstérdal83 43 11585 537 12122 11149% 11813 12811 495 43 11216 452 11669 11131 11547 11988
Forest bitr inr psyk utvstérd 40 39 10716 1206 11921 10887 12067 12818 161 40 10483 923 11407 10739 11231 12018
Férskollarare 16 35 10839 3 10841 9429 11047 11997 159 43 11225 23 11248 10372 11336 11988
Barnhems fores tAndare G 42 125646 1124 13670 12218 13256 14651 87 41 12321 635 12956 11988 12718 13563
Barnhems fores tandare bitr 47 40 11734 1404 13138 11790 12639 14429 63 41 11619 1533 13153 12022 12978 14011
Cheftandldkare 117 49 21848 155 22003 20851 21823 22849 34 48 21709 59 21768 21596 21823 21823
Distriktstandlakare forste 349 4% 18674 93 18767 17626 19073 19917 137 44 18186 88 18274 17000 18306 19073
Distrtandlakaresklinikchef 160 41 13068 3070 16137 15037 16175 17500 119 40 12535 2866 15401 14336 15283 16718
Distrtandlak/klinikchef bitr 101 40 12403 3781 16184 15346 15936 16685 80 40 12458 2814 15272 14017 15080 16144
Distriktstandlskare 772 36 10952 3187 14140 13112 14316 15502 955 35 10803 2708 13510 12592 13776 14768
Over tandlikare 244 49 24352 440 26792 23918 24564 25042 55 51 23811 485 24295 23349 23918 25042
Overtandlakare bitradande 100 45 20450 259 20709 19917 20851 21182 72 46 19756 132 19886 19073 19917 20851
Tandtekniker {(fast 1dn) 73 50 11813 79 11893 10698 11765 12337 35 47 11172 66 11238 10202 10933 12026
Tandtekniker (tantiem) 129 46 9353 2911 12265 10958 11989 13520 136 4l 9102 2418 11520 10634 11327 12406
Tandhygienist 3 .. . ‘e AN . .o o 442 39 10608 41 10649 10551 10739 10933
Tandskoterska 3 . . . e 4258 36 9421 45 9466 9141 9570 9721
Tandskodterska forste - . 630 43 10318 62 10379 10202 10372 10551
Bibliotekarie 20 41 11655 72 11727 10598 11781 12160 59 45 11798 27 11825 11336 11765 12456
Avdelningschef/1:e sekr 468 [3:] 23846 7% 23921 19917 23077 27461 85 46 19490 87 19577 15703 18306 22849
Sekreterare 2424 43 14482 69 14551 12456 13921 16444 2784 43 12897 53 12950 11765 12706 13921
Assistent 659 40 10312 106 10418 9721 10372 10933 4087 42 996 59 10027 9570 10037 10372
Personalassistent 17 38 10510 %2 10552 9937 10476 11186 158 40 10163 128 10291 9585 10202 10951
Kanslist (kontorspersonal) 144 37 8873 27 8899 8502 9006 9280 2646 40 9008 52 9060 8747 9141 9423
Kanslist f& (kontorspers) 22 43 9272 50 9323 9209 9398 9649 604 42 9347 42 9389 9141 9423 9721
Kontorist (kontorspers) 14 37 8493 29 8522 8270 8545 8767 92 38 8490 71 8560 8060 8686 9006
Telefonist 7 .. . ‘e .o .. . . 470" 48 9113 332 9445 9065 9423 9877
bvrig kontorspersonal 175 39 8956 14 8970 8377 9006 9570 1369 40 9003 49 9052 8502 9141 9570
Likar.ekreterare 10 27 8747 52 8798 8245 8710 9016 7064 37 9335 48 9383 8875 9423 9877
Avdchef/le sekr lok tjanst 102 49 21648 22 21669 19917 20851 23918 41 49 19784 46 19831 17312 19917 21823
Stadledare 30 48 11444 58 11502 10588 11336 12048 234 50 10655 41 10696 10372 10551 10933
Maskinchef 71 48 11645 776 12421 11313 12168 13185 - . s “. .. ‘e .o .
Ekonomi fores tAndare 17 37 11152 189 11341 10313 11131 12189 274 44 11481 97 11578 10739 11498 12248
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TabellL10 (forts) Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl heit tjénstlediga) |6 neplansplacerad, | vissa befattningar,
efter kon och med genomsnitt for alder, I6neplanslén och dverenskommen l6n
a) heltidsarbetande
a) full-time employees
Tj3nstebenimning MEN == == ———c e ceccccacccmcemae- KVINNOr e em e e e e —e—ma—cmmemmme—————————————m——m
Antal Aritmetiskt medelvirde Overenskommen 16n Antal Aritmetiskt medelvirde Overenskomme; 1lon
Lone- Till- Over- ndre Me- vre Léne- Till- Bver- Undre Me- vre
1 plans liagg ens- kvar- dian kvar- 1 plans ligg ens- kvar- dian kvar-
d 1on komm til til d 16n komm til til
1on 15n
Ekonomi forestandare bitr 4 e .. .. .. 221 37 10301 267 10568 10002 10551 11129
Internatfdrestandare - .. ‘. ‘e . < . ‘e 126 48 105632 89 10621 10372 10551 10933
quoratctlebltréde 50 34 8633 59 8692 7676 8910 9190 566 42 9074 93 9167 9050 9190 9470
Rontgenbitrade 78 35 8704 192 8896 8070 9190 9470 831 40 9031 346 9377 9190 9190 9697
Overskdtare 161 51 11831 208 12139 11570 11875 12708 183 51 11853 347 12200 11595 11990 12709
Skdtare forste 502 46 10580 664 11245 10493 11227 11801 647 47 10481 548 11029 10310 10870 11650
Skotare 47246 36 9225 801 10026 9267 9908 10784 7187 36 9215 630 9845 9300 9840 10470
Underskdterska 1284 29 9027 538 9565 9037 9610 10056 22389 34 9194 419 9613 9253 9610 10032
Underskdterska (natt) 11 21 9190 952 10142 9470 9745 11020 119 39 9395 666 10061 9475 9750 10537
Sjukvardsbitride tnatt) 49 35 8876 B71 9446 8770 9190 9780 266 %0 9023 534 9557 9050 9330 9756
Sjukvardsbitride 2663 29 8415 387 8802 8070 8750 9370 18807 35 8778 405 9183 8630 9190 9750
Arbetsterapibitride 78 37 8747 106 8853 8300 9050 9336 1690 42 9133 45 9178 9050 9330 9330
Baderska 2 . .. .. . .. . .o 66 47 9247 23 9270 9330 9330 9330
Badbi trade 5 . . 77 44 8867 32 8900 8700 9190 9190
Mottagningsbitride 2 . 62 47 9215 56 9271 9190 9190 9382
Ambulanss jukvArdare 1191 28 9583 1775 11358 10222 11391 12272 125 22 9441 1090 10531 9330 10030 11526
VArdare/vardarinna 1046 34 9001 712 9713 8770 9610 10514 4170 26 9073 568 9641 905 9610 10270
Vardbitrade 187 32 8587 531 9117 8490 9184 9672 883 36 8790 583 9373 8820 9330 9960
Barnskotare/-skoterska 24 29 8947 466 9413 8717 9228 9886 2010 36 9219 423 9643 9229 9610 10135
Elektriker 22¢ 44 10153 894 11047 10183 10723 1205% .. . . . .. . .
Reparator 1562 42 9992 761 10753 10030 10445 11355 12 30 9085 - 9088 7790 9680 10030
Snickare 254 46 10083 163 10246 10030 10170 1053% 1 ' .. . e . . .
Tradgardsarbetare 107 39 8866 629 9495 8910 9190 9622 10 30 8700 116 8&8lé 8210 8700 9120
TradgaArdsarbetare forste 130 43 9760 1343 11103 9987 10450 11405 10 31 9218 914 10132 8980 9680 10089
Kock/kokerska 6% 35 9201 234 9435 8910 9470 9870 690 44 9436 400 9836 9470 9828 10230
Kock/kokerska - forste 35 27 9778 241 10019 9750 9890 10255 517 46 9797 369 10166 9809 10055 10522
Koksbitrade 463 31 8172 210 8382 7650 8350 9050 2837 38 8668 388 9057 857 9190 9558
Overstaderska 16 40 9531 191 9722 9400 9807 9931 289 47 9652 103 9755 9610 9750 9890
Staderska 617 33 8291 58 8349 7650 8210 8910 3153 39 8689 94 8782 8350 9050 9190
Sommerska - N . e . . ‘e . . 62 46 9190 14 9204 8910 9330 9610
Ekonomibi triade 17 37 8408 - 8408 7860 8490 8910 76 40 8711 6 8718 8210 8840 9190
Vak tmis tare 2424 28 8873 346 9219 8657 9190 9591 237 34 8736 96 8832 8346 9190 9190
Vaktmastare forste 74% 42 9279 484 9763 9190 9610 10077 39 37 9086 248 9334 8910 9470 9750
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Tabeli L10 (forts) Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) I6neplansplacerad, | vissa befattningar,
efter kén och med genomshitt fér alder, I6neplanslén och éverenskommen 16n
b) deltidsarbetande
b) part-time employees
Tjanstebendamning [ R e e T KViNNOPr - ===« mm st c e e e e e e e mm e
Antal Aritmetiskt medelvarde Overenskommen 1lon  Antal AEigmetiskt medelvirde = Overenskommen 16n Del
Lone- Till- Over- ndre Me- vre Lone- T1ll- Over- ndre Me- Ovre tid
1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- 1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- %
d 16n komm til til d 1on komm til til
16n 16n
Likare 37 55 21986 4405 26390 26016 27528 28625 37 47 21352 4982 26336 24744% 26502 27528 63
Overlakare 105 54 22206 4566 26772 24217 27257 28645 74 49 21860 5159 27019 25532 27528 28267 64
Overlakare bitradande 48 50 18948 4658 23606 21500 23753 24628 76 48 19491 G657 24148 23573 24595 24676 63
Distriktslakare 129 47 20789 4770 25560 22793 26502 27668 175 41 21008 5344 26352 25212 26502 28029 65
Distriktsldkare bitradande 32 43 14990 4462 19432 16477 18126 21123 36 40 14603 4128 18731 17229 18332 2002 63
Avdelningslikare i 22 42 16444 4921 21365 20046 21388 22666 46 41 16493 6898 21391 19234 21124 22983 65
Underlakare med 2 ars tig 32 38 11913 4648 16562 14277 16556 17832 120 326 11782 4672 16454 15810 16226 16898 69
Underlakare ej legitimerad 20 ¥4 10315 2404 12719 10915 12266 14881 53 35 10524 3006 13531 12133 12753 14779 68
Adm sjukskdt-klinikforest 2 . N .. . .. . o 142 45 13043 834 13877 12997 13603 14287 67
Avdelnings forestandare 9 659 47 11812 368 12180 11548 11988 12546 65
Avdelningsforest bitr 7 . o .. . 262 43 11317 835 12151 11547 12138 12791 67
Sektionsledare 2 .. .. .. . e e e 200 44 11519 392 11911 11334 11548 12C12 68
Sjukskét/barnmorskasass 290 35 10290 1468 11758 10372 11434 12558 14567 40 10753 876 11628 10807 11435 12262 62
Sjukskot/barnmorsk/ass natt 377 36 10818 2190 13009 11581 13138 14348 6606 40 11059 2105 13164 11812 13217 14314 62
Sjukskot/barnmorsk/ass lok 62 327 10373 782 11155 9424 11095 12335 1081 42 10777 841 11618 10905 11548 1232: 60
Distriktsskoterska 30 38 11004 1718 12722 11284 12558 14013 1932 43 11063 810 11873 11131 11588 12292 61
Sjukskot barnavdrdscentral - .. .. e s ve .. . 178 45 10975 122 11097 10738 11131 11547 64
Sjukskét distrlakarmottagn 1 . .. .. 221 43 10823 323 11146 10739 11131 11436 64
Barnmorska (6ppen vard)} - 602 44 11262 249 11511 11131 11509 11766 62
Arbetsterapeut forste 2 . 73 %0 10970 98 11067 10739 11091 11547 67
Arbetsterapeut 6 . 586 40 10279 51 10330 9876 10372 10740 65
Horselvardsassistent - . 162 43 10123 84 10208 10037 10371 10373 60
{Logoped 7 . 184 39 11972 1 11972 10933 11988 12997 64
Chefgymnast 2 . 45 46 12302 37 12339 11442 12219 13030 67
Sjukgymnast forste 1 .. . 47 44 11878 39 11916 11547 11988 12219 68
Sjukgymnast 35 35 10568 144 10712 10203 10552 11132 651 42 10818 54 10872 10372 10934 11336 63
Distrikissjukgymnast 22 36 10414 46 10460 9800 10330 11131 485 42 10992 45 11037 10739 11132 11404 62
L.arare halso/sjukvard 11 39 12839 - 12839 11988.13294 13922 299 43 12699 55 12754 11988 12719 13603 65
Kurator/fami%igrédgivara 55 40 11212 8 11219 10372 11336 11988 1130 42 11438 37 11475 10933 11548 11988 63
Psykolog legitimerad 117 41 13012 22 13034 11764 12718 13921 5932 43 13289 45 13334 11988 13603 14279 61
Psykoloy ej legitimerad 23 40 10860 153 11013 10038 10740 11522 8l 40 11740 17 11757 9875 11336 13760 56
Forest inr psyk utvecklstorda 4 .. N . . e . .. 54 w4 10908 624 11532 10815 11277 11878 70
fForskollarare 1 . .. .. .. . .. .. 128 42 10706 77 10783 9878 10933 11633 63
Distrtandldkaresklinikchef ce 34 10739 3478 14217 12665 14381 15783 53 42 11755 3481 15236 14725 15380 16156 64
Distriktstandlakare 69 40 11520 3092 14612 13087 14652 15862 463 42 11277 3467 14744 13606 14796 15722 62
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TabellL10 (forts) Landstingspersonal 1 mars 1989 (exkl helt tjéanstlediga) Idneplansplacerad, | vissa befattningar,
efter kén och med genomshitt fér alder, Idneplansion och éverenskommen lén

b) deltidsarbetande
b) part-time employees

Tjans tebenamning Man——~ e e e o T KVINAORmmm e e mmmmm e e e mm—m——m— e e —————
Antal A&igmgtiskt medelvirde Overenskommen 16n  Antal Aritmetiskt medelvarde Overenskommen 1on Del

Lone- Till- Bver- Undre Me- Ovre Lone- T1 ver - ndre Me- vre tid

1 plans ligg ens- var- dian kvar- plans légg ens- kvar- dian kvar- X%

d 16n komm til til d 16n komm til til
e _1on lon

Tandtekniker {(tantiem) 5 . 70 54 8987 2503 11489 10628 11360 12080 63
Tandhygienist - . 371 41 10623 53 10676 10551 10739 10934 63
Tandskoterska 1 . 3158 40 9511 57 9568 9280 9721 9877 60
Tandskoterska forste - . .. . . . .. c. 135 43 10176 57 10233 10037 10203 10551 63
Bibliotekarie i0 41 10503 113 10616 9997 10645 11186 79 45 108Gk 160 11065 10372 11132 11548 55
Sekreterare 102 49 14228 22 14250 12217 136448 15472 465 43 2187 30 12216 11547 11988 12718 64
Assistent 49 44 9870 23 9892 8876 9722 10552 15567 4% 9733 204 9938 9570 9877 10202 65
Personalassistent 2 .. .. ‘o .. . ‘. . 48 G2 10101 517 10618 10037 10325 11228 66
Kanslist (kontorspersonal) 62 33 8365 159 8522 7844 8502 9141 3028 44 8952 135 9086 8747 9142 9423 58
Kanslist f6 (kontorspers) 5 . .. . ‘e . . N 568 46 9256 239 9495 91642 9423 9631 60
Kontorist (kontorspers) 8 . . 204 4] 8259 117 8376 7777 8,23 9006 48
Telefonist 3 . . . .. .. .. v 710 49 8911 390 9302 8748 9280 9722 55
Ovrig kontorspersonal G4 38 8246 20 8266 7686 8222 8876 1001 46 8956 34 8990 8502 9141 9439 56
Lakarsekreterare 3 . . .. .. N . .. 4816 4l 9191 135 9325 8876 9423 9721 60
Stadlcdare 2 . . 4l 48 10307 45 10352 10070 10551 10552 69
Ekonomi fores tandare 2 . . .. . . .. . 72 43 10792 188 10980 10397 10933 11547 60
Ekonomi forestandare bitr i . e .. .. n . v 194 43 10123 630 10754 10036 10739 11295 57
Laboratoriebitrade 11 33 8047 548 8595 7652 7683 9191 409 46 9088 236 9324 9190 9191 9610 58
Rontgenbitrade 8 .. ‘e .. <. . .. .. 376 45 9079 555 9634 9190 9191 9804 59
Skotare forste 51 42 10220 1168 11388 10030 10870 13480 149 43 10211 863 11073 10030 10477 11914 65
Skotare 1945 32 8469 1335 9604 8032 9647 11277 6211 38 2142 1348 10490 9609 10406 11566 60
Underskoterska 502 28 8663 1498 10161 8887 9821 11353 20267 36 9245 974 10219 9610 10006 10841 63
Underskoterska (natt) 212 30 8931 1896 10827 9475 10863 12106 5583 36 9358 2063 11421 10248 11653 12472 63
Sjukvardsbitrade (natt) 289 32 8512 1146 9658 8380 9190 11007 8775 42 9031 1807 10838 9330 11052 12069 62
o;ukaérdsbltrade 2667 26 7751 1140 8891 7651 8264 9900 29873 7 8563 950 9513 8724 9404 10337 54
Arbetsterapibitride 38 34 8140 211 8351 7651 7984 9137 1373 43 8865 86 8951 8491 9191 9331 58
Badbitrade 2 . . . . . 170 44 8879 123 9003 8630 9190 9330 62
Mottagningsbitride - .. . . ‘e .. .. . 135 47 9097 239 9337 9190 9190 9610 56
Ambulanssjukvardare 156 32 8987 3323 12310 9628 11618 13043 66 35 9326 2290 11616 10211 11504 12579 65
Yardare/vardarinna 1764 30 8267 1502 9769 8211 9410 10790 11867 35 8675 1411 10086 8954 9934 11071 58
Vardbitrade 54 28 7949 1644 9593 8147 9285 10920 3615 36 8458 1476 9934 8910 9814 10970 54
Barnskotare/-skoterskalnatt) [ ‘e . .. .. .. .. .. 1192 40 9270 1797 11068 9610 11187 12250 61
Barnskotara/-skéterska 26 28 --8509 107¢ 9582 8968 9857 10407 2160 39 9187 1062 10249 9610 10103 10948 58
Qeparator 118 G2 9058 512 9570 8315 9750 10170 .o . . .. .. 55
Kock/kokarska 16 44 8727 125 8852 8351 8548 9559 359 45 9315 581 9896 9470 9751 10382 62
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TabellL10 (forts) Landstingspersonal 1 mars 1989 (exki helt tjénstlediga) I6neplansplacerad, | vissa befattningar,
efter kén och med genomsnitt fér alder, I6neplansion och éverenskommen l6n
b) deltidsarbetande
b) part-time employees
Tjanstebenamning MEN - oo L IITTITLTD KV AMNOP === o s e e mm e e e e et em e o
Antal Aritmetiskt mecdelvirde Overenskommen lon  Antal Aritmetiskt medelvirde Overenskommen 1lén Del
Lone- Ti1ll- Over- Undre Me- Ovre Lone- - OBver- Undre He- vre tid
1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- 1 plans ligg ens- kvar- dian kvar- X%
d 16n komm til til d lon komm  til til
lon 1lon
Kock/kokerska - forste 2 .o e o ‘o .o . ‘e 83 46 9646 484 10130 9750 10031 10494 66
Koksbitrade 649 24 7266 986 8252 7650 7656 9051 5778 39 8318 696 9014 8334 9171 9714 55
Overstaderska 2 . .. .. .. “o . .. 142 47 9620 117 9737 9610 9671 9891 71
Staderska 698 25 7315 611 7926 7650 7653 8552 12318 41 8427 235 8662 8128 8910 9191 59
Ekonomibitrade 19 31 7675 - 7675 7650 7650 7652 68 41 8363 93 8457 7651 8770 9190 52
Vak tméds tare 525 27 8178 610 8787 7652 8639 9196 117 40 8560 467 9027 8333 9190 9515 58
Vak tmdstare forste 133 37 8524 1080 9604 8327 9330 7 ‘e . i . . .. 38

10451
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62 Landstingspersonal

Tabell L11 Landstingspersonal 1 mars1989 (inki helt tjanstlediga) nyanstélida
under redovisningsaret 1988-1989, efter alder, tjdnstgéringens omfatt-
ning och kdn
Employees in county councils (incl persons on leave), new appointed during
1988-1989, by age, extent of employment and sex

Klder Heltids- Deltids- Samtliga Heltidspersoner

t jans tgorande tjans tqorande

H av Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
-19 543 3027 3570 1317 5684 7001 1860 8711 10571 929 5272 6201
20 302 1198 1500 380 1466 1846 682 266% 3346 445 1874 2319
21 361 1031 1392 398 1340 1738 759 2371 3130 523 1624 2148
22 322 998 1320 371 1317 1688 693 2315 3008 465 1593 2059
23 267 861 1128 343 1183 1526 610 2044 2654 387 1426 1813
24 234 721 955 318 1200 1518 552 1921 2473 361 1276 1637
25 255 709 964 281 987 1268 536 1696 2232 354 1176 1530
26 265 591 856 273 943 1216 538 1534 2072 376 1039 1416
27 246 524 770 209 833 1042 455 1357 1812 329 925 1254
28 225 414 639 216 779 995 461 1193 1634 313 781 1095
29 207 354 561 180 829 1009 387 1183 1570 280 756 1036
30 210 355 565 164 777 941 376 1132 1506 278 729 1008
31 220 330 550 154 792 966 376 1122 16496 285 712 997
32 207 294 501 143 754 897 350 1048 1398 261 663 925
33 219 295 514 120 759 879 339 1054 1393 274 671 945
34 176 295 471 114 686 800 290 981 1271 225 638 863
35 191 276 467 103 745 848 294 1021 1315 233 651 885
36 164 250 414 108 633 741 272 883 1155 212 570 782
37 145 256 401 103 575 678 248 831 1079 188 552 740
38 158 246 404 72 573 645 230 819 1049 184 528 713
39 129 256 385 67 619 686 196 875 1071 158 574 732
40 126 243 369 62 597 659 188 840 1028 156 546 702
41 147 222 369 a8 592 640 195 814 1009 168 520 689
42 122 226 348 46 522 568 168 748 916 143 487 630
43 115 241 356 46 526 572 161 767 928 136 502 639
4% 99 220 319 35 494 529 134 714 848 115 470 585
45 89 181 270 42 406 448 131 587 718 109 378 488
a6 61 163 224 22 343 365 83 506 589 69 330 399
47 62 141 203 24 314 338 86 455 541 72 301 373
%8 53 127 180 25 248 273 78 375 453 68 252 320
49 40 112 152 18 267 285 58 379 437 47 248 296
50 40 113 153 9 254 263 49 367 416 43 233 77
51 32 86 118 17 190 207 49 276 325 40 179 219
52 41 70 111 11 193 204 52 263 315 46 160 207
53 34 54 88 7 161 168 41 215 256 37 134 172
54 15 6% 79 9 149 158 2% 213 237 18 138 156
55 26 43 69 9 114 123 35 157 192 31 95 126
56 13 39 52 8 130 138 21 169 190 17 96 113
57 12 29 41 7 106 113 19 135 154 15 82 97
58 19 26 43 5 86 91 24 110 134 21 62 83
59 13 20 33 5 76 81 18 96 114 15 54 69
60 8 10 18 8 62 70 16 72 88 11 35 46
61 5 9 14 11 49 60 16 58 74 9 29 38
62 G 9 13 10 34 44 14 43 57 8 22 31
63 4 3 8 2 27 29 6 31 37 4 14 19
64 3 1 4 9 55 64 12 56 68 7 13 20
65~ 13 13 26 30 191 221 43 206 247 21 60 81

Summa 62642

15745 21987 5959 29660 35619 12201 45405 57606 8506 29491 37998




Tabell L12

Landstingspersonal 63

Landstingspersonal 1 mars1989 (inkl helt tjinstiediga) avgangna under
redovisningsaret 1988-1989, efter alder, tjanstgdringens omfattning
och kdn

Employees in county councils (incl persons on leave) resigned during
1988-1989, by age, extent of employment and sex

tjinstgdrande tjans tgbrande
H Rv Summa H Kv Summa M Kv Summa M Kv

tids- Deltids- Samtliga Heltidspersoner

Summa

Alder Hel
-19 262
2 198
< 236
22 177
23 224
24 203
25 209
26 202
27 206
28 188
29 217
30 185
31 192
32 183
33 206
34 209
35 184
36 154
37 141
38 152
39 158
40 124
41 130
42 102
43 137
G4 87
45 76
%6 69
47 54
%8 92
49 43
50 20
51 39
52 36
683 31
54 31
55 26
56 34
57 41
58 37
59 42
60 4%
61 37
62 71
63 55
64 184
65— 37

Summa 5725

1060 1322 822 2886 3708 1084 3946 5030 498 2038 2537

727 925 327 1211 1538 525 1938 2463 316 1232 1548
703 939 328 1161 1489 564 1864 2428 358 1186 1545
673 850 307 1204 1511 486 1877 2361 288 1178 1467
685 909 321 1129 1450 545 1814 2359 329 1168 1498
622 825 319 i092 1411 522 1714 2236 322 1076 1399

560 769 237 921 1158 466 1481 1927 3200 969 1269
589 791 217 859 1076 419 1448 1867 281 984 1266
516 720 178 767 945 384 1281 1665 276 863 1139
429 617 192 747 939 380 1176 1556 261 774 1036
%07 624 148 653 801 365 1060 1425 275 715 990

428 613 160 692 852 345 1120 1465 248 748 996
370 562 156 685 841 348 1055 1403 261 700 562
361 52¢ 122 643 765 305 984 1289 227 694 872

306 512 121 608 729 327 914 1241 255 606 861
308 517 99 637 736 308 945 1253 252 621 873
275 459 115 554 669 299 829 1128 232 546 779
226 380 78 571 649 232 797 1029 188 511 700
233 374 74 540 614 215 773 988 176 491 665
246 398 78 505 583 230 751 981 184 495 679
227 385 64 525 589 222 752 974 186 486 672
209 333 50 486 536 174 695 869 145 448 594
197 327 %9 481 530 179 678 857 155 432 588
214 316 47 446 493 149 660 809 121 441 563
217 354 38 415 453 175 632 807 155 427 582
188 275 27 358 385 114 546 660 99 350 450
168 264 26 291 317 102 459 561 88 313 401
154 223 12 284 296 8l 438 519 74 287 361
104 158 18 247 265 72 351 423 61 219 280
130 172 19 236 255 61 366 427 51 253 306
119 162 26 222 248 69 341 410 53 221 274
88 118 17 192 209 47 280 327 35 178 213
100 139 9 172 181 48 272 320 42 182 225
88 124 9 164 173 45 252 297 40 167 207
82 113 10 168 178 41 250 291 35 170 206
76 107 7 146 153 38 222 260 33 150 183
77 103 9 158 167 35 235 270 30 159 189
87 121 4 161 165 38 248 286 35 171 206
91 132 6 175 181 47 266 313 44 179 224
89 126 5 177 182 42 266 308 39 181 221
113 155 12 217 229 54 330 384 47 227 275
106 148 11 224 235 55 328 383 47 228 275
106 143 12 206 218 49 312 361 42 217 260
356 427 23 860 883 9% 1216 1310 83 867 950
156 211 20 316 336 75 472 547 65 321 386
349 533 65 638 703 249 987 1236 221 685 906
29 66 49 245 294 86 274 260 52 89 141

13620 19345 5043 26275 31318 10768 39895 50663 7625 25617 33242




64 Primdrkommunal personal

Primarkommunal personal

Population

Undersokningen omfattar samtliga
primdrkommunalt anstdllda med
kommunal l6nereglering, med vilket

forstas alla primdrkommunalt anstill-
da med undantag for:

a deltidstjinstgorande brandmin
och deltidstjanstgorande brand-
befil

b deltidstjidnstgorande skolbiblio-
tekarier

¢ arbetstagare vid beredskapsar-
beten, inklusive ungdomsplats
och ungdomslag

d arvodesanstillda likare

e arvodesanstillda tolkar

f ldrare och skolledare

Forsamlingarnas personal redovisas
under det kyrkokommunala avsnittet.
Fortroendemédn och uppdragstagare
betraktas ej som anstillda och ingar av
det skilet inte i populationen. Som
redogjorts for pa sidan 25 under av-
snittet Offentlig sektor faller dven ar-
betstagare med statlig l6nereglering
och personal anstdlld i kommunala
bolag och stiftelser utanfor undersok-
ningspopulationen.

I populationen ingér, bortsett fran de
tidigare nimnda undantagen, samtlig
heltidstjanstgorande, deltidstjanstgo-
rande, timavlonad och tillfdlligt an-
stilld personal i primarkommunernas

tjanst den 1 mars 1989. Deltidstjéinst-
gorande arbetstagare med arbetet for-
lagt enbart till vissa veckodagar men
med fortlopande anstillning samt tim-
avlonade som varit anstillda och i
arbete under ndgon del av februari har
medtagits oavsett om arbete fullgjorts
den 1 mars eller inte. For timavlonade
giller dock att de skall ha arbetat minst
10 timmar under minaden. Aven an-
stillda med l6nebidrag ingar i popula-
tionen.

Helt tjanstledig personal som inte
uppritthallitannan tjanst ingér i under-
sokningen, medan ovrig ledig personal
medtagits endast om ledigheten varit
av tillfalligt slag, exempelvis kortare
tids sjukdom. Med helt tjanstledig per-
sonal forstds de anstillda i formans-
grupperna 1A och 1B som inte fatt
nédgon 10n utbetald i mars ménad, eller
som enbart erhdllit 16netillldgg. Helt
tjanstlediga redovisas separat i tabell
2b.

De primdrkommunalt sysselsatta
med kommunal lonereglering uppgick
den 1 mars 1989 totalt till ca 554 800,
vilket 4r en minskning med 0,3 pro-
cent sedan foregdende undersok-
ningstillfalle. Omréknat i heltidsper-
soner blir resultatet en 0kning med 0,6
procent. I dessa siffror ingédr ej helt
tjdnstlediga vilka uppgick till 58 500
personer.



Insamling

Svenska kommunforbundet har frin
samtliga primirkommuner inhdmtat
uppgifter om varje enskild primir-
kommunalt anstilld. For huvuddelen
av personalbestindet, ca 99 procent,
lamnades uppgifterna pa magnetband
via kommunernas egna datacentraler,
aterstoden redovisades pa blanketter.

Variabler
Foljande variabler har bearbetats i
1989 ars undersokning:

Lén

Kommun/kommunalféround

Personnummer

Tjanstestdlle

Befattning

FOormansgrupp

Sysselséttningsgrad

Tjanstledighet

Antal arbetade timmar

Antal vardtimmar fdr dagbarnvardare

Lénegrad

Aldersidneklass och eventuella till-
laggsidneklasser

Loneklassion

I mars uppburen totalién inklusive
tilldgg och avdrag

Ersiéttning f0r tjiinstgdring pa obe-
kvam arbetstid, jour-, beredskaps-
och dvertidserséttning samt Svriga
tilldgg

Med kommunalférbund menas sam-
manslutning som inte begrénsas tillen
specifik kommun, t ex brandforsvars-
forbund och vattenverksforbund.

Primdrkommunal personal 65

Tjanstestille redovisas enligt den s k
bas- och programindelningen av kom-
munernas verksamhet. Den indelning
som anvénds i tabellerna ar foljande:

Gemensam kommunadministration

Arbete och néringsliv
Mark och bostader
Véghalining
Kommunikationer
Parkverksambhet

Fritid

Kultur

Energi, vatten och avfall
Utbildning

Socialtjinst

Milj6, hilso- och samhallsskydd
Sjukvard
R&ddningstjdnst

De anstilldas befattning redovisas
genom att kommunerna for varje an-
stilld anger en tjinstebendmning.
Koden har hiamtats ur den av Svenska
kommunf{oérbundet uppgjorda forteck-
ningen Kommunal befattningskod
1 mars 1989.

I formansgrupp 1A ingr arbetsta-
gare med heltidstjanstgdring som an-
stillts for en sammanhingande tid av
minst tre manader. Formansgrupp 1B
bestar av arbetstagare med deltids-
tjanstgoring omfattande minst 40 pro-
cent av den for motsvarande heltidsan-
stilld gdllande arbetstiden, och som
anstdllts for en sammanhidngande tid
av minst tre manader. Ovriga arbetsta-
gare rdknas som tim- eller betingsan-
stdllda och fors till forméansgrupp 2 el-
ler 5.
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Som heltidstjinstgorande rdknas de
vars sysselsiattningsgrad uppgar till
100 procent. Ovriga betraktas som del-
tidstjanstgorande.
Som helt tjinstlediga betraktas de ar-
betstagare i formansgrupperna 1A och
1B som inte erhallit nagon 16n i mars
ménad eller vars 16n till uteslutande del
utgjorts av lonetilldgg.
Anstillningsformerna ir tre till anta-
let: heltids-, deltids-, och timanstill-
ning. Med timanstillda forstas de for
vilka erséttning utgdr per arbetad tim-
me. Det dr viktigt att halla isdr begrep-
pen anstillningsform och sysselsitt-
ningsgrad. En timanstilld kan till ex-
empel mycket vil tjanstgora pa heltid.
Antal arbetade timmar redovisas
endast for tim- och betingsavlonade.
Uppgift om antalet vardtimmar anges
endast for dagbarnvardare.
Heltidspersoner ir ett begrepp som
raknas fram pa grundval av sysselsatt-
ningsgraden eller med hjdlp av antalet
arbetade timmar. Tva anstédllningar
med sysselsdttningsgraderna 40 pro-
cent resp 60 procent riknas tillsam-
mans som en heltidsperson. For timan-
stdllda raknas 160 timmar som heltid.
For samtliga arbetstagare skall upp-
gift limnas om den hogsta for tjdnsten
relevanta utbildning som vederbéran-
de forvarvat. Klassificering har sedan
skett enligt Svensk utbildningsno-
menklatur (SUN). Uppgifternas kvali-
tet medger dock inte ndgon redo-
visning. Nir det giller begreppet antal
anstillda bor papekas, att i de fall en
person uppbiér 16n frdn mer dn en tjdnst
och en sammanldggning av dessa i sta-

tistiken inte kan motiveras, riknas
tjdnsterna var och en for sig. Detta for-
héllande beror ca12 500 tjinster.
Med nyanstallda avses de arbetstaga-
re som tillkommit i 1989 ars undersok-
ning, och med avgingna forstds de
som var med forra aret men inte fore-
kommer i arets undersokning.

Bearbetning

Samtliga uppgifter har granskats av
Svenska kommunforbundet. Uppgif-
ternas rimlighet provades dels var for
sig, dels i kombination med andra upp-
gifter. Aven en dubblettkontroll har
utforts med personnummer som identi-
fikationsbegrepp. Statistiska central-
byran har haft mojlighet att folja
granskningen. Kommunférbundet le-
vererade direfter ett individbestands-
band varefter SCB genom en samkor-
ning med foéregaende ars material fick
fram uppgifter om nyanstillning och
avgéang.

Tabellerna redovisas som huvudre-
gel exklusive helt tjdnstlediga. Undan-
tagen hirvidlag ar delar av tabell 2,
samt tabellerna 11 och 12 som behand-
lar nyanstillning och avgang. Skilet
till att de senare tabellerna dven inne-
héller helt tjanstlediga r att man da
undviker att de som tar tjinstledigt
redovisas som avgangna, eller att man
far beteckningen nyanstilld om man
aterkommer efter en tids tjanstledig-
het.



Loneutveckling
1988 — 1989

Den genomsnittliga dverenskomna
manadslonen uppgick for de heltids-
tjdnstgorande loneplansplacerade ar-
betstagare till 10 666 kr, en 6kning
med 9,5 procent sedan foregidende un-
dersokning. Fordelningen mellan ko-
nen framgar av foljande tabla:

Heltidstjinstgdrande
Aritmetiskt Procentuell
medelvarde Okning
(kronor)

1988 1989  1988-1989

Min 10777 11983 11,2
Kvinnor 9126 9929 8,8
Samtliga 9741 10666 95

Uppgifterna avser loneldget 1 mars
respektive ar. 1988 ars siffror har inte
paverkats av de lonegradsatgirder som
var en foljd av de si kallade revisions-
och anpassningsférhandlingarna en-
ligt 1987-1988 ars avtal.

Avtalet 1988-1989 medforde bl a
forandringar av loneplanerna from 1
juli 1988 och from 1 juli 1989. Loner-
na 1989 innehdller inte de 1onedkning-
ar som utfallit efter méttidpunkten.
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Samtliga

Aritmetiskt Procentuell
medelvirde Okning
(kronor)

1988 1989  1988-1989

Min 10582 11735 10,9
Kvinnor 8952 9775 9,2
Sanmtliga 9351 10247 9,6

For att ta hiansyn aven till de deltids-
tjanstgorande, kan dessa vigas in med
tal som motsvarar sysselsittningsgra-
den. Resultatet kan utldsas av tablin
ovan.
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Diagram P1 Priméarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
kdn och tjdnstestille
Employees in primary local authorities (excl person on leave) by sex and
branch of administration

O Socialtjanst

3 Uutbildning

B Gemensamkommunadministration
Sjukvard

[J Ovriga

Tjanstestalle Sysselsatta

Absoluta fal Procent

Man Kvinnor Summa Man Kvinnor Summa
Socialtjanst 20147 294792 314939 4 53 57
Utbildning 13432 51627 65059 2 9 12
Gemensamkom-
munadministration 19459 22031 41490 4 4 7
Sjukvard 6635 30656 37291 1 6 7
Ovriga 59073 36971 96044 11 7 17

Samtliga 118746 436077 554823 21 79 100
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Diagram P2 Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) efter
tianstgdringens omfattning och kén
Employees in primary local authorities (excl persons on leave) by extent
of employment and sex

Heltid
Deltid
Tjanstgbringens Sysselsatta
omfattning Absolutatal Procent
Man Kvinnor Summa Man Kvinnor Summa
Heltid 94374 163175 257549 17 29 46
Deltid 24374 272902 297274 4 49 54

Samtliga 118746 436077 554823 21 79 100
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Diagram P3 Heltidstjéinstgdrande och léneplansplacerad primérkommunal personal
1 mars 1989 (exkl helt tjéinstlediga) efter kén och dverenskommen Ién

Fuli-time employees in primary local authorities (excl persons on leave)
by age and agreed salary

Procent
100
100

Procent 40 Anal
BM 90753
Kv 162 241
30 +
v
20 W é
Zh
7
7
10 %
%
é
o B4 4 <

—7999 8000~ 9000— 10 000— 11 000-12 00013 000— Kr/manad
8999 9999 10999 11999 12999
Diagram P 4 Heltidstjdnstgdrande och Iéneplansplacerad primarkommunal
personal 1 mars 1989 (exkl helt tjdnstlediga) efter alder och kén
Full-time employees in primary local authorities (excl persons on leave)
by age and sex

4
Procent 40 Antal Procent
BM 9753 100
E Kv 162241 100
30 J
20 +
10
0 A b v Y Aider

-29 30-39 40-49 50-59 60-
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Diagram P5 Ldnespridning fér primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl
helt tianstlediga) efter idneplan och kdn
Disversion of salaries for employees in local authorities (excl persons
on leave) by salary scheme and sex

L3neplan A
Kvinnor E:D E:l

w1 722 \swopen
Kvinnor ,/A'////l
Miin mm

8000 9000 10000 11000 12000 13000 14000 15000 Kronor

Tolka diagrammet s hér:
P, = 25 procent av individemna i gruppen har lagre 18n &n vad linjen visar
P, = 50 procent av individerna i gruppen har lagre 16n &n vad linjen visar

P,.= 75 procent av individemna i gruppen har lagre 18n &n vad linjen visar

P, P, P

25 75

LT 1

Snittidn | kronor

Loneplan A Linepian B

Kvinnor Mén Kvinnor Min
P, 8555 9470 9570 10739
P, 9191 10310 10208 12281
Py, 9752 11332 11445 14384
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Tabell P1 Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter tjanstestélle, anstillningsform och kén
Employees in primary local authorities (excl persons on leave) by branch of administration, form of employment and sex

Tjanstastille Heltidsanstillda Deltxdsanstallda Timavlénade Samtliga
M Kv Summa M Summa M Kv Summa M Kv Summa

Gemensam kommun-

administration 18147 12866 31013 1015 8649 9664 297 5l6 813 19459 22031 41490
Arbete o niringsliv 1877 719 2596 172 734 906 2594 499 3093 4643 1952 6595
Mark och bostader 2588 1468 4056 412 6603 7015 59¢ 2689 3283 3594 10760 14354
Vaghallning 10536 497 11033 374 165 539 83 22 105 10993 684 11677
Kommunikationer 3276 1051 4327 90 151 241 189 205 394 3655 1407 4962
Parker 4124 324 4448 176 116 292 93 39 132 4393 479 4872
Fritid 6552 2943 9495 1107 %009 5116 2253 2210 4463 9912 9162 19074
Kul tur 1286 2758 4044 527 5101 5628 345 1226 1571 2158 9085 11243
Energi, vatten och

avfall 10876 1192 12068 387 544 931 190 97 287 11453 1833 13286
Utbildning 8627 9576 18203 2716 36161 38877 2089 5890 7979 13432 51627 65059
Socialtjanst 12553 112702 125255 3625 143155 1646780 3969 38935 42909 201497 294792 314939
Miljé-, hilso- och

samhallsskydd 880 609 1489 81 441 22 42 33 75 1003 1083 2086
Sjukvard 4917 14986 19903 775 13375 14150 943 2295 3238 6635 30656 37291
Raddningstjinst 7193 248 7441 61 239 300 115 39 154 7369 526 7895
Summa 93432 161939 255371 11518 219443 230961 13796 54695 68491 118746 436077 554823

Anm. Variabeln anstillningsform med vilken forstaAs heltids-, deltids-, eller timanstillning skiljs
fran variabeln tjanstgoringens omfatining som avser heltxds— eller deltidstjanstgoring.
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Tabell P2 Primarkommunal personal 1 mars 1989 efter tjanstestalle, tjdnstgéringens omfattning och kén
Employees in primary local authorities by branch of administration, extent of employment and sex

a) exkl helt tjinstlediga
a) excl persons on leave

Tijanstastille Heltidstjans tgorande Deltidstjins tgdrande Samtliga Omraknat till
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa geltidsgsrsonegumma

Gemensam kommun-

administration 18176 12891 31067 1283 9140 10423 19459 22031 41490 18872 18542 37414
Arbetae o niringsliv 2459 776 3233 2184 1178 3362 4643 1952 6595 3851 1455 5307
Mark och bostider 2614 1497 4111 980 9263 10243 3594 10760 14354 3032 6683 9716
Vaghallning 10542 498 11040 451 186 637 10993 684 11677 10781 608 11390
Kommunikationer 3277 1057 4334 278 350 628 3656 1407 4962 3397 1251 4648
Parker 4143 325 4468 250 154 404 4393 479 4872 4274 %10 4684
Fritid 6597 2965 9562 3315 6197 9512 9912 9162 19074 7803 5990 13793
Kultur 1290 2766 4056 868 6319 7187 2158 9085 11243 1683 6087 7771
Egczgii vatten och 10898 1195 12093 555 638 1193 11453 1833 13286 11181 1567 12748
Utbildning 8709 9663 18372 4723 41964 46687 13432 51627 65059 10968 35014 45982
Socialtjanst 12653 113671 126324 7494 181121 188615 20147 294792 314939 16281 220874 237156
Miljo-, hdlso- och

samhadllsskydd 882 610 1492 121 473 594 1003 1083 2086 942 896 1839
Sjukvard 4931 15015 19946 1704 15641 17345 6635 30656 37291 5750 24318 30068
Raddningstjanst 7203 268 7451 166 278 446 7369 526 7895 7271 398 7669
Summa 94374 163175 257549 26372 272902 297274 118746 436077 554823 106092 324100 430192

Anm. Variabeln anstillnin$sform med vilken forstas heltids-, deltids-, eller timanstallning
s

fran variabeln tjin

goringens omfattning som avser heltids- eller deltidstianstgéring.

skiljs
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Tabell P2 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 efter tjanstestalle, tjanstgdringens omtattning och kén

b) helt tjdnstlediga
b) persons on leave

Tjanstestalle Heltidstjins tgdrande Deltidstjanstgorande Samtliga Omraknat till
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa neltidgpﬁzsonegma

Gemensam kommun-

administration 765 1191 1956 79 665 794 844 1856 2700 808 1584 2393
Arbete o niringsliv 141 107 2648 17 123 140 158 230 388 150 178 329
Mark och bostader 175 236 411 7% 1077 1151 249 1313 1562 217 897 1115
Vighallning 619 62 681 40 26 66 659 88 747 640 77 717
Kommunikationer 248 161 409 15 32 47 263 193 456 251 173 425
Parker 314 69 383 18 15 33 332 84 416 324 79 403
Fritid 381 417 798 106 570 676 487 987 1474 443 751 1195
Kul tur 84 203 287 %6 398 446 130 601 731 107 433 540
Energi, vatten och

avfall 474 82 556 32 493 75 506 125 631 490 106 596
Utbildning 587 953 1540 288 3955 4243 875 4908 5783 744 3405 4150
Socialtjinst 1163 17515 18678 373 18846 19219 1536 36361 37897 1401 29648 31050
"::3:;]’.1::&;88 och %1 62 103 4 %0 4% 45 102 147 43 86 129
Sjukvard 475 2940 3415 69 1787 1856 544 4727 - 5271 520 4079 4600
Raddningstjinst 267 22 289 4 10 14 271 32 303 268 28 296
Summa 5734 24020 29754 1165 27587 28752 6899 51607 58506 6411 41532 47944

L

jpuosiad ppununuoyipwire g



Tabell P2 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 efter tjinstestalle, tjinstgdringens omfattning och kén

¢) inkl helt tjanstlediga
¢) incl persons on leave

Tjanstestalle Heltidstjanstgérande Deltidstjinstgdrande Samtliga Omraknat till
M Kv Summa M K;l Summa M Kv Summa ae 14 d%sr sonegma

Gemensam kommun-

administration 18941 14082 33023 1362 9805 11167 20303 23887 464190 19681 20127 39808
Arbete o naringsliv 2600 881 3481 2201 1301 3502 4801 2182 6983 4001 1634 5636
Mark och bostider 2789 1733 4522 1054 10340 1139¢ 3843 12073 15916 3256 7581 10831
vaghallining 1116l 560 11721 491 212 703 11652 772 12424 11421 686 12107
Kommunikationer 3525 1218 4743 293 382 675 3818 1600 5418 3648 1424 5073
Parker 4457 394 4851 268 169 437 4725 563 5288 4598 490 5088
Fritid 6978 3382 10360 3421 6767 10188 10399 10149 20548 8247 6742 14989
Kultur 1374 2969 %343 914 6717 7631 2288 9686 11974 1791 6520 8312
Energi, vatten och

avfall 11372 1277 12649 587 681 1268 11959 1958 13917 11671 1674 13345
Utbildning 9296 10616 19912 5011 45919 50930 14307 56535 70842 11712 38419 50132
Socialtjinst 13816 131186 145002 7867 199967 207834 21683 331153 352836 17682 250523 268206
Miljs-, hilso- och

samhallsskydd 923 672 1595 125 513 638 1048 1185 2233 986 982 1968
Sjukvard 5406 17955 23361 1773 17428 19201 7179 35383 42562 6271 28397 34669
Raddningstjinst 7470 270 7740 170 288 458 7640 558 8198 7539 426 7966
Summa 100108 187195 287303 25537 300489 326026 125645 487684 613329 112503 365632 478136

1puos4ad ppunuauoyspuis g
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Tabell P3 Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter alder,
tjdnstgéringens omfattning och kén
Employees in primary local authorities (excl persons on leave) by age, extent
of employment and sex
Alder Heltids- Deltids- Samtliga Heltidspersoner
tjans tgorande tjans tgorande
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
-19 636 3624 4260 2027 11106 13133 2663 14730 17393 1267 8027 9295
20 488 2866 3354 705 4349 5054 1193 7215 8408 778 5105 5883
21 716 3665 4181 749 4577 5326 1465 8042 9507 1046 5819 6866
22 968 3828 4796 846 4497 5343 1814 8325 10139 1324 6183 7507
23 1096 4080 Bl176 826 4642 5468 1922 8722 10644 1469 6556 8026
24 1281 4394 5675 834 5033 5867 2115 9627 11542 1661 7161 8822
25 1444 4006 5450 843 4915 5758 2287 8921 11208 1829 6713 8542
26 1449 3830 5279 756 4890 5646 2205 8720 10925 1791 6611 8402
27 1608 3615 5223 688 5076 5764 2296 8691 10987 1922 6543 8465
28 1654 3704 5358 712 5452 6164 2366 9156 11522 1995 6922 8917
29 1878 3782 5660 646 6021 6667 2524 9803 12327 2191 7424 9616
30 2122 3941 6063 654 6511 7165 2776 10452 13228 2439 7906 10345
31 2272 3909 6181 698 6913 7611 2970 10822 13792 2621 8142 10763
32 2659 3860 6319 670 7085 7755 3129 10945 14074 2804 8226 11031
33 2557 32920 6477 709 7245 7954 3266 11165 14431 2929 8417 11346
34 2484 3873 6357 648 7188 7836 3132 11061 14193 2829 8324 11153
35 2590 4135 6725 571 7479 8050 3161 11614 14775 2885 8714 11600
36 2706 4046 6752 653 76498 8151 3359 11544 14903 3060 8656 11716
37 2751 4079 6830 580 7332 7912 3331 11411 14762 3059 8599 11658
38 2916 4303 7219 562 7687 8049 3478 11790 15268 3214 8875 12090
39 3172 4607 7779 536 7718 8254 3708 12325 16033 3458 9330 12789
40 3183 5032 8215 525 7800 8325 3708 12832 16540 3667 9798 13266
41 3385 5049 8634 459 7794 8253 3844 12843 16687 3635 9802 13437
42 3413 5456 8869 463 7893 8356 3876 13349 17225 3673 10293 13966
43 3392 5253 8645 460 7665 8125 3852 12918 16770 3637 9922 13559
44 2277 5157 8434 374 7156 7530 3651 12313 15964 3465 9564 13029
45 3115 5128 8243 352 7053 7605 3467 12181 15648 3307 9462 12770
%6 2918 4696 7614 321 6488 6809 3239 11184 14423 3087 8658 11746
47 266% 4321 6985 305 6024 6329 2969 10345 13314 2815 8015 10831
48 2368 3817 6185 246 5732 5978 2614 9549 12163 2496 7311 9808
49 2627 3959 6386 268 5989 6257 2695 9948 12643 2556 7650 10206
50 2314 3745 6059 260 5780 6040 2574 9525 12099 2652 7319 9771
51 2198 3648 5646 213 5659 5872 2611 9107 11518 2309 6917 9226
52 2072 3199 5271 234 5368 5602 2306 8567 10873 2190 6477 8668
53 2021 3007 5028 197 5166 5363 2218 8173 10391 2122 6161 8283
54 1972 2746 4718 224 5221 5445 2196 7967 10163 2089 5934 8023
55 1830 2662 4692 217 5061 5258 2047 7703 9750 1940 5704 7644
56 1864 2509 4373 205 5011 5216 2069 7520 9589 1963 5540 7503
57 1884 2612 4296 179 5016 5195 2063 7428 9491 1973 5434 7407
58 1858 2348 4206 225 5040 5265 2083 7388 9671 1973 5375 7348
59 1687 2038 3725 168 4670 4838 1855 6708 8563 1766 4833 6600
60 1428 1559 2987 426 4666 5092 185% 6225 8079 1652 4334 5987
61 1121 1309 2430 470 4338 4808 1591 5647 7238 1372 3856 5228
62 1089 1114 2203 476 3943 4419 1565 5057 6622 1349 3419 4769
63 900 759 1659 472 2548 3020 1372 3307 4679 1148 2174 3322
6% 693 553 1246 432 1875 2307 1125 2428 3553 920 1550 2671
65- 54 32 86 288 952 1240 342 984 1326 141 324 466
Summa 94376 163175 257549 24372 272902 297274 118746 636077 554823 106092 324100 430192
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Tabell P4 Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa 16ne-
plan A och B efter Ionegrad, tjanstgéringens omfattning och kén
Employees in primary local authorities (excl persons on leave) in salary scheme
A and B by salary grade, extent of employment and sex

Lonegrad Heltidst jans tgérande Deltidstjans tgorande Samtliga
M Kv Summa Kv Summa M Kv

M Summa
AO5 3769 28204 31973 4056 57766 61822 7825 85970 93795
AD6 590 5932 6522 462 12408 12870 1062 18340 19392
AQ7 1284 2499 3783 326 7104 7428 1608 9603 11211
A08 2652 25929 28381 935 51525 52460 3387 77454 80841
A09 2854 8986 11840 508 16806 17314 3362 25792 29154
Al0 5162 6517 11679 559 7473 8032 5721 13990 19711
All 5024 3303 8327 379 2981 3360 5403 628% 11687
Al2 5368 1280 6648 260 1027 1287 5628 2307 7935
Al3 4110 269 4379 164 138 302 4276 407 4681
Al4 3524 281 3805 117 116 233 3641 397 4038
Al5 3771 188 3959 118 32 150 3889 220 4109
Alé 2266 53 2319 56 20 76 2322 73 2395
Al7 1643 16 1659 45 6 51 1688 22 1710
Al8 877 12 889 43 14 57 920 26 966
Al9 304 25 329 9 5 14 313 30 343
A20 295 - 295 8 - 8 303 - 303
A21 158 3 161 2 2 [ 160 5 165
A22 170 14 184 - 5 5 170 19 189
A23 129 4 133 - 3 3 129 7 136
A24 77 - 77 1 - 1 78 - 78
A25 50 1 51 - - - 50 1 51
A26 9 - 9 - - - 9 - 9
A27 6 - 6 1 - 1 7 - 7
A28 11 - 11 1 1 2 12 1 13
A29 9 - 9 - - - 9 - 9
A30 8 1 9 1 - 1 9 1 10
A3l 1 - 1 - - - 1 - 1
A32 10 - 10 - - - 10 - 10
A33 - - - - - - - - -
A34% - - - - - - - - -
A35 1 - 1 - - ~ 1 - 1
A36 - A2 - - - - - - - - -
Summa 43932 83517 127449 8049 157432 165481 51981 240949 292930
Enbart léne-
klassplac 423 1591 2014 8068 46526 54594 8491 48117 56608

Summa Lp A 44355 85108 129463 16117 203958 220075 60472 289066 349538

Blé6 49 185 234 42 214 256 91 399 490
B17 36 87 123 18 134 152 54 221 275
B18 61 279 340 29 393 422 90 672 762
B19 115 503 618 34 1002 1036 149 1505 1654
B20 193 1101 1294 63 2134 2197 256 3235 3491
B21 195 1695 1890 59 2927 2986 254 G622 4876
B22 267 2530 2797 81 3656 3737 348 6186 6534
B23 481 3586 4067 198 4421 4619 679 8007 8686
B24 416 3145 3561 89 3030 3119 505 6175 6680
B25 2712 22203 24915 562 18316 18878 3274 40519 43793
B26 560 2214 277% 95 1250 1345 655 3664 4119
B27 675 1868 2543 76 1065 1141 751 2933 3684
B28 947 2081 3028 115 1162 1277 1062 3243 4305

B29 1025 2242 3267 110 1474 1584 1135 3716 4851
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Tabell P4 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) pa
I6neplan A och B efter I6negrad, tjanstgdringens omfattning och kdn

Lonegrad Heltidstjans tgorande Deltidstjanstgérande Samtliga
M Kv Summa M Kv Somma M Kv Summa
B30 1556 3694 5250 G461 3002 3463 2017 6696 8713
B31 1244 2600 3846 145 1806 1951 1389 4406 5795
B32 1328 2662 3790 144 2046 2190 1472 4508 5980
B33 1531 2536 4067 186 1692 1878 1717 4228 5945
B34 1683 2138 3821 155 1311 1466 1838 3449 5287
B35 1722 2126 3848 150 1255 1405 1872 3381 5253
B36 1630 1684 3314 122 1031 1153 1752 27156 4467
B37 2646 1958 4604 686 1655 23641 3332 3613 6945
B38 1446 1260 2706 78 588 666 1524 1848 3372
B39 12646 828 2074 65 308 373 1311 1136 2447
B40 1540 913 2453 121 358 479 1661 1271 2932
B41 1069 594 1663 70 255 325 1139 849 1988
B4 2 1119 580 1699 72 190 262 1191 770 1961
B43 914 453 1367 55 193 248 969 646 1615
B44 862 297 1159 53 153 206 915 450 1365
BG5S 743 264 1007 46 102 148 789 366 1155
B46 642 201 843 26 57 83 668 258 926
B47 587 135 722 26 29 55 613 164 777
B48 471 129 600 18 23 41 489 152 641
B49 466 105 571 35 29 64 501 134 635
B50 467 139 606 25 26 51 492 165 657
B51 439 71 510 21 16 37 460 87 547
B52 424 83 507 26 21 45 448 104 552
B53 418 76 494 27 20 47 445 96 541
Bb4 480 71 " 551 23 18 41 503 89 592
B55 479 57 536 25 26 51 504 83 587
B56 383 40 423 25 %0 65 408 80 488
B57 377 57 436 28 61 69 405 98 503
B58 366 59 425 11 23 34 377 82 459
B59 288 23 311 3 6 9 291 29 320
B60 145 4 149 2 1 3 147 5 152
861 66 3 69 - - - 66 3 69
B62 [ 2 46 - - - 4% 2 46
B63 23 - 23 1 - 1 24 - 24
B64 23 1 24 - 1 1 23 2 25
B65 7 - 7 - - - 7 - 7
B66 8 3 11 1 ~ 1 9 3 12
B67 - - - - -~ - - - -
B68 - - - 1 - 1 1 - 1
B69 1 - 1 - - - 1 - 1
B70 3 - 3 - - - 3 - 3
Summa 36618 69365 105983 4502 57500 62002 41120 126865 167985
Enbart lone-
klassplac 90 214 304 1840 5470 7310 1930 5684 7614
Summa Lp B 36708 69579 106287 63462 62970 69312 %3050 132549 175599
Krontals-
lon A 1) 4040 543 4583 295 257 552 4335 800 5135
Krontals-
lon B 2) 5650 7011 12661 697 4003 4700 6347 11014 17361
Ovriga 3621 934 4555 921 1714 2635 4542 2648 7190

Samtliga 94374 163175 257549 26372 272902 297274 118746 436077 554823

1) Personal tillhorande SKAF's avtalsomrade.
2) Personal tillhdrande KTK's och SACO-K's avtalsomrade.
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TabellP5 Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa lI6neplan A och
B efter I6neklass inkl tilllaggsioneklasser, tjinstgéringens omfattning och kén
Employees in primary local authorities (excl persons on leave) in salary scheme A and B
by salary step, extent of employment and sex

Lone- Lone- Heltidstijanstgorande Deltidstjanstgorande Samtliga

klass planslon M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
A90 5360 [ 5 11 160 584 744 166 589 755
A91 5760 8 b4 62 373 1803 2176 381 1857 2238
A92 6560 174 1090 1264 587 3619 4206 761 4709 5470
A0S 7650 1264 4867 6131 6326 40054 46378 7588 44921 52509
A06 8070 889 3436 4325 2178 11935 14113 3067 15371 18438
A07 8210 769 3570 4339 792 8196 8988 1561 11766 13327
A08 8350 812 6250 7062 896 13218 14114 1708 19468 21176
A09 8490 746 10916 11662 543 11037 11580 1289 21953 23262
Al0 8630 790 6538 7328 545 8593 9138 1335 15131 16466
All 8770 762 4062 4824 328 6767 7095 1090 10829 11919
Al2 8910 801 4695 5496 267 7609 7876 1068 12304 13372
Al3 9050 967 4574 5541 346 10361 10707 1313 14935 16248
Al4e 9190 1058 5058 6116 326 17233 17559 1384 22291 23675
Al5 9330 1252 3985 5237 245 12244 12489 1497 16229 17726
Alé 9470 1667 7888 9555 347 15084 15431 2014 22972 26986
Al7 9610 2441 8797 11238 341 21710 22051 2782 30507 33289
Als 9750 3958 3648 7606 368 7623 7991 4326 11271 15597
Al9 9890 4221 2191 6412 316 3241 3657 4537 5532 10069
A20 10030 6520 1810 6330 237 1718 1955 4757 3528 8285
A2l 10170 3802 804 4606 152 785 937 3954 1589 5543
A22 10310 3356 462 3818 121 251 372 3477 713 4190
A23 10450 3270 230 3500 115 76 191 3385 306 3691
A2 10590 2142 61 2203 69 44 113 2211 105 2316
A25 10730 1733 48 1781 50 26 76 1783 74 1857
A26 10870 1155 17 1172 59 15 76 1214 32 1246
A27 11010 509 29 538 11 12 23 520 41 561
A28 11150 449 5 454 10 pa 12 459 7 %66
A29 11290 265 3 268 4 3 7 269 6 275
A30 11430 182 7 189 1 5 6 183 12 195
A3l 11570 117 2 119 - 2 2 117 4 121
A32 11710 91 - 91 1 2 3 92 2 96
A33 11850 77 - 77 - i 1 77 1 78
A34 11990 27 4 31 1 1 2 28 5 33
A35 12194 14 - 14 1 1 2 15 1 16
A36 12443 15 - 15 1 2 3 16 2 18
A37 12709 12 1 M 1 - 1 13 1 14
A38 12985 14 - 14 1 - 1 15 - 15
A39 13269 3 1 L3 - - - 3 1 [
AGO 13587 10 - 10 - - - 10 - 10
A4l 13917 1 - 1 - - - 1 - 1
AG2 14269 3 - 3 - 1 1 3 1 [
A43 14652 2 - 2 - - - 2 - 2
A44 15038 - - - - - - - - -
A4S 15522

|-
|
|
|
|
1
|-
)
t

A46-60 16000-
Summa Lp A 46355 85108 129463 16117 203958 220075 60472 289066 349538



80 Primdrkommunal personal

Tabell P5 (forts) Primérkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa 16ne-
plan A och B efter I6neklass inkI tillidiggslénekiasser, tjanstgéringens omfatt-

ning och kén

Lone- Lone- Heltidstjanstgorande Deltidstijanstgorande Samtliga

klass planslon M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
B10 5550 1 1 2 23 51 74 2% 52 76
B1l1l 5950 - 2 2 20 32 52 20 34 54
B12 6500 3 24 27 20 150 170 23 174 197
B13 6750 1 35 36 6 41 47 7 76 83
Bl4 7000 2 14 16 7 31 38 9 45 54
B15 7250 2 20 22 6 25 31 8 45 53
Bl1é6 7687 24 129 153 140 829 969 164 958 1122
B17 7777 14 50 64 19 106 125 33 156 189
B18 7869 13 105 118 31 171 202 G4 276 320
B19 7962 17 136 153 35 255 290 52 391 443
B20 8060 33 199 232 67 362 429 100 561 661
B21 8162 43 225 268 33 307 340 76 532 608
B22 8270 47 287 334 74 504 578 121 791 912
B23 8383 130 544 674 212 1609 1821 342 2153 2495
B24 8502 127 512 639 92 808 900 219 1320 1539
B25 8623 126 565 671 97 1218 1315 223 1763 1986
B26 8747 140 613 753 80 952 1032 220 1565 1785
B27 8875 160 723 883 74 1135 1209 234 1858 2092
B28 9006 404 2703 3107 190 2575 2765 59¢ 5278 5872
B29 9141 467 2630 3097 158 2709 2867 625 5339 5964
B30 9280 479 3046 3525 263 3225 3468 722 6271 6993
B31 9423 575 3651 4226 604 4154 4758 1179 7805 8984
B32 9570 756 4962 5718 195 4291 4486 951 9253 10204
B33 9721 651 3670 4321 173 3405 3578 824 7075 7899
B34 9877 1023 6236 7259 202 4994 5196 1225 11230 12455
B35 10037 853 3881 4734 170 2953 3123 1023 6834 7857
B36 10202 808 2503 3311 153 1712 1865 961 4215 5176
B37 10372 1054 3275 4329 194 2486 2680 1248 5761 7009
B38 10551 1048 2677 3725 440 229% 273% 1488 4971 6459
B39 10739 1226 2524 3750 202 2175 2377 1428 4699 6127
B40 10933 1214 2176 3390 164 1953 2117 1378 4129 5507
B4 1 11131 1279 2272 3551 178 2257 2435 1457 4529 5986
B4 2 11336 1530 3351 4881 233 3465 3698 1763 6816 8579
B43 11547 1693 2369 4062 167 2157 2326 1860 4526 6386
Ba4G 11765 1740 2388 4128 178 2056 2234 1918 4444 6362
Ba45 11988 1683 1895 3578 187 1381 1568 1870 3276 5146
B46 12218 1616 1663 3279 167 966 1133 1783 2629 4412
B8G7 12456 1362 1453 2815 106 753 859 1468 2206 3674
B48 12718 1265 1130 2395 132 522 65% 1397 1652 3049
B49 12997 1277 979 2256 109 374 483 1386 1353 2739
B50 13294 1099 734 1833 95 291 386 1194 1025 2219
B51 13603 1113 687 1800 98 259 357 1211 946 2157
B52 13921 1173 630 1803 111 280 391 1284 910 2194
B53 14278 858 315 1173 48 150 198 906 465 1371
Bb4 14648 725 296 1021 46 114 160 771 410 1181
B55 15042 655 221 876 39 76 115 694 297 991
B56 15470 628 172 800 38 47 85 666 219 885
B57 15936 531 150 681 20 38 58 551 188 739
B58 16444 493 88 581 33 26 59 526 114 640
B59 17000 439 118 557 32 29 61 471 147 618
B60 17626 440 87 527 16 23 39 456 110 566
B61 18306 418 87 505 22 22 G4 440 109 549
B62 19073 388 63 451 28 26 52 416 87 503
863 19917 463 68 531 27 21 48 490 89 579

Bé64 20851 487 63 550 25 22 47 512 85 597
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Tabell PS5 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa I6ne-
plan A och B efter I6neklass ink! tillliggsléneklasser, tjianstgéringens omfatt-

ning och kén

Lone- Lone- Heltidstjans tgorande Deltidstjanstgorande Samtliga

klass planslon M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
B65 21823 422 37 459 22 34 56 444 71 515
B66 22849 397 62 459 33 42 75 430 104 534
B67 23918 354 59 413 13 20 33 367 79 446
B68 25042 301 23 324 5 6 11 306 29 335
B69 26221 175 8 183 5 1 6 180 9 189
B70 276461 99 6 105 - - - 99 6 105
B71 28756 b4 1 55 1 - 1 55 1 56
B72 30114 44 1 45 3 - 3 47 1 48
B73 31529 27 2 29 - 1 1 27 3 30
B74 33011 11 1 12 - - - 11 1 12
B75 34562 11 1 12 1 1 2 12 2 14
B76 36187 10 - 10 - - - 10 - 10
B77 37888 1 1 2 - - - 1 1 2
B78 39668 3 - 3 - - - 3 - 3
B79 41532 2 - 2 - - - 2 - 2
B80 43485 - - - - - - N - -
B81 45529 - - - - - - - - -
B82 47672 1 - 1 ~ - - 1 - 1
Summa Lp B 36708 69579 106287 6342 62970 69312 43050 132549 175599
Krontals-

16n A 1) 4040 543 4583 295 257 B52 4335 800 5135
Krontals-

16n B 2) 5650 7011 12661 697 4003 4700 6347 11014 17361
Ovriga 3621 934 4555 921 1714 2635 4542 2648 7190
Samtliga 94374 163175 257549 2372 272902 297274 118746 436077 554823

1) Personal tillhorande SKAF's avtalsomride.
2) Personal tillhorande KTK's och SACO-K's avtalsomriade.



Tabell P6 Prim&rkommunal personal 1 mars 1989 (exki helt tjanstlediga) I6neplansplacerad och heltidstjanstgérande,

efter Sverenskommen 16n, alder och kén

Full-time employees in primary local authorities (excl persons on leave) in receipt of a schemed salary, by agreed
salary, age and sex

Overens- HMan Kvinnor
kommen lon Alder Summa Alder Summa
(kronor) -24 25-29 30-34¢ 35-39 40-44 45-49 50-54¢ 55-59 60~ -29 25-29 30-34 35-39 40-494 45-49 50-54 55-59 60~
- 7999 818 203 124 70 66 42 33 16 11 1383 3483 599 448 265 190 102 70 35 11 5203
8000- 8499 1080 531 315 245 142 127 130 89 52 2711 5549 2263 2182 1982 1550 927 551 304 115 15423
8500- 8999 881 725 387 281 200 126 108 95 57 2860 5221 2621 2471 3324 3640 2406 1390 791 303 22167
9000~ 9499 811 1283 950 670 4467 373 294 276 174 5278 5629 5327 3049 3025 3867 3321 2301 1683 819 29021
9500~ 9999 390 1144 1602 1283 1214 1001 967 1021 705 9327 16418 4627 44943 3616 4900 4508 3550 2742 1292 31096
10000-10499 271 1023 1679 1774 1879 1601 1366 1295 878 11766 46%5 1587 2785 2479 3220 3194 2878 2208 1051 19867
10500-10999 239 798 1425 1502 1614 1359 1055 965 519 9476 197 860 1531 1739 1963 1840 1447 1149 505 11231
11000~-11499 117 683 1275 1294 1417 1125 869 744 375 7899 73 416 775 1246 1475 1179 938 773 297 7172
11500-11999 90 462 1340 1726 1856 1335 929 792 387 8917 27 252 693 1211 1590 1368 1031 803 303 7278
12000-12499 57 287 734 1218 1487 1141 846 685 323 6778 11 124 375 745 1020 891 577 463 191 4397
12500-12999 27 154 435 815 1170 920 702 b4é 249 5018 5 54 249 517 786 631 428 327 131 3128
13000-13499 16 66 256 527 734 580 375 290 150 2993 2 26 96 247 410 375 236 170 78 1640
13500-13999 13 61 210 500 705 590 451 351 211 3092 32 12 86 237 394 313 227 153 62 1487
14000-14499 3 32 144 327 506 372 300 217 156 2057 1 8 63 102 184 160 101 62 32 713
14500-14999 1 20 87 200 341 294 209 164 83 1399 - 6 3 71 123 119 63 51 21 485
15000-15499 - 21 80 217 353 280 2646 166 102 1465 - 6 28 43 121 115 62 45 15 435
15500-15999 1 18 51 115 217 182 144 103 58 889 - 3 18 56 65 49 25 23 11 250
16000-16499 1 11 62 117 205 177 102 107 56 838 1 1 20 36 62 36 38 13 9 216
16500-~16999 1 4 32 60 101 86 59 50 28 421 - 1 5 9 20 20 13 7 1 76
17000-17499 1 4 32 71 140 126 91 78 47 590 - - 14 21 29 33 21 18 6 142
17500-17999 - 4 19 77 141 109 85 73 47 555 - 2 5 13 25 22 12 9 5 93
18000-18499 - 2 16 67 115 92 85 58 37 472 - - 5 10 29 20 11 3 3 82
18500-18999 - - 14 37 52 43 43 12 11 212 - - 10 4 8 9 4 1 - 36
19000-19499 - 1 19 42 105 93 76 62 27 425 - - 3 12 15 18 5 3 3 59
19500-19999 - 1 9 %0 68 79 57 58 38 350 - - 3 4 13 20 7 4 2 53
20000~ - 3 68 341 824 787 652 531 376 3582 - 1 15 69 146 106 73 50 33 491
Summa 4817 7541 11365 13616 16099 130640 1027¢ 8844 5157 90753 22085 18796 19403 21083 25843 21782 16059 11891 5299 162241
Medellon 8956 10143 11014 11920 12698 12841 12797 12617 12696 11983 8650 9405 9801 10092 10322 10401 10410 10451 10444 9929

Arnm. Deltidstjanstgorande ingdr med sin vikt pA de rader som motsvaras av en tankt heltidslon. Medellonen ar beraknad som summa

fak tisk

on dividerad med summan av tjanst
I tabellerna ingdr aven anstiallda med kron

alslon.

oringens omfattning i respektive kolumn.

Z8
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kommen In, alder och kdn
Employees in primary local authorities (excl persons on leave) in receipt of a schemed salary, by agreed salary, age

Tabell P7 Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) samtliga I6neplansplacerade, efter Sverens-

and sex
Bverens- Man Kvinnor
kommen lon Alder Summa Alder Summa
(kronor} =24 25-29 30-36¢ 35-39 40-44 45-99 50-54 55-59 60- ~2% 25-29 30-3¢ 35-39 40-94 45-49 50-54 55-59 60-

- 7999 1721 536 344 236 200 122 95 53 46 3352 8554 2193 1729 1490 1213 856 641 468 315 17461
8000~ 8499 1591 889 577 463 335 277 268 181 119 4700 9533 4901 4784 4530 3966 2569 1700 1118 492 33594
8500- 8999 1178 941 559 404 298 194 156 132 96 3958 8308 5127 4815 5941 6537 4606 2892 1926 892 41044
9000~ 9499 1044 1543 1169 846 577 458 354 340 252 6583 7909 B629 6628 6803 8633 7968 6866 6065 3883 63384
9500- 9999 520 1300 1818 1415 1314 1062 1033 1085 877 10424 2373 7066 8849 7370 8942 8229 7138 6181 3863 60012
10000-10499 347 1129 1816 1893 1965 1653 1403 1343 1108 12657 902 2623 5677 4880 5650 5338 5000 4237 2483 36791
10500-10999 307 889 15564 1609 1680 1405 1087 993 646 10170 466 1486 3172 3577 3316 2973 2501 2102 1212 20804
11000-11499 150 744 1386 1380 1477 1163 887 762 474 8423 256 799 1675 2779 2643 1935 1545 1291 669 13593
11500-11999 134 504 1436 1838 1925 1377 952 814 460 9439 200 560 1416 2489 2809 2096 1500 1167 573 12810
12000-12499 65 209 779 1288 1542 1164 863 697 383 7090 77 327 861 1516 1794 1394 949 751 415 8085
12500-12999 29 1656 470 878 1225 946 712 554 298 5279 33 167 568 1037 1318 997 711 569 318 5717
13000-13499 18 69 266 556 758 594 384 295 180 3121 13 65 213 465 629 531 334 258 144 2652
13500-13999 14 65 220 531 740 604 461 364 249 3248 6 28 149 365 554 417 308 200 91 2118
14000-14499 4 33 150 338 523 380 306 220 181 2135 5 19 98 203 278 236 134 87 45 1104
14500-14999 2 21 92 212 349 300 215 167 98 1456 1 11 54 123 185 156 80 68 36 714
15000~-15499 - 22 87 230 365 286 2647 168 124 1527 4 9 40 82 168 154 76 54 20 607
15500-~15999 1 19 57 117 223 185 147 104 68 920 1 6 30 80 83 63 39 28 14 366
16000-16499 2 11 66 123 207 179 104 108 66 865 3 4 31 50 80 41 42 18 11 281
16500-16999 2 5 33 61 102 88 59 50 32 430 1 1 10 22 27 24 13 7 2 109
17000-17499 1 L3 33 75 146 128 93 80 54 614 1 1 19 31 35 38 25 20 9 180
17500-17999 - 4 20 78 144 111 88 76 52 572 - 2 9 18 33 24 14 10 8 118
18000-18499 - 2 16 70 120 92 86 59 40 484 - - 7 14 34 24 13 5 4 100
18500~-18999 - - 16 38 53 4% 43 12 15 220 - - 11 6 12 10 5 2 1 46

19000-19499 - 1 19 47 107 94 77 62 34 440 - 1 3 16 21 20 7 3 4 74
19500-19999 - 1 1 42 69 79 58 59 46 363 - 1 3 7 16 23 8 4 3 65
20000- - 3 72 351 844 799 662 538 416 3686 1 2 18 96 189 128 88 60 42 623
Summa 7130 9209 13065 15120 17287 13783 10836 9314 64914 102158 38646 34029 40870 43990 49168 40853 32628 26701 15548 322434
Medellon 8782 9969 10848 11756 12546 12696 12653 12491 12451 11735 8576 9328 9742 9998 10111 10120 10088 10077 10052 9775

Arnm. Deltidst
faktisk
I tabellerna ingar aven anstillda med kron

jans tgérande ingdr med sin vikt pA de rader som motsvaras av en tinkt heltidsldn. Medelldnen &r beridknad som summa
iiin dividerad med summan av tjinst%ﬁringens omfattning i respektive kolumn.
a

1lslon.
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Tabell P8 Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter I&n, kommun/kommunalférbund, tjanst-

goringens omfattning och kdn

Employees in primary local authorities (excl persons on leave) by county, municipality/iocal federation, extent of em-

ployment and sex

Heltidstjanst-

Lan/ Antal Deltidstjinst- Samtliga Hel tidspersoner Antal sys-
k ommun/ invanare gorande gor selsatta i
kommunal f6rbund % av folk-
o M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden

Stockholms lin

Botkyrka 68167 535 1624 2159 130 1499 1629 665 3123 3788 595 2494 3090 5
Danderyd 28525 193 541 734 73 603 676 266 1144 1410 228 879 1107 3
Ekerd 17885 117 362 479 36 497 533 153 859 1012 134 653 787 5
Haninge 61551 517 1568 2085 77 1180 1257 594 2748 3342 559 2346 2906 5
Hudd}n?e 71921 532 1686 2218 160 1476 1636 692 2162 3854 602 2580 3183 5
Jarfalla 56402 513 1516 2029 139 1486 1625 652 3002 3654 578 2397 2976 6
Lidingd 38819 411 870 1281 140 813 953 551 1683 2234 469 1319 1788 5
Nacka 61931 474 1186 1660 114 1200 1314 588 2386 2974 534 1919 2454 4
Norrtil je 43761 380 708 1088 71 1319 1390 451 2027 2678 409 1471 1880 5
Nynashamn 21395 163 425 588 39 630 669 202 1055 1257 177 787 965 5
Salem 12347 80 297 377 20 241 261 100 538 638 87 429 517 5
Sigtuna 30182 304 622 926 57 765 802 261 1367 1728 332 1106 1439 5
Sollentuna 50242 439 1091 1530 135 1206 1339 574 2295 2869 505 1783 2288 5
Solna 50964 534 1363 1897 205 1036 124 739 2399 3213 620 1968 2588 6
Stockholm 669485 9740 18899 28639 3529 16860 20389 13269 35759 49028 11420 28757 40178 7
Surxibyberg 31095 266 798 1064 97 514 61 363 131 167 3205 1094 1400 5
Sodertilje 80660 781 1729 2510 201 2141 2342 982 3870 4852 875 2958 3834 6
Tyresd 33567 266 734 1000 77 698 775 243 1432 1775 302 1182 1484 5
Téb{ 56339 309 1074 1383 111 1318 1429 420 2392 2812 260 1866 2226 4
Upplands-Bro 20090 126 470 596 68 589 657 194 1059 1253 153 820 974 6
Upplands -Vasby 35294 241 784 1025 51 895 946 292 1679 1971 268 1317 1586 5
Vallentuna 20823 98 240 338 66 604 670 164 844 1008 129 609 739 [
Vaxholm 6591 25 115 140 14 168 182 39 283 322 32 215 247 4
Varmdo 20660 148 245 493 65 631 696 213 976 1189 172 695 868 5
Os teraAker 28362 178 557 735 46 688 734 224 1245 1469 198 979 1178 5
Kfb Norrvatten 50 8 58 4 L3 9 54 13 67 52 10 63 -
Kfb Storsthlims bfml 17 47 64 5 18 23 22 65 87 20 59 79 -
Kappalaforbundet 30 ) 36 - - - 30 6 36 30 6 36 -

S Roslagens brandf 119 2 121 - 3 3 119 5 124 119 3 122 -
Summa lan 1617038 17586 39667 57253 5730 39061 44791 23316 78728 102044 20278 62715 82993 6
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Tabell P8 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter 1an, kommun/kommunalférbund,
tjanstgéringens omfattning och kdn

Lan/ Antal Heltidstjanst- Deltidstjinst- Samtliga Heltidspersoner Antal sys-
kommun/ invanare gorande gorande selsatta i
kommunal férbund % av folk-
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden
Uppsala lén
Enkdping 33700 286 534 820 75 1073 1148 361 1607 1968 319 1149 1469 5
Habo 14815 79 231 310 31 336 367 110 567 677 91 424 516 4
Tierp 19620 176 259 435 20 734 754 196 993 1189 185 652 837 6
Uppsala 161828 1575 3140 4715 445 4001 4446 2020 7141 9161 1796 5382 7178 5
Alvkarleby 9175 82 115 197 8 316 324 90 431 521 86 299 385 5
Os thammar 21338 156 278 434 59 832 891 215 1110 1325 184 718 903 6
Summa lan 260476 2354 4557 6911 638 7292 7930 2992 11849 14841 2663 8627 11291 5
Sodermanlands lin
Eskilstuna 88850 1079 1631 2710 202 2581 2783 1281 4212 5493 1174 3213 4388 6
Flen 17016 139 267 406 28 493 521 167 760 927 152 557 710 5
Ka{rlneholm 32259 276 407 683 74 1047 1121 350 1454 1804 308 1023 1331 5
Nykoping 64739 650 976 1626 130 1828 1958 780 2804 3584 707 2024 2732 5
Oxelosund 12923 124 186 310 25 370 395 149 556 705 135 406 541 5
Strangnis 25841 215 363 578 36 703 739 251 1066 1317 231 783 1014 5
Vingaker 9800 63 142 205 19 365 384 82 507 589 73 345 418 6
Sdderml:s lins vardf 22 35 57 1 14 15 23 49 72 22 40 62 -
Summa lan 251423 2568 4007 6575 515 7401 7916 3083 11408 14491 2804 8396 11201 5
Ostergotlands lin
Boxholm 5578 35 48 83 7 216 223 42 264 306 37 169 207 5
Finspang 23378 177 237 414 44 962 1006 221 1199 1420 196 783 980 6
Kinda 10067 64 111 176 27 385 412 91 496 587 78 330 408 5
Linképing 119167 925 2126 3051 335 3920 4255 1260 6046 7306 1071 4518 5589 6
Mjolby 25952 254 270 524 33 797 830 287 1067 1354 273 738 1012 5
Motala 41502 531 571 1102 116 1330 1446 647 1901 2548 578 1340 1919 6
Norrkdping 119370 1892 2599 4491 378 4218 4596 2270 6817 9087 2098 53060 7399 7
Soderkoping 12838 90 167 257 43 440 483 133 607 740 105 407 512 5
Vads tena 7524 50 86 136 11 260 271 61 346 407 54 234 288 5
Valdemarsvik 8697 68 140 208 8 236 244 76 376 452 70 278 349 5
Ydre 4252 28 44 72 10 1652 162 38 196 234 32 123 156 5
Atvidaberg 12677 98 138 236 29 438 467 127 576 703 109 400 510 5
Odeshbg 5917 %8 48 96 12 193 205 60 2641 301 51 153 205 5
Summa lan 396919 4260 6585 10845 1053 13547 14600 5313 20132 25445 4759 14780 19539 6

puos4ad pununuoyapuasy
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Tabell P8 (forts) Primadrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter Ian, kommun/kommunalférbund,
tjanstgdringens omfattning och kdn

Lan/ Antal

Heltidstjanst-

A e Deltidstjanst- Samtliga Haltidspersoner Antal sys-
kommun/ invanare gorande gorande salsatta i
kommunal forbund % av folk-

M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden

Jonkopings lin
Aneby 7002 43 77 120 8 278 286 51 355 406 46 238 285 5
Eks jo 17857 163 232 395 47 771 818 210 1003 1213 182 668 851 6
Gislaved 28766 260 358 618 34 897 931 294 1255 1549 275 887 1162 5
Gnos jo 9420 68 83 151 15 271 286 83 354 437 74 239 213 4
Jonkoping 109890 1503 1504 3007 284 3336 3620 1787 4840 6627 1637 3539 5177 6
Nass j6 30623 327 433 760 69 1184 1253 396 1617 2013 356 1075 1432 6
Savs Jo 11730 75 109 184 40 432 472 115 541 656 91 335 426 5
Tr s 17675 205 173 378 36 599 635 241 772 1013 221 509 731 5
v ryd 12185 83 170 253 13 %00 413 96 570 666 87 416 504 5
Vetlanda 27833 262 310 572 28 902 930 290 1212 1502 274 834 1108 5
Varnamo 31040 302 %83 785 57 962 1019 359 1445 1804 325 1036 1361 5
Summa lan 304021 3291 3932 7223 631 10032 10663 3922 13964 17886 3575 9781 13356 5
Kronocbergs lén
Alvesta 19579 142 209 351 25 521 546 167 730 897 154 531 685 4
Lessebo 8769 75 91 166 26 347 373 101 438 539 89 313 402 6
Lj v 27176 215 268 %83 37 1002 1039 252 1270 1522 232 829 1061 5
Markaryd 11044 93 125 218 27 358 385 120 483 603 106 332 438 5
Tingsryd 14297 105 179 284 22 462 484 127 641 768 115 447 563 5
Uppvidinge 10418 76 111 185 16 331 347 90 442 532 80 301 382 5
Vaxjé 68499 662 869 1531 188 2555 2743 850 36424 4276 749 2364 3114 6
 9¢ 1t 15645 115 181 296 19 622 641 134 803 937 122 547 669 5
Summa lin 175427 1481 2033 3514 360 6198 6558 1841 8231 10072 1650 5667 7318 5
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Tabell P8 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjianstlediga) efter 1&n, kommun/kommunalférbund,
tjanstgdringens omfattning och kén

tan/ Antal Heltidstjdnst- Deltidstjanst-~ Samtliga Heltidspersoner Antal sys-
k ommun/ invanare girande gorande selsatta 1
kommmal f5rbund % av folk-
M Kv Summa M Kv ~— Summa M Kv Summa M Kv Summa  mangden
Kalmar l3n
Borgholm 11170 66 95 161 35 377 412 101 472 573 79 290 370 5
Emmaboda 10694 87 123 210 9 369 378 96 492 588 91 333 425 5
Hultsfred 16703 127 215 342 32 529 561 159 744% 903 142 512 655 5
Hogsby 7184 4% 113 157 7 265 272 51 378 429 46 260 307 5
Kalmar 55129 635 928 1563 136 1614 1750 771 2542 3313 701 1907 2608 6
Mons terAs 12911 78 152 230 21 343 364 99 495 596 90 358 448 4
Morbylanga 13029 76 158 234 2% 337 361 100 495 595 87 345 433 4
Nybro 20706 200 239 439 46 659 705 266 898 1144 219 616 835 5
Oskarshamn 27217 296 316 612 31 909 940 327 1225 1552 310 844 1154 5
Torsas 7828 51 75 126 8 261 269 59 336 395 55 222 277 5
Vimmerby 15688 130 170 300 22 558 580 152 728 880 140 498 638 5
Vastervik 39522 367 536 903 87 1233 1320 454 1769 2223 412 1282 1695 5
Summa lan 237781 2157 3120 5277 458 7456 7912 2615 10574 13189 2376 764764 9850 5
Gotlands lin
Gotland 56383 982 1951 2933 299 3353 3652 1281 5304 6585 1147 4025 5173 11 (1)
Summa lin 56383 982 1951 2933 299 3353 3652 1281 5304 6585 1147 4025 5173 11

(1) Gotlands kommun ombesdr jar dven sjukvArden, nigot som normalt dr en landstingsuppgift. Riknas de sjukvardsanstillda bort,
blir relationen mellan anta syssclsazta och invanarantalet 8 procent.
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Tabell P8 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstiediga) efter lan, kommun/kommunalférbund,
tjanstgdringens omfattning och kén

Lin/ Antal Heltidstjanst- Deltidstjanst- Samtliga Heltidspersoner Antal sys-
k ommun/ invanare gorande gorande selsatta i
kommunal forbund Z av folk-
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden
Blekinge lan
Karlshamn 31377 328 438 766 60 972 1032 288 1410 1798 356 1013 1370 5
Karlskrona 58636 716 922 1638 117 1705 1822 833 2627 3460 774 2029 2803 5
Olofs trom 14883 120 205 325 26 466 492 146 671 817 136 482 619 5
Romebg 28868 301 458 759 52 1084 1136 353 1542 1895 328 1116 1444 6
Solvesborg 15782 137 223 360 23 482 505 160 705 865 147 496 644 5
Summa lan 149544 1602 2246 3848 278 4709 4987 1880 6955 8835 1743 5138 6882 5
Kristianstads lin
Bromélla 12379 89 152 241 16 361 377 105 513 618 95 368 464 4
Bastad 12962 74 125 199 19 412 431 93 537 630 83 352 436 4
Hassleholm 48658 339 454 793 76 1436 1512 415 1890 2305 376 1265 1640 4
Klippan 16163 109 164 273 44 508 552 153 672 825 125 438 563 5
Kristianstad 70491 680 1038 1718 149 1836 1985 829 2874 3703 755 2160 2915 5
Osby 13617 89 167 256 48 481 529 137 648 785 108 441 549 5
Perstorp 724% 51 96 147 21 251 272 72 347 419 62 262 3205 5
Simrishamn 19709 152 213 365 50 592 642 202 805 1007 175 551 726 5
Tomelilla 12241 78 130 208 27 351 378 105 481 586 90 323 413 4
Rstor 12939 107 131 238 17 395 412 124 526 650 114 365 469 5
lngelﬁolm 32998 227 397 624 43 928 971 270 1325 1595 246 932 1179 4
Orkell junga 9446 71 88 159 12 285 297 83 373 456 75 258 234 4
Ustra 66inge 14971 92 243 335 16 387 403 108 630 738 100 487 587 4
Summa lan 283818 2158 3398 5556 k38 8223 8761 2696 11621 14317 2409 8176 10586 5
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Tabell P8 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter lan, kommun/kommunalférbund,
tjianstgdringens omfattning och kén

Lin/ Antal Heltidstjinst- Deltidstjanst- Samtliga Heltidspeaersoner Antal sys-

kommun/ invanare gorande gorande selsatta i

kommunal férbund % av folk-
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden

Malméhus lan

Bjuv 14144 79 181 260 19 402 421 98 583 681 88 407 495 4
Bur lav 14522 92 231 323 36 384 420 128 615 743 109 449 559 5
Eslbv 27097 299 411 710 56 802 858 355 1213 1568 326 882 1209 5
Helsingborg 107443 1604 1650 3254 237 33565 3592 1841 5005 6846 1727 3701 5428 6
Hoganads 22302 221 217 438 66 800 866 287 1017 1304 248 670 918 5
Horby 13049 88 171 259 14 358 372 102 529 631 94 381 475 [}
Hoor 12107 81 132 213 23 340 363 104 472 576 92 326 418 4
Kavlinge 21892 191 272 463 41 720 761 232 992 1224 208 691 899 5
Landskrona 35393 473 548 1021 79 967 1046 552 1515 2067 513 1125 1639 5
Lomma 16855 124 229 353 22 535 557 146 764 910 133 525 658 5
Lund 85150 917 1528 2445 356 2737 3093 1273 4265 5538 1086 3119 4205 6
Malmd 231575 5589 10580 16169 1101 11018 12119 6690 21598 28288 6193 17432 23625 12 (2)
Sjobo 15350 78 127 205 20 428 448 98 555 653 88 371 459 [
Skurup 12862 73 123 196 25 370 395 98 493 591 83 332 416 4
Staffanstorp 17427 119 280 399 61 435 476 160 718 875 135 543 679 5
Svalév 12678 77 129 206 21 295 416 98 524 622 86 356 442 4
Svedala 17099 97 207 304 36 591 627 133 798 931 110 545 655 5
Trelleborg 34846 397 437 834 67 1167 1224 464 1594 2058 424 1109 1534 5
Vellinge 27074 159 335 494 59 877 936 218 1212 1430 182 839 1022 5
Ystad 26448% 308 298 606 46 751 797 354 1049 1403 325 728 1053 5
Nordv:a Skanes kfb 3 2 5 - - - 3 2 5 3 2 5 -
Sydv:a Skanes kfb 3 1 4 - 1 1 3 2 5 3 1 G -
Summa lén 763349 11072 18089 29161 2365 27423 29788 13437 45512 58949 12264 34544 46809 7

(2) Malmd ombesorjer dven sil,kvarden, nAgot som normalt dr en landstingsuppgift. Riknas de sjukvArdsanstillda bort,
blir relationen mellan antal sysselsatta och invaAnarantalet 7 procent.
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Tabell P8 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter lan, kommun/kommunalférbund,
tjanstgéringens omfattning och kdn

Lan/ Antal Heltidstjanst- Deltidstjinst- Samtliga Heltidspersoner Antal sys-
k ommun/ invanare gor gorande selsatta i
kommunal férbund % av folk-
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden
Hallands lan
Falkenberg 36536 296 441 737 53 1140 1193 349 1581 1930 329 1093 1622 5
Halmstad 78607 894 1044 1938 204 2674 2878 1098 3718 4816 990 2610 3601 6
Hylte 10800 67 139 206 18 384 402 85 523 608 75 355 43] 5
Kungsbacka 52027 288 511 799 79 1602 1681 367 2113 2480 320 1622 1743 4
Laholm 21881 139 210 249 44 747 791 183 957 1140 163 654 818 5
Varberg 47566 472 740 1212 a8 1668 1756 560 2408 2968 515 1741 2257 6
Summa lan 247417 2156 3085 5241 486 8215 8701 2642 11300 13942 2397 7876 10273 5
Goteborgs o Bohus lin
G& teborg 430763 10269 18523 28792 3068 21315 24383 13337 39838 53175 11763 31147 42911 12 (3)
Harryda 26151 138 403 541 38 795 833 176 1198 1374 155 83 987 5
Kungalyv 32549 290 417 707 68 1146 1214 368 1563 1921 321 1081 1402 5
Lysekil 14968 167 200 367 31 508 539 198 708 906 179 480 660 6
Murkedal 10923 51 121 17 27 361 288 78 482 560 66 324 390 5
Molndal 51106 543 862 1405 123 1590 1713 666 2452 3118 594 1766 2360 6
Orust 13475 76 177 251 24 477 501 98 654 752 83 444 527 5
Partille 30100 214 470 684 74 895 969 288 1365 1653 239 993 1233 s
Sotenas 9407 91 133 226 37 353 390 128 486 614 107 323 431 6
Ste sund 17792 138 281 419 31 586 617 169 867 1036 152 622 774 5
Stroms tad 10457 9 116 210 48 295 343 142 411 553 115 271 387 5
T arum 11648 65 125 190 27 514 561 92 639 731 78 405 483 6
Tjorn 13248 70 162 232 32 471 503 102 633 735 80 434 515 5
Uddevalla 46489 621 849 1470 131 1432 1563 752 2281 3033 683 1663 23466 6
Ockerd 10553 100 113 213 28 401 429 128 514 642 111 329 440 6
Gbg-B:s lan vardysk 39 153 192 5 149 154 44 302 346 41 253 295 -
Summa lan 729629 12964 23105 36069 3792 31288 35080 16756 54393 71149 14776 41373 56149 9

(3) Géteborg ombesdrjer aven sjukvirden, ndgot som normalt ar. en landstingsuppgift. Riknas de sjukvardsanstillda bort,
blir relationen mellan antal sysselsatta och invaAnarantalet 7 procent.
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Tabell P8 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstiediga) efter I&n, kommun/kommunal{érbund,
tjianstgoéringens omfattning och kén

Lan/ Antal Heltidstjanst- Daltidstjanst- Samtliga Heltidspersonar Antal sys-
k ommun/ invlnare gbrande gorande . selsatta i
kommunal forbund % av folk-
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden
Klvsborgs lan
Alg 23528 136 359 495 50 808 858 186 1167 1353 165 814 970 5
Alxngsls 32402 285 395 680 a7 1028 1115 372 1423 1795 331 956 1287 5
Bengtsfors 11836 96 136 232 25 457 482 121 593 714 107 381 489 6
Borés 100795 1206 1590 2796 306 2956 3262 1512 4546 6058 1362 3617 4779 6
Dals-Ed 5366 44 66 110 14 188 202 58 254 312 49 159 209 5
Fargelanda 7485 44 118 162 26 259 285 70 377 447 55 258 314 5
Herrljunga 9473 54 97 151 20 297 317 74 394 468 62 251 313 4
Lerum 32353 239 311 550 48 1048 1096 287 1359 1646 261 933 1194 5
Lilla edet 12615 75 170 245 22 401 423 97 571 668 86 403 489 5
Mark 32146 233 338 571 59 1184 1243 292 1522 1814 264 1044 1308 5
Melloqud 10455 81 118 199 33 344 377 114 462 576 98 316 415 5
Svenl junga 11004 82 128 210 21 342 363 103 470 573 91 325 417 5
Tranemo 12218 78 152 230 19 407 426 97 559 656 a5 382 468 5
Tro}lhittan 50296 532 858 13290 150 1649 1799 682 2507 3189 606 1816 2623 6
Ulricehamn 22405 171 293 464 40 712 752 211 1005 1216 191 686 878 5
VArgarda 9759 53 111 164 22 309 331 75 420 495 64 280 345 5
Vanersborg 36151 386 553 939 111 1180 1291 497 1733 2230 442 1268 1710 6
mal 13130 168 191 359 38 476 514 206 667 873 185 460 645 6
Summa lén 433417 3963 5984 9947 1091 14045 15136 5054 20029 25083 4503 14159 18662 5
Skarsborgs lan
Essunga 5912 35 63 98 17 211 228 52 27% 326 44 178 223 5
Falkoping 31532 300 392 692 62 1071 1133 362 1463 1825 328 999 1327 5
Grastorp 6076 35 106 141 14 173 187 49 279 328 42 19¢ 236 5
Gullspang 6267 48 70 118 16 250 266 64 320 384 54 202 257 [
Go tene 13144 84 160 244 20 389 409 104 549 653 94 381 476 4
Habo 9017 58 96 154 9 259 268 67 365 422 61 2497 309 %
Hjo 8952 6% 96 160 15 315 330 79 411 4990 71 270 341 5
Karlsborg 8064 87 80 167 23 202 325 110 3282 492 98 239 338 )
Lidkdping 35168 376 468 842 96 1465 1561 470 1933 2403 418 1305 1724 6
Mariestad 24508 289 318 607 58 806 864 347 1124 1471 318 764 1083 6
Mulls jo 7201 61 55 116 21 257 278 82 312 394 71 198 270 5
Skara 18402 196 311 507 37 670 707 233 981 1214 215 709 925 6
Skovde 46712 479 659 1138 117 1529 1666 596 2188 2784 532 1520 2053 5
Tibro 11044 8l 109 190 35 374 409 116 483 599 98 322 420 5
Tidaholm 13048 114 171 285 23 426 449 137 597 734 124 414 539 5
Toreboda 10292 79 119 198 16 363 379 95 482 577 85 323 409 5
Vara 16787 109 173 282 30 682 712 139 855 994 125 540 665 5
Skaraborgs vvfb 5 - 5 - - - 5 - 5 - 5 -
Summa lan 272126 2498 3446 5944 609 9542 10151 3107 12988 16095 2792 8814 11607 5
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Tabell P8 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter 1an, kommun/kommunalférbund,
tjdnstgéringens omfattning och kén

Ltan/ Antal
kommun/ invanare
kommunal forbund

Yarmlands lan

Arvika 26668
Eda 9481
Filipstad 13481
Forshaga 11739
Grums 10126
Hagfors 16346
Hammaro 13342
Karlstad 75412
Kil 11750
Kristinehamn 26006
Munk fors 4771
Storfors 5312
Sunne 13245
Saffle 17935
Torsby 15030
Arjén? 10050
Karlstad-grums vvfb

Summa lian 280694
Orebro lan

Askersund 11703
Deger fors 11734
Hallsberg 16405
Hallefors 9402
Karlskoga 34316
Kumla 17884
Laxd 7792
Lindesberg 24415
L jusnarsberg 6356
Nora 10200
Brebro 119824
Summa lan 270031

Heltidstjanst- Deltidstjanst- Samtliga Heltidspersoner Antal sys-

goérande gorande : selsatta i

% av folk-

M Kv _Summa M~ Kv  Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden

276 278 554 88 1081 1169 364 1359 1723 318 895 1213 []
46 94 140 16 275 291 62 369 431 53 261 295 4
129 196 325 26 455 481 165 651 806 140 455 595 5
76 155 231 27 410 437 103 565 668 90 400 490 5
69 161 210 20 364 384 89 505 594 79 351 431 5
140 227 367 2% 591 615 164 818 982 150 560 710 6
102 206 308 34 472 506 136 678 8l4 119 494 613 6
921 1309 2230 157 2162 2319 1078 3671 4549 988 2577 3565 6
88 119 207 23 417 440 111 536 647 100 349 450 5
304 415 719 72 700 772 376 1115 1491 339 823 1163 5
36 44 80 12 179 191 48 223 271 43 155 198 5
34 77 111 9 150 159 43 227 270 38 165 203 5
90 128 218 15 482 497 108 610 715 95 403 498 5
195 207 402 41 508 549 236 715 951 212 510 722 5
131 191 322 27 572 599 168 763 921 143 508 652 6
51 91 142 42 359 401 93 450 543 67 284 352 5
- 3 1 1 2 4 1 5 3 - 3 ~
2691 3878 6569 634 9178 9812 3325 13056 16381 2982 9179 12161 5
92 181 273 27 410 Q37 119 591 710 99 402 501 3
97 133 230 31 488 519 128 621 749 115 412 528 ]
147 221 368 22 642 664 169 863 1032 157 596 754 [}
68 116 184 22 333 355 90 %449 539 81 319 400 s
502 521 1023 76 1103 1179 578 1624 2202 544 1187 1732 6
163 256 419 59 652 711 222 908 1130 187 637 8256 6
66 127 193 25 271 296 91 298 489 78 284 362 [}
222 402 624 60 854 914 282 1256 1538 250 908 1158 6
62 9% 156 24 207 231 86 301 287 77 215 292 6
121 119 240 28 399 427 149 518 667 136 366 503 6
1225 2299 3524 421 4113 4534 1646 6412 8058 1427 4778 6205 6
2765 4469 7234 795 9472 10267 3560 13941 17501 2156 10109 13265 [
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Tabell P8 (forts) Primdarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter 1&n, kommun/kommunalférbund,
tjianstgoringens omfattning och kén

Lin/ Antal Heltidstjanst- Deltidstjsinst- Samtliga Heltidspersoner Antal sys-
k ommun/ invinare gorande gorande selsatta i
kommunal f5rbund % av folk-
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa  mangden

Vastmanlands lian

Arboga 14457 152 197 349 12 439 451 164 636 800 158 461 619 5
F rsta 13744 161 201 362 30 540 570 191 741 932 174 529 704 6
Hallstahammar 16637 153 281 6346 29 482 511 182 763 945 168 586 754 5
Heby 13287 61 69 130 19 263 282 80 332 412 71 209 280 3
Kungsor 8317 65 107 172 21 258 279 86 365 451 76 255 332 5
Koping 26253 305 399 704 50 886 936 355 1285 1640 328 920 1249 6
Norberg 6531 56 95 151 18 194 212 76 289 363 66 206 272 5
Sala 21381 208 338 546 449 748 792 252 1086 1338 231 756 987 6
Skinnskatteberg 5236 40 82 122 18 191 209 58 273 331 48 189 238 6
Surahammar 11287 72 159 231 13 436 449 85 595 680 77 422 500 6
Vasteras 117717 1381 2448 3829 304 3158 3462 1685 5606 7291 1530 4380 5910 6
Summa lan 254847 2654 4376 7030 558 7595 8153 3212 11971 15183 2931 8920 11851 5
Kopparbergs lin

Avesta 26671 230 312 542 66 775 839 294 1087 1381 262 773 1036 5
Borlange 46343 492 786 1278 82 1271 1353 574 2057 2631 531 1613 2145 5
Falun 52448 499 847 1346 79 1317 1396 578 2164 2742 539 1617 2156 5
Gagnef 10008 63 106 169 29 366 395 92 @72 569 78 326 405 5
Hedemora 16644 172 208 380 27 563 590 199 771 970 182 520 702 5
Leksand 14115 117 119 236 43 544 587 160 663 823 136 434 570 5
Ludvika 29283 314 487 801 50 931 981 364 1418 1782 334 1047 1381 6
Malung 11611 124 147 271 42 366 408 166 513 679 147 362 509 5
Mora 20078 180 313 493 58 695 753 238 1008 1246 209 710 920 6
Orsa 7291 61 71 132 17 249 266 78 320 298 69 210 279 5
Rattvik 11048 76 111 187 16 329 345 92 440 532 84 299 383 4
Smed jebacken 13183 129 186 315 31 427 458 160 613 773 147 444 591 5
Sater 11490 75 123 198 27 444 471 102 567 669 85 371 456 5
Vansbro 7923 49 a3 132 20 296 316 69 379 4498 58 241 300 5
Alvdalen 8271 a3 120 203 18 252 270 101 372 473 90 266 357 5
Summa lan 284407 2664 4019 6683 603 8825 9428 3267 12844 16111 2956 9240 12197 5
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Tabell P8 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) efter 1&n, kommun/kommunalfdrbund,
tjanstgbringens omtattning och kén

Lan/

" Deltidstjanst-

S%mtliga

VHel{idspersoner

A Heltidstjanst- Antal sys-
kommun/ invainare gorande gora salsatta i
kommunal forbund % av folk-

M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden

Gavleborgs lian
Bgllnﬁs 27724 281 413 694 59 1116 1175 340 1529 1869 310 1074 1385 6
Gavle 87747 1097 1610 2707 219 2448 2667 1316 4058 5374 1201 3135 4336 [
Hofors 12204 136 164 300 21 380 401 157 544 701 145 390 536 5
Hudiksvall 37603 354 609 963 110 1449 1559 464 2058 2522 409 1470 1879 6
Ljusdal 21026 198 335 533 54 770 824 252 1105 1357 222 787 1010 6
Nordans tig 11418 88 156 244 26 403 429 114 559 673 99 392 491 5
Ockelbo 6489 44 90 134 20 234 254 64 324 388 53 224 277 5
Ovandker 13447 128 190 318 28 588 616 156 778 934 143 533 676 6
Sandviken 39740 344 643 987 44 1106 1150 388 1749 2137 363 1304 1668 5
Soderhamn 29606 279 425 704 66 1140 1206 345 1565 1910 309 1072 1382 6
Summa lan 287004 2949 4635 7584 647 9634 10281 3596 14269 17865 3260 10384 1364% 6
Harndsand 27248 299 437 736 67 772 839 366 1209 1575 334 890 1224 5
Kramfors 24607 273 402 675 61 899 960 334 1301 1635 303 917 1220 6
Sollefted 25114 316 399 715 64 902 966 380 1301 1681 345 924 1269 6
Sundsvall 92983 1023 2256 3279 210 2617 2827 1233 4873 6106 1137 3890 5028 [}
Timrs 18392 167 251 418 20 506 526 187 757 944 175 ba4 719 5
Ange 12653 109 202 311 22 408 430 131 610 741 121 440 561 5
Ornskdldsvik 58967 576 831 1407 66 1687 1753 642 2518 3160 608 1858 2967 5
Summa lan 259964 2763 4778 7541 510 7791 8301 3273 12569 15842 3026 9465 12491 6
Jamtlands lan
Berg 8529 77 84 161 33 421 454 110 5056 615 91 311 402 7
Bracke 8664 23 142 165 22 279 301 45 421 466 24 297 331 5
Har jedalen 12578 137 161 298 27 553 580 164 714 878 150 489 640 6
Krokom 14036 130 183 213 42 582 624 172 765 937 153 522 675 6
Ragunda 7077 65 100 165 10 272 282 75 372 447 69 259 328 6
Stromsund 16164 187 252 439 36 568 604 223 820 1043 203 613 816 6
Are 9787 4% 133 177 20 279 299 64 412 476 56 296 353 4
Ostersund 57281 586 820 1406 210 1747 1957 796 2567 3363 679 1893 2572 5
KFP F vArd o omsorg 11 89 100 2 230 232 13 319 332 11 231 243 -
Summa lan 134116 1260 1964 3224 402 %931 5333 1662 6895 8557 1450 49915 6365 6
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Tabell P8 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) efter 1dn, kommun/kommunaiférbund,
tjdnstgdringens omfattning och kén

Lan/ Antal Heltidstjinst- Deltidstjinst- Samtliga Heltidspersoner Antal sys-

ommun/ invanare gorande gorande selsatta i

kommunal forbund % av folk-
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa mangden

Vasterbottens lin

Bjurholm 2950 19 47 66 4 130 134 23 177 200 20 117 138 ]
Dorotea 3759 46 62 108 9 122 131 55 184 239 49 128 177 6
Lycksele 14020 167 281 448 30 481 511 197 762 959 182 566 748 6
Mala 4136 42 48 90 12 183 195 54 231 285 48 148 197 6
Nordmaling 7944 54 115 169 18 298 316 72 413 485 62 287 349 6
Nors jd 5338 48 72 120 5 227 232 53 299 352 50 200 251 6
Robertsfors 7715 55 98 153 11 337 348 66 435 501 61 279 340 6
Skelleftea 74127 1083 1225 2308 168 2920 3088 1251 4145 5396 1160 2998 4158 7
Sorsele 3565 35 72 107 12 115 127 47 187 234 40 138 179 6
Storuman 7896 64 101 165 20 301 321 84 402 486 73 261 334 6
Umed 88726 1073 2309 3382 408 2688 3096 1481 4997 6478 1245 3798 50494 7
Vilhelmina 8466 80 153 233 32 328 360 112 481 593 96 322 419 7
Vindeln 6471 48 73 121 11 228 239 59 301 360 52 197 250 5
Vannas 8266 66 100 166 14 345 359 80 445 525 72 305 377 6
Asele 4144 48 75 123 17 169 186 65 244 309 56 167 223 7
Kfb vArd missbrukare 15 11 26 5 - 5 20 11 31 18 11 29 -
Summa lan 247521 2943 4842 7785 776 8872 9648 3719 13714 17433 2290 9929 13219 7
Norrbottens lan

Ar jeplog 3814 46 90 136 24 120 144 70 210 280 56 155 212 7
Arvids jaur 8074 69 137 206 21 296 317 90 433 523 78 305 384 6
Boden 29160 332 557 889 79 1041 1120 411 1598 2009 375 1212 1588 6
Gillivare 22717 261 458 719 53 796 849 314 1254 1568 289 969 1258 6
Haparanda 10159 114 22% 338 21 190 211 135 416 549 125 345 471 5
Jokkmokk 6823 60 135 195 19 302 321 79 437 516 68 304 373 7
Kalix 19160 173 320 493 B2 748 800 225 1068 1293 198 795 993 6
Kiruna 26312 279 713 992 26 674 700 305 1387 1692 290 1118 1409 6
Luled 67443 634 1331 1965 159 2356 2515 793 3687 4480 712 2749 3662 6
Pajala 8593 65 98 163 24 311 335 89 409 498 75 289 364 5
Pitea 39079 387 588 975 70 1326 1396 457 1914 2371 422 1400 1822 6
Alvsbyn 9373 80 176 256 22 319 341 102 495 597 90 373 463 6
Overkalix 4707 41 79 120 18 181 199 59 260 319 49 190 239 6
Bver torned 6122 52 103 155 le 161 177 68 269 332 61 19¢ 256 5
Summa lan 261536 2593 5009 7602 604 8821 9425 3197 13830 17027 2894 10405 13299 6

Hela riket | 8058888 963764 163175 257549 24372 272902 297274 118746 436077 554823 106092 324100 430192 6
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Primdrkommunal personal

Tabell P9 Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter lan,
kommun/kommunalférbund, tjanste-stalle och kén
Employees in primary local authorities (excl persons on leave) by county,
municipality/local federation, branch of administration and sex

Lan/ Tjanstestille
k ommun Gemensam Arbetae Mark Vag- Kowsmmi - Parker Fritid

Kk ommun - och och hall- kationer

admini- narings- bos tader ning

stration  liv

M kv R Kv H Kv M Kv N Kv M Kv M Kv
Stockholms lan
Botkyrka 160 180 13 7 21 104 60 1 14 4 [ - 70 25
Danderyd 28 59 - 1 - 1 30 1 14 8 14 4 58 46
Ekero 43 58 1 - 2 47 - - - - 13 1 12 23
Haninge 11¢ 161 46 17 34 111 67 6 - - 5 2 6% 63
Huddinge 188 254 29 3 30 66 50 3 - - 21 - 99 105
Jarfalla 145 225 19 - 38 119 46 1 - - 24 3 101 116
Lidingd 114 121 7 3 31 39 49 4 - - 19 1 97 114
Nacka 68 82 25 37 34 7% 82 17 - - 26 10 48 30
Norrtilje 85 115 15 5 17 35 49 - 3 8 25 - 38 73
Nynashamn 41 58 8 7 6 56 47 - - - 3 - 23 28
Salem 35 31 1 3 1 14 12 2 - - 6 5 12 7
Sigtuna 65 76 1 1 2 31 54 - - @ 40 4 26 32
Sollentuna 100 134 31 10 28 43 20 - - 2 17 6 63 65
Solna 73 99 6 5 50 92 104 29 5 9 39 1 119 88
Stockholm 1873 1916 212 52 267 196 688 265 - - 612 97 1021 1184
Sundbyberg 49 75 1 - 7 19 47 2 1 8 5 1 55 32
Séder til je 210 331 100 41 29 174 60 9 1 - 40 3 100 55
Tyresé 56 75 23 26 8 43 33 - - - 13 1 71 54
Taby 105 148 - 1 1 2 30 - - - 26 5 61 42
Upplands-Bro 42 58 8 1 11 51 8 - - - 10 - 36 38
Upp lands -Vasby 69 119 9 16 16 91 13 5 2 2 17 - 40 117
Vallentuna 29 53 1 - 8 58 8 - - - 9 1 40 22
Vaxholm 11 19 1 6 3 7 1 - - - - - 3 6
Varmdo 32 95 9 - 8 8 - - - - 8 1 20 10
Os teraker 55 88 3 - 16 65 23 - - 2 9 2 27 37
Kfb Norrvatten - - - - - - - - - - - - - -
Kfb Storsthlms bfml - - - - 22 65 - - - - - - - ~
Kappalaforbundet ~ - - - - ~ - - - - - - - -
S Roslagens brandf 1 1 - - - - 1 - - - - - - -
Summa lan 3791 4581 569 262 690 1611 1582 343 40 47 1007 148 2304 2412
Uppsala lin
Enkoping 54 62 3 2 10 95 33 1 2 3 23 - (28 36
Habo 21 35 2 1 14 42 6 - - - - - 23 17
Tierp 35 G4 5 7 1 24 25 - - - 4 - 8 21
Uppsala 422 577 - 12 93 88 152 3 23 1 184 13 113 98
Alvkarleby 10 23 [ 7 14 13 2 - - 1 8 - 5 5
O8s thammar 29 44 10 9 6 4 22 - - - s - 19 38
Summa 1an 571 785 26 38 138 266 2645 5 25 5 224 13 209 215
Sodermanlands 1lan
Eskilstuna 407 333 27 320 33 101 134 - 7 6 46 4 63 61
Flen 30 35 7 2 3 9 15 9 -~ 8 - 17 17
Katr ineholm 62 87 19 5 8 30 45 - - - 26 5 40 42
Nykoping 166 164 28 10 36 93 89 6 - - 27 2 65 45
Oxelosund 38 49 12z 6 5 36 15 - - - 11 5 25 20
Strangnas 54 64 7 1 6 10 48 2 - - 2 - 31 40
Vingaker 1% 19 3 7 5 3 15 1 - - - - 6 1¢
Soderml:s lans vardf 4 3 - - - - - - - - - - - -
Summa lan 775 754 103 61 96 282 361 18 7 6 120 16 247 235



Primdrkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)
efter lan, kommun/kommunalfdrbund, tjanstestélle och kon

Tianstestslle

Kul tur Energi, Utbild- Social Miljo-, Sjukvard Radd- Samtliga
vatten ning tjanst hilso- o nings-
och samhills- tjanst
avfall skydd
L Kv M Kv M Kv M Kv H Kv M Kv M Kv M Kv Summa
13 76 9 2 78 534 149 2176 6 8 - - 66 [ 665 3123 3788
9 56 1 - 54 143 56 822 2 3 - - - - 266 1144 1410
1 15 11 - 2% 1900 26 611 1 2 - - 19 2 153 859 1012
8 68 15 1 85 437 93 1871 3 7 - - 60 4 594 2748 3342
4 64 12 - 69 381 112 2271 [ 8 - - 72 7 692 3162 3854
[ 61 5 6 100 443 105 2010 L3 10 - - 59 8 652 3002 3654
2 56 19 1 89 238 75 1098 3 5 - - 46 5 551 1683 2234
6 59 31 3 85 301 129 1762 6 9 - - 48 2 588 2386 2974
11 52 68 20 75 306 51 1393 7 10 - - 7 10 451 2027 2478
2 18 14 3 26 144 26 740 1 - - - 5 1 202 1055 1257
2 13 1 - 15 86 14 375 1 2 - - - - 100 538 638
18 41 - - 54 198 46 970 4 5 - - 51 5 361 1367 1728
9 56 20 - 82 310 106 1658 3 8 - - 95 3 574 2295 2869
8 76 %8 6 82 236 199 1752 6 6 - - . - - 739 2399 3138
281 747 1636 513 1305 2626 4822 28031 83 106 - - %469 26 13269 35759 49028
5 30 40 5 29 95 120 1041 4 4 - - - - 363 1312 1675
37 105 75 9 9% 440 135 2689 12 6 - - 89 8 982 3870 4852
7 39 3 - 27 206 56 981 4 [ - - 42 3 343 1432 1775
6 63 12 - 71 300 105 1826 3 5 - - - - 420 2392 2812
2 21 4 - 32 107 31 781 2 2 - - 8 - 194 1059 12583
10 43 27 11 40 193 45 1076 4 [ - - - 292 1679 1971
1 19 9 - 25 127 39 562 L3 2 - - - 164 844 1008
- [ - - 10 38 10 199 - 4 - - - - 39 283 322
2 23 11 - 34 138 40 739 1 3 - - 48 9 213 976 1189
6 30 10 2 41 172 28 840 6 7 - - - - 224 1245 1469
- - 54 13 - - - - - - - - - - 54 13 67
- - - - - - - - - - - - - 22 65 87
- - 30 6 - - - - - - - - - - 30 é 36
- - - - - - - - - - - - 117 4 119 5 124
456 1837 2165 601 2626 8299 6609 58274 176 230 - - 1301 103 23316 78728 102044
4 32 27 4 57 227 45 1138 2 5 - - 55 2 361 1607 1968
1 11 6 1 19 98 13 361 1 1 - - 4 - 110 567 677
2 18 33 - 36 1764 17 700 2 3 - - 28 4 196 993 1189
16 143 108 13 252 929 469 5244 16 16 - - 172 3 2020 7141 9161
1 5 23 - 5 75 12 302 3 - - - 1 - 90 431 521
2 14 17 - 41 202 33 792 1 4 - - 30 3 215 1110 1325
26 223 214 18 410 1705 589 8537 25 29 - - 290 10 2992 11849 14841
27 116 135 3 93 595 231 2956 11 7 - - 67 - 1281 4212 5493
1 17 22 - 39 124 14 543 2 2 - - 9 2 167 760 927
11 32 11 - 54 263 41 984 3 3 - - 30 2 350 1454 1804
18 58 131 11 105 419 63 1989 7 5 - - 45 2 780 2804 3584
3 11 10 ~ 13 78 12 347 - 3 - - 5 1 149 556 705
6 26 19 - 30 187 20 729 4 6 - - 2% 1 251 1066 1317
1 10 3 - 7 71 22 386 2 - - - 4 - 82 507 589
- - - -~ 1 2 18 44 - - - - - - 23 49 72
67 270 331 14 342 1739 421 7978 29 27 - - 184 8 3083 11408 14491
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98 Primdrkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)
efter Ian, kommun/kommunalfdrbund, tjdnstestalle och kén

Lan/ Tiinstestille
k ommun Gemensam Arbete Mark Vag- Kommuni- Parker fritad
k omenun- och och hall- kationer
admini- narings- bos tider ning
stration liv
M Kv M Kv N Kv ] .57 A Kv — kv X

Ostergbtlands lin

Boxholm 10 12 - - - 3 6 - - - 2 - 2 9
Finspang 35 62 6 2 8 8 14 1 - 1 - - 27 32
Kinda 19 25 1 4 2 15 11 - - - 1 - [ 4
Linkoping 193 219 9 [} 36 383 20 8 - 1 175 37 145 115
Mjolby 53 56 20 1 4 36 328 - - - 8 - 26 35
Motala 107 93 32 7 14 61 66 1 79 12 21 1 60 79
Norrkoping 207 328 78 15 72 383 146 1 345 116 75 4 215 108
Soderkdping 20 31 3 -~ 8 13 26 - - - - - 15 [
Vads tena 11 18 1 1 5 5 4 - - - 3 1 11 15
Yaldemarsvik 16 29 5 5 2 6 8 - - - 11 1 2 10
Ydre 21 9 - - - 8 1 - - - - - - -
Atvidaberg 32 27 2 - 5 17 21 - - - 8 - 9 15
Udeshog 13 15 1 1 2 3 8 - - - 3 - 6 5
Summa 1an 737 924 158 42 158 941 369 11 424 130 307 44 524 433
Jonképings 13n

Aneby 10 11 1 - 1 1 7 - - - - - 3 5
Eksjo 45 56 7 - 1 21 23 - - - 9 - 14 20
Gislaved 53 63 4 1 32 23 37 - - 1 17 - 34 39
Gnos jo 36 22 1 11 2 8 12 - - - - - 12 20
Jonkoping 340 308 100 6 76 181 201 % 210 22 97 19 119 91
Ni&ss jo 73 64 12 1 13 80 37 - - - 16 - 31 30
Savs o 13 20 11 1 1 6 10 - - - 7 - 10 6
Tranas 50 37 7 1 - 15 36 2 - - 19 1 11 17
Vaggeryd 17 28 7 1 4 11 7 - - - 6 - 7 14
Vetlanda 58 54 1 1 13 18 33 - - 1 22 3 21 21
Varnamo 67 80 8 - 13 11 31 - - - 15 - 28 21
Summa 13n 762 743 159 23 156 375 434 [ 210 24 208 23 291 284
Kronobergs lan

Alvesta 50 34 5 1 3 18 14 4 - - 13 - 12 21
Lessebo 16 19 1 - 3 2 9 1 - - 11 - 9 3
L jungby 50 51 5 4 3 18 33 - 1 - 16 1 18 13
Markaryd 21 29 3 2 9 8 9 - - - 11 1 12 8
Tingsryd 21 33 4 13 1 4 17 - - - 5 - 15 12
Uppvidinge %0 19 - 1 - 26 15 - - - - - 3 (3
Viax 3o 162 209 19 16 35 203 77 1 - - 41 1 100 71
Almhult 33 48 - 2 1 42 14 - - - 11 - 7 4
Summa lan 393 442 37 39 55 321 188 4 1 - 108 3 176 138

13n

Borgholm 16 21 3 - 18 - - - 3 - 7 12
Emmaboda 20 30 - - - 1Q 16 - - - - - 12 19
Hults fred 31 26 6 13 - 8 14 - 5 - 23 27
Hogsby 14 17 1 - - 2 12 - - - - - 2 11
Kalmar 136 118 60 19 18 23 63 4 - - 34 (3 59 76
Mons terds 21 30 5 1 - 36 15 - - - - - 7 10
Morbylanga 17 24 10 2 4 19 21 - - - - - 5 12
Nybro 49 51 6 1 12 18 33 1 - - 6 4 21 23
Oskarshamn 69 66 5 7 4 38 43 2 - - - - 27 17
Torsas 11 21 1 - 7 2 7 - - - 2 - 7 [
Vimmerby 29 34 12 8 1 13 25 - - - 1 - 11 8
Vastervik 66 67 20 10 16 137 49 - - - 21 - 50 45

Summa lin 479 505 129 66 65 306 316 7 4 1 72 6 231 264



Primdrkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)
efter 1an, kommun/kommunalférbund, tjanstestalle och kdn

Iidnstestille
Kultur Energi, Utbild- Social Miljé-, Sjukvard Radd- Samtliga
vatten ning tianst hilso- o nings~
och samhalls- tianst
avfall skydd
M Kv M Kv M Kv. M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv __ Summa
- 5 5 - 7 25 9 209 - - - - 1 1 42 264 306
1 22 14 1 29 147 42 915 2 - - 43 4 221 1199 1420
2 7 3 - 19 77 13 363 2 - - - 11 1 31 496 587
15 114 - - 173 562 373 4584 9 10 - - 112 7 1260 6046 7306
3 25 18 1 28 164 32 741 3 3 - - 54 5 287 1067 1354
3 39 51 1 62 273 69 1330 5 L3 - - 78 - 647 1901 2548
26 109 366 64 117 450 474 5216 15 17 - - 136 6 2270 6817 9087
1 10 7 - 26 86 24 459 3 1 - - 2 1 133 607 740
1 9 3 - 10 52 12 243 - 2 - - - - 61 346 407
2 6 6 - 16 50 5 267 1 2 - - 2 - 76 376 452
1 [ 4 - 5 27 3 146 2 - - - 1 - 38 196 234
2 7 5 - 16 102 19 406 2 1 - - 6 1 127 576 703
- 7 3 - 13 33 6 177 2 - - - 3 - 60 241 301
55 366 486 67 519 2048 1081 15056 46 4% - - 449 26 5313 20132 25445
- 4 3 - 12 59 10 274 1 1 - - 2 - 51 355 406
5 20 12 35 159 31 719 2 6 - - 26 1 210 1003 1213
4 26 13 - 35 186 25 914 3 1 - - 37 1 29% 1255 1549
2 8 5 - 5 42 4 292 3 1 ~ - 1 - 83 354 437
16 93 158 18 157 612 193 3463 11 18 - - 109 5 1787 4840 6627
5 19 45 4 51 178 59 1233 5 6 - - 49 2 396 1617 2013
2 14 7 - 23 87 26 406 2 - - - 3 1 115 541 656
5 19 15 1 33 124 23 549 3 2 - - 39 4 241 772 1013
1 13 14 1 19 87 10 415 1 - - - 3 - 96 570 666
8 17 16 2 52 184 20 907 7 3 - - 39 1 290 1212 1502
7 23 21 - 53 234 68 1071 3 3 - - 45 2 359 1445 1804
55 256 309 27 475 1952 469 10193 41 41 - - 353 17 3922 13964 17886
1 16 22 2 22 114 20 520 2 2 - - 3 - 167 730 897
3 12 11 - 17 62 18 338 1 1 - - 2 - 101 438 539
10 18 17 1 46 151 31 1009 2 3 - - 20 1 252 1270 1522
3 8 20 1 16 86 12 339 1 1 - - 3 - 120 483 603
2 19 13 1 28 89 17 468 1 1 - - 3 1 127 641 768
- 10 7 - 12 39 12 339 - 2 - - 1 - 90 442 532
22 99 77 2 116 361 149 2450 9 9 - - 43 2 850 3426 4274
1 16 16 - 28 94 17 596 2 2 - - 4 1 134 803 937
42 196 183 7 285 996 276 6059 18 21 - - 79 5 1841 8231 10072
2 20 6 - 26 59 11 353 2 1 - - 3 1 101 472 573
- 14 16 1 18 72 9 345 2 - - - 3 1 96 492 588
1 16 8 - 40 129 19 518 2 3 - - 6 3 159 744 903
1 10 4 - 13 4% 3 294 1 - - - - - 51 378 429
20 69 46 2 119 371 157 1848 9 6 - - 50 2 771 2542 3313
- 15 21 - 17 51 8 351 2 1 - - 3 - 99 495 594
7 21 7 1 17 73 9 343 2 - - - 1 - 100 495 595
@ 17 35 3 33 132 2% 64% 3 4 - - 20 2 246 898 1144
10 31 25 4 39 172 36 883 4 2 - - 65 3 327 1225 1552
- 10 7 - 8 51 8 266 1 1 - - - 1 59 336 395
1 20 21 3 26 114 20 525 2 2 - - 3 1 152 728 880
7 34 45 4 71 185 57 1279 5 4 - - 47 4 454 1769 2223
53 277 241 18 427 1453 361 7629 35 2% - - 202 18 2615 10574 13189
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100  Primdrkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exk! helt tjanstlediga)
efter Ian, kommun/kommunalférbund, tjanstestalle och kén

Lan/ Tjanstestille

k ommun Gemensam Arbete Mark Vag- Kommuni - Parker Fritid
k ommun- och och hall- kationer
admini- ndrings- bos tider ning

stration liv

H v A K K ¥ W K W K W KV H Rv

Gotlands 1én
Gotland 210 197 66 78 75 105 111 3 - - 30 2 52 (25
Summa 13n 210 197 66 78 75 105 111 3 - - 30 2 52 44

Blekinge lin

Karlshamn 81 68 5 11 11 VZS 43 1 - 1 15 1 20 31
Karlskrona 251 141 57 12 9 64 122 4 30 - 61 1 22 26
Olofstrom 27 39 16 8 1 27 18 - - - [ 2 10 4
Rornneby 65 89 31 12 16 54 50 - 2 2 25 1 22 53
Solvesborg 28 48 12 3 s 28 24 - - - 8 - 17 12
Summa 1lan 452 385 170 46 42 198 257 5 32 3 115 5 91 126
Kristianstads lan

Bromolla 24 27 2 3 1 4 16 - - - 8 - 8 13
Bastad 22 44 11 13 4 14 9 - - - 2 - 3 4
Hissleholm 85 89 14 3 - 13 36 - - 1 12 - 35 32
Klippan 27 48 3 1 - 7 18 1 - - 7 - 20 14
Kristianstad 175 144 36 12 109 221 102 1 1 1 49 2 26 18
Osby 24 31 4 1 1 34 13 - - - 10 - 13 21
Perstorp 16 21 - - 4 29 11 - - - 10 - [ 6
Simrishamn 25 26 11 1 15 22 37 5 - - 13 - 19 15
Tomelilla 21 28 11 2 2 6 25 6 - - - - 4 6
Astorp 21 30 6 6 - 18 25 - - - 10 - 14 12
Angelholm 45 63 16 6 [ 28 31 - - 3 17 2 26 27
Ostra goinge 16 30 8 18 2 48 18 - - - 12 1 12 14
Orkell junga 9 16 1 1 - 3 18 - - 1 1 - 7 10
Summa 1an 510 597 123 67 164 47 359 13 1 6 151 5 193 192
Malmohus 1lan

Bjuv 27 35 3 3 1 14 19 - - - - - 9 25
Burlév 20 35 3 2 - 3 12 - - - 12 2 10 2z
Eslov 48 55 11 12 3 77 44 4 1 1 29 3 30 27
Helsingborg 230 199 125 69 3¢ 167 284 11 180 55 91 19 116 72
Hoganas 46 46 4 - 5 36 60 1 1 - 1 - 26 20
Horby 27 30 1 2 - 40 14 - - - 3 - 6 1
HE6r 26 27 4 2 3 15 15 - - - - - 4 6
Kavlinge 23 40 9 - 1 7 20 - - - 26 1 28 40
Landskrona 99 95 38 24 20 40 63 2 - - 44 10 37 26
Lomma 20 46 2 - [ G4 16 1 - - 19 - 17 20
Lund 244 262 20 5 86 133 110 8 %0 - 87 8 113 88
Malmo 617 495 198 59 97 135 339 37 782 219 158 25 321 285
Sjobo 30 35 2 - - 30 14 - - - - - 7 4
Skurup 17 23 3 2 2 4 11 - - - 11 - 12 11
Staffanstorp 19 33 2 1 4 52 22 - - - 16 - 30 20
Svalov 20 34 1 2 2 6 29 - - 1 - 1 & 15
Svedala 25 32 2 7 - 9 7 - - - 11 - 25 22
Trelleborg 57 72 38 4 8 50 74 - - - 22 2 45 19
Vellinge 34 67 7 2 2 26 12 - - - 34 - 38 36
Ystad 63 69 24 9 7 34 55 2 - - 18 - 28 23
Nordv:a Skanes kfb 3 2 - - - - - - - - - - - -
Sydv:a Skanes kfb 3 2 - - - - - - - - - - - -
Summa lan 1696 1734 497 205 281 922 1220 66 1004 276 583 71 908 782

Arm. Kommunerna Malms och Gotland ombesorjer aven sjukvarden, vilket normalt dr en landstingsuppgift.



Primdrkommunal personal 101

Tabell P9 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)
efter 1an, kommun/kommunalférbund,tjanstestalle och kén

Tianstestille

Kultur Enargi, Utbild- Social Miljo-, Sjukvard Radd- Samtliga
vatten ning tjanst hilso- o nings-
och samhills- tjanst
avfall skydd
A _Kv A kv H Kv H Kv H Kv__ W Kv M Kv M Kv__ Sunma
13 68 54 1 102 463 200 2427 6 [ 311 1903 Bl 7 1281 5304 6585
13 68 54 1 102 463 200 2427 [ 6 311 1903 51 7 1281 5304 6585
6 22 33 - 42 223 48 1014 9 7 - - 26 6 388 1410 1798
13 76 6% 6 59 344 83 1943 6 7 - - 56 5 833 2627 3460
2 11 6 - 31 86 23 492 1 1 - - 5 1 146 671 817
6 22 36 - 32 153 38 11582 3 2 - - 27 2 353 1542 1895
2 15 12 - 25 108 19 484 3 1 - - 5 6 160 705 865
29 144 151 6 189 914 211 5085 22 18 - - 119 20 1880 6955 8835
4 12 8 - 21 85 8 367 2 1 - - 3 1 105 513 618
1 16 3 1 24 75 8 369 1 - - - 5 1 93 537 630
7 38 70 2 71 357 55 1347 8 8 - - 22 - 415 1890 2305
2 13 12 2 36 153 23 428 1 3 - - 4 2 153 672 825
16 52 42 11 84 156 130 2252 11 3 - - 48 1 829 2874 3703
2 11 12 32 71 20 476 3 2 - - 3 - 137 648 785
2 7 3 - 10 26 8 256 - 2 - - 2 - 72 347 419
2 19 15 - 28 124 29 590 2 3 - - 6 - 202 8a5 1007
- 11 7 - 20 60 11 358 1 3 - 3 1 105 481 586
2 17 12 1 19 82 10 359 2 1 - - 3 - 124 526 650
44 20 - 43 200 22 949 4 2 ~ - 33 1 270 1325 1595
- 13 18 2 18 4% 7 282 1 - - - 3 1 83 373 456
15 4 - 20 43 13 461 1 - - 1 - 108 630 738
46 268 226 20 426 1476 344 8494 37 28 ~ - 136 8 2696 11621 14317
2 12 10 - 10 82 15 412 1 - ~ - 1 - 98 583 681
2 20 1 - 17 92 33 437 - 1 ~ - 18 1 128 615 743
6 24 45 9 37 90 52 906 L3 3 ~ - 45 2 355 1213 1568
27 94 276 49 151 589 176 3657 9 18 ~ - 142 [ 1841 5005 6846
2 22 46 7 30 116 36 763 3 4 ~ - 27 2 287 1017 1304
2 12 21 - 15 %8 7 393 2 2 ~ - 3 1 102 529 631
1 9 11 - 20 62 18 349 2 1 -~ - 2 1 104 472 576
4 28 21 - 33 142 35 729 1 3 ~ - 31 2 232 992 12264
15 %9 72 12 27 176 68 1071 2 5 ~ - 67 5 552 1515 2067
1 24 20 3 22 107 16 516 2 1 ~ - 5 1 146 764 910
20 106 99 20 139 583 247 3062 7 4 ~ - 61 [3 1273 4265 5538
134 288 314 50 301 1376 844 8299 29 33 2245 10282 311 15 6690 21598 28288
1 18 13 1 12 61 12 405 L3 - ~ - 3 1 98 555 653
1 11 11 3 12 41 13 393 2 L3 ~ - 3 1 98 493 591
2 15 5 - 31 80 23 512 2 1 ~ - L3 1 160 715 875
1 11 3 - 16 67 13 385 3 1 -~ - 4 1 98 524 622
2 20 5 - 30 117 21 589 2 1 - - 3 1 133 798 931
8 2% 35 6 62 227 48 1181 1 7 ~ - 66 2 464 1594 2058
1 35 5 - 48 163 36 879 1 L3 -~ - - - 218 1212 1430
8 24 43 5 31 173 32 705 2 4 ~ - 43 1 354 1049 1403
- - - - - - - - - - - - - 3 2 5
- - - - - - - - - - - - - - 3 2 5
240 846 1056 166 1044 4392 1745 25623 79 97 2245 10282 839 50 13437 45512 58949
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Primérkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl! helt tjanstlediga)

efter 1an, kommun/kommunalférbund,tjinstestille och kén

Lan/ Tianstestille
kommun Gemensam Arbete Mark Vag- Kommuni - Parker Fritid

kommun- och och hall- katiorer

admini- narings- bos tider ning

stration  liv

M Kv M Kv ] Kv M Kv M Kv ] Kv M Kv
Hallands ldn
Falkenberg 63 80 19 10 10 9 55 - 1 3 15 1 26 36
Halms tad 229 217 2 3 67 183 141 1 101 43 53 3 97 90
Hylte 19 29 1 - 1 9 14 1 - - - - 12 5
Kungsbacka 73 109 2 1 5 40 13 - 2 3 14 6 49 40
Laholm 50 43 1 1 [ 25 23 - - - 8 - 15 21
Varberg 141 110 40 18 5 59 69 1 - 1 22 2 57 45
Summa lan 575 588 65 33 96 325 315 3 104 50 112 12 256 237
goteborgs och Bohus lian
Goteborg 1045 928 653 6 89 375 417 2 1390 751 30 16 700 584
Harryda 41 79 3 3 10 29 12 - - - 5 - 17 12
Kungalv 63 95 2% 24 3 5 33 - 7 - 15 1 40 34
Lysekil 26 36 23 12 3 29 20 - 8 1 11 1 19 9
Munkedal 15 32 10 3 - 6 7 - - - - - 7 12
Molndal 87 118 17 4 23 56 99 - - 39 4 66 39
Orust 19 37 3 3 7 10 8 - 4 - - - 2 3
Partille 71 99 1 - 3 14 25 - - - 13 1 58 50
Sotenas 13 31 19 3 - 4 20 - - 3 - - 13 12
S tenungsund 41 55 - - 1 9 13 - - - 5 ~- 14 24
Stroms tad 20 30 15 7 21 12 20 - - - - 10 7
Tarnum 25 30 6 6 16 - - - - - - - 2 []
Tiorn 17 30 5 4 16 35 11 - 13 - 1 - 6 8
Uddevalla 158 248 53 9 27 103 48 - 8 - 31 81 35
Ockerd 19 36 1 - 6 2 11 - 32 - - 4 9
Gbg-b:s lian vardysk 1 1 - - - - - - - - - - - -
Summa lan 1661 1885 634 84 225 689 744 5 1462 755 154 25 1039 844
4lvsborgs 13n
Ale 36 77 10 10 1 10 - - - - 42 - 29 18
Alingsas 48 67 25 2 14 37 44 - - - 20 1 32 27
Bengtsfors 14 25 15 9 11 13 15 - - - 5 - 8 3
Boras 239 157 117 34 31 51 227 7 - - 1 - 176 112
Dals-ed 9 9 6 5 - 3 10 - - - - - 7 3
Fargelanda 11 13 5 8 14 9 3 - 1 - 1 - 11 10
Herrljunga 15 24 5 3 - s 8 - 1 - - - 11 10
Lerum 51 86 11 3 17 12 1 - - - 36 3 33 25
Lilla edet 15 33 16 2 - 5 31 - - - - - 2 6
Mark 52 78 12 4 36 13 G4 - - - 2 - 24 18
Mellerud 17 17 15 3 1 6 11 - - - 7 - 13 16
Svenljunga 30 21 4 4 12 16 18 - - - - - 9 7
Tranemo 17 26 4 1 16 2 13 - - - - - 1 2
Trollhiattan 131 141 82 37 10 103 104 1 - 1 32 2 72 82
Ulricehamn @3 51 1 1 2 7 32 - - - 9 - 15 22
Vargarda 13 28 8 1 2 2 7 - - - - - 7 9
Vanersborg -1 81 57 9 10 38 61 - - - 17 2 36 17
Amal 39 32 8 - 8 23 19 - - - 8 2 16 12
Summa lan 865 966 401 134 185 355 649 8 2 1 180 10 502 399
Anm. Goteborg ombesdrjer dven sjukvirden, nigot som normalt 3r en landstingsuppgift.



Primdrkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)

efter lan, kommun/kommunalférbund, tjinstestille och kdn

103

Tjanstestille
Kul tur Energi, Utbild- Social Miljo-, Sjukvard Ridd- Samtliga
vatten ning tjianst hilso- o nings-
och samhills- tianst
avfall skydd
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv L} Kv M Kv M Kv  Summa
6 30 @7 7 44 229 42 1171 3 5 - - 18 - 349 1581 1930
21 80 66 14 81 326 175 2756 7 4 - - 58 - 1098 3718 4816
3 12 5 - 15 66 8 401 2 - - - 5 - 8s 523 608
12 5 52 8 74 394 34 1455 7 3 - - 30 3 367 2113 2480
7 24 15 - 27 139 23 699 3 4 - - 5 1 183 957 1140
12 42 29 3 57 317 85 1791 8 18 - - 35 1 560 2408 2968
61 239 214 32 298 1469 367 8273 30 34 - - 151 5 2642 11300 13942
205 480 1786 460 648 2247 1892 15512 49 61 4068 18373 565 45 13337 39838 53175
2 29 10 - 29 137 32 903 3 5 - - 11 1 176 1198 1374
3 92 67 5 55 2649 35 1099 3 4 - - 10 5 358 1563 1921
4 12 30 5 26 96 20 502 2 4 - - 6 1 198 708 906
- 8 2 - 20 61 13 358 1 1 - - 3 1 78 482 560
13 60 67 19 88 299 74 1841 3 9 - - 90 - 666 2452 3118
3 10 9 1 25 106 14 481 3 1 - - 1 2 98 654 752
3 33 23 1 53 188 29 976 1 3 - - 8 - 288 1365 1653
3 8 29 2 17 57 11 366 2 - - - 1 - 128 486 614
1 17 7 1 37 160 26 59 1 4 - - 25 3 169 867 1036
o 10 14 - 14 72 15 265 3 1 - - 4 7 142 411 553
4 11 11 - 10 70 15 509 3 2 - - - 5 92 639 731
2 11 6 1 8 74 12 464 3 5 - - 2 1 102 633 735
9 27 111 3 81 280 60 1572 8 - - - 77 - 752 2281 3033
2 15 26 1 18 74 6 375 1 - - - 2 2 128 514 642
- 7 - - 32 196 - - - - 11 98 - - 44 302 346
258 780 2198 499 1161 4366 2252 25817 86 100 4079 18471 803 73 16756 54393 71149
3 23 5 1 33 170 25 856 1 2 - - 1 - 186 1167 1353
8 50 50 3 54 224 27 1006 3 5 - - 47 1l 372 1423 1795
2 6 14 - 19 67 13 466 1 4 - - 4 - 121 593 714
84 163 201 34 156 588 174 3388 9 L3 - - 97 8 1512 4546 6058
1 6 2 1 12 36 7 191 2 - - - 2 - 58 254 312
- 9 “ - 10 48 6 280 2 - - - 1 - 70 377 447
1 7 4 - 17 56 9 289 1 - - - 2 - 74 394 468
3 26 38 7 55 227 22 967 2 1 - - 18 2 287 1359 1646
2 9 5 1 12 73 9 440 3 1 - - 2 1 97 571 668
9 30 19 2 29 211 32 1159 3 4 - - 30 3 292 1522 1814
4 9 9 - 20 56 12 3583 2 2 - - - 114 462 576
2 7 2 17 61 7 355 2 1 - - - - 103 470 573
2 14 7 - 27 78 6 436 2 - - - 2 - 97 559 656
8 60 52 9 60 258 75 1794 3 16 - - 53 3 682 2507 3189
3 29 27 [ 43 153 26 728 3 5 - - & 3 211 1005 1216
- 5 4 1 17 61 12 310 1 1 - - 4 2 75 420 %95
5 19 31 3 67 226 84 1335 5 3 - - 39 - 497 1733 2230
1 13 29 2 38 106 33 475 3 1 - - ] 1 206 667 873
139 485 503 70 686 2699 579 14828 48 50 - - 315 24 5054 20029 25083
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Primdrkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exk! helt tjanstlediga)

efter lan, kommun/kommunalférbund, tjanstestélle och kon

Lan/ Tjanstastille
k ommuny Gemensam Arbete Mark Vag- Komnuni - Parker Fritid

kommun- och och hall- kationer

admini- narings- bos tider ning

stration liv

H Kv M Kv H Kv M Kv M Kv ] Kv M Kv
Skaraborgs lan
Essunga 7 18 4 1 4 - ) - - - 6 - 3 4
Falkdping 76 63 5 3 13 40 43 - 7 1 17 - 24 23
Grastorp 12 12 4 1 3 4 3 - - - 3 - 8 3
Gullspang 9 27 2 2 - 2 12 - - - 1 - 5 14
Gotene 24 31 5 2 2 1 11 - - 1 2 1 6 10
Habo 21 18 - - - 27 7 - - - - - 6 4
Hjo 16 22 6 17 1 2 6 - 1 - 8 - 7 8
Karlsborg 11 21 8 1 5 4 21 2 - - 6 1 7 14
Lidképing 60 95 33 8 1 8 71 1 - - 26 2 642 62
Maries tad 56 60 11 4 13 1 643 2 - - 18 - 27 35
Mullsjé 20 21 % 2 5 3 9 - - - - - 12 10
Skara 32 42 4 2 8 35 31 1 - - 11 - 20 14
Sksvde 126 115 27 A 3 24 65 - 1 - 21 2 %% G2
Tibro 22 18 8 2 - 2 16 - - - 4 - 21 10
Tidaholm 22 31 1 - % 4 11 - - - 7 - 13 12
Téreboda 13 19 3 3 4 3 18 - - - - - 10 17
Vara 22 % 8 1 21 23 27 4 - - - - 8 18
Skaraborgs vvfb - - - - - - - - - - - - - -
Summa lan 547 657 133 53 97 281 400 20 9 2 130 6 263 280
Varmlands 13an
Arvika 57 83 15 40 15 69 4 1 1 12 - 22 28
Eda 13 18 6 1 9 2 7 - - - - - - -
Filipstad 26 35 5 2 22 7 25 2 - - 3 - 15 14
Forshaga 12 14 10 5 13 24 12 - - - 5 - 9 18
Grums 14 29 4 - 6 17 11 - - - 3 - 7 23
Hagfors 54 27 1 3 . 17 2 - - - - - 12 23
Hammaro 21 38 10 2 7 9 11 - - - 8 1 27 9
Karlstad 261 185 Q3 2% 6 41 175 6 1 - 54 3 80 79
Kil 17 22 10 5 6 21 1 - - - 3 - 11 12
Kristinehamn 48 6% 62 8 7 38 36 3 - 2 3 - 29 22
Munk fors 8 17 3 2 - - 20 16 1 12 2 6
Storfors 7 17 2 2 - 4 10 - - - - - 1 1
Sunne 19 19 5 10 5 8 7 - - - 7 - 7 L]
Saffle 33 32 9 5 5 7 24 2 - - 13 - 28 15
Torsby 32 26 4 - 3 9 35 1 - - - - 8 7
Arjang 9 16 10 2 10 2 9 - - - - - 9
Kar lstad-Grums vvfb - - - - - - - - - - - - - -
Summa lan 631 642 199 111 114 275 429 31 3 15 112 4 267 270
r ro
Askersund 26 37 3 3 9 32 12 - - - 3 - 10 19
Deger fors 25 37 18 3 - 54 19 - - - 6 1 8 3
Hallsberg 35 52 1 3 1 20 18 - - - 10 - 13 12
Hallefors 13 19 16 9 3 3 10 - - - 4 2 6 8
Karlskoga a7 92 32 2 2 69 78 3 - - 35 7 46 43
Kumla 37 53 12 5 5 39 21 - - - 13 - 22 16
Laxa 15 28 5 2 1 18 14 - - - 4 - 9 7
Lindesberg 37 46 19 27 7 4% 32 - - - 13 - 25 16
L jusnarsberg 11 17 11 2 - 4 10 - - - 4 1 3 7
Nora 21 25 3 7 12 6 20 1 - - 10 - 8 9
Orebro 250 294 125 75 69 225 111 16 2 - 41 8 194 113
Summa lan 555 700 245 138 109 514 345 20 2 - 143 19 344 253



Primdrkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstiediga)
efter lan, kommun/kommunalférbund,tjanstestalle och kén :

Iidnstestille
Kultur Energi, Utbild- Social Miljé-, Sjukvard Radd- Samtliga
vatten ning tjanst hialso- o nings-
och samhalls- tianst
avfall skydd
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv_ Summa
2 3 3 - 11 % 5 203 - - - - 1 1 52 274 326
7 26 31 1 53 210 48 1091 2 3 - - 36 2 362 1463 1825
- 7 2 - 10 36 2 216 - - - - 2 - 49 279 328
1 7 5 - 13 39 13 229 2 - - - 1 - 64 320 384
1 8 10 18 86 20 406 2 3 - - 3 - 104 549 653
1 4 5 - 13 a4 12 255 1 3 - - 1 - 67 355 422
1 8 6 - 18 57 7 294 - 3 - - 2 - 79 411 490
1 13 18 2 19 54 12 265 1 3 - - 1 2 110 382 492
11 46 59 4 57 229 58 1404 L} L3 - - 38 1 470 1933 2403
4 27 36 5 47 106 44 881 ) 1 - - % 2 347 1124 1471
1 8 4 - 18 48 9 218 - 2 - - - - 82 312 394
14 30 22 3 38 131 34 718 2 3 - - 17 2 233 981 1214
16 23 66 9 9% 324 82 1616 L3 6 - - 49 2 596 2188 2784
2 10 11 4 19 110 9 304 - 4 - - 4 2 116 483 599
6 15 24 7 21 84 15 439 1 2 - - 12 3 137 597 734
2 10 14 L3 16 62 13 362 - 2 - - 2 - 95 482 577
4 15 8 - 23 123 13 623 2 3 - - 3 1 139 855 994
- - 5 - - - - - - - - - - 5 - 5
7% 281 329 39 4388 1787 396 952¢ 25 40 - - 216 18 3107 12988 16095
3 31 2% 2 72 180 44 219 3 3 - - 52 2 364 1359 1723
1 12 6 2 14 57 3 276 2 1 - - 1 - 62 369 431
3 15 23 4 13 112 11 460 4 - - - 7 - 155 651 806
- 15 6 - 22 84 14 403 - 2 - - - - 103 565 668
3 13 5 - 22 74 10 348 1 1 - - 2 - 89 505 594
1 27 53 2 26 144 10 573 1 2 - - 4 - 16% 818 982
1 14 5 - 25 136 21 466 - 3 - - - - 136 678 814
21 84 122 8 103 470 143 2562 8 5 - - 61 % 1078 3471 4549
- 12 23 - 27 86 11 376 1 2 - - 1 - 111 536 647
29 65 5 31 160 46 775 ) 6 - - 42 3 376 1115 1491
1 N 3 - 5 23 3 147 1 - - - 1 - 48 . 223 271
1l 3 5 - 8 32 8 168 1 - - - - - 43 227 270
1 12 8 - 28 80 14 476 2 - - - 2 1 105 610 715
5 17 29 42 119 19 509 3 2 - - 26 2 236 715 951
1 21 7 - 43 132 22 566 1 1 - - 2 - 158 763 921
L3 12 3 - 26 71 10 339 1 - - 1 - 93 450 543
- - 4 1 - - - - - - - - - - 4 1 5
%9 317 392 29 507 1960 389 9361 31 29 - - 202 12 3325 13056 16381
- 17 6 - 24 84 21 398 1 1 - - 6 - 119 591 710
- 9 15 3 19 69 17 439 1 2 - - - 1 128 621 799
L3 16 22 - 37 164 15 595 2 - - - 10 1 169 863 1032
1 9 7 - 16 58 11 332 1 7 - - % 2 90 449 539
10 35 113 18 59 216 53 1131 L3 4 - - 59 4 578 1624 2202
8 10 13 - 21 83 37 700 1 2 - - 32 - 222 908 1130
3 8 5 - 16 44 15 290 1 1 - - 3 - 91 398 489
10 32 46 7 57 199 29 882 2 2 - - 5 1 282 1256 1538
- 11 11 1 16 32 18 224 - 2 - - 2 - 86 301 387
3 8 25 3 25 82 16 377 2 - - - 4 - 149 518 667
64 160 105 17 184 774 395 4713 7 10 - - 99 7 1646 6412 8058
104 315 368 %9 472 1805 627 10081 22 31 - - 226 16 3560 13941 17501

105



106 Primdrkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga)
efter 1an, kommun/kommunalférbund, tjanstestélle och kdn

Lan/ Tjanstestdlle
k ommun Gemensam Arbete Hark Vag- ~ Kowuni- Parker Feitad
Kk ommun— och och hall- kationer
admini- nérings- bos tader ning
stration liv
M Kv M Kv M Xv M Kv M Kv ] Kv M Kv

Vastmanlands lin

Arboga 35 43 3 1 2 52 29 2 - - 4 - 12 8
Fagersta 44 48 2 2 1 7 19 - 6 11 - 12 25
Hallstahammar 35 5 16 12 - 35 30 - - - 15 1 17 15
Heby 19 23 4 5 8 5 9 - - - - - 13 14
Kungsor 17 22 6 3 8 7 13 - - - 9 - 11 8
Képing 71 82 3 3 2 61 45 - - - 13 1 35 38
Norberg 15 18 8 2 2 4 9 - - - - - 2 4
Sala 52 52 6 8 4 18 27 - - - 12 3 18 30
Skinnskatteberg 9 15 2 1 2 20 10 - - - - - 9 1
Sur ahammar 17 23 - 2 3 33 9 - 1 - 3 1 9 21
Visteras 300 315 47 13 8 153 198 4 9 11 116 11 163 156
Summa 13n 614 695 97 52 40 395 398 ] 17 17 183 17 301 320
Kopparbergs lan

Avesta 57 64 20 10 20 41 25 - - - 22 5 23 24
Borlange 90 105 45 26 19 114 59 4 - - 38 5 73 62
Falun 98 92 19 1 24 75 67 7 - - 26 1 68 44
Gagnef 17 27 6 1 9 8 9 - - - - - [} 8
Hedemora 39 41 13 8 8 36 39 - - - 1 - 23 15
Leksand 22 30 4 4 1 27 - - - - 2 - 28 28
Ludvika 62 75 7 11 13 99 64 1 - - [ - 27 32
Malung 22 22 24 6 16 33 30 - - - - - 11 7
Mora 51 62 [3 2 28 84 20 - 10 5 4 2 24 37
Orsa 15 13 1 - 2 6 8 - - - 3 - 5 5
Rattvik 16 27 7 3 2 15 - - - - 3 - 9 8
Smed jebacken 21 35 11 3 4 15 19 - - - 9 1 12 9
Sater 23 23 4 2 10 12 11 - - - - - 12 18
Vansbro 11 14 9 4 1 3 - - - - - - 5 5
Alvdalen 26 27 8 2 2 3 14 - - - - - 6 9
Summa 13n 570 657 184 93 1589 571 365 12 10 5 110 % 332 311
Gavleborgs 1an

Bollnas 62 68 16 4 4 16 42 - 4 1 16 1 28 29
Gavle 168 453 139 17 11 72 163 31 142 48 1 - 81 40
Hofors 18 31 3 8 2 28 34 1 - - 1 - 15 21
Hudiksvall 93 113 42 5 33 62 36 - 1 - 15 2 26 33
L jusdal 43 57 9 3 41 30 37 - - - 1 - 20 17
Nordans tig 18 23 11 1 6 4 10 - - - - - 1 -
Ockelbo 12 23 6 2 - 9 8 - - - - - 5 3
Ovandker 26 34 16 15 [ 6 15 1 - - 5 - 16 18
Sandviken 59 133 14 44 14 10 70 14 - - 13 3 36 45
Séderhamn %8 64 25 9 5 50 55 - 4 - 7 - 35 26
Summa 1an 547 999 281 108 122 287 470 47 149 49 59 6 263 232
Visternorrlands lin

Harndsand 72 70 5 1 9 7 52 1 - - 9 - 22 23
Kramfors 85 57 8 1 9 33 35 - 10 4 28 4 27 27
Sollefted 66 71 3 1 17 28 49 - 1 - 13 1 28 13
Sundsvall 243 266 40 11 36 183 163 9 4 1 28 4 127 104
Timrd 30 48 3 - 3 22 23 - 1 - 4 - 28 11
Ange 34 26 8 4 13 23 23 - - 1 5 1 8 13
Ornskoldsvik 155 132 18 9 24 73 87 1 4 - 25 3 46 43
Summa lan 685 650 85 37 113 369 432 11 18 [ 112 13 286 234



Primdrkommunal personal

Tabell P9 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjianstlediga)
efter lan, kommun/kommunalférbund, tjanstestalle och kén

107

Ijanstestille
Kultur Energi, Utbild- Social Miljoé-, Sjukvard Radd- Samtliga
vatten ning tjinst hilso- o nings-
och samhdlls- tjanst
all skydd
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv  Summa
1 14 16 2 23 77 15 436 2 1 - - 22 - 164 636 800
2 19 7 1 27 114 36 515 2 3 - - 21 1 191 741 932
- 15 14 - 36 177 15 452 1 2 - - 3 - 182 763 945
2 24 6 - 13 24 3 237 2 - - - - - 80 332 412
- 10 5 - 12 55 3 260 1 - - - 1 - 86 365 451
9 37 65 3 @2 239 32 8l8 [} 2 - - 32 1 355 1285 16‘06
1 6 9 - 16 47 11 208 1 - - . - - 74 289 363
4 21 7 1 49 195 41 754 3 2 - - 29 2 252 1086 1338
2 6 3 - 7 36 13 192 - 2 - - 1 - 58 273 331
1 17 9 - 19 58 11 438 - 2 - - 3 - 85 595 680
42 153 235 %6 212 8643 269 3838 9 - - 77 4 1685 5606 7291
64 322 376 53 456 1865 450 8198 27 23 - - 189 8 3212 11971 15183
3 19 15 2 54 176 29 742 5 2 - - 21 2 294 1087 1381
11 39 19 - 78 239 964 1458 7 3 - - 41 2 574 2057 2631
11 49 54 5 84 295 80 1578 4 G - - 43 3 578 216% 2742
1 7 6 1 23 67 11 350 1 1 - - 3 2 92 472 564
2 11 13 1 29 130 21 525 2 2 - - 9 4 199 771 970
1 18 43 L3 30 86 23 464 3 1 - - 3 1 160 663 823
) 33 39 2 59 157 38 1001 3 4 - - 42 3 364 1418 1782
3 12 14 - 22 66 20 364 2 2 - - 2 1 166 513 679
3 10 15 1 30 104 34 700 - - - - 13 1 238 1008 1246
2 8 3 1 15 46 21 238 2 3 - - 1 - 78 320 398
4 12 23 - 19 77 7 295 - 2 - - 2 1 92 440 532
1 15 37 20 82 21 447 3 1 - - 2 1 160 613 773
1 14 6 - 19 77 11 %20 3 1 - - 2 - 102 567 669
2 9 14 - 15 63 8 281 2 - - - 2 - 69 379 448
2 3 11 1 14 50 15 275 1 - - - 2 1 101 372 473
51 260 312 22 511 1715 433 9138 38 26 - - 188 20 3267 12844 16111
9 15 35 3 57 196 42 1192 6 3 - - 26 1 340 1529 1869
37 119 158 1 130 451 205 2807 10 17 - - 71 2 1316 4058 5374
1 18 22 4 16 75 14 355 3 1 - - 28 2 157 544 701
4 36 23 2 74 249 80 1552 7 4 - - 30 - 464 2058 2522
1 21 40 2 19 158 26 813 10 3 - - 5 1 252 1108 1357
2 12 8 - 21 82 13 435 2 1 - - 22 1 114 559 673
3 6 4 - 13 45 12 235 - 1 - - 1 - 64 326 388
2 13 4 2 24 84 36 602 4 3 - - 4 - 156 778 934
7 43 12 3 63 272 49 1175 3 5 - - %8 2 388 1749 2137
5 19 42 9 47 234 39 1148 6 5 - - 27 1 345 1565 1910
66 302 348 26 464 1846 516 10314 49 43 - - 262 10 3596 14269 17865
9 47 18 - 65 187 58 869 5 3 - - 42 1 366 1209 1575
3 3% 14 1 21 190 46 941 1 6 - - 47 3 33¢ 1301 1635
4 36 71 7 42 191 35 939 4 3 - - 47 3 38¢ 1301 1681
21 112 187 18 112 569 195 3585 13 27 - - 66 &4 1233 4873 6106
6 21 14 - 27 126 14 525 3 2 - - 29 2 187 757 944
3 9 8 - 17 72 6 457 2 2 - - 4 2 131 610 741
9 79 62 6 108 365 39 1795 11 5 - - 54 7 642 2518 3160
55 336 374 32 392 1700 393 9111 39 %8 - - 289 22 3273 12569 15842
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Tabell P9 (forts) Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)
efter 1an, kommun/kommunalférbund,tjinstestélle och kén

Lan/ Tjinstestille
kommun Gemensam Arbete Mark vag- Kommuni- Parker Fritid

k ommun- och och hall- kationer

admini- narings- bos tider ning

stration liv

M Kv M Kv ] Kv M Kv (] Kv M Kv M Kv
Jamtlands 13n
Berg 19 26 5 2 17 4 - - - - - - L3 4
Briacke 12 38 - 1 1 2 - - - - - - 2 2
Har jedalen 31 47 2 2 17 8 27 - 3 - 1 - 11 8
Krokom 61 45 4 1 - 14 24 - - - 1 1 11 11
Ragunda 19 25 1 5 7 8 11 - - - 1 - 5 4
Stromsund 40 43 4 8 15 8 43 - - - - - 30 19
Are 14 29 1 - - 2 1 - - - - - 5 10
Ostersund 128 142 18 6 75 119 79 3 2 1 28 1 92 52
Kfb f vArd o omsorg - - - - - - - - - - - - - -
Summa lan 324 393 35 25 132 165 185 3 5 1 31 2 160 108
Vasterbottens lan
Bjurholm 8 12 - - - '3 4 - - - - - 2 2
Dorotea 16 15 - - - 6 9 - - - - - 10 4
Lycksele 52 40 6 33 - 14 22 - - 16 1 19 30
Mala 18 22 4 4 4 5 11 - - - 1 - 1 7
Nordmaling 19 23 (4 - 5 26 10 - - - 2 - 7 6
Nors j& 17 27 1 5 2 3 8 - - - 2 - 5 11
Rober tsfors 17 20 1 3 8 9 6 - - - - - 2 2
Skelleftea 357 249 18 15 9 70 165 22 - 46 2 125 128
Sorsele 10 22 1 - - 2 9 - - - - - 3 4
Storuman 31 33 3 - - 8 14 - - - - - 8 20
Umed 262 283 23 6 110 124 132 6 9 - 9 1 176 120
Vilhelmina 25 27 & 9 9 20 19 - 3 - 1 - 10 3
Vindeln 14 24 - 2 3 8 7 - - - - - 5 8
Vannis 16 33 - - 8 25 13 - - - - - 3 3
Asele 18 16 5 1 1 [ 11 - - - 1 - 9 5
Kfb vard missbrukare - - - - - - - - - - - - - -
Summa lan 880 846 70 56 157 328 440 28 19 - 78 4 383 354
Norrbottens lan
Arjeplog 9 15 9 13 4 4 15 - 1 - - - 5 16
Arvids jaur 22 25 2 3 2 26 11 - - - - 2 22 6
Boden 62 78 18 3 45 77 47 - - 3 9 - 29 10
Gillivare 65 79 26 4 13 40 41 - - - 8 2 30 20
Haparanda 20 25 7 5 8 11 16 - - 2 1 18 12
Jok kmok k 17 22 11 13 % 19 11 1 - - - - 1 3
Kalix 37 39 11 14 8 13 26 - - - 5 - 27 19
Kiruna 54 82 3 6 13 73 48 2 - - 7 - 30 29
Luled 138 148 68 %6 27 111 93 5 5 1 20 3 60 25
Pajala 22 29 3 2 4 25 5 - - - - - 8 8
Pited 127 97 7 6 3 20 51 - 1 3 9 3 44 32
Alvsbyn 26 32 1 1 6 7 10 - - - - 11 6
Overkalix 18 16 2 2 - 4 3 - - 1 - - 4 6
Over torned 14 19 9 2 7 2 2 - - - - - 1 3
Summa lan 629 706 177 121 147 432 379 9 7 8 60 11 290 195
Hela riket 19459 22031 4643 1952 3594 10760 10993 684 3555 1407 4393 479 9912 9162
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Tabell P9 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga)
efter 1an, kommun/kommunalférbund,tjanstestélle och kon

Tidnstestdlle
Roltar Energi, Utbild- Social Miljo-, $jukvard Radd- Samtliga
vatten ning tjanst hilso- o nings-
och samhills- tijanst
avfall skydd
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv L} Kv M Kv M Kv  Summa
1 10 13 - 25 68 22 394 2 1 - - 2 - 110 505 615
- 7 - - 7 57 21 312 1 1 -~ - 1 1 45 421 466
2 20 12 1 33 127 20 498 3 2 ~ - 2 1 164 714 878
4 13 13 - 19 112 30 567 2 1 - - 3 - 172 765 937
1 5 4 - 13 72 10 253 1 - - - 2 - 75 372 447
[ 11 16 - 42 133 24 596 2 2 - - 1 - 223 820 1043
2 11 1 1 12 54 23 302 3 2 - - 2 1 64 412 476
23 77 54 3 68 391 170 1764 [ 6 - - 53 2 796 2567 3363
- - - - - - 13 319 - - - - - - 13 319 332
39 154 113 5 219 1014 333 5005 20 15 - - 66 5 1662 6895 8557
- 3 1 - 5 33 2 121 1 - - - - - 23 177 200
- 3 2 - 5 19 10 137 1 - - - 2 - 55 184 239
2 14 19 - 19 125 32 526 3 2 - - 3 1 197 762 959
- 3 3 - 8 36 L3 153 1 1 - - 1 - 54 231 285
- ] 3 - 7 40 13 313 1 1 - - 3 - 72 %13 485
- 2 5 - 7 37 3 212 1 - - 2 - 53 299 352
1 6 7 1 18 68 2 326 2 - - - 2 - 66 435 501
19 69 232 18 83 604 120 2950 12 14 - - 63 1251 4145 5396
- 5 4 - 8 26 10 127 1 1 - - 1 - 47 187 234
- 7 2 - 14 65 6 269 L3 - - - 2 - 84 402 486
37 115 71 2 258 710 360 3599 14 25 - - 22 6 1481 4997 6478
2 6 5 - 17 66 13 348 1 1 - - - - 112 481 593
- 9 3 - 12 50 13 200 1 - - - 1 - 59 301 360
1 13 5 - 12 63 20 305 - 2 - - 2 1 80 445 525
- 6 2 - 10 28 7 183 - 1 - - ) - 65 244 309
- - - - - - 20 11 - - - - - - 20 11 31
62 267 364 21 483 1970 635 9778 43 50 - - 105 12 3719 13714 17433
2 5 3 1 8 27 12 129 1 - - - 1 - 70 210 280
- 11 7 1 9 48 13 309 - 1 - - 2 - 90 433 523
4 28 19 1 25 211 85 1179 3 3 - - 65 5 411 1598 2009
2 25 13 1 35 149 37 926 3 1 - - 4l 7 314 1254 1568
2 % 10 2 30 78 17 273 1 2 - - 4 - 135 414 549
2 7 2 - 10 49 15 322 1 - - - 5 1 79 437 516
4 18 9 3 45 181 38 79 3 1 - - 12 1 225 1068 1293
6 25 21 - 52 212 17 948 2 2 - - 52 8 305 1387 1692
23 89 11 - 106 463 144 2786 [ 6 - - 92 4 793 3687 4480
- 9 5 1 27 81 5 253 1 1 - - 6 - 89 409 498
3 34 19 1 61 348 58 1358 é 12 - - 67 - 457 1914 2371
1 12 13 - 16 60 14 375 2 - - - L3 2 102 495 597
1 2 6 - 9 35 11 193 1 - - - 3 1 59 260 319
3 7 8 - 17 52 5 179 1 - - - 1 - 68 264 332
54 276 146 11 450 1994 471 10009 31 29 - - 356 29 3197 13830 17027

2158 9085 11453 1833 13432 51627 20147 294792 1003 1083 6635 30656 7369 526 118746 436077 554823




Tabell P10 Prim&rkommunal personal 1 mars 1989 (exk! helt tjianstlediga) I6neplansplacerad, | vissa befattningar, efter
kén och qu ggnomsnltt for alder, I6neplansléon och éverenskommen 16n ’
Employees in primary local authorities (excl persons on leave) in receipt of a schemed salary, in certain positions, by
sex, average age, average schemed salary and average salary '
a) heltidsarbetande
a) full-time employees

Tjans tebenamning
Overenskommen lon  Antal Aritmetiskt medelvirde  Uverenskommen lon
i1I-"Bver- Undre Me- Ovre Léne- Till- Bver- Undre Me- Ovre
1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- 1 plans lagg ens- kvar- dian kvar-

d lon komm til til d 16n komm ti til
S [ < o F _ on

Overlikare 633 49 21682 6363 28045 25693 29057 31878 137 50 21706 58l4 27520 25223 27528 29884
Underlikare m fl 791 38 15848 6072 21920 16564 21958 26502 413 39 14718 4856 19574 15612 18223 24124
Forestandare m fl-sjukvard 58 40 12492 243 1273% 12236 12481 13195 720 45 12703 157 12860 12218 12718 13294
Larare halso- och sjukvard 40 48 15596 282 15878 13961 15610 17142 80 47 13930 30 13960 12718 13603 15042
Sjukskoterska/assistent 313 25 10889 660 11549 10773 11501 12189 2625 37 10802 512 11314 10667 11336 11915
Sjukskoterska (Sppen vard) 13 37 10749 153 10902 10473 11063 11369 656 48 11268 118 11386 11131 11336 115¢7
Barnmorska 1 .. e ‘e e s .. e 85 39 113223 490 11813 1lz222 11771 12326
Sjukgymnast 38 35 11028 36 11064 10202 10833 11775 276 38 11010 59 11069 10042 11131 11953
Psykolog 164 “2 13626 74 13701 12656 13921 14913 263 4% 13324 66 13391 12218 13603 14278
Kurator 131 43 11631 96 11727 11131 11826 12291 499 42 11571 52 11623 10933 11765 12278
Arbetsterapeut 3¢ 41 10213 25 10239 9997 10202 10551 388 42 10528 65 1059¢ 9877 1043% 11131
Tandlakare 121 43 15965 312 16277 11403 16444 19917 111 42 13646 276 13921 10739 11862 17626
Tandskoterska 1 . ‘e .. . . .. . 432 29 9809 15 9825 9280 9877 10202
Milje/halsoskyddsinspek tor 739 43 13247 136 13383 11572 12500 14403 330 36 11868 105 11973 10739 11765 12467
Socialchef 291 47 20066 178 2024¢% 16581 19180 23305 146 46 16501 42 1654% 16278 14678 17500
Socialinsp/avdchef socforv 660 45 15546 223 15769 13804 15087 16950 560 46 14384 125 14509 13307 14064 15322
Socialsekr/socialassistent 1282 39 11283 213 11497 10551 11547 12218 3343 38 11060 149 11209 10202 11131 12048
Dratselkamrer m fl 162 40 13634 112 13747 1240% 13587 14648 121 43 12969 143 13112 11988 12718 14248
Ekonomichef/stadskamrer 305 46 19658 214 19871 16611 19073 22241 36 63 17942 129 18071 15609 17313 19917
Kontorsch/skolkamr/skolass 170 43 12561 131 12692 10820 12450 14278 1007 48 10083 103 10186 9685 9877 10325
Kamrersassistent m fl 121 41 10630 87 10717 10097 10678 11265 563 47 10550 110 10659 10202 10551 11084
Byr&assistent 148 42 10260 8 10268 9796 10202 10739 1219 44 10157 10 10167 9877 10202 10537
Forste kammarskrivare 9 . . o .o .. ‘. ‘e 101 45 9868 - 9868 9662 9950 10200
Kanslist (motsvarande) 594 39 9144 57 9201 8623 9151 9570 9308 41 9183 74 9257 8875 9351 9708
Kontorist 112 41 8993 52 9045 8560 9006 9585 655 %0 9047 73 9120 8623 9141 9570
Bibliotekschef m fl 233 45 13509 175 13684 11990 12913 14623 640 47 12905 186 13091 12060 12613 13569
Bibliotekarie 181 42 11226 135 11361 10906 11313 11765 626 4% 11266 131 11397 10814 11373 11916
Kommunbibliotekarie 80 45 9721 163 9884 9655 9890 10117 11 52 9787 220 10108 9721 9963 10560
Ungdoms/fritidsgirdsfsorest 474 26 10204 486 10690 10102 10656 11210 262 38 10572 328 10900 10121 10735 11409
Barnstugeforestandare 648 38 11157 90 11248 10551 11199 11988 4566 42 11578 102 11680 10933 11687 12456
Lekledare/lekparksforest 19 35 10146 63 10209 9750 10372 10730 70 48 10380 99 10479 10050 10820 10820
Hemvardarinna 17 39 9455 216 9669 9107 9721 10180 726 46 9628 115 9743 9423 9750 10073
Hemvardsassistent 132 40 11317 119 11436 10933 11547 11931 2333 44 11231 123 11354 10933 11539 11777
Forskollarare 2470 33 9741 89 9830 9422 9761 10122 20692 35 9912 92 10004 9423 9877 10455

Ekonomi fores tadndare 18 46 11659 41 11700 11198 11732 12045 318 45 11438 116 11554 10839 11336 12068
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Tabell P10 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) I6neplansplacerad, i vissa befattningar,
efter kén och med genomsnitt for alder, loneplansién och 6verenskommen 16n

a) heltidsarbetande
a) full-time employees
Tjanstebenamning [ F R e et et KVIinAore-c-emm e m e e e mc e cnm e m e
Antal AEitmetiskt medelvirde Overenskommen lén Antal Aritmetiskt medelvirde Overenskommen lon
Lone- Ti11l- Over- Undre Me- Ovre X Lone- Till- Over- Undre Me- Ovre
1l plans lagg ens- kvar- dian kvar- 1 plans lagg ens- kvar- dian kvar-
d 16n komm til ti d lon komm til til
1lon . lon
Alderdomshems féres tandare 30 G4 11324 167 11491 11212 11547 11889 495 49 11217 230 11447 10933 11547 11978
Badforestandare/badmdstare 569 37 9770 442 10211 9610 10329 10871 270 32 9229 418 9647 9113 9750 10257
Brandchef/brandingenjor 369 43 15438 1987 17425 14773 164497 19192 2 .. ‘e N .o ‘e . .
Brandmastare 616 48 11573 1498 13071 12592 12872 13262 - . . .. . . . .
Brandforman 683 44 10750 1265 12015 11748 11986 12252 - .o . .o . . . .
Brandman 4512 36 10118 1289 11406 11053 11504 11752 28 27 9880 1180 11060 10783 11220 11444
Stadsingenjor 64 51 21676 305 21981 20174 21955 23918 - v . . . .. v .
Byrdingenjor m fl 535 50 17509 215 17724 14648 16543 20157 13 41 13258 95 13353 11949 12908 14692
Teknisk chefspersonal 821 49 18973 320 19293 15523 18306 22454 35 41 16727 30 16757 13000 17000 19917
Tekniker 1998 41 10818 565 11383 10551 11131 12002 469 43 10196 76 10272 9996 10263 10614
Institutionstekniker 387 46 10434 87 10520 10310 10590 10870 9
Maskinmastare 356 47 11916 1071 12987 11885 12899 13978 -
Maskinist 2603 44 10458 1044 11502 10590 11308 12289 2
Tekniskt bitride 37 36 9730 118 9848 8996 9750 10724 7 . . .. . .. ‘. .
Ritare 18 36 9291 18 9310 8576 9943 10013 89 a3 9901 12 9914 9550 9975 10424
Kartritare/kartassistent 19 326 9173 32 9205 8623 9141 9721 510 %3 9598 82 9680 9448 9721 9955
Gatu- och byggnadschef 207 51 20097 390 20487 17000 19917 23401 1 o i .o s . . .
Arkitekt “467 49 18966 178 19144 16444 18412 21481 87 G4 16240 115 16356 14067 15900 17626
Byggnads inspek tor 504 47 13433 173 13606 12520 13232 14005 9 N . .. . . . .
Idrottsplatsvak tmastare 879 41 9626 807 10433 9900 10500 10967 8 .
Telefonist 11 28 8514 33 8546 8200 8502 9000 496 46 9355 176 9529 9141 9504 9877
Televakt 12 46 9703 1182 10885 10632 10912 11264 40 47 9487 1356 10843 10667 10772 11376
Musiklarare 1359 43 12545 255 12800 11801 12790 13921 666 41 12530 188 12717 11636 12825 13921
Mus ik ledare 267 47 15142 164 15306 14450 15103 15936 30 %0 14192 124 14316 13286 14347 15470
Arbetsledare 3520 47 11441 666 12107 11131 11871 12942 115 42 10518 200 10718 9949 10485 11336
Trafikbefal 91 49 11758 880 12637 11775 12492 13129 5 . e . .. .. o .
Trafikdvervakare 136 48 9484 455 9939 9630 9949 10204 225 44 9264 564 9828 9335 9710 10203
Forradsmastare/-~forman 209 48 11277 356 11634 10801 11450 12218 8 .. .o .. .. . .. .
Forradsarbetare/forradsman 537 47 9969 335 10305 9890 10212 10637 24 34 9090 71 91le6l 8525 9260 9610
Parkchef/tridgardsmastare 293 46 12846 525 13371 11765 12733 14222 16 37 11224 168 11392 10696 11385 12385
Mataravlasare 135 44 10084 169 10253 9750 10090 10742 8 .. .o .o .o ' ., .
Skolvak tmas tare 3164 46 9607 152 9759 9610 9750 10019 144 49 9485 72 9558 9470 9610 9750
Underskoterska 171 20 8974 675 9649 9190 9582 10085 2826 34 9105 614 9719 9317 9610 10165
Sjukvardsbitrade 311 30 8357 616 8973 8415 8860 9277 2121 35 8584 596 9180 8630 9135 9641

Vardbitrade (3lderdomshem} 374 31 8548 387 8935 8210 8843 9691 7392 %0 9075 542 9617 9050 9715 10249
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Tabell P10 (forts) Primirkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) I6neplansplacerad, | vissa befattningar,
efter kén och med genomsnitt tér &lder, I6neplansién och dverenskommen 16n
a) heltidsarbetande
a) full-time employees

KVANNOP m = m e m o Ll LD

fjgggiebenémning

Antal Aritmetiskt medelvarde  Overenskommen 16n  Antal Aritmetiskt medelvirde Overenskommen lon
Lone- Till- Bver- Undre HMe>  Ovre X Lone- Till- Bver- Undre Me- vre

1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- 1 plans lagg ens- kvar- dian kvar-

d 1on komm til til d 16n komm til til

e . lon lon

Skotare 804 37 9185 1063 10248 9275 10009 11071 1376 36 9087 758 9844 9050 9750 10570
Terapibitrade 22 40 9086 39 9125 8630 9330 9668 651 44 9216 59 9275 9070 9330 9470
Laboratoriebitride 9 . .. .o ‘.. e . .o 113 42 9006 100 9106 9050 9050 9295
Samarit 944 31 8433 242 8674 8070 84%0 9330 12279 38 8968 366 9333 8630 9470 10030
Barnskotare 1449 28 8618 56 8674 8210 8630 9285 26246 33 8990 94 9084 8627 9190 9610
Bitr barnskot/-hem/daghem 13 26 8234 92 8326 7719 8490 8910 58 31 8332 60 8393 8070 8354 8590
Dagbarnvardare 42 36 8260 147 8407 8161 8331 8716 19887 40 8492 202 869% 8490 8594 8795
Kokerska 250 27 9403 283 9686 9216 9655 10176 3051 45 9493 268 9761 9470 9680 1C072
Kokerska tillika husmor 23 38 10036 23 10059 9750 10030 10207 536 50 9938 68 10007 9890 10030 10170
Kokerska (skola) 7 o . .. .. s . .o 328 49 9477 107 9584 9470 9610 9710
Ekonomibi tride 434 34 8499 269 8767 8210 8770 9272 3671 42 8830 366 9176 8770 9190 9625
Skolmaltidsbitrade 12 37 8793 32 8826 8659 8980 9189 733 46 9040 101 914l 8910 9190 9470
Stadpersonal 477 28 8573 57 8629 8097 8500 9200 2642 43 8924 97 9020 8630 9190 9390
Tvattare/tvattbitride 10 22 8658 79 8737 8178 8560 9317 41 45 8924 192 9118 8911 9330 95858

Badvak tmis tare 61 33 8855 645 9499 8890 9582 10245 7 37 8753 397 9150 8737 9190 9610

(48
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Tabell P10 (forts) . Primérkommunal persgnal 1 mars 1989 (exkl helt t]énstledlga) Iéneplansplacerad, | vissa befattningar,
efter k6n och med genomsnitt for alder, l6neplanslén och éverenskommen 16n
b) deftidsarbetande
b) part-time employees
Tianstebenamning  Man-—-cco--oiescecesmoca-caes-iicascaciecno—acca=  KVARMOP oo -e--oomeomoms-oemimscesooSoiiioo-soiiiooos
Antal Aritmetiskt medeivirde Overenskommen l6n Antal Aritmetiskt medelvirde Overenskommen lén Del
A tone- Till- Over- re Me- vre X L6ne- Till- Over- re Me- vre tid
1 plans lagg ens~ kvar- dian kvar- 1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- %
d 16n komm til til d 16n komm til til
— . 16n _ . . 16n
bver likare 40 51 21354 4782 26136 23571 26113 27580 53 47 21576 4989 26063 24080 262B1 28421 67
Underlskare m f1 95 42 16426 2653 19077 12102 18747 25874 181 42 18066 4115 22181 16898 23332 26629 64
Forestandare m fl-sjukvard 3 . .. .. . .. e .. 185 45 12087 566 12652 11765 12456 13371 66
Larare hilso~ och sJjukvard 7 .. .. .. .. .. .. .. 50 45 13430 - 13430 12396 13603 15042 68
Sjukskbterska/assistent 98 36 10156 1949 12106 10722 12013 13737 2189 41 11042 1140 12183 11121 11765 13171 60
Sjukskéterska (Bppen vard) s .. .. . . 1165 46 11035 146 11182 10932 11336 11353 64
Barnmorska 1 .. .. .. .. .. .. .. 176 39 11301 1199 12499 11336 12112 13791 61
Sjukg¥mnast 10 40 12620 122 12742 9764 10698 12107 290 42 11147 63 11210 10552 11132 11766 63
Psykolog 156 40 12374 43 12417 11336 12456 13604 650 43 12901 39 12940 11765 13294 14278 58
Kurator 62 39 11134 71 11205 10414 11498 11991 993 40 11457 56 11511 10924 11766 12218 61
Arbetsterapeut 20 41 9258 323 9581 8747 10036 10329 324 43 10352 95 10647 10020 10420 10934 61
Tandlakare 90 40 14628 526 15155 11336 15416 18306 186 41 13036 351 13386 11336 11766 15688 61
Tandsksterska - .. .. .. .. .. .. .. 508 40 9915 22 79947 9721 9878 10202 58
Miljsé/halsoskydds inspek tor 63 45 12013 83 12096 11131 11988 12456 114 37 11330 112 11442 10917 11562 1202% 63
Socialinsp/avdchef socférv 22 50 14258 167 14425 13079 13604 15196 131 42 13250 126 13476 12923 13289 13921 71
Socialsekr/socialassistent 257 38 11171 292 11663 10373 11548 12456 1921 38 11270 236 11506 10551 11662 12219 67
Kontorsch/skolkamr/skolass [ v . . . .. .. . 804 48 9704 93 9796 9570 9721 9948 63
Kamrersassistent m f1 5 .. .. .. .. .. .. 166 46 103320 99 10428 10037 10372 10884 65
Byraassistent 1% 34 9729 S 9729 8974 9739 10314 533 46 10047 31 10079 9722 10202 10437 66
Kanslist (motsvarande) 244 37 8558 166 8724 8060 8748 9280 12710 44 9103 114 9217 8876 9280 9571 58
Kontorist 113 36 8675 230 8306 7771 8227 8818 1277 42 8593 216 8809 8108 8904 9424 48
Bibliotekschef m f1 46 42 11649 156 11805 11081 11765 12267 305 4% 11735 159 11894 11362 11988 12456 66
Bibliotekarie 211 39 10432 162 1059% 9721 10551 11198 1295 42 10689 191 10880 10142 11053 11536 58
Kommunbibliotekarie 66 49 8975 246 9222 8628 9368 9791 484 47 9005 191 9196 8547 9315 9743 47
Biblioteksbitride 10 27 6454 828 7282 6319 6925 8073 129 42 7854 156 8007 7686 7691 8529 22
Ungdoms/fritidsgArdsforest 78 34 9679 774 10453 9677 10286 11044 213 37 10100 566 10666 10038 10583 11193 62
Barns tugeférestandara 67 35 10750 76 10826 10202 10759 11369 1969 39 11381 94 11475 10766 11546 12149 68
Lekledare/lekparks férest 6 .. .. .. .. .. . .. 50 47 9710 49 9759 9190 9890 10660 53
Hemvardarinna 11 35 8503 1012 9515 8269 9570 11240 556 4% 9415 277 9692 9374 9722 10045 S8
HemvArdsassistent 30 37 10542 287 10829 9613 10743 11705 1478 42 11064 236 11300 10763 11351 11812 64
Forskollsrare 727 31 9321 82 9403 8826 9394 9878 19393 36 9991 88 10079 9486 9994 10739 62
Ekonomi fores tandare -~ . . . o N .. . 209 43 10721 160 10882 10030 10933 11547 65
&lderdomshems fores tandare 7 .. .. .. .. .. .. . 315 47 10531 590 11121 10500 11131 11766 57
Badféres tAndare/badmistare 111 27 8304 857 9161 8070 8877 9936 196 32 8780 609 9389 8750 9588 10165 55
Brandman 79 29 9040 2272 11312 10026 10305 10692 2 . .. . .. .. .. .. 33
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Tabell P10 (forts) Primarkommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt t
efter kdn och med genomsnitt fér Alder, I6neplansién och

b) deltidsarbeiande

b) part-time empluyees

__jénstlediga) I6neplansplacerad, | vissa befattningar,
dverenskommen I6n

Tjans tebenamning = 1 T KVINNOr === e e e e e e e
Antal Aritmetiskt medelviarde_  Overenskommen lén Antal Aritmetiskt medelvirde Overenskommen lon Del

Lone- Ti1ll- Bver- ndre Me- vre Lone- Ti1ll- Over- Undre Me- vre tid

1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- 1 plans liagg ens- kvar- dian kvar- Z%

d 16n komm i1l til d 1on komm til til
S e I Aen 16n

Tekniker 96 48 10570 315 10884 10053 10870 11511 250 43 10078 94 10172 9877 10138 10486 66
Institutionstekniker 54 41 9770 323 9803 9050 10030 10450 16 40 10188 81 10269 9820 10513 10870 52
Maskinist 118 56 10299 1409 11708 10310 10630 11821 2 . . . .. . . .. GG
Ritare 1 .. .. . . . e . 65 43 9807 16 9823 9563 9726 10147 60
Kartritare/kartassistent 3 569 42 9546 84 9631 9424 9721 9876 61
Arkitekt 37 53 17539 83 17622 15610 17626 19917 47 41 15354 70 15425 14014 14913 17000 70
Idrottsplatsvaktmastare 133 37 8324 1958 10282 9470 10394 1llasé 19 39 8388 1695 10082 8456 10335 11829 45
Telefonist 8 ‘. “. e v ' . .. 85¢ 48 9103 130 9234 9006 9281 9570 54
Musiklarare 1769 38 10734 229 10963 9598 10556 11877 1886 37 11154 148 11302 10369 11131 12217 49
Arbetsledare 128 55 11063 319 11382 10476 11362 11988 43 43 10275 76 10351 9720 10552 11061 61
Trafikdvervakare 13 53 9233 370 9604 9018 9526 10170 97 48 9336 544 9880 9385 9726 10093 62
Forradsarbetare/forradsman 56 55 9782 219 10001 9750 10030 10310 7 .. . .. .. . .. .. 57
Skolvak tmastare 827 42 8765 331 9096 8210 9190 9750 278 47 8755 315 9070 8440 9191 9610 48
Underskodtaerska 77 29 8792 2262 11054 10231 11411 12249 2903 37 9358 1709 11066 9890 10985 12290 62
Sjukvardsbitrade 420 28 7844 1939 9783 8510 9572 10995 3337 37 8486 1497 9983 9050 9797 11097 54
Vardbitrade (3lderdomshem) 1004 28 7825 1224 9049 7652 8690 10087 31042 39 8633 1246 9879 8878 9800 10752 56
Skotare 527 31 8295 2213 10508 9020 10663 11653 1797 36 8865 1693 10558 9379 10523 11817 58
Terapibitrade 10 4% 8773 22 8795 8595 9191 9330 1701 &7 9113 104 9218 9050 9330 9527 59
Laboratoriebitrade 3 .. . o ‘e . .. 63 4% 9171 166 9338 9050 9054 9471 58
Samarit 2146 29 7865 1013 8877 7651 8408 969% 56581 40 8685 829 9509 8631 9575 10179 58
Barnskotare 1147 26 8013 71 8085 7650 7690 8507 26090 34 8793 126 8917 8351 9051 9610 57
Bitr barnskot/-hem/daghem 19 21 7617 3 7620 7650 7651 7678 231 29 7829 39 7867 7650 7651 8350 47
Dagbarnvardare LI 7977 1580 9556 7736 8210 9300 12680 36 8211 230 844l 8070 8430 8646 65
Kokerska 88 33 8548 289 8837 8350 8490 9052 3637 43 9172 269 9440  BB74 9479 9778 62
Kokerska tillika husmor 3 . e .. o .. v 1337 51 9796 44 9840 9751 9890 10030 75
Kokerska (skola) 9 ‘e .. . . . . . 1256 50 9401 65 9466 9424 9610 9653 72
Ekonomibitride 949 30 7696 696 8392 7651 8168 8910 14097 42 8474 528 9002 8350 9091 9610 55
Skolmaltidsbitrade 82 30 7919 148 8067 7650 7693 8490 13392 48 8754 42 8796 8350 9050 9191 59
Stadpersonal 1072 32 7700 322 8021 7650 7655 8491 22453 43 8567 106 8673 8072 8876 9258 59
Tvattare/tvattbitrade 6 o . . . . . 92 45 8763 170 8933 8423 9078 9374 58
Badvak tmastare 201 24 7413 1685 9098 7802 9003 10096 280 33 8066 1085 9151 8277 9190 9949 4é
Baderska/badbitrade 88 22 6987 2146 9134 8148 9016 10049 268 35 8035 989 9024 8308 9190 9817 43
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Primérkommunal personal 115

Tabell P11 Primérkommunal personal 1 mars 1989 (inkl helt tjidnstlediga) nyanstéll-
da under redovisningsaret 1988-1989, efter alder, tljanstgdringens omfatt-
ning och kén
Employees in primary local authorities (incl persons on leave), new appointed
during 1988-1989, by age, extent of employment and sex

Rlder Heltids- Deltids-~ Samtliga Heltidspersoner
tjans tgdrande tjans tgorande

M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
-19 500 2507 3007 1719 9112 10831 2219 11619 13838 1031 5960 6991
20 346 1295 1641 512 2685 3197 858 3980 4838 564 2594 3158
21 435 1191 1626 528 2503 3031 963 3694 4657 671 2373 3044%
22 437 1175 1612 536 2302 2838 973 3477 4450 657 2277 2935
23 445 1040 1485 488 2260 27648 933 3300 4233 661 2161 2803
24 429 999 1428 482 2203 2685 911 3202 4113 643 2076 2719
25 395 849 1244 459 2012 2471 854 2861 3715 590 1825 2415
26 348 715 1063 299 1889 2288 747 2604 3351 525 1655 2180
27 321 591 912 338 1790 2128 659 2381 3040 457 1503 1961
28 312 601 913 335 1723 2058 647 2324 2971 456 1463 1919
29 278 493 771 276 1691 1967 554 2184 2738 403 1359 1763
30 300 482 782 273 1591 1864 573 2073 2646 622 1288 1710
31 282 470 752 266 1630 1896 548 2100 2648 401 1291 1692
32 278 433 711 261 1675 1816 519 2008 2527 387 1230 1618
33 275 380 655 252 1473 1725 527 1853 2380 390 1116 1507
34 242 385 627 204 1379 1583 446 1764 2210 340 1084 1424
35 251 353 604 180 1430 1610 431 1783 2214 330 1046 1377
36 233 356 589 188 1314 1502 421 1670 2091 316 1017 1333
37 241 322 563 173 1242 1415 416G 1564 1978 317 955 1272
38 261 317 558 141 1252 1393 382 1569 1951 305 955 1261
39 229 304 533 165 1236 1401 396 1540 1934 306 920 1226
40 231 321 552 135 1167 1302 366 1488 1854 296 889 1186
41 223 324 547 121 1125 1246 344 1449 1793 283 892 1175
42 218 325 543 112 1015 1127 330 1340 1670 277 819 1096
43 194 321 515 128 1019 1147 322 1340 1662 259 817 1077
44 200 258 458 99 861 960 299 1119 1418 261 685 926
45 203 230 433 95 824 919 298 1054 1352 248 628 877
46 1658 217 375 79 709 788 237 926 1163 194 542 737
47 1328 194 332 84 641 725 . 222 835 1057 175 498 674
48 105 155 - 260 60 606 666 165 761 926 134 4463 577
49 100 147 247 72 591 663 172 738 910 130 423 554
50 75 127 202 59 526 585 134 653 787 104 377 482
51 100 108 208 47 475 522 147 583 730 122 331 453
52 70 116 186 50 432 482 120 548 668 9 313 407
53 80 80 160 53 381 436 133 461 594 106 264 371
54 57 67 124 43 435 478 100 502 602 77 271 348
55 57 65 122 43 355 398 100 420 520 77 226 303
56 56 55 111 43 328 371 99 383 482 74 207 281
57 56 53 109 35 297 332 91 350 441 71 185 257
58 35 44 79 37 299 336 72 343 415 52 173 225
59 30 20 60 31 216 247 61 266 307 44 122 166
60 22 22 44 33 163 196 55 185 240 38 88 126
61 12 15 27 24 158 182 36 173 209 22 78 100
62 12 7 19 23 121 1644 35 128 163 23 56 79
63 15 10 25 12 88 100 27 98 125 17 61 59
64 [ 7 11 20 155 175 24 162 186 12 49 62
65~ 10 - 10 116 287 403 126 287 413 49 75 119

Summa 9279 18556 27835 9809 57566 67375 19088 76122 95210 13406 45642 59048
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Tabell P12 Primdrkommunal personal 1 mars 1989 (inkl helt tjinstlediga) avgangna
under redovisningsaret 1988-1989, efter alder, tjinstgdringens omfatt-
ning och kén
Employees in primary local authorities (inct persons on leave), resigned during
1988-1989, by age, extent of employment and sex

Rlder Heltids- Deltids- Samtliga Heltidspersoner
tjans tgorande tjans tgorande

M Kv  Summa M Kv Summa W Kv Suomma M Rv SGmma
-19 212 715 927 1093 4710 5803 1305 5425 6730 536 2345 2881
20 195 676 871 482 2129 2611 677 2805 3482 369 1646 2016
21 234 734 968 405 1883 2288 639 2617 3256 388 1603 1991
22 262 719 981 420 1762 2182 682 2481 3163 429 1495 1925
23 277 733 1010 409 1709 2118 686 2442 3128 437 1521 1959
24 286 716 1002 398 1965 1863 684 2181 2865 446 1394 1840
25 255 581 836 366 1343 1709 621 1924 2545 409 1210 1620
26 295 580 875 383 1296 1679 678 1876 2554 451 1200 1652
27 256 563 819 284 1170 1454 540 1733 2273 389 1127 1517
28 265 502 767 289 1170 1459 554 1672 2226 386 1067 1453
29 285 472 757 258 1074 1332 543 1546 2089 390 1002 1392
30 253 490 763 231 1156 1387 484 1646 2130 357 1069 1427
21 307 462 769 231 1042 1273 538 1504 2042 406 989 1396
32 278 394 672 193 1046 1239 471 1440 1911 364 911 1276
33 290 384 674 213 965 1178 503 1349 1852 380 875 1256
34 304 368 672 201 986 1187 505 1354 1859 397 856 1254
35 256 328 584 185 987 1172 441 1315 1756 344 818 1163
36 253 322 575 140 933 1073 393 1255 1648 319 790 1110
37 255 336 591 175 927 1102 430 1263 1693 342 784 1126
28 227 310 537 128 917 1045 355 1227 1582 282 755 1038
39 233 287 520 135 856 991 368 1143 1511 298 705 1004
40 257 278 535 121 848 969 378 1126 1504 307 692 999
41 214 315 529 113 851 964 327 1166 1493 265 732 997
42 2642 291 533 94 729 823 336 1020 1356 287 646 933
63 193 283 476 105 740 845 298 1023 1321 238 656 895
4% 186 256 442 87 676 763 273 932 1205 227 593 820
45 151 217 368 82 517 599 233 734 967 187 463 651
46 155 216 371 66 519 585 221 735 956 183 470 653
47 109 179 288 57 440 497 166 619 785 134 396 530
48 122 189 311 57 489 546 179 678 857 148 427 575
49 106 130 236 52 411 463 158 541 699 128 326 455
50 90 132 222 42 384 426 132 516 648 103 316 420
51 104 120 224 51 365 416 155 485 640 127 291 418
52 81 121 202 46 359 405 127 480 607 103 296 400
532 75 135 210 53 341 394 128 476 604 98 292 390
54 59 101 160 35 387 422 96 488 582 75 292 368
55 87 112 199 %6 363 409 133 475 608 107 292 399
56 91 94 185 31 415 446 122 509 631 103 301 405
57 97 88 185 40 401 441 137 489 626 115 289 405
58 101 107 208 42 409 451 143 bl6 659 119 319 438
59 177 116 293 45 540 585 222 656 878 199 386 586
60 115 114 229 54 545 599 169 659 828 140 395 535
61 118 86 204 69 498 567 187 584 771 145 338 484
62 205 327 532 92 1737 1829 297 2064 2361 250 1332 1583
63 197 161 358 97 777 876 294 938 1232 264 555 799
64 772 492 1264 377 1655 2032 1149 2147 3296 973 1385 2358
65- 26 21 47 133 380 513 159 401 560 57 126 183

Summa 9608 15353 24961 8706 65302 54008 18314 60655 78969 13205 36791 49996
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Kyrkokommunal personal

Population

Undersokningen avser samtliga an-
stillda i forsamlingarnas, pastoratens,
samfilligheternas och stiftsradens
tjdnst den 1 mars 1989 med undantag
for arbetstagare vars anstéllningsvill-
kor regleras genom statligt faststillda
avloningsbestimmelser, t ex praster
och kyrkomusiker. Vidare undantas
fortroendevalda sdsom kyrkokassorer,
samt beredskapsarbetare inklusive
ungdomslag och ungdomsplats. Dess-
utom undantas anstillda i stiftelser
eller bolag. Forsamlingsmusiker med
lokalt bestimda loner ingar ddremot.

Den i redovisningen ingdende per-
sonalen omfattar samtlig heltidstjénst-
gorande, deltidstjanstgérande, timav-
16nad och tillfalligt anstilld personal i
kyrkokommunernas tjdnst den 1 mars
1989. Deltidstjanstgorande arbetsta-
gare med arbetet forlagt enbart till vis-
sa veckodagar men med fortlopande
anstillning ingdr oavsett om arbete
fullgjorts den 1 mars eller ej. Timav-
16nade som varit anstéllda och i arbete
under ndgon del av februari har med-
tagits oberoende av om arbete utforts
den 1 mars. Aven anstillda med 16ne-
bidrag ingdr i populationen.

Helt tjinstledig personal som inte
redovisats pd annan tjdnst ingdr i un-
dersokningen, medan Ovrig ledig per-
sonal endast 4r med om ledigheten ér
av tillfalligt slag, exempelvis kortare
tids sjukdom. Med helt tjinstlediga

forstas de anstillda i formansgrupper-
na 1A och 1B som inte fatt ndgon 16n
utbetald i mars manad, eller som en-
bart erhdllit 16netilligg.

Antalet anstillda med kyrkokom-
munala l6neavtal uppgick den 1 mars
1989 till cirka 18 500 personer, vilket
ar en 6kning med 3,2 procent jaimfort
med foregiende ar. Omriknat i hel-
tidspersoner blir okningen 3,1 pro-
cent. I siffrorna ingér tjanstledig per-
sonal.

Antalet uppgiftslimnare har minskat
kraftigt genom att 10neadministratio-
nen centraliserats till ekonomiska
samfilligheter.

Ar 1988 fanns det 2 414 kyrkokom-
muner och 13 stiftsrad. 1989 redovisa-
des 1 300 ekonomiska samfilligheter
samt 13 stiftsrdd. 14 redovisningsstil-
len har ej lamnat uppgifter. Dessa be-
rdknas omfatta ca 50 personer varav
den storsta delen bestar av kategorin
vaktmaéstare.

Insamling

Statistiska centralbyran har frén samt-
liga kyrkokommuner med sjdlvstin-
dig ekonomisk forvaltning inhdmtat
uppgifter om varje enskild kyrko-
kommunalt anstilld. For storre delen
av personalbestandet lamnades upp-
gifterna pa blanketter, medan atersto-
den, omkring 25 procent, redovisades
pa magnetband eller diskett.
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Variabler

Foljande variabler har bearbetats i
1989 ars undersokning:

Stift

Ldn

Personnummer

Forvaltningsgren

Formansgrupp

Befattning

Sysselséttningsgrad

Antal arbetade timmar

Lénegrad

Loneklass och eventuella
tilldggsidneklasser

Léneklassion

Erséttning 16r tjanstgdring
pa obekvam arbetstid, jour-,
beredskaps— och dvertidsersitt-
ning samt Svriga tillagg

Uppdelningen av personalen pa olika
forvaltningsgrenar har skett med
hjilp av den s k FK—planen, som ar det
budget— och redovisningssystem som
tillimpas av de storre kyrkokommu-
nerna. Se tablan nedan.

Central fSrvaltning
KyrkobokfSring
FastighetsfSrvaltning
Begravningsvasende
Férsamlingsverksamhet

[ formdnsgrupp 1 A ingér arbetstaga-
re med heltidstjanstgoring som an-
stdllts for en sammanhédngande tid av
minst tre manader. Formansgrupp 1B
bestar av arbetstagare med deltids-

tjanstgoring omfattande minst 40 pro-
cent av den for motsvarande heltids-
arbetande gillande arbetstiden, och
som anstillts for en sammanhingan-
de tid av minst tre méanader. Ovriga
arbetstagare betraktas som tim— eller
betingsanstillda och fors till forméns-

grupp 2.

Befattning. Kyrkokommunerna har
for varje anstilld angivit en tjdnstebe-
ndmning, dels i klartext, dels i en fyr-
siffrig kod. Koden har himtats ur den
av svenska kommunférbundet ut-
givna forteckningen Kommunal be-
fattningskod 1 mars 1989.

Sysselséittningsgrad. Som heltid-
stjanstgorande riknas de for vilka sys-
selsittningsgraden angivits till 100 %.
Som deltidstjanstgorande ridknas de
vars sysselsittningsgrad understiger
100 %. For timavlonade beridknas
sysselsattningsgraden med ledning av
uppgifterna om antalet arbetade tim-
mar.

Som helt tjinstlediga betraktas de
som varit anstidllda men inte erhdllit
nagon 16n under mars manadeller vars
16n i dess helhet utgjorts av lonetil-

lagg.

Det forekommer tre anstallningsfor-
mer; heltids—, deltids—, och timan-
stillning. Med timanstillda forstas de
for vilka ersittning utgar per arbetad
timme. Det dr viktigt att halla isar be-
greppen sysselsittningsgrad och an-
stdllningsform; en timanstilld arbets-



tagare kan till exempel mycket vil
tjanstgora pa heltid.

For samtliga arbetstagare skall upp-
gift limnas om den hogsta for tjdnsten
relevanta utbildning som vederboran-
de har forvirvat. Klassificering har
sedan skett enligt Svensk utbildnings-
nomenklatur (SUN). Uppgifternas kva-
litet medger dock inte nigon redovis-
ning.

Antal arbetade timmar redovisas en-
dast for tim— och betingsavlonade.
Heltidspersoner dr ett begrepp som
rdknats fram med hjélp av sysselsatt-
ningsgraden eller pa grundval av anta-
let arbetade timmar. Ett exempel far
klargéra begreppet: Tva anstillningar
med sysselsédttningsgraderna 40 res-
pektive 60 procent riknas tillsammans
som en heltidsperson. 165 timmar rik-
nas som heltid nér det giller timavlo-
nade.

Med nyanstillda avses de arbetstagare
som tillkommit i 1989 ars undersok-
ning, och med avgingna forstds de som
var med forra ret men inte férekommer
i &rets undersokning.

I fraga om begreppet antal anstillda
kan pépekas, att i de fall en person
uppbir 16n frin mer 4n en tjdnst, och en
sammanliaggning av dessa i statistiken
inte logiskt kan motiveras, raknas
tjdnsterna var och en for sig. Detta be-
ror cirka 500 tjénster.
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Bearbetning

Samtliga uppgifter har granskats av
statistiska centralbyrdn. Uppgifternas
rimlighet har provats dels var och en
for sig, dels i kombination med andra
uppgifter. I avsikt att fa fram uppgifter
om nyanstilining och avging genom-
fordes en samkoming mot foregaende
&rs material. Aven en dubblettkontroll
gjordes, detta med personnummer som
identifikationsbegrepp. Svenska kyr-
kans forsamlings- och pastorats-
forbund har haft tillfélle att folja bear-
betningen.

Som huvudregel ingar inte helt
tjanstledig personal i tabellerna. Un-
dantagen éar delar av tabell 2, samt ta-
bellerna 11 och 12 som beskriver ny-
anstillning och avgang. Genom att de
sistndimnda tabellerna dven innehaller
helt tjanstlediga undviker man att ar-
betstagare som tar tjanstledigt blir be-
tecknade som avgangna eller att man
redovisas som nyanstilld nir man ater-
kommer i arbetet efter en tids tjanstle-
dighet.
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Loneutveckling
1988 — 1989

Den genomsnittliga dverenskomna
manadslonen uppgick for heltidstjanst-
gorande loneplansplacerade arbetsta-
gare till 10238 kr, en 6kning med 9,1%
sedan foregdende undersokning. For-
delningen mellan konen framgér ned-
an.

Heltidstjinstgérande
Aritmetiskt Procentuell
medelviirde Bkning
(kronor)
1988 1989  1988-1989
Man 9501 10385 93
Kvinnor 9204 10009 8,7
Samtliga 9386 10238 9,1

Loneutvecklingen mellan mars 1988
och mars 1989 regleras av de 2-ariga
l6neavtalen HOK (Huvuddverens-
kommelse med SKAF) och OLA
(Overenskommelse rorande 16n och
allménna anstillningsvillkor med KTK
och SACO/SR- K). Enligt Pastorats-
forbundets berikningar efter avtals-
uppgorelsen dr nivdhojningen mellan
mattidpunkternaca 7,2 % inom SKAFs
avtalsomrade och ca 7% inom KTKs
och SACO/SR-Ks avtalsomrade.

D4 revisionsforhandlingarna inom de
tva senare huvudorganisationerna
inneburit en viss Ioneglidning kan man
rikna med en nivahojning av denna
anledning pa ytterligare 1-2 %. Niva-
hojningen inom SKAFs avtalsomrade
ar beriknat pa atgirder pa loneplans-
belopp, semester och tilligg for obe-
kvam arbetstid och pengar for perso-
nalutveckling. Nagot revisionsfér-
handlingsutrymme hade ¢j avsatts in-
om kyrkans omrade. Inom KTKs och
SACOs avtalsomrdde har nivahéjning
skett genom Aatgidrder av samma slag
som inom SKAFs avtalsomrade. Dir-
till kommer revisionsférhandlingsut-
rymme for individuella 10neatgarder.

Samtliga
Aritmetiskt Procentuell
medelviirde Okning
(kronor)
1988 1989  1988-1989
Mén 9417 10292 9,3
Kvinnor 8896 9630 8.3
Samtliga 9133 9930 8,7

For att ta hidnsyn dven till de deltids-
tjanstgorande, kan dessa vagas in med
tal som motsvarar sysselsattningsgra-
den. Resultatet kan avldsas i ovansta-
ende tabla.
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Diagram K1 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
tdrvaltningsgren och kén

Employees in parishes (excl persons on leave) by branch of adminstra-
tion and sex

PR AN AN
NN NN NN

7
P I

7
’
7/

NN
4
AN ITATAY
4
I4
\ TR TAY
s

Id

4

4

SN NN
L4

7
SN N NN
P4

O central férvaltning

B Kyrkobokféring

[ Fastighetsforvaltning
B Begravningsvésende
[] Forsamlingsverksamhet

Samtliga

Fdrvaltningsgren Sysselsatta

Absolutatal Procent

Man Kvinnor Summa Man Kvinnor Summa
Central férvaltning 420 1047 1467 2 6 8
Kyrkobokféring 65 2125 2190 0 12 12

Fastighetsfdrvaltning 3264 2699 5963 18 15 34
Begravningsvasende 1976 514 2490 11 3 14
Forsamlingsverksamhet 670 4800 5470 4 27 31

6395 11185 17 580 36 64
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Diagram K2 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
tjanstgdringens omfattning och kdn
Employees in parishes (excl persons on leave) by extent of employment
and sex

£ Hettid
EA Deltid
Tjanstgbringens Sysselsatta
omfattning Absoluta tal Procent
Man Kvinnor Summa Min Kvinnor Summa
Heltid 4690 3023 7713 27 17 44
Deltid 1705 8162 9867 10 46 56

Samtliga 6395 11185 17580 36 64 100
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Diagram K3  Heltidstjinstgdrande och Idneplansplacerad kyrkokommunal personal
(exkl helt tjéinstiediga) 1 mars 1989 efter kbn och éverenskommen I6n
Fultime employees in parishes (excl persons on leave) by sex and agreed salary

Procent 40 Antal Procent
BM 4682 100
Kv 3015 100
30 4
20 4
10 4
0 7 | Kr/manad

L R ‘ 8 3 B a
~7 999 8 000— 9 000— 10 000—11 000~ 12 000-13 000—
8999 9999 10999 11999 12999

Diagram K4  Heltidstjénstgérande och I6 neplansplacerad kyrkokommunal personal
(exkl helt tjéinstlediga) 1 mars 1989 efter alder och kén
Full-time employees in parishes (excl persons on leave) by age and sex

Procent 40 Antal Procent
BM 4682 100
B Kv 3015 100
30 -

20 A

10 -

-29 30-39 40-49 50-59 60- Alder
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Diagram K5 Ldnespridning f6r kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl

helt tjinstiediga) efter IGneplan och kdn

Disversion of salaries for employees in parishes (excl persons on

leave) by salary scheme and sex

Kvinnor [:D

wan [
Kvinnor 7
Min [

:] L3neplan A
LoneplanB

8000 9000 10000 11000 12000 13000 14000 15000

Tolka diagrammet s& har:

P, P P

25 50 7%

LT 1

Snittidn | kronor

LSneplan A

Kvinnor Mian
P, 829 9470
P, 8910 9890

P, 90469 10297

P,, = 25 procent av individerna i gruppen har lagre [6n &n vad linjen visar
P,,= 50 procent av individerna i gruppen har lagre I6n &n vad linjen visar

P,,= 75 procent av individerna i gruppen har lagre 16n &n vad linjen visar

LoneplanB
Kvinnor Mén
9280 10038

9878 11332

10 551 12997



Tabell K 1 Kyrkokommunal personall mars 1989 efter férvaltningsgren, anstaliningsform och kdn
Employees in parishes March 1st 1989 by branch of administration, form of employment and sex

Forvaltningsgren Heltidsanstallda Deltidsanstélida Timavldnade Samtliga

M Summa M Summa M Kv Summa
Centralf6rvaltning 327 171 420 1047 1467
Kyrkobokférning 42 258 65 2126 2190
Fastighetsforvattning,
pastorat a4 69 69 89 158
Fastighetsfdrvaltning,
férsamling 2086 1863 3195 2610 5805
Begravningsvasende 1773 185 1976 514 2490
Fbrsamlingsverksamhet 418 1734 670 4800 5470
Summa 4687 4280 6395 11185 17580

Tabell K 2 Kyrkokommunal personall mars 1989 efter férvaltningsgren tjinstgéringens omfattning och kén
Employees in parishes March 1st 1989 by branch of administration, extent of employment and sex

a) exkl helt tjdnstiediga
a) excl persons on leave

Deitidstidnstgbrande

Omraknat till heltidspersoner

Summa M

Fdrvaltningsgren Heltidstjanstgbérande
M

Central férvaltning 327
Kyrkobokfdrning 42
Fastighetsfdrvaitning,

pastorat 41
Fastighetsfbrvaltning,

férsamling 2088

Begravningsvasende 1773
Forsamlingsverksamhet 419

Summa 4690

Summa M Kv Summa
1467 364 763 1127
2190 52 1465 1518

158 53 32 85
5805 2569 1178 3747
2490 1863 368 2231
5470 498 2786 3284

17580 5400 6594 11995

jpuos.ad ppunwuoyoyKy
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Tabell K 2 (forts) Kyrkokommunal personall mars 1989 efter férvaltningsgren , tjanstgdringens omfattning och kén

b) helt tjdnstlediga
b) persons on leave

Foérvaltningsgren Heltidstjanstgérande Dettidstjanstgbrande Samtliga Omréknat till heltidspersoner
M Kv Summa M Kv  Summa M Kv Summa M Kv Summa

Central férvaltning 9 30 39 3 34 37 12 64 76 10 49 59

Kyrkobokftrning 1 48 49 - 56 56 1 104 105 1 79 80

Fastighetsforvaltning,

pastorat 1 - 1 - 3 3 1 3 4 1 1 2

Fastighetstdrvaltning,

forsamling 85 22 107 31 100 131 116 122 238 102 74 177

Begravningsvésende 105 44 149 12 24 36 117 68 185 111 56 168

Fdrsamlingsverksamhet 24 129 153 9 133 142 33 262 295 28 203 232

Summa

c) inkl helt tjanstlediga
c) incl persons on leave

Central térvaltning
Kyrkobokfdrning
Fastighetsforvattning,
pastorat
Fastighetsfdrvaltning,
férsamling
Begravningsvasende
Férsamlingsverksamhet

Summa

225 273 498

336 453 789
43 735 778

42 5 47
2173 305 2478
1878 274 2152

443 1524 1967
4915 3296 8211

55 350 405

96 658 754
23 1494 1517

28 87 115

1138 2427 3565
215 308 523
260 3538 3798

1760 8512 10272

280 623 903 255 466 721

432 1111 1543 374 812 1187
66 2229 2295 53 1545 1599
70 92 162 54 33 88

3311 2732 6043 2671 1253 3924
2093 582 2675 1974 425 2399

703 5062 5765 527 2989 3517
6675 11808 18483 5656 7060 12717

Anm. Variabeln anstallningsform med vilken fdrstas heltid-, deltids- eller timanstélining skiljs fran variabeln tjanstgbringens omfattning
som avser heltids- eller deltidstjanstgoring.

9Z1
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Tabell K3 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter alder,
tjianstgoringens omfattning och kén
Employees in parishes (excl persons on leave) by age, extent of employment

and sex
Alder Heltidstjanst- Deltidstjanst- Samtliga Heltidspersoner
orande or ande

Kv ~ Summa ﬁo Kv  Summa F RKv Summa M Kv™  Summa
-19 34 30 64 156 265 421 190 295 485 56 75 132
20 2% 42 66 %0 56 96 64 98 162 346 61 95
21 30 39 69 32 54 86 62 93 155 41 59 101
22 49 57 106 42 73 115 91 130 221 62 81 143
23 57 62 119 36 72 108 93 134 227 66 91 158
2% 72 60 132 23 68 91 95 128 223 79 90 169
25 78 65 143 33 44 77 111 109 220 89 84 173
26 62 53 115 29 57 86 91 110 201 75 78 154
27 87 61 148 26 69 95 113 130 243 99 89 189
28 100 48 148 25 80 105 125 128 253 110 81 192
29 89 67 156 27 94 121 116 161 277 100 112 213
30 83 %9 132 19 93 112 102 162 24% 91 89 180
31 88 38 126 20 103 123 108 161 249 97 80 178
32 102 43 145 22 108 130 124 151 275 112 93 206
33 106 40 146 19 142 161 125 182 307 114 93 208
34 96 51 147 20 135 155 116 186 302 105 105 211
35 97 55 152 18 181 199 115 236 351 103 134 238
36 109 56 165 23 156 179 132 212 344 122 121 264
37 129 53 182 16 155 171 145 208 353 136 121 258
38 105 63 168 14 205 219 119 268 387 111 150 262
39 128 56 184 25 205 230 153 261 414 139 149 288
40 127 87 214 28 264 272 155 331 486 143 192 336
41 137 73 210 34 254 288 171 327 498 151 186 338
42 133 104 237 27 247 274 160 351 511 146 215 361
a3 112 83 195 15 273 288 127 356 483 120 206 327
44 130 93 223 27 281 308 157 374 531 143 226 369
45 102 94 196 26 270 296 128 364 492 116 218 335
46 116 106 222 29 251 280 145 357 502 131 226 358
47 123 93 216 22 218 240 145 311 456 133 198 331
48 111 88 199 23 213 236 134 301 435 122 193 316
49 105 92 197 17 262 279 122 354 476 114 213 327
50 107 88 195 38 267 305 145 355 500 126 214 341
51 120 71 191 %1 262 303 161 333 494 143 190 334
52 133 91 224 38 226 264 171 317 488 150 194 345
b3 113 9 207 33 198 231 146 292 438 128 189 317
54 13% 79 213 19 206 225 153 285 438 143 177 321
55 135 84 219 35 200 235 170 284 454 151 181 332
56 143 93 236 28 218 246 171 311 482 156 200 357
57 143 78 221 29 227 256 172 305 477 158 185 343
58 117 83 200 27 205 232 144 288 432 132 176 309
59 117 56 173 37 170 207 154 226 380 136 130 266
60 116 63 179 58 207 265 174 270 49494 145 156 302
61 111 40 151 55 170 225 166 210 376 139 117 256
62 95 34 129 59 145 204 154 179 333 124 98 223
63 92 34 126 60 156 216 152 190 342 119 105 225
64 78 30 108 42 130 172 120 160 280 97 85 182
65— 15 [ 19 193 247 440 208 251 459 70 63 134

Summa 4690 3023 7713 1705 8162 9867 6395 11185 17580 5400 6593 11994
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Tabell K4 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa I6neplan
A och B efter Ionegrad, tjanstgoringens omfattning och kén
Employees in parishes (excl persons on leave) in salary scheme A and B,
by salary grade, extent of employment and sex

Lonegrad Heltidstjinstgdrande Deltidstjanstgorande Totalt
M-m—eee Kv-~-- Summa - Kv--  Summa M--- Kv--  Summa
A0S 145 187 332 43 1102 1145 188 1289 1477
AO06 10 21 31 G 71 75 14 92 106
A07 490 114 604 69 300 369 559 414 973
AO8 1094 137 1231 462 429 891 1556 566 2122
A09 165 12 177 11 30 41 176 G2 218
Al0 1269 38 1307 93 27 120 1362 65 1427
All 139 6 145 4 7 11 143 13 156
Al2 123 9 132 5 6 11 128 15 143
Al3 63 3 66 2 1 3 65 4 69
Al4 46 3 49 3 3 6 49 6 55
AlS 19 2 21 - - - 19 2 21
Alé 28 3 31 5 [ 9 33 7 40
Al7 24 - 24 2 - 2 26 - 26
Al8 5 - 5 - - - 5 - 5
Al9 13 1 14 - 1 1 13 2 15
AZ20 3 - 3 - - - 3 - 3
A21 1 1 2 - - - 1 1 2
A22 - 1 1 - - - - 1 1
A23 1 - 1 - - - 1 - 1
A24 1 - 1 - 1 1 1 1 2
A25 - - - - - - - - -
A26 - - - - 1 1 - 1 1
A27-A52 - - - - - - - - -
Summa 1pl A 3639 538 4177 703 1983 2686 4362 2521 6863
Enbart
lk-plac 12 3 15 707 2629 3336 719 2632 3351
Summa tot A 3651 561 4192 1410 6612 6022 5061 5153 10214
Blé 3 15 18 1 25 26 4 40 4G
B17 3 5 8 G 13 17 7 18 25
B18 1 9 10 1 14 15 2 23 25
B19 2 15 17 2 31 33 4 a6 50
B20 5 33 38 3 112 115 8 145 153
B21 20 49 69 1 97 98 21 166 167
B22 29 129 158 10 217 227 39 346 385
B23 25 165 190 5 339 344 30 504 534
B24 41 225 266 16 %l2 428 57 637 694
B25 31 229 260 7 496 503 38 725 763
B26 49 205 254 8 226 234 57 631 488
B27 47 232 279 12 186 198 59 418 477
B28 63 273 336 10 176 186 73 449 522
B29 37 198 235 7 82 89 44 280 324
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Tabell K4 (forts) Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) pa
I5neplan A och B efter Idnegrad, tjanstgéringens omfattning och kén

Lonegrad Heltidstjsnstgdrande Deltidstjinstgbrande Totalt
M- Kv---- Summa M-- Kv--  Summa ---  Kv--  Summa
B30 50 197 267 6 102 108 56 299 355
B31 51 157 208 3 66 69 54 223 277
B32 51 77 128 9 36 45 60 113 173
B33 37 53 90 5 20 25 G2 73 115
B34 46 44 90 5 25 30 5l 69 120
B35 329 28 67 2 12 14 G1 40 81
B36 35 18 53 2 10 12 37 28 65
B37 35 15 50 3 11 14 38 26 646
B38 43 15 58 2 7 9 45 22 67
B39 2% 14 38 7 5 12 31 19 50
B40O 33 14 47 3 8 12 37 22 59
B41 27 14 41 1 2 3 28 16 4G
B42 32 11 43 1 2 3 33 13 46
B43 31 9 40 3 1 4 34 10 44
B4G 24 2 26 - 1 1 2% 3 27
B45 9 5 14 1 1 2 10 6 16
B46 16 3 19 1 - 1 17 3 20
B47 9 2 11 - - - 9 2 11
B48 11 1 12 1 - 1 12 1 13
B49 9 - 9 1 - 1 10 - 10
BS0 10 1 11 - - - 10 1 11
B51 9 - 9 - 1 1 9 1 10
B52 8 - 8 1 - 1 9 - 9
B53 3 1 4 1 - 1 % 1 5
BS54 7 - 7 - - - 7 - 7
B55 2 - 2 - - - 2 - 2
B56 5 - 5 - - - 5 - 5
B57 - - - - - - - - -
B58 3 1 [ - - - 3 1 4
B59 2 - 2 - - - 2 - 2
B60 - - - - - - - - -
B61 1 - 1 - - - 1 - 1
B62 - - - - - - - - -
B63 - - - - - - - - -
B64 1 - 1 - - - 1 - 1
B65-B70 - - - - - - - - -
Summa lpl B 1019 2666 36483 146 2736 2882 1165 5200 6365
Enbart
lk-plac 1 5 6 113 499 612 114 504 618
Summa tot B 1020 2469 3489 259 3235 36496 1279 5704 6983
Kron-
talslon 1) 11 5 16 2 11 13 13 16 29
Ovriga 8 8 16 34 304 338 42 312 354
Samtliga 4690 3023 7713 1705 8162 9867 6395 11185 17580

1) Fore detta loneplansplacerade som dvergatt till krontalsloner.
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Tabell K5 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exki helt tjinstlediga) pa I6neplan A och B
efter I6neklass Inkl tillliggsloneklasser, tjinstgéringens omfattning och kén
Employees in parishes (excl persons on leave) in salary schemes A and B, by salary
step, extent of employment and sex

Lone- Lone-~ Heltidstjians tgorande DeltxdstJansfgorande Samtliga --~-------—-

klass plans- M---- Kv-~ Summa M--—- Kv--- Summa M--- Kv--- Summa
16n
A90 5360 2 - 2 29 52 81 31 52 83
A91 5760 2 1 3 38 50 88 40 51 91
A92 6560 5 - 5 18 64 82 23 6% 87
A0S 7650 33 37 70 202 1659 1761 235 1596 1831
AO6 8070 27 10 37 41 267 308 68 277 345
A07 8210 46 29 75 121 423 544 167 452 619
AO08 8350 73 35 108 206 422 628 279 457 736
AO09 8490 80 32 112 54 224 278 134 256 390
Al0 8630 107 30 137 67 235 302 176 265 439
All 8770 133 35 168 57 188 245 190 223 413
Al2 8910 126 4% 170 29 158 187 155 202 357
Al3 9050 135 30 165 52 258 310 187 288 475
Al4 9190 163 71 234 61 271 332 226 342 566
Al5 9330 262 43 305 72 139 211 334 182 516
Al6 9470 587 63 650 224 212 436 811 275 1086
Al7 9610 227 18 2695 22 27 49 269 45 294G
Al8 9750 790 24 814 56 26 82 8466 50 896
Al9 9890 220 14 234 18 17 35 238 31 269
A20 10030 207 9 216 12 8 20 219 17 236
A21 10170 123 7 130 6 3 9 129 10 139
A22 10310 57 1 58 2 - 2 59 1 60
A23 10450 45 2 47 3 2 5 48 4 52
A24 10590 38 - 28 6 1 7 44 1 45
A25 10730 28 2 %0 3 3 7 41 6 47
A26 10870 10 2 12 1 1 2 11 3 14
A7 11010 12 - 12 - - - 12 - 12
A28 11150 86 2 88 7 1 8 93 3 96
A29 11290 12 - 12 3 - 3 15 - 15
A30 11430 2 - 2 - - - 2 - 2
A31 11570 3 - 3 - - - 3 - 3
Summa lkl A 3651 541 4192 1410 4612 6022 5061 5153 10214
B10 5550 - - - 1 3 5 1 [ 5
Bl1l 5950 - - - 11 1 12 11 1 12
B12 6500 - 1 1 9 6 15 9 7 16
B13 6750 - - - 1 3 4 1 3 %
Blg 7000 1 2 3 - 2 2 1 3 5
B15 7250 - 2 2 3 5 8 3 7 10
Blé6 7687 2 10 12 32 107 139 34 117 151
B17 7777 2 5 7 - 9 2 14 16
B18 7869 1 1 2 1 19 20 2 20 22
B19 7962 1 7 8 1 16 17 2 23 25
B20 8060 4 14 18 12 6% 76 16 78 9%
B21 8162 1 14 15 1l 28 29 2 42 44
B22 8270 9 29 38 4 103 107 13 132 145
823 8383 5 25 30 3 62 65 8 87 95
B24 8502 12 45 57 15 111 126 27 156 183
B25 8623 14 46 58 11 99 110 25 143 168
B26 8747 11 61 72 11 106 115 22 165 187
B27 8875 19 75 9% 5 114 119 2% 189 213
B28 9006 18 101 119 3 158 162 22 259 281

B29 9141 21 76 97 7 162 169 28 238 266
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Tabell K5 (forts) Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjiinstiediga) pa 16neplan A
och B efter I6neklass inkl tilllaggsléneklasser, tjdnstgéringens omfattning och kén

Lone- Lone- Heltidstjanstgorande Deltidstjdnstgérande Samtliga ---------v--

klass plans- M---- Kv-- Summa M---- Kv--- Summa M--—- Kv--- Summa
lon
B30 9280 23 99 122 8 179 187 31 278 309
B31 9623 21 132 153 6 200 206 27 332 359
B32 9570 36 150 186 6 237 243 62 387 429
B33 9721 27 162 189 9 281 290 36 443 479
B34 9877 246 181 205 5 264 269 29 445 474
B35 10037 41 160 201 9 176 185 50 336 386
B36 10202 39 155 194 8 152 160 47 307 354
B37 10372 36 180 216 [ 141 145 40 321 361
B38 10551 33 158 191 7 85 92 40 243 283
B39 10739 42 146 188 6 75 81 98 221 269
B40 10933 41 120 161 [ 68 72 45 188 233
B4l 11131 46 78 124 9 47 56 55 125 180
B42 11336 39 49 88 3 25 29 43 7% 117
B43 11547 494 40 84 7 321 38 51 71 122
B&4 11765 35 34 69 2 34 36 37 68 105
BG4S 11988 36 14 50 3 12 15 39 26 65
B46 12218 39 14 53 2 12 14 41 26 67
B47 12456 33 16 49 2 9 11. 35 25 60
B48 12718 20 12 32 10 11 21 30 23 53
B49 12997 35 12 47 2 9 11 37 21 58
B50 13294 22 10 32 2 2 4 24 12 36
B51 13603 30 9 39 2 3 5 32 12 44
B52 13921 26 9 35 3 - 3 29 9 38
B53 14278 25 2 27 1 - 1 26 2 28
BS54 14648 9 7 16 1 2 3 10 9 19
B85S 15042 21 2 23 - 1 1 21 3 26
B56 15470 9 2 11 - - - 9 2 11
B57 15936 8 1 9 - - - 8 1 9
B58 16444 6 - 6 1 1 2 7 1 8
B59 17000 11 1 12 1 - 1 12 1 13
B60 17626 9 - 9 1 1 2 10 1 11
B61 18306 8 1 9 1 - 1 9 1 10
B62 19073 5 - 5 1 - 1 [ - 6
Bé63 19917 7 - 7 - - - 7 - 7
Bé64 20851 1 - 1 - - - 1 - 1
B65 21823 5 1 6 - - - L3 1 6
B66 22849 - - - - - - - - -
B67 23918 4 - 4 - - - 4 - 4
B68 25042 - - - - - - - - -
B69 26221 - - - - - - - - -
B70 27461 2 - 2 - - - 2 - 2
B71 28756 - - - - - - - - -
B72 30114 1 - 1 - - - 1 - 1
Summa 1kl B 1020 2469 3489 259 3235 3494 1279 5704 6983
Kron-
talslon 1) 11 5 16 2 11 13 13 16 29
Ovriga 8 8 16 24 304 238 %42 312 354
Samtliga 4690 3023 7713 1705 8162 9867 6395 11185 17580

1) Fére detta loneplansplacerade som Gvergatt till krontalsloner.



Tabell K6 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjénstlediga) I6neplansplacerad och heltidstjanstgérande,
efter dverenskommen 16n, alder och kdn

Full-time employees in parishes (excl persons on leave) in receipt of a schemed salary, by agreed salary, age and sex

Overens- Man-—---—— - KVANNOP == = == e e e e o e e e — e e
kommen 1lon Alder-—--—-=cecec oo Summa Alder——-- e e Summa
tkr) -24% 25-29 30-34 35-39 40-64 45-49 50-54¢ 55-59 60- -26 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-

- 6999 6 - - - - - - - 6 2 - - - - - - - - 2
7000~ 7499 & - - - - - - - - 4 4 - - - - - - - - 4
7500~ 7999 22 2 4 1 - - - 1 1 31 36 6 2 1 - 1 2 1 1 50
8000- 8499 58 26 12 17 8 6 4 6 1 138 63 18 16 8 14 15 5 3 2 144
8500~ 8999 77 53 28 2% 18 14 17 18 10 259 91 50 17 16 31 42 21 14 2 284
9000- 9499 55 128 67 75 44 55 58 51 45 578 57 80 45 44 84 77 56 46 15 504
9500- 9999 28 89 121 138 165 128 187 184 146 1186 16 81 47 44 78 97 96 93 35 587
10000-10499 7 58 112 124 142 143 151 194 163 1094 9 34 42 50 77 105 96 83 63 559
10500-10999 2 30 66 63 75 69 69 72 62 508 5 12 27 63 75 62 6% 83 52 443
11000-11499 - 15 18 35 53 27 37 28 33 256 - 7 14 25 32 28 39 33 18 196
11500~11999 1 4 17 29 29 34 22 25 16 177 - 3 5 15 20 20 17 2% 9 113
12000-12499 - 5 7 14 27 19 12 11 5. 100 2 2 3 4 12 9 4 5 2 43
12500-12999 - 2 11 12 10 13 13 15 2 78 - . 1 2 5 6 8 2 2 26
13000-13499 - 2 2 8 6 7 8 9 2 44 - 1 1 2 2 4 1 4 2 17
13500-13999 - 1 2 8 17 8 6 11 7 60 - - - 4 5 4 6 1 - 20
14000-14499 - - 1 5 12 1 5 6 6 36 - - - 2 1 - 3 - 1 7
14500-14999 - - 1 [ - 7 2 - 1 15 - - - 1 2 1 3 1 - 8
15000~ - 1 5 11 33 25 16 14 7 112 - - - 2 1 2 2 1 - 8

Summa 260 %16 474 568 639 556 607 655 507 4682 285 294 220 283 439 473 423 394 206 3015
Medellon 8755 9683 10181 10452 10907 10770 10554 10566 10398 10385 8707 9489 9862 10332 10185 10139 10310 10319 10390 10009

(4%

jpuossad ppununuoyoy iy



Tabell K7 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) samtliga I1&neplansplacerade, efter
dverenskommen I6n, dider och kdn
Employees in parishes (excl persons on leave) in receipt of a schemed salary, by agreed salary, age and sex

Overens- B Y= = = e e e e e e e e Kvinnor .
kommen lon Alde Summa Alder--=-—= - e St
(kr) -24 25-29 30-34 35-39 40-464 45-49 5

- 6999 13 - - - - - - - 13 16 - - - - - - - - 17
7000- 7499 5 - - - - - - - 1 6 7 - - - - - - - 1 8
7500~ 7999 35 6 4 3 1 2 - 2 12 67 79 27 35 G2 57 48 37 29 31 384
8000- 8499 68 33 16 20 13 9 12 13 17 203 101 46 56 65 100 89 62 51 46 617

8500- 8999 92 62 35 27 23 20 27 25 23 333 125 80 54 78 124 123 91 60 38 772
9000~ 9499 66 143 82 88 60 73 75 68 73 728 74 116 88 123 211 216 197 173 110 1308
9500- 9999 33 100 127 148 188 140 211 210 190 1349 23 99 74 99 175 194 206 199 118 1188
10000-10499 11 62 118 133 148 152 162 204 202 1192 12 40 73 99 131 168 156 142 125 946

10500-10999 4 34 68 66 79 72 76 78 74 549 8 16 329 90 104 89 86 107 75 615
11000-11499 1 16 19 37 56 29 39 40 38 275 1 10 18 33 43 42 52 44 32 275
11500-11999 3 5 20 30 31 34 25 26 24 197 1 4 8 22 31 30 27 32 18 173
12000-12499 1 6 8 15 28 21 13 11 8 110 3 3 5 7 17 13 6 7 6 67
12500-12999 1 2 12 12 11 14 14 15 5 86 - 1 2 5 8 8 10 6 5 44
13000-13499 1 2 2 8 6 8 8 9 3 48 - 1 1 3 4 7 2 5 3 25
13500-13999 - 1 2 8 17 9 6 12 9 64 - = 1 4 6 4 8 2 - 24
14000-14499 - - 2 5 12 1 5 6 37 - - - 2 1 1 3 - 1 8
14500-14999 - - 1 4 = 7 2 - 2 16 - - 1 1 3 1 3 1 - 10
15000- 1 1 5 11 33 25 17 14 9 117 1 - - 2 1 4 4 2 1 14
Summa 334 475 521 614 705 616 692 733 695 5386 452 442 456 673 1017 1036 950 860 610 6495

Medellon 8794 9654 10141 10395 10794 10674 10462 10470 10269 10292 8592 9320 9509 9726 9658 9712 9815 9866 9799 9630

Anm. Deltidstjinstgorande ingdr med sin vikt pA de rader som motsvaras av en tinkt heltidslén. Medelldnen &@r berdknad som summa
aktisk lon dividerad med summan av tjinstgoringens omfattning i respektive kolumn.

jpuos.iad ppunumuoyoyiKyy
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134  Kyrkokommunal personal

Tabell K8 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter lan/
kommun och kén _
Employees in parishes (excl persons on leave) by county/municipality and sex

Lén/Kommun M Kv  Summa
STOCKHOLMS LAN
lands-Visby 8 46 54
Vallentuna 7 33 40
terdker 8 34 62
Viirmdd 10 19 29
Jirfilla 18 49 67
Ekerd 12 22 34
Huddi 18 69 87
Botkyrka 24 63 87
Salem 6 17 23
Haninge 21 96 117
Tyresd 10 47 57
lands-Bro 12 20 32
T 19 73 92
Dander 21 53 7¢
Sollentuna 26 65 91
Stockholm 262 558 820
Séder thl je 52 127 179
S e 58
9
Solna 26 77 101
Lidi 13 50 63
Vaxholm 2 8 10
Norrtilje 34 61 75
Sigtuna 9 39 48
Nynishemn 20 32 52
Summa lin 686 1725 2411
UPPSALA LAN
Habo 7 29 36
Alvkar leby 3 8 11
Tierp 16 27 41
el g oa
i
ﬂsth-ggr 22 26 48
Summa lién 207 389 596
SUDERMANLANDS LAN
it q F B
i
Oxel t?\d 5 19 24
Flen 21 30 51
Katrineholm 31 46 77
Eskilstuna 49 93 1642
Stringniis 29 54 83
Sitama lén 202 379 581

Liin/Kommn M Kv Susme
USTERGUTLANDS LAN
9 6 15

Ydre 8 8 16
Kinda 13 11 264
Boxholm 7 5 12
Atvidsberg 10 15 25
Finsplng 14 28 42
Valdemarsvik 10 5 15
Linkdping 116 183 299
Norrképing 97 158 255
Stderkdping 14 15 29
Motala 38 46 84
Vads tena 12 7 19
Mjélby 23 38 61
Summa lin 371 525 896
JONKUPINGS LAN
Ansby 8 7 15
Gnos 38 6 10 16
fizizend Bou &
Jorkdeing 58 100
Niiss j8 24 28 52
Virnamo 32 38 70
Sivsjd 7 10 17
Vetlanda 27 28 55
Eks 36 14 23 37
Trands 11 16 27
Summa lin 221 308 529
KRONOBERGS LAN

vidings 6 11 17
T I

ingsr

Alvesta 20 19 39
Klmhult 10 15 25
Markaryd 8 10 18
Vix3jd 65 93 158
Ly 34 28 62
Suma 1ldn 171 204 375
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Tabell K8 (forts) Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter
Ian/kommun och kdn

Liin/Kossun M Kv Summe Lén/Kommun M Kv Summa

MALMDHUS LAN (forts)
KALMAR LAN

. Kivlings 17 35 52

Higsby 7 12 19 Lomma 12 28 40
Torsds 7 13 20 Svedala 11 21 32
Hﬁrbyllan 15 21 36 Skurup 1 19 30
Hults fr 12 20 32 Sjdbo 16 15 31
Minsterds 10 8 18

Horby 19 23 42
Emmaboda 5 13 18 Hobr 16 27 43
Kalwer 51 75 126 Malmi 205 297 502
Nybro 18 31 49 Lund 91 191 282
Oskarshamn 16 20 36 Landskrona 30 50 80
Viistervik 62 35 77 )

Helsingborg 86 187 273
Vimmerby 14 19 33 Higaniis 20 33 53
Borgholm 15 4 19 Esldv 28 37 65

Ysted 23 20 43
Summa lin 212 271 483 Trelleborg 32 48 80
GOTLANDS LAN Summa l¥n 673 1140 1813
Gotland 81 84 165

HALLANDS LAN
BLEKINGE LXAN

Hylte 14 12 26
Olofstrém 13 25 38 Halms tad 71 157 228
Karlskrona 58 77 135 Laholm 18 35 53
Ronneby 26 42 68 Falkenberg 41 61 102
Kar 1shamn 21 36 57 Varberg L2 62 103
S8lvesborg 9 2% 33 Kungsbacka 33 76 109
Summa lén 127 204 331 Suma lén 218 403 621
KRISTIANSTADS LAN

GUTEBORGS O BOHUS LAN
Ustre GBinge 8 23 31
Orkell iu\g. 6 20 26 Hirryda 16 47 63
Tomelilla 13 19 32 Partille 23 55 78
Bromilla 8 10 18 Ockerd 3 13 16
Os 8 15 23 Stenungsund 11 20 31
Perstorp 5 14 19 T36rn 9 10 19
Klippan 11 27 38

storp [ 16 22 Orust 13 6 19

Bastad 12 16 28 Sotends 10 7 17
Kristianstad 75 118 193 Munkedal 7 10 17
Simrishamn 33 32 65 Tanum 13 23 36
Angelholm 26 40 6% G5 teborg 33 508 842
Hissleholm 38 88 126

Milndal 32 4% 76
Summa lén 247 438 685 Kungiilv 26 41 67

Lysekil 12 13 25
MALMOHUS LAN Uddevalla 49 57 106

Strémstad 13 11 2%
Svaldv 14 26 40
Staffanstorp 12 28 40 Suma lin 571 865 1436
Bur lév 7 15 22
Vellinge 14 27 41

Bjuv 9 13 22
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Tabell K8 (forts) Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) efter

lan’kommun och kén
Lén/Kommun M Kv Susma L#n/Kommun M Kv Summa
VARMLANDS LAN (forts)
ALVSBORGS LAN
Torsby 26 28 B4
Dals-Ed 6 2 8 Storfors 2 5 7
Firgelanda 8 13 21 Hammard 8 13 21
Ale 17 25 42 Munk fors 4 3 7
Lerum 13 55 68 Forshaga 9 14 23
Vargarda 13 12 25
Grums 8 26 32
Tranemo 17 15 32 Ar jing 8 8 16
tsfors 13 18 31 Sunne 16 27 43
Mellerud 10 12 22 Karlstad 53 106 159
Lilla Edet 7 9 16 Kristinehamn 20 32 52
Mark 34 29 63
. Filipstad 16 16 32
Svenl junga 11 12 23 Hagfors 11 17 28
Herrljunga 19 20 29 Arvika 21 28 99
Vanersborg 38 71 109 Siffle 25 20 45
Trollhiittan 35 70 105
Alingsés 32 50 82 Summa lén 245 363 608
Bords 80 181 261 OREBRO LAN
Ulricehamn 31 51 82
Amal 11 15 26 Lax® 1 4 5
Lallsbherg 10 12 22
Summa laén 395 660 1055 rfors 7 20 27
Hillefors 6 13 19
Ljusnarsberg 9 5 14
SKARABORGS LAN
Orebro 97 147 264
Grastorp 8 19 27 Kumla 11 13 24
Mulls jo 7 12 19 Askersund 11 24 35
Habo 9 11 20 Karlskoga [ 23 29
Kar lshorg 7 11 18 Nora 9 12 21
Gullsping 9 7 16
Lindesberg 18 37 55
Vara 30 46 76
Gotena 16 16 32 Summa lén 185 310 495
Tibro 12 18 30
Téreboda 13 15 28 VASTMANLANDS LAN
Mariestad 30 33 63
. Skinnskatteberg 6 9 15
Lidképing 40 31 71 Surshammar 4 9 13
Skara 29 33 62 Heby 9 34 43
Skévde 45 96 141 K Sr 9 11 20
Hjo 7 8 15 Hallstahammar 10 26 36
Tidaholm 17 18 35
. Norborg 6 5 11
Falképing 48 70 118 Viis terds 87 148 235
Sala 16 25 %1
Summa lén 327 G644 771 Fagersta 13 29 42
Képing 15 38 53
VARMLANDS LAN Arbogs 12 21 33
Kil 5 15 20 Sumnma lién 187 355 542

Eda 13 7 20
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Tabell K8 (forts) Kyrkokommunal personal '1 mars 1989 (exkl helt tjinstlediga) efter

jJan/kommun och kdn

Lin/Kommun M

KOPPARBERGS LAN

Vansbro

Mal 13
G 7
Leksand 14
Réttvik 12
Orsa 5
Klvdalen 13
Smed jebacken 12
Mora 15
Falun 35
Bor linge %0
Siter 8
Hedemor a 16
Avesta 11
Ludvika 20
Susma 1in 227

GAVLEBORGS LAN

Ockelbo 8
Hofors 9
Ovandker 10
Nordans tig 9
Ljusdal 14
Givle 68
Sandviken 22
Stderhamn 22
Bollniis 24
Hudiksvall 26
Summa lién 210

VASTERNORRLANDS LAN

10
Timerd 11
Hirndsand 21
Sundavall 47
Kramfors 19
Sollefted 26
Ornskdldsvik 38
Summa lén 170

Lin/Kommun M Kv Summa
JAMTLANDS LAN
Ragunda 7 9 16
Bracke 8 7 15
Krokom 15 17 32
Strémsund 17 26 43
Are 11 15 26
Barg 7 8 15
Hir Jedalen 21 21 42
Ostersund 38 75 113
Summa lién 126 178 302
VASTERBOTTENS LAN
Nordmaling 7 19 26
Bjurholm 3 1 4
Vindeln 7 5 12
Rober tsfors 9 12 21
Nors j8 4 11 15
Mald 3 L3 7
Storuman 8 9 17
Sorsele 5 4 9
Dorotea 5 1 [
Vinniis 3 10 14
Vilhelwmina 6 12 18
Asele 5 4 9
Umad 49 159 208
Lycksele 8 21 29
ellafted 49 102 151
Surmna lén 172 374 546
NORRBOTTENS LAN
Ayt e ;%o
op
Joaknogg 7 9 16
Overkalix 4 6 10
Kalix 11 21 32
Over torned 6 10 16
Pajala 11 10 21
Gillivare 20 40 60
Alvsbyn 5 11 16
Luled 34 127 161
Pited 21 65 86
Boden 17 35 52
Haparanda [ 7 13
Kiruna 12 32 44
Summa lién 166 390 556
Hela riket 6395 11185 17580




Tabell K9 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjAnstlediga) efter stift, tjinstgdringens omfattning och kén
Employees in parishes (excl persons on leave) by diocese, extent of employment and sex

Stift Folkmangd Heltidstjanst- Deltidstjanst- Samtliga

1 januari orande gérande

1989 ﬁ-—____—_—_KV M Kv M Kv Summa
Uppsala 654780 361 249 121 683 482 932 1414
Linkopings 519296 370 175 108 475 478 650 1128
Skara 507564 334 188 215 671 549 859 1408
Strangnis 542209 320 214 96 564 416 778 1194
Vasteras 576340 366 214 81 600 447 814 1261
Vaxjo 597562 375 162 126 497 501 659 1160
Lunds 1196711 817 412 230 1370 1047 1782 2829
Goteborgs 1118431 619 382 282 1070 901 1452 2353
Karlstads 382474 233 113 83 357 316 470 786
Hirndsands 394080 236 132 58 388 294 520 814
Lulel 509057 259 235 79 529 338 764 1102
Visby 56383 2% 11 57 73 81 84 165
Stockholms 1404001 376 536 169 885 545 1421 1966
Samtliga 8458888 4690 3023 1705 8162 6395 11185 17580
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Tabell K10 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exk! helt tjdnstlediga) Idneplansplacerad, i vissa befattningar,
efter kon och med genomsnitt tér dlder, I6neplansién och dverenskommen I6n
Employees in parishes (excl persons on leave) in receipt of a schemed salary, in certain positions, by sex,
average age, average schemed salary and average salary

a) heltidsarbetande
a) ful-time employees

Befattning

Antal Aritmetiskt medelvarde

Kvinnor

Overenskommen 16n

Uverenskommen 16n Antal Aritmetiskt medelvarde

Léne- Till- Over- Undre Me- UOvre Lone- Till- Over- Undre Me- UOvre
R 7l il A ER - e A
1lon 16n

Diakonitjansteman 7¢ 42 10401 174 10575 9936 10739 10951 496 46 10344 106 10450 10024 10551 10933
Forsamlingssekr/-assistent 198 34 9793 379 10172 9410 10135 10815 565 35 9707 255 9963 9217 9915 10551
Kontorstjm/assistent 28 40 9390 42 9432 8779 9570 10160 413 43 9447 85 9533 9006 9721 10037
Kyrkobok foringsassistent 16 49 10063 149 10212 9754 10312 10707 563 47 9747 88 9835 9423 9779 10372
Kanslich/kamrer/kamrersass 205 %5 14197 158 14355 12456 13603 15188 156 46 11979 130 12109 10833 11776 13215
Forestbndare/forskollirare - .. o ‘e .. .. .. .. 5¢ 43 10551 75 10627 9877 10461 11343
Fritidsledare/barntimled 13 26 8152 329 8481 8070 8523 9220 97 34 8520 183 8703 8043 8752 9190
Kyrkogérdstjm+tridgdrdstim 268 47 12450 258 12708 11547 12218 13603 9 .. o .o .o oo .. .o
Kyrko-/kyrkogardsvaktm 1) 1091 46 9444 508 9951 9590 9955 10346 105 45 9173 468 9641 9116 9677 10065
Kyrko-/kyrkogardsvaktm 2) 1009 47 9404 429 9833 9478 9855 101256 75 48 9177 346 9523 9130 9561 9855
KyrkogArdsarbetare 1247 41 9636 328 9964 9470 9964 10463 132 40 9070 144 9214 8594 9190 9750
Stiadpersonal 5 o o o .. . . .o 75 46 8804 152 8955 8630 9050 9215
Sjukhuspriastassistent 5 .. . .. . .. .. oo 33 47 10765 72 10838 10551 10933 11194
Krematoriepersonal 61 %5 10383 143 10526 10271 10574 10730 5 .o . . .. .o .o .o
Kontorstjm/-ass(stiftsrad) 9 . .. . .. . .. .. 25 42 9646 115 9760 8902 9651 10376
Stiftskonsulent 22 61 11472 319 11791 10826 11735 12454 28 43 11189 248 11437 10982 11547 11669

1) fast arbetstid
2) loneformular

jpuossad ppunuwoyoy 4Ky
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Tabell K10 (forts) Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (exkl helt tjanstlediga) I6neplansplacerad, i vissa befattningar,
efter kdn och med genomsnitt for alder, I6neplansidn och dverenskommen 16n

b) deltidsarbetande

b) part-time employees

Befattning @ === Man-ccccmmrcc e INNOr = s r e e e e e e e, e, —————
Antal Arxtmetxskt madelvirde UOverenskommen 16n Antal Arxtmehskt medelvirde Uverenskommen 16n Del
A Lone~- Till- Over- Undre Me- Ovre Ldne~ Till- Over- Undre Ma- Ovra tid
1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- 1 plans lagg ens- kvar- dian kvar- X%

d 1on komm til til d lon komm til til

16n 16n

Diakonitjins teman 8 . . . .o . . . 265 47 9824 148 9972 9142 10038 10738 53
Forsamlingssekr/-assistent 39 30 9068 429 9498 862¢ 9194 10038 377 39 9515 198 9712 8879 9721 10372 57
Kontorstjm/assistent 16 45 8825 108 8933 8112 8686 9839 790 45 9120 131 9251 8623 9280 9830 54
Kyrkobok féringsassistent 7 . .o . .. . .. 1014 49 9514 147 9661 9280 9721 10014 57
Kanslichvkamrer/kamrersass 31 53 11788 45 11833 10372 11548 12719 137 46 10825 68 10893 9878 10551 11605 62
Fores tdndare/férskollarare - ‘e . - . .. A . 192 44 10446 96 10542 9877 10372 11336 60
Fritidsledare/barntimled 62 24 7209 476 7685 7128 7655 8362 1531 42 8133 156 8289 7651 8210 8908 38
Kyrko-/kyrkogardsvaktm 1) 292 46 8742 1227 9970 9052 9751 10516 379 47 8735 754 9489 8770 9330 9834 44
Kyrko-/kyrkogdrdsvaktm 2) 507 %9 8997 546 9543 9069 9538 9989 535 49 8805 572 9378 8770 9330 9748 47
Kyrkoglrdsarbetare 141 @7 8922 452 9374 8489 9379 10030 101 47 8605 178 8783 8210 8770 9191 48
Stiadpersonal 39 33 7689 165 7854 7650 7652 8070 970 46 8188 197 8385 7653 8346 8934 37
Kurator/famil jeradgivare [ . . . . . . 28 4% 11772 108 11880 10929 12218 12814 54
Sjukhusprastassistent . . ve .o . . 26 48 10560 116 10676 9878 10810 11212 62
Kontorstim/-ass(stiftsrad) [ . . . . .o 33 43 9303 89 9393 8940 9280 9877 62

1) fast arbetstid
2) loneformular

ovl
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Tabell K11 Kyrkokommunal personal 1 mars 1989 (inkl helt tjanstlediga) nyanstalil-
da under redovisningsaret 1988-1989, efter dlder, tjanstgdéringens om-
fattning och kon
Employees in parishes (incl persons on leave) new appointed during
1988-1989, by age, extent of employment and sex

Rlder Heltidstjanst- Deltidstjanst- Samtliga Heltidspersoner
a@_ H Srand

Kv  Summa v a M Kv~ Summa ] Kv  Summa

-19 29 30 59 119 177 296 148 207 355 50 66 116
20 12 33 45 20 48 68 32 81 113 17 49 66
21 20 19 39 20 36 56 40 55 95 27 34 62
22 23 29 52 24 36 60 47 65 112 32 %0 73
23 26 35 61 13 36 49 39 71 110 29 51 81
26 33 12 4b 11 31 42 449 43 87 36 23 60
25 16 14 30 15 23 38 21 37 68 22 22 44
26 17 14 31 13 25 38 30 39 69 22 22 45
27 16 16 32 13 29 G2 29 45 76 20 26 47
28 20 9 29 10 32 42 30 41 71 23 22 46
29 23 20 43 7 40 7 30 60 90 25 37 62
30 10 8 18 7 43 50 17 51 638 12 25 38
31 13 10 23 - 44 4% 13 54 67 13 23 36
32 19 9 28 10 31 41 29 40 69 24 22 %6
33 16 9 25 8 53 61 24 62 86 19 24 44
34 16 7 23 G 52 56 20 59 79 17 23 3§
35 17 5 22 4 48 52 21 53 74 17 20 38
36 12 8 20 5 32 37 17 40 57 14 20 34
37 17 9 26 2 47 49 19 56 75 17 27 45
38 12 11 23 2 58 60 14 69 83 12 29 41
39 14 9 23 7 b4 61 21 63 84 17 27 44
40 8 16 24 8 55 63 16 71 87 11 36 47
41 14 5 19 9 56 65 23 61 84 16 25 42
62 9 16 25 9 G6 55 18 62 80 13 32 46
43 13 15 28 2 47 %49 15 62 77 14 31 45
44 12 6 18 9 Y4 61 21 58 79 16 25 42
%5 14 10 2G 6 44 50 20 54 7% 17 26 43
46 8 14 22 10 41 51 18 55 73 13 29 43
47 13 6 19 4 29 33 17 35 b2 16 17 32
%8 9 8 17 8 30 38 17 38 55 13 20 34
49 12 4 16 4 a5 49 16 49 65 13 21 35
50 13 13 26 10 37 47 23 50 73 16 27 44
51 11 6 17 8 43 51 19 49 68 14 21 36
52 9 8 17 11 25 36 20 33 53 13 17 30
53 9 16 8 25 33 15 34 49 9 19 28
54 10 8 18 3 17 20 13 25 38 10 13 24
55 7 7 14 7 23 30 14 30 44 9 16 25
56 11 4 15 2 25 27 13 29 42 11 12 26
57 6 6 12 4 33 37 10 39 49 8 18 26
58 9 3 7 4 20 24 8 23 31 6 8 14
59 6 4 10 1 19 20 7 23 30 6 9 16
60 5 1 6 11 17 28 16 18 34 9 7 16
61 6 2 8 5 13 18 11 15 26 8 5 13
62 2 1 3 8 20 28 10 21 31 5 5 10
63 6 - [ 3 15 18 9 15 29 6 3 11
64 1 - 1 9 11 15 5 11 16 1 2 3
65~ 2 2 4 49 66 115 51 68 119 16 16 33

Summa 599 490 1089 521 1829 2350 1120 2319 3439 777 1116 1893
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Tabell K12 Kyrkokommunal personal 1 mars1989 (inkl helt tjanstlediga) avgangna
under redovisningsaret 1988-1989 efter alder, tjanstgoringens omfatt-
ning och kén
Employees in parishes (incl persons on leave) resigned during 1988—1989,
by age, extent of employment and sex

Alder Heltidstjanst- Deltidstjanst- Samtliga Heltidspersoner
ﬁ'g':rande gorande

Kv Summa M Kv  Summa M Kv  Summa M Kv  Summa

-19 12 17 29 90 157 247 102 174 276 24 40 6G
20 4 22 26 2% 38 62 28 60 88 10 37 47
21 12 12 24 13 34 47 25 46 71 14 20 34
22 11 17 28 15 23 48 26 50 76 16 27 43
23 10 12 22 18 32 50 28 143 72 15 2% 39
2% 16 21 37 13 20 33 29 41 70 19 26 46
25 19 21 40 9 26 33 28 45 73 21 28 50
26 15 15 30 3 22 25 18 37 55 15 23 39
27 12 11 23 8 31 39 20 42 62 14 22 37
28 13 16 29 8 24 32 21 40 61 15 23 39
29 11 11 22 8 20 28 19 31 50 12 17 29
30 8 8 16 5 33 38 13 41 54 9 21 31
31 11 9 20 5 35 40 16 G4 60 12 22 35
32 6 6 12 5 329 4G 11 45 56 7 15 23
33 9 4 13 2 23 25 11 27 38 9 10 20
34 13 10 23 4 a4 48 17 54 71 14 25 40
35 10 5 15 9 26 35 19 31 50 12 14 27
36 10 3 14 2 31 33 12 35 47 10 14 25
37 9 5 14 4 39 43 13 44 57 9 17 27
38 8 9 17 3 36 39 11 45 56 9 19 28
39 4 12 4 @2 46 12 Q6 58 15 25
40 5 9 14 7 48 55 12 57 69 6 25 31
41 11 5 16 4 45 49 15 50 65 12 21 33
42 7 8 15 [ 49 55 13 57 70 9 22 32
43 9 14 23 4 30 34 13 44 57 9 24 33
44 5 8 13 4 27 31 9 35 [ 5 18 23
45 2 8 10 2 35 37 4 43 47 2 21 23
66 8 3 13 1 23 24 9 28 37 8 11 19
47 10 8 18 5 27 32 15 35 50 12 17 29
48 10 2 12 4 30 34 14 32 46 11 11 23
49 3 6 9 4 21 25 7 27 34 4 13 18
50 2 6 8 4 27 31 6 33 39 3 19 18
51 5 2 7 6 16 22 11 18 29 7 6 14
52 - 2 2 5 21 26 5 23 28 1 9 11
53 7 1 8 3 12 15 10 13 23 7 3 11
b4 3 2 5 1 18 19 3 20 24 3 7 10
55 6 - 6 8 28 36 14 28 42 9 11 20
56 6 - 6 4 15 19 10 15 25 6 3 11
57 7 2 9 4 17 21 11 19 30 8 7 15
58 5 4 9 3 18 21 8 22 30 6 9 15
59 6 1 7 4 29 33 10 30 40 6 8 14
60 12 3 15 7 23 30 19 26 45 13 13 26
61 4 2 6 7 21 28 11 23 3% 6 8 14
62 9 4 13 15 23 38 2% 27 51 15 15 30
63 7 7 14 8 2 3 15 33 48 10 18 28
6% 61 23 84 54 78 132 115 101 216 91 59 150
65- 8 6 14 57 67 124 65 73 138 20 21 41

1557 2040 928 1934 2862 587 876 1463

£
o]
W

Summa 445 377 822




Hela kommunala sektorn Bilaga 1 143
Manadsioner 1 mars 1989. Beloppen géller fran 1 juli 1988
Ldneplan A LdneplanB
Lone- Kr L8ne- Kr Lone- Kr Lone- Kr L8ne- Kr Léne- Kr
klass klass klass klass klass klass
90 5360 (16 &r) 10 5550 35 10037 60 17626
91 5760 (17 ar) 1 5950 36 10202 61 18306
92 6560 (18 ar) 12 6500 37 10372 62 19073
13 6750 38 10551 63 19917
5 7650 25 10730 45 15522 | 14 7000 39 10739 64 20851
6 8070 26 10870 46 16000
7 8210 27 11010 47 16300 { 15 7250 40 10933 65 21823
8 835 28 11150 48 16600 | 16 7687 41 11131 66 22849
9 8 490 29 11290 49 16900 17 7777 42 11336 67 23918
18 7869 43 11547 68 25042
10 8630 30 11430 50 17200 19 7962 44 11765 69 26221
11 8770 31 11570 51 17500
12 8910 32 11710 52 17800 { 20 8060 45 11988 70 27461
13 9 050 33 11850 53 18100 | 21 8162 46 12218 71 27518
14 9190 34 11990 54 18400 | 22 8270 47 12456 72 30114
23 8383 48 12718 73 31529
15 9330 35 12194 55 18700 | 24 8502 49 12997 74 33011
16 9470 36 12443 56 19000
17 9610 37 12709 57 19300 | 25 8623 50 13294 75 34562
18 9750 38 12985 58 19600 | 26 8747 51 13603 76 36187
19 9890 39 13269 59 19900 | 27 8875 52 13921 77 37888
28 9006 53 14278 78 39668
20 10030 40 13587 60 20200 | 29 9141 54 14648 79 41532
21 10170 41 13917
22 10310 42 14269 30 9280 55 15042 80 43485
23 10450 43 14652 31 9423 56 15470 81 45529
24 10590 44 15038 32 9570 57 15936 82 47672
33 9721 58 16444
34 9877 59 17000
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3
@ Landstingsforbundet ~ ANVISNINGAR

Onr Lf 116/89
Landstingsekonomiska avd
1:e sekr Kerstin Blomgvist
Sekr Sten Holm/US

Anvisningar for personalredovisningen den 1 mars 1989

Observera andringar i falt 12, 42 och 44.

REDQVISNINGENS OMFATTNING

Personalredovisningen skall omfatta
A - anstdllda enligt AB

- som var léneplansplacerade och anstdllda den 1 mars inom av
landstinget berdrda institutioner. OBSERVERA att arbetstagare
som slutat fore/borjat efter den 1 mars ej skall inga. Detta
gdller oavsett om 16n utbetalats i mars eller ej. Loneplans-
placerad arbetstagare som var anstdalld den 1 mars men namnda
dag hade tjdnstledigt, semester eller liknande skall inga i
redovisningen. Arbetstagare med fler dn en befattning redovisas
pa varje sddan for sig. For timavlidnade med 10neplansanknytning
redovisas timmar for utfért arbete under februari for vilka
ersdttning utbetalats i mars.
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B - anstdllda enligt 6vriga centrala 6verenskommelser:

Avtal

AST Ladrare avlonade efter statlig i6neplan L

BEA Kollektivavtal for arbetstagare vid kommunalberedskaps-
arbeten mm.

MED- Formdner till medicine studerande som vikarierar

STUD pd underldkareanstdlining.

LAL Anstdllnings- och avldningsvillkor for arvodesanstdilda
ldkare

LAP Ersattning for vissa larare (ldkare) vid undervisnings-
s jukhus

LAT Bestammelser for timanstdallda legitimerade ldkare

LTJ Ersdattning for tandldkare som deltar i sdrskilt anordnad
jour och beredskap vid landstingens tandvdrdskliniker

LANT Kollektivavtal for jordbruks-, trddgdrds- och ekonomi-
personal vid landstingens lantbruks- och trddgardsskolor

LAU Arvode m m till ledamot i utskrivningsnamnd

LT Arvode m m till pedagogassistenter inom psykisk barn- och
ungdomsvard

AFH Arvode m m till foreldsare inom kommunal hdgskola

LAR Férvaltararvode till rektorer vid gymnasieskolans
jordbrukslinje

LSAK Ersdttning vid sakkunniguppdrag enligt folktandvards-
kungérelsen § 8

LIF Inspektionsarvode till farmacevter

LT Ersdttning till timanstdllda teckensprakstolkar

C - Ovriga arvodesanstdllda, t ex hospiterad utlandsk medicinal-
personal.

Anm B och C har alltid foérmansgrupp 30 i falt 13.
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For anstdlida enligt dvriga avtal (punkt B och C) skall léneupp-
gifter avse vad som utbetalats i mars minad exklusive eventuella
16ne justeringar och retroaktiva ersattningar. Har ingen 16n ut-

betalats undantas dessa arbetstagare fran undersdkningen.

Avseende uppdragstagare och befattningshavare enligt BOL 04, se
falten 7, 13, 19, 24, 29 samt bilaga 2.

Fértroendemdn, uppdragstagare {som ej féljer avtal enligt B och

C) och anstdllda i landstingsdgda bolag och stiftelser skall inte
ingd i redovisningen.

VARIABELFORTECKNING

Paragrafnummer avser hdnvisning till gdllande AB respektive
BOL/CAL.

Observera a&ndringar i falt 12, 42 och 44.

Fdlt 1: Landsting

Redovisa den kod fér landsting som framgar av bifogad férteckning
{sid 13). 1 den manuella redovisningen redovisas bade landsting
och motsvarande kod.

Falt 2: Record id

En kod for identifiering av olika ldnesystem inom ett landsting.
Redovisa den kod som framg&r av bifogad forteckning (sid 13).
Falt 3: Personnummer

Den s k kontrollsiffran i personnumret skall ocksd anges.

F4&lt 4: Namn

Redovisa efternamn och férnamnets initialer. I den maskinella
bearbetningen medtas endast 13 positioner.

Fdalt 5: Institution

Redovisa kod for institution. Institutionskoden ska i forekomman-
de fall motsvara titel. I den manuella redovisningen anges bdde
institutionens namn och motsvarande kod.

Falt 6: Reservfdlt

Faltet utfylls med nollor.
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Falt 7: Kategori

For fast anstdlld arbetstagare anges kategorikod for anstdll-
ningen, dock att for den som har lonegradsplacerat vikariat anges
kategorikod for den anstdllning pa vilken han vikarierar (§ 36
pd). For tillfalligt anstdllida anges kategorikod for den anstdll-
ning som uppehdlls eller svarar mot arbetets art. Beredskapsarbe-
tare, ungdomslag och ungdomsplatser ska redovisas pa egna, for
respektive kategori upplagda koder. Observera att dverenskommet
uppdragsersdttning till lakare enligt BOL 04 redovisas pd sé&r-
skild kategorikod, se bilaga 2.

Falt 8: Reservfdlt

Féltet utfylls med nollor.

F&lt 9: BOL/CAL-nr

Redovisas for samtliga anstdllningar/befattningar reglerade en-
ligt centrala specialbestammelser. Helt lokalt reglerade anstdll-
ningar/befattningar anges med 0970 om den f&1jer l6neplan A och
0990 om den f61jer l6nepian B. Forsta positionen ska alltid vara
0. Ex BOL 39 ska vara 0390, BOL 16A ska vara 016A, CAL 1:1 t om
1:6 ska vara 0010.

Falt 10: Befattningsgrupp

Har anges befattningsgruppskod (BF-grupp) foér centralt reglerade
anstdllningar enligt BOL. For anstdllningar reglerade enligt CAL
nr 1 och helt lokalt reglerade anstdllningar anges 00 {(nollor).
Observera att endast befattningsgruppskoder enligt BOL 86 accep-
teras. I den man anstdllningar har &satts andra BF-gruppskoder
skall dessa Oversdttas till godkdnda BF-gruppskod eller till 00
(nollor). Det senare innebdr att anstdllningen likstdlls med lo-
kalt reglerade anstdliningar. For anstdlilda med formadnsgrupp 30
(falt 13) lamnas féltet blankt.

Falt 11: Statistikgrupp

Hir anges statistikgruppskod for centralt reglerade anstdllningar
enligt forteckning i respektive specialbestiammelse. Endast sta-
tistikgruppskoder enligt BOL-forteckning accepteras. Har anstdll-
ning asatts annan statistikgruppskod skall dversdttning géras
till godkédnd kod.

Félt 12: Verksamhetsomrade Ej obligatoriskt mars 1989
Hir anges kod for verksamhetsomrdde for centralt reglerade an-

stdliningar enligt BOL. Foér BOL som saknar kod fér verksamhets-
omrdde anges 0.
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Falt 13: Formansgrupp
Anstdllda enligt AB § 1 p 2 anges med 1A, 1B eller 20.

1A = arbetstagare med heltidstjanstgéring och som anstallts for
en sammanhdngande tid av minst tre mdnader

1B = arbetstagare med deltidstjdnstgdring omfattande minst 40
procent och som anstdllts for en sammanhdngande tid av
minst 3 manader

20 = annan arbetstagare

Ovriga avtal (se B och C sid 2) samt 6vriga arvodesanstillda (ex
lékare med befattningsarvode enligt BOL 04) = Form&nsgrupp 30.

Observera att de sarskilda kategorikoderna som &sdtts uppdragsta-
gare med ersdttning enligt BOL 04, punkt 20, ska ha forminsgrupp
40, se dven bilaga 2. Huvudanstdliningen skall dock ha férmans-
grupp 1A, 1B eller 20.

F&lt 14: Sysselsdttningsgrad

Sysselsdttningsgrad skall anges for samtliga l6neplansplacerade
(AB, AST), utom for timavlionade. Sysselsdttningsgrad skall aven
anges for ldikare med befattningsarvode.

Heltidsanstdl1d l6neplansplacerad kodas med 100.

Deltidsanstdlld loneplansplacerad kodas med tal mellan 040-099.

Ej 1oneplansplacerade och 16neplansplacerade timavlonade kodas
med 000.

Om sysselsdttningsgraden i landstingets register redovisas med
fler decimaler dn tva kortas talet av. Ex 0599 = 059.

Eventuell uppehdlisfaktor skall inte anges hdr (se fialt 15).

Falt 15: Uppehalislonefaktor

For anstdllda med uppehdllslon redovisas den uppehdllslénefaktor
som gdller for befattningen med tvad positioner.

Falt 16: Reservfdlt

Faltet utfylls med nollor.
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Falt 17: Ldneplan

Redovisa sifferkod fér loneplan enligt nedan:
1 Ldneplan A
2 Loneplan B
4 QOvriga loneplaner
5 Krontalslon
6 Ej l6neplansanknuten, dvriga.

Med krontalslon avses individuell, ej l6éneplansanknuten manadslon
for arbetstagare for vilka bestdmmelser i AB Ovrigt gdller (ex
hogre cheftjanstemdn med 16n hogre an 1l6neklass B 823.
Beredskapsarbetare m m (BEA) som foljer loneplan A respektive B
markeras med sifferkod for aktuell 16neplan. Dock skall férmans-
grupp for dessa arbetstagare alltid anges med 30 {falt 13) samt
sarskild kategori som kategorikod {(fdlt 7).

Loneplan for anstdllda enligt dvriga centrala dverenskommelser
(se punkt B, sid 2) anges med kod 6. Lidkare med befattningsarvode
enligt BOL 04 anges med sifferkod 6.

Fdlt 18 och 19: Lonegrad - ldneklass

Har redovisas den vid redovisningstidpunkten (1 mars) g&llande
l6negraden och ldneklassen. Loneklassen avser loneklass enligt
vilken 16n utbetalats, dvs ink1 tilldggslioneklasser (dock ej
tilldggsloneklass F enligt BOL 04, punkt 20). For anstdllda pa
L-16neplanen skall anges den faktiska 16negraden respektive som
16nektass antalet &lderstilldggsklasser.

For timavionade, som ar loneplansplacerade eller som har erhdilit
16n berdknat enligt l6neklass anges l6éneklassen medan i6negraden
kodas 00. Gallande l6neplan skall alltid anges (falt 17). Timav-
16nade enligt dvriga avtal och arvodesanstdllda kodas med nollor
i bade lanegrad och loneklass.

Falt 20 - 23: Tilldggsloneklasser § 17

Antal tilldggsloneklasser. Arbetstagare gr 1 kan erhdlla en eller
flera tillaggslonekiasser enligt fo1jande.

Funktionsrelaterade (F) fér sdrskilt angivna arbetsuppgifter.

Uppdragstilldgg (BOL 4) i form av tilldggsléneklasser (F) skall
inte redovisas som funktionsrelaterad tiilaggsloneklass utan som
uppdragstillagg omrdknat till kronor i fdlt 29. Se vidare bilaga
2.

Individrelaterade (1) 1 de fall arbetstagare pa grund av sarskild
erfarenhet och duglighet har ansvar och uppgifter som dverstiger
vad som normalt galler for ifrdgavarande anstdlining.
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Personliga (P) i samband med avltsning av personliga tilldgg
(motsv) eller eljest av liknande anledning.

Annan (A) i Gvriga dn ovan angivna fall.

Observera att tilliggsloneklasser {I) och (P) férekommer endast
for arbetstagare med 16neplan A.

Fialt 24: Overenskommen krontalslon

Hdr anges Gverenskommen krontalslon (fére eventuella léneavdrag)
for ej loneplansplacerad arbetstagare som foljer AB. Har redovi-
sas dven dverenskommen krontalslon for arbetstagare placerad i
16negrad hogre an B 73 /l1doneklass hégre &n B 82 samt befattnings-
arvode for ldkare vid undervisningssjukhus (BOL 04). 0BS gdller
ej_timavldnade.

Falt 25: Total 16n ink} tilldgg (avrunda till hela kronor).

Har redovisas den totalt utbetalade 16nen under mars mdnad inkl
eventuella 16netilldqq. Arbetstagare som av ndgon anledning fatt
sin manadsidn reducerad (sjukdom o d ) redovisas med det reduce-
rade beloppet samt "1" i falt 39 (se vidare detta fdlt). Retro-
aktiv 16n, engangsbelopp o d skall ej ingd. Ej heller semester-
dagstilldgg och sarskilt semesterlonetillagg (16pande semesterlén
skall dock ingd).

Falt 26: Reservfdlt

Fdltet utfylls med nollor.

Falt 27: Arbetade timmar/mertidstimmar

For loneplansplacerad personal redovisas s k mertidstimmar eller
fyllnadstimmar. Med mertidstimmar avses for loneplansplacerad
personal den arbetsinsats uttryckt i timmar, som dverstiger den
som uttrycks med sysselsdttningsgraden.

Fér timavliénade (AB och AST) redovisas antal arbetade timmar
under februari mdnad (4-veckorsperiod) fér vilka ersdttning
utbetalats i mars.

Tilldgq (fd1t 28-37) inkluderade i totallonen (fdlt 25).
Tilldggen skall avse en manad och avrundas till hela kronor

Falt 28: Avloningsférstarkning (BOL nr 4)

Ange den avléningsforstdrkning som utbetalats i mars manad.
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Filt 29: Uppdragstillagg (BOL nr 4)

Uppdragstilldgg som utbetalats i mars mdnad. Uppdragstilldgg i
form av tilldggsldneklasser skall omrdknas till kronor.

Fdlt 30: Ersdttning for sdrskild arbetstid (BOL nr 4)

Ange den sammanlagda ers&ttningen for sdrskild arbetstid som
utbetalats i mars mdnad.

Falt 31: Tantiem (BOL nr 8 och nr 10)

Ange det tantiem som utbetalats i mars minad. (Rorligt ach/ eller
medeltantiem).

Fdlt 32: Ersdttning for obekvam arbetstid (0B) § 32

Ange den sammanlagda ersdttningen (o-tilldgg) som utbetalats i
mars manad for obekvam arbetstid utford i februari ménad
(motsvarande). Avrunda till hela kronor.

Falt 33: Antal timmar kvalificerat OB

Ange endast antalet i februari (motsvarande) utférda hela timmar
for vilka o-tilldagg utbetalats med 20:00/25:00 kronor per timme i
mars manad. Halva timmar anges ej.

Falt 34: Ersdttning for jour § 33

Ange den sammanlagda ersdttningen for jour, inarbetad under
februari (motsvarande), som utbetalats i mars manad. Avrunda till
hela kronor.

Fdlt 35: Ersdttning for beredskap § 33

Ange den sammanlagda ersdttningen for beredskap, inarbetad under

februari (motsvarande), som utbetalats i mars manad. Avrunda till
hela kronor.
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Fdlt 36: Ersdttning fér Overtid § 30, § 31

Ange den sammanlagda ersdttningen for oGvertid intjdnad under
februari (motsvarande), som utbetalats i mars manad.

Med overtid avses oOvertidsersdttning, fyllnadslon for deltids-
anstdlld och évertidstilldgg. Aven sammantrddesersdttning och
fardtidsersittning (§31) och ersdttning for tilldggstimmar (BOL
39 och 40) betraktas som overtid.

Falt 37: Ovriga tilldgg

Hiarmed avses: kallortstilldgg (§ 34), tilldgg vid forskjuten ar-
betstid (§ 35), vikariatsersdttning (§ 36), obduktionsersdttning
och tillagg for smutstvdattsortering (CAL 01), ersdttning for dub-
belforordnande (BOL 04 p 21), ersdttning for okat ansvarsomrade
(CAL 01 och BOL 27), samt 16n vid saknat arbete for anstdllda i
ungdoms lag. Observera att ldkarnas uppdragstilldgg skall redovi-
sas i fdlt 29.

Foljande tilldgg skall ej ingd: Ersdttning for bostadstelefon (§
38), flyttningsersdttning (§ 40), ersdttning for ej erhdllna fri-
dagar (BOL nr 4 p 19), retroaktiv 16n och justering av felaktigt
utbetald 1on. Ej heller semesterdagstilldgg och sarskilt semes-
terldonetilldgg.

F&1t 38: Utbildning

Redovisa den utbildning enligt SUN som dr mest adekvat for den
anstdlldes befattning.

Falt 39: Loneavdragskod

Avdragskod sdtts lika med 1 om avdrag gjorts fran bruttoldnen

p g a franvaro, om full midnadsidn ej utbetalats p g a att arbets-
tagaren ej varit anstdlld hela minaden samt om arbetstagaren har
16n samordnad med pension.

Med avdrag avses exempelvis sjukavdrag, fordldraledighetsavdrag
och arbetsskadeavdrag. Hit ré&knas dven de avdrag som gors pad 16-
nen under vidareutbildning med studiebidrag eller med reducerad
16n.

Samtliga arbetstagare som inte haft nagot 16neavdrag (dven an-
stdllda med uppehdlisionefaktor) markeras med 0
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Falt 40: Tjanstledighetskod

Tjdnstledighet avseende minst en kalendermianad (oavsett omfatt-
ning) under mdnadsperiod februari - mars for vilken avdrag verk-
stdlls i marslonen markeras med kod for frénvaroorsak enligt
nedan:

0 Tjanstledighet enligt definition ovan har inte férekommit
1 Fordldraledighet (Lag om allmin forsdkring)

2 Fristdende fordldraledighet, forkortad arbetstid (Lag om
rdatt till ledighet for vard av barn m m)

3 Sjukdom/olycksfall
4 Sjukbidrag (dven delpension i férekommande fall)

5 Utbildning (utan 16n eller med reducerad 16n, varvid
studiebidrag jamstdlls med del av 16n)

8 Tjanstledighet for uppehdllande av annan tjinst, anges pa
“bottent jansten"”

9 {vrigt.

Vid sammanhdngande franvaro av olika anledningar under mdnaden

kontrolleras om franvaroperiodens totala ldngd omfattar en hel

kalenderménad varvid som franvaroorsak anges ledighet med hdgst
antal dagar, vid lika antal gdller frdnvaroorsak den 1 mars.

Vid samtidig franvaro under hel kalendermanad av olika anled-
ningar anges orsakskod for franvaron med den stérsta omfattning.
Samtidig frénvaro understigande en hel kalenderménad skall ej an-
ges (se falt 41).

Anm. Som hel kalendermanad under ménadsperiod februari/mars avses
30 dagar.

Falt 41: Tjanstledighetens omfattning

I filtet anges ledighetens omfattning i procent (001-100) for
tjdnstledighetsorsak, som redovisas i falt 40.

Vid samtidig franvaro av olika anledningar (dar varje frénvaro-
orsak omfattar hel kalenderminad) anges franvarons totala omfatt-
ning (omfattningen pa olika franvaroorsaker summeras).

Observera att sysselsdttningsgraden i fdlt 14 inte skall vara re-
ducerad for franvaro enligt tjanstledighetskoderna i félt 40.
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Falt 42: Arbetstidsvillkor

Arbetstidsvillkor definieras som ¢verenskommen arbetstid i
forhdllande till omfattningen av heltidsbefattningen, t ex
20t/38,25t per vecka.
For arbetstagaren gdllande arbetstid/vecka uttryckt i timmar
berdknas av Landstingsforbundet med hjdlp av sysselsdttnings-
graden (falt 14) och koden for heltidsomfattning, som anges
enligt nedan:
0 O tim dvs sysselsattningsgrad saknas timanstillda m m
1 40 tim (40 tim/vecka)
38,25 tim (38 tim 15 min/genomsnitt per vecka)
36,33 tim (36 tim 20 min/genomsnitt per vecka)
34,33 tim (34 tim 20 min/genomsnitt per vecka)

39 tim (39 tim/vecka avser arbetstagarna BOL nr 8 och 9)

(= N4 B L7 N |

37 tim (37 tim /genomsnitt per vecka avser vissa
arbetstagare enl CAL nr 1)

7 39,50 tim (39 tim 30 min/vecka, t ex administratér enligt
lokal dverenskommelse)

8 ovriga enligt AB (specificeras enligt anvisningar nedan)

9 &vriga ej AB (inkl AST)

Fdlt 43: Kostnadsstdlle

Har redovisas det kostnadsstdlle som den anstédllde redovisas pa.
I de fall tvd eller flera kostnadstdllen finns angivna redovisas
det kostnadsstdlle (klinik/avdelning) pd vilket den mesta delen
av arbetsprestationen utférts. I de fall kostnadsstdlle ej finns
redovisat utfylls fdaltet med nollor. I den maskinella bear-
betningen skall kostnadsstdllet vénsterjusteras.

Falt 44: Anstdlliningsform (typ)

AnstdlIningsform (typ) skall anges for samtliga léneplacerade
enligt AB (falt B = 1A, 1B eller 20).

1 = Tillsvidareanstdlld (ink1 tillsvidareanstilld som vikarierar
pd annan befattning.
2 = Vikarie. Dvs alla som ej dr tillsvidareanstdllida. Anstidllda

med formangsgrupp 30 eller 40 anges med 0.
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TEKNISK BESKRIVRING

MASKINELL REDOVISNING

I den maskinella redovisningen lamnas uppgifterna pa magnetband
med postutseende enligt bifogad recordlayout (sid 14 och 15).
Landstinget skall komplettera recordlayouten med att ange det an-
tal positioner som anvdnds for institution, kategori och kost-
nadsstdlle samt genomféra pabdrjade kolumnindelningar. Sid 16
samt en dump (hogst 10 sidor) skall insdndas till Landstingsfor-
bundet tillsammans med magnetbandet.

Den sorteringsordning materialet skall ha ndr det sdnds till
Landstingsforbundet ar personnummer.

Ovrig teknisk information om magnetbandet redovisas pd sid 13.

UPPLYSNINGAR

Upplysningar om undersdkningen ldmnas av Kerstin Blomgvist och
Sten Holm tfn 08/23 65 60. Fr o m 13 mars har Kerstin Blomgqvist
tfn 702 43 98 och Sten Holm 702 43 66.

INSANDNING

Uppgifterna skall insdndas till Landstingsférbundet, Landstings-
ekonomiska avd, Box 70491, 107 26 STOCKHOLM senast den 10 april
1989.
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Teknisk information

UTFORMNING AV _MAGNETBAND

Kanal: 9

Bits/inch: 1600

Kod: EBCDIC

Fast recordldngd: 187.

Blockningsfaktor: 25

Standardetiketter: Inga

Fdlt: Opackade ej teckendeklarerade (ej overpunch)

Tape mark: IBM-standard

Félt nr_7 och 43 skall vara vinsterjusterade med nollutfyllnad till

hoger. Ovriga falt utom nr 4 skall vara hogerjusterade med nollutfylil-
nad till vénster.

KOD FOR LANDSTING OCH RECORD ID

Landsting Record Landsting Record
Klartext Kod id Klartext Kod id
Stockholm (exk1 KS) 01 1 Goteborgs o Bohus 14 1
Karolinska sjukh 02 1 Alvsborg 15 1
Uppsala (ink1 AS) 03 1 Skaraborg 16 1
Sédermanland 04 2 Varmland 17 2
Ostergstland 05 2 Orebro 18 1
Jonkdping 06 1 Vastmanland 19 2
Kronoberg, DPS 07 2 Kopparberg 20 1
Kalmar 08 1 Gdvleborg 21 2
Blekinge 10 2 Vasternorrland 22 1
Kristianstad 11 1 Jamt land 23 1
Malméhus, PLD 12 1 Vdsterbotten 24 1
Malmdhus, KPAI (AST) 12 2 Norrbotten 25 2
Halland 13 1



Landstingspersonal

Bilaga 2

POSTLAYQUT FOR MAGNETBAND FRAN LANDSTINGEN TILL PERSONALREDOVISNING 1988

Antal
F&lt Variabel posi-
nr tioner
1 Landsting 2
2 Record id 1
3 Personnummer 10
4 Namn 13
5 Institution 4
6 RESERV 10
7 Kategori (vansterjusteras) 7
8 RESERV 2
9 BOL/CAL -nummer 4
10 Befattningsgrupp 2
11 Statistikgrupp 1
12 Verksamhetsomrade 1
13 Férmansgrupp 2
14 Sysselsdttningsgrad 3
15 Uppehd11sldnefaktor 2
16 RESERV 6
17 Loneplan 1
18 Lonegrad 2
19 Loneklass (inkl till4ggsliéneklasser) 2
20 Funktionsrelaterad tillaggsloneklass 2
21 Individrelaterad tilldggsloneklass 2
22 Personlig tillaggsloneklass 2
23 Annan tilldggsloneklass 2
24 Overenskommen krontalsién 6
25 Totallén 6
26 RESERV 10
27 Antal timmar/mertidstimmar 3
28 Avioningsforstarkning 4
29 Uppdragstilldgg 4
30 Ersdttning for sarskild arbetstid 4

Nytt fatt
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Antal
Féalt Variabel posi-
nr tioner
31 Ersdttning tantiem 4
32 Ersdttning for 0B 4
33 Antal timmar OB-kvalificerat 3
34 Ersdttning for jour 5
35 Ersdttning for beredskap 5
36 Ersattning for Svertid 5
37  Ovriga tilligg 5
38 Utbildning 5
39 Loneavdragskod 1
40 Tjanstledighetskod 1
41 Tjdnstledighetens omfattning 3
42 Arbetstidsvillkor 1
43 Kostnadsstdlle (vdnsterjusteras) 10
44 Anstédllningsform (typ) 1
45 Reserv 14

Nytt falt
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BOL-/Personalkategorier

CAL

1 Centralt reglerade anstillda med SKAF
2 Sjukhusfysiker

3 Psykologer

4 Likare

S Legitimerade sjukgymnaster

6 Kuratorer m fl

7 Tandvérdschefer m fl

8 Tandldkare

9 Tandhygienister, tandskot. mfl

10 Tandtekniker

11 Arbetsterapeuter

12 Horselvéardsassistenter m fl

13 Internatférestindare

14  Arbetstagare inom fritidsverksamhet
15 Medicinska fotografer

16  Forestand/bitr. inom omsorgsvard
16A  Forestind/bitr. inom omsorgsverks
16E  Arbetsledare vid industriell terapi

17 Sjukhuskemister

18A Kontors-/kontorsservicepersonal
18B  Likarsekreterare

18C  Administrativ personal

19 Tekn. pers. inom allm. tekn. verks.
20  Sjukhusingenjorer inom medteknik
21  Teknisk personal inom maskin/drift
22 Viss arbetsledande personal, tvitteri
23 Tradgardsmistare m fl

24 Viss arbetsledande personal, stadverks.
25  Forest. m fl vid hem for vird/boende
26  Synpedagoger mfl

27 Leg.sjukskoterska/barnmorska/ass.
28  Horselpedagoger/talpedagoger

29A  Forstadielirare

29B  Forstadieldrare f. horselskadade barn
30  Férskollirare m fl

31  Ekonomiférestindare m flI

32 Logopedassistenter

33 Horselvrdskonsulenter

34 Ingenjor vid sjukhuslab o radiofysiker
35  Medteknisk ingenjor o medtekniker
36  Logopeder

37 Teckentolkar

38 SYO-funktionérer

39  Gymnasieldrare och forste lirare

40  Hogskolelirare/FoU-larare

41 Skolledare och bitr. skolledare

42  Bibliotekarier

43  Yrkeslirare vid ungdomsvérdsskola
44A Lirare vid ungdomsvérdsskola

44B  Lirare vid ungdomsvardsskola m sem
45  Yrkeshygieniker

46  Personal inom skoljordbruk

47  Legitimerade psykoterapeuter

97  Lokal befattningar I6neplan A

99  Lokala befattningar i6neplan B

101-1 Lok véardpersonal Stockholm

101-2 Lok ekonomipersonal Stockholm
101-3 Lok exp-,transp- och vaktmistarpers Sth
101-4 Lok hantv- och maskinpers Stockholm
101-5 Lok jordbr- och tridgardspers Stocholm
101-6 Lok medteknisk personal Stockholm
118A Lok administrativ personal Stockholm
118B Lok administrativ personal Stockholm
118C Lok administrativ personal Stockholm
118D Lok administrativa chefer Stockholm
118E Lok landstingsradssekr/ 1:e Stockholm
118F Lok revisorer/1:e/bitr. Stockholm
118G ADB-personal L-DATA, Lok Sth
118H Lok teknisk personal Stockholm

118) Lok driftingenjorer Stockholm

125 Lok behandlingsass. Stockholm

151 Lok apotekstekniker Stockholm

152 Lok chefapotekare/receptarie Stockholm
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Personalstatistik 1 mars 1989

Allminna anvisningar

Vilken personal Individredovisningen omfattar i princip samtliga primir-
skall redovisas? kommunalt anstlllda. Personal i kommunens bolag och stiftelser
ing8r s8ledes inte. Redovisningen skall omfatta fbljande avtal:

01 AB 88 allminna bestdmmelser
26 VAKD vissa vaktmistare, deltid
50 KontraktsanstHillda

Lokala avtal for

56 Fastighetsskbtare
70 Ovriga lokala avtal

Vidare glller som fbBrutsHttning att den anstdllde skall ha er-
hallit 18%n i mars. Men Hven anst#llda som varit helt tjinst-
lediga redovisas om de har furminsgrupp 1A eller 1B.

Redovisnings- 1 mars 1989. Huvudprincipen Hr att endast personal anstilld

tidpunkt den 1 mars 1989 skall medtas. Deltidsanstdlld med arbetet
forlagt enbart till vissa veckodagar, men med fortldpande
anstillning, skall givetvis upptas. Hven om arbete ej
fullgjorts just den 1 mars. Aven timavl®tnade, t ex anstalts-
personal och jourbitr#dden , som varit anstdllda och i arbete
under ndgon del av februari, skall upptas, oavsett om de
arbetade den 1 mars eller ej.

Redovisnings- Den lista som Yversdnts upptar den personal som redovisades i
principer undersbkningen den 1 mars 1988.

Personallistan skall aktualiseras och kompletteras, vilket sker
genom

att fUr varje person ange alla de uppgifter som saknas
att kontrollera och eventuellt r#tta de fdrtryckta uppgifterna

att stryka personer som slutat sin anstlllning

-]
ct
iad

fora pd de personer som nyanstf#llts sedan fdregdende redo-
visningtillf#lle under f8rutsttning att de kvarstod i tjinst
den 1 mars 1989.
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Kommunkod Lén Kommun

01

Personnummer Befattnings- | And- Arbetstagarens namn Tjinste-
nummer, rings- stille
18pnummer kod

&r | min { dag | nr

02 03 04 05 06
01 KOMMUNKOD
02 PERSONNUMMER Det Hr viktigt att ett fullstdndigt, korrekt person-

03

04

05

06

nummer redovisas. Personnumret skall omfatta 10 siffror. Om felak-
tigheter i det f®rprintade personnumret upptBcks f&r ¥ndring aldrig
gbras. Markera i sd fall med 3 i Hndringskodkolumnen och f8r pid nytt
upp personen med ritt personnummer och Bvriga bertrda uppgifter pi
den blanka listan.

BEFATTNINGSNUMMER /LUPNUMMER Uppgiften f&r aldrig strykas eller
gbras ollslig. FOr nyanstilld personal l¥mnas kolumnen blank.

ANDRINGSKOD I de fall ¥ndringar eller kompletteringar gdr pd listan
skall dessa markeras med fuljande koder:

1 = ny person f8rs upp p8 den blanka listan

2 = enskild uppgift ¥ndras eller pdftrs (pé den printade listan Hr
2 fortryckt)

3 = person utg8r (stryk samtliga uppgifter fr o m kol 5)

ARBRETSTAGARENS NAMN Efternamn och tilltalsnamn.

TIJANSTESTALLE Redovisning av tjinstestllle sker enligt f8rteckning
bver program/delprogram nedan. Den speciella tjinstestdllekod som
tilldmpas i personalstatistiken #r en modifierad program/delprogram-
kod. Denna anvdnds fOr att gbra det mbjligt att redovisa samtliga
kommuners anstldllda efter samma princip.

Programkoderna redovisas i elva huvudgrupper som i sin tur ¥r in-
delade i1 grupper med 2-siffriga koder. En del av grupperna Hr ytter-
ligare indelade i begrepp med 4-siffriga koder, medan andra grupper
saknar denna finare indelning.

Den fbrtryckta tjinstestdllekoden pd personallistan fir ej Hndras,
utom i de fall person Bvergdtt till annan verksamhet eller annan
forvaltning inom kommunen.
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Befattning CAK/BOK-nummer CA-
eller motsv grupp
kod text
07 08 09
07 BEFATTNING Den anstldlldes befattning anges med en fyrsiffrig kod

08

09

enligt "Kommunal befattningskod 1 mars 1989".

CAK-NR/BOK-NR Uppgift skall alltid ftrekomma i denne kolumn

Totalt finns ce 100 specialbestimmelser fOr kommunerna. Dessa om-
fattar merparten av de kommunalt anstillda. Anstdllningar som ej
finns med i ndgon CAK/BOK men f8ljer AB Hr att betrakta som lokala.

For sdvil centrala som lokala anstl#llningar skall dock "CAK | BOK-
nummer" registreras.

Lokalt reglerade grupp l-anstlllningar pi ldneplan A anges med
297, 397, 497 eller 597.

Lokalt reglerade grupp l-anstdllningar p& lbneplan B anges med
299, 399, 499 eller 599.

Fbr grupp 2-anstillda vars anstdllningsvillkor regleras i viss CAK/
BOK skall aktuellt CAK/BOK-nummer registreras. T ex timavldnade
musikldrare fBljer BOK 415. Aven CAK 214, 301, 302, 411 och 501-
508 innehdller bestidmmelser fdr timavlbnad arbetstagare. Ddremot
skall aldrig kontorist eller fdrskollHrare med f8rmdnsgrupp 2
anges med BOK 201 resp 306, utan anges med 298 resp 398.

Grupp 2-anstdllda pd lb6neplan A som ej regleras via CAK anges med
CAK 296, 396, 496 eller 596.

Grupp 2-anst#llda p4 lbneplan B som ej regleras via BOK anges med
BOK 298, 398, 498 eller 598.

Aven avtal utanf®r AB skall pAfSras en kod i denna kolumn. Dessa
avtal redovisas under 800-serien med 8 ftre avtalskoden. Exempel-
vis registreras kod 826 fdr anstillda som fbljer VAKD.

CA-GRUPP S& gott som genomglende tillhdr enskilda befattningar
inom en CAK viss CA-grupp. Detta gHller Even de timavldnade (grupp
2) som foljer CAK utom CAK 302. De CAK som innehdller bestHmmelser
fbr timavldnade Hr som tidigare ndmnts CAK 214, 301, 302, 411,
501-508 samt BOK 415. T ex f6r timanstHllt vArdbitr#de i CAK 301
anges CA-grupp F.
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Formfins- Sysselsitt- Antal arbetade Lbne-
grupp ningsgrad timmar
(timanst#llda) grad klass
8lder
10 11 12 13 14
10 FURMANSGRUPP anges enligt nedan.

11

12

13:14

Kod  Forminsgrupp

AB

1A Arbetstagare med heltidstjinstgdring och som enstillts fbdr en
sammanhiingande tid av minst tre minader.

1B Arbetstagare med deltidst jinstgbring omfattende minst 40 I av
den for motsvarande heltidsanstflld g#llande arbetstiden och

som anstillts fbr en sammanhlingande tid av minst tre mlnader.

2 Annan arbetstagare

Arbetstagare grupp 2 har inte alla de fdrminer som tillfaller
arbetstagare grupp 1.

Avtal utanfdr AB

Arbetstagare pd avtalet VAKD se AB ovan. Arbetstagare pd
bvriga lokalas avtal har f8rmAnsgrupp S.

Arbetstagare med ftrminsgrupp 5 saknar fBrmfner utbver de lag-
stadgade.

SYSSELSATTNINGSGRAD Heltid markeras med 100. FUr den deltidsanstillde
anges arbetstiden i forhldllande till arbetstiden fdr motsvarande full-
tidst jinst (ex halvtid och trekvartstid betecknas med 50 resp 75).

For tjénstlediga redovisas sysselsHttningsgraden fdre tjinstledighetens
bbrjan. Fbr anstlillda med delpension anges faktiska sysselsHttningsgra-
den. Timanstdlldas sysselsittningsgrad skall ej berlknas.

ANTAL ARBETADE TIMMAR Uppgift om antal arbetade timmar, fbr vilka ldn
utbetalats under mars, redovisas endast fbr timavlitnade eller betings-
avltnade. FOr arbete med beting anges anslagen tid.

Endast en av kolumnerna 11 eller 12 skall s8ledes fyllas i.

LUNEGRAD LUNEEKLASS Samtliga grupp l-anst¥llda skall ha lonegrad. Detta
ghller dock ej CAK 215 (stidpersonal beting), CAK 302 (jourbitr#den).
CAK 508 (ackordsarbetare) och VAKD (CAK 826).

For grupp 2-snstkllda skall generellt gllla att ldnegrad ej kan fbre-
komma .

Lonegrupp anges i kol 13 fbr anstillda pd CAK 508.

Med lVneklass (8lder) avses den lbBneklass som glller innan ev
tilldggsloneklasser lagts pid. De senare redovisas 1 kol 15-18.
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Antal tilldggsldne- Utbild- Befattnings- Statistik- Ltne-
klasser ningskod grupp grupp plan
SUN (Tjinstledig) (Befatt- (Indiv-
I P F A ningens inplac)
lbnegrad)
15 16 17 18 19 20 21 22
15-18  ANTAL TILLAGGSLUNEKLASSER Tilllggslbneklasserna Hr av fyra slag.

19

20

21

22

- Individrelaterade (I) i de fall arbetstagare pd grund av sHrskild

erfarenhet och duglighet har ansvar och uppgifter som Overstiger
vad som normelt ghller £8r ifr8gavarande anstdllning.

- personliga (P) i samband med avlbsning av personliga tilllgg
(motsvarande) eller eljest av liknande anledning.

- funktionsrelaterade (F) for sHrskilt angivna arbetsuppgifter.
- annan (A) i bvriga ¥n under ovan angivna fall.

Antalet tilldggslbneklasser av olika slag framglr dels av fdrhand-
lingsunderlagen fr&n de lokala ftrhandlingarna, dels av CAK/BOK-
bestdimmelsernas regler om tillHggsldneklasser.

UTBILDNINGSKOD Utbildningen anges med en femsiffrig kod enligt
Svensk utbildningsnomenklatur (SUN) 1979. Om redovisningen pd denna
lagsta nivd ej #r mdjlig kan utbildningen i stHllet anges med en
tre- eller fyrsiffrig kod, ocksd h#mtad fri&n SUN.

TIANSTLEDIGHET Skall ej lingre anges. Hir anges istdllet befatt-
ningsgrupp.

BEFATTNINGSGRUPP Anges for de anstHllningar som regleras av BOK
86. Fbr anstdllningar reglerade via CAK limnas kolumnen blank.

BEFATTNINGENS LUNEGRAD Skall ej l¥ngre anges. HHr anges istdllet
statistikgrupp.

STATISTIKGRUPP Anknyter till fdreglende befattningsgrupp inom
BOK 86. Fbr anstHllningar reglerade via CAK lHmnas kolumnen blank.

INDIVIDUELL INPLACERING Skall ej l¥ngre anges. Hdr anges i
stillet l®dneplan.

LUNEPLAN Anges med A fbr personer med anstillning reglerad av
CAK och B for person med anstHllning reglerad av BOK. FUr arbets-
tagare som ej avldnas enligt lbneplan A eller B, anges lbtneplan
med C.
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Uppe- Totel lon derev tillegg

h&lls- inkl

lbne- tilligg ko

faktor (utbet i mars) ob jour beredskap Overtid Ovriga

24 75 26 | 27 | 28 29 30

24 UPPEBALLSLUNEFARKTOR Om arbetstagsaren #r anstilld med uppeh&ll, anges
faktorn i procent.

25 TOTAL LON INKL TILLXGG Hir redovisas den totalt utbetalade lbnen under
mars mAnad inkl eventuells tillégg, men fbre avdrag fbr skett. Semester-
1on och semesterdegldn skell ingh. Diremot skall inte semesterersitt-
ning, semesterdagstillégg och skrskilt semesterlbnetilliigg medriknas.
Inte heller retroaktivt utbetald lon fAr ingd.

Person som av nigon anledning fitt sin mAnadsldn reducerad (sjukdom
o d) redovisas med detta reducerade belopp.
26-30

DARAV TILLAGG De olika formerna av tilligg (ob, jour, beredskap.
bvertid och bvrige tillhkgg) redovisas.

Med Overtid avses Overtidserskittning och bvertidstilllgg. Fyllnads-

lon for deltidsanstilld och sammantriidesersiittning betraktas Hven
som “bvertid®.

Till ®dvrige tilldgg h¥nfbrs kallortstilldgg, vikariatsersHttning,
furdtidsersittning, handledararvode, tidlbnetilligg o d.

For stddpersonal giller att lon fdr storstddning inte f&r redovisas

under bvriga tilllgg. Beloppet redovisas i kolumnen fbr total 1lbn
och timmarna ftr detta i kolumnen srbetade timmar.

Obs! Kostnadsersfttningar skall ej ingd i redovisningen.
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Program-/delprogramkod

0 GEMENSAM KOMMUNADMINISTRATION totalt
00 Kommunledning och revision

01 Informationsverksamhet

03 Allmdn kommunadministration

04 Ekonomiadministration

05 Teknisk administration

06 Personaladministration

07 Fysisk planering och mdtteknisk verksamhet
08 Sarskilda servicefunktioner

09 Ovrig gemensam verksamhet

1 ARBETE- OCH NARINGSLIV totalt

11 Arbetsomrdden och lokaler

12 Sanering och upprustning av arbetsomrade och lokaler
13 Sysselsdattningsbefrdmjande dtgdrder
14 Hamnverksamhet

16 Kommersiell service

17 Konsumentpolitisk verksamhet

2 MARK OCH BOSTADER totalt

21 Markforsoérjning

23 Produktion av bostadsomraden

24 Bostadférbéattring

27 Tillhandahdllande av bostdder

28 Ovriga bostadspolitiska atgarder

3 KOMMUNIKATIONER totalt

30-34 Vidghdllning

35 Flygtrafik

36 Buss-, bil- och spdrbunden kollektivtrafik
37 Sjotrafik

38 Ovriga trafiksdkerhetsdatgarder

4 FRITID OCH KULTUR totalt

40 Fritidsadministration

41 Parkverksamhet

42 Idrotts- och fritidsanldggningar

43 Turistverksamhet

44 fritidsverksamhet

45 Stod till fritidsverksamhet

46 Kulturverksamhet

461 - Biblioteksverksamhet

47 Annan kulturverksamhet

48 Stod till kulturverksamhet

5 ENERGI, VATTEN OCH AVFALL totalt

50 Gemensam energiadministration

51 Gasforsorjning

52 E1fdrsérjning

53 Fjérrvarmeforsorjning

54-55 Vattenfdrsdrjning och avloppshantering
56 Avfallshantering

58 Gemensamma produktionsanldggningar



60
61
62
64
65
66
69

70
72
722
723
724
725
726
728
75
754
77-78
771
776
777

81
82
83
84
85
86
87
88
89

Primdrkommunal personal

UTBILDNING totalt

Gemensam administration

Lokaler

Skolformsovergripande akitiviteter
Grundskola

Ungdomsutbildning, gymnasieskola
Vuxenutbildning

Annan utbildning

SOCIALTJANST totalt

Gemensam verksamhet

Forskole- och fritidshemsverksamhet
Integrerade barnstugor
Deltidsforskola

Daghem

Fritidshem

Familjedaghem
Barnvdrdarverksamhet

Sérskilt individuellt inriktade insatser
- Hemvardarverksamhet

Aldre- och handikappomsorg

- Servicehus med helinackordering

- Hemtjanst och 6vrig Gppen service
- Fardtjanst

MILJ0-, HALSO- OCH SAMHALLSSKYDD totalt
Halsoskydd

Miljoskydd

Sjukhusvard

Sjukhem, langtidsvard

Polikliniker

Tandvard

Vardskola

Rdddningstjénst

Totalférsvar samt dvriga samhdllsskyddande atgarder
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Avtal enligt AB

BOK-/ Personalkategorier
CAK

201 Kontorspersonal

204 Ekonomi/administrativ personal

205 Revisor, taxeringsrevisor

206 Planeringschef, kommunsekr m f]

208 Kanslichef (SKTF, SSR)

209 Kanslichef m fl (JUSEK)

210 Personalchef, -sekreterare m fl

211 Informationschef, -sekreterare m fl

212 Miljo-, hilsoskyddschef m fl

213 Vaktmistare

214  Stidpersonal

215  Stidpersonal (beting)

217 Inkopschef m fl

218 Invandrarbyriftrestindare mfl

219 Kommunarkivarie m fl

296- Lokal administrativ personal

299

301 Personal vid lderdomshem, service-
hus, forskolor och andra inrétt-
ningar jimte arbetstagare i ppen vard

304 Forestidndare m fl (social service)

305 Dagbamvardare

306 Forskollarare m fl

307 Barnomsorgsinspektor, -assistent

310 Socialchef mfl

311  Kurator, skolkurator, familjerad-
givare

312 Psykolog, skolpsykolog

313 Sjukskéterska m fl

314  Sjukgymnast m fl

316  Arbetsterapeut m fl

317 Likare, vissa (LF)

318 Ekonomiférestindare, dietist m f1

375  Sjukvérdspersonal (Goteborg)

376  Sjukvérdspersonal (Malmo)

377  Sjukvérdspersonal (Gotland)

378 Likare (Gotland, Géteborg, Malmo)

379  Horselvardsassistent

381
382
383
384
386
387
389
390
391
392
396-
399
401
402
403
405
406
408
409
411
412
413
415
416
417

418
419

420
421
422
496-
499

Tandskoterska

Tandhygienist

Tandtekniker

Tandldkare

Tandvirdschef

Gymnasieldrare m fl

Skolledare m fl

Hogskolelirare m f1
Yrkeslarare, ungdomsv skola
Lirare, ungdomsv skola

Lokal personal inom véirdsek-
torn

Fritidsledare

Fritidsgérds-, ungomsforest
Badmastare, m fl (SKAF)
Fritids- och turistpersonal
Museichef, antikvarie amanuens
Bibliotekschef m fl

Kulturchef, sekreterare, assistent
Skolmaltidspersonal
Institutionstekniker
Ungdomskonsulent m fl
Musiklirare

Musikledare m fl
Ekonomiforestindare vid skol-
méltidsverksamhet
Internatforestindare
Skolkameral personal, skolsekre-
terare

Elevassistent

SFI-Liirare, Invandrarlirare
Skolchef, bitr skolchef

Lokal personal inom utbildning,
fritid, kultur
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Avtalenligt AB

BOK-/ Personalkategorier

CAK

501 Kommunalarb, yrkesarbetare 820 Beredskapsarbetare

502 Kommunalarb, park-, tridgirdsarb 826 VAKD (vaktmistaravtalet)
503 Kommunalarb, forrddsarbetare 827 GST (trafikavtalet)

504 Kommunalarb, anldggningsarb 828 ADT (trafikavtalet)

505 Kommunalarb, bil-, maskinférare 850 Kontrakt

506 Kommunalarb, 6vriga 856 Fastighetsskotare

507 Kommunalarb, elmontorer 870 Ovrigalokala stillningar

508 Kommunalarb, ackordsarbetare

510  Arbetsledare vid gatuférv m m

511 Mitare

512 Mitningschef, -ingenjor, tekniker

513  Karttekniker, -ritare

514 Byggnadsinspektor

515 Maskinist virmeverk

516 Maskinbefil varmeverk

517 Maskinist va-verk

519 Maskinist fast anliggning

520 Parkchef, (stads-) tridgards-
mistare m fl

521 Stadsbyggnadschef, stadsplanechef,
stadsplane-, stadsarkitekt m fl

524  Teknisk personal

525 Energi-, virme- och elverkschef

526 Elverkschef/forestindare

528 Teknisk chefspersonal

529 Trafikovervakare

530 Trafikmaistare, -forman

531 Hamnchef m fl

534 Brandpersonal heltid

535 Tel vakt brandkér

536 Riddningschef m fl

537 Skorstensfejare

538  Skorstensfejarmistare

539 Mitningsledare

596- Lokal teknisk personal

599
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SCB snsnses coxtmaLpvAn SuenskakyTians  omstorbund

Statistik dver kyrkokommunalt I6nereglerad
personal 1 mars 1989

Viktigt att Iasa innan Ni borjar fylla i
blanketten!

Déartdr tamnar Ni uppagifter till SCB ?

Statistiska Centralbyran (SCB) och Svenska Kyrkans Férsamlings— och pastoratsfor-
bund (SKFP) genomidr arligen en undersskning av personallaget {6r den kyrkokom-
munalt idnereglerade personalen. Resultatet anvands framiér alt vid de kommunala
avtalsférhandlingarna och utgér underlag f6r SCB s officiella ione— och sysselsattnings-
statistik.

Vilka omfattar undersékningen ?
Samitliga férsamlingar, pastoratoch andra samfalligheter samt personal vid stiftsraden.
Arbetstagaren skall redovisas av den kyrkokommun som betraktas som arbetsgivare.

Personal som skall redovisas !
« Kyrkokommunalt lbnereglerad personal som varit anstalid eller 1att utbetald 16n
under mars manad
- Tillfdlligt anstalida
« Forsamlingsmusiker med lokalt bestémda I6ner
« Beredskapsarbetare samt arbetstagare som anvisats statlig ungdomsp!ats eller
arbete i ungdomslag OBS ! Nytt {6r 1989

Personal som inte skall redovisas !
« Statligt ionereglerad personal (praster och kyrkomusiker)
» Fértroendevalda sasom kyrkokassorer och kassatorvattare
« Personer som gbr "diakonald aret” och f6rskolepraktikanter
- Timanstalida som ej tjdnstgjort dvs inte fatt ndgon Ion utbetald i mars manad

Té&nk ocksa pa att!

« Kontrollera alla foriryckia uppgifter

= Ratta och komplettera vid behov — stryk den felaktiga uppgiften och fyil i den kor-
rekta ovanior

« For arbetstagare som slutat sin anstélining stryks samtliga uppgifter knutna till
tiansten. Observera dock att Idpnumret i kolumn 0 skall vara ldsligt

» Personal som inte redovisats tidigare (nyanstélida och vikarier) medtages om de
varit anstalida eller erhallit utbetald Kn i mars manad

« Arbetstagare med fler &n en tjanst redovisas pa varje sadan tjanst 6r sig

« Obs!om det inte finns nagon anstilid personal att redovisa, skall detta noteras med
ett kryss i den 16r andamalet avsedda rutan och blanketten atersandas till SCB

+ Andra uppgiftslamnarens namn, telefonnummer elier adress om dessa uppgitter ar

felaktiga
=t | Ringoss! g S&nd in!
FE, om Du har ytterligare fragor A Senast den 25 april 1989
till
Hannl Jeschke-Karlsson tin 08 - 783 46 71
Iris Simu tfn 08 - 783 46 44 Statistiska Centralbyran
Om det galler avtalsiragor AM/OL

Klas Johansson tin 08 -73771 10 115 81 Stockhoim
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Sa hér fyller Ni i blanketten !

Kol Varaibel

0 Lépnummer Lépnumret itylis av SCB |
1 Personnummer Fodelsedr, —~ manad, - dag samt ett 4 — siffrigt {6delsenummer.

2 Namn Efternamnet skrivs fore tilltalsnamnet.

3 Forvaltning Inplacering sker vid den f6rvaltning dar han hon har sin huvudsakliga syssel-

séttning. Inplacering enligt FK-planen anges med kod enligt nedan

4-6 BOF/BOS/CAF

Uppgifterna i dessa kolumner dr knutna till varandra och skall alttid anges f6r
centralt reglerade befattningar / anstaliningar (se kol 7). Se dven protokol! fran lokala
forhandlingar, dar upp gitt skall finnas om bl a BOF, CAF, statistikgrupp mm.

fas av bneplan B

Befattningarsom ar centralt reglerade enligt BOF/BOS
(Befattningsomradet forsamlingar/stiftsrad) och omfat-

Anstalining som ar central reglerad enligt CAF
(specialbestammelser {or centrak reglerade an-
stéliningar/férsamlingar), och omfattas av ione-

koden 197 och 196 | BOS

Lokala anstiliningar som inte regleras | BOF redovisas med

plan A

BOF/BOS CAF i
Befatiningsbenamming BOF/  Befattn Stat Lagst Anstalining CAF Ch-grupp  Léne

BOS grupe gupp  ne- grad

grad

Kold Kol5 Kol6 Kol 12 Kol Kole Kol 12
Diakon o 10 B 27 Fritidsledare 108 A A6-21
Diakoniassistent 1 20 c 22- _ 08 B AS
Forsamlingssekripedagog 102 10 A 20— Bamtimmeledare 8 C AS
Férsamiingsassistent 102 20 B 24— p
Assistent 03 10 A 22- Kyrkovaktm/gard
Loneassistent 103 10 B 20- (fasta arbetstider) 110 A A0
Kanslist 103 20 c 16 o 8 A8
Kontorist 103 20 D 16— . . 10 ¢ A7
Léneldrratiare 103 20 € 16— Forsamlingshemsvard/
Kyrkoboklbringsassistent 104 10 A 23 vardinna e D A7
Kyrkoskrivare 104 20 8 20—
Kanslichet 105 10 A 39— Kyrkavakim/gérd
Kyrkokamres 105 20 B 28— (idneformular) 111 A A8
Kamcer 105 30 c 27- Férsamlingshemsvard/
Personal-/utredn, sexs. 105 40 D 27- vardiona m B A7
Kamrers-&cvaltn.ass 105 50 € 22—
ForstAndare (forskola) 106 10 A 28— Kyrkogardsarbetare 1 12 Q : 57‘ -4
Forskollarare 106 20 8 25 :1 S e
Kyrkogardschef 109 10 A 38—
Kyrkogardstbrestandare 109 20 8 30—
Tradgardsingenior 08 30 c 28 'S"SZ‘:"”"“‘“‘”“ : :g é :59
TradgArdstekniker 100 40 D 25~ tadare
Arbetsledare 108 50 E 25~ .
Krematoriemastare 109 50 F 25- Stidaremedbeting 114 - -
Forest vid familjerédgvn_hem 115 10 A 25— . -
Familjeradgivare s 10 8 20- Krematoriepersonal 117 A A9-24
::::; o vid sjukhuskyrka : :2 fg i 285: Lokal anstélining som inte reglerss | CAF redovisas
o 4 % 10 A 2 med koden 199. Fé¢ stiftsréden anviinds koden 198.
{ Sneldrratare 150 20 8 16—
Kanslist 150 20 C 16~
Kontorist 150 20 D 16—
1: e stiftskonsulent 151 10 A 33-
Stiftskonsulent 151 20 B 28—
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Kol

Variabel

Fdrmansgrupp

Anges med kod enligt nedan:

1A Arbetstagare med heltidstjanstgéring som anstilks 16 en samman—
hdngande tid av minst tre manader.

18 Arbetstagare med deltidstjdnstgdring omfattande minst 40 procent av en
heltidstjdnstgéring och som anstlits 16r en sammanhangande tid av minst
tre manader.

2 Annan arbetstagare, bl a timavidnad personal

Obs! att vid anstalining enligt CAF 114 (stddare med beting) skall samtliga
arbetstagare oavsett antalet uppmatta timmar hanféras till {6rmans-
grupp 18.

Befattningskod

Koden ifylls av SCB.

Befattningstext

Anges i klartext, t ex kyrkogardsvakimastare.

10

satt-

Sysselsattnings-
grad

Formansgrupperna 1A och 18 utom CAF 114

Sysselsdttningsgraden skall avse den “faktiska™, dvs den som 6verens kommits
med arbetsgivaren. Sysselsatiningsgraden anges i procent av en heltidstjanst-
goring (100% = 40 timmar/vecka eller 2000 timmar /ar).

Tjanstlediga redovisas med den sysselsattninggrad som var aktuell fore tjdnst-
ledighetens bdrjan.
For anstdllda med delpension anges den faktiska sysselsittningsgraden.

Exempel 1:  Kontorist (BOF103) med 30timmars vecka har sysselsattnings-
grad 30/40 = 75 %.

Exempel 2:  Kyrkvaktmastare (CAF111) med 1 700 timmar/ar har syssel-
sattningsgrad 1 700/2 000 = 85 %.

Obs! Sysselsatiningsgraden skall inte paverkas av uppehalisiénefaktorn.

"

Antal timmar

Formansgrupp 2 samt CAF 114.
Hir anges antalet timmar 6r vilka 10n utbetalats i mars manad.

12

L&negrad

Har redovisas befattningshavarens negrad.
Obs! Arbetstagare i t6rmansgrupp 2 inplaceras inte i Ibnegrad — enbart
I6neklass anges.

13

Lénegrad,
personlig

Anstallda pa CAF 111 kan (till f6ljd av avtalets tidigare utseende) ha personlig
Knegrad, dvs 16n utgar enligt annan lénegrad an den under kol 12.

14

Loneklass

Aldersléneklass
P4 I5neplan A finns 9 Ioneklasser. P4 loneplan B finns 10 loneklasser.
For ormansgrupp 2 skall endast oneklass redovisas.

Obs! Begynnelselonekiassen dr densamma som ldnegraden. Tilldggsione-
klasser skall inte inga.

15-18

Tillaggsidne-
klasser

Har redovisas var {0r sig antalet tilaggsioneklasser.
- funktionsrelaterad (F)

- individrelaterad (1) (galler ej 16r BOF/BOS)

- persanlig (P) (géller ej f6r BOF/BOS)
—annan (A)
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1

Kol Variabet

19 Totatt
utbetald 16n

Hela kronor, mars

Har redovisas bruttolonen som utbetalats under mars manad { inkl eventu-
elia tilliagg). Person som av nagon anledning har fatt sin manadsion
reducerad (sjukdom eller dylikt) redovisas med detta reducerade belopp.

Obs! Retroaktiv I6n, semesterdagstillagg, kostnadsersattningar (bl a bil-
ersattning, cykelersattning.ersattning 5r bostadsteiefon m m) samt
beklddnadsersattning redovisas inte.

Tank pa « att markera i kol 25 om arbetstagaren haft I6neavdrag
« att redovisa tillaggen separat dven i kol 20,21,22.23 och 24

20 Ob-titlagg

Hela kronor, mars
Tiliagg 16r obekvam arbetstid, som utbetalats i mars manad.

21 Jourtilldgg

Hela kronor, mars
Tillagg tor jourtjanstgoring, som utbetatats i mars méanad.

22 Beredskaps-
tillagg

Hela kronor, mars
Tillagg 16r beredskapstjanstgdring, som utbetalats i mars manad.

23 Overtidskom-
pensation

Hela kronor, mars

Kompensation, som utbetalats i mars, for arbete utidrt p& dvertid. Har av-
ses dven fylinadsign for deftidsanstélida, sammantradesersattning samt idn
for extra arbetsuppuppgifter (CAF 111).

24 Ovriga tillagg

Hela kronor, mars
Tilligg sasom kallontstillagg, ldgerersatining, vikariatsersattning, {ardtidser-
sittning, sprangarbastilldgg, lagformanspengar osv.

Obs! Retroaktiv ion, semesterdagstillagg. kostnadsersattningar (bl a bil—
ersdttning, cykelersatining ersattning 16¢ bostadstelefon m m) samt
bekladnadsersittning redovisas inte.

25 Tianstledighet

Arbetstagare med avdrag p4 marsidnen markeras enligt nedan:

1 = utbetal i6n for mars manad saknas eller i6nen bestar enbarn
av tilldgg

2 = Kneavdrag har gjorts or del av manaden

Obs! Galler endast formansgrupperna tA och 1B. Anstalida i {ormans-
grupp 2 skall inte redovisas om lon inte utbetalats i mars manad.

26 Utbiidningskod

Den anstélldes utbildning skall anges med kod (se bilaga). Utbildning
som inte finns i kodiorteckningen anges i klartext i anméarkningskolumnen

27 PO~ tillhdrighet

Personalorganisationstillhdrighet anges med en tvasiftrig kod (se bilaga).

Obs! Uppgiften ar viktig i forhandlingssammanhang

28 Uppehallsién

Fér arbetstagare med uppehall anstéllningen ( ferier) markeras med "1".

Obs! Avser endast arbetstagare i formansgrupperna 1A och 1B.

Anmérknings-
ruta

Har kan lamnas uppgifter om t ex utbildning orsak tilf tjanstledighet etc
Markera tydligt vilken arbetstagare det avser.
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Svenskakyrkans Biiaga titl
Forsamlings— och Pastoratstérbund Kodfbrteckning Information
Statistiska centralbyran 1 mars 1989
Avdelningenfor arbetsmarknadsstatistix
1 Forvaltningskod ]| Utbildningskoder |
0 Centralforvaltning (1 ex kyrkorid, kameralkontor) 0  Alimingrundutbildning
1 Kyrkobokforing 011 Folkskolubildring, obli isk, hogst 8-rig
3 Fastighetsforvaltning: Pastorat 020 Grundskolutbildaing
4 Fastighetsforvaltning: Forsamling (iex stidning, 021 Folkskolutbildaning, 9-4rig
kyrkvaktmastare) 022 Eghetsskolubildning
5 Begravningsvisende 023 Realskolutbildning
50 Gemensam administration 024 B@ﬁgskol‘ul.bi?dning.grundskolkompclms, hbgsFZ-.’frig
501  Kyrkogirdsforvaltaingens kontor 030 2-irig soc. linje i gy kolag och fack dning
51  Begravningsverksamhet 031 Normalskolkompciens ) )
6  Forsamlingsverksambet (i huvudsak undervisning, vird 034 Folchbgskolutbildaing, gymnasickompentens, 1-2- clier 3-4rig
ochfritidsverksamhet) 038 Gy ialut ildning annap hit .hogsl 2-&rig utbildning
60 Gemensam administration 039 Gymnasia! utbu.dmng, ospec. ho_gst 2—5{13 )
63  Diakoni 040  3-irigt gymnasium och gymnasieskola inkl aldre 4-4rigt gymn.
65  Ungdomsverksamhet 049 Gymnasial utbildning, lingre an 2 4&r, ospec utbiidning
67  Sondagsskol- och 6vrig bammverksamhet
68  Ovrigforsamlingsverksamhet o . . e
1 Utbildning for estetisk, humanistisk och religios
verksambhet
[ PO-tillhdrighet 132 Bikd- och formkonstaarlig utbildning (grundliggande, hogst2 &r)
133 Musikutbildning, grundiaggande, hogst 2 &
- R 143 Musikutbildning, grundlaggande ochmer an 2 &
Kod organisation 144  Religids utbildning, langre in 2 &r
SACO/SR 149 Ospec hithdrande uibildning lingre in 2 4r
0t CF Civilingenjdrsforbundet 10 H ferick logisk/social tvirutbikdning, ej akademisk
02 CR Civilekopomernas riksforbund examen, 1 ex diakonutbildning
03 JUSEK Forbundet f6r jurister, samhillsvetare 153 Musikutbiidni liserad musikutbildai
octhon?mcr 154 Teologisk utbildning, ej akademisk examen
04 AF Arkitektférbundet 163 Musikutbildning, utbildning vid musikhogskol
05  SSR Sveriges sociopomers personal- och forvalt- 165 Teologisk-relig kaplig ubildning, teol kand och motsy.
ningstjénstemins riksforbund Forsamlingssckretcrarutbildning, pibyggnadsatbildaing
07 DIK ﬂl(—fbrbundcl (dokun)rnulion. 166 Linjeutbildning inom kultur och information, fil kasd utbildning
information och kultur med humanistisk inrikning
08  AGRIFACK  Sveriges agronom-och lantbrukslararforbund 167  Fil mag utbildning med humanistisk inrikming
09 SKPF Svenska kyrkans personalférbund 177 Teol dokiorsexamea ealigt nya systemet fr o m 1969
12 SRAT SACO/SRs allmaana tjinstemannaforbund
18 LSR Legitimerade sjukgymnasiernas riksforbund
21 LR Laramas riksforbund 2 Ped ok “dni
agogisk utbildnin;
75 sp Sveriges psykologforbund gog, B £ . L
81 STF Sveriges tandlikarforbund 233 Gyao och vkl 8
19  Annanorg Annan SACO/SR- organisation 251 Slojdldrarutbildning B o
254 Forskollararutbildning och friudspedagogutbildning samt
TCO fritidsledarutbildning, ungdomsledar- och hemsprakslirarutbild-
. . . : ing. Forsamli i bildai
22 SALF Sveriges arbetsledare forbund inkl ckonomi- nung. Forsamiingsassisient A
forestindare 260 i‘cn | .l'sninx g (inkl ar g) for
23 SFL Svenska facklararforbundet angundervisnmg IR
24 SKTE Sverigesk . forbund 261 Mcu.ansudncl:anfulbnldnmg (inkl folkskollirarutbildaing) for
e vanlig undesvisnin
25 sL SVCngcslararforbundJ 2 l_g de sk xh‘ld .
26 SHSTF Svenska halso- och sjukvirdens 262 Musikpedagogisk utbildning o .
yanstemannaforbund 264 Bamavirdsiarar- hush.Alistarar-, weckningsiarar- ochtexuitarar-
. . bildning sami ickn mag
9 SJF Svenska journalistforbundet utbildning . g s .
64 KMR Kyrkomusikernas riksforbund 265 ]U(bxldmr;}g:l\] l’mr:slhlra::mncm Vidareutbildning av folkskol-
19 T - arare m fl til! amn ]
Amnanorg  Annan TCO-organisation 266 Uibildning av larare i }iroamnen: adjunkisuibildning for folk-
LO s_koll'arz.n: m ﬂ.
41  SKAF Sveaska kommunalarbetarforbundet 267 Amncslararlinjen
42 MF Svenskamusikerforbundet
43 Fastighetsanstaildas forbund
59  Asnanorg Annan LO-organisaton @
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Utbildningskoder

3 Utbildning for forvaltning, handel och kontor samt
ekonomisk, samhillsvetenskaplig och beteende-
vetenskaplig utbildning

Gymnasial - hogst 2-drig

230 Tvirutbiléning inom handel och kontor

331  Sprik- och skrivinriktad utbildning

334  Utbildning for bokforings—och redovisningsarbete samt for
kassaarbcte

335 Utbildning for detaljhandelsarbete

336 Forvalningsutbildning

337 Ekonomisk linje vid fackskolan och gymnasieskolan samt
molsvarande

339 Ospecificerad utbildning

Gymnasial — ldngre an 2 dr

344  Utbildning for bokforings— och redovisningsarbete samt for
kassaarbete

345 Uthildning for detaljhandelsarbete (ink] partihandel)

346 Forvaltningsutbildning

347 Handelsgymnasicutbildaing

349 Ospecificerad uthildning

Efiergymnasial - hogst 2 dr

351 Sckreterarutbijdning

352 Kommersielltinriktad utbildning
354  Detaljhandelsutbildning

355 Forvaltningsutbildning

Efiergymnasial - langre an 2 ar
362 Exi bildning (civilel )
363 Socionomutbiidning
364 Juristutbildning (jurkand m m)
365 Pol mag utbildning
366 Linjeutbildning med samhill
fil kand
367 Filmag(samhills
inriktning)
368 Enstaka kurser med samhall
inriktning

kaplig inriktning,

A

kaplig/b v

Xaplig

ellerd dev kaplig

Forskarutbildning

374 Fildoktorsgrad enligt aldre systemet
378 Psykologutbildning enligt nya systemet
399 Ospecificerad uthildning

4 Utbildning for industri och hantverk samt teknisk
och naturvetenskaplig utbildoing

434 Gy kol- och yri

435 Praktisk/icknisk utbildning, hogst 2 kr

436 Teknikerkurs (tcknisk skola, hogst 2 Ar)

437 2-4rig teknisk linje (gymnasie—, fackskolutbildning)

439  Ospecificerad utbildning, hogst 2-rig

444  Yrkesutbildaing for industri och hantverk, mer kn 2 ir

445 Prakusk/icknisk utbildning (yrkesteoretisk), mer dn 2 &r

446 Ipgenjorsutbildningmdgre fackkurs vid teknisk skola

447 Gymnasieskola och gy teknisk linje

448 Gymnasivm 3 & m m, teknisk

457 Gymnasium 4 dr, teknisk

472 Tckn dokiorsexamen (avlagd senast 1974)

499  Ospecificerad mivd

L aluthildni

g, hogst 2 dr

531
534
536

630

631
633
634

635
639
650
651
652
654

731
732
79
742
743
749
752
758
762
799

830
833
834
837
843
845

853

930
934

955
967

Utbildning for transport och kommunikation
Utbildning for sjofart

Utbildaing for vagtrafik

Utbildning for telekommunikation

Utbildring for virdyrken

Utbildning av bitradespersonal i hilso—, sjuk- och
dldringsvard

Underskoterskeutbildning

Utbildning av skotare i psykiatrisk vard

Utbildning inom bama- och ungdomsvird.
Barnskoterskeutbildning

Tandskéterskeutbildning

Ospecificerad hogst 2—4rig utbildning
Sjukskoterskeutbildning, grundutbildnirg, eftergymnasial
Sjukskaterskeutbildning med specialutbildning vidareuth
Utbildning for social service

Rehabiliteningsutbildning ‘arbetsterapi

Utbildning for lantbruk, tradgird, skogsbruk
och fiske

Grund- och specialinriktad utbildning for lantbruk

Grund- och specialinriktad uthildning for wadgird
Ospecificerad gymnasial utbildning, hogst 2-4rig
Tridgirdsforman-/tradgdrdsmastarutbildning
Skogsskol-/skogsinstitututbildning

Ospecificerad gymnasial uibildning, langre an 2 ir
Tridgirdsteknikerutbildning

Annan hithorande efiergymnasial utbildning, hogst 2-4rig
Hortonomutbildning ink]landskapsarkitektutbildaing
Ospecificerad utbildning for lantbruk, radgdrd och skogsbruk

Utbildning for service samt utbildning for civil
bevakning och militirtjinst

Brandforsvarsutbildning

Utbildning for privathushill

Utbildnirg for sierhushall inkl restaurangkok

Utbildning for kladvirds—, lokalvirds- och skogvardspersonal
Plutonofficersutbildning

Utbildning for forestdndarpersonal inom storhushill, hotell
och restaurang

Hushillsteknikerutbildning

Kompaniofficersutbildning

Utbildning saknas samt utbildning ej hanforbar
till specifik huvudgrupp

Fackskolutbildning (gymnasicutbildning)
Yrkesskolutbildning och gymnasicutbildning, ospecificerad
3-4rig gvmnasicskola och 3-4rigt gymnasium

Fil kand utbildning, ospecificerad

Fil mag utbildning, ospecificerad

Ospecificerad utbildning
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SCB AM/OL 538, 2

Kyrkokommunal personal

Farsamling/Pastorat/Samfaliighet

Kontaktperson (TEXTA)

eleton (riktnr och abonnentnr) _ITelefontid

Till kyrkokassoren eller motsvarande

PERSONALRAPPORT
1 mars

Undersdkningens namn

AM/OL

Kyrkokommunal
personal
0BS
Praster och kyrkomusiker skall inte medtas!
Fér SCB FérscB
BOF- St
For- 1 ne/ gr/ | For-
Personnummer Arbetstagare valt- CAF- |Bef- | CA | m-
Lopnr {ar, m3n, dag, nr) (efternamn och tifltatsnamn) ning | nr g |9 |9r | Kod
6] 1 2 3 4 5 6 7 8
_____________________________ AR E U (U [ S -
______________ B SOy R S ST S SR S
______________________________ i B e B e
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