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Förord 

Statistiska centralbyrån utarbetar sedan år 1965 i samarbete med Landstingsför
bundet statistik över landstingsanställd personal. Resultat för åren 1965-1967 har 
publicerats i Statistiska meddelanden. Fr o m 1968 framläggs definitiva uppgifter 
i Kommunal personal, del 1 (SOS). I del 2 publiceras resultaten från motsvarande 
statistik för primärkommunal personal (inklusive kyrkokommunal personal). 

Preliminära uppgifter motsvarande tabellerna 1.2,5. 12. 13, 14. 16 och 19 har 
tidigare publicerats i Statistiska meddelanden. 

Mättidpunkten vart o m 1971 den 30 september. From 1973 ändrades mättid-
punkten till den 1 mars (1972 års undersökning inställdes); för 1974 var dock mät
tidpunkten den 1 april. 

Föreliggande publikation har utarbetats av Bernhard Tester och Birgitta 
Örngrip. 

Stockholm i juni 1981 

LENNART NILSSON 

Thure Lindh 
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Summary 

This publication presents the results of the 
survey of employees in county councils in 1980. 
The survey was carried out by the National 
Central Bureau of Statistics in cooperation with 
the Federation of Swedish County Councils. 
Results on employees in county councils have 
been published within the series of official Sta
tistics of Sweden since 1965 and are presented 
annually. 

Due to the fact that the time of the survey of 
1973 was changed from the 30th of September to 
the lstofMarch.no survey was made in 1972. 

The population 
The survey covers all persons who, on the 1st of 
March 1980, were employed at any institution of 
the county councils. Employees with reduced 
working-hours or absent for some reason 
(illness, vacation etc.) are included in the 
sample, but not vacant situations. Until 1970 the 
county council activities of the municipality of 
Stockholm was administrated by the municipali
ty. 1971 were these activities transferred to the 
county council of Stockholm. That meant an in
crease of the population of 25 000 persons 
between 1970 and 1971. 

On 1 March 1980 the County Councils 
employed 353 000 persons, an increase by 16 
000 (4.9 per cent) when compared with the situa
tion on 1 March 1979. If it is taken into account 
that from 1 January 1980 the responsibility for 
protected employment was transferred to 
Samhällsföretag (the State Enterprises 
company) and if the figures are raised to cover 
non-response, the increase will be rather more 
than 18 000 (5.5 per cent). The rate of increase 
this year, as for 1979, has been lower than in 
1976-1978 (in 1976 it was 8.0 per cent, in 
1977=6.3 per cent, in 1978=8.5 per cent, in 

1979=5.4 percent). Those working part time in
creased most, by 6.0 percent, and those working 
full time by 4.9 per cent. 

Analysed variables 
The primary material includes the following 
data: name of the county council, name of the 
institution, sphere of activity of the institution, 
age of the employee, sex, type of employment, 
extent of employment, salary grade, salary step, 
salary or wages in March, salary-supplements 
for inconvenient working hours, etc., and 
professional training and degree. 

The spheres of activity are; public health and 
sick care in and outside the hospitals, social and 
welfare work, care of mentally deficient, 
education and cultural service, various activi
ties, and central administration. 

The extent of employment is divided into full-
time employment, part-time employment, and 
time-rate employment. 

The salary scheme K included at the 
measuring day the salary grades 1-60 and the 
salary steps 1-66. The higher the number of 
the salary grade and step, the higher the salary 
(Table C). 

Categories of employees included in the tables 

Table 
1-4, 
6-11 cover all employees 
5 covers full-time employees with no 

salary deduction 
12-15 coverall employees on salary scheme K 
16 covers employees, not in receipt of a 

schemed salary 
17 covers employees in certain positions 
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18 covers full-time employees in certain 
positions 

19 covers all employees including re
signed employees 

20 covers new appointed employees 
21 covers resigned employees 
22 covers new appointed and resigned 

employees 

23 covers the salaries and wages of all 
employees in 1974—1979 

24 covers all employees 1976-1980 
25 covers the changes in the number of 

the full-time employees in 1976-1977, 
1977-1978, 1978-1979, 1979-1980, 
and 1976-1980. 
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Landstingspersonal 

Från och med 1965 har Statistiska centralbyrån 
(SCB) i samarbete med Landstingsförbundet 
och berörda personalorganisationer utarbetat 
statistik över personal anställd hos landstingen. 
Statistiken avser att belysa personalläget vid en 
viss mättidpunkt varje år och utgör underlag 
dels för SCBs officiella statistik, dels för Lands
tingsförbundets personal- och lönestatistik. 

T o m 1971 var mättidpunkten den 30 sep
tember. Fr o m 1973 ändrades mättidpunkten 
till den 1 mars (1972 års undersökning inställ
des), för 1974 var dock mättidpunkten den 1 
april. 

Populationen 
Redovisningen omfattar samtliga anställda som 
är avlönade enligt LABT (landstingens allmän
na bestämmelser för kommunaltjänstemän) 
eller LABK (landstingens allmänna bestämmel
ser för arbetstagare, för vilka kommunaltjänste-
mannalagen icke är tillämplig). 

I redovisningen ingår ej arbetstagare anställda 
hos landstingen men avlönade enligt avtal för 
statsanställda, ej heller förtroendemän, upp
dragstagare eller anställda i landstingsägda 
bolag. Storleken av de ingående personalkate
gorierna och verksamhetsområdena visas i tabell 
A och tabell B. 

Den i redovisningen ingående personalen om
fattar samtliga heltids- och deltidsanställda med 
fast eller tillfällig anställning vid landstingen den 
1 mars 1980 samt alla timavlönade, som tjänst
gjort någon gång under februari månad och er
hållit lön under undersökningsperioden (mars 
månad). Löneplansplacerad arbetstagare, som 
var anställd den 1 mars men nämnda dag hade 
tjänstledighet, semester eller liknande ingår 
också i redovisningen. Vakanta befattningar 
redovisas ej. 

Antalet anställda i landstingens tjänst upp
gick den 1 mars 1980 till 353 000, en ökning med 
16 000 (4.9 procent) jämfört med läget den 1 

Tabell A Landstingspersonal fördelad efter avtal och tjänstgöringens omfattning den 
1 mars 1979 respektive 1980 (1000-tal) 
Employees in county councils, by agreements, and by extent of employment 
(thousands), March 1st 1979 and 1980 

1) 1980-01-01 överflyttades ansvaret för den skyddade verksamheten till Stiftelsen Samhällsföretag. 
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Tabell B Sammanfattning av utvecklingen mellan 1976 och 1980 i tusental med uppräkning 
för bortfall och hänsyn tagen till institutionella förändringar (se även tabell D och E) 
Summary of the trend between 1976 and 1980, thousands, the figures being raised 
for non-response; institutional changes have also been allowed for 

1) Schablonmässiga fördelningar på verksamhetsområde har för 1976 och 1978 gjorts för den personal som vid insam
lingstillfället saknade denna uppgift. 

mars 1979. Tar man hänsyn till att ansvaret för 
den skyddade sysselsättningen fr o m 
1980-01-01 överflyttades till Samhällsföretag 
samt räknar upp för bortfall .blir ökningen drygt 
18 000 (5.5 procent). Ökningstakten i år är lik
som för 1979 lägre än åren 1976-1978 (1976: 8.0 
procent, 1977: 6.3 procent, 1978: 8.5 procent, 
1979: 5.4 procent). Deltidsarbetande ökar mest 
med 6.0 procent, heltidsarbetande med 4.9 
procent. 

Insamling 
Landstingens samtliga institutioner har lämnat 
individuella uppgifter om varje anställd. Upp
gifterna har till största delen erhållits på magnet
band. Vissa mindre institutioner har dock 
använt blanketter. Materialet insamlades av 
Landstingsförbundet. 

Bearbetning 
Samtliga uppgifter har granskats både manuellt 
och maskinellt av Landstingsförbundet. SCB 
har haft tillfälle att följa granskningen. I den 
maskinella granskningen testades uppgifternas 
rimlighet dels i och för sig, dels i kombination 
med andra uppgifter. 

Till SCB levereras ett testat individbestånds-
band, varefter SCB efter viss maskinell gransk
ning producerar sina egna tabeller. 

Variabler 
Följande variabler har bearbetats i 1980 års 
undersökning och utnyttjas i SCBs statistik: 

1 Landsting 
2 Institution/verksamhet 
3 Personnummer 
4 Befattning 
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5 Anställningsgrupp 
6 Anställningsform (tjänstgöringens omfatt

ning) 
7 Löneplan 
8 Lönegrad 
9 Lone k lass 

10 Utbildning enl Svensk utbildningsnomenk
latur (SUN-koden) 

11 Löneavdragskod 
12 LABT/LABK-kategori 
13 Löneklasslön 
14 Ändringskod 
15 Uppburen totallön i mars 
16 Ersättning för tjänstgöring på obekväm ar

betstid (o-tillägg), jour, beredskap och 
övertid 

17 Kommun (skapas av SCB via institutions
koden) 

18 Ändamål och bransch enligt Svenska Na
tionalräkenskapssystemets näringsgrensin
delning (skapas av SCB via institutionsko
den). 

Begreppet institution/verksamhet har i sam
band med granskningen av primärmaterialet 
överförts till den s k institutionskoden, vilken 
är fyrsiffrig och följer L-planen (Landstingens 
normalkontoplan). De två första siffrorna 
betecknar verksamhetsområde och de två sista 
siffrorna är avsedda att skilja institutioner inom 
samma verksamhetsområde. Koden har använts 
som underlag för kommunredovisningen i tabell 
6, 7 och 8. Detaljeringsgraden varierar mellan 
olika landsting och är beroende av de indelning
ar som tillämpas i de olika landstingens datalö
nesystem: 

Ålder har uträknats som redovisningsåret 
minus födelseåret. 

Befattning. Flertalet anställda har åsatts be
fattningar som ingår i den centrala tjänsteför
teckningen i specialbestämmelserna till gällande 
avtal. Därutöver har förekommit lokala tjänste
benämningar. För fast anställd arbetstagare har 
angetts benämningen på den tjänst som veder
börande innehade den 1 mars 1980 och för den 
som innehaft vikatiatsförordnande mer än 6 
månader (LABT) har vikarietjänstens benäm
ning angetts. För tillfälligt anställda har angetts 
den befattning som uppehållits eller som svarar 
mot arbetets art. 

Anställningsgrupp. Vid tillämpning av avta
len LABT eller LABK hänföres arbetstagare till 
grupp 1 eller 2. Till grupp 1 hänföres heltids
anställd arbetstagare och deltidsanställd 
arbetstagare (med en tjänstgöring omfattande 
minst 40 % av den för motsvarande heltids
anställd gällande arbetstiden) och som anställts 
för en sammanhängande tid av minst 3 månader. 
Till grupp 2 hänföres övriga tjänstemän. 

Med tjänstgöringens omfattning (även be
nämnt anställningsform) menas heltidsanställd, 
deltidsanställd och timavlönad. Med heltids
anställd förstås lönegradsplacerad arbetstagare 
med sysselsättningsgraden 1,00. Med del
tidsanställd förstås lönegradsplacerad arbetsta
gare vars sysselsättningsgrad ligger inom inter-
vallet 0,40 till 0,99. Som timavlönad redovisas 
arbetstagare för vilken ersättning utgår per ar
betad timme. 

Löneplan K omfattade vid mättidpunkten lö
negraderna 1-60 samt löneklasserna 1-66. 
1980-01-01 förekom 7 löneklasser inom varje 
lönegrad. För timavlönad som erhållit lön be
räknad enligt löneklass anges löneklassen 
medan lönegraden kodas 00. För övriga timav-
lönade kodas både lönegrad och löneklass med 
nollor. Löneklassernas lönebelopp framgår av 
tabell C. 

Med uppburen totallön i mars 1980 avses det 
belopp som legat till grund för skatteberäkning. 
Hänsyn har alltså tagits till eventuella tillägg och 
löneavdrag. Se även stycket Felkällor. 

För varje arbetstagare insamlas även uppgift 
om den högsta utbildning, som vederbörande 
förvärvat vid redovisningstillfället och som är 
relevant för den upprätthållna tjänsten. Uppgif
ternas kvalitet har hittills inte bedömts medge 
redovisning. 

Med nyanställda menas de personer som till
kommit i 1980 års undersökning och med av
gångna menas de som var registrerade i 1979 års 
undersökning men ej i 1980 års. Antalet 
arbetstagare som flyttat mellan olika landsting 
framgår av tabell 22. 

Följande variabler har insamlats men ej bear
betats i SCBs officiella statistik: 
1 Namn 
2 Sysselsättningsgrad 
3 Antal timmar för timavlönade 
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Tabell C Löneklasslöner per månad 1980 
Monthly salaries by salary step 
1980 

Löncplan K - gäller f r o m 1980-01-01 t o m 1980-
05-31. 

4 Antal timmar med o-tillägg (9:30/timme) 
5 Kostnadsställe 
6 Antal frånvarodagar/fridagar och därav 

sjukfrånvarodagar arbetstagaren haft under 
senaste löneperioden. 

Namn och sysselsättningsgrad finns med på 
SCBs band, dock ej övriga ovan angivna 
variabler. Variabeln sysselsättningsgrad kom
mer att bearbetas retroaktivt fr o mår 1979 för 
att se utvecklingen i antal helpersoner. 

Felkällor 
Uppgifterna för institutioner inom hälso- och 
sjukvården är ej entydiga eftersom de lokala 
förvaltningsorganisationerna själva fått bestäm
ma redovisningsenheten. Under benämningen 
lasarett kan t ex sjukhem för långvarigt sjuka in
gå. Uppgiften om kommun framtas på så sätt att 
samtliga anställda med en viss landstings- och 
institutionskod (6-siffrig) ges en bestämd kom
munkod. I de fall institutionskoden täcker mer 
än en kommun har personalen i allmänhet en
dast fördelats efter landsting. I ett fåtal fall, där 
den helt övervägande delen av personalen varit 
hänförlig till en kommun, har all berörd perso
nal förts till denna kommun. Den använda me
toden är för åtskilliga landsting inte tillfredsstäl
lande men är ännu så länge den enda som står 
till buds. 

Utbildning. På grund av de brister som finns 
i landstingens registrering av personalens utbild
ning har publicering icke ansetts böra ske. Mate
rialet finns dock i råtabeller. 

Löner. De vid 1979 års undersökning redovi
sade löneuppgifterna hänförde sig till 1978/79 
års avtal (inkl kontrollstationsförhandlingarna 
januari 1979). I föreliggande (1980 års) under
sökning grundar sig beloppen på 1978-79 års 
avtal inkl förhandlingarna 1979-12-20 med an
ledning av de i 1978 års avtal ingående förtjänst-
och löneutvecklingsgarantierna. 

Den nuvarande insamlingen av olika löne
komponenter leder till att användbarheten be
gränsas. Den redovisade totallönen innehåller 
löneklasslön plus tillägg minus avdrag. Löne-
klasslönen kan beräknas. Av tilläggen är endast 
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vissa tillägg särredovisade. För avdragen är 
endast angivet om löneavdrag har förekommit 
eller inte för den anställde ifråga. För en anställd 
utan avdrag kan tilläggen begränsas men inte för 
en anställd med avdrag. Löneklasslön plus till-
lägg kan således endast beräknas för anställd 
utan avdrag. 

Jämförelse med föregående år 
Om antal anställda år 1965 sätts till 100 blir mot
svarande tal för åren 1966—1971 och 1973-1980 
enligt följande. 

Den stora ökningen 1971 beror till största de
len (25 000 personer) på att Stockholms kom
muns sjukvårdssektor m m överflyttades till 
Stockholms läns landsting. Ökningen påverka
des också av att de ändrade redovisningsprinci
perna för timavlönad personal ej slog igenom 
hos samtliga landsting i 1970 års undersökning 
(4 000-5 000personer). 

Den 1 januari 1971 uppgick Gotlands läns 
landsting i Gotlands kommun, vilket medförde 

en minskning av populationen med cirka I 700 
personer. Samtidigt sammanslogs Kalmar läns 
norra och södra landsting. 

En del av ökningen för 1974. ca 1 600, förkla
ras av ändrad redovisningsprincip fr o m 1974 
(bl a för anpassning till Landstingsförbundets 
statistik). Personer som vid redovisningstillfäl
let upprätthöll två olika befattningar har redovi
sats på båda befattningarna fr o m 1974. 

I 1977 års undersökning saknas I 350 personer 
vid Östergötlands läns landsting. 

För Västernorrlands läns landsting saknas 
1979 uppgifter avseende ca K00 timavlönadc. Vi
dare har 1979 en institutionell förändring skett, 
varvid ca 800 personer (timavlönadc) överflyt
tats från Förenade fabriksverkens tvätteriverk-
samhet till landstingskommunal verksamhet. 

Den 1 januari 1980 har äter en institutionell 
förändring skett varvid ansvaret för den skydda
de verksamheten överflyttats till stiftelsen Sam-
hällsföretag (ca 2 600). 

Tabelluppgifter om sysselsättningens föränd
ring mellan olika år finns i tabellerna A. B, D, 
E, 24 och 25. Detaljförändringar sedan 1979 re
dovisas i tabellerna 19—22.Genomsnittslönens 
utveckling framgår av tabell F och lönesumme
utvecklingen av tabell 23. 

Kommentarer till tabellerna 
1 tabellerna 7 och 10 har följande verksamhets
koder använts: 
1 - Sjukhusanslutenhälso-och sjukvård 
2 - Hälso-ochsjukvårdutanförsjukhus 
3 - Social verksamhet 
4 - Omsorgerom psykiskt utvecklingsstörda 
5 - Utbildnings-och kulturverksamhet 
6 - Diverse verksamheter 
7 - Central förvaltning 



18 Tabell D Landstingspersonal fördelad efter tjänstgöringens omfattning och kön 1965-1971 och 1973-1980 (absolut och 
procentuellt) 
Employees in county councils, by extent of employment, and by sex (in absolute and relative numbers) 1965-1971 and 
1973-1980 
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Fotnoter till tabell D 

1) I 1965 års siffror för de timavlönade har i fyra landsting (Uppsala läns, Kronobergs läns, Malmöhus läns och Älvsborgs läns landsting) samtliga 
anställda under september månad medräknats. 
2) Den 1 januari och 1 juli 1967 övergick huvuddelen av lasaretten för psykiatrisk vård till landstingen, vilket medförde en ökning av antalet anställda 
med ca 16 000. 
3) I 1969 års siffror för de timavlönade har i två landsting (Östergötlands läns och Västernorrlands läns landsting) samtliga anställda under september 
månad medräknats. 
4) I 1970 års siffror för de timavlönade har i alla landsting samtliga anställda under september månad medräknats. 
5) Den 1 januari 1971 övergick Stockholms kommuns sjukvårdssektor m m till Stockholms läns landsting, vilket medförde en ökning av populationen 
med ea 25 000. 1970 års redovisningsprincip angående timavlönade slog ej igenom helt i alla landsting 1970, vilket 1971 medförde en, jämfört med 
1970, skenbar ökning med 4 000-5 000 anställda. 
6) From 1973 har redovisningstidpunkten ändrats från 30 september till 1 mars och p g a detta genomfördes inte någon undersökning 1972. 
Minskningen av timavlönade beror till största delen på att semestervikarier ej kommer med i marsundersökningen medan de däremot till stora delar 
redovisades i septemberundersökningarna. 
1 1973 års undersökning saknas ca 4 000 timavlönade vid Stockholms läns landsting. 
7) Den nya lagen om anställningsskydd medförde större restriktivitet vid anställning av tillfällig personal, vilket ledde till en minskning av den 
timavlönade personalen. 
8) 1 1977 ars undersökning saknas ca 1 350 personer vid Östergötlands läns landsting. 
9) Kör Västernorrlands läns landsting saknas 1979 uppgifter avseende ca 800 timavlönade. Vidare har en institutionell förändring skett, varvid ca 800 
personer (timavlönade) överflyttats frän Förenade fabriksverkens tvätteriverksamhet till landstingskommunal verksamhet. 
10) 1980-01-01 har en institutionell förändring skett varvid ansvaret för den skyddade verksamheten överflyttats till stiftelsen Samhällsföretag (ca 
2 600). 



20 Tabell E Förändringar i antalet anställda åren 1965-1971 och 1973-1980 med fördelning efter tjänstgöringens omfattning och kön (absolut 
och procentuellt) 
Changes in the number of employees by extent of employment, and by sex (in absolute and relative numbers) 1965-1971 and 
1973-1980 

1-10) Se notförteckning till tabell D. 
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Tabell F 
Genomsnittlig utbetald månadslön 
(i kronor) för heltidsanställd 
landstingspersonal utan löneavdrag 
mellan 1971 och 1980 
Average monthly salary (in Swedish 
Kronor) for full-time employees in 
county councils with no salary-
deduction 1971-1980 

1) Vid insamlingstillfället hade avtal om 
1975 ärs löner inte slutits. De redovisade 
löneuppgifterna hänför sig således till det 
avtal som gällde för ar 1974. Uppgifter 
om retroaktiva löner samlades inte in. 
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Diagram 1 Landstingspersonal fördelad efter tjänstgöringens omfattning, tjänste
män och övriga arbetstagare den 1 mars 1980 (absolut och procentuellt) 
Employees in county councils, by extent of employment, and by salaried 
employees and other employees (in absolute and relative numbers), March 
1 st 1980 
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Diagram 2 Landstingspersonal fördelad efter tjänstgöringens omfattning och kön 
den 1 mars 1980 (absolut och procentuellt) 
Employees in county councils, by extent of employment, and by sex 
(in absolute and relative numbers), March 1 st 1980 
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Diagram 3 Landstingspersonal fördelad efter verksamhetsområde och tjänstgöringens omfattning 
den 1 mars 1980 (absolut och procentuellt) 
Employees in county councils, by sphere of activity, and by extent of employment 
(in absolute and relative numbers), March 1 st 1980 
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Diagram 4 Landstingspersonal fördelad efter kön och verksamhetsområde den 1 
mars 1980 
Employees in county councils, by sex and by sphere of activity, March 
1 st 1980 
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Diagram 5 Landstingspersonal på löneplan K fördelad efter lönegrad, tjänstgöringens omfatt
ning och kön den 1 mars 1980 (absolut och procentuellt) 
Employees in county councils in salary scheme K, by salary grade, and by extent 
of employment (in absolute and relative numbers), March 1 st 1980 
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28 Landstingspersonal 

Tabell 1 Landstingspersonal fördelade efter landsting och verksamhetsområde den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by county councils, and by sphere of activity, March 1st 
1980 

1) Inkl vårdcentraler med sjukhem. 
2) Inkl vårdcentraler. 
3) Inkl specialsjukhus och dagcenter/sysselsättningshem. 
4) F r o m 1980-01-01 överflyttades ansvaret för den skyddade verksamheten till stiftelsen Samhällsföretag. 
Vid föregående undersökning (1979) uppgick antalet anställda och avlönade enl LABT/LABK inom den 
skyddade verksamheten till 2 628 personer. 



29 Landstingspersonal 



30 
Landstingspersonal 

Tabell 2 Landstingspersonal fördelad efter verksamhetsområde, tjänstemän och övriga arbetstagare, anställningsgrupp, lönegrad samt 
kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by sphere of activity, by salaried employees and other employees, by group of employment, by salary 
grade, and by sex, March 1st 1980 

a) Heltidsanställda 
Full-time employees 
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Landstingspersonal 

Tabell 2 Landstingspersonal fördelad efter verksamhetsområde, tjänstemän och övriga arbetstagare, anställningsgrupp, lönegrad samt 
kön den 1 mars 1980 

b) Deltidsanställda 
Part-time employees 
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Landstingspersonal 

Tabell 2 Landstingspersonal fördelad efter verksamhetsområde, tjänstemän och övriga arbetstagare samt kön 
den 1 mars 1980 

c) Timavlönade 
Time-rate employees 
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Landstingspersonal 

Tabell 2 Landstingspersonal fördelad efter verksamhetsområde, tjänstemän och övriga arbetstagare, anställningsgrupp, lönegrad samt kön 
den 1 mars 1980 

d) Samtliga 
All employees 



34 Landstingspersonal 

Tabell 3 Landstingspersonal fördelad efter verksamhetsområde, tjänstgöringens om
fattning och kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by sphere of activity, by extent of employment, 
and by sex, March 1st 1980 

a) Tjänstemän 
Salaried employees 

I) F r o m 1980-01-01 överflyttades ansvaret för den skyddade verksamheten till stiftelsen Samhällsföretag. 
Vid föregående undersökning (1979) uppgick antalet anställda och avlönade enligt LABT/ l .ABK inom den 
skyddade verksamheten till 2 628 personer. 



35 Landstingspersonal 

Tabell 3 Landstingspersonal fördelad efter verksamhetsområde, tjänstgöringens om
fattning och kön den 1 mars 1980 

b) Övriga arbetstagare 
Other employees 

1) From 1980-01-01 överflyttades ansvaret för den skyddade verksamheten till stiftelsen Samhällsföretag. 
Vid föregående undersökning (1979) uppgick antalet anställda och avlönade enligt LABT l.ABK inom den 
skyddade verksamheten till 2 62S personer. 



36 Landstingspersonal 

Tabell 3 Landstingspersonal fördelad efter verksamhetsområde, tjänstgöringens om
fattning och kön den 1 mars 1980 

c) Samtliga 
All employees 

1) F rom 1980-01-01 överflyttades ansvaret för den skyddade verksamheten till stiftelsen Samhällsföretag. 
Vid föregående undersökning (1979) uppgick antalet anställda och avlönade enligt LABT/LABK inom den 
skyddade verksamheten till 2 f>2H personer. 



37 Landstingspersonal 

Tabell 4 Landstingspersonal fördelad efter ålder, tjänstemän och övriga ar
betstagare samt kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by age, by salaried employees and other 
employees, and by sex, March 1st 1980 

a) Heltidsanställda 
Full-time employees 



38 Landstingspersonal 

Tabell 4 Landstingspersonal fördelad efter ålder, tjänstemän och övriga ar
betstagare samt kön den 1 mars 1980 

b) Deltidsanställda och timavlönade 
Part-time and time-rate employees 
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Tabell 4 Landstingspersonal fördelad efter ålder, tjänstemän och övriga ar
betstagare samt kön den 1 mars 1980 

c) Samtliga 
All employees 



40 Landstingspersonal 

Tabell 5 Landstingspersonal, utan tjänstledighetsavdrag, fördelad efter månadslön, ålder och 
kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils, with no salary deduction, by monthly salary, by age, and 
by sex, March 1st 1980 

a) Tjänstemän, heltidsanställda 
Salaried employees, full-time 

1) Färre antal i år pga ändrade gianskningsprinciper. 



41 Landstingspersonal 
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Tabell 5 Landstingspersonal, utan tjänstledighetsavdrag, fördelad efter månadslön, ålder och 
kön den 1 mars 1980 

b) Övriga arbetstagare, heltidsanställda 
Other employees, full-time 

1) Färre antal i år pga ändrade granskningsprinciper. 
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Tabell 5 Landstingspersonal, utan tjänstledighetsavdrag, fördelad efter månadslön, ålder och 
kön den 1 mars 1980 

c) Samtliga heltidsanställda 
All employees, full-time 

1) Färre antal i år pga ändrade granskningsprinciper. 
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Tabell 6 Landstingspersonal fördelad efter kommun, tjänstemän och övriga arbetstagare, tjänstgöringens omfattning samt kön 
den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by municipality, by salaried employees and other employees, by extent of employment 
and by sex, March 1st 1980 
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Tabell 7 Landstingspersonal fördelad efter kommun, verksamhetsområde och tjänstgöringens omfattning den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by municipality, by sphere of activity, and by extent of employment, March 1 st 1980 
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62 Landstingspersonal 

Tabell 8 Landstingspersonal fördelad efter kommun, löneplan och kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by municipality, by salary scheme and by sex, march 1st 
1980 
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Tabell 9 Landstingspersonal fördelad efter landsting, tjänstemän och övriga arbetstagare, tjänstgöringens omfattning samt kön 
den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by county council, by salaried employees and other employees, by extent of employment, 
and by sex, March 1st 1980 
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Tabell 10 Landstingspersonal fördelad efter landsting, verksamhetsområde och tjänstgöringens omfattning den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by county council, by sphere of activity, and by extent of employment, March 1st 1980 
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Tabell 11 Landstingspersonal fördelad efter landsting, löneplan och kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils, by county council, by salary scheme, and by sex, March 
1st 1980 



70 Landstingspersonal 

Tabell 12 Landstingspersonal på löneplan K fördelad efter lönegrad, tjänstgöringens omfatt
ning och kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils in salary scheme K, by salary grade, by extent of em
ployment, and by sex, March 1st 1980 

a) Tjänstemän 
Salaried employees 
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Tabell 12 Landstingspersonal på löneplan K fördelad efter lönegrad, tjänstgöringens omfatt
ning och kön den 1 mars 1980 

b) Övriga arbetstagare 
Other employees 
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Tabell 12 Landstingspersonal på löneplan K fördelad efter lönegrad, tjänstgöringens omfatt
ning och kön den 1 mars 1980 

c) Samtliga 
All employees 
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Tabell 13 Landstingspersonal på löneplan K fördelad efter löneklass, tjänstgöring
ens omfattning och kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils in salary scheme K, by salary step, by extent 
of employment, and by sex, March 1st 1980 

a) Tjänstemän 
Salaried employees 
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Tabell 13 Landstingspersonal på löneplan K fördelad efter löneklass, tjänstgöring
ens omfattning och kön den 1 mars 1980 

b) Övriga arbetstagare 
Other employees 
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Tabell 13 Landstingspersonal på löneplan K fördelad efter löneklass, tjänstgöring
ens omfattning och kön den 1 mars 1980 

c) Samtliga 
All employees 



76 Landstingspersonal 



77 
L

an
d

stin
g

sp
erso

n
al 

Tabell 14 Landstingspersonal på löneplan K fördelad efter löneklass, ålder och kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils in salary scheme K, by salary step, by age, and by sex, March 1 st 1980 

a) Heltidsanställda 
Full-time employees 
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Tabell 14 Landstingspersonal på löneplan K fördelad efter löneklass, ålder och kön den 1 mars 1980 

b) Deltidsanställda 
Part-time employees 
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Tabell 15 Landstingspersonal på löneplan K (enbart lönegradsplacerade) fördelad efter lönegrad och löneklass den 1 mars 
1980 
Employees in county councils in salary scheme K (only employees with salary grade), by salary grade and by salary 
step, March 1st 1980 

a) Heltidsanställda 
Full-time employees 



82 
Landstingspersonal 



83 
Landstingspersonal 

Tabell 15 Landstingspersonal på löneplan K (enbart lönegradsplacerade) fördelad efter lönegrad och löneklass den 1 mars 
1980 

b) Deltidsanställda 
Part-time employees 
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Tabell 16 Landstingspersonal, icke löneplansplacerad, fördelad efter månadslön, tjänstemän och 
övriga arbetstagare samt kön den 1 mars 1980 
Employees in county councils, not in receipt of a schemed salary, by monthly salary, 
by salaried employees and other employees, and by sex, March 1st 1980 

Samtlig personal har förts till gruppen timavlönade. 
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Tabell 17 Landstingspersonal i vissa befattningar fördelad efter löneplan, lönegrad och kön den 
1 mars 1980 
Employees in county councils in certain positions, by salary scheme, by salary grade, and by 

sex, March 1st 1980 
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Tabell 18 Genomsnittliga månadslöner (i kronor, utbetalda under mars månad 1980) för heltids
anställd landstingspersonal i vissa befattningar och för vilka tjänstledighetsavdrag ej 
förekommit 
Average monthly salaries (in Swedish Kronor, paid during March, 1980) for fulltime 
employees with certain positions in county councils and with no salary deduction 
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Tabell 19 Landstingspersonal fördelad efter tjänstgöringens omfattning, förändringar i den under perioden 2 mars 1979-1 mars 
1980 samt ålder och kön 
Employees in county councils, by changes in the extent of employment, during the period 2nd March 1979-1 st March 
1980 by age and by sex 
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Tabell 20 Landstingspersonal som nyanställts under perioden 2 mars 1979-1 mars 1980 fördelad efter ålder, tjänstgöringens omfattning, 
tjänstemän och övriga arbetstagare, anställningsgrupp, lönegrad samt kön 
Employees in county councils, new appointed during the period 2nd March 1979-1st March 1980 by age, by extent of em
ployment, by salaried employees and other employees, by group of employment, by salary grade and by sex 
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Tabell 21 Landstingspersonal som avgått under perioden 2 mars 1979-1 mars 1980 fördelad efter ålder, tjänstgöringens omfattning, 
tjänstemän och övriga arbetstagare, anställningsgrupp, lönegrad samt kön 
Employees in county councils, who have resigned during the period 2nd March 1979-1 st March 1980 by age, by extent of em
ployment, by salaried employees and other employees, by group of employment, by salary grade and by sex 
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Tabell 22 Landstingspersonal som avgått eller nyanställts under perioden 2 mars 1979 — 1 mars 
1980 fördelad efter landsting och tjänstgöringens omfattning (absolut och procen
tuellt) 
Resignations and new appointments in county councils during the period 2nd March 
1979 — 1st March 1980, by county council, and by extent of employment (in absolute 
and relative numbers) 

Arbetstagare som flyttat mellan olika institutioner redovisas ej. 
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Tabell 23 Av landstingen utbetalda löner åren 1974-1979 (1000000 kr)2 

Expenditure by county councils on wages and salaries (millions, Swedish 
Kronor) 1974-1979 

1) Omsorgsstyrelsen i Göteborg redovisas from 1974 tillsammans med Göteborg och Bohus läns 
landsting. 
2) Källa: Kommunernas finanser. 
3) Exklusive Akademiska sjukhuset. 
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Tabell 24 Landstingspersonal fördelad efter landsting, tjänstgöringens omfattning och kön åren 1976-1980 
Employees in county councils, by county council, by extent of employment, and by sex 1976—1980 
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1) Inklusive Akademiska sjukhuset. 
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Tabell 25 Förändringar i antalet heltidsanställda åren 1976-1980 med fördelning efter landsting 
Changes in number of full-time employees, by county council (in absolute and relative numbers) 1976—1980 

1) Inklusive Akademiska sjukhuset. 
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