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Förord 

Statistiska centralbyrån utarbetar sedan år 1954 i enlighet med Kungl Maj:ts brev 
den 10 september 1954 statistik över arbetstagare inom statligt lönereglerad 
verksamhet. Från och med år 1969 är denna statistik samordnad med statens 
avtalsverks förhandlingsstatistik. 

Föreliggande publikation är sedan 1969 års statistik uppdelad i två delar. Del 1, 
vars textavdelning är starkt begränsad, omfattar tabeller över myndigheter, 
arbetstagarnas löneförhållanden och ålder m m, regional statistik samt tabeller 
över nyanställning och avgång. Del 2, med en utförligare textavdelning, omfattar 
tabeller över utbildning och tjänstebenämning, flerårstabeller, tabeller över sta­
tens löneutbetalningar samt över vissa andra personalkategorier inom den statligt 
lönereglerade verksamheten. 

Inga större förändringar i uppläggningen av statistiken eller av denna publika­
tion har gjorts sedan föregående år. 

Föreliggande publikation har utarbetats av Lennart Johansson i samarbete med 
Jan Magnell och Madeleine Bastin. 

Stockholm i november 1978 

INGVAR OHLSSON 

Thure Lindh 
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Summary 

This publication presents results from the survey of 
salaried government employees and salaried em­
ployees in state-subsidized activities. The tables in 
this first part of the publication concern the situa­
tion on the 1st of March, 1978. The second part of 
the publication will contain tables related to profes­
sional training and degrees and to type of employ­
ment, comparisons with previous years and results 
of the surveys of government expenditure on wages 
and salaries. The survey was carried out by the 
National Central Bureau of Statistics in co-opera­
tion with the National Swedish Collective Barga-
ning Office. 

The population 
All salaried employees (in the following and in the 
tables called employees) who, on the 1st of March, 
1978, were employeed at any authority or institu­
tion concerned, are included. Persons on leave of 
abscence are included unless they were employed at 
some other authority or institution covered of this 
survey. 

Variables 
Of the data included in the primary material are the 
following ones related to the tables in this part: 
authority, number in the population register (year, 
month, and day of birth, identification number), 
municipality, extent of employment, type of ap­
pointment, salary scheme, salary grade, salary tar­
iff step, salary step, age increment, monthly salary 
(for employees outside the salary schemes), salary 
supplements, salary deductions and code for 
changes. 

The municipality referred to the place of working 
of the employee (not to the place of living). The 
extent of employment was measured as the relation 
between the actual scheduled time for each em­
ployee and full-time employment. 

The state salary system that came into force on the 
1st of July. 1957. contained in 1978 five salary 
schemes, T. F. L, SK and D. 

Salary scheme T contained 11 salary tariff steps. 
Above salary scheme T. salary scheme F contained 
the salary grades/steps 1 — 21. 23 and 25. 

The salary grades Fl — Fll had in most cases 
four salary steps. The salary grades F12 —F25 had 
normally four age increments. The age increment is 
related to the salary step which in these cases usual­
ly correspond to the salary grade. Employees gen­
erally get an age increment each third year. A 
special salary agreement controls the setting of 
salaries in the earlier salary grades F26—F31. 

Salary scheme L is a salary scheme for teachers 
with 26 salary grades and 26 salary steps. Each 
salary step had eleven age increments. Employees 
usually get an age increment each 18th month. 

Salary scheme SK consisted of the salary grades 
27 — 50, and the salary steps 27 — 56. In salary 
scheme SK physicians were mainly to be found. 
Salary scheme D had five salary grades and eight 
salary steps. Salary scheme D refers to district 
veterinary officers. 

The salary supplements are divided into two 
parts, fixed supplements and other supplements. 

The internal code for change was used to point 
out new appointments, resignations etc. 

Data collecting 
Some authorities sent their information on their 
employees on magnetic tapes. About one tenth of 
the population, sent their information on forms 
supplied by the National Central Bureau of Statis­
tics. 
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List of terms 

affärsverken state business enter­
prises 

allmänna advokat­
byråerna 

the public lawyers' 
offices 

allmänna civilför­
valtningen 

General Civil Service 

allmänna försäkrings­
kassor 

public insurance 
benefit societies 

anställningsform type of appointment 
antal number 
arbetsförmedlingen the public employment 

offices 
arbetsmarknads­

utbildning 
retraining courses 

arbetsmarknadsverket The Labour Market 
Administration 

arbetstagare salaried employees 
(=employees) 

A-region region of co-operating 
municipalities 

arvode fee, remuneration 
arvode för månaden monthly salary 
avgångna resignations 
avtal salary agreement 

besiktningsveterinär-
organisationen 

The Meat-inspecting 
Veterinary 
Organization 

civilmilitär civil-military 

deltid part-time 
distriktsveterinär-

organisationen 
The District Veterinary 

Organization 
domstolsväsendet the courts of law 
domänverket The Swedish Forest 

Service 
därav of which, by 

ej löneplansplacerade persons not in receipt 
of a schemed salary 

extra extra 
extra ordinarie semi-established 

fast lön fixed salary 
folkhögskolor people's colleges 
förenade fabriksverken The Swedish National 

Industries Corporation 
försvaret The Defence Organization 
Försvarets materielverk The Materiel Administra­

tion of the Armed 
Forces 

försvarsväsendet The Defence Organization 

genomsnittsbelopp mean amount 
genomsnittslön mean amount of salaries 
gymnasieskolor general secondary schools 

heltid full-time 
huvudtitel subdivision of the 

National budget 
högskola academy 

icke löneplansplacerade persons not in receipt 
of a schemed salary 

inklusive included 

kommun municipality 
kommunala högskolor local academies 
kommunal municipal adult 

vuxenutbildning education 
kriminalvården The Prisons Administra­

tion 
kriminalvårdsanstalter prisons 
kronofogdemyndigheter bailiff authorities 
kvinnor (Kv) females, women 
kyrkomusiker church organists 

lantbruksnämnder county agricultural 
boards 

lantmäteristaten The Regional Land 
Survey Organization 

lokala polisorganisa­
tionen 

The Local Police 
Organization 

lokala skattemyndigheter local tax authorities 
lokalvårdare cleaning personnel 
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lots- och fyrväsendet The Local Pilotage and 
Lighthouse Admini­
stration 

luftfartsverket The National Civil Avia­
tion Administration 

län county 
länsbostadsnämnder county housing boards 
länsläkarväsendet The County Medical 

Officer Administration 
länsnykterhetsnämnder county temperance boards 

läns- och distrikts-
åklagarmyndigheter 

county and district public 
prosecutor authorities 

länsskolnämnder county education boards 
länsstyrelserna the county administra­

tions 
löneavdrag salary deductions 
lönegrad salary grade 
löneklass salary step 
löneplan salary scheme 
löneplanslön schemed salary 
lönesumma amount of salaries 
lönetariffkjass salary tariff step 
lönetillägg salary-supplements 

militär military 
minst halvtid at least half standard 

hours of work 
myndighet authority 
månadslön monthly salary 
män (M) males, men 

nyanställda new appointments 

obligatoriska skol­
väsendet 

the public primary 
education 

och and 
ordinarie established 

polisväsendet The Police Service 
postverket The Post office Ad­

ministration 
präster clergymen 

regionmusiken the regional music 
organization 

riksbanken The Central Bank of 
Sweden 

riksdagen och dess verk The parliament and its 
agencies 

rättshjälpsnämnder legal assistance boards 

samtliga total, all 
skogsvårdsstyrelserna the county forestry boards 
skoldirektörer directors of education 
statens järnvägar The Swedish State 

Railways 
statens skolor för syn-

och hörselskadade 
the state schools for 

visually and auditorially 
handicapped 

statens vattenfallsverk The National Power 
Administration 

statlig verksamhet government(al) activity 
statens vägverk The National Road 

Administration 
statsanställda government employees 
summa sum, total 
särskolor schools for handicapped 

children 

teknisk högskola institute of technology 
televerket The National Tele­

communications 
Administration 

tillfälligt anställd(a) Casual employee(s) 
tillägg salary-supplements 
tingsrätterna the lower courts 
tjänstemän (salaried) employees 
totalt total 
tulistaten The Local Customs 

Organization 

ungdomsvårdsskolor public schools concerning 
welfare of children and 
youths 

under halvtid less than half 
standard hours of work 

universitet university 
utbetald lön total salary 
vikarie(r) deputy(ies) 
vårdanstalter för alkohol-

missbrukare 
inebriate's institutions 

vägförvaltningar regional road administra­
tions 

ålder age 
ålderstilläggsklass age increment 

övertidsersättning overtime compensation 
övriga others 
övrig statligt löne­

reglerad verksamhet 
state-subsidized activities 
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Statsanställda 1978 

1 Inledning 
Statistiken över statsanställda m fl (tidigare kallad 
statstjänstemannastatistiken) har utarbetats av SCB 
sedan 1954. Statistiken sammanslogs 1969 med 
Statens avtalsverks (SAV) s k oktoberundersökning 
(som var en mer detaljerad undersökning baserad 
på ett tiondelsurval). Den sammanslagna statisti­
kens syfte är att ge avtalsstatistik på grundval av 
totalundersökning samt att utgöra underlag för den 
officiella statistiken. 

2 Avlöningsförmåner 
Vid undersökningstidpunkten var 1978 års avtals­
förhandlingar ej avslutade. Redovisade avlönings­
förmåner för 1978 hänför sig till Avtal om löner för 
statstjänstemän m fl 1977. I statistiken angivna lö-
neplansbelopp gällde 1977-07-01 t o m 1978-06-
30. Löneutvecklingen jämförd med föregående un­
dersökningstillfälle speglar i huvudsak resultatet av 
1977 års avtal som ej hann slå igenom i 1977 års 
statistik. 

3 Population 
Redovisningen omfattar samtliga den 1 mars 1978 
anställda arbetstagare inom statlig verksamhet och 
övrig statligt lönereglerad verksamhet oberoende av 
tjänstgöringens omfattning eller anställningstidens 
längd. Vad som menas med övrig statligt löneregle­
rad verksamhet framgår av tabell 1. 1 populationen 
ingår även arkivarbetare och personal anvisad be­
redskapsarbete inom den s k tjänstesektorn (inom 
statsförvaltningen) samt beredskapsarbete i form av 
tillfälliga praktikarbeten för ungdom. Av de arbets-
tagargrupper som den 1.1.1972 övergick till 
tjänstemannaanställning enligt KK 1971:940 ingår 
endast tjänstemän anställda enligt kollektivavtal för 
statligt arvodesanställda lokalvårdare (LVÅ) och 
tjänstemän anställda enligt kollektivavtal för vissa 
statligt arvodesanställda fastighetsskötare (FAST). 

Utanför undersökningen ligger arbetstagare avlö­
nade enl AST-R- och SKOG-R-avtalen, skogsarbe­

tare vid Domänverket, beredskapsarbetare utanför 
den s k tjänstesektorn och arbetstagare som ej avlö­
nas enl statliga avtal (totalt ca 37 000). 

Till denna definition kan fogas följande kom­
mentar 

a) Tjänsteman, som faktiskt utövade mer än en 
tjänst eller delar av olika tjänster, redovisas på 
samtliga tjänster vederbörande utövade, dock i 
princip endast på en tjänst per myndighet. Lokal­
vårdare (LVÅ) som även utövade annan tjänst än 
LVÅ-tjänst redovisades på båda tjänsterna. 

b) Ungefär en fjärdedel av materialet erhölls via 
Lärarregistret (se nedan under avsnitt 5). En lärare 
redovisas där vid varje skolenhet vid vilken veder­
börande tjänstgör även då det är fråga om en och 
samma tjänst. För att undvika den överskattning 
detta skulle leda till har i statistiken de olika del­
tjänsterna summerats ihop så att varje från 
Lärarregistret redovisad person endast förekommer 
en gång. Förfarandet leder i sin tur till en viss 
underskattning (t ex när en lärare tjänstgör i mer än 
en kommun) men detta fel har bedömts vara av 
mindre olägenhet än den överskattning, som eljest 
blivit följden. 

c) Gränsen mellan anställd och uppdragstagare 
är ibland svår att dra (i en del fall kan en tjänsteman 
i vissa delar av sin verksamhet vara anställd och i 
andra uppdragstagare, i andra fall kan en och sam­
ma syssla ombesörjas av både anställd personal och 
av uppdragstagare). Kvantitativt torde problemet 
dock vara av ringa storleksordning. 

d) För tjänstledig personal gällde att denna i 
allmänhet skulle redovisas. Tjänsteman som var 
tjänstledig för att upprätthålla annan tjänst skulle 
dock redovisas endast på den sistnämnda tjänsten. 
Partiellt tjänstledig tjänsteman redovisades endast 
på den del av tjänsten som utövades. Helt tjänstle­
dig tjänsteman, som enligt ovan skulle medtagas, 
redovisades på så stor del av tjänsten som utövades 
vid tjänstledighetens ikraftträdande. 
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4 Populationsförändring 
Sedan föregående redovisningstillfälle har ca 
17 000 arbetstagare vid Televerket övergått från 
anställning enligt AST-R-avtalet ull löneplansans-
tällning. Placering skedde huvudsakligen i lönegra­
derna t o m F7. Av de som berördes var ca 16 500 
heltidstjänstgörande. Antalet män var ca 15 000. 

Totalt har populationen ökat med ca 20 000 ar­
betstagare eller 3,9 % (exkl de f d AST-R-anställ-
da). Den största procentuella förändringen visar 
deltidstjänstgörande, som ökat med 8,4 %. Mot­
svarande siffra för heltidstjänstgörande var 2.4 %. 

5 Variabler 
De i statistiken 1978 ingående variablerna är 

a) Myndighetskod 
b) Avtalskod (redovisas ej i denna del) 
c) Namn 
d) Personnummer 
e) Kommunkod 
f) Utbildningskod (ej i denna del) 
g) Tjänstebenämning (ej i denna del) 
h) Befattningsnomenklaturkod (redovisas ej) 
i) Tjänstgöringens omfattning 
j) Anställningsåret (ej i denna del) 
k) Löneplan och anställningsform 
1) Lönegrad/lönetariffklass (g) 
m) Löneklass/lönetariffklass (k) 
n) Ålderstiläggsklass 
o) Arovde för månaden 
p) Lönetillägg 
q) Avdrag 
r) Befordringsgång (ej i denna del) 
s) Ändamålsklassificering (ej i denna del) 
t) Ändringskod 

Myndighetskoden, som kan vara upp till 9-siff-
rig, är en inom statistiken intern kod med varieran­
de detaljrikedom. Kommunkoden är, förutom vissa 
tillägg rörande utomlandsstationering och okänd 
stationering, liktydig med SCBs standard. 
Kommunangivelsen avser tjänstemannens statione-
ringsort. Med stationeringsort avses i normalfallet 
den ort där arbetsplatsen är belägen. Tjänstgöring­
ens omfattning anges med 2 decimaler men redovi­
sas i tabellerna i allmänhet endast som heltid och 
deltid. Tjänstgöringens omfattning avser den nor­
mala tjänstgöringen. Tillfällig nedsättning (sjuk­
dom m m) skall ej påverka värdet. 

Omfattning som på grund av tjänstens karaktär ej 

kan beräknas skall ha angivits till 0.00. För helt 
tjänstledig personal med C-avdrag tillämpas en sär­
regel (se bilaga 7). 

De löneplaner och anställningsformer som kan 
förekomma framgår av bilaga 9. Löneplanernas 
konstruktion med avseende på lönegrader I löneta­
riffklasser (g) och löneklasserllönetariffklasser (k) 
samt de senares månadsbelopp beskrivs i avsnitt 8. 
Lönegraden skulle avse den eller de tjänster tjänste­
mannen utövade vid redovisningstillfället. För 
tjänstemän på löneplan T skulle motsvarigheten, i 
denna publikation benämnd lönetariffklass (g), av­
se den lönetariffklass i vilken tjänstemannen var 
placerad. För tjänsteman, som var tjänstledig utan 
att utöva annan tjänst, angavs dock vederbörandes 
lönegrad på den tjänst från vilken han/hon var 
tjänstledig. Löneklassen skulle avse den löneklass 
efter vilken tjänstemannen uppburit eller ägt uppbä­
ra lön. För tjänsteman på löneplan T skulle som 
motsvarande begrepp, lönetariffklass (k), anges 
den lönetariffklass efter vilken tjänstemannen upp­
bar eller ägde uppbära lön. Arvode för månaden 
redovisas endast för personal vars lön ej utgick efter 
löneklass/lönetariffklass (k), dvs icke löneplanspla-
cerad personal. Månadslönen skulle avse mars må­
nad, men i de fall lönen ej kunnat beräknas på 
förhand har februarilönen redovisats. För chefs­
tjänstemän består arvode för månaden av baslön. 
för tjänstemannen fastställt antal tjänstetillägg samt 
eventuellt personligt lönetillägg (se även avsnitt 8). 
Vad som menas med fasta och övriga lönetillägg 
framgår av bilaga 10. Med avdrag avses samtliga 
löneavdrag som gjorts i samband med utbetalning­
en av avlöningen för mars månad p g a tjänstledig­
het eller frånvaro av annan orsak. Lönetilläggen 
uppgavs var för sig medan avdragen angavs sum­
mariskt. Fasta lönetillägg avsåg mars månad medan 
övriga tillägg och avdrag hänförde sig till februari. 

Genom samköming med fjolårsmaterialet konst­
rueras en ändringskod, som bl a visar huruvida 
tjänstemannen nyanställts eller avgått. Med nyan­
ställning menas att tjänstemannen återfinns i årets 
men ej i fjolårets material. För en avgången tjänste­
man är förhållandet det motsatta. Vidare framtages 
uppgifter om tjänstemän som under redovisnings-
året ändrat myndighetstillhörighet och om tjänste­
män som flyttat mellan olika A-regioner samt upp­
gifter om höjningar av lönegrader/lönetariffklasser 
(g)-
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6 Insamling 
Myndigheterna kunde lämna begärda uppgifter an­
tingen på blanketter eller på magnetband. De flesta 
myndigheterna, omfattande ca 40 000 tjänstemän, 
tillställdes en lista, blankett M (bilaga 1), uppta­
gande fjolårets uppgifter. Listan aktualiserades 
samt kompletterades med myndighetens nyanställ­
da tjänstemän på blankett N (bilaga 2). För varje 
myndighet lämnades också en sammandragsblan­
kett, blankett S (bilaga 5). Vissa S-blanketter om­
fattade dock mer än en myndighet, vilket kunde 
vara fallet när en myndighet handhade redovisning­
en för flera myndigheter. 

För ca 90 % av personbeståndet lämnades upp­
gifterna på magnetband enligt den layout som åter­
finns i bilaga 6. För den personal som ej täcktes 
genom magnetbanden lämnades uppgifter på blan­
kett K (bilaga 3) samt vissa andra uppgifter på 
blankett Z (motsv blankett S). Lunds universitet 
inkl datamaskincentralen samt myndigheter anslut­
na till UDAC-systemet skulle dessutom lämna en 
maskinlista kompletterad avseende de uppgifter 
som saknades på respektive magnetband. För lokal-
vårdama insamlades uppgifterna på blankett V (bi­
laga 4). Statens järnvägar och Postverket lämnade 
dock uppgifter om sina lokalvårdare på magnet­
band. 

Samtliga uppgiftslämnare tillställdes anvisningar 
(enligt bilaga 7 och 8 eller motsvarande) samt kod-
förteckningar för utbildningskod, avtalskod, löne-
plan och anställningsform (bilaga 9), kommunkod 
och lönetilläggskod (bilaga 10). 

7 Bearbetning 
Det insamlade blankettmaterialet granskades och 
kodades manuellt samt stansades på magnetband. 
Den maskinella bearbetningen inleddes för såväl 
detta material som för bandmaterialet med ett antal 
summakontroller. Varje post granskades därefter, 
dels beträffande varje variabel för sig med kontroll 
av att variabeln kunde förekomma för ifrågavaran­
de post och att värdet höll sig inom bestämda grän­
ser eller förekom i kodregistrer, dels i fråga om 
sambandet mellan olika variabler enligt i samråd 
med SAV uppgjorda kriterier. Nästa steg var att 
dubblettkontrollera materialet (med personnumret 
som identifikationsbegrepp). Såväl vid den manu­
ella granskningen som vid ställningstaganden till de 
i den maskinella granskningen framkomna proble­

men förekom så långt det var möjligt kontakter med 
uppgiftslämnarna samt med avtalsverkets expertis. 

Sedan materialet granskats och rättats samkördes 
det mot föregående års material för att få fram 
flyttning, nyanställning och avgång m m. Slutligen 
gjordes ett antal omkodningar och uppskjutna rät­
telser samt påläggning av vissa texter. 

8 Löneplaner m m 
Sedan föregående undersökning har ett nytt avtal 
slutits som reglerar lönesättningen för chefstjänste­
män (chefslöneavtalet). Avtalet gäller tjänstemän 
tidigare placerade i lönegrad F26 eller högre. Lö­
nen består av en baslön, för tjänstemannen fastställt 
antal tjänstetillägg samt eventuellt personligt löne­
tillägg. Baslönen var 10 000 kr och tjänstetillägget 
800 kr. Antalet arbetstagare enligt chefslöneavtalet 
var 1 019, varav 35 kvinnor. 

Under 1978 uppgick antalet statliga löneplaner 
till fem, nämligen T, F, L, SK och D. Löneplan T 
omfattade 11 lönetariffklasser. En tjänsteman kun­
de vara placerad i en lönetariffklass, (i statistiken 
kallad lönetariffklass (g)), men åtnjuta lön enligt en 
annan lönetariffklass, (i statistiken kallad löneta­
riffklass (k)). 1 vissa fall förekom att en tjänsteman 
som var placerad på löneplan T åtnjöt lön enligt 
löneklass på löneplan F. Löneplan F innehöll löne-
gradema/löneklasserna Fl—F21, F23 och F25. 
Lönegraderna Fl — Fl 1 hade normalt fyra löneklas­
ser. I lönegraderna Fl2 — F25 förekom vanligen 
fyra ålderstilläggsklasser med numren 0—3. Ål­
derstillägget är knutet till löneklassen som i dessa 
fall vanligen överensstämmer med lönegraden. Ett 
ålderstillägg motsvarar 5 procent av löneklasslö-
nen, två ålderstillägg 10 procent osv. Uppflyttning i 
ålderstilläggsklass sker normalt vart tredje år. 

Löneplan L, omfattande lärarpersonal, har 26 
lönegrader och 26 löneklasser. I regel överensstäm­
mer lönegrads- och löneklassnumren. Elva ålders­
tilläggsklasser förekommer med numren 0—10. Ett 
ålderstillägg motsvarar 2,75 procent av löneklass-
lönen i löneklassema Ll — L19, 2,5 procent av lö-
neklasslönen i löneklasserna L20—L26. Uppflytt­
ning i ålderstilläggsklass sker normalt var 18e må­
nad. 

Löneplan SK, (statliga tillämpningen av den 
kommunala löneplanen K), omfattar läkare och in­
nehöll lönegraderna 27 — 50 samt löneklasserna 
27 — 56. Löneplan D, som omfattar distriktsveteri­
närer, hade 5 lönegrader och 8 löneklasser. 
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Löneutvecklingen 1977—1978 
Vid jämförelse med föregående undersökning kan följande löneutveckling för heltidstjänst-
görande utan löneavdrag redovisas (se även avsnitt 2). Beloppen avser utbetald lön. 

Tabell A 
Månadslöner 1978 (januari—juni) på löne­
planerna T och F (löneklass 1—11) 

2 - Statsanställda 1978. Dal 1 1874 

Tabell B 
Månadslöner 1978 (januari—juni) på löne-
plan F (löneklass 12—25) 

' Åtk=ålderstilläggskJass 
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Tabell C 
Månadslöner 1978 (januari—juni) på löne-
plan SK 

Tabell D 

Månadslöner 1978 (januari—juni) på löne-
plan D 

Månadslönebeloppen för de olika löneplanerna framgår 
av tabellerna A —E. Löneplansbeloppen hänför sig till 
Avtal om löner för statstjänstemän m fl (ALS) 1977. 

Tjänstemän som ej är hänförliga till någon löneplan 
utgöres huvudsakligen av arvodister. kontraktsanställda, 
arkivarbetare, beredskapsarbetare, lokalvårdare (LVÅ) 
samt arbetstagare avlönade enl chefslöneavtalet. Tjänste­
män med lön efter löneklass/lönetariffklass (K) utan pla­
cering i lönegrad/lönetariffklass (G) återfinns på respek­
tive löneplaner. 



19 

Tabell E 
Månadslöner 1978 (januari—juni), på löneplan L 

1 Åtk=ålderstilläggsklass 
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Tabellkommentarer 

Tabell 1. (a) Deltidstjänstgörande m fl. I denna 
grupp ingår även vissa tjänstemän med oregelbun­
den tjänstgöring, för vilka tjänstgöringens omfatt­
ning inte kunnat inhämtats eller beräknats, (b) Lö-
neplan D hör hemma under jordbruksdepartemen­
tet, (c) Lokalvårdare avser lokalvårdare anställda 
enligt LVÅ-avtalet. (d) Departementens föränd­
ringar avser skillnaderna i underställd personal den 
1 mars 1977 och den 1 mars 1978 utan hänsyn till 
organisationförändringar, (e) Kommittétjänstemän 
redovisas på resp departement. Tidigare redovisa­
des dessa huvudsakligen på de myndigheter vari­
från de var tjänstlediga. (0 Nyanställning och av­
gång gäller populationen som helhet. 

Tabell 2. (a) Siffrorna för Akademiska sjukhuset 
rör endast läkarpersonal. (b) Siffrorna för kommu­
nala högskolor, kommunal vuxenutbildning, obli­
gatoriska skolväsendet, gymnasieskolor, folkhögs­
kolor, särskolor och statens skolor för vuxna rör 
endast lärarpersonal, (c) Om lokalvårdare se ovan 
tabell le. (d) Om ospec se ovan tabell la. 

Tabell 3. Vikariatslöneförordnanden är redovisade 
som extra. För tjänstemän på löneplan T betecknas 
motsvarigheten till lönegrad med lönetariffklass 
(G) i denna publikation. Lönegrad/ lönetariffklass 
(G) 00 avser personal utan placering i lönegrad/lö­
netariffklass (G) men med lön efter löneklass/löne­
tariffklass (K). Om anställningsform för lokalvår­
dare se bilaga 8 punkt C5. Tillfälligt anställda är 
lokalvårdare med anställningsform V och endast 
kol 16 ifylld. Vikarier är övriga med anställnings­
form V. 

Tabell 4. Om lönetariffklass (G) se ovan tabell 3. 

Tabell 5. Om lönetariffklass (G) se ovan tabell 3. 
DT=deltidstjänstgörande tjänstemän. Polisväsen­

det omfattar rikspolisstyrelsen, polisskolan, statens 
kriminaltekniska laboratorium och lokala polisor­
ganisationen; domstolsväsendet omfattar domstols­
verket, bostadsdomstolen, högsta domstolen, kam­
marrätterna, regeringsrätten, hovrätterna, tingsrät­
terna och hyresnämnderna m m; kriminalvården 
omfattar kriminalvårdsstyrelsen, kriminalvårdsan­
stalterna, skyddskonsulentorganisationen, allmän­
na häktena, interneringsnämnden, ungdomsfängel­
senämnden och kriminalvårdsnämnden; arbets­
marknadsverket omfattar arbetsmarknadsstyrelsen, 
arbetsförmedlingen och arbetsmarknadsstyrelsens 
arbetsföretag. 

Tabell 6. För tjänstemän på löneplan T betecknas 
motsvarigheten till löneklass med lönetariffklass 
(K) i denna publikation. 

Tabell 7. Om lönetariffklass (K) se ovan tabell 6. 

Tabell 8. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. 

Tabell 9. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. DT = 
deltidstjänstgörande. 

Tabell 10. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. 

Tabell 12. ÅTK = älderstilläggsklass. 

Tabell 13. I arvode för månaden ingår baslön 

(10 000 kr), för tjänstemannen fastställt antal tjäns­

tetillägg (800 kr) samt eventuellt personligt lönetil­

lägg-

Tabell 14. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. 

Tabell 15. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. DT= 
deltidstjänstgörande. 
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Tabell 16. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. 

Tabell 17. ÅTK=ålderstilläggsklass. 

Tabell 18. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. 

Tabell 21.1 populationen ingår ej tjänstemän avlö­
nade enl. chefslöneavtalet. 

Tabell 23. Population: Tjänstemän med statlig el­
ler kommunal pension samt lokalvårdare (LVÅ) 
ingår ej. 
Lönegrad m m: Lönegrader som lönemässigt mot­
svarar varandra har slagits samman (t ex Fl. T9 
och Ll). Arvodister utan anknytning till lönegrad 
(lg = 00) men med lön efter viss löneklass har 
placerats som om de haft lönegrad lika med löne­
klassen. 
Löneintervall: a) Löneplansplacerade. Löneinter­
vallen bestäms av ett i förväg uppgjort kodregister 
som innehåller de vanligast förekommande lönek­
lasserna för resp lönegrad. Undantagna är i vissa 
förhållanden till lönegraderna extremt avvikande 
löneklasser vilka endast antalsmässigt redovisas i 
kolumnen »utanför intervallen». För löneplanerna 
SK och D har endast ett intervall angetts. Tjänste­
män avlönade enl chefslöneavtalet har betecknats 
»lpC». Beträffande lönen för dessa se ovan tab 13. 
(b) Ej löneplansplacerade. Löneintervallen utgöres 
av de faktiskt förekommande månadslönerna i de 
intervall som anges i kolumnen »Arvode för måna­
den» . 

Tabell 24. Varje rad i tabell 24 innehåller samma 
population som motsvarande rad i tabell 23 men 
med det undantaget att tjänstemän med löneavdrag 
tagits bort. Lönebegreppet i tabellen är utbetald lön 
vilket påverkar bl a löneintervallens övre gräns. 
Med utbetald lön avses löneplanslön/arvode för 
månaden plus lönetillägg, arvode för tilläggstim­
mar och gottgörelse för särskild arbetstid minus 
löneavdrag. Övertidsersättning ingår ej i utbetald 
lön. 

Tabell 25. Om population se tabell 23 ovan. Om 
utbetald lön se tabell 24 ovan. Medellönen avser 
det aritmetiska medelvärdet. 

Tabell 26. Med fast lön menas löneplanslön/arvode 
för månaden plus fasta lönetillägg, arvode för till­
äggstimmar och gottgörelse för särskild arbetstid. 
Om utbetald lön se ovan tabell 24. Populationen 
utgörs av den s k SAV-populationen. I denna ingår 
ej tjänstemän vid riksdagen och dess verk, arkivar­
betare, beredskapsarbetare, personal vid de allmän­
na försäkringskassorna, tjänstemän uppbärande 
statlig eller kommunal pension samt lokalvårdare 
(LVÅ). Avlöningsförmånerna för 1978 hänför sig 
till Avtal om löner för statstjänstemän m fl 1977 
(ALS 1977). Avlöningsförmånerna för 1977 hänför 
sig till ALS 1975-76 inklusive det 1977-01-10 
slutna avtalet enligt 1976 års kontrollstation. I del­
tabellen för övrig statligt lönereglerad verksamhet 
är 1977 års antalssiffror för heltidstjänstgörande 
överskattade medan deltidstjänstgörande är under­
skattade med ca 7 000 vardera. (Påverkar även del­
tabellen för samtliga). 

Tabell 27. SAV-populationen se ovan tabell 26. 
Genomsnittsbeloppen avser det aritmetiska medel­
värdet. 

Tabell 28, 29 och 30. Den regionala fördelningen 
grundar sig på vederbörande tjänstemans statione-
ringsort (i normalfallet den ort där arbetsplatsen är 
belägen). I gruppen under halvtid i tabell 30 ingår 
även vissa tjänstemän med oregelbunden tjänstgö­
ring, för vilka tjänstgöringens omfattning inte kun­
nat inhämtats eller beräknats. 

Tabell 31. Siffrorna för de uppräknade kommuner­
na anger det totala antalet tjänstemän stationerade i 
de olika kommunerna. För respektive kommun har 
endast vissa myndigheter redovisats (myndigheter 
med mer än 200 tjänstemän inom kommunen). 

Tabell 32. (a) Med försvaret avses samtliga under 
försvarsdepartementet lydande myndigheter tillhö­
rande allmänna civilförvaltningen och försvarsvä­
sendet (se förspalten till tabell 2). (b) FFV=förena-
de fabriksverken. 

Tabell 33. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. Om 
lönetariffklass (G) se ovan tabell 3. 

Tabell 34. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. 
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Tabell 35. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. 

Tabell 36. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. Vika-
riatslöneförordnanden är redovisade som extra. 

Tabell 37. Om ospec se ovan tabell la. 

Tabell 38. Om lönegrad 00 och lönetariffklass (G) 
se ovan tabell 3. 

Tabell 39,40. Om lönegrad 00 se ovan tabell 3. 

Tabell 41. Om tjänstg omfattn ospecificerad se 
ovan tabell la. 

Tabell 42. I tabellen ingår tjänstemän som fanns 
redovisade på löneplan T 1977 och 1978 och som 
fått höjning av lönetariffklass (G) och lönetariff­

klass (K). Om lönetariffklass (G) var 00 i fjolårets 
redovisning jämfördes fjolårets lönetariffklass (K) 
med årets lönetariffklass (G). Se även tab 3. 

Tabell 43. I tabellen ingår tjänstemän som fanns 
redovisade på löneplan F 1977 och 1978 och som 
fått höjning av lönegrad och löneklass. Om löne­
graden var 00 i fjolårets redovisning jämfördes fjo­
lårets löneklass med årets lönegrad. Se även tab 3. 

Tabell 44. Jämför tab 43. 

Tabell 45. Med flyttning menas att tjänstemannen 
fanns med i statistiken föregående år och bytt A-re­
gion vad gäller tjänstgöringsort. 

Tabell 46. För respektive A-region har endast stör­
re däravposter angetts. 
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Diagram 1 Statsanställda m fl (inkl lokalvårdare) inom olika verksamhetsområden fördelade 
efter kön den 1 mars 1978 
Government employees etc (incl cleaning personnel) in various fields of activity, 
by sex 

1. Därav 377 lokalvårdare 
2. Därav 5237 lokalvårdare 
3. Därav 212 lokalvårdare 
4. Därav 4366 lokalvårdare 
5. Därav 1 lokalvårdare 
6. Därav 41 lokalvårdare 
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Diagram 2 Statsanställda m fl (inkl lokalvårdare) fördelade efter kön och tjänstgöringens 
omfattning den 1 mars 1978 
Government employees etc (incl cleaning personnel), by sex and by extent of 
employment 
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Diagram 3 Statsanställda m fl (inkl lokalvårdare) fördelade efter kön och löneplan den 1 mars 
1978 
Government employees etc (incl cleaning personnel), by sex, and by salary 
scheme 

1Därav 590 lokalvårdare och 984 på chefslöneavtalet 

2Därav 9644 lokalvårdare och 35 på chefslöneavtalet 
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Diagram 4 Heltidstjänstgörande statsanställda m fl (exkl lokalvårdare) utan löneavdrag inom 
olika verksamhetsområden fördelade efter kön och utbetald månadslön den 1 
mars 1978 
Full-time government employees etc (excl cleaning personnel) without salary 
deductions in various fields of activity, by sex, and total monthly salary 

a) Allmänna civilförvaltningen och försvarsväsendet 

b) Affärsverken 
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c) Övrig statligt lönereglerad verksamhet 

d) Samtliga 
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Diagram 5 Heltidstjänstgörande statsanställda m fl (exkl lokalvårdare) utan löneavdrag för­
delade efter kön och utbetald månadslön den 1 mars 1978 
Full-time government employees etc (excl cleaning personnel) without salary 
deductions, by sex and by total monthly salary 

Diagram 6 Heltidstjänstgörande statsanställda m fl (exkl lokalvårdare) utan löneavdrag för­
delade efter ålder och kön den 1 mars 1978 
Full-time government employees etc (excl cleaning personnel) without salary 
deductions, by age, and by sex 



Tabeller 
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Tabell 1 Statsanställda m fl fördelade efter huvudtitel och vissa myndigheter, kön, tjänst­
göringens omfattning och löneplan den 1 mars 1978 samt förändringar 1977—78 
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Government employees etc, by ministry and certain authorities, by sex, by extent of employ­
ment, and by salary scheme, 1st of March 1978 and changes 1977—78 
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Tabell 2 Statsanställda m fl fördelade efter myndighet, löneplan, kön och tjänstgöringens 
omfattning den 1 mars 1978 
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Government employees etc, by authority, by salary scheme, by sex, and by extent of employ­
ment 
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4 - Statuiutillda 1978. M 1 
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Tabell 3 Statsanställda m fl fördelade efter anställningsform, löneplan, lönegrad m m och 
kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, by type of appointment, by salary scheme, by salary 
grade etc, and by sex 

1AVLÖNADE ENLIGT CHEFSLÖNEAVTALET 
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Tabell 4 Statsanställda m fl på löneplan T fördelade efter lönetariffklass (G), tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 

1978 
Government employees etc, in salary scheme T, by salary tariff step (G), by extent of employment, and by sex 
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Tabell 5 Statsanställda m fl vid vissa myndigheter på löneplan T fördelade efter lönetariff-
klass (G), kön och tjänstgöringens omfattning den 1 mars 1978 
Government employees etc, in certain authorities, in salary scheme T, by salary 
tariff step (G), by sex, and by extent of employment 
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68 Tabell 6 Statsanställda m fl på löneplan T fördelade efter lönetariffklass (K) m m och kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, in salary scheme T, by salary tariff step (K) etc, and by sex 

A) HELTIDSTJÄNSTGÖRANDE- A) FULL-TIME EMPLOYEES 
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B) DELTIDSTJÄNSTGÖRANDE- B) PART-TIME EMPLOYEES 
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C) SAMTLIGA- C) ALL EMPLOYEES 
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Tabell 7 Statsanställda m fl med heltidstjänstgöring på löneplan T fördelade efter lönetariffklass (K) m m, kön och ålder den 

1 mars 1978 
Full-time government employees etc, in salary scheme T, by salary tariff step (K) etc, by sex, and by age 

a) Män 
a) Males 
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b) Kvinnor 
b) Females 
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Tabell 8 Statsanställda m fl på löneplan F fördelade efter lönegrad, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1978 

Government employees etc, in salary scheme F, by salary grade, by extent of employment, and by sex 

a) Heltidstjänstgörande 
a) Full-time employees 
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b) Deltidstjänstgörande 
b) Part-time employees 
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c) Samtliga 
c) All employees 



76 Tabell 9 Statsanställda m fl vid vissa myndigheter på löneplan F fördelade efter lönegrad, kön och tjänstgöringens omfatt­
ning den 1 mars 1978 
Government employees etc, in certain authorities, in salary scheme F, by salary grade, by sex, and by extent of 
employment 
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82 Tabell 10 Statsanställda m fl med heltidstjänstgöring på löneplan F fördelade efter lönegrad, kön och ålder den 1 mars 1978 
Full-time government employees etc, in salary scheme F, by salary grade, by sex, and by age 

a) Män 
a) Males 
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b) Kvinnor 
b) Females 
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Tabell 11 Statsanställda m fl på löneplan F i löneklass 1—11 fördelade efter löneklass, 
tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1978 



85 

Government employees etc, in salary scheme F, in salary step 1—11, by salary step, by extent 
of employment and by sex 
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Tabell 12 Statsanställda m fl på löneplan F i löneklass 12—25 fördelade efter löneklass, 
ålderstilläggsklass, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1978 
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Government employees etc, in salary scheme F in salary step 12—25, by salary step, by age 
increment, by extent of employment, and by sex 
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96 Tabell 13 Statsanställda m fl avlönade enligt avtal om system för lönesättning av chefstjänstemän fördelade efter arvode för 
månaden, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, by salary agreement for officials, by monthly salary, by extent of employment, and by 
sex 
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Tabell 14 Statsanställda m fl på löneplan L fördelade efter lönegrad, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1978 

Government employees etc, in salary scheme L, by salary grade, by extent of employment, and by sex 
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Tabell 15 Statsanställda m fl vid vissa myndigheter på löneplan L fördelade efter lönegrad, kön och tjänstgöringens omfatt­

ning den 1 mars 1978 
Government employees etc, in certain authorities, in salary scheme L, by salary grade, by sex, and by extent of 
employment 
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Tabell 16 Statsanställda m fl med heltidstjänstgöring på löneplan L fördelade efter löne­
grad, kön och ålder den 1 mars 1978 
Full-time government employees etc, in salary scheme L, by salary grade, by sex, 
and by age 

a) Män 
a) Males 
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b) Kvinnor 
b) Females 
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Tabell 17 Statsanställda m fl på löneplan L fördelade efter löneklass, ålderstilläggsklass och 
kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, in salary scheme L, by salary step, by age increment, 
and by sex 
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8 - Statsanställda 1978. Del 1 
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Tabell 18 Statsanställda på löneplan SK fördelade efter lönegrad, kön, tjänstgöringens 
omfattning och anställningsform den 1 mars 1978 
Government employees in salary scheme SK, by salary grade, by sex, by extent of 
employment, and by type of appointment 

Tabell 19 Statsanställda på löneplan D fördelade efter löneklass, lönegrad och kön den 1 
mars 1978 
Government employees in salary scheme D, by salary step, by salary grade, and 
by sex 
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Tabell 20 Statsanställda på löneplan SK fördelade efter löneklass, tjänstgöringens omfattning, kön och ålder den 1 mars 1978 
Government employees in salary scheme SK, by salary step, by extent of employment, by sex, and by age 
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Tabell 21 Statsanställda m fl, icke löneplansplacerade, fördelade efter arvode för månaden, tjänstgöringens omfattning och 

kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, not in receipt of a schemed salary, by monthly salary, by extent of employment, and by 
sex 

a) Allmänna civilförvaltningen och försvarsväsendet 
a) General Civil Service and the Defence Organization 
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b) Affärsverken 
b) State business enterprises 
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c) Statlig verksamhet 
c) Government activity 
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d) Övrig statligt lönereglerad verksamhet 
d) State-subsidized activities 
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e) Samtliga 
e) All employees 
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Tabell 22 Statsanställda m fl fördelade efter ålder, tjänstgöringens omfattning och kön den 
1 mars 1978 
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Government employees etc, by age, by extent of employment, and by sex 
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Tabell 23 Statsanställda m fl med heltidstjänstgöring fördelade efter lönegrad m m och 
löneklasslön m m (summor och genomsnitt) den 1 mars 1978 
Full-time government employees, by salary grade etc, and by schemed salary etc, 
(Amount of salaries and averages) 
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Tabell 24 Heltidstjänstgörande statsanställda m fl utan löneavdrag fördelade efter lönegrad 
m m och utbetald lön (summor och genomsnitt) den 1 mars 1978 
Full-time government employees etc without salary deductions, by salary grade 
etc, and by total salary (amount of salaries and averages) 
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9 — StatMnställdi 1978. Dd 1 
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Tabell 25 Heltidstjänstgörande statsanställda m fl utan löneavdrag fördelade efter utbetald lön, kön och ålder den 1 mars 

1978 
Full-time government employees etc, without salary deductions, by total salary, by sex, and by age 

a) Allmänna civilförvaltningen och försvarsväsendet 
a) General Civil Service and the Defence Organization 
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b) Affärsverken 
b) State business enterprises 
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c) Övrig statligt lönereglerad verksamhet 
c) State-subsidized activities 
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d) Samtliga (även efter medellön och lönesumma) 
d) All employees (also by average salary and by amount of salaries) 
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Tabell 26 Statsanställda m fl fördelade efter genomsnittslöner (utbetald lön m m) och löne­
summor åren 1977—78 
Government employees etc, by average salaries (total salary etc) and by amount of 
salaries in 1977—78 

a) Allmänna civilförvaltningen (utom polisväsendet och försvaret) 
a) General Civil Service (excl the Police Service and the Defence Organization) 
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b) Polisväsendet 
b) The Police Service 
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c) Försvaret 
c) The Defence Organization 
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d) Affärsverken 
d) State business enterprises 
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e) Summa statlig verksamhet 
e) Total government activity 
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f) Övrig statligt lönereglerad verksamhet 
f) State-subsidized activities 
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g) Samtliga tjänstemän 
g) All employees 

10 — Statsanttillda 1978. Dal 1 
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Tabell 27 Vissa lönetillägg för statsanställda m fl med heltidstjänstgöring, februari—mars 
1978 
Certain salary-supplements for full-time government employees etc 
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Tabell 28 Arbetstagare inom statlig verksamhet fördelade efter län, kommun, löneplan och kön den 1 mars 1978 

Government employees, by county, by municipality, by salary scheme, and by sex 
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Tabell 29 Arbetstagare inom övrig statligt lönereglerad verksamhet fördelade efter län, kommun, löneplan och kön den 1 
mars 1978 
Employees in state-subsidized activities, by county, by municipality, by salary scheme, and by sex 
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Tabell 30 Statsanställda m fl fördelade efter län, kommun, tjänstgöringens omfattning och 
kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, by county, by municipality, by extent of employment, 
and by sex 
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12 - StatunitiUda 1978. Del 1 
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Tabell 31 Statsanställda m fl inom vissa kommuner fördelade efter större myndigheter den 
1 mars 1978 
Government employees etc, in certain municipalities, by larger authorities 

1 
INKL ARBETSFÖRMEDLINGEN 
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1 
INKL ARBETSFÖRMEDLINGEN 
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1 
INKL ARBETSFÖRMEDLINGEN 
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1INKL ARBETSFÖRMEDLINGEN 
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Tabell 32 Statsanställda m fl vid vissa regionala myndigheter fördelade efter län m m den 1 mars 1978 

Government employees etc, in certain regional authorities, by county etc 
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1 INKL ARBETSFÖRMEDLINGEN 
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Tabell 33 Statsanställda m fl på löneplan T, nyanställda under redovisningsåret 1977—78, fördelade efter lönetariffklass (G), 
tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, in salary scheme T, appointed during 1977—78, by salary tariff step (G), by extent of 
employment, and by sex 
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Tabell 34 Statsanställda m fl på löneplan F, nyanställda under redovisningsåret 1977—78, fördelade efter lönegrad, tjänstgö­
ringens omfattning och kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, in salary scheme F, appointed during 1977—78 by salary grade, by extent of employ­
ment, and by sex 
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Tabell 35 Statsanställda m fl på löneplan L, nyanställda under redovisningsåret 1977—78, fördelade efter lönegrad, tjänstgö­
ringens omfattning och kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, in salary scheme L, appointed during 1977—78, by salary grade, by extent of employ­
ment, and by sex 
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Tabell 36 Statsanställda på löneplan SK, nyanställda under redovisningsåret 1977—78, för­
delade efter lönegrad, tjänstgöringens omfattning, anställningsform och kön den 
1 mars 1978 
Government employees, in salary scheme SK, appointed during 1977—78, by 
salary grade, by extent of employment, by type of appointment, and by sex 
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Tabell 37 Statsanställda m fl, nyanställda under redovisningsåret 1977—78, fördelade efter 
ålder, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, appointed during 1977—78, by age, by extent of 
employment, and by sex 
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Tabell 38 Statsanställda m fl på löneplan T, avgångna under redovisningsåret 1977—78, fördelade efter lönetariffklass (G), 
tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1977 
Government employees etc, in salary scheme T, resigned during 1977—78, by salary tariff step (G), by extent of 
employment, and by sex 
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Tabell 39 Statsanställda m fl på löneplan F, avgångna under redovisningsåret 1977—78, fördelade efter lönegrad, tjänstgö­

ringens omfattning och kön den 1 mars 1977 
Government employees etc, in salary scheme F, resigned during 1977—78, by salary grade, by extent of employ­
ment, and by sex 
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Tabell 40 Statsanställda m fl på löneplan L, avgångna under redovisningsåret 1977—78, 

fördelade efter lönegrad, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1977 
Government employees etc, in salary scheme L, resigned during 1977—78, by 
salary grade, by extent of employment, and by sex 
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Tabell 41 Statsanställda m fl, avgångna under redovisningsåret 1977—78, fördelade efter 
ålder, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1977 
Government employees etc, resigned during 1977—78, by age, by extent of 
employment, and by sex 
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Tabell 42 Statsanställda m fl på löneplan T, som fått högre lönetariffklass (G) under redo­
visningsåret 1977—78, fördelade efter erhållen lönetariffklass (G), antal uppflytta­
de lönetariffklasser (G) och kön den 1 mars 1978 
Government employees etc, in salary scheme T, who have advanced during 
1977—78, by salary tariff step (G), by number of salary tariff steps (G) added, and 
by sex 
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Tabell 43 Statsanställda m fl på löneplan F, som fått högre lönegrad under redovisningsåret 
1977—78, fördelade efter erhållen lönegrad, antal uppflyttade lönegrader och kön 
den 1 mars 1978 
Government employees etc, in salary scheme F, who have advanced during 1977— 
78, by salary grade, by number of salary grades added, and by sex 



211 

14*— Statsanställda 1978. Del 1 



212 



213 



214 



215 

Tabell 44 Statsanställda m fl på löneplan L, som fått högre lönegrad under redovisningsåret 
1977—78, fördelade efter erhålllen lönegrad, antal uppflyttade lönegrader och kön 
den 1 mars 1978 
Government employees etc, in salary scheme L, who have advanced during 1977— 
78, by salary grade, by number of salary grades added, and by sex 
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Tabell 45 Statsanställda m fl som flyttat mellan olika A-regioner från 1977 till 1978 fördela­
de efter A-region 
Government employees etc, who have moved between different regions of co­
operating municipalities from 1977 to 1978 by region of co-operating municipalities 
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Tabell 46 Statsanställda m fl som flyttat till vissa A-regioner från 1977 till 1978 fördelade 
efter nuvarande och tidigare A-region 
Government employees etc, who have moved to certain regions of co-operating 
municipalities from 1977 to 1978, by present and by earlier region of co-operating 
municipalities 
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