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Förord 

Statistiska centralbyrån utarbetar sedan år 1954 i enlighet med Kungl Maj:ts brev 
den 10 september 1954 statistik över arbetstagare inom statligt lönereglerad 
verksamhet. Från och med år 1969 är denna statistik samordnad med statens 
arbetsgivarverks förhandlingsstatistik. 

Föreliggande publikation är sedan 1969 års statistik uppdelad i två delar. Del 1, 
vars textavdelning är starkt begränsad, omfattar tabeller över myndigheter, 
arbetstagarnas löneförhållanden och ålder m m, regional statistik samt tabeller 
över nyanställning och avgång. Del 2, med en utförligare textavdelning, omfattar 
tabeller över utbildning och tjänstebenämning, flerårstabeller samt tabeller över 
vissa speciella personalkategorier inom den statligt lönereglerade verksamheten. 

I årets redovisning har tillkommit de grupper som tidigare legat utanför under
sökningen (AST-R-anställda m fl). Publiceringen omfattar därmed samtliga ar
betstagare inom statligt lönereglerad verksamhet. 

Föreliggande publikation har utarbetats av Lennart Johansson och Runo Sam
uelsson. 

Stockholm i januari 1982 

LENNART NILSSON 

Thure Lindh 
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Summary 

This publication presents results from the survey of 
salaried government employees and salaried em
ployees in state-subsidized activities. The tables in 
this first part of the publication concern the situa
tion on the 1st of March, 1981. The second part of 
the publication will contain tables related to profes
sional training and degrees and to type of employ
ment, comparisons with previous years and results 
of the surveys of government expenditure on wages 
and salaries. The survey was carried out by the 
National Central Bureau of Statistics in co-opera
tion with the National Agency for Government 
Employers. 

The population 
All salaried employees (in the following and in the 
tables called employees) who, on the 1st of March, 
1981, were employed at any authority or institution 
concerned, are included. Persons on leave of ab-
scence are included unless they were employed at 
some other authority or institution covered of this 
survey. 

Variables 
Of the data included in the primary material are the 
following ones related to the tables in this part: 
authority, number in the population register (year, 
month, and day of birth, identification number), 
municipality, extent of employment, type of ap
pointment, salary scheme, salary grade, salary tar
iff step, salary step, age increment, monthly salary 
(for employees outside the salary schemes), salary 
supplements, salary deductions and code for 
changes. 

The municipality referred to the place of working 
of the employee (not to the place of living). The 
extent of employment was measured as the relation 
between the actual scheduled time for each em
ployee and full-time employment. 

The state salary system that came into force on the 
1st of July. 1957, contained in 1981 five salary 
schemes. T, F, L, SK and D. 

Salary scheme T contained 11 salary tariff steps. 
Above salary scheme T, salary scheme F contained 
the salary grades 1 - 21. 23 and 25 - 35. 

The salary grades had normally seven age incre
ments. The age increment is related to the salary 
grade. Employees generally get two age increments 
each third year. A special salary agreement controls 
the setting of salaries concerning high grade 
employees. 

Salary scheme L is a salary scheme for teachers 
with 26 salary grades. Each salary grade had eleven 
age increments. Employees usually get an age in
crement each 18th month. 

Salary scheme SK consisted of the salary grades 
27 — 53, and the salary steps 27 — 60. In salary 
scheme SK physicians were mainly to be found. 
Salary scheme D had five salary grades and seven 
age increments. Salary scheme D refers to district 
veterinary officers. 

The salary supplements are divided into two 
parts, fixed supplements and other supplements. 

The internal code for change was used to point 
out new appointments, resignations etc. 

Data collecting 

About 90 percent of the requested population were 
collected on magnetic tapes. The rest of the popula
tion was reported on forms supplied by the National 
Central Bureau of Statistics. 
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List of terms 

affärsverken state business enter
prises 

allmänna advokat
byråerna 

the public lawyers' 
offices 

allmänna civilför
valtningen 

General Civil Service 

allmänna försäkrings
kassor 

public insurance 
benefit societies 

anställningsform type of appointment 
antal number 
arbetsförmedlingen the public employment 

offices 
arbetsmarknads

utbildning 
retraining courses 

arbetsmarknadsverket The Labour Market 
Administration 

arbetstagare salaried employees 
(=employees) 

A-region region of co-operating 
municipalities 

arvode fee. remuneration 
arvode för månaden monthly salary 
avgångna resignations 
avtal salary agreement 

besiktningsveterinär-
organisationen 

The Meat-inspecting 
Veterinary 
Organization 

civilmilitär civil-military 

deltid part-time 

distriktsveterinär
organisationen 

The District Veterinary 
Organization 

domstolsväsendet the courts of law 
domänverket The Swedish Forest 

Service 
därav of which, by 

ej löneplansplacerade persons not in receipt 
of a schemed salary 

extra extra 
extra ordinarie semi-established 

fast lön fixed salary 
folkhögskolor people's colleges 
förenade fabriksverken The Swedish National 

Industries Corporation 
försvaret The Defence Organization 
försvarets materielverk The Materiel Administra

tion of the Armed 
Forces 

försvarsväsendet The Defence Organization 

genomsnittsbelopp mean amount 
genomsnittslön mean amount of salaries 
grundskolan the public primary 

education 
gymnasieskolor general secondary schools 

heltid full-time 
huvudtitel subdivision of the 

National budget 
högskola academy 

icke löneplansplacerade persons not in receipt 
of a schemed salary 

inklusive included 

kommun municipality 

kommunal 
vuxenutbildning 

municipal adult 
education 

kriminalvården The Prisons Administra
tion 

kriminalvårdsanstalter prisons 
kronofogdemyndigheter bailiff authorities 
kvinnor (Kv) females, women 
kyrkomusiker church organists 

lantbruksnämnder county agricultural 
boards 

lantmäteristaten The Regional Land 
Survey Organization 

lokala polisorganisa
tionen 

The Local Police 
Organization 

lokala skattemyndigheter local tax authorities 
lokalvårdare cleaning personnel 
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lots- och fyrväsendet The Local Pilotage and 
Lighthouse Admini
stration 

luftfartsverket The National Civil Avia
tion Administration 

län county 
länsbostadsnämnder county housing boards 
länsläkarväsendet The County Medical 

Officer Administration 
länsnykterhetsnämnder county temperance boards 
läns- och distrikts

åklagarmyndigheter 
county and district public 

prosecutor authorities 
länsskolnämnder county education boards 
länsstyrelserna the county administra

tions 
löneavdrag salary deductions 
lönegrad salary grade 
löneklass salary step 
löneplan salary scheme 
löneplanslön schemed salary 
lönesumma amount of salaries 
lönetariffklass salary tariff step 
lönetillägg salary-supplements 

militär military 
minst halvtid at least half standard 

hours of work 
myndighet authority 
månadslön monthly salary 
män (M) males, men 

nyanställda new appointments 

och and 
ordinarie established 

polisväsendet The Police Service 
postverket The Post Office Ad

ministration 
präster clergymen 

regionmusiken the regional music 
organization 

riksbanken The Central Bank of 
Sweden 

riksdagen och dess verk The Parliament and its 
Agencies 

rättshjälpsnämnder legal assistance boards 

samtliga total, all 

skogsvårdsstyrelserna the county forestry boards 
skoldirektörer directors of education 
statens järnvägar The Swedish State 

Railways 
statens skolor för syn-

och hörselskadade 
the state schools for 

visually and auditorially 
handicapped 

statens vattenfallsverk The National Power 
Administration 

statlig verksamhet government(al) activity 
statens vägverk The National Road 

Administration 
statsanställda government employees 
summa sum, total 
särskolor schools for handicapped 

children 

teknisk högskola institute of technology 
televerket The National Tele

communications 
Administration 

tillfälligt anställd(a) casual employee(s) 
tillägg salary-supplements 
tingsrätterna the lower courts 
tjänstemän (salaried) employees 

tjänstetidskJass age increment 
totalt total 
tullstaten The Local Customs 

Organization 

ungdomsvårdsskolor public schools concerning 
welfare of children and 
youths 

under halvtid less than half 
standard hours of work 

universitet university 
utbetald lön total salary 
vikarie(r) deputy(ies) 
vårdanstalter för alkohol

missbrukare 
inebriate's institutions 

vägförvaltningar regional road administra
tions 

ålder age 
ålderstilläggsklass age increment 

överenskommen lön agreed salary 
övertidsersättning overtime compensation 
övriga others 

övrig statligt löne
reglerad verksamhet 

state-subsidized activities 
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Statsanställda 1981 

1 Inledning 
Statistiken över statsanställda m fl (tidigare kallad 
statstjänstemannastatistiken) har utarbetats av SCB 
sedan 1954. Statistiken sammanslogs 1969 med 
Statens arbetsgivarverks (SAV) s k oktoberunder
sökning (som var en mer detaljerad undersökning 
baserad på ett tiondelsurval). Den sammanslagna 
statistikens syfte är att ge avtalsstatistik på grundval 
av totalundersökning samt att utgöra underlag för 
den officiella statistiken. 

2 Population 
Redovisningen omfattar samtliga den 1 mars 1981 
anställda arbetstagare inom statlig verksamhet och 
övrig statligt lönereglerad verksamhet oberoende av 
tjänstgöringens omfattning eller anställningstidens 
längd. Vad som menas med övrig statligt löneregle
rad verksamhet framgår av tabell 1. 

Till denna definition kan fogas följande kom
mentar 

a) Tjänsteman, som faktiskt utövade mer än en 
tjänst eller delar av olika tjänster, redovisas på 
samtliga tjänster vederbörande utövade, dock i 
princip endast på en tjänst per myndighet. Lokal
vårdare (LVÅ) som även utövade annan tjänst än 
LVÅ-tjänst redovisades på båda tjänsterna. 

b) Ungefär en fjärdedel av materialet erhölls via 
Lärarregistret. En lärare redovisas där vid varje 
skolenhet vid vilken vederbörande tjänstgör även 
då det är fråga om en och samma tjänst. För att 
undvika den överskattning detta skulle leda till har i 
statistiken de olika deltjänsterna summerats ihop så 
att varje från Lärarregistret redovisad person endast 
förekommer en gång. Förfarandet leder i sin tur till 
en viss underskattning (t ex när en lärare tjänstgör i 
mer än en kommun) men detta fel har bedömts vara 
av mindre olägenhet än den överskattning, som 
eljest blivit följden. 

c) Gränsen mellan anställd och uppdragstagare 
är ibland svår att dra (i en del fall kan en tjänsteman 
i vissa delar av sin verksamhet vara anställd och i 

andra uppdragstagare, i andra fall kan en och sam
ma syssla ombesörjas av både anställd personal och 
av uppdragstagare). Kvantitativt torde problemet 
dock vara av ringa storleksordning. 

d) För tjänstledig personal gällde att denna i 
allmänhet skulle redovisas. Tjänsteman som var 
tjänstledig för att upprätthålla annan tjänst skulle 
dock redovisas endast på den sistnämnda tjänsten. 
Partiellt tjänstledig tjänsteman redovisades endast 
på den del av tjänsten som utövades. Helt tjänst
ledig tjänsteman, som enligt ovan skulle medtagas, 
redovisades på så stor del av tjänsten som utövades 
vid tjänstledighetens ikraftträdande. 

3 Populationsförändring 
I årets redovisning har tillkommit arbetstagare an
ställda enligt AST-R- och SKOG-R-avtalen. skogs
arbetare vid Domänverket, beredskapsarbetare 
utanför den s k tjänstesektorn samt övriga statligt 
anställda. Sammanlagt omfattade dessa grupper 
30 000 personer, varav 19 064 AST-R-anställda. 

AST-R-anställda fördelade efter myndighet 
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Totala antalet arbetstagare inom statligt löne
reglerad verksamhet var den 1 mars 1981 613000, 
eller omräknat till heltidspersoner 531000. Antal 
heltidspersoner i statlig verksamhet var 374000 
medan övrig statligt lönereglerad verksamhet om
fattade 157000. 

Statlig verksamhet visar en minskning med 
1 300 heltidspersoner eller 0,3 proc jämfört med 
föregående år sedan hänsyn tagits till institutionella 
förändringar. Detta är första året som en minskning 
kan noteras. Utvecklingen kan följas bakåt till 
1963. De största minskningarna finns inom försva
ret och Vägverket. Ökar gör bl a Postverket, SJ och 
Televerket. Andelen deltidstjänstgörande fortsätter 
att öka och utgör nu 26 proc av populationen inom 
den statliga verksamheten. Antalet kvinnor uppgår 
till 170 000 varav 47 proc arbetar deltid. 

Övrig statligt lönereglerad verksamhet har ökat 
med 3 800 heltidspersoner eller 2,5 proc. Där arbe
tar 36 proc deltid. Kvinnor utgör 113 000, varav 45 
proc arbetar deltid. 

Inom Stor-Stockholmsområdet uppvisar allmän
na civilförvaltningen och försvarsväsendet en obe
tydlig minskning av antalet heltidspersoner medan 
affärsverken ökar med 1 — 1.5 proc. 

4 Insamling 
Myndigheterna kunde lämna begärda uppgifter an
tingen på blanketter eller på magnetband.För ca 
90 % av personbeståndet lämnades uppgifterna på 
magnetband enligt den layout som återfinns i bilaga 
6. Av hela populationen svarar SLÖR-systemen för 
1/3, Lärarregistret för 1/4 och övriga bandlämnare 
(9 st) för 1/3. För den personal som ej täcktes 
genom magnetbanden lämnades uppgifter på blan
kett K (bilaga 3) samt vissa andra uppgifter på 
blankett Z (bilaga 5). För lokal vårdarna insamlades 
uppgifterna på blankett V (bilaga 4). Statens järn
vägar och Postverket lämnade dock uppgifter om 
sina lokalvårdare på magnetband. Myndigheter 
som ej var anslutna till något datalönesystem till
ställdes en lista blankett M (bilaga 1) upptagande 
fjolårets uppgifter. Utlistningen omfattade totalt 
10 000 tjänstemän. Listan aktualiserades samt 
kompletterades med myndighetens nyanställda 
tjänstemän på blankett N (bilaga 2). För varje myn
dighet lämnades också en sammandragsblankett S 
(motsv blankett Z). 

För gruppen AST-R-anställda lämnades uppgif

ter enligt bilaga 11. Även här var andelen som 
lämnades på magnetband ca 90 %. 

Insamlingstidpunkt var 1 mars utom för AST-R-
anställda för vilka uppgifterna avsåg andra kvartalet 
1981. 

5 Bearbetning 
Det insamlade blankettmaterialet granskades och 
kodades manuellt samt stansades på magnetband. 
Den maskinella bearbetningen inleddes för såväl 
detta material som för bandmaterialet med ett antal 
summakontroller. Varje post granskades därefter, 
dels beträffande varje variabel för sig med kontroll 
av att variabeln kunde förekomma för ifrågavaran
de post och att värdet höll sig inom bestämda grän
ser eller förekom i kodregistrer, dels i fråga om 
sambandet mellan olika variabler enligt i samråd 
med SAV uppgjorda kriterier. Nästa steg var att 
dubblettkontrollera materialet (med personnumret 
som identifikationsbegrepp). Såväl vid den manu
ella granskningen som vid ställningstaganden till de 
i den maskinella granskningen framkomna proble
men förekom så långt det var möjligt kontakter med 
uppgiftslämnarna samt med arbetsgivarverkets 
expertis. 

Sedan materialet granskats och rättats samkördes 
det mot föregående års material för att få fram 
flyttning, nyanställning och avgång m m. Slutligen 
gjordes ett antal omkodningar och uppskjutna rät
telser samt påläggning av vissa texter. 

6 Variabler 
De i statistiken 1981 ingående variablerna är1) 
a) Myndighetskod 
b) Avtalskod (redovisad ej i denna del) 
c) Namn 
d) Personnummer 
e) Kommunkod 
f) Utbildningskod (ej i denna del) 
g) Tjänstebenämning (ej i denna del 
h) Befattningsnomenklaturkod (redovisas ej) 
i) Tjänstgöringens omfattning 
j) Anställningsåret (ej i denna del) 
k) Typ av lönegrad resp befordringsgång 

(ej i denna del) 
1) Löneplan och anställningsform 
m) Lönegrad/lönetariffklass 

(placering) 

n) Tjänstetids-/ålderstilläggsklass (placering) 
1) För AST-R och lokalvårdare - LVÅ se bilaga 
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o) Lönegrad/lönetariffklass (lön) 
p) Tjänstetids-/ålderstilläggsklass (lön) 
q) Arvode för månaden 
r) Lönetillägg 
s) Avdrag 
t) Ändamålsklassificering (ej i denna del) 
u) Ändringskod 

Myndighetskoden, är en inom statistiken intern 
kod med varierande detaljrikedom. Kommunkoden 
är, förutom vissa tillägg rörande utomlandsstatio-
nering och okänd stationering, liktydig med SCBs 
standard. Kommunangivelsen avser tjänsteman
nens stationeringsort. Med stationeringsort avses i 
normalfallet den ort där arbetsplatsen är belägen. 
Tjänstgöringens omfattning anges med 2 decimaler 
men redovisas i tabellerna i allmänhet endast som 
heltid och deltid. Tjänstgöringens omfattning avser 
den normala tjänstgöringen. Tillfällig nedsättning 
(sjukdom m m) skall ej påverka värdet. 

Omfattning som på grund av tjänstens karaktär ej 
kan beräknas skall ha angivits till 0,00. För helt 
tjänstledig personal med C-avdrag tillämpas en sär
regel (se bilaga 7). 

De löneplaner och anställningsformer som kan 
förekomma framgår av bilaga 9. Löneplanernas 
konstruktion med avseende på lönegrader llöneta-
riffklasser och tjänstetids-lålderstilläggsklasser be
skrivs i avsnitt 7. Månadsbeloppen framgår av 
tabellerna A —E. Lönegraden skulle avse den löne
grad i vilken arbetstagaren var placerad. För tjäns
temän på löneplan T skulle motsvarigheten avse 
den lönetariffklass i vilken tjänstemannen var pla
cerad. Tjänstetids-lålderstilläggsklassen i vilken 
arbetstagaren var placerad skulle anges. Om tjäns
temannen var placerad i en lönegrad eller löne-
tariffklass men uppbar lön enligt en annan lönegrad 
eller lönetariffklass skulle även sistnämnda uppgif
ter anges. Detsamma gällde för tjänstetids-/ålders-
tilläggsklassen. Arvode för månaden redovisas en
dast för icke löneplansplacerad personal. Månads
lönen skulle avse mars månad, men i de fall lönen 
ej kunnat beräknas på förhand har februarilönen 
redovisats. För vissa chefstjänstemän består arvode 
för månaden av baslön, för tjänstemannen fastställt 
antal tjänstetillägg samt eventuellt personligt löne
tillägg (se även avsnitt 7). Vad som menas med 
fasta och övriga lönetillägg framgår av avsnitt 8 
och av bilaga 10. Med avdrag avses samtliga lö

neavdrag som gjorts i samband med utbetalningen 
av avlöningen för mars månad p g a tjänstledighet 
eller frånvaro av annan orsak. Lönetilläggen upp
gavs var för sig medan avdragen angavs summa
riskt. Fasta lönetillägg avsåg mars månad medan 
övriga tillägg och avdrag hänförde sig till februari. 

Genom samköming med fjolårsmaterialet konst
rueras en ändringskod, som bl a visar huruvida 
tjänstemannen nyanställts eller avgått. Med nyan
ställning menas att tjänstemannen återfinns i årets 
men ej i fjolårets material. För en avgången tjänste
man är förhållandet det motsatta. Vidare framtages 
uppgifter om tjänstemän som under redovisnings
året ändrat myndighetstillhörighet och om tjänste
män som flyttat mellan olika A-regioncr samt upp
gifter om höjningar av lönegradcr/lönetariffklasser. 

7 Löneplaner m m 
Under 1981 förekommer löneplaherna T, F. L. SK 
och D. En förändring sedan föregående undersök-
nig är att systemet med löneklaser och ålders-
tilläggsklasser på löneplan F och D ersätts med et! 
system av tjänstetidsklasser (ttk). 

Enligt det gamla systemet med löneklasser räckte 
det med att veta löneklassens nummer för att veta 
beloppet. Antalet förekommande belopp var lika 
med antalet löneklasser. I systemet med tjänstetids-
klasser (eller ålderstilläggsklasser) ger varje kombi
nation av lönegrad — ttk/åtk ett belopp. Antalet 
förekommande belopp är således lika med antalet 
lönegrader gånger antalet ttk/åtk inom respektive 
lönegrad. Huruvida en kombination ger ett högre 
belopp än en annan kan inte heller alltid avgöras 
utan att gå in i beloppstabellerna. 

En arbetstagare kan vara placerad i en lönegrad 
eller motsvarande men uppbära lön efter en annan 
lönegrad. 1 normalfallet överensstämmer dock 
dessa uppgifter. 

Löneplan T omfattar 11 lönetariffklasser. 
Löneplan F innehåller lönegraderna Fl—F21. 

F23 och F25 —F35. Lönegraderna har i regel var
dera 7 tjänstetidsklasser, betecknade 0 — 6. Upp-
fjyttning i tjänstetidsklass sker vart tredje år med 2 
ttk varje gång utom från ttk5 och i vissa fall från 
ttkO. då uppflyttning sker med ett steg. 

För vissa högre tjänstemän bestämmes lönerna 
enligt ett särskilt chefslöneavtal. Lönen består av en 
baslön. för tjänstemannen fastställt antal tjänste
tillägg samt eventuellt personligt lönetillägg. Bas-
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lönen är för närvarande 11 510 kr och tjänstetilläg
get 910 kr. Fro m 1980-07-01 kan tjänster eller 
grupper av tjänster som omfattas av chefslöneavta
let av chefslönenämnden även placeras in i någon 
av lönegraderna F28 — F35. 

Löneplan L, omfattande lärarpersonal, har 26 
lönegrader. Lönegraderna har vardera elva ålders-
tilläggsklasser betecknade 0—10. Uppflyttning i 
ålderstilläggsklass sker normalt efter 18 månader. 

Löneplan SK (statliga tillämpningen av den 
kommunala löneplanen K) omfattar läkare och in
nehåller lönegraderna 27 — 31, 42—53 samt löne
klasserna 27 — 60. 

Löneplan D, som omfattar distriktsveterinärer, 
har 5 lönegrader och 7 tjänstetidsklasser betecknade 
0 - 6 . 

8 Lönebegrepp 
1 statistiken förekommer lönebegreppen löneplans-
lön, arvode för månad och överenskommen lön (defi
nitioner se nedan). De lönemässiga skillnaderna mel
lan de olika lönebegreppen framgår av tabell 23. 

Definitioner av olika lönebegrepp 

Löneplanslön 
Med löneplanslön avses lön enligt viss lönegrad/lö
netariffklass/löneklass och gällande tjänstetidsklass 
eller ålderstilläggsklass. 

Arvode för månad 
Med arvode för månad menas för icke löneplans-
placerade tjänstemän stipulerat månadsarvode för 
mars resp för tjänstemän med tim- eller dagarvode 
det intjänade beloppet. 

Fasta lönetillägg 
Med fasta lönetillägg menas lönetillägg, inklusive 
arvode för tilläggstimmar och gottgörelse för sär
skild arbetstid, som utgår med ett för månad eller 
längre tid fastställt belopp. 

Övriga lönetillägg 
Med övriga lönetillägg menas lönetillägg som utgår 
med ett för månad rörligt belopp. Gottgörelse för 
övertid ingår ej. 

Överenskommen lön 
Överenskommen lön omfattar löneplanslön/arvode 
för månaden plus fasta och övriga lönetillägg. 

9 Löneutvecklingen 1 mars 1980—1 mars 1981 
Den genomsnittliga överenskomna lönen för kol
lektivet heltidstjänstgörande arbetstagare (exkl 
AST-R-anställda) uppgick tili 7 349 kr, en ökning 
med 9,8 proc sedan föregående undersökningstid
punkt. Ökningen består huvudsakligen av utfallet 
av Avtal om löner för statstjänstemän m fl 1980 
(ALS 1980) inklusive pris- och förtjänstutveck-
lingsgrarantiema per 1980-12-01. Lokala förhand
lingarna avseende L-ATF 1981 ingår ej i ökningen. 
Samtliga lokala förhandlingar 1980 var inte genom
förda vid undersökningstidpunkten. 

Den avtalsmässiga nivåhöjningen av lönepians-
lönen för heltidstjänstgörande löneplansplacerade 
tjänstemän, inkl chefslöneavtalet, kan sammanfat
tas på följande sätt: 

1) Gäller endst ATF-området 
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Vid jämförelse med föregående undersökning 
kan följande löneutveckling för heltidstjänstgöran
de redovisas. Beloppen avser överenskommen lön. 

2 - S t nst II 1981 Del 1 6083 
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Tabell A 
Månadslöner den 1 mars 1981 på löneplan F 

Tabell B 
Månadslöner den 1 mars 1981 på löneplan D 
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Tabell C 
Månadslöner den 1 mars 1981 på 
löneplan SK 

Tabell D 
Månadslöner den 1 mars 1981 på löneplan T 

Tabell E 
Månadslöner den 1 mars 1981 på löneplan L 
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Tabellkommentarer 

Tabell 1. (a) Deltidstjänstgörande m fl. I denna 
grupp ingår även vissa tjänstemän med oregelbun
den tjänstgöring, för vilka tjänstgöringens omfatt
ning inte kunnat inhämtats eller beräknats, (b) Lö-
neplan D hör hemma under jordbruksdepartemen
tet, (c) Lokalvårdare avser lokalvårdare anställda 
enligt LVÅ-avtalet. (d) Beredskapsarbetare m fl 
omfattar beredskapsarbetare inom den s k tjänste
sektorn och ungdomspraktikanter, (e) Nytillkomna 
omfattar anställda enligt AST-R- och SKOG-R-av-
talen, skogsarbetare vid Domänverket samt bered
skapsarbetare utanför den s k tjänstesektorn, (f) I 
förändringssiffrorna har hänsyn tagits till den ny
tillkommande personalen. Departementens föränd
ringar avser skillnaderna i underställd personal den 
1 mars 1980 och den 1 mars 1981 utan hänsyn till 
organisationsförändringar, (g) Nyanställning och 
avgång gäller populationen som helhet. 

Tabell 2. (a) Siffrorna för Akademiska sjukhuset 
rör endast läkarpersonal. (b) Siffrorna för grund
skolor, kommunal vuxenutbildning, gymnasiesko
lor, folkhögskolor, särskolor och statens skolor för
vuxna rör endast lärarpersonal, (c) Om ospec se 
ovan tabell la. (d) Heltidspersoner: Varje deltids
tjänstgörande tjänsteman är omräknad efter tjänst
göringens omfattning (ex 1 person med 80 % del
tidstjänstgöring räknas som 0,8). För personer utan 
angiven tjänstgörings omfattning har vissa schab
lonberäkningar använts med ledning av arvodet för 
månaden, (e) Med överenskommen lön avses 
löneplanslön/arvode för månaden plus lönetillägg, 
arvode för tilläggstimmar och gottgörelse för sär
skild arbetstid. Övertidsersättning ingår ej i över
enskommen lön. (f) Genomsnittslönen är beräknad 
för heltidstjänstgörande tjänstemän på löneplanerna 
T, F, L, SK, D och »C» (C=chefslöneavtalet). 

(g) I ålderskolumnen ingår tjänstemän på lönepla
nerna T, F, L, SK, D och »C» samt AST-R-anställ-
da. 

Tabell 3. Vikariatslöneförordnanden är redovisade 
som extra. Om anställningsform för lokalvårdare se 
bilaga 8 punkt C5. Tillfälligt anställda är lokalvår
dare med anställningsform V och endast kol 16 
ifylld. Vikarier är övriga med anställningsform V. 

Tabell 4. Om ospec se ovan tabell 1 a. 

Tabell 5. Tjänstemän placerade på löneplan T kan 
uppbära lön enligt lönegrad på löneplan F. 

Tabell 6. DT=deltidstjänstgörande tjänstemän. 
Polisväsendet omfattar rikspolisstyrelsen, statens 
kriminaltekniska laboratorium och lokala polisor
ganisationen; domstolsväsendet omfattar domstols
verket, bostadsdomstolen, högsta domstolen, kam
marrätterna, regeringsrätten, hovrätterna, tingsrät
terna, länsrätterna, hyresnämnder och arrende
nämnder; kriminalvården omfattar kriminalvårds
styrelsen, kriminalvårdsanstalterna, skyddskonsu
lentorganisationen och allmänna häktena; arbets
marknadsverket omfattar arbetsmarknadsstyrelsen, 
länsarbetsnämnderna, arbetsförmedlingarna och ar
betsmarknadsstyrelsens arbetsföretag. 

Tabell 11. TTK=tjänstetidsklass. 

Tabell 12. I arvode för månaden ingår baslön 
(11 510 kr), för tjänstemannen fastställt antal tjäns
tetillägg (910 kr) samt eventuellt personligt lönetill-
lägg-

Tabell 16. ÅTK=ålderstilläggsklass. 
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Tabell 20. I populationen ingår ej tjänstemän av
lönade enl. chefslöneavtalet, skogsanställda och 
AST-R-anställda. 

Tabell 22. Population: Tjänstemän med statlig 
eller kommunal pension, lokalvårdare (LVÅ), 
skogsanst och AST-R-anställda ingår ej. Om över
enskommen lön se tabell 2 ovan. Medellönen avser 
det aritmetiska medelvärdet. 

Tabell 23. Beträffande avlöningsförmåner, olika 
lönebegrepp och löneutvecklingen se sid 16—17. 
Tjänstemän som omfattas av chefslöneavtalet redo
visas bland löneplansplacerade. Populationen ut
görs av den s k SAV-populationen. I denna ingår ej 
tjänstemän vid riksdagen och dess verk. beredskap
sarbetare, personal vid de allmänna försäkringskas
sorna, tjänstemän uppbärande statlig eller kommu
nal pension, lokalvårdare (LVÅ) samt AST-R-an
ställda m fl. 

Tabell 24. Om population se ovan tabell 23. 
Genomsnittsbeloppen avser det aritmetiska medel
värdet. 

Tabell 25, 26, 27. Den regionala fördelningen 
grundar sig på vederbörande tjänstemans statione-
ringsort (i normalfallet den ort där arbetsplatsen är 
belägen). I gruppen under halvtid i tabell 27 ingår 
även vissa tjänstemän med oregelbunden tjänst
göring, för vilka tjänstgöringens omfattning inte 
kunnat inhämtats eller beräknats. 

Tabell 28. Siffrorna för de uppräknade kommuner
na anger det totala antalet tjänstemän stationerade i 

de olika kommunerna. För respektive kommun har 
endast vissa myndigheter redovisats (myndigheter 
med mer än 200 tjänstemän inom kommunen). 

Tabell 29. (a) Med försvaret avses samtliga under 
försvarsdepartementet lydande myndigheter tillhö
rande allmänna civilförvaltningen och försvarsvä-
sendet (se förspalten till tabell 2). (b) FFV = förena
de fabriksverken. 

Tabell 33. Vikariatslöneförordnanden är redovisa
de som extra. 

Tabell 34. Om tjänstg omfattn ospecificerad se 
ovan tabell la. 

Tabell 35. Om tjänstg omfattn ospecificerad st-
ovan tabell la. 

Tabell 36. I tabellen ingår tjänstemän som fanns 
redovisade på löneplan T 1980 och 1981 och som 
fått höjning av lönetariffklassen. 

Tabell 37. I tabellen ingår tjänstemän som fanns 
redovisade på löneplan F 1980 och 1981 och som 
fått höjning av lönegraden. Om lönegraden var 00 i 
fjolårets redovisning jämfördes fjolårets löneklass 
med årets lönegrad. 

Tabell 38. Jämför tab 37. 

Tabell 39. Med flyttning menas att tjänstemannen 
fanns med i statistiken föregående år och bytt A-
region vad gäller stationeringsort. 

Tabell 40. För respektive A-region har endast stör
re däravposter angivits. 
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Diagram 1 Statsanställda m fl inom olika verksamhetsområden fördelade efter kön 
den 1 mars 1981 
Government employees etc, in various fields of activity, by sex 
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Diagram 2 Statsanställda m fl fördelade efter kön och tjänstgöringens omfattning 
den 1 mars 1981 
Government employees etc, by sex and by extent of employment 
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Diagram 3 Statsanställda m fl fördelade efter kön och löneplan den 1 mars 1981 
Government employees etc, by sex, and by salary scheme 
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Diagram 4 Heltidstjänstgörande statsanställda m fl inom olika verksamhetsområden för
delade efter kön och överenskommen lön den 1 mars 1981 
Full-time government employees etc, in various fields of activity, by sex, and by 
agreed salary 
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Diagram 5 Heltidstjänstgörande statsanställda m fl fördelade efter kön och överenskommen 
lön den 1 mars 1981 
Full-time government employees etc, by sex and by agreed salary 

Diagram 6 Heltidstjänstgörande statsanställda m fl fördelade efter ålder och kön den 1 mars 
1981 
Full-time government employees etc, by age, and by sex 
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Tabell 1 Statsanställda m fl fördelade efter huvudtitel och vissa myndigheter, kön, tjänst
göringens omfattning och löneplan den 1 mars 1981 samt förändringar 1980—81 
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Government employees etc, by ministry and certain authorities, by sex, by extent of employ
ment, and by salary scheme, 1st of March 1981 and changes 1980—81 
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Tabell 2 Statsanställda m fl fördelade efter myndighet, löneplan, genomsnittslön, kön och 
tjänstgöringens omfattning m m den 1 mars 1981 
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Government employees etc, by authority, by salary scheme, average salary, by sex, and by 
extent of employment etc 

3-Statsanställda 1981. Del 1 
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4-Statsanställda 1981 Del 1 
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Tabell 3 Statsanställda m fl fördelade efter anställningsform, löneplan, lönegrad m m och 
kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, by type of appointment, by salary scheme, by salary 
grade etc, and by sex 

* Tjänstemän som omfattas av chefslöneavtalet exkl tjänstemän på löneplan F 
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Tabell 4 Statsanställda m fl fördelade efter tjänstgöringens omfattning och kön den 1 
mars 1981 
Government employees etc, by extent of employment and by sex 



60 Tabell 5 Statsanställda m fl på löneplan T fördelade efter lönetariffklass m m och kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, in salary scheme T, by salary tariff step etc, and by sex 
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Tabell 6 Statsanställda m fl vid vissa myndigheter på löneplan T fördelade efter lönetariff-
klass, kön och tjänstgöringens omfattning den 1 mars 1981 
Government employees etc, in certain authorities, in salary scheme T, by salary 
tariff step, by sex, and by extent of employment 
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Tabell 7 Statsanställda m fl med heltidstjänstgöring på löneplan T fördelade efter löne
tariffklass m m, kön och ålder den 1 mars 1981 
Full-time government employees etc, in salary scheme T, by salary tariff step etc, 
by sex, and by age 

A) MÄN- A) MALES 

B) KVINNOR- B) FEMALES 

5-Statsanställda 1961. Del 1 



66 Tabell 8 Statsanställda m fl på löneplan F fördelade efter lönegrad, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, in salary scheme F, by salary grade, by extent of employment, and by sex 

a) Heltidstjänstgörande 
a) Full-time employees 
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b) Deltidstjänstgörande 
b) Part-time employees 
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c) Samtliga 
c) All employees 
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Tabell 9 Statsanställda m fl vid vissa myndigheter på löneplan F fördelade efter lönegrad, kön och tjänstgöringens omfatt

ning den 1 mars 1981 
Government employees etc, in certain authorities, in salary scheme F, by salary grade, by sex, and by extent of 
employment 
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76 Tabell 10 Statsanställda m fl med heltidstjänstgöring på löneplan F fördelade efter lönegrad, kön och ålder den 1 mars 1981 
Full-time government employees etc, in salary scheme F, by salary grade, by sex, and by age 

a) Män 
a) Males 
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b) Kvinnor 
b) Females 
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Tabell 11 Statsanställda m fl på löneplan F fördelade efter lönegrad, tjänstetidsklass, tjänst
göringens omfattning och kön den 1 mars 1981 

Government employees etc, in salary scheme F, by salary grade, by age increment, by extent 
of employment, and by sex 



79 



80 



81 

6 - Statsanställda 1981. Del 1 



82 Tabell 12 Statsanställda m fl avlönade enligt avtal om system för lönesättning av chefstjänstemän exkl tjänstemän på 
löneplan F fördelade efter arvode för månaden, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, by salary agreement for officials, by monthly salary, by extent of employment, and by 
sex 
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Tabell 13 Statsanställda m fl på löneplan L fördelade efter lönegrad, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1981 

Government employees etc, in salary scheme L, by salary grade, by extent of employment, and by sex 
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Tabell 14 Statsanställda m fl vid vissa myndigheter på löneplan L fördelade efter lönegrad, kön och tjänstgöringens omfatt

ning den 1 mars 1981 
Government employees etc, in certain authorities, in salary scheme L, by salary grade, by sex, and by extent of 
employment 
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Tabell 15 Statsanställda m fl med heltidstjänstgöring på löneplan L fördelade efter löne
grad, kön och ålder den 1 mars 1981 
Full-time government employees etc, in salary scheme L, by salary grade, by sex, 
and by age 

a) Män 
a) Males 



89 

b) Kvinnor 
b) Females 
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Tabell 16 Statsanställda m fl på löneplan L fördelade efter lönegrad, ålderstilläggsklass och 
kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, in salary scheme L, by salary grade, by age incre
ment, and by sex 
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Tabell 17 Statsanställda på löneplan SK fördelade efter lönegrad, kön, tjänstgöringens 
omfattning och anställningsform den 1 mars 1981 
Government employees in salary scheme SK, by salary grade, by sex, by extent of 
employment, and by type of appointment 

Tabell 18 Statsanställda på löneplan D fördelade efter lönegrad, tjänstetidsklass och kön 
den 1 mars 1981 
Government employees in salary scheme D, by salary grade, by age increment, 
and by sex 

(ENDAST ALLMÄNNA CIVILFÖRVALTNINGEN) 



96 Tabell 19 Statsanställda på löneplan SK fördelade efter löneklass, tjänstgöringens omfattning, kön och ålder den 1 mars 1981 
Government employees in salary scheme SK, by salary step, by extent of employment, by sex, and by age 
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Tabell 20 Statsanställda m fl, icke löneplansplacerade, fördelade efter arvode för månaden, tjänstgöringens omfattning och 

kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, not in receipt of a schemed salary, by monthly salary, by extent of employment, and by 
sex 

a) Allmänna civilförvaltningen och försvarsväsendet 
a) General Civil Service and the Defence Organization 
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b) Affärsverken 
b) State business enterprises 
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c) Statlig verksamhet 
c) Government activity 
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d) Övrig statligt lönereglerad verksamhet 
d) State-subsidized activities 
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e) Samtliga 
e) All employees 
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Tabell 21 Statsanställda m fl fördelade efter ålder, tjänstgöringens omfattning och kön den 
1 mars 1981 
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Government employees etc, by age, by extent of employment, and by sex 
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Tabell 22 Heltidstjänstgörande statsanställda m fl fördelade efter överenskommen lön, kön och ålder den 1 mars 1981 

Full-time government employees etc, by agreed salary, by sex, and by age 

a) Allmänna civilförvaltningen och försvarsväsendet 
a) General Civil Service and the Defence Organization 
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b) Affärsverken 
b) State business enterprises 
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c) Statlig verksamhet 
c) Government activity 
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d) Övrig statligt lönereglerad verksamhet 
d) State-subsidized activities 
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e) Samtliga 
e) All employees 
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Tabell 23 Statsanställda m fl fördelade efter genomsnittslöner och lönesummor åren 1980—81 
Government employees etc, by average salaries and by amount of salaries in 
1980-81 

a) Allmänna civilförvaltningen (utom polisväsendet och försvaret) 
a) General Civil Service (excl the Police Service and the Defence Organization) 
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b) Polisväsendet 
b) The Police Service 
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8 - Statsanställda 1981. Del 1 

c) Försvaret 
c) The Defence Organization 
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d) Affärsverken 
d) State business enterprises 
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e) Summa statlig verksamhet 
e) Total government activity 
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f) Övrig statligt lönereglerad verksamhet 
f) State-subsidized activities 
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g) Samtliga tjänstemän 
g) All employees 
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Tabell 24 Vissa lönetillägg för statsanställda m fl med heltidstjänstgöring, februari/mars 
1981 
Certain salary-supplements for full-time government employees etc 

a) Fasta tillägg för mars 1981 
a) Fixed supplements 
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Tabell 25 Arbetstagare inom statlig verksamhet fördelade efter län, kommun, löneplan och kön den 1 mars 1981 

Government employees, by county, by municipality, by salary scheme, and by sex 
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Tabell 26 Arbetstagare inom övrig statligt lönereglerad verksamhet fördelade efter län, kommun, löneplan och kön den 1 

mars 1981 
Employees in state-subsidized activities, by county, by municipality, by salary scheme, and by sex 
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Tabell 27 Statsanställda m fl fördelade efter län, kommun, tjänstgöringens omfattning och 
kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, by county, by municipality, by extent of employment, 
and by sex 

10 - Statsanställda 1981. Del 1 
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Tabell 28 Statsanställda m fl inom vissa kommuner totalt och efter större myndigheter den 
1 mars 1981 
Government employees etc, in certain municipalities, by larger authorities 
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Tabell 29 Statsanställda m fl vid vissa regionala myndigheter fördelade efter län m m den 1 mars 1981 
Government employees etc, in certain regional authorities, by county etc 
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Tabell 30 Statsanställda m fl på löneplan T, nyanställda under redovisningsåret 1980—81, fördelade efter lönetariffklass, 

tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, in salary scheme T, appointed during 1980—81, by salary tariff step, by extent of 
employment, and by sex 
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Tabell 31 Statsanställda m fl på löneplan F, nyanställda under redovisningsåret 1980—81, fördelade efter lönegrad, tjänst

göringens omfattning och kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, in salary scheme F, appointed during 1980—81 by salary grade, by extent of employ
ment, and by sex 
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Tabell 32 Statsanställda m fl på löneplan L, nyanställda under redovisningsåret 1980—81, fördelade efter lönegrad, tjänst

göringens omfattning och kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, in salary scheme L, appointed during 1980—81, by salary grade, by extent of employ
ment, and by sex 
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Tabell 33 Statsanställda på löneplan SK, nyanställda under redovisningsåret 1980—81, för
delade efter lönegrad, tjänstgöringens omfattning, anställningsform och kön den 
1 mars 1981 
Government employees, in salary scheme SK, appointed during 1980—81, by 
salary grade, by extent of employment, by type of appointment, and by sex 
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Tabell 34 Statsanställda m fl, nyanställda under redovisningsåret 1980—81, fördelade efter 
ålder, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1981 
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Government employees etc, appointed during 1980—81, by age, by extent of 
employment, and by sex 
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Tabell 35 Statsanställda m fl, avgångna under redovisningsåret 1980—81, fördelade efter 
ålder, tjänstgöringens omfattning och kön den 1 mars 1980 
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Government employees etc, resigned during 1980—81, by age, by extent of 
employment, and by sex 
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Tabell 36 Statsanställda m fl pa löneplan T, som fått högre lönetariffklass under redovis
ningsåret 1980—81, fördelade efter erhållen lönetariffklass, antal uppflyttade lö
netariffklasser och kön den 1 mars 1981 
Government employees etc, in salary scheme T, who have advanced during 
1980—81, by salary tariff step, by number of salary tariff steps added, and by sex 
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Tabell 37 Statsanställda m fl på löneplan F, som fått högre lönegrad under redovisningsåret 
1980—81, fördelade efter erhållen lönegrad, antal uppflyttade lönegrader och kön 
den 1 mars 1981 
Government employees etc, in salary scheme F, who have advanced during 1980— 
81, by salary grade, by number of salary grades added, and by sex 
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Tabell 38 Statsanställda m fl på löneplan L, som fått högre lönegrad under redovisningsåret 
1980—81, fördelade efter erhållen lönegrad, antal uppflyttade lönegrader och kön 
den 1 mars 1981 
Government employees etc, in salary scheme L, who have advanced during 1980— 
81, by salary grade, by number of salary grades added, and by sex 
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Tabell 39 Statsanställda m fl som flyttat mellan olika A-regioner från 1980 till 1981 fördela
de efter A-region 
Government employees etc, who have moved between different regions of 
operating municipalities from 1980 to 1981 by region of co-operating municipalities 
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Tabell 40 Statsanställda m fl som flyttat till vissa A-regioner från 1980 till 1981 fördelade 
efter nuvarande och tidigare A-region 
Government employees etc, who have moved to certain regions of co-operating 
municipalities from 1980 to 1981, by present and by earlier region of co-operating 
municipalities 
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BILAGA 11 
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