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Förord 

Preface 

I föreliggande publikation återges de definitiva resulta­
ten av 1968 års lönestatistiska undersökningar för ar­
betare inom jordbruk, skogsbruk, industri , byggnads-
och anläggningsverksamhet, transportväsen m m samt 
anställda vid hotell och restauranger. Redogörelser har 
tidigare publicerats i Statistiska meddelanden. 

Avsnitten rörande industri och byggnadsverksamhet 
m m har utarbetats av avdelningsdirektören Dagmar 
Witkowsky-Johnsson, avsnittet beträffande hotell och 
restauranger av byrådirektören Vera Katz och övriga 
avsnitt av byrådirektören Carl Y:son Hermelin. 

Stockholm i september 1970 

INGVAR OHLSSON 

Thure Lindh 
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städerskor 

tidlönsarbete 
tidlönstimmar 
tillägg 
timme 
traktorförare 

undre 
uppgifter 
uppräknat 

verkstadsarbetare 
vuxna 
vägningstal 
värde 

yrke 
yrkesgrupp 

åkerareal 
ålder 
år 
årsförtjänst 

övertid 
övertidstillägg 
övre 
övriga 

per cent 

number reported 
kitchen help 
farm foreman 

all 
annual holiday pay 
waiters, waitresses 
extra shift pay 
forestry worker 
silvicultural work 
specialized worker 
dispersion 
governmental 
size 
towns, cities 
cleaners 

time-work 
hours of time-work 
supplement 
hour 
tractor operator 

lower 
reports, data 
blown up 

engineering worker 
adult 
figures of weight 
value 

occupation 
occupational group 

acreage 
age 
year 
annual earnings 

overtime 
overtime supplement 
upper 
other 
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Summary 

Agriculture Workers 
Yearly surveys of wages in agriculture are 
carried out by the National Central Bureau 
of Statistics. 

In 1967, for the surveys of wages in 
agriculture a sample of 3 469 holdings was 
drawn from holdings with more than 10.0 
hectares of arable land in the agricultural 
register of RLF (Swedish Farmers ' 
Union). The sampling ratio in the size-
groups of holdings with 10.1—20.0, 20.1— 
50.0 and over 50.0 hectares of arable land 
was 1/87, 1/35 and 1/4 respectively. 

The 1968 survey is based on reports 
from 2 844 holdings. Before any computa­
tions of average earnings etc. were made, 
the data concerning workers, wages and 
hours reported were "blown u p " by sep­
arate coefficients for each size-group of 
holdings. The coefficient of each size-
group is calculated as the inverted value 
of the quotient of the number of respons-
ing holdings and all holdings in the size-
group (according to the Agricultural Cen­
sus of 1966). 

In the wage statistics the agricultural 
workers are classified in four groups ac­
cording to the method of payment: 

1) Workers without payment in kind, 
2) Workers with free board, 
i3) Workers with free board and lodging 
4) Workers with necessities of life and /o r 

lodging. 
The following occupational classifica­

tion is used: 

1) Farm foremen (rät tare) , 
2) Tractor operators (traktorförare), 
3) Cattle foremen (ladugårdsförmän), 
4) Cattlemen (djurskötare), 
5) Specialized workers (specialarbetare), 
6) Other farm workers (övriga lantarbe­

tare) , 
7) Other workers (övriga arbetare). 

The occupational group "Other farm 
workers" corresponds to the former group 
"Farm workers proper" . The average 
hourly earnings (tables 2 and 4) of a 
group of workers are computed as the 
quotient of the wage total paid to the 
group (excluding piece-work payments) 
and the corresponding sum of hours 
worked (excluding piece-work). The wage 
total comprises cash payments on a time-
rate basis (including overtime), the value 
of payments in kind, annual holiday pay, 
commissions, etc. (cf, tables 2 and 4) . The 
median and quartile hourly earnings 
(tables 3 and 7) are calculated on the 
basis of the individual average hourly 
earnings. The average annual earnings 
(table 5) are calculated as the quotient 
of the wage total paid to the workers for 
the year (including piece-work payments) 
and the number of workers : these aver­
ages as well as the corresponding medians 
and quartiles (tables 6 and 7) only refer 
to workers with at least 230 working days 
during the year in the service of the 
reporting employer. 

In 1968 the average hourly earnings of 
all male farm workers 18—64 years of age 
were 8.96 kr (in 1967 8.27 kr ) . 

Male tractor operators (18—64 years of 
age) earned on the average 9.31 kr per 
hour on holdings covered by collective 
agreements, and 8.79 kr per hour on 
holdings not so covered. The correspond­
ing average annual earnings (only work­
ers with at least 230 working days 
during the year) were 20 140 kr and 
19 840 kr. 
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Forestry Workers 
Some results are stated of the wage sta­
tistics prepared by the National Board of 
Grown Forests and Lands (Domänstyrel­
sen) concerning the forestry workers of 
the Swedish Forest Service (Domänver­
ket), and by the Forest Employers' As­
sociation (Föreningen Skogsbrukets Ar­
betsgivare) and the Swedish Forestry 
and Agricultural Employers' Association 
(Skogs- och Lantarbetsgivareföreningen) 
concerning forestry workers in the em­
ployment of the members of each organi­
zation. For the statistics of the Swedish 
Forest Service data of wages paid and 
(from 1968) hours worked are collected. 
The statistics of the Forest Employers' 
Association and the Swedish Forestry and 
Agricultural Employers' Association are 
based on data of wages paid and days 
worked. 

Table F shows average hourly earnings 
in 1968 (excl. holiday pay, daily allow­
ances etc.; costs of power saw and other 
implements not deducted) for fellers and 
tractor operators of the Swedish Forest 
Service at work with power saw of one's 
own, work without power saw and driving 
of tractors owned by the Swedish Forest 

Service. In table G average daily earnings 
in 1965—1968 at cutting, silvicultural 
work, machinery work, other work and 
all work are presented for fellers and ma­
chinery workers according to the statis­
tics of the Forest Employers ' Association 
and of the Swedish Forestry and Agricul­
tural Employers' Association. Table H 
shows the relative distribution of workers 
(and hours worked) according to daily 
respectively hourly earnings, and table I 
average earnings in various age groups. 

Workers in Mining and Manufacturing 
The survey of wages of workers in mining, 
manufacturing, and related industries in 
1968 was carried out in co-operation with 
the Swedish Employers ' Confederation 
and the Newspaper Employers ' Associa­
tion. 

On the questionnaires data on wages 
paid and man-hours worked in 1968 were 
collected for the following groups of wage 
earners: adult workers wi th day work, 
2-shiftwork, intermittent 3-shiftwork, con-
tinous 3-shift work and underground work. 
Data were also collected for juveniles and 
apprentices (male and female). 

For each of these groups information 

Average hourly earnings in 1968 (öre) 

1 See text page 16. 
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was requested concerning the total num­
ber of man-hours performed during the 
year with breakdown by time-work and 
piece-work. Information was further re­
quested concerning total 'wages paid with 
breakdown by basic wages on time-work 
and piece-work, overtime supplements, 
extra shift pay, public and annual holiday 
pay, lay-off pay, and other wage supple­
ments (e.g. payments in kind) . 

The reporting units were, as a rule, 
local establishments or, in some cases, de­
partments of establishments. The total 
number of man-hours reported (not count­
ing public enterprises) amounted to 1 157 
million. 

The main groups of the industrial classi­
fication used for mining and manufactur­
ing are shown in the table on p. 15. 

Changes in wages since 1939. The 
average hourly earnings (including sup­
plements) of adult male wage earners in 
mining and manufacturing rose by 783 % 
from 1939 to 1968 (see table 10). The cor­
responding increase for adult female wage 
earners was 1 001 % and for juveniles 
(both sexes) 1 096 %. Between 1967 and 
1968 the average increase in wages in 
mining and manufacturing was 6.6 % for 
adult male and 7.4 % for adult female 
workers (see table 10). 

Average hourly earnings in 1968. Three 
different averages of hourly earnings are 
computed: a) earnings from time-work 
and piece-work excluding any kind of 
wage supplements, b) earnings including 
overtime supplements and extra shift pay, 
and c) earnings including overtime sup­
plements, extra shift pay, holiday pay, lay­
off pay, and other wage supplements. 

The table on p. 15 shows the average 
hourly earnings a) , b) and c) of adult 
workers in the main branches of indus­
try. In table 11 corresponding data are 
given with a more detailed breakdown by 
branches of industry. 

Table 12 shows the average hourly 
earnings in 1968 in various branches of in­
dustry by cost-of-living zone. Data on 
average earnings in various geographic 
areas are given in tables 13, 14, and 15. 

Data on earnings of workers in private-
owned power plants are given in table P. 

Workers in Building and Construction 
The statistics on wages in building and 
construction in 1968 refer to a "blown-
up" number of 265 million man-hours (not 
including workers employed by govern­
ment agencies, p . 17). The material was 
collected in co-operation with the Swedish 
Employers' Confederation. Special ques­
tionnaires were sent to building firms, 
which were requested to provide informa­
tion, i.a., on wages and hours for male 
workers, other than apprentices, with 
breakdown by occupational groups and 
for female cleaners. Plumbers', tinners', 
electricians', painters ' and glaziers' firms, 
as well as firms engaged in road and 
waterway construction, supplied the same 
type of information as firms in mining 
and manufacturing. 

The average hourly earnings c) (in­
cluding all reported supplements) in 1968 
for adult male workers in all branches 
covered amounted to 15.00 kr. 

In building firms the average hourly 
earnings c) (including all reported sup­
plements) of adult male workers were 
15.19 kr, while those of bricklayers were 
16.22 kr, of carpenters 15.90 kr, and of 
concrete workers and other building 
workers (excluding floor-layers) 14.72 kr. 

In road and waterway construction the 
average hourly earnings c) (including all 
reported supplements) were 15.11 kr, in 
electricians' firms 13.88 kr, in plumbers' 
firms 14.18 kr, in painters ' firms 16.29 kr, 
in glaziers' firms 13.39 kr, and in t inners ' 
firms 15.19 kr. 
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The figures of 1968 are not exactly com­
parable with those of earlier years because 
of changes in sample and classifications. 

Workers in Governmental Plants 
and Construction Works, etc., 
covered by Collective Agreements 
Information has been collected on wages 
in 1968 in industrial establishments, con­
struction works, etc., operated directly by 
government agencies, such as the State 
Railways, the Post Office, the Telecom­
munications Office, the State Power Office, 
and the Services. Data were collected on 
the same kind of questionnaires as was 
used for private industrial establisments. 
The number of man-hours reported was 
about 81 million. 

The average hourly earnings c) (in­
cluding all supplements) in 1968 amount­
ed to 12.61 kr for all adult male workers 
reported, and to 10.95 kr for adult female 
workers. 

Workers in Stevedoring 
Data on wages in stevedoring in 1968 were 
collected in co-operation with the Swed­
ish Employers' Confederation. The report­
ed number of man-hours amounted to 7.6 
million. The average hourly earning c) 
(including all supplements) amounted to 
14.35 kr. Between 1967 and 1968 the 
earnings rose by 6 %. 

Hotel and Restaurant Personnel 
In the autumn of 1968 two surveys of 
wages and salaries concerning hotel and 
restaurant personnel were performed. One 
was based on reports collected partly by 
(a) the Swedish Employers' Confederation 
from two large companies, from hotel and 
restaurant enterprises affiliated to the Em­
ployers' Confederation and from restau­
rants and cafeterias in department stores 
affiliated to the Commercial Employers' 
Association (HAO), (b) the Central Bureau 

of Statistics concerning wages and salaries 
of employees in the hotels and restaurants 
of the Travel and Holiday Organization 
of the Popular Movements in Sweden 
(Reso). The second survey concerned res­
taurants affiliated to the Co-operative 
Movement's Negotiation Organization (KFO) 
and was based on reports collected by the 
Co-operative Movement's Negotiation Or­
ganization. 

The first mentioned survey covered em­
ployees in the following categories (1) 
permanent salaried employees, (2) per­
manent kitchen and scullery personnel, 
(3) permanent and not permanent waiters 
and waitresses and (4) temporary kitchen 
and scullery personnel. The second sur­
vey covered categories (2), (3), and (4). 

In the case of category (1) the data 
provided refer to stipulated salary of each 
individual employee. In the case of catego­
ry (2) the data refer to the earnings ac­
tually paid during a period of 31 days of 
each individual employee and in the case 
of category (3) the data refer to the in­
come derived from (as a rule) 12.5 % of the 
value of the items served during a period 
of 31 days (plus a supplement paid by the 
employer in the case the "12.5 % income" 
did not attain a specified minimum, plus 
a cash supplement of 150 k r ) . In the case 
of category (4) the data refer to wage 
totals and numbers of hours worked, 
broken down by occupational groups. The 
data provided refer to gross earnings i.e. 
earnings before deduction for payment of 
meals. 

Workers in Motor Truck, Tramway, 
and Omnibus Transport 
Data on wages in private motor truck and 
omnibus transport enterprises relating to 
the second quarter of 1968 were collected 
in co-operation with the Swedish Em­
ployers' Confederation. Data on wages in 
governmental motor truck and omnibus 

2—700411 
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transport relating to the third quarter of 
1968 were collected by the Central Bureau 
of Statistics. Data concerning wages in 
municipal tramway and omnibus transport 
during the period 1st January—30th June 
1968 were collected in co-operation with 
the Swedish Association of Local Govern­
ments. Tables 22, 23 and 24 show the aver­
age hourly earnings (excluding and in­
cluding overtime supplements and sup­
plements for shiftwork, etc.) for various 
groups of workers in private, govern­
mental, and municipal motor truck, tram­
way and omnibus transport. 

Workers in Petroleum Marketing 
Data on wages in petroleum marketing 

relating to the second quarter of 1968 were 
collected in co-operation with the Swedish 
Employers' Confederation. 

Table 25 shows the average hourly 
earnings (excluding and including over­
time supplements and supplements for 
shift-work, etc.) for various groups of 
workers in petroleum marketing. 
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Arbetare inom jordbruk 

Primärmaterialet 
Urvalet av uppgiftslämnare. Primärmate-
rialet till undersökningen av lantarbetar­
nas löner år 1968 har insamlats från sam­
ma urval av brukningsenheter som primär­
materialet till 1967 års undersökning. Till 
följd av upplysningar, erhållna vid 1967 
års undersökning, har dock 92 av de ur­
sprungligen utvalda brukningsenheterna 
uteslutits ur urvalet. Detta bestod av bruk­
ningsenheter, uttagna bland brukningsen­
heter med över 10,0 hektar åker i RLFs 
jordbruksregister. 1 de tre storleksgrup-
perna brukningsenheter med 10,1—20,0, 
20,1—50,0 och över 50,0 hektar åker var 
urvalskvoterna respektive 1/87, 1/35 och 
1/4. Urvalets storlek framgår av tabell A. 

Utsändning av blanketter m m. Förfa­
randet vid utsändningen och insamlingen 
av blanketterna var detsamma som vid un­
dersökningen 1967. Påminnelse- och in­
samlingsarbetet sköttes liksom då av lant­
bruksnämnderna.1 

Blanketten. Den frågeblankett, som an­
vändes vid 1968 års undersökning, hade 
i huvudsak samma utseende som de vid 
undersökningarna åren 1966 och 1967 an­
vända blanketterna. Samma slags uppgif­
ter skulle lämnas som förut.2 I fråga om 
naturaförmånernas redovisning hade dock 
vissa ändringar gjorts. För "fria natura­
produkter" (t ex mjölk, bränsle) skulle lik­
som tidigare uppges kvantitet och ortens 
pris. Beträffande förmånerna fri bostad, 
fritt logi, fri kost och fri tvätt skulle upp­
gifter lämnas om den tid, under vilken 

förmånen åtnjutits och om förmånens om­
fattning. För fritt logi skulle sålunda upp­
ges om rummet var "enskilt" eller "delat", 
uppvärmt från central uppvärmningsan­
ordning, försett med wc, tvättställ, tvätt-
rum etc. För fri bostad skulle anges anta­
let rum samt bostadens utrustning med 
vatten och avlopp, wc, el ljus, centralvär­
me, badrum etc. Däremot skulle bostäder­
na ej såsom tidigare hänföras till en av 
fyra kvalitetsklasser. 

Primärmaterialets granskning och bear­
betning. Enligt Kungl Maj :ts kungörelse 
den 25 maj 1967 om uppgifter till lant-
arbetarstatistiken (SFS 1967:418) skall 
lantbruksnämnderna granska och komplet­
tera uppgifterna. Denna granskning och 
komplettering torde i praktiken huvudsak­
ligen ha inneburit kontroll av att löne-
och arbetstidsuppgifter lämnats. 

Inom SCB prövades uppgifternas rim­
lighet. Om så behövdes inhämtades upp­
lysningar och kompletterande uppgifter 
från uppgiftslämnarna. Vid uppgifternas 
granskning och kodning värderades för­
månerna fri kost, fritt logi och fri bostad 
enligt de av länets prövningsnämnd fast­
ställda värdena till ledning vid 1969 års 
taxering. Detta är en nyhet. Vid tidigare 
undersökningar hade nämligen förmåner­
na fritt logi och fri bostad värderats enligt 
de i kollektivavtalet föreskrivna nyttjan­
derättsavgifterna (i 1968 års avtal saknas 
sådana nyttjanderättsavgifter). Fria natu-
raprodukter värderades liksom tidigare 
enligt priserna på orten. 

För varje redovisad arbetare stansades 
flertalet uppgifter på ett hålkort. För ar­
betare med ackordsarbete stansades dess­
utom ett hålkort med uppgifter om ac­
kordsförtjänstens fördelning på olika slags 
arbeten. Uträkningen av de i tabellerna 
redovisade genomsnittsförtjänsterna, pro-

1 Jfr Löner 1967, Del 2, s 17. 
2 Jfr Löner 1966 Del 2, s 1. 
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Tabell A Primärmaterialets storlek i undersökningen av lantarbetarnas löner 
år 1968 

1 Se texten här nedan. 

centtalen etc har utförts i datamaskin. 
Beräkningarna har gjorts med användan­
de av "uppräknade" primäruppgifter. Pri­
märuppgifterna för brukningsenheter med 
10,1—20,0 hektar åker har sålunda multi­
plicerats med uppräkningsfaktorn 99. För 
brukningsenheter med 20,1—50,0 hektar 
åker och för brukningsenheter med över 
50,0 hektar åker var uppräkningsfaktorn 
respektive 43 och 5. Uppräkningsfaktorn 
för var och en av de tre storleksgrupper­
na (urvalsgrupperna) har beräknats som 
det inverterade värdet av kvoten mellan 
antalet svarande och hela antalet bruk­
ningsenheter (enligt 19G6 års jordbruks-
räkning) inom storleksgruppen. I tabel­
lerna anges för varje arbetargrupp dels 
det redovisade antalet arbetare respektive 
tidlönstimmar, dels s k vägningstal. Det 
redovisade antalet arbetare respektive tid­
lönstimmar visar primärmaterialets stor­
lek. Vägningstalen, som beräknats med an­
vändande av de vid uppräkningen erhåll­
na resultaten beträffande antal arbetare 
respektive tidlönstimmar, visar grupper­
nas inbördes relativa storlek. De utgör 
icke någon skattning av gruppernas abso­
luta storlek. De är avsedda att användas 
vid beriikning av genomsnittsförtjänster 

för grupper som erhålles vid sammanslag­
ning av redovisade grupper. 

Med ledning av uppgifterna om födelse­
år har arbetarna indelats i tre åldersgrup­
per nämligen arbetare under 18 år, arbe­
tare i åldern 18—64 år och arbetare i ål­
dern 65 år och däröver. Den använda yr-
kesgrupperingen framgår av förspalten i 
tabell 1. Endast arbetare redovisas, såle­
des ej befallningsmän, inspektörer m fl 
"lantbrukstjänstemän". Arbetare som be­
tecknats som skogsarbetare eller trädgårds­
arbetare har ej medtagits. I gruppen "spe­
cialarbetare" ingår bl a maskinskötare, 
lastbilsförare, smeder och reparatörer. 
Gruppen "övriga lantarbetare" motsvarar 
gruppen "egentliga lantarbetare" i statisti­
ken för tidigare år. Till "övriga lantarbe­
tare" har räknats arbetare som av upp-
giftslämnaren benämnts t ex egentlig lant­
arbetare, lantarbetare, jordbruksarbetare 
och dagsverkare dvs arbetare för vilka inte 
uppgivits någon särskiul yrkesspecialitet. 
Med avseende på löneformen har arbetar­
na fördelats på fyra grupper nämligen (1) 
arbetare utan naturaförmåner, (2) arbe­
tare med fri kost, (3) arbetare med kost 
och logi samt (4) arbetare med livsförnö­
denheter och/eller bostad. Arbetare vil-
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kas naturaförmåner endast omfattat livs­
förnödenheter (såsom livsmedel och bräns­
le) till ett värde av högst 150 kr per år 
har förts till gruppen arbetare utan na­
turaförmåner. 

I tabellerna redovisas dels genomsnitt­
liga timförtjänster och arbetarnas fördel­
ning efter de individuella genomsnittliga 
timförtjänsternas storlek dels genomsnitt­
liga årsförtjänster och arbetarnas fördel­
ning efter årsförtjänsternas storlek. Upp­
gifter återges i regel för grupper med 
minst 50 redovisade arbetare eller med 
minst 40 000 redovisade tidlönstimmar. 
Årsförtjänsterna har avrundats till jämna 
tiotal kronor. 

Den genomsnittliga timförtjänsten för en 
grupp av arbetare har erhållits genom att 
den sammanlagda lönesumman för samt­
liga arbetare inom gruppen dividerats 
med antalet arbetstimmar som dessa arbe­
tare utfört mot tidlön. På liknande sätt 
har den individuella genomsnittliga tim­
förtjänsten erhållits genom division av den 
enskilde arbetarens lönesumma med hans 
timsumma (timmar mot t idlön). I löne­
summorna inräknas kontant lön vid tid-
lönsarbete (på ordinarie arbetstid och på 
övertid, inklusive förberedelse- och av­
slutningsarbete samt ersättartjänstgöring 
på sön- och helgdagar), värdet av natura­
förmåner, semesterlön och semesterersätt­
ning, provision o d men ej ackordslön. I 
samband med redovisningen av arbetarnas 
fördelning efter den individuella genom­
snittliga timförtjänstens storlek återges 
även medianer1 och kvartiler.1 Det bör 
framhållas, att man vid beräkningarna in­
te tagit någon hänsyn till variationerna i 
antalet utförda arbetstimmar och till den 
omständigheten att vissa arbetare kan ha 

varit anställda under året hos mer än en 
arbetsgivare. Den genomsnittliga årsför-
tjänsten för en grupp arbetare har beräk­
nats genom att summan av arbetarnas för­
tjänster under året dividerats med antalet 
arbetare; härvid har dock endast medta-
gits arbetare med minst 230 arbetsdagar 
under året hos den arbetsgivare som läm­
nat uppgifterna. I de vid årsförtjänstbe-
räkningarna använda lönesummorna ingår 
— till skillnad från lönesummorna vid tim-
förtjänstberäkningarna — även ackords­
förtjänster och förtjänster av tidlönsarbete 
utan uppgift om motsvarande antal arbets­
timmar. 

Primärmaterialets storlek. Från 2 844 
dvs 84 r/c av de tillskrivna 3 377 bruk-
ningsenheterna erhölls användbara upp­
gifter (tabell A). I antalet användbara 
uppgifter ingår även uppgifter för bruk-
ningsenheter utan lejd arbetskraft under 
år 1968. Från 104 brukningsenheter er­
hölls svar som av olika skäl inte kunde an­
vändas (t ex brukningsenheten uppdelad, 
löne- och arbetstidsuppgifterna ofullstän­
diga). Medräknas dessa svar, blir det re­
lativa antalet svarande brukningsenheter 
87 c/c. Hela primärmaterialet består av upp­
gifter för 4 991 arbetare (tabell A), av vil­
ka 86 % var anställda vid brukningsenhe­
ter med över 50,0 hektar åker. 

Löneutvecklingen åren 1960—1968 
Tim- och årsförtjänsternas förändringar 
åren 1960—1968 för vissa grupper av man­
liga lantarbetare i åldern 18—64 år visas 
i tabell B. För manliga lantarbetare i ål­
dern 18—64 år anställda vid bruknings­
enheter med respektive utan kollektivav­
tal redovisas i tabell C medianer och kvar­
tiler för de individuella genomsnittliga 
timförtjänsterna och för årsförtjänsterna 
åren 1960—1968. Årsförtjänstberäkningar 
avser t o m år 1966 arbetare med minst 
250 arbetsdagar under året hos den upp-
giftslämnande arbetsgivaren; för åren 1967 

1 Om arbetarna i en viss grupp ordnas i stigande 
följd efter förtjänstens höjd är undre kvartilen, 
medianen och övre kvartilen den förtjänst som 
uppnås eller överskrides av respektive 75, 50 
och 25 % av samtliga arbetare i gruppen. 
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Tabell B Genomsnittliga t im- och årsförtjänster åren 1960—1968 för manliga 
lantarbetare i åldern 18—64 år 

m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal. 

1 År 1954 — 100. — 2 Se texten s 20. —3 Avser t o m år 1966 arbetare som under redovisningsåret arbetat 
minst 250 dagar hos den rapporterande arbetsgivaren och fr o m år 1967 minst 230 dagar. 

och 1968 avser de arbetare med minst 230 
arbetsdagar under aret. 

Arbetstid och löner år 1968 
Anställningstid, ackordsarbete m ni år 1968. 
I tabell 1 redovisas arbetarnas relativa för­
delning efter antalet tidlönstimmar under 
aret hos den arbetsgivare som lämnat upp­
gifterna. Fördelningarnas utseende be­
stäms i hög grad av att ett stort antal ar­
betare inom jordbruket är sysselsatta en­
dast någon kortare tid hos en och samma 
arbetsgivare. Det framgår av tabellen, att 
arbetare med kortare anställningstid un­

der året var relativt fler på mindre än pä 
större brukningsenheter. Antalet tidlöns­
timmar i genomsnitt under år 1968 per 
redovisad manlig arbetare i åldern 18—64 
år var i storleksgruppen 10,1—20,0 hektar 
åker 203, i storleksgruppen 20,1—50,0 
hektar åker 506 och i storleksgruppen över 
50,0 hektar åker 1 347. 

I de tvä sista kolumnerna i tabell 1 läm­
nas vissa uppgifter om övertidsarbetets 
frekvens. Med övertidsarbete avses ersät-
tartjänstgöring på sön- och helgdagar, för­
beredelse- och avslutningsarbete samt an­
nat övertidsarbete mot tidlön. 
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Tabell C T im- och årsfört jänsternas spridning åren 1960—1968 för manliga 
lantarbetare i åldern 18—64 år (oavsett löneform) 

1 Se not 3 till tabell B. 

I tabell D belyses förekomsten av ac­
kordsarbete år 1968 för lantarbetare i ål­
dern 18—64 år och i tabell E visas hur 
ackordslönesumman (för samtliga arbeta­
re) fördelade sig på olika slag av ackords­
arbeten för de tre storleksgrupperna av 
brukningsenheter. Uppgifterna i tabeller­
na D och E grundar sig, på samma sätt 
som uppgifterna i motsvarande tabeller i 
redogörelsen för lantarbetarlönerna 1967, 
på allt inkommet primärmaterial. Detta be­
tyder, att tillfälliga ackordsarbetare (arbe­
tare som under året ej utfört något tid-
lönsarbete och ej heller till följd av an­
ställningstidens längd redovisats i årsför-
tjänststatistiken) t ex arbetare anställda för 
betskötsel, medräknats. 

Lönerna år 1968. Detaljuppgifter om 
lantarbetarnas löner år 1968 lämnas i ta­

bellerna 2—7. År 1968 var den genom­
snittliga timförtjänsten för manliga lant­
arbetare i åldern 18—64 år 8,96 kr (ta­
bell 2) , dvs 8,3 c/c högre än motsvarande 
genomsnittsförtjänst år 1967. 

Den genomsnittliga årsförtjänsten för 
manliga lantarbetare i åldern 18—64 år, 
för vilka den uppgiftslämnande arbetsgi­
varen redovisat minst 230 arbetsdagar un­
der året, var 19 300 kr (tabell 5). För år 
1967 har den genomsnittliga årsförtjänsten 
beräknats till 17 790 kr. 

Genomsnittsförtjänster år 1968 för olika 
yrkesgrupper redovisas i tabellerna 2, 4 
och 5. De individuella timförtjänsternas 
och årsförtjänsternas variationer kan stu­
deras i tabellerna 3, 6 och 7. 

Den genomsnittliga timförtjänsten har 
beräknats med användande av lönesum-
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Tabell D Förekomsten av ackordsarbete år 1968 för lantarbetare i åldern 
18—64 år 

m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal 

1 Se s 20. 

Tabell E Ackordslönesummans fördelning på olika slag av ackordsarbeten år 
1968 för lantarbetare (samtliga grupper) 

m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal 

1 Se s 20. 
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man exklusive ackordslön (jfr s 21) dvs 
summan av (1) kontant tidlön (inräknat 
grundlön och ackordskompensation vid 
ersättartjänstgöring på sön- och helgdagar, 
vid förberedelse- och avslutningsarbete 
och vid annat övertidsarbete), (2) över­
tidstillägg vid övertidsarbete mot tidlön, 
(3) kontant semesterlön och semesterer­
sättning, (4) provisioner och övriga kon­
tanta ersättningar samt (5) värdet av na­
turaförmåner. Om varje delsumma divide­
ras med det totala antalet arbetstimmar 
vid tidlönsarbete, får man varje lönearts 
andel i den genomsnittliga timförtjänsten. 
Resultaten av sådana beräkningar för oli­
ka yrkesgrupper redovisas i tabell 2 med 
uppdelning efter löneform och i tabell 4 
med uppdelning efter brukningsenheter-
nas åkerareal. På motsvarande sätt har 
de genomsnittliga årsförtjänsternas sam­
mansättning beräknats för olika yrkes­
grupper och vid olika löneformer (ta­
bell 5). 

I tabellerna 2—7 har man genomgåen­
de skilt mellan arbetare vid brukningsen-
heter med och utan kollektivavtal. Den ge­
nomsnittliga timförtjänsten för t ex man­
liga traktorförare i åldern 18—64 år utan 
naturaförmåner var på brukningsenheter 
med kollektivavtal 3,4 % högre än på bruk­
ningsenheter utan kollektivavtal. 

I tabell 4 redovisas genomsnittliga tim-
förtjänster och deras sammansättning för 
olika grupper av manliga lantarbetare på 
brukningsenheter i olika storleksklasser 
och i tabell 7 medianer och kvartiler för 
de individuella tim- och årsförtjänsterna 
i samma grupper. 
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Skogsarbetare 

I det följande återges vissa resultat från 
den statistik över skogsarbetarnas förtjäns­
ter som domänstyrelsen utarbetar beträf­
fande domänverkets skogsarbetare och 
Föreningen Skogsbrukets Arbetsgivare och 
Skogs- och Lantarbetsgivareföreningen be­
träffande skogsarbetare, anställda hos resp 
organisations medlemmar. 

En kort redogörelse för statistikens 
uppläggning och innehåll har lämnats i 
Löner 1967, del 2, s 24—26. I fråga om 
Föreningen Skogsbrukets Arbetsgivares 
och Skogs- och Lantarbetsgivareförening-
ens statistik hänvisas till denna redogö­
relse. 

Domänverkets statistik. Fr o m 1968 skall 
arbetarna för varje månad lämna en ar­
betsrappor t som bl a innehåller uppgifter 
om arbetad tid varje dag. Från dessa ar­
betsrapporter hämtar kronojägarna de 
uppgifter om arbetarnas arbetstid som 
f r o m 1968 skall lämnas på de månatliga 
löneuppgifterna. Timuppgifterna används 
i statistiken för beräkning av genomsnitt­
liga timförtjänster. Xågra genomsnittliga 
dagsförtjänster beräknas däremot ej läng­
re. Statistiken avser kontinuerligt anställ­
da skogsarbetare. Med "kontinuerligt an­
ställda arbetare" menas arbetare som är 
anställda att utföra arbete under "varje 
avtalsenlig dag under året". Eftersom 
kontinuerligt anställda kvinnliga arbetare 
och minderåriga arbetare saknas, kommer 
statistiken att avse vuxna manliga arbe­
tare. Domänverkspensionärer, elever vid 
skogliga yrkesskolor och interner vid an­
stalter av olika slag är icke kontinuerligt 

anställda och ingår därför inte. Arbetare 
avlönade enligt annat avtal än skogsavta­
let har inte medräknats. 

Den genomsnittliga timförtjänsten för 
en viss grupp av arbetare beräknas som 
kvoten mellan gruppens lönesumma och 
timsumma. I lönesumman ingår ej ersätt­
ningar enligt skogsavtalet (traktamenten, 
färdmedels- och färdtidsersättning), över­
tids- och skifttillägg, semesterlön och se­
mesterersättning. Kostnader för egen mo­
torsåg eller andra handredskap har icke 
fråndragits. Efter sin huvudsakliga syssel­
sättning räknas varje arbetare till en viss 
bestämd sysselsättningsgrupp (t ex hug­
gare, förare av domänverkets traktor, ma­
skinarbetare, hästkörare med egen häst). 

För varje sysselsättningsgrupp, dock ej 
för traktorförare med egen traktor och 
hästkörare med egen häst, beräknas ge­
nomsnittliga timförtjänster vid olika slags 
arbete (t ex arbete med egen motorsåg, 
körning med domänverkets t raktor) . Så­
dana förtjänster beräknas för Norra Sve­
rige, Mellersta Sverige, Södra Sverige och 
hela riket. Norra Sverige omfattar Jämt­
land, Medelpad och nordligare landskap, 
Mellersta Sverige Härjedalen, Hälsingland, 
Gästrikland, Dalarna och Värmland samt 
Södra Sverige landet söder om Värmland, 
Dalarna och Gästrikland. 

1 Inklusive arbetare som flyttats från Norra Sve­
rige för att deltaga i uppröjning efter stormfäll­
ningen i Skåne. 
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Tabell F Genomsnittliga timförtjänster,1 kronor, för manliga skogsarbetare2 

vid domänverket, år 1968 

1 Exklusive ersättningar (dvs traktamente, färdmedelsersättning, färdtidsersättning), semesterlön och 
semesterersättning. Kostnader för motorsåg m. m. är icke fråndragna. — 2 Se texten s 26. — 3 Inklusive i 
tabellen ej redovisade grupper. 

Tabell G Genomsnittliga dagsförtjänster1, kronor, för manliga skogsarbetare2 

enligt Föreningen Skogsbrukets Arbetsgivares (SA) och Skogs- och Lantar-
betsgivareföreningens (SLA) statistik, åren 1965—1968 

1 Se not 1 till tabell F. — 2 För Skogs- och I.antarbetsgivareföreningen åldersgruppen 18—66 år, för Före­
ningen Skogsbrukets Arbetsgivare åldersgruppen 16—66 år. — 3 Arbetare som utför maskinellt avverknings-
och transportarbete. 
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Tabell H Tim- och dagsförtjänsternas variationer för manliga skogsarbetare1, 
år 1968 

1 Se texten s 26 och not 2 till tabell G. — 2 Se not 1 till tabell F. 

Tabell I Genomsnittsförtjänster1 för manliga skogsarbetare i olika åldrar, år 
1968 

1 Se not 1 till tabell F. 
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Statistikens omfattning. Primärmateria­
lets storlek i statistiken för år 1968 fram­
går av tablån på s 26. 

Domänverkets statistik avser kontinuer­
ligt anställda skogsarbetare (se ovan) och 
Föreningen Skogsbrukets Arbetsgivares 
och Skogs- och Lantarbetsgivareförening-
ens statistik arbetare som vid årets bör­
jan beräknades arbeta minst 200 dagar un­
der året hos den rapporterande arbetsgi­
varen. Primärmaterialet till domänverkets 
statistik liksom primärmaterialet till För­
eningen Skogsbrukets Arbetsgivares stati­
stik beträffande maskinarbetarna består 
av uppgifter för alla arbetare som upp­
fyllt villkoren för att medräknas i sta­
tistiken. Föreningen Skogsbrukets Arbets­
givares statistik för gruppen huggare m fl 
och Skogs- och Lantarbetsgivareförening-
ens statistik grundar sig däremot på upp­
gifter för ett urval av sådana arbetare. 
Urvalet av huggare m fl (1 558 arbetare) 
i Föreningen Skogsbrukets Arbetsgivares 
statistik representerar sålunda ca 11 300 
arbetare och urvalet (807 arbetare) i 
Skogs- och Lantarbetsgivareföreningens 
statistik ca 2 500 arbetare. 

Statistikens resultat. I tabell F redovisas 
genomsnittliga timförtjänster år 1968 för 
domänverkets huggare och traktorförare 

(förare av domänverkets t raktor) . Över­
tids- och skifttillägg ingår inte men har i 
genomsnitt per timme för samtliga arbe­
tare oavsett arbetets art beräknats till 3 
öre i Norra Sverige, 2 öre i Mellersta Sve­
rige och 1 öre i Södra Sverige. Genomsnit­
tet för hela riket blev 2 öre. I tabell G 
återges genomsnittliga dagsförtjänster åren 
1965—1968 enligt Föreningen Skogsbrukets 
Arbetsgivares statistik och enligt Skogs-
och Lantarbetsgivareföreningens statistik. 
Det bör observeras, att genomsnittsför­
tjänsterna vid maskinarbete i Föreningen 
Skogsbrukets Arbetsgivares statistik endast 
avser maskinarbete utfört av förare och 
maskinskötare vid företagets maskiner och 
ej maskinarbete utfört av arbetare med 
egna maskiner. 

Förtjänsternas variationer belyses av 
uppgifterna i tabell H. Sådana uppgifter 
har ej framräknats i Skogs- och Lantar­
betsgivareföreningens statistik. 

I tabell I återges för vissa arbetargrup­
per genomsnittsförtjänsterna i olika ål­
dersgrupper. Åldersgrupperingen grundar 
sig på uppgifterna om arbetarnas födel­
seår. 

Kostnader för motorsåg och andra red­
skap är icke fråndragna de i tabellerna 
redovisade förtjänsterna. 
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Arbetare inom egentlig 
industri 

I detta kapitel ges en redogörelse för lö­
neförhållandena år 1968 och för löneut­
vecklingen 1939—1968 i fråga om arbetare 
inom den egentliga industrin inklusive 
arbetare anställda vid aktiebolag, i vilka 
staten äger alla eller en del av aktierna, 
men exklusive arbetare vid annan stats­
ägd industriell verksamhet.1 Löneförhål­
landena vid privata elverk behandlas i ett 
särskilt avsnitt (s 35). 

Primärmaterialet 
Primärmaterialets insamling. Svenska Ar­
betsgivareföreningen (SAF) har liksom vid 
undersökningarna för tidigare år insamlat 
uppgifter från företag anslutna till SAF. 
Tidningarnas Arbetsgivareförening (TA) 
har insamlat uppgifter om löneförhållan­
den m m för arbetare vid företag anslut­
na till TA. Uppgifter från företag anslutna 
till Kooperationens Förhandlingsorganisa­
tion (KFO) har insamlats direkt av SCB, 
liksom uppgifter från andra icke SAF-an-
slutna företag. Till grund för undersök­
ningen har legat ett nytt aktuellare regis­
ter byggt på den årliga industristatistikens 
register över företag inom industri . Efter 
granskning, kodning och stansning har 
uppgifterna överförts till magnetband vil­
ka sedan bearbetats tillsammans med upp­
gifterna från SAF och TA. Blanketter och 
anvisningar har i stort sett varit utforma­
de på samma sätt som vid föregående års 

undersökning. Ett liknande samarbete med 
SAF har ägt rum i fråga om lönestatisti­
ken för byggnads- och anläggningsverk-
samhet (se s 37), stuverirörelse (se s 41) 
samt beträffande transportföretag (se s 45) 
och oljedistributionsföretag (se s 48). 

Uppgiftsblanketterna. För insamlingen 
av uppgifter om löneförhållandena under 
är 1968 från företag inom egentlig industri 
använde statistiska centralbyrån en blan­
kett av i stort sett samma utformning som 
de blanketter som användes vid undersök­
ningen av löneförhållandena under år 
1967. Blanketten och därtill fogade anvis­
ningar återges i bilaga 3. På blanketten 
inhämtades summariska uppgifter om an­
tal utförda arbetstimmar (inkl övertid och 
skifttid) med fördelning på tidlönsarbete 
och ackordsarbete samt antal övertidstim­
mar, arbetslön vid tidlönsarbete och ar­
betsförtjänst vid ackordsarbete (exkl över­
tids- och skifttillägg), övertidstillägg, skift­
tillägg och tillägg för förskjuten eller obe­
kväm arbetstid, helgdagslön (helgdagser­
sättning), semesterlön (semesterersättning), 
permitteringslön och andra förmåner. Sär-
redovisning begärdes för vuxna arbetare 
med dagarbete,2 tvåskiftsarbete,2 intermit­
tent treskiftsarbete, kontinuerligt treskifts­
arbete och underjordsarbete samt för min­
deråriga män och kvinnor. 

Som vuxna och minderåriga skulle räk­
nas personer som under år 1968 fyllt re­
spektive ej fyllt 18 år, såvida ej annan 
åldersgräns förekom i gällande avtal. Lär­
lingar skulle redovisas bland minderåriga. 

SAF använde uppgiftsblanketter som i 
vissa avseenden utformats på annat sätt än 
centralbyråns. F"ör vissa arbetsgivareför­
bund användes blanketter med redovis­
ning av löner och antal arbetstimmar för 
enskilda arbetare eller av summariska 
uppgifter för olika yrkeskategorier; i vissa 
fall särredovisades speciella element av lö­
ner och arbetstid. Uppgifter för mindre 
företag inom bageribranschen insamlades 

1 Se s .'59. - 2 Då dot beträffande material, som 
insamlats| utanför SCB icke varit möjligt att sär­
skilja dagarbete och 2-skiftsarbete ingår i tabell­
redovisningen av dagarbete även 2-skiftsarbete. 



31 

Tabell J Redovisat antal arbetstimmar år 1968 inom olika industrigrupper 

för en vecka under året (samtliga veckor 
representerades); vid bearbetningen "upp­
räknades" dessa uppgifter genom multipli­
kation med 52. 

Materialets omfattning och gruppering. 
Vid 1968 års undersökning uppgick det 
redovisade antalet arbetstimmar vid före­
tag inom egentlig industri (bortsett från 
statliga verkstäder m in) till ca 1 157 mil­
joner. Antalet arbetstimmar utförda av 
vuxna och minderåriga manliga och kvinn­
liga arbetare inom olika industrigrupper 
framgår av tabell J. I tabell 8 ges en redo­
visning av antalet arbetstimmar utförda av 
vuxna arbetare inom olika industrigrup­
per med fördelning efter dyrortsgrupper 
samt beträffande vuxna — i de fall då an­
talet arbetstimmar för gruppen i fråga i 
hela riket uppgått till minst 150 000 efter 
arbetstidsart. 

Vid grupperingen av materialet på hu­
vudgrupper och undergrupper av indu­
strier har samma principer tillämpats som 
vid föregående års undersökningar. 

Löneutvecklingen åren 1939—1968 
I tabell 9 och 10 ges uppgifter om löneut­
vecklingen under åren 1939—1968 för ar­

betare inom egentlig industri . Samtliga des­
sa uppgifter avser de genomsnittliga tim-
förtjänsterna inklusive övertids- och skift­
tillägg, helgdagslön, semesterlön, permit-
teringslön och andra förmåner (timför-
tjänst c, se s 32). I tabell 11 återges vi­
dare indextal för de genomsnittliga tim-
förtjänsterna år 1968 inom olika under­
grupper av industrin med 1939 och 1967 
som basår. 

Från 1967 till 1968 utgjorde stegringen 
i genomsnittlig timförtjänst 6,6 % för vux­
na manliga arbetare, 7,4 % för vuxna 
kvinnliga arbetare och 6,0 % för minder­
åriga arbetare. 

Det må erinras om att de förändringar 
i genomsnittsförtjänsterna som redovisas i 
lönestatistiken påverkas av förskjutningar 
i de redovisade arbetarnas fördelning på 
ålders-, yrkes- och kvalifikationsgrupper, 
förekomsten av tidlöns- och ackordsarbete 
m fl faktorer. 

Löner år 1968 
Begreppsredovisning. I det följande redo­
visas medeltal av tre olika slag, vilka be­
tecknas som genomsnittlig timförtjänst a), 
b) och c). Dessa medeltal har erhållits ge­
nom att lönesummorna — inklusive eller 
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exklusive olika slags tillägg — för de olika 
grupperna av arbetare dividerats med där­
emot svarande antal arbetstimmar. 

Genomsnittlig timförtjänst a) innefattar 
arbetslön på ordinarie arbetstid vid tid­
löns- och ackordsarbete samt grundlön vid 
övertids- och skiftarbete. I lönebeloppen 
ingår förutom egentliga tidlöns- och ac­
kordsförtjänster även ersättning för restid 
och väntetid, ackordskompensation samt 
(beträffande husbyggnadsarbete samt vis­
sa företag inom andra branscher) mät­
ningskostnader till arbetarnas mätnings­
män. För arbetare vid statliga verkstäder 
och byggnadsarbeten m m inräknas vissa 
speciella tillägg (se s 39). 

Genomsnittlig timförtjänst b) innefattar 
förutom de lönebelopp som ingår i tim­
förtjänst a) även övertidstillägg och skift­
tillägg samt tillägg vid förskjuten och obe­
kväm arbetstid. 

Genomsnittlig timförtjänst c) eller den 
totala genomsnittliga timförtjänsten inne­
fattar förutom de i timförtjänst b) ingåen­
de löneelementen även helgdagslön (helg­
dagsersättning), semesterlön (semesterer­
sättning) och andra förmåner (inklusive 
permitteringslön). 

På statistiska centralbyråns blanketter 
för industriarbetare m fl (se bilaga 3, an­
visningar till kol 13) skulle som "andra 
förmåner" redovisas bl a hyresbidrag, vär­
det av fri bostad och ersättning vid mili­
tärtjänstgöring. På blanketten för bygg­
nadsarbetare (se bilaga 4) begärdes ej 
motsvarande uppgifter (se s 37). 

Ackordsarbetets omfattning. Tabell 8 
visar ackordsvolymen, d v s antalet arbets­
timmar på ackord i procent av samtliga 
arbetstimmar, inom olika industrigrupper 
och arbetstidsarter. Enligt anvisningarna 
skulle som ackordstid räknas all tid var­
under arbetsförtjänsten på något salt var 
beroende av arbetsprestationen, sålunda 
även tid då premier eller bonus utgick el­

ler andra former av biandackord tillämpa­
des. För samtliga vuxna arbetare inom 
den egentliga industrin omfattade ackords­
arbetet år 1968 ca 60 % av arbetstiden. 

Övertidsarbetets omfattning, övertidsar­
betets omfattning år 1968 framgår av tabell 
8. Enligt anvisningarna på blanketterna 
skulle företagen som övertid redovisa alla 
övertidstimmar, både på tidlön och ac­
kord, som enligt avtal var övertid eller som 
eljest betalades som övertid. Vid skiftar­
bete skulle endast redovisas tid utöver den 
för skiftgången fastställda normala arbets­
tiden. 

Såsom tabell 8 visar, utgjorde övertiden 
för vuxna män inom samtliga industri­
grupper 3,6 % av all arbetad tid år 1968. 
För de vuxna kvinnorna utgjorde övertids­
arbetet en mindre andel, 1,1 %t av all ar­
betad tid. 

Löneläget är 1968 inom olika industri­
grupper. De genomsnittliga timförtjänster-
na år 1968 för vuxna arbetare inom olika 
industrigrupper redovisas i tabell 9—15. 

En sammanfattning av förtjänstläget år 
1968 för arbetare inom huvudgrupperna 
av industrin redovisas i tabell K och L. 

För samtliga redovisade vuxna män var 
den genomsnittliga totala timförtjänsten 
(c) år 1968 11,83 kr. För vuxna kvinnor 
var motsvarande genomsnittsförtjänst 9,25 
kr eller 78,2 c/c av de vuxna männens. 

I tabell 11 redovisas de genomsnittliga 
timförtjänsterna a) , b) och c) (se ovan) 
år 1968 för vuxna män och vuxna kvinnor 
i hela riket inom olika industrigrupper 
och arbetstidsarter. Vissa huvudsiffror ur 
tabell 11 återges i tabell L. 

Timförtjänst a) redovisas dels för tid-
lönsarbete, dels för ackordsarbete och dels 
oavsett löneform. 

Tabell 11 anger den absoluta storleken 
(i öre per arbetstimme) och tabell M den 
relativa storleken av övertids- och skift-
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Tabell K Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för arbetare inom olika indu­
strigrupper 

c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 

Tabell L Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för vuxna arbetare inom olika 
industrigrupper 

a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
b = inkl övertids- och skifttillägg, men exkl helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 

3—700411 
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Tabell M Sammansättningen av den genomsnittliga timförtjänsten år 1968 för 
vuxna arbetare inom olika industrigrupper, procent 

tillägg, helgdagslön (helgdagsersättning), 
semsterlön (semesterersättning) samt and­
ra förmåner (inklusive permitteringslön). 

I ett fåtal fall, då man ej från samtliga 
redovisade enheter erhållit tillräckligt spe­
cificerade uppgifter, har en del enheter 
uteslutits dels vid beräkningen av medel­
tal för särskilda löneelement, dels vid be­
räkningar avseende timförtjänst a och/ 
eller timförtjänst b. 

I tabell N återges vissa beräkningar an­
gående relationerna mellan timförtjänster-
na för vuxna män och vuxna kvinnor in­
om olika industrigrupper. I tabellen har 
sådana industrigrupper medtagits, i vilka 

antalet av vuxna kvinnor utförda arbets­
timmar uppgick till minst 4 % av antalet 
av vuxna män utförda. 

Löneläget år 1968 inom olika dyrorts-
grupper. I tabell 12 redovisas de genom­
snittliga timförtjänsterna (a, b och c) in­
om olika industrigrupper med fördelning 
på dyrortsgrupperna 3—5 enligt den stat­
liga ortsgrupperingen, som gällde den 1 
januari 1968. I tabell O återges relations­
tal för de genomsnittliga totala timför­
tjänsterna (c) i de olika dyrortsgrupperna, 
uttryckta i procent av timförtjänsterna i 
dyrortsgrupp 5. 

Löneläget är 1968 i olika geografiska 
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Tabell N Genomsnittlig timförtjänst år 1968 för vuxna kvinnor i procent av 
timförtjänsten för vuxna män 

a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 

områden. I tabell 13—15 återges uppgifter 
om löneläget inom vissa industrigrupper 
dels i Stockholm, Göteborg och Malmö (in­
klusive förorter till dessa städer, dels in­
om olika län och kommunblocksregioner. 

Löner vid privata elverk 
Uppgifter rörande löneförhållandena Ar 

1908 för arbetare vid privata elverk har 
inhämtats i samarbete med Svenska Ar­
betsgivareföreningen på samma sätt som 
uppgifterna beträffande arbetare inom 
egentlig industri. Sammanlagt erhölls upp­
gifter beträffande ca 6,7 miljoner arbets­
timmar. Genomsnittliga timförtjänster för 
vuxna manliga arbetare inom olika dyr-
ortsgrupper framgår av tab P. 
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Tabell O Relationstal för den genomsnittliga timförtjänsten år 1968 för vuxna 
arbetare inom olika dyrortsgrupper 
c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 

1 Se not 1, s 91. 

Tabell P Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för vuxna manliga arbetare vid privata elverk 

a = exkl övertids- och skifttiliägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
b = inkl övertids- och skifttillägg men exkl helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
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Arbetare inom byggnads- och 
anläggningsverksamhet 

Primärmaterialet 
Undersökningen av lönerna för arbetare 
inom byggnads- och anläggningsverksam­
het år 1968 berörde verksamhetsgrenarna 
husbyggnadsarbete, väg- och vattenbygg­
nadsarbete, elektriskt installationsarbete, 
rörledningsarbete, måleriarbete, glasmäs-
teriarbete samt bleck- och plåtslageriar­
bete. Vid grupperingen av materialet på 
verksamhetsgrenar har samma principer 
följts som vid motsvarande undersökning­
ar för åren 1954—1967. 

Liksom vid undersökningen av arbetar­
lönerna inom egentlig industri1 inhämta­
des uppgifter från företag anslutna till 
Svenska Arbetsgivareföreningen (SAF) av 
SAF. Från andra företag inhämtade statis­
tiska centralbyrån (SCB) uppgifter, var­
vid ett nyupprättat adressregister över 
byggnads- och anläggningsföretag använ­
des, baserat på SCBs företagsregister. Upp­
gifter infordrades från samtliga SAF-an-
slutna företag samt från företag utanför 
SAF med minst 5 anställda. Bland övriga 
företag gjordes ett urval. Sålunda utvaldes 
vart tionde företag med 1—4 anställda, för 
husbyggnadsföretag 2—4 anställda. Vid 
bearbetningen av materialet företogs en 
uppräkning, i vilken varje inkommet före­
tag med 1—4 anställda (resp 2—4 anställ­
da) fick representera 10 företag. 

Till husbyggnadsföretag utsände SCB en 
särskild blankett, på vilken olika yrkes­
grupper bland vuxna manliga arbetare 
(utom lärlingar, praktikanter, yrkesskole­
elever och arbetare med utbildningslön) 

skulle särredovisas; dessutom begärdes 
uppgifter för lärlingar och byggnadsstä­
derskor (se bilaga 4) . Till övriga företag 
utsände SCB samma slags blanketter som 
till företag inom egentlig industri (se bi­
laga 3). SAF inhämtade i vissa avseenden 
mera detaljerade uppgifter än SCB. 

På den blankett som användes av SCB 
för husbyggnadsföretag inhämtades sum­
mariska uppgifter för hela kalenderåret 
1968 om antal utförda arbetstimmar (in­
klusive övertid och skifttid) med fördel­
ning på tidlöns- och ackordsarbete, antal 
övertidstinmiar, arbetslön vid tidlöns- och 
ackordsarbete (inklusive ackordskompen­
sation men exklusive övertids- och skift­
tillägg), övertidstillägg, skifttillägg, semes­
terlön, permitteringslön och reseersättning 
(dvs ersättning för daglig resa till och 
från arbetsplatsen). 

Hedovisningen i denna publikation har 
begränsats till att avse vuxna manliga ar­
betare (utom lärlingar) samt byggnadsstä­
derskor. Undersökningen avseende år 1968 
omfattar ca 265 miljoner arbetstimmar 
(efter uppräkning, se ovan). Antalet ar­
betstimmar inom olika branscher och in­
om olika yrkes- och dyrortsgrupper samt 
förekomsten av ackords- och övertidsar­
bete framgår av tabell 16. 

I ett fåtal fall, då företag icke kunnat 
lämna tillräckligt specificerade uppgifter 
för redovisade enheter, har en del enheter 
uteslutits dels vid beräkningen av medel­
tal för särskilda löneelement, dels vid be­
räkningen av timförtjänst a och/eller tim-
förtjänst b. 

Löneutvecklingen åren 1939—1968 
Löneutvecklingen för arbetare inom bygg­
nads- och anläggningsverksamhet belyses 
av tabell Q. Det bör beaktas att 1968 års 
uppgifter icke är exakt jämförbara med 
motsvarande uppgifter för föregående år 
med hänsyn till omläggning i urval och 
klassificering. 1 Se s 30. 
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Tabell Q Genomsnittliga timförtjänster år 1939 samt åren 1961—1968 för 
vuxna manliga arbetare inom byggnads- och anläggningsverksamhet 

c = inkl övertids- och skifttillägg, semesterlön (semestermedel) och andra förmåner 

Löner år 1968 
De genomsnittliga timförtjänsterna år 1968 
för olika kategorier av vuxna manliga 
byggnadsarbetare redovisas i tabell 17—19. 

Liksom för arbetare inom egentlig in­
dustri redovisas för byggnadsarbetare ge­
nomsnittliga timförtjänster dels inklusive 
ackordskompensation men exklusive and­
ra tillägg och förmåner (timförtjänst a) , 
dels inklusive ackordskompensation, skift­
tillägg och övertidstillägg men exklusive 
semesterlön (semestermedel) och andra 
förmåner (timförtjänst b) samt slutligen 
inklusive alla redovisade tillägg och för­
måner (timförtjänster c) (se s 32). 

För samtliga manliga byggnadsarbetare 
uppgick den genomsnittliga totala timför­
tjänsten (c) år 1968 till 15,00 kr. Av de 
ca 265 miljonerna arbetstimmar redovisa­
des ca 147 miljoner som utförda av man­
liga arbetare inom husbyggnadsarbete; de­
ras genomsnittliga totala timförtjänst var 
15,19 kr. För arbetare inom måleriföretag 
var den genomsnittliga timförtjänsten (c) 
16,29 kr. För kvinnliga byggnadsstäderskor 
var den genomsnittliga timförtjänsten 8,27 
kr. 
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Arbetare vid statliga verk­
städer och byggnadsarbeten 
m m 

Primärmaterialet 
Uppgifter om löneförhållandena under år 
1968 för arbetare vid statliga verkstäder 
och byggnadsarbeten m m inhämtades av 
statistiska centralbyrån från berörda verk, 
myndigheter och organisationer på sam­
ma slags blanketter som användes för in­
dustriföretag utanför Svenska Arbetsgiva­
reföreningen (se bilaga 3 ) ; anvisningar 
till blanketten utformades av centralbyrån 
i samråd med statens avtalsverk. Aktiebo­
lag i vilka staten ägde alla 'eller en del av 
aktierna ingår i den redovisade undersök­
ningen av lönerna inom egentlig industri. 

Enligt anvisningarna för 1968 års un­
dersökning skulle uppgifterna avse kollek-
tivavtalsanställda arbetare (inberäknat ar­
betande förmän samt lagerarbetare och 
chaufförer). Buss- och åkeripersonal vid 
de affiirsdrivande verken, väg- och plats­
vakter, godsombud samt postbiträden vid 
statens järnvägar, skogsarbetare och jord­
bruksarbetare vid domänverket, färj- och 
brovakter vid väg- och vattenbyggnadsver­
ket, vaktpersonal och marketenteribiträ-
den vid försvaret, byggnadsarbetare vid 
byggnadsstyrelsen, täckdikningsförmän vid 
lantbruksstyrelsen, städerskor anställda 
enligt det statliga städningsramavtalet, ser­
veringspersonal, hemarbetare, butiksperso­
nal samt deltidanställda fastighetsarbetare 
skulle ej medtas. Arbetarna skulle gruppe­
ras efter kön, dyrortsgrupp och verksam­
hetsområde samt indelas i vuxna och 
minderåriga. Som vuxna respektive min­
deråriga skulle räknas personer som år 

1968 fyllt respektive ej fyllt 18 år, såvida 
ej annan åldersgräns förekom i gällande 
avtal. För varje grupp skulle uppgifter 
lämnas om medelantalet arbetare under 
den tid arbetet pågått under år 1968 och 
det totala antalet utförda arbetstimmar in­
klusive antalet timmar på övertid, obe­
kväm arbetstid, skiftarbetstid och förskju­
ten tid. Antalet arbetstimmar skulle för­
delas på tidlönsarbete och ackordsarbe­
te. Vidare skulle uppgifter lämnas om 
utbetalda lönesummor för tidlönsarbete 
respektive ackordsarbete, inklusive diver­
se tillägg, såsom förmanstillägg, kallorts-
tillägg, sjukavlösning samt risk- och obe­
hagstillägg o d. Uppgifter skulle även läm­
nas om övertidstillägg, skifttillägg och till-
lägg för förskjuten eller obekväm arbets­
tid, helgdagslön och helgdagsersättning, 
semesterlön och semesterersättning, per-
mitteringslön och andra förmåner. 

Som andra förmåner skulle redovisas 
värdet av naturaförmåner (t ex fri kost, 
fri bostad) och särskilda ersättningar så­
som res- och väntetidsersättning, ersätt­
ning för passningstjänst o d ; vidare skul­
le medtagas den avlöning vid sjukdom 
m ni, som utgått sedan avdrag gjorts för 
eventuellt utgående förtidspensionering 
enligt allmänna försäkringslagen, den av­
löning vid yrkesskada m m, som utgått se­
dan yrkesskadeavdrag gjorts, den avlöning 
som utgått vid ledighet för havandeskap 
eller barnsbörd, ersättning vid militär­
tjänst, civilförsvarstjänst och frivillig be­
fälsutbildning. 

Vid bearbetningen har materialet liksom 
vid 1967 års undersökning sammanförts 
till följande sex huvudgrupper (verksam­
hetsområden) : 
Grupp I Mekaniska verkstäder m. m. 

(Här ingår bl a arbetare vid statens järn­
vägars, postverkets, televerkets och vatten­
fallsverkets verkstäder samt vid försvarets 
mekaniska verkstäder, örlogsvarv samt 
ammunitionsfabriker och krutbruk, man-
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liga verkstadsarbetare vid väg- och vat­
tenbyggnadsverket samt manliga och 
kvinnliga arbetare vid sammansättnings­
verkstäder vid arméförvaltningens förråd.) 

Grupp II Grafisk industri 
" III Livsmedelsindustri 
" IV Sko- och beklädnadsverkstä­

der, tvättanstalter 
" V Linjearbete, ban- och vägun­

derhållsarbete samt byggnads-
och anläggningsverksamhet 

" VI Förrådsarbete 

Det redovisade antalet arbetstimmar 
uppgick år 1968 till ca 75 miljoner för 
vuxna män och ca 4 miljoner för vuxna 
kvinnor. I tabell 20 redovisas det totala 
antalet arbetstimmar samt antalet arbets­
timmar i procent på ackord och på över­
tid för vuxna män och vuxna kvinnor in­
om olika verksamhetsområden. 

Löner år 1968 
För olika grupper av arbetare redovisas 
genomsnittsförtjänster av tre slag, vilka 
betecknas som genomsnittlig timförtjånst 
a), b) och c) (se s 32). 

Genomsnittlig timförtjänst a) innefattar 
arbetslön på ordinarie arbetstid vid tid­
löns- och ackordsarbete samt grundlön vid 
övertids- och skiftarbete. I lönebeloppen 

ingår förutom egentliga tidlöns- och ac­
kordsförtjänster även diverse arbetstill-
lägg, kallortstillägg, sjukavlösning och 
kompensation för förkortad arbetstid. 

Genomsnittlig timförtjånst b) innefattar 
förutom de lönebelopp som ingår i tim­
förtjånst a) även övertidstillägg, skifttill-
lägg och tillägg för förskjuten och obe­
kväm arbetstid. 

Genomsnittlig timförtjånst c) eller den 
totala genomsnittliga timförtjånsten inne­
fattar förutom de i timförtjänst b) ingå­
ende löneelementen även helgdagslön 
(helgdagsersättning), semesterlön (semes­
terersättning) och andra förmåner (inklu­
sive permitteringslön). 

Löneläget år 1968 för vuxna arbetare 
vid statliga verkstäder och byggnadsarbe­
ten m m belyses i tabell 20 och 21. Såsom 
framgår av tabell 20 uppgick den genom­
snittliga timförtjänsten inklusive alla till-
lägg (timförtjånsten c) för samtliga vuxna 
manliga arbetare till 12,61 kr och för samt­
liga vuxna kvinnliga arbetare till 10,95 kr. 
I tabell 21 belyses löneläget i olika dyrorts-
grupper. Inplaceringen i ortsgrupper har 
gjorts enligt den statliga ortsgrupperingen 
som gällde den 1 januari 1968. 

I nedanstående tablå redovisas stegring­
en i den genomsnittliga totala timförtjäns­
ten (c) mellan 1967 och 1968 för vuxna 
manliga och kvinnliga arbetare. 
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Arbetare inom 
stuverirörelse 

Uppgifter rörande lönerna år 1968 för ar­
betare inom stuverirörelse inhämtades i 
samarbete med Svenska Arbetsgivareför­
eningen på samma sätt som uppgifterna be­
träffande arbetare inom egentlig industri . 
Materialet avsåg sammanlagt ca 7,5 miljo­
ner arbetstimmar, utförda av vuxna man­
liga arbetare. De redovisade arbetstimmar­

nas fördelning på dyrortsgrupper samt 
förekomsten av ackords- och övertidsar­
bete framgår av nedanstående tablå. 

I tabell R redovisas de genomsnittliga 
timförtjänsterna för stuveriarbetare år 
1968 samt indextal för dessa förtjänster 
dels med år 1939, dels med år 1967 som 
bas. 

Tabell R Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för vuxna manliga arbetare 
inom stuverirörelse 

a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
b = inkl övertids- och skifttillägg men exkl helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
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Hotell- och restaurang­
personal 

Officiell lönestatistik för restaurangperso­
nal ha r årligen publicerats sedan år 1954. 
(Jfr Löner 1966, del 1 (SOS), s 19—20.) 

Vid 1968 års undersökning av löneför­
hållandena för hotell- och restaurangper­
sonal har centralbyrån utnyttjat uppgifter 
som insamlats dels av Svenska Arbetsgi­
vareföreningen (SAF) beträffande perso­
nal vid företag anslutna till Sveriges Ar­
betsgivareförening för Hotell och Restau­
ranger, vid dotterbolag till Sveriges Cen­
trala Restaurang AB och vid AB Trafik-
restauranger, dels av Kooperationens För­
handlingsorganisation (KFO) beträffande 
personal vid till organisationen anslutna 
restaurangföretag. Dessutom ingår av SAF 
och KFO insamlade uppgifter om anställ­
da vid varuhusrestauranger och barer vid 
företag anslutna till respektive Handelns 
Arbetsgivareorganisation (HAO) och KFO. 
SCB har vidare inhämtat uppgifter om lö­
neförhållanden för personal vid hotell och 
restauranger tillhörande Folkrörelsernas 
rese- och semesterorganisationer (Reso). 

A. Anställda vid företag anslutna till ovan­
nämnda organisationer med undantag för 
KFO 
Undersökningen 1968 avsåg fast anställda 
tjänstemän, fast anställd ekonomi- och ho­
tellpersonal, fast och tillfälligt anställd 
serveringspersonal samt ej fast anställd 
ekonomi- och hotellpersonal. För var och 
en av dessa kategorier inhämtades upp­
gifter på en särskild blankett. Uppgifter­
na skulle för fast anställda tjänstemän av­
se förhållandena den 30 september, för fast 

anställd ekonomi- och hotellpersonal samt 
för serveringspersonal perioden 26 augusti 
—25 september och för ej fast anställd 
ekonomi- och hotellpersonal 1—14 sep­
tember. 

För vardera av ovanstående personal­
kategorier inhämtades primäruppgifter av-
delvis olika slag. SCBs blanketter och där­
till fogade anvisningar återges i bilagorna 
7—13. De av SAF använda blanketterna 
överensstämde i stort sett med SCBs blan­
ketter. För ekonomi- och hotellpersonal 
samt serveringspersonal skulle emellertid 
enligt SCBs anvisningar redovisningen av 
arbetstimmarna avse den faktiskt arbetade 
tiden dvs totala antalet arbetstimmar in­
klusive eventuella övertidstimniar men ex­
klusive måltidsraster (nettoarbetstiden). 
Enligt anvisningarna till SAFs blanketter 
skulle antingen brutto- eller netioarbetstid 
redovisas. Omräkning har sedan skett till 
nettoarbetstid. Vid den inom SCB företag­
na bearbetningen har arbetstagare med en 
nettoarbetstid (sedan eventuella övertids-
timmar fråndragits) understigande 140 
timmar i månaden uteslutits. 

Beträffande fast anställd ckonomiperso-
nal och fast anställd serveringspersonal 
genomgick avtalens yrkesklassificering ge­
nomgripande förändringar år 1966 då även 
redovisningsprinciperna ändrades (jfr Lö­
ner 1966, del 1 (SOS), s 22). 

Yrkesgrupperingen 1968 överensstäm­
mer med grupperingen i 1966 års redovis­
ning. 

1 SCBs redovisning har det av SAF in­
samlade materialet sammanförts med de av 
SCB från Reso inhämtade uppgifterna (ta­
bell 22—28). 

Löneutvecklingen åren 1954—1968 för 
fast anställda tjänstemän redovisas i tabell 
S. Det bör observeras att i uppgifterna för 
åren 1967 och 1968 även ingår personal 
vid Resos hotell och restauranger. 

De i tabellerna redovisade uppgifterna 
om löner avser beträffande tjänstemän den 
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Tabell S Löneutvecklingen för fast anställda tjänstemän 1954—1968 

Uppgifterna avser personal vid företag anslutna till Sveriges Arbetsgivareförening för Hotell och Restau­
ranger eller (t o m år 1959) till FAK, vid dotterbolag till Sveriges Centrala Restaurang AB, vid AB 
Trafikrestauranger, vid varuhusrestauranger och barer, vid företag anslutna till Handelns Arbetsgivare­
organisation samt personal vid Resos hotell och restauranger. 

1 Aritmetiskt genomsnitt av de överenskomna kontanta månadslönerna. — 2 På grund av avvecklingen av 
systemet med fri kost är siffrorna för 19(55—1908 ej jämförbara med siffrorna för tidigare år. — 3 Fro m 
1967 ingår uppgifter för personal vid Resos hotell och restauranger. 

överenskomna kontanta månadslönen, så­
ledes icke den faktiskt utbetalda lönen, 
medan den för fast anställd ekonomi- och 
hotellpersonal redovisade lönen avser den 
för redovisningsperioden faktiskt utbetal­
da lönen. Beträffande ej fast anställd eko­
nomi- och hotellpersonal redovisas medel­
förtjänster per timme. 

Serveringspersonalen garanterades en 
viss i avtalet angiven minimiinkomst. Om 
12,5 r/c av ontsättningssumman tillsammans 
med ett kontanttillägg (se nedan) ej upp­
gick till det sålunda garanterade minimi­
beloppet, skulle arbetsgivaren utbetala en 
summa (garantitillägg) motsvarande det 
felande beloppet. Vid tjänstgöring på natt­
klubb garanterades en i avtalet fastställd 
högre minimiinkomst. Om 15 % av omsätt-

ningssumman tillsammans med kontant-
tillägget ej uppgick därtill, utbetalades ett 
garantitillägg motsvarande det felande be­
loppet. 

De uppgifter om serveringspersonalens 
förtjänster som lämnas i tabellerna 22, 23 
och 24 avser summan av serveringsavgift, 
garantitillägg samt kontanttillägg (se Lö­
ner 1966, del 1 (SOS), s 23). 

Enligt det sedan 1965 tillämpade brutto­
lönesystemet skall fast anställd betala för 
kost 105 kr per månad och för kost även 
på fritid 150 kr per månad. Timanställd 
betalar för kost 3,50 respektive 1,75 kr per 
dag vid en bruttoarbetstid av mer än re­
spektive högst 4 timmar per dag. I denna 
redogörelse återges bruttolöner, dvs löner 
före den anställdes betalning för kost. 
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Genomsnittliga timförtjänster hösten 1968 för vuxen ej fast anställd 
ekonomi- och hotellpersonal vid företag anslutna till KFO 

1 Uppgifterna avser bruttolöner. 

Aritmetiska genomsnittslöner och me-
dianlöner1 anges i tabellerna endast för 
grupper om minst 10 anställda och kvar-
tiler (tabell 28) endast för grupper om 
minst 25 anställda. 

B. Anställda vid företag anslutna 
till Kooperationens Förhandlings­
organisation 
För undersökningarna av löneförhållande­
na hösten 1968 användes blanketter av 
samma typ som de av SAFs statistiska byrå 
använda blanketterna. Undersökningen 
omfattade fast anställd ekonomipersonal, 

fast och tillfälligt anställd serveringsperso­
nal samt ej fast anställd ekonomipersonal. 
Materialet har bearbetats efter samma 
principer som övrigt material. 

I tabell 29 redovisas beträffande vuxen 
fast anställd ekonomipersonal samt vuxen 
fast anställd serveringspersonal inom olika 
yrkes- och ortsgrupper, de anställdas för­
delning efter lönens storlek, medianlöner' 
samt genomsnittliga månadslöner. Uppgif­
ter lämnas endast för grupper om minst 10 
anställda. Beträffande vuxen ej fast an­
ställd ekonomipersonal återges i ovanstå­
ende tablå genomsnittliga timförtjänster 
dels för hela riket, dels i Stor-Stockholm. 

1 Se not 1, s 21. 
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Arbetare vid transport­
företag 

Primärmaterialet 
Privata buss- och åkeriföretag. Statistiska 
centralbyråns undersökning av arbetarlö­
nerna vid privata buss- och åkeriföretag 
år 1968 har liksom motsvarande under­
sökningar för åren 1953—1967 utförts i 
samarbete med Svenska Arbetsgivareför­
eningen (SAF). 

SAF inhämtade uppgifter från företag 
anslutna till Biltrafikens Arbetsgivareför­
bund. Uppgifterna granskades och kodsat­
tes av SAFs statistiska byrå. SAF överläm­
nade därefter till SCB ett magnetband in­
nehållande de för SCBs bearbetningar er­
forderliga uppgifterna. Enligt uppgift från 
SAF innehöll magnetbandet uppgifter för 
ca 4/5 av antalet arbetare, anställda hos 
de tillfrågade företagen. 

Med ledning av ett särskilt register in­
hämtade SCB uppgifter från företag (ej 
anslutna till Biltrafikens Arbetsgivareför­
bund) som tillhörde Svenska Lasttrafik-
bilägareförbundet eller Svenska Omnibus-
ägareförbundet och som bedrev rörelse 
med mer än ett fordon. Vid 1968 års un­
dersökning tillskrevs i huvudsak samma 
företag som vid 1967 års undersökning. 
SCB erhöll svar från 202 (77%) av de 
tillskrivna 262 företagen. En del av före­
tagen hade utvalts ur registret med san­
nolikheten 1/4. "Vid bearbetningen fick 
var och en av de redovisade arbetarna 
vid sådana företag representera 4 arbe­
tare. 

SAF använde blanketter, som delvis var 
utformade på annat sätt än SCBs blanket­
ter. Mindre buss- och åkeriföretag (i SAFs 
material företag med högst 5 arbetare, i 
SCBs material företag med 2—4 fordon) 
skulle lämna uppgift avseende en viss an­
given vecka under andra kvartalet 1968, 
medan större företag skulle lämna uppgif­
ter för hela andra kvartalet (eller för pe­
riod som så nära som möjligt anslöt sig 
därtil l) . Redovisade lönesummor och tim-
summor för mindre företag "uppräknades" 
vid bearbetningen genom multiplikation 
med 13 till för helt kvartal (13 veckor) 
uppskattade lönesummor och timsummor. 

På 1968 års blanketter inhämtades sam­
ma slags uppgifter som på blanketterna 
för åren 1966 och 1967. 

Buss- och åkeriföretagens arbetare är i 
regel anställda mot fast veckolön. I den 
mån de ej arbetar på helgdagar och helg­
dagsaftnar har de sålunda betalt för ej ar­
betad tid dessa dagar. Både på SAFs och 
SCBs blanketter skulle sådana ej arbetade 
men betalda helgtimmar särredovisas. Med 
ledning av dessa uppgifter och uppgifter­
na om den arbetade tiden har vid bearbet­
ningen av uppgifterna för andra kvartalet 
1968 beräknats hur stor del av lönesum­
man som utgjorde lön för ej arbetade helg­
timmar. Med hänsyn till att antalet helg­
timmar under andra kvartalet 1968 var 
större än under vart och ett av de övriga 
tre kvartalen har därefter lönesumman 
för ej arbetade helgtimmar reducerats ge­
nom multiplikation med faktorn 0,417. 

Statliga buss- och åkeriföretag. Den sta­
tistik rörande arbetarlönerna vid statliga 
buss- och åkeriföretag som SCB utarbetat 
för år 1968 grundar sig på uppgifter av­
seende tredje kvartalet 1968 från SJ, Post­
verket, GDG Biltrafik AB och Svenska Last­
bil AB. 

Summariska uppgifter skulle lämnas be­
träffande olika kategorier av stadigvaran­
de och tillfälligt anställda arbetare (dock 
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ej s k lördags- och söndagsextra). Manliga 
och kvinnliga arbetare, som fyllt 18 år, 
skulle var för sig fördelas på yrkesgrup­
per. Två slags blanketter användes, den ena 
för arbetare i trafiktjänst, den andra för 
arbetare i fordonsservice- och verkstads­
tjänst. Båda blanketterna vid 1968 års un­
dersökning hade samma utseende som vid 
undersökningen 1967.1 

Under tredje kvartalet 1968 utbetalades 
helgdagsersättning (eller helgdagskompen­
sation) endast för en av de elva helgdagar 
för vilka helgdagsersättning utgick år 1968. 
Med hänsyn härtill har man vid bearbet­
ningen omräknat de redovisade beloppen 
för helgdagsersättning genom multiplika­
tion med faktorn 2,75. 

Kommunala buss- och spårvägs)'öretag. 
Statistiken över arbetarnas löner vid kom­
munala trafikföretag grundar sig på upp­
gifter om utbetald lön och arbetad tid un­
der första halvåret 1968 som SCB erhållit 
från Svenska kommunförbundet och från 
AB Storstockholms Lokaltrafik.2 

Uppgifterna från AB Storstockholms Lo­
kaltrafik inhämtades av SCB på blanketter 
av samma typ som vid 1966 och 1967 års 
undersökningar. 

Uppgifterna från Svenska kommunför­
bundet avsåg arbetare vid aktiebolag som 
är anslutna till De Kommunala Trafikak­
tiebolagens Samorganisation eller arbetare 
vid andra kommunala trafikföretag (tra­
fikförvaltningar) som tillämpar Svenska 
kommunförbundets och Svenska kommu­
nalarbetareförbundets kollektivavtal för 
personal vid kommunernas trafikföretag. 
Uppgifterna erhölls i form av kopior av 
de från respektive företag eller förvalt­
ningar till kommunförbundet insända upp­
giftsblanketterna. Två olika blanketter an­
vändes, den ena för trafikpersonal, den 
andra för verkstads-, garage- in fl arbetare. 

1 Jfr Löner 19G7, Del 2, s 40. - 2 Till statistiken 
för 1967 erhölls även uppgifter från Lidingö Tra­
fik AB. Detta företag har numer upphört. 

Blanketterna har inte ändrats sedan un­
dersökningen för år 1967.1 

Löner år 1968 
Genomsnittsförtjänster har beräknats för 
olika kategorier av vuxna2 arbetare. I ta­
bell 30 redovisas för arbetare vid privata 
företag3 och i tabell 31 för arbetare vid 
statliga företag4 genomsnittliga timförtjäns-
ter dels exklusive, dels inklusive övertids­
tillägg, skifttillägg, tillägg för förskjuten 
och obekväm arbetstid och för fjärrtrafik 
ni m. För arbetare vid privata företag in­
går beräknad heiglön (se ovan) i lönen in­
klusive tiliägg och för timavlönade arbe­
tare i fordonsservice- och verkstadstjänst 
vid statliga företag helgdagsersättning och 
helgdagskompensation. För vuxna arbe­
tare (utom s k lördags—söndagsextra) vid 
kommunala buss- och spårvägsföretag5 

återges i tabell 32 genomsnittliga timför-
tjänster dels exklusive, dels inklusive över­
tidstillägg, tillägg för arbete på obekväm 
tid, förartillägg och enmanstillägg. I tabell 
T visas de för vuxna manliga chaufförer 
vid privata och statliga buss- och åkeri­
företag beräknade genomsnittliga timför-
tjänsterna åren 1957—1968. 

Genomsnittsförtjänsterna i tabellerna 
30, 31 och 32 har beräknats såsom kvoten 
mellan lönesumma och timsumma. För ar­
betare som har fasta veckolöner och som 
ej arbetar på helgdagar och vissa helg­
dagsaftnar, påverkas sådana löneberäk­
ningar av förekomsten av helgdagar under 
redovisningsperioden (ju fler helgdagar 
under redovisningsperioden desto högre 

1 Jfr Löner 1967, Del 2, s 42. — 2 Vid privata fö­
retag personer födda senast 1950, vid statliga före­
tag personer redovisade såsom fyllda 18 år, vid 
kommunala företag personer redovisade såsom 
fyllda 19 år. — 3 För grupper med minst 5000 tim­
mar (uppräknat antal) under andra kvartalet 1968. 
— 4 För grupper med minst 10 arbetare i medeltal 
under tredje kvartalet 1968. —5 För grupper med 
minst 25000 redovisade arbetstimmar underförstå 
halvåret 1968. 
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Tabell T Genomsnittliga timförtjänster åren 1957—19681 för vuxna manliga 
chaufförer vid privata och statliga buss- och åkeriföretag 

1 Beträffande privata företag avsåg uppgifterna åren 1957—1963, 1965, 1967 och 1968 andra kvartalet 
eller del därav; 1964 hänförde sig redovisningen delvis till andra och delvis till tredje kvartalet och 1966 till 
september—oktober. Beträffande statliga företag avsåg uppgifterna åren 1957—1966 andra kvartalet och 
åren 1967 och 1968 tredje kvartalet. 

genomsnittsförtjänst per t imme). Detta, 
liksom de ovan omtalade beräkningarna 
av lön för ej arbetad helgtid vid privata fö­
retag, bör hållas i minnet då genomsnitts-
förtjänsterna för år 19C8 jämföres med mot­
svarande förtjänster för tidigare år. Varia­
tionerna i antalet helgdagar under redovis­
ningsperioderna kan sålunda störa jämför-
barheten mellan genomsnittsförtjänsterna 
för olika år. Beräkningarna av lön för ej 
arbetad helgtid har främst påverkat åkeri­

företagens löner exklusive tillägg (helg­
kostnaderna är fråndragna) men även, fast 
i mindre grad, inklusivelönerna, i vilka 
helgkostnaderna ingår med reducerat be­
lopp (se ovan). I SAFs men ej i SCBs 
material beräknades helglön enligt den om­
talade metoden även vid redovisningen av 
förtjänsterna år 1967 (andra kvartalet) . I 
tidigare års bearbetningar har däremot 
några sådana beräkningar ej gjorts. 
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Arbetare vid oljedistribu-
tionsföretag 

Statistiska centralbyråns undersökning av 
arbetarlönerna vid oljedistributionsföretag 
år 1968 har liksom motsvarande undersök­
ningar för åren 1954—1967 utförts i sam­
arbete med Svenska Arbetsgivareförening­
en (SAF) och Kooperationens Förhand­
lingsorganisation (KFO). Undersökningen 
år 1968 avsåg lönerna under andra kvar­
talet. 

SAF inhämtade uppgifter från företag 
anslutna till Petroleumbranschens Arbets­
givareförbund och KFO från de två olje­
distributionsföretag som var medlemmar 
i KFO. Granskning och kodsättning av 
uppgifterna ombesörjdes av SAF resp KFO. 
SCB erhöll därefter från SAF ett magnet­
band, innehållande de för SCBs bearbet­
ningar erforderliga uppgifterna. Magnet­
bandet innehöll uppgifter från samtliga fö­
retag anslutna till Petroleumbranschens 
Arbetsgivareförbund, från de två oljedi­
stributionsföretag, som är anslutna till 
KFO, och från det övervägande flertalet 
av de sistnämnda företagens bensinstatio­
ner. SCB inhämtade uppgifter från andra 
kategorier av företag inom oljedistributio­
nen (huvudsakligen arrendatorer av ben­
sinstationer). Härvid användes ett särskilt 
adressregister. En del av de tillskrivna fö­
retagen hade, liksom vid undersökning­
arna 1961—1967, utvalts ur adressregistret 
med sannolikheten 1/4; vid bearbetningen 
fick var och en av de redovisade arbetar­
na vid dessa företag representera 4 arbe­
tare. SCB tillskrev 1 067 företag. Svar er­

hölls från 851 av dessa ( 8 0 % ) . 
SAFs blanketter, som även användes av 

KFO, var delvis utformade på annat sätt 
än SCBs. Enligt båda blankettyperna in­
hämtades individuella uppgifter om löne­
förhållandena för manliga och kvinnliga 
vuxna och minderåriga arbetare. Uppgif­
terna skulle avse andra kvartalet 1968 (el­
ler period som så nära som möjligt anslöt 
sig därtill). På 1968 års blanketter inhäm­
tades samma slags uppgifter som på blan­
ketterna för år 1967. 

Genomsnittliga timförtjänster för olika 
grupper av arbetare har beräknats som 
kvoten mellan utbetald lön och antal ar­
betade timmar. Med hänsyn till att ett pro­
portionsvis stort antal helgdagar inföll un­
der redovisningsperioden har vid dessa 
beräkningar de redovisade beloppen för 
helgdagslön reducerats genom multiplika­
tion med faktorn 0,46. 

I tabell 33 återges genomsnittsförtjäns­
ter för olika kategorier av vuxna (födda 
senast 1950) manliga och kvinnliga arbe­
tare, dels exklusive, dels inklusive över­
tidstillägg och tillägg för förskjuten eller 
obekväm arbetstid. Genomsnittsförtjänster 
anges endast för grupper där det uppräk­
nade antalet arbetstimmar uppgick till 
minst 5 000. 

Vid jämförelser mellan genomsnittsför­
tjänsterna i tabell 33 och motsvarande ge­
nomsnittsförtjänster enligt 1966 och 1967 
års undersökningar bör det observeras, att 
helgdagslön ingår i förtjänsterna åren 1967 
och 1968 men ej 1966. Det bör vidare hål­
las i minnet att eftersom genomsnittsför­
tjänsterna beräknats som kvoten mellan 
utbetald lön och antal arbetade timmar, 
kommer beräkningarnas resultat för de 
grupper av arbetare, som har fasta vecko­
löner och som ej arbetar på helgdagar (och 
vissa helgdagsaftnar), att påverkas av fö­
rekomsten av helgdagar under redovis­
ningsperioden. 

Undersökningarna åren 1967 och 1968 
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avsåg en period med relativt många helg­
dagar (andra kvartalet) medan undersök­
ningen år 1966 avsåg en period utan helg­
dagar (september—oktober). 

I följande tablå visas genomsnittliga tim-

förtjänster för vuxna manliga chaufförer 
vid oljedistributionsföretag samt vuxna 
manliga bensinstationsarbetare enligt un­
dersökningarna 1957—1968. 

1 Andra kvartalet. — 2 Maj—Juni. — 3 SAFs material: mars—maj eller andra kvartalet; SCBs material: 
31 augusti—27 september eller september månad. — 4 September—oktober. 

4—700411 
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Tabell 1 Lantarbetarnas fördelning efter antalet arbetstimmar vid tidlöns-
arbete år 1968. Förekomsten av övertidsarbete 

m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal 

1 Se s 20. — 2 Med »övertidsarbete» avses ersättartjänstgöring på sön- och helgdagar, förberedelse- och 
avslutningsarbete samt annat övertidsarbete mot tidlön. 
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Tabell 2 Genomsnittliga timförtjänster och timförtjänsternas sammansätt­
ning år 1968 för lantarbetare 
m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal 

1 Se s 20. — 2 Grundlön + ackordskompensation vid ersättartjänstgöring på sön- och helgdagar, vid för­
beredelse- och avslutningsarbete och vid annat övertidsarbete ingår ävensom tillägg för obekväm arbetstid 
och månadstillägg för skolad rättare, reparatör eller skolad djurskötare i förmansställning. 
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Tabell 3 De individuella genomsnittliga timförtjänsternas variationer för lant­
arbetare i åldern 18—64 år, år 1968 
m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal 

2 Se s 20. 
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Tabell 4 Genomsnittliga timförtjänster och timförtjänsternas sammansätt­
ning år 1968 för manliga lantarbetare i åldern 18—64 år (oavsett löneform) på 
brukningsenheter av olika storlek 
m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal 

1 S e s. 20. — 2 Se not 2 s. 52. 



55 

Tabell 5 Genomsnittliga årsförtjänster och årsförtjänsternas sammansättning 
år 1968 för manliga lantarbetare i åldern 18—64 år 
m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal 

1 Se s. 20. — 2 Arbetare med minst 230 arbetsdagar hos den uppgiftslämnande arbetsgivaren. — 3 Se not 
2, s. 52. 
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Tabell 6 Årsförtjänsternas variationer år 1968 för manliga lantarbetare i åldern 18—64 år 

m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal 

1 Se s 20. — 2 Se not 2, s 55. 
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Tabell 7 De individuella genomsnittliga timförtjänsternas och årsförtjänster-
nas variationer år 1968 för manliga lantarbetare i åldern 18—64 år (oavsett 
löneform) på brukningsenheter av olika storlek 

m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal 

1 Se s. 20. — 2 Se not 2, s. 55. 
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Tabell 8 Redovisat antal av vuxna arbetare utförda arbetstimmar (1000-ta l ) 
med fördelning efter industri- och dyrortsgrupp samt förekomsten av 
ackords- och övertidsarbete år 1968 inom egentlig industri 

1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
2 Här ingår grafiska industrins 2-skift cxkl 7:e dygnsarbete samt 'övrigt skiftarbete'. 
3 Här ingår grafiska industrins 2-skift inkl 7:e dygnsarbele. 
4 Här ingår grafiska industrins 'ständigt nattarbete' . 

5—700411 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete. se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1, 2, 3, 4 Se not 1 — 4 s 65. 
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Tabell 9 Löneutvecklingen åren 1939—1968 för vuxna arbetare inom egentlig 
industri 
Jfr texten s 31. År 1939 ingår ej s k arbetande förmän 
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Tabell 10 Löneutvecklingen åren 1939—1968 för arbetare inom egentlig 
industri 
Jfr texten s 31. I grupperna »vuxna män» och »vuxna kvinnor» ingår s k arbetande 
förmän 
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Tabell 11 Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för vuxna arbetare inom olika 
industrigrupper 
a = exklusive övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön, permitteringslön och 

andra förmåner 
b = inklusive övertids- och skifttillägg men exklusive helgdagslön, semesterlön, permitte­

ringslön och andra fömåner 
c = inklusive övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön, permitteringslön och 

andra förmåner 

1 Inklusive permitteringslön. — 2 Arbetande förmän ingår åren 1967 och 1968 men ej år 1939. — 3 Här ingår 
även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Har ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. - 2.3 Se not 2, 3 s 65. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 

6—700411 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1-4 Se not 1—4 s 65. 
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Tabell 12 Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för vuxna arbetare inom 
egentlig industri med fördelning efter dyrortsgrupp 
a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
b = inkl övertids- och skifttillägg men exkl. helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 

1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbeti', se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skif tsarbete, se s 30. — 2-4 se not 2—4 s 65. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1-4 Se not 1—4 s 65. 
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Tabell 13 Antal arbetstimmar och genomsnittliga timförtjänster år 1968 för 
vuxna arbetare inom olika industrigrupper i vissa större städer 

1 Här ingår: Stockholms stad. Boo, Botkyrka, Danderyd, Djursholm, Huddinge, Järfälla, Lidingö, Märsta, 
Nacka, Saltsjöbaden, Sollentuna, Solna, Sundbyberg, Tyresö, Täby, Upplands-Yäsby, Österhaninge, 
Ekerö, Färingsö, Grödinge, Gustavsberg, Salem, Vallentuna, Vaxholm, Värmdö, Västerhaninge samt 
österåker. — 2 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. — 3 Se tab 11. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. — 2-4 Se not 2—4 s 65. — 5 Här ingår: Askim, Kungälv, Kållered, 
Landvetter, Lerum, Mölndal, Nödinge, Partille, Råda, Styrsö, Ytterby, Öckerö, Björketorp, Fjärås, Her 
mansby, Kode, Kungsbacka, Lindome, Löftadalen, Marstrand Onsala, Romelanda, Skallsjö, Skepplanda, 
Starrkärr, Stenungssund, Stora Lundby, Särö, Tjörn, Tölö. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. — 2-4 Se not 2—4 s 65. — 5 Här ingår: Bara, Bunkeflo, Burlöv, 
Dalby, Furulund, Genarp, Harrie (del), Kävlinge, Lomma, Lund, Löddeköpinge, Månstorp, Rang, Skanör 
med Falsterbo, Statfanstorp, Svedala. Södra Sandby, Teckomatorp (del), Trelleborg, Veberöd, Vcllinge. 
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1 Här ingår även 2-skiftsarbete, se s 30. — 2-4 Se not 2—4 s 65. 
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Tabell 14 Genomsnittliga timförtjänster (c), öre, år 1968 för vuxna ar­
betare inom egentlig industri i olika län 

c = inklusive övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön, permitteringslön och 
andra förmåner 
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Tabell 15 Genomsnittliga timförtjänster (c), öre, för vuxna arbetare 
inom egentlig industri fördelade efter kommunblocksregionen 
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Tabell 16 Uppräknat antal av vuxna arbetare utförda arbetstimmar (1000-
tal) med fördelning efter dyrortsgrupp samt förekomsten av ackords- och 
övertidsarbete år 1968 inom byggnads- och anläggningsverksamhet. (Se anm 
nedan) 

8—700411 



114 

Tabell 17 Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för vuxna arbetare inom 
byggnads- och anläggningsverksamhet 

a = exkl övertids- och skifttillägg, semesterlön (semestermedel) och andra förmåner 
b = inkl övertids- och skifttillägg men exkl semesterlön (semestermedel) och andra för­

måner 
c = inkl övertids- och skifttillägg, semesterlön (semestermedel) och andra förmåner 

1 Se s 37. 
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Tabell 18 Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för vuxna arbetare inom 
byggnads- och anläggningsverksamhet med fördelning efter dyrortsgrupp 

1 Se tabell 17. 



116 

Tabell 19 Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för vuxna arbetare inom byggnads- och anläggningsverksamhet i vissa stor­
stadsområden 

1 Se not 1 s 91. — 2 Se not 5 s 92. — 3 Se not 5 s 94. — 4 Se tabell 17. 
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Tabell 20 Redovisat antal utförda arbetstimmar (1000- ta l ) , förekomsten av 
ackords- och övertidsarbete samt genomsnittliga timförtjänster för vuxna ar­
betare vid statliga verkstäder och byggnadsarbeten m m år 1968 

a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
b = inkl övertids- och skifttillägg men exkl helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 

1 Häri ingår även livsmedelsindustri. — 2 Här ingår även livsmedelsidustri, linjearbete, ban- och vägunder-
hållsarbcte samt förrådsarbete. 
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Tabell 21 Genomsnittliga timförtjänster år 1968 för vuxna arbetare vid stat­
liga verkstäder och byggnadsarbeten m m med fördelning efter dyrortsgrupp 

a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
b = inkl övertids- och skifttillägg men exkl helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 

1 Se not 1, tab 20. — 2 Se not 2, tab 20. 



119 

Tab 22 Månadslöner hösten 1968 för vuxna fast anställda tjänstemän, vuxen 
fast anställd ekonomi- och hotellpersonal samt vuxen fast och tillfälligt an­
ställd serveringspersonal1 

1 Uppgifterna avser personal vid företag anslutna till Sveriges Arbetargivareförening för Hotell och Restau­
ranger (SHR) samt personal vid dotterbolag till Sveriges Centrala Restaurang AB (SCR), vid AB Trafik­
restauranger (TR), vid varuhusrestauranger och barer vid företag anslutna till Handelns Arbetsgivareor­
ganisation (HAO) samt personal vid Resos hotell och restauranger. — 2 Uppgifterna avser bruttolöner. —• 
3 Stockholm, Lidingö, Nacka, Solna och Sundbyberg (Stor-Stockholm) betecknas här som ortsgrupp 6 och 
ingår sålunda ej i ortsgrupp 5. I övrigt ansluter sig redovisningen till den statliga dyrortsgrupperingen. — 
4 Uppgifterna avser den överenskomna kontanta månadslönen. — 5 Uppgifterna avser den för perioden 26 
augusti—25 september faktiskt utbetalda lönen. — 6 Uppgifterna avser summan av serveringsavgiften, 
eventuellt utbetalt garantitillägg och ett kontanttillägg av 150 kronor. — 7 I gruppen »2:a husfru, 2:a kassörs­
ka »ingår förutom 2:a kassörska betr SHR även kassörska vid restaurang utan spritutskänkning, men med 
minst 15 anställda och betr SCR och TR kassörska vid restaurang utan spritutskänkning. 
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7 Se s 119. 
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Tab 23 Lönespridningen hösten 1968 för vuxen serveringspersonal inom olika yrkes- och ortsgrupper 

Beträffande undersökningens omfattning se not 1, tab 22. 

1 Se not 3, tabell 22. — 2 Se not 2 och 6, tabell 22. 
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Tab 24 Månadslöner hösten 1968 för fast anställd ekonomi- och hotellper­
sonal samt fast och tillfälligt anställd serveringspersonal inom olika yrkes- och 
åldersgrupper 

Beträffande undersökningens omfattning, se not 1, tab 22. 

1 Se not 2, tabell 22. — 2 Se not 5, tabell 22. — 3 Se not 6, tabell 22. 
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Tab 25 Lönespridningen hösten 1968 för vuxna fast anställda restaurangtjäns­
temän inom olika yrkes- och ortsgrupper 

Beträffande undersökningens omfattning, se not 1, tab 22. 

1 Se not 3, tabell 22. — 2 Se not 4, tabell 22. — 3 Se not 7, tabell 22. 
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Tab 26 Lönespridningen hösten 1968 för vuxen fast anställd ekonomi- och 
hotellpersonal inom olika yrkes- och ortsgrupper 
Beträffande undersökningens omfattning se not 1, tab 22. 

1 Se not 3, tabell 22. — 2 Se not 2 och 5, tabell 22. 
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1 Se not 3, tabell 22. — 2 Se not 2 och 5, tabell 22. 
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Tab 27 Genomsnittliga timförtjänster hösten 1968 för vuxen ej fast anställd ekonomi- och hotellpersonal 
inom olika yrkes- och ortsgrupper 

Beträffande undersökningens omfattning, se not 1, tab 22. 

1 Se not 3, tabell 22. — 2 Se not 2, tabell 22. 



131 

Tab 28 Månadslöner hösten 1968 för vissa grupper av vuxna fast anställda restaurang­
tjänstemän med fördelning efter antalet yrkesvaneår 

Beträffande undersökningens omfattning, se not 1, tab 22. 

1 Se not 4, tabell 22. 
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Tab 29 Lönespridningen hösten 1968 för olika grupper av vuxen fast anställd 
ekonomi- och serveringspersonal vid restaurangföretag anslutna till Koopera­
tionens Förhandlingsorganisation 

1 Se not 3, tabell 22. — 2 Se not 2, tabell 22. — 3 Se not 5, tabell 22. — 4 Se not tj, tabell 22. 
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Tabell 30 Genomsnittliga timförtjänster under andra kvartalet 1968 för vuxna arbetare vid privata buss- och åkeriföretag 

1 Göteborgs stad samt Mölndal, Partille och Råda. — 2 Stockholms stad samt Boo, Danderyd, Djursholm, Huddinge, Järfälla, Lidingö, Nacka, 
Saltsjöbaden, Sollentuna, Solna, Sundbyberg och Täby. 
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Tabell 31 Genomsnittliga timförtjänster under tredje kvartalet 1968 för arbetare, fyllda 18 år, vid statliga buss- och åkeriföre­
tag 

1 Göteborgs stad samt Mölndal, Partille och Råda. — 2 Stockholms stad samt Boo, Danderyd, Djursholm, Huddinge, Järfälla, Lidingö, Nacka, 
Saltsjöbaden, Sollentuna, Solna, Sundbyberg och Täby. 
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Tabell 32 Genomsnittliga timförtjänster under första halvåret 1968 för vuxna arbetare vid kommunala buss- och spårvägs­
företag 

1 Uppgifter från Svenska Kommunförbundets blankett (gruppen »Fast plac m heltidstjänst under hela perioden som . . .») och från SCBs blankett. 
— 2 Enbar t gruppen »Fast plac m heltidstjänst under hela perioden m annan tjänst» på Svenska Kommunförbundets blankett. 3 Enbart 
gruppen »Fast plac ni blandad tjänstgöring och dagkommenderad personal» på Svenska Kommunförbundets blankett. — 4 Uppgifter från Svenska 
Kommunförbundets och SCBs blanketter. — 5 Enbart gruppen »Övriga» på SCBs blankett dvs andra än förare, biljettförsäljare och verkstads-
arbetare. 
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Tabell 33 Genomsnittliga timförtjänster under andra kvartalet 1968 för vuxna arbetare vid oljedistributionsföretag 

1 Göteborgs stad samt Mölndal, Partille och Råda. — 2 Stockholms stad samt Boo, Danderyd, Djursholm, Huddinge, Järfälla, Nacka, Saltsjö­
baden, Lidingö, Sollentuna, Solna, Sundbyberg och Täby. 
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