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Förord 

I föreliggande publikation återges de definitiva resultaten av 
1980 års lönestatistiska undersökningar för arbetare inom jord
bruk, skogsbruk, industri, byggnadsverksamhet, varuhandel, 
hotell och restauranger samt transportväsen m m. Redogörelser 
har tidigare publicerats i Statistiska meddelanden. 

Avsnitten rörande industri, byggnadsverksamhet, elverk, 
stuveri verksamhet samt branschen reparation av hushållsvaror 
och fordon har utarbetats av Jan Burehäll, varuhandel av 
Vera Katz, hotell och restauranger av Ulf Segel berg och övriga 
avsnitt av Jonas Elmdahl. 

Stockholm i augusti 1981 

LENNART NILSSON 

Thure Lindh 
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average hourly earnings of adult 
employees in various occupational 
categories, 2nd quarter of 1980 

26. Salesmen and shop assistants, 
storemen and drivers: Number of adult 
employees in various occupational 
categories by metropolitan areas, 2nd 
quarter of 1980 

27. Salesmen and shop assistants, 
storemen and drivers: Average hourly 
earnings of adult employees in 
various occupational categories by 
metropolitan areas, 2nd quarter of 
1980 

28. Salesmen and shop assistants, 
storemen and drivers: Number of hours 
worked performed by adult employees 
in various occupational categories by 
metropolitan areas, 2nd quarter of 
1980 

29. Salesmen and shop assistants, 
storemen and drivers: Number of adult 
employees and average hourly earnings 
and corresponding coefficients of 
variation for adult employees in 
different geographical divisions, 2nd 
quarter of 1980 

Hotel, kitchen and scullery personnel 
in hotels and restaurants 

30. Permanently employed kitchen and 
scullery personnel, hotel staff, 
waiters and waitresses: Number of 
employees in various occupational 
categories and age groups, September 
1980 

31. Permanently employed kitchen and 
scullery personnel, hotel staff, 
waiters and waitresses: Composition 
of average hourly earnings, median, 
upper and lower quartiles for adult 
employees in various occupational 
categories, September 1980 
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208 32. Tillsvidare anställd ekonomi- och 
hotellpersonal samt serveringsperso-
nal: Antal vuxna anställda inom olika 
yrkesgrupper och storstadsområden, 
september 1980 

210 33. Tillsvidare anställd ekonomi- och 
hotellpersonal samt serveringsperso-
nal: Genomsnittlig timförtjänst för 
vuxna anställda inom olika yrkesgrup-
per och storstadsområden, september 
1930 

212 34. Tillsvidare anställd ekonomi- och 
hotellpersonal samt serveringsperso-
nal: Antal vuxna anställda inom olika 
yrkesgrupper och riksområden, septem-
ber 1980 

214 35. Tillsvidare anställd ekonomi- och 
hotellpersonal samt serveringsperso-
nal: Genomsnittlig timförtjänst för 
vuxna anställda inom olika yrkesgrup-
per och riksområden, september 1980 

Arbetare vid transportföretag 

216 36. Genomsnittliga timförtjänster 
för vuxna arbetare vid privata 
bussföretag, 2a kvartalet 1980 

217 37. Genomsnittliga timförtjänster 
för vuxna arbetare vid privata 
åkeri företag, 2a kvartalet 1980 

218 38. Lönespridningen för vuxna ar-
betare vid privata bussföretag, 
2a kvartalet 1980 

219 39. Lönespridningen för vuxna ar-
betare vid privata åkeriföretag, 
2a kvartalet 1980 

Arbetare vid oljedistributions-
företag 

220 40. Genomsnittliga timförtjänster 
för vuxna arbetare vid oljedist-
ributionsföretag, 2a kvartalet 
1980 

221 41. Lönespridningen för vuxna ar-
betare vid oljedistributionsföre-
tag, 2a kvartalet 1980 

32. Permanently employed kitchen and 
scullery personnel, hotel staff, 
waiters and waitresses: Number of 
adult employees in various occupatio-
nal categories by metropolitan areas, 
September 1980 

33. Permanently employed kitchen and 
scullery personnel, hotel staff, 
waiters and waitresses: Composition 
of average hourly earnings for adult 
employees in various occupational 
categories by metropolitan areas, 
September 1980 

34. Permanently employed kitchen and 
scullery personnel, hotel staff, 
waiters and waitresses: Number of 
adult employees in various occupatio-
nal categories by geographical divi-
sions, September 1980 

35. Permanently employed kitchen and 
scullery personnel, hotel staff, 
waiters and waitresses: Average 
hourly earnings of adult employees in 
various occupational categories by 
geographical areas, September 1980 

Workers in private omnibus and 
motor truck transport 

36. Average hourly earnings of 
adult workers in private omnibus 
transport, 2nd quarter of 1980 

37. Average hourly earnings of 
adult workers in private motor 
truck transport, 2nd quarter of 
1980 

38. Dispersion of hourly earnings 
in private omnibus transport, 2nd 
quarter of 1980 

39. Dispersion of hourly earnings 
in private motor truck transport, 
2nd quarter of 1980 

Workers in petroleum marketing 

40. Average hourly earnings of 
adult workers in petroleum marke-
ting, 2nd quarter of 1980 

41. Dispersion of hourly earnings 
in petroleum marketing, 2nd quar-
ter of 1980 
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BILAGOR APPENDICES 

223 1 och 2. Blankett och anvisningar för 
undersökningen av löneförhållandena 
för lantarbetare 

227 3 och 4. Blankett och anvisningar för 
undersökningen av löneförhållandena 
för arbetare inom industri m m 

231 5 och 6. Blankett och anvisningar 
för undersökningen av löneför-
hållandena för byggnadsarbetare 

235 7 och 8. Blankett och anvisningar för 
undersökningen rörande butiks- och 
lagerpersonal samt chaufförer inom 
varuhandel 

246 9 och 10. Blankett och anvisningar 
för undersökningen rörande ekonomi-, 
hotell- och serveringspersonal inom 
hotell och restauranger 

248 11 och 12. Blankett och anvisningar 
för undersökningen av löneförhållan-
dena för arbetare vid privata buss- och 

åkeriföretag 

251 13 och 14. Blankett och anvisningar 
för undersökningen av löneförhållan-
dena för arbetare vid oljedistribu-
tionsföretag 

254 15. Kommuner tillhörande Stör-Stockholm, 
Stor-Göteborg och Stor-Malmö 

samt riksområden 

255 16. Kommuner ingående i A-regioner 

1 and 2. Questionnaire, with 
instructions, used in the survey 
of wages of agricultural workers 

3 and 4. Questionnaire, with 
instructions, used in the survey 
of wages of workers in manufactu-
ring 

5 and 6. Questionnaire, with in-
structions, used in the survey of 
wages of workers in construction 

7 and 8. Questionnaire and instruc-
tions for the survey concerning 
salesmen and shop assistants, store-
men and drivers in wholesale and 
retail trade 

9 and 10. Questionnaire with instruc-
tions used in the survey concerning 
hotel, kitchen and scullery personnel 
in hotels and restaurants 

11 and 12. Questionnaire, with in-
structions, used in the survey of 
wages of workers in private omnibus 
and motor truck transport 

13 and 14. Questionnaire, with in-
structions, used in the survey of 
wages of workers in petroleum marke-
ting 

15. Communes in the Stockholm area, 
in the Göteborg area and in the Malmö 
area and geographical divisions 

16. Communes distributed by regions 
of co-operating communes 

TECKENFÖRKLARINGAR 
Explanation of symbols 

- Intet finns att redovisa Magnitude nil 
0 Mindre än hälften av den använda 

enheten 
Magnitude less than half of unit 
employed 

·· Uppgift ej tillgänglig eller 
alltför osäker för att anges 

Data not available or too uncertain 
to be published 

· Uppgift kan ej förekomma Category not applicable 
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Summary 

AGRICULTURAL WORKERS 

The primary statistics 
From 1972 the yearly surveys of wages 
in agriculture refer to the second 
quarter. The 1980 survey is based on 
reports from 2 264 holdings (cf. the 
table A). The statistics are compiled 
by the National Central Bureau of Sta
tistics (SCB) with the co-operation of 
the Swedish Forestry and Agricultural 
Employers' Association (SLA). The occu
pational classification corresponds to 
the classification of the workers in 
the collective agreement. In the tables 
average hourly earnings of different 
occupational groups are presented. The 
average hourly earnings of a group of 
workers are computed as the quotient of 
the wage total paid to the group (cash 
payment on a time-rate bases, piece-work 
earnings, additional payments, the 
value of payments in kind) and the 
corresponding sum of hours worked. 
Holiday pay and cost of insurance are 
not included. 

The result of the statistics 
The average hourly earnings of adult 
male farm workers were 31.35 kr. The 
corresponding average earnings (kr per 
hour) of some occupational groups dur
ing previous years are shown in table 
B. 

FORESTRY WORKERS 

The primary s ta t i s t i cs 
The wage s ta t i s t i c s of forestry workers 
are based on data of wages paid and 
hours worked related to the second 
quarter of 1980. Data are prepared by 
the Swedish Forest Service (DV) and by 
the Swedish Employers' Confederation 
(SAF) concerning to the members of the 
Swedish Forestry and Agr icul tural 
Employers' Association (SLA). 

The resul t of the s ta t i s t i cs 
Table C shows average hourly earnings 
( including supplements) for forestry 
workers of DV and SLA in 1976-1980. 

Table D (concerning enterprises a f f i 
l i a ted with the Swedish Forestry and 
Agricul tural Employers' Association) and 
table E (concerning the Swedish Forest 
Service) show average hourly earnings of 
forestry workers by type of enterpr ise, 
occupational group and region in the 
second quarter of 1980. The average 
hourly earnings of sk i l l ed forestry 
workers amounted to 32.99 kr concerning 
forestry workers of DV and to 32.44 kr 
concerning workers employed by the mem
bers of SLA. 

WORKERS IN MINING, QUARRYING AND MANU
FACTURING 

The primary s t a t i s t i c s 
Since 19/6 the report ing period of th is 
survey is the second quarter of the 
year. 

The survey of wages of workers in 
mining, quarrying and manufacturing in 
the second quarter of 1980 was carried 
out in co-operation with the Swedish 
Employers' Confederation (SAF), the 
Newspaper Employers' Association (TA), 
the Co-operative Movements Negotiations 
Organization (KF0) and the Negotiating 
Organization of National Swedish Enter
prises (SFO) and includes all enterpri
ses affiliated with these organiza
tions. 
The population consists of all estab

lishments in mining, quarrying and ma
nufacturing (SNI 2-3), irrespective of 
size. 
Enterprises not affiliated with the 

organizations were requested to leave 
data directly to SCB. Among enterprises 
with less than 20 employees a sample 
has been selected. The frame has been 
the Central register of enterprises. 
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The organizations have col lected 85 % 
of the to ta l number of hours worked. 
The to ta l response rate i s estimated to 
be about 95 %. The estimates of number 
of hours worked and wages have been ad
justed fo r non-response. 

On the questionnaires data on wages 
paid and hours worked in the second 
quarter of 1980 were col lected for 
groups of wage earners: adult workers 
with day work, 2-shiftwork, in termi t tent 
3-shif twork, continuous 3-shiftwork and 
underground work. 

For each of these groups information 
was requested concerning the to ta l num
ber of hours worked during the quarter 
with breakdown by time-work and piece
work. Information was fur ther requested 
concerning to ta l wages paid with break
down by basic wages on time-work and 
piece-work, overtime supplements, extra 
s h i f t pay, public holiday pay and other 
wage supplements (e.g. payments in 
k ind) . Annual holiday pay has been 
estimated by SCB. 

The report ing units were local estab
lishments. The to ta l number of hours 
reported amounted to 213 mi l l i on a f te r 
adjusting for non-response and sample. 

The data are grouped according to the 
Swedish Standard Industr ia l Class i f ica
t ion of A l l Economic Ac t i v i t i es (SNI) 
which corresponds to ISIC 1968. The 
main groups are shown in the table be
low. 

The resul t of the s ta t i s t i cs 

Changes in wages since 1939 
The average hourly earnings ( including 
a l l supplements) are shown in table F. 
Repair services of household appliances 
and motor vehicles (SNI 951) are i nc l u 
ded un t i l 1971. Since 1972 the hourly 
earnings are based on the new branch 
c lass i f i ca t ion (SNI) and includes min
ing, quarrying and manufacturing (SNI 
2-3). 

AVERAGE HOURLY EARNINGS IN 2ND QUARTER OF 1980. KRONOR PER HOUR WORKED 

1) See tex t next page 
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Average hourly earnings in 2nd quarter 
of 1980 
Three different averages of hourly 
earnings are computed: a) earnings from 
time-work and piece-work excluding any 
kind of wage supplements, b) earnings 
including overtime supplements and extra 
shift pay, and c) earnings including 
overtime supplements, extra shift pay, 
public and annual holiday pay, lay-off 
pay, and other wage supplements. 

The table on the previous page shows 
the average hourly earnings a), b) and 
c) of adult workers in the main branches 
of industry. In table 7 corresponding 
data are given with a more detailed 
breakdown by branch of industry. 

Data on average hourly earnings in 
various geographical areas are given 
in tables 8, 9, 10 and 11. 

WORKERS IN PRIVATE-OWNED POWER PLANTS 

Data on wages in private-owned power 
plants (SNI 4101) in the second quarter 
of 1980 were collected in co-operation 
with the Swedish Employers' Confedera
tion. The response rate was about 91 %. 
The number of hours worked amounted to 
2,8 million after adjusting for non-
response. The average hourly earning c) 
(including all supplements) amounted to 
42,24 kr. 

WORKERS IN CONSTRUCTION 

The primary statistics 
This report contains data on reported 
number of hours worked and average 
hourly earnings of adult workers in 
construction in the second quarter of 
1980 with data grouped according to the 
Swedish Standard Industrial Classifica
tion of All Economic Activities (SNI), 
which corresponds to ISIC 1968. The 
results are computed on the basis of 
reports from establishments. The popula
tion consists of all enterprises in 
construction with at least 2 employees. 

Since 1976 the reporting period of 
this survey is the second quarter of the 
year. 

All enterprises that were members of 
the Swedish Employers' Confederation 
(SAF) have been enquired. Other enter
prises were requested to leave data to 
SCB. Among enterprises with 2-49 emp

loyees a sample has been selected. The 
frame has been a register comprising 
all construction enterprises with at 
least 2 employees included in the Cent
ral register of enterprises and a re
gister of the members of SAF. 

SAF has collected 65 % of the total 
number of hours worked. 

The total response rate is estimated 
to be about 90 %. The estimates of num
bers of hours worked and wages have 
been adjusted for non-response. 

Special questionnaires were sent to 
construction firms, which were requested 
to provide information on wages and 
hours worked for male workers, other 
than apprentices, with breakdown by 
occupational groups, and for female 
cleaners. Plumbers', tinners', electri
cians', painters' and glaziers' firms, 
as well as firms engaged in road and 
waterway construction, supplied the 
same type of information as firms in 
manufacturing. 

The result of the statistics 
Tables 13-18 show the number of hours 
worked and average hourly earnings in 
construction in the whole country and 
in different geographical areas with 
breakdown by branch of industry and by 
various occupational groups in house
building. The average hourly earnings 
a, b and c are calculated excluding 
wage supplements (a), including over
time supplements and extra shift pay 
but excluding public and annual holiday 
pay, lay-off pay and other supplements 
(b), and including all wage supplements 
(c). Table 0 shows the wage development 
by branches in 1975-2nd quarter of 1980. 

The average hourly earning c) in the 
2nd quarter of 1980 for adult male wor
kers in construction amounted to 
45,84 kr. 

SALESMEN AND SHOP ASSISTANTS, STOREMEN 
AND DRIVERS IN WHOLESALE AND RETAIL 
TRADE 

Official statistics concerning the wages 
and salaries of employees in wholesale 
and retail trade have been compiled 
annually for the private wholesale and 
retail trade since 1948, for the consu
mer co-operative trade since 1949, for 
the State Monopoly Liquor Company since 
1956 and for pharmacy personnel since 
1953. Since 1963 the relevant surveys 
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have been conducted by the National 
Central Bureau of Statistics (SCB). 

The surveys are carried out in co
operation with the Swedish Employers' 
Confederation (SAF) and the Co-operative 
Movement's Negotiation Organization 
(KFO) which collected data relating to 
those employed in trade in enterprises 
associated with these organizations; the 
SCB obtains data direct from a sample of 
employers not belonging to these orga
nizations. 

An entirely new sample of respondents 
was drawn for the 1970 survey and a 
revision of the statistics took place at 
the same time; Since 1970, the figures 
for shop and warehouse (store) personnel 
as well as for drivers are recorded by 
hourly wages, the coverage of the 
statistics also includes certain data on 
employment and the recording period for 
the material collected by the SCB and 
the two organizations is the same. 
The coverage of the survey has been 

restricted to the establishments which 
have been classed as belonging to the 
wholesale and retail trade in the 
Swedish Standard Industrial Classifica
tion of all Economic Activities. However 
establishments dealing in fuel and motor 
fuel have been excluded as they are 
surveyed separately. Since 1973 the 
survey also includes employees in 
pharmacies. 

The survey covers the following four 
categories of employees: (1) salesmen 
and shop-assistants, (2) warehousemen 
(storemen) and drivers, (3) office 
staff, etc, (4) pharmacy personnel. 

Since 1980 the publishing of the 
results have been changed so that cate
gories (1) and (2) are published in 
Wages 1980 part 2. 

In the case of shop, warehouse person
nel and drivers, the period of recording 
was the second quarter of 1980. The 
survey records a raised figure for the 
number of shop employees of 158 056 
persons, 31 975 of them being men and 
126 081 women. The corresponding number 
of warehouse and storage personnel and 
drivers was 51 603 persons (37 352 men 
and 14 251 women). These figures also 
included cleaners and (in the material 
reported to SCB also) those engaged in 
production and repairs, kitchen staff, 
waiters, etc. 

The survey did not cover managers, 
employees in management positions, 
owners and part-owners. 

HOTEL, KITCHEN AND SCULLERY PERSONNEL IN 
HOTELS AND RESTAURANTS 

Official statistics of wages and sala
ries for hotel and restaurant employees 
have been published since 1954 (cf. SOS, 
Wages 1966, Part 1, pp 19-29). Since 
1963 the surveys have been performed by 
the National Central Bureau of Sta
tistics (SCB). 
The surveys are carried out in coope

ration with the Swedish Employers' Con
federation (SAF) and the Co-operative 
Movement's Negotiation Organization 
(KFO), which collect data for employees 
in the concerned activities from enter
prises affiliated with the respective 
organization. The SCB collects data 
directly from a sample of establishments 
belonging to enterprises which are not 
affiliated with eighter of these organi
zations. 
An entirely new sample has been drawn 

for the 1980 survey in agreement with 
the 1972 revision of the statistics. The 
changes introduced in 1972 include e.g. 
the presentation of hourly earnings for 
permanently and temporarily employed 
kitchen and scullery personnel. Some 
employment data have also been included 
in the presentation. 
The survey is limited to establish

ments classified as hotels, restaurants, 
cafes, rooming houses, camps or other 
lodging places (division 63) according 
to the Swedish Standard Industrial 
Classification of All Economic Activi
ties (SNI). 
The survey covers the following four 

occupational categories: (A) permanently 
employed hotel, kitchen and scullery 
personnel (B) waiters, waitreses (C) 
temporarily employed hotel, kitchen and 
scullery personnel, (D) permanently 
employed salaried employees in restau
rants and clerical staff. 

Since 1980 the publishing of the re
sults have been changed so that catego
ries (A), (B) and (C) are published in 
Wages 1980 part 2. 

the survey period for categories A and 
B was September 1980 and for category C 
the two first weeks of September; the 
figures for category C have been recal
culated to refer to one month. An estim
ated number of 7 265 men and 19 866 
women are found in category A and 2 950 
men and 6 032 women in category B. For 
category C only summary data are collec
ted and the estimated number of hours 

2 - S O S Loner I960 Del 2 5680 
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worked amounts to 254 000 for men and 
513 000 for women. 

Data are presented and distributed by 
age, sex, occupation and some major 
urban areas. For categories (A) and (B) 
there is in addition a distribution by 
full- time/part-time, employment. 
Owners, partners, persons in manage

ment positions or employees with non-
specified occupation have been included 
in the processings. 
The processings cover 10 215 men and 

25 898 women in the categories A, and B 
To these numbers should be added some 
further 1 000 persons who have not been 
included in the processings because of 
their special occupations. 

WORKERS IN PRIVATE OMNIBUS AND MOTOR 
TRUCK TRANSPORT 

Data on wages in private omnibus and 
truck transport relating to the second 
quarter of 1980 were collected in co
operation with the Swedish Employers' 
Confederation. Tables 36 and 37 show 
average hourly earnings with distribu
tion on overtime supplements, supple
ments for shiftwork etc. in the whole 
of Sweden and in three metropolitan 
areas for various groups of adult work
ers in omnibus and motor truck tran
sport. Tables 38 and 39 show the rela
tive distribution of workers by hourly 
earnings. The average hourly earnings 
(including overtime supplements etc.) 
for adult male bus drivers amounted to 
35.66 kr and for adult male lorry driv
ers to 35.34 kr. 

WORKERS IN PETROLEUM MARKETING 

Data on wages in petroleum marketing 
relating to the second quarter of 1980 

were collected in co-operation with the 
Swedish Employers' Confederation. Table 
40 shows average hourly earnings with 
distribution on overtime supplements, 
supplements for shiftwork etc. in the 
whole of Sweden and in three metropoli
tan areas for various groups of adult 
workers in petroleum marketing. Table 
41 shows the relative distribution of 
workers by hourly earnings. Adult male 
filling station workers earned on the 
average 32.44 kr per hour (including 
overtime supplements etc.). 

WORKERS IN STEVEDORING 

Data on wages in stevedoring (SNI 
71232) in the second quarter of 1980 
were col lected in co-operation with the 
Swedish Employers' Confederation. The 
response rate was 88 %. Table X shows 
the number of hours worked and average 
hourly earnings of adult male workers in 
the whole country. Table Y shows the 
number of hours worked and average 
hourly earnings in d i f fe ren t counties. 
The number of hours worked amounted to 
1,1 m i l l i o n . The average hourly earning 
b) amounted to 40,98 kr . 

WORKERS IN REPAIR SERVICES NOT ELSE-
WHERE CLASSIFIED 

Data on wages in repair services not 
elsewhere c lass i f i ed (SNI 951) in the 
second quarter of 1980 were col lected in 
co-operation wi th the Swedish Employers' 
Confederation. The response rate was 
about 90 %. The number of hours worked 
amounted to 4.5 m i l l i on af ter adjusting 
fo r non-response. The results are 
included in the tables for manufac
tu r ing . 
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List of terms 

ackordsarbete piece-work 
ackordsförtjänst to ta l piece-work 

earnings 
ackordstimmar hours on piece

work (incentive) 
andra förmåner payments (benefits) 

i n kind 
antal number 
anställda employed 
arbetare wage earner, worker 
arbetsart work category 
arbetsdagar working days 
arbetsgivare employer 
arbetstimmar hours of work 
A-regioner regions of co-ope

rat ing communes 

bensinstations- f i l l i n g stat ion 
personal workers 

betarbetare sugar-beet farm 
worker 

betongarbetare concrete worker 
b i l fö ra re dr iver 
brukningsenhet farm, holding 
bussförare bus dr iver 
byggnadsarbetare construction wor

ker 
byggnadsverksamhet construction 

chaufför chauffeur, dr iver 

dagarbete day-time work 
d i to (do) d i t t o ( id ) 
djurskötare cattleman 
d ju rs ta l l animal stable 
därav of which 

endast only 
ensamskötare sole cattleman 
ersättning payment 
expressarbetare loaders 

fabrikspersonal indust r ia l workers 
fast anstäl ld permanently emp

loyed 
fasta t i l l ä g g f ixed supplements 
f r i bostad, nedsatt free housing or hou-

hyra sing at subsidized 
rent 

f r i kost och logi free board and 
etc lodging etc. ( i . e . 

payments in kind) 
flygtankningsperso- aviat ion re fue l l i ng 
nal personnel 

fårdt idsersättning compensation for t r a 
ve l l i ng time 

fördelning d i s t r i bu t i on , 
breakdown 

förekomst frequency, existen
ce, occurrence 

företag enterprise 
förman foreman, supervisor 
förskjuten arbets- staggered working-
t i d hours 

fö r t jäns t earnings 

garagearbetare garage hand 
genomsnittlig t im- average hourly 

för t jänst earnings 
golvläggare f loor - layer 
grupp group 

hela r i ke t a l l country 
helgdags lön public holiday pay 
huggare f e l l e r 
högst not more than 

indextal index number 
industrigrupp indust r ia l branch 
intermi t tent 3- in termi t tent 3-
skif tsarbete s h i f t work 

kont inuer l ig t 3- continous 3 -sh i f t 
ski f tsarbete work 

kva r t i l (undre, öv- quar t i le (lower, 
re) upper) 
kvinnor females 
kön sex 

lagerpersonal warehouse s ta f f 
lager- och fabr iks- mechanics in ware-
mekaniker houses and facto

r ies 
lantarbetare farm worker, a g r i 

cu l tu ra l worker 
las tb i l s fö ra re lo r ry dr iver 
län county 
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Ton wage 
löneelement wage element 
löneform method of payments, 

trend of wages 

m f l and others 
manliga male 
manuell t arbete manual work 
maskinarbete machinery work 
maskinförare machine operator 

(maskinskötare) 
medeltal average 
median median 
mekaniker mechanic 
minderåriga minor, juveni le 
minst at least 
montör mechanic, f i t t e r 
murare br icklayer 
män males 

naturaförmåner payments ( b e n e f i t s ) 
i n k ind 

näringsgren branch of industry 

oavsett i r respect ive of 
ob- t i l l ägg (obe- supplement for i n -
kvämtidsti l lägg) convenient work

ing-hours 
ol ika d i f f e ren t , various 
omräkna recalculate 

personal personnel 
personer med ned- pa r t i a l l y disabled 
satt arbetsförmåga persons 

premie (ackord) wage incentive 
procent per cent 
provision commission 

redovisat antal number reported 
region region 
renhållning cleaning 
reparatör repairman, mechanic 
reseersättning compensation for 

travel expenses 
rät tare farm foremen 

samtliga a l l 
semesterlön annual holiday pay 

servicepersonal service s ta f f 
s k i f t t i l lägg extra s h i f t pay 
skogsarbetare forestry worker 
skolad sk i l l ed 
slamsugning s lurry exhaustion 
smed smith 
st ipulerad månads- st ipulated monthly 
lön salary 

storlek size 
storstadsområde metropolitan area 
städpersonal cleaners 
summa sum, to ta l 

t i d lön time rate 
t idlönsarbete time-work 
tidlönstimmar hours of time-work 
t i l l ä g g supplement 
t imför t jänst hourly earnings 
timme hour 
to ta l to ta l 
t raktor förare t ractor operator 
träarbetare woodworker 
tvåski f tsarbete 2 -sh i f t work 

(2 -sk i f t ) 

underjordsarbete underground work 
uppgif ter reports, data 
uppräknat blown up 
urval sample 

verksamhetsområde kind of a c t i v i t y 
verkstadspersonal engineering worker 
vuxna adult 
värde value 

yrke occupation 
yrkesarbete (yrkes- sk i l l ed worker 

kunnig) 
yrkesgrupp occupational group 

ålder age 
år year 
års för t jänst annual earnings 

över t id overtime 
över t i ds t i l l ägg overtime supplement 
övriga other 
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Arbetare inom jordbruk 

PRIMÄRMATERIALET 

Årlig statistik över lantarbetarnas lö
ner har utarbetats sedan år 1911. T o m 
år 1962 utarbetades statistiken av so
cialstyrelsen. Principerna för insam
ling av uppgifter har ändrats under 
årens lopp. T o m år 1971 inhämtades 
årsuppgifter. Fr o m år 1972 avser upp
gifterna andra kvartalet. Under åren 
1972-1975 utarbetades statistiken av 
SCB i samarbete med Skogs- och Lantar-
betsgivareföreningen (SLA) och Svenska 
Lantarbetareförbundet. De insamlade 
uppgifterna låg till grund för såväl 
förhandlingsstatistik som officiell 
statistik. 

Den 1 juli 1976 sammanslogs Skogs-
och Lantarbetsgivareföreningen och Fö
reningen Skogsbrukets Arbetsgivare till 
Skogs- och Lantarbetsgi vareförbundet 
(SLA), som samtidigt ingick som medlem 
i Svenska Arbetsgivareföreningen (SAF). 
Detta medförde att SAF fr o m andra 
kvartalet 1976 övertog lönestatistiken 
inom SLA-området. Härigenom har också 
denna statistik kommit att omfattas av 
ett samarbetsavtal, som finns mellan 
bl a SAF och SCB och som har till syfte 
att undvika dubbel insamlingar. Avtalet 
innebär att SAF på magnetband överläm
nar granskade och kodsatta primärupp
gifter som tillsammans med de av SCB 
insamlade uppgifterna ligger till grund 
för den officiella statistiken. 
T o m år 1977 inhämtade SCB från fö

retag som ej var medlemmar i SLA upp
gifter enligt följande. Från Svenska 
Lantarbetareförbundet (SLF) erhöll SCB 
en förteckning över jordbruksföretag 
för vilka ägaren förbundit sig att föl
ja det kollektivavtal som slutits mel
lan SLA och SLF. Från ett urval av des
sa företag begärde SCB uppgifter om lö
nesummor och arbetstimmar för anställda 
arbetare. Övriga uppgiftslämnare utval
des ur SCBs lantbruksregister bland fö
retag med minst 20,1 ha, med stratifie-
ring efter åkerarealens storlek. 

Stratifiering efter åkerarealens stor
lek gav till resultat att många av de av 
SCB utvalda företagen inte hade några 
anställda att redovisa. För att förhin
dra att sådana företag skall ingå i 
urvalet dras fr o m 1978 års undersök
ning urval med stratifiering efter an
talet anställda (uppgifter om anställda 
i registret avser förhållandena i juni 
året innan). Urvalen omfattar företag 
med minst 20,1 ha åker. Liksom tidigare 
kompletteras urvalet med företag med 
mindre än 20,1 ha, som i lantbruksre
gistret benämnts "större djurhål lare". 
Även bland dessa sker stratifiering 
efter antalet anställda. Något urval med 
ledning av förteckning från SLF har ej 
gjorts sedan år 1978. 

Antal tillfrågade och svarande före
tag framgår av tabell A. 
De företag, som inkom med svar redo

visade 4 000 arbetare (exkl minderåriga 
och arbetare med nedsatt arbetsförmåga). 
Inom varje urvalsgrupp har alla uppgif
ter multiplicerats med en uppräknings
faktor, som beräknats med hänsyn till 
urvalskvot och svarsbortfall inom grup
pen. Det redovisade antalet arbetare 
motsvaras sålunda av ca 9 400 arbetare, 
vilka tillsammans varit sysselsatta i 
3,7 milj timmar. Av avtalstekniska skäl 
omfattade SAFs material månaderna mars, 
april och maj. SCBs material omfattade 
hela andra kvartalet. 
SAFs och SCBs insamling av uppgifter 

har skett på blanketter som i sak över
ensstämde. Enligt utsända anvisningar 
skulle uppgifter ej redovisas för ar
betsledare i tjänstemannaställning. 
Dock skulle arbetande förmän (t ex rät
tare, ladugårdsförmän) redovisas. Upp
gifter skulle ej redovisas för brukaren 
själv eller för brukarens familjemed
lemmar (dvs hustru/make, barn, barnbarn, 
föräldrar, far- och morföräldrar, sys
kon, svågrar, svägerskor, magar, 
sonhustrur). Av lantarbetare utfört 
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Tabell A URVALETS STORLEK I UNDERSÖKNINGEN AV LANTARBETARNAS LÖNER, 2A KVARTALET 
1980 
The size of the sample used at the survey of wages for agricultural wor-
kers, 2nd quarter 1980 

1) Företag med visst antal djur pä en areal omfattande högst 20 ha åker har i lant
bruksregistret benämnts "större djurhål lare". 

skogsarbete skulle redovisas endast om 
det utförts mot samma lön som jord
bruksarbetet (i SCBs anvisningar) eller 
efter lantarbetareavtalets löne- och 
arbetstidsbestämmelser (i SAFs anvis
ningar). 
I SAFs och SCBs anvisningar fanns en 

förteckning över anställningsgrupper 
med angivande av vilka koder som skulle 
användas för redovisningen på blanket
terna. Anställningsgrupperna överens
stämde med de som angavs i gällande 
"Kollektivavtal vid jordbruket mellan 
Skogs- och Lantarbetsgivareförbundet 
och Svenska Lantarbetareförbundet". Na
turaförmånernas värde skulle av upp-
giftslämnaren beräknas och redovisas på 
blanketten. Provision skulle redovisas 
som ackordslön, om sådan erhållits. I 
annat fall skulle den redovisas som 
tidlön. 

REDOVISNING AV STATISTIKENS RESULTAT 

Tabellkommentarer 
Redovisningen i tabellerna avser vuxna 
lantarbetare (exklusive arbetare med 
nedsatt arbetsförmåga). De i tabell B, 

tabell 1, tabell 2 och tabell 3 redovi
sade genomsnittliga timförtjänsterna 
inkluderar tidlön, ackordsförtjänst, 
övertidstillägg, tillägg för obekväm 
tid och skifttid, provision, kalv-
nings-, fölnings- och grisningsersätt-
ning, naturaförmåner men icke semester
lön, kostnadsersättningar eller lag
stadgade arbetsgivaravgifter och kol
lektiva avgifter. Den genomsnittliga 
timförtjänsten för varje anställnings-
grupp har erhållits genom att lönesum
morna för de olika grupperna dividerats 
med däremot svarande antal arbetstim
mar. 

Värdet av varje enskild lönekomponent 
har framräknats genom att dividera dess 
lönesumma med totala antalet arbetstim
mar. Detta innebär att det framräknade 
värdet av t ex övertidsti11 ägget inte 
anger övertidstillägget per arbetad 
timme på övertid utan dess värde förde
lad på varje arbetad timme. 

Tabell B visar den genomsnittliga 
timförtjänsten för några av de större 
anställningsgrupperna andra kvartalen 
1976-1980 samt indextal (andra kvarta
let 1972=100). 



23 Jordbruk 

Tabell 1 visar för män och kvinnor 
inom olika anställningsgrupper den ge
nomsnittliga timförtjänsten med fördel
ning på lönekomponenter. Tabellen visar 
också ackordstimmarnas antal i procent 
av det totala timantalet. 

Tabell 2 visar förutom lönespridning
en inom olika anställningsgrupper även 
kvartil- och medianvärden för den ge
nomsnittliga timförtjänsten. 

Tabell 3 visar den genomsnittliga 
timförtjänsten (exklusive och inklusive 
tillägg) för olika anställningsgrupper 
efter företagets redovisade antal 
anställda. 

Tabell 4 visar förekomsten av ack
ordsarbete, övertidsarbete och natura
förmåner medan tabell 5 visar motsva
rande efter företagets redovisade antal 

anställda och tabell 6 lantarbetarnas 
fördelning på yrkes- och åldersgrup
per. 

I regel återges i tabellerna endast 
uppgifter för grupper med minst 40 
(redovisade) arbetare eller minst 
15 000 (redovisade) arbetstimmar. 

Sammanfattning 
För vuxna manliga lantarbetare (oavsett 
yrke) har den genomsnittliga timför
tjänsten under andra kvartalet 1980 be
räknats till 31,35 kr. Den högsta ge
nomsnittsförtjänsten noterades för 
gruppen skolade förmän i djurstall 
(39,06 kr) och den lägsta för arbetare 
utan särskild yrkesspecialitet 
(26,13 kr). 

Tabell B GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER (KRONOR) FÖR VUXNA LANTARBETARE, 2A KVARTA-
LEN 1976-1980 
Average hourly earnings (kronor) of adult agricultural workers, 2nd quar-
ters 1976-1980 

1) Inkl övertidstillägg, övriga tillägg och naturaförmåner. 
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Skogsarbetare 

PRIMÄRMATERIALET 

Årlig statistik över skogsarbetarnas 
löner har utarbetats sedan år 1918. 
T o m år 1966 byggde statistiken enbart 
på uppgifter från domänverket (DV). 
Fr o m år 1967 har uppgifter även in
hämtats från dåvarande Föreningen Skogs
brukets Arbetsgivare (SA) och Skogs- och 
Lantarbetsgivareföreningen (SLA). Redo
görelser för statistikens uppläggning 
och innehåll har lämnats i Löner 1967, 
del 2 och Löner 1973, del 2. 

Den 1 juli 1976 bildades Skogs- och 
Lantarbetsgivareförbundet genom samman
slagning av SA och SLA. Då samtidigt 
det nya SLA ingick som medlem i Svenska 
Arbetsgivareföreningen (SAF) innebar 
detta att SAF inom ramen för ett avtal 
om statistiksamarbete, som gäller mel
lan SAF och SCB, fr o m detta år skulle 
överlämna uppgifter om skogsarbetarnas 
löner till SCB. Uppgifterna skulle avse 
andra kvartalet. 

Underlaget till statistiken från SAF 
bestod andra kvartalen 1976-1978 av 
uppgifter från samtliga företag anslut
na till SLA med minst 3 årsarbetare och 
från ett urval av övriga företag. Inför 
år 1979 hade SLA och Svenska Skogsarbe
tareförbundet överenskommit att begrän
sa insamlingen av primäruppgifter för 
den gemensamma lönestatistiken till fö
retag som lämnar uppgifter per magnet
band, dvs i regel företag med minst 30 
anställda. Eftersom den ändrade redo
visningsprincipens inverkan på genom
snittslönen kan betraktas som försumbar 
har SCB accepterat att ovan nämnda sta
tistik även i fortsättningen kan vara 
underlag för den offentliga statisti
ken. 

Det material som SAF redovisat på 
magnetband omfattade ca 4,0 milj ar
betstimmar, vilket är en minskning med 
ca 9 procent jämfört med andra kvartalet 
1979. 

Materialet från DV, som redovisas i form 
av tabeller, omfattade ca 1,8 milj ar
betstimmar, vilket är en minskning med 
ca 5 procent jämfört med andra kvartalet 
1979. 

I de avtal, som benämns riksavtal, 
indelas de yrkeskunniga arbetstagarna 
i fem befattningsgrupper. Inplaceringen 
i befattningsgrupp beror på arbetsupp
gift, tidigare yrkesverksam tid och ut
bildning. Arbetstagare med vissa spe
cialuppgifter placeras i den femte be
fattningsgruppen. Inom varje befatt
ningsgrupp inplaceras de yrkeskunniga 
arbetstagarna i meritklasser, beroende 
på bl a kvalifikation och erfarenhet. 
Ej yrkeskunniga arbetstagare placeras i 
befattningsgrupp utan indelning i me-
ritklasser. 

Tillsvidareanställda yrkeskunniga ar
betstagare erhåller månadslön. Månads
lönen bestäms av befattningsgrupp och 
meritklass. Enligt samma kriterier er
håller tillfälligt anställda timlön, om 
de är yrkeskunniga. Icke yrkeskunniga 
arbetstagare avlönas med timlön. Timav-
lönade arbetstagare erhåller efter vis
sa regler ersättning för arbetsfri helg
dag, som ej infaller på lördag eller 
söndag, med timlön för de timmar som 
faller bort genom att helgdag inträffar. 
Utöver avtalens månads- och timlöner 
utgår prestations- eller tidlöne-
ti 1 lägg. 

I Norrbotten tillämpas det s k norr
bottensavtalet. De yrkeskunniga arbets
tagarna i Norrbotten inplaceras ej i 
befattningsgrupp men däremot i merit
klass enligt samma grunder som i riks
avtalen. Helglön utgår i likhet med 
riksavtalens bestämmelser. Utöver avta
lens månads- och timlöner utgår i Norr
botten arbetsvärderingstil lägg. 
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REDOVISNING AV STATISTIKENS RESULTAT 

Tabellkommentar 

Den genomsnittliga timförtjänstens för
ändringar åren 1976-1980 för arbetsta
gare i skogsarbeten vid företag anslut
na till SLA och DV framgår av ta
bell C. 

I tabell D redovisas för SLA-anslutna 
företag arbetade timmar, ackordsvolym 
och genomsnittlig timförtjänst med för
delning på löneelement (tidlön/ackords
lön, skift-/ob-tillägg, övertidstillägg 
och helgdags lön). I tabell E redovisas 
motsvarande för domänverket. Någon re

gional fördelning föreligger inte i DVs 
material. I stället har förtjänster en
ligt riksavtalet respektive det s k 
norrbottensavtalet särredovi sats. I de 
redovisade genomsnittliga timförtjäns-
terna ingår ej semesterlön, kostnadser
sättningar, lagstadgade arbetsgivareav
gifter eller andra kollektiva avgifter. 
Med hänsyn till att antalet helgdagar 

under andra kvartalet är större än un
der övriga kvartal under året har i så
väl SAFs som DVs material helgdagslöne
summan justerats så att den motsvarar 
det antal helgdagar som i genomsnitt 
kan beräknas infalla under ett kvartal. 

Tabell C GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER1 (KRONOR) FÖR 
ARBETSTAGARE I SKOGSARBETEN VID DOMÄNVERKET 
(DV) OCH I FORETAG ANSLUTNA TILL SKOGS- OCH 
LANTARBETSGIVAREFÖRBUNDET (SLA), 1976-1980 
Average hourly earnings (kronor) of forestry 
workers, of the Swedish Forest Service and of 
enterprises affiliated with the Forest Employ-
ers' Association and the Swedish Forestry and 
Agricultural Employers' Association 1976-1980 

1) Inkl skift-/ob-tillägg, övertidstillägg och helgdags
lön. 
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Tabell D SLA-ANSLUTNA FÖRETAG. GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER (KRONOR) FÖR ARBETSTAGA-
RE SYSSELSATTA I SKOGSARBETEN FÖRDELADE EFTER BEFATTNINGSGRUPP (YRKESGRUPP) 
OCH REGION, 2A KVARTALET 1980 
Average hourly earnings (kronor) of forestry workers by occupational group 
and region 2nd quarter of 1980 - Enterprises affiliated with the Swedish 
Forestry and Agricultural Employers Association 
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Tabell E DOMÄNVERKET. GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER (KRONOR) FÖR ARBETSTAGARE SYSSEL-
SATTA I SKOGSARBETEN FÖRDELADE EFTER BEFATTNINGSGRUPP (YRKESGRUPP) OCH AV-
TALSOMRÅDE, 2A KVARTALET 1980 
Average hourly earnings (kronor) of forestry workers by occupational group 
and type of bargain 2nd quarter of 1980 - The Swedish Forest Service 

1) Oberoende av om r i ksav ta l e l l e r nor rbo t tensav ta l . 
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Arbetare inom gruvor och mineralbrott 
samt tillverkningsindustri 

I detta avsni t t ges en redogörelse för 
löneförhållandena andra kvar ta let 1980 
och för löneutvecklingen 1939-2a kvar
t a l e t 1980 för arbetare inom indust
r i n . 

MÄTPERIOD 

Mätperioden för denna undersökning har 
från och med 1976 ändrats från kalen
derår till andra kvartalet. Orsakerna 
till detta är dels önskemål om samord
ning med arbetarlönestatistiken på and
ra sektorer av arbetsmarknaden, dels 
önskemål om aktuellare statistik av
seende löner ett visst år. Studier av 
timförtjänstuppgifter för andra kvar
talet har i allmänhet visat god över
ensstämmelse med helårsstatistikens 
uppgifter om speciella beräkningar ut
förs för helgdags- och semesterlön för 
att dessa löneelement ska bli repre
sentativa för ett helt år. 

Redovisad helgdagslön är inte hela 
det belopp som utbetalts under andra 
kvartalet. Under 1979 inföll 11 helg
dagar under måndag-fredag, dvs i ge
nomsnitt 11/4 = 2,75 per kvartal. Under 
andra kvartalet inföll 6 helgdagar. 
Insamlad helgdagslön har multiplicerats 
med faktorn 2,75/6 = 0,46. Semesterlönen 
har fr o m 1978 approximativt beräknats 
genom följande formel: 

PRIMÄRMATERIALET 

Samarbete 
Insamling och granskning av primärupp
gi f terna har skett i samarbete med 
Svenska Arbetsgivareföreningen (SAF), 
Landsorganisationen i Sverige (LO), 
Tidningarnas Arbetsgivareförening (TA), 
Kooperationens Förhandlingsorganisation 
(KFO) och Statsföretagens Förhandlings
organisation (SFO). 

Population, ram, undersökningsobjekt, 
urvalsstor lek, b o r t f a l l , näringsgrens-
indelning 
Undersökningspopulation är arbetsstä l 
len inom näringsgrenarna gruvor och mi
neralbrot t samt t i l l ve rkn ings indus t r i 
(SNI 2-3). 

Arbetsstäl len inom s t a t l i g och kommu
nal verksamhet ingår endast om verksam
heten bedrivs i bolagsform. 

Som ram har använts: 
1 det v id SCB förda centrala företags

reg is t re ts s i tuat ionsregister (CFRS), 
innehållande företag med anstäl ld 
personal etablerade t o m 1978 och 
därutöver mervärdesskattepliktiga fö 
retag etablerade t o m augusti 1979. 

2 SAFs, TAs, KFOs och SFOs register 
över medlemsföretag med ak tua l i te t 
andra kvar ta le t 1980. 
SAF, TA, KFO och SFO har insamlat 

uppgif ter från samtliga medlemsföretag 
oavsett s tor lek , och ef ter granskning, 
kodning m m överför t uppgifterna t i l l 
SCB i form av magnetband. Uppgifterna 
har redovisats per arbetsplats, och har 
av SCB branschklassif icerats en l i g t 
CFRS. P g a förekommande o l ikheter i 
arbetsstäl leindelningen och något s k i l j 
ak t ig ak tua l i te t på företags- och ar
betsstä l l ebeståndet i CFRS och or
ganisationernas reg is ter , före l igger 
ingen absolut överensstämmelse i 
branschklassif iceringen med CFRS. 

SCB har insamlat uppgif ter från icke-
organisationsanslutna företag. Uppgif
te r har begärts från samtliga företag 
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med minst 50 Srsanställda. Bland före
tag med färre än 50 årsanställda har 
urval tillämpats. Uppgifterna har redo
visats per arbetsställe. 

I syfte att begränsa uppgiftslämnar-
arbetet har icke-organisationsanslutna 
företag med färre än 5 årsanställda en
dast lämnat uppgift om total timför-
tjänst (timförtjänst c). Uppdelningen 
pa lönekomponenter av uppgifterna från 
dessa företag har gjorts efter genom
snittet av uppgifterna från mindre fö
retag med fullständig redovisning. 
Totala antalet insamlade arbetstimmar 

inom gruvor och mineral brott samt till
verkningsindustri är 213 miljoner (ef
ter uppräkning för urval och bortfall). 
SCB har samlat in 15 % av timmarna, me
dan resterande 85 % kommer från företag 
anslutna till ovannämnda organistioner. 
Bortfalls- och urvalsuppräkning svarar 
tillsammans för 12 % av hela antalet 
timmar. 

Bortfallet i undersökningen beräknas 
till ca 5 % av antalet arbetstimmar och 
är störst bland mindre enheter. Uppräk
ning av arbetstimmar och lönesummor med 
hänsyn till bortfallet har gjorts från 
och med 1974 års undersökning. Uppräk
ningen har skett separat för material 
insamlat av SCB och av organisationer
na. Arbetsställena har indelats i cel
ler med hjälp av registeruppgifter av
seende näringsgren (respektive för
bundstillhörighet) och storlek. I varje 
cell (utom för organisationsanslutna 
företag med mindre än 5 sysselsatta) 
har inkomna uppgifter räknats upp till 
total nivå. 
Branschredovisningen följer Svensk 

standard för näringsgrensindelning 
(SNI) som bygger pa International 
Standard Industrial Classification of 
All Economic Activities (ISIC 1968). 
Uppgifter redovisas för olika närings
grenar inom gruvor och mineralbrott 
samt tillverkningsindustri (SNI 2-3) 
samt för näringshuvudgruppen reparation 
av hushållsvaror och fordon (SNI 951) 
som före 1971 ingick i metall- och verk
stadsindustrin. 
Ar 1971 skedde övergång från tidigare 

tillämpad branschindelning till SNI och 
uppgifterna bearbetades både enligt den 
gamla och den nya näringsgrensindel
ningen för att jämförelser skulle kunna 
göras mellan de olika branschindelning
arna. Fr o m årgång 1972 redovisas 
emellertid enbart uppgifter enligt 
SNI. 

Uppgiftsblanketterna 
For insamlingen av uppgifter om löne
förhållandena under andra kvartalet 
1980 för arbetare inom industrin använ
de statistiska centralbyrån en blankett 
och anvisning som återges i bilaga 3-4. 
På blanketten inhämtades summariska 
uppgifter om antal utförda arbetstim
mar (inkl övertid och skifttid) med 
fördelning på tidlönsarbete och ack
ordsarbete samt antal övertidstimmar, 
arbetslön vid tidlönsarbete och arbets
förtjänst vid ackordsarbete (exkl över
tids- och skifttillägg), övertidstill-
lägg, skifttillägg och tillägg för för
skjuten eller obekväm arbetstid, helg
dagslön (helgdagsersättning) och andra 
förmåner. Redovisning begärdes beträf
fande följande arbetstidsarter: dagar
bete (något tvåskiftsarbete kan ingå), 
tvåskiftsarbete, intermittent treskifts
arbete, kontinuerligt treskiftsarbete 
och underjordsarbete. 

Som vuxna har räknats personer som 
uppnått 18 års ålder före andra kvar
talet 1980 (födda 31 mars 1962 eller 
tidigare). 
SAF använde uppgiftsblanketter som i 

vissa avseenden utformats på annat sätt 
än centralbyråns. För flertalet arbets
givareförbund användes blanketter med 
redovisning av löner och antal arbets
timmar för enskilda arbetare men i någ
ra fall redovisades summariska uppgif
ter för olika yrkeskategorier; i vissa 
fall särredovisades speciella element 
av löner och arbetstid. Inom många ar
betsgivareförbund insamlades dessutom 
uppgifter för varje kvartal. Uppgifter 
för mindre företag inom bageribranschen 
insamlades för en månad under kvarta
let. Vid bearbetningen "uppräknades" 
dessa uppgifter till helt kvartal. 
Förtjänstuppgifter för arbetare med 

vecko- eller månadslön har omräknats 
till timförtjänster. 

UNDERSÖKNINGENS TILLFÖRLITLIGHET 

Urvalsfel 
Med urvalsfel menas den osäkerhet i 
skattningarna som beror på att ett urval 
av företag undersökts. Eftersom urvals
delen i denna undersökning är liten 
bedöms urvalsfelet vara litet. 

Täckningsfel 
Eftersom undersökningens ramar uppdate
rats med viss eftersläpning, kan det 
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skattade antalet arbetade timmar b l i 
något för l i g t . 

Undertäckningen bedöms in te påverka 
t imfört jänstskattningarna. 

Jämförbarhet 
For a t t underlätta branschjämförelser 
vid överglngenm t i l l SNI-redovisningen 
år 1971 redovisades årgång 1971 av 
s ta t i s t i ken såväl en l ig t SNI som en l ig t 
t id igare tillämpade branschgruppering. 
Stat is t iken är publicerad i SM Am 
1972:65 och 1973:25. 

Fr o m år 1976 avser s ta t i s t i ken andra 
kvar ta le t . Vissa studier tyder på a t t 
överensstämmelse förel igger mellan 
s t a t i s t i k som avser andra kvar ta let och 
å rss ta t i s t i k då det gäl ler den to ta la 
t imför t jänsten. Mindre god överensstäm
melse förel igger då det gäl ler enskilda 
löneelement. 

Under år då avtalen mellan SAF och LO 
s l u t i t s sent (1977 och 1980) har orga
nisationernas mätperiod i vissa f a l l 
b l i v i t kortare än hela andra kvar ta le t . 
Detta har skett för a t t undvika perioder 
då den nya lönenivån börjat gä l la . Tim
marna som redovisats har sedermera upp
räknats a t t gälla hela kavarta let . 

Vid t i l l f ä l l e då organisationernas 
uppgiftsinsamling e j omfattat period då 
ny lönenivå börjat gä l la , har organisa
tionerna före överföringen av uppgif ter
na t i l l SCB kalky lerat in den för de 
ol ika avtalen genomsnittl iga, avta ls-
mässiga lönehöjningen. I förekommande 
f a l l har SCB pl motsvarande sätt g j o r t 
uppräkningar per ind iv id i s i t t material 
med ledning av uppgifter på blanketter 
om nya lönens storlek och t idpunkt från 
vi lken denna u tgåt t . I i n t e t f a l l ingår 
dock s k engångsbelopp i redovisningen. 
De vid dessa t i l l f ä l l e n i s ta t i s t i ken 
redovisade t imfört jänsterna återspeglar 
således in te fakt isk t imför t jänst under 
mätperioden utan det för t jänst läge som 
skulle g ä l l t om det nya avtalet t r ä t t i 
k ra f t redan vid mätperiodens början. 

LÖNEUTVECKLINGEN 1939-2A KVARTALET 1980 

I tabel l F ges uppgifter om löneutveck
l ingen under åren 1939-2a kvar ta let 
1980 för arbetare inom indust r in . 
Fr o m 1971 avser t imfört jänsterna SNI 
2-3 medan t id igare års uppgif ter avser 
den gamla branschindelningen där även 
b i l reparationsverkstäder ingår och 
f r o m 1976 avser uppgifterna andra 
kvar ta le t . Indextalen har f r o m 1972 
framräknats med hjä lp av förändringen 

från föregående år. Samtliga dessa upp
g i f t e r avser de genomsnittliga t imför
tjänsterna inklusive övert ids- och 
s k i f t t i l l lägg, helgdagslön, semesterlön, 
permitteringslön och andra förmåner 
( t imför t jänst c ) . 

I tabel l G visas löneutvecklingen un
der de 6 senaste åren för vuxna arbeta
re med fördelning e f te r o l ika närings
grenar inom SNI 2-3. 

Det bör påpekas a t t förändringar i 
genomsnittsförtjänsterna som redovisas 
i lönestat is t iken påverkas av fö rsk ju t 
ningar i de redovisade arbetarnas för 
delning på å lders- , yrkes- och k v a l i f i 
kationsgrupper, förekomsten av t i d löns -
och ackordsarbete m f l faktorer. 

LÖNER ANDRA KVARTALET 1980 

Materialets omfattning och gruppering 
Antalet arbetstimmar under andra kvarta-
l e t 1980 uppgick e f te r uppräkning för 
urval och bo r t f a l l v id arbetsstäl len 
inom SNI 2-3 t i l l ca 213 mil joner a t t 
jämföra med 228 mil joner timmar för 
andra kvarta let 1979. Minskningen i 
antal arbetade timmar mellan 1979 och 
1980 beror på a t t maj 1980, på grund av 
arbetskonf l i k t , endast omfattade ca 75 
procent av normalt antal timmar. Detta 
innebär a t t antalet timmar t ro l igen 
skul le ha uppgått t i l l ca 230 mil joner 
utan kon f l i k t dvs i s t ä l l e t för en minsk
ning skul le det ha b l i v i t en ökning om 
ca 3 procent. Antalet arbetstimmar och 
t imför t jänster utförda av vuxna och 
minderåriga manliga och kvinnliga arbe
tare inom ol ika näringshuvudgrupper 
framgår av tabel l I . 

Begreppsredovisning 
I det följande redovisas medeltal av 
t re o l ika s lag, v i lka betecknas som 
genomsnit t l ig t i m f ö r t j ä n s t a ) , b ) och 
c ) . TJessa medeltal Hi ar e rh l l T i t s genom 
a t t lönesummorna - inklusive e l l e r ex
klusive o l ika slags t i l l ä g g - för de 
o l i ka grupperna av arbetare div iderats 
med däremot svarande antal arbetstim
mar. 

Genomsnittlig t imför t jänst a): Ar
betslon på ordinarTe arbetst id v id t i d 
löns- och ackordsarbete samt grundlön 
v id över t ids- och sk i f ta rbete . I löne
beloppen ingår förutom egentliga t i d 
löns- och ackordsfört jänster även er
sättning för res t id och väntet id , 
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ackordskompensation samt mätningskost
nader t i l l arbetarnas mätningsmän. 

Genonisnittlig timfortjans b): Löne
belopp som ingår i t imfor t jåns t a) plus 
över t ids t i l l ägg och s k i f t t i l l ä g g samt 
t i l l ä g g vid förskjuten och obekväm ar
be ts t id . 

Genomsnittlig t im fö r t j ä j s t c) ( to 
l a l genomsnitt l ig t i m f ö r t j a n s t ) De i 
t imfor t jans t bT ingående loneelementen 
plus helgdagslön (helgdagsersättning), 
semesterlön (semesterersättning) och 
andra förmåner ( inklusive permitte-
rings lön) . 

Andra fijrmåner: På s ta t i s t i ska cen
tralbyråns bTanketter för industr iarbe
tare m f l (se bilaga 3-4, anvisningar 
t i l l kol 11) skulle som "andra förmå
ner" redovisas bl a hyresbidrag, värdet 
av f r i bostad, f r i kost, ersättning vid 
mi l i tä r t jäns tgör ing e l l e r jour t jäns t 
samt regelbundet utgående g r a t i f i k a 
t ioner . 

Ackordsarbetets omfattning 
Tabell 7 visar ackordsvolymen, d v s 
antalet arbetstimmar på ackord i pro
cent av samtliga arbetstimmar, med för 
delning ef ter näringsgren och arbets
t i dsa r t . Enl igt anvisningarna skulle 
som ackordstid räknas a l l t i d varunder 
arbetsfört jänsten på något sät t var be
roende av arbetsprestationen, sålunda 
även t i d då premier e l l e r bonus utgick 
e l l e r andra former av biandackord t i l l -
lämpades. För vuxna män inom industr in 
omfattade ackordsarbetet andra kvarta
l e t 1980 37,3 % av a l l arbetad t i d . För 
vuxna kvinnor utgjorde ackordsarbetet 
40,6 % av arbetstiden. 

Övertidsarbetets omfattning 
Övertidsarbetets omfattning andra kvar
t a l e t 1980 framgår av tabel l 7. Enl igt 
anvisningarna på blanketterna skul le 
företagen som övert id redovisa a l l a 
övertidstimmar, både på t id lön och 
ackord, som en l ig t avtal var över t id 
e l l e r som e l jes t betalades som över t id . 
Vid ski f tarbete skulle endast redovisas 
t i d utöver den för skiftgången fas t 
s tä l lda normala arbetst iden. 

Övertiden utgjorde andra kvar ta let 
1980 för vuxna män inom industr in 2,2 % 
av a l l arbetad t i d och för vuxna kv in
nor 0,9 % av den arbetade t iden. 

Löneläget andra kvarta let 1980 inom 
ol ika näringsgrenar 
De genomsnittliga t imfört jänsterna and
ra kvartalet 1980 för vuxna arbetare 
inom ol ika näringsgrenar redovisas i 
tabellerna 7-12. 

Publicering av genomsnittliga t imför -
t jänster har inte skett på näringsgre
nar e l l e r arbetst idsarter då t o t a l t an
ta l arbetade timmar är mindre än 
25 000. Dessutom gäl ler som v i l l k o r för 
publ icer ing, med undantag för socker-
resp tobaksindustr i , a t t minst 3 ar
betsstäl len måste vara representerade 
för a t t en t imför t jänst skal l redovi
sas. 

En sammanfattning av för t jänst läget 
andra kvarta let 1980 för arbetare inom 
ol ika näringshuvudgrupper redovisas i 
tabellerna H och I . 

För samtliga redovisade vuxna män var 
den genomsnittliga to ta la t imför t jäns-
ten (c) andra kvarta let 1980 40,58 k r . 
För vuxna kvinnor var motsvarande ge
nomsnittsfört jänst 36,39 kr e l l e r 
89,7 % av de vuxna männens. 

I tabel l 7 redovisas antal arbetst im
mar och genomsnittliga t imför t jän ster
na a) , b) och c) (se ovan) andra kvar
t a l e t 1980 för vuxna män och vuxna 
kvinnor i hela r i ke t med fördelning 
ef ter näringsgren och arbets t idsar t . 
Vissa huvudsiffror ur tabel l 7 återges 
i tabel l H. 

Timförtjänst a) redovisas dels för 
t idlönsarbete, dels för ackordsarbete 
och dels oavsett löneform. 

Tabell 7 anger den absoluta storleken 
( i kr per arbetad timme) och tabel l J 
den re la t iva storleken av över t ids- och 
s k i f t t i l l ä g g , helgdagslön (helqdagser-
sät tn ing) , semesterlön (semesterersätt
ning) samt andra förmåner ( ink lus ive 
permit ter ingslön). 

I tabel l K återges vissa beräkningar 
angående relationerna mellan t imför -
tjänsterna för vuxna män och vuxna 
kvinnor inom ol ika näringsgrenar. 
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Löneläget andra kvartalet 1980 i olika 
geografiska omrädiF 
I tabell L och tabellerna 8-11 återges 
uppgifter om löneläget för vuxna arbe
tare inom olika näringsgrenar med för
delning efter län, storstadsområde1 

respektive A-region . Redovisningen har 
här begränsats till vissa näringsgre
nar. I ratabeller finns mer finfördelad 
näringsgrensindelning samt uppdelning 
på olika arbetsarter. 

I tabell 12 presenteras vissa uppgif
ter om antal arbetstimmar och genom
snittlig timförtjänst med fördelning 
efter arbetsställets storlek. 

1) Se bilaga 15. 
2) Se bilaga 16. 
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Tabell F GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR ARBETARE INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, 1939-2A KVARTALET 1980 
Average hourly earnings of workers in mining, quarrying and manufactur-
ing, 1939-2nd quarter of 1980 
Timförtjänst c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(C-lön) lön och andra förmåner 

3 - S O S Löner 1980 Del 2 
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Tabell G LÖNEUTVECKLINGEN FÖR VUXNA ARBETARE INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILL-
VERKNINGSINDUSTRI MED FÖRDELNING EFTER NÄRINGSGREN, ÅR 1975-2A KVARTALET 
1980 
Wage-development of adult workers i n mining, quarrying and manufacturing by 
branch of industry, i n 1975-2nd quarter of 1980 
Timfört jänst = inkl över t ids- och s k i f t t i l l ä g g , helgdagslön, semesterlön 
(C-lön) och andra förmåner 
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Tabell H ANTAL ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA AR-
BETARE INOM OLIKA NÄRINGSGRENAR, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult wor-
kers by branch of industry, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, se-
(A-lön) mesterlön och andra förmåner 
Timförtjänst b = inkl övertids- och skifttillägg, men exkl helgdags-
(B-Tön) lön, semesterlön och andra förmåner 
Timförtjänst c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, se-
(C-lön) mesterlön och andra förmåner 
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Tabell I ANTAL ARBEISTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER 
(KRONOR) FÖR VUXNA OCH MINDERÅRIGA ARBETARE INOM OLIKA 
NÄRINGSGRENAR, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked and average hourly earnings 
(kronor) of adult and juvenile workers by branch of 
industry, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst c = inkl övertids- och skifttillägg, helg-
(C-lön) dagslön, semesterlön och andra förmå

ner. 
Antal arbetstimmar i 1000-tal och timförtjänster i 
kronor 
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Tabell J GENOMSNITTLIG TIMFÖRTJÄNST FÖR VUXNA ARBETARE INOM OLIKA NÄRINGS-
GRENAR, 2A KVARTALET 1980 SAMMANSÄTTNING I PROCENT 
Average hourly earnings of adult workers by branch of industry, 
2nd quarter of 1980. Composition in per cent 
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Tabell K GENOMSNITTLIG TIMFÖRTJÄNST FÖR VUXNA KVINNOR I PROCENT AV TIMFÖRTJÄNSTEN 
FÖR VUXNA MÄN INOM OLIKA NÄRINGSGRENAR, 2A KVARTALET 1980 
Average hourly earnings of adult women as a percentage of average hourly 
earnings of adult men by branch of industry, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(A-lön) lön och andra förmåner 
Timförtjänst c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(C-lön) lön och andra förmåner 
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Tabell L ANTAL ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE 
INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI I OLIKA LAN, 
2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult workers in 
mining, quarrying and manufacturing by county, 2nd quarter of 1980 

Antal arbetstimmar i 1000-tal och genomsnittlig timförtjänst c (inkl 
övertids- och skifttillägg, helgdags- och semesterlön och andra förmåner) 
i kronor 
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Arbetare vid privata elverk 

Uppgifter om löner andra kvartalet 1980 
för arbetare vid privata elverk har, i 
likhet med uppgifterna för arbetare 
inom industri, inhämtats av SCB och 
Svenska Arbetsgivareföreningen (SAF). 

Undersökningen är en totalundersök
ning utom bland elverk som inte är del
ägare i SAF med färre än 20 årsan-
ställda, där urval tillämpas. Arbets
stället är redovisningsenhet. Svarsfre
kvensen var 91 procent. Uppräkning för 
bortfall har gjorts. 

Uppgifter redovisas enligt Svensk 
standard för näringsgrensindelning 
(SNI), där elverk är branschen 4101. 
Arbetsställen inom statlig eller kommu
nal verksamhet ingår endast om verksam
heten bedrivs i bolagsform. 

På grund av koncentrationen av helg
dagar under andra kvartalet har de från 
företagen insamlade uppgifterna om 
helgdagslön reducerats till ett beräk
nat årsgenomsnitt per kvartal. 

Den redovisade semesterlönen har inte 
insamlats, utan har räknats fram som en 
procentandel av semestergrundande in
komst, enligt samma modell som använts 

för industriarbetare. Den genomsnitt
liga frånvaron har antagits vara samma 
som industrins genomsnitt. 

Hela antalet arbetade timmar utförda 
av vuxna manliga elverksarbetare var 
2,8 miljoner under andra kvartalet 
1980. 

I tabell M redovisas andelen ackords-
och övertidsarbete och genomsnittlig 
timförtjänst med fördelning på olika 
löneelement för de senaste 5 åren. And
ra kvartalet 1978 redovisas lönekompo
nenten "andra förmåner" i sin helhet i 
statistiken till skillnad mot de två 
föregående åren då enbart ca 20-25 % av 
lönekomponenten redovisades. Årsföränd-
ringstal grundade på redovisad C-lön 
ger inte riktig utveckling. B-lön (lön 
för arbetad tid) används därför istäl
let för att mäta årsförändringen. 

I tabell N redovisas genomsnittliga 
timförtjänster inom olika län. 

Som villkor för publicering av ti in
för tjänsten gäller att minst 3 arbets
ställen och 25 000 timmar måste vara 
representerade. 
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Tabell M GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA MANLIGA ARBETARE VID EL-
VERK (PRIVATA), 2A KVARTALEN 1976-1980 
Average hourly earnings of adult male workers in power plants 
(private-owned), 2nd quarters of 1976-1980 
Timförtjänst a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, 
(A-lön) semesterlön och andra förmåner 
Timförtjänst b = inkl övertids- och skifttillägg men exkl helg-
(B-lön) dagslön, semesterlön och andra förmåner 
Timförtjänst c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, 
(C-lön) semesterlön och andra förmåner 

Tabell N ANTAL ARBETSTIMMAR OCH..TOTAL TIMFORTJANST FOR VUXNA MANLIGA ARBETARE VID 
ELVERK (PRIVATA) MED FORDELNING EFTER LAN, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked and total average earnings for adult male workers 
in power plants (private-owned) by county, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(C-lön) lön och andra förmåner 
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Arbetare inom byggnadsverksamhet 

I detta avsn i t t ges en redogörelse för 
löneförhållandena andra kvarta let 1980 
för arbetare inom byggnadsverksamhet. 

MÄTPERIOD 

Mätperioden för denna undersökning har 
från och med 1976 ändrats frln kalen
derår till andra kvartalet. Orsakerna 
till detta är samma som angetts för un
dersökningen för arbetare inom indust
ri. Semesterlönen har fr o m 1978 app
roximativt beräknats genom följande 
formel: 

Byggnadssektorn har redan 1978 fått 12 
procent i semesterlön inbakat i 1977 
ars semesterören. Semesterkval ifika-
tionsåret har förhandlats till att om
fatta kalenderåret. Uppgifter om från
varo saknas men har antagits vara 10 
procent. Helgdagslön förekommer inte 
inom byggnadsbranschen. 

PRIMÄRMATERIALET 

Samarbete 
Insamling och granskning av primärupp
gi f terna har skett i samarbete med 
Svenska Arbetsgivareföreningen (SAF) 
och Landsorganisationen i Sverige 
(LO). 

Population, ram, undersökningsobjekt, 
urvalsstor lek, b o r t f a l l , näringsgrens-
indelning 
Undersök ni ngspopulati on är arbetsstä l 
len inom näringsgrenen byggnadsverksam
het (SNI 5) . 

Arbetsställen inom s t a t l i g och kom
munal verksamhet ingår endast om verk
samheten bedrivs i bolagsform. 

Som ram har använts: 
1 det vid SCB förda centrala företags

regis t re ts s i tuat ionsregister (CFRS), 
innehållande företag med anstäl ld 
personal etablerade t o m 1978 och 
därutöver mervärdesskattepliktiga fö 
retag etablerade t o m augusti 1979. 

2 SAFs register över medlemsföretag med 
ak tua l i t e t andra kvar ta let 1980. 

SAF har insamlat uppgifter från samt
l iga medlemsföretag oavsett s tor lek, 
och e f ter granskning, kodning m m över
f ö r t uppgifterna t i l l SCB i form av 
magnetband. Uppgifterna har redovisats 
per arbetsplats, och har av SCB 
branschklassif icerats en l ig t CFRS. 
P g a förekommande ol ikheter i arbets
s t ä l l eindel ningen och något s k i l j a k t i g 
ak tua l i t e t på företags- och arbetsstäl -
lebestånden i CFRS och SAFs reg is ter , 
före l igger ingen absolut överensstäm
melse i branschklassificeringen med 
CFRS. 

SC8 har insamlat uppgifter från före
tag som inte var medlemmar i SAF. Upp
g i f t e r har begärts från samtliga före
tag med minst 50 årsanstäl lda. Bland 
företag med 2-49 årsanställda har urval 
t i l lämpats. 

Totala antalet insamlade arbetstimmar 
är 50,3 mi l joner, (ef ter uppräkning för 
urval och b o r t f a l l ) . SCB har samlat in 
35 % av timmarna, medan resterande 65 " 
kommer från företag anslutna t i l l SAF. 
Bo r t f a l l s - och urvalsuppräkning svarar 
tillsammans för 25 % av hela antalet 
timmar. 
I syf te a t t begränsa uppgiftslämnar-
arbetet har företag som inte är medlem
mar i SAF med 2-4 årsanställda endast 
lämnat uppgif t om to ta l t imför t jänst 
( t imför t jäns t c ) . Uppdelningen på löne
komponenter av uppgifterna från dessa 
företag har g jor ts e f te r genomsnittet 
av uppgifterna från mindre företag med 
fu l l s tänd ig redovisning. 
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Bo r t f a l l e t i undersökningen beräknas 
t i l l ca 10 % av antalet arbetstimmar, 
och är s törst bland mindre enheter. 
Uppräkning av arbetstimmar och lönesum
mor med hänsyn t i l l b o r t f a l l e t har del
v is g jor ts från och med 1974 års under
sökning. Uppräkningen har skett separat 
för material insamlat av SCB och av 
SAF. Arbetsställena respektive företag
en har indelats i ce l le r med hjälp av 
registeruppgif ter avseende näringsgren 
(respektive förbundst i l lhör ighet) och 
stor lek. I varje ce l l har inkomna upp
g i f t e r räknats upp t i l l to ta l nivå. I 
material insamlat av SCB har b o r t f a l l s 
uppräkning av samtliga uppgifter u t 
f ö r t s . I den del av mater ialet , som i n 
samlats av SAF, har in te uppräkning 
gjor ts i den minsta storleksklassen 
(1-5 anstäl lda). 

Branschredovisningen f ö l j e r , liksom 
undersökningen för arbetare inom i n 
dus t r i , Svensk standard för närings
grensindelning (SNI), en l ig t v i lken 
byggnadsverksamhet är branschen SNI 5. 

Uppqiftsblanketterna 
T i l l företagen utsände SCB en blankett 
på vi lken vuxna manliga arbetare (utom 
lä r l i nga r , praktikanter, yrkesskoleele
ver och arbetare med utbildningslön) 
skul le särredovisas på o l ika yrkesgrup
per; dessutom begärdes uppgifter för 
byggnadsstäderskor samt lä r l ingar och 
minderåriga (blankett och anvisning, se 
bilaga 5 och 6) . SAF inhämtade i vissa 
avseenden mera detaljerade uppgifter än 
SCB. 

På den blankett som användes av SCB 
inhämtades summariska uppgifter för he
la andra kvartalet 1980 om antal u t fö r 
da arbetstimmar ( inklusive över t id och 
s k i f t t i d ) med fördelning på t id löns-
och ackordsarbete, arbetslön vid t i d 
löns- och ackordsarbete ( inklusive 
ackordskompensation men exklusive över
t i d s - och s k i f t t i l l ä g g ) , antal över
tidstimmar, över t ids t i l l ägg , s k i f t t i l l -
lägg och andra förmåner. 

Redovisningen i denna publ ikat ion har 
begränsats t i l l a t t avse vuxna arbetare 
(utom l ä r l i nga r ) . Som vuxna räknades 
personer som uppnått 18 års ålder före 
andra kvartalet 1980 (födda 31 mars 
1962 e l l e r t i d iga re ) , såvida inte annan 
åldersgräns förekommit i gällande av
t a l . Antalet arbetstimmar inom ol ika 
yrkesgrupper, förekomsten av ackords-
och övertidsarbete samt genomsnittliga 

t imför t jänster framgår av tabel l 13. 
För vuxna och minderåriga arbetare upp
gick antalet arbetstimmar andra kvarta
l e t 1980 t i l l 54 mil joner (ef ter upp
räkning för urval och b o r t f a l l , se 
ovan). 

LÖNER ANDRA KVARTALET 1980 

Begreppsredovisning 
I tabellerna redovisas medeltal av t re 
o l ika slag, v i lka betecknas som ^enom-
s n i t t l i g t i fortfaras t a) , b) och c ) . 
Desa medel t a l har e r h a l l i t s genom a t t 
lönesummorna - inklusive e l l e r exklu
sive o l ika slags t i l l ä g g - för de o l ika 
grupperna av arbetare div iderats med 
däremot svarande antal arbetstimmar. 

Genomsnittlig t imför t jänst a ) : 
ArFetsTbn på ordTnarTe arbetstTd v id 
t id löns- och ackordsarbete samt grund
lön v id övert ids- och sk i f ta rbete . I 
lönebeloppen ingår förutom egentliga 
t id löns- och ackordsförtjänster även 
ersättning för rest id och väntet id , 
ackordskompensation samt mätningskost
nader t i l l arbetarnas mätningsmän. 

Gejiomsjii tt]i q ; t imfört jänst b ) : Löne
belopp som ingår i tTmfortJänst a) plus 
över t ids t i l l ägg och s k i f t t i l l ä g g samt 
t i l l ä g g vid förskjuten och obekväm ar
bets t id . 

Genomsnittlig t imför t jänst c total 
genomsnitlig timfortjanst ): De i t im-
för t jäns t b) ingJende Töneelementen 
plus semesterlön (semesterersättning) 
och andra förmåner ( inklusive permit-
ter ings lön) . 

De genomsnittliga t imfört jänsterna 
andra kvar ta let 1980 för o l ika katego
r i e r av vuxna arbetare inom byggnads
verksamhet redovisas i tabel l 13. I 
tabel l 0 visas utvecklingen under de 
senaste 6 åren i o l ika näringsgrenar 
inom SNI 5. 

Vissa uppgifter för minderåriga och 
lä r l ingar f inns a t t t i l l g å i form av 
ratabel ler . I tabellerna 14-17 återges 
t imför t jänster inom ol ika län respekt i 
ve storstadsområden1 och A-regioner ' . 
Som v i l l k o r för publ icer ing gä l le r , a t t 
minst 3 arbetsstäl len och 25 000 arbe-

1) Se bilaga 15. 
2) Se bilaga 16. 
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tade timmar skal l vara representerade. 
I tabel l 18 presenteras vfssa t im- och 
för t jänstuppgi f ter med fördelning e f te r 
arbetsstä l lets s tor lek. 

Sammanfattning 
För samtliga vuxna manliga byggnadsar
betare uppgick den genomsnittliga t o 
ta la t imfört jänsten (c) andra kvar ta let 

1980 t i l l 45,84 kr . Av de ca 50 m i l j o 
ner arbetstimmarna redovisades ca 17,5 
mil joner som utförda av manliga arbeta
re inom husbyggnadsindustri; deras ge
nomsnitt l iga t imför t jänst var 46,44 kr . 
För kvinnl iga arbetare inom SNI 50121 
redovisades ca 0,25 mil joner arbetstim
mar med en genomsnittlig t imför t jänst av 
32,01 kr. 
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Tabell O LÖNEUTVECKLINGEN FÖR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSAMHET 1975-2A KVARTA-
LET 1980 
Wage-development of adult workers in construction 1975-2nd quarter of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och s k i f t t i l l ä g g , semesterlön (semestermedel) 
(C-lön) och andra förmåner 
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Butikspersonal samt lagerpersonal och 
chaufförer inom varuhandel 

Historik 
Officiell lönestatistik har årligen 
utarbetats för anställda inom enskild 
varuhandel sedan 1945, för konsument
kooperativ varuhandel sedan 1949 och för 
apotekspersonal sedan år 1953. Fr o m 
1963 har undersöknngarna utförts av 
statistiska centralbyrån (SCB), tidigare 
av socialstyrelsen. Statistiken består 
av tre delundersökningar, nämligen: 
a) Butikspersonal samt lagerpersonal och 
chaufförer 
b) Kontorspersonal 
c) Apotekspersonal 

Fr o m 1970 års undersökning genom
fördes en omläggning av statistiken 
beträffande grupp a och b. En redo
görelse för omläggningen, urval och 
stratifieringsvariabler samt uppräk
ningsmetoder har lämnats i Löner 1970, 
del 1 (SOS), s 25 ff. 1980 års undersök
ning har i huvudsak genomförts efter 
samma principer. 
T o m 1979 har resultatet av samtliga 

delundersökningar publicerats i Löner, 
del 1 (SOS). Fr o m 1980 har en föränd
ring av redovisningen av statistiken 
skett, vilken innebär att resultatet av 
delundersökning a) nu publiceras i Lö
ner, del 2 (SOS). 

Primärmaterialet 
Statistiken utarbetas liksom tidigare i 
samverkan med Svenska Arbetsgivareföre
ningen (SAF) och Kooperationens Förhand
lingsorganisation (KFO), som insamlar 
och granskar individuppgifter om löne
förhållanden för butiks- och lagerperso
nal samt kontorspersonal anställda vid 
företag anslutna till Handels Arbets
givareförenings (HAO) centrala grupp, 
Järnhandlarnas Arbetsgivareförening 
(JAF), Bageri- och konditoriarbets
givareförbundet (SKA) beträffande 
butikspersonal, Elektriska Arbetsgivare
föreningen beträffande lagerpersonal 
samt Kooperationens Förhandlingsorga
nisation. 

Fr o m 1973 ingår även uppgifter be
träffande anställda vid Apoteksbolaget 

AB, som insamlar och granskar individ
uppgifter om löneförhållanden för apo
tekspersonal vid apotek som hör till 
Apoteksbolaget AB. I uppgifterna för 
apotekspersonal ingår även uppgifter för 
anställda vid Apoteksbolagets huvudkon
tor. 

Urvalet 
SCBs urval till 1980 års undersökning 
baserades på enheter som i SCBs centrala 
företagsregister klassificerats som 
parti- och detaljhandel (Svensk standard 
för näringsgrensindel ning, SMI, närings
grupp 61 och 62). I registret ingick 
arbetsställen tillhörande företag med 
anställda under år 1978 samt mervärde
skattepliktiga företag som nyetablerats 
under 1978 och första halvåret 1979. 
Urvalet har samordnats med urvalet för 
SCBs kvartalsstatistik över lönesummor 
och sysselsättning inom handel. Arbets
ställen vid statliga och kommunala före
tag ingick endast i de fall de drevs i 
bolagsform. Apotek samt bränsle- och 
drivmedelsbranschen skulle icke ingå i 
urvalet då de är föremål för särskilda 
undersökningar. 

Aren 1970 och 1971 drogs urvalet som 
ett blandat företags- och arbetsställe
urval. Fr o m 1972 har övergång skett 
till ett rent arbetsställeurval. 
Stratifieringsvariabler är arbetstäl lets 
region, bransch (parti- eller detaljhan
del) samt storlek mätt i antal an
ställda. Samtliga arbetsställen med 
minst 50 anställda samt ett urval av 
arbetsställen med mindre än 50 anställda 
ingår i undersökningen. 

Innan urvalet drogs rensades arbets
ställen avseende företag inom apoteksva
ruhandeln, bränsle- och drivmedelshan
deln samt i viss utsträckning arbets
ställen som tillhörde HAO, JAF, BKA, 
Elektriska Arbetsgivareföreningen och 
KFO ur ramen, tillhopa 17 240 arbets
ställen (urvalsenheter). 

Vital et urvalsenheter i ramen (efter 
rensning) och i urvalet framgår av föl
jande tablå: 

4 - SOS Löner I960 Del 2 
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Arbetsställeenheterna i det ursprungliga 
urvalet uppgick till 5 433. Av dessa 
bortsorterades 664 resp 737 enheter av 
olika orsaker, som framgår av nedan
stående tablå. 

Bortfall 
Beträffande sina medlemsföretag har SAF 
lämnat uppgift om svarsandelen i form 
av redovisade anställda i förhållande 
till total anställ da inom respektive 
grupp enligt uppgift i SAFs delägare-
register år 1980. 

Svarsprocenten framgår nedan 
Butikspersonal 88,5 % 
Lagerpersonal 94,3 % 
Kontorspersonal 96,2 % 

Svarsprocenten i materialet från KFO 
uppgick i motsvarande grupper t i l l resp 
99,0, 100,0 och 100,0 procent. 

Svarsprocenten beträffande material 
insamlade av SCB från e t t urval av upp
g i f t s lämnare uppgick t i l l 81,0 för bu
t i k s - och lagerpersonal samt t i l l 91,0 
för kontorspersonal. 

Uppräkning har skett t i l l to ta ln ivå 
varvid även hänsyn tag i ts t i l l b o r t f a l l . 
( J f r Löner 1970, del 1 (SOS) s 26). 

I materialet från Apoteksbolaget redo
visades inget b o r t f a l l . 

BUTIKSRERSONAL SAMT LAGERPERSONAL OCH 
CHAUFFÖRER 

Redovisningsperiod 
För butikspersonal samt lagerpersonal 
och chaufförer utgjorde undersöknings
perioden andra kvartalet 1980. Mindre 
enheter i SCBs urval (arbetsställen med 
högst 9 anställda) lämnade uppgifter för 
endera april, maj eller juni manad. 
Övriga enheter redovisade hela andra 
kvartalet. För sådana enheter som för 
butiks- och lagerpersonal endast redo
visat en månad skedde i samband med 
bearbetningen en uppräkning till helt 
kvartal. 

Företag inom HAO och JAF med 5 an
ställda eller flera (av butikspersonal 
resp lagerspersonal och chaufförer) samt 
företag med mer än en arbetsplats har 
lämnat redovisning för hela andra kvar
talet. Företag med högst 4 anställda har 
däremot endast lämnat uppgifter för en 
månad under perioden april-juni. Före
tagets fördelning på månaderna april, 
maj resp juni har gjorts genom urvals
förfarande. Arbetstimmar och lönebelopp 
har av SAF datamaskinen t uppräknats 
till helt kvartal. 

Inom BKA utgjordes redovisningsperio
den av hela andra kvartalet för företag 
med mer än 10 anställda och av en vecka 
under andra kvartalet för företag med 
högst 10 anställda. Fördelningen av 
företagen på de olika veckorna har 
gjorts genom urvalsförfarande. De "små" 
företagens redovisning har vid bearbet
ningen uppräknats till helt kvartal. 

Företag anslutna till Elektriska Ar
betsgivareföreningen redovisade liksom 
KFO uppgifter om löneläget under hela 
andra kvartalet. 
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Statistikens omfattning 
Statistiken omfattar all heltids- och 
deltidsanställd personal samt till
fälligt anställda (inkl personal som 
börjat och slutat sin anställning under 
redovisningsperioden). I redovisningen 
ingår ej kontorspersonal, företagsledare 
anställda i direktionsställning, ägare 
eller delägare. Fr o m 1974 ingår även 
städpersonal. I det av SCB insamlade 
materialet redovisas dessutom personal i 
produktions- och reparationsarbete, 
köks- och serveringspersonal. Dessa 
grupper ingår ej i det till SAF och KFO 
redovisade materialet beträffande han-
delsanställda. 

Uppgi ftsblanketterna 
För insamlingen av uppgifter om löneför
hållandena och sysselsättningen under 
andra kvartalet 1980 för butikspersonal 
samt lagerpersonal och chaufförer har 
SCB använt blanketter som i huvudsak 
överensstämmer med SAFs motsvarande 
blanketter. Blanketten samt därtill 
fogade anvisningar återges i bilaga 7 
och 8. 

På blanketten inhämtades uppgifter om 
personnummer, kön, löneform, yrkesgrupp, 
överenskommen fast månads-, vecko- eller 
timlön, ordinarie veckoarbetstid, an
ställningens art, faktiskt arbetade 
timmar (inkl övertidstimmar) mot tid-
lönsersättning. 

För timavlönade skulle redovisas tid
lön (exkl semesterlön), medan för må
nads- och veckoavlönade endast skulle 
redovisas ev tillägg för redovisade 
tidlönstimmar (exkl tillägg för över
tidsarbete, skift, obekväm arbetstid m m 
samt andra förmåner). 
Vidare skulle på blanketten för bu

tikspersonal anges faktiskt arbetade 
timmar (inkl övertidstimmar) för vilka 
provision eller annan prestatationslön 
utgått på ordinarie tid och övertid. 

För lagerpersonal skulle upptas all 
ackordstid (dvs tid under vilken arbets
förtjänsten eller del av denna är be
roende av eller varierar med arbetsre
sultatet) på ordinarie tid och på över
tid. 

För såväl butiks- som lagerpersonal 
skulle för timavlönade redovisas hela 
förtjänsten på ackord (både den fasta 
delen, tidlönedelen och den rörliga de
len). 

För månads- och veckoavlönade med 

prestationslön skulle månads- respektive 
veckolönen ej redovisas utan endast 
prestationslönedelen samt sådana löne
tillägg som utgått för en del eller för 
alla timmar för vilken provision/-
ackords- eller annan prestationslön 
utgått. 

Uppgifter inhämtades dessutom om samt
liga övertidstimmar såväl vid tidlöns-
som vid ackordsarbeten samt om övertids
tillägg, tillägg för skift, obekväm 
eller förskjuten arbetstid och om andra 
förmåner. För timavlönade lagerarbetare 
skulle vidare uppgift lämnas om ev ut
gående fristående utbetald helglön. 

Beräkning av lön 
Företagets uppgifter om löner till må
nads- och veckoavlönad personal skulle 
avse den överenskomna fasta månads-/ 
veckolönen. 

Med hjälp av lämnade uppgifter om den 
överenskomna fasta månads-/veckolönen, 
ordinarie veckoarbetstidens längd, antal 
faktiskt arbetade timmar samt eventuella 
lönetillägg till månads- och veckoavlö
nade har sedan den utbetalda lönen mas
kinellt uträknats. 

För den timavlönade personalen redovi
sades den faktiskt utbetalda lönen. 

De uppgifter om förtjänst per arbetad 
timme, dvs tidlön, ackordsförtjänst, 
medeltal av tidlön och ackordsförtjänst, 
tillägg för obekväm eller förskjuten 
arbetstid, helgdagslön, övertidstillägg 
samt total förtjänst som redovisas i 
tabellerna är genomsnittsförtjänster. De 
har erhållits genom att dividera de 
uppräknade lönebeloppen under dessa 
rubriker med motsvarande antal uppräkna
de arbetstimmar. Tidlönsbelöppen har 
således dividerats med tidlönstimmarna 
och ackordsförtjänstbeloppen med ack
ordstimmarna. 

Övriga poster har däremot framräknats 
genom division med hela antalet (uppräk
nade) tidlöns- och ackordstimmar. 

I tab 25 har lönerna redovisats med 
uppdelning på olika löneelement. För 
butikspersonalen har detta möjliggjorts 
genom att vid bearbetningen räkna allt 
arbete som ackord där förtjänsten hel t 
eller delvis varit beroende av arbets
prestationen. Samtliga arbetstimmar för 
anställda som under redovisningsperioden 
erhållit provisions- eller annan presta
tionslön har hänförts till ackord, medan 
arbetstiden för anställda som ej 
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erhållit sådan Vön hänförts till tidlön. 
På så sätt har det varit möjligt att 
även beräkna ackordsvolymen, dvs antalet 
arbetstimmar vicT ackordsarbete i procent 
av totala antalet redovisade arbetstimm
ar på ordinarie tid och på övertid. I 
uppgifterna om ackordsförtjänsten ingår 
hela förtjänsten dvs både grundlönen och 
provisions- eller prestationslönen. 

Lönebegrepp 
Genomsnittlig t i d l o n . Häri har inräknats 
Tön 7ör ordinar ie t i d inklusive grundlön 
v id övertidsarbete, ind iv iduel la löne
t i l l ä g g , ackordskompensation för an
s tä l lda , som ej haft provisions- e l l e r 
prestat ionslön. 

Helgdagslön. Den fr istående utbetalda 
TTeTg'HagsTonen t i l l t im- och ackordsavlö-
nade har av företagen redovisats sepa
r a t . För a t t få jämförbarhet med lönen 
för anställda med fast vecko- e l l e r 
månadslön har för dessa kategorier en 
helgdagslön beräknats ned utgångspunkt 
från företagens uppgifter dels om den 
överenskomna fasta vecko- resp månads
lönen. Härvid har hänsyn även tag i ts 
t i l l antalet under redovisningsperioden 
infal lande betalda men ej arbetade helg
timmar. 

Då e t t s to r t antal helgdagar i n f a l l i t 
under andra kvartalet 1980 har den för 
timavlönade redovisade samt den för 
vecko- och månadsans t a l l da personalen 
beräknade helgdagsersättningen omräknats 
för a t t erhål la e t t årsgenomsnitt. Om
räkningen har g jor ts genom mu l t ip l i ka 
t ion med en fjärdedel av kvoten mellan 
antalet helgdagsersättningsberättigade 
dagar under året och motsvarande antal 
dagar under den redovisade perioden. 

T i l l agg för obekväm e l l e r försjuten 
arbetstid redovisas separat och utg"ors 
endast av det t i l l ä g g , som utbetalats 
kontant för arbete på obekväm e l l e r 
förskjuten arbets t id . 

Uppgifter om overtids t i l l j i g g avser 
endast det kontant utb~etaTda t i l l ä g g e t 
och ej hela ersättningen v id arbete på 
över t id . 

Materialets omfattning och gruppering 
I 1980 ärs undersökning utgjorde det 
uppskattade antalet butiksanstäl lda 
158 056 personer, varav 31 975 män och 
126 081 kvinnor. 

Motsvarande antal lagerarbetare och 
chaufförer m f l uppgick t i l l 51 603 
varav 37 352 män och 14 251 kvinnor. I 
gruppen lagerarbetare och chaufförer 
m f l inräknas f r o m 1974 års undersök
ning städpersonal, som år 1980 uppgick 
t i l l 580 män och 6 096 kvinnor samt 
personal anstäl ld i produktions- och 
reparationsarbete e l l e r serviceverksam
het v i lka redovisats i det av SCB insam
lade materialet (se Statist ikens omfatt
ning ovan). Denna grupp utgjorde t i l l h o 
pa med lagerelever och prakt ikanter samt 
i SAFs och KFOs material redovisade 
yrkes- och specialarbetare 7 062 män och 
1 229 kvinnor. Av dessa var 6 589 män 
och 533 kvinnor hel t idsanstäl lda. 

Liksom t id igare år ingick även chauf
försförsäl jare i gruppen lagerarbetare 
och chaufförer m f l . Dessa uppgick 1980 
t i l l 624 män och 29 kvinnor varav 572 
män och 28 kvinnor var he l t idsanstä l l 
da. 

Tota l t ingick i undersökningen 6 552 
minderåriga män och 11 215 minderåriga 
kvinnor. Som vuxna har räknats personer 
som året före redovisningsårets ingång 
f y l l t 18 år, dvs födda senast 1961. 

I tab P, Q och R redovisas respektive 
antal anstäl lda, antal arbetade timmar 
för vuxna anställda samt t imför t jänst 
för vuxen hel t idsanstä l ld personal i 
o l ika yrkesgrupper. Vidare redovisas den 
procentuella förändringen i förhål lande 
t i l l föregående år. 

Uppräknat antal anstäl lda, fördelade 
ef ter yrke och ålder framgår av tab 19 
medan t imför t jänster med motsvarande 
fördelning redovisas i tab 20. I tab 19 
och 20 redovisas även re la t i va standard
avvikelser för dessa skattningar. Se 
även Löner 1970, del 1 (SOS) s 27. 

I tab 21 och 22 redovisas antal an
stäl lda fördelade ef ter företagets res
pektive arbetsstä l le ts s tor lek. Mate
r i a l e t redovisas i 4 storleksgrupper 
mätt i antal anställda v id företaget 
respektive arbetss tä l le t . 

I det av SCB insamlade mater ia let har 
storleksgruppering skett på grundval av 
Rfvs uppgif ter om det genomsnittliga 
antalet arsanställda vid företaget / 
a rbetss tä l le t . 

I det av SAF insamlade mater ia let har 
underlaget vid storleksgrupperingen 
u tg jor ts av det genomsnittliga antalet 
arsanställda (arbetare+tjärs teman) vid 
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respektive företag/arbetsstä l le , medan i 
det material som redovisas av KFO, före
ningens stor lek, mätt i genomsnitt l igt 
antal anställda under å re t , u tg jo r t 
underlag för storleksgrupperingen i 
tabel l 21 . I tab 22 utgör genomsnittl igt 
antal anställda vid arbetsstä l le t under 
andra kvar ta let underlag för KFOs stor
leksgruppering. 

Det bör emellert id understrykas a t t i 
det av SCB insamlade materialet urval 
och storleksgruppering hänför sig t i l l 
förhållandena under år 1978 samt a t t i 
samtl igt material företag med mycket 
del t idsanstä l ld personal och företag som 
arbetar med t i l l f ä l l i g personal kan ha 
redovisats i en a l l t f ö r låg stor leks
grupp. 

Butikspersonalen indelas i nedanståen
de yrkesgrupper: 
Första biträden 
Butiksbiträden 
Styckmästare 
Butikskassörer 
Demonstratörer 
Dekoratörer 
Paketerare 
Varubud 
Elever och praktikanter 

Det bör observeras a t t SAF och SCB 
f r o m 1976 betraktar butiksföreståndare 
som tjänstemän. Dessa redovisas därför 
som kontorsanstäl Ida inom gruppen "För
säljningspersonal inom varuhus och b u t i 
ker". KFOs butiksföreståndare har sedan 
1971 redovisats som tjänstemän. 

Lagerpersonal och chaufförer m f l 
indelas i 
Lagerarbetare 
Chaufförer 
Chaufförsförsäl jare 
Elever och praktikanter 
Städpersonal 
Övrig personal 

T i l l övrig personal räknas personal 
anstä l ld i produktions- och reparations
arbete e l l e r inom serviceverksamhet, 
v i lken ingår i av SCB insamlat material 
samt i SAFs och KFOs material redovisade 
yrkes- och specialarbetare. 

Chaufförsförsäljare, städpersonal, 
övr ig personal, elever och prakt ikanter, 
befattningshavare under 16 år samt såda
na som på grund av sjukdom e l l e r annan 
orsak har en med hänsyn t i l l be fa t t 
ningens krav nedsatt arbetsförmåga och 
därför e r h å l l i t en lägre överenskommen 

lön ingår endast i sysselättningssta-
t i s t i k e n . 

Tabell kommentar 
I tabellerna har genomgående u tes lu t i t s 
yrken med mindre än 200 anstäl lda. 
Dessutom har undergrupper som i tab 20 
v isat en r e l a t i v standardavvikelse över
stigande ca 2 % s t ruk i t s . Timlöner har 
endast publicerats där det redovisade 
antalet personer uppgått t i l l minst 10. 
Särredovisning av städpersonalen åter
f inns endast i tabel l 19. 

Det totala antalet uppräknade arbets
timmar utförda av vuxna manliga och 
kvinnliga anställda inom ol ika yrkes
grupper framgår av tab 23 och 24, där 
fördelning skett ef ter företagets res
pektive arbetsstä l le ts storlek och avta
lad veckoarbetstid. 

Av vuxen hel t idsanstä l ld personal 
arbetade timmar (i 1 000-tal) under 
andra kvar ta let uppgick t i l l 31 048. 
Motsvarande antal timmar utförda av 
vuxen del t idsanstä l ld personal utgjorde 
22 932. Som helt idsanstäl lda betraktades 
a l l personal med en avtalad veckoarbets
t i d på minst 35 timmar. 

Den delt idsanstäl lda personalen har 
uppdelats i 2 grupper, sådana med en 
avtalad veckoarbetstid på 1,0-19,9 t im
mar i veckan och sådana med avtalad 
veckoarbetstid på 20,0-34,9 timmar i 
veckan. 

Avrundade tal 
Dä det uppräknade t imta le t avrundas t i l l 
1 000-tal timmar (med en decimal), 
överensstämmer e j a l l t i d två e l l e r f l e ra 
sammanräknade och avrundade ta l med 
di rekt framräknade (och avrundade) sum
mor. 

De "summaförtjänster", som redovisas i 
kol 10 i tab 25 är framräknade d i rek t ur 
motsvarande totalbelopp och har ej er
hå l l i t s genom a t t lägga ihop de ol ika i 
kronor ut t ryckta t imfört jänstposterna. 
På grund av avrundningar överensstämmer 
ej a l l t i d de sammanräknade delposterna 
med motsvarande di rekt framräknade "sum
maförtjänster". 

På samma sätt har även antal anställda 
framräknats och avrundats, varför t o t a l t 
antal anställda icke a l l t i d överensstäm
mer med summan av de ol ika delgrupper
na. 
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Regional indelning 
Redovisning sker dels för hela r i k e t , 
dels e f ter storstadsområde, nämligen 
Stor-Stockholm, Stor-Göteborg och Stor-
Malmö. Vidare redovisas materialet i 8 
riksomrlden (se b i l 15). 

I tab 26, 27 och 28 redovisas uppgif
te r om antal vuxna anstäl lda, t imför-
t jänster och antal arbetade timmar med 
fördelning ef ter storstadsomrlden. 

I tab 29 redovisas antal vuxna an
stä l lda (på he l t i d resp de l t id) samt 
t imför t jänster dels t o t a l t dels fördela
de på 8 riksområden. 
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Tabell P BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL ANSTÄLLDA I OLIKA YRKES-
GRUPPER, 2A KVARTALET 1979 OCH 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number of employees 
in various occupational categories, 2nd quarter of 1979 and 1980 
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1) Som minderåriga räknas personer i åldersgrupper -18 år . 
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Tabell Q BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL ARBETADE TIMMAR (1000-TAL) 
FÖR VUXNA ANSTALLDA I OLIKA YRKESGRUPPER, 2A KVARTALET 1979 OCH 1980 

Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number of hours work-
ed (in 1000) performed by adult employees in various occupational catego-
ries, 2nd quarter of 1979 and 1980 
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Tabell R BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA HEL-
TIDSANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER, 2A KVARTALET 1979 OCH 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Average hourly earn-
ings (kronor per hour) of adult full-time employees in various occupatio-
nal categories, 2nd quarter of 1979 and 1980 

1) Hopvägning har skett på grundval av antal arbetade timmar. 
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Ekonomi-, hotell- och serveringspersonal 
inom hotell och restauranger 

Historik 
Officiell lönestatistik för restaurang-
och hotellpersonal har årligen publice
rats sedan år 1954. (Jfr Löner 1966, 
del 1 (SOS) s 19-29). Fr o m 1963 har 
undersökningarna utförts av statistiska 
centralbyrån, tidigare av socialstyrel
sen. Resultaten har t o m 1971 publice
rats i Löner del 2. 

Fr o ni 1972 års undersökning genom
fördes en omläggning av statistiken för 
anställda inom hotell och restauranger, 
samtidigt som ny rampopulation och ny 
urvalsmetodik togs i bruk. Omläggnings-
och utvecklingsarbetet har medfört att 
undersökningarna under 1972-1975 enbart 
publicerats i Statistiska meddelanden 
(SM 1974:26, 1974:72, 1975:34, 1976: 
25). Omläggningen av statistiken in
nebar bl a att SCB för fast anställd 
ekonomi- och hotellpersonal samt ser
veringspersonal övergick från att re
dovisa månadslöner till att redovisa 
uppgifter om genomsnittliga timför-
tjänster. Direkt jämförelse med tidi
gare statistik för dessa yrkesgrupper 
kan därför ej göras. 

För att förbättra redovisningen av 
sysselsättningen inom hotell- och res
taurangnäringarna insamlas fr o m 1972 
även uppgifter för kontorspersonal. För 
serveringspersonal och tillsvidare an
ställd ekonomi- och hotellpersonal har 
dessutom deltidsanställda medtagits. 

F r o m 1980 års undersökning redovisas 
den timavlönade personalen i Löner del 2 
medan redovisningen av den månadsavlöna-
de personalen även i fortsättningen 
återfinns i Löner del 1. 

Primärmaterialet 
Primärmaterialet som liqger till grund 
för undersökningen bestar dels av ett 
totalmaterial som insamlas via Svenska 
Arbetsgivareföreningen (SAF) och Koope
rationens Förhandlingsorganisation 
(KFO), dels av uppgifter som insamlas 
av SCB från ett urval av företag utan
för organisationerna. 

SAF insamlar och granskar såväl sum
mariska (för ej tillsvidare anställd 
ekonomi- och hotellpersonal) som indi-
vi duppgif ter (övriga grupper) från fö
retag anslutna till Sveriges Arbetsgi
vareförening för Hotell- och Restau
ranger, från SARA-bolaget och från AB 
Trafikrestauranger (uppgifter för ho
tellpersonal ingår dock ej i materialet 
från TR) och KFO lämnar motsvarande 
uppgifter för sina medlemmar. Dessutom 
insamlar SAF och KFO uppgifter om an
ställda vid varuhusrestauranger och ba
rer för sina delägare respektive med
lemmar. Statistiken utarbetas i samver
kan med SAF och KFO. 

Statistiken består nu av fyra delun
dersökningar: 
A. Tillsvidare anställd ekonomi- och 

hotellpersonal (tidigare benämning: 
fast anställd ekonomi- och hotell
personal ) 

B. Serveringspersonal 
C. Ej t i l l s v i d a r e anstäl ld ekonomi- och 

hotellpersonal 
D. T i l l sv idare anställda h o t e l l - och 

restaurangtjänstemän ( t id igare be
nämning: fas t anställda restaurang
tjänstemän och kontorspersonal) 

De nya benämningarna på yrkesgrupper
na A och C ti l lämpas f r o m 1974 och på 
D f r o m 1975. 

För ekonomi-, h o t e l l - och serverings
personal redovisas uppgifter om t i Biför
t jänster under mars. För restaurang
tjänstemän och kontorspersonal redovisas 
avtalad månadslön för august i . (Se SOS 
Löner del 1.) 

Urvalet 
T i l l SCBs undersökning dras år l igen e t t 
ny t t urva l . 

SCBs urval t i l l 1980 års undersökning 
baserades på arbetsstäl len som i cent
rala företagsregistrets s i tuat ionsre
g is ter (CFRS) v id SCB k lass i f i cera ts 
som restaurang-, h o t e l l - , kafé- , pen
sionat- och campingarbetsställen, en
l i g t Svensk standard för Näringsgrens-
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indelningen (SNI), näringsgrupp 63. I 
registret ingick arbetsställen vid före
tag med anställda under år 1978 samt 
företag som nyetablerats under första 
halvåret 1979. 

Urvalet drogs som ett arbetsställe
urval. Stratifieringsvariabler utgjorde 
arbetsställe, bransch, riksområde med 
särskiljande av storstadslänen och stor
lek mätt i antal anställda. 

Samtliga arbetsställen med minst 50 
anställda samt ett urval bland arbets
ställen med mindre än 50 anställda in
gick i undersökningen. 

Före urvalsdragningen bortsorterades 
arbetsställen tillhörande företag an
slutna till SAF och KFO samt arbetsstäl
len vid statliga och kommunala företag 
utom i de fall dessa drevs i aktiebo
lagsform, ur ramen. Antal urvalsenheter 
i ramen efter denna rensning uppgick 
till 6 633 enheter. Härav drogs ett 
urval på 1 798 enheter. Av arbetsställe
enheterna i urvalet bortsorterades i 
samband med bearbetningen 299 enheter av 
olika orsaker som framgår av nedanståen
de tablå. 

SC3s ursprungliga urval 1 798 
I samband med undersökningen av
gick: 
Arbetsställen vid företag an
slutna till Sveriges Arbetsgiva
reförening för Hotell och Res
tauranger, HAO, BKA, KFO och SARAbo-
laget 88 
Arbetsställen vid företag som 
tillhör andra förbund inom SAF 
än de ovannämnda 5 
Arbetsställen som felaktigt 
klassificerats son restaurang-
och hotellverksamhet samt ar
betsställen ägda av stat eller 
kommun 63 
Nedlagda arbetsställen 143 
Återstår 1 499 
Inkomna svar 1 223 
Bortfall 276 

Bortfall 
För hotell- och restaurangföretag an
slutna till SAF har för tillsvidare och 
ej tillsvidare anställd ekonomi- och 
hotellpersonal samt för serveringsper
sonal redovisats ett bortfall på 20,7 
procent. Även för restaurangtjänstemän 
och kontorspersonal har SAF redovisat 
ett bortfall på ca 19,4 procent. 

I materialet från KFO, SARA-bolaget 
och AB Trafikrestauranger förelåg ej 
något bortfall. 

Bortfallet i material insamlat från 
SCBs urval av uppgiftslämnare uppgick 
till 18,4. 

Uppräkning har skett till totalnivå 
varvid även hänsyn tagits till bort
fall. 

Uppgiftslämnareorganisationernas ma
terial svarar för 67 procent av antalet 
anställda inom SNI 63 (gäller kategori
erna A, B, och D). 

Tabel1 kommentarer 
Av tabell S framgår totalt antal an
ställda samt timförtjänster för vuxen 
tillsvidare anställd ekonomi- och ho
tellpersonal samt vuxen serveringsper
sonal. För ej tillsvidare anställd eko
nomi- och hotellpersonal redovisas to
talt antal arbetade timmar samt genom
snittlig timförtjänst för vuxna. 

I tabell T redovisas antal faktiskt 
arbetade timmar samt genomsnittliga 
timförtjänster för ej tillsvidare hel-
och deltidsanställd vuxen och minder
årig ekonomi- och hotellpersonal med 
uppdelning på löneelement. 

I tabellerna 30-35 redovisas uppgif
ter för yrkesgrupperna A och 3. 

Utöver i ovanstående tabeller redovi
sade antal anställda tillkommer ca 
1 000 personer, huvudsakligen ekonomi-
och serveringspersonal, anställda vid 
företag anslutna till Bageri- och kon
ditoriarbetsgivareförbundet (BKA). Dessa 
har inte kunnat inordnas bland övrig 
restaurangpersonal på grund av avvikande 
anstäl lningsförhål landen. 

TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HO
TELLPERSONAL, SERVERINGSPERSONAL SAMT EJ 
TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI OCH 
HOTELLPERSONAL 

Redovisningsperiod 
För tillsvidare anställd ekonomi- och 
hotellpersonal samt serveringspersonal 
utgjorde undersökningsperioden 1980-09-
01 och för ej tillsvidare anställd eko
nomi- och hotellpersonal 1980-09-01 till 
1980-09-14. Arbetstimmar och lönebelopp 
för ej tillsvidare anställd ekonomi- och 
hotellpersonal har uppräknats till 
månadsvärden. 
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Tabell S EKONOMI-, HOTELL- OCH SERVERINGSPERSONAL: ANTAL ANSTÄLLDA/ANTAL ARBETADE 
TIMMAR 1978-19801 SAMT GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER 1979-19801 

Hotel, kitchen and scullery personnel: Number of employees/number of 
hours worked 1978-1980 and average hourly earnings 1979-1980 

1) Uppgifterna för 1978 och 1980 avser september manad, medan uppgifterna för 1979 
avser mars månad. 
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Tabell T EJ TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL: ANTAL FAKTISKT ARBETADE TIMMAR SAMT GENOMSNITTLIGA 

TIMFÖRTJÄNSTER MED UPPDELNING PÅ LONEELEMENT FÖR HEL- OCH DELTIDSANSTÄLLD VUXEN OCH MINDERÅRIG PERSONAL 
1978-19801 

Temporarily full-time and part-time employed hotel, kitchen and scullery personnel: Number of hours worked 
and composition of average hourly earnings of adult and juvenile, 1978-19801 

1) uppgirterna for 1978 och 1980 avser september månad, medan uppgifterna ror 1979 avser mars månad. 
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Stat ist ikens omfattning 
Stat is t iken omfattade a l l t i l l s v i d a r e 
anstäl ld ekonomi- och hotellpersonal 
samt a l l serveringspersonal anstäl ld på 
he l - och de l t i d som upptagits på avlö
ningsl istorna inkl personal som börjat 
och s lu ta t under redovisningsperioden. 
I redovisningen ingick ej hote l lvakt
mästare och springpojkar, ho te l l - och 
restaurangtjänstemän och kontorsperso
nal , ägare, delägare e l l e r anställda i 
d i rek t ionss tä l ln ing . Som vuxna har 
räknats personer som året före redovis
ningsårets ingång f y l l t 18 år , dvs föd
da senast 1961. Personer över 70 år i n 
går ej i löneredovisningen. 

Personal som arbetar i lunch- och 
kaffeserveringar v id arbetsstäl len som 
t i l l h ö r andra näringsgrenar än SNI 63 
har e j kunnat medtagas i undersökning
en. Det kan på goda grunder antagas a t t 
denna personal utgör e t t betydande an
ta l sysselsatta. Endast i de f a l l då 
lunch- och kaffeserveringen utgör eget 
arbetsstä l le i CFRS ingår arbetsstä l le t 
i urvalsdragningen. 

Som helt idsanstäl lda betraktades per
sonal med en avtalad veckoarbetstid på 
minst 35 timmar. 

Uppgi ftsbIanketterna 
SCB har för sin insamling använt blan
ket ter som i huvudsak överensstämmer 
med SAFs motsvarande blanketter (se 
bilaga 9 och 10). 

På blanketten inhämtades för t i l l s v i -
d a r e _ a r n s t ä l d e k o n o m i - och hotelpersonal 
jiaT uppgTfter om personnummer, k"on, To-
neTorm, yrkesgrupp, överenskommen kon
tant månads- e l l e r t imlön, ordinarie 
veckoarbetstid, antal f ak t i sk t arbetade 
timmar t o t a l t och på över t id , betald ej 
arbetad t i d på grund av extra l ed ig 
hetsdag, utbetald lön under redovis
ningsperioden (exkl semesterlön), pres
ta t ions lönet i l l ägg , över t ids t i l l ägg och 
t i l l ä g g för arbete på obekväm arbets
t i d . 

På blanketten för serveringpersonal 
inhämtades uppgifter om personnummer, 
kön, anställningens a r t , yrkesgrupp, 
ordinar ie veckoarbetstid, antal fak t 
i s k t arbetade timmar t o t a l t och på 
över t id , betald ej arbetad t i d pa grund 
av extra ledighetsdag, serv isavg i f t , 
garanti t i 11 ägg, över t ids t i l l ägg och 
kon tan t t i l l ägg . 

På blanketten för ej t i lUv idare_an_ 
s t ä l l d ekonomi- och hotellpersonäl i n-
Fémtades summariska uppgTfter Tör varje 

arbetsplats om antal per yrkesgrupp 
fak t i sk t arbetade timmar t o t a l t och på 
över t id , utbetald lön under redovis
ningsperioden (exklusive semesterlön), 
prestat ionslönet i l lägg, öve r t i ds t i l l ägg 
och t i l l ä g g för arbete på obekväm ar
betst id med fördelning på kön. Dessutom 
inhämtades uppgif t om arbetstidens 
längd. 

Beräkning av lön 
De uppgifter om för t jäns t per arbetad 
timme som redovisas i tabellerna S och 
T är genomsnittsförtjänster. De har er
h å l l i t s genom a t t de absoluta beloppen 
i kronor div iderats med antalet arbets
timmar. 

Med t imför t jänst avses för ekonomi-
och hotellpersonal kontant lön ( före 
kostavdrag), prestat ionslönet i l lägg, 
helgdagslön och t i l l ä g g för obekväm 
arbetst id samt för serveringspersonal 
servisavgi f t inklusive garanti t i 11 ägg 
och kontant t i l lägg. 

Median- och kvart i lvärden har beräk
nats för ekonomi-, h o t e l l - och serve
ringspersonal och redovisas i tabel l 
31 . 

Lönebegrepp 
Med lön inklusive presta t ionst i l lägg i 
tabel l 31 avses den för varje anstäl ld 
i nd i v idue l l t intjänade kontanta lönen 
(före kostavdrag) samt prestat ions-
t i l l ä g g . 

För t i l l s v i d a r e anstäl ld ekonomi- och 
hotellpersonal redovisas i tabel l 31 
helgdagslön. Denna utgår t i l l personer 
som en l ig t avtal erhål ler extra l e d i g 
hetsdag med anledning av a t t arbete 
u t fö r ts på helgdag infal lande måndag 
t o m fredag e l l e r som på sådan helgdag 
har ordinar ie ledighetsdag. I samband 
med bearbetningen har helgdagslönen 
omräknats t i l l e t t årsgenomsnitt. 

T i l lägg för arbete på obekväm arbets^ 
t_i^ redovisas separat och" utgörs endast 
av det t i l l ä g g som utbetalats kontant 
för arbete pa obekväm t i d . 

Uppgifter om over t ids t i l l ägg avser 
endast det kontant utFetaTda t i l l ä g g e t 
och e j hela ersättningen v id arbete på 
över t id . 

För serveringspersonalen redovisas 
utöver serv isavgi f t inklusive garranti-
t i l läggpäven lcontanttTlTägg och över-
t i d s t i i l ä g g . 
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Arbetare vid transportföretag 

PRIMÄRMATERIALET 

Statistiska centralbyråns undersökning 
av arbetarnas löner vid privata buss-
och akeriforetag år 1980 harlTksom 
motsvarande undersökningar fr o m är 
1953 utförts i samarbete med Svenska 
Arbetsgivareföreningen (SAF). Undersök
ningen avsåg andra kvartalet 1980. 

SAF inhämtade från buss- och åkeri fö
retag anslutna till Biltrafikens Ar
betsgivareförbund (BA) individuella 
uppgifter för varje arbetare, som va
rit anställd under kvartalet. Sedan 
uppgifterna granskats och kodsatts 
överlämnades till SCB ett magnetband 
att användas av SCB vid den fortsatta 
bearbetningen av statistiken. Enligt 
SAF innehöll magnetbandet uppgifter för 
ca 87 procent av arbetarna vid de till
skrivna bussföretagen och för ca 81 
procent av arbetarna vid åkeri företa
gen. 

Motsvarande individuella uppgifter 
från buss- och åkeri företag, som inte 
tillhörde Biltrafikens Arbetsgivareför
bund insamlades av SCB. På en från SCBs 
centrala företagsregister erhållen för
teckning över företag inom näringsgre
nen buss- och spårvägstrafik respektive 
lastbils- och annan vägtransport med 
minst en anställd ströks medlemmar i 
Biltrafikens Arbetsgivareförbund och 
kommunal äg da företag. Till övriga före
tag, 58 bussföretag och 268 åkeri före
tag, (utvalda enligt ett obundet slump
mässigt urvalsförfarande, med strati-
fiering efter företagens storlek), 
skickade SCB blanketter med begäran om 
uppgifter. Svar erhölls från 46 buss
företag (79 procent) och från 201 
åkeri företag (75 procent). 

De begärda uppgifterna avsåg andra 
kvartalet. Mindre företag (i SAFs mate
rial företag med högst 5 arbetare och i 
SCBs material företag med högst 4 an
ställda) ombads redovisa uppgifter av
seende en viss angiven månad i redovis
ningsperioden. (Av redovisningstekniska 

skäl inhämtade SAF uppgifter avseende 
april). SAFs och SCBs material uppräkna
des med hänsyn till svarsbortfall. SCBs 
material uppräknades även med hänsyn 
till urvalets storlek. Uppgifterna från 
de "små" företagen uppräknades även att 
gälla hela redovisningsperioden. 

Uppgifterna år 1980 inhämtades på i 
stort samma slags blanketter som 1979 
(se bilaga 11-12). I likhet med tidigare 
år använde SAF och SCB blanketter som i 
sak överensstämde. 

Inom såväl buss- som åkeri företag av
lönas arbetare vanligtvis med vecko-
eller månadslöner, som inte påverkas 
av att arbete ej utförts under helgda
gar. Med hänsyn till att antalet helg
dagar under andra kvartalet var större 
än för övriga kvartal under året har 
den ur vecko/månadslönerna utbrutna 
hel g lönesumman justerats att motsvara 
det antal helgdagar som i genomsnitt 
kan beräknas infalla under ett kvartal. 

Undersökningar om arbetarnas löner 
v_id laxrimumaj a trafikföretag_ har utförts 
under aren 1966-1976 med undantag för 
åren 1971 och 1975. 

REDOVISNING AV STATISTIKENS RESULTAT 

Genomsnittliga timförtjänster har för 
olika grupper arbetare beräknats som 
kvoten mellan gruppens lönesumma och 
summa arbetade timmar. I tabell 36 och 
37 redovisas för olika grupper arbetare 
vid privata buss- resp åkeri företag så
dana timförtjänster med fördelning på 
tillägg av olika slag. Timförtjänsterna 
är beräknade dels för hela riket, dels 
för regionerna Stor-Stockholm, Stor-
Göteborg respektive Stor-Malmö (se bi
laga 15). 

Tabell 38 och 39 visar för olika 
grupper arbetare vid privata buss-
resp åkeri företag den genomsnittliga 
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t imfört jänstens ( inklusive övert ids-
t i l l ä g g m m) spridning. Tabell U visar 
för manliga b i l fö ra re v id privata buss-
och Iker i företag den genomsnittliga 
t imfört jänsten dels exklusive, dels 
inklusive över t ids t i l lägg m m Iren 
1957-1980. Det bör observeras a t t upp
gi f terna mellan ol ika år inte a l l t i d är 
jämförbara. I de f a l l avtalsförhand

lingarna om nya löner inte v a r i t avslu
tade då uppgifterna insamlats avspeglar 
resu l ta te t inte den för året verkl iga 
lönen. Korrigering för effekten av va
r ia t ioner i antalet helgdagar (se ovan) 
har g jor ts förs t f r o m år 1968. T o m 
år 1970 ingår i s ta t i s t i ken e t t större 
bussföretag som numera övergått i kom
munal ägo. 

Tabell U GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER (KRONOR) FÖR VUXNA MANLIGA BILFÖRARE 
VID PRIVATA BUSS- OCH ÅKERIFORETAG 1957-1980 
Average hourly earnings (kronor) of adult male dr ivers in pr ivate 
omnibus and motor truck transport, 1957-1980 

1) Uppgifterna avser andra kvar ta let utom där annat anges. 
2) Over t ids t i l lägg, helgdagslön, s k i f t t i l l ä g g , t i l l ä g g för förskjuten och 
obekväm arbetst id och för f j ä r r t r a f i k . 
3) Fr o m år 1971 har e t t större bussföretag övergått i kommunal ägo. 
4) Del av andra och t redje kvar ta le t . 
5) September - oktober. 
6) Fr o m Sr 1968 har korr iger ing för effekten av helglön sket t . Se under 
PRIMARMATERIALET ovan. 

5 - SOS Löner 1980 Del 2 
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Arbetare vid oljedistributionsföretag 

PRIMÄRMATERIALET 

Stat is t iska centralbyråns undersökning 
av arbetarnas löner v id o l j e d i s t r i b u -
t ionsföretag har år 1980, l iksom motsva
rande undersökningar f r o m år 1954, 
u t fö r t s i samarbete med Svenska Arbets
givareföreningen (SAF) och Kooperatio
nens Förhandlingsorganisation (KFO). 
Undersökningen avsåg lönerna under andra 
kvarta let 1980. 

SAF insamlade uppgifter från samtliga 
företag anslutna t i l l Petroleumbransch
ens Arbetsgivareförbund (PAF) respekt i 
ve Motorbranschens Arbetsgivareförbund 
(MAF), v i l ka bedrev bensinstationsrö
relse medan KFO insamlade uppgif ter 
från OK och SCB från e t t urval av andra 
bränsle- och drivmedelsföretag. SCBs 
urval drogs ur dess centrala företags
register och omfattade arbetsstäl len 
v id företag inom näringsgrenarna bräns
l e - och drivmedelspartihandel respekt i 
ve - detal jhandel. Urvalet skedde en
l i g t e t t obundet slumpmässigt urvals
förfarande, med s t r a t i f i e r i n g e f ter an
t a l e t anstäl lda. 

De av SAF och KFO insamlade och 
granskade uppgifterna översändes av SAF 
t i l l SCB i form av magnetband. Detta 
innehöll - förutom uppgifter avseende 
OKs p a r t i - och detaljhandel - även upp
g i f t e r för ca 75 procent av arbetarna 
vid de företag som var anslutna t i l l PAF 
respektive MAF. Från ca 75 procent av de 
av SCB utvalda arbetsställena erhöl ls 
svar. Uppgifterna från SAFs magnetband 
och uppgifterna från SCB har därefter 
sammankörts och b i lda t underlag för 
s ta t i s t i ken . 

De inhämtade uppgifterna avsåg andra 
kvar ta le t 1980. Uppgifterna inhämtades 
på i s to r t samma slags blanketter som 
1979 (se bilaga 13-14). I l i k h e t med 
t id igare år använde SAF och SCB 
blanketter som i sak överensstämde. 

SAFs material har uppräknats med hän
syn t i l l svarsbort fa l l medan SCBs mate
r i a l uppräknades såväl med hänsyn t i l l 
urvalsstorlek som svarsbor t fa l l . 

Inom ol jedist r ibut ionsföretagen avlö
nas arbetarna vanl ig tv is med vecko- e l 
l e r månadslöner, som in te påverkas av 
a t t arbete ej u t fö r t s under helgdagar. 
Med hänsyn t i l l a t t antalet helgdagar 
under andra kvar ta let är större än för 
övriga kvartal under året har den ur 
vecko-/ månadslönerna utbrutna helglö
nesumman justerats a t t motsvara det an
ta l helgdagar som i genomsnitt kan be
räknas i n f a l l a under e t t kvar ta l . 

REDOVISNING AV STATISTIKENS RESULTAT 

Genomsnittliga t imför t jänster har beräk
nats som kvoten mellan gruppens lönesum
ma och summa arbetade timmar. I tabel l 
40 redovisas för o l ika yrkesgrupper 
sådana t imför t jänster med fördelning på 
ol ika slag av t i l l ä g g . Timförtjänsterna 
är beräknade dels för hela r i k e t , dels 
för regionerna Stor-Stockholm, Stor-
Göteborg respektive Stor-Malmö (se b i l a 
ga 15). 

Tabell 41 visar för o l ika yrkesgrupper 
den genomsnittliga t imfört jänstens ( ink l 
över t ids t i l l ägg m m) spridning. Tabell V 
visar för manliga b i l f ö ra re och manlig 
personal v id bensinstationer den genom
s n i t t l i g a t imfört jänsten dels exklusive, 
dels inklusive öve r t i ds t i l lägg m m åren 
1957-1980. Det bör observeras a t t upp
gi f terna för o l ika år in te a l l t i d är 
jämförbara. I de f a l l avtalsförhandl ing
ar om nya löner in te v a r i t avslutade da 
uppgifterna insamlats avspeglar resul ta
t e t in te den för året verk l iga lönen. 
Korrigering för effekten av var iat ioner 
i antalet helgdagar har g jo r ts f r o m år 
1973. 
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Tabell V GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER (KRONOR) FÖR VUXNA MANLIGA BIL-
FÖRARE OCH VUXEN MANLIG PERSONAL VID BENSINSTATIONER 1957-1980 
Average hourly earnings (kronor) of adult male drivers and 
adult male filling station workers 1957-1980 

1) Uppgifterna avser andra kvartalet där annat ej anges. 
2) Övertidstillägg, helgdagslön, skiftti" 1 lägg och tillägg för förskjuten och 
obekväm arbetstid. 
3) T o m 1967 exkl bilmekaniker med huvudsaklig uppgift att utföra kvalifi
cerade underhålls- och reparationsarbeten. 
4) Maj-juni. 
5) SAF: mars-maj eller andra kvartalet. SCB: september. 
6) September-oktober. 
7) Fr o ra Sr 1973 har korrigering för effekten av helglön skett. Se under 
PRIMÄRMATERIALET ovan. 
8) April-maj. 
9) Reviderade siffror. 
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Arbetare inom stuveriverksamhet 

Uppgifter om löner andra kvartalet 1980 
för arbetare inom stuveriverksamhet 
har, i likhet med uppgifterna för arbe
tare inom industri, inhämtats av SCB 
och Svenska Arbetsgivareföreningen 
(SAF). 
Undersökningen är en totalundersök

ning utom bland stuveri företag som inte 
är delägare i SAF med färre än 20 års-
anställda, där urval tillämpas. Arbets
stället är redovisningsenhet. Svarsfre
kvensen var 88 procent. 

Uppgifter redovisas enligt Svensk 
standard för näringsgrensindelning 
(SNI), där stuveriverksamhet är 
branschen 71232. Arbetsställen inom 
statlig eller kommunal verksamhet ingår 
endast om verksamheten bedrivs i bo
lagsform. 

Hela antalet arbetade timmar utförda 
av vuxna manliga stuveri arbetare var 1,1 

miljoner under andra kvartalet 1980 att 
jämföra med 1,5 miljoner timmar för 
andra kvartalet 1979. Den stora minsk
ningen i antalet arbetade timmar beror 
huvudsakligen på att utdragna konflikter 
pågick i ett flertal hamnar under andra 
kvartalet 1980. 

I tabell X redovisas andelen ackords-
och övertidsarbete och genomsnittlig 
timförtjänst med fördelning på olika 
löneelement. 
I tabell Y redovisas genomsnittliga 
timförtjänster inom olika län. 

Redovisad timförtjänst är lön för ar
betad tid (B-lön), dvs exklusive helg
dagslön, semesterlön och andra förmå
ner. Som villkor för publicering av 
timförtjänsten gäller att minst 3 ar
betsställen och 25 000 timmar måste 
vara representerade. 

Tabell X ANTAL ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA MANLIGA 
ARBETARE INOM STUVERIVERKSAMHET, 2A KVARTALEN 1979-1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult male workers 
in stevedoring, 2nd quarters of 1979-1980 
Timförtjänst a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(A-lön) lön och andra förmåner 
Timförtjänst b = inkl övertids- och skifttillägg, men exkl helgdagslön, 
(B-lön) semesterlön och andra förmåner 
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Tabell Y ANTAL ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA MANLIGA 
ARBETARE INOM STUVERIVERKSAMHET MED FÖRDELNING EFTER LÄN, 2A KVARTALET 
1980 
Number of hours worked and average hourly earnings in various counties 
of adult male workers in stevedoring, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst b = inkl övertids- och skifttillägg, men exkl helgdagslön, 
(B-lön) semesterlön och andra förminer 
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Arbetare inom branschen reparation av 
hushållsvaror och fordon 

Uppgifter om löner andra kvartalet 1980 
för arbetare inom branschen reparation 
av hushållsvaror och fordon har, i lik
het med uppgifterna för arbetare inom 
industri, inhämtats av SCB och Svenska 
Arbetsgivareföreningen (SAF). Undersök
ningen är en totalundersökning utom 
bland företag som inte är delägare i 
SAF med färre än 50 årsanställda, där 
urval tillämpas. Arbetsstället är redo
visningsenhet. Svarsfrekvensen var ca 
90 procent. Uppräkning för bortfall har 
gjorts. Uppgifter redovisas enligt 
Svensk standard för näringsgrensindel
ning (SNI), där reparation av hushålls-
varor och fordon är branschen 951. 

Arbetsställen inom statlig eller kom
munal verksamhet ingår endast om verk
samheten bedrivs i bolagsform. 

I likhet med undersökningen av in
dustriarbetarlöner, har mätperioden 
ändrats från kalenderår till andra 
kvartalet fr o m 1976 och helgdags- och 
semesterlönen är beräknade årsgenom
snitt. 

Hela antalet arbetade timmar utförda 
av vuxna arbetare inom branschen repa
ration av hushållsvaror och fordon var 
4,5 miljoner under andra kvartalet 
1980. 

I tabell Z redovisas andelen ackords-
och övertidsarbete med fördelning på 
olika löneelement fpr andra kvartalen 
de senaste 4 åren. Övrig tabell redovis
ning sker tillsammans med uppgifterna 
avseende arbetare inom industri i ta
bellerna 7-12. 

Tabell Z GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA MANLIGA ARBETARE INOM REPARATION 
AV HUSHÅLLSVAROR OCH FORDON, 2A KVARTALEN 1977-1980 
Average hourly earnings of adult male workers in repair services not 
elsewhere classified, 2nd quarters of 1977-1980 
Timförtjänst a = exkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(A-lön) lön och andra förmåner 
Timförtjänst b = inkl övertids- och skifttillägg men exkl helgdagslön, 
(B-lön) semesterlön och andra förmåner 
Timförtjänst c = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(C-lön) lön och andra förmåner 
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Tabell 1 ARBETSTIMMAR, ACKORDSVOLYM OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA LANT-
ARBETARE, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours of work, hours on piece-work and average hourly earnings of 
adult agricultural workers, 2nd quarter 1980 
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Tabell 2 LÖNESPRIDNINGEN FÖR VUXNA LANTARBETARE, 2A KVARTALET 1980 
Dispersion of individual average hourly earnings of adult agricultural 
workers, 2nd quarter 1980 
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Tabell 3 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA MANLIGA LANTARBE-
TARE, FÖRDELADE EFTER BRUKNINGSENHETENS ANTAL ANSTÄLLDA, 2A KVARTALET 
1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult male agricul-
tural workers on holdings of various numbers of employees, 2nd quarter 1980 

1) Provision ingar. 
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TABELL 4 ANTAL ARBETARE, FÖREKOMSTEN AV ACKORDSARBETE, ÖVERTIDSARBETE OCH NATURA-
FÖRMÅNER FÖR VUXNA LANTARBETARE, 2A KVARTALET 1980 
Number of workers, occurence of piece-work, overtime work and payments in 
kind for adult agricultural workers, 2nd quarter 1980 
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Tabell 5 ANTAL ARBETARE, FÖREKOMSTEN AV ACKORDSARBETE, ÖVERTIDSARBETE OCH NATURA-
FÖRMÅNER FÖR VUXNA MANLIGA LANTARBETARE, FÖRDELADE EFTER BRUKNINGSENHE-
TENS ANTAL ANSTÄLLDA, 2A KVARTALET 1980 
Number of workers, occurence of piece-work, overtime work and payments in 
kind for agricultural workers on holdings of various numbers of employees, 
2nd quarter 1980 
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Tabell 6 LANTARBETARNAS YRKES- OCH ÅLDERSFÖRDELNING, 2A KVARTALET 1980 
Agricultural workers by occupation and by age, 2nd quarter 1980 

1) I åldersgruppen 18-19 är fngär 1 SCBs material 158 Individer, som vid undersökningstil lfället ej f y l l t 1« är. 
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Tabell 7 ARBETSTIMMAR, ACKORDS- OCH ÖVERTIDSPROCENT, GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER MED FÖRDELNING PÅ LÖNE-
ELEMENT FÖR VUXNA ARBETARE INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, 2A KVARTALET 
1980 
Number of hours worked, piece-work and over-time per cent, average hourly earnings by wage elements 
of adult workers in mining, quarrying and manufacturing, 2nd quarter of 1980 
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Tabell 8 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE INOM 
GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI MED FÖRDELNING EFTER 
LAN, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult workers in 
mining, quarrying and manufacturing by county, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(C-lön) lön och andra förmåner 
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Tabell 9 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE INOM 
GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI MED FÖRDELNING 
EFTER STORSTADSOMRÅDE, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult workers in 
mining, qyarrying and manufacturing by metropolitan area, 2nd quarter 
of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(C-lön) lön och andra förmåner 

1)SE BILACA SID 15. 
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Tabell 10 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE INOM 
GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI I STOCKHOLM, GÖTE-
BORG OCH MALMÖ, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult workers in 
mining, quarrying and manufacturing in Stockholm, Göteborg and Malmö, 
2nd quarter of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semester-
(C-lön) lön och andra förmåner 
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Tabell 11 ARBETSSTÄLLEN, ARBETSTIMMAR (1000-tal), GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR 
VUXNA ARBETARE INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI MED 
FÖRDELNING EFTER A-REGION, 2A KVARTALET 1980 
Number of establishments and hours worked, average hourly earnings of adult 
workers in mining, quarrying and manufacturing by regions of co-operating 
communes, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön 
(C-lön) och andra förmåner 
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144 Gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri 



145 Gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri 

1 0 - S O S Löner I960 Del 2 



146 Gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri 



147 Gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri 



148 Gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri 



149 Gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri 



150 Gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri 
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158 Gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri 

Tabell 12 ARBETSTIMMAR, ACKORDS- OCH DAGARBETSPROCENT. GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER 
FÖR VUXNA ARBETARE INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 
MED FÖRDELNING EFTER ARBETSSTÄLLETS STORLEK, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked, frequency of piece-work and day-work, average 
hourly earnings of adult workers in mining, quarrying and manufacturing 
by size of establishment, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön 
(C-lön) och andra förmåner 
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160 Gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri 
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Tabell 13 ARBETSTIMMAR, ACKORDS- OCH ÖVERTIDSPROCENT, GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER MED FÖRDELNING PÅ LÖNE-
ELEMENT FÖR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSAMHET, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked, frequency of piece and overtime work, average hourly earnings by wage 
elements of adult workers in construction, 2nd quarter of 1980 
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Tabell 14 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE INOM 
BYGGNADSVERKSAMHET MED FÖRDELNING EFTER LÄN, 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult workers in 
construction by county, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, semsterlön {semesterme-
(C-lön) del) och andra förmåner 
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168 Byggnadsverksameht 



169 Byggnadsverksmhet 

Tabell 15 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE INOM 
BYGGNADSVERKSAMHET MED FÖRDELNING EFTER STORSTADSOMRÅDE, 2A KVARTALET 
1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult workers in 
construction by metropolitan area, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, semesterlön (semester-
(C-lön) medel) och andra förmåner 

1) SE BILAGA SID 15. 



170 Byggnadsverksmhet 

Tabell 16 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE INOM 
BYGGNADSVERKSAMHET I STOCKHOLM, GOTEBORG OCH MALMÖ. 2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked and average hourly earnings of adult workers in 
construction in Stockholm, Göteborg and Malmö, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, semesterlön (semester-
(C-lön) medel) och andra förmåner 



171 Byggnadsverksmhet 

Tabell 17 ARBETSSTÄLLEN, ARBETSTIMMAR (1000-TAL), GENOMSNITTLIGA TIMFÖR-
TJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSAMHET MED FÖR-
DELNING EFTER A-REGION, 2A KVARTALET 1980 
Number of establishments and hours worked, average hourly 
earnings of adult workers in construction by regions of co-
operating communes, 2nd quarter of 1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skiftti1 lägg, semesterlön 
(C-lön) (semestermedel) 
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Tabell 18 ARBETSTIMMAR, ACKORDSPROCENT, GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBE-
TARE INOM BYGGNADSVERKSAMHET MED FORDELNING EFTER ARBETSSTÄLLETS STORLEK, 
2A KVARTALET 1980 
Number of hours worked, frequency of piece-work, average hourly earnings 
of adult workers in construction by size of establishment, 2nd quarter of 
1980 
Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, semesterlön (semester-
(C-lön) medel) och andra förmåner 
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Tabell 19 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL ANSTÄLLDA 
SAMT MOTSVARANDE RELATIVA STANDARDAVVIKELSER I OLIKA YRKES- OCH 

ÅLDERSGRUPPER, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number 
of employees and corresponding coefficients of variation in 
various occupational categories and age groups in the second 
quarter of 1980 

1) Se Löner 1970, del 1, sid 27 (SOS). 
2) Härav chaufförsförsäljare 572. 
3) Härav städpersonal 361. 
4) Härav städpersonal 493. 
b) 1 av organisationerna redovisat material ingår ej personal i produktions-, reparationsarbete och service
verksamhet. 
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1) Se Löner 1970 del 1, (SOS). 
2) Härav 580 städpersonal samt 624 chaufförsförsäljare. 
3) Se not 5, sid 
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Tabell 20 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: TIMFÖRTJÄNSTER 
(ARITMETISKT MEDELTAL, KRONOR) SAMT MOTSVARANDE RELATIVA 
STANDARDAVVIKELSER FÖR ANSTÄLLDA I OLIKA YRKES- OCH ÅLDERS-
GRUPPER, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistiants, storemen and drivers: Average 
hourly earnings (kronor) and corresponding cofficients of 
variation for employees in various occupational categories 
and age groups in the second quarter of 1980 

1) Se Loner 1970 del 1 , s id 27 (SOS). 
2} Som minderåriga räknas personer i åldersgruppen 16-18 å r . 
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1) Se Löner 1970 del t , s id 27 (SOS). 
2) Som minderåriga räknas personer i åldersgruppen 16-18 år . 
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Tabell 21 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL VUXNA ANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER MED FÖRDELNING 

EFTER FÖRETAGSSTORLEK OCH ANTAL AVTALADE VECKOARBETSTIMMAR, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number of adult employees in various occupational 
categories by size of firm and stipulated weekly duration of work, 2nd quarter of 1980 

1} Häri ingår städpersonal m f1, se not 3 och 4 till tab 19 
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Tabell 22 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL VUXNA ANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER MED FÖRDELNING 
EFTER ARBETSSTALLESTORLEK OCH ANTAL AVTALADE VECKOARBETSTIMMAR, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number of adult employees in various occupational 
categories by size of establishment and stipulated weekly duration of work, 2nd quarter of 1980 

1) Hän ingår städpersonal m fl se not 3 och 4 till tab 19 
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Tabell 23 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL ARBETADE TIMMAR (l000-TAL) FÖR VUXNA ANSTÄLLDA MED FÖR-

DELNING EFTER FÖRETAGSSTORLEK OCH ANTAL AVTALADE VECKOARBETSTIMMAR, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number of hours worked (in 1000) performed by adult 
employees by size of firm and stipulated weekly duration of work, 2nd quarter of 1980 
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Tabell 24 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL ARBETADE TIMMAR (l000-TAL) FÖR VUXNA ANSTÄLLDA MED FÖR-
DELNING EFTER ARBETSSTALLESTORLEK OCH ANTAL AVTALADE VECKOARBETSTIMMAR, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number of hours worked (in 1000) performed by adult 
employees by size of establishment and stipulated weekly duration of work, 2nd quarter of 1980 
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aruhandel 
Tabell 25 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: TIMFÖRTJÄNSTER (KRONOR) MED UPPDELNING PÅ 

LONEELEMENT FÖR VUXNA ANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Composition of average hourly 
earnings (kronor) of adult employees in various occupational categories in the second 
quarter of 1980 

1
3
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Tabell 26 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL VUXNA ANSTÄLLDA I OLI-
KA YRKESGRUPPER OCH STORSTADSOMRÅDEN, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number of adult 
employees in various occupational categories by metropolitan areas, in 
the second quarter of 1980 
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Tabell 27 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: TIMFÖRTJÄNSTER (ARITMETISKT 
MEDELTAL KRONOR) FÖR VUXNA ANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER OCH STOR-
STADSOMRÅDEN, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Average hourly ear-
nings (kronor) of adult employees in various occupational categories 
by metropolitan areas in the second quarter of 1980 
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Tabell 28 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL ARBETADE TIMMAR (1000-
TAL) FÖR VUXNA ANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER OCH STORSTADSOMRÅDEN, 2A 
KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number of hours 
worked (in 1000) performed by adult employees in various occupational 
categories by metropolitan areas, 2nd quarter of 1980 

1) Se bilaga 15 
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1) Se bilaga 15 





202 Varuhandel 

Tabell 29 BUTIKS- OCH LAGERPERSONAL SAMT CHAUFFÖRER: ANTAL VUXNA ANSTÄLLDA, TIMFÖR-
TJÄNSTER SAMT MOTSVARANDE RELATIVA STANDARDAVVIKELSER FÖR VUXNA ANSTÄLLDA 
I OLIKA RIKSOMRÅDEN, 2A KVARTALET 1980 
Salesmen and shop assistants, storemen and drivers: Number of adult emp-
loyees and average hourly earnings (kronor) and corresponding coefficients 
of variation for adult employees in different geographical divisions, 2nd 
quarter of 1980 

1) Se Loner 1970 del 1, s 27. 
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204 Hotell och restauranger 

Tabell 30 TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSO-
NAL: ANTAL ANSTÄLLDA (SAMTLIGA) I OLIKA YRKES- OCH ÅLDERSGRUPPER, 
SEPTEMBER 1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, wait-
resses: Number of employees in various occupational categories and age 
groups, September 1980 
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Tabell 31 TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSO-
NAL: GENOMSNITTLIG TIMFÖRTJÄNST (ARITMETISKT MEDELTAL, KR) MED UPPDEL-
NING PÅ LONEELEMENT SAMT MEDIAN- OCH KVARTILVÄRDEN FÖR VUXNA ANSTÄLLDA I 
OLIKA YRKESGRUPPER, SEPTEMBER 1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, wai-
ters and waitresses: Composition of average hourly earnings, median 
and upper and lower quartiles for adult employees in various occupa-
tional categories, September 1980 

1) Personer över 70 år ingår ej i denna t a b e l l . 
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Tabell 32 TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSONAL: 
ANTAL VUXNA ANSTÄLLDA INOM OLIKA YRKESGRUPPER OCH STORSTADSOMRÅDEN, SEP-
TEMBER 1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, waiters 
and waitresses: Number of adult employees in various occupational catego-
ries by metropolitan areas, September 1980 

1) Personer över 70 Sr ingår ej i denna tabell. 
2) Se bilaga 15. 
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1) Personer over 70 är ingar ej i denna tabell. 
2) Se bilaga 15. 



210 Hotell och restauranger 

Tabell 33 TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSONAL: 
GENOMSNITTLIG TIMFÖRTJANST (ARITMETISKT MEDELTAL, KR) FÖR VUXNA ANSTÄLLDA 
INOM OLIKA YRKESGRUPPER OCH STORSTADSOMRÅDEN, SEPTEMBER 1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, waiters 
and waitresses: Composition of average hourly earnings for adult employees 
in various occupational categories by metropolitan areas, September 1980 

1) Personer över 70 år ingår ej i denna tabell. 
2) Se bilaga 15. 



211 Hotell och restauranger 

1) Personer over 70 ar ingår ej i denna tabell. 
2) Se bilaga 15. 
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Tabell 34 TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSONAL: 
ANTAL VUXNA ANSTÄLLDA INOM OLIKA YRKESGRUPPER OCH RIKSOMRÅDEN, SEPTEMBER 
1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, waiters 
and waitresses: Number of adult employees in various occupational catego-
ries by geographical divisions, September 1980 

1) Se bilaga 15. 
2) Personer över 70 år ingår ej i denna t a b e l l . 



213 Hotell och restauranger 

1) Se bilaga 15. 
2) Personer över 70 år ingår ej i denna tabell. 



214 Hotell och restauranger 

Tabell 35 TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSONAL: 
GENOMSNITTLIG TIMFÖRTJANST (ARITMETISKT MEDELTAL, KR) FÖR VUXNA ANSTÄLL-
DA INOM OLIKA YRKESGRUPPER OCH RIKSOMRÅDEN SEPTEMBER 1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, waiters 
and waitresses: Composition of average hourly earnings for adult emplo-
yees in various occupational categories by geographical divisions, Sep-
tember 1980 

1) Se bilaga 15. 
2) Personer över 70 år ingår ej i denna tabell. 
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1) Se bilaga 15. 
2) Personer över 70 år ingår ej i denna tabe l l . 



216 Transport 

Tabell 36 GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE VID PRIVATA BUSSFÖ-
RETAG, 2A KVARTALET 1980 
Average hourly earnings of adult workers in private omnibus tran-
sport during the 2nd quarter 1980 

1) Se bilaga 15. 



217 Transport 

Tabell 37 GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE VID PRIVATA ÅKERI-
FORETAG, 2A KVARTALET 1980 
Average hourly earnings of adult workers in private motor truck 
transport during the 2nd quarter 1980 

1) Se bilaga 15. 



218 Transport 

Tabell 38 LÖNESPRIDNINGEN FÖR VUXNA ARBETARE VID PRIVATA BUSSFÖRETAG, 2A KVARTALET 
1980 
Dispersion of hourly earnings in private omnibus transport during the 2nd 
quarter 1980 

1) Se bi laqa 15. 
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Tabell 39 LÖNESPRIDNINGEN FÖR VUXNA ARBETARE VID PRIVATA ÅKERIFÖRETAG, 2A KVARTALET 
1980 
Dispersion of hourly earnings in private motor truck transport during the 
2nd quarter 1980 

1) Se bilaga 15. 



220 Oljedistribution 

Tabell 40 GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE VID OLJEDISTRIBU-
TIONSFÖRETAG, 2A KVARTALET 1980 
Average hourly earnings of adult workers in petroleum marketing 
during the 2nd quarter 1980 

1) Se bilaga 15. 



221 Oljedistribution 

Tabell 41 LÖNESPRIDNINGEN FÖR VUXNA ARBETARE VID OLJEDISTRIBUTIONSFÖRETAG, 
2A KVARTALET 1980 
Dispersion of hourly earnings in petroleum marketing during the 
2nd quarter 1980 

1) Se bilaga 15. 
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Kommuner t i l lhörande Stor-Stockholm, Stor-Göteborg och Stor-Malmö 

STOR-STOCKHOLM 

Botkyrka 
Danderyd 
Ekerö 
Haninge 
Huddinge 
Järfäl la 
Lidingö 
Nacka 
Sigtuna 
Sollentuna 
Solna 
Stockholm 
Sundbyberg 
Tyresö 
Täby 
Upplands-Bro 
Upplands-Väsby 
Vallentuna 
Vaxholm 
Värmdö 

STOR-GÖTEBORG 

Ale 
Göteborg 
Hän-yda 
Kungsbacka 
Kungälv 
Lerum 
Mölndal 
Part i l ie 
Stenungsund 
I Jörn 
Ockerö 

STOR-MALMÖ 

Burlöv 
Kävlinge 
Lomma 
Lund 
Malmö 
Staffanstorp 
Svedala 
Trelleborg 
Veil inge 

RIKSOMRÅDEN 

1 Stockholm 

2 Östra Mellansverige 

3 Småland, Oland och Gotland 

4 Sydsverige 

5 Västsverige 

6 Norra Mellansverige 

7 Mellersta Norrland 
8 Övre Norrland 

OMFATTNING 

Stockholms län 
Uppsala, Södermanlands, Östergötlands, 
Örebro och Västmanlands län 
Jönköpings, Kronobergs, Kalmar och 
Gotlands län 
Blekinge, Kristianstads och Malmöhus 
län 
Hallands, Göteborgs- och Bohus, Alvs-
borgs och Skaraborgs län 
Värmlands, Kopparbergs och Gävleborgs 
län 
Västernorrlands och Jämtlands län 
Västerbottens och Norrbottens län 
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A-regioner i nummerordning med angivande av ingående kommuner 

A-reg ion Kommun A-req ion Kommun 

01 Stockholm/ Upplands-Väsby 
Södertälje Vallentuna 

Värmdö 
Jär fä l la 
Ekerö 
Huddinge 
Botkyrka 
Haninge 
Tyresö 
Upplands-Bro 
Täby 
Danderyd 
Sollentuna 
Stockholm 
Södertälje 
Nacka 
Sundbyberg 
Solna 
Lidingö 
Vaxholm 
Sigtuna 
Nynäshamn 

02 Norrtäl je Norrtäl je 

03 Enköping Håbo 
Enköping 

04 Uppsala Uppsala 
Osthammar 

05 Nyköping Nyköping 
Oxelösund 

06 Katr ineholm Vingåker 
Fl en 
Katr ineholm 

07 Eskilstuna Eskilstuna 
Strängnäs 

08 Mjölby/ Ödeshög 
Motala Boxholm 

Motala 
Mjölby 

09 Linköping £inda 
Åtvidaberg 
Linköping 

10 Norrköping Finspång 
Valdemarsvik 
Norrköping 
Söderköping 

11 Jönköping Vaggeryd 
Jönköping 
M u l l s j ö 
Habo 

12 Tranås Ydre 
Ane by 
Tranås 

13 Eksjö/ Nässjö 
Nässjö/ Sävsjö 
Vetlanda Vetlanda 

Eksjö 

14 Värnamo Gnosjö 
Gi s laved 
Värnamo 

15 Ljungby Markaryd 
Ljungby 

16 Växjö Uppvidinge 
Lessebo 
Tingsryd 
Alvesta 
Almhul t 
Växjö 

17 Västervik Västervik 

18 Hultsfred/ Hultsfred 
Vimmerby Vimmerby 

19 Oskarshamn Högsby 
Mönsterås 
Oskarshamn 

20 Kalmar/ Torsås 
Nybro Mörbylånga 

Fmmaboda 
Kalmar 
Nybro 
Borgholm 

21 Visby Gotland 

22 Karlskrona Karlskrona 
Ronneby 

23 Karlshamn 01 of ström 
Karlshamn 
Sölvesborg 
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A-region Kommun A-regi on Kommun 

24 Kristianstad Östra Göinge 
Bromölla 
Krist ianstad 

25 Hässleholm Osby 
Perstorp 
Hässleholm 

26 Ängelholm Orkelljunga 
Båstad 
Ängelholm 

27 Helsingborg/ Klippan 
Landskrona Åstorp 

Sval öv 
Bjuv 
Landskrona 
Helsingborg 
Höganäs 

28 Malmö/ Staffanstorp 
Lund/ Burlöv 
Trelleborg Veil inge 

Kävlinge 
Lomma 
Svedala 
Malmö 
Lund 
Trelleborg 

29 Ystad/ Tomelilla 
Simrishamn Simrishamn 

Skurup 
Sjöbo 
Ystad 

30 Eslöv Hörby 
Höör 
Eslöv 

31 Halmstad Hylte 
Halmstad 
Laholm 

32 Falkenberg/ Falkenberg 
Varberg Varberg 

33 Göteborg Kungsbacka 
Härryda 
Rar t i l l e 
Ockerö 
Stenungsund 
Tjörn 
Göteborq 
Mölndal 
Kungälv 
Ale 
Lerum 
Vårgårda 
Alingsås 

34 Uddevalla Orust 
Sotenäs 
nunkedal 
Tanum 
Lysekil 
Uddevalla 
Strömstad 
Färgelanda 

35 Trollhättan/ Mellerud 
Vänersborg Lilla Fdet 

Vänersborg 
Trollhättan 
Grästorp 

36 Borås Tranemo 
Mark 
Svenljunga 
Herrl junga 
Borås 
Ulricehamn 

37 Lidköping/ Vara 
Skara Götene 

Lidköping 
Skara 

38 Falköping Tidaholm 
Falköping 

39 Skövde Karlsborg 
Ti bro 
Skövde 
Hjo 

40 Mariestad Gull spång 
Töreboda 
Mariestad 

41 Kristinehamn Storfors 
Kristinehamn 
F i l ips tad 
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A-region Kommun A-region Kornmun 

42 Karlstad Ki l 
Torsby 
Hämma rö 
Munkfors 
Forshaga 
Grums 
Sunne 
Karlstad 
Hagfors 

43 §ä f f l e / Dals-Ed 
Åmål gengtsfors 

Ami i 
Säffle 

44 Arv ika Eda 
Årjäng 
Arv ika 

45 Örebro Laxå 
Hallsberg 
Örebro 
Kumla 
Askersund 

46 Karlskoga Degerfors 
Karlskoga 

47 Lindesberg Hällefors 
Ljusnarsberg 
Nora 
Lindesberg 

48 Västerås Sura hammar 
Hallstahammar 
Västerås 

49 Köping Kungsör 
Köping 
Arboga 

50 Fagersta Skinnskat teberg 
Norsberg 
Fagersta 

51 Sala Heby 
Sala 

52 Borlänge/ Vansbro 
Falun Gagnef 

Leksand 
Rättvik 
Falun 
Borlänge 
Säter 

53 Avesta/ Hedemora 
Hedemora Avesta 

54 Ludvika Smedjebacken 
Ludvika 

55 Mora Malung 
Dr sa 
Älvdalen 
Mora 

56 Gävle/ Älvkarleby 
Sandviken Tierp 

Ockelbo 
Hofors 
Gävle 
Sandviken 

57 Bollnäs/ Ovanåker 
Söderhamn Söderhamn 

Bollnäs 

58 Hudiksvall/ Nordanstig 
Ljusdal Ljusdal 

Hudiksvall 

59 Sundsvall Ange 
Timrå 
Sundsvall 

60 Härnösand/ Härnösand 
Kramfors Kramfors 

61 Sollefteå Sollefteå 

6? Örnsköldsvik Örnsköldsvik 

63 Östersund Ragunda 
Bräcke 
Krokom 
§trömstad 
Åre 
Berg 
Härjedalen 
Östersund 

64 Umeå Nordmaling 
Vindeln 
Robertsfors 
Vännäs 
Umeå 

65 Skellefteå Norsjö 
Skellefteå 
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A-reqion Kommun A-region Kommun 

66 Lycksele Storuman 
Sorsele 
Vilhelmina 
Åsele 
Lycksele 

67 Piteå Arvidsjaur 
Arjeplog 
Al vsbyn 
Pi t e l 

68 Luleå/ Jokkmokk 
Boden Luleå 

Boden 

69 Haparanda/ Overkalix 
Kalix Kalix 

Overtorneå 
Haparanda 

70 Kiruna/ Pajal a 
Gällivare Gällivare 

Kiruna 

Utkom från trycket den 5 november 1981 
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