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Arbetsmarknaden under december månad 1926. 
Läget å den svenska arbetsmarknaden visade under höstmånaderna tendens 

till försämring gentemot förhållandena motsvarande tid år 1925. Ut
vecklingen av läget under december avvek i detta fall icke från de före
gående månaderna, men den årliga uppryckningen vid jultiden skapade ett 
något gynnsammare jämviktsläge än i november. Sålunda nedgick genom
snittssiffran för antalet arbetsansökningar på varje hundratal lediganmälda 
platser vid de offentliga arbetsförmedlingarna i riket från 2T6 i november 
till 268 i december; motsvarande siffra år 1925 var 22(5. Såsom framgår av 
arbetsförmedlingstabellerna å sid. 53—58 var förbättringen lokaliserad till 
den kvinnliga arbetsmarknaden jämte grupperna sjöfart och fiske, handel och 
samfärdsel samt grovarbete å den manliga marknaden; de förmånligare re
lationstalen för sistnämnda grupper uppvägdes dock av försämrade siffror 
för jordbruk samt industri och hantverk. Arbetslösheten steg också under 
månaden, och arbetslöshetskommissionen beräknade stegringen av de hjälp
sökandes antal till omkring 25 %. Det allmännas hjälpverksamhet bland de 
arbetslösa utökades dels genom utvidgning av nödhjälpsarbetena, dels genom 
lämnandet av kontant hjälp till julen, i det senare fallet utan statlig med
verkan. Antalet personer, som med arbetsförmedlingens medverkan under 
december kunde hänvisas till nödhjälpsarbete av något slag, utgjorde 1 113. 

Den största livaktigheten uppvisade gruppen h a n d e l och s a m f ä r d s e l 
till följd av julsäsongen inom affärslivet. Platstillgången gällde närmast 
b u t i k s - och m a g a s i n s p e r s o n a l , för vilka arbetstillfällena voro synner
ligen rikliga. God tillgäng å arbetskraft syntes vara radande inom branschen. 
Ökad platstillgång rapporterades även inom k o n t o r s f a c k e t , utan at t ut
sikt likväl förelåg, att marknaden skulle mera långvarigt kunna absorbera 
det överskott av arbetskraft, dock icke alltid kvalificerad sådan, som länge 
förefunnits. T r a n s p o r t a r b e t e t gav god sysselsättning ät såväl stuveri-
som övriga handelsarbetare, och även för springpojkarna var platstillgången 
god, särskilt under veckorna närmast före jul . Inom s jö fa r t en var arbets-
tillgången rikligare än i november. 1 vad mån den engelska kolstrejkens 
upphörande inverkade härpå låter sig icke bedöma av tillgängliga uppgifter; 
den relativt milda vintern syntes emellertid ha förmånligt påverkat kust
farten. Antalet avmönstringar vid sjömanshusen uppgingo under månaden 
till 5 49(5, under det a t t antalet påmönstrade sjömän utgjorde 1 888. Då många 
arbetslediga sjömän i likhet med tidigare år avrest till sina hemorter, var 
antalet i städerna kvarvarande sjömän icke onormalt stort. 

Inom gruppen i n d u s t r i och h a n t v e r k förelågo högre siffror för antalet 
arbetssökande, huvudsakligen till följd av minskad sysselsättning inom b y g g 
n a d s v e r k s a m h e t och s t e n i n d u s t r i . Medan arbetslösheten inom den förra 

i.—2r>;n>47. Hoc. Meild. 1927. 
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branschen var en fulJt normal säsongföreteelse, gav läget inom stenindustrien 
däremot anledning till vissa bekymmer för framtiden. Efter avtalsuppgörel
sen inom detta lack visade sig nämligen företagen icke kunna intaga samt
liga tidigare anställda, och för Göteborgs och Bohus län kom detta att för 
december medföra en ökning av antalet arbetslösa med 1392. Grupperna 
me ta l l - och m a s k i n i n d u s t r i , g r u v d r i f t ooli m a l m f ö r ä d l i n g samt t r ä 
i n d u s t r i uppvisade i övrigt de högsta sökandesiffrorna. I ett par fall rap
porterades också här driftsinskränkningar. 

J o r d b r u k e t s arbetsmarknad uppvisar vid denna tid av året synnerligen 
knapp tillgång pä arbete för tillfällighetsarbetare, och de anmälda platserna 
kunde med lätthet besättas. Brist förelåg dock alltjämt å kvinnlig tjänste
personal. 

I fråga om h u s l i g t a r b e t e i stadssamhällena medförde december månad 
i första hand en stegrad efterfrågan å tillfällig hjälp för rengöringsarbete 
och uppassning. Beträffande omsättningen av fast tjänstepersonal karakte
riserades månaden däremot som vanligt av relativt lugn. Underskott rådde 
alltjämt å kvalificerade sökande. För h o t e l l - , kafé- och r e s t a u r a n g g r u p 
p e r n a förbättrades ställningen märkbart i förhållande till föregående månad; 
sökandefrekvensen visade sålunda minskning, medan tillgängen å platser 
samtidigt ökades. 

Antalet ansökningar om arbete på 100 lediga platser vid de offentliga 
arhetsförmedlingsanstalterna under december samt under föregående månader 
och år framgår av efterföljande sammanställning: 

Växlingarna på arbetsmarknaden under de senaste åren framgå även av 
efterföljande tablå, avseende antalet arbetslösa inom fackföreningarna i pro
cent av hela det redovisade medlemsantalet: 

«M • ! « 1 1 i n 0 1 • nr, • o l ' u t • •>/> - m / ar. • nt i 

Arbetslöshetens utbredning inom olika lack framgår närmare av tabellen 
å sid. 5<l 
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Förbudet mot kvinnors nattarbete. 

Utredning och yttrande av socialstyrelsen. 

Den 2 november 1925 avgav socialstyrelsen till Kung]. Maj:t betänkande 
med förslag ti l l reviderad lag om arbetarskydd, vari bl. a. upptagits de 
väsentliga bestämmelserna i lagen den 20 november 1909 angående förbud 
mot kvinnors användande ti l l arbete nattetid i vissa industriella företag.1 

I fråga om dessa bestämmelser anförde styrelsen i sitt betänkande, hurusom 
frän en del kvinnoorganisationer ingivits framställningar om vissa modifika
tioner av berörda förbud mot kvinnligt nattarbete, men at t dessa framställ
ningar inkommit t i l l styrelsen så sent, at t styrelsen icke haft tid föran
stalta om någon utredning, som kunde giva en fullt uttömmande och tillförlitlig 
upplysning i ämnet. Styrelsen hade därför, med avvisande av tanken på en 
ifrågasatt utvidgning av nattarbetsförbudets tillämpningsområde, ansett sig 
böra utan större sakliga ändringar införliva nu gällande lagstadgade reglering 
av kvinnornas nattarbete med arbetarskyddslagen. Med hänsyn till att de 
kvinnliga arbetarnas krav syntes icke sakna skäl, ansåg sig styrelsen emeller
tid böra förorda, att desamma måtte göras till föremål, för särskild utredning. 

Sedan styrelsen inhämtat, att dess nyss berörda betänkande icke kom att 
föranleda proposition till 1926 års riksdag, framhölls från styrelsens sida 
önskvärdheten av utredningens igångsättande, och framlade styrelsen i en till 
chefen för socialdepartementet ingiven promemoria plan för den ifrågasatta 
undersökningen. Genom beslut den 16 april 1926 uppdrog Kungl. Maj:t 
därefter åt styrelsen att snarast möjligt verkställa berörda undersökning 
samt avgiva de förslag, vartill densamma kimde föranleda. 

Sedan den sålunda anbefallda undersökningen numera avslutats, har styrel
sen i december 1926 till Kungl. Maj:t överlämnat redogörelse för under
sökningen. 

1 överensstämmelse med den av styrelsen tidigare ingivna planen för under
sökningen ha de erforderliga upplysningarna rörande behovet och förekomsten 
av kvinnligt nattarbete inhämtats dels genom förfrågningar hos vederbörande 
arbetsgivar- och arbetarorganisationer, dels genom direkta iakttagelser å olika 
arbetsplatser. Sistnämnda del av undersökningen har verkställts genom vissa 
av yrkesinspektionens befattningshavare, närmast yrkesinspektrisen och hennes 
assistenter, i samband med dem åliggande inspektionsiorrättningar. Såväl 
för denna enquéte som för de frän organisationerna infordrade yttrandena 
ha i samråd med tillkallade representanter för några av de närmast berörda 
arbetsgivar- och arbetarorganisationerna utarbetats särskilda frågeformulär. 

1 Statens offentliga utredningar 1925: 34. 
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Med hänsyn till de olika, delvis varandra motsatta yrkanden och önske
mål, som kommit till synes beträffande den förevarande nattarbetslagstift-
ningen, har styrelsen ansett sig ha anledning undersöka, dels huruvida större 
eller mindre eftergifter lämpligen skulle kunna göras från de t nu g ä l l a n d e 
u a t t a r b e t s f ö r b u d e t , dels huruvida behov kunde anses föreligga av det-
sammas utsträckning till nya, d ä r a v fö ru t ej b e r ö r d a a r b e t s o m r å d e n . 
Med hänsyn till den sistnämnda eventualiteten har undersökningen ej be
gränsats till sådana företag, å vilka 1909 års lag äger tillämpning (d. v. s. 
industriella företag med mer än 10 arbetare), utan även inriktats på vissa 
av nämnda lag icke berörda arbetsplatser. I främsta rummet kommo härvid 
ij betraktande industriella företag med högst 10 arbetare, vilka, ehuru icke 
inbegripna i Bernkonventionen, omfattas av Washingtonkonventionell och 
sålunda skulle komma att beröras av ett eventuellt beslut om ratificering 
för Sveriges del av sistnämnda konvention.1 Dessutom har det emellertid 
dels ur jämförelsesynpunkt och dels ur arbetarskyddssynpunkt synts vara 
av intresse att utsträcka undersökningen till vissa arbetsområden, som ej 
inrymmas under beteckningen industriella företag och således ej heller beröras 
av den internationella regleringen; detta gäller särskilt sådant arbete, som 
utföres av tidningsbud samt av städerskor vid järn- och spårvägar — arbetar
grupper, som av tvingande skäl till väsentlig del utföra sitt arbete nattetid. 
Som en särskild anledning att ägna dessa arbetsområden uppmärksamhet må 
också anföras, att nämnda arbeterskor själva synas ha den uppfattningen, 
att deras arbete skulle kunna falla under Washingtonkonventionen, varför 
de hos socialstyrelsen framställt vissa erinringar i denna fråga. 

Undersökningens resultat beträffande ovannämnda trenne arbetsområden 
kan sammanfattas som följer. 

Verkningar ny nattarbetsförbiidets tilliiiiiiniing. Med undersökningen har, i 
vad gäller de delar av näringslivet, där nattarbetsförbudet äger tillämp
ning, åsyftats a t t få utrönt, huruvida förbudet medfört, a t t kvinnlig arbets
kraft i större eller mindre utsträckning utbytts mot manlig, eller huruvida 
lagstiftningen i fråga eljest framkallat mer eller mindre kännbara olägenheter 
för de industrier, som sysselsätta kvinnliga arbetare. Vad den förra frågan 
beträffar, kan det ganska bestämt sägas, att nattarbetsförbudet icke medfört 
någon minskning i kvinnornas arbetstillfällen utöver de redan vid lagens 
genomförande förutsedda fall, där sysselsättningens natur nödvändiggjort ett 
regelbundet atei'kommande nattarbete, såsom vid företag med kontinuerligt 
skiftarbete, vissa tidningstryckerier m. m. Inom dessa industrier har den 
oundvikliga övergången till manlig arbetskraft naturligtvis i allmänhet genom-

1 Den i Bern år 1906 antagna och av Sverige biträdda konventionen om förbnd mot natt
arbete för kvinnor, sysselsatta inom industrien, vilken konvention Rivit upphov ät förut om-
förmälda lag ang. förbud mot kvinnors användande till arbete nattetid i vissa industriella företag, 
äger tillämpning ä industriella företag med Hora än tio arbetare. Den av intornatlonclla arbets-
konfcrensen å dess sammanträde i W a s h i n g t o n år 1919 antagna, men av Sverige hittills icke 
biträdda konventionen äger däremot tillämpning 3, industriella företag utan någon begränsning 
med hänsyn till storleken. 
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förts under tiden närmast efter lagens genomförande, varför de ined omlägg
ningen följande svårigheterna väl nu torde kunna anses övervunna. Endast 
i enstaka fall, såsom vid ett av undersökningen berört pappersbruk, har 
detta bekymmer fortfarande befunnits aktuellt, beroende på att arbetsgivaren 
icke förrän nu fått uppmärksamheten fästad på lagens bud. 

Inom övriga branscher, där arbetet i huvudsak är förlagt till dagen, men 
man dock tillfälligtvis kan ha behov a t t överskrida de i nattarbetslagen fast
ställda tidsgränserna, har det knappast i något fall kunnat påvisas, at t kvin
norna till följd av nämnda förhållande blivit utträngda av manlig arbets
kraft. Visserligen har av enstaka arbetsgivare uppgivits, att en övergång 
från kvinnlig t i l l manlig arbetskraft vore motiverad av nödvändigheten att 
vid behov kunna anordna arbete på dubbla skift. Beträffande det mest be
tydelsefulla av dessa fall, vid ett av landets största bomullsväverier, har 
dock från arbetarhåll gjorts gällande, att driftsomläggningen närmast berott 
på införandet av nya maskiner, som icke lämpat sig för kvinnlig arbetskraft. 
Det är för övrigt ett av arbetsgivare inom andra branscher bestyrkt faktum, 
att det i de stora textildistrikten ofta är knappt om kvinnlig arbetskraft. 
så at t man enbart för den skull stundom måste övergå till att använda man
liga arbetare till sysslor, som annars kunde ha utförts av kvinnor. 

Återstår så frågan, i vilken utsträckning nattarbetsförbudet, utan att helt 
beröva de kvinnliga arbetarna deras förvärvsmöjligheter, dock vållat dem 
eller deras arbetsgivare svårigheter genom at t ej medgiva arbetstidens för
läggning och utnyttjande på det för industrien och dess arbetare lämpligaste 
sättet. De svårigheter av detta slag, som påvisats, kunna nästan uteslutande 
sättas i samband med anordnande av arbete å dubbla skift. Där skiftarbete 
icke förekommer, lär det nämligen numera, efter åttatimmarsdagens genom
förande, i allmänhet icke möta något hinder at t inrymma arbetstiden inom 
de i nattarbetslagen fastställda tidsgränserna. Undantag härifrån utgöra på 
sin höjd vissa branscher inom livsmedelsindustrien (bagerier och mejerier), 
där det med hänsyn till särskilda förhållanden stundom anses lämpligt att 
börja arbetet mycket tidigt på morgonen. De arbetsgivare, som framfört 
önskan om jämkningar i nattarbetsförbudet (eventuellt införande av dispens
rätt) för möjliggörande av ett rationellt anordnande av skiftarbetet, repre
sentera en mängd skilda industrigrenar: elektriska verkstäder, boktryckerier! 
kartongvaru-, spisbröds- och chokladfabriker, bryggerier, läskedrycks-, textil-, 
konfektions-, gummi- ' och ljusfabriker m. fl. För vissa av dessa industrier 
(t. ex. chokladfabriker, linneväverier och konfektionsfabriker) anföres dock 
skiftarbetet endast såsom en framtida eventualitet, som för närvarande knap
past har aktuell betydelse. Inom åtskilliga branscher framträda också bland 
arbetsgivarna delade meningar såväl om behovet av skiftarbete över huvud 
taget som angående nödvändigheten att för dylikt arbete taga någon del av 
natten i anspråk. 

E t t intressant spörsmål, som i detta sammanhang ofta gör sig påmint, är 
frågan om vilken betydelse en förbättrad maskinteknik har för skiftarbetets 
användning. Det har i vissa fall gjorts gällande (bl. a. inom textil- och 
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kartongvaruindustrierna), a t t anskaffandet av en dyrbar maskinutrustning 
skulle föranleda ökad användning av skiftarbete för at t kunna fullt utnyttja 
maskinernas tillverkningskapacitet och förränta det däri nedlagda kapitalet. 
E t t exempel å motsatt utveckling lämnar å andra sidan bl. a. bryggeri
industrien, där införandet av moderna maskiner visat sig medföra minskning 
av skiftarbetet. Av några arbetsgivare har påpekats, hurusom den vinst, 
som kunde påräknas genom maskinernas intensivare utnyttjande, lätteligen 
förbytes i förlust, då en maskin, som växelvis handhaves av olika arbetare, 
ej blir föremål för en så omsorgsfull vård, som då en enda person har an
svaret för densamma. En ökad utgiftspost vid skiftarbete foranledes också 
av anställandet av en dubbel uppsättning teknisk befälspersonal. 

I de till organisationerna utsända frågeformulären hade liksom vid yrkes
inspektionens undersökning särskild vikt lagts vid att få utrönt, i vilken 
mån eventuella olägenheter av nattarbetsiorbudet skulle kunna avhjälpas 
genom någon timmes utökning av den medgivna arbetstiden på morgonen 
eller aftonen. Efter vad undersökningen givit vid handen, borde — därest 
någon ändring överhuvud skulle ifrågasättas — denna helst gå i den rikt
ningen, att förbudstiden kl. 10 e. m.—5 f. m. ändrades till 11 e. m.—6 f. m. 
Någon önskan at t få börja arbetet före kl. 5 f. m. har knappast någon gång 
framträtt annat än inom de av speciella orsaker morgontidiga bageri- och 
mejerihanteringarna. Även tiden mellan 5 och 6 på morgonen kan i många 
fall icke utnyttjas, bl. a. av den orsak att järn- och spårvägstrafiken vid 
denna tid ännu icke kommit i gång. Däremot har från åtskilliga industrier, 
särskilt sådana som äro förlagda till stadssamhällen, gjorts gällande, a t t 
det skulle vara förmånligt att på kvällarna få utsträcka arbetstiden till 
kl. 11. 

I de flesta fall, där en dylik önskan uttalats, lär emellertid önskemålet 
ha varit a t t få till stånd icke enbart en förskjutning av arbetstiden, utan 
också en förlängning av den del av dygnet, då kvinnlig arbetskraft får 
tagas i anspråk. För ett rationellt anordnande av skiftarbetet skulle det 
enligt denna uppfattning icke vara nog med den i nu gällande lagstiftning 
medgivna tidrymden av 17 timmar per dygn, utan erfordras en utökning av 
dentia tid intill — enligt svenska arbetsgivareföreningens mening — 20 
timmar. 

Man har här utgått ifrån, att den lämpligaste arbetstidsindelningen vid 
tvåskiftsarbete vore den inom industrien i allmänhet tillämpade indelningen 
beträffande dagarbete, nämligen S'/s arbetstimmar per dag (utom lördagar) 
jämte två raster om tillsammans l'/a timme. Ä andra sidan kan med av
seende å den sålunda rekommenderade arbetstidsindelningeu anmärkas, a t t 
densamma knappast torde motsvara den vid tvåskiftsarbete för närvarande 
vanliga. 1 varje fall har vid ingen av de arbetsplatser, från vilka uppgifter 
om arbetstidsindelningen erhållits i samband med förevarande undersökning, 
ens för manliga arbetare förekommit, at t tiden mellan morgonskiftets början 
och eftermiddagsskiftets slut utgjort mer än 18 timmar. 
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Då för kvinnliga arbetare motsvarande tidrymd inskränkes till 17 eller — 
där den första morgontimmen ej kan utnytt jas — till endast 1(5 timmar, 
måste man vid skiftarbete antingen ytterligare knappa in pä rasterna eller 
åtminstone för det ena skiftet förkorta arbetstiden så, att man ej kommer 
upp till fullt 48 timmar i veckan. Inom industrier, där arbetet huvudsak
ligen utföres på ackord, tillämpas stundom ^—K'/ timmars sammanhängande 
arbetstid, med rä t t för arbeterskorna att taga en kortare matrast, när det 
för dem faller sig lämpligt. Särskilt ur fysiologisk synpunkt hava betänk
ligheter framförts mot en dylik arbetsordning, men arbetarna själva synas 
dock, om skiftarbete nödvändigtvis skall förekomma, i allmänhet föredraga 
denna tidsindelning framför att taga ut längre raster och därigenom draga 
arbetstiden ännu mer ut på natten. Möjligheten a t t intaga måltiderna i 
hemmet tillsammans med familjen torde väl i allt fall merendels vara ute
sluten vid skiftarbete, då övriga familjemedlemmar ha andra måltidstimmar. 
Beträffande åter de fall, där nattarbetsförbudet nödvändiggjort en förkort
ning av den normala arbetstiden, synes en viss intressemotsättning föreligga 
mellan ogifta och gifta arbeterskor. De förra ha i en del fall ut talat miss
nöje med den inkomstminskning, som härigenom åsamkas dem, medan de 
gifta i allmänhet torde anse denna förlust mer än väl uppvägas av att de 
fått större möjlighet a t t ägna sig åt hemmets vård. 

Kvinnligt nattarbete vid industriella företag ined högst 10 arbetare. Vid företag 
av den storlek, a t t de ej beröras av den nu gällande nattarbetslagstiftningen, 
förekommer i allmänhet ej något skiftarbete. Det nattarbete, som här kan 
komma i fråga, är följaktligen antingen övertidsarbete eller sådant arbete, 
som av särskilda orsaker måste helt eller delvis förläggas till nattens 
timmar. 

Vid tiden för nattarbetsförbudets genomförande hade övertidsarbetet vid 
hithörande företag säkerligen en betydligt större utbredning än inom den 
större industrien, och mångenstädes saknades nog alla begrepp om en ordnad 
och begränsad arbetstid. 1 detta hänseende äro förhållandena nu väsent
ligen förändrade. Företag med 5—10 arbetare lyda som bekant under arbets
tidslagen, och även å mindre arbetsplatser har genom exemplets makt och 
fackföreningarnas inflytande samma arbetstid i stor utsträckning vunnit till
ämpning. För de många fall, där dylika småföretag ha kombinerade 

arbets- och försäljningslokaler, har dessutom hutikstängningslagen utövat ett 
betydelsefullt inflytande i arbetstidsreglerande riktning. Särskilt inom söm
nads- och modistyrkena har av mänga både arbetsgivare och arbeterskor 
bestyrkts, hurusom den tidigare butikstängningen till stor del gjort slut pä 
det förr florerande nattarbetet. 

Det föreliggande undersökningsmaterialet, som för denna grupp av företag 
är tämligen omfattande och representativt, synes giva vid handen, att natt-
arbetslagstiftningens utsträckning till småindustrien i stort sett icke ansetts 
skola medföra någon mer ingripande ändring i nu rådande arbetsförhållan
den, utom möjligen för modeaffärer, tvätt- och strykinrättningar samt hage-
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r ier . ' I de från arbetsgivar- och fackorganisationer inkomna yttrandena har 
ej heller i något fall anförts något särskilt skäl för bibehållande av den nu 
gällande skillnaden mellan större och mindre företag i fråga om kvinnors 
nattarbete. Däremot är det ja naturligt, att organisationer, såsom bryggeri-
arbetsgivarförbundet och skräddarmästarnas centralförening, vilka uttalat sig 
för lättnader i nu gällande förbud, avstyrkt förbudslagstiftningens utsträck
ning till nya arbetsområden. 

Kvinnors användande nattetid i icke industriellt arbete. Den svenska lagen 
angående förbud mot kvinnors nattarbete äger tillämpning å industriella 
företag, men icke bl. a. å samfärdsmedel. Av de undersökningar, som gjorts 
beträffande vagnsstädningen vid vissa järn- och spårvägar, har framgått, att 
detta arbete, som åj vissa platser (bl. a. i Stockholm) företrädesvis utföres 
av kvinnor, å andra orter verkställes av manlig arbetskraft och att, därest 
nattarbetsförbudet skulle tillämpas, kvinnorna sannolikt skulle bliva helt 
utestängda från detta verksamhetsområde. En dylik utveckling skulle för 
de därav berörda kvinnorna bliva så mycket mera kännbar, som många av 
dem befinna sig i den ålder, då de svårligen kunna komina in på något 
annat arbetsområde. 

Det arbete, som utföres av tidningsbuden, tager i anspråk endast ett par-
timmar varje dag och lämpar sig därför synnerligen väl för kvinnor, som 
på grund av husliga göromål eller annan orsak icke kunna finna sin utkomst 
med industriellt arbete. Därtil l kommer, att den del av tidningsbudens 
arbete, som utföres före kl. 5 f. m. och i någon mån tangerar det arbets
område, där nattarbetsförbudet äger tillämpning, (den s. k. bladningen) icke 
är dagligen återkommande, utan snarast har karaktär av ett mer eller mindre 
ofta erforderligt övertidsarbete. 

Beträffande de slutledningar, som av undersökningen kunna dragas, har 
socialstyrelsen i den med redogörelsen ingivna skrivelsen för sin del anfört 
följande: 

De resultat, som undersökningen lämnat, äro givetvis, då de representera olika 
intressen och olika verksamhetsområden, ganska mångskiftande. Sålunda har från arbets
givarnas sida i betydande omfattning och icke utan skärpa påyrkats nattarbetsför
budets lindrande eller avskaffande, under det man å arbetarhåll i regel förordat dess 
upprätthållande och utsträckande jämväl till den mindre industrien. Beaktar man 
emellertid särskilt vad yrkesinspektionens befattningshavare anfört — något vartill 
man med hänsyn till dessa uttalandens mer objektiva beskaffenhet kan ha anledning 
— torde man komma till don uppfattningen, att de nu gällande bestämmelserna mot 
kvinnligt nattarbete i många fall verkat besvärande för industrien och ofördelaktigt 
för de kvinnliga arbetarna i deras konkurrens mod männen om arbetstillfällena. Å 
andra sidan iir det uppenbart, att de starka krav på berörda bestämmelsers modifie
rande, som tidigare under arbetet med arbetarskyddslagens revision gjorts gällande av 
vissa organisationer och andra reprosentanter för de kvinnliga arbetarna, vid den nu 

1 Beträffande bngerivrket hänvisas till de tidigare utredningarna rörande bagerilagcns verk
ningar (St. oft', utr. 19:25:45 s. 167). 
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företagna undersökningen visat sig icke uppbäras av en så utbredd och kraftig opinion 
bland nämnda arbetare som man, att döma av nyss åsyftade meningsyttringar, med 
skäl kunnat vänta. Även om man kan ha anledning misstänka, att de kvinnliga 
arbetarnas åsikter icke fullt kommit till sin rätt vid undersökningen, kvarstår likväl i 
huvudsak nu berörda intryck. Undersökningen torde sålunda icke kunna anses ha 
givit något ökat stöd åt kravet på åtgärder — i första rummet uppsägning av Bern
konventionen — till lindrande av lagstiftningen angående kvinnors nattarbete. Under
sökningen har emellertid ej heller undanröjt betänkligheterna mot nattarbotsförbudets 
utsträckning till att gälla jämväl för don mindre industrien. Styrelsen har sålunda 
av vad undersökningen givit vid handen icke funnit anledning i något avseende 
frångå den ståndpunkt, styrelsen intagit i sitt ovan nämnda betänkande. 

I detta sammanhang bör emellertid kanske påpekas, att den år 1919 antagna 
Washingtonkonventionen angående kvinnors nattarbete, vilken konvention torde vara 
avsedd träda i stället för den år 1906 antagna, till tillämpningsområdet mer begrän
sade Bernkonventionen rörande samma ämne, möjligen kan förväntas komma att inom 
de närmaste åren göras till föremål för revision. Liksom i övriga av internationella 
arbetskonferensen antagna konventioner finnes nämligen i densamma intagen en be
stämmelse, som ålägger internationella arbetsbyråns styrelse att minst en gång vart 
tionde år förelägga konferensen en redogörelse för konventionens tillämpning och taga 
i övervägande, huruvida på konferensens dagordning bör upptagas frågan om revision 
av eller ändringar i konventionen. Möjligen skulle vid en eventuell dylik revision 
kunna i konventionen vidtagas sådana förändringar, att Sverige kunde, med frånträ-
dande av Bernkonventionen och biträdande av den reviderade konventionen, företaga 
vissa enligt styrelsens mening otvivelaktigt välmotiverade modifikationer av sin lag
stiftning rörande kvinnors nattarbete, och synes det med hänsyn härtill kunna ifråga
sättas, huruvida icke Sverige borde söka på lämpligt sätt påverka internationella 
arbetsbyrån till företagande av en revision av nyss "antydda innebörd. 

Lantarbetarnas löneförhållanden år 1926. 

I efterföljande två tabeller meddelas resultaten av vissa p r e l i m i n ä r a 
beräkningar rörande de k o n t a n t a a r b e t s l ö n e r n a inom jordbruket år 192(5. 
Denna statistik har sammanställts på grundvalen av uppgifter, som intill den 
17 december 1926 inkommit från kommunalstämmoordförandena å landsbyg
den och som skola läggas till grund för en senare utkommande utförligare 
redogörelse för arbetartillgång, arbetstid och arbetslön inom jordbruket under 
sagda år. Vid nämnda tidpunkt var dock insamlingen av uppgifter ej fullt 
avslutad, i det att sådana ännu saknades från omkring en femtedel av de 
tillskrivna landskommunerna. De på ett fullständigt material baserade de
finitiva siffrorna kunna därför förväntas giva i någon män avvikande resultat. 
Beträffande up]»gifternas räckvidd må anmärkas, att de avse kalenderåret 
192(>, men torde de för de årsauställda arbetarnas vidkommande närmast vara 
tillämpliga på tjänsteåret 192(i—27. 
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Tab. A. Lantarbetarnas kontantlöner åren 1913—1926. 

I tab. A återgivas för de viktigaste lantarbetarkategorierna beräknade 
riksmedeltal beträffande korrtantlönerna år 1926, sammanställda med mot
svarande medeltal för åren 1913 samt 1920 och 1925, varjämte beräknats de 
procentuella löneförändringar, som ägt rum under perioden 1913—26. 

Lönestegringen inom jordbruket nådde sin höjdpunkt år 1920, då kontant-
lönerna synas ha legat i genomsnitt omkring 220 % över 1913 års nivå. De 
tre följande åren medförde en lönereduktion av 40—50 % från nämnda topp-
löner. Under åren 1924 och 1925 synes dock nedgången hava upphört och 
efterträtts av en stabilisering av lönenivån, vilken at t döma av de för år 1926 
framräknade preliminära genomsnittslönerna fortfarit jämväl under detta år. 

1 förhållande ti l l 1913 års löneläge företer år 1926 en höjning, som 
synes kunna uppskattas till i genomsnitt 75 å 80 %. I fråga om de olika 
arbetarkategorierna uppvisar dock denna uppgång rätt stora variationer, 
huvudsakligen beroende på, att de senare årens löneförändringar icke skett 
fullt likformigt. Löneökningen har härigenom blivit starkare å ena sidan 
för kvinnliga än för manliga arbetare, å den andra för årsanställda arbe
tare än för daglönare. 

Den genomsnittliga lönenivån har tidigare varit mycket växlande i olika 
t rakter av landet. En viss utjämning och normalisering har emellertid ägt 
rum genom de k o l l e k t i v a v t a l rörande löneförhållandena, som sedan tjänste
året 1919 — 1920 årligen plägat ingås mellan arbetsgivarnas och arbetar
nas organisationer, och vilka i stor utsträckning äro normerande för löne
sättningen, särskilt i östra och södra Sverige, där organisationsväsendet inom 

1 Preliminära tal. 
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Tab. B. Lantarbetarnas kontantlöner aren 1925 och 1926 inom olika landsdelar. 

jordbruket vunnit sin största utbredning. Med avseende på tjänsteåret 1926— 
1927 innebar dock avtalsregleringen allenast en prolongering av de för före
gående tjänsteår gällande lokalavtalen. Undantag gjorde dock i viss mån 
Uppland, för vilket distrikt nytt avtal träffades för tiden från 24 oktober 
1920 till 24 oktober 192S. Härvid höjdes den kontanta årslönen med 10 kr. 
och fastställdes till minst 585 kr. för manlig tjänare i husbondens kost, (540 
kr. för statavlönad körkarl och 710 kr. för statavlönad kreatursskötare. El
jest äro liksom föregående tjänsteår de kontanta årslönerna lör nyssnämnda 
kategorier i Bergslagen fastställda till resp. 600, 650 och 720 kr., i Väst
manland1 till resp. 590, 640 och 710 kr. samt i övriga delar av södra och 
mellersta Sverige till resp. 575, 680 och 700 kr. Timlönerna hava förblivit 
oförändrade inom samtliga avtalsområden och utgöra för dagsverkare utan 
naturaförmåner i Bergslagen 50 öre, i Västmanland 48 öre samt inom övriga 
distrikt 45 öre. 1 Uppland betalas dock 47 öre å egendomar, där timlönen 
är huvudlöneform. 

1 Dessa avtalslönor gälla även i Älvsborgs län. 
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För belysning av huru löneförhållandena f a k t i s k t gestalta sig i olika trak
ter, återgivas i tab. B för fem större landsdelar genomsnittliga lönesiffror 
med avseende på åren 1925 och 1926, varjämte förändringarna i lönenivån 
under år 1926 i förhållande till närmast föregående år åskådliggöras genom 
procenttal. 

Huvudtendensen är en successiv utjämning av de lokala differenserna, åt
minstone vad angår södra och mellersta Sverige. Alltjämt ligger dock löne
nivån avsevärt högre i norra Sverige utom beträffande tjänarinnor, vilkas 
löner sedan gammalt här plägat vara de lägsta i riket. Inom denna lands
del synas emellertid de tidigare årens lönesänkningar i någon mån hava 
fortsatt även under år 1926. Detsamma är fallet i västra Sverige, varest 
lönenedgången dock tidigare varit jämförelsevis mindre än i Syd- och Mellan
sverige. I södra Sverige, där lönesänkningen åren 1921—1923 varit starkare 
än annorstädes, har de tvenne följande åren kunnat iakttagas en mindre 
lönestegring, varemot genomsnittslönerna för år 1926 åter ligga något under 
1925 års nivå. Inom området Småland och öarna har den under år 1925 
konstaterade svaga tendensen till höjning av lantarbetarlönerna för vissa 
kategorier fortgått jämväl under år 1926. En något starkare löneförhöjning 
har iakttagits för östra Sverige, varest stegringen för årsanställda tjänare 
uppgår till i genomsnitt 0'4 % för manliga daglönare ti l l Ts % och för 
kvinnliga daglönare ti l l 2 k 3 %. 

För de lantarbetargrupper, vilkas avlöning till stor del utgår in natura, 
beror totalavlöningens storlek i väsentlig grad på n a t u r a f ö r m å n e r n a s värde. 
Jämväl härom upplysa primäruppgifterna, men har bearbetning av dessa 
ur ifrågavarande synpunkt ännu ej medhunnits. En antydan om natura
förmånernas värde kan erhållas genom beräkning av skillnaden mellan daglön 
i egen och arbetsgivarens kost. År 1913 uppgick denna skillnad beträffande 
manliga arbetares sommardaglön till O-9 2 kr. men steg under de följande åren 
oavbrutet t. o. m. 1920, då densamma utgjorde 2-96 kr. Ar 1925 hade 
kostvärdet sjunkit till 1-42 kr. och för 1926 var det likaledes 1-42 kr., 
motsvarande 48 % av värdet, när prisnivån låg som högst. I fråga om 
manliga arbetares vinterdaglön utgjorde differensen I23 kr. år 1925 och 1-21 
kr. år 1926 (sänkning från 1920 51 %). Beträffande kvinnliga arbetare blir 
kostens värde 1925 och 1926 resp. O97 och 0-96 kr. (sänkning från 1920 50 %) 
för sommardaglönen samt resp. 0'83 och 0-81 kr. (sänkning från 1920 46 %) 
för vinter daglönen. 
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Arbetartillgång, arbetstid och arbetslön inom Sveriges 
jordbruk år 1925 

jämte specialundersökning rörande arbetstidens förändringar inom jordbruket 
aren 1 9 1 1 - 1 9 2 5 . 1 

I. Lantarbetarförh&llandena ar 1925. 

Tillgäng på lantarbetare. Den av socialstyrelsen verkställda undersök
ningen rörande arbetsförhållandena inom jordbruket år 1925 är baserad på 
uppgifter från kommunalstämmoordförandena i 2 166 landskommuner, mot
svarande 92G % av de tillskrivna kommunerna å rikets landsbygd. Den första 
punkten å det utsända frågeformuläret upptog spörsmålet angående tillgång 
på lantarbetare inom kommunen. Svaret skulle innefatta ett allmänt om
döme, huruvida de å orten bosatta eller dit regelbundet återkommande lant
arbetarna kunde anses utgöra tillräcklig arbetskraft för de vid jordbruket 
förekommande arbetena, betraktade som ett helt, samt avgivas med använ
dande av något utav orden: god, t i l l r ä c k l i g eller o t i l l r ä c k l i g . Det in
komna materialet utvisar, att av de uppgiftslämnande kommunerna 809 eller 
37-4 % hade god arbetartillgång, 1240 eller 57-2 % t i l l r ä c k l i g och 83 eller 3-8 % 
o t i l l r ä c k l i g , medan 34 socknar eller T6 •/. av hela antalet ej ansett sig 
kunna lämna bestämt svar på frågan. 

Medan under åren 1923 och 1924 den på grund av den industriella de
pressionen tidigare rikliga tillgången på jordbruksarbetare ställvis gått till
baka i samband med något förbättrade konjunkturer inom industrien, synes 
däremot under år 1925 flerstädes kunna konstateras ökad tillströmning av 
arbetskraft till jordbruket. 

Arbetstid. I tab. A meddelas genomsnittssiffror för nettoarbetstid och 
raster sommar och vinter inom olika län och för riket i dess helhet be
träffande egentliga jordbruksarbetare, körkarlar och kreatursskötare. Med 
sommar avses härvid jordbrukets högsäsong eller de tre månader av som
marhalvåret, då arbetet i allmänhet börjar tidigast och slutar senast, 
och med v i n t e r de tre månader av vinterhalvåret, då dagen är som kortast 
samt arbetet börjar senast och upphör tidigast. Vad beträffar de tre arbetar
kategorier, man ur arbetstidssynpunkt ansett sig böra särskilja, må här 
endast framhållas, att skillnaden mellan egentliga jordbruksarbetares och 
körkarlars arbetstid betingas av det extraarbete, de senare hava att utföra 
med ryk t och skötsel av de vid utearbetet använda dragarna. Nettoarbets
tiden betecknar den effektiva arbetstiden, så noggrant detta över huvud är 

1 Utgör en sammanfattning av huvudinnehållet utav den av socialstyrelsen i serien Sveriges 
officiella s ta t i s t ik : soeials ta t is t ik utgivna publikationen ined denna titel. 
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Tab. A. Jordbrukets medelarbetstid inom olika län. 

möjligt med hänsyn till jordbruksnäringens egenartade arbetsförhållanden. 
Det må sålunda framhållas, att inom industrien arbetstiden i regel räknas 
från arbetarens ankomst till och intill hans avgång från arbetsplatsen, me
dan på en större lantgård ofta avsevärd del av arbetstiden tages i anspråk 
för tillryggaläggande av vägen från huvudgården till arbetsplatsen och till
baka igen. Med raster avses den sammanlagda tiden för de längre uppehåll, 
som regelbundet förekomma i arbetet för intagande av måltider och för vila. 
Hopläggas siffrorna för nettoarbetstiden och rastetiden, erhålles ett mått på 
bruttoarbetstiden, d. v. s. det antal timmar arbetaren dagligen är bunden 
av sitt arbete. 

För egentliga jordbruksarbetare utgjorde under s o m m a r e n nettoarbets
tiden P'8 timmar samt rastetiden 2-i timmar i genomsnitt för hela riket. 
Motsvarande medeltal för vintern äro resp. 7-8 och 1-3 timmar. Under som
maren framträda i fråga om arbetstiden inga större lokala skiljaktigheter, 
åtminstone inom de viktigare jordbruksdistrikten, men väl beträffande raste
tiden. "Donna belöper sig i de sydsvenska provinserna (Blekinge och Skåne) 
till c:a l /a timme (endast middagsrast), men i mälarprovinserna och vissa 
angränsande landskap till i timmar (middagsrast och ett par kafferaster) och 
är ännu längre i andra landsdelar, såsom i västra Sverige, där det icke är 
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ovanligt, a t t jämväl frukost och aftonvard eller åtminstone den förra inskjutes 
i arbetstiden. På grund av dessa olikheter i rastetiden kommer brutto-
arbetsdagen a t t förete större växlingar än nettoarbetstiden. Anordningen 
med flera raster och följaktligen relativt lång bruttoarbetsdag betecknar ett 
äldre arbetstidssystem, som likväl synes alltmer undanträngas av det i 
Sydsverige och mälarlänen allmänt tillämpade och under inverkan av indu
strien utbildade systemet med inskränkning av rasternas antal och längd. 
Under vintern äro arbetstidsdifferenserna mellan olika landsdelar större an 
under sommaren. I stort sett är arbetsdagen under den kallare årstiden 
kortast, där den är längst under sommaren, och längst, där den under som
maren är kortast. 

Arbetslön. De iöneuppgifter, som inhämtats för förevarande undersökning, 
avse jordbrukets lägst kvalificerade och lägst avlönade yrkesspecialiteter, 
för vilka avlöningen i huvudsak regleras genom resp. orters sedvänjor, men 
icke de yrkes- eller förtroendemän, vilkas lön till väsentlig del utmätes i 
förhållande till vederbörande arbetares personliga duglighet. Förstnämnda 
arbetargrupper omfatta emellertid det stora flertalet lantarbetare och före
komma över hela eller åtminstone större delen av riket. 

De på grundval av koinmunalstämmoordförandenas uppgifter för olika län 
och riket i dess helhet uträknade genomsnittliga arbetspriserna under år 1925 
återgivas i efterföljande tab. B. Då vissa av arbetargrupperna äro av ringa 
betydelse för övre Norrlands jordbruk, angivas till desamma hilnföriiga 
löneuppgifter för hithörande län med medievalstil i tabellen. Här med
delas först de för det mindre jordbrukets viktigaste arbetskraft, det o g i f t a 
t j ä n s t e f o l k e t , beräknade lönerna, vilka utgå i form av kontant årslön samt 
fri kost och logi. Utöver de här siffermässigt uppskattade löneförmånerna 
givas särskilt i Norrland klädespersedlar o. d. till stundom ganska högt värde. 

För de i regel gifta arbetare, vilka under namn av s t a t a r e förekomma på 
större egendomar i de egentliga jordbruksbygderna och som, förutom kontant 
årslön, uppbära s. k. stat av mjölk, spannmål, potatis m. m. samt innehava 
för familj avsedd bostad, utgör arbetsinkomsten per år enligt uppgiftsläm-
narnas värdering i genomsnitt 1 #18 kr. (för vanliga körkarlar). Häri ingår 
hyresvärdet av fri bostad, vilken i Sydsverige vanligen består av två rum 
och kök, men i övriga delar av riket i regel av ett rum och kök, med i 
genomsnitt 181 kr. samt det uppskattade värdet av fritt bränsle med 97 kr. 

Vid sidan av statare förekomma manliga och kvinnliga d a g l ö n a r e , vilka 
utföra jordbruksarbete mot dagspenning (stundom timlön) med eller utan 
kosthåll. Särskilt vid Bergslagens bruksegendomar sysselsättas dagsverkare, 
vilka förbundit sig att under längre eller kortare tid arbeta hos samma ar
betsgivare och som på grund härav benämnas f a s t a d a g l ö n a r e , medan hu
vudparten av den i de egentliga jordbruksbygderna sysselsatta daglönar-
klassen gemenligen utgöres av arbetare, som, utan at t vara bundna av munt
ligt eller skriftligt arbetsavtal, utföra jordbruksarbete mot dags- eller tim
penning. Av dessa t i l l f ä l l i g a d a g l ö n a r e erbjuda de manliga i egen kost 
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Tab. B. Lantarbetarnas löneförmåner inom olika län ir 1925. 
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ett speciellt intresse därigenom, att det är beträffande dessa lösarbetare in
dustriens konkurrens om arbetskraften mest direkt ger sig tillkänna, och 
dagsverkspriset för dem tenderar därför att närma sig den nivå, som be
tecknas exempelvis av de lönesatser, med vilka i norr skogsindustrien, i sö
der tegel- och sockerindustrierna m. fl. betala sin tillfälliga arbetshjälp. Så
som av tabellen framgår, utgjorde för denna arbetargrupp sommardaglönen 
474 kr. och vinterdaglönen 3-70 kr. i genomsnitt för hela riket. Inom de 
olika länen äro sommardaglönerna i genomsnitt högst i Norrbottens län (644 
kr.) och vinterdaglönerna högst i Jämtlands län (520 kr.), medan Blekinge 
län framvisar de lägsta lönerna (4lC resp. 3-20 kr.). Den relativa skillnaden 
mellan sommar- och vinterdaglönen är särskilt i vissa län i östra och västra 
Sverige större än i södra Norrland och Skåne, vilket synes tyda på att 
arbetstillgången vintertid för tillfälliga daglönare är knappare i de förra 
områdena än i de senare. 

Lönenivåns fluktuationer åren 1918—1923. Under den senaste trettonårsperioden 
hava lantarbetarlönerna undergått starka variationer, vilka beträffande några 
betydelsefulla arbetarkategorier belysas genom nedanstående diagram. 

Lantarbetarlönerna stego oavbrutet under perioden 1914—1920, tills kulmen 
nåddes vid 210 å 225 % över 1913 års nivå. Under de följande tre åren sjönko 
lönerna med 40—50 «i från nyssnämnda topplöner, men med 1924 och 1925 synes 
nedgången hava upphört och efterträtts av en tendens till stabilisering av 
lönenivån. I förhållande till år 1913 företedde lönenivån vid 1925 års slut 
en genomsnittlig höjning på omkring 75 å 80 % (c:a 70 % för manliga arbetare 

'}—2tiM47. Hoc. Metld. 1927. 
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och 90 % för kvinnliga). Löneläget kan även karakteriseras därigenom, at t 
medellönerna för 1925 i allmänhet lågo mellan motsvarande arbetspriser 1917 
och 1918 utom beträffande manliga dagsverkare, för vilka den genomsnittliga 
daglönen sjunkit under 1917 års nivå. 

II. Arbetstidens förändringar inom jordbruket åren 1911—1026. 

Såsom en andra avdelning av årsberättelsen ingår en specialutredning, 
vilken åsyftar a t t genom en sammanfattande och kompletterande bearbetning 
av det uppgiftsmaterial, som av kommunalstämmoordförandena fr. o. m. år 
1911 årligen lämnats rörande lantarbetarnas arbetsförhållanden, erhålla mera 
ingående och översiktlig kunskap om utvecklingen av jordbrukets arbetstids
förhållanden under åren 1911—1925 samt angående härvid verkande orsaker. 

I fråga om arbetstidens genomsnittliga längd per dag belysas förskjut
ningarna i fråga om vissa huvudgrupper av jordbruksarbetare genom siff
rorna i nedanstående tab. C. 

Tab. C. Genomsnittlig arbetstid (timmar per dag) för olika kategorier ar Jordbruks
arbetare aren 1911—1985. 

Härav framgår, att för v a n l i g t j o r d b r u k s a r b e t e ute på fälten, i lador 
och logar etc. bruttoarbetstiden (inklusive måltidsraster) under sommaren i 
genomsnitt nedgått från 127 timmar per dag år 1911 till 11 9 timmar per 
dag år 1925, vilket innebär en minskning med 0'8 timme per dag eller (v3 K. 
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Motsvarande siffror för nettoarbetstiden (raster frånräknade) äro för år 1911 
10-5 och för år 1925 9-8 timmar, varför sålunda skillnaden utgör 0-7 timme 
(6 7 %). Av angivna minskning komma c:a tre fjärdedelar på åren 1916— 
1920. Under dessa år av merendels goda konjunkturer inom den svenska 
industrien företogo fabrikerna stora personalutvidgningar, som gjorde den 
redan tidigare flerstädes förefintliga bristen på lantarbetare ännu känn
barare, och rönte jordbrukets arbetsförhållanden stark påverkan av de inom 
industrien rådande arbetsvillkoren. Efter år 1920 synes arbetstidsförkort
ningen inom jordbruket i stort sett ha upphört, vilket torde böra sättas 
{"samband med, att den tidigare så skarpa konkurrensen om arbetskraft mel
lan jordbruk och industri nu väsentligt försvagats under inverkan av 1921— 
1922 års industriella arbetslöshetskris och de följande årens ihållande de
pression. — Den avsevärt kortare, i huvudsak av klimatiska förhållanden 
bestämda vinterarbetstiden har däremot, såsom tab. C ävenledes utvisar, för
blivit praktiskt taget oförändrad under alla de femton år, som jämförelsen 
omfattar (genomsnittlig bruttoarbetstid 1911 9-1 tim., 1925 9-l tim., netto
arbetstid 1911 7-9 tim., 1925 78 tim.). 

Övergår man därefter till att betrakta arbetstidssiffrorna för k ö r k a r l a r , före
faller det, som om en viss sänkning av sommararbetsdagen (0"3 timme i fråga om 
bruttoarbetstiden och 0-4 timme för nettoarbetstiden) ägt rum under åren 191(5— 
1919, varemot för år 1920 registrerats en icke oväsentlig ökning från föregående 
år. Närmare undersökningar giva emellertid vid handen, a t t ifrågavarande 
stegring helt torde bero på noggrannare redovisning av tiden för r y k t och stall
rengöring i enlighet med de anvisningar, som i detta avseende lämnats i samband 
med en omredigering av frågeformuläret år 1920. En jämförelse för åren 1920 
—1925 synes tyda på, att under dessa år endast obetydliga förändringar in
t rä t t i arbetstidshänseende. — De egentliga k r e a t u r s s k ö t a r n a s arbetsdag 
synes under de gångna femton åren följt en utvecklingslinje, som tämligen 
nära ansluter sig till de egentliga jordbruksarbetarnas arbetstid, ehuru arbets
timmarnas antal alltjämt är väsentligt högre för den förra gruppen än för 
den sistnämnda. 

Den verkställda undersökningen har givit vid handen, att under de senaste 
femton åren försiggått en stark utjämning av tidigare rådande olikheter i 
fråga om arbetstidens längd och förläggning inom skilda delar av riket, 
men a t t jordbruket även i arbetstidshänseende ännu bevarar åtskilligt av de 
lokala särdragen från äldre tider. Detta belyses närmare av tvenne karto
gram, av vilka det ena häradsvis åskådliggör nettoarbetsdagens längd år 
1913, medan det andra lämnar motsvarande upplysningar för år 1925. 

Senare delen av utredningen har ägnats åt att genom närmare analys av 
de mera utförliga statistiska data, som fr. o. m. 1920 föreligga beträffande 
arbetstidens längd och förläggning, söka klarlägga formerna för ifrågava
rande arbetstidsförskjutning samt härvid verksamma faktorer. För detta 
ändamål hava utarbetats ett antal tabeller, vilka för åren 1920, 1922 och 
1925 belysa arbetets början och slut, rasternas antal och längd, den dagliga 
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brutto- och nettoarbetstiden vanliga arbetsdagar och lördagar samt det genom
snittliga antalet arbetstimmar per vecka. 

I syfte at t söka åskådliggöra den inverkan, som den genom åttatimmars-
dagens införande fr. o. m. år 1920 förkortade arbetstiden vid industrien ut
övat på arbetstiden vid jordbruket, hava i dessa tabeller uppgifterna för
delats i å ena sidan sådana, som avse rena j o r d b r u k s s o c k n a r , å andra 
sidan sådana, som gälla landskommuner, varest i större utsträckning bedrivas 
även andra näringar än jordbruk, i första hand i n d u s t r i . Medan tidigare 
f n icke oväsentlig skillnad i arbetstidshänseende rådde mellan de båda 
sockengrupperna, hade år 1925 differenserna i stort sett försvunnit, såsom 
framgår av nedanstående tablå: 

A t t döma av dessa siffror skulle även efter år 1920 inom de rena jord
bruksbygderna råda en viss tendens till arbetstidens förkortning, medan inom 
de industrialiserade områdena arbetstidskurvan nådde sin lägsta punkt under 
den industriella högkonjunkturen år 1920. Det karakteristiska för de senaste 
fem åren är emellertid arbetstidsförhållandenas normalisering, och en av de 
viktigaste drivkrafterna härvidlag torde vara de mellan arbetsgivare och 
arbetare ingångna k o l l e k t i v a v t a l , vilka sedan tjänsteåret 1919/20 reglerat 
arbetsvillkoren inom vissa viktiga jordbruksbygder. 

Med tillhjälp av föreliggande uppgifter rörande arbetstidens förkortning å 
lördagar ha beräkningar verkställts rörande arbetsveckans längd för olika 
yrkesgrupper. Med utgångspunkt härifrån samt från en tidigare verkställd 
undersökning rörande arbetstidens fördelning på olika månader av året m. m. 
har det varit möjligt a t t verkställa en approximativ beräkning rörande an
talet o r d i n a r i e a r b e t s t i m m a r pe r år för olika huvudgrupper av lant
arbetare. För egentliga jordbruksarbetare har den ordinarie arbetstiden per 
år ansetts i genomsnitt uppgå till c:a 2 680 timmar, för körkarlar till c:a 
2 950 timmar samt för kreatursskötare till c:a 3 450 timmar, om hänsyn tages 
till det för sistnämnda grupp utmärkande ordinarie söndagsarbetet. 
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Kvinnliga arbetares löneinkomster inom olika industri-
grenar och ortsgrupper år 1925. 

Undersökningens syftemål och omfattning. Frågan om lönernas anpassning 
efter levnadskostnadernas höjd å olika orter har tidigare behandlats i denna 
tidskrift, bl. a. i samband med redogörelsen för 1925 års lönestatistik.1 Denna 
särskilda bearbetning av det lönestatistiska primärmaterialet avsåg i fråga 
om förvaltningspersonalen såväl män som kvinnor men beträffande industri
arbetarna endast vuxna män. För at t komplettera undersökningen med av
seende på de kvinnliga arbetarna har nu i likhet med föregående år primär
materialet underkastats en ytterligare bearbetning, för vars resultat här 
nedan lämnas en kortfattad översikt.2 

En dylik utvidgning av lönestatistiken erbjuder vissa vanskligheter, enär 
de vuxna kvinnliga arbetarna i förhållande till de manliga äro relativt fä 
samt annorlunda fördelade på olika yrkes- och dyrortsgrupper. I lönesta
tistiken för år 1925 redovisas sålunda icke fullt 37 000 vuxna kvinnor mot 
drygt 208 000 män. De tre högsta dyrortsgrupperna, som innesluta landets 
samtliga större städer, omfatta nära två tredjedelar av de redovisade kvinn
liga industriarbetarna (emot icke fullt hälften av de manliga), varemot ;i 
landsbygden industriarbeterskornas arbetsmarknad är mera begränsad än 
männens. På grund av nu berörda förhållanden redovisas i tab. 1, som ger 
en sammanfattande överblick över denna specialundersöknings resultat, vis
serligen flertalet i socialstyrelsens lönestatistik urskilda näringsgrupper men 
blott ett urval av industrigrenar, nämligen de som i större omfattning använda 
sig av kvinnlig arbetskraft. Enär även inom dessa grenar utelämnats ett 
antal företag, för vilka den kvinnliga arbetskraften ej spelat större roll, samt 
dessutom en del primäruppgifter inkommit, sedan redogörelsen för den årliga 
lönestatistiken publicerades, kunna genomsnittstalen för hela riket förete 
mindre avvikelser från motsvarande allmänna lönemedeltal. 

Total löneinkomst per år och per timme inom olika dyrortsgrupper. En samman
fattning av huvudsiffrorna i tab. 1 lämnas i efterföljande tablå, i vilken även 
till jämförelse inlagts motsvarande tal för manliga arbetare ävensom vissa 
indextal, belysande de olika dyrortsgruppernas avgränsning: 

1 Se Soc. Medd. årg. 1926, sid. 7!)0 if. — -' Jfr Soc. .Medd. ärg. 1928, sid. 159 if. 
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Tab. 1. Kvinnliga arbetares löneinkomster år 1925 inom olika yrken 

Medeltalen för de särskilda ortsgrupperna visa (delvis med undantag för 
A och F) för kvinnornas vidkommande liksom för männens en stegring av 
löneinkomsterna frän billigaste till dyraste ortsgrupp i fråga om såväl års
löner som timlöner. Förhållandet mellan lönenivå och levnadskostnader inom 
de olika dyrortsgrupperua åskådliggöres närmare genom de i tablån inlagda 
indextalen. Till bas för dessa har valts medellönen och medelindextalet för 
levnadskostnaderna i ortsgrupp D, detta för att förminska verkan av kvinn
liga och manliga arbetades ovan konstaterade olikformiga fördelning på olika 
dyrortsgrupper. 

I fråga om den högsta dyrortsgruppen (G) nå kvinnolönerna icke så högt 
över det valda riksmedeltalet som de manliga arbetarnas avlöningar, men de 
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och dyrortsgrupper (enligt socialstyrelsens dyrortsgruppering 1925). 

förstnämnda sjunka i gengäld i de lägsta dyrortsgrupperna icke fullt så 
lågt som de senare. Kvinnornas lönenivå synes således vara något enhet
ligare än männens inom de olika dyrortsgrupperna. — Såsom av slutraderna 
i tab. 1 framgår, hava sedan år 1924 endast små förändringar, närmast i 
stigande riktning, ägt rum i fråga om kvinnliga industriarbetares löne
inkomster. 

Beträffande båda åren förekomma inom de särskilda näringsgrupperna och 
ännu mera inom de speciella industrigrenarna åtskilliga undantag från regeln, 
att lönenivån stiger med levnadskostnaderna, utvisande att även andra fak
torer äro verksamma vid lönesättningen, särskilt de olika industriernas betal
ningsförmåga och tillgången å kvinnlig arbetskraft u de särskilda orterna. 
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FOrhållaudet mellan manliga och kvinnliga arbetares löneinkomster. Det nu 
senast sagda framgår bl. a., om man uträknar kvinnornas löneinkomster i 
procent av männens. Härvid erhålles för de särskilda ortsgrupperna följande 
jämförelsetal: 

Ehuru betydande växlingar förekomma, delvis beroende på det förhållande
vis ringa antal materialet omfattar, synes tablån ge vid handen, att relations
talen mellan männens och kvinnornas löner i regel förete mindre växlingar 
mellan särskilda ortsgrupper än mellan olika industrigrenar. Medan inom 
gruppen spinnerier, väverier o. d. kvinnolönerna utgöra omkring två tredje
delar av de manliga arbetarnas löneinkomster, sjunka de inom den gra
fiska industrien och sömnadsfabrikerna till föga mer än halva manslönen. 

Merförtjänsten vid ackordsarbete. Ur primärmaterialet har i efterföljande 
tablå beräknats skillnaden mellan de kvinnliga arbetarnas löneinkomster vid 
tidlönsarbete och vid ackordsarbete (å ordinarie tid). 

1 Aritmetiskt medeltal av procenttalen för ortsgrupperna A—G. 

Kvinnolönerna utgöra således 52—65 % (i medeltal cirka 57 %) av mans
lönerna inom respektive ortsgrupper. De i regel något lägre procenttalen för 
kvinnornas årslöner än motsvarande tal för timförtjänsterna tyda på större 
avlöningsförluster för arbeterskornas del, vare sig dessa bero på större säsong
arbetslöshet eller på av större sjukdomsfrekvens o. d. förorsakad längre från
varo från arbetet. 

Genomsnittslönerna påverkas emellertid även av männens och kvinnornas 
skiljaktiga yrkesfördelning. För att så vitt sig göra låter borteliminera 
denna faktor vid jämförelse lönenivåerna emellan har i nedanstående samman
ställning uträknats motsvarande relationstal inom vissa industrigrenar, där 
de båda personalgruppernas arbetsuppgifter kunna antagas ej vara alltför 
olikartade. 
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För samtliga i tablån redovisade näringsgrenarna var således kvinnornas 
timlön vid tidlönsarbete i genomsnitt 61 öre, medan ackordslönen upp
gick till 71 öre eller c:a 16 «/„ mer. Dessa genomsnittstal påverkas emeller
tid starkt av arbetets växlande art samt det skiftande antalet tidlöns- och 
ackordsarbetare inom olika industrigrenar. Inskränkes jämförelsen därför 
till att avse särskilda industrigrenar, där stycklönsarbetet är av större be
tydelse, finner man, att merförtjänsten vid ackordsarbete i regel håller sig 
mellan 15 och 30 % och i medeltal synes uppgå till inemot 20 % av tidlönen. 
1 fråga om manliga arbetare utgör merförtjänsten vid ackordsarbete c:a 
25 %. 

Krlunolöiier <1 vissa orter. Den föregående undersökningen har endast be
rört lönernas anpassning efter genomsnittsförhållandena inom olika dyrorts-
grupper. Inom dessa förekomma emellertid väsentliga lokala avvikelser, och 
för att belysa dessa, har i omstående tab. 2 beräknats den totala löneinkoms
ten (inkl. övertidsersättning, naturaförmåner o. d.) per år och per timme för 
kvinnliga arbetare inom vissa viktigare industriorter, där inom någon närings
gren sysselsattes ett större antal (i regel minst 100) kvinnliga arbetare, för
delade på flera särskilda företag. En jämförelse mellan tab. 1 och 2 bekräf
tar, att under medeltalen för en och samma dyrortsgrupp ej sällan dölja sig 
ganska avsevärda variationer i lönesatserna, beroende på näringslivets skif
tande lokala gestaltning samt växlande organisations- och avsättningsförhål
landen för olika företag etc. Vid dylika jämförelser måste dock vissa reserva-

Kvinnliga arbetares löneinkomst 1 kr. per timme på ordinarie tid vid tidlons- och ackordsarbete 
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tioner göras för bristande jämförbarhet på grund av den varierande art och 
produktionsinriktning, som kan förefinnas hos företag på olika orter, även 
t)in de tillhöra en och samma bransch. 

Tab. 2. Kvinnliga Industriarbetares löneinkomster å rltsa orter år 1926. 
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Den engelska kolkonflikten. 
Vid början av december 1926 kan den sedan maj månads ingång pågående kon

flikten vid de engelska kolgruvorna sägas ha nått sin avslutning, i det att då allmänt 
återgång skedde till arbetet på grundval av distriktsöverenskommelser eller andra lo
kala uppgörelser; arbetsinställelsen kom sålunda att draga en tid av jämnt sju månader. 
I denna tidskrift har tidigare lämnats en översikt av de förvecklingar, som ledde till 
konfliktens utbrott, och likaså en redogörelse för dess första skede, intill general
strejkens upphörande (årg. 1920, sid. 398 och 614 ff.). T anslutning härtill lämnas 
i det följande en översikt av den senare utvecklingen och slutliga uppgörelsen. Fram
ställningen är, i vad gäller redogörelsen för konfliktens förlopp och de olika medlings
försöken (kap. 1), i huvudsakliga delar byggd på de fortlöpande översikter, som publi
cerats i »The Ministry of Labour Gazette» (juli—december 1926). Den därpå föl
jande, av socialrådet Erik Sjöstrand utarbetade framställningen av konfliktens resultat 
(kap. II) grundar sig bl. a. på författarens egna iakttagelser och studier under vistelse 
i Kngland vid tiden för konflikten. 

I. Konfliktens utveckling och förlopp efter generalstrejken. 

llegeriugcns första medlingsförsök efter generalstrejken. Såsom omnämndes i 
redogörelsen för generalstrejken, hade redan under detta stadium ett försök till upp
görelse i kolgruvekonflikten företagits av kolkommissionens förutvarande ordförande, 
Sir Herbert Samuel. Det av denne i ett memorandum den 12 maj framlagda för
slaget biträddes av fackföreningarnas generalråd, som i samband därmed anbefallde 
generalstrejkens upphörande. Gruvarbetarförbuudets styrelse förklarade däremot, den 
föreslagna förhandlingsbasen oantaglig. I enlighet med sitt vid generalstrejkens av
slutning gjorda uttalande hade emellertid premierministern omedelbart Inlett nya för
handlingar med båda parterna, och redan den 15 maj tillställdes resp. styrelser ett 
nytt förslag, vilket angavs såsom ett uttryck för rogeringens uppfattning om hur en 
skälig uppgörelse borde kunna åstadkommas i enlighet med do av kolkommissioneu 
uppdragna riktlinjerna. Förslaget innefattade följande huvudpunkter: 

1. Industriens organisation och produktivitet borde förbättras i överensstämmelse med kolkom
missionens förslag. 

2. (legeringen skulle omedelbart vidtaga följande åtgärder: 
a) framlägga lagförslag om: 1) genomförande av kommissionsförHlagct om driftsfusioner; — 

2) införande av skatt å royalty för upprättande av bad och andra välfärdsanordningar; — 3) be
gränsning av arbetarstammens rekrytering; — 4) upprättande av en rikslöncnUmnd efter mönster 
från järnvägarna; 

b) tillsätta den föreslagna bränsle- och kraftkommittén, med representanter även för arbetarna:' 
c) tillsätta den föreslagna vagnkommittén (för införande av större vngnstyper, sammanslagning 

av vagnsparkcr m. m.); 
d) tillsätta en kommitté för utredning av frågan om försäljningswyndikat: 
e) tillsätta en kommitté för utredning om viustandelssystem och familjetillägg; 
f) uppgöra en plan för inrättande av gruvkommittéer: 
g) uppgöra en pian för understöd åt avskedade arbetare; 
h) tillsätta en bostadskommitté för gruvdistrikten. 
3. Gruvdepartementets rådgivande nämnd (Coal Advisory Committee) skulle sättas i tillfälle 

att avgiva yttrande angåondo alla ifrågasatta regeringsåtgärder rörande kolgruvorna, samt övervaka 
verkställigheten, och om något av nämnden framlagt förslag ej biträddes av regeringen, skalle 
skälen därför alltid meddelas parlamentet. 

1 Jfr Soc. Mcdd. årg. 1926, sid. 639. — " Ib. sid. 617. 
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4. Gruvindustrien skulle erhålla ett fortsatt statsunderstöd om förslagsvis 3 miljoner £. 
5. Under en tidsperiod, begränsad till ett visst antal veckor, skulle arbetarna underkasta sig 

en viss, procentuell lönenedsättning, medan arbetsgivarna skulle, i den man så erfordrades, avstä 
från sin bokförda vinst under första kvartalet 1926, och om underskott ändå uppstode, skulle 
briston täckas av statsunderstödet. 

6. Under denna mellantid skulle tillsättas en nämnd av tre arbetsgivar- och tre arbetarrepre
sentanter jämte en opartisk ordförande, med uppgift att inom tre veckor enligt vissa grunder 
fastställa ett nytt riksavtal. 

7. Därest parterna enades om att den gällande, lagstadgade arbetstiden borde i något hänseende 
jämkas, skulle regeringen framlägga förslag om erforderliga lagändringar. 

8. Vad som atorstode av de anslagna Ö miljonerna vid den i mom. 5 nämnda tidsperiodens ut
gång gknlle användas till tillfälligt understöd at svaga företag eller liknande syfte. 

9. Eegeringen skulle vara bunden av ovan gjorda utfästelser endast i den mån förslaget i sin 
helhet godkändes av^båda partorna. 

Ingendera av de stridande organisationerna biföll emellertid den av regeringen före
slagna uppgörelsen. Arbetarna motiverade sitt avslag främst med att det ej vore 
möjligt att godtaga ens en tillfällig lönesänkning eller överlämna åt en särskild nämnd 
att fastställa efter distrikt varierande procenttillägg, såsom förutsattes i regeringens 
förslag. Arbetsgivarna å andra sidan hävdade, att åttatimmarsdagens återinförande 
och frihet från allt statligt förmynderskap vore oeftergivliga villkor för industriens 
stabilisering. 

Regeringen gav i sina svarsskrivelser båda parterna i ganska skarp ton tillkänna 
sitt missnöje med avslaget å medlingsanbudet. För arbetarna framhölls särskilt, att 
den genom arbetsinställelserna vållade nationalförlusten gjorde det omöjligt för rege
ringen att hålla erbjudandet om statsunderstöd öppet längre än till maj månads ut
gång, och arbetsgivarna erinrades därom, att den överklagade »politiska inblandningen • 
helt och hållet vore förvållad genom kolindustriens ådagalagda oförmåga att på samma 
sätt som andra näringsgrenar själv ordna sina arbetsförhållanden. 

De nyn lagarna för kolindustrien. Det dröjde härefter ytterligare en månad, innan 
något nytt initiativ togs från regeringens sida. Det blev nu ej heller fråga om någon 
direkt hänvändelse till parterna, utan i stället tillkännagavs, att regeringen hade för 
avsikt att framlägga vissa i det föregående anbudet antydda lagförslag, avsedda att 
underlätta en blivande uppgörelse. Den 21 juni förelågo i parlamentet de två pro
positioner, som benämndes Coal Mines Bill och Mining Industry Bill. Den förra 
propositionen avsåg en utsträckning av den lagliga arbetstiden i kolgruvorna från sju 
till åtta timmar, den senare vissa lagbestämmelser av den art, som omnämndes i 
mom. 2 av regeringens memorandum den 15 maj. Coal Mines Act, som efter genom
gången parlamentsbehandling utfärdades den 8 juli 1926, är avsedd att gälla under 
en tid av fem år, varefter, om intet annat beslutas, de förutvarande bestämmelserna 
om sju timmars arbetsdag åter träda i kraft. Mining Industry Act erhöll, med vissa 
av parlamentet vidtagna ändringar, konungens stadfästelse den 4 augusti. Lagen, vars 
innehåll närmare refereras i det följande (sid. 39), skall i den del, som gäller förut
varande gruvarbetares företräde till anställning inom kolindustrieu, äga tillämpning 
endast intill utgången av år 1929. 

I avvaktan på de nya arbetstidsbestämmelsernas ikraftträdande utfärdades i början 
av juli av arbetsgivarna i flertalet distrikt nya föreskrifter rörande arbets- och löne
villkor för de arbetare, vilka återupptogo arbetet på grundval av åtta timmars ar
betsdag. I allmänhet utgick man härvid ifrån, att förutvarande daglön skulle bibe
hållas under en tid av tre månader, varefter skulle gälla samma procentuella minimi-
tillägg, som enligt 1921 års riksavtal, d. v. s. 20 f, å standardlönen, med ytterligare 
tillägg allt efter det ekonomiska resultatet av driften under föregående tremånads-
period. Den förutvarande regeln, att av den s. k. nettobehållningen 87 ". skulle till
falla arbetarna såsom lön, bibehölls härvid överallt; ' ett försök i något distrikt att 

1 Jfr Soc. Medd. arg. 1926, sid. 615. 
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återinföra den före 1924 tillämpade fördelningsgrunden (85 %) avstyrdes genom på
tryckning från regeringen. 

Den 19 juli inträffade ett uppmärksammat intermezzo i 'medlingsarbetet, i det ett 
antal biskopar och andra representanter för olika kyrkosamfund offentliggjorde en 
vädjan till regeringen och de stridande att bilägga konflikten på villkor bl. a. att 
förutvarande arbetstids- och lönebestämmelser skulle tillämpas under en kortare över
gångstid — högst fyra månader — medan förhandlingar pågingo om hur förhållandena 
för framtiden skulle regleras på grundval av ett riksavtal. De punkter, varom enighet 
ej kunde nås under denna tid, skulle hänskjutas till skiljedom. Företag, som ej voro 
i stånd att under övergångstiden utbetala de stipulerade lönerna, skulle erhålla erfor
derlig subvention av statsmedel. — Sistnämnda punkt förklarades av regeringen ome
delbart vara oantaglig, och förslagets genomförande var därmed omöjliggjort. A 
arbetarsidan mötte förslaget till en början större sympati, och gruvarbetarnas repre-
sentantskap beslöt den 30 juli att för sin del tillstyrka försinget och utsända det till 
omröstning inom distrikten. Omröstningen utföll emellertid så, att förslaget även här 
förkastades (med o:a 3G8 000 röster mot 333 000). 

Medlingsförsök under september; förslag om en riksskiljcdomstol. Den 10 
augusti hölls ett nytt sammanträde med gruvarbetarnas representantskap, varvid mod-
delades det negativa resultatet av omröstningen om det biskopliga medlingsförslaget, 
och därefter behandlades frågan om fullmakt för förbundsstyrelsen att inleda nya för
handlingar med arbetsgivarna och regeringen. Representantskapet gav sitt samtycke 
härtill, men under betonande av att fråga endast finge bli om riksavtal, icke om 
några uppgörelser distriktsvis; härmed torde man kunna anse, att arbetarsidan över
givit den intransigenta ståndpunkt, som fått sitt uttryck i slagordet: »icke en sekunds 
längre arbetsdag, icke ett öres minskad arbetslön». Redan den 10 augusti hölls här-
ofter det första förhandlingssamrnanträdet med arbetsgivarna, vilket emellertid blev 
resultatlöst, då arbetsgivarombuden å sin sida — frånsett övriga meningsskiljaktig-
heter — förklarade sig sakna fullmakter att underhandla om annat än distriktsavtal. 
Lika liten framgång hade gruvarbetarnas nästa försök att få regeringens medverkan 
till en ny medlingsaktion. Vid den överläggning, som den 26 augusti hölls med 
nugra av regeringens ledamöter, framhöll bl. a. finansministern (Churchill) — som 
under premierministerns bortovaro företrädde regeringen — att regeringens ståndpunkt 
i fråga om subventioneringens upphörande vore orubblig och att ingon medling syntes 
möjlig förrän parterna själva i ett eller annat hänseende jämkade på sina stånd
punkter. 

Den 2 september sammanträdde ånyo gruvarbetarnas representantskap för att taga 
-rullning till den situation, som uppkommit genom de föregående misslyckandena. 
Alan hade nu också att dryfta en från arbetarna i ett distrikt (Nottinghamshire) in
given framställning att självständigt få förhandla om distriktsavtal, därest icke frågan 
om riksavtal inom en vecka kunde finna sin lösning1. Överläggningarna utmynnade 
i ett förnyande av styrelsens förhandlingsfullmakt med endast det direktiv, att för
handlingarna skulle gälla upprättande av ett riksavtal; formuleringen torde hu varit 
avsedd att antyda, att i fråga om avtalets innehåll i övrigt inga oeftergivliga villkor 
skulle anses vara uppställda. I den skrivelse, som efter mötet (den 9/B) avläts till 
regeringen, meddelades också, att arbetarna »voro beredda att ingå i förhandlingar om 
i'tt nytt riksavtal i syfte att nedbringa arbetskostnaderna för anpassning efter indu
striens omedelbara behov». Regeringen ansåg härmed också förutsättningarna för en 
ny medlingsaktion vara uppfyllda och tillställde omedelbart gruvförbundet en av
skrift av arbetarnas skrivelse jämte inbjudning till en konferens, där alla tre parterna 
— regering, arbetsgivare och arbetare — skulle vara representerade. Svaret blev 

1 Arbetarna hade här erbjudits att återupptaga arbetet med t. v. 7V-' timmars arbetsdag ocli 
'ifurändrad da«sinkonist. 
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emellertid avböjande, under framhållande av att förbundet saknade fullmakt att för
handla om arbetsvillkor inom de olika distrikten. En efter energisk påtryckning från 
finansministern anordnad omröstning bland gruvägarna gav ej heller annat resultat, 
än att de olika distrikten allmänt vidhöllo kravet på lokala uppgörelser. 

Efter att ha mottagit arbetsgivarnas svar och därefter enskilt konfererat med repre
sentanter för båda parterna, avlät premierministern den 17 september en ny skrivelse 
till gruvarbetarförbundet, vari konstaterades, att gruvägarna under inga omständigheter 
ville ingå i förhandlingar om riksavtal och att regeringen ej heller hade i sin makt 
att tvinga dem därtill. Däremot framhölls, att beträffande de huvudfrågor, som tidi
gare behandlats i riksavtalet, arbetsgivarna överallt vore villiga att tillämpa enhetliga 
principer. Under sådana förhållanden borde enligt regeringens uppfattning en lös
ning kunna ernås på så sätt, att avtal upprättades distriktsvis inom ramen av vissa 
gemensamma allmänna bestämmelser. Därest denna lösning vunne arbetarnas bifall, 
vore regeringen villig att genom en särskild lagstiftning garantera upprätthållandet av 
de likformiga allmänna bestämmelserna. Proposition skulle nämligen i så fall fram
läggas om upprättande av en riksskiljedomstol, vilken skulle erhålla befogenhet att 
fastställa modifikationer i de för olika distrikt provisoriskt upprättade avtalen, i vad 
gällde sådana bestämmelser, som före juli 1925 plägat regleras genom riksavtal. Under 
skiljedomstolens bedömande skulle kunna hänskjutas alla avtal, i vilka fastställts en 
arbetstid överstigande den, som varit gällande före lagändringen i juli 1926. Be
stämmelserna om skiljedomstolen skulle dock ej träda i kraft, därest parterna själva 
dessförinnan enats om de allmänna bestämmelser, som hörde hemma i ett riksavtal. 

Gruvarbetarnas svar kom den 21 september och var hållet i en tämligen avvisande 
ton. Förbundsstyrelsen konstaterade, att regeringen med sitt nya projekt helt över
givit en ståndpunkt, som ett par veckor tidigare hävdats av finansministern, nämligen 
att uppgörelse borde träffas på grundval av riksavtal. Det nya förslaget innebar, att 
arbetsgivarna helt och hållet skulle kunna diktera villkoren för arbetets upptagande. 
Möjligheten att sedermera få arbetsvillkoren reviderade genom skiljedom vore ej 
mycket att bygga på, då ännu intet vore närmare bestämt om den föreslagna dom
stolens sammansättning, och för arbetsgivarna funnes en utväg att undgå skiljedom 
genom att bibehålla den förutvarande arbetstiden, men i stället sänka lönerna. Arbe
tarna måste sålunda vidhålla sin den 3 september intagna ståndpunkt att bestämt 
fordra ett riksavtal, men i övrigt icke ställa sig avvisande mot de jämkningar i arbets
villkoren, som i näringslivets intresse kunde vara nödvändiga. 

Det avvisande svaret föranledde emellertid ej regeringen att släppa taget, utan in
leddes omedelbart personliga överläggningar mellan premierministern och gruvarbotar-
förbundets styrelse, och resulterade dessa däruti, att arbetarrepresentanterna redan den 
22 september framlade följande nya förslag, vilket som synes innebar en väsentlig 
modifikation av deras tidigare ståndpunkt i frågan om skiljedom: 

1) StyrelBcn är berodd att föreslå, arbetarna att omedelbart upptaga arbetet mot att tillsvidare 
erhålla löner icke understigande 1921 års avtal.1 

2) Fastställandet av ett riksavtal överlämnas åt en opartisk skiljedomstol enligt mellan par
terna träffad överenskommelse. 

3) Skiljedomstolen skall vid sina beslnt hava att taga hänsyn till kolkommissionens förslag 
och söka bringa dessa i tillämpning inom industrien. 

4) Från den tidpunkt skiljedomstolen bestämmer, skall varje av utslaget berörd person vara 
lagligen berättigad att uppbära den i utslaget fastställda lönen. 

Med detta anbud hade gruvarbetarna sålunda obetingat godkänt de av kolkommis
sionen uppdragna riktlinjerna och förklarat sig villiga att på grundval härav låta 
arbetsvillkoren regleras genom skiljedom — ett medgivande som, om det framkommit 
i april, sannolikt kunnat leda till en fredlig uppgörelse. Som läget nu var, innebar 
den av arbetarna ifrågasatta skiljedomen ingalunda detsamma som den av regeringen 
föreslagna. En väsentlig skillnad låg bl. a. däruti, att en skiljedomstol, vilken som 

1 Detta skulle innebära c:a 10 % nedsättning av de före konflikten gällande lönerna 
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huvuddirektiv hade a t t hålla sig till kolkommissionens förslag, ej gärna skulle kunna 
stipulera någon förlängning av arbetstiden, medan enligt regeringsförslaget skiljedom 
skulle kunna påkallas endast under den förutsättning, att en förlängning av arbetstiden 
redan genomförts. 

Regeringen lät också förstå, att den ej ansåg det från arbetarsidan framlagda för
slaget utgöra någon lämplig förhandlingsbasis. Efter ett kabinettssammauträde den 
24 september meddelades nämligen förbundsstyrelsen, att regeringen icke ansåg sig 
kunna gå längre än den gjort i sitt sista medlingsförslag och att de däri framställda 
anbuden ej heller kunde gälla för obegränsad tid, utan förutsatte ett godkännande 
snarast möjligt från arbetarnas sida. Något dylikt kunde dock ej omedelbart lämnas, 
då styrelsen ansåg frågan vara av den vikt, att den borde underställas omröstning 
ute i distrikten. Först den 7 oktober förelåg resultatet av denna omröstning: rege
ringens förslag hade då avslagits med den överväldigande majoriteten av 7.-57 00(1 
röster mot 42 000. — Med hänsyn till den genom detta avslag inträdda tillspetsnin
gen av situationen beslöt gruvarbetarnas representantskap omedelbart härefter en rad 
åtgärder, avsedda att ytterligare skärpa striden. Sålunda beslöts: 

1) att säkerhetspersonalen i gruvorna skulle nedlägga arbetet; 
2) att transport av utländskt kol skulle förklaras i blockad; 
3) att de strejkande skulle åläggas upphöra med att, som förut skett, för egen 

räkning upptaga kol ur dagbrott (»outcropping»); 
4) att en extra fackföreningskongress borde inkallas för att besluta om en allmän 

uttaxering till förmån för gruvarbetarna; 
5) att en intensiv propaganda för strejken skulle igångsättas i distrikten med an

litande av särskilt arbetarpartiets representanter i parlamentet. 
Med hänsyn till de tämligen vittgående krav, som i denna resolution ställdes på 

de andra arbetarorganisationernas medverkan, bestämdes, att beslutet, innan några 
verkställighetsåtgärder igångsattes, skulle underställas omröstning i distrikten. Resul
tatet blev 460 000 röster för och 284 000 mot den av representantskapet anbefallda 
politiken. De i jämförelse med föregående omröstning sjunkande röstsiffrorna be
rodde på att tvenne distrikt, Nottingham och Leicester, icke deltagit i omröstningen. 
I det senare distriktet hade gruvarbetarna den 9 oktober beslutat återupptaga arbetet: 
i det förra hade man, i överensstämmelse med den förut nämnda resolutionen från 
augusti, anordnat en särskild omröstning om huruvida man skulle följa den av fack
förbundet anvisade linjen eller söka få till stånd ett separat distriktsavtal. 

Det kan i detta sammanhang erinras om att internationella gruvarbetarfederationen 
den 30 september haft en konferens i Ostende, varvid diskuterades ett förslag om en 
internationell sympatistrejk, vilket dock ej ansågs genomförbart. 

Den slutliga medlingsaktioneii. Fackförenlngskongressens generalråd ingriper. 
Resolutionen den 7 oktober fick sin främsta betydelse därigenom, att den nödgade 
gruvarbetarna att ånyo söka samverkan med landets övriga fackorganisationer, vilka 
efter generalstrejkens upphörande hållits utanför de egentliga förhandlingarna. Don 
22 oktober inleddes sålunda underhandlingar med fackföreningskongressens generalråd 
om den ifrågasatta blockaden mot koltransporterna och anordnandet av en allmän 
uttaxering till gruvarbetarna. Enda resultatet av överläggningarna blev emellertid, 
att en till den 3 november sammankallad konferens med ombud för de olika fack
förbundsstyrelserna förklarade sig beredd att inom sina organisationer förorda en fri
villig insamling med en penny per dag och medlem. 

Redan härförinnan, under de sista dagarna i oktober, hade representanter för general
rådet haft överläggningar dels med vissa regeringsledamöter och dels mod gruvarbetar-
förbundets styrelse, och som resultat av dessa överläggningar upptogos nu också för
nyade förhandlingar mellan regeringen och förbundsstyrelsen. Sedan gruvarbetarnas 
representantskap, som sammanträtt den 4 och 5 november, gått in på en uppgörelse 
om distriktsavtal, i överensstämmelse med likformiga allmänna bestämmelser, framlade 
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regeringen den 6 november följande förklaring angående vad som enligt dess men ing 
borde innefa t tas i n ä m n d a gemensamma bes tämmelser : •« 

1) Tilläggsprocenten å grandlönen skulle bli densamma som enligt 1921 års avtal, och denna 
minimilön skulle utgå ntan hänsyn till arbetstidens längd. 

2) Arbetarnas andel av den s. k. nettobehållningen (skillnaden mellan försäljningspriset och 
andra produktionskostnader äu arbetslönen) skulle hållas mellan 85 och 87 %, allt efter förhållan
dena inom olika distrikt. 

3) Nuvarande metod för nettobehållningens beräknande skulle bibehållas. 
4) Subsisten8löneu för do lägst betalade daglönsarbctarna skulle bibehållas, men storleken av 

dessa lönebelopp göras till föremål fur vidare förhandlingar. 
5) Om intet riksavtal kommer till stånd, skall arbetsgivarorganisationen i varje distrikt till 

prcmierminititeni avgiva förbindelse att ställa sig dessa regler till efterrättelse. 

Till arbetsgivarna avläts samma dag en skrivelse från gruvdepar temonte t , vari inne
börden av reger ingens förslag nugot nä rmare u tvecklades ; bl. a. u t ta lades , a t t frågan 
om subsistenslönerna, om enighet därom ej kunde uppnås , borde göras till föremål 
för skiljedom inom varje dis tr ikt . 

Sedan gruvarbetarnas representantskap häref ter åter s amman t r ä t t den 10 och 11 
november och därvid, efter ingående debat ter om reger ingens förslag, bemyndiga t 
förbundsstyrelsen a t t fortsätta underhand l ingarna , framlade reger ingen s i s tnämnda dag 
följande mera detal jerade medlingsförslag: 

1. G ruvarbetarförbundot förbinder sig att göra allt vad i dess förmåga står att åstadkomma 
en omedelbar återgång i arbete på basis av distriktsavtal. Vid förhandlingarna härom får icke 
frågan om arbetstiden vara utesluten. 

2. Beträffande do löner, Bom vid omedelbar återgång i arbete skola utbetalas, ha arbetsgivarna 
underrättat regeringen, att do för alla distrikt, med undantag för Northumberland, Durham, Cum
berland och North Wales, erbjudit sig att temporärt betala en tilläggsprocent å grundlönerna, icke 
understigande den, som var gällande den 30 april 1926, ävensom on subsistenslön av samma storlek 
som fornt i Bådana distrikt (med undantag av de ovannämnda), där en dvlik betalades enligt § 7 
i 1924 års avtal. 

3. Arbetsgivarna ha jämväl underrättat regeringen, att de äro villiga att i varje distrikt 
omedolbart utse on speciell paritetisk underkommission för behandling av transferprison (avräk-
ningsprisen å kol för egna associerade verk och anläggningar). 

4. Vidare ha arbetsgivarna underrättat regeringen, att arbetarna få återgå i arbete i den mån 
tillfällen härtill kunna beredas, men utan förfång för sådana arbetare, vilka redan återgått i arbete. 

5. Beträffande de blivande arbetsvillkoren skall varje distriktsavtal, som upptager vissa allmänna 
principer, betraktas som ett »standardavtal». Detta skall gälla för varje avtal, som innehåller 
bestämmelser rörande följande punkter: 

a) distriktsstyrelse med opartisk ordförande; 
b) periodiskt fastställande av industriens driftsresultat, vilket utrönes genom från vardera 

parten utsedda revisorer. Dessa erhålla rättighet att göra stickprov i bokföringen och att hän-
skjnta varjo härigenom uppstående fråga till den opartiske ordföranden i distriktsstyrelsen; 

c) periodisk reglering av tilläggsprocenten i distrikten i enlighet med vad under b) säges; det 
till grund för fördelningen av nettobehållningen liggande relationstalet får icke vara ofördelaktigare 
för arbetsgivarna än 87:13 och icke ofördelaktigare fiir arbetarna än 85:15, varvid nettobehåll
ningen skall beräknas enligt bil. 3 i 1924 års riksavtal, dock utan hinder för sådana variationer, 
som må boslutas av distriktsstyrelsen eller i brist på enighet inom denna av dess opartiske ord
förande ; 

d) minimiprocenten för tilläggslön å grundlönen får icke vara lägre än 20 % å standardlönen, 
varmed här förstås den grundlön, som är gällande, (i Skottland 1888 års grundlön) plus den 
distriktsprocent å grnndlönen, som botalades nnder juli månad 1914 (eller vad som svarar däremot 
i de fall, då 1914 års distriktsprocent sedermera sammanslagits med grundlönen), plus sådant 
procenttillägg, som kan vara överenskommet att utgå åt ackordsarbetare nere i gruvan vid kortare 
arbetstid än åtta timmar; 

c) betalning av snbsistenslön åt lågbetalda daglönade efter en lönesats, som gällde sistlidne 
april, för tiden intill den avlöningsdag, som inträffar närmast efter 31 januari 1927, och därefter 
enligt sådan lönesats, som distriktsstyrelse eller i brist på enighet inom denna dess opartiske 
ordförande må bestämma; 

f) en avtalstid av minst tre år, ehuru utan hinder för sådana ändringar i distriktsavtalen, 
varom pnrterna kunna enas, eller sådan bestämmelse i avtalet, att något däri intaget villkor kan 
ändras genom beslut av distriktsstyrelsen eller i brist på enighet inom denna av dess opartiske 
i>rd förande. 

6. Regeringen förpliktar sig att, så snart den övertygat 8ig om att bestämmelsen i detta 
memorandums första punkt uppfyllts, införa sådan lagstiftning, att varje distriktsavtal, Bom icke 
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överensstämmor med standardavtalet, kan under förutsättning, att däri ingår bestämmelse om 
längre arbetstid för underjordsarbete än vad som i distriktet tillämpades sistlidne sista april, från 
vardera partens sida överklagas hos en riksskiljenämnd i fråga om varje villkor, som oumämnes 
j förestående punkt 5, diirest det för den överklagande parteu är mindre fördelaktigt än som sknllo 
bli fallet i ett standardavtal. Intet överklagande äger laglig grand, om det avsor »standard»-
distriktsavtal eller avtal, som upprättats på grundval av en arbetsdag icke överstigande den som 
tillämpades under jord i distriktet den 30 april 1926. 

7. Kiksskiljenämnden skall bestå av sådana medlemmar i industridomstolen, vilka icke ha 
någon förbindelse med kolindustrien och som härtill utBes av arbetsministern. De skola assisteras 
av tvenne bisittare, av vilka parterna utse vardera en, 

8. Då ett avtal överklagatB hos riksskiljenämnden, kan denna i fråga om överklagade för
hållanden vidtaga sådana ändringar i avtalet, som den inom ramen för stundardvillkoren kan fluna 
liimpligt, eller om den B& tinner ändamålsenligt, fastställa avtalet utan ändringar. Avtalet skall 
därefter gälla som godkänt av riksskiljenämnden. 

9. Den lag, som skall bekläda riksskiljenämnden med sagda befogenheter, skall hava on giltig
hetstid av endast sex månader. 

10. Regeringen skall omedelbart vidtaga åtgärder för verkställande av bestämmelserna i 
M i n i n g I n d u s t r y Act av 192(5 angående rekrytering av arbetare. 

Reger ingens förslag behandlades den 13 november i representautskapet , som med 
432 000 mot 352 000 röster beslöt a t t för sin del t i l lstyrka de t samma och hänskju ta 
det till omrös tn ing inom dis t r ikten. Omrös tn ingen , vars resul ta t förelåg den 18 no
vember, gick mot förmodan i den r ik tn ingen , a t t förslaget avslogs mod 460 800 röster 
mot 3 1 3 2 0 0 . Inför d e n n a utgång, som dock syntes giva vid handen en ökad för
handlingsvil ja bland de s t re jkande, fann sig represen tan tskape t böra slå in på den 
l injen, a t t de olika distr iktsorganisat ioi ierna befulhnäktigades a t t var för sig inleda 
förhandlingar med arbetsgivarna, dock så at t in te t d is t r ik t borde träffa definitiv upp
görelse, i n n a n förbundsledningen tagit del därav. Som normerande för uppgörelsen 
uppställdes vissa a l lmänna principer , bl . a. a t t arbetarnas andel av net toöverskottet 
skulle bibehållas vid 87 % och a t t avtalen borde löpa med högst en månads uppsäg
ning. Dis t r ik ts förhandl ingarna igångsat tes don 23 november och bedrevos så raskt , 
a t t m a n redan den 26 kunde inrapportera uppgörelser i alla de mera be tydande di
s tr ikten. D e n 1 december förklarade m a n u arbetsgivarsidan officiellt konfl ikten vara 
bilagd. 

Giltighetstiden för de nya avtalen växlar mel lan 1—5 år ; för de största d is t r ik ten 
har den faststäl l ts till 3 år med 1—2 månade r s uppsägning. Arbetstiden ha r för un
derjord sarbetare i vissa dis t r ik t sat ts till l1/i, i andra ti l l 8 t immar , med någon för
kor tn ing på lördagar ; för arbete ovan jord blir arbetsveckan i regel 49 , i vissa fall 
48 t immar . 

I fråga om lönevillkoren kunde de av förbundsstyrelsen uppstä l lda r ikt l in jerna för 
dis t r iktsuppgörelserna ej heller vidhållas. 1 f lertalet d is t r ik t mås t e näml igen arbetarna 
f inna sig i, a t t deras andel av nc t tobehål ln ingen sänktes från 87 till 85 "/.. D e s. k. 
subsis tenslönerna bibehöllos i a l lmänhet vid förutvarande belopp, m e n blevo i en del 
dis t r ikt också sänkta. E n nä rmare redogörelse för de u r konflikten f ramgångna löne-
och arbets t ids iorhål landena l ämnas i nästföl jande kapitel . 

I I . Ö v e r b l i c k av k o n f l i k t e n s r e s u l t a t . 

Av socialrådet Erik Sjöstrand. 

Konfliktens huvudsakliga resultat . Den n u avslutade kolkonflikten i England iir 
med hänsyn ti l l sin varakt ighet och omfat tn ing den absolut största som någonsin före
kommit . Visserligen ha icke saknats arbetsstr ider , som sträckt sig över en längre 
t idsperiod, exempelvis den engelska gjutarstrejken för några år sedan, men i fråga om 
auta le t förlorade arbetsdagar står dock 192(5 års kolkonflikt u tan medtävlare . D e t 
förutvarande rekordet bildades av 1 9 2 1 års kolkonflikt, som varade t re månader , me
llan den nu avslutade s t räckte sig över sju månader . 

Även med avseende å resul tatet är årets kolkonflikt ganska enas tående . Icke blott 
ha arbetarna måst samtycka till de krav, som ursprungligen framstäl ldes från motsa t ta 
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sidan, utan de ha därutöver måst offra sjutimmarsdagen och riksavtalsprincipen. Med 
rätta kunde premierministern vid underhusdebatten den 27 september 1926 påpeka, 
att arbetarsidan efter 21 veckors arbetsinställelse omsider kommit fram till en stånd
punkt, som, om den intagits vid konfliktens utbrott, hade lett till uppgörelse. Ännu 
i september var emellertid ställningen densamma, som man kunnat konstatera både 
tidigare och senare under loppet av denna segslitna konflikt, nämligen att arbetarled-
ningen icke kunde förmå sig att jämka sin taktik efter situationens krav. Den er
bjöd sig nu för första gången att gå med på en sådan sänkning av den s. k. natio
nella tilläggsprocenten, som arbetsgivarna erbjudit strax före konfliktens utbrott, men 
den kunde icke taga ståndpunkt till frågan om arbetstiden och därmed taga konse
kvenserna av det faktiska förhållande, som inträtt genom åttatimmarslagen och de i 
distrikten framställda erbjudandena från kolgruveägarna. Ej heller kunde arbetarled-
ningen förmås att vid samma tillfälle taga vederbörlig hänsyn till det förändrade läge, 
som inträtt genom den nya lagen om kolgruveindustrien och varigenom flertalet av 
de i kolkommissionons rapport behandlade spörsmålen erhållit en mot det politiska 
läget svarande lösning. 

Följderna av denna intransigenta hållning läto icke heller vänta på sig. Det strax 
därefter sammankallade representantskapet fattade visserligen beslut om konfliktens 
skärpning genom säkerhetspersonalens indragande, blockad av koltransport o. s. v., 
men det stannade vid en gest. Oaktat den överväldigande majoritet, som i distrik
ten syntes förefinnas för ett fortsatt motstånd (jfr sid. 31), förändrades ställningen 
efter ytterligare en månad därhän, att icke blott de tilltänkta stridsåtgärderna måste 
formligen avskrivas, utan ett uttryckligt erkännande gavs åt distriktsavtalsprincipen i 
förening med garanti för bevarandet av viss likformighet för hela landet. På sist
nämnda idé byggde regeringen sedermera ett förslag, sop, om det antagits, onekligen 
skulle ha tillförsäkrat gruvarbetarfederationen en viirdefull ersättning för ett riksavtal, 
men liksom flera gånger förut spärrades vägen till en uppgörelse av distrikten, som 
nedvoterado regeringens förslag och därmed i själva verket beseglade federationens 
öde; återgången till arbetet tog nämligen strax därefter sådana proportioner, att knap
past någon utsikt i fortsättningen kunde finnas att vare sig på frivillighetens eller 
tvångets väg få till stånd en gemensam uppgörelse om arbetsvillkorens reglering. 

Det förnämsta resultat, som framgått ur konflikten, är, att gruvarbetarfederationen 
tillsvidare upphört att existera som förhandlande part i frågor berörande arbetsvillko
ren. I verkligheten har därmed ingenting annat timat än en återgång till förhållan
dena före kriget, då centralorganisationerna å ömse sidor endaRt hade att befatta sig 
med frågor om välfärd, hälsovård o. dyl., medan ärenden berörande arbetslöner och 
arbetstid reglerades distriktsvis. För hela riket gemensamma förhandlingar införde» 
först i och med det, att staten under kriget övertog det ekonomiska ansvaret för in
dustrien och sålunda gjordes till förhandlande part med arbetarsidan. Efter stats
kontrollens avveckling och de i samband därmed uppkomna väldiga arbetsstriderna av
slutades sedermera det första riksavtalet mellan M i n i n g A s s o c i a t i o n och M i n e r s 
F e d e r a t i o n på sommaren 1921. Huruvida denna uppgörelse blev till gagn för in
dustrien, därom råda synnerligen delade meningar — arbetsgivarna anse, att det in
flytande, som federationen därigenom vetat förskaffa sig över sina medlemmar, ut
nyttjades i politiska intressens tjänst och att staten, ehuru icke direkt ansvarig, in
drogs i den ovidkommande förhållanden. Denna uppfattning påstodo sig arbetsgivarna 
ha haft alltsedan 1921, och deras samtycke till riksavtal strax före generalstrejkens 
utbrott säges vara lämnat endast under påtryckning från regeringen och i syfte att 
undvika den hotande konflikten. Jämväl anser sig arbetsgivarsidan ha återfått sin 
fulla frihet i detta avseende, sedan gruvarbetarna efter generalstrejkens sammanbrott 
förkastade regeringens då framlagda förslag till uppgörelse på basis av don Samuelska 
kommissionens rapport. 

Denna frontförändring på arbetsgivarsidan är onekligen något av det märkligaste, 
som timat under hela konflikten, och torde komma att sätta sin prägel på den bli-
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vande arbetarpolitiska utvecklingen inom industrien. På regeringssidan mottogs un
derrättelsen härom med oförställd förvåning. I själva verket hade det sedermera an
tagna förslaget om lagligt medgivande att utsträcka arbetstiden till åtta timmar fram
lagts under förutsättning, att därigenom skulle befrämjas en variering av arbetsvill
koren inom ramen av ett riksavtal. Likaså hade kolkommissionen bestiinit uttalat sig 
för riksavtalsprincipen. Om till stöd för arbetsgivarnas frontförändring kan anföras, 
att regeringen genom att framlägga förslag om åttatimmarsdngen själv avvikit från 
kolkommissionens rapport — vilken den ju tagit till ledstjärna för sin politik — så 
har häremot kunnat invändas, att rapporten icke helt uteslutit möjligheten av en 
jämkning i arbetstiden, under förutsättning av att därigenom en uppgörelse i löne
frågan kunde befrämjas. Likaså har kunnat anföras, att arbetstidslagen endast öpp
nade möjligheter för att utsträcka arbetstiden, men ingalunda påbjöd visst antal ar
betstimmar. Enligt vad sedermera blivit bekant, skall avsikten till och med ha va
rit att förbinda arbetstidslagen mod vissa villkor, varigenom förhindrades ett missbruk 
av dess bestämmelser i syfte att knäcka gruvarbetarfederationens ryggrad. 

Hur allvarliga regeringens avsikter att åstadkomma en för arbetarsidan, så långt för
hållandena modgåvo, betryggande riksreglcring voro bevisas bäst av det nyss berörda, 
så sent som i november framlagda regcringsförslaget om obligatorisk skiljedom i av
talsfrågor; ingripandet tänktes visserligen endast ske i sådana fall, där längre arbets
tid än sju timmar förekom, men praktiskt taget skulle därmed alla distriktsuppgörel
ser ha bragts under skiljedomsförfarande. Detta dokument är utan tvivel ett av de 
viktigaste regeringsförslag avseende industrien, som sedan långa tider framlagts i Eng
land. Invändningarna mot obligatorisk skiljedom i industriens intressetvister ha i Eng
land varit minst lika starka som i andra länder, och det kan endast ha varit en känsla 
av kolgruveindustriens vitala betydelse för landet och det sedan länge rådande orostill
ståndets olidlighet, som föranlett detta förslag. Förslaget har i England en enda 
motsvarighet, nämligen det vid järnvägarna införda skiljedoinsförfarandet. Förutom 
att det senare i detaljer avviker från här ifrågavarande, betecknar det givetvis en 
ofantlig skillnad, att förfarandet nu föreslagits utvidgat till en industri, som i väsent
lig mån är beroende av export. Hade detta förslag icke genom det oväntade resul
tatet av omröstningen i distrikten kommit att förfalla, hade förslagets vidare behand
ling i parlamentet onekligen erbjudit det allra högsta intresse. 

Frågan om orsaken till gruvarbetarfederftlloiicns nederlag. Den fråga, som under 
denna konflikt tilldragit sig det största allmänna intresset och som oftast berörts i 
de politiska ledarspalterna, är orsaken till gruvarbetarfederationens nederlag. Rent 
ekonomiskt sett är visserligen denna fråga icke svår att besvara — med den stånd
punkt federationen från början intagit i lönefrågan, lät sig icke förena en lösning, 
som ur nationalekonomisk synpunkt kunde anses tillfredsställande eller ens möjlig. 
Konsekvensen av en sådan ståndpunkt bleve ett nedläggande av gruvdriften i sådan 
utsträckning, att landets skattebetalare komme att oskäligt belastas med kostnader för 
arbetslöshetsunderstöd och fattigvård. Hand i hand härmed skulle ha gått en minsk
ning i exporten av kol, som försämrat handelsbalansen och rubbat en av grundvalarna 
för den engelska skeppsfartens bestånd, nämligen utförseln av kol i ballast. Frågan 
om kolets användning är till stor del en fråga om pris, och det anses ingalunda ute
slutet, att kolet kan hävda sin plats och t. o. m. vinna ytterligare marknader, om 
priset hålles vid lämplig höjd. 

Visserligen intalade man sig länge på arbetarsidan — alltför länge, enligt vad 
konfliktens förlopp utvisade — att bristen i det ekonomiska resultatet av kolindu
strien kunde utfyllas medelst en statssubsidie. Det har för mig uppgivits ocli före
faller också sannolikt, att det huvudsakligen var denna föreställning, som höll kon
flikten vid liv så lång tid och som eggade federationens ledning till alla dess hopp
lösa ansträngningar. Ur ekonomisk synpunkt ter sig emellertid en sådan lösning lika 
tröstlös som ett mussarbetslöshetsunderstöd. Det engelska kolet intager en så pass 
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betydande plats pä världsmarknaden, att en subsidiering därav icke kan undgå att 
framkalla återverkningar på den internationella prisbildningen. Erfarenheterna från 
den nio månaders subsidieperiod, som tog sin början den första augusti 1925, visar, 
att subsidien med inemot hela sin styrka kom att trycka på världsmarknadspriset. 
Statsunderstödets samlade belopp blev därför vida större än som från början kunnat 
beräknas, och det tenderade att ökas, så mycket hellre som andra kolexporterande 
länder kunde väntas vidtaga motåtgärder. 

Synnerligen ovisst var alltså, om understödet kunde förskaffa engelskt kol någon 
ökad exportmarknad — någon ökning inträdde i varje fall icke under subsidieperioden. 
Visserligen beredde det billiga kolet i och för sig en lättnad för andra industrier, 
men fördelen härav måste delas med industrien i konkurrerande länder, som impor
terade engelskt kol; dessutom hade ju det engelska näringslivet att såsom skattebe
talare bidraga till kostnaderna för subsidiepolitiken. Syftet med denna ur national
ekonomisk synpunkt minst sagt tvivelaktiga politik vore ju att upprätthålla en viss 
lönenivå inom kolgruveindustrien, men rättmätigheten härav ifrågasattes starkt i be
lysning av det faktum, att arbetslönen inom andra stora exportindustrier var icke 
obetydligt lägre. Från parlamentariskt arbetarhåll har man därför också hört subsidien 
utdömas — åtminstone 5 den form den gavs — och något ur praktisk synpunkt 
acceptabelt förslag till annan subsidieform har icke kunnat presteras. Visserligen har 
från arbetarhåll framförts tanken på att subsidien skulle begränsa sig till exportkolet 
eller att den endast skulle utgå till visst maximibelopp, men dessa förslag synas icke 
ha vunnit något större gehör. Tillsvidare måste därför frågan om subsidiering av 
engelskt kol anses vara olöst, och någon praktisk politik beteckna dylika förslag säker
ligen icke. 

I betraktande av det nu sagda måste den ståndpunkt, som intogs av gruvarbetar-
federationen, från början anses hopplös, och diskussionerna i parlamentet, i pressen 
och bland allmänheten ha i väsentlig mån gått ut på att bibringa arbetarsidan en över
tygelse härom. Uti bristen på förståelse av dessa synpunkter har man också att söka 
orsaken till det ur gruvarbetarfederationens synpunkt tragiska förloppet av strejken. 
Ett studium av konflikten i alla dess skiften medgiver jämväl en inblick i huru pass 
artificiell och bräcklig den grundval var, på vilken federationen hade att stödja sig, 
och med vilka fördomar den hade att kämpa. Det var icke federationens ledning, 
som i alla skiften förde intransigensens talan. Representantskapet visade sig i regel 
omedgörligare, och det allra svåraste och ofta nästan oförklarliga motståndet var att 
finna i distrikten. Motståndet synes sålunda ha skärpts, ju mer man avlägsnade sig 
från centrum och med sin vädjan sökte nå de breda lagren, men härom kan intet 
sägas med bestämdhet. Mycket talar å andra sidan för att det var under direkt på
verkan från centralledningen, som i distrikten skapades en för varje förnuftig lös
ning ogynnsam stämning — en uppfattning, varåt bl. a. arbetarpartiets ledare givit 
uttryck, såsom strax skall visas. Distriktsomröstningarna kunna i varje fall icke anses 
såsom något tillförlitligt uttryck för opinionen bland gruvarbetarskarorna. Någon person
lig omröstning (ballot) har icke någon enda gång företagits över hela landet, vare sig 
vid konfliktens utbrott eller senare. Vid distriktsomröstningarna synas i regel röste
talen ha beräknats på indirekt väg, så att ett visst antal röster ansetts tillkomma 
varje i röstningen deltagande enhet (cardvoting). Det är därför omöjligt att utröna, 
i vad mån stämningen ute bland gruvfolket i verkligheten kan ha förändrats under 
intryck av det förlopp, konflikten tog. 

Att ledningen inom gruvarbetarfederationen visat oresonlighet, för att använda ett 
milt uttryck, är ju en uppfattning, som rått i de vidaste kretsar, och från arbetar
håll har icke sparats på skarpa omdömen. I september framställer D a i l y H e r a l d 
den frågan, varför icke verkliga förhandlingar inletts redan i maj, och svarar med 
följande ord: »Emedan gruvarbetarnas sak låg i händerna på personer, som saknade 
kompetens att frumställa den så, som den skulle framställts. Den man, som förrått 
rörelsen, icke avsiktligt utan genom vacklan i uppsåtet, är den som under mer än tre 
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månader vägrade förhandling och som under de tre sista veckorna bönfallit därom; 
därigenom har han gjort uppenbart för varjom och enom, att han hyste fruktan, ooh 
genom sin frontförändring erkänt, att då generalrådet (fackföreningskongressens sty
relse) enträget anhöll om bifall till det Samuelska memorandum såsom grundval för 
diskussion, rådet oomtvistligen hade rätt och han själv befann sig i en olycksdiger 
villfarelse.» — Ända in i det sista förhandlingsstadiet, då fråga endast var, huruvida 
federationen ville samtycka till förutsättningslösa förhandlingar för att därigenom be
reda möjlighet för framläggandet av regeringens lagförslag om skiljedom, vägrade 
federationens styrelse, i rak strid mot generalrådets efter föregående samråd med 
samma styrelse till regeringen avgivna försäkran, att inlåta sig på diskussion om 
arbetstiden. M a n c h e s t e r G u a r d i a n sammanfattar händelseförloppet under kon
flikten sålunda: »Meningarna skola skifta i själva sakfrågan, men det råder en mycket 
allmän överensstämmelse i uppfattningen, sträckande sig även till arbetarpartiet och 
fackföreningskongressen, att gruvarbetarna hade orätt och handlade oklokt, då de icke 
antogo rimliga villkor, medan de kunde erhålla dem. De föredrogo strid.» 

Att stämningen mellan arbetarsidans politiskt ledande miin och gruvarbetarfedera-
tionen var minst sagt ljum är allmänt känt och belyses bl. a. därav, att först på ett 
mycket sent stadium något verkligt samarbete kom till stund. Resultatet av sam
gåendet visade sig i arbetarsidans bifall till viss angiven lönereduktion, det såsom 
förut framhållits första handgripliga anbudet från detta håll. Den inom det politiska 
arbetarpartiet rådande uppfattningen om federationens taktik gentemot sina egna be
lyses av följande ord i S o c i a l i s t Review, nedskrivna av partiets ledare: »Det säges, 
att alla förhållningsorder utgått från männen i ledet. Formellt har så tillgått, 
men detta är endast skenbart. Slagorden utgåvos till de djupa leden, som övertyga
des om att de kunde effektueras. Leden lystrade och trodde och röstade.» Mr. 
Bromley, själv ledamot av generalrådet, präglade uttrycket »to starve on a slogan» 
(att hungra i förlitan på ett slagord) och Mr. Frank Hodges, förutvarande sekreterare 
i gruvarbetarfederationen, talade om »ett grovt missbruk av arbetarnas förtroende» och 
»själva parodin på ledarskap». 

För arbetarledningens taktik är det ju också tillräckligt belysande, att den frankt 
vägrade att gå med på någon diskussion av det Samuelska förslaget efter generalstrejkens 
avblåsning. Vid denna tid förmärktes från ledningen ännu intet som helst tecken 
till medgörlighet, oaktat det bort stå klart, att vad som avsetts utgöra själva piece de 
resistance, nämligen generalstrejken, utfallit till gruvarbetarnas nackdel. Det har 
efterhand blivit bekant, att uppgörelsen i generalstrejken kom till stånd utan med
verkan från gruvarbetarnas ledande män samt under en stämning, som helt enkelt 
betecknade en brytning mellan federationen och generalrådet. 

Vid lugn och samlad eftertanke synes man dock omöjligen kunna undgå det in
trycket, att alltför mycket av personlig ovilja kommit att samlas över tvenne mäns 
huvud. Det faktum kvarstår, att Mr. Cook redan vid mitten av juli visade medgör
lighet i lönefrågan och gjorde ansträngningar att övervinna sina kollegers motstånd. 
Det gällde den gången det av kyrkans män framlagda medlingsförslaget, vilket också 
trots hätskt motstånd förordades av representantskapet — för att sedermera förkastas 
i distrikten med en ringa röstövervikt. Även om förslaget på grund av den däri 
förutsatta subsidien var oantagligt för regeringen, hade uppenbarligen arbetarsidans 
politik kommit att framstå i ett annat ljus, om gehör kunnat vinnas för ett så pass 
auktoritativt förslag. Om det är sant, att fältherren icke vinner slaget ensam, kan det vara 
lika sant, att han icke förlorar det ensam. Vid en rättvis fördelning av ansvaret 
synes man böra taga i betraktande den för förhandlingars genomförande synnerligen 
olämpliga och otympliga organisation, som gruvarbetarfederationen hade att dragas ined. 

Fr&gan om kolindustriens iiatlonallseiiiig. För att rätt förstå arbetarsidans stund -
punkt i kolkonflikten synes man också böra taga hänsyn till dess ställning till frågan 
om kolindustriens nationalisering eller unifiering, vilket senare uttryck under kon-
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flikten fått ersätta det förra. Den engelska arbetarrörelsen har ingalunda upphört att 
vid varje tillfälle, som erbjudit sig, framföra nationaliseringskravet, oaktat alla de 
parlamentariska motgångar oeh industriella nederlag den fått röna under fullföljandet 
av denna sin strävan. Mycket belysande för den uppfattning, som i denna fråga 
hyses av de mera moderata elementen, voro de synpunkter, som vid underhusdebatten 
den 15 juni framfördes av Mr. Hartshorn och som ytterligare utvecklades av honom 
under debatten den 23 juni. Han stödde sig på det av kolkommissionen påvisade 
förhållandet, att under de sex månaderna näst före statssubsidien — genom vilken han 
ansåg, att industriens ekonomiska ställning helt och hållet förryckts — den genomsnitt
liga förlusten per ton stannat vid 3 d. Under förutsättning av en vinstmarginal å l s . per 
ton skulle enligt Mr. Hartshorns uppfattning hela problemet för industrien som enhet 
betraktad ha förenklats till att gälla utfyllandet av en brist å 1 s. 3 d. per ton. Härför 
erbjödo sig flera lösningar, såsom fortsatta statssubsidier, lönernas reduktion med 
10 %, arbetstidens utsträckning till åtta timmar per dag, åtgärder för kolprisets för
höjning m. m. — allt under förutsättning, att industrien behandlades såsom en eko
nomisk enhet. Men så länge någon unifiering icke kommit till stånd, tedde sig pro
blemet helt annorlunda. Såsom i kolkommissionens rapport påpekades, fördelade sig 
omkring 95 % av hela landets kolproduktion på 613 olika företag. Om också den 
genomsnittliga förlusten stannade vid 3 d. per ton, så visade det sig, att 58 % av 
produktionen ägde rum med en förlust växlande mellan 3 d. och 7 s. per ton, medan 
42 % av produktionen drevs med vinst växlande mellan 3 d. och 7 s. per ton. För 
de företag, som svarade för den med vinst drivna produktionen, behövdes varken 
reduktion av löner, förlängning av arbetstiden, förhöjning av kolpriset eller statssub
sidier. För icke långt ifrån hälften av hela industrien existerade helt enkelt icke det 
problem, som givit upphov till konflikten. 

Härav drog Mr. Hartshorn den slutsatsen, att lösningen av kolindustriens problem 
skulle i hög grad förenklas, därest en sammanslutning komme till stånd, som möjlig
gjorde vinstens utspridning över hela industrien. För detta ändamål ansåg han det 
vara nödvändigt, att staten övertoge det ekonomiska ansvaret för industrien och in
trädde som ägare till densamma. Enligt hans uppfattning vore de företag, som under 
rådande förhållande drevos med förlust, icke nödvändigtvis oräntabla. Den redovisade 
förlusten vore i flertalet fall att tillskriva icke geologiska eller geografiska förhållan
den, utan bristen på kapital, maskinell utrustning och kompetent ledning. En sam
manslagning av industriens ekonomiska resurser skulle medföra, att kapital ställdes 
till de svaga företagens förfogande och därmed deras utrustning förbättrades och det 
ekonomiska resultatet upphjälptes. Till stöd för sitt påstående om möjligheten att 
få till stånd en mera effektiv skötsel av gruvdriften anförde han en del siffror, som 
torde vara av intresse att återgiva. Under de senaste åren har användningen av me
kaniska och elektriska hjälpmedel inom den engelska kolindustrien att uppvisa framsteg, 
som betydligt överträffa vad man vanligen föreställer sig. Av dessa förbättringar har 
dock endast berörts omkring 40 % av produktionen, vilket ungefärligen motsvarar den 
del därav, som före subsidiens införande drevs med vinst. Före kriget funnos i gru
vorna 300 å 400 traktorer, men för närvarande uppgår antalet dylika till omkring 
1 400. Före kriget funnos vidare omkring 2 000 maskiner för brytning av kol, men 
numera uppgår antalet till omkring 8 000. De elektriska motorernas styrka utgjorde 
tidigare 500 000 hkr., men har nu stigit till 1 500 000 hkr. 

De kapitalstarka och med alla moderna hjälpmedel utrustade företagen vore under 
alla förhållanden i stånd att undersälja de svagare företagen, och häremot kunde 
varken subsidier i den hittills lämnade formen eller en förlängd arbetstid hjälpa. 
Enligt Mr. Hartshorns uppfattning kunde det icke ens vid en fullständig samman
slagning av alla företag undvikas, att en del måste nedläggas som oräntabla, men en 
stor del kunde dock räddas från undergång. 

De argument, som kunna göras gällande mot kolgruvedriftens nationalisering, ha 
senast utvecklats av kolkommissionen, vilken efter ett omsorgsfullt övervägande stan-
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nade vid att bestämt avstyrka en sådan åtgärd. Att närmare redogöra för dessa skäl 
skulle här föra för långt, utan får hänvisas till förut lämnade framställningar i ämnet. 
Från de debatter, som under sommaren ägt rum i underhuset, torde dock vara av 
intresse att ytterligare anföra en del argument mot nationaliseringeu. Förutvarande 
finansministern Sir Robert Horne, som icke ställer sig ogynnsam mot att vissa före
tag efterhand sammanslås, har framhållit, att man vanligen betydligt överdriver don 
ekonomiska betydelsen av en fullständig tinifiering, och han anser, att de därvid 
förenade besparingarna skulle stanna vid 3 d. per ton och sålunda långt ifrån förslå 
att upphjälpa en stor del av industrien ur dess nödläge. Likaså framhölls under 
sommarens debatter, att orsaken till industriens obestånd huvudsakligen är att söka i 
den utländska konkurrensen, beroende framför allt på den lägre lönekostnaden i andra 
länder och i viss mån även på längre arbetstid. En jämförelse med exempelvis den 
tyska kolindustrien, som ju är Englands farligasto konkurrent, visar, att medan ar
betskostnaderna där äro betydligt lägre, andra kostnader än löner ställa sig icke obe
tydligt högre än i England. Ytterligare har påpekats, att en fullständig sammanslag
ning av hela industrien och en utjämning av riskerna jämväl måste medföra en ut
jämning av lönekostnaderna, och det har ifrågasatts, om de bättre betalda arbetarna 
i de modernt utrustade gruvorna skulle vara villiga att samtycka härtill. Slutligen 
har framhållits, att en så djupt genomgripande åtgärd som industriens sammanslag
ning och överinförande i statens ägo givetvis icke kan genomföras förr än efter en 
längre tidrymd och sålunda icke kan råda någon som helst bot på de svårigheter, 
med vilka industrien för närvarande har att kämpa. Dock förnekas ingalunda, att 
en gradvis skeende fusion av företagen kan ur olika synpunkter medföra fördelar, och 
från sista tiden kunna anföras flera exempel på ganska omfattande fusioner inom den 
engelska kolindustrien. Att befrämja en dylik utveckling är också syftet med den 
nya lag om kolgruveinduatrien, som mot slutet av juni framlades för parlamentet av 
regeringen och som erhöll kunglig stadfästelse den 4 augusti. 

Den nya lagstiftningen om kolgruveindustrien. Enligt den nya lagen om kol
gruveindustrien äger regeringen visserligen icke makt att på tvångets väg genomföra 
fusion av gruvföretag, såsom påyrkats från arbetarhåll. För sammanslagning förut
sattes, att ägarna förena sig om en plan och därom göra framställning till B o a r d 
of T r a d e . Å andra sidan bereder lagen möjligheter för ett förotag att tvångsvis 
övertaga (absorb) ett annat efter därom skedd framställning till myndigheterna; förut
sättningen härför är, att en gruvägare finner det ur ekonomisk synpunkt fördelaktigt 
att få sammanslagning till stånd med annat företag, men detta vägrar att gå med på 
fusion i vanlig väg. I bägge fallen går ärendet vidare från Boa rd of T r a d e till 
Ra i lway and Cana l C o m m i s s i o n , som kan fastställa den ingivna planen efter att 
ha tagit densamma under omprövning jämte de invändningar, som däremot kunna 
framställas, och efter att ha förvissat sig om att anordningen länder till allmänt gagn 
samt tager vederbörlig hänsyn till berörda intressen. 

Lagen innehåller vidare bestämmelser, enligt vilka upptagning av nya gruvor uu-
derlättas genom undanröjandet av de två viktigare begränsningar, som gällt för dylika 
fall. Jämväl har ökats möjligheterna för en gruvägare att befria sig från hinderliga 
bestämmelser i kontrakt om upplåtelse av fyndigheter. 

För införandet av bad invid gruvorna föreskriver lagen upptagandet av en skatt å 
5 '/i av royalties, till beloppet motsvarande den skatt, som redan tidigare utgått av 
ägarna till kolfyndigheter (miueral rights duty). Den nya skatten skull ingå till den 
fond för välfärdsändamål, som tillskapades genom att gruvbolagen år 1020 pålades en 
avgift av en penny per ton uppfordrat kol.1 Under tio års tid beräknas ett total
belopp av i milj. .-£ på detta sätt kunna ställas till förfogande för badanordningar. 

Till skydd för den nuvarande arbetarstammen föreskriver lagen, att efter samråd 
med organisationerna å ömse sidor arbetsministern må utfärda bestämmelser om att 

1 Se Soc. Medd. årg. 1920, sid. <J26, 1155. 
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vid rekrytering av personer över 18 år företräde skall givas åt de i industrien fÖTe 
konflikten anställda. Bestämmelserna i fråga äga endast tillämpning till utgången av 
år 1929. 

Lagen innehåller en bestämmelse om att gruvbolag oavsett stadganden i bolagsord
ningen må gå i författning om att upprätta vjnstandelssystem. På därom gjord fram
ställning kan vidare Board of Trade förordna om inrättandet av en paritetisk kom
mitté vid viss gruva i och för överläggning om frågor av gemensamt intresse rörandf 
arbetsförhållandena. Dock få icke frågor om gruvans ledning eller skötsel (control 
or management) bringas under debatt. Arbetarrepresentanterna skola utses från de 
vid gruvan anställda genom personlig omröstning bland dessa. Kommittéledamöterna 
skola ha samma rätt att företaga inspektion av gruvan, som redan enligt tidigare lag
stiftning tillkommit två av arbetarnas egna. Genom bestämmelserna om gruvkom
mittéer skulle komma att återupplivas en institution, varom stadganden funnos i 1920 
års lag om kolgruvedriftens organisation, men som på grund av bristande enighet 
aldrig kom att träda i funktion.1 

Slutligen innehåller lagen vissa bestämmelser avseende att främja vetenskapliga un -
dersökningar inom industrien. För detta ändamål skall D e p a r t m e n t of S c i e n t i 
fic and I n d u s t r i a l R e s e a r c h hållas underrättat om alla nya borrningar och för
söksarbeten under visst djup samt ha fritt tillträde till arbetena under deras fortgång. 

Den nya lagen har huvudsakligen kritiserats därför, att den endast upptager en del 
av kolkommissionens yrkanden och i övrigt icke går så långt, som kommissionen an
sett önskvärt. Sålunda hade kommissionen förordat fusion tvångsvis av företag under 
vissa förutsättningar, och kommissionens av regeringen icke upptagna förslag om stats
inlösen av kolfyndigheterna anses jämväl ha varit ägnat att påskynda utvecklingen 
fram mot mera effektiv stordrift.2 

Regeringens ståndpunkt till frågan om fyndigheternas inlösen synes huvudsakligen 
ha betingats av finansiella hänsyn. Genomförandet förutsätter uppenbarligen en ganska 
omfattande finansoperation, för vilken det rådande ekonomiska läget — sådant det 
utvecklat sig under konfliktens förlopp — icke ansetts erbjuda någon gynnsam jord
mån. Operationen, sådan den föreslagits av kommissionen, kunde beräknas draga 
mycket långt ut på tiden, medan regeringens — av kommissionen icke påyrkade — 
plan att undanröja hinderliga bestämmelser i kontrakt om upplåtelse av fyndigheter 
erbjöde en genare väg till målet. För övrigt leddes från regeringens sida uppmärk
samheten därå att, om också icke vanliga fusioner kunde genomföras tvångsvis enligt 
den nya lagen, så var detta däremot fallet med »absorbtioner», d. v. s. det fullstän
diga övertagandet av andra företag. 

Den av kommissionen förordade kooperativa och kommunala försäljningsorganisa
tionen ansåg regeringen ännu icke mogen för lösning, ej heller anordningar för fa
miljetillägg till lönen. Den förra frågan överlämnades under sommaren till en kom
mitté, som sedermera avgivit ett mycket omstritt utlåtande. I enlighet med kom
missionens yrkande har ock tillsatts en central bränsle- och kraftkommitté för prövning 
av frågan om ekonomisk användning av kol och dess utnyttjande för framställning 
av olika slags energi. Ordförande i denna kommitté är Sir Alfred Mond. 

Ur konflikten framgångna löne- och arbetstidsförhållanden. Konfliktens resultat 
med avseende å arbetslöner och arbetstider, såvitt detta är känt, kan i korthet sägas 
vara följande. 

Först är att taga i betraktande de löner, som skola gälla under den närmaste tiden 
efter arbetets återupptagande för att sedermera efterträdas av löner, beräknade enligt 
i det följande beskriven metod. 

I flertalet stora distrikt, nämligen Yorkshire, Skottland, South Wales och Mon
mouthshire samt Lancashire och Cheshire ha daglönarna fått återgå mot s a m m a lön 

1 Jfr Soc. Medd. arg. 1920, sid. 924, 1155. - s Se Soc. Medd. årg. 1926, sid. 616. 
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per ski f t , d. v. s. per dag, som gällde vid konfliktens utbrott. Då samtidigt arbets
tiden ökats från 7 till 8 timmar för underjordsarbetare, innebär detta, att för sagda 
kategori inträtt en m i n s k n i n g i per timme evalverad lön med 12Vs! %. I York
shire begränsar sig dock ökningen i arbetstiden till en halvtimme, och minskningen i 
timlönen är därför också proportionsvis lindrigare. 

För överjordsarbetare stannar arbetstidsökningen i vanliga fall vid l 1 / å 2Vs timmar per 
vecka (upp till 48 å 49 t.) och då, såvitt föreliggande uppgifter ge vid handen, någon 
reducering icke företagits av daglönen, stannar löneminskningen för denna kategori, 
per timme räknad, vid ett mindre belopp. 

Vad ackordsarbetarna beträffar, har i samband med arbetstidsförlängningen bestämts, 
att den kompensation, Bom gavs vid sjutimmarsdagens införande, bortfaller, vilket 
innebär en m i n s k n i n g i a c k o r d s a t s e r n a , varierande mellan 10 oeh 14-2 %. I 
Yorkshire indrages dock endast halva kompensationen i enlighet med den lindrigare 
arbetstidsökningen. 

I de av depressionen hårt drabbade exportdistrikten Northumberland och Durham 
inträder för underjordsarbetare omedelbart en lönesänkning med följande belopp: 

1) nedsättning av den å såväl dag- som ackordlöner utgående s. k. nationella till-
läggsprocenten frun S31 /3 till 20 %, alltså motsvarande en l ö n e s ä n k n i n g per skift 
å 10 %\ 

2) en av arbetsdagens ökning från 7 till 8 timmar betingad n e d s ä t t n i n g av så
väl timlönen som ackordsatserna, enligt vad nyss visats. 

För huggare och ilastare har dock medgivits en varierande höjning i grundlönen, 
varigenom den ovan under punkt 1) angivna nedsättningen i tilläggsprocenten i större 
eller mindre mån uppväges, varjämte för huggarna arbetstidens ökning begränsar sig 
till en halvtimme. 

I samband härmed kan nämnas, att den till ett absolut lägsta belopp fastställda 
8. k. subsistenslönen (räknad per skift) inom här ifrågavarande distrikt nedsatts till 
1921 års nivå, d. v. s. mod omkring 10 %.x 

För överjordsarbetare stannar arbetstidsökningen vid 2x/a t. per vecka (upp till 49 t.) 
varför den enligt punkt 2) ovan beräknade nedsättningen i per timme evalverad lön 
ävensom i ackordsatserna synes vara i motsvarande mån lindrigare. Däremot torde 
dessa arbetare drabbas av hela den i punkt 1) angivna nedsättningen i tilläggs
procenten. 

I de mindre distrikten Cumberland och Ttadsiock har tilläggsprocenten nedsatts med 
belopp svarande mot en l ö n e s ä n k n i n g per skift av 6V2 å 6 %, vartill för under
jordsarbetare kommer den av arbetsdagens ökning från 7 till 8 timmar betingade 
nedsättningen uti £er timme evalverad lön ävensom i ackordsatserna enligt punkt 
2) ovan. För överjordsarbetare har arbetstiden ökats med högst 2l/2 t. per vecka. 

Subsistenslönen har i dessa distrikt nedsatts med belopp å approximativt 3 å 8 %. 
I de stora Midlanddistrikten, omfattande flera av de ur geologisk synpunkt bästa 

kolfälten med den mest moderna utrustningen, har återgången till arbetet skett mot 
skiftlöner, som mer eller mindre avsevärt ö v e r s t i g a de före konflikten utgående. 
Förhöjningen, som utgår i form av viss ökning uti det procentuella distriktstillägget 
å grundlönen,2 belöper sig i Nottinghamshire och North Derbyshire till nära 30 %, i 
Leicestershire till nära 20 %, i Cannock Chase nära 15 %, i South Derbyshire och 
Warwickshire c:a 11 % och i North Staffordshire c:a 5 ' / 2 % Härförutom har man, 
då det gäller att evalvera arbetsinkomsten i timlön eller i fråga om ackordsatserna, 
att taga hänsyn därtill, att i Nottinghamshire och North Derbyshire arbetsdagen 
ökats med en halvtimme för såväl underjords- som överjordsarbetare, vid de övriga 

1 Se Soc. Medd. årg. 192G, siå. 615. 
a Distriktsprocent å grandlön har varit och är fortfarande det gängse beräkningssättet, medan 

den för hola landet lika tilläggsprocenten å >standardlön> infördes först genom 1921 &rs riks
avtal och nnmera kan anses ha endast ett seknndärt intresse. (Jfr Soc. Medd. 4rg. 1921, sid. 
87(3 och årg. 1926, sid. 615). 
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gruvfälten med en timme för underjordsaTbetare samt, såvitt känt, med ett timtal 
uppgående till högst 21/ per vecka för överjordsarbetare. Den härav räknemässigt 
betingade reduktionen i timlöner och ackordsatser mer än uppväges dock i de allra 
flesta här ifrågavarande distrikt av förhöjningen i distriktstillägget å grundlönen per 
skift, gällande detta såväl daglönare som ackordsarbetare och såväl underjords- som i 
än högre grad överjordsarbetare. I Nottinghamshire och North Derbyshire har så
lunda den vid konfliktens utbrott gällande skiftlönen ökats med nära 30 % medan i 
och för den nya timlönens beräkning härifrån endast äro att avdraga 62/8 %• Samma 
30 % tillägg i distriktsprocenten har kommit ackordsatserna tillgodo, varifrån är att av
draga 7 %, motsvarande halva den vid sjutimmarsdagens införande lämnade kom
pensationen för ackord. 

Från de återstående distrikten, vilka samtliga äro av mindre betydelse, föreligger, 
då detta skrives, ännu icke definitiva uppgifter om de nya löne- och arbetstidsför
hållandena. 

De här ovan angivna lönerna äro endast provisoriska och efterträdas under loppet 
av 1927 av ett system med minimilöner, som i flertalet distrikt skola utgöra de
samma som enligt 1921 års riksavtal och sålunda understiga de vid konfliktens ut
brott gällande med 10 %. I vissa distrikt komma dock do nya minimilönerna att 
något överstiga 1921 års, nämligen i Cannock Chase med 71/,2 %, i Nottinghamshire 
och North Derbyshire med 4 V % och i Yorkshire med 3 %, allt approximativt be
räknat. Man har sålunda för vissa, ganska betydande gruvdistrikt övergivit den 
jstandard» med därå beräknat, för hela landet lika procenttillägg, som infördes 1921. 
Att märka är också, att de nya minimilönerna skola träda i kraft vid olika tid
punkter i olika distrikt.1 

Vidare föreskrives i distriktsuppgörelserna, att företagens s. k. nettobehållning, 
d. v. s. skillnaden mellan försäljningssumman och andra produktionskostnader än 
arbetslöner, skall, sedan minimilönen utbetalats, gå till fördelning mellan arbetsgivare 
och arbetare enligt viss relation — en i 1921. och 1924 års riksavtal genomförd 
princip, som sålunda bibehållits. Men den nya fördelningsgrunden blir icke längre 
densamma över hela landet. I South Wales och Monmouthshire, Yorkshire, Notting
hamshire och Cannock Chase delas behållningen mellan arbetsgivare och arbetare 
enligt den före 1924 gällande relationen 85:15, medan i övriga distrikt den vid 
konfliktens utbrott tillämpade relationen 87: 13 bibehålies. Detta behöver givetvis 
icke betyda, att den enligt vinstfördelningsprincipen eventuellt utgående delen av 
lönen blir absolut taget mindre inom de först angivna distrikten än inom de senare. 
Tvärtom omfattar den förra gruppen flera av landets mest givande kolfält, där ut
sikterna till en avsevärd behållning utöver minimilönen ställa sig relativt mycket 
gynnsamma. Det må härvid erinras, att med de högre minimilöner, som infördes 
genom 1924 års riksavtal, produktionen efter hand blev alltmera oräntabel för att 
slutligen — med statsunderstödet såsom sannolikt bidragande orsak — övergå till att 
bliva genomgående förlustbringande, varför vinstfördelningssystemet före konflikten 
förlorat all betydelse för arbetarna. Huruvida det på nytt kan komma att spela 
någon roll beror givetvis av utvecklingen på världsmarknaden för kol. 

En tredje, från riksavtalet hämtad princip, som för framtiden bibehållits i de nya 
distriktsuppgörelserna, är den förut omnämnda subsistenslönen för de lägst betalda 
arbetarna.' Med undantag för Northumberland, Durham, Lancashire och Skottland 
synes denna lön komma att bibehållas vid samma storlek som den hade, då kon
flikten utbröt. 

Såsom bakgrund till det ovan anförda meddelas i det följande en sammanställning 
av don genomsnittliga löneförtjänsten per skift vid de engelska kolgruvorna dels 

') Principen tillämpas sa, att nettobohallningcn för helt distrikt periodvis sammanräknas och 
pa basis av den arbetarna tillkommande samman bestämmes distriktsprocenten a grundlönen för 
nästa poriod. 



DEN ENGELSKA KOLKONFLIKTEN 43 

under juni 1914, dels kvartalsvis från oktober 1921 till 1 april 1920. Därjämte 
meddelas för samma tidsperioder den relativa ökningen, räknad å junilönen 1914, samt 
levnadskostnadsindex på basis av 1914 års siffra. 

Man finner i denna tablå återspeglad först och främst den högre prisnivå, som 
rådde ännu vid slutet av 1921 och varigenom tack vave vinstfördelningssystemct lö
nen kunde hållas uppe på en absolut nivå, som sedermera icke uppnåtts. Det föl
jande prisfallet torde under senare halvåret 1922 hava nedbragt lönen till det i då 
gällande riksavtal fastställda minimum. Ruhrockupationen medförde en förbättring i 
priserna, som via vinstfördelningssystemet meddelade sig till lönerna. Under loppet 
av 1924 upphörde verkan härav, men i stället fastlåstes lönerna på en nivå, som med 
10 % översteg förutvarande minimum. Tablån visar också, att levnadskostnaderna på 
senare tiden ställde sig lägre än tidigare, varför de numera återställda minimilöne
satserna från 1921 torde komma att erhålla ett högre reallönevärde än de ursprung
liga hade. 

Den genomsnittliga löneförtjänsten uppvisar ganska stora växlingar distriktsvis. Detta 
beror därpå, att grundlönen, som oftast bildar huvuddelen av löneinkomsten, icke blott 
är olika för olika arbetarkategorier, utan inom samma kategorier växlar från distrikt 
till distrikt och ofta även från gruva till gruva. Dock är daglönen för en och samma 
arbetarkategori i regel densamma inom distriktet. Ackordslönerna ställa sig däremot 
olika allt efter flötsernas beskaffenhet och kunna även växla från gruva till gruva 
inom samma flöts. Ett exempel erbjuder det stora gruvfältet i Rhondda Valleys, där 
för 15 flötser finnas icke mindre än 180 olika ackordsprislistor. Ackordsatserna fast
ställas på grundval av det tontal, som en kolhuggare av medelgod kapacitet kan fram
bringa per skift. Skillnaderna i flötsens fysiska och geologiska beskaffenhet bli där
för av avgörande betydelse för ackordsprisets storlek; hänsyn måste tagas till sådana 
förhållanden som lagrets tjocklek, dess sammansättning, förekomsten av orena ämnen, 
kolsubstansens hårdhet, möjligheterna för kolets framforsling i gruvgången, lättheten 
att skilja kolet från vidhäftande skikt, möjligheten att använda sprängämnen vid bryt
ningen m. m. En typisk aekordsprislista från South Wales upptager ett tjugotal pri
ser för olika slags arbeten, som en kolhuggare har att förrätta, bl. a. för orternas och 
gångarnas iordningställande och inredning, allehanda rensningsarbeten m. m. I andra 
distrikt, exempelvis Northumberland och Durham, är arbetet mera specialiserat, och 
en kolhuggares göromål begränsar sig så långt möjligt till själva brytningen. 

De p r o c e n t t i l l ä g g , som gälla inom distrikten, äro beräknade på basis av grund
lönen (per tid eller per styck). Dessa tillägg uppvisa stora växlingar från distrikt till 
distrikt, beroende framför allt på längden av den tid, som förflutit, sedan grundlönen 
fastställdes. I Durham och Northumberland, där grundlönen daterar sig från 1879, 
belöpte sig exempelvis vid den nu avslutade konfliktens utbrott distriktsprocenten till 
110 resp. 100. I Midlanddistrikten, där grundlönen senast fixerades 1911, utgjorde 
i april 1926 procenttillägget 462/s-
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Då i 1921 års riksavtal fixerades en »standardlön:», avsågs därmed grundlönen med 
i juli 1914 gällande distriktsprocent jämte vissa ytterligare tillägg. Riksavtalet be
stämde, att sagda standard med 20 % tillägg därå skulle gälla såsom minimum, och 
enligt 1924 års riksavtal höjdes det n a t i o n e l l a m i n i m i t i l l ä g g e t ytterligare till 
33 1 / 3 %• Man möter ofta i litteraturen den missuppfattningen, att »standardlönen» 
skulle ha exakt motsvarat 1914 års verkliga lönenivå, varav skulle följa, att den nu 
utkämpade konflikten rört sig om en lön, som med endast 331 /" % överstigit förkrigs-
lönen. Så är ingalunda fallet. Standardlönen innefattade diverse tillägg utöver 1914 
års löner, och den gerromsnittliga faktiska gruvarbetarlönen under senaste halvåret 
1925 har av kolkommissionen beräknats överstiga den genomsnittliga löneförtjänsten 
under år 1914 med 64 %} 

Det har anmärkts mot de distriktsvis fastställda tilläggen och ännu mer mot den 
nationella minimiprocenten, att de verka förryckande på lönesättningen vid de enskilda 
företagen, vilka ju arbeta under vitt skilda naturliga och ekonomiska betingelser, väx
lande från tid till annan, och därför ha behov av ett mera smidigt lönesystem. Spe
ciellt har anmärkts, att den »standard», som legat till grund för det nationella pro
centtillägget, icke längre kan anses representativ för industrien, beroende bl. a. på 
exportmarknadernas försämring. 

Liknande anmärkningar ha riktats mot det 1921 införda v i n s t f ö r d e l n i n g s s y s t e 
met , vilket såsom förut beskrivits bestämmer, att den s. k. nettobehållningen (skill
naden mellan försäljningspriset och andra produktionskostnader än arbetslönen) inom 
ett distrikt efter viss relation skall delas mellan arbetsgivare och arbetare, nämligen 
så att den sammanräknade nettobehållningen inom ett distrikt för viss period blir be
stämmande för distriktsprocenten å grundlönen för nästa period. Detta medför uppen
barligen, att de mindre framgångsrika företagen inom distriktet i någon mån få vid
kännas högre lönekostnader på grund av driftsresultatet vid de bättre gruvorna. Å 
andra sidan draga de bättre gruvorna motsvarande fördel av att de dåliga företagens 
resultat tages med i beräkningen. Erinras bör i samband härmed, att vinstfördel
ningssystemet förlorade all betydelse under loppet av 1925, i det att den arbetarna 
tillkommande delen av nettobehållningen icke i något enda distrikt förslog att täcka 
minimilönen, utan måste utfyllas med statsunderstöd. 

De nya lönesystem, som efter den förut omnämnda övergångstiden skola tillämpas 
i distrikten, uppvisa vissa avvikelser såväl från ett såsom minimum gällande, för hela 
landet lika procenttillägg till distriktslönen som från riksrelationen 87: 13 för netto
behållningens fördelning i distrikten — beträffande detaljerna hänvisas till det förut 
sagda. 

Vad som bibehållits är principen om ett distriktsminimum i form av tillägg till 
grundlönen (i flertalet distrikt detsamma som fastställdes 1921) ävensom om fördel
ning av den samlade nettobehållningen inom ett distrikt efter viss relation (växlande 
mellan 87:13 och 85:15). Likaså ha de till absolut lönebelopp fastställda s. k. sub-
sistenslönerna för de lägst betalade daglönarna bibehållits, i flertalet fall till samma 
belopp som vid konfliktens utbrott. De jämväl till absolut belopp fixerade minimi
löner inom distrikten, som tidigare fastställts enligt den ännu gällande lagen av 1912 
om minimilöner i kolgruvor,2 ha numera praktiskt taget ersatts av subsistenslönerna, 
vilka ligga på en högre nivå. 

1 Jfr tab. a sid. 43, som emellertid upptager något lägre procentsiffror för löneökningen un
der tredje och fjärde kvartalen 1925, beroende pa att sägom basperiod valts, icke hela aret 1914, 
ntan juni manad samma år. 

8 Se Soc. Medd. arg. 1912, sid. 298. 
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Kollektivavtalens lönesatser under fjärde kvartalet 1926. 
Under fjärde kvartalet hava endast inom stenindustrien och inom litograf-

och kemigraffacken träffats några mera betydande avtalsuppgörelser. 
Inom stenindustrien antogo vederbörande parter den 8 december ett av 

landshövding Elmquist framlagt förslag till uppgörelse, varigenom en sär
deles omfattande konflikt bragtes till avslutning. Konflikten började den 1 
juni och hade förorsakats av lönetvist. Omkring 6 000 man gingo i strejk, 
av vilka flertalet tillhörde stenindustriarbetarförbundet. Undantagna från 
den nu avslutade uppgörelsen äro blott ett par firmors arbetsplatser i östra 
Småland, där konflikten alltjämt är olöst. De för övriga arbetsplatser fast
ställda villkoren, vilka skola gälla intill den 1 juni 1929, äro i stort sett 
desamma som de förut gällande. Ingen förändring har sålunda vidtagits i 
fråga om själva lönesatserna, vare sig ackord eller timlöner. Stenhuggeri-
ar betet utföres i regel på ackord, men för vissa dithörande arbeten äro tim
löner bestämda i avtalen. Här nedan angives timlönen för fullgod sten
huggare vid lossnings- och lastningsarbeten: 

Den s. k. blockavgiften, d. v. s. den avgift, som stenhuggarna betala till 
arbetsgivaren för av honom ombesörjd uttagning av stenblock i storbrotten, 
har höjts, i Bohuslän och Halland från 557s till 60 öre per kvm. tillverkad 
sten, och i Blekinge från 16 % till 177 % & ackordspriset per kvm. tillverkad 
sten. Vidare ftr att nämna, att avtalsbestämmelsen om schaktning, skrav-
ling och borrning förändrats i syfte att nedbringa kostnaderna för sådant 
arbete. 

För litografiska och kemigrafiska facken har träffats nytt riksavtal för år 
1927, som innebär en förhöjning av de förut gällande minimilönerna med 
omkring 5 %. Minimilönerna bliva i öre per timme: 

(Till ortsgrupperna I och II höra resp. Stockholm och Göteborg, till grupp III Eskilstuna 
Gävle, Hälsingborg, Malmö, Norrköping, Uppsala och Örebro, till grupp IV Jönköping, Kalmar, 
Lidköping, Linköping och Tidaholm.) 
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Kortare meddelanden. 
— Allmänna sociala frågor — 

Omorganisationen av det tyska riksnäringsrådet. Tyska regeringen har i slutet av förra 
aret framlagt ett förslag till omorganisation av riksnärlngsrådet (Reichswirtschaftsrat), sådant 
detta utformats genom weimarkonstitutionon och i anslutning till dennas artikel 165 utfärdade 
författningar. 

Såsom framgår av den redogörelse för sagda lagstiftning, som tidigare publicerats i denna tid
skrift (årg. 1920, sid. 424 ff.), hade weimarförfattningens nyssnämnda artikel knäsatt rådstauken, 
i det att den förutsatte en omfattando organisation av arbetare och företagare för överläggning 
rörande gemensamma ärenden av ekonomisk och social natur ävensom för samarbete med de stat
liga organen i fråga om lagstiftnings- och förvaltningsfrågor berörande nämnda områden. Denna 
organisation skulle ha karaktären av ett omfattande rådssygtem av offentligt-rättslig natur, upp
byggt såväl under hänsynstagande till näringslivets struktur som efter regionala principer och 
utmynnande i ett för hela riket gemensamt riksnäringsråd såsom högsta ekonomiska inBtans. 

Den tanke, som nedlagts i författningen, kom endast delvis till utförande. De driftsråd, som 
inrättades, inskränkte sig till representativa organ för arbetare och anställda i de särskilda 
företagen med begränsad och delvis oviss kompetens. Några näringsråd i den mening av gemen
samma intresseorgan för arbetare och företagare, som woimarförfattningen avsett, kommo icke 
till stånd. Däremot inrättades i maj 1920 trots frånvaron av den lokala organisation, som borde 
bära upp ett centralorgan, ett provisoriskt riksnäringsråd. Till detta för riket gemensamma organ 
kom sålunda realiserandet av rådstanken att inskränka sig. 

Det provisoriska riksnärlngsrådet kom icke att motsvara do förväntningar, som knutits till dess 
inrättande. Detta förhållande berodde framför allt på rådets sammansättning. Rådet räknade icke 
mindre än 326 medlemmar — representerande alla Tysklands företagar- och arbetarsammanslut
ningar av betydenhet — vilka samraanträddo i plenum. Rådet hade således närmast karaktären 
av ett yrkesorganisationernas parlament, men ett parlament utan vare sig lagstiftande eller egent
ligt förvaltande myndighet. Man kom också tämligen snart underfund med att rådet i dess ur
sprungliga gestaltning var ineffektivt. Under det att rådet 1921 sammankallades till plenum 23 
gångor och 1922 16 gånger, bade antalet sammanträden år 1923 sjunkit till 8, och sedan juni 
sistnämnda år har rådet över huvud icke trätt samman. 

1 stället har man sökt sig fiam till nya organisationsformer. Bestämmande för riksnäringa-
rådets nnvarando verksamhet är en rent formlös överenskommelse mellan riksregeringen och rådets 
presidium från december 1923, vilken väsentligen innebär följande. Rådet sammankallas till plenum 
först efter riksregeringens hörande. Arbetet förläggcs i stället till rådets tre huvudutskott, för 
ekonomiska, sociala och finansiella frågor, (ivriga utskott sammanträda endast därest vederbörande 
riksministerium och rådets presidium anse det nödvändigt. Genom denna omorganisation har riks-
näringsrådet mist sin karaktär av ekonomiskt-politiskt parlament. Det nuvarande rådet är närmast 
en organisation för hörande av sakkunniga och för utjämnande av intressemotsättningar mellan 
olika produktionsgrenar samt mellan arbetare och arbetsgivare. 

Regeringens nu framlagda förslag bestämmer i sin första paragraf riksnäringsrådets kompetens. 
Rådet äger inkomma med förslag till lagar och administrativa åtgärder av ekonomisk och social 
natnr, dess yttrando skall inhämtas beträffande viktigare lagförslag av nu nämnd beskaffenhet, 
vare sig dessa väckas av riksregeringen eller i riksdagen, det äger verkställa närings- och social
politiska undersökningar och utredningar, och dess medverkan kan av riksregeringen påkallas för 
genomförande av lagar och andra författningar. Nya äro bestämmelserna om riksregeringens skyl
dighot att underställa rådets prövning även do i riksdagen väckta motionerna, således icke blott 
regeringens egna förslag. 

I övrigt avser regcringsförslagct närmast att definitivt legalisera den ordning, som i praktiken 
tillämpats sedan tre år tillbaka. Förslaget bibehåller sålunda grundsatsen, att riksnäringsrådets 
verksamhet bör vara förlagd till utskotten. Plcnarförsamlingen får endast sammankallas i utomor-
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dcntliga fall. De nuvarande tro huvudutskotten för ekonomiska, sociala och finansiella frågor 
bibehållas. Därjämte inrättas ett fjärdo s. k. informationsutskott, vars verksamhetsområde närmast 
kommer att omfatta de näringspolitiska enquéterna. Varje huvudutskott får räkna högst trettio 
medlemmar. Specialutskotton få icke omfatta mera än tjugofyra medlemmar. 

Hela antalet ständiga medlemmar i rådet fastställes till 123. Av dessa utses en tredjedel av 
producenterna inom jordbruk, industri, hantverk, handel, bank- och kommunikationsvftsen, en 
tredjedel av de olika arbetarorganisationerna och en tredjedel av riksregeringen, kommunerna, 
konsnmentsammanslutningar, representanter för de fria yrkena etc. på i lagförslaget närmare angivet 
sätt. Dessutom kunna vid handläggning av särskilda frågor icke-ständiga medlemmar inkallas för 
bestämda sammanträden enligt grunder, som möjliggöra för praktiskt taget vilkon ekonomisk 
sammanslutning som helst att någon gång företrädas i rådet. 

(Meddelande från svenska beskickningen i Berlin.) 

— Arbetslön — 

Arbetslönerna i Danmark under andra kvartalet 1926. Den av statistiska departementet 
pl grundval av arbetsgivarnas till arbetsgivarföreningen insända uppgifter utarbetade lönostati
stiken utvisar för 1926 års andra kvartal följande förändringar i lönenivån: 

Nedgången i förhållande till årets första kvartal beror på den i februari 1926 genomförda 
automatiska löneregleringen, varvid arbetslönerna i anslutning till do sjunkande levnadskost
naderna sänktes med 12 %. Delvis inverkade denna nedsättning redan på första kvartalets siflror, 
som sålunda voro c:a 7 % lägre än lönerna under 1925 års sista kvartal. Under andra kvartalet 
har nedgången utgjort i medeltal väl \ %; i någon mån har lönesänkningen tydligen uppvägts 
därav, att denna årstid erbjudit större möjlighet till ackordsförtjänster än vintermånaderna. 

I augusti 1926 ha, i anslutning till de alltjämt sjunkande levnadskostnaderna, arbetslönerna 
ytterligare sänkts med i allmänhet 5 %, vadan genomsnittslönen för närvarande kan uppskattas 
till c a 1-59 för manliga yrkesarbetare, l'2fi för grovarbetare och 0'8C för kvinnliga arbetare. 

(Statistisko Eftcrrotningor.) 

— Arbetsmarknad och arbetslöshet — 

Centraliserad handläggning av ärenden rörande kommissionärsrättigheter. Socialsty
relsen har den 18 december 1926 till Kungl. Maj:t ingivit utlåtande över vissa till styrelsen 
tidigare remitterade frågor rörande den privata platsförmedlingen. Utlåtandet gäller i första hand 
en av socialministern den 10 november 1925 begärd utredning angående enhetlig behandling av 
ärenden rörande tillstånd att utöva verksamhet som kommissionär för anskaffande av arbets-
anBtällning. I samband härmed har emollertid upptagits en till styrelsen tidigare (i september 
1924) hänskjutcn fråga om åtgärder för begränsning av antalet koinmissionärsrättighcter ävensom 
den sedan utfärdandet av 1916 års konimissionärsförordning vilande frågan om fastställandet av 
normaltaxor för den privata platsförmedlingen. 

Styrelsen lämnar i sitt utlåtande en redogörelse för den privata platsförmedlingens omfattning 
i vårt land och de nuvarande formerna för meddelande av tillstånd att utöva dylik verksamhet, 
vilka betecknas såsom ur åtskilliga synpunkter otillfredsställande. Genom att befogenheten att 
utdela kommissiouärstillstånd är tillagd länsstyrelserna, men socialstyrelsen har att mottaga 
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kommissionarernas månadsrapporter och över dem utöva viss löpande kontroll, uppstår pä detta 
område en administrativ dualism, som motverkar uppkomsten av en för hela landet enhetlig 
praxis 1 fråga om handläggningen av hithörande ärenden. Enligt styrelsens mening bör denna 
dualism avhjälpas på sä sätt, att samtliga ärenden rörande kommissionärsrättigheter centraliseras 
till socialstyrelsen. Härigenom skulle förutsättningar åvägabringas för en anpassning och be
gränsning efter enhetliga linjer av kommiBslonärernas antal å skilda orter, och skulle på samma 
gång, n&r numera penningvärdet och därmed i viss mån även lönenivån stabiliserats, den önskade 
regleringen av kommissionarernas förmedlingBtaxor också kunna komma till stånd. 

Statens arbetslöshetskommissions verksamhet under november 1926. Antalet till kom
missionen rapporterade hjälpbehövande arbetslösa uppgick vid slutet av november till 20 074 
mot 15 553 vid månadens början. Yrkesfördelningen framgår av följande sammandrag: 

Vid de s t a t l i ga nödhjälpsarbetena sysselsatteB den 30 november 2174 arbetare, därav 
vid arbetslöshetskommissionens Btatsarbeten 2 134 samt vid statens järnvägars automobilvägar 40. 
Antalet i gång varande arbetsföretag utgjorde vid månadens slut 85, mot 29 den 1 novomber. 

Vid kommunala nödhjftlpsarbeten (utan statsbidrag) sysselsattes 1720 arbetare samt vid 
s. k. s ta tskommunala arbeten (kommunal regi med statsbidrag) 514 arbetare. Härförutom 
uppburo 1213 personer kommunalt arbetslöshetsunderstöd. 

Statens bra t toutg i f te r för nödhjälpsåtgärderna uppglngo under november till 359 209 kronor 
samt under årets elva första månader till sammanlagt c:a 4'4 miljoner. 

— Arbetstid — 
Arbetstidsfrågans läge i Tyskland. Frågan om arbetstidens lagliga reglering befinner sig i 

Tyskland sedan år tillbaka i ett svävande läge. Den efter revolutionen i november 1918 utfärdade 
arbetstidsförordningen, som innebar ett lagfästande av åttatimmarsdagen, är ännu ej formellt upp
hävd, men har delviB förlorat gällande kraft genom den i decomber 1923 utkomna nya arbetstids
förordningen, som under vissa förutsättningar medgav arbetstidens utsträckande till tio timmar per 
dag samt därutöver åtskilligt övertidsarbete.1 Förordningen, som utfärdades av riksregeringen på 
grund av den kort förut genomförda fullmaktslagen, skulle enligt sin natur vara ett av det rådande 
nödläget betingat provisorinm, som senare borde ersättas av en i vanlig ordning tillkommen lag
stiftning. Förarbetena till en sådan ha också oavbrutet pågått, men ännu icke lett till resultat, 
något som naturligtvis i främsta rummet berott på de skarpa meningsmotsättningarna i fråga om 
den blivande lagens innehåll och den därmed sammanhängande frågan om ratificering av den 
internationella arbetstidskonventionen. Det preliminära förslag, som för närvarande föreligger, är i 
enlighet med den vid arbetstidskonfcrensen i London avgivna förklaringen uppgjort under förut
sättning av att Washingtonkonventionen skall kunna ratificeras.2 Man har vidare, liksom i det 
av socialstyrelsen 1 november 1925 avgivna svenska lagförslaget, utgått ifrån att bestämmelserna 
om arbetstidens begränsning lämpligast böra ha sin plats i den allmänna arbetarskyddslagen. I 

1 Jfr Soc. Medd. årg. 1924, sid. 144. — a Jfr Soc. Medd. årg. 1926, sid. 278. 
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denna lag skulle samtidigt inrymmas alla gällande bostämmelser om söndagsvila, butikstängning, 
skydd för kvinnor och minderåriga m. in., vilka i Tyskland liksom i värt land hittilla varit att 
söka i en mängd olika författningar. Genomförandet av en dylik omfattande lngrevision mästo 
emellertid uppenbarligen draga ännu läng tid, och frän fackföreningshäll har för den skull allt 
starkare framförts kravet pä att arbetstidsfrågan lösgörcs frän detta sammanhang och göres till 
föremal för en särskild lagstiftning. 

Detta krav har särskilt aktualiserats genom den under det sista aret inträdda försämringen pä 
arbetsmarknaden, som föranlett myndigheterna till fierahanda åtgärder för att förebygga ytterligare 
ökning av arbetslösheten. Erinras kan sälunda om riksarbetsmiuistcrns 1 ett föregående häfte av 
denna tidskrift (årg. 1926, sid. 910) återgivna skrivelse till arbetsgivarorganisationerna med upp
maning att icke i arbete anställa s. k. Doppelverdiener. I liknande syfte utfärdade samme minister 
nngefär samtidigt ett cirkulär till socialministorierna i de olika staterna, vari dessa anmodades 
tillse, att de medel, som ansloges till beredande av ökad nrbctstillgång, ej utnyttjades pä så sätt, 
att arbetare, som redan hade full sysselsättning, bereddes extra inkomster på övertid. 

Att man inom fackföreningskretsar också med oro betraktade utvecklingen på detta område kom 
särskilt starkt till synes vid ett i början av oktober 192(5 hållet sammanträde med landsorganisa
tionens representantskap (BundcsauBschuss des Allg. Ueutschcn Uewcrkschaitsbundcs). Ef tor on 
ingående diskussion om arbetslöshetsfrågan och därmed sammanhängande änineu och under hän
visning till riksarbetsmiuistcrns ovan berörda uttulando mot missbruket av övertidsarbete beslöt 
representantskapet uttala on bestämd protest mot att kollektivavtal, vari fastställts en längre 
arbetsdag än åtta timmar, i vissa fall erhållit samhällelig sanktion genom att förklaras för »all
mänt bindando. Vidare påyrkades, att frågan om arbetstiden utbrötes ur det föreliggande för
slaget till arbetarskyddslag och omedelbart reglerades genom en särskild >Notgcsctz>. 

Kravet på en dylik n ö d f a l l s l a g har sedermera ytterligare framförts i en av landsorganisationen 
tillsammans med övriga fackliga centralorganisationer den 28 oktober 192(1 framlagd resolution.1 

Alla do olika meningsriktuingarna inom den tyska arbetar- och tjänstemannnrörelscn förklarade 
sig här ense om att det rådande övertidssystemet icke kunde utrotas genom några andra åtgärder 
än en lagstiftning, som återinförde åttatimmarsdagen, och detta utan den tidsutdräkt, som bleve 
en följd av sammankopplingen med arbetarskyddslagstiftningen. 

A arbetsgivarsidan har det föreliggande arbetstidsförslaget mött ett lika bestämt motstånd. 
Sålunda har de tyska arbetsgivarförbundens centralförcning i ett till riksarbetsministcrn ingivet 
yttrande, som uppgivits representera icke endast industriens, utan även gross- och minuthandelns, 
bankernas, försäkringsanstalternas och hantverkets uppfattning, uttalat, att just den rådande de
pressionen gjorde det synnerligen olämpligt att nu ens upptaga arbetstidsfrågan till diskussion. 
Föreningen bestrider, att den utan Tysklands medverkan utarbetade "Washingtoukonventioneu på 
något sätt angår detta land, hänvisar i övrigt till Italiens och Sveriges ställningstagande gentemot 
en ratifikation och uttalar till sist att, även om man frånser ratiilkationsfrågan, en lagstiftning i 
konventionens anda med hänsyn till Tysklands ekonomiska och politiska läge niåsto anses ogenom
förbar. 

lie aktioner, som sålunda från motsatta synpunkter igångsatts mot den nu projekterade lag
stiftningen, tordo om icke annat medfört det rcsultatot, att det inom riksarbetsministcriet utarbe-
tude lagförslaget tidigare än eljest skulle blivit fallet erhöll sin slutliga utformning. 1 början av 
december 1926 blev förslaget nämligen remitterat till riksnäringsrådet för yttrande, varmed följde, 
att detsamma även vad detaljerna angår bragtes fram för den offentliga diskussionen. 

1 Som undertecknare stå Allgemeincr Deutscher Gcwerkschaftsbund, Deutscher Gcwerkschaftsbund 
(sammanslutning av kristliga arbetar- och tjänstemannaorganisationer), Gcwerkschaftsring Deutscher 
Arbeiter-, Angcstellten- und Beamtenvcrbändc (llirsch-Dunkerska fackföreningar m. m.) samt All-
gemeiuer Frcier Angcstolltenbund (det s. k. AFA-Bund). 

i-211.11)47. Soc. Medtl. 1927. 
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— Socialförsäkring — 
Riksförsäkringsanstaltens årsberättelse för 1925. Ur riksförBäkringsanstaltens nyligen 

utkomna årsberättolse fur 1925 inhämtas bl. a. följande angående verksamheten enligt 1916 å r s 
o l y c k s f a l l s f ö r s ä k r i n g s l a g (Bamt 1901 års olycksfallsersättningslag). 

Antalet nnder år 1925 till riksfiirsäkringsanstalten inkomna olycksfallsanmälningar utgjorde 
66 752 (mot 61 778 år 1924), varav 35 166 (32 387) försäkrade i anstalten — häri inräknade 4 760 
(4 581) statsarbetaro — och 31 586 (29 391) i ömsesidigt bolag. Livräntor hava under året av an
stalten beviljats 1523 (1521) invalider och 311 (312) efterlevande till genom olycksfall omkomna. 

Antalet arbetsgivare och årsarbetare, som omfattas av den sociala olycksfallsförsäkringen, fram
går av nedanstående tablå. Siffrorna avse 1923, det siBta år, för vilket definitiva siffror föreligga: 

Anstaltens inkomgter uppgingo till 8'9> (7:8) milj. kr., varav 6'4 (5 6) milj. i nettopremier'. Under 
året utbetalda ersättningar uppgingo till 5'4 (5'1) milj. kr., varav 1'6 (1'7) milj. i sjukpenning, 
0 8 (0-8) milj. i läkarvård etc., 2'9 (26) milj. i livräntor och 31300 (28500) i begravningshjälp. 
Fonderna ntgjorde vid årets slut 49'9 (46'4) milj. kr. I anstaltens försäkringsräkenskaper ingå 
icke premier för eller ersättningar till arbetare anställda i statens tjänst eller hos arbetsgivare 
med självrisk, i den mån ersättningarna åvila arbetsgivarna. 

Antalet vid 1925 års slut enligt 1918 åra förordning olycksfallsförsäkrade fiskare utgjorde 
4327 (3 962). 

Antalet inkomna framställningar om ersättning jämlikt 1909 års förordning om ersättning för 
kroppsskada under militärtjänstgöring uppgick till 794 (649). Ett sammanlagt ersättningabelopp 
av 942 000 (826000) kr. har nnder året utbetalats. 

Livförsäkring i samband med egnahemslån har under 1925 meddelats i 206 (360) fall. — Till 
barn ntom äktenskap hava under året inköpts 27 (38) livräntor. 

Ersättning av statamedel för skada till följd av olycksfall, som förorsakats av krigsförhållan
dena nnder världskriget, har nnder året beviljats i 71 (100) fall, samtliga på grand av dödsolycka. 

1 För mindre arbetsgivare med försäkring i ömsesidiga bolag föreligga icke fullständiga upp
gifter om frivillig försäkring. 

'' Enligt beslut av Kungl. Maj:t har fonden för verksamhet onligt 1901 års lag från och med 
1 januari 1925 sammanlagts med den i 191'j års lag omförmälda fonden. Från. den sålunda sam
manlagda fonden utgå jämväl ersättningarna enligt 1901 års lag. Do för jämföreiso angivna be-
loppon utgöra därför summan av resp. poster enligt bägge lagarna nnder år 1924. 
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Förslag t i l l omorganisation av sjukkasseväsendet. De av socialministern den 21 juni 
1926 tillkallade sakkunniga för utredning av frågan om det statsunderstödda sjukkasseväaendct» 
organisation — vice häradshövdingen Hj. von Sydow (ordf.), byråchefen Th. Andersson, riksdags
männen J. E. Berglund, B. Eriksson i Grängosborg, G. Strindlund och fru Agda Östlund, stads
läkaren R. von Post samt ccntralkassören A. Ii. Lindhagen — hava deu 23 decombor avlämnat 
betänkando med förslag i frågan. Förslagot innehåller i hnvudsak följande. 

Den nu gällando sjukkassolagen upphäves. Dess föreningsrättsliga bestämmelser orsättas med 
understödsföreningslagcn, onligt vilken sjukkassorna hädanefter skola registreras för att erhålla 
rättssubjektivitet. De för sjukkassorna speciella bostämmolscrna om vcrksamhotenB materiella 
beskaffenhet samt om tillsyn äro sammanförda mod statsbidragsbestämmelBorna i en »Förordning 
om erkända sjukkassor och distriktssjukkasBor>. Registrerad understödsförening, som enligt sina 
stadgar meddelar sjnkhjälp och moderskapshjälp i den omfattning, som i förordningon stadgas, 
samt underkastar sig där föreskriven kontroll, kan vinna orkännaudo som sjukkassa eller distrikts
sjukkassa. Med erkännandet följer rätt till statsbidrag, så länge anslag därtill beviljas av riks
dagen, samt rätt att använda namnet sjukkassa. 

Bcträffando sjukkasserörelsens organisation följor förslagot do av socialförsäkringsutskottet upp
dragna, av riksdagen godkända riktlinjerna.1 De nuvarande sjukkassorna lämnas sålunda i huvud
sak orubbade, såväl beträffando organisation som prestationor. Boträffande prestationerna skall 
visserligen enhetlighet iuföras, men reglerna därom ansluta sig till de nu inom kassorna allmän
nast tillämpade. För rikssjukkassorna givas därjämte vissa organisatoriska liestämmrlsor, av 
vilka de viktigaste äro, att lokalavdelningarna skola angivas i kassornas stadgar samt att lokal
avdelning ej får bildas med mindre än 25 medlemmar. 

Nya sjukkassor (orkända) oller lokalavdelningar av rikssjukkaBSor få ej komma till stånd, där 
de ej anses socialt behövliga. 

För tillgodoseende av do ökade kraven å den sociala sjukförsäkringen skola bildas lokala Barn
organisationer, distriktssjnkkassor. Såsom villkor för åtnjutande av statsbidrog gäller för andra 
sjukkassor, att de skola vara anslutna till distriktssjukkassa. Utom sin sjukförsäkringsverksam-
het skola distriktssjukkassorna kunna utöva verksamhet för annan socialförsäkring, fattig- och 
hälsovård. Endast en distriktssjukkassa får Annas inom varje område. Antalet distriktssjuk
kassor beräknas till c:a 1400. Samtliga dessa behöva dock icke nyupprättas. Det förutsattes 
sålunda, att sådana sjukkassor, som redan nu meddela sjukpenning i minst don omfattning för
slaget stadgar, såsom exempelvis Eskilstuna sjnk- och bogravningskassa, Centralsjukkassan Vänfast 
i Stockholm etc. skola kunna ombildas till distriktssjukkassor, var för sin ort. 

Vanlig sjukkassa skall åt sina medlemmar meddela kontant understöd, för dag räknat (sjuk
penning) under de första 100 dagarna av varje sjukdomsfall. Sjukpenning skall vara minst 1 
krona. Därutöver må sjukpenning meddelas mod intervaller av 50 öre, dock högst till belopp, som 
tillsynsmyndigheten med hänsyn till kassans storlek och organisation finner densamma solvent 
för. Högsta sjukpenning, varför statsbidrag åtnjutes, är 6 kronor. 

Distriktssjukkassa skall obligatoriskt meddela sjukvårdsförsäkring åt alla medlemmar, som ej i 
annan ordning äro tillförsäkrade sjukvård. Försäkringen skall, där tillsynsmyndigheten ej med
delar dispens, omfatta antingen ersättning med 2/s av medlemmens utgifter för den läkarvård, 
som kan meddelas av envar legitimerad läkare, eller ock vård å sjukhus. Överstiga kostnaderna 
för läkarvården det belopp, vartill de efter särskild taxa bort uppgå, utgår ersättning allenast 
efter taxekostnaden. Kassorna äro berättigade meddela sjukvård i störro utsträckning Hamt sjuk
vård åt medlems minderåriga barn och erhålla statsbidrag till Bådan försäkring. Distriktssjuk
kassorna skola vidare moddela sjukpenning under sjnktid, då understöd ej utgår från de vanliga 
sjukkassorna, intill två år för varje sjukdomsfall. De äga även utsträcka sjukhjälpstiden därut
över, men erhålla ej statsbidrag för denna längre tid, då man ansett, att den sjuke efter två års 
oavbruten sjukdom borde kunna överföras till pensionsförsäkringen. 

Sjukhus- och läkarvård skall meddelas vid varje sjukdom, som kräver sådan vård. Sjukpen
ning skall utgivas vid sjukdom, som medför förlust av arbetsförmågan. Kassorna äro dock be
rättigade att utgiva sjukpenning även vid nedsättning av arbetsförmågan, om nedsättningen opp-

1 Jfr Soc. Medd. årg. 1926, sid. 724. 
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går till minst 1/t. Såsom sjukdom räknas ej ålderdomssvaghet. Vid sjukdom, då ersättning ntgår 
enligt olvcksfallsförsäkringslagcn eller av allmänna medel, får sjukpenning utgivas med högst det 
belopp, varmed av kassan utfäst sjukpenning överstiger den från annat håll utgående ersättningen. 
Till sålunda nedsatt sjukpenning utgår ej statsbidrag. För de första 3 dagarna av varje sjuk
domsfall får sjukpenning ej utgivas. 

Moderskapshjälp skall obligatoriskt meddelas av distriktssjukkassorna och omfatta vård å för
lossningshem eller modcrskapspenning motsvarande barnaföderskans sjukpenning eller, om hon ej 
är tillförsäkrad sådan, utgörande 1 krona. Understödstiden är minst 21 och högst 56 dagar. 

Sjukkassornas nuvarando begravningshjälpsvcrksamhet skall avvecklas. 
I fråga om statsbidrngsbeloppens storlek ansluter sig förslaget i allt vätentligt till årets regc-

ringsförslag. Medlemsbidraget är sålunda 3 kronor, fördelat, då medlemmen tillhör såväl vanlig 
som distriktssjukkassa, med 2 kronor till den förra och 1 krona till den senare; sjukdagsbidraget 
är 50 öre och sjukvårdsbidraget Va av kassans utgifter, dock högst 3 kronor för år och medlem. 
Avser sjukvårdsförsäkringen även medlems minderåriga barn höjes maximum av sjukvårdsbidraget 
till 4 kronor. För lämnad bnrnniorskehjälp utgår även statsbidrag med '/» av kassans utgifter. 

Reformen bcräknaB kunna genomföras till den 1 jan. 1930. 
Kostnaderna för statsverket beräknas efter ett antaget antal sjukkassemedlemmar av 800 000 

till 6 828 900 kronor, vilkot innebär en ökning 1 förhållande till nu utgående bidrag av c:a 3 200 000 
kronor. Kostnaden för försäkrad blir sålunda c:a 8: 50, under det att densamma i årets regerings-
förslag beräknades till c:a 10 kronor. 

Särskilda yttranden ha avgivits av fyra av do sakkunniga. 
Herr Eriksson i Grängesberg, som ansluter sig till förslaget, uttalar, att vid en blivande revi

sion av pensionsförsäkringen förhållandet mellan denna och sjukförsäkringen bör särskilt upp
märksammas. 

Herr von Post förordar den ändring i förslaget, att ålderdomssvaghet skall medföra rätt till 
sjukhjälp. 

Herr Lindhagen avstyrker, att förslaget oförändrat antages, då detta skulle medföra ett öde-
läggando av den nuvarando sjukkasBerörolsen. Anslutning till distriktssjukkassorna borde bliva 
frivillig. I varje fall borde dessa ej få mottaga direkt anslutna medlemmar. Även de särskilda 
bestämmelserna om rikBsjukkassorna borde utgå. 

Även herr Strindlund avstyrker förslaget. Svagheterna i den nuvarande sjukkasserörelsen borde 
knnna avhjälpas genom mindre långt gående ändringar och för lägre kostnader för statsverket. 
Den sjukvårdande verksamhet, som enligt förslaget skulle tillkomma distriktssjukkassorna, borde 
kunna omhändertagas av den allmänna pensionsförsäkringen. 
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Sveriges offentliga arbetsförmedling. 
December månad år 1926. 

Under hänvisning till efterföljande tabeller, som närmare redogöra för 
den offentliga arbetsförmedlingen i olika delar av landet, lämnas här en sam
manfattande framställning av dess viktigaste resultat under december månad. 

Översikt nr verksamheten under december månad 1920. 
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Översikt av verksamheten för huvudgrupper ar arbete. 

Utanför resp. läns förmedling sanstalters rapportering somrdden tillsattes under 
månaden 842 platser, varav 635 manliga och 207 kvinnliga; motsvarande 
tal under samma månad föregående år voro resp^ 1143, 945 och 198 gamt 
under nästlidna månad resp. 1 419, 1 041 och 378. 
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Arbetslösheten inom arbetarorganisationerna 
den 30 november 1928. 

Antalet arbetslöshetsveckor (d. v. s. på grund av arbetslöshet fristämplade 
veckor) har under november uppgivits till inalles 132 418, vilket i genomsnitt 
motsvarar 40 veckor per varje å månadens sista dag arbetslös medlem. 
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Arbetsmarknad och arbetslöshet i utlandet. 

1 Reviderade siffror. — s Preliminära siffror. 
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Levnadskostnader under fjärde kvartalet 1926. 
Prisstatistik och indexberäkningar. 

På grundval av från 49 ombudsorter inliiimtade prisuppgifter liar social
styrelsen numera verkställt beräkningar rörande levnadskostnadernas all
männa förskjutningar från juli 1914 till 1 januari 1927. I efterföljande sam
manställning lämnas redogörelse för de förändringar, som under det senast 
tilländalupna kvartalet träffat de olika posterna. 

I indexberäkningen ingående liuvudposter. 

Livsmedel, forttnsle och lyse. De prisuppgifter, som beträffande posterna livs
medel, bränsle och lyse användas vid indexberäkningen, avse samtliga kvar
talets sista månad. För l i v s m e d e l insamlas uppgifter varje vecka å färsk
varor (smör, ägg, kött, fläsk och fisk), varefter medeltal tagas för samtliga 
veckor under månaden; övriga varor noteras en gång i månaden, omkring den 
20. Vid sistnämnda tidpunkt inhämtas jämväl noteringar å b r ä n s l e - och 
l y s e a r t i k l a r . Under hänvisning till sammandragstabellen för livsmedels
priserna (sid. 70—71) och tabellerna över kreaturs- och fiskpriser i vissa 
större städer (sid. 82—85) må följande anföras rörande de under kvartalet 
iakttagna prisväxlingarna å de särskilda varuslagen. 

Medelpriset å mjölk har även under det nu gångna kvartalet kvarstått 
oförändrat i 22 öre per liter för oskummad och 8 öre för separerad vara. 
Handskummad mjölk, som numera endast noteras från ett fåtal orter, har 
däremot sänkts med i genomsnitt 1 öre. A åtskilliga ombudsorter ha visser
ligen prisförskjutningar jämväl å oskummad och separerad vara ägt rum, men 
dessa ha icke haft tillräcklig omfattning för att åstadkomma någon för
ändring av medeltalet. Priset på oskummad mjölk har sålunda å en del orter 
sjunkit med ända till 5 öre och å andra stigit med 1—3 öre per liter. De nu
varande medelpriserna ligga 1 öre lägre än i december närmast föregående år. 

Smörpriserna förete i likhet med vad fallet var under förra kvartalet inga 
större förskjutningar, och priserna å ost ha varit så gott som oförändrade. 
Margarinprisrt har i partihandeln sjunkit under slutet av kvartalet, men 
återverkan härav i detaljhandeln hade vid mitten av december ännu endast 
blivit märkbar å ett mindre antal orter. 

Med avseende å färska ägg har inträffat den för årstiden vanliga pris
uppgången. Genomsnittspriset, som under september månad utgjorde 2'37 
kr. per tjog, hade sålunda i december stigit till 3-25 kr. I december 1925 
var priset dock avsevärt högre eller 3-97 kr. per tjog. 
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En rätt kraftig uppgång eller med vid pass 15 % ha däremot gula ärter 
undergått. Bruna bönor stego likaså vid övergången ti l l vara av ny skörd. 

Ifråga om mjöl ha medelpriserna å vete- och sammalet rågmjöl stigit med 
vartdera 1 öre per kg. sedan september och rågsikt med 3 öre. Brödpriserna 
ha varit så gott som oförändrade. En jämförelse med prisnivån å mjöl och 
bröd ett år tidigare ger vid handen oförändrat pris på vetemjöl samt resp. 
2 och 3 öre högre pris på sammalet rågmjöl och rågsikt. Samtliga slag av 
bröd visa en svag sänkningstendens med 1 å 2 öre per kg. 

Som vanligt under denna årstid har prisfall å kött och fläsk inträtt under 
fjärde kvartalet. Nöt- och kalvkött har sålunda sjunkit med c:a 3 %, får
kött med c:a 6 % och fläsk, såväl färsk som salt vara, med c:a 8 %. Pris
nedgången för fläsk under hela det gångna året belöper sig till c:a 13 %, 
varemot övriga noterade sorter under de föregående kvartalen visade oför
ändrade priser eller, såsom ifråga om fårkött, varandra motvägande steg
ringar och fall. I detta sammanhang kan anmärkas, att prisskillnaden mellan 
amerikanskt och salt svenskt fläsk numera är utjämnad, i det att det senare 
t. o. m. ligger 3 öre lägre per kg. Eöre 1914 var denna proportion vanlig, 
men efter världskriget har ända till nu priset på amerikanskt fläsk varit 
kännbart lägre än på inhemskt. — Priserna på nötkreatur, får och svin, av
sedda till slakt, ha under det senaste kvartalet sjunkit med resp. 7, 6 och 
11 %, under det att priserna på kalvar visa en svag stegringstendens. Under 
loppet av hela året ha kreaturspriserna sjunkit med 10—12 % för nötkreatur, 
kalvar och får samt med mer än 20 % för svin. Denna sänkning är sålunda 
avsevärt större än den samtidiga för kött och fläsk i detaljhandeln. Sedan 
juli 1914 har den genomsnittliga stegringen å kreatur samt kött och fläsk 
vari t följande: 

Fisknoteringarna såväl i parti för Stockholm och Gröteborg som i detalj 
utvisa endast de sedvanliga Bäsongförskjutningarna. 

Kaffepriserna ha ytterligare sjunkit något. Medelnoteringen i december 
utgjorde 3M7 kr. per kg, mot 326 kr. i september. 

Sockerpriset, som vid slutet av förra kvartalsskiftet låg i nivå med för-
krigspriset (67 öre per kg.), har därefter varit föremål för upprepade höj
ningar och utvisar även vid kvartalets slut stigande tendens. Medelpriset å 
bitsocker i december utgjorde 74 öre per kg. eller samma som ett år tidigare. 

Vad därefter bränsle och lyse beträffar, ha samtliga slag av bränslematerial 
såsom en följd av den genom den engelska kolstrejken hämmade tillförseln 
av kol och koks varit underkastade prisstegring, vilken på sina håll varit 
högst betydlig. Den kraftigaste uppgången konstateras sålunda dels i all
mänhet i de delar av landet, där kol- och kokseldning är vanligt förekom
mande, alltså framför allt i södra och västra Sverige, dels särskilt i de största 
städerna. I november, då de högsta priserna nåddes, och räknat från den 



LEVNADSKOSTNADER UNDER FJÄRDE KVARTALET 1926 63 

Lirsmedelskostnadernas (inkl. bränsle och lyse) förändringar 1914—1920. 
Indextal (juli 1914 = 100). 

tidpunkt under året, då medelpriset var lägst, utgjorde den procentuella 
stegringen för styrelsens samtliga ombudsorter: för björkved 8 %, barrved 
10 %, antracit 23 %, hushållskol 72 %, gasverkskok3 42 % och kaminkoks 35 %. 
Följande tabell utvisar motsvarande stegringstal för Stockholm, Göteborg och 
Malmö. 

Särskilt vedpriserna i dessa städer hade sålunda, som synes, stigit väsent
ligt mera än genomsnittet för samtliga ombudsorter. Efter den engelska 
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gruvkonfliktens avveckling ha samtliga bränsleartiklar undergått prisfall, 
men oaktat detta ligger indextalet för bränsle och lyse vid detta kvartals
skifte avsevärt högre än vid det föregående. 

Sammanfattning av livsmedelsprisernas förändringar sedan juli 1914. Till 
belysande av de allmänna förändringar, som med avseende å livsmedelspriserna 
(inberäknat bränsle och lyse) ägt rum i detaljhandeln från tiden före världs
krigets utbrott till och med december 1926, meddelas i tabellen å sid. 63 
tvenne indexserier, vilka utarbetats på sätt förut beskrivits i Sociala Med
delanden (årg. 1920, sid. 752 &.). Av dessa indexserier är det den »vägda», 
som användes vid beräknandet av de totala levnadskostnadernas förändringar. 

Bostad. Av skäl, som anfördes i föregående kvartalsredogörelse, kvarstår 
hyresindexen även denna gång oförändrad. 

Beklädnad. Uppgifterna angående beklädnadsartiklar avse de priser, som 
gällde omkring den 20 i kvartalets sista månad. I fråga om insamlingsför
farandet hänvisas till Soc. Medd. årg. 1920, sid. 549 samt årg. 1922, sid. 155. 

Nedanstående tabell åskådliggör de prisförändringar, som till beklädnads
posten hörande artiklar varit underkastade från juli 1914 till januari 1927. 

Beklädnadsartiklar. (Medelpris för socialstyrelsens ombudsorter.) 
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Den nu slutförda undersökningen visar, att ett fortsatt prisfall ägt rum. 
Den genomsnittliga stegringen av beklädnadskontot sedan 1914 torde för 
närvarande kunna beräknas till 82 % (mot 84 % ett kvartal tidigare). 

Jämföras prissiffrorna för de olika artiklarna vid mitten av år 1914 och 
vid slutet av år 1926, visar det sig, a t t herrkläder stigit med c:a 120 %. 
Underkläder uppvisa en genomsnittlig stegringssiffra av 85 a 90 • , under 
det att för bomullstyg ökningen uppgår till 70 % och för ylletyg till endast 
46 %. Ullgarn företer en uppgång med c:a 57 % och strumpor med 76 %. 
Genomsnittsstegringen för skodon är c:a 50 •}'. och för halvsulning 87 %. 

Skatter. Skatteberäkningarna verkställas två gånger årligen, varvid om
räkning av kommunalskatten äger rum den 1 april samt av krono- och 
landstingsskatterna den 1 oktober (se härom Soc. Medd., årg. 1922, sid. 947). 
Skatteindexen kvarstår sålunda vid detta beräkningstillfälle oförändrad och 
avser de skatter, som förfallit till betalning under kalenderåret 1926. 

Övrlgra utgifter. Beräkningarna rörande denna post avse dels priser om
kring den 20 i kvartalets sista månad, dels taxor såvitt möjligt fr. o. m. 
kvartalsskiftet. Den nu avslutade undersökningen ger vid handen, att en 
mindre förskjutning i nedåtgående riktning ägt rum. Den procentuella 
stegringen från juli 1914 uppgår numera till 79 % mot 80 % för förra kvar
talet. Den mest anmärkningsvärda förändringen under året är att inven
tarier och husgeråd visa nedgång från i medeltal 75 % över 1914 års nivå 
till 68 %. 

Indextal för vlktigrnre postor inom gruppen Wivrijra ntgrlfter». 

5—203947. Soc. medd. 11)27. 
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Sammanfattning. Levnadskostnadsindex. 

Under det att de å sid. 63 angivna indexsiffrorna, vilka framräknas må-
natligen, endast gälla de förändringar, som drabbat priserna å livsmedel, 
bränsle och lyse, avser socialstyrelsens vid varje kvartalsskifte meddelade 
levnadskostnadsindex förutom nyssnämnda poster jämväl kostnaderna för 
bostad, beklädnad, skatter och »övriga utgifter». 
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Den nu senast utförda beräkningen rörande levnadskostnadernas förskjut
ningar sedan juli 1914 avser prisläget omkring den 1 jaDuari 1927 och hän
för sig som förut närmast till förhållandena inom arbetar- och lägre tjänste
mannafamiljer samt därmed jämställda samhällsklasser med en utgiftsstat 
före kriget av cirka 2 000 kr. Beträffande tillvägagångssättet vid framräk-
nandet av denna index hänvisas till Soc. Medd., årg. 1918, sid. 186. 

Förhållandet mellan utgifterna för årsbudgetens särskilda huvudposter, be
räknade enligt prisläget dels vid mitten av år 1914 och dels vid tidpunkten 
för resp. indexberäkningar, belyses genom vidstående översikt (sid. 66). 

Som av sammanställningen framgår, utgör den allmänna stegringen av 
levnadskostnaderna från juli 1914 till det senaste undersökningstillfället, den 
1 januari 1927, 71 % och kan sålunda betecknas med indexsiffran 171. Detta 
innebär, att en familj med en årsbudget före kriget av 2 000 kr. numera 
måste giva ut c:a 3 420 kr. för att uppehålla sin tidigare levnadsstandard. 

I jämförelse med indexsiffran vid närmast föregående kvartalsskifte visar 
den nu framräknade ingen ändring. 

Sänkningar ha emellertid inträtt ifråga om livsmedel, beklädnad samt 
»övriga utgifter», men äro dessa av relativt liten omfattning och ha samt
liga uppvägts av den inträffade höjningen av bränsle- och iyseposten. 
Hyres- och ska t tepos terna kvarstå denna gång oförändrade. I detta 
sammanhang erinras om att prisuppgifterna på livsmedel, bränsle och 
lyse, äro de i följande tabell sid. 70—71 angivna och för december månad 
insamlade. 
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Livsmedelskostnadernas förändringar å vissa orter i riket. 
Utgifter för livsmedel, bränsle och lyse för en familj med en utgiftsstat år 1914 ar 

c:a 2000 kronor.1 

A. Juli 1914 = 100. 

1 Såsom framhållits i Soc. Modd., årg. 1920, sid. 748, hava dessa tabeller varit föremål för en om
räkning, varvid indextalen för åren 1914—1919 undergått smärre förändringar. Det må observeras, 
att samtliga meddoladOj indexsiffror äro medeltal för do angivna perioderna. 

Jämto Borlänge 
3 Jämte Gällivare. 
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B. Den genomsnittliga utgiftssumman för samtliga orter = 100. 

1 Jämte Borlänge. 
2 Jämte Gällivare. 



70 Livsmedelspriser i Sverige 
Medelpris per år (1913—1926) och per månad (december 1925—december 1926) 

1 Förö 1918 avBe nppgiftorna okrossad koks. — " Maximipris. 



1913—december 1926. 
för samtliga orter (44 orter åren 1918—1919 samt 49 orter fr. o. m. år 1920). 

71 



72 Livsmedelspriser (medelpris i öre) å olika orter 

1 Noteringarna avse islandssill utom för de orter, där annan sillsort uppgives. 



i riket under fjärde kvartalet år 1926. 73 



74 Livsmedelspriser (medelpris i öre) å olika orter 

') Se anm. sid. 72. 



riket under fjärde kvartalet år 1926. (Forts.) 75 



76 Livsmedelspriser (medelpris i öre) å olika orter 

') Se anm. sid. 72. •) Halmstad: bokved oktober 54'80 samt november och december 6050 kr. 
ved oktober 56'00, november 60'00 och december 64-00 kr. per famn. 



per famn; ribbved oktober och november 28-60 samt december 3080 kr. per famn. V a r b o r g : bok-

77 i riket under fjärde kvartalet år 1926. (Forts.) 



78 Livsmedelspriser (medelpris i öre) å olika orter 

') Se anm. sid. 72. — ) F i l i p s t a d : ribbved oktober och november 1600 samt december 
knubb 29'40 nnder hela kvartalet, bräd-knubb november och december 2050 kr. per famn. 
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16'iiO kr. per famn. Söderhamn: splitvod oktober 49'00, november och december 4720, plank-



80 Livsmedelapriser (medelpris i öre) å olika orter 

') So anm. sid. 72. Kramfors: norsk isterfetslll. Malmberget: oktober islandssil!, no-
noder hela kvartalet 23'90 kr. per famn; plankved oktober och november 3160 samt december 
vember och december 18'90 kr. per famn; plankved oktober 23-60, november 25'80 samt decern-
kr. per famn. Luogg.—Kiir. ab. har tillhandahållit sin personal ved till följande priser per 
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vcmlier och december norsk isterfctsill. — 2) SundBVal l : Btadcn: bräd- och ribbved (medelpris 
32-80 kr. per famn. S n n d B v a l l : d i s t r . : bräd- och ribbved (modelprig) oktober 18-10, no--) 
ber 27-10 kr. por famn. V i l h e l m i n a : bakar oktober och december 13 40 samt novombor 20-70 
famn: i K i r u n a nnder hela kvartalet björkved 45(50 samt barrved 3840 kr. 

6—283847. Soc. Medd. 1927. 



82 Kreaturspriser samt tillförsel och konsumtion å 

') I Göteborg tillförseln till kreatursmarknaden och slakthuset. — ") Större kalvar. — ) Mindro 



vissa orter i riket under fjärde kvartalet 1926. 83 

katvur. — ) Ej amerikanakt fläsk. 
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Kreaturspriser för Stockholm, Malmö och Göteborg 1913—dec. 1926. 
Medelpris (Sre) för kg. levande vikt per år (1913—1936) och per månad (okt. 1935—dec. 1926) för alla tre orterna. 

Uppgifterna avBe: ') 1913 Stockholm och MalmG, Jan.—juni 1918 endast M. samt därefter St. och M. — ) 1913 St. och M. — 8) Jan.—april 
1918 endast M., i övrigt St. och M. — 4) Jan.—april 1918 endast M. samt därefter St. och M. — ») 1913 St. och M., maj 1918—jnli 1919 
St. och M. samt därefter endast St. — •) fr. o. m. ang. 1921 endast St. och 6 . — ') okt.—dec. 1921 samt fr. o. m. april 1922 St. och G. 
— •) 1913—mars 1919 endast M., okt. 1921—sept. 1922, febr. 1923—dee. 1924 och ang.—okt. 1925 endast St. och G. — •) 1913—mars 1919 
endast M. — 10) jnli—dec. 1926 endast St. och G. — " ) nov.—dec. 1921 samt april—dec. 1925 endast St. och G. — l f) nov. 1921—mars 1922 
samt mars 1924—dec. 1925 endast St. och G. 13) ang. 1926 endast St. och M. — M) ang.—sept. 1926 endast St. och M. 
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Fiskpriser i Stockholm och Göteborg oktober 1925—december 1926. 

Partipriser (öre pr kg.) för slaktad fisk ar ordiuttr storlek (där ej annat uppgives).1 

1 Stockholms-noteringarna avse de priser, som av partihandlare i fisk betingats vid försäljning 
till minuthandlare 1 Stockholm. Ifrågavarande noteringar avse sålunda vara, som oftast passerat 
en eller flera mellanhänder. De frän Göteborg erhällna noteringarna äter avse de priser, som av 
flskcriidkarna erhällits vid flskhamnsauktioncrna i Göteborgs stads fiskhamn, och äro sålunda att 
betrakta säsom förstahandspriser ntan inräknaudc av nägra transport- eller distributionskostnader. 
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Levnadskostnadernas förändringar i Sverige och utlandet. 

I anslutning till den i det föregående meddelade redogörelsen för levnads
kostnaderna under fjärde kvartalet 1926 lämnas i efterföljande tabeller en 
översikt av partiprisens förändringar i Sverige samt levnadskostnadernas 
förskjutningar i de länder, som äga en användbar statistik häröver. Beträf
fande såväl primärmaterialets beskaffenhet som de använda beräkningsmeto
derna och vissa i samband därmed vidtagna förändringar hänvisas till tidi
gare redogörelse i denna tidskrift (årg. 1923, sid. 146). 

Av tab. A. framgår, att den allmänna prisnivån i fråga om partipriser lika 
väl som beträffande minutpriser hållit sig i stort sett oförändrad under kvar
talet. Finanstidningens prisindex företer någon nedgång, kommerskollegium 
har däremot höjt sina siffror, så att indextalet nu är detsamma som vid 
halvårsskiftet den 1 juli 1926. Förskjutningen beror huvudsakligast på den 
justering av bränslepostens indextal, som företagits i december efter den 
engelska kolkonfliktens biläggande. Under månaderna maj—november har 
man här i fråga om engelska stenkol räknat med de före konflikten gällande 
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Av ombuden meddelade minutpriser å vissa slag av färsk fisk. 
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Tab. B. Levnadskostnader i Sverige, Norge och Danmark. Indextal för de »Urskilda 
hlivudposterna (livsmedel, bostad, bränsle och lyse, kläder, skatter, övriga utgifter). 

Tab. C. Levnadskostnader. Internationell översikt, 

Anm. Tecknet . betyder, att uppgift Baknas, — att uppgift väntas, men ilnnn ej Inkommit. 

Tab. A. Detalj- och parti priser i Sverige. 
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priserna, vilka naturligtvis endast varit nominella, då importen av dessa 
kol helt upphört. 

Jämförelsen mellan de olika i indexberäkningen ingående huvudposterna 
i de tre skandinaviska länderna har denna gång ej kunnat utsträckas längre 
än till juli månad, då levnadskostnaderna i Danmark ej beräknas mer än 
varje halvår. Under tredje kvartalet hade, såsom av tab. B. synes, i Norge 
inträtt en stegring i fråga om bränslepriser och skatter, vilket emellertid 
motvägts av nedgång beträffande livsmedel, kläder och »övriga utgifter», så 
att totalsiffran förblev oförändrad. 

Efter vad man av tab. C. kan finna, har den allmänna prisutvecklingen i 
de länder, som publicerat statistik för de senaste månaderna, merendels 
gått i stigande riktning. Undantag gör dock Finland, där levnadskostna
derna, efter att under tredje kvartalet ha kraftigt stegrats, nu åter gått 
ned. Schweiz företer liksom vårt land en konstant prisnivå. 
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TEUENDAL, E. Bedömandet av sjukdom och inva
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skrift; 1927, nr 1. 
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The new Japanese act on health insurance. In

ternational Labour Review dec. 1926. 
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Riksforsikringsanstaltcn (en domsavgj0relse i 

Oslo Byret). Norsk Skibsferertidende 1926, 
nr 11. 
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Byssland. 
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1926, nr 52. 
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BACKHAUS, H. Die Sozialversichorung im Jahre 
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nr 12. 

BERGLUND, J. E., TKGENDAI-, E. & EK, J. E. 
Don tyska sjukförsäkringen år 1926. Några 

rön från en stadieresa. Sv. Sjukkasse-Tidaing 
1926, nr 11. 

JAEUER, H. Die Zulassang8be8timmungen und 
die ZulasBungsgrundsätze nach den Beschlussen 
des Reichsausschusses und dos bayorischen 
Landesausschus8es fur Ärzte und Kranken-
kassen. Reichsarbeitsblatt 1926, nr 48. 

Die Flnanzpolitik der Krankcnkassen lm Jahre 
1925. Deutsche Arbeitgebor-Zeitung 1926, nr 
48. 

Reform der Krankenversichcrung. Deutscho Ar-
beitgeber-Zeitung 1926, nr 50. 

U t - o c h i n v a n d r i n g . 

WILLCOX, W. F. Project for a compilation and 
study of the statistics of international migra
tion. Bulletin do l'Institut international de 
statistique XXII , nr 2. 

Residencia de obreroa extranjeros en di versos 
paises ouropeoa. [Utlänningskontrollen i Sve
rige m. fl. länder.] Cronica Mensual del De-
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Tyskland. 
SCHMIDUUBER, W. Kolonisationspolitik. Der Ar-

beitgeber 1926, nr 24. 

Författningar rörande sociala frågor. 
I Svensk förfat tningssamling ha under t iden 1 1 december 1 9 2 6 — 1 0 januar i 1927 

bl. a. publicerats: 

N:r Årg. 1926. Daterad 

487. K. kung. ang. tjänstgöringstiden vid statens järnvägars ångfärjor med hjälpfartyg . 10 dec. 
496. K. kung. ang. gottgörelse för läkarundersökning av mäleriarbetare enligt lagen ang. 

förbud i vissa fall mot arbetares användaude till måluingsarbete, vid vilket nyttjas 
blyf&rg 10 > 

509—515. K. förordn. ang. grunder för upplåtande från vissa kronocgendomar av jord-
brukslägenheter under åborätt samt av egnahemslägenheter, med därtill hörande till-
lämpuingsföreskriftcr m. m 17 > 

536. K. kung. ang. undantag för medborgare i Sydafrikanska Unionen från vissa bestäm
melser i lagen om försäkring för olycksfall i arbete 17 > 

538. Transumt av k. cirkulär ang. fastställande av ersättningsbelopp för vård å vissa sjuk-
och fattigvårdBanstalter m. m . 10 > 

Årg. 1927. 

1. Lag ang. tillstånd till försäljning av kyrklig jord i vissa fall samt till upplåtelse av 
sådan jord under tomträtt 4 jan. 

Stockholm 192". I \ A. Norstedt 4; Söner 



97 

Arbetsmarknaden under januari månad 1927. 
Förändringarna å den svenska arbetsmarknaden under årets första månad 

avveko icke från den utveckling i ogynnsam riktning i jämförelse med före
gående vintersäsong, som alltsedan i höstas kunnat konstateras. December 
månad betecknade visserligen, t i l l följd av den genom julmarknaden alltid för
orsakade temporära förbättringen, ett avbrott i den fortgående lägesförsämrin
gen, men med januari månads ingång kunde man konstatera stigande ar
betssökandesiffror utan motsvarande ökning i arbetstillgången. Till följd 
bärav stegrades genomsnittssiffran för antalet arbetsansökningar på varje 
hundratal lediganmälda platser vid de offentliga arbetsförmedlingarna i ri
ket från 268 i december till 293 i januari; motsvarande siffra i fjol var 273. 
Det blida vintervädret skapade visserligen i de södra delarna av landet en 
del arbetsmöjligheter, men dessa voro dock otillräckliga för at t hålla ar
betslösheten tillbaka. Såväl från dessa t rakter som från nästan hela landet 
i övrigt rapporterades genom arbetslöshetskommissionen ökat antal framställ
ningar om offentlig arbetslöshetshjälp, och nödhjälpsarbeten såväl som un
derstöd i andra former måste mångenstädes tillgripas i ökad utsträckning. 
Antalet personer, som med arbetsförmedlingens medverkan under månaden 
kunde hänvisas t i l l nödhjälpsarbete av något slag, utgjorde 2 189. Omfatt
ningen av denna arbetshänvisning framgår bäst, om man jämför nämnda 
siffra med hela antalet å arbetsförmedlingskontorens manliga avdelning till
satta platser, som uppgick till 7 440, mot vilka svarade en siffra för antalet 
arbetssökande personer å 35 (>19. Även med vederbörlig hänsyn till den för 
våra arbetsförhållanden typiska säsongarbetslösheten synes denna siffra vara 
osedvanligt hög. 

J o r d b r u k e t erbjöd på grund av årstiden icke i större utsträckning sys
selsättning för tillfällighetsarbetare, men ökade på sina håll efterfrågan å 
fast personal. Någon svårighet at t uppbringa lämplig manlig arbetskraft före-
fanns icke, om man bortser från lokal brist å drängpojkar vid ett skåne
kontor; däremot visade det sig fortfarande omöjligt a t t i önskad utsträck
ning tillgodose behovet av kvinnliga tjänare, särskilt mjölknirgskunniga så
dana. Eran Småland rapporterades stort överflöd på yngre flickor frän landet, 
som önskade erhålla anställning i stadssamhällena. S k o g s a v v e r k n i n g a r n a 
pågingo i normal omfattning inom hela Norrland. Däremot låg verksam
heten så gott som helt nere inom Värmlands- och Bergslagsskogarna till 
följd av där rådande konflikt, vilket kom at t menligt påverka tillgången å 
arbete vid sågverken inom distriktet. 

B y g g n a d s v e r k s a m h e t e n var i synnerhet i städerna ganska omfattande 
och gynnades av den milda väderleken; ett för årstiden normalt överskott 
av arbetskraft rapporterades frän flertalet hithörande yrkesgrupper. Ställ
ningen inom de bohuslänska s t e n i n d u s t r i d i s t r i k t e n angavs vara förbätt
rad i så måtto, att stenhuggerierna började i livligare tempo återanställa sina 

7—203947. Hoc. Medd. 1927. 
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tidigare arbetare. Inom den egentliga f a b r i k s i n d u s t r i e n syntes läget vara 
relativt stabilt, även om rapporter ingåvos från några platser om permitte, 
ringar och avskedanden. Någon nyanställning av arbetskraft torde knappast 
ha ägt rum, och en del arbetsförmedlingskontor sade sig ha en känsla av 
att man inom industrien snarare ville inskränka än utöka arbetspersonalen. 
Av mera betydelsefulla företeelser inom v e r k s t a d s i n d u s t r i e n torde i detta 
sammanhang kunna nämnas de omfattande beställningar av järnvägsmaterial 
till järnvägsbyggnadsföretag i asiatiska Turkiet, som under månaden kon-
trakterades med vår ledande firma inom denna bransch. 

Inom h a n d e l och s a m f ä r d s e l ökades trängseln bland k o n t o r s - och 
b u t i k s p e r s o n a l e n , sedan affärsidkarna entledigat den personal, som uteslu
tande anställts för julmånadens behov. Beträffande övriga hithörande grup
per torde närmast vara att anteckna den av blidvintern ännu gynnade sjö
f a r t en , vilket dock icke hindrade, att säsongarbetslösheten även här var syn
nerligen omfattande. 

Antalet ansökningar om arbete på 100 lediga platser vid de offentliga 
arbetsförmedlingsanstalterna under januari samt under föregående månader 
och år framgår av efterföljande sammanställning: 

Växlingarna på arbetsmarknaden under de senaste åren framgå även av 
efterföljande tablå, avseende antalet arbetslösa inom fackföreningarna i pro
cent av hela det redovisade medlemsantalet: 

F a c k f ö r e n i n g a r n a s a r b e t s l ö s h e t s p r o c e n t för december låg som sy
nes, i motsats mot föregående månadssiffror, något lägre än motsvarande 
procenttal under 1925. I förhållande till novembersiffran framträdde dock 
även nu en stark ökning av arbetslösheten, som dock till en del torde sam
manhänga med tillfälliga driftsinställelser under julveckan (jfr s. 16G). 
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Arbetstillgången under fjärde kvartalet 1926 
enligt uppgifter från industriidkare m. fl. 

Följande översikt över arbetstillgång m. m. inom olika yrken och näringar 
under fjärde kvartalet år 1926 är, liksom föregående redogörelser av 
samma slag, till huvudsaklig del grundad på uppgifter, som å särskilda fråge
formulär inhämtats från arbetsgivare inom olika näringsgrenar. Frågefor
mulären ha till största delen insamlats genom socialstyrelsens ombud i 
orterna. Av ombuden, vilka för närvarande uppgå till ett antal av 47, 
äro 22 föreståndare för arbetsförmedlingskontor, tillhörande Sveriges offentliga 
arbetsförmedling. Direkt av socialstyrelsen ha dylika uppgifter insamlats 
från arbetsgivare i Stockholm med närmaste omnejd ävensom från sådana 
större arbetsgivare i landsorten, som i regel sysselsätta minst 200 arbetare. 

För ifrågavarande kvartal ha besvarade formulär inkommit från 2 048 
arbetsgivare med 258 406 arbetare inom industri och hantverk samt transport
arbete, vartill kommer ett mindre antal uppgiftslämnare från jordbruk och 
andra näringsgrenar. En bearbetning av de inkomna svaren har givit vid 
handen, at t arbetstillgången under fjärde kvartalet 1926, i j ä m f ö r e l s e med 
s amm a k v a r t a l f ö r e g å e n d e år, ansågs: 

såsom bättre av 294 arbetsgivare med 51 707 arbetare (20 %), 
såsom oförändrad av 1 303 arbetsgivare med 157 564 arbetare (61 %) och 
såsom sämre av 451 arbetsgivare med 49 185 arbetare (19 %). 
Av de redovisade arbetarna ha 39 % varit anställda hos arbetsgivare, vilka 

angivit arbetstillgången såsom mer än medelgod, medan 34 % haft medelgod 
och 27 % mindre än medelgod arbetstillgång. Motsvarande .siffror för när
mast föregående kvartal voro resp. 36, 39 och 25 samt för fjärde kvartalet 
1925 resp. 38, 34 och 28. 

Arbetstillgångens växlingar under den senaste tioårsperioden framgår av 
nedanstående tablå, i vilken mycket god arbetstillgång motsvarar poäng-
siffran 5 och siffrorna 4, 3, 2 och 1 i tur och ordning beteckna god, medelgod, 
mindre god och dålig arbetstillgång.1 

Konjunktursiffran för fjärde kvartalet angiver arbetstillgången för den rap
porterande industrien i dess helhet såsom medelgod. En jämförelse med såväl 

1 Se Soc. Mcdd. &rg. 1925, sid. 880 ff. 
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tredje kvartalet 1926 som motsvarande kvartal föregående år giver vid 
handen, att läget hållit sig ungefär oförändrat. För år 192(j ställer sig 
konjunktursiffran i genomsnitt något gynnsammare än år 1925. 

Då läget på arbetsmarknaden givetvis inverkar på och återspeglas i den 
offentliga arbetsförmedlingens verksamhet, meddelas ur de månatliga redo
görelserna för nämnda verksamhet till ytterligare jämförelse efterföljande 
sammanställning, utvisande förhållandet mellan tillgång och efterfrågan på 
arbetskraft. 

På 100 lediga platser kommo följande antal ansökningar om arbete: 

Den här ovan redovisade gruppen »övriga näringsgrenar» hänför sig i stort 
sett till samma del av arbetsmarknaden som det här föreliggande rapport
materialet från det industriella näringslivet. En inbördes jämförelse mellan 
dessa statistiska serier giver det något överraskande resultatet, att före-
tagarverksamheten bevarat eller förbättrat sin position, under det att där
emot läget ur arbetarsynpunkt försämrats i förhållande till föregående år. 
Förklaringen torde till viss del vara att söka i det förhållandet, a t t indu
strien genom att införa rationellare arbetsmetoder och i ökad utsträckning 
utnytt ja maskinella hjälpmedel gjort sig mera oberoende av den mänskliga 
arbetskraften, vilken därigenom drabbats av en ökad arbetslöshet. Hänsyn 
får emellertid också tagas därtill a t t de av industriidkarna lämnade upp
gifterna till stor del återspegla uppgiftslämnarnas subjektiva uppfattning av 
konjunkturläget och i viss mån få sin prägel av de mer eller mindre ljusa 
utsikterna för den närmaste framtiden, vilka ej på samma sätt kunna komma 
till uttryck i arbetsförmedlingens enbart på det faktiska nutidsläget grun
dade siffror. 

Med ledning av tabellen å sid. 102—103, som utgör en sammanfattning av 
de lämnade uppgifterna från arbetsgivare inom industri och hantverk, har 
dessutom utarbetats följande översikt över a r b e t s t i l l g å n g e n inom v i s s a 
s t ö r r e n ä r i n g s g r u p p e r : 

K o n j u n k t u r s i f f r o r 
4:e kvart. 3:e kvart. 2:a kvart. l:a kvart. 4:e kvart. 

1926 1926 1926 1926 1925 
Malmbrytning och metallindustri 289 277 294 307 305 
Jord- och stenindustri 2'68 278 2'66 2-27 2'40 
Trävarnindustri 309 3"22 382 270 2-96 
Pappers- och gransk industri 351 3'62 369 360 362 
Livsmedelsindustri 327 332 317 3-09 3-86 
Textil- och beklädnadsindustri 3'14 3'09 2'94 298 2-94 
Läder-, hår- och gumuiivaruindustri 319 300 2'83 2'77 302 
Komisk-teknisk industri 319 3'19 3-23 3-20 3-26 
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Konjunktursifi'rorna för i n d u s t r i e n s s p e c i a l b r a n s c h e r återfinnas i den 
efterföljande huvudtabellen.1 

En granskning av läget inom de olika näringsgrenarna ådagalägger, at t 
det enda mera markanta avbrottet av det i övrigt lugna förloppet av kon
junkturutvecklingen gäller stenindustrien, som efter avtalsuppgörelse och 
återupptagning av arbetet endast kunnat bereda sysselsättning åt halva sin 
ordinarie arbetarstam. 

Inom huvudgruppen malmbrytning och metallindustri kunde man konstatera 
ökad stabilitet inom alla branscher utom vid de m e k a n i s k a v e r k s t ä d e r n a . 
Läget här var visserligen relativt tillfredsställande och sysselsättningen 
medelgod, men konkurrensen från utlandsfabrikat uppgavs dock i många 
fall vara besvärande. Avskedanden måste sålunda vidtagas vid ett par 
verkstäder. Den mot slutet av tredje kvartalet rapporterade ökningen av 
m a l m b r y t n i n g e n fortsatte under årets tre sista månader, utan att dock 
den sammanlagda exportkvantiteten för året i sin helhet kom upp till före
gående års siffra. Detsamma gällde j ä r n t i l l v e r k n i n g e n , där den under 
kvartalet stegrade omsättningen sades falla huvudsakligen på hemmamark
naden. Även England uppträdde efter kolstrejkens biläggning med ökade 
köpkrav; dessa gällde dock ej det under konflikten något livligare efter
frågade tackjärnet, utan andra kvaliteter. Den i vissa fall framträdande 
prisförhöjningen på järn uppvägdes emellertid av det starkt ökade stenkols
priset. Rapportmaterialet för gruppen s k e p j i s v a r v utvisade såsom helhet 
ett uppsving under kvartalet i jämförelse med föregående års- och kvartals
siffror. Härti l l bidrog i första rummet den goda arbetstillgången vid ett 
av landets större skeppsbyggerier. För hela år 192(5 hade sjösättningarna 
jämfört med år 1013 ökats från 18 500 ton till 53 500 ton. E t t gynnsamt 
konjunkturläge förelåg ävenledes inom den e l e k t r o m e k a n i s k a i n d u s t r i e n , 
där till och med brist å yrkesarbetare förspordes. Gruppen »annan me
t a l l i n d u s t r i » , omfattande bl. a. armaturfabriker, silver- och nysilverfabriker, 
rapporterade ökad arbetstillgång, delvis dock av säsongkaraktär. 

Jord- och stenindustriens konjunktursiffra nedgick under kvartalet, närmast 
genom påverkan från gruppen s t e n b r o t t och s t e n h u g g e r i e r , som efter 
arbetsfredens återinträde inom gatstensindustrien företedde avsevärt för
sämrade avsättningsförhållanden. Arbetslösheten var oroväckande stor och 
utvecklingsgången osäker. De skånska k o l g r u v o r n a kunde till följd av 
den engelska kolstrejken och kolprisernas uppgång glädja sig åt ökad av
sättning, vilken bl. a. medförde nyanställning av arbetskraft. T o r v i n d u s t r i 
och t e g e l b r u k undergingo sin av årstiden betingade inskränkning, medan 
däremot g l a s b r u k e n hade livligare omsättning. 

Inom trävaruindustrien intressera i första hand s å g v e r k e n , vilka under 
året inskränkt produktionen för at t hålla jämvikt mellan tillgång och efter
frågan. Till följd av vidtagna produktionsinskränkningar, bl. a. avläsbara 

1 Motsvarande siffror för tiden tredje kvartalet 1915—tredje kvartalet 1925 återgivas i Soc. Modd. 
årg. 1925, sid. 882—885, varefter de för de följande kvartalen finnas införda i den fortlöpande 
kvartalsstatistiken över arbetstillgången. 
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i siffrorna för arbetstillgången, beräknades emellertid lagren vid årsskiftet 
ha varit förhållandevis små. Skeppningarna från norrlandshamnarna gyn
nades av den milda vintern. För det kommande året ansågs utvecklingen 
av trävarumarknaden båda uteslutande gott. S n i c k e r i - o c h m ö b e l f a b r i k e r 
arbetade under gynnsamma betingelser, även om sysselsättningen på sina 
håll måste något begränsas. 

Gruppen pappers- och grafisk industri var alltjämt den näringsgrupp, som 
uppvisade den högsta konjunktursiffran. T r ä m a s s e f a b r i k e r n a rapporterade 
visserligen en mindre nedgång i arbetstillgången i förhållande till föregående 
kvartal, men tillverknings- och försäljningssiffror ha varit högre än 
förut under året, vilket icke hindrar, a t t man räknar med ytterligare steg
ring av avsättningen under kommande produktionsår. Läget vid p a p p e r s 
b r u k e n var likaledes tillfredsställande. B o k b i n d e r i e r och b o k t r y c k e r i e r 
angåvo som vanligt årets sista kvartal såsom det bästa, och ställvis rap
porterades brist å arbetskraft. 

Livsmedelsindustrien uppvisar ytterst sällan några konjunktursvängningar, 
då den mestadels har sin avsättning t ryggad inom landet. Undantag för 
året utgjorde dock s o c k e r i n d u s t r i e n , som till följd av den inhemska socker
betsodlingens inskränkning till en tiondel av den normala arealen måste i 
motsvarande grad begränsa antalet i gång varande råsockerfabriker. Det 
inom betdistrikten förekommande upptagnings-, transport- och fabriksarbetet 
beredde till följd härav endast sysselsättning åt en ringa del av den arbetar
stam, även bestående av småbrukare och lägenhetsinnehavare, som under 
normala år härifrån hämtar sina kontantlortjänster. Övriga grenar av livs
medelsindustrien, såsom b a g e r i e r , c h o k l a d f a b r i k e r och b r y g g e r i e r , 
fingo som vanligt känning av den under julkvartalet ökade omsättningen. 

Textil- och beklädnadsindustrien, inom vilken tidigare viss tveksamhet 
rörande utvecklingskurvans förlopp varit rådande, rapporterade för kvartalet 
ökad arbetstillgång. Medan begränsning av arbetstiden tidigare måst äga 
rum, arbetade man mot slutet av åre t nästan inom alla branscher med full 
48-timmarsvecka. Bäst syntes läget vara inom t r i k å b r a n s c h e n , medan 
däremot j u t e - och l i n n e i n d u s t r i e n hade den lägsta konjunktursiffran. 
S k r ä d d e r i - och s ö m n a d s y r k e t rapporterade god höst- och vintersäsong. 

Inom läder-, här- och gummivaruindustrien uppvisade såväl g a r v e r i e r och 
l ä d e r f a b r i k e r som s k o f a b r i k e r ökad tillgång å arbete. Även om läges
siffran för de sistnämnda icke kom upp till medelgod, förelåg dock en fullt 
tydlig förbättring gentemot föregående kvartal. C J u m n i i f a b r i k e r u a s gynn
samma ställning på marknaden var oförändrad. 

Arbetstillgången inom den kemisk-telcnislca industrien undergår sällan några 
större förändringar. För kvartalet var närmast att anteckna den under 
vintermånaderna, speciellt till julen, ökade efterfrågan av produkter från 
l jus- , t v å l - och o l j e f a b r i k e r . 
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Sveriges offentliga arbetsförmedling under år 1926. 

Arbetsförmedlingens organisation. Den offentliga arbetsförmedlingen hade 
under år 1926 huvud- eller avdelningskontor i verksamhet å följande orter: 

Stockholms stad . 

Stockholms län . . 

Uppsala län . . . 

Södermanlands län 

Östergötlands län , 

Jönköpings län . . 

Kronoborgs län . . 

Kalmar län . . . 

Gotlands län . . . 

Blekinge län . . . 

Kristianstads län . 

Malmöhus län . . 

Hallands län . . . 

Götoborgs och Bohns län 

Älvsborgs län . . . 

SkaraborgB län . . 

Värmlands län . . 

Örebro län . . . . 

Västmanlands län . . 

Kopparborgs län . . 

Gävleborgs län . . . 

Västornorrlands län . 

Jämtlands län . . . 

Västerbottens län . . 

Norrbottens län . . . 

Stockholm, med avdelningskontor & Södermalm. 

Stockholm, Södertälje, Norrtälje. 

Uppsala, Enköping, Skutskär. 

Eskilstuna, Nyköping, Strängnäs, Flen, Katrinoholm, GncBta. 

Norrköping; Linköping, Söderköping, Skänningo,Vadstena, Motala, Mjölby, 
Valdemarsvik, ödeshög, Åtvidaberg, Kisa, Finspång, Borensberg. 

Jönköping, Eksjö, Tranas, Votlanda, Värnamo, GiBlaved, Nässjö, Sävsjö, 
Hyltebruk. 

Växjö, Ljungby, Älmhult, Tingsryd. 

Västervik, Vimmerby; Kalmar, Oskarshamn, Nybro, Tors&s, Mönsteräs. 

Visby, Homse. 

Karlskrona, Ronneby, Karlshamn, Sölvesborg. 

Kristianstad, Hässleholm, Ängelholm, Tomelilla, ÅBtorp. 

Malmö; Lund; Landskrona; Hälsingborg; Ystad; Trälleborg; 
Eslöv; Skurup; Vellinge. 

Halmstad, Laholm, Falkenberg, Varberg, Kungsbacka. 

Göteborg; Uddevalla, Strömstad, Lysekil, Knngälr, Marstrand. 

Borås, Vänersborg, Trollhättan, Alingsås, Kinna, Ulricehamn, Mellcrud. 

Skövde, Skara, Mariostad, Tidaholm, Falköping, Lidköping, Hjo, 
Töreboda, Grästorp, Vara. 

Karlstad, Kristinehamn, Filipstad, Arvika, Säffle. 

Örebro, Askcrsnnd, Lindesberg, Karlskoga, Kopparborg, Laxå, Nora, 
Odensbacken. 

Västerås, Köping, Arboga, Sala. 

Falun, Avesta, Mora, Leksand, Ludvika, Borlänge. 

Gävle, Hudiksvall, Söderhamn, Storvik, Ljusdal, Bollnäs. 

Sundsvall, Härnösand, Solloftea, Ångc. 

Östersund, Strömsnnd, Sveg, Bräcke. 

Umeå, Skellefteå. 

Luleå, Piteå., Kiruna, Boden. 

För sjömansförmedlingen funnos specialkontor i Stockholm, Göteborg, 
Malmö och Hälsingborg samt särskilda sjömansförmedliDgsombud å 18 
orter, nämligen Örnsköldsvik, Härnösand, Sundsvall, Hudiksvall, Söderhamn, 
Gävle, Södertälje, Oxelösund, Oskarshamn, Kalmar, Visby, Karlshamn, Sölves
borg, Åhus, Ystad, Landskrona, Halmstad och Uddevalla. På ytterligare 6 
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platser, Luleå, Umeå, Norrköping, "Västervik, Karlskrona och Trälleborg, var 
sjömansförmedling anordnad i direkt samband med den offentliga arbetsför
medlingen.1 

Förutom sjömansförmedlingen funnos 4 särskilda fackarbetsanvisningar in
rättade i Stockholm, avseende resp. måleri-, bleck- och plåtslageri- samt ba
geriyrkena ävensom en avdelning för minderårig arbetskraft och lärlingar, 
den s. k. ungdomsförmedlingen. 

Sveriges offentliga arbetsförmedling omfattade sålunda vid utgången av 
år 1926 36 huvudkontor (24 länsanstalter och 12 självständiga kommunala 
anstalter8), 102 avdelningskontor, 22 fristående sjömansförmedlingar samt 
4 andra fackarbetsanvisningar eller tillsammans 164 o r d i n a r i e förmed
l i n g s o r g a n . Av dessa voro 3 avdelningskontor (Tingsryd, Alingsås och 
Kinna) samt en sjömansförmedling (Södertälje) nyinrättade under året. A 
andra sidan ha avdelningskontoren i Härnösand och Sollefteå upphört med 
1926 års utgång, vadan alltså hela antalet sådana kontor för närvarande 
uppgår t i l l 100. 

Förutom dessa ordinarie kontor ha under året arbctsförmcdlingsombud 
varit anställda under länsanstalternas ledning å de orter, där offentlig 
hjälpverksamhet för arbetslösa bedrivits eller behov i övrigt förelegat av 
organ för den offentliga arbetsförmedlingen. Deras antal har under årets 
olika månader varit något växlande, men uppgick vid årets slut till om
kring 50. 

ArbetgfönnedHn&Bvcrksaitihetcn under året. Verksamhetens omfattning under 
år 1926 framgår av tab. A. Såsom tabellen utvisar, kan i förhållande till 
föregående år konstateras en ökning av såväl antalet ansökningar om arbete 
som antalet lediga och tillsatta platser. De procentuella förskjutningarna 
framgå av nedanstående tablå: 

I fråga om antalet lediga platser har, såsom av tablån synes, ökningen 
varit störst för den kvinnliga arbetskraftens del. Det ökade antalet arbets-
ansökningar och tillsatta platser faller däremot helt och hållet på manliga 
avdelningen. Stegringen synes emellertid, vad de tillsatta platserna angår, 
uteslutande vara at t tillskriva de offentliga nödhjälpsarbetenas ökade om-

1 En Bftrskild rcdogörelso fur sjömansförmedlingcn under 1926 lämnas ä sid. 117 i detta häfte. 
9 Island de sistnämnda äro inräknade nnstulten i Norrköping; samt Malmöhus läns anstalter, 9 

till antalet, vilka från länets landsting åtnjuta årligt anslag. Endast 2 anstalter, Stockholms och 
Göteborgs, kanna alltså anses vara uteslutande kommunala. Erinras bör dessutom, att åtskilliga 
till länsaustalterna hörando avdelningskontor även nppbära kommunala anslag, varjämte samtliga 
anstalter åtnjuta statsanslag. 
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fattning. Antalet till sådana arbeten hänvisade personer (män) utgjorde 
12(577, mot 10 309 år 1925 och 9 295 år 1924. Bortser man från dessa spe
ciella platser och endast tar hänsyn till omsättningen å den öppna arbets
marknaden, befinnes antalet til lsatta platser å den manliga avdelningen 
under redogörelseåret utgöra 97 189 mot resp. 97 507 och 110 G64 åren 1925 
och 1924. 

Huru antalet arbetsansökningar samt lediga och tillsatta platser fördelat 
sig på årets olika månader framgår jämväl av tab. A. I fråga om plats-
tillgången framträdde som vanligt två maxima, ett på våren och ett på hösten. 
På vårsidan nåddes kulmen i april månad, på höstsidan i september. An
talet ansökningar om arbete var å båda avdelningarna störst i oktober. A 
kvinnliga avdelningen företedde även september en avgjort högre siffra än 
övriga månader, varjämte under förra halvåret ett motsvarande, ehuru e 
så utpräglat maximum framträdde i mars—april. A manliga avdelningen, 
där säsongväxlingarna alltid göra sig starkare gällande, visade vinterhalv
året genomgående större tillströmning av arbetssökande än sommarhalvåret. 
Antalet tillsatta platser var bland såväl män som kvinnor störst i oktober 
och därnäst i september. 

1 Talen för varjo särskild manad angiva hola det under manadon disponibla antalet lodiga 
platser, således med inräknande även ar dem, som kvarstått aktuella från föregående månad. 
Dessa sistnämnda platser ha däremot i siffrorna Mr hela året inräknats endast en gång, varav 
förklaraB, att dessa äro mindre än de enskilda månadernas siffror tillsammantagna. 

SVERIGES OFFENTLIGA ARBETSFÖRMEDLING UNDER ÅR 1926 

Tab. A. Antalet arbetsansökningar, lediga och tillsatta platser under olika månader.1 
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Förhållandet mellan tillgång och efterfrågan å arbetskraft belyses av nedan-
stående tablå: 

Ansökningar per 100 lediga platser Tillsatta platser per 100 lediga 

M8n Kvinnor Tillhopa M5n Kvinnor Tillhopa 
1925 1926 1925 1926 1925 1926 1925 1926 1925 1926 1925 1926 

Proportionen under året mellan antalet ansökningar och lediga platser 
var å manliga avdelningen något ogynnsammare, å den kvinnliga däremot 
gynnsammare än föregående år. A båda avdelningarna tillsammans höll 
sig antalet ansökningar per 100 lediga platser under årets fyra första måna
der samt juli och augusti lägre än motsvarande tid 1925. Månaderna maj 
och juni samt september—december företedde däremot högre relationstal än 
förra året. Utvecklingen under redogörelseåret företer i förhållande till det 
normala en egendomlig avvikelse därutinnan, a t t relativa antalet ansökningar 
varit lägst under augusti, vilken månad i detta hänseende eljest alltid brukar 
visa en högre siffra än september. 

Antalet tillsatta platser per 100 lediga var å manliga avdelningen oför
ändrat detsamma som 1925, men utvisade å kvinnliga avdelningen någon 
nedgång, varför alltså det totala tillsättningsresultatet stannade något under 
1925 års siffra. 

Verksamheteu rid de gärnVUda nnstaUernn. Beträffande verksamhetens omfatt
ning vid de olika anstalterna meddelar tab. B ett översiktligt sammandrag. 
En jämförelse med 1925 års siffror ger vid handen, att sammanlagda antalet 
tillsatta platser i förhållande ti l l föregående år ökats vid 18 anstalter och 
minskats vid likaledes 18 anstalter. Relativt sett har ökningen varit störst 
vid anstalterna i Västernorrlands län (nära 50 %), Ystad (33 %) och Norr
bottens län (2;"> %). Den mest framträdande minskningen företer åter Skara
borgs län (30 %). Eljest har slutresultatet ingenstädes sjunkit mer än 10 % 
under 1925 års siffror. 

Beträffande förhållandet mellan til lgång och efterfrågan å arbetskraft ut
visar samma tabell, att relativa antalet arbetsansökningar varit störst i 
Lund och Malmö (310 resp. 303 ansökningar per 100 lediga platser). De 
lägsta siffrorna redovisas efter vanligheten på Gotland och i Skurup (122 
resp. 126). 
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Tab. B. Verksamheten vid de särskilda anstalterna under år 1926. 
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Verksamheten Inom olika yrkesgrupper. Verksamhetens fördelning på olika 
yrkesgrenar framgår av tab. C. I vad mån förskjutningar i fråga om de 
olika huvudgruppernas andel i tillsättningssiffran ägt rum under året ut
visas av nedanstående sammanställning. 

De tillsatta platsernas fördelning på olika yrkesgrupper: 

Såsom av tablån framgår, har särskilt gruppen handel och samfärdsel 
under de senare åren kommit at t intaga en allt större plats inom den offent
liga arbetsförmedlingen, en utveckling som måste betecknas såsom synner
ligen tillfredsställande, då just inom detta arbetsområde bristen på en kost
nadsfri och lä t t tillgänglig platsförmedling vari t synnerligen kännbar. Även 
gruppen sjöfart och fiske, vilken förra året utvisade någon tillbakagång som 
följd av den då pågående sjömanskonflikten, har nu tagit igen detta. De 
offentliga nödhjälpsarbetenas ökade omfattning återspeglas i den stigande 
procentsiffran för gruppen »annat arbete». Industrigruppen håller sig vid 
samma låga siffra som förra året. De båda stora grupperna jordbruk och 
husligt arbete ha relativt sett gåt t något tillbaka, men intaga alltjämt det 
största utrymmet inom den offentliga arbetsförmedlingen. 

Vad särskilt jordbruksförmedlingen beträffar, framgår densammas växlande 
omfattning vid de olika anstalterna av de sista kolumnerna i tab. B. Minst 
hälften av de tillsatta platserna kommo på j o r d b r u k e t vid 7 anstalter, 
nämligen Skurup (78 %), Stockholms län (G3 %), Vellinge (63 %), Eslöv 
(62 %), Skaraborgs län (59 %), Kristianstads län (54 %) och Västmanlands län 
(50 %). 

Studerar man med ledning av arbetsförmedlingsmaterialet utvecklingen 
under året av arbetsmarknadsläget inom olika områden av näringslivet, finner 
man, att jordbruket något begränsat sin efterfrågan å manlig arbetskraft, 
medan däremot behovet av kvinnlig sådan kvarstått med oförminskad styrka. 
Begränsningen av den fasta arbetarstammen synes vara ett tecken på a t t 
man vid jordbruket vill göra sig så oberoende som möjligt av årsanställ-
ningarna. 

Bland siffrorna för olika industribranscher kan antecknas den ökade arbets-
tillgången inom byggnadsverksamheten, vilken dock uppväges av ökade arbets
sökandesiffror. En märkbar nedgång av omsättningen kan å andra sidan 
konstateras inom närings- och njutningsmedelsindustrien, beroende på at t 
fackorganisationerna här i ökad utsträckning lagt under sig platsförmedlingen. 
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Tab . C. Verksamheten inom ol ika y rkesg ruppe r u n d e r å r 1926. 
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Arbetstillgången inom sjömansyrket under år 1926. 

På- och nvmtinstrlngar vid sjötnanshnsen. Enligt till socialstyrelsen från 
rikets samtliga sjömanshus ingångna uppgifter uppgick hela antalet under 
år 1926 påmönstrade sjömän till 39 040 och antalet avmönstrade till 37 176. 
Härav voro i inrikes fart 3 164 påmönstringar och 2 976 avmönstringar eller 
resp. 8-1 och 8 0 %. Fördelningen på de olika sjömanshusen framgår av 
efterföljande översikt: 

Den avgjort största frekvensen kom, efter vad härav synes, på sjömans
huset i Göteborg med 28 % av påmönstringarna och 27 % av avmönstringarna. 
Därnäst kom Stockholm med resp. 20 och 21 %. På de olika månaderna 
fördelade sig på- och avmönstringarna på följande sätt: 

Sammanlagt utgjorde under 1926 påmönstringarna 105 per 100 avmönstringar. 
Av de under året påmönstrade utgjordes 2 379 av fartygsbefälhavare, 6 521 

av styrmän och maskinister, 14195 av däcksmanskap, 9 507 av maskin-
1 I uppgifterna från sjömanshuset i Ronneby ha under föregående år pä grund av missförstånd 

redovisats samtliga sjömän, som under månaden varit på- resp. avmönstrade i stället för antalet 
verkställda pä- och avmönstringar. De för sagda sjömanshus i tidigare årsredogörclsor angivna 
siffrorna äro därför alldeles för höga, vilket medfört, att även snmmorna för hela riket blivit 
störro än som motsvarat verkliga förhållandet. 
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manskap och 6 438 av kökspersonal. Bland de avmönstrade voro 2 14(5 far
tygsbefälhavare, 5 992 styrmän och maskinister, 13 5(51 däcksmanskap, 9 2(51 
maskinmanskap och 6 216 kökspersonal. 

Till nationaliteten voro av de under året påmönstrade 39 040 sjömännen 
,'58 413 (eller 984 %) svenskar, 119 norrmän, 133 danskar, 134 tyskar, 153 
tinnar, 78 andra vita samt 10 av andra raser. Bland de under samma tid 
avmönstrade 37 17(5 sjömännen voro 36 344 (eller 97-8 •.) svenskar, 179 norrmän, 
189 danskar, 167 tyskar, 193 finnar, 87 andra vita samt 17 av andra raser. 

Arbetsförmedllngsverksiunheten. Platsförmedlingen lör sjöfolk inom Sveriges 
offentliga arbetsförmedling har under år 1926 bedrivits enligt samma grunder 
som föregående år. Under året har nyantagits ett sjömanaförmedlingsombud 
i Södertälje, vadan antalet orter, där förmedlingsorgan finnas, ökats till 28, 
varvid dock är att märka, att liksom föregående år ingen verksamhet ägt 
rum i Örnsköldsvik. 

Såsom närmare framgår av efterföljande tabeller, uppgingo samtliga an
sökningar om arbete till 56 364, lediga platser till 20 697 och förmedlade 
platser till 20 245. Förändringen från 1925 är obetydlig. Sålunda uppvisar 
antalet ansökningar en stegring av 2 •/., medan de lediga platserna ökats med 
0 7 och de tillsatta platserna med 3 %. Då den långvariga sjömansstrejken under 
1925 inverkade menligt på förmedlingsrörelsen och särskilt medförde en avse
värd nedgång i antalet förmedlade platser, hade man väntat en livligare 
verksamhet under det gångna året än vad nu blivit fallet. At t denna emel
lertid i stort sett uteblivit torde få tillskrivas den engelska kolgruvekonflik
ten, som pågick under en tid av sju månader och förorsakade en väsentlig 
omläggning av de svenska fartygens reserouter, varigenom besöken i svenska 
hamnar och ombyte av besättningar blevo relativt fåtaliga. 

Förmedlingsverksamhetens fördelning på årets skilda månader framgår av 
nedanstående uppställning: 

Det vid sjömansförmedlingsanstalterna inregistrerade överskottet på arbets
kraft, som i medeltal uppgått till 2 922 eller, om man bortser från de för
medlingar, som avse tillfälligt arbete å fartyg i hamn, till 3 046 personer per 
månad, var störst under mars med 3 567 och minst under augusti månad med 
2 386 personer. Det genomsnittliga månadsöverskottet har sålunda ökats 
med 3 % från föregående år, en företeelse som med hänsyn därtill att prak
tiskt taget hela den svenska handelsflottan varit i verksamhet, är värd be
aktande. I viss mån torde denna rikligare tillgång på arbetskraft vara a t t 
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hänföra till stigande rekrytering inom yrket. Av tillgängliga uppgifter 
framgår nämligen, att antalet nybörjare, som under året anmält sig vid vissa 
sjömansförmedlingsanstalter, är c:a 24 % större än 1925. 

Förmedlingsverksamhetens fördelning på olika bemanningskategorier fram
går av nedanstående tabell: 

Endast 6 % av de tillsatta platserna avse sjömän i befälsställning, 
medan 708 % falla på de egentliga manskapskategorierna och 15-3 % på köks-
och uppassarpersonal. Av den sistnämnda utgöras ungefär 2/« av kvinnor, 
vilka till ett antal av 2 850 sökt anställning och i 1 285 fall erhållit sådan. 
Motsvarande siffror för 1925 voro 2 825 resp. 1 090. Denna gren av verksam
heten har liksom tidigare i huvudsak varit förlagd till förhyrningskontoren 
i Stockholm, Malmö, Hälsingborg och Göteborg med fördelning som följer: 

Både Stockholm och Göteborg förete här en rät t kraftig ökning från före
gående år ifråga om tillsatta platser, det förstnämnda kontoret med 25, det 
senare med 27 -/,. För Stockholms vidkommande, där förmedlingen av kvinn
lig personal omfattar över 16 % av hela verksamheten, .föreligger numera 
behov av att det, i likhet med vad förhållandet är i Göteborg, inrättas en 
särskild avdelning för betjänande av kvinnlig arbetskraft. 

Av 271 arbetssökande utländska sjömän ha 121 beretts anställning genom 
sjömansförmedlingens för.-org. 

Verksamhetens oinfattning vid de olika förmedlingsställena ävensom propor
tionen mellan antalet påmönstringar och förmedlade platser framgår av ta
bellen å nästa sida. 

Göteborg ligger fortfarande främst med 35-9 % av samtliga ansökningar om 
arbete och 27-7 K av de tillsatta platserna, medan motsvarande siffror äro för 
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Sjömansförmedlingens verksamhet under år 1926. 
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Stockholm 14-1 resp. 20-C %, Hälsingborg 10-4 och 11-2 % samt Malmö 5'3 
och 4-8 %. Förskjutningen från föregående år är obetydlig. 

Av de under året förmedlade 20 245 platserna avse 16 971 eller 83'9 % an
ställning å ångfartyg, 1 994 eller 98 % å motorfartyg och 1 280 eller 6"3 % 
å segelfartyg. 

Jämförelsesiffrorna i tabellen mellan antalet pämönstringar och förmedlade 
platser giva vid handen, att under 1926 ett större antal sjömän genom arbets
förmedlingen anskaffats till mönstringspliktiga fartyg än under närmast före
gående år. Under 1925 utgjorde nämligen antalet tillsatta platser inom 
manskapsgrupperna endast 55 >/0 av påmönstringarna, mot 62 % under redo
görelseåret. I Umeå, Sölvesborg, Trälleborg och Uddevalla är antalet förmed
lade platser till och med större än antalet pämönstringar, ett förhållande som 
synes vara betingat därav, att å dessa orter sjömansförmedlingen i över
vägande grad har att anskaffa arbetskraft till icke mönstringspliktiga fartyg. 

Även för de skilda manskapskategorierna har förmedlingsverksamheten i 
förhållande till mönstringsfrekvensen att uppvisa en ej obetydlig stegring. 
Således uppgå för däcksmanskapets vidkommande de tillsatta platserna till 
62 '/. av påmönstringarna, medan relationen för maskinmanskapet är 704 
och för kökspersonal 499 %. Motsvarande relationstal för 1925 voro resp. 
55'7, 60-2 och 456. Beträffande den alltjämt föreliggande stora skillnaden 
mellan antalet pämönstringar och förmedlade platser hänvisas till vad där
om anförts i föregående års redogörelse för förmedlingsverksamheten (Soc. 
Medd. årg. 1926, sid. 210). 
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Fylleriförseelser och spritsmuggling under fjärde 
kvartalet 1926 

jämte sammanfattningssiffror rörande fylleriförseelserna under aret. 

Fylleriftirsoelser under fjärde kvartalet 1D26. Enligt en inom kontrollstyrelsen 
verkställd preliminär sammanräkning, vars resultat delgivits socialstyrelsen, 
utgjorde antalet fylleriförseelser, för vilka personer blivit sakfällda under 
fjärde kvartalet 1926, tillhopa 7 260, av vilka 7 093 begåtts av män och 167 
av kvinnor. Antalet avdömda fylleriförseelser per kvartal dels under år 
1913, såsom representerande förhållandena före världskriget och det indi
viduella kontrollsystemets mera allmänna tillämpning, dels för tiden fr. o. m. 
år 1918 har utgjort som följer: 

Dessa siffror återge emellertid icke hela den faktiska fyllerifrekvensen å of
fentliga platser. Man får nämligen i allmänhet räkna med att för varje kvartal 
något eller några hundratal personer, som blivit anhållna för fylleri, sedermera 
icke sakfällas, merendels av det skäl, a t t de icke kunnat med stämning anträffas 
och inställas inför rätta. Påpekas bör därjämte, att å ena sidan en del för
seelser, som avdömts under en redovisningsperiod, ha begåtts under en tidigare, 
medan å andra sidan en del under perioden begångna förseelser avdömas 
först under ett följande redovisningsskede. Vad beträffar den preliminära 
siffran för fjärde kvartalet 1926, kommer den med all sannolikhet att höjas 
genom senare inkomna rapporter, varför minskningen gentemot tredje kvar
talet troligen kommer a t t stanna vid omkring 200 ä 300 förseelser. I för
hållande till fjärde kvartalet 1925 torde man dock kunna räkna med en ned
gång med ungefär ett halvt tusental avdömda fall. 

Fylleriförseelsernas fördelning på månader fr. o. m. år 1924 ter sig som 
följande tablå utvisar: 

1 De tidigare meddelade siffrorna för tredjo kvartalet 1925 ha här liksom pa övriga Btällen 
i redogörelsen ökats med 413 senare rapporterade förHeelscr. Även pa vissa andra hall ha korri
geringar vidtagits av tidigare publicerade sifferuppgifter. 

'' Preliminär siffra. 
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Siffrorna för oktober och november visa en märkbar nedgång i fylleri
frekvensen i förhållande till september, då visserligen antalet avdömda fall 
brukar nå sin kulmen. Vad beträffar den ytterligare minskning, som tablån 
anger för december, är denna möjligen endast skenbar, då de hittills ej redo
visade fyllerifallen ti l l huvudsaklig del torde inträffat under denna månad. I 
jämförelse med decembersiffran för 1925 framträder f. ö. redan nu en viss ökning. 

Hur fylleriförseelserna under redovisningskvartalet fördelade sig på vissa 
ortsgrupper och på olika delar av landet åskådliggöres av följande tablå, 
varuti för Stockholm meddelas tvenne sifFerserier, nämligen a) antalet sak-
fällda enligt den officiella statistiken och b) antalet för fylleri anhållna enligt 
Statistisk månadsskrift, utgiven av Stockholms stads statistiska kontor: 

Den nedgång i fyllerifrekvensen under 1926 års sista kvartal, varmed 
man alltså torde kunna räkna, synes av de preliminära uppgifterna att 
döma hava framträtt såväl i större och mindre städer som å landsbygden. 
Av de olika landsdelarna förete alla utom Småland och öarna sjunkande tal. 
En jämförelse med siffrorna för fjärde kvartalet 1925 leder i stort sett til] 
samma iakttagelser. Man får emellertid alltid ihågkomma, vad förut fram
hållits, nämligen att de definitiva siffrorna kunna ge en något avvikande bild. 

FylleriftirseelHeruus fördelning efter de sokfälldns kön och ålder. Av samtliga 
fylleriförseelser, för vilka personer sakfällts under 1926 års fjärde kvar
tal, begingos, som ovan nämnts, 167 eller 2 3 % av kvinnor, varav, såsom 
efterföljande huvudtabell utvisar, 102 i Stockholm, 40 i Göteborg, 10 i Malmö, 
15 i övriga städer och 0 å landsbygden. — Huvudtabellen ger även möjlig
het fastställa, i vilken omfattning fylleriförseelserna begåtts av yngre 
och av äldre personer, varvid åldersgränsen dragits vid 25 år.1 Av hela 
antalet under fjärde kvartalet avdömda förseelser, beträffande vilka upp
gifter i detta avseende meddelats, hade 1 719 eller 237 % begåtts av män 
och kvinnor i ungdomsåldrarna, medan 5 526 eller 76-3 % kommit på äldre 
individer.2 Enligt hittills tillgängliga uppgifter tillhörde 6 390 eller 21-7 % 
av samtliga under 1926 sakfällda fyllerister den yngre åldersgruppen, medan 
1925 motsvarande antal var 6 960 och den efter något avvikande grunder 
beräknade procentsiffran 21-4. Procenttalen för 1923 och 1924 voro resp. 
19-9 och 207. 

1 Hitrvid ha personer, som aro födda före 1901, hänförts till äldre åldersgruppen, och sftdana, 
som ttro födda 1901 eller senaro, till den yngre. 

' Av de sakfällda voro 15 av okänd aider. 



Tab. A. Fylleri förseelser under fjärde kvartalet år 1926. 123 

1 Härmed avses personer födda före år 1901. — Härmed avses personer födda är 1901 eller 
Benare. — Därav 15 personer av okänd ålder. 
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Fyllevlflirseelsernas fördelning efter de sakfalldas inköpsrätt till spritdrycker. Få 
grundval av systembolagens uppgifter ha i huvudtabellen förseelserna vidare 
uppdelats med hänsyn till om de sakfällda innehaft motbok (med full eller 
begränsad inköpsrätt) eller varit avstängda från laglig spritdryckstilldelning. 

Såsom framgår av tabellen, föllo ej mindre än 5 719 eller 80-6 % på sist
nämnda kategori, d. v. s. personer utan motbok. Fördelningen var härvidlag 
alltså ungefär densamma som under de närmast föregående kvartalen. Bland 
de kvinnliga fylleristerna torde så gott som samtliga ha saknat motbok. 
Dessa siffror giva en antydan om omfattningen av den olagliga rusdrycks
handelns och särskilt spritsmugglingens inverkan på nykterhetstillståndet. 

Fylleriförseelser under hela året 1920. Totala antalet under år 192G hitin
tills avdömda och statistiskt redovisade fylleriförseelser skulle enligt tab. B 
utgöra 29 418, varav 28 639 (97-4 %) begåtts av män och 779 (2-0 %) av kvin
nor. Tages hänsyn även till det sannolika antal förseelser, varom uppgifter 
senare lära inkomma, torde totalsiffran för året komma a t t uppgå till om
kring 30 000 fall. Siffran för 1925 var något högre eller 32 521. År 1924 
inträffade inalles 32 685 fyllerifall, för vilka personer sakfälldes, samt år 1923 
30 127 och år 1922 28 287. Under de sistförflutna åren ha förskjutningarna i 
fyllefifrekvensen sålunda varit jämförelsevis obetydliga, men har tendensen i 
stort sett varit nedgående under de två senaste åren. 

1 Härmed avses personer, som äro födda före 1901. 
1901 eller senare. 
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Jämförelse mellan fyllerlförseelserna 1 Sverige och dess grannländer. Liksom i 
föregående kvartalsredogörelser må slutligen i jämförelsesyfte en samman
ställning göras mellan den svenska fylleristatistiken och motsvarande upp
gifter för N o r g e enligt Statistiske Meddelelser. I översikten här nedan 
ha dessutom medtagits motsvarande kvartalssiffror för Finland, vilka fr. o. m. 
år 1922 finnas tillgängliga i Social Tidskrift: 

Under de första tre fjärdedelarna av är 1926 höll sig fyllerifrekvensen i 
N o r g e något lägre än under motsvarande kvartal 1925. Detta synes emel
lertid uteslutande bero på utvecklingen i städerna, varemot på landsbygden 
fyllerifallen snarast synas ha befunnit sig i stigande. 1 F i n l a n d däremot 
synes året, av föreliggande siffror för de tre första kvartalen att döma, ha 
medfört ökning i antalet fyllerifall såväl i städerna som på landsbygden. 

Av intresse är jämväl a t t sammanställa fylleriförseelserna i respektive 
huvudstäder, såsom skett i nedanstående tablå: 

Det framgår härav, att antalet fylleriförseelser, särskilt om hänsyn tages till 
vederbörande städers folkmängd,2 ställer sig väsentligt lägre i Stockholm 
än i Helsingfors och Oslo. Då emellertid av gatufylleriet blott en viss, efter 
lagstiftning och praxis växlande del blir föremål för polisingripande och 
sålunda redovisad i statistiken, kunna dessa siffror mindre göra anspråk 
på att giva en inbördes fullt jämförbar bild av nykterhetstillståndet i resp. 
städer vid en och samma tidpunkt än av utvecklingens gång i berörda av
seende i de särskilda orterna under den redovisade tidsperioden. 

Uppgifter rörande spritsmugglingen. Som komplement till fylleriförseelse-
statistiken meddelas i tab. C. vissa uppgifter från generaltullstyrelsens 
statistiska avdelning för åren 1924—1926 rörande antalet beslag, som helt 
eller delvis avsett sprit (eller brännvin), samt beslagtagna kvantiteter av 
sådana varor. Vissa i tabellen upptagna beslag hava sedermera upphävts av 
vederbörande domstol,' vilket antecknats i särskild not, i den mån uppgifter 
härom föreligga. 

Tabellen ger vid handen, att på Stockholms tullområde, dit spritsmugg
lingen företrädesvis synes vara riktad, men där striden mot den olagliga 

1 Siffran avser antalot a n h å l l n a personer enligt polisstatistiken. 
8 Folkinängdssiffrorna äro för Stockholm 442 528, för Oslo 254 880 och för Helsingfors 204155 

invånare. 
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hanteringen också torde bedrivas med större energi än annorstädes, kommo 
åren 1924 och 1925 omkring tre fjärdedelar och under 192(5 omkring två 
tredjedelar av de ertappade spritsmugglarna. At t oaktat beslagsmålens 
minskning i stockholmsdistriktet kvantiteten beslagtagen sprit 1926 mer 
än fördubblats, beror närmast på en tillfällighet, i det att under april 
månad beslagtaget parti uppgick till ej mindre än 58 296 liter. Även för 
riket i dess helhet har den beslagtagna kvantiteten spritdrycker ökats sam
tidigt som beslagsmålen nedgått med närmare en tredjedel. 

Till jämförelse må nämnas, att i Norge under år 1925 beslagtagits sam
manlagt 85 065 liter, varav större delen under andra och tredje kvartalen 
(resp. 34 733 och 24 838 liter). Under 1926 års första kvartal konfiskerades 
inalles 6 767 liter, men under det andra ej mindre än 69 856 liter beroende 
på ertappandet av ett enstaka stort spritparti om 53 067 liter. Tredje 
kvartalet medförde en nedgång av den beslagtagna kvantiteten till 11 502 
liter. 

1 Beslaget hur sedermera hävts i sept. 1924 ä. ett parti om 8 275 1., i nov. 1924 a 14 200 1., i 
dee. 1924 å 74 f)47 1. och i jan. 1925 a 51621 1. Även under de bada senaste åren torde en del 
beslag ha upphävts, ehuru inga bestämda uppgifter härom föreligga. 

Tab. C. Gjorda beslag och beslngtagna kvantiteter ar spritdrycker åren 1924-1926. 
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Utvandringen till främmande världsdelar under 1926. 

Emigrationen under 1!12(! fördelade sig, i den nian utvandringskontrakten 
godkänts av polismyndigheterna i någon av de, förut nämnda svenska, norska 
och danska städerna, pä rikets olika delar sålunda: 

1 Såsom ovan nämnts inga. i denna statistik endnHt sådana emigranter, vilka vid avresan frän 
Nkandinavi.sk hamn innehaft ined vederbörande ntvandraragenter uppjattade utvandringskontrakt. 
Antalet. pä denna väg registrerade emigranter liar iiiiti<-r de senare åren i allmiinliet li.illil sig 
något, lägre än antalet personer, nom enligt prästerskapets till statistiska centra I byrån im:ivna 
uppgifter nttnjr.it Hyttningsbetyg för utvandring till främmande världsdelar. Under ar 19»0 
det sista år, för vilket fullständig statistik föreligger — utgjorde skillnaden omkring 7 JÉ. 

Uppgifter rörande utvandringen från Sverige till främmande världsdelar 
ha nu inkommit även för fjärde kvartalet 1D2(>, varigenom en överblick kan 
erhållas av emigrationen i dess helhet under nämnda år. Vad dä först be
träffar utvandringen under 1!)2(> års fjärde kvartal, uppgick densamma till 
2 502 personer mot 2 2!'f> samma tid år 1925. Sammanlagt 2 4(!2 av ifråga
varande emigranter erhöllo sina utvandringskontrakt godkända av polismyn
digheterna i Stockholm, Malmö, Hälsingborg och Göteborg, ">!) i Oslo, Trond-
hjem och Kristiansand samt 1 i Köpenhamn.1 

Antalet i Sverige hemmahörande emigranter, som erhållit sina utvand
ringskontrakt godkända av polismyndigheter i lorenflmnda städer under 
såväl fjärde kvartalet som under lida år 1'JMl, framgår av efterföljande tablå: 

http://Nkandinavi.sk
http://nttnjr.it
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Utvandrarnas åldersfördelning framgår av efterföljande översikt: 

Av utvandrarna voro 34-6 % kvinnor, mot 37-9 % under 1925 och 33-6 % 
under 1924. 

I anslutning till den av 1922 års internationella arbetskonferens antagna 
rekommendationen angående ut- och invandringsstatistikens anordnande ha i 
den svenska] statistiken från och med år 1926 även medtagits uppgifter om 
transiterande emigranter, d. v. s. personer, som från annat land passerat 
Sverige på väg till främmande världsdel.1 Dessa utvandrares antal och na
tionalitet framgår av följande tablå: 

1 De uppgiftor om >utvandrare från annat land>, som tidigare förekommit i denna statistik, ha 
avsett utlänningar, som vid tidpunkten för resans anträdande uppehållit sig i Sverige och här fått 
sina ntvandringskontrakt godkända. 
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Näringsvärde och pris å viktigare födoämnen. 
1 den resolution angående verkställande av levnadskostnadsundersökningar, 

som antogs vid den tredje internationella socialstatistiska konferensen i Geneve 
i oktober 192G, ingick bl. a., att de olika länderna skulle publicera beräkningar 
över födoämnenas pris och näringsvärde. Resultaten av dylika beräkningar fram
läggas för Sveriges vidkommande här nedan. Det prismaterial, som kommit till 
användning, ntgöres av de noteringar, vilka regelbundet insamlas genom social
styrelsens ombud å för närvarande 49 orter (år 1913 44 orter) och publiceras i 
denna tidskrift. Med tanke på att säsongvariationer förekomma i prissätt
ningen för en del varuslag har det ansetts lämpligt a t t grunda beräknin
garna på medeltal för helt år. Jämte genomsnittsberäkningar för riket i 
dess helhet publiceras uppgifter för 9 städer, vilka utvalts såsom represen
tativa för olika landsdelar. Östra, södra och västra Sverige företrädas sålunda 
var för sig av en större och dyrare resp. en mindre och billigare stad, norra 
Sverige av tre städer av olika dyrortstyp. På grund av de betydande re
gionala olikheterna i konsumtionen och priserna på de särskilda varuslagen 
bliva nämligen riksmedeltalen, där nämnda skiljaktigheter utplånas, i en 
del fall mindre upplysande. Med anledning härav har det ansetts önskvärt 
att komplettera rikssiffrorna med ortsuppgifter, vilka senare giva en mera 
konkret bild av förhållandet mellan pris och näringsvärde. Slutligen med
delas även för år 1913 en beräkning av varuslagens dyrhet i förhållande 
till deras näringsvärde. 

Näringsvärdet uttryckes genom antalet »nettokalorier» per vikt- eller mått
enhet. Dessa kalorital beteckna det näringsvärde, som verkligen tillgodo-
göres av människokroppen, d. v. s. hänsyn har tagits såväl därtill, att vid 
livsmedelsberedningen en del smältbara ämnen gå förlorade i form av avfall, 
som till förlusten i tarmkanalen. Den absoluta näringsmängden av olika 
varuslag, »bruttokalorivärdet», ligger i allmänhet 5 k 10 % högre än netto-
kalorivärdet; skillnaden är oftast större för vegetabiliska än för animaliska 
livsmedel. De här meddelade kaloritalen, som fastställts genom fysiologiska 
analyser av olika slag, ha lämnats av professorn i fysiologi vid Karolinska 
institutet J . E. Johansson. Det bör dock beaktas, att kvaliteten och där-

9-26.1947. Soc. Mcdd. 1927. 

I förestående siffror ingå endast sådana utlänningar, som befordrats till 
främmande världsdel direkt från svensk hamn (d. v. s. medelst svenska 
amerikalinjens fartyg från Göteborg). Beträffande sådana transiterande emi
granter, som passera Sverige på genomfärd till annat land för att därifrån 
anträda resan till främmande världsdel, låter det sig av praktiska skäl 
knappast göra a t t upprätta statistik, och torde en sådan ej heller vara så 
mycket av behovet påkallad, enär dessa utvandrare i varje fall torde redo
visas i det lands statistik, varifrån de slutligen utskeppas. 
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med näringsvärdet av ett och samma varuslag kan växla mellan olika orter; 
noteringarna exempelvis för fläsk avse både i Skåne och i norra Sverige mera 
fetthaltig och därför mera näringsrik vara än i Stockholm. 

Genom dividering av priset med kaloritalet erhålles kostnaden per 10 000 
nettokalorier. (Denna kalorisumma motsvarar ungefärligen en dagsranson 
för en familj, bestående av man, hustru och ett par mindre barn.) Omvänt 
kan man genom dividering av kalorimängden med priset erhålla upplysning 
om antalet kalorier, som erhålles för en krona vid inköp av olika varuslag. 
1 tab. sid. 131 ha varuslagen ordnats efter stigande dyrhet per 10 000 kalo
rier enligt prisförhållandena å samtliga ombudsorter år 1926. På grundval 
av dessa riksmedeltal har vidare uppgjorts ett diagram, som giver en åskåd
lig bild av de olika varuslagens dyrhet (sid. 133). 

Såsom utgångspunkt för bedömandet av frågan, om ett varuslag är dyrt 
eller billigt i förhållande till sitt näringsvärde, kan användas medeldyrheten 
per K) 000 nettokalorier i en vanlig arbetarkost. Kostens sammansättning 
bland bättre ställda arbetare och tjänstemän av lägre grad i städer och in
dustriorter är i detalj utrönt genom socialstyrelsens levnadskostnadsunder
sökningar. Vid den senast verkställda undersökningen, avseende år 1923 
och omfattande nära 1 200 dylika familjer, fann man, att kostnaden per 10 000 
nettokalorier enligt den dåtida prisnivån uppgick till ej fullt 4 kr. Härvid 
har man tagit med i beräkningen samtliga födo- och njutningsämnen, alltså ej 
blott de i efterföljande tabell redovisade varuslagen, utan även en del artiklar 
med intet (exempelvis kaffe, té, kryddor) eller relativt lågt näringsvärde i 
förhållande ti l l sitt pris (exempelvis vissa grönsaker, konserver). Omräknas 
nyssnämnda kostnad efter prisnivån under är 192fi, erhåller man en genomsnitts
kostnad per 10 000 nettokalorier av 375 kr. Nämnas kan, att medeldyrheten 
för de i tabellen upptagna livsmedlen endast utgör c:a 3 kr. per 10 000 
nettokalorier. 

Tabellens uppgifter för samtliga orter år 1926 visa, a t t de medtagna varu
slagen genom nämnda genomsnittskostnad, 3-75 kr., uppdelas i två naturliga 
grupper, den ena bestående av billigare, nästan uteslutande vegetabiliska 
livsmedel, den andra av dyrare, animaliska. Av de vegetabiliska är ingen 
artikel dyrare än genomsnittskostnaden, varemot av de animaliska endast 
separerad och oskummad mjölk äro billigare. 

De i förhållande till näringsvärdet allra billigaste livsmedlen äro mjöl och 
gryn. Ihågkommas bör likväl, a t t dessa varuslag merendels kräva en rät t 
kostsam beredning, innan de kunna tillgodogöras; deras prisbillighet i förhål
lande till en del andra varuslag, exempelvis socker, mjölk och bröd, är följ
aktligen till en del skenbar. Potatis, socker, ärter och bönor kunna nästan 
tävla med mjöl och gryn i billighet. Därefter komma bland de billiga livs
medlen bröd och mjölk. 

Skillnaden mellan de animaliska standardartiklarna är med avseende å 
kostnaden för 10 000 nettokalorier mycket större än mellan de vegetabiliska 
(jfr diagrammet). Näst efter mjölk i prisbillighet komma salt sill, smör, 
fläsk, ost, färsk sill och strömming. I förhållande till näringsvärdet hör kött 
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till de mycket dyra varuslagen, ägg är än dyrare och färsk fisk (utom sill 
och strömming) allra dyrast. Hur dyra dessa sistnämnda livsmedel faktiskt 
äro i förhållande till sitt näringsvärde framgår måhända mera tydligt därav, 
att , för a t t kostnaden per 10 000 nettokalorier skall sjunka till normalvärdet, 
3'75 kr., fordras ett pris för ägg av 53 öre per tjog, för abborre av 20 öre 
och för gädda av 16 öre per kg. 

Inom de särskilda orterna är varuslagens ordning i allmänhet densamma 
som enligt riksmedeltalen, men en del karakteristiska undantag framträda 
dock, där prissättningen och därmed kostnaden per 10 000 kalorier av
viker frän den gängse. E t t relativt högt pris har i allmänhet verkat in
skränkande på förbrukningen, ett lågt pris motsatsen; stark förbrukning har 
å andra sidan stundom medfört ytterligare prisreduktion och liten konsum
tion prisförhöjning, beroende på a t t handelsomkostnaderna ofta ställa sig 
avsevärt billigare för en stor än för en liten artikel. Såsom exempel 
härå kunna anföras för de båda städerna i östra Sverige, Stockholm och 
Motala, a t t ärter och hårt bröd, av vilka A'aruslag förbrukningen i dessa 
trakter är relativt stor, framstå såsom billigare, än vad deras ordning en
ligt rikspriserna angiver. I södra Sverige, Malmö och Växjö, gäller det
samma om mjukt rågbröd, varemot hårt rågbröd här tävlar med vetebröd 
om platsen såsom det dyrbaraste vegetabiliska livsmedlet. Västra Sverige 
utmärkes bl. a. av låga priser på halvfet ost och vissa fisksorter; av de med
tagna orterna redovisar Göteborg det lägsta priset på torsk, men det oaktat 
hör torsk till de i förhållande till näringsvärdet allra dyraste livsmedlen 
även i denna stad. 

Den ordning mellan varuslagen, som iakttogs för år 1926, fanns i stort 
sett redan år 1913, dock at t spännvidden mellan dyra och billiga livsmedel 
då var mindre an nu. Bland mera framträdande undantag i varuslagens 
ordningsföljd må nämnas, att flertalet brödsorter år 1913 voro relativt 
prisbilligare än år 192b'. Sammanställas uppgifterna över livsmedlens dyr
het med resultaten av socialstyrelsens undersökningar över konsumtionens 
förändringar inom arbetarklassen (Soc. Medd. årg. 1926, sid. 460 ff.), rinner 
man, att förbrukningen inom nämnda samhällsklass visserligen i en del fall 
förskjutits i riktning mot de varuslng, som blivit relativt billigare, men 
många gånger också gått över från varuslng, som med avseende på närings
värdet voro billiga, till dyrare. Separerad mjölk har sålunda utbytts mot 
oskummad, halvfet ost mot helfet, sammalet rågmjöl mot rågsikt och vete
mjöl, salt fläsk mot färskt; alla dessa kvalitetsutbyten äro att anse såsom ett 
av uttrycken för den höjning av levnadsstandarden, som ägt rum under tiden 
sedan är 1913. 
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Kortare meddelanden. 
— Allmänna sociala frågor — 

Den ekonomiska försvarsberedskapen. Socialstyrelsen har dcu 27 januari 1927 avgivit 
utlåtande över ett av sakkunniga avgivet betänkande rörande den ekonomiska försvarsberedskapens 
organisation och därvid i huvudsak anslutit sig till det föreliggande förslaget. 

Hetydolsen av på förhand planlagda åtgärder på ifrågavarande område bestyrkes av erfaren
heterna från världskriget, framhåller styrelsen, och uttalar tillika sin övertygelse, att tryggande 
av folketB oundgängligastc konsumtionsbehov ävensom åtgärder i samband med arbetsmarknadens 
reglering komma att redan i förberedelsearbetet kräva en vida mer central plats än de sakkun
niga synas ha förutsatt, givetvis vid sidan av den direkt militärt iuriktade och den industriella 
beredskapen. Styrelsen påkallar dock icke nämnvärda ändringar i de sakkunnigas förslag, utan 
anser riktigast att låt i under utredningsarbetet gjorda erfarenheter bliva vägledande för eventuella 
behov av organisationens förstärkande. 

Inrättandet av en kommission för att utövn ledningen av beredskapsarbetena tillstyrkes av 
styrelsen. Genom att vissa chefsämbetsmän placeras som ordinarie medlemmar av kommissionen, 
bör ett välbehövligt samarbete med den ordinarie förvaltningen såväl vid förberedelsearbetet som 
vid en krisorganisations omsättning 1 praktiken kunna betryggas. Såsoni synnerligen betydelse
fullt framhåller styrelsen, att även den lokala och särskilt den kommunala förvaltningen blir 
företrädd inom kommissionen. Såsom ett minimum föreslås, att två praktiskt förfarna kommu
nalmän, företrädande den ena stads- och den andra landskommunerna samt exempelvis föreslagna 
av resp. svenska stadsförbundet och svenska landskommunernas förbund, insättas bom ordinarie 
medlemmar av kommissionen. Bland representanter för den enskilda företagsamheten torde böra 
ifrågakomma utom de föreslagna för jordbruk och industri jämväl sådana för varudistribution 
och finansväsende. 

Jämväl viss utsträckning av kretsen av oxtra kommissionsmedlemmar framhålles såsom önsk
värd, varvid bl. a. nämnas representanter för rikstörsäkringsaiistalteii, pensionsstyrelscn och ar-
betslöshetskonimissiouen. 

Vad beträffar den för kommissionen erforderliga kanslipersonalcn har de sakkunnigas majoritet 
tänkt Big, att den skulle knnna begränsas till en kanslichef, en tjänsteman iör handläggning av 
militära och organisatoriska och en för ingenjörtckniska frågor samt en sekreterare. Med denna 
organisation llnner styrelsen det ofrånkomligt, att ledningen för det sociala beredskapsarbetet 
samt för planläggningen av kousumtionsregleringou anförtros åt kanslichefen, vilken sålunda bör 
vara en med dessa ärenden synnerligen väl förtrogeu person. Anses det däremot omöjligt att med 
ifrågavarande särskilda uppgifter förena den överblick över hela försvarsberedskapens arbetsom
råde, som en person i kanslichefens tjänsteställning bör äga, iinner styrelsen i överensstämmelse 
med det av reservanten bland de sakkunniga framförda yrkandet en särskild föredragande för de 
här angivna ärendesgrupperna böra tillsättas. 

Enligt de sakkunnigas förslag skulle det åläggas socialstyrelsen att i viss samverkan med kom
missionen upprätta och vidmakthålla planer dels rörande eventuella regleringsåtgärder för kon
sumtionen av livsmedel, bränsle, kläder o. d., dels ock rörande arbetsmarknadens organisation! 
understödsväsendets ordnande m. fl. sociala anstalter i krigstid. 

Beträffande den speciella sakkunskap och det material, som frän styrelsen kan tillföras arbetet 
för ekonomisk försvarsboredskap, framhåller styrelsen följande. 

För kousumtionsrcgleringcn förfogar styrelsen genom sina levnadskostuadsundcrBökningar, fort
löpande detaljprisstatistik och dyrortsgruppcringar över ett mångsidigt och uttömmande material 
till bclysando av såväl förbrukningen av alla slags förnödenheter inom olika folkklasser och i olika 
delar av riket som prissättningen, varjämte ovannämnda stutistiska arbeten och utredningar tillföra 
styrelsen en ganska vidsträckt kännedom om tillförsclförhållandcn och detaljhandclsorganisation. 
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Med avseende på arbetsmarknadsberedskapen besitter styrelsen såsom inspektions- och central
myndighet för den offentliga arbctsförmedlingsvcrksnmhcten samt genom sina statistiska utred
ningar oeh sin administrativa verksamhet beträffande olika sidor av arbetsniarknadsproblemet 
kännedom om hithörande förhållanden. Vad särskilt beträffar det hos styrelsen tillgängliga sta
tistiska materialet, omfattar detsamma uppgifter bland annat angående arbetsmarknadens läge oeh 
förändringar, don offentliga arbetsförmedlingen, kollektivavtalen, lönenivån inom den övervägundo 
delen av näringslivet samt löneutvecklingens tendenser ni. m. I den nian ytterligare utredningar 
pä. likartade områden av kommissionen skulle befinnas påkallade, synes på grund av mångsidig
heten av styrelsens statistik anknytning till densamma och utnyttjande av hos styrelseu samlad 
erfarenhet nv statistiska arbeten höra erbjuda fördelar såväl för staten ur sparsamhetssynpunkt 
som för uppgiftslämnarua till undvikande av dubbelarbete. 

I frågor berörande den sociala skyddslagstiftningen torde styrelsens byrå för lag- och admi
nistrativa ärenden få anses vara särskilt sakkunnig, och det praktiska hnndhavandet nv nämnda 
lagstiftning övervakas med avseende på yrkesinspektionsärenden m. 111. från styrelsens arbetar-
skyddshyrå. 

Med hänsyn till erforderligt planeringsarbete rörande mobiliseringsunderstöd ni. in. samt liyrcs-
undcrstöd under krigstid torde styrelsens handläggning av sjukförsäkrings- och understödsförenings-
ärenden samt av bostadsfrågor möjliggöra värdefullt biträde åt kommissionen för nämnda arbeten. 

Styrelsen iinnor emellertid de arbetsuppgifter, för vilka styrelsens medverkan enligt planen 
skulie bliva nödvändig, för snävt angivna. Framförallt betonas i detta avseende oeh exemplifieras. 
att en uppdelning av förberedelsearbetet för tryggandet av folkförsörjningen på olika ämbetsverk, 
såsom de sakkunniga föreslagit, svårligen låter sig genomföra, utan kräves för hela detta arbets
område intim samverkan mellan företrädare för de olika samhällsintressen, som böra beaktas, sär
skilt för producent- och konsumentsynpunkterna. Kn dylik allsidig beredning bör bland annat 
medverka till att i största möjliga utsträckning begränsa statliga ingrep]) i näringslivet. Jämväl 
den sociala och den industriella beredskapen visas stå i så uiira samband med varandra på åtskilliga 
områden, att samverkan vid förberedelserna får anses nödviindig. 

Med hänsyn till de nämnda synpunkterua iinner styrelsen det uppenbart, att ett genomförande 
av de sakkunnigas förslag skulle för styrelsen medföra ett synnerligen vidlyftigt och betungande 
arbete inom flera grenar av styrelsens förvaltningsområde, framförallt under den tid, då de förut
satta engångButredningarna pågå. Under denna tid torde visst lösgörande av personal inom sty
relsen från de ordinarie arbetsuppgifterna bliva nödvändigt, varemot det ännu icke kun bedömas, 
huruvida de fortlöpande arbeten, som försvarsberedniugen skulle medföra, kunna utföras utan för
stärkning av arbetskrafterna. 

Paritetiska, sjöfartskommissionens sammanträde. faritetiska sjöfartskommissionen sam
manträdde i Geneve under dagarna 20—22 januari. Den viktigaste frågan, med vilken kommis
sionen hade att befatta sig, var arbetstidens reglering ombord å fartyg. Med 7 röster mot 5 be
slöt kommissionen att föreslå internationella arbetsbyråns styrelse att upptaga denna fråga på 
dagordningen för en sjöfartskonferens under år 1SI28. Mot frågans upptagande röstade redarnas 
representanter i kommissionen under förklaring, att det icke syntes dem möjligt att på likformigt 
sätt tillämpa en åttatimmarsdag ombord och att redan nu framlägga denna fråga för en inter
nationell konferens. Den utvecklade vidare, hurusom i fredsfördrnget ättatimmarsdagen endast 
angivits såsom ett infil att eftersträva samt att sjöfartsnäringens speciella och komplicerade för
hållanden för närvarande icke gjorde det möjligt att vidtaga några förändringar i arbetsmetoderna 
i och för tillämpning av vissa allmänna principer. 

Sjömännens representanter anmärkte å andra sidan, att redan Washingtonkouferensen 1919 haft 
i sikte frågan om arbetstidens minskning till sjöss och att det nu närmast gällde att giva verk
ställighet åt en resolution, som antngits vid sjöfartskonferensen i somras, samt att utreda möjlig
heterna för cu internationell reglering av arbetstiden ombord, men icke nödvändigtvis att upp
rätta strikta regler om åtta timmars arbetsdug eller fyrtioåtta timmars arbetsvecka. De av 
Washingtonkonferensen uppställda principerna likaväl som intresset av arbetsfred och sociala 
framBteg fordrade, att sjöfartsnäringen ryckte upp i linje med industrien och i sin tur vidtog an
stalter för arbetstidens reduktion på sätt, som kunde Unnas lämpligt. 
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Från vissa representanters sida förklarades också, att åttatimmarsdagcus tillämpning inom den 
franska handelsflottan hade föranlett införandet av en mera rationell organisation av arbetet och 
att resultaten i det hela hade varit gynnsamma. 

Från kommissionens sammanträde må i övrigt meddelas, att den godkändo ett av arbetsbyrån 
föroslagct program för undersökning av arbetsförhållandena inom fiskerinäringen. 

Vidare meddelades, att ou permanont internationell kommission tillsatts för studium av frågan 
om sjukvård och välfärdsanordningar ombord å fartyg samt i hamnar. Enhälligt beslöt kommis
sionen föreslå, att på dagordningen för 1928 års sjö farts k on fe re na skulle upptagas frågan om vård 
av sjnka sjömän samt förbättring av härbärgeringsförhållandcn i hamnar. Säkerhetsåtgärder vid 
lastning och lossning ha också varit föremål för kommissionens uppmärksamhet, och den uttalade 
sig för att frågan om viktbeteckning å gods, som transportoras till sjöss, skullo uppföras på dag
ordningen för en konferens. Vad beträffar frågan om internationell lagstiftning angående straff 
för disciplinära och kriminella förseelser beslöts, att fortsatta undorsökningar skulle företagas rö-
rando gällande lagbestämmelser. En av arbetsbyrån föreslagen plan för undersökning av de för
hållanden, under vilka svamp-, pärl-, korall- och dylik undcrhavsfångst bedriven, godkändes av 
kommissionen. 

Till sist må nämnas, att kommissionen beslut föreslå arbotsbyråns styrelse att antalet av de av 
redarna resp. sjömännen utsedda representanterna i kommissionen skulle ökas från 0 till 7 i var
dera sidan. 

(Meddelande från socialrådet i (ienéve.) 

Internationella arbetsbyräns styrelsesammanträde i januari 1927. Vid internationella 
arbetsbyråns ordinarie kvartalssammanträde den 28—30 januari var liksom vid föregående sam
manträde frågan om a r b e t s t i d s k o n ven t ionon föremål för en livlig debatt. 

Vid oktobersammanträdet hade inom styrelsen tillsatts en kommitté om 12 ledamöter med upp
gift att till innevarande sammanträde framlägga en redogörelse för arbetstidsfrågans läge samt att 
eventnellt föreslå åtgärder, som knndo vara ägnade att påskynda en allmänuare ratilicerlng av 
Washingtonkonventionen. Kommittén hade låtit verkställa en omfattando utredning, som kastade 
ytterligare ljus över läget i de olika länderna, men som betydliga meningsskiljaktighcter visade 
sig råda beträffande arten av de svårigheter, som uppreste sig mot ratifikation, hade den icke 
knnnat enas om några positiva åtgärder ägnade att påskynda ratifikationsarbetet. Kommittén 
nöjde sig därför med att uttala, att den ansåg de införskaffade upplysningarna ägnade att tjäna 
till stöd för direktören uti hans strävandeu att befrämja ratifikation. 

Ur den av direktören för styrelsesammanträdet framlagda redogörelsen må omnämnas, att ett 
av franska deputeradekammaren fattat beslut om villkorlig ratifikation av Washingtonkonventionen 
numera underställts senaten och att ott yrkande om att göra ratifikation beroende av samstämmigt 
beslut från samtliga de i Londonkonferensen under mars 1926 deltagande makterna är föremål för 
behandling i ett scnatutskott. I Tyskland har ett förslag om ny arbctarskyddslag, vilket bl. a. 
innefattar stadganden avseende att bringa Washingtonkonventiouen i tillämpning, underställts 
riksnäringsrådet. I ett förslaget åtföljande memorandum uttalar regeringen, att ratifikation från 
tysk sida endast kan äga ram på villkor, att motsvarande förpliktelser åtagas av do andra stora 
industriländerna i Europa. 1 England ha arbetsstridcrna alltjämt ställt sig hindrande i vägen 
fiir upptagandet av frågan om ratifikation, men att anteckna är en förklaring från regeringen, att 
enligt dess uppfattning lagen om åtta timmars arbetsdag i kolgruvorna icke är stridande mot 
Washingtonkonventionen. 

Ur debatten förtjänar antecknas, att från arbetsgivarhåll riktades vissa anmärkningar mot till-
lämpningen av konventionen i en del länder, som ratificerat, varjämte framhölls, att i viktiga 
punkter ännu råder ovisshet eller meningsskiljaktigheter om konventionens tolkning. A arbetar-
sidan gjordes däremot gällande, att några tolkningsfrågor icko längre kunde anses ställa sig i vägen 
för ratifikation av ett konventionsförslag, vilket så gott som enhälligt antagits vid Washington
konferensen. Antecknas må också en förklaring av den engelske regeringsrepresentanten om inne
börden av den i London träffado överenskommelsen: vad man enats om gällde metoderna för till-
lämpning av visxa omtvistado bestämmelser under förutsättning, att beslut skulle fattas om ratifika
tion. Då de svårigheter, som gjort sig gällande i fråga om tillämpningen, undanröjts och då de upp-
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lysningar som begärts av arbctsgivargruppeu lämnat», syntes ratifikationsarbetet knnna försiggå 
mera skyndsamt. 

I anledning av en resolution vid sjömanskonferensen i somras hade styrelsen att fatta beslut, 
huruvida frågan om a r b e t s t i d e n s r e g l e r i n g t i l l s j ö s s skulle uppföras på dagordningen för 
en ny sjöfartskonferens ar 1928. Den engelske regcringsrepresentanten, som uttalade starka be
tänkligheter mot denna frågas upptagande, föreslog, att ärendet skullo ajourneras till nästa styrelse
sammanträde, men detta förslag avslogs med 12 röster mot 9. I stället antogs med K5 röster mot 
9 ett av arbetsbyräns direktör i kompromissväg framställt yrkande, att frågan provisoriskt skulle 
uppföras på sjömanskonferensens dagordning i avvaktan på att, innan definitivt beslut fattades 
vid aprilsammantradot, någon överenskommelse knnde komma till stånd mellan redare oeb sjömän. 

Styrelsen hade jämväl att fatta definitivt beslut om de frågor, som skullo uppföras på d a g 
o r d n i n g e n för den o r d i n a r i e a r b e t s k o n f c r e u s e n u n d e r ä r IV2H. Vid oktobensamman-
trädot hade på förslag preliminärt uppställts tre ärenden, nämligen frågan om förebyggaude av 
olycksfall i arbete, om arbetslöshetsförsäkring och om lagstiftning rörande infödda arbetare i 
kolonialområden. I betraktande därav at t 1928 års konferens cventncllt kunde komma att få be
fattning med den definitiva behandlingen av två på programmet för innevarande års konferens 
uppförda äronden, nämligen frågan om föreningsrätt och om minimilöner, ansåg styrelsens majo
ritet tillräckligt att begränsa sig till en enda ny fråga. Arbetargruppen yrkade på de först
nämnda bägge frågornas upptagande, och den svenske arbetarrepresentanten Thorberg riktade upp
märksamheten på att undanskjutandet av aktuella frågor kunde verka fördröjande på dessa frågors 
bchaudling i do nationella lagstiftande församlingarna. Skilda meningar rådde, om 1'öreträdo skulle 
givas åt frågan om förebyggande av olycksfall i arbete eller frågan om arbetslöshetsförsäkring, 
ävensom huruvida under det förra spörsmålet skulle innefattas frågan om införandet av automa
tisk koppling vid järnvägar. Med 10 röster mot 8 beslöt styrelsen att frågan om förebyggande 
av olycksfall i arbete, däri inbegripet automatisk koppling, skulle uppföras pä dagordningen för 
1928 års konferens. 

Av den tyska regeringens representant väcktes förslag om att vid konferensen tolkar skulle 
ställas till förfogando av arbetsbyrån för ö v e r s ä t t n i n g av a n f ö r a n d e n på a n d r a s p r å k än 
f r a n s k a och e n g e l s k a till dessa arbetsorganisationens bäggo officiella språk, ävensom att en 
officiell tysk översättning skullo verkställas av konventionBförslag och rekommendationer. Detta 
förslag, som av styrelsen hänvisades till dess rcglemcntsntskott, framkallade vissa erinringar från 
spanskt och italienskt håll. 

Don nionde internationella arbetskonfcrensen hado till styrelsen hiinskjutit frägan, huruvida 
p r o t e s t mot o m b u d s b e h ö r i g h e t , som framställts av en internationell organisation, skalle 
kunna upptagas av konferensen. Styrelsen ansåg, att det borde stå fullmaktsutskottot fritt a t t 
upptaga sådan protest. 

Från den italiensko representanten förelåg ett förslag om att upprätta en permanent kommitté 
för frågor berörande s. k. i n t e l l e k t u e l l a a r b e t a r e . Något positivt beslut fattades icko i ämnet, 
men var styrelsen enig om att konstatera, att arbetsbyrån ägor kompetens att befatta sig med de 
intellektuella arbetarnas frågor. Det framhölls härvid av den tyske regcringsrepresentanten, att 
vi9sa svårigheter motto i fråga om definitionen av begreppet intellektuella arbetare, ävensom i fråga 
om den representativa karaktären av de intellektuella arbetarnas organisationer. Jämväl gällde 
det att avgränsa den ifrågasatta nya kommitténs kompetensområde gentemot den kommission för 
intellektuellt Barnarbete, som redan existerar inom nationernas förbund. Et t definitivt beslut i 
ämnet uppsköts till nästa styrelsesammanträde. Likaså beslöts ajournera en från italienskt håll 
väckt fråga om kinematografens användning för upplysning i sociala frågor av internationellt 
iutresse m. ni. 

Nästa sammanträde skall enligt styrelsens beslut hållas under veckan 28 mars—2 april 1927. 

— Arbetslön — 
Löneutvecklingen i Förenta staterna under 1926. Förenta staternas arbetsstatistiska byrå 

har under 1926 liksom tidigare år företagit en undersökning rörando lönenivån och arbetstidens 
längd inom vissa representativa näringsgrenur vid mitten av maj månad. Undersökningen, som 
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denna gång omfattat 824 000 arbetare, ger vid handen, att arbetslönerna även under det g&ngna 
aret varit i uppgående. Som medeltal har erhållits en timlön av 115 dollar, mot TOO år 1925. 
Sutter man 1913 års lönesiftra — 100, så ter sig utvecklingen som följer: 

Jämsides med denna stegring av arbetslönerna har konstaterats en förkortning av den genom
snittliga arbetstiden. Denna, som för 1925 beräknats till 45'/a timmar per vecka, har under 1926 
nedgått med ytterligare c:a '/io timme (02 %), vilket i förhållande till 1913 innebär en minsk
ning med 7'2 %. Tages denna förkortning av arbetsveckan med i räkningen, befinnes indextalet 
för lönestegringen per vecka 1 maj 1926 iia utgjort 233, mot 222 vid samma tid föregående år. 

(Monthly Labor Review.) 

Löneutvecklingen i England under 1926. Enligt de av Ministry of Labour utförda beräk
ningarna har den allmänna lönenivån i England under 1926 hållit sig i stort sett oförändrad. 
Löneförhöjningar hade under året inrapporterats för 420 000 arbetare, med sammanlagt bortåt 
120 000 £ per vecka, medan 740000 arbetare fatt vidkännas lönesänkningar om tillhopa något 
mer än 81000 £ . I motsats mot vad förra aret varit fallet, hade såsom synes löneförhöjningurna 
i allmänhet rört sig om större belopp än lönesänkningarna, vadan den" sammanlagda lönesumman 
för de i statistiken inbegripna arbetarna visar en om ock obetydlig ökning. Nedanstående tablå 
utvisar motsvarando förskjutningar under det senaste decenniet: 

Stegringen i förhållande till förkrigsnivdn beräknas för åren 1925 och 1926 till c:a 75 %. 
(The Ministry of Labour Gazette.) 

— Arbetsmarknad och arbetslöshet — 
Statens arbetslöshetskommisionens verksamhet under december 1926. Antalet till kom

missionen rapporterade h j ä l p b e h ö v a n d e a r b e t s l ö s a uppgick vid slutet av december till 21723 
mot 20 074 vid månadens början. Yrkesfördelningen framgår av följande sammandrag: 

Vid de s t a t l i g a n ö d h j ä l p s n r b o t e n a sysselsattes den 31 december 2 5715 arbetare, därav 
vid arbctslöshetskommissionens statsarboten 2 544 samt vid statens järnvägars antomobilvägar 32. 
Antalet i gång varande arbetsföretag utgjorde vid månadens slut 46, mot 35 den 1 december. 

Vid k o m m u n a l a n ö d h j ä l p s a r b e t e n (utan statsbidrag) sysselsattes 2008 arbetare samt vid 
s. k. g t a t s k o m m u n a l a a r b e t e n (kommunal regi med statsbidrag) 683 arbetare. Härförutom 
nppburo 1854 personer k o m m u n a l t a r b e t s l ö s h e t s u n d e r s t ö d . 
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Geuom beslut av den 23 juli, 6 september och 3 december 192b' hur Kungl. Maj:t anvisat till
hopa högst 355000 kronor av arbctslöshctsanslagct att pä vissa villkor användas till odl i n g s b i d r a g 
;it sådana smabrukaro i Norrbottens län, vilka pa grund av rådande arbetslöshet betinnas vara i 
trängande behov av ökade utkomstmöjligheter. Såsom villkor för erhållande av dylikt odlings-
bidrag hur bl. a. föreskrivits, att småbrukarens odlade mark skall uppgå till sammanlagt högst 5 
hektar samt att bidragot icke får överstiga halva odlingskostnadcn och ej i något fall uppgå till 
högre belopp än 200 kr. pr hektar eller utgå för mer än 2 hektar uppodlad jord. Vidare har 
fastställts, att odlingsbidraget allenast må utgå för odlingsarbete, beträffande vilket statsbidrag 
icke av andra medel bevlljatB och som verkställts före utgången av november månad 1 !•-'(>. Den 
närmaste ledningen av donna gren av hjälpverksamheten har varit anförtrodd åt länshjälpkommit-
tén i Norrbottens län. Enligt till kommissionen ingångna rapporter hade vid utgången av decem
ber månad tillhopa 350 520 kr. utanordnats i statsbidrag till sammanlagt ,'i G73 arbetslösa små
brukare. 

Statens h r u t t o u t g i f t e r för nödhjälpsåtgärdoma uppgingo under december till (525 423 kronor 
(härav 330 384 för ovannämnda odlingsbidrag) samt under hela året tillsammanlagt c:a 5 miljoner. 

Arbetslösheten i Frankrike. Pen under det senaste halvåret så småningom genomförda höj
ningen av penningvärdet i Frankrike har här liksom i andra dctlationsländcr framkallat en be
tänklig försämring av läget å arbetsmarknaden. Att få en föreställning om arbetslöshetens verk
liga omfattning möter likväl åtskilliga svårigheter, då Frankriko är synnerligen illa utrustat i fråga 
om statistik på detta område. Do enda uppgifter, som stä. till huds, avse antalet arbefslösa, som 
uppbära understöd från de departcmentala och kommunala arbetslöshetskassorna. Dylika kassor 
existera emellertid endast i ett mindretal av Frankrikes departement och kommuner (31 resp. -„'33), 
och under de goda tider, som tidigare varit rådande, har verksamheten å do fleBta orter legat helt 
nere. Den statistik från nämnda kassor, som för varje månad ätergivits i denna tidskrift, har 
också städse redovisat ett i förhållande till landets storlek försvinnande litet antal arbetslösa; för 
de olika månaderna under l'J2(i växlade siffrorna mellan c:a 350 och bortåt 800 (se sid 167). Under 
årets BiBta veckor började siffrorna emellertid plötsligt springa i höjden. Utvecklingen åskådliggörcs 
i följande tablå: 

Om hänsyn yttermera tages till att dessa siffror endast avso en ringa del av landet (8 depnrte-
mentala och högst ett 100-tal kommunala kassor), framstår det som tämligen tydligt, att Frankrike 
nu med ens fått ett verkligt arbctslöähetsproblom att taga itu med. En följd härav har bl. a. 
blivit, att den invandring av utländsk arbetskraft, som med livligt understöd av arbetsgivare och 
myndigheter pågitt under Benare år, nu har kommit att framstå i ett annat ljus. Vad som 
särskilt gjort situationen prekär är, att de utländska arbetarna i sina anställningskontrakt ofta 
äro garanterade fast anställning för en längre tid — vanligen ett år — så att arbetsgivarna även 
vid minskad arbetstillgång måste behålla dem i sin tjänst och i stället avskeda inhemska arbetare. 
Efter vad det uppgives, lära emellertid flertalet av de utländska arbetarna efter det första årets 
utgång underlåtit att förnya de ifrågavarande fasta kontrakten för att i stället fritt kunna byta 
arbete, när så passar dem, och man räknar därför med att de utlänningar, som invandrat tidigare 
än ly2H, nu i allmänhet äro anställda på samma villkor som andra lösa arbetare och alltså utan 
vidare formaliteter skola kunna avskedas, när mun ej längre har användning för dem. 

Den kris, som sålunda drabbat dcu franska arbetsmarknaden, ger på sitt sätt en särskild belys
ning över de öden, som drabbat en del svenska arbetare, vilka just vid tidpunkten för krisens ut
brott lockats att taga anställning vid vissa franska gruvor. De svårigheter, som mött de värvade 
svenskarna att erhålla de utlovade platserna, bli i varje fall mera förklarliga, om man tar i be
traktande, at t en oförutsedd försämring i marknadsläget inträffat efter det don ifrågavarande ut
ländska arbetskraften införskrivits. Arbetsgivarnas möjligheter att. undandraga sig ingångna ut
fästelser ha, då det gällt ett mindre antal isolerade utlänningar, varit betydligt större, än om det 
gällt arbetare från de länder (Italien, J'olcn m. fl.), varifråu en större invandring äger rum och 
vilka genom särskilda fördrag i detalj reglerat Bina undersåtars anställningsförhållanden i Frankrike. 
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Åtgärder mot arbetslösheten bland ungdomen i England. För att verkställa utredning 
och avgiva förslag rörande den under senare är alltmer aktuella frågan om beredande av arbets
tillfällen ät den uppväxande ungdomen tillsattes av engelska regeringen i slutet av ar 1925 en 
kommitté (Committee on Education and Industry), vilken efter ett års arbete i november 1926 
avgivit första delen av sitt betänkande. Kommittén sysselsätter sig här, i enlighet med givna 
direktiv, huvudsakligen med frågan om ordnande av ungdomens yrkesval, arbetsförmedling och 
omhändertagande under arbetslöshet. I den senare utkommande andra delen av betänkandet skall 
behandlas det kommittén jämväl underställda spörsmålet om skolundervisningens anpassande med 
hänsyn till att giva ungdomen bättre förberedelso för det blivande levnadskallet. 

De problem kommittén sysslat med beröra i främsta rummet den ungdom, som befinner sig i 
åldern mellan 14 och 16 år, d. v. s. de åldersklasser, som lämnat skolåldern, men ännu ej upp
nått minimiåldern för inträde i den allmänna arbetslöshetsförsäkringen. Dessa åldersklasser äro 
för närvarande, såsom kommittén framhåller, mera än bådo yngre och äldre kamrater lämnade 
utanför samhällets omvårdnad. För avhjälpande av den lucka i nuvarande system, som här före
finnes, har det ifrågasatts antingen att höja skolåldern till IG år eller sänka inträdcsåldern i 
arbetslöshetsförsäkringen till 14 år. Det förra alternativet har av kommittén befunnits ogenom
förbart av kostnadsskäl. Mot det senare ha också både av industriens och skolväsendets måls
män framställts vissa invändningar, vilka dock av kommittén betecknas såsom icke fullt över
tygande. Då emellertid parlamentet så sent som 1924 avslagit ett förslag i samma syfte, har 
kommittén funnit det tvivelaktigt, huruvida en liknande reform nu skulle kunna genomföras, och 
i stället föreBlagit en anordning, varigenom arbetslösa minderåriga, utan att bliva delaktiga i 
arbetslöshetsförsäkringen, likväl skola tillförsäkras viss samhällelig omvårdnad och sättas i till
fälle att förkovra sig i kunskaper och utbildning. 

För ändamålet skulle å orter, där en större ungdomsarbetslöshet föreligger eller är att emotse, 
upprättas s. k. arbctslöshetscirklar (juvenile unemployment centres), ett slags anstalter för anord
nande av läro- och yrkeskurser, som redan tidigare funnits å en del platser, men arbetat under 
synnerligen provisoriska former, enär de bestämmelser, efter vilka statsbidrag härtill utgått, tid 
efter annan ändrats. Meningen vore, att dessa institutioner skulle erhålla en fastare organisation 
genom erhållande av fasta anslag samt upprättande av s. k. stamcirklar (nucleus centres) i vissa 
större städer. A platser, där antalet minderåriga arbetslösa ej vore tillräckligt stort för att moti
vera upprättandet av en särskild cirkel, skulle i stället kunna anordnas tillfälliga kurser. Å 
vurje ort, där en dylik cirkel eller kurs funnes, skulle minderåriga, som inträtt i förvärvslivet, 
vara skyldiga att vid inträffad arbetslöshet deltaga i pågående kurser. 

För kontroll över huru de minderåriga voro sysselsatta, skulle för varje arbetssökande i åldern 
14—16 år vid första inskrivningen å arbetsförmedlingen utfärdas ett s. k. arbetscertifikat, vilket 
efter erhållen anställning skulle genom arbetsförmedlingens försorg överlämnas till vederbörande 
arbotsgivare och vid anställningens upphörande av honom återställas till arbetsförmedlingen. Varje 
arbetsgivare skulle vara skyldig tillse, att ingen minderårig anställdes utan vederbörligt ccrtiflkat. 
Bärest den minderårigo icke erhöllo anställning inom skälig tid — t. ex. en månad — efter det 
certiflkatet första gången utfärdats eller föregående anställning upphört, skulle föreläggande 
kunna lämnag honom att bevista ortens arbotglöshetscirkel eller arbetslöshetsknrs. Vederbörande 
målsman vore skyldig att övervaka fullgörandet härav på samma sätt som om den minderårige 
ännn befunne sig i skolåldern. 

Samtliga förestående bestämmelser skulle i första hand vara tillämpliga å minderåriga, som 
vore sysselsatta inom industriellt eller liknande arbete. Huruvida motsvarande anordningar skulle 
behöva träffas för minderåriga inom jordbruket och i huslig tjänst har av kommittén tills vidare 
lämnats oavgjort. 

Beträffande organisationen av ungdomsförmcdlingen och den i samband därmed bedrivna yrkes-
rådgivningen påtalar kommittén den dualism, som för närvarande förefinnes därigenom, att hit
hörande institutioner å vissa platser äro underställda den offentliga arbetsförmedlingen och där
med i högsta instans arbetsministeriet, i. andra platser skolmyndigheterna. Kommittén föreslår 
avhjälpande av denna splittring på så sätt, att hela ledningen av hithörande arbetsuppgifter över-
Hyttas på arbetsministeriet, dock så att skolmyndigheterna fortfarande skola handhava den yrkes-
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rådgivning, som står i omedelbart samband med elevernas avgång från skolorna. Som ett särskilt 
önskemål franihallcB också inrättandet av en rådgivande nämnd (National Advisory Council for 
Juvenile Employment) att stå till arbetsministerns förfogande vid handläggning av hithörande 
frågor. (Committee on Education and Industry; First part of report.) 

— Kollektivavtal och arbetskonflikter — 

Arbetsfredslagstiftningen. På grund av Kungl. Maj:ts beslut den 29 januari 1926 tillsattes 
den s. k. arbetsfrcdsdclcgationen, sammansatt av nio ledamöter, varav chefen för socialdeparte
mentet, landsorganisationen och svenska arbetsgivarföreningen skullo utse tre vardera.' Till kom
missionens ordförande förordnades till en början advokaten E. Löfgrcn, vilken efter sin utnäm
ning till utrikesminister efterträddes av landshövdingen H. Elmtiulst. Av departementschefen 
ineattos för övrigt i delegationen generaldirektören G. HUBS och förlikningsmannen, professor S. 
Wallengren, av landsorganisationen herrar A. Thorbcrg, E. Johansson och J. O. Johansson samt 
av svenska arbetsgivarföreningen herrar l l j . von Sydow, S. Edström och I. Swartling (den sist
nämnde sedermera avliden och ersatt med herr I. Larson). 

Efter arbetsfredsdelcgationens tillsättande ingick 1926 års rikBdag till regeringen med en ny 
framställning om lagstiftningsåtgärder till arbetsfredens bevarande, efter motioner av bl. a. herrar 
Carl Ekman och Löfgrcn. Frän riksdagens sida gjordes härvid gällande, att även om vid denna 
lagstiftning en viss hänsyn borde tagas till arbotsgivar- och arbetarorganisationernas åskådningar, 
så borde dessa dock icke få bliva utslagsgivande i frågan, utan hänsyn även tagas till samhällets 
intresse i dess helhot. Ur denna synpunkt ifrågasattes, huruvida den ordning, vari utrednings
arbetet bedreves genom niomannadclegationcn, vore den mest lämpliga för erhållande av ett snabbt 
resultat. — I anledning av riksdagens skrivelse förhörde sig chefen för socialdepartementet under 
sommaren och hösten 1926 hos delegationen om tidpunkten, dä utredningen knnde beräknas före
ligga färdig, och igångsattes jämsides härmed under hösten inom departementet en förboredande 
utredning rörande möjligheten att för nästkommande riksdag kunna framlägga förslag åtminstone 
angående frågan om lagligt avgörande av rättstvister i samband med kollektivavtal. Strax före 
julen anmäldes från delegationen, att det visat sig icke vara möjligt att, som tidigare ställts i 
utsikt, avsluta arbetet före årets utgång, utan att resultaten av delegationens utredningar kunde 
föreligga först i mars 1927. Inför denna situation beslöt rcgorlngen, som icke ville avstå från möjlig
heten att kunna förelägga 1927 års riksdag det ifrågavarande ärendet, att uppdraga åt de två av 
regeringen utsodda ledamöterna av arbetsfredsdelegationcn Elmquist och lluss att jämte ordföran
den i centrala skiljenämnden A. Lindhagen inom socialdepartementet biträda vid fortsatt behand
ling av frågan om rättslig reglering av det genom kollektivavtal uppkommande förhållandet mellan 
arbetsgivare och arbetare. ' 

Regeringens beslut, som tillkännagavs genom utdrag ur statsrådsprotokollet den 30 december 
11)26, kom att leda till en sprängning av arbetsfredsdelegationcn. Den 13 januari 1927 medde
lade nämligen de tre av landssckretariatct utsedda delegationslcdamötcrna, att do under nu inträdda 
förhållanden vore förhindrade att vidare taga del i delegationens arbete. 

Efter det delegationen härigenom blivit urståndsatt att på avsett sätt fullgöra det förelagda 
uppdraget, har Kungl. Maj:t den 20 januari 1927 uppdragit åt de kvarvarande regeringsrepresen-
tauterna herrar Elmiiuist och lluss att skyndsamt fullfölja och avsluta de av delegationen för
anstaltade specialutredningarna rörande vissa faktiska förhållanden av betydelse för arbetsfreds-
frågans belysande. 

Samma dag, som detta förordnande meddelades — den 20 januari — överlämnades till rege
ringen den enligt beslutet den 30 december inom socialdepartementet verkställda utredningen, 
vilken resulterat i tvenne lagutkast, rörande kollektivavtal och arbetsdomstolar, jämte därtill 
hörande motivering. Innehållet i dessa lagförslag är i korthet följande. 

1 Jfr Soc. Mcdd. årg. 1926, Bid. 245. 
2 Den trodjo av regeringen förordnado ledamoten, professor Wallengren, hado tidigare på grund 

uv annat offentligt uppdrag begärt entledigande från ledauiotskapet i dclegaiionen. 
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Enligt utkastet till l a g om k o l l e k t i v a v t a l förstås med sådant avtal ett av arbetsgivare 
eller förening av arbetsgivare med fackförening eller annan dylik förening av arbetare slutet av
tal om villkor, som skola lända till efterrättelse beträffande arbetsanställning, eller om förhållandet 
i övrigt mellan arbetsgivare och arbetare. Kollektivavtal kan även trädas av förening eller för
bund av flera föreningar av arbetsgivare eller arbetare. Utkastet behandlar ej frågan, vilka som 
äga ingå kollektivavtal. Uct stadgas endast, att om kollektivavtal flutes, lagens bestämmelser 
skola tillämpas därpå. Kollektivavtal är bindande, förutom för dem som slutit avtalet, jämväl 
för medlem i förening, som slutit detsamma. Om mellan arbetsgivare och arbetare, som äro bundna 
av samma kollektivavtal, träffats överenskommelse, som strider mot kollektivavtalet, är överens
kommelsen utan verkan. 

Under den tid kollektivavtal är gällande, må ej arbetsgivare eller arbetare, som äro bundna av 
avtalet, vidtaga arbetsinställelse (lockout eller strejk), blockad, bojkott eller annan därmed jämför
lig åtgärd, vare sig på grund av tvist om avtalets fnllgöraudo eller om dess giltighet, bestånd 
eller rätta innebörd eller lör att åstadkomma ändring i avtalet eller för att genomföra bestäm
melse, avsedd att träda i tillämpning efter det avtalet utlupit. Sympatistrid beröres ej i utkastet 
i vidare mån än att det är förbjudot att med stridsåtgärd bispringa annan, då denno själv är 
förbjuden att vidtaga sådan åtgärd. Förening, som är bunden av kollektivavtal, må ej medverka 
till eller föranleda åtgärd, som är förbjuden för dess medlemmar, eller genom gåva eller försträck
ning eller på annat sätt lämna understöd åt medlem, som handlat i strid med förbudet. Förenin
gen är också pliktig att söka hindra sina medlemmar att vidtaga dylik åtgärd eller, om åtgärden 
redan vidtagits, Böka förmå dem att häva den. 

Har arbetsgivare, arbetare eller förening av arbetsgivare eller arbetare, som är bunden av kol
lektivavtal, gjort sig skyldig till förfarande, som i synnerlig mån strider mot avtalet eller lagen, 
och förfarandet tillika är av väsentlig betydelse för avtalsförhållandet i dess helhet, må avtalet 
på yrkande från andra sidan kunna av arbetsdomstol förklaras icke vidare vara gällande. Om 
arbetsgivare, arbetaro eller förening av arbetsgivare eller arbetare, som är bunden av kollektivavtal, 
gjort sig skyldig till förfarande, som strider mot avtalet eller lagen, är den, som sålnnda förbrutit 
sig, skyldig att till arbetare, arbetsgivare eller förening, som därigenom lidit skada, utgiva skade
stånd. Skadeståndot skall utgå efter vad som finnes skäligt med hänsyn till skadans storlek, 
den skadcvållandcs skuld, den skadelidandes förhållande med avseende å tvistens uppkomst samt 
omständigheterna i övrigt. Skadcståndsskyldighct kan även helt bortfalla. 

I utkastet till l ag om a r b e t s d o m s t o l a r föreslås, att för prövning av mål om kollektivavtal 
skola finnas dels lokala arbetsdomstolar och dels en central arbetsdomstol. Antalet lokala arbets
domstolar bestämmes av Kungl. Maj:t. Vid förslagets utarbetande har man emellertid utgått från 
att domstolarna tills vidare skulle vara fyra med säte i Stockholm, Malmö, Göteborg och Sundsvall. 
Lokal arbetsdomstol skall bestå av ordförande och två ledamöter, vilka alla tillsättas av Kungl. 
Maj:t. Ordföranden skall vara en lagkunnig och i domarvärv erfaren man. Han skall utses bland 
personer, vilka icke kunna anses företräda arbetsgivar- eller arbetarintressen. Ledamöterna, vilka 
skola vara i arbetsförhållanden erfarna och kunniga, utses den ene efter förslag av svenska arbets
givarföreningarnas förtroenderåd och den andre efter förslag av landsorganisationen. Centrala 
arbetsdomstolen, som skall hava sitt säte i Stockholm, skall bestå av ordförande och sex ledamöter, 
likaledes utsedda av Kungl. Maj:t. Ordföranden och två ledamöter skola utses bland personer, 
som icke kunna anses företräda arbetsgivar- eller arbetarintressen. Ordföranden och en av leda
möterna skola vara lagkunniga och erfarna i domarvärv. Len andre av nämnda ledamöter skall 
hava särskild insikt och erfarenhet i fråga om arbets- och avtalsförhållanden. De åtcrståonde fyra 
ledamöterna, vilka skola vara erfarna och kunniga i arbetsförhållanden, utses två efter förslag av 
förtroenderådet och två efter förslag av landsorganisationen. Let är tänkt, att befattningarna i 
arbetsdomstolarna icke skola Röras ordiuarie, utan uppehållas på förordnande. 

Mål om kollektivavtal skall 1 allmänhet upptagas vid lokal arbetsdomstol. Vissa mål, som 
kunna ansca vara av större vikt och påkalla särskild snabbhet i avgörandet, såsom mål angående 
tillåtligheten av stridsåtgärd eller om skadestånd för sådan åtgärd m. ni., kunna dock omedelbart 
Upptagas av centrala arbetsdomstolen. Mot lokal arbetsdomstols beslut kan talan fullföljas till 
centrala arbetsdomstolen. Över centrala arbetsdomstolens beslut må klagan ej föras. Rättegången 
vid arbetsdomstol är muntlig och omedelbar. Mål skall om möjligt slutföras vid allenast ett 
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rittegåugsUUfälle. Förening av arbetsgivare eller arbetare, som slutit kollektivavtal, äger att i 
fråga om avtalet föra talan för medlem, såframt ej denne själv utför sin talan. Domstolen ligor 
att själv sörja för fullständig utredning. Med vissa begränsningar må person, som efter lag iir 
jävig att vittna, höras utan ed. Protokollsföringon är inskränkt tili det minsta möjliga. Riitte-
•.'•ingsskrifter och andra handlingar kunna insändas med posten, och delgivning kun verkställas 
med posten oller på annat sätt. 

Det föreslås, att lagarna skola träda i kraft den 1 januari lt)"8. 

Arbetsfredsfrågan i England. Även om dit torde bäva varit en överdrift, då Federation of 
British .Industries nyligen anslog don brittiska industriens förluster på kolstrojken till en halv 
miljard pund, är man otvivelaktigt berättigad att uppskatta dessa förluster till mer ili\ ett. huudra-
tal miljoner pund. De nyligen publicerade siffrorna rörande Storbritanniens utrikeshandel fördel 
gångna årot visa även de djupa spår konflikten satt i landets näringsliv: importöverskottet, 4tif>'l 
milj. i , är betydligt större än föregående år, och man måste gå ända tillbaka till årcu 11)18—19 
l'ör att finna ur brittisk synpunkt lika ogynnsamma siffror. För arbctarmiB vidkommande synes 
konflikten komma att visa sig få varaktiga följder i fråga um fackföreningarna, vilkas kassor äro 
uttömda och vilka i organisatoriskt hänseende för närvarande genomgå en allvurlig kris. Arbets
lösheten Ur större än före krisen, dock icke avsevärt. 

Det är naturligt att förhållanden som de nämnda hos såväl arbetsgivare som arbetare framkallat 
reflexioner rörande ändamålslösheteu i dylika konflikter och önskningar att iinua medel till 
deras undvikande. Det har givetvis icke saknats förslag, som utgått från partibuiidii» synpunkter, 
från de uugkonservativas sida har man sålunda gjort gällande, att ett effoktivt medel till hind
rande av konfliktens upprepande vore fackföreningarnas mer eller mindre fullständiga undertryc
kande, oeh pä vissa håll bland socialdemokraterna liar man icke varit sen att taga det skedda 
till intäkt för ytterligare krav på socialisering av produktionsmedlen. Vid sidan av dessa av 
liartidnktrinor inliuerado ytterlighetsmeningar har eu annan tankeriktning framträtt, som för när
varande låter mycket tala om sig. Den kan helt kort sugas gå ut pä att på det industriella området 
tillämpa de metoder, som utrikespolitiskt kännetecknas med namnet Locarno. 

Förespråkarua för denna riktning tillhöra ieko något bcBtämt parti eller någon bestämd närings
grupp. Ej heller råder samstämmighet i detalj mellan dom rörando metoderna för det ekonomiska 
samarbetets genomförande. Under de senaste månaderna har så gott som varje dag något utta
lande fällts till förmån för cu sådan samförståndsuppgörelsc. Diskussionen pågår alltjämt oeh 
visar föga tecken till avmattning. 

(iranskar man de uttalanden, som föreligga, finner man, att de äro tämligen förbehållsamma 
rörande själva kärnpunkten, nämligen de villkor, på vilka en uppgörelse skulle komma till ständ, 
men däremot mycket utförliga rörande de preliminära steg, som bör» tagas för att nå fram till on 
sådan uppgörelse. Det tycks ännu naturligt nog råda en viss oklarhet rörande de prestationer, 
som vardera parten skall giva och mottaga i utbyte. Tanken synes vara, att arbetsgivarsidan 
skulle inrymma ett visst inflytande över industriföretagens ledning åt arbetarna, ävensom vins del 
av den industriella vinsten, under det att arbetarna skulle avstå från arbetsinställelse vid för pro
duktionen nödiga jämkningar i arbetslön oeh arbetstid ni. ni. 1 fråga om själva principerna fiir 
cu eventuell uppgörclso föreligga, som synes, knappast n&gra nyheter. 

Det. sätt, på vilket uppgörclscu skulle komma till ständ — varom för närvarande så mycket 
skrives — synes också börja taga fast form. Angivet i stora drag synes följande förslag ut
kristalliseras ur diskussionen. 

>Så snart ske kan, sammanträda icke alltför talrika representanter för arbetsgivare oeh arbetare 
till en otvungen diskussion rörande lumpliga medel för arbetsfredens tryggande. Det förnämsta 
medlet, varmed konferensen i ty fall skulle sysselsätta sig, skulle vara skapandet av ett perma
nent ekonomiskt råd, diir de industriella frågorna skulle underkastas en opartisk, rent teknisk 
behandling, i förefallande tvistefrågor skulle detta råd ställa till parternas förfogande samtliga 
för frågornas belysande relevanta fakta. Med dessa fakta för ögonen skulle sedan parterna, menar 
man. med uppriktig vilja till samförstånd kunna giira sina koncessioner. 

Detta förslag vinner framför allt stöd bland fackföreningsledarna. Män sådana som J. H. Tho
mas oeh t'. T. Cramp (för järnvägsarhetarna), Havclock Wilson (ordförande i sjömännens fackföre-
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ning), A. Pngh (f. d. ordförande i fackföreningskongressen), F. Hodges (f. d. sekreterare i gruv
arbetarnas fackförening) och andra ha uttalat sig för en lösning efter ovan angivna linjer. Sym
patiska uttalanden föreligga vidare från Lord Weir och några andra större arbetsgivare, Lord Ro
bert Cecil, Sir Stanley Machin (f. d. ordförande i Londons handelskammare), Sir Max Mnspratt 
(ordförande i Federation of British Industries), m. tt. Det förtjänar dessutom måhända nämnas, 
att även förre ambassadören i Borlin, Lord d'Abernon, visat aktivt intresse för ifrågavarande sam
förståndssträvanden. Tydligast formulerat föreligger förslaget i ett tal, som sekreteraren i Labour 
Party, Arthur Henderson, den 11 januari 1927 höll i Falkirk. Henderson riktade här en direkt 
nppmaning till regeringen att taga initiativet till sammankallande av en förberedande konferens för 
dryftando av de industriella frågorna under ordförandeskap av underhusets nuvarando talman. 

Idén med en konferens av arbetare och arbetsgivare såsom förberedande stadium till konstitu
erandet av ett permanent tekniskt råd för ekonomiska frågor var aktuell i Storbritannien redan 
år 1919. Som bekant kom nämnda år på initiativ av dåvarande arbetsministern, Sir Robert Home, 
en konferens med ungefär motsvarande uppgifter till stånd. En blandad kommitté tillsattes, vil
ken bland annat utarbetado förslag om skapandet av ett »nationellt industriråd» på 400 medlem
mar. Under do strax därefter utbrytande arbetskontiikterna förföll emellertid hela denna plan, 
och något regcringsförslag framlades aldrig. På många håll erinras nu om detta tidigare miss
lyckande, ävensom om vissa mindre gynnsamma erfarenheter av det tyska riksnäringsrådet, som 
tydligen utgör modellen för sammanslutningar av ifrågavarande art. 

Det industriella läget är givetvis mycket förändrat nu vid jämförelse med 1919. Det förefaller 
även, som om en betydligt starkaro allmän opinion nu stodo bakom samförståndssträvandena. 
Huruvida denna förändring i det faktiska laget skall visa sig vara tillräckligt betydande för att 
framskapa den erforderliga insikten, att samförståndet är båda parternas vitala intreBsc, återstår 
att se. Först då så visar sig vara fallet, Bkulle nian stå inför nftgot nytt. Möjligt är, att upp
rättandet av ett dylikt permanent clearinghouse för arbetstvistcr under förutsättning av en smidig 
organisation kan visa sig medföra resultat av praktiskt värde. Störst synas utsikterna till ett 
framgångsrikt verkande av don föreslagna apparaten vara vid underhandlingar inom smärre indu
strisammanslutningar eller rent av enstaka företag, där sambandet mellan arbetarnas och företagets 
intressen icke alitför mycket undanskymmes. För distrikts- och andra större sammanslutningars 
vidkommande torde däremot sällan de på en arbetstvist inverkande fakta vara av så ensartad be
skaffenhet, att de tydligt låta sig fastställas i en för samtliga intresserade parter antagbar form. 

(Meddelande från svenska generalkonsulatet i London.) 

Arbetsfredsfrågan i Förenta staterna. Det amerikanska advokatsamfundet (American Bar 
Association) behandlade vid sitt för någon tid sedan avhållna årsmöte bl. a. också frågan om 
förebyggandet av strejker och lockouter. Ett förslag förelåg om att arbetsgivar- och arbetarorga
nisationerna skulle sinsemellan överenskomma om att underställa alla tvister skiljedom (skilje
domstolens sammansättning och verksamhetsformer skulle jämväl bcstämmaB genom överenskom
melse) och att skiljedomstolens utslag Bkulle äga lagligt bindande kraft. 

Förslaget åsyftado alltså endast frivillig skiljedom, åstadkommen genom parternas ömsesidiga 
överenskommelse. Advokatsamfundet föredrog också av flera skäl en sådan metod framför obliga
torisk skiljodom. Do förnämsta av dessa skäl voro, att både arbetsgivare och arbetare mestadels 
motsätta sig tvång, Bå att varjo anordning av sådan natur skulle bliva ytterst svår att bringa i 
tillämpning; att det vore praktiskt omöjligt att bringa i verkställighet ott utslag gentemot tred-
Bkande part, när denna part stundom utgjordes av flera tusen personer; samt att vid förhandling 
i arbetstvlster ett bättre rosultat vanligen erhålles genom rent praktiska metoder än genom lag
liga tvångsmedel. (Meddelande från internationella arbetsbyråns informationsavd.) 

— Levnadskostnader — 
Offentlig priskontroll i Italien. För att reglera parti- och minuthandelns försäljningspriser 

samt för att söka nedbringa levnadskostnaderna i Italien har genom en förordning den 16 decem
ber 1926 bestämts, att alla handlande, som i parli eller minut sälja till allmänheten, skola hos 
vederbörande kommunala myndighet begära särskilt tillstånd till handelns idkande. Dessutom 
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skola handlandena deponera ett garantibelopp viixlnnde mellan 500 och 5 000 lire. Detaljpriserna 
lastställas av kommunala kommissioner, och handlandena iiro skyldiga ntt pil liittsynliiit sätt 
äsiitta varorna (le sälnnda bestämda priserna. 

Därest handlande gör sig skyldig till förseelse, säsom att han undanhåller varor frän marknaden, 
begär högre pris än det av kommissionen fastställda, blir beslagen med bedrägeri eller ohederligt 
förfarande, bryter mot föreskrifterna angående torghandeln etc , kan den erlagdn depositionen helt 
eller delvis beslagtagas och tillståndet till handelns idkande återkallas. 

(Meddelande frän svenska beskickningen i Uom.) 

— Socialförsäkring — 

Socials tyrelsen om sjukkasseväsendets omorgan isa t ion . Med hänsyn därtill att proposi
tion i sjakkassofrågan skulle kunna föreläggas arets riksdag, anbefallde regeringen den 2!) sist
lidna december bl. n. socialstyrelsen att före den 15 januari 1D»7 inkomma med yttrande, över 
det i föregående häfte av denna tidskrift (sid. fil) omnämnda förslaget angående omorganisation 
av det statsunderstödda sjnkkasseväsendot. Den utmätta tiden har, säsom styrelsen framhåller i 
sitt med anledning härav avgivna utlåtande, ej medgivit tillbörligt ingående och uttömmande lie-
handling av det föreliggande ärendet. 1 utlåtandet framställas emellertid åtskilliga erinringar —-
såsom beträffande den föreslagna komplicerade och kostsamma samt till dualism ledande organisa
tionen av sjukkasseväsendet, bristen på riskutjämnlngsaiiordning samt osäkerheten av de sjukliga 
och åldrade sjukkasscmedleminarnas ställning under vissa förhållanden — vilka erinringar enligt 
styrelsens förmenande kunna betecknas säsom ganska betydelsefulla. Uteslutet är icke. att. vissa 
av de föreslagna nya anordningarna särskilt under övergångstiden skulle kunna leda till ej blott 
osäkerhet och förvirring, utan även allvarliga rubbningar inom sjukkasseväsendet. Härtill kommer. 
att styrelsen på grund av de föreliggande författningsförslagcns i vissa punkter mindre lättfattliga 
beskaffenhet och remisstidens knapphet icke haft tillfälle att, såsom önskvärt varit, intränga i 
sakkunnigas förslag och överblicka dess konsekvenser. 

Jled hänsyn härtill måste styrelsen, som jn också allt fortfarande anser sig böra sätta don 
obligatoriska formen nv sjukförsäkring i främsta rntnmet, tydligtvis vara benägen att ställa sig 
skeptisk och betänksam gentemot ifrågavarande förslag. 

A andra sidan är styrelsen emellertid livligt medveten om önskvärdheten och behovet av ca 
reformering av sjukförsäkringen. Denna måste nämligen nnscs som en synnerligen viktig, om ej 
den viktigaste av socialförsäkringens olika grenar, och betydelsen uv dess rationella anordnande 
ökas ytterligare därav, att densamma sannolikt i stor utsträckning lämpligen skulle kunna tjäna 
till underlag för socialförsäkringens övriga grenar. Sjukförsäkringen bär i Sverige ter sig emel
lertid i jämförelse med olycksfallsförsäkringen och pensionsförsäkringen mindre betydande och rätt 
bristfällig samt måste vid sidan av värt lands övriga pä den sncinln omvårdnadens område rätt 
högt utvecklade institutioner betecknas såsom efterbliven. 

{sjukförsäkringen har under de senare åren upprepade gånger varit föremål för statsninklern.'is 
uppmärksamhet, och ett ilertal förslag till dess reformering ha även framlagts ••- men förgäves. 
Skulle även det nu föreliggande icke leda till något resultat, synes det kunna beluras, att re
formförsöken pft förevarande område tills vidare komma att inställas. 

Med det föreliggande förslaget ha, sakkunniga, i överensstämmelse med riksdagens direktiv, 
åsyftat att få till stånd en organisation nv sjukkasscväsendet. som på ett mjukt och så att säga 
automatiskt sätt skulle förr eller senare leda över till det av liera skäl eftersträvansvärda enhets-
kassesystemet. Hur läng tid förvandlingsprocessen skulla taga, kan vara föremål för olika me
ningar, men därom torde man vara ense, att den föreslagna organisationen väsentligen är att anse 
såsom en övergångsform, ett provisorium. JSristerna i det föreslagna systemet torde med hänsyn 
härtill icke behöva tillmätas den allvarliga betydelse, som de eljest skulle äga. synnorligasl som 
man under en övergångsperiod av här ifrågavarande natur givetvis bör vara beredd att vidtaga 
av förhållandena påkallade lagstiftningsåtgärder. 

1 betraktande av vad sålunda anförts och under förutsättning, att de av styrelsen framställda 
erinringarna i huvudsaklig man vinna beaktande, anser sig styrelsen oaktat starka betänkligheter 
kunna förorda, att sakkunnigas förslag lägges till grund för proposition i ämnet till riksdagen. 

1(1 —2B.7W-J7. . W . Mtilil. I'.K'T. 
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Nya publikationer från internationella arbetsbyrån. 
Av socialrådet Erik Sjöstrand, Geneve. 

Bibliografi över utkommen l itteratur i arbetslöshotsfrågan. 

Bibliography of Unemployment. (Studies and Reports, Series C, nr 12.) 1926. 195 sid. 
Pris kr. 2: —. 

Särskilt sedan kriget har utgivits en så rikhaltig litteratur om arbetslösheten, dess orsaker, 
följder och medlen för dess bekämpande, att de, som studera frågan, äro i behov av någon led
ning för val av lämpliga arboten. Internationella arbetsbyrån har därför utgivit en bibliografi över 
sedan år 1914 åtkomna arbeten om arbetslöshet och hithörande ämnen. 

För att underlätta arbetet med uppslagning har man använt sig av följande klassificering: 
1) Allmänt. 
2) Speciella frågor. — Konjunkturcykeln och penningfrågor; säsongarbetslöshet; arbetslöshet 

bland kvinnor och minderåriga; arbetslöshet i jordbruket; arbetslöshet i dockor och hamnar; ar
betslöshet bland Bjömän; arbetslöshet bland ickc-kroppsarbetare och inom de fria yrkena. 

3) Arbetslöshetens uppkomst och utveckling. 
4) Arbetsförmedling (inbegripet yrkesrådgivning, yrkesutbildning av arbetslösa, ut- och in

vandring). 
5) Arbetslöshetsförsäkring och understöd. 
Uibliograflen upptager mer än 2 500 titlar på böcker, broschyrer, rapporter och tidskrifts

artiklar. De inledande och förklarande anmärkningarna äro tryckta på tre språk — franska, 
engelska och tyska. 

Metoder för verkställande av familj ebudgetsundersökningar. 

Methods of Conducting Family Budget Enquiries. (Studies and Reports, Series N, nr 9.) 
1926. 100 sid. Pris kr. 1:50. 

Vid den andra internationella socialstatistiska konferensen i Geneve april 1925 antogs följande 
resolution. 

>Dct är önskvärt, att i do länder, där inga undersökningar över familjebudgeten verkställts 
sedan 1920—21, sådana undersökningar företagas, så snart de ekonomiska förhållandena äro till
räckligt gynnsamma, och om möjligt före slntet av år 1928.» 

Denna resolution utgjorde en del av en hel serie resolutioner rörande metoder för beräkning av 
indextal såsom mått å växlingar i levnadskostnaderna.1 De upplysningar, man erhåller genom 
undersökningar av familjebudgeter, bilda en värdefull grnndval för beräkning av dylika index
siffror, omedan därur framgår do i indextalet ingående varuslugens relativa betydelse i förbruk
ningen. För att erhålla en homogen grundval för indexberäkningen är det nödvändigt att i olika 
länder tillämpas samma principer för budgetsundersökningarna I föreliggande arbete göres gäl
lande, att de väguingstal, som erfordras för upprättande av levnadskostnadsindiecs, kunna erhållas 
med hjälp av en relativt enkel undersökningsprocedur, s i att man nöjer sig med upplysningar om 
ett mindre antal hushållsbudgeter för en kortare tid. 

Familjcbtidgetsuudersökningar äro emellertid av stort värde även för andra ändamål. Genom 
en något mera djupgående undersökningsmetod, än varom nyss var fråga, erhålles nämligen 
värdofull kännedom om levnadsstandarden inom den eller de klasser, från vilka uppgifter inhämtas. 
i föreliggande arbete behandlas ämnet även ur sistnämnda synpunkt och sålunda icke endaBt med 
taijke på uppgifternas användbarhet såsom material för beräkning av levnadskostnadsindox. 

1 Jfr Soc. Mcdd. årg. 1925, sid. 524. 
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Centrala skiljenämndens beslut. 
(1926) 

15. Skiljedom i tvist mellan Sveriges liiileljglusbriiksforbniid, å eiin, samt swiisk 
grov- och fubrlksiirbetnreftfrbiitidet, A andni sidiin, aiijrApndo crsJillning- fbr förlorad 
arbetstid; beslutad i Stockholm den i oktober 102(1. 

Hällande kollektivavtal mellan Sveriges glasbruksförbund samt svenska grov- och fabriksarbt-
tareförlmndct, upprättat den 22 oktober l!l»2, innehåller i § 11, bland annat, följande bestäm
melser: 

>c) Skulle under arbetet odugligt glas uppkomma vid en eller liera verkstäder, skall veder
börande glasblåsare anmäla det för hyttmästaren, som avgör: 

A) om glaset genom femniiig eller arbete eventuellt kan förbättras, i vilket fall han bestämmer, 
i»n t'emning eller arbete skall utföras eller 

ii) om glaset är så dåligt, att smältning av samma skall ske. 
d) För Bådan femuing eller sådant arbete, som i mom. A angives och av hyttmäsiarcii pftbjndes. 

och för sådant avbrott i arbete, som i mom. Ii omnämncs, samt för sådant uppehåll, som förorsa
kas av tillfälligt fel vid inbärningsmaskiner, kylugnar, kylrör, elektrisk kraftkälla, verktyg m. m., 
ersattes arbetaren för den på grund härav förlorade arbetstiden med timlön, motsvarande genom
snittsförtjänster på aekord uudor det senaste kalenderåret. — - •- -•- — - - _ ... — .... 

För uppehåll till följd av att smältningen ieke är färdig vid enkelvanna, lämnas ersättning tor 
tiden efter kl. fi-15 t. m. med halva gcnomsuitt.sfortjaii.sten.> 

Mellan parterna har nu uppkommit tvist, angående ersättning för förlorad arbetstid vid en aktie
bolaget Arboga glasbruks vanna, och har denna tvist genom överenskommelse mellan parterna dm 
'Si sistlidne augusti hänskjutits till centrala skiljenämndens avgörande. 

1 målet är upplyst, att söndagen den 11 sistlidne juli vid glasbruket, såsom under söndagar 
»antigen sker, nedsmältning av glasmassa vid en enkelvanna ägt rum, varefter den nedsmälta mas
san kallskörats för att sedermera uppbringas till arbetstemperatur till tiden för arbetets återupp
tagande, efter söndagens stillestånd, påföljande måndag kl. (i pä morgonen. I'å grund av bristlinde 
gastillgång hade det emellertid icke lyckats vederbörande smaltnrc nit bibringa glasmassan arbets
temperatur förr än kl. 7'5f> på måndagsmorgonen, då arbetet vid vannnn påbörjat». Kör den ar
betstid, 1 timme 55 minuter, som arbetarna sålunda förlorat, hade arbetsgivaren tillerkänt dem 
ersättning enligt bestämmelsen i sista stycket av § 11 mom. d) i kollektivavtalet, vilken ersätt
ning alltså beräknats efter halv genomsnittsförtjäust för en tid av 1 timme 40 minuter. 

'frov- och fabriksarbctareforlmndet har nu gjort gällande, att smältan måste anses hnva blivit, 
färdigställd redan på söndagen och att det pä måndagsmorgonen nödvändiggjorda uppskovet med 
arbetets påbörjande bör anses hava föranlctts av sådant tillfälligt fel, som omnämncs i första styc
ket av § 11 mom. d) i kollektivavtalet. Pä grund härav har förbundet yrkat, att arbetarna, skull 
tillerkännas ersättning för förlorad arbetstid av 1 timme 55 minuter enligt den i sistnämnda styc
ket fastställda beräkningsgrund. 

Arbetsgivareparten har anfört, att vid ifrågavarande tillfälle glasmassan visserligen blivit ned-
Rmält under söndagen men att den icko varit färdig för arbete förr än den på måndagsmorgonen 
blivit ånyo uppvärmd till erforderlig temperatur, att i avseende härå förhållandena vid ifråga
varande tillfälle varit likartade med dem som rada andra veckodagar, då före arbetets påbörjande. 
l'å morgonen glasmassa iordningställcs för arbete, samt att till följd härav sista stycket i § 11 
mom. d), som avser ersättning för förlorad arbetstid, dä smältningen ieke iir färdig för arbete, bör 
i förevarande fall komma till tillämpning. 

Centrala skiljenämnden meddelar i detta mål följande 
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Dom. 
Centra la ski l jenämnden finner, at t arbetarnas rätt till e rsä t tn ing för förlorad arbets

tid vid ifrågavarande tillfälle, den 12 juli detta ur bör bedömas enligt kollektivavtalet 
§ 1 1 mom. d) sista stycket, vadan arbe tarnas anspråk på beta lning enligt den i första 
s tycket av samma moment omnämnda , för dem gynnsammare beräkningsgrund icke 
kan godkännas . 

K!. Skiljedom 1 tvist mellan svenska arbetsgivareföreningens allmänna grupp itven-
som de t i l l gruppen anslutna lenliåll i i ingsenlieprenlirerna aktiebolaget Sleipner och 
aktiebolaget J. N. Znclirlsson, ii ena, samt Stockholms transportarbetareCnckföreiiing. 
å andra sidan, angående tfvcrtldsersitttning m. in.; beslutad i Stockholm den 4 oktober 
102». 

Det medan ovauberördn två bolag samt fackförening den 22 april 192t> upprättade, (ill den 1 
april 1028 gällande kollektivavtal innehåller, bland annat, följande bestämmelser: 

> s '< • 

Arbetstidens fiirläijgnituj och beriiUnirtij. 

Arbetet liörjar kl. i! f. m. under tiden 1 maj—15 sopt. ooli kl. 5 f. in. under tiden IB sept.-
450 april. Morgoutjänstgöringcn slutar sommartiden kl. SM ft f. ni. och vintertiden kl. 103" t', ni. 

EftcrmiddagstjaiiBtgöringen förrättas 1- dagar under en period av fyra veckor, för kuskar mellan 
kl. 1—6 e. m. och för övriga arbetare mellan kl. 1—5-30 e. m. 

Kafferast om 15 minuter under såväl morgon- som eftermiddagstjänstgöringen inräknas icke i 
arbetstiden, vilken för morgontjänstgöringen sommartiden beräknas till sex timmar och vintertiden 
till 5', i timmar.> 

>S a-
Arbrtstitlrn. 

Mom. 1 a) Den ordinarie arbetstiden utgör 48 timmar pr helgfri vecka ined morgon- och 
eftermiddagstjänstgöring enligt jj 2. 

Utan förkortning av den sammanlagda arbetstiden för helgfri vecka åtnjuta arbetarna för tiden 
1 maj—15 september en fridag pr vecka och för tiden lti september—30 april 5 fridagar. —• 

Mom. .'>'. Inträffar helgdag ä söekendag är veckans ordinarie arbetstid 40 limmar. 

Öfertidsrrsiittninij. 

Mom. I. För allt övertidsarbete utgår en ersättning med kr. l'Tfi per timme. Övertiden sam
manräknas per vecka, varvid påbörjad halvtimme skall räknas sasnni full sådan. 

Det vid förhandlingarna om kollektivavtalets upprättande förda protokoll innehåller angående 
ovan under $ 5 mom. 1 upptagna stadgande följande anteckning: 

»Til! förtydligande härav skulle till protokollet antecknas, att. därest en arbetare under sani-
manräkningsveckan utför exempelvis en kvarts timmes extra lejd övertidsarbete per dag vid tre 
olika tillfällen, så skulle ersättning därvid fä räknas elter 1 timme, samt att, därest han under 
sanimanräkningsveckan utfört övertidsarbete, exempelvis sam in anlagt '' 4 timme, ersättning därför 
skuile beräknas efter l ' 's tim mc. 

Vidare skulle till protokollet antecknas, att ovanstående bcräkningssätt ej ägde giltighet i fråga 
om sammanräkning av den ordinarie arbetstiden.) 

Mellan parterna har nu uppkommit tvist angående tolkningen av kollektivavtalet i tveune av
seenden, och har denna tvist genom skiljeavtal den 20 sistlidnc augusti hänskjntits till centrala 
•skiljenämndens avgörande. 

Den första tvistefrågan gäller ersättningen för ^en tid. varmed sommartiden arbetarnas genom
snittliga arbetstid per vecka, utgörande i överensstämmelse med stadgandet i § 2 i kollektivavtalet 
för kuskar 50''4 timmar och för övriga arbetare IS'.i timmar, överstiger den ordinarie arbetstiden 
tdler 48 timmar. 
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Arbetsgivarna göra gällnnile. titt denna övertidsersättning skal), jämlikt ovan intagna proto-
kollsnnteckning, utgå för 2 4 timmar för kuskar och '•' 4 timme för (ivriga arbetare. 

Arbetarna däremot yrka. att övertidsersättningen skall, i enlighet med föreskriften i £ ."> mom. 1, 
beräknas efter 2l,a timmar för kuskar och 1 timme för (ivriga arbetare. 

Den andra tvistefrågan avser längden av den ordinarie arbetstiden under veckan 23—30 maj 
innevarande år. under vilken vecka annandag pingst inföll måndagen ilen 21 mnj. 

Arbetsgivarna anse. att enär den i $ 3 mom. 1 b) omnämnda fridag i varje vecka, som för 
tiden 1 mnj—lf> september tillförsäkrats arbetarna utan förkortning av den sammanlagda arbets
tiden för helgfri vecka, enligt överenskommelse, mellan parterna skall vara förlagd till måndagen 
i varje vecka, arbetarna nuder veckan 23—30 maj detta är varit skyldiga utföra !,S timmars or
dinarie arbete. 

Arbetarna däremot förmena, att den ordinarie arbetstiden under nämnda vecka bort. jämlikt. 
§ 3 mom. 3 i avtalet, hava utgjort allenast 40 timmar. 

Centrala skiljenämnden meddelar rörande dessa tvistefrågor följande 

D o m . 

Beträffande i målet omförmiildn övert idsersät tning för den tid, varmed somnitirtiden 
ilen genomsni t t l iga arbetst iden överstiger 4S tinminr, förklarar sk i l jenämnden, ut t 
'Icnnit över t idsersä t tn ing bör tittat för 21/: ' t immiir för kuskar ocli ! t imme för öv
riga arbetare . 

Vad angår frågan om arbets t idens längd under veckan 2 3 — 3 0 maj innevarande ur 
finner ski l jenämnden, att den ordinar ie arbetst iden under nämnda vecka bort hava 
varit 40 t immar . 

17. Skiljedom i t vist mellan svenska srarverlidktirertfreiiliijren oeh svenska arbets-
givareföreniufren, å ena, smut de förenade förbunden, A andra sidan, angående se.nies-
lerersiitt ulnar; beslutad i Stockholm den 11 november l!t2.(>. 

I ett den 16 januari 192H upprättat kollektivavtal mellan garvcriiilkarcforcningen och de före
nade förbunden, vilket avtal blivit godkänt av arbetsgivareföreningen, har i ij 8 under rubriken 
>senicster» upptagits följande bestämmelse: 

>Arbotarc, som varit 6 månader anställd hos sin arbetsgivare, erhåller pä tid, som av arbets
givaren bestämmes undor maj—september månader, semester under 4 söekendagar, vilka skola för
läggas så, att en sön- eller helgdag infaller omedelbart före eller efter eller mellan dessa dagar så 
att ledigheten kommer att omfatta fem dagar i följd. 1'nder denna, semesterledighet utbetalas till 
arbetaren timlön för fyra arbetsdagar a M timmar.» 

(•enotn avtalet har fastställts en nonnnlarbctsoriliiing, i vars i; i! upptagits bland annat följande 
bestämmelse: 

1 Har vid någon fabrik patterna träffat överenskommelse om ömsesidig uppsägningstid, som dock 
iekc får överstiga 8 dagar, skall uppsägningstiden noggrant iakttagas av sft\iil arbetare som ar
betsgivare. » 

Ifrågavarande kollektivavtal gäller för de hos aktiebolaget Khrnberg k Sons läderfabrik i 
Simrishamn anställda arbetarna. Överenskommelse om särskild uppsägningstid har ieke träffats 
beträffande ifrågavarande arbetsplats. Jiolagets personal erhöll 192(5 avtalscnlig semester i mid
sommarveckan. 

Tvist har uppkommit mellan parterna, huruvida en hos bolaget sedan den l"i juni 192."> anställd 
arbetare vid namn Oskar Möller, vilken på grund av arbetsbrist icke haft arbete hos bolaget, från 
årsskiftet 1925 — 192(5 till den 22 april 192(i, äger rätt till semester och semestercrsättning för 
192(5. Dciniu tvist har genom skrivelse den 2(5 oktober 192(5 hiinskjutits till centrala skiljenämnden. 

Arbetareparten har påstått, att Möller vid årsskiftet, endast blivit, pennitterarl samt att han 
sålunda vid semesterns inträde haft en anställningstid av sex månader, i följd varav han vore 
berättigad till semester oeh semestercrsättning. 

A arbetsgivaresidan bar gjorts gällande, att Möller blivit avskedad vid årsskiftet, och liar sär
skilt påpekats, att någon permittering icke gärna kunde förekomma, dä uppsägningstid icke vore 
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överenskommen vid fabriken. När Möller den 22 april 1926 åter beretts arbete, hade detta inne
burit nyanställning. På grand av dessa förhållanden hade Möller icke före semostcrns inträde 
varit anställd en tid av sei månader och kunde sålunda icke vara berättigad till semester eller 
aeraesterorBättning. 

Centrala skiljenämnden meddelar i tvisten följande 

D o m . 

I måle t får anses ut re t t , a t t behov av arbetsstyrkans minskn ing vid ifrågavarande 
företag regelmässigt uppkommer i början av varje år, men a t t de arbetare, som så
lunda icke k u n n a beredas arbete , oftast åter erhålla dylikt längre fram på året. Vid 
sådan t förhål lande kan det icke r imligen antagas, a t t meningen med omförmälda be
s tämmelse i avtalet varit a t t från rä t t till semester och semesterersä t tn ing under visst 
å r u tes tänga arbetare endast på den grund, a t t han under någon t id av året på grund 
av arbetsbrist varit formellt ent ledigad. Ski l jenämnden finner på grund härav, at t åt 
bes tämmelsen bör i det ta fall givas don tolkningen, a t t arbetare, som icke varit hos 
arbetsgivaren anställd under de före semesterper iodens början visst år n ä r m a s t före
gående sex månaderna , men är anställd hos arbetsgivaren under semesterperioden, skall 
<let åre t komma i å tn ju tande av semester och semesterersät tning, om han under t iden 
efter semesterper iodens början föregående år till s amma t i dpunk t de t ifrågavarande 
å re t varit anställd hos arbetsgivaren i sammanlagt sex månader . I överensstämmelse 
härmed f inner ski l jenämnden Möller vara berätt igad till avtalsenlig semester och se-
mesterersä t tn ing under 11>26. 

18. Skil jedom i tvist mel lan S tockholms d rosbäga re fö ren iug , a ena , samt Stockholms 
autoiiiobilfi irnrefsckföreningr, A a n d r a s idan, angående s jukl i jä ln ; bes lu tad i Stockholm 
den 18 november 1020. 

I ett den 8 maj 1926 upprättat kollektivt arbets- och löneavtal mellan samtliga droskägare-
organisationer i Stockholm, däribland droskägareföreningen, å ena, samt fackföreningen och svenska 
automobilförarcförbundct, å andra sidan, har bland annat upptagits bestämmelser i följande av
seenden. I § 2 har åt varje droskförare tillförsäkrats månadslön med visst belopp jämte viss 
procent a inkörda summor uuder en månad. Detta gäller emellertid icke s. k. fridagsavlösare. 
vilka i stället tillförsäkrats avlöning med 9 kr. 40 öre per pass jämte viss procent å inkörssum
man per pass. I § 3 stadgas, att varje droskförare är berättigad att erhålla var 6:e ilag fri. 1 
§ 1 stadgas, att droskförare vid olycksfall erhåller en ersättning av 5 kr. per du;:, dock högst för 
60 dagar. Härutöver innehåller avtalet bland annat följande bestämmelser: 

delx i $ f> under rubriken »Sjukhjälp»: Mom. 1. Vid genom läkarintyg styrkt sjukdom, som ej 
iörnnletts av alkoholmissbruk eller venerisk smitta samt ej är Bjälvförvållad, är oroBkförarc be
rättigad, om sjukdomen varar längre än 7 dagar i följd, erhålla sjukhjälp med 4 kr. per dag. 
räknat från den dag sjukdomen kom under läkarbehandling. Sådan sjukhjälp åtnjutes dock ej 
längre un högst 60 dagar under loppet av 12 månader. - - Mora 2. Vid såväl olycks- som sjuk
domsfall ansvarar den eller de droskägare, hos vilken droskförare tjänstgör, för utbetalning av 
olycksfalls- eller sjukersättning, 

dels i § 16 under rubriken >Tvisters lösande>: Tvister angående detta avtal eller därmed sam
manhängande frågor, som under avtalstiden uppstå mellan droskägare och droskförare eller resp. 
organisationer, få icke föranleda strejk, lockout, blockad eller bojkott, utan skull därom förhandlas 
parterna emellan och därefter, såvida ej enighet uppnåtts, hänvisas till centrala skiljenämnden 
för avdömande. — — — — — — — — - — — — — — — — — — 

Innan uppkommen tvist hänskjutcs till centrala skiljenämnden skola de särskilda organisatio
nernas styrelser hava gemensamt sammanträtt, i syfte att om möjligt bilägga tvisten. — — — 

Skiljenämndens dom skall vara för parterna bindande. 

Tvist liar nu uppkommit mellan droskägareföreningen och fackföreningen rörande storleken av 
den sjukhjälp, ?om borde tillkomma en chaufför vid namn Söderberg. Då denna tvist, icke kunnat 
lösas vid sammanträde mellan organisationernas styrelser har tvisten av fackföreningen hänskju-
tits till centrala skiljenämnden. 
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Vid skiljenämnden hava följande förhållanden upplysita; Den form, under vilken droskrörolsen 
dreves i Stockholm, innebure i övervägande antal fall att varje åkeri endast omfattade en bil 
med två ordinarie chaufförer, varav den ene i de flesta fall vorc ägare till bilen. För utbekom
mande av de fridagar, som belöpte å varje bil, vilkas antal uppgingo till c:a 10 per manad, gjorde 
vederbörande droskägare upp med en s. k. fridagsavlösare, som körde de pass som ifrågakommo. 
1 4 grund av svårigheterna att effektivt utnyttja milnadeug arbetsdagar för fridagsavlösare hade 
undor senare aren praktiserats ett system att två avlösare tillsammans skötte fridagarna å sam
manlagt fem st. droskbilar. Med hänsyn till att var sjätte dag vore fridag för såviil ordinarie 
chaufförer som avlösare, erhöllc avlösarna på detta sätt full tjänstgöring. Avlösnnia bleve med 
•detta system också vanligen anställda hos fem st. olika droskägare och uppbarn av var och en dag-
Avlöning och övriga förmåner i förhållande till det antal dagar han kört hos respektive drosk-
Jigare. Ibland hände att sådant lag av två fridagsavlösare ej kunde uppbringa mer än tro ellor 
fyra bilar att köra och bleve härigenom deras inkomster minskade i motsvarande grad. 1 iore-
varando fall hade Söderberg och en annan chaufför såsom avlöiare under de ordinarie chaufförernas 
fridagar kört fyra vagnar, tillbörando fyra olika droskägare. Deras avlöningsförmåner hade häri
genom endast uppgått till fyra femtedelar av vad de skulle förtjänat, om do haft ständig syssel
sättning. Då nu Söderberg av sjukdom blivit förhindrad arbeta och vore heriittigad till sjukhjälp 
«nligt avtalet, förmenade inan å arbotsgivaresidan, att envar av de fyra droskägarna icke behövde 
betala mera än en femtedel av sjukhjälpen, medan man a. arbetarsidan gjorde gällande, att Söder
berg oavsett anställningsförhållandena vore berättigad till full sjukhjälp och att följaktligen var 
och en av ifrågavarande fyra droskägare vore skyldig gälda en fjärdedel av sjukhjälpen. 

Centrala skiljenämnden meddelar i tvisten följande 

Dom. 

Kat ten till sjukhjälp t i l lkommer enligt avtalet även s. k. fridagsavlösare utan att 
•»less storlek ut t ryckl igen stäl l ts i beroende nv de löneförmåner, som vederbörande av
lösare i det särskilda fallet äger uppbära. Avtale t torde emellert id böra nå förstås, 
att avlösare, som icke haft full sysselsät tning, ieko äger för en period av (> dagar upp
bära sjukhjälp med högre belopp äti som skulle tillkommit, honom i avlöning för 
samma period. I förevarande fall har emellert id chauffören ISöderbcrg ostridigt före 
sjukdomsfallet ägt uppbära avlöning med högre belopp än som skulle t i l lkommit ho
nom såsom sjukhjälp, om denna utgår med fullt belopp uv 4 kr. per dag. Skilje
nämnden finner på grund härav Söderberg vara berättigad att nv ifrågavarande fyra 
•droskägare uppbära sjukhjälp enligt avtalet, med en fjärdedel av dom var. 

10. Skil jedom i tv i s t mel lan f i rman Henning' Schlashcrg & C:o i Landskrona , å ena , 
«umt svenska sk rädder in rhe tn re f t i rbnnde t s avdelning n : r 'is i n ä m n d a s tad , a a n d r a 
sidan, angående uppsägning av ko l l ek t i vav t a l : beslutad i S tockholm den -(I november 

loas. 
[Den .'51 december 1924 upprättadcslmcllan lirman och avdelningen ett kollektivt arbetsavtal, i 

fräga om vars giltighetstid m. m. i avtalets !j JO intogs följande bestämmelse: 

»Detta avtal gäller frun den 1 januari I92f> till och med den .'il december samma är och 
•därefter, sfivitt detsamma icke uppsagts fiire ilen 1 november lUiiä, för ett ar i sänder med 
ömsesidig rätt att två månader före varje kalenderårs slut uppsäga avtalet til! upphörande. 

Därest nytt avtal önskas, skall uppsägning för att vara giltig åtföljas av fullständigt förslag 
till nytt avtal.> 

få grund av underlåten uppsägning blev detta avtal gällande även för år 1926. 
Mellan Sveriges konfcktionsindustrifiirbund, till vilket förbund firman är ansluten, samt Bkrud-

deriarbetaretörbundet upprättades don 3 maj 19'2t> ett kollektivt avtal rörande arbets- och löneförhål
landen för arbetare inom licrrkonfcktionsindustricn en gros. Det sålunda upprättade riksavtalet skulle 
gälla frän och med den 7 januari lUiJG till och med den Jil december 1927. Med anledning därav 
att de med firman Schlasberg .V t':o och med en annan till koiifcktionsindiiatriiörlmndet ansluten 
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iirma upprättade lokala avtalen fortfarande voro gällande upptogs i riksavtalet en bestämmelse,, 
att i fråga om dessa tvä tirinor skulle i god tid före den dag, dä de lokala avtalen tidigast kunde 
utlöpa, upptagas förhandling mellan organisationerna i syfte att från lokalavtalens ntlöpningsdag 
bringa riksavtalet i tillämpning även hos dessa firmor. 

I en den 23 september 192b' daterad skrivelse till avdelningen förklarade (innan Sehlasberg, 
att firman uppsade lokalavtalet att upphöra att gälla i och med 1926 års utgång och att firmau 
såsom uytt avtal föresloge riksavtalet inom herrkonfektionsbraiischcn. Med anledning härav påminde av
delningen i skrivelse till lirman den 27 september 1926, att finnan ej avlämnat fullständigt för
slag till nytt avtal, då nämligen förslag saknades till såväl detaljackord som löner till hemarbe
tare. l'A grund av denna påminnelse meddelade firman i skrivelse till avdelningen den 1 oktober 
1926, att det önskade förBlaget till prislista skulle komma att snarast överlämnas till avdelningon,. 
i varje fall samtidigt med underhandlingarnas upptagande och senast före uppsägningstidens ut
gång. 

Komplettering av förslaget i omförmälda hänseende avlämnades emellertid icke. Kfter uppsäg
ningstidens utgång avlät avdelningen don 2 november 1926 till firman en skrivelse, däri meddela
des, att avdelningen beslutit att ej godkänna den gjorda uppsägningen av lokalavtalet, enär för
slag ej avlämnats till löner för hemarbetare och tillskärare. 

I målet är ostridigt att riksavtalet icke iuuchållor grunder för lönebcräkning i fråga om de uti 
avdelningens sistnämnda skrivelse omförmälda grupperna av arbetare. 

1 skrivelse till centrala skiljenämnden den 17 november 1926 hava firman och avdelningen till 
skiljenämnden hänskjutit att avgörn frågan, huruvida med hänsyn till föreliggande omständigheter 
den av lirman företagna uppsägningen av lokalavtalet kunde anses vara företagen i överenskom
men ordning. 

Parterna^hava inför skiljenämnden muntligen utfört talan i tvisten. 
Centrala skiljenämnden meddelar i tvisten följande 

D o m . 

Med hiinsyn till vad riksavtalet innehål ler i fråga om åtgärder fur ut t även i n o m 
de firmor, där lokala avtul Källde, bringa riksavtalet i t i l lämpning, när de lokala av
talen tidigast, kunde utlöpa, finner ski l jenämnden, att avdelningen saknat fog at t mot
sätta sig e t t genomförande av uppsägningen i överensstämmelse med den av huvud
organisat ionernas representanter träffade överenskommelsen, oeh förklarar följaktligen 
sk i l jenämnden, at t don verkställda uppsägningen skall gälla. 

20. Skiljedom i trist mellan svenska arbetsgivareföreningen, å ena, samt svenska 
tnuisportnrbctureförbiindet, A andni sidan, angående ratt t i l l ersättning för väntetid 
in. ni.; beslutad i Stockholm den 2 december 1020. 

I ett den 2 oktober 1926 mellan arbetsgivareföreningen oeh transportarbotareförbundet slutet 
skiljeavtal hava dessa organisationer på uppdrag av Norrlands stuvareförbund, vederbörande ar
betsgivare och transportarbetareförbundets vederbörande avdelningar till centrala skiljenämndens 
avgörande hänskjutit fyra särskilda tvister, som uppkommit mellan arbetsgivarna och avdelnin
garna rörando tolkningen och tillämpningen av kollektiva avtal, som gälla mellan dem. 1 skilje
avtalet samt vid förhandlingar inför skiljenämnden hava följande upplysningar lämnats angående 
dessa tvisters innebörd. 

1. 
I gällande kollektivavtal mellan Gävle nya stuveriaktiebolag och transportarbetareförbundets av

delning pä platsen, vilket avtal godkänts dels av stuvareförbuudet och arbetsgivareföreningen och 
dels av transportarbetareförbundet, har upptagits vissa aekordspriscr, bland annat för lastning av 
pappersmassa, varvid olika pris fastställts för balar av olika vikt. För vissa speciella arbeten, 
som kunna nödvändiggöras vid lastning och lossning, hava i prislistan upptagits regier om sår
skild gottgflrclse. 

Vid lastning av massabalar å mellandäck hava arbetarna i Gävle, för att underlätta arbetet, 
brukat lägga några balar på luckan och vid sidorna om luckkarmarim. När lastningen avslutats-
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borttagas dessa balar och instuvas bland den tJvri>?ii lusten. Fur detta senare arbete fordra arbe
tarna betalning efter gällande timlön. A arbetsgivaresidan liar detta krav blivit bestritt, da. det
samma saknade stöd i avtalet, och åtgärden uteslutande företoges på arbetarnas eget initiativ. 

I gällande kollektivavtal mellan AngermanäWcns stuveriaktiebolag oil) trnnsportarhetaroförbun-
deta avdelning n:r 40, vilket avtal godkänt» del av stuvareförbuudet oeh arbetsgivareföreningen 
och dels av transportarbetureförbundet. är (j fi elfte stycket av följande lydelse: 

»Ersättning för transporttiden till och från arbetet utgår med halv gällando timlön lör den 
händelse denna överstiger en halv limine. Detta gäller doek ej vid de platser, där transport sker 
morgon oeh kväll. I händelse arbetsgivaren irko hemförskaffar arbetarna, som enligt, avtalet itro 
berättigade durtill. erhålla dessa som ersättning kr. 1: t V» per man för logikostnaden. Ersättning 
för transportväntning utgår vid arbetets början oeh slut frän Noraström oeh !'tansjö.> 

Arbetare, som uttagits för att. vid Utansjö utföra sådant lastnings- oeh lossningsarbete. vilket 
tager tlera dagar i anspråk, hava tidigare icke för varje dag ätertransporterats till uttagnings-
platsen i Lunde utan kvarstannat i Utansjö. Härvid hava arbetarna i enlighet med bestämmel
serna i avtalet åtnjutit dels ersättning för transporttiden vid arbetets början och slut och dels er
sättning för logikostuad. lender loppet av sommaren li^li har emellertid pa arbetarnas begäran 
av arbetsgivaren medgivits rätt till transporter morgon oeh kväll även för sädana arbetare, som 
uttagits tor arbeten i Utansjö. 

A arbetsgivaresidan har man gjort gällande, att pä grund av sistnämnda omständighet rätten 
till ersättning för transportväntning vid arbetets början oeh slut bortfallit oeh att arbetare, som 
uttogos till arbete i Utansjö, hädanefter lika litet som andra arbetare, vilka transporteras till och Iran 
arbetsplatsen morgon och kväll, vore bcrätt.igude till nägon som helst ersättning för transporttid. 
Härvid har man å arbetsgivarcsidaii även framhållit, att. vid medgivandet av rätt till Iransport 
morgon oeh kväll särskilt påpekats, att därmed tidigare riitt till ersättning för transportväntning 
kommc att bortfalla. A arbclaresidan liar åter bestrifts. att sådant påpekande gjorts och att 
ifrågavarando rätt kunde anses förfallen i och med den nya anordningen, därvid särskilt åbero
pats, att ersättningen fortfarande vore väl motiverad med hänsyn till de synnerligen långa trans
porterna till Ulansjö. 

1 det under punkt "J um förmälda avtalet, med Angeruiatiälvcns stuvcriakticbobig hava andra oeh 
tredje styckena i § 5 följande lydelsu: 

»Arbetare, som på kallelse av arbetsgivaren tillstädeskonimit för utförande av visst angivet 
arbete, är berättigad till ersättning för 1 timme, men för den händelse titt detta av någon anledning 
uppskjutes eller inställen och arbetsgivaren påkallar arbetarens närvaro under uppskovstiden, skall 
denne åtnjuta ersättning för väntetiden med gällande timlön för den del av dygnet väntningen 
ifrägakommcr. 

I)å å påbörjade arbeten avbrott däri förekommer och arbetsgivaren därunder påkallar arbetares 
närvaro, äro arbetarna berättigade till ersättning med gällande timlön för den tid sådant avbrott 
sammanlagt per dag överskrider 1 timme, måltidsraster ej inbegripna.» 

Därjämte har i § 4, som handlar om arbetslönen, i fråga om timlönen gjorts bland annat föl-
jando anmärkning: 

»För del av timme ej överstigande f> minuter utgår ingen ersättning. Kör större del utgår 
ersättning med halv timlön, därest delen icke överstiger ;lf> minuter, men i annat fall med full 
timlön.» 

Tvist har uppstått, huru dessa bestämmelser >kola tillämpas, då arbete med lastning eller loss
ning skall påbörjas å en båt men väntning uppstår, innan arbetet hunnit, upptagas, oeh denna 
väntning understiger en timme. A arbetaresidan göres gällande, att arbetarna med tillämpning 
av andra stycket i § T> och omförmälda anmärkning i § 4 äga rätt till vänletidsersättning för 
en timme eller 1 varje fall en halv timme, så snart väntetiden överskrider f> minuter. Arbets
givarna åter intaga följande ståndpunkt: När arbetet upptages inom loppet av den första timmen 
bör tredje stycket i § 5 tillämpas. I sådant fall medför väntetiden före arbetets upptagande icke 
rätt till ersättning, med mindro densamma hopräknad mod annan väntetid, som på grund av av
brott i arbetet uppkommer under loppet av samma dug, sammanlagt överstiger en timme. 1'nder 
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denna förutsättning skall nämligen ersättning utgå för den sammanlagda väntetiden, i vad den 
överstiger en timme. 

4. 
I gällande kollektivavtal mellan norra Västerbottens stuvcriaktiebolag och bland andra trans-

portarbetareförbundets avdelning n:r 133, vilket avtal ävenledes godkänts av stuvareförbundet, 
arbetsgivareföreningen och transportarbetareförbundet, hava i § f> andra och tredje styckena upp
tagits bestämmelser, som äro lika lydande med de här ovan under punkt 3 återgivna av där om-
förmälda avtals § 5. 

Vederbörande atbetsgivare i Skellefteå hade en dag beordrat arbetarna att möta ett ankommande 
fartyg kl. 7 f. m. vid Orvikens lastageplats. P l gruud av tjocka kunde emellertid fartyget icke 
taga sig in till platsen under dagens lopp. Arbetarna, vilka kvarhållits hela dagen, kräva i au-
ledning härav väntetidscrsättning. 

Å arbetsgivaresidan har detta krav bestritts under hänvisning till femte stycket i avtalets § 5, 
vilket stycke är av följande lydelse: 

>I händelse av naturhinder äro arbetsgivarna befriade frän att betala vantpcngar.> 
Centrala skiljenämnden meddelar i tvisten följande 

Dom. 

Punkt 1. Då ifrågavarande arbete icke kan hänföras till något av de fall, där sär
skild ersättning skall utgå enligt prislistan, utan måste anses omfattas av ackordet, 
finner skiljenämnden arbetarnas anspråk icke kunna bifallas. 

Punkt 2. Av-fattningen av bestämmelsen om ersättning för transportväntning vid 
arbeten i ITtansjö i förening med vad som enligt protokoll den IG april 1925 § 3 
mom. G och § 4 förekommit vid förhandlingarna innan avtalet avslutades giver vid 
handen, att ifrågavarande bestämmelse innefattar ett undantag fråu elfte stycket i 
dess helhet och sålunda även från regeln, att ersättning för transportväntning icke 
utgår vid de platser, där transport skor morgon och kväll. På grund härav och då 
det icke visats, att överenskommelse i motsatt riktning träffats, finner skiljenämnden, 
att den omständigheten, att arbetarna under sommaren l!)2(i medgivits rätt till trans
porter morgon och kväll, icke medför befrielse för arbetsgivaren att vid arbeten i 
Utansjö utgiva ersättning för transportväntning vid arbetets början och slut i enlighet 
med vad förut tillämpats. 

Punkt 3. Då här är fråga om ersättning för väntetid, som uppstått, innan ännu 
arbetet med lastning eller lossning av en båt påbörjats, finner skiljenämnden, att andra 
och icke tredje stycket i g 5 skall äga tillämpning. Av andra stycket torde dess 
första del avse det fall. att arbetare omedelbart återtransporteras i stället för att kvar-
hållas i avbidan på att arbetet skall kunna påbörjas. 1 förevarande fall kommer så
ledes endast andra styckets senare del i tillämpning. Då ersättning för väntetiden 
skall utgå med gällande timlön, finner skiljenämnden, att hänsyn skall tagas även 
till ovan omförmälda bestämmelse i § 4 angåeude timlöners beräkning. För väntetid, 
som infaller före arbetets påbörjande och omfattar del av timme, skall sålunda ersätt
ning utgå med halv timlön, om väntetiden överstiger 5 minuter men icke 35 minu
ter, och med full timlön, om väntetiden överstiger 35 minuter. 

Punkt 4- Skiljenämnden anser sig icke böra i detta fall ingå i bedömande av 
frågan, huruvida bestämmelsen om naturhinder är avsedd att gälla icke blott då hindret 
drabbar arbetet såsom sådant utan även du hindret föranlett att fartyg icke kunnat 
framkomma inom beräknad tid. Xven i sistnämnda fall kan nämligen parternas av
sikt icke hava varit, att avtalet skulle så tillämpas, att arbetarna kunna kvarhallas en 
hel dag utan ersättning, något som framgår även av protokoll den 22 februari 1933 
vid förhandlingar inför särskilt, förordnad förlikningsman. Skiljenämnden finner 
följaktligen skäligt förklara, att arbetarna i lorevarnnde fall äro berättigade till ersätt
ning för väntetid under den tid de enligt arbetsgivarens order kvarblivit vid platsen. 
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•21. Skiljedom i tvist mellan svenska arbetsgivareföreningen, & enn, stunt svensk 
trnnsporturbetarcftirfoiindet, å undra sidun, anjraeiide rHtt till ersJMining flir vlintetid 
in. ni.; beslutad i Stockholm den 2 december UfcJK. 

I ett den 17 augusti 1926 mellan arbetsgivareföreningen och transportarbetareförbunuct slutet 
skiljeavtal hava dessa organisationer Tia uppdrag av Sundsvalls förenade stuvcriakticbolag och 
traitsportarbetareförbnndets avdelning n.r 8 till centrala skiljenämnden hänskjutit t v ! särskilda 
tvister, som uppkommit mellan bolaget och avdelningen angående tolkningen och tillämpningen 
AV ett mellan dem gällande kollektivavtal, vilket godkänts dels av Norrlands stuvoreförbund och 
arbetsgivareföreningen och dels av transportarbetareförbundet. 1 skiljeavtalet samt vid förhand
lingar inför skiljenämnden hava följande upplysningar lämnats angående dessa tvisters innebörd. 

1. 

T kollektivavtalets § f> äro tredje och fjärde styckena av följande lydelse: 
>Arbctare, som pa kallelse av arbetsgivaren tillstädeskommit för utförande av visst uugivet 

arbete, är berättigad till ersättning för en timme, men för den händelBO att detta av någon an
ledning uppskjuteB eller installes och arbetsgivaren påkallar arbetarens närvaro under uppskovs
tiden, skall denne åtnjuta ersättning för väntetiden med gällande timlön för den del av dygnet 
väntningen ifrägakommcr. 

Då å påbörjado arbeten avbrott däri förekommit och arbetsgivaren därunder påkallar arbetares 
närvaro, äro arbetarna berättigade till ersättning med gällande timlön lör den tid sådunt avbrott, 
sammanlagt per dag, överskrider en timme, måltidsraster ej inbegripna.) 

1'nder lastning av s s Indalsälven i Söråker hade vid ett tillfälle arbetare pä morgonen trans
porterat» ut till fartyget men i brist pä lust hnde de efter en kort stund måst återtrausportcras till 
uttagningsplatsen utuu att hava utfört något arbete pä fartyget. Arbetarna hava i anledning 
härav fordrat väntetidsersättning enligt § f> tredje stycket. A arbetsgivaresidan har kravot blivit 
bestritt, i det man gjort gällande, att fjärde stycket i § 5 vore tillämpligt i förcvariuide full, diir 
arbetet med fartygets lastning hade påbörjats vid ett tidigiire tillfälle, och att väntningen vid det 
ifrågavarande tillfället icke överstigit en timme. 

•> 

Utöver de i föregående punkt oiuförniälda tredje och fjärde styckena innehåller kollektivavta
lets § 5 i sjätte stycket följande bestämmelse: 

>I hiindolsc av naturhinder äro arbetsgivarna bcfria.de från att betala väutpcngar.> 
Vid ett tillfälle hade det fartyg, med vilket arbetarna återtrnnsporterats efter avslutat arbete 

för dagen, erhållit maskiuskada. Då hemkomsten härigenom fördröjts med två timmar, hava 
arbetarna fordrat väntetidsersättinng för denna tid. A arbetsgivaresidan har detta krav bestritt» redan 
på den grund, att maskinskadan förorsakats av att fartyget passerat genom is och att följaktligen 
avtalets bestämmelse om naturhinder i varje händelse vore tillämplig. A arbetarsidan har häremot 
gjorts gällande, att bestämmelsen om naturhinder endast vore tillämplig i sådana fall, då avbrott 
i påbörjade arbeten ägde rnm på grund av otjänlig väderlek, och att för övrigt i förevarande fall 
skadan icke uppkommit på grund av fartygets gång genom is. 

För den händelse bestämmelsen om naturhinder funnes iekc vara tillämplig, har å urbetsgivare-
sidan förklarats, att man dock icke kunde medgiva, att arbetsgivaren vore skyldig utgiva vänt-
pengar för sådant uppehåll under transport, som skett utan vållande från arbetsgivarens sida. 

Centrala skiljenämnden meddelar i tvisten följande 

D o m . 

Punkt 1. J)a det i förevnrande fall gällde ett fartyg, därå arbetena påbörjats en 
tidigare dag, är fjärde och icke tredje stycket i g ."> til lämpligt, och nom väntet iden 
ostridigt unders t ig i t en t imme, f inner ski l jenämnden arbetarna icke vara berät t igade 
till e r sä t tn ing för vänte t iden . 

Punlct ä. Oavsett frågan urn na tu rh inder i avtalets mening här förelegat, f inner 
ski l jenämnden, at t arbetarna icke kunna pa avtalets bestämmelser grunda rätt till er
sät tning för väntet id under sådant uppehåll i transport till eller frän arbetsplatsen, 

http://bcfria.de
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som uppkommit oberoende av arbetsgivarens vål lande, och prövar skilj eni imndeu följ
aktligen rät tvis t ogilla arbetarnas anspråk i de t ta avseende. 

Från beslutet voro ledamöterna Odelstierna, Thorberg och Johanson skiljaktiga och yttrade: 
Bestämmelsen om naturhinder kan icke anses tillämpligt på ett sådant fall som det föreva

rande, och arbetsgivaren kan sålunda icke på grund av ifrågavarande bestämmelse undgå att ut
giva ersättning för väntetid, i den mån sådan skyldighet eljest åligger honom. Vidkommande 
sistnämnda fråga märkes, att i avtalets § 5 elfte stycket upptagits en biiBtiimmelse, att arbetsgivaren 
är Bkyldlg att omedelbart hemförskalfa gäng eller del därav, som fullgjort sitt arbete, och at t i 
annat fall betala stipulerade väntpengar en halv timme efter arbetets slut. Enligt grunderna för 
ifrågavarande bestämmelse måste arbetsgivaren anses vara skyldig gälda väntetidsersättuing äveu 
för opåräknat uppehåll, som uppkommer under hemtransport frän arbetsplatsen. På grund av vad 
sålunda anförts finna vi arbetsgivaren vara pliktig att i anledning av det dröjsmål, som föranletts 
av den inträffade maskinskadan, utgiva väntetidsersättuing, vilken med hänsyn till innehållet i 
omförmälda elfte stycke av avtalets (j 5 dock skall utgå för endast eu och eu halv timme. 

22. Skiljedom i tvist mellan jilrnbriiksföi-bundot, å ena, samt svenska elektriska 
arbetareförbundets styrelse, A andra sidan, angitende lönetillägg; beslutad i Stock» 
holm den I! december 1926. 

I en mellan järnbruksförbundet, och svenska elektriska arbetareförbundet deu 10 oktober litSJSJ 
träffad överenskommelse angående arbets- och lönevillkoren för elektriska arbetaro vid järnverken 
har i § .'! upptagits följnndo bestämmelse: 

>Vld av arbetsgivaren påbjudet övertidsarbete betalas utöver don ordinarie timpenningen eller 
utöver det fastställda ackordsbeloppet ett övcrtidstillägg beräknat till 50 % av den ordinarie tim
penningen. För övertidsarbete å sön- och holgdagsdygn om 24 timmar betalas 75 % tillägg. För 
midsommardagen samt påsk-, pingst- och juldagarna med tillhörande annandagar betalas, då arbetet 
är 1 gång, lf»() °i tillägg.» 

I anslutning till det sålunda träffade riksavtalet har mellan Nora bergslags elektriska aktie
bolag, som tillhör järnbruksförbundet, och elektriska arbetareförbundets avdelning på platsen upp
rättats en prislista. 1 denna prislista har under rubriken »övertidsersättning» ordagrant intagits 
ovan återgivna bestämmelse i riksavtalet. 

Mellan bolaget och förbundsavdelningen liar uppkommit tvist, huruvida bolagets elektriska maski
nister skulle vara berättigade till 150",; tillägg till timlönen under ordinarie arbete å midsommardagen 
samt påsk-, pingst- och juldagarna med tillhörande annandagar. Sedan förhandlingar rörande 
denna tvist förts mellan parterna och deras huvudorganisationer, hava parterna uppdragit åt 
huvudorganisationerna att efter överenskommelse bringa tvistefrågan till avgörande inför lämpligt 
forum. I anledning härav hava järnbruksförbnndet och svenska elektriska arbetareförbundet i 
skrivelse den 25 oktober 1U26 hos centrala skiljenämnden gemensamt anhållit, att skiljenämnden 
måtte avgöra den uppkomna tvistefrågan. 

Vid sammanträde inför skiljenämnden har 1 arbetaresidau anförts: Då den lokala prislistan 
upprättades hade maskinisterna anhållit att för ifrågavarande helgdagar erhålla ett tillägg till 
lönen för ordinarie arbetstid med 150 t Denna begäran hade godkänts av vederbörande arbets
givare och hade med auledning härav i prislistan intagits ifrågavarande bestämmelse om särskild 
ersättning såsom innefattande ett nttryek för omförmälda överenskommelse. Anda från prislistans 
antagande och intill senaste tid hade också maskinisterna åtnjutit ifrågavarande hclgdagstillägg å 
lönen för ordinario arbetstid. 

Å arbetsgivaresidan har härtill genmälts: Någou överenskommelse om särskilt lönetillägg fur 
ordinarie arbetstid hade icke träffats. Den i prislistan intagna, från riksavtalet hämtade bestäm
melsen gällde endast övertidsersättning och icke tillägg till löu för ordinarie arbetstid, något som 
också framginge av dess avfattning. Detta vore så mycket tydligare som i ett annat riksavtal, 
nämligen mellan järnbruksförbundet och svenska metallindustriarbetareförbundet, funnos bestäm
melser dols om tillägg till lön å ordinarie tid oeh dels om övertidsersättning, enligt vilka bestäm
melser tilliiggot vore lika stort eller 150 % i såväl det ena som det andra fallet. Att ett löne
tillägg för helgdagsarbete utgått till de elektriska maskinisterna kunde icke bestridas, men detta 
hade berott på ett misstag från kontorspersonalens sida. och rättelse hade skett så snart miss
taget blivit upptäckt. 
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Centrala skiljenämnden meddelar i tvisten följande 

D o m . 

Att maskin is te rna u tgå t t frun uti en överenskommelse 0111 lönotillägg för helg
dagarna träffats f inner ski l jenämnden otvivelaktigt, oeli maskinisterna huva oeksa et t 
visst stöd för sin uppfat tn ing i den omständigheten, att lönetillägg nthetalats under 
längre tid. Emellert id kan något stöd för att sädan överenskommelse träffats ieke 
hämtas frän prisl istan, dä den däri intagna klausulen otvivelaktigt endast avser ersätt
ning för arbete u övertid. Vid sådant förhållande och da den uppgivna överenskom
melsen ieke heller i övrigt kan anses till fullo s tyrkt , finner ski l jenämnden de t a 
;irbetarsidan framställda anspråket ieke kunna bifallas. 

2!J. Skiljedom i tvist mellan siidru Sveriges bleckslagcrlldkareföreiiiiip. a ena. samt 
svenska bleck- och plåtslagareförbundets avdelning n:r 1. å andra sidan, iinirftciide 
lilliimpning av nckordsprislisln; Iteslulnd i Stockholm den 17 december 1112B. 

Genom ett i juni litet) mellan bleeksliigeriiilUarelöreiiiiigen S:HMt bleck- och plåtslagareförbundets 
avdelningar n:r 1, t! och Ji upprättat kollek ti VJivtal har fastställts en ackordsprislisla, diiri juuik-
tcrna 101! och 104 ilro av följande lydelse: 

Mellan parterna har uppkommit tvist, huruvida ett platstageriarbctc, som utförts ä en mur vid 
nya kapellet pä östra begravningsplatsen i llohög, är hiinförligt till den ena eller den andra av 
ovan angivna punkter i nckordsprislistan. ncli hava parterna hänskjutit denna tvist till centrala 
skiljenämndens avgörande. 

A arbetsgivarosidan har gjorts gällande, att ifrågavarande arbete utförts såsom ett brandmurs-
licslag med sprängknnt och att följaktligen ersättning skulle utgå efter den fista i punkt 101 an
givna ackordssatsen, A arbetaresidan har häremot gjorts gälhinde, att, den mur. vara arbetet ut
förts, närmast voro att anse säsom en fristående skilje-inur. att arbetet i varje fall icke. vore 
jämförligt med vanligt bnuidmurshcslag och att pä grund härav punkt W-'< i ackunNprislistan 
borde tillämpas. 

t'entrala skiljenämnden meddelar i tvisten följande 

D o m . 

Med hänsyn till vad i mal et blivit upplyst finner centrala ski l jenämnden det ut
förda arbetet nä rmas t vara att hänföra till sådant arbete, varom förmäles i punkt 
101} av ackordsprislistun, och förklarar följaktligen ski l jenämnden, att beta lning skall utgå, 
•enligt nämnda punkt . 
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Rapporter från yrkesinspektörerna angående svårare 
olycksfall i arbete. 

Olycksfall genom fallande föremål eller ras. 
X: 7. I ett hrytrum 80 m under jord i en gruva voro fyra arbetare sysselsatta ined borr

ningsarbete. Sedan borrningsarbetct avslutats, hade en av arbetarna påbörjat arbetet med borr
slangarnas borttagande för den sprängning, som sedermera skulle komma att ske. Medan arbetaren-
var sysselsatt därmed, lossnade ett malmblock med en vikt av 8 a 10 ton frän taket i bryt-
rummct och föll ned över arbetaren, vilken blev liggande död under blocket. De övriga arbetarna 
befnnno sig vid olyckstillfället pä 4—7 m avstånd frän den dödade. 

Malmblocket lossnade från taket pä en höjd av 2 7» m över golvet. Takets bredd var 3 m. 
Tak och väggar i brytrummet hade enligt uppgift noga undersökts efter varje sprängning, utan 
att minsta tecken till sprickbildning upptäckts. 

X: 8. För nedläggning av en kloakledning hade en med lodräta väggar försedd grav ou> 
6-K m djup och 1'6 m bred dagöppning utgrävts. I gravens övre del hade insatts tvenno bjälk-
ramar av 4" x 4" spärrar, stagade såväl lodrätt som vågrätt och i kryss medelst fastspikade plankor. 
Utanför bjälkramnrna voro nedslagna, tät t intill varandra, lodräta plankor till upptagande av 
jordtrycket. Möjligen voro ytterplankorna ej tillräckligt långt nedslagna, utan återstod måhända 
en ostagad slänt av cirka 20 ii .'!() cin under plankornas nedre ändar. Smärre raa hade emellanåt 
inträffat, dä åkdon passerat på den bredvidliggaude landsvägen, samt efter tågpassage på den JM) 
m från graven bofintliga järnvägen. 

Under rörnodläggningen, varmed en förman och en arbetare voro sysselsatta, passerade ett tåg 
och i samband därmed inträffade ett större ras. Den uppskjutande sanden i väggarna pressade 
bort en tvärslå, varefter plankväggen och ramverket rasade. Väggarna pressades mot varandra, 
och arbetaren formligen krossades mellan dem. Förmannen lyckades kasta sig undan och undgick 
svårare skndor. 

Vid fortsatt arbete på platsen kommer stagningen av ramverket att utföras betydligt kraf
tigare. 

X: 0. Vid ett järnverk voro tveuuc arbetare, sysselsatta med vägning av rundjärnsstänger. 
Vågstativet var uppfört av på varandra liggande, parvis korslagda balkar. Det översta paret 
balkar, på vilka lasten anbringades, utgjordes av tvenno friliggande I-balkar med fribärande 
ändar åt båda sidorna av vågstativet. Mothållare till förhindrande av lastens avrulluing sak
nades. 

Av trenne rundjärnsstänger med omkring 700 kg vikt vardera skulle först en vägas och där
efter alla tre tillsanrmans. Man nedlade sålunda en av rundjärnsstängcrna på vågstativet, vägde 
densamma och skulle därefter rulla den åt sidan på I-balkarna för att ge rum åt de övriga 
två. Den vägda rundjärnsstången kom därvid så långt ut på den ena, fribärande änden av 
I-balkarna, att dessa vägde över och rundjärnsstången rullade, ned från rågstativet. En av 
arbetarna blev ikullslagen och fick den nedrullande stången över bröstet, medförande så svåra 
skador, att han samma dag avled. 

Anledningen till olyckan är den, att v&gstativet var av en för sitt ändamål synnerligen olämp
lig konstruktion. Driftsledningen har ombestyrt, att de friliggande balkarna i vågstativet samman-
bunditH med de övriga balkarna däri medelst krampor; dessutom har yrkesinspektören lämnat 
anvisning om att ena änden av ovannämnda I-balkar skall krökas uppåt och den andra änden 
förses med inåt fällbar regel, varigenom avrullning av lasten förhindras. 
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Yrkesinspektionens verksamhet under fjärde kvartalet 1926. 

1 Härav 272 för assistenterna. — Härav större besiktning i 263 fall. — ' Härav större besiktning 
i 10 fall. — Av dessa olyr.ksfall hava 11 740, därav 49 med dödlig ntgång, inträffat inom yrkes
inspektionens t i l lsynsomräde. — Härav siörrc besiktning i 288 fall. — 8 Avser inspekterade härbärgen. 
— ' Härav 23 för gruvingenjörerna. — s Dessa olycksfall ingå i de ovan lör de olika yrkesinspektions-
distrikten redovisade Burnmorna. 
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Sveriges offentliga arbetsförmedling. 
Januari månad år 1927. 

Under hänvisning till efterföljande tabeller, som närmare redogöra för 
den offentliga arbetsförmedlingen i olika delar av landet, lämnas här en sam
manfattande framställning av dess viktigaste resultat under januari månad. 

Översikt ar verksamheten under jnnuuri mftnad 1027. 
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Översikt ar verksamheten för huvudgrupper av arbete. 

Utanför resp. länsförmedlingsanstalters rapportcringsområden tillsattes under 
månaden 1 247 platser, varav 994 manliga och 253 kvinnliga; motsvarande 
tal under samma månad föregående år voro resp. 1198, 1 003 och 195 samt 
under nästlidna månad resp. 842, 035 och 207. 

1 1 - 263947. 8oc. medd. 1U27. 
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Arbetslösheten inom arbetarorganisationerna 
den 31 december 1926. 

Antalet arbetslöshetsveckor (d. v. s. på grund av arbetslöshet fristämplade 
veckor) har under december uppgivits till inalles 170 316, vilket i genomsnitt 
motsvarar 36 veckor per varje å månadens sista dag arbetslös medlem. Den 
relativt låga siffran antyder, at t stegringen av arbetslösheten i allmänhet 
inträtt först under månadens senare del, i många fall sannolikt först under 
veckan efter jul . At t märka är emellertid också, a t t inom en del organisa
tioner ingen avgiftsbetalning — och följaktligen ej heller fristämpling — 
förekommer under årets sista veckor, vilket gör, a t t det uppgivna antalet 
arbetslöshetsveckor ej motsvarar den verkliga arbetslöshetstiden. 
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Arbetsmarknad och arbetslöshet i utlandet. 

Reviderade siffror. 1 P re l iminä ra siffror. 
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Livsmedelspriser och levnadskostnader. 
Livsmedelspriser under januari månad 1927. De noteringar av minuthandels-

priser å livsmedel (ävensom å bränsle och lyse), som meddelas i efterföljande 
sammandragstabell för socialstyrelsens 49 ombudsorter, ha inhämtats och 
bearbetats på samma sätt, som tidigare varit fallet. Priserna å ved hava 
dock, med hänsyn till vissa bestämmelser angående handel med ved (Sv. F. 
årg. 1924, nr 118), som träda i kraft den 1 juli 1927, omräknats till kbm. 
och komma hädanefter a t t redovisas i detta mått. Vednoteringarna avse 
emellertid fortfarande priset vid köp av 3—4 kbm., motsvarande c:a en famn. 
Rörande de under den senaste månaden inträffade prisförändringarna må 
följande anföras. 

Januari månad har medfört någon nedgång i prisnivån, beroende på pris
sänkningar för bl. a. smör, margarin, ägg och fläsk samt ved- och kol
bränsle. Av de varuslag, å vilka noteringar inhämtats, ha sedan december 
inalles 22 varit föremål för prissänkning och 15 för prisstegring, under det 
att medelpriserna å 21 varuslag äro fullt oförändrade. 

Sammanfattning ar livsmedelsprisernas förilndriugar juli 1914—januari 1927. Titi 
belysande av de allmänna förändringar, som med avseende å livsmedelspriserna 
ägt rum i detaljhandeln från tiden före världskrigets utbrott till och med 
januari 1927, meddelas efterföljande indexserier, vilka utarbetats på sätt förut 
beskrivits i Sociala Meddelanden (årg. 1920, sid. 752 ff.). 

Juli Å r s m e d e l t a l Å r l 9 2 6 1 9 2 7 

1914 1919 1920 1921 1922 1923 1924 1925 1926 [ ^ ° Dec. Jan.1 

Aritmetiska 
(ovftgda) tal 100 348 321 245 186 171 174 176 168 170 165 167 172 172 170 
Vägda tal . 100 320 298 237 180 164 164 168 158 160 157 156 157 157 156 

Enligt vad den »vägda» indexserien giver vid handen, har den allmänna 
prisnivån i fråga om l i v smede l , b r ä n s l e och ly se under januari 
visat en svag nedgång, och den »vägda> indexsiffran är nu en enhet lägre 
än i december. Det »ovägda» indextalet har sjunkit med två enheter. — 
Ovanstående indexserier återgivas fullständigare i de häften av Sociala 
Meddelanden, som innehålla kvartalsrapporter över levnadskostnaderna, 
senast i årg. 1927, häfte 1, sid. 63. Det må noga observeras, att samtliga 
ovan angivna stegringssiffror endast avse den förhöjning, som drabbat pri
serna å livsmedel, bränsle och lyse. Indextalet för de t o t a l a l e v n a d s 
k o s t n a d e r n a (sålunda jämväl utgifterna för hyra, kläder, skatter m. m. 
inberäkuade), vilket beräknas kvartalsvis, utgjorde vid den senast verk
ställda beräkningen, den 1 januari 1927, 17L, motsvarande en stegring från 
juli 1914 av 71 ;;, samma stcgringssiffra som vid närmast föregående under
sökningstillfälle den 1 oktober 1926 (se nyssnämnda kvartalsrapport, sid. 66). 

Preliminära siffror. 
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Tidskriftsöversikt. 
(Januari 1927.) 
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Sverige. 
MKYKH, E. Off'cnt'ig Arbcjdsanvisning i Sverrig. 

Socialt Tidsskrift 1926, nr 12. 

j Amerikas förenta stater. 
ENSTRÖM, A. F. Något om konjunkturforsk-

| ningen i Amerika. Teknisk Tillskrift 1927, 
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! Arbejdssltuationen til offentlig Debut. Arbejds-
giveren 1927, nr 1. 
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LIEB, Til. VAN. Arbeidsbemiddcling en emi-
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Arbeit und Beruf 19i7. nr 1. 
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Vcrbesserungcn in der Erwcrbsloseiifiirsorge. Ge
werkschafts-Zeitung 1927, nr 3. 
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Sverige. 
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Monthly Labor Review dec. 1926. 
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Norge. j 
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ringen. Fackföreningsrörelsen 1927, nr 4. 
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nr 1. 

(artiklar rörande den tyska arbetstids- och arbe-
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Sverige. 

HOLKK, K. Fackföreningarnas ekonomiska orga
nisation och förvaltning. Fackföreningsrörel
sen 1927, nr 2. 
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KUMMKR, F. Amtliche Zählung der Gewerk- i 
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Finland. 
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Norge. 
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leras. Industrla 1927, nr 2. 
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Programmet for det forenedo parti. Meddelolses-: 

blad 1927, nr 1. 

Ryssland. 
ALHKRTI, A. Den rnssisko landsorganisasjons 
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Österrike. | 
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SKAHrBL, S. FsBbodvesenct og ssetcrbruket i! 

Sverigo og Norge. [Rec. av J. Frödins >Sil- ! 
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FKUERSTEIN, F. Grundsätze und Rirhtlinien fiir \ 
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tionen. Fackförening-rörelsen 1927. nr 3. 
Arbetsfredens främjande. Verkstäderna 1927, 

nr 1. 
Lag om arbetsfred. Byggnadsvärlden 1927, nr 4. 
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DREYEK, E. Arbejdsknmmissioncus Betii'iikniug 
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Sverige 1926, nr 11/12. 
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Coal-mining dispute: effect on employment in 
other industries. The Ministry of Labour Ga
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sationens] MeddelelsesMad 1927, nr 1. 
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Tyskland. 
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Österrike. 
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tionsfreiheit. Arbeit und Wirtschaft 1927, 
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Kooperation. 
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rative Bulletin 1027, ur 1. 
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Sverige. 
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Boykott av kooperasjoncn undorkjondt av Trust-
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Österrike. 
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GIKSK, V. Zur Organisation der Brtriebspsyeho-
logie. Der Arbcitgi-ber 1927, nr 2. 
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Nykterhotsfragan. 
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Sverige. ! 
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und Wirtschaft 1927, nr 1—2. 
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Arbetsmarknaden under februari månad 1927. 
Enligt vad arbetsförmedlingsanstalternas februarirapporter utvisa, var an

talet ansökningar om arbete ungefär 2 500 lägre än under januari, medan 
antalet lediga platser ökats med c:a 1 300. Per 100 lediga platser kommo 
258 ansökningar, mot 2i)3 föregående månad, således en ej så obetydlig för
bättring. Båda siffrorna ligga, som tablån å nästa sida närmare utvisar, 
högre än motsvarande relationstal 1926, men sammanfalla i det närmaste 
med 1925 års siffror. 

Den ökade platstillgången är till en del endast skenbar så till vida, att 
densamma beror på de offentliga nödhjälpsarbetenas ökade omfattning under 
månaden. InalJes hänvisades till dylika arbeten 2 425 arbetslösa mot 2189 
under januari. I förhållande till hela antalet tillsatta platser å manliga av
delningen utgjorde detta för båda månaderna ej mindre än 29 %. Hela an
talet vid de statliga nödhjälpsarbetena sysselsatta arbetare uppgick vid slu
tet av februari till 4 384, mot 3 04(5 vid månadens början och 4 335 den 28 
februari 192f>. På det hela taget hade denna verksamhet sålunda ungefär 
samma omfattning som vid motsvarande tid förra året. 

A den fria marknaden är en kraftig ökning av platstillgången at t anteckna 
särskilt inom jordbruksgruppen. Den för årstiden blida väderleken synes 
ha medfört, att vårarbetet och därmed efterfrågan å arbetskraft börjat något 
tidigare än eljest. Tillströmningen av arbetssökande har emellertid likaledes 
ökats, även i förhållande till motsvarande tid föregående år. Orsaken här
till torde väl närmast vara att söka i den förra hösten konstaterade tenden
sen inom jordbruket att minska den årsanställda arbetarstammen, vilket 
medfört, at t åtskilliga lantarbetare kommit att sakna fast plats under vin
tern. 

Inom industrigruppen har, i likhet med förra månaden, det största antalet 
lediga och tillsatta platser varit att anteckna inom j o r d - och s t e n i n d u 
s t r i en . I främsta rummet är detta att tillskriva den pågående återhämt
ningen inom den bohusländska granitindustrien. Även inom glasindustrien 
ha emellertid åtskilliga platser tillsatts, varigenom anställning kunnat bere
das en del av den förutvarande arbetsstyrkan vid Kejmyre nedlagda bruk. 

Vad industrien i övrigt angår, torde några större förändringar ej vara att 
anteckna. Jnom en del säsongbranscher synes arbetstillgfingen ha förbätt
rats, under det å andra sidan gruv- och bruksindustrien snarast visat ökad 
arbetslöshet. Inom de norrländska trävarudistrikten arbetade sågverken 
ungefär i samma omfattning som förut, medan i skogarna en stark livaktig
het gjorde sig gällande. Arbetslösheten mom avverkningsomrädeiia visade 
också enligt arbetslöshetskommittéerna en avsevärd nedgång. 

12—28.7947. Soc. Medd. 1927. 
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Inom s j ö m a n s y r k e t synes arbetstulgangen ha varit bät t re än med hän
syn till årstiden skulle varit att vänta. Förutom av arbetsförmedlingsrap
porterna framgår detta även av sjömanshusens uppgifter angående av- och 
påmönstringar. Medan i vanliga fall antalet påmönstrade sjömän under 
februari brukar vara mindre än antalet avmönstrade, kommo nu mot 2 715 
påmönstringar endast 2 573 avmönstringar. 

Antalet ansökningar om arbete på 100 lediga platser vid de offentliga 
arbetsförmedlingsanstalterna under februari samt under föregående månader 
och år framgår av efterföljande sammanställning: 

Växlingarna på arbetsmarknaden under de senaste åren framgå även av 
efterföljande tablå, avseende antalet arbetslösa inom fackföreningarna i pro
cent av bela det redovisade medlemsantalet: 

F a c k f ö r e n i n g a r n a s a r b e t s l ö s h e t s p r o c e n t , som vid nyåret låg något 
lägre än föregående årsskifte, undergick under januari efter vanligheten en 
minskning, men var dock vid februari månads ingång något högre än samma 
tid 1926. Arbetslöshetens utbredning inom olika fack framgår närmare av 
tabellen å sid. 24(1. 
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Den tredje internationella social statistiska konferensen i 
Genève (oktober 1926). 

Konferensens program och öppnande. Internationella arbetsbyrans styrelse, 
som tidigare (1923 och 1925) anordnat tvenne konferenser för beredning av 
vissa soeialstatistiska frågor,1 utfärdade i april 1920 inbjudan till en ny 
socialstatistisk konferens, avsedd att sammanträda i Geneve i oktober samma 
år. Konferensens arbetsprogram skulle enligt inbjudningen omfatta följande 
fyra ämnen: 

1) Klassiiicering av näringsgrenar och yrken. 
2) Metoder för budgetsundersökningar. 
3) Statistik rörande arbetskonflikter. 
4) » i kollektivavtal. 
Av dessa ämnen hade frågan om industrigrupperingen förut behandlats vid 

såväl första som andra socialstatistiska konferensen. Upptagande av frågan 
om budgetsundersökningar hade närmast föranletts av den vid 1925 års kon
ferens antagna resolutionen rörande levnadskostnadsstatistiken, vari bl. a. 
uttalades önskvärdheten av att de länder, som ej under de senare åren före
tagit några undersökningar av detta slag, snarast möjligt anordnade sådana. 
Frågan om konfliktstatistiken hade varit ifrågasatt at t uppföras på dagord
ningen redan vid 1923 års konferens, men erhöll då ej någon plats på det 
slutgiltiga programmet, utan uppsköts till en kommande konferens och 
förelåg alltså nu, liksom kollektivavtalsstatistiken, för första gången till be
handling. 

Till Sveriges ombud vid konferensen utsagos av regeringen samma per
soner, som representerat vårt land föregående år, nämligen byråcheferna i 
socialstyrelsen Nils Bergsten och Bertil Nyström samt socialrådet Erik 
Sjöstrand. 

Vid konferensens öppnande den 18 oktober 1926 befunnos 21 stater vara 
representerade med sammanlagt 35 ombud. 1 ett kort hälsningsanförande 
erinrade arbetsbyrans direktör Albert Thomas om de praktiska resultat, som 
hittills framgått av arbetsbyrans strävan att i samförstånd med resp. länders 
arbetsstatistiker åstadkomma större enhetlighet och jämförbarhet i fråga om de 
olika ländernas socialstatistik, varjämte han betonade vikten av en interna
tionellt användbar socialstatistik för fullföljandet av arbetsbyrans uppgifter. 

Till konferensens president utsågs Mr John Hilton, chef för arbetsministeriets 
statistiska avdelning (Storbritannien), till vicepresidenter ledamoten av inter
nationella arbetsbyrans styrelse T. Mayeda (Japan), prof. Wagemann, presi
dent i Statistisches Reichsamt (Tyskland) och prof. Gini, president i stati
stiska institutet i Italien samt till generalsekreterare avdelningschefen vid 

1 Jfr Soc Mcdd. ärg. ]»$}, sid. 1042 och 1925 sid. 51,r,. 
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arbetsbyrån dr K. Pribram. Dessutom valdes fyra ordförande, en för var
dera av de på dagordningen uppförda ärendena. Något utskott i egentlig 
bemärkelse konstituerades emellertid endast för frågan om industrigruppe
ringen. I fråga om de övriga ärendena ordnades handläggningen så, a t t 
samtliga konferensdeltagare bereddes tillfälle deltaga däri. De härvid an
tagna uttalandena fingo alltså närmast karaktär av preliminära beslut, vilka 
sedermera definitivt bekräftades vid konferensens avslutningsplenum. 

En redogörelse för dessa uttalanden och beslut lämnas i det följande. 

Metoderna för budgetsundersOknlngar. Under presidium av M. J u l i n höllos tre 
sammanträden under dagarna 18—19 oktober. Till ledning för ämnets behandling 
förelåg dels en tryckt rapport av arbetsbyrån och dels ett av byrån utarbetat 
resolutionsförslag. Vid förhandlingarnas början lämnades dessutom av Mr 
R i c h a r d s o n , tjänsteman i internationella arbetsbyrån, en orienterande över
sikt i ämnet, med angivande av de huvudproblem konferensen hade att be
handla, nämligen valet mellan den intensiva och extensiva metoden, under
sökningarnas omfattning och varaktighet, lämpliga formulärtyper samt valet 
av konsumtionsenhetsskala. Den av arbetsbyrån föreslagna resolutionen av-
såge dels budgetsundersökningar i syfte at t erhålla detaljerade upplysningar 
rörande olika sociala klassers levnadsstandard, dels undersökningar, som 
endast hade till ändamål at t lämna erforderliga vägningstal för beräkningen 
av levnadskostnadsindices. 

Från den mera allmänna p r i n c i p d i s k u s s i o n , som utspann sig efter in
ledningsanförandet, är särskilt at t lägga märke till ett inlägg av den danske 
representanten, dr. Jensen, som i anslutning till ett av honom vid interna
tionella statistiska institutets 16:e session i Rom föredraget memorial uttalade 
sig för lämpligheten av at t vid hithörande undersökningar använda sig av 
den s. k. stickprovsmetoden (la inétoode de sondage, sampling) för erhål
lande av ett verkligt representativt material och icke, såsom nu i allmänhet 
vore fallet, endast uppgifter från mera ordentliga och relativt välsituerade 
familjer. Härtil l genmäldes från arbetsbyråns sida, att ifrågavarande metod 
ännu knappast kommit till användning i den officiella statistiken, men at t 
frågan givetvis vore av utomordentlig betydelse och borde följas med den 
största uppmärksamhet. 

Från olika håll fästes vidare uppmärksamheten på vikten av att under
sökningarna komme att omfatta ett tillräckligt stort antal hushåll och sträcka 
sig över en längre sammanhängande tidrymd, helst ett helt år. Den tyske 
representanten, professor VVagemann, ansåg emellertid skäl tala för att vid 
ifrågavarande undersökningar använda sig av såväl den extensiva som den 
intensiva metoden. 

Efter denna prlneipdiskussion övergick man till en granskning av de sär
skilda punkterna i resolutionsförslaget. 

Med avseende å punkt 1 riktades från olika håll anmärkningar mot be
stämmelsen, att budgetsundersökningarna borde omfatta familjer, bestående 
av minst två vuxna personer och ett barn. Det framhölls, särskilt av Italiens 
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representant M. Gini, a t t en dylik bestämmelse vore för trång med hänsyn 
till de olika förhållandena i berörda avseende i olika liinder. Professor 
Wagemaun (Tyskland) påpekade även, hurusom antalet ogifta undergått en 
relativt stark ökning efter världskriget och att det vore av stort intresse 
att jämväl få denna kategori representerad i budgetsundersökningarna. Mot 
sistnämnda uppfattning opponerade emellertid M. Huber (Frankrike) och Mr 
Hilton (England) under framhållande, att dess realiserande vore förenat med 
allt för stora svårigheter och komplikationer. Slutligen enade man sig, på 
förslag av M. Huber, att i resolutionen icke upptaga någon bestämmelse alls 
om familjernas sammansättning efter medlemmarnas antal och ålder. 

Vidare antogs ett av dr Kletzl (Österrike) väckt förslag om införande i 
resolutionens punkt 1 av ett tillägg, som gick ut på att det vore bättre att 
avstå från vissa detaljer, som man skulle velat medtaga i undersökningen, 
än at t behöva reducera antalet uppgiftslämnande familjer, eller med andra ord 
att den extensiva metoden i vissa fall vore att föredraga framför den intensiva. 

.Däremot vunno de från svenskt håll framförda betänkligheterna mot före
skriften, a t t budgetsundersökningar böra anordnas minst vart tionde år, märk
ligt nog icke något beaktande av konferensen. 

Resolutionsförslagets punkt 2 gällde bland annat den viktiga frågan, huru 
lång tid hushållsuppgifterna borde omfatta för att kunna anses lämna ett 
tillfredsställande statistiskt material. Härom utspann sig en livlig diskussion, 
varunder allmänt uttalades den uppfattningen, att den av arbetsbyrän före
slagna tiden om två perioder, vardera på två veckor, förlagda till olika 
delar av ett år, vore för kort. Sedan kommissionen på presidentens hem
ställan uppdragit åt herrar Hilton, Wagemann, Huber och Bergsten att på 
grundvalen av de av dem framställda ändringsprojekten söka åstadkomma 
ett enhetligt förslag i ämnet, kom ett sådant till stånd och blev av konfe
rensen antaget. Det gick i huvudsak ut pä att uppgifterna, för att kunna 
anses fullständiga och fullt jämförbara, borde grunda sig på dagliga räken
skaper, förda under ett helt år, men att, om detta icke vore möjligt, man 
finge nöja sig med uppgifter för sammanlagt fyra veckor, med fördelning 
av dessa på olika årstider. 

Vad beträffar resolutionsförslagets punkt ;», riktades frän tysk sida en an
märkning mot bestämmelsen, att de viktigaste inkomst- och utgiftsposterna 
borde särskilt specificeras i de till familjerna utlämnade räkenskapsböckerna; 
erfarenheten från en nyligen företagen bndgetsundersökning i Hamburg ta
lade för ett system med helt och hållet .fri bokföring». Systemet med fasta 
rubriker åtminstone för de viktigaste posterna förordades däremot av övriga 
i diskussionen deltagande talare, och resolutionsförslaget vann också i denna 
del konferensens gillande. — Et t annat förslag frän tyskt håll, nämligen att 
vid beräkningen av utgifterna för tjänare vilrdet av naturaförmåner borde 
läggas till den utbetalade kontanta lönen, blev av konferensen enhälligt an
taget. 

Vid punkt 4 i resolutionsförslaget förekom särskilt en livlig diskussion 
om användandet av konsumtionsenhetsberäkningar för underlättandet av järn-
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förelser mellan familjer av olika sammansättning. Från svenskt håll fram
hölls bland annat önskvärdheten av att internationella arbetsbyrån finge i 
uppdrag att fullfölja sina utredningar i berörda avseende ävensom angående 
möjligheten att åstadkomma gemensamma enhetsskalor för länder, mellan 
vilka alltför stora skiljaktig heter med avseende å folkras och yt t re levnads
betingelser ej förefunnes. Denna synpunkt vann jämväl anslutning från 
arbetsbyråns sida, i det man underströk den stora nyttan av en detaljerad 
undersökning i nämnda syfte. 

Av den finske representanten, dr Harmaja, väcktes förslag om ett tillägg 
till punkt 4, vari uttalades önskvärdheten av att näringsvärdet för de vikti
gaste slagen av livsmedel angåves uttryckt i priset per 1 000 kalorier. Detta 
förslag, som understöddes av bland andra de svenska delegerade, blev jämväl 
antaget av konferensen. 

Såsom redan förut påpekats, avsåg den andra delen av arbetsbyråns reso
lutionsförslag den mera summariska procedur, som lämpligen borde komma 
till användning vid budgetsundersökningar med ändamål endast att åväga
bringa vägningstal för beräkning av levnadskostnadsindices. Under diskus
sionen härom gjordes särskilt från dansk och tysk sida gällande, a t t det icke 
vore tillräckligt, såsom arbetsbyrån föreslagit, at t erhålla uppgifter endast 
rörande utgiftsbeloppen för de olika, i budgeten ingående artiklarna och be
stämma dessa artiklars betydelse med hänsyn till resp. utgiftsbeiopps relativa 
andel i budgetens totalsumma. Denna vägningsmetod vore visserligen an
vändbar, då prisnivån befunne sig i något så när normala gängor, men under 
mer elier mindre onormala prisförhållanden syntes det nödvändigt att jämväl 
införskaffa uppgifter rörande de konsumerade kvantiteterna av resp. artiklar 
och verkställa vägningen med hänsyn till dem. Sistnämnda me^od vore för 
övrigt den under alla förhållanden i praktiken mest tillförlitliga. 

A andra sidan hävdades speciellt av Englands och Italiens representanter 
samt från arbetsbyråns sida, att en pä de relativa utgiftsbeloppen för resp. 
artiklar grundad vägningsmetod borde anses för här ifrågavarande ändamål 
tillräcklig och med fördel kunna användas i länder, där man ej hade tillfälle 
anställa mera djupgående undersökningar. L England hade man undvikit 
at t vid indexberäkningarna väga resp. livsförnödenheter etter de absoluta 
talen för konsumerade kvantiteter, enär man befarat, a t t dessa kvantitetstal 
skulle av den stora allmänheten uppfattas såsom representerande ett oefter
givligt existensminimum. 

Resultatet av överläggningarna blev ett tillägg till arbetsbyråns resolu
tionsförslag, vari framhölls önskvärdheten av att erhålla uppgifter jämväl 
angående de konsumerade kvantiteterna. 

Den av konferensen i ämnet antagna resolutionen erhöll följande slutliga 
lydelse: 

Resolution angående metoderna för budgetsundersökningar. 
1. I syfte att erhålla erforderliga uppgifter rörande levnadsstandardens verkliga höjd 

böra i allmänhet minst vart tionde år anordnas undersökningar rörande inkomster och 
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utgifter snmt levnadsvillkor inom representat iva familjer t i l lhörande de mera betydande 
homogena befolkningsgrupperna. Som uppgif ts lämnare bör utväljas ett tillräckligt antal 
familjer t i l lhörande olika inkomstklasser inom de befolkningsgrupper undersökningen 
skall avse, ävensom olika indust r igrenar oeli landsdelar. 

De t är bät t re at t avstå från vissa detaljer, som man skulle velat medtaga i under
sökningen, än at t behöva reducera antalet uppgiftslihnuande familjer. 

2. För att kunna anses fullständiga och fullt jämförbara böra uppgifterna grunda 
sig på dagliga räkenskaper över inkomster och utgifter, förda av en medlem i hus
hållet under ett helt år. 

Därest det visar sig ej vara möjligt att erhålla läkensknper för ett helt år, hör man 
försöka at t för största möjliga antal familjer erhålla räkenskaper ant ingen för fyra 
perioder om vardera minst en vecka, fördelade på årets olika kvartal, eller tvä perio
der om vardera minst fjorton dagar, förlagda till olika urstider. 

P å denna väg bör man erhålla ti l lfredsställande uppgifter rörande sädana utgifter, 
som komma i fråga varje dag. I fråga om inkomsterna och sådana utgiftsposter, som åter
komma endast med längre tids mel lanrum (kläder, möbler ni. in.), är det t i l lräckligt 
at t från et t mera begränsat antal familjer införskaffa uppgifter för ett helt år eller 
sådana upplysningar , som möjliggöra överslagsberäkningar för ett år. 

För ändamålet utarbetade formulär eller räke?i$hapsböcker böra utdelas till familjer
na för antecknande ar inkomster och utgifter. 

Det är lämpligt, om åt kompetenta personer kan uppdragas at t . under del. under
sökningen pågår, besöka familjerna oeli bistå dem med anvisningar om sät tet för räken
skapernas förande. 

3 . Av räkenskaperna hör framgå, å vilken ort familjen är bosatt, näringsgren och 
yrke för de famil jemedlemmar, som utöva förvärvsarbete, snmt hushållets sammansä t t 
ning, med angivande av kön för varje familjemedlem oeh ålder för de minderåriga. 
Räkenskaperna böra innehålla erforderliga uppgifter om bostadens beskaffenhet. 

Uppgifter böra lämnas om varje mera betydande inkomst- och utgiftspost. Bland 
inkomsterna böra specificeras kontant - oeh naturainkomster , inkomster av inackorde
ring och u thyrn ing , understöd från försäkringskassor, pensioner oeli räntor, ävensom 
inkomster av trädgårdsodling samt gåvor. De viktigaste inkomst- och utgiftsposterna 
böra särskilt specificeras i de till familjerna u t lämnade formulären eller räkenskaps
böckerna. Beträffande utgifterna bör, i den mån så är möjligt, den inköpta kvanti
te ten angivas jämsides med utgiftsbeloppet. 

Da en familj har inackorderingar, inneboende eller t jänare, böra uppgifter lämnas 
om den del av familjens komsumtion, som kommer på dessa personer. Vid beräk
ningen av utgif terna för t jänare bör till den utbetalade kontanta bönen läggas värdet 
av naturaförmåner . 

4. Vid bearbetningen av undersökningsresul ta ten höra, därest antalet inkomna bud
geter är t i l lräckligt stort, särskilda medeltal beräknas för viktigare landsdelar och 
yrkesgrupper. För kroppsarbetare och icke-kroppsarbetare höra var för sig särskilda 
budgeter sammanstäl las . Avcnså kunna medeltal för olika inkomstgrupper beräknas. 

Föru tom medeltal per familj och medeltal för familjer av olika storlek höra även 
angivas siffror, som äro beräknade i förhällande till en viss konsumtionsenhet,. Vid 
omräkning av uppgifter, som gälla för familjer av olika storlek, till att. avse en kon
sumtionsenhet är det lämpligt att i sådana fall, dä mun äger t i l lgäng till konsuiutious-
sknlor för olika åldrar och kön, tillämpa en särskild skala för livsmedel och en annan 
för Jivriga poster. 

De erhållna resultaten höra i tahellarisk form utvisa medel inkomsten, med fördel
ning på olika inkomstposter, ävensom konsumerade kvant i te ter oeh utgiftsbolopp för 
var oeh en av de viktigare utgiftsposterna. Särskilda uppgifter böra lämnas för varje 
inkomst- och utgiftspost, som i medeltal uppgår till 1 procent av hela inkomst- eller 
utgif tssumman. I övrigt, må poster, som kunna vara av intresse, särskilt, redovisas. 
1'tgifterna hörn fördelas på följande huvudgrupper : livsmedel, kläder, bostad, bränsle 
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och lyse, möbler och husgeråd, diverse. Utgifter, som avse direktn skatter, böra helst 
redovisas särskilt. Det iir iiven önskvärt, att näringsvärdet för de viktigaste slagen 
av livsmedel angives, uttryckt i priset per 1 000 kalorier. 

Då en budgetsundersökning har till ändamål endast att åvägabringa vägningstal för 
beräkning av levnadskostnadsindex, kunna tillfredsställande resultat ernås genom en 
mindre detaljerad undersökning än vad ovan förutsatts. Det är då tillräckligt att in
förskaffa uppgifter om familjens sammansättning, boningsort och yrke samt utgifts
summan för var och en av de artiklar, som ingå i indexberäkningen. Önskvärt är att 
dessutom erhålla uppgifter angående de konsumerade kvantiteterna. 

Resultaten böra framläggas i tabellarisk form för att möjliggöra uppställandet av de 
indexscrier beträffande levnadskostnaderna, som varje land bestämmer sig för att pub
licera. Då särskilda indexserier skola publiceras för vissa landsdelar eller arbetar
grupper, kunna budgetsundersökningarnas resultat i tabellerna framläggas särskilt för 
varje landsdel eller yrkesgrupp; om ett enda riksindextal skall beräknas, kunna resul
taten framläggas endast i form av allmänna medeltal. 

Statistiken rörande kollektivavtal. Som ordförande vid behandlingen av detta 
ämne, varåt ägnades tre sammanträden, fungerade M. H u b er, chef för den 
franska statistiska centralbyrån. I anslutning till en av arbetsbyrån ut
arbetad tryckt rapport jämte ett resolutionsförslag höll dr P r i b r a m i egen
skap av representant för arbetsbyrån först ett inledande föredrag, härvid 
särskilt framhållande vissa punkter såsom förtjänta av närmare omprövning 
frän de statistiska fackmännens sida. Bland dessa punkter var det särskilt 
en, som föranledde ett livligt meningsutbyte vid konferensen, nämligen frågan 
om kollektivavtalsstatistikens föremål och omfattning. 

Denna fråga tillspetsades av den engelske representanten Mr Hilton därhän, 
att han ifrågasatte, huruvida kollektivavtal över huvud taget lämpade sig 
för statistisk behandling. Här vore i stället den rent deskriptiva metoden 
på sin plats och tillämpades även i England. 

Från svenskt håll förklarade man sig icke ha något at t erinra mot an
vändandet av den statistiska metoden vid bearbetningen av kollektivavtalen 
— något som för övrigt ej uteslöte en deskriptiv framställning i vissa punkter 
— men man ansåge det oriktigt och olämpligt att härvid begränsa sig endast 
till kollektivavtalens så att säga yttre ram (utbredning, parter, giltighetstid 
o. s. v.), utan borde man jämväl undersöka och bearbeta deras realinnehåll. 
A t t såsom arbetsbyrån föreslagit överlämna sistnämnda uppgift åt resp. 
socialstatistiska grenar, t. ex. lönestatistiken, arbetstidsstatistiken o. s. v., 
kunde ju vara riktigt såtillvida, att dessa olika statistikgrenar vid ut
arbetandet av sin statistik borde begagna sig av kollektivavtalsstatistikens 
material. Men för det första utarbetades ifrågavarande speciella slag av 
statistik icke alltid årsvis, utan ofta med större mellanrum, och för det andra 
innehölle kollektivavtalen åtskilligt, t. ex. om arbetets ledning, förenings
rätten m. m., förliknings- och skiljenämnder, försäkring och ersättning vid 
olycksfall, sjukdagsersättning och annan sjukhjälp e tc , lärlingsväsen o. s. v., 
vilket icke gjordes till föremål för särskild statistik eller upptoges under 
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någon annan statistik, om det ej finge medtagas i kollektivavtalsstatistiken. 
Slutligen vore det givetvis till praktisk nytta tor förliknings- och skiljedoms-
institutionen, för avtalsförhandlingar o. s. v. att alltid ha en redogörelse up 
to date för aktuella kollektiva bestämmelser, avseende regleringen av arbets
villkoren och andra arbetsförhållanden. Även ur internationell synpunkt vore 
det mera givande, att kollektivav talsstatistiken lämnade redogörelse för icke 
blott avtalens mera formella utan även rent reella innebörd och att nian 
sålunda kunde jämföra, huru långt den kollektiva avtalsutveeklingen hunnit 
i avseende å normerande, generella bestämmelser av arbetsvillkoren i olika 
länder. 

De från svensk sida sålunda framförda synpunkterna v un no understöd av 
delegerade från flera andra länder och kommu även till uttryck i den av-
konferensen antagna resolutionen, i det att som inledning till denna infördes 
en bestämmelse om at t uppgifter rörande kollektivavtalen och dera» huvud
sakliga innehåll böra i varje land insamlas och i summarisk form publiceras 
med regelbundna mellanrum. 

De särskilda punkterna i arbetsbyråns resolutionsförslag gavo i övrigt 
anledning till en del anmärkningar. Bland annat påyrkades frän svensk 
sida, att f ö r n y a d e avtal skulle i statistiken räknas som »under året ingångna 
avtal» ej blott, såsom arbetsbyrän tänkt sig, när ifrågavarande avtal under
gått någon mera väsentlig ändring, utan Även, oavsett huruvida några för
ändringar vidtagits eller icke, när uppgörelsen, trätfats först efter det förra 
avtalets utlöpande. I sistnämnda fall kunde nämligen under den avtalslösa 
mellantiden långvariga förhandlingar och kanske även arbetsinställelse ägt 
rum, fastän resultatet blivit status ijuo, och uppenbarligen borde avtalet i 
sådana fall betraktas såsom nytt avtal. 

Detta yrkande väckte ej någon gensaga, och på presidentens hemställan 
beslöts, att det skulle inflyta i kommitténs rapport till konferensen. 

I anledning av framställningar från svenskt håll infördes vidare i själva 
resolutionen dels ett tillägg om att även kollektivavtalens r e l a t i v a ut
bredning borde utrönas genom beräknande av antalet avtalsberörda arbetare 
i procent av hela arbetarantalet inom resp. industrier, dels en mera detaljerad 
gruppindelning av avtalen efter giltighetstid, varigenom avtal med längre 
giltighet än ett år, resp. 1—2 och 2 —ii år, upptogos som särskilda grupper, 
dels slutligen en mindre ändring i fråga om kollektivavtalets definition. 

Med avseende å nämnda definition vidtogos jämväl en del andra ändringar. 
Sä t. ex. hade arbetsbyrän i sitt resolutionsförslag såsom avtalsslutande part 
å arbetarsidan upptagit »en grupp av arbetare eller en arbetarorganisation», 
men ändrades detta, på hemställan av de tyska delegerade, till »en eller 
flera arbetarorganisationer, av vad slag de vara må». Genom en annan 
ändring, vidtagen efter framställning av representanten för Argentina, angavs 
såsom kollektivavtalets syfte att »faststäl la» de individuella arbetsvillkoren 
och, i vissa fall, även reglera andra frågor rörande arbetarnas anställning, 
och icke, såsom arbetsbyrän föreslagit, at t »genomföra e n h e t l i g h e t » i 
berörda avseenden. 
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Den av konferensen i ämnet antagna resolutionen erhöll följande slutgiltiga 
lydelse: 

Resolution angående kollektivavtal. 

I varje land böra uppgifter rörande kollektivavtalen och deras huvudsakliga innehåll 
insamlas och i summarisk form publiceras med bestämda mellanrum. 

Det är önskvärt att den på grundval av dessa uppgifter utarbetade statistiken upp
ställes enligt följande principer: 

1. Kollektivavtalet skall i och för denna statistik definieras såsom ett skriftligt 
avtal, upprättat mellan en eller flera arbetsgivare eller en arbetsgivarorganisation å 
ena sidan samt en eller flera arbetarorganisationer, av vad slag de vara må, å den 
andra i syfte att fastställa de individuella anställningsvillkoren och, i vissa fall, även 
reglera andra frågor rörande arbetarnas anställning. 

2. Antalet kollektivavtal bör årligen redovisas enligt följande schema: 
a) Antal vid redogörelseårets början gällande avtal. 
b) >• under året ingångna avtal. 
c) i » utgångna > 
d) » vid årets slut gällande avtal. 

ii. Omfattningen av varje avtal uttryckes genom angivande av de kontraherande 
parternas numerära styrka, d. v. s. antalet berörda företag, hela antalet därstädes 
sysselsatta arbetare och antalet av avtalen berörda arbetare. 

Kollektivavtalens relativa utbredning uttryckes genom angivande av procentuella 
antalet avtalsberörda arbetare i förhållande till hela antalet inom de olika närings
grupperna sysselsatta arbetare. 

4. Kollektivavtalen samt de därav berörda företagen och arbetarna klassificeras efter 
sina viktigare juridiska och sociala karakteristika på följande sätt: 

A. — Avtalens parter. Avtalen klassificeras efter parternas karaktär sålunda: 
a) Avtal mellan en enskild arbetsgivare och hans arbetare. 
b) Avtal mellan en eller flera arbetsgivare och en eller flera arbetarorganisa

tioner. 
c) Avtal mellan arbetsgivar- och arbetarorganisationer. 

B. — Avtalens giltighetsomräde. Avtalen klassificeras efter det område, varest de 
äga tillämpning, sålunda: 

a) Avtal för enskilda arbetsplatser, d. v. s. avtal tillämpliga å ett enda företag. 
b) Ortsavtal, d. v. s. avtal tillämpliga å alla eller ett visst antal företag av sam

ma slag å en viss ort. 
c) Distriktsavtal, d. v. s. avtal tillämpliga å alla eller ett visst antal företag av 

samma slag, belägna å flera eller alla orter inom ett distrikt, som bildar en ekono
misk eller administrativ enhet. 

d) Riksavtal, d. v. s. avtal tillämpliga å alla eller ett visst antal företag av 
samma slag, fördelade å olika distrikt eller över hela landet. 

C. — Avtalens innehåll. Avtalen fördelas å följande tvenne huvudgrupper: 
a) Avtal, som endast innehålla bestämmelser rörande de individuella anställ

ningsförhållandena. 
b) Avtal, som därutöver även innehålla bestämmelser av allmän innebörd. 

Inom grupp b) böra såsom en särskild underavdelning särskiljas sådana avtal, som 
innehålla bestämmelser rörande avtalets upprätthållande. 

Statistiken bör vidare angiva antalet avtal, som innehålla bestämmelser rörande 
t. ex. arbetslön, arbetstid, fridagar, lärlitigsväseu, arbetsförmedling, driftsråd, medling 
oeh skiljedom. 

D. — Avtalens giltighetstid. Avtalen klassificeras sålunda: 
a) Avtal ingångna för en tid av högst Ii måtiader. 
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b) Avtul ingångna för en tid BV högst 0 månader. 
e ) > » » >• > ', -' t . o . m . 1 u r . 
(1) > >• > 1 — 2 
c) » ' '• : ' 2—-.'! 
f) >• J » : mer än I! » 
g) » > på obestämd tid. 

E. — Artalens tillkomst. Avtalen börn med hänsyn till sättet lör avtalens upp
rättande och de förhandlingsformer, som därvid tillämpats, klassificeras sålunda: 

a) Avtal, som föregåtts av arbetsinställelse: 
I. ingångna genom direkta förhandlingar, 

II . » efter medling av tredje man. 
b) Avtal, som ingåtts efter fredliga underhandlingar: 

I. genom direkta förhandlingar, 
II . efter medling av tredje man. 

F. — Fördelning efter näringsgrupper. Avtalen hänföras till den huvudsakligast 
berörda näringsgruppen. Klassifikationssystemet bör vara det i landets statistik veder
tagna. 

G. — Avtalens omfattning. Avtalen uppdelas efter omfattning på sätt under punkt. 
3. anförts. 

a) Indelning efter antalet berörda företag: 
J. Avtal omfattande ] företag 

II. » ' 2— 20 företag 
I I I . T •- 21—100 
IV. > över 100 

b) Indelning efter antalet berörda arbetare: 
I. Avtal omfattande högst 100 arbetare 

II. ' 101—1 000 » 
III . >• v 1001 — 10 000 
IV. • > 10 001 —100 000 

V. » » över 100 000 » 
Åtskillnad bör vidare göras mellan arbetare, som iiro anslutna till den organisation, 

som ingått avtalet, och andra arbetare, vilkas arbetsförhållanden regleras genom av
talet. 

Statistiken rörande itrbetskonfllkter. Under presidium av chefen lör Norges 
statistiska centralbyrå, dr Jahn, avhöllos för behandlingen av detta iimne 
fyra sammanträden 20—22 oktober. Vid det första sammanträdet lämnade 
arbetsbyråns representant V o i o n m a a en översiktlig framställning i äm
net, härvid stödjande sig på en tryckt rapport av arbetsbyrän. Därefter 
vidtog en allmän principdiskussion rörande det av arbetsbyrän framlagda 
resolutionsförslaget, vilken diskussion huvudsakligen kom at t röra sig om
kring frågan, huruvida man i konfliktstatistiken borde göra en å t s k i l l n a d 
m e l l a n s t r e j k e r och l o c k o u t e r eller icke. 

Den förra ståndpunkten förfäktades av flertalet delegerade. Från svenskt 
håll förordades dessutom att urskilja ännu en kategori av konflikter, näm
ligen arbetsinställelser av blandad karaktär. Som skäl för en sådan indel
ning av arbetsinställelserna anfördes till en början, att inan i Sverige hade 
en mer än tjuguårig erfarenhet därav och ansäge sig ha vunnit ett gott re
sultat. Frän såväl arbetsgivar- som arbetarhåll hade också vitsordats lämp
ligheten och önskvärdheten av ifrågavarande uppdelning av arbetsinställel
serna. Även om man på denna väg endast kunde få i stort sett konstate-
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rat, i vilken utsträckning arbetsinställelserna mera direkt härrörde från ar
betsgivarna eller frän arbetarna eller eventuellt från bådadera, erbjöde dock 
detta ett verkligt praktiskt intresse ur flera synpunkter. Det vore av in
tresse såsom i sin män karakteriserande den ekonomiska situationen och 
läget på arbetsmarknaden, för bedömande av organisationsväsendets styrka, 
medlingsväsendets användbarhet och effektivitet etc. Slutligen vore det jäm
väl ur internationell synpunkt av intresse att kunna följa arbetsinställelser
nas karaktär i olika länder, ej minst i de länder, där arbetsinställelser i 
större eller mindre utsträckning vore i lag förbjudna. 

Liknande och även andra skäl för en uppdelning av arbetsinställelserna i 
åtminstone strejker och lockouter framfördes av flera talare, särskilt delege
rade för Tyskland och Österrike. Den motsatta ståndpunkten åter förfäk
tades, förutom av arbetsbyråns representanter, av bland andra de engelska 
delegerade. Sålunda framhölls av Mr Hilton, att rubricerandet av en kon
flikt som strejk eller lockout ofta vore en brännande fråga av politisk inne
börd, vilken bedömdes av arbetsgivarna på ett sätt och av arbetarna på ett 
annat. Det vore ej heller möjligt för statistiken att nöjaktigt belysa det 
inflytande som det ekonomiska livets växlingar utövade på frekvensen av de 
båda slagen av konflikter. Under högkonjunkturer vore nästan alla konflik
ter a t t betrakta som strejker, framkallade av arbetarnas begäran om förhöjda 
löner, under lågkonjunkturer däremot, då arbetsgivarna ansåge sig nödsakade 
a t t företaga lönereduktioner och arbetarna motsatte sig detta, framträdde 
arbetskonflikterna i allmänhet såsom lockouter. — Av arbetsbyråns repre
sentanter erinrades tillika, att det vore en ytterst ömtålig sak att avgöra, 
om strejk eller lockout förelåge eller, vilket ofta vore detsamma, at t bedöma 
vilken av parterna bure ansvaret för konflikten. För en fullständig belys
ning av sambandet mellan arbetsinställelserna och de ekonomiska växlin
garna vore det jämväl nödvändigt att särskilja offensiva och defensiva ar
betsinställelser; just med hänsyn härtill redovisade man också i vissa län
der arbetsinställelser av blandad karaktär såsom en särskild kategori. 

Såsom en kompromiss mellan nu anförda motsättningar framfördes av några 
delegerade, med understöd av arbetsbyråns representanter, ett förslag om att 
överlämna åt de statistiska myndigheterna i resp. länder att själva fatta be
slut rörande frågan om en uppdelning av arbetsinställelserna mellan strej
ker och lockouter. Majoriteten, till vilken även de svenska delegerade an-
slöto sig, gick emellertid in för ett upptagande i resolutionen av en bestäm
melse om önskvärdheten av att i konfliktstatistiken, så långt ske kan, göres 
skillnad mellan strejker och lockouter. 

Ännu livligare var måhända det meningsutbyte, som utspann sig rörande 
det i arbetsbyråns resolutionsförslag föreslagna klassifikationssystemet efter 
k o n f l i k t e r n a s o r sake r . Oppositionen mot detta system, där såsom främ
sta indelningsgrund skulle gälla, huruvida tvisten stode i samband med 
kollektivavtal (sedermera av arbetsbyrån ändrat till kollektiva förhandlin
gar, »negociations»), utgick närmast från svenskt håll. Härvid framhölls 
bland annat, att det föreslagna systemet syntes i viss mån alltför summa-
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riskt ocb konstlat. De svårigheter, som nu förelåge vid jämförelse mellan 
olika länders statistik, hänförde sig huvudsakligen därtill att man i vissa 
fall räknade allenast med »huvudorsak», i andra även medtoge medverkande 
orsaker och sålunda redovisade en och samma konflikt i flera olika grupper 
eller ock upptoge särskilda rubriker för kombinerade orsaker. Hade man 
emellertid, såsom resolutionsförslaget förutsatte, enats om at t endast taga 
hänsyn till huvudorsaken, borde det ej möta oöverstigliga svårigheter at t 
uppställa ett enklare och mera naturligt samt ur praktisk synpunkt mera 
tillfredsställande klassifikationssyatem. Mot det av arbetsbyrån föreslagna 
systemet kunde jämväl anföras, att kollektiva avtal eller kollektiva förhand
lingar av den art som arbetsbyrån, a t t döma av dess rapport i ämnet, tyd
ligen avsett och vilka skulle vara lämpade att tjänstgöra som främsta indel
ningsgrund i fråga om konflikternas orsaker, torde i mänga länder komma 
till en relativt ringa användning och att även i länder, dar motsatsen voro 
fallet, stora områden förekomme, där en kollektiv reglering av arbetsvill
koren ej ägde rum (t. ex. inom jordbruket). Med hänsyn till dessa omstän
digheter ville man från svensk sida framlägga följande förslag till klassifika-
tionssystem: 

»A) Fackliga arbetsinställelser: 
1. lönetvist; 
2. tvist om arbetstiden; 
3. begäran om kollektivavtal; 
4. arbetares antagande och avskedande; 
5. andra orsaker. 

B) Politiska arbetsinställelser. 
Sympatistrejker resp. sympatilockouter böra som regel hänföras till samma grupp 

som primärkonflikten eller, där så ej kan ske, till gruppen 'andra orsaker'.» 

Även delegerade från flera andra länder (Tyskland, Österrike, Kanada o.s.v.) 
uttalade sig i ungefär samma riktning och anmärkte på det föreslagna klas-
sifikationssystemets teoretiska konstruktion. Såtillvida kommo även de fram
ställda anmärkningarna till uttryck i den slutgiltiga resolutionen, att de 
från svensk sida föreslagna underavdelningarna i stort sett godtogos. Vad 
däremot beträffar själva huvudindelningen, kom denna att bibehållas, var
igenom alltså arbetsinställelserna skulle med hänsyn till orsakerna i första 
hand uppdelas i a) sådana som stå i samband med kollektiva överenskommel
ser och b) sådana som icke göra det. E t t förslag av representanten för Ar
gentina att frän koufliktstatistiken utesluta politiska arbetsinställelser av
böjdes av konferensen. 

1 arbetsbyråns resolutionsförslag föreskrevs, att statistiken skulle omfatta 
konflikter, som tagit sin början under redogörclseperioden, samt sådana, som 
pågått sedan föregående period; ocb skulle summan av dessa tvä kategorier 
utgöra hela antalet under perioden pågående konflikter. Med avseende bära 
anfördes från svenskt hall, att det, för undvikande av dubbelräkningar vid 
sammanställning av statistiken för {lera perioder, vore nödvändigt redovisa 
ifrågavarande kategorier av arbetsinställelser (de under redogörelseåret pä-
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började och de från en föregående period kvarstående) var för sig och att, 
såsom i den engelska statistiken vore fallet, uppgifter om konflikternas or
saker, varaktighet, resultat o. dyl. borde avse endast de under året påbör
jade konflikterna, vilken siffra för övrigt otvivelaktigt vore den bästa, om 
man ville följa fluktuationerna i antalet konflikter. — Delvis liknande syn
punkter framfördes även av andra delegerade och slutet blev, att resolutions
förslaget i berörda punkt, på förslag av den belgiske representanten M. Ju
lin, ändrades såtillvida, att de under redogörelseåret påbörjade konflikterna 
och de från föregående period kvarstående skulle i statistiken redovisas så
som särskilda grupper. 

En annan fråga, som väcktes på tal från svensk sida, berörde konflikter
nas o m f a t t n i n g . I resolutionsförslaget hade man med avseende härå nöjt 
sig med uppgifter om antalet företag och antalet förlorade arbetsdagar. Här
emot erinrades, att ifrågavarande uppgifter, som för övrigt saknades i vissa 
länders statistik eller i allt fall icke plägade medtagas i sammanställningar 
över konflikternas orsaker, resultat o. s. v., näppeligen kunde i betydelse 
jämföras med uppgifter om antalet berörda arbetare, vilka uppgifter i alla 
länders statistik framträtt såsom den viktigaste mätaren av konflikternas 
omfattning. Denna mening vann anslutning från olika håll, och ett i över
ensstämmelse härmed av hrr Huber och Bergsten framställt ändringsförslag 
blev även av konferensen antaget. 

Vad beträffar konflikternas r e s u l t a t , beslöt konferensen, på förslag av M. 
Julin (Belgien), at t uppdela konflikterna i sex grupper, allteftersom arbets
givarnas resp. arbetarnas krav helt godkänts, delvis godkänts eller tillbaka
visats, varjämte ytterligare tillkom en grupp av konflikter med oavgjort eller 
okänt resultat. Från dansk sida (M. Jensen) drogs värdet av hela denna 
klassifikation i starkt tvivelsmål. 

Med avseende å sättet för konflikternas b i l ä g g a n d e företogs även viss 
ändring i resolutionsförslaget, varigenom på hemställan av M. Huber en åt
skillnad gjordes mellan frivillig medling, obligatorisk medling, frivillig skilje
dom och obligatorisk skiljedom. 

Slutligen hade kommittén, i olikhet med arbetsbyråns resolutionsförslag, 
vilket upptog även kravet på viss månadsstatistik, funnit det tillräckligt 
med en föreskrift om konfliktstatistikens publicerande för v a r j e år . Vid 
plenarsammanträdet beslöt emellertid konferensen, på förslag av den finske 
representanten, införa i resolutionen en bestämmelse om önskvärdheten av 
att preliminära uppgifter, avseende särskilt konflikternas antal, måtte publi
ceras för va r j e månad . 

Den av konferensen slutgiltigt antagna resolutionen angående konflikt
statistiken i dess helhet erhöll följande lydelse: 

Resolution angående arbetskonfliktstatistiken. 

.Statistik rörande; arbetskonflikter bör i varje land sammanställas enligt följande 
allmänna principer: 
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.1. Den grundläggande enheten (arbetskonflikten) bör definieras såsom en tillfällig 
arbetsinställelse, som avsiktligt anordnas av en grupp uv arbetare eller av en eller 
flera arbetsgivare i avsikt, att genomdriva ett visst krav. Konflikter, som beröra flera 
företag, böra betraktas såsom ett fall, därest de organiseras eller dirigeras av en ocli 
samma person eller organisation. 

Det är önskvärt, att i statistiken, sä långt ske kun, göres skillnad mellan strejker 
och lockouter. 

2. Statistiken skall ha avseende å de arbetsinställelser, som tugit. sin början under 
redogörelseperiodcn. Den bör även, men som en särskild grupp, redovisa sådana kon
flikter, som pågå sedan en tidigare period. Summan av dessa två grupper utgör hela 
antalet under perioden pågående konflikter. 

.fi. Omfattningen av varje konflikt skall ultr.vekas genom angivande av antalet be
rörda företag och arbetare samt konfliktens varaktighet och antalet därunder förlorade 
arbetsdagar. 

Antalet berörda företag skall beräknas efter antalet tekniska enheter i den bemär
kelse detta uttryck har i iudustristatistiken. 

Vid beräkningen av antalet berörda arbetare skall man utgå från antalet obesatta 
platser vid de berörda företagen och räkna med medeltalet av antalet sådana platser 
under varje dag konflikten pågår eller, om detta ej låter sig göra, ined medeltalet 
för varje vecka. 

Konfliktens varaktighet uttryekes genom antalet arbetsdagar frän den dag. då arbets
inställelsen började vid det först berörda företaget, intill den dag, då konflikten upp
hörde vid det sista företaget. 

Antalet förlorade arbetsdagar skall motsvara sammanlagda antalet icke fullgjorda 
dagsverken under samtliga dagar arbetsinställelsen pågått eller, om detta antal icke 
kan angivas, genomsnittliga antalet berörda arbetare (beräknat efter ett medeltal för 
varje vecka) multiplicerat med antalet arbetsdagar, som arbetsinställelsen pågått. 

•t. Konflikterna skola uppdelas ur följande huvudsynpunkter, med angivande i varje 
fall av antalet berörda företag och antalet förlorade arbetsdagar. 

A. Tvistepunkter. Den främsta indelningsgrunden bör vara, huruvida tvisten trailer 
parternas kollektiva mellanhavanden eller icke. Man skiljer sålunda mellan: 

a) Konflikter angående parternas kollektiva mellanhavanden: 
I. Tvister rörande organisationsfrågor eller vägran att ingå kollektivavtal. 
II. Tvister rörande arbetsvillkoren: 

1) löner; 
2) arbetstid; 
3) arbetares antagande och avskedande: 
4) övriga. 

b) Konflikter, som icke avse parternas kollektiva mellanhavanden: 
I. Sympatistiider. 

II. Politiska arbetsinställelser. 
111. Övriga. 

Inom gruppen a) II kan också åtskillnad görus mellan konflikter, som avse fram
tida arbetsvillkor, och sådana, som avse tolkningen av redan gällande bestämmelser, 

13. Konflikternas resultat. Konflikterna böra klassificeras efter deras huvudresultal. 
sett ur arbetarnas synpunkt, pä följande sätt: 

a) Konflikter, där arbetarnas fordringar helt godkänts. 
b) • » - • • • delvis godkänts. 
c) » tillbakavisats. 
d) » > arbetsgivarnas villkor helt godkänts. 
e) ;> .-. » delvis godkänts. 
f) - ' tillbakavisats. 
g) i' med oavgjort eller okänt resultat. 
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C. Sättet för konflikternas biläggande. Konflikterna böra med hänsyn till for
merna för uppgörelsen klassificeras enligt följande riktlinjer: 

a) Konflikter bilagda genom direkta förhandlingar mellan parterna. 
b) Konflikter bilagda under tredje persons medverkan 

I. genom frivilligt anlitande av medling, 
II. >• obligatoriskt medlingsingripande, 

III . » frivillig skiljedom, 
IV. » obligatorisk » 

c) Konflikter avslutade utan formlig uppgörelse. 
D. Fördelning efter näringsgrupper. Konflikterna hänföras till den huvudsakligast 

berörda näringsgruppen. Klassifikationssytemet bör vara det i landets statistik veder
tagna. 

E. Konflikternas omfattning. Konflikterna böra uppdelas efter antalet berörda 
företag och arbetare, arbetsinställelsens varaktighet och antalet förlorade arbetsdagar 
sålunda: 

a) Indelning efter antalet företag: 
I. Konflikter omfattande 1 företag. 

I I . » » 2 — 10 företag. 
III . » » 11—20 , 
IV. » » 21—100 » 
V. » över 100 > 

b) Indelning efter antalet arbetare: 
I. Konflikter omfattande mindre än 10 arbetare. 

II . » > 10—100 » 
I I I . » > 101—1000 » 
IV. » » 1001 — 10 000 » 
V. > » över 10 000 » 

c) Indelning efter konflikternas varaktighet: 
I. Mindre än 2 arbetsdagar. 

II . 2—10 » 
III . 11—50 » 
IV. 51—100 > 
V. över 100 > 

d) Indelning efter antalet förlorade arbetsdagar: 
I. Mindre än 20 förlorade arbetsdagar. 

II. 20 — 1000 » » 
III . 1001—50 000 •> 
IV. 50 001—1 000 000 » » 
V. över 1000 000 » 

F. Förlorad arbetslön. Den av konflikterna vållade löneförlusten beräknas genom 
att multiplicera antalet förlorade arbetsdagar med medelinkomsten per dag för ifråga
varande arbetare. Närmare detaljer överlämnas åt varje land att bestämma. 

5. För jämförelser mellan konfliktrisken i olika näringsgrenar och länder beräknas 
särskilda frekvens- och intensitetstal. 

Koufliktriskeu beräknas i förhållande till antalet heltidsarbetare, vilket erhålles 
genom att hela antalet under en viss period utförda dagsverken divideras med antalet 
arbetsdagar, som infallit under samma period. 

Frekvenstalen böra angiva antalet konflikter per 100 000 heltidsarbetare. Intensi
tetstalen angiva antalet förlorade arbetsdagar per 10 000 heltidsarbetare. 

0. Ovannämnda data böra publiceras åtminstone för varje år. Det är önskvärt, 
att preliminära uppgifter, avseende särskilt konflikternas antal, publiceras för varje 
månad. 
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Industrigrupperingrn. Frågan om klassificering av näringsgrenar och yrken 
hade varit föremål för överläggning såväl vid den första som vid den andra 
internationella socialstatistiska konferensen.1 A bada dessa konferenser nöd
gades inan visserligen konstatera, att det för närvarande icke vore möjligt 
ernå en överenskommelse om de vetenskapliga grunderna för en internationell 
klassifikation av näringsgrenarna. Men ä andra sidan erkändes allmänt nöd
vändigheten av att redan inom den närmaste framtiden söka säkerställa in
ternationella jämförelser åtminstone beträffande de viktigaste industrigrenarna. 
'Härför hemställde den andra konferensen, att i avvaktan på den tidpunkt, 
då en fullständig klassifikation kunde bliva möjlig, internationella arbets-
byrån måtte upprätta en provisorisk förteckning över de viktigaste närings
grenarna efter samråd med statistiska ämbetsverk i olika länder och intres
serade internationella organisationer. 

I enlighet härmed hade arbetsbyrän nu utarbetat en internationell förteck
ning över de näringsgrenar, som kunde anses som de viktigaste, om de be
dömdes efter deras resp. arbetarantal i de uti byråns (iverstyrelse företrädda 
betydelsefullaste industriländerna (Storbritannien, Frankrike. Tyska riket, 
Belgien, Kanada, Italien, Indien och Japan) ävensom i Förenta staterna. 
Med utgångspunkt från de yrkesgrupperingar. som kommit till användning 
vid de senaste folk- och yrkesräkningarna i dessa länder, hade därefter upp
gjorts förslag till en internationell industriklassifieering. Denna utgjordes 
av trenne förteckningar, av vilka den första (A-listan) omfattade 100 närings
grenar, vilka ansågos inbördes fullt jämförbara i de särskilda ländernas in
dustrigrupperingar, den andra (U-listan) upptog 1!) industrier, vilka delvis 
kunde jämföras, medan den sista (C) innefattade (i näringsgrenar, beträffande 
vilka de olika klassificeringsschemata företedde så stora avvikelser, a t t en 
inbördes sammanställning vore mycket svår om icke omöjlig. 

Ifrågavarande förslag utsändes till de anmälda deltagarna i konferensen 
några veckor före dennas öppnande. 

För frågans närmare behandling beslöt konferensen bilda en särskild kom
mitté, vari såsom självskrivna medlemmar skulle ingå hrr Hilton (England), 
Huber (Frankrike) och Wagemann (Tyskland), samt i övrigt de delegerade, 
som härtill anmälde sig, dock obetaget även för övriga delegerade att om 
de så önskade deltaga i förhandlingarna. Kommittén, vilken sålunda huvud
sakligen kom att bestå av i) delegerade, däribland en representant för Sverige, 
konstituerade sig med direktören för schweiziska statistiska centralbyrån dr 
M. N e y som ordförande. i>et ovannämnda, inom arbetsbyrän uppgjorda för
slaget till industrigruppering motiverades och förtydligades i ett inlednings
anförande av chefen för arbetsbyräns statistiska sektion dr K. P r i b r a m , flan 
föreslog, att kommittén borde koncentrera sina överläggningar till tre punk
ter, som föreföllo honom väsentliga, nämligen 1) beträffande det förslag till 
internationell industrigruppering, som framlagts för konferensen, 2) angående 
det lämpligaste förfaringssättet att få denna lista korrigerad och komplette-

' Se redogörelserna fiir förhandlingarna vid dessa konferenser i »Soe. Medil.. isrjr. llt-Jl, sid. 1 (M4 ff., 
ArK. l'»2f>, Bid. fil (i ff. 

1.'! 2tj:ii)t7. ,s'o(\ medd. tV>7. 
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rad från resp. länders sida samt 3) rörande bästa metoden att komma till 
enhetliga definitioner beträffande sådana industrigrenar, som ej omfattade 
samma område uti de särskilda ländernas yrkesgrupperingar. 

Uti diskussionen, som i huvudsak följde de sålunda uppdragna lin
jerna, gavs tillbörligt erkännande åt det värdefulla och betydande arbete, 
som arbetsbyrån nedlagt på utarbetandet av föreliggande förslag till yrkes
gruppering. Dock framfördes även åtskilliga kritiska synpunkter. Sålunda 
framhölls, bl. a. från svenskt håll, att mera hänsyn borde tagas till närings
livets faktiska gestaltning i länder med annan samhällsstruktur än de mest 
framskridna industriländerna, varjämte erinrades om vikten av at t uppdraga 
en bestttmd åtskillnad mellan stora företag, där tillverkningen huvudsakligen 
vore av rent maskinmässig natur, och småföretagen, där arbete för hand ännu 
spelade en väsentlig roll. — Av den franske representanten framhölls, huru
som den av andra socialstatistiska konferensen antagna resolutionen i ämnet 
avsäg, icke upprättandet av en internationellt användbar enhetlig nomen
klatur, utan helt enkelt av en förteckning på viktigare näringsgrenar, efter 
vilken regeringarna skulle kunna anpassa sin egen industrigruppering, utan 
at t däri behöva företaga några mer radikala ändringar, genom en lämplig 
uppdelning av vissa industrigrupper m. m. Det syntes vara olämpligt att 
avvika från detta program. — Slutligen uttalade bland andra Englands dele
gerade ävensom den närvarande representanten för nationernas förbunds eko
nomisk-finansiella sektion visserligen sin principiella anslutning till den av 
arbetsbyrån följda metoden för hithörande arbetes bedrivande, men betonade 
samtidigt, dels att byråns undersökningar i ämnet borde utsträckas till a t t 
omfatta även andra länder, dels att man i det av byrån framlagda förslaget 
knappast finge någon exakt uppfattning om vilka tillverkningar och specia
liteter i de särskilda länderna faktiskt inginge under likalydande industri
rubriker. Först sedan man fullt klarlagt gränserna härvidlag, kunde man 
emellertid tänka på att skrida till uppgörandet av en definitiv industriför
teckning för internationellt bruk. 

Dessa synpunkter vunno mera allmän anslutning inom kommittén, som för 
sin del antog nedanstående, från engelskt håll framförda förslag till resolu
tion, vilket sedermera även godkändes vid konferensens plenarsammanträde: 

Resolution angående industrigrupperingen. 

1. Konferensen hemställer till internationella arbetsbyrån att låta komplettera den 
förteckning över viktigare näringsgrenar, som framlagts för konferensen, så att 
därav mera i detalj framgår, vad som i tie olika länderna innefattas under varje in
dustrirubrik, och att i sådant syfte införskaffa alla erforderliga upplysningar från de 
olika regeringarna. Denna utvidgade förteckning bör i lämplig tid tillställas de olika 
ländernas regeringar med hemstullan, att de måtte taga kännedom därom och delgiva 
arbetsbyrån eventuella erinringar och önskemål. 

2. Konferensen hemställer likaledes till arbetsbyrån att i samarbete ined nationer
nas förbund och internationella statistiska institutet fortsätta arbetet med att inbördes 
jämföra olika förefintliga klassifikalionssystem och verka för, att de i olika länder till-
lämpndc systemen efter band måtte jämkas i riktning mot större enhetlighet och jäm-
förbarhet. 
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Övriga frågor. Vid konferensens förhandlingar rörande de olika, pil dag
ordningen stående frågorna kom man vid ett par tillfällen även in på andra, 
vid sidan av ämnet liggande spörsmål, vilka voro av en viss principiell be
tydelse. Sålunda upptog den italienske representanten, professor Örin i, i 
sammanhang med principdiskussionen om metoderna för budgetsundersök
ningar, frågan om betydelsen över huvud av de socialstatistiska konferensernas 
verksamhet. Enligt hans uppfattning innebure dessa konferenser näppeligen 
den bästa utvägen att komma till praktiska resultat, vilket även iframginge 
därav att de två föregående konferensernas resolutionsförslag endast i mycket 
ringa utsträckning blivit förverkligade. De antagna resolutionerna vore i 
själva verket ett tittryck för de i statistiskt avseende mera framskridna 
ländernas erfarenheter, och det vore därför ej förvånande, att övriga länder 
icke kunde omedelbart ansluta sig till dessa resolutioner. Man borde därför 
slå in på en annan väg och först rådföra sig med resp. regeringar om vad 
de kunde finna möjligt a t t åstadkomma i sina länder med hänsyn tagen till 
finansiella, administrativa och andra förhållanden samt därefter på grundvalen 
härav uppgöra ett verkligt praktiskt program, som kunde omedelbart god
tagas i de olika länderna. 

Härtill anfördes från arbetsbyråns sida genom dr Pribram at t den hittills 
följda metoden ej kunde anses ha givit något dåligt resultat. Det vore 
av vikt, a t t de statistiska konferenserna uppställde ett mera vittgående pro
gram, som kunde utgöra en forebild för stater med mindre utvecklad stati
stik. Sammankallandet av fackmän innebure en förkortad procedur, lämplig 
att ersätta den av M. Gini föreslagna korrespondensen med resp. länders re
geringar. De resolutioner, vari konferensernas arbete utmynnade, vore för 
övrigt av två slag, nämligen dels sådana som mera villkorligt fixerade vissa 
regler för en eventuell statistik, dels sådana som innehöllo ett närmare pre
ciserat program för en viss undersökning. För resolutioner av det förra 
slaget, dit just de föreliggande resolutionerna angående metoderna för bud
getsundersökningar hörde, vore den hittills använda proceduren med sakkun
nigekonferenser fullkomligt på sin plats. 

Vid ett annat tillfälle väckte representanten för Kanada, Mr liiddell, pä 
tal frågan huruvida ett lands delegation, som bestode av liera inedlemmar, 
förfogade över lika många röster som medlemmar eller om varje delegation 
endast disponerade en röst. 

Till svar härå erinrades från arbetsbyråns sida (av dr Pribram) därom 
att ett beslut i denna fråga fattats av den första socialstatistiska 
konferensen, gående ut på att då konferensen vore sammansatt, av fack
män det vore av intresse att erfara varje särskild delegerads mening 
samt att man följaktligen borde rösta per capita och icke per land. Här
till invändes emellertid av M. Kuber (Frankrike), att det av dr Pribram 
anförda beslutet icke finge tillmätas en avgörande betydeiso som prejudikat 
för alla kommande fall. Enligt hans mening kunde en omröstning per capita 
skapa eu fullkomligt omöjlig situation den dag dä, vid besluts lättande i en 
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viktig fråga, en majoritet förefunnes av några få länder, som skickat starka 
delegationer, gentemot ett betydligt större antal länder med endast en dele
gerad per land. Omröstning per capita skulle utan vidare låta sig göra, om 
arbetsbyrån själv utsett deltagarna i konferensen; man skulle då kunna säga, 
att byrån valt de mest kompetenta fackmännen utan avseende på deras na
tionalitet. Men nu vore konferensen sammansatt av delegerade, ditsända, av 
resp. regeringar på arbetsbyråns begäran. Då borde även varje land äga 
rät t att vid omröstningen vara likställd med andra länder. Det vore önsk
värt, att dessa reservationer omnämndes i den kommande tryckta redogörelsen 
för konferensens förhandlingar. 

Konferensens nvsliilande. Vid plenarsammanträde den 2o oktober antogos 
ovan meddelade fyra resolutioner. 

Den italienske representanten, prof. Gini, väckte jämväl, i anslutning till 
sitt ovan återgivna uttalande rörande resultatet av de tidigare konferensernas 
arbete, förslag om antagandet av en allmän rekommendation, vari arbets
byrån skulle uppmanas att innan den underställde de arbetsstatistiska 
konferenserna något ämne först sätta sig i förbindelse med resp. regeringar 
och efterhöra deras mening angående möjligheten att omsätta eventuella pro
grampunkter i praktiken. 

Härtill svarade chefen för arbetsbyråns vetenskapliga avdelning M. Mau-
r e t t e , att en sådan omgång säkerligen skulle i alltför hög grad komplicera 
och försena byråns arbete med avseende å planerandet av de arbetsstatistiska 
konferensernas program. Emellertid utlovade han, a t t byrån skulle taga 
saken under grundlig omprövning; och härmed förklarade sig M. Gini till
fredsställd. 

I direktörens för arbetsbyrån frånvaro avtackade M. Maurette konferen
sens medlemmar för deras arbete, varefter presidenten, Mr Hilton, förklarade 
konferensen avslutad. 
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Skogsarbetarnas löneförhållanden vintern 1926—1927. 
Alltsedan vintern 1917—18 har socialstyrelsen årligen frän jägmästarna i 

reviren inhämtat uppgifter rörande normala dagsförtjänster vid skogsarbete 
för huggare och körare (häst och karl), och hava på grundval av dessa 
uppgifter utarbetade översikter över löneförhållandena vid skogsbruket under 
resp. vintersäsonger publicerats i Sociala Meddelanden. Jämväl innevarande 
vinter har styrelsen hänvant sig till revirförvaltarna med begäran om dy
lika löneuppgifter, och hava sådana inkommit från samtliga tillskrivna 
127 revir. Uppgifterna avse förhållandena under första hälften av februari 
månad 1927, vid vilken tidpunkt — att döma av uppgifter i tidskriften 
jSkogem — torde ha utdrivits i norra Sverige en fjärdedel till en tredjedel 
samt i mellersta och södra delarna av landet inemot hälften av för säsongen 
planerad avverkning. I Värmland och västra Bergslagen rådde dock på 
grund av arbetskonflikt nästan fullständigt stillestånd i skogarna ända till 
mot slutet av februari månad. 

I tab. A lämnas en sammanfattning av de inkomna löneuppgifterna, vilka 
så gott som uteslutande avse arbete å ackord. På grundval därav har uträknats 
genomsnittlig dagsförtjänst för huggare och körare dels för vart- och ett av de 
13 överjägmästardistrikt, varpå reviren äro uppdelade, och dels för samtliga 
revir, varjämte de för reviren uppskattade eller beräknade normala arbetsför
tjänsterna fördelats å vissa lönegrupper. 

Som härav framgår, kan den genomsnittliga dagsförtjänsten vid början av 
februari månad 1927 för riket i dess helhet beräknas till 5"J« kr. för huggare 
och till 1008 kr. för körare (häst och karl). Olika landsdelar uppvisa emeller
tid ganska växlande lönesiffror. Huggarlönerna variera sålunda inom de olilea 
reviren mellan 3 och 8 kr., men hålla sig vanligen vid <i—;"> kr. i södra 
och 5—7 kr. i norra Sverige. Körarlönerna synas i regel utgöra e:a t)—9 kr. 
i södra och 10—14 kr. i norra Sverige. 1 ett revir har körarlönen uppgivits 
stiga så högt som till 15 kr., medan den i ett annat ej skulle belöpa sig till 
mera än fröO kr. 

1 efterföljande tablå åskådliggöras för riket i dess helhet löneförändrin
garna från och med vintern 1918—19, då arbetslönerna inom skogsbruket 
nådde sin hittillsvarande toppunkt: 



198 SOCIALA MEDDELANDEN 1927, N:R 

Tal). A. Skogsarbetarnas löneförhållanden vintern 1926/27 enligt uppgifter från 
reviren. 

Efter den starka lönesänkningen vintern 1921—22 (i genomsnitt c:a 55 %) 
har skogsbrukets lönenivå förblivit skäligen oförändrad, om man ser på 
genomsnittstalen för hela riket. Inom särskilda landsdelar ha däremot åt
skilliga förskjutningar ägt rum, varom mera nedan. För samtliga revir tagna 
under ett synes lönenivån f. n. ligga något (c:a 2 å .'5 %) lägre än föregående 
säsong och befinna sig i nästan alldeles samma läge som vintern 1924/25. 

Sin största betydelse har ju skogsbruket för rikets norra delar (Värmland, 
Dalarna och Norrland), där under normala förhållanden 100 k 150 tusen 
personer vintertid torde sysselsättas med skogsarbete. Den härstädes under 
tiden närmast före krigets början (vintern 1913—14) rådande lönenivån är känd 
genom den av socialstyrelsen år 1910 utgivna specialundersökningen »Skogsar
betarnas levnads- och arbetsförhållanden i Värmland, Dalarna och Norrland».1 

Med utgångspunkt härifrån lämnas i tab. B en översikt av löneförhållandenas 
utveckling inom detta område under åren 1913/14—1926/27. 

Vintern 1918—19, då krigskonjunkturen i förening med de i hög grad 
försvårade provianteringsförhållandena bragte arbetspriserna inom skogshan
teringen till toppunkten, voro, såsom av tab. B framgår, inom de egent
liga skogsdistrikten huggarlöncrna inemot fyra och körarlönerna över fyra 
gånger högre än före kristiden. Under vintern 1919—20 medförde de för
bättrade livsmedelstorhållandena en lönesänkning av omkring 20 % men löne-

1 Jfr iSoc. Medd. arg. 1917, sid. ">H. 
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Tnb. II. Skogsarbetarnas löneförhållanden i norra Sverige vintersäsongerna 
15)13 14—15 20,27. 

uppgörelserna under den därpå följande säsongen (1920—21) inneburo äter 
någon stegring. Sä kom vintern 1921—22, dä den starka konkurrensen 
bland de arbetssökande om de na väsentligt inknappade skogsdrivningarna 
föranledde en genomsnittlig löneminskning av inemot 00 % på nästföregående 
års arbetsförtjänster räknat. 1 samband med skogsdrivningarnas utvidg
ning till mera normal omfattning under vintersäsongen 1922—2."> begynte 
arbetslönerna ånyo att stiga, och denna stegring fortsatte även vintern 1923 
—21. Under de följande aren synes denna tendens hava upphört och eft er-
trätts av en stabilisering av lönenivån, och de sänkningar resp. liiijningar 
av arbetslönerna, som kunnat iakttagas för vissa områden, hava i regel varit 
jämförelsevis obetydliga. Även under innevarande vintersäsong synes i fler
talet revir ernås ungefär samma skogsförtjänster som föregående vinter. 
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I genomsnitt synas dock arbetsförtjänsterna i Svealand och södra Norrland 
ligga något under fjolårets, medan åter i övre Norrland kan iakttagas en 
svag tendens till löneökning, vilket torde böra ställas i samband med ut
vidgade drivningar i dessa trakter. 

I förhållande till nivån före kriget hava de nuvarande skogsarbetar-
förtjänsterna ökats ined ungefär tre femtedelar för huggare och inemot 
hälften för körare. Såsom framgår av de i tab. B för olika överjägmästardi-
strikt uträknade medeltalen, synes dock löneutvecklingen i skilda trakter ha 
skett skäligen olikformigt, och i områdets sydligare delar (Bergslags och 
Stockholm—Gävle överjägmästardistrikt) torde lönerna numera, åtminstone 
för körarnas vidkommande, vara ungefär desamma eller t. o. m. lägre än vin
tern 1913—14. 

Nu anförda löneuppgifter avse skogsarbetarnas huvudmassa, vilken utgöres 
av personer, som endast under vissa delar av året ägna sig åt skogshante
ringen. Vid sidan av dessa lösa arbetare finnas emellertid, särskilt på 
ekogsegendoniar i södra och mellersta delarna av landet, skogstorpare och andra 
f a s t a s k o g s a r b e t a r e med för längre tid ingångna arbets- och arrendeavtal. 

I de äldre arrendekontrakten voro fasta arbetspriser bestämda, men med 
avseende på dessa måste under kristiden gång efter annan förhöjningar 
medgivas med hänsyn till stegringen i den allmänna lönenivån. Numera 
beräknas ersättningen för de i kontrakten föreskrivna arbetena efter olika 
grunder, nämligen antingen efter ortens gängse priser — det vanligaste 
sättet — eller efter ett visst för hela arrendetiden bestämt pris eller slut
ligen enligt taxor, varierande efter socialstyrelsens levnadskostnadsindex. 
I nedanstående tablå ha sammanställts de av jägmästarna meddelade arbets
förtjänstuppgifterna för fasta skogsarbetare, skogstorpare m. H. 

Såsom av sammanställningen framgår, understiga numera arbetsförtjäns
terna för fasta skogsarbetare i regel ieke avsevärt motsvarande för till
fälligt anställda sådana. 
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Arbetslösheten under år 1926 
Den på fackföreningarnas uppgifter grundade arbetslöshetsstatistiken, vars 

preliminära resultat för varje månad publiceras i Sociala Meddelanden, bar 
under år 1926 omfattat i genomsnitt 250 0(H) arbetare. Siffrorna för de olika 
månaderna iiro som följer: 

Såsom av tablån synes, bar det i statistiken ingående arbetarantalet i stort 
sett befunnit sig i stadig ökning även under detta är. Att december visar 
en sjunkande siffra har sin naturliga förklaring däruti, at t en del organisa
tioner ännu ej insänt fullständig redovisning för denna månad. 1'å samma 
f̂tt.t. förklara , att de här ovan angivna siffrorna genomgående i)VI) }>{jgj'p än 

de i inånadsöversikternu förut angivna medlenistalen. 
T)e kompletteringar, som sålunda för varje månad måste företagas, efter 

det de första uppgifterna publicerats i denna tidskrift, medföra i mänga fall 
också jämkningar i de beräknade procentuella arbetslöshetssiffrorna. Kn sam
manställning av dessa siffror, sådana de efter nämnda justeringar fastställts, 
lämnas i tabellen å sid. 205. 

Arsmedeltalet för arbetslösheten under 192(! har, såsom av tabellen fram
går, beräknats till V2)> K rnot 110 •„ under 1925, 102 \ under 1924 och 
12'5 »„ under 1923. Av de olika månaderna har endast december uppvisat 
en lägre procentsiffra än motsvarande tidpunkt föregående är. 

Den ökning av arbetslösheten, som framträtt under redogörelsearet, synes 
pä det hela taget ha drabbat de olika facken tämligen likformigt. Ordnings
följden förbunden emellan har sålunda, ur arbetsiöshetssynpunkt sett, icke 
undergått några större omkastningar. De högsta siffrorna uppvisas både 1925 
och 192(3 av byggnadsträarbetarna och sägverksindustriarbetarnn. Det först
nämnda förbundet hör dock till de organisationer, som för 192(> företett, en 
gynnsammare siffra än föregående år. Måleri- och grovarbetarförbunden. som 
1925 intogo tredje och fjärde platserna, ha inbördes bibehållit samma ord
ningsföljd, men äro båda distanserade av murareförbundet, vilket förra aret 
först kom i sjätte rummet. Denna plats intages nu av väg- och vattenbygg
nadsarbetarna och som sjua kommer stenindustriarbetarförbundet, vilket 1925 
hörde till de bättre ställda facken, men nu uppvisar en mer än fördubblad 
arbetslöshetssiffra. — Vid bedömandet av dessa siffror far ej förbises, att 
bland t. ex. sågverks- och grovarbetarna de höga ärsmedeltalen bero pn en 
hela året tämligen hög arbetslöshet, medan inom andra fack, såsom murare 
och målare, sommarmånaderna förete synnerligen låga siffror, vilka, doek upp
vägas av vintermånadernas sä mycket större arbetslöshet. 

Ser man åter på de organisationer, som förete de lägsta arbetslöshetstalen, 
komma här liksom 1925 främst tobaksarbetarna samt därnäst litografer, bok
bindare, textilarbetare, bryggeri- och pappersindustriarhetare, samtliga med 
i det närmaste samma ordningsföljd som föregående är. 
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En översiktlig framställning av utvecklingen under de senare åren lämnas 
å sid. 203, där konjunkturväxlingarna belysas genom tre olika diagram, ba
serade på arbetslöshets- och arbetsförmedlingsstatistiken samt de från indu-
striidkare m. fl. kvartalsvis inhämtade uppgifterna rörande arbetstillgången. 

De å dessa diagram uppritade kurvorna giva en på det hela taget sam
stämmig bild av konjunkturutvecklingen, sådan denna gestaltat sig från 1920 
års högkonjunktur över depressionsåren 1021 och 1922 och den därpå föl
jande successiva återgången till ett mera normalt arbetsmarknadsläge. Den 
enhetliga bilden stores dock, särskilt vad arbetslöshets- och arbetslormed-
lingskurvorna angår, av do för varje år återkommande säsongfluktuationerna, 
vilka göra, a t t kurvorna även under stabila perioder gå i en ständig våg
rörelse, t fråga om arbetslöshetssiffrorna liar i föregående årsredogörelser 
ett försök gjorts a t t komma ifrån dessa ojämnheter genom at t efter vissa 
grunder eliminera vad som kan beräknas motsvara säsongarbetslösheten. Såsom 
i detta sammanhang tidigare framhållits, har emellertid den för ändamålet 
använda utjämningsmetoden ej visat sig alldeles klanderfri, och om vissa 
förbättringar också skulle kunna åstadkommas genom at t man nu kan bygga 
på erfarenhet frän en längre tidsperiod, än då avdragen för säsongarbetslös
heten först beräknades, måste dock alltjämt konstateras, att det statistiska 
material, som här står till buds, ännu är alltför ofullkomligt för att man 
därpå skulle kunna grunda några sä,kra kalkyler angående säsongväxlingar
nas omfattning.1 Särskilt möter det till synes oöverstigliga svårigheter att 
ge ett bestämt svar på frågan, huruvida säsongväxlingarnas storlek kan an
tagas vara densamma under goda och dåliga tider. Likaså är det vanskligt 
att ännu uttala sig om, i vad mån säsongkurvans form i ett eller annat hän
seende ändrats efter världskriget och de därav föranledda omläggningarna 
inom näringslivet. Av hänsyn härtill har det synts rådligast a t t för när
varande icke ingå på några försök att exakt fastställa säsongarbetslöshetens 
omfattning under de olika månaderna. I stället har den allmänna, av sä
songväxlingarna oberoende utvecklingslinjen å diagrammet utmärkts genom 
en' streckad kurva,- konstruerad på så sätt, att för varje månad beräknats 
en s. k. tolvmånaderssiffra, d. v. s. ett medeltal av arbetslöshetsprocenten vid 
de sex närmast föregående och de sex närmast efterföljande månadsskiftena. 
Kurvan genomlöper sålunda vid mitten av varje kalenderår den punkt, som 
anger årsmedeltalet för resp. år, och markerar dessutom under hela sitt lopp 
en kontinuerlig serie av årsmedeltal, hänförande sig i varje särskilt fall till 
den tolvmånadersperiod, vars mitt kurvan vid tillfället passerar. 

Den här nämnda utjämningsmetodens användbarhet är, såsom lät t inses, 
icke begränsad endast till arbetslöshetsstatistiken, utan kan utsträckas även 
till andra statistiska områden." Sålunda har ä diagr. I l inlagts en liknande 
utjämningskurva, baserad på arbetsförmedlingens tolvmånaderssiffror. Natur
ligtvis skulle samma metod även kunna användas för eliminerande av de 
säsongfiuktuationer, som framträda å diagr. 111. Dessa fluktuationer äro 

1 Jfr SSoc Medd. iirg. l'.)2K, sid. 106. — - Jfr t. ex. Skiuidimiviska krcditiikticboluKcts kvar
talsskrift 10-J7. n:r 1. 
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Diagram 1. Arbetslösheten inom fackorganisationerna, i precent. 
faktiska siffror; medeltal fur 12 månader). 

Diagram II . AuKiikningav om arbete uu 100 lediga platser vid Sveriges offentliga 
arbetsförmedling ( faktiska siffror: ... medeltal för 12 månader). 

1920 1921 1922 192.^ 1924 1925 192(5 
Diagram 111. Arbetstlllg&ngen enligt uppgifter från industrlUlkare m. fl. 
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emellertid hur ej så starka, a t t de nämnvärt förrycka helhetsintrycket, och 
utjämningskurvan skulle bli så nära sammanflätad med den heldragna lin
jen, att diagrammets tydlighet bleve lidande därav. 

Med den stegring av arbetslösheten, som under 1926 gjort sig gällande, 
har också följt, att den av staten och kommunerna bedrivna hjälpverksam
heten för de arbetslösa måst taga större omfattning än föregående är. En 
översikt härav lämnas i följande ur arbetslöshetskommissionens månadsrap
porter hämtade sammanställning. 

Statens bruttoutgifter för hjälpverksamheten bland de arbetslösa (d. v. s. 
kostnaderna utan avdrag för de belopp, som vissa uppdragsgivare ha att 
inbetala) ha under 1926 uppgått till inalles ö miljoner kronor, mot 4'4 mil
joner under 1925. Ökningen beror till en del på de i Sociala Meddelanden 
tidigare (sid. 139) omnämnda odlingsbidragen till småbrukare i Norrbottens 
län, vilka dragit en kostnad av c:a 350 000 kronor. Huvudparten av denna 
utgiftspost har, såsom av tabellen framgår, fallit på december månad. 

Förutom ovan angivna utgiftsbelopp har staten liksom föregående år måst 
utanordna vissa belopp för färdigställande av anläggningar, vilka påbörjats 
som nödhjälpsarbeten, men på grund av minskad arbetslöshet icke slutförts. 
.För sådant ändamål ha genom väg- och vattenbyggnadsstyrelsen under år 
1926 utanordnats c:a 442 000 kronor, mot nära 1 5 miljon under 1925. Läg
gas dessa summor till de av arbetslöshetskommissionen bestridda kostnaderna, 
befinnas statens sammanlagda utgifter i anledning av arbetslösheten under 
redogörelseåret ha utgjort bortåt 5\"> miljoner, mot 5-9 miljoner föregående år. 

1 Härav .'{.'10 000 kr. till odliugsliidrag ftt småbrukare i Norrbotten» län. 
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Antalet arbetslösa i procent av det redovisade medlemsantalet. 

1 Siffrorna av.se Offentligen al/is ld-i): 
i-erade proecntt.alen licru pa kompletterinp 
di- tolv inänaderna januari—december 111! 
bär tMfrit.s mod i räkningen. 

iivvikciFCnia från de i andra häftet nv äri;. l'J2(i publi
med senare inkomna nppinftcr. — '' ArKincileltalct avser 

2(i: Hifi'rorna för den ' i l'.)2r> (" ,a l!)25l bar sålunda ej 

http://av.se
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Utredning om arbetslöshetens karaktär och orsaker. 
De inom socia ldepar tementet t i l lka l lade arbets löshetssakkunniga , som den 

9 ap r i l 1926 f å t t i u p p d r a g a t t b i t r ä d a med verks tä l lande av for tsa t t u t 
r edn ing och avgivande av förslag angående arbe ts löshets försäkr ing och övr iga 
å tgä rde r t i l l bekämpande av arbets löshetens ve rkn ingar , 1 ha i en den 29 
j a n u a r i 1927 t i l l departementschefen av lå ten skrivelse g jor t följande fram
s tä l ln ing . 

Redan från början av de sakkunnigas arbete har det stått klart, att åtgärderna på 
arbetslöshetsfrågans område äro att hänföra till två skilda, men nära sammanhängande 
grupper, nämligen dels åtgärder till lindring av de ekonomiska följderna av rådande 
arbetslöshet och dels åtgärder till förebyggande och minskning av arbetslösheten själv. 
Det uppdrag, som de sakkunniga erhållit, avser åtgärder hörande till den första av 
dessa grupper. Emellertid hava de sakkunniga under arbetets gång haft anledning 
att vid flera olika tillfällen även diskutera frågor tillhörande den andra av de nämnda 
grupperna. Det har härvid framstått såsom i hög grad önskvärt, att även dessa frågor 
gjordes till föremål för en närmare undersökning och de sakkunnigas uppgift sålunda 
kompletterades med en utredning rörande arbetslöshetens karaktär och orsaker samt 
medlen för dess bekämpande. 

En dylik uppgift synes emellertid enligt de sakkunnigas egen mening icke med 
fördel kunna överlämnas till dem. Utredningen av arbetslöshetsförsäkringen innebär, 
enligt det ursprungligen givna uppdragets formulering, do sakkunnigas centrala arbets
uppgift och ställer krav på arbetet, vilka i stort sett iiro av annan art än de, som 
föranledas av en mer ingåonde prövning av själva arbetslöshetsfrågan; därest även den 
sistnämnda skulle överlämnas till de sakkunniga och upptagas i don vidd, som dess 
innebörd och vikt kräva, kunde det därför ej undgå att fördröja arbetet på de sak
kunnigas egen uppgift. 

Om en utredning av här föreslagen art skulle komma till stånd, synes den alltså 
böra ske genom särskilt förordnade personer, varvid samarbete mellan de bada sak
kunnigdelegationerna bör äga rum, i den mån så kan anses erforderligt. 

Vid den blivande undersökningen torde uppmärksamheten i första rummet böra 
riktas på den starka stegring, som arbetslösheten i Sverige på senare och senaste tid 
efter allt att döma synes ha undergått, ett förhållande, som bekräftas bl. a. såväl av 
fackföreningarnas som arbetsförmedlingsanstalternas uppgifter. Till närmare belysning 
härav må följande anföras. Följer man de på fackföreningarnas arbetslöshctsupp-
gifter grundade siffrorna, visar det sig till en början, att årssiffran för 1925 med 
nära 1 °„ översteg den för 1924 (11'o % mot 10 ' l ) och framför allt att 1926 års 
siffror för var och en av årets hittills redovisade månader lågo så mycket högre än 
1925 års, att man synes tvungen att räkna med en årssiffra för 1020 av 12-:t °», så
lunda en ännu starkare stegring än den mellan de två föregående åren.1' Dessa siffror 

1 Jfr Soc. Medd. ärg. 192b', nid. 3i (j. De sakkunniga åtgöras f. n. av herrar H. Lindqvist. 
K. A. ficmström, O. Hagman, J. Johanason, K. Odelstierna, E. lleckscher, G. H. von K och och 
O. L. Carlsträm, do tre sistnämnda tillkallade i stället för herrar Sommarin, Ilamrin och Lybcrg. 
vilka erhållit befrielse frftu uppdraget. - - 2 Jfr sid. 201. 
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tyda uppenbarligen på att arbetslösheten befinner wig: i fortsatt stegring. Viil så an
märkningsvärt iir det emellertid, att siffrorna ligga långt over vad som förö världs
kriget ansågs som det, normala; ett lindrigt lågkonjunkturår som Ull.'i hade som medel
tal 4'4 %, föga över tredjedelen av den sannolika siffran för l!)2(i. Kn granskning 
av det andra slaget av svensk arbetslöshetsstatistik, arbetsförmedlingsanstalternas upp
gifter om antalet anmälda arbetssökande per 100 lediga platser, ger visserligen så till 
vida mindre anledning till oro, som »rsmcdeHulct för UV2U icke synes kommu att 
stiga nämnvärt över l!)2r> års. Men a andra sidan nr stegringen i förhållande til! 
1035 för november och december månader l'.»2(! ganska utpräglad, varför arbetsför
medlingsanstalternas statistik likaledes tyder pä en fortgående försämring av liiget 
just nu i jämförelse med samma årstid under närmast föregående år. Därtill kommer 
såsom miust lika betydelsefullt, att också den nu senast berörda statistiken visar be
tydligt försämrat läge i jämförelse med iorkrigstiden, om än ej lika mycket som faek-
föreningsstatistiken; mot 110 ansökningar per 100 lediga platser l!)l.'i svarade 1'.»8 
under 102ö och omkring 200 under 1!>26.1 

Förevaraude siffermaterial lider emellertid av vissa begränsningar. .Sålunda uvso 
exempelvis fackföreningarnas arbetslöshetssiffror endast förhållandena inom fackför
bunden och i första hand de avdelningar inom förbunden, som lämnat uppgifterna 
i fråga. Härvid framställer sig då frågan, i vad mån de på fackförbundens erfaren
het byggda arbetslöshetssiffrorna kunna anses representativa för arbetslöshetsförhäl-
landena utom fackförbunden, eller huruvida särskilda undersökningar av arbetslöshetens 
omfattning bland icke organiserade arbetare kan anses påkallad. 

Emellertid måste man räkna med don möjligheten, att en siffermässig framställning 
av den svenska arbetslöshetens totala omfattning och sammansättning skulle stöta på 
stora svårigheter, och att en därpå inriktad undersökning dessutom kunde komma att 
fördröja resultatet så mycket, att tiden för lämpliga åtgärder bleve försutten. På fler
talet punkter synes utredningen därför åtminstone tills vidare böra nöja sig med att 
insamla så många omdömen av vittnesgilla personer och görn så mänga begränsade 
stickprov, som kunna anses oundgängliga för ett tillnärmelsevis säkert omdöme om 
det nuvarande lägets innebörd. 

Den åtminstone skenbart starka ökning, som arbetslösheten undergått i jämförelse 
med iorkrigstiden och som i varje fall icke gör intryck av att för närvarande befinna 
sig på återgång, trots en eljest ganska påtaglig tendens till konjunkturförbättriug, 
synes göra det avgjort mest önskvärt, att det nuvarande liiget blir vad som närmast, 
göres till föremål för undersökning och utt detta arbete bedrives med sådan skynd
samhet, att resultat föreligger före 1927 års slut. Detta hindrar emellertid icke, att 
undersökningen kan behöva fullföljas ytterligare, till att, omfatta arholslöshetsprobJomet 
-som helhet, och en beredning, som jämförelsevis hastigt avslutat sin granskning av 
den just nu föreliggande situationen, kunde i detta studium fa den bästa möjliga ut
gångspunkt för en mer omfattande undersökning av hela problemet. Det skulle där
för kunna anses lämpligt att giva utredningsuppdraget denna sistnämnda, nier omfat
tande räckvidd, men att ålägga de tillkallade sakkunniga att avlämna sitt arbetsre
sultat med avseende på arbetslöshetens nuvarande utbredning och därav föranledda 
slutsatser före innevarande års utgång. 

Beträffande sådana viktigare frågor, vari denna första del av utredningen enligt de 
sakkunnigas mening bör söka bringa klarhet, hänvisas till bilagda ] ' . Al., vilken ut
arbetats av en av de sakkunniga utsedd subkonimiUé. De i nämnda T. Al. upptagna 
särskilda punkter fä emellertid icke ens till någon del betraktas såsom resultatet av 
något ställningstagande vare sig från de sakkunnigas eller subkonunitténs sida till 
olika där ifrågasatta åtgärder. 

1 Den exakta Bi'fl'run linr blivit 201 (Sur. .Model, arg. IH-'T, »id. Wh). 
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P. M. rörande arbetslöshetens karaktär och orsaker samt medlen för dess 
bekämpande. 

A. Hen nuvarande Arbetslöshetens karaktär oc omfattning. 

Itiotii detta område märkes i första ledet ungdomsarbetslösheten bland kroppmr-
liHarnn. Knligt en vida spridd uppfattning blund iakttagare av växlande åskåd
ning och samhällsställning har detta slag av arbetslöshet visat mycket stark stegring 
under de senaste aren, och oroväckande men samtidigt mycket tvivelaktiga siffror ha 
nämnts. Kn inom socialstyrelsen för särskilt ändamål utarbetad redogörelse för en 
cnquéte bland landets arbetsförmedlingsanstalter rörunde 1)1. a. ungdomsarbetslösheten, 
varav ett utdrag bifogas denna I'. M.,1 är visserligen så till vida ägnad att leda till 
on viktig rättelse i den vanliga föreställningen, som ungdomsarbetslösheten enligt ar-
hetsfönncdlingsunstalternas erfarenhet sä gott som icke alls förekommer inom jord
bruket. Men redan om den pessimistiska uppfattningen håller streck i fråga om den 
ungdom, som växer upp i eller dragés till städer och stadsliknande samhällen, utgör 
företeelsen sannolikt det allvarligaste momentet inom arbetslöshetens hela område, 
emedan den — bortsett från allt annat — kan bringa en stor del av den nya gene
rationens arbetsduglighet och arbetsskicklighet i fara. 

Källorna till kännedom om ungdomsarbetslösheten måste bli föremål för omsorgs
full prövning. Socialstyrelsens preliminära utredning begränsar sig till uppgifter från 
arbotsförmedlingsnnstalternu, och det förefaller önskvärt att komplettera deras iaktta
gelser med upplysning frun andra grupper av personer, som i den ena eller andra 
egenskapen träda i beröring med den kroppsarbetande ungdomen, å ena sidan före
ståndare eller lärare vid fortsättningsskolor, yrkesskolor och andra läroanstalter, å 
andra sidan arbetsgivare, särskilt sådana, som sysselsätta minderårig personal, ävensom 
ombudsmän vid fackförbundens lokalavdelningar m fl. 

Bland de frågor, som borde prövas på ungdomsarbetslöshetens område, märkas 
främst: 

a) de arbetslösas utbildning och praktik, 
b) deras ställning i orgauisationshänseetide, 
c) verkningarna av kollektivavtalens lärlingsregulativ och organisationernas övriga 

bestämmelser om anställning av lärlingar. 
De (ivriga uppgifter inom området för arbetslöshetens karaktär och omfattning, som 

närmast återstå att undersöka, äro frågorna om arbetslösheten inom fackorganisatio
nerna som helhet, arbetslösheten bland vuxna oorganiserade kroppsarbetare inom el
jest organiserade fack, arbetslösheten bland lantarbetarna samt arbetslösheten utanför 
kroppsarbetarnas led. I den mån dessa frågor komma att behandlas av 1020 års ar-
betslöshetssakkunniga, behöva de givetvis icke göras till föremål för undersökning av 
den föreslagna sukkunnigdelegationen. 

It. I»cn nuvarande arbetslöshetens orsaker. 

Beträffande frågan om arbetslöshetens orsaker gäller det till en början att pröva de 
olika möjligheterna en efter annan för att därifrån sluta till de orsaker, som kunna anses 
iiga betydelse. Närmast torde man därvid ha att tänka på följande olika möjligheter: 

1) Pemiintiviirdrförbättrmu och ( e l l e r ) konjunktur försämring. Till- eller frånvaron 
av denna orsak prövas med ledning av den allmänna prisnivåns utveckling och dot 
numera ganska rikhaltiga material, varigenom man kan följa konjunkturförloppet inom 
och utom landet. 

1 Den Mieropailc redogörelsen ilr i »in helhet iitcrgiven i det följande (s. 211 IV.). 
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2) Säsongväxlingar. Deras inverkan är ganska lätt att urskilja, och det torde 
på förhand få anses osannolikt, att på denna punkt föreligger någon skärpning, som 
kan förklara den fortgående försämringen av läget på arbetsmarknaden; nian vore 
snarast böjd att antaga motsatsen. 

3) Ä n d r i n g a r i värnpliktstjänstgöringen. Även om dessa förändringar ännu blott 
tagit sin början, synes deras betydelse böra prövas. 

4) Minskad a r b e t s t i l l g å n g på särskilda orter, beroende pu återgång i dess nä
ringsliv som helhet eller inom en begränsad, där lokaliserad näring. 

5) S v å r i g h e t e r för särskilda näringar, beroende på deras försvårade avsättning 
eller av andra anledningar ökade betryck. 

6) F ö r ä n d r i n g a r i nom s ä r s k i l d a yrkesfnck (till skillnad från särskilda närin
gar). Arbetslöshetsstatistiken ger, inom de områden den behandlar, redan nu det di
rekta svaret på själva läget i detta hänseende. Men detta torde vara en av de punkter, 
där prövningen av orsakerna särskilt behöver fördjupas, så att mnu söker komma på 
spåren vad det är, som givit de hårdare träffade facken deras särställning, varjämte 
motsvarande undersökning också behöver göras för fack av motsatt typ. Vad det här 
gäller är främst de särskilda fackens allmänna politik, såväl i lönefrågor som i av
seende å yrkenas rekrytering. 

7) F a k t o r e r av betydelse för a r b e t s l ö s h e t e n som helhet, d. v. s. ej begränsad 
till korta perioder eller särskilda orter, näringar eller fack. Den redan existerande 
arbetslöshetsstatistikens resultat göra det på förhand sannolikt, att de viktigaste mo
menten äro att söka under denna rubrik, och de orsaker, som därvid komma i fråga, 
äro delvis desamma som, delvis andra än under närmast föregående punkt. Härvid 
synes böra undersökas verkningarna av produktionens omläggning under tiden efter 
kriget ävensom följderna av att motverka dylika tendenser eller de orsaker, som kunna 
ha framkallat dem. Dessutom märkas här vissa viktiga faktorer av betydelse för hela 
folkets beskaffenhet, närmast befolkningens ålderssammansättning och folkökningen, 
såsom föranledda av såväl de naturliga befolkningsfaktorerna (nativitet och mortalitet) 
som de sociala (ut- och invandring). 

De faktorer, som kunna ha betydelse för det nuvarande lägets v a r a k t i g h e t , måste 
därnäst prövas. Man kan därvid tänka på följande: 

1) Den f ö r u t s e b a r a b e f o l k n i n g s u t v e c k l i n g e n , med hänsyn tagen till alla 
här nyss angivna befolkningsfaktorer. 

2) N ä r i n g s l i v e t s n ä r m a s t e u t s i k t e r i fråga om förmåga att sysselsätta ar
betskraft, med särskild hänsyn till såväl sådana niiringar som ännu arbeta under efter
krigstidens svårigheter som sådana, vilka tvärtom visa tecken till expansion utöver 
förkrigsläget. 

3) De a r b e t s l ö s a s e n s k i l d a m ö j l i g h e t e r t i l l u p p e h ä l l e . 
4) Det a l l m ä n n a s å t g ä r d e r . Dessa utgöra givetvis en huvudfråga, men i högre 

grad än de övriga tillhöra de den redan arbetande sakkunnigberedningens område. 
Framför allt gäller detta, enligt dess uttryckliga uppdrag, nödhjälpsarbeten (reservar
beten), arbetslöshetsunderstöd och arbetsförmedling. Det förefaller emellertid tydligt, 
att också fattigvårdens faktiska ställning till och inflytande på arbetslösheten noga 
måste prövas. Även denna fråga sammanhänger dock nära med den nuvarande de
legationens övriga arbeten. 

C. Åtgllrder mot arbetslösheten. 

Som sådana kan man tänka sig följande: 
1. Okad kapitalbildning i samhullet, varvid arbetslöshetsförsäkringens förhållanden 

därtill utgör en förbindelseled mellan de . två sukkunnigberedningarua. Det torde 
nämligen icke kunna råda något tvivel därom, att kapitalet under moderna produk
tionsförhållanden förskotterar arbetslönerna, och en ökning i kapitalbildningen iir där
för en nödvändig förutsättning för varaktig höjning i lönenivån för all arbetskraft, 

14—-'«.'/«•/7. Noc tnald. 1927. 
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samt kommer alltså — under förutsättning av en på förhand given lönenivå — att 
motverka arbetslösheten. I den mån denna faktor förefaller ha haft betydelse för 
det nuvarande lägets uppkomst och fortvaro, måste också övervägas, i vad mån det 
allmänna i sin social- och skattepolitik kan påverka kapitalbildningen. 

2. ökad möjlighet att över huvud taget bereda arbetskraften sysselsättning, vilket 
är liktydigt med att inrikta produktionen på varor eller metoder, som kräva propor
tionsvis mycket arbetskraft för sin framställning. I detta sammanhang bör därför 
undersökas : 

a) kolonisationsåtgärder; 
b) tullskydd med syfte att ersätta mindre arbetskrävande näringar genom mer 

arbetskrävande, eller understöd åt näringar eller företag, som sysselsätta 
mycket arbetskraft. 

3. ökad jämnhet i arbetskraftens sysselsättning genom: 
a) systematisering av statens och kommunernas ordinarie arbeten; 
b) åtgärder, som uppmuntra privata arbetsgivare till jämn användning av ar

betskraft; bland sådana åtgärder bör även arbetslöshetsförsäkringen tagas i 
betraktande; 

c) arbetsförmedling och överflyttning av arbetslösa till andra orter och yrken; 
d) utbildning, som underlättar arbetskraftens överflyttning till lämpliga syssel

sättningar; 
e) råd angående yrkesval; 
f) avlägsnande av hinder för arbetare att över huvud finna sysselsättning eller 

att finna den på andra orter eller i andra yrken. 
4. Inverkan på lönepolitiken. 
6. Åtgärder mot konjunktur- och säsongväxlingar, i den mån dessa visa sig ha 

haft betydelse för det nuvarande lägets karaktär. 
Även oavsett de under 5 omtalade faktorernas betydelse för det nuvarande läget 

måste de komma att utgöra ett huvudföremål för utredningens senare, mer omfat
tande del. 

En stor del av det material, som den nu närmast avsedda undersökningen kräver, 
insamlas utan tvivel lättast av socialstyrelsen, och samarbete med detta ämbetsverk 
förefaller över huvud taget behöva äga rum i ganska stor omfattning. 

Även i bästa fall blir det emellertid icke nödvändigt eller ens lämpligt att upptaga 
samtliga här berörda punkter till fördjupad prövning, emedan åtskilliga av möjlig
heterna efter all sannolikhet kunna utmönstras på ett tidigt stadium. Avgörandet 
härav torde emellertid böra överlämnas åt den nya delegationens egen omprövning. 

Den av de s akkunn iga gjorda f ramstäl ln ingen har den 11 mar s 1927 a v 
K u n g l . Maj:t b i t r ä t t s så t i l l vida, a t t en kommit té t i l l s a t t s för a t t verk
s tä l l a u t r edn ing rörande arbets löshetens k a r a k t ä r och orsaker s a m t medlen 
för dess bekämpande . Ti l l ordförande i kommit tén ha r u tse t ts genera ldi rek
tören och chefen för socialstyrelsen £ . Gr. H u s s samt t i l l ledamöter i den
samma professorn vid Stockholms högskola Gr. Bagge , disponenten E . W . 
Bosreus, d i rektören, f. d. k a m m a r r ä t t s r å d e t A. O. C. Carleson, lektorn E . 
ti'. Wigforss samt genera ld i rek tören och chefen för genera lposts tyre lsen 
A. E . Örne. 
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Arbetsförmedlingen och ungdomen.1 

För att bidraga till belysande av vissa frågor rörande den minderåriga arbetskraf
tens ställning på arbetsmarknaden, särskilt i vad rör behovet av yrkesrådgivning och 
åtgärder till förebyggande av arbetslöshet bland ungdomen, har socialstyrelsen anord
nat en encpiéte bland landets arbetsförmedlingsanstnlter. I cirkulärskrivelse den (> 
juli 1926 anmodades sålunda föreståndarna besvara följande uppställda frågor: 

1) Har inom Edert anstaltsområde yppats ett praktiskt påtagligt behov av åtgärder 
för yrkesval samt för skolbarns- och lärlingsförmedling? 

2) Hava i så fall några åtgärder vidtagits av arbetsförmedling och skolmyndigheter, 
var för sig eller i förening? 

3) Kan Ni, med ledning av Eder erfarenhet och därpå grundade personliga uppfatt
ning, meddela några uppgifter och synpunkter på event, förekommande arbetslös
het bland ungdomen med angivande av arbetslöshetens huvudorsaker? 

4) Hur kan sådan förekommande arbetslöshet lämpligen förebyggas och undanröjas? 

Svar ha numera inkommit från samtliga anstalter, och lämnas i det följande en 
sammanfattning av det huvudsakliga innehållet i enrniétesvaren. 

Behovet av yrkeBr&dgivande åtgärder. 

Beträffande frågorna 1 och 2, huruvida det inom vederbörande anstaltsområde yppat 
sig ett praktiskt påtagligt behov av åtgärder för yrkesval samt för skolbarns- och lär-
lingsförmcdling, samt huruvida med anledning härav några åtgärder blivit vidtagna, 
synas de anförda syupunkterna huvudsakligen bero av huru man ansett sig böra be
svara de två följande frågorna i eut|uéten. Såsom naturligt ar, är det möjligheterna 
att uppbringa lämplig anställning, som i främsta rummet äro bestämmande för beho
vet av åtgärder för yrkesvägledning. Studiet av de inkomna svaren ger vidare vid 
handen, att en friare och rörligare arbetsmarknad skulle skapa större förutsättningar 
för resultatrik arbetsförmedling och yrkesrådgivning för ungdomen än vad nu är fallet. 

Åtgärder i Stockholm, Göteborg och Malmö. Det ligger i sakens natur att behov-
av särskilda åtgärder i förevarande syfte i första hand gör sig gällande i större orter 
med en mera omfattande och specialiserad arbetsmarknad. Detta vitsordas också 
igenom enquétesvaren, enligt vilka dylikt behov huvudsakligen gjort sig gällande i 
våra tro största städer. Här liar man också på olika vägar sökt tillgodose detsamma. 
Till en början må i korthet omnämnas vad i sådant syfte blivit åtgjort. 

Stockholms stad" kan genom inrättandet är 102-1 av den s. k. ungdomsförmed-
lingen såsom en särskild avdelning av arbetsförmedlingen i staden sägas ha tagit det 
avgörande steget i riktning mot ordnad yrkesrådgivning och arbetsförmedling för 
ungdom. För ändamålet har vidare anordnats ett planmässigt samarbete mellan folk
skolo- och arbetsförniodliiigsrnyudiglietenui. fJenoin detta samarbete avser man att 
redan under skoltiden rikta uppmärksamheten på yrkesvalets betydelse, lämna upp-

1 Ka inom socialstyrelsen upprättad 1'. M., såsom bilada fogad till ett av knmmcrsknllcgium, 
socialstyrelsen och skolöverstyrelsen gemensamt nvjrivet utlåtande rörande lärlingHlagHMftiifiiKi 
vilket torde inflyta i nästkommande häfte av rioc. Medd. 

• Se utförligare redogörelse i Hoc. Mcdd, arg. HlHJti, sid. 001. 
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lysningar om teoretiska och praktiska utkomstmöjligheter, belysa arbetsmarknadens 
struktur och framhålla fördelarna av att genom den offentliga arbetsförmedlingen träda 
i kontakt med den aktuella arbetstillgången. I god tid före skolavslutningarna läm
nas från folkskolorna särskilda uppgifter om de ungdomar, som genom arbetsförmed
lingen önska erhålla arbetsanställning, och dessa uppgifter läggas till grund för över
läggningar, som sedermera föras å kontoret med gossen och flickan rörande arbets-
anvisningen. 

Vid ungdomsförmedlingens start utrustades densamma med en särskild yrkesvals
byrå, bestående av en tjänsteman från socialstyrelsen och en lärare från folkskolorna. 
Då byråns arbete emellertid i stor utsträckning kom att sammanfalla med ungdoms-
förmedlingenB, ansågs det icke nödvändigt att under kommande år bibehålla den
samma. Efter yrkesvalsbyråns indragning är arbetet med prövningen av skolungdo
mens yrkesval och arbetsanvisniug helt förlagd till ungdomsförmedlingen. Denna 
söker genom samråd med lärare och föräldrar, muntlig och skriftlig hänvändelse till 
arbetsgivare, tidningsreklam, radioföredrag etc. befordra ungdomens utplaceriug i för 
dem lämplig anställning. 

Ungdomsförmedlingen står öppen icke endast för den från skolorna direkt kom
mande ungdomen, utan tager jämväl befattning med annan minderårig arbetskraft 
och lärlingar, i regel dock endast ungdom under 17 år. 

Man kan iakttaga, att arbetsförmedlingens strävan till rekrytering av de praktiska 
yrkena och omsorgen om de ungas yrkesutbildning mötts med förståelse även hos de 
minderåriga själva. 

Efter tidigare resultatlÖBa försök med skolbarnsförmedling tror man sig i Stock
holm numera ha funnit en praktiskt framkomlig väg till det minderåriga arbetskrafts-
problemets lösning. 

Ett lika tydligt behov av åtgärder för omhändertagande av ungdomen vid utträdet 
på arbetsmarknaden har konstaterats i Göteborg, där under ett tjugutal år anordningar 
av skilda slag blivit vidtagna, utan att man dock hittills synes hava nått fram till en 
lämplig arbetsform. Anledningen härtill torde framför allt vara att söka i det förhål
landet, att skolan och arbetsförmedlingen icko enats om enhetliga åtgärder, utan — 
efter vissa försök till samarbete — numera gått var sin väg. 

Liksom i Stockholm och på flera andra platser i riket gjorde man i Göteborg redan 
åren 1007 och 1908 de första försöken att ordna skolbarns- och lärlingsförmedling, 
vilken skulle bodrivas i samråd med skolmyndigheterna. Visserligen lyckades man 
placera en del ungdom i arbete, men frekvensen var alltför ringa för att motivera 
specialanordningar. Verksamheten avstannade vid världskrigets utbrott, du arbetsför
medlingen fick andra större och mera krävande arbetsuppgifter, som ställde skolbarns-
förmedlingen i bakgrunden. Vid den knapphet på arbetskraft, som rådde under krigs
åren, absorberades all ledig arbetskraft, även de unga, som därför sällan behövde 
vidkännas några ansträngningar för att erhålla arbete. 

År 1919 utarbetade arbetsförmedlingsanstaltens styrelse i samråd med Göteborgs 
folkskolestyrelse, lärarkåren samt Göteborgs hantverks- och industriförenings lärlings-
nämnd ett nytt förslag till ordnad arbetsförmedling för folkskolebarn. En särskild 
avdelning för skolbarn öppnades på försommaren år 1920 med en lärare och en lära
rinna från folkskolan såsom extra assistenter. Genom upplysnings- och föräldramöten 
sammanfördes intresserade parter till överläggningar i ämnet, till ledning för arbets-
anvisningen. Sedan folkskolestyrelsen år 1921 efter skolsystemets utbyggande öppnat 
särskild expedition för fortsättningsskolorna, omhändertog emellertid denna lärnrexpe-
dition själv platsanskaffningen åt fortsiittningsskolans elever, till följd varav arbetsför
medlingens specialåtgiirdcr förlorade en stor del av sin betydelse. Efter förnyat för
sök till samarbete år 1921 har arbetsförmedlingen och skolorna sökt på var sin linje 
lösa hithöraudc frågor. 
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Den tredje stad, där ungdomens yrkesval och arbetsanskaffning synts motivera sär
skilda åtgärder från arbetsförmedlingens sidn, är Malmö. Även här anordnades redan 
tor åtskilliga år sedan samarbete mellan arbetsförmedlingen och skolan, vilket emel
lertid upphörde under krigsåren. I arbetsförmedlingens lokaler har man numera ett 
särskilt väntrum för m a n l i g a minderåriga arbetssökande, oeh bestämd daglig expe
ditionstid är fastslagen för dessa. Vid behov samarbetar man med enskilda lärare 
oeh lärarinnor. Å k v i n n l i g a avdelningen har man särskild expedition för >kvinnor 
med högre skolbildning , vilken omhändertager bl. a. den mera kvalificerade skolung
domen. Den ordinarie expeditionen är under viss tid av dagen öppen för från folk
skolorna kommande flickor. 

Uttalanden från tivrijra orter. Av övriga anstalter anse de i E s k i l s t u n a , Borås 
och Ös t e r sund , att, behov av yrkesvalsåtgärder föreligger i orten. A de båda först
nämnda platserna har något samarbete med skolorna icke kommit till stånd, men i 
Östersund har man i år trätt i kontakt med yrkes- och lärlingsskolorna och gjort 
försök med rapportering mellan skolan oeh arbetsförmedlingen. Några närmare erfa
renheter från dessa städer hava ej stått, att erhålla. 

På några platser, såsom N o r r k ö p i n g , L i n k ö p i n g , J ö n k ö p i n g , K a l m a r och 
K r i s t i a n s t a d , ställer man sig ganska tveksam till möjligheterna att, kunna på orga
nisatorisk väg lösa ungdomsfrågorna, men man såge gärna, att man genom arbets
förmedlingen erhölle möjlighet att påverka yrkesinriktningen hos de unga. I samt
liga dessa fem städer har man tidigare sökt samarbete med skolorna, vilket, dock icke 
resulterat i varaktiga gemensamma åtgärder. T Linköping har den kvinnliga ungdo
mens arbetsanvisningsfråga i viss mån lösts av Fredrika Bremerförbnndet, som inom 
den offentliga arbetsform odlingens lokaler sedan år 19'25 haft eti särskild avdelning 
för flickor. 

Medan föreståndarna vid ovan nämnda 11 arbetsförmedlingsanstalter ställt sig mer 
eller mindre välvilliga till tanken på en med skolorna samarbetande ungdomsförmed
ling under arbetsförmedlingens ledning såsom en framkomlig väg till ett bättre ord
nande av ungdomens utplaccring på arbetsmarknaden, ha föreståndarna vid övriga 25 
huvudkontor — med undantag för Skurup, varifrån man i detta sammanhang dock 
torde kunna bortse — förklarat, att ungdomens nuvarande behov av yrkesvägledning 
oeh platsanskaffning skulle kunna tillgodoses genom den ordinarie arbetsförmedlingen 
utan några specialanordningar. Detta utesluter givetvis icke, att man på flera håll 
gärna såge, att skolorna vore behjälpliga med råd rörande den avgående ungdomen, 
såsom också på några orter redan är fallet. Längst synes man ha gått i Umeå, där 
skolstyrelsen utsett slöjdläraren vid stadens folkskolor att stå arbetsförmedlingen till 
tjänst med råd och upplysningar vid val av lämplig arbetskraft, bland de från folk
skolan eller fortsättningsskolan kommando barnen. A övriga platser finnes intet 
organiserat samarbete, utan man söker i förekommande fall, om så är behövligt, komma 
i kontakt med vederbörande lärare for att, därigenom göra arbetsanvisningen så nog
grann som möjligt. 1 8 fall (Kalmar, Landskrona, Hälsingborg, Halmstad, Uddevalla, 
Karlstad, Örebro oeh Sundsvall) har man tidigare vidtagit ganska vittgående åtgärder 
i syfte att bringa till stånd ett, samarbete, dock utan att dessa åtgärder sedermera 
visat, sig motsvara något, starkare behov: endast i Kalmar synes man för tillfället 
reflektera på ett nytt närmande. 

Vid samtliga här sist berörda 25 kontor tror man sig sålunda icke kunna komina 
fram till en systematisk yrkesvägledning för större grupper av avgående skolbarn, 
utan finner, att hithörande arbetsuppgifter i mun av behov kunna handhavas inom 
arbetsförmedlingens nuvarande ram. 
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Ungdomsarbetslöshetens orsaker. 

I punkt 3 av den här refererade enquéten begärde socialstyrelsen vidare, att veder
börande arbetsförmedlingsförestundare skulle med ledning av egen erfarenhet och därpå 
grundade personliga uppfattning meddela uppgifter och synpunkter på eventuellt före
kommande arbetslöshet bland ungdomen, med angivande av arbetslöshetens huvudorsaker. 
Svaret på denna fråga kom därvid att i flertalet fall i sig jämväl innesluta svar på 
fjärde och sista frågan, nämligen huru sådan arbetslöshet lämpligen kunde förebyggas 
eller undanröjas. 

Ingen arbetslöshet vid jordbruket. Man kan med ledning av svaren på dessa 
frågor till en början konstatera, att arbetslösheten koncentrerar sig till den i städerna 
befintliga ungdomen, under det att landsbygdens ungdom i stort sett ej synes lida av 
arbetslöshet. Från arbetsförmedlingsanstalter i jordbruksdistrikt rapporteras sålunda 
ingen arbetslöshet bland ungdomen, snarare brist på dylik arbetskraft. Orsakerna 
härtill torde bl. a. vara, att den på landsbygden födda ungdomen av olika motiv 
känner sig dragen till städerna, vilket reducerar de yngre arbetsföra åldersklasserna 
på landet. Jordbruket kan därför utan svårighet absorbera alla disponibla unga arbets-
villiga krafter. Svårigheten här består snarare i att behålla ungdomen vid jorden, 
och det framstår t. o. m. såsom ett önskemål att kunna överföra Jämplig arbetskraft 
från städerna. Försök i sådan riktning ha vidtagits vid en del anstalter, utan att 
dock slå väl ut. Föräldrarna visa sig merendels obenägna att låta barnen komma ut 
till landet, och barnen själva gripas, när de placeras på landet, ofta av hemlängtan 
och återvända hem. 

Den brist å dugliga skolade l a d u g å r d s f ö r m ä n , som alltjämt är rådande, anse en 
del anstalter kunna avhjälpas, om städernas arbetslösa ungdom där ville söka sin ut
komst. En arbetsförmedlingsanstalt tillägger i detta sammanhang: >Men jordbruks
arbete och särskilt ladugårdsarbete är för dem ej lockande utan får oftast bliva sista 
utvägen. Först då de få fullt klart för sig, att de äro överflödiga för industrien, 
vilja de tänka på jordbruket.» Utbildningen till ladugårdsförmän synes icke medföra 
några särskilda kostnader för vederbörande, enär full ersättning för utfört arbete läm
nas under lärotiden vid de olika utbildningskurser, som äro anordnade. Efter genom
gången kurs är anställning alltid säkrad, och arbetslönen uppgår till närmare det 
dubbla mot vad som erhållcs i annat jordbruksarbete. Jordbruket visar sig sålunda 
vara ett arbetsområde, som alltjämt kan erbjuda sysselsättningsmöjligheter, värda att 
observeras och tillvaratagas av den platssökande yngre arbetskraften. 

Depressionens och maskinteknikens inverkan. Den till städerna och industrisam
hällena koncentrerade ungdomsarbetslösheten är i åtskilliga stycken intimt förknippad 
med förhållandena inom industrien. Sålunda avbröts yrkesrekryteringen inom närings
livet under de gångna depressionsåren, och redan vid sitt första utträde i livet fingo 
många minderåriga känning av arbetslösheten. Då flera unga ursklasser vid tiden för 
driftens återupptagande eller utvidgande till något så när normala proportioner stodo 
beredda att utbjuda sitt arbete, inträdde givetvis vissa svårigheter att omedelbart 
uppbringa arbetsanstiillning åt dem alla. Härtill kommer, att den manuella arbets
kraftens ersättande med maskinkraft under de senare åren fortgått med ökad inten
sitet. Då företagen givetvis äro benägna att i första hand bereda sysselsättning åt 
sin hittillsvarande mera tränade arbetskraft, hava verkningarna av berörda företeelse 
främst tagit sig uttryck i minskad nyrekrytering och sålunda företrädesvis kommit 
att drabba de unga. 

Arbetskraftens dragning från hantverk till industri. Hantverksyrkena hu icke 
varit oberörda av depressionen. På grund av den industriella produktionsapparatens 
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ständigt ökade effektivitet hava de haft att utkämpa en mycket kännbar konkurrens, 
vilken konkurrens även kommit att beröra arbetskraften. De relativt högre arbets
löner, som industrien kunnat betala, ha givetvis utövat en dragning på orbctskraften 
från hantverket till industrien. 

Då anställning inom industrien mestadels icke innebär samma möjlighet till in
hämtande av yrkesutbildning som anställning inom ett hantverk, medför här berörda före
teelse, såsom fallet alltid är vid eftersatt yrkesutbildning, ökad risk att arbetskraft, som för
lorar anställning vid industriellt företag, ej med framgång skall kunna söka sig ny 
kvalificerad sysselsättning. Under sådana förhållanden återstår endast det. okvalifice
rade grovarbetet. Man kan också iakttaga, att parallellt med flykten från hantverket 
försiggår en ökad rekrytering av grovarbetarkåren, som för närvarande torde vora allt
för starkt representerad. 

Kollektivavtalets miiiliiilåldersgraiis en arbctslöshetHrisk. Om den unge väl er
hållit anställning inom industrien, innebär detta emellertid ingalunda någon större trygghet 
för framtiden. På flera håll har man sedan länge kunnat tydligt iakttaga, att de ungas 
anställning inom industrion ofta är påfallande kortvarig. Detta sammanhänger till 
stor del därmed, att kollektivavtalens iönebestämmelser träda i full tillämpning, när 
vederbörande uppnår viss angiven ålder, i inånga fall 18 år, vilken ålder för mången 
blir den kritiska tidpunkten för framtiden. Gossen kan få anställning som verkstads-
pojke, hantlangare eller dylikt, men när han nått sådan ålder, att hon enligt avtalel 
skall avlönas såsom vuxen arbetare, prövar arbetsgivaren givetvis, huruvida hans ar
betsprestation motsvarar denna högre lön. Om han då ieko onses kunna erhålla fort
satt anställning, inställa sig vanligen stora svårigheter att erhålla en annan. Mesta
dels har han under sitt verkstadsarbete icke inhämtat någon direkt lärlingsutbildning, 
utan endast haft s. k. tempoarbeto eller hjälparbete, l ian kannor sig ofta nog för 
gammal att börja på nytt och lära ett yrke från grunden. Dessutom har han åt
njutit avlöning till belopp, som han icke torde kunna påräkna vid lärlingsutbildning, 
och är det givetvis både av materiella och ondra skal svårare att vid en mera fram
skriden ålder till viss del avstå från en inkoniBt man haft, än att vid det första ut
trädet i livet underkasta sig vissa temporära ekonomiska uppoffringar. Därtill kommer, 
att förestående exercistid i sin mån lägger hinder i vägen för erhållande iw meru 
stadigvarande arbete. 

Erfarenheterna i detta stycke synas vara lika över hela landet. I'å sina håll ab
sorberar industrien så gott som all minderårig arbetskraft, vilken dock i Btor utsträck
ning blir överflödig vid 18—20 års ålder. 1 saknad av möjlighet att då lära ett yrke 
komma de att rekrytera överflödet av grovarbetare. En arbctsförmedlingsanstalt 
skildrar förhållandena sålunda: »Alla dessa ungdomar komma att tillsammans med de 
gifta arbetarna tävla om arbetsförtjänsten vid hamnen, andra åter taga till sjöss, men 
alla samlas åter på höstsidan för att under vintermånaderna växa ut till stora skaror.3 
Slutligen må citeras ett uttalande, att »åldern mellan 18—2IS år blir för många 
prövostenen i livet.» 

Springpojkssysslans faror. Svårigheterna på arbetsmarknaden för ungdom kring 
18-ursåldern äro emellertid ej endast koncentrerade till industrien, utan förefinnas även 
inom andra förvärvsgrenar. Sålunda är springpojkssysslan inom handel och hantverk 
ofta förenad med speciell arbetslöshetsrisk, under förutsättning nämligen, att spring-
pojksarbetct icke får någon prägel av lärlingstjiinstgöring. I den mån sålunda den 
minderårige icke kunnat inhämta någon yrkeskunskap under sina första anställningsår, 
star han vid ett avskedande utan större möjlighet att slå Big fram som yrkesarbetare. 
Liksom vcrkstadspojken hamnar han alltför ofta blund de icke fackutbildade, bland 
vilka arbetslösheten finner sina flesta offer. Ett kontor uttrycker saken sålunda: 
»Den som sett springpojksplatsen såsom det enda saliggörande i livet och erhållit en 
sådan plats, blir grymt besviken, nar han vid 17—18 ars åldern får sluta såsom spring-
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pojke utan att ha kommit längre. Ty då är i regel yrkesbanan stängd för honom.» 
Det torde ligga mycket av sanning i ett vid ett tidigare tillfälle från arbetsförmed
lingshåll fällt yttrande: »Arbetslösheten börjar med springpojkarna». 

De omedelbara förtjänsterna missvisande för framtiden. Anledningarna till att så 
många ungdomar komma in på arbetsområden, som icke föra fram till varaktiga ut
komstmöjligheter, kunna vara mångahanda, och orsaken ligger ingalunda alltid i att 
möjlighet saknas att vinna inträde i ett yrke. I en del fall klagas sålunda över att 
ungdomen saknar vilja och intresse för att lära sig ett yrke. Tvånget att behöva 
underordna sig vill man ogärna underkasta sig, och även föräldrarna synas i en del 
fall icke vilja tillhålla sina barn att antaga lärlingsanställning. 

Vidare erhålles under utbildningsuren inom ett yrke i regel ej samma kontanta er
sättning, som om vederbörande omedelbart tager anställning, t. ex. som verkstads-
eller springpojke. Både pojken och hans föräldrar äro intresserade eller beroende av 
en omedelbar kontantförtjänst, och man bortser från, att försörjningen vid mogen ålder 
härigenom mången gång äventyras. 

Yrkesskolorna och deras inriktning. Yrkesutbildningen är därför enligt arbetsför
medlingsanstalternas uppfattning den bästa vägen till bekämpande av ungdomsarbets
lösheten. I viss mån har ju samhället beaktat denna viktiga sida av arbetsmarknads-
problemen genom att upprätta lärlings- och yrkesskolor, vilka vilja bibringa de unga 
den erforderliga yrkesutbildningen. En del arbetsförmedlingsanstalter tillråda fortsatt 
utveckling av dessa bildningsanstalter såsom en väg till ytterligare reducering av de 
svårigheter, varmed de unga ha att kämpa. Ett kontor förordar, att yrkesskolorna 
göras obligatoriska och avgiftsfria. Ett annat kontor åter anser, att dessa skolor böra 
vara så inrättade, att en omläggning från en yrkesgren till en annan med lätthet 
låter sig göra. På så sätt skulle tilloppet av arbetskraft till olika fack bättre kunna 
avpassas efter det under olika tider växlande behovet och risken för överproduktion av 
yrkesmän inom visst yrke bliva mindre. 

De samtidiga skolavslutningarna. I samband med behandlingen av skolfrågorna 
påpeka några kontor den påfrestning på de minderårigas arbetsmarknad, som årligen 
uppkommer därigenom, att skolorna sluta samtidigt. Marknaden, som under våren kanske 
lidit brist på minderåriga, överfylles vid skolavslutningarna på försommaren med ens 
av dylika ynglingar och flickor, vilka, även när läget är som bäst, först efter hand 
under loppet av en ganska lång tid kunna erhålla anvisning om arbete. 

Fortsllttningsskolan ofta ett hinder. På flera håll anser man sig hava konstaterat, 
att skolgången i den obligatoriska fortsättningsskolan, där skolplikten, såsom oftast är 
fallet, är fördelad på en dag i veckan under en längre tid, medför vissa svårigheter 
för ungdomen att uppbringa en mera varaktig anställning. I en stad säger man sig 
ha konstaterat, att en del ungdomar söka sig ut till landet för att om möjligt und
komma fortsättningsskolan. Denna uppgives vara impopulär bland barnen och under
visningen av ganska ringa värde. 

Fackföreuingspolttlkcn. Såsom nämnts, anses yrkesutbildningen utgöra det säkraste 
medlet att avvärja arbetslöshet bland de unga. Dylik utbildning inhämtas ju förnäm
ligast genom antagande av anställning såsom lärling hos hantverksmästare eller i 
fabrik och måste pågå i flera år, mestadels 3—4 år, men stundom ända upp till (i 
år. I samma mån arbets- och löneförhållandena i allmänhet inom industri och hant
verk blivit reglerade och normerade genom kollektivavtal mellan arbetsgivar- och ar
betarorganisationerna, ha lärlingsfrågorna också kommit att bli berörda därav. I åt
skilliga avtal är sålunda inryckt s. k. l ä r l i n g s r e g u l a t i v , vilket angiver proportionen 
mellan antalet lärlingar och utlärda yrkesmän å varje arbetsplats. Dessa bestämmel-
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ser, som merendels hava en tämligen schablonmässig u t formning, uppgivas lägga vissa 
hinder i vägen för v innande av in t räde såsom lärling i ett yrke även i de fall, där 
de unga själva äro beredda a t t söka inhämta en ordnad yrkesutbi ldning. 

E t t par anstal ter uppgiva, a t t en del fackföreningar vid sidan av och utöver liir-
l ingsregulativens restr iktiva bes tämmelser söka ingripa r e g l e r a n d e i fråga om lär
lingars anstäl lande. P å sina håll ha fackföreningurna hel t i sin hand at t bes tämma 
omfat tningen av nyt t l l t rädet t i l l yrkena , både i fråga om antal och personval. Ar
betsgivaren berövas därigenom ofta möjl igheten at t välja den han f inner lämpligast , 
samtidigt som åtskilliga ungdomar f inna sig ställda alldeles utanför av dem önskat 
yrkesområde. 

De l ä r l i n g s l ö n e r , som enligt kollektivavtalen skola utgå, hava i vissa fall sat ts 
så högt, a t t anstä l landet av lärl ingar ställer sig ekonomiskt alltför ofördelaktigt för 
arbetsgivaren. P å åtskilliga håll uppgiver man sig äga stark känning av fackföre
ningarnas ingrepp vid lär l ingsförhållandenas ordnande , och uppfat tningen hi irut innan 
har på et t håll kommi t till synes i u t ta landet , att »om ej överenskommelserna med ar
betarorganisat ionerna vore bes tämmande vid antagandet av lärl ingar, skulle helt säkert 
e t t ökat antal f inna arbetsmöjl igheter inom olika yrken i stället för den tillfälliga 
springpojkssysslan». 

I)e kv inn l iga minde rå r iga s a r b e t s m a r k n a d . Den yngre manliga arbetskraft , som 
söker sig in på kontorsbanan, mötes där av en kännbar konkurrens av kvinnliga plats
sökande. En anstal t konstaterar sålunda, a t t »såväl kontor som affärer använda i allt 
större u ts t räckning kvinnliga bi t räden, och ju yngre desto bät t re , ty avlöningen blir alltid 
därefter». D e t ökade användandet av kvinnl ig arbetskraft på e t t flertal områden an
ses av en anstal t vara en av orsakerna till don brist pä arbetskraft för husl igt arbete, 
som är rådande . 

F r å n e t t håll påpekas, a t t unga flickor, som verkligen vilja ägna sig åt husligt ar
bete, numera icke hava samma möjl igheter som förr a t t i nhämta den nödiga allsidiga 
kännedomen om och färdigheten i skötandet av hemmets sysslor. Anledningen här
till skulle vara, a t t man i viss u ts t räckning frångått att anställa jungfru i hemmet 
och i stället anl i tar tillfällig passhjälp for vissa speciella sysslor. 

Konkur r ens mel lan sko lor . En bidragande orsak till svårigheterna pä området , 
företrädesvis i vad rör kontors- och affärsanställda, anse etl flertal kontor vara att 
söka i olika, separata å tgärder från vissa skolors sida. Sålunda förekommer det, att 
de olika skolorna var för sig söka göra reklam för sina elever oeh själv ombesörja 
deras utplaeering i lämpligt arbete. Då de gärna vilja peka på, at t deras elever tack 
vare. skolans undervisn ing k u n n a t erhålla anstäl lning, möter m a n här en s tundom 
ganska osympatisk konkurrens på a rbe tsmarknaden de olika skolorna emellan. Arbets
givaren sättes aldrig i tillfälle at t på en cent ra lpunkt t räda i kontakt med det sam
lade u tbudet av arbetskraft . De t blir beroende på energien och övertalningsförmågan 
hos skolans målsmän, huruvida och vilken anstäl lning den f. d. eleven erhåller, mera 
än om han eller hon verkligen är den lämpligaste kraften för den lediga platsen. 
Därtill kommer , a t t de unga oftu på grund av oriktig uppfat tn ing om en skolas för
måga a t t föra fram till e t t t ryggat levebröd lockas a t t kosta på sig en onödigt dyrbar 
utbi ldning. 

En enhet l igt ordnad ungdomsförmedling och yrkesrädgivning anses önskvärd bl. a. 
ur synpunkten av at t o r d n a t i l l o p p e t t i l l o l i k a s k o l o r o c h b i l d n i n g s a n s t a l t e r 
med hänsyn till näringslivets verkliga behov av olika kvalificerad arbetskraft. Att 
lämna råd efter slutad skolgång är ofta för sent . oeh en på tidigt stadium meddelad 
yrkesrädgivning skulle i någon mån buttre fördela tilloppet till olika läroanstalter. 
Nu blir det ofta den mer eller mindre effektiva reklamen från den ena eller andra 
skolan och icke arbetsmarknadens behov, som blir utslagsgivande för t i l loppet till de 
olika bildningsviigarna. 
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An beklagligare, framhålles det från ett håll, ter sig konkurrensen skolorna emellan, 
där dessa, i syfte att till varje pris pressa in sina elever i arbete, inför arbetsgivarna 
underbjuda varandra i fråga om elevernas löneanspråk. Till stöd för sitt påstående, 
att sådant verkligen förekommer, meddelar en anstalt, att en skola i cirkulärskrivelse 
till stadens verk, köpmän och industriidkare rörande avgående elever med treårig kurs 
bl. a. yttrat följande: »Dessa nybörjare inom affärsbranschen få givetvis nöja sig med 
blygsamma avlöningsförmåner och icke anse sig för goda att börja med mindre ansvars
fullt arbete.» Dylika åtgärder befaras bidraga att proletarisera kontors- och affärs
branschens klientel. 

I detta sammanhang må nämnas, att man, med tanke på alla möjligheter till skol
utbildning för kontors- och affärsanställda och därmed jämförliga yrkesutövare och det 
starka tilloppet till dessa banor, på flera håll uttalat sina starka tvivel om närings
livets behov av och förmåga att absorbera de härför utbildade ständigt nya årskul
larna. Ett målande uttryck för dylika farhågor finner man i följande uttalande. 
»Ty nästan utan undantag önska alla dessa kontorsplatser. Man kan nästan ha rätt 
att fråga: när alla vilja bliva skrivare, vem skall du göra papperet?» 

Ungdomsarbetslöshetens orsaker vägledande för avhjälpandet av densamma. De 
svar på enqueten, som givits i fråga om ungdomsarbetslöshetens orsaker, innesluta 
som synes i sig i många fall även svar på frågan om lämpliga åtgärder till förebyg
gande eller undanröjande av denna arbetslöshet. Utöver de frågor, som sålunda av
handlats, beröra några anstalter andra spörsmål, som äga visst samband med ung
domsarbetslösheten. I vissa fall anser man sig ha mycket stark känning av fackföre
ningsmonopol, och på andra håll förmenas, att arbetslösheten kunde förebyggas, om 
icke utnyttjandet av näringslivets arbetsmöjligheter hämmades av konflikter och 
blockader. 

Ur alla de inkomna svaren lyser igenom önskemålet, att ungdomen bör ådagalägga 
ökad arbetsvillighet, förnöjsamhet och aktning för arbetet. Ofta klagas över föräld
rarnas klcmighet beträffande barnen; man anser sålunda, att dessa senare borde till
hållas att visa större beredvillighet att antaga förefintligt arbete. Och skulle arbete 
icke omedelbart stå till buds, borde de unga i väntan härpå begagna sig av förefint
liga möjligheter till inhämtande av kunskaper och utbildning, i första hand sådan av 
yrkesbetonad karaktär. Om ungdomen från sina hem kunde få inpräntat lärdomen 
att ha aktning för allt hederligt arbete, av vad slag det vara må, skulle, menar man, 
arbetslösheten mången gång ge vika och icke taga ett så hårt grepp om tidens ung
dom, som nu är fallet. 

Samarbete med skolan ni. ni. Slutligen hava alla arbetsförmedlingsanstalterna för
klarat sig beredda att vid fullföljande av sina uppgifter på området samarbeta med 
skolmyndigheter samt närings- och hantverksorganisationer till befrämjande av ett 
lyckligt yrkesval vid de ungas utplacering på arbetsmarknaden. Den offentliga ar
betsförmedlingen anses därvid böra leda och handhava detta arbete i enlighet med 
sina intentioner. På en och annan plats synes fullföljandet av denna arbetsuppgift 
kräva vissa organisatoriska nyordningar vid anstalterna, men i flertalet fall säger man 
sig vara i stånd att tillgodose det förefintliga behovet inom den nuvarande organisa
tionens ram. 
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Socialstyrelsens utlåtande över utkasten till lagar om 
kollektivavtal och arbetsdomstolar. 

Socialstyrelsen har den 18 februari 1927 till regeringen avgivit infordrat 
utlåtande över de inom socialdepartementet utarbetade utkasten till lagar 
om kollektivavtal och arbetsdomstolar.1 Efter att inledningsvis ha uttalat 
ett beklagande av att den anbefallda brådskande behandlingen icke med
givit ett mer djupgående inträngande i det svårbedömda ämnet, anför sty
relsen till en början följande: 

Arbetarnas med industrialismens genombrott uppkomna fackliga organisationer hu 
stiidse som en av sina förnämsta uppgifter haft för ögonen ut t genom kollektivavtal 
förbättra och trygga sina medlemmars ställning. Förklarligt nog mötte de till en 
början motstånd från arbetsgivarnas sida — något som för övrigt på sina hull iinnu 
torde förekomma — men med tiden ha de dock lyckats att bygga upp ett system av-
kollektivavtal, som blivit till en av näringslivets mest betydelsefulla faktorer. 

Småningom har i fråga om kollektivavtals upprättande och tillämpning m. ni. ut
bildats ett komplex av regler beträffande nämnda avtal, vilka regler på det hela taget 
rutt väl respekterats. För vår lagstiftning har dock kollektivavtalet utgjort ett främ
mande begrepp, och åtskillig osäkerhet har rått om dess karaktär och verkningar i 
rättsligt avseende. Det enda klargörande faktum av auktoritativ natur, som förekom
mit på ifrågavarande område, torde vara högsta domstolens beslut den 22 maj 1015. 
varigenom kollektivavtalet tillerkänts rättsverkan.2 

Med hänsyn till kollektivavtalets stora betydelse för den ekonomiska och .sociala 
utvecklingen måste det, såsom styrelsen vid flera tillfällen framhållit, anses angeläget 
att få detsamma på tillfredsställande satt infogat i vårt rättssystem. 

Vid upprepade tillfällen ha även som bokant försök blivit gjorda utt få till stund 
en lagstadgad reglering uv kollektivavtalet. Erinras må i detta sammanhang allenast 
om det bidrag till dessa strävatiden, som socialstyrelsen lämnat i sitt den II? juli 
1910 avgivna underdåniga utlåtande med förslag till lag om vissa åtgärder till främ
jande av arbetsfred.3 De gjorda försöken, som varit kombinerade med undra lag
stiftningsåtgärder, ha emellertid strandat, väsentligen på parternas och särskilt tirbe-
tarsidans motstånd. Otvivelaktigt torde det möta svårigheter att åvägabringa en till
fredsställande reglering av kollektivavtalet, men å andra sidan vill det synas, som om 
nian knappast å något håll skulle kunna ha berättigad anledning att principiellt mot
sätta sig en dylik lagstiftningsåtgärd. Avtalets helgd är av primär och grundläg
gande betydelse för allt samhällsliv, och det skulle vara en betänklig inkonsekvens att 
icke vilja lagfästa denna sats beträffande det för det. moderna samhället så viktiga 
kollektivavtalet. Att i möjligaste mån luta rätten träda i stället för makten vid upp
görelserna av samhällsmedlemmarnas mellanhiivanden måste också anses som ett an
geläget demokratiskt önskemål. Den rådande osäkerheten beträffande kollektivavtalets 
rättsliga verkningar bidrager även avsevärt till konflikterna på arbetsmarknaden, 
varför en reglering av nämnda avtal torde vara uv vikt jämväl ur arbetsfredens syn
punkt. 

I utlandet har man på åtskilliga håll uppmärksammat behovet uv legislutiv regle
ring »v kollektivavtalet, och må såsom för oss av särskilt intresse framhållas unord-

1 Jfr Hor. Mi-cM. årg. V.I27. sid. I II . — '- Jfr Soc. Model. årg. 11115, sid. fi51. :' Jfr Hoc. 
Mcdd. årg. l!Ub\ sid. W74. 
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ningarna i berörda avseende i Norge och Danmark. För upplysningar härom tillåter 
sig styrelsen hänvisa till den av byråchefen Bergsten på uppdrag av arbetsfredsdelega
tionen utarbetade redogörelsen för ^Utländsk lagstiftning om medling och skiljedom i 
nrbetstvister .l 

Styre l sen övergår därefter t i l l a t t y t t r a s ig angående de remi t te rade lag
u tkas ten och i f rågasä t te r därvid t i l l en början, om icke de båda u t k a s t e n 
borde sammanföras . T i l l ämpn ingen av den förra lagens bes tämmelser förut
sa t t e näml igen p r a k t i s k t t a g e t en sä rsk i ld r ä t t s s k i p n i n g s a n o r d n i n g av den 
a r t , som den senare lagen har t i l l ändamål a t t åvägab r inga . 

Utkast till lag om kollektivavtal. Såsom en a l lmän e r in ran beträffande d e t t a 
l a g u t k a s t f ramhål ler s tyrelsen, a t t lagens t i l l ämpn ing sannol ik t i många 
fall skul le komma a t t l ida av osäkerhet t i l l följd av bristen på legis la t iv 
regler ing av a rbe t sg ivar - och a rbe ta rorgan isa t ionerna . Önskvä r t hade också 
en l ig t s ty re l sens mening var i t , a t t j ä m v ä l a r b e t s a v t a l e t gjorts t i l l före
mål för dy l ik reg le r ing . 

Den i u tkas t e t s 1 § g ivna definitionen å begreppet kollektivavtal anses icke 
t y d l i g t angiva de t t a avta ls k a r a k t ä r av e t t »ramavtal», v i lke t möjligen med
för en viss oklarhet . Med h ä n s y n t i l l a t t ko l l ek t ivav ta l e t s förekomst icke 
är begränsa t enbar t t i l l k roppsarbe ta rna , i frågasat tes , om icke beteckningen 
arbetare» borde u t b y t a s mot »arbetstagare» e. dy l . 

Med avseende å de i 2 och 3 §§ i n t agna bestämmelserna om kollektivavtals 
förbindande verkan, gör s tyre lsen bl. a. följande a n m ä r k n i n g a r : 

Dessa paragrafer innehålla bestämmelser, vilka på parterna i arbetsavtalet över
föra en bundenhet av kollektivavtalet, vars tillämpningsmöjlighet och berättigande 
synas nugot tvivelaktiga. Denna bundenhet, som bl. a. skulle beröva nämnda parter 
möjlighet att överenskomma om avvikelser från kollektivavtalet, torde ej heller f. n. 
vidare strängt iakttagas. Sålunda lär det ej sällan inträffa, att eu arbetsgivare vid 
bristande tillgång på arbetare eller för att förvärva eller få behålla en särskilt värde
full arbetskraft förbinder sig att öka löneförmånerna utöver vad kollektivavtalet be
stämmer, nugot som förevnrande lagrum av deras ordalydelse att döma måste anses 
förbjuda. Någon gång lär även förekomma, att arbetsgivare och arbetare inför eljest 
hotande nedläggning eller inskränkning av driften träffa överenskommelse om redu
cering av de genom kollektivavtal bestämda lönerna. För övrigt torde det vara nära 
nog omöjligt att förhindra dylika avvikelser i maskerad form. 

Bestridas kan icke, att vägande skäl kunna anses tala för en bundenhet av den 
art, förevarandc lagrum angiva, men den synes icke nödvändigtvis eller kanske ens 
rättligen vara att härleda ur kollektivavtalet. Dettas ändamål, åtminstone dess pri
mära och huvudsakliga, torde nämligen vara att bereda de under avtalets giltighet 
inbegripna arbetsgivarna och arbetarna säkerhet för att vid anlitande av arbetskraft 
resp. antagande av arbete inom avtalets fackliga och personliga giltighetsområde ej 
behöva bereda bättre resp. godtaga sämre arbetsvillkor än avtalet bestämmer. Av
talet kan åberopas av arbetsgivaren, om arbetaren gör anspråk på högre lön än den 
avtalsbcstämda, och av arbetaren, i fall arbetsgivaren söker betala lägre lön än den 
avtalade. Det krav på ytterligare bundenhet, som framkommer i lagutkastet och som 
skulle hindra arbetsgivaren att medgiva höjning av lönen och arbetaren att godtaga 
sänkning av densamma, bottnar tydligtvis väsentligen i intresseförhållanden mellan 
parterna å samma sida, vare sig arbetsgivarnas eller arbetarnas. Naturligast synes då, 
att nämnda krav, i den mån detsamma finnes böra beaktas, tillgodoses genom avtal 

1 statens offentliga utredningar 1927, n:r 4. 
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eller däremot svarande bestämmelser för vardera partsidan, t. ex. genom föreskrifter 
i resp. förenings stadgar. 

Med hänsyn till vad sålunda anförts torde den i lagutkastet stadgade fullständiga 
bundenheten av kollektivavtalet för arbetsavtalets parter böra på lämpligt sätt modi
fieras. Befaras kan att, om så ej sker, benägenheten för träffande av kollektivavtal 
kan lida avbräck. 

De t i 3 § införda s t adgande t om av ta le t s t i l l ämpn ing i fråga om sådana 
a rbe ta re , som icke äro bundna av de tsamma, betecknus såsom osäkert t i l l 
s in innebörd och antagl igen p r a k t i s k t taget obehövligt , varför s tyrelsen 
i f rågasä t te r dess u tes lu tande . 

Beträffande frågan om .ttridsdtgärdcy under avtalstiden (u tkas te ts 4 och 
5 §§) gör socialstyrelsen bl. a. följande e r in r ingar : 

Av den bundenhet, som kollektivavtalet medför för därunder inbegripna arbets
givare och arbetare, torde följa, att det för såväl den förre som de senare måste anses 
otillåtet att genom tvång mot den andra parten söka förskuffa sig bättre villkor, iin 
kollektivavtalet bestämmer. Arbetsgivaren får sålunda ej genom lockout söka förmå 
sina arbetare att avstå från någon förmån, som kollektivavtalet tillförsäkrar dem, och 
arbetarna å sin sida få ej genom strejk söka förmå arbetsgivaren att bereda dem 
någon förmån, utöver vad avtalet tillerkänner dem. Vidare torde av berörda bundenhet 
följa, att även stridsåtgärder, riktade mot avtalets bestämmelser av formell innebörd, 
måste anses otillåtna. 

Emellertid kunna parterna vara av olika mening rörande en avtalsbestämmelses 
innehåll, och lar ej då bundenheten av avtalet kunna anses förbjuda stridsåtgärd. 
För dessa ifråga om anledningarna till arbctskonflikter betydelsefulla fall har nian 
nu i utkastet till lag om arbetsdomstolar föreslagit en anordning, varigenom ifråga
varande meningsskiljaktighcter skulle kunna slitas på ett med hänsyn till rättvisan 
såvitt möjligt betryggande sätt. I betraktande härav torde man vara berättigad att 
förbjuda stridsåtgärder jämväl i tvister om avtalets rätta innebörd. 

Andra under avtalstiden företagna stridsåtgärder iin de nu antydda synes man icke 
på grund av arbetsgivarens och arbetarnas bundenhet av avtalet skiiligen kunna anse 
otillåtna — en annan sak är, att parterna vid avtalets ingående uttryckligt eller 
underförstått varit ense om att förläna detsamma en längre gående fredsverkan. 

Givetvis kunna goda skäl anföras för att i arbetsfredens intresse förbjuda även 
andra Btridsåtgärder under avtalstiden, men med hänsyn till vanskligheten att få ett 
•dylikt utöver de rena rättstvisternas område gående förbud respekterat, synes det 
åtminstone f. n. tillrådligt att begränsa sig i enlighet med vad här ovan angivits. 1 
överensstämmelse härmed torde förbudet i 4 § 1 st. böra så inskränkas, att det ej 
kommer att omfatta stridsåtgärd för genomförande av framtida avtalsbestämmelse. 
Beträffande förbudet i paragrafens senare stycke [mot sympatistrider till stöd för otill-
låtna arbetsstrider] synes detsumma på skäl, som i det, följande angives, böra ersättas 
med en utvidgning av bestämmelsen i 5 § första punkten. 

Inskränkt på sätt här föreslagits skulle ifrågavarande förbud, såsom en uppenbar 
konsekvens av den förut stadgade bundenheten av kollektivavtalet för arbetsgivare och 
arbetare, möjligen ej behöva komma till uttryck i en särskild lagbestämmelse, utan 
måhända med fördel endast indirekt angivas i ansvarsbestämmelserna, men praktiska 
skäl kunna kanske anses tala för förevarande lagrums bibehållande. 

Styrelsen framför därefter vissa a n m ä r k n i n g a r mot l ag rummets formella 
a v r ä t t n i n g och i f rågasä t te r följande ändrade formuler ing: 

»Under den tid kollektivavtal är gällande, må ej arbetsgivare eller arbetare, som 
äro bundna av avtalet, för genomdrivande av sin mening i tvist beträffande avtalets 
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rätta innebörd eller för vinnande av ändring i avtalet eller i strid mot förbud i av
talet vidtaga arbetsinställelse» etc. 

Bes tämmelserna om förbud mot vissa sympa t i s t r ide r böra, såsom ovan be
rörts , enl igt s tyre l sens mening sammanföras med övriga s t adganden i 5 § 
angående de lak t ighe t i o lagl iga s t r idså tgärder . Med avseende å de t ta lag
r u m a n m ä r k e r s tyre lsen för övr igt föl jande: 

Enligt den föreslagna avfattningen äro endast av kollektivavtal bundna föreningar 
inbegripna under det här stadgade förbudet. Med denna begränsning kan förbudet ej 
förväntas bliva vidare effektivt, då de överordnade organisationerna, som likväl ej 
sällan äro de för stridsåtgärder ytterst ansvariga, ofta lära stå obundna av avtalen. 
Härtill kommer, att de avtalsslutande föreningarna, åtminstone å arbetarsidan, oftast 
ej äga sådana tillgångar, att de skulle kunna utgiva något avsevärdare skadestånd. 
Det vill sålunda synas, som om föreningar, under vilka den avtalsbrytande arbets
givaren eller arbetaren fackligt sorterar, borde, oavsett om de äro bundna av avtalet 
eller oj, inbegripas under här ifrågavarande förbud. 

Fråga är emellertid, om man även med en dylik utvidgning av förbudets tillämp
lighet skulle tillförsäkra detsamma tillfredsställande effektivitet. Sålunda skulle t. ex. 
ett antal särskilda arbetsgivare fortfarande vara oförhindrade att understödja en 
kollega i en för dem alla betydelsefull lockout. Med hänsyn härtill och då det ju 
alltid skulle vara fråga om delaktighet i en otillåten handling, kunde det ifrågasättas, 
om ej åt förbudet borde givas en mer generell tillämplighet. 

Den i paragrafens senare p u n k t s tadgade sky ld ighe ten för av ta l sbunden 
förening a t t »söka h indra s ina medlemmar» a t t ekonomiskt eller pä a n n a t 
sä t t unders töd ja de l t aga re i o lagl ig arbets ins tä l le lse , betecknas av s tyrelsen 
såsom av tv ive l ak t ig t värde, varför densammas bibehål lande i f rågasat tes . 

Ef te r a t t därefter ha f ramstä l l t n å g r a mera formella a n m ä r k n i n g a r mot 
u tkas t e t s s tadganden rörande kol lekt ivavta ls g i l t ighe ts t id och uppsägn ing , 
övergår s tyre lsen t i l l de i 10 och 11 §§ i n t a g n a bes tämmelserna angående 
skadcatundsskyldighet vid avtalsbrott. I f råga om de i 10 § ang ivna reg le rna 
för skades tånde t s u t m ä t a n d e — hänsyns tagande ti l l skadans s torlek, den 
skadevål landes skuld, den skadel idandes förhål lande i avseende å tv i s t ens 
uppkomst m. m. — gör s tyre lsen följande u t t a l a n d e : 

Med hänsyn till den egenartade, i viss mån straffbetonade beskaffenheten av den 
påföljd, varom här är fråga, synes det kunna ifrågasättas, om ej dess tillämpning 
rättligen borde inskränkas till de fall, som avses i 4 och 6 §§. Överträdelse av något 
annat lagbud torde ej kunna ifrågakomma i detta sammanhang, och vad angår åsido
sättande av kollektivavtalets bestämmelser under andra förhållanden än de i nämnda 
paragrafer angivna, vill det synas, som om skadeståndsfrågan borde bedömas enligt 
vanliga civilrättsliga regler. 

Då den här föreslagna påföljden, såsom nyss nämnts, i åtskilligt skulle komma att 
avvika från den vedertagna uppfattningen av skadeståndsinstitutet, förefaller det, som 
om man kunde ha skal giva densamma en annan beteckning, och synes i sådant fall, 
delvis efter dansk förebild, ordet »skadebot» möjligen kunna föreslås. 

Gentemot de i 11 § s tadgade g runde rna för skades tåndssky ld ighe tens för
delning, dä r flera bära ansvare t , e r in ra r s tyre lsen som följer: 
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Den föreslagna solidariska betalningsskyldigheten för förening synes ägnad viickn 
vissa betänkligheter. I den mån sådan skyldighet skulle åligga förening för dess 
medlemmar eller för underordnad förening, torde densamma vara motiverad, men att 
betalningsansvar skulle kunna påläggas en förening för en annan, nv den förra obe
roende förening, synes kunna leda till orättvisor. Antagligt är nämligen, att man 
skulle bliva benägen att, oavsett graden av skuld, lägga betalningsansvaret på den 
bärkraftigaste föreningen, som sålunda, då den nog ej alltid skulle kunna indriva de 
på de andra belöpande delarna av skadeståndet, i många fall komme att drabbas oskä
ligt tungt. 

Anser man sig emellertid böra godtaga den föreslagna solidariska betalningsskyldig
heten, synes det kunna ifrågasättas, huruvida ej den »paritetiska» rättvisan fordrar, att. 
dylik betalningsskyldighet även skulle kunna åläggas särskilda arbetsgivare. Härmed 
skulle man praktiskt taget komma till frihet för domstolen att liigga det solidariska 
betalningsansvaret, där den finner skäligt och lämpligt. 

Slutligen göras även vissa erinringar mot urvalet av de lagbestämmelser, 
som — enligt utkastets 14 § — skola vara av tvingande natur och alltså 
ej med rättslig verkan kunna försättas ur kraft genom särskild överenskom
melse mellan parterna. 

Utknst till lag om arbetsdomstolar. Som en allmän anmärkning framhålles, 
att ett domstolssystem såsom det i utkastet föreslagna med dess starkare 
rättsbetonade karaktär ocb större processuella befogenheter synes för pröv
ning av rättstvister vara att föredraga framför en eller annan form av skilje
nämnder. Beträffande utkastets särskilda bestämmelser anföres därefter bl. a. 
följande: 

Mot 1 och 2 §§, som ha till huvudsaklig uppgift att angiva arbetsdomstolarnas 
kompetensområde, synes i första rummet kunna riktas den anmärkningen, att deras 
vaga avfattning icke tillbörligen tillgodoser nämnda uppgift. Sålunda giver ej derns 
text upplysning, huruvida arbetsdomstolarna ensamma skola vara behöriga att hand
lägga mål om kollektivavtal eller om de endast skola erbjuda möjlighet till en i vissa 
fall önskvärd specialbehandling. Betänkligare är dock, att förslagsställarna icke när
mare preciserat begreppet »mål om kollektivavtal;-., utan nöjt sig med att i stället upp
räkna vissa slag av mål, som s ä r s k i l t skola varu att hänföra till nämnda kategori, samt 
tillägga den förklaring, att till ifrågavarande mål under viss förutsättning även skola 
räknas mål angående förhållandet mellan arbetsgivare och enskilda arbetare. 

Meningen med och innebörden av berörda förklaring giva för övrigt anledning till 
tvekan. Möjligen kunde man vara benagen att av tillfogandet av denna förklaring 
draga den slutsatsen, att den förra bestämmelsen endast skulle syfta på förhållandet 
mellan parterna i kollektivavtalet. En sådan slutsats måste dock, med hänsyn till att 
stridigheterna beträffande kollektivavtal väsentligen framträda i det enskilda arbets
förhållandet, avvisas såsom oautagbar, något som äveu finner stöd i motiveringen. 
Det senare stadgandet synes sålunda syfta på något särskilt slug av sådana tvister 
rörande enskilda arbetsavtal, som stå i samband med kollektivavtal. Av motiveringen 
att döma synes man härvid haft i tankarna bl. a. det fall, som avses i "> § 2 st. 
lagen om kollektivavtal, d. v. s. då arbetsgivaren är bunden av kollektivavtal, men 
arbetarna icke. Möjligen åsyftas här även andra fall, dä — för att använda motive
ringens ord — arbetsavtalet ihumtat sitt innehåll från kollektivavtals, såsom exempel
vis när i arbetsavtalet mellan av kollektivavtal obundna arbetsgivare ocb arbetare inom 
jordbruket för enkelhets skull hänvisas till gällande kollektivavtal. 

Med den bristande precisering av begreppet i.mål om kollektivavtal , som ovan be-
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rörts, skulle möjligen till dylika mål kunna räknas alla slag av mål, som på något 
sätt röra tillämpningen av kollektivavtal, såsom exempelvis brottmål, t. ex. bedrägeri 
beträffande kollektivavtal, och tvist om nyttjanderätt på grund av dylikt avtal till 
jord ä landet — båda desBa slag av mål eljest underkastade särskilda regler om forum. 
Bortsett från sådana mål, som uppenbart äro att hänföra till mål om kollektivavtal, 
komme väl en del mål beträffande dylika avtal att anhängiggöras vid de vanliga dom
stolarna och en del vid arbetsdomstolarna. Det skulle sålunda i många fall ankom
ma på de vanliga domstolarna att avgöra, huruvida ett mål vore att hänföra till mål 
om kollektivavtal eller icke — och praxis härvid skulle sannolikt åtminstone till en 
början bliva ganska skiftande. 

Jämväl i ett annat avseende synas förevarande bestämmelser giva anledning till er
inran. Av de talrika tvister, som oförtydbart bottna i ett kollektivavtalsförhullande, 
torde många vara av sådan beskaffenhet, att deras hänvisande till en specialdomstol 
måste förefalla tämligen omotiverat. Målet kan nämligen, i vad det angår kollektiv-
uvtalct, vara fullkomligt klart för varje opartisk person med normalt förstånd, men 
endera parten kan tredskas att fullgöra sina åtaganden eller skiljaktiga meningar kunna 
göras gällande i fråga om myckenhet eller beskaffenhet av utfört arbete eller utgiven 
arbetslön e. d. I dylika fall, t. ex. vid tvister mellan jordbrukare och deras arbe
tare, torde häradsrätten i orten med sin nämnd antagligen t. o. m. besitta större kom
petens för tvistens bedömande än vederbörande arbetsdomstol. För parterna skulle 
målens handläggning vid en kanske avlägset förlagd arbetsdomstol, där de skulle iakt
taga personlig inställelse, medföra i hög grad ökade kostnader och besvär. 

För inrättande av arbetsdomstolar synas i huvudsak två motiv kunna tala — önske
målet att därmed bereda tillgång till snabb, billig och parternas synpunkter förstå
ende handläggning av tvister i gemen rörande arbetsavtalet eller behovet att få till 
stund en auktoritativ, sakkunnig och i viss mån rättsbildande prövning av mer be
tydelsefulla eller svårbedömda mål rörande kollektivavtal. En fullt tillfredsställande 
lösning av frågan orn arbetsdomstolar borde givetvis tillgodose båda de nu antydda 
syftena. 

För tillgodoseende av det förstnämnda önskemålet skulle uppenbarligen erfordras 
ett mycket stort antal lokala arbetsdomstolar — i Tyskland, där en fullständig dom
stolsorganisation av ifrågavarande art f. n. genomföres, lära sålunda inrättas omkring 
800 lokala arbetsdomstolar. Otvivelaktigt kunna åtskilliga skäl anföras för ett mer 
fullständigt system av lokala arbetsdomstolar, avsedda för alla slag av tvister angå
ende arbetsavtal — en åtskillnad mellan mer eller mindre eller icke alls kollektiv
avtalsberoende tvister torde vara svår att genomföra och måhända även praktiskt taget 
mindre motiverad. Någon omöjlighet skulle sannolikt ej föreligga att åvägabringa ett 
dylikt system här i landet, kanske särskilt efter processreformens genomförande, t. ex. 
genom att låta en lagfaren ledamot vid varje underrätt jämte tillkallade arbetsgivar-
och arbetarrepresentanter fungera såsom arbetsdomstol. Emellertid har icke — åt
minstone ej på senare tid — såvitt styrelsen har sig bekant, något mer allmänt krav 
i sådant avseende gjorts gällande, och torde man sålunda, oavsett att reformen givet
vis skulle medföra avsevärda kostnader, f. n. sakna skäl att vidare uppehålla sig vid 
tanken på ett dylikt omfattande system av lokala arbetsdomstolar. 

För en rättsskipning i enlighet med det senare av ovan angivna alternativ, d. v. s. 
omfattande allenast vissa särskilt kvalificerade mål om kollektivavtal, skulle givetvis 
ej behövas någon större apparat, och torde det med hänsyn till den ifrågavarande 
domsmyndighetens uppgift att utbilda rättsregler beträffande kollektivavtalet t. o. m. 
vara önskvärt, att denna myndighet finge endast ett organ. Möjligheten av en dylik 
inskränkning beror tydligtvis i främsta rummet på huruvida man, utan att eftersätta 
några av dess väsentligare uppgifter, kan nog starkt begränsa dess arbetsområde. 

Ser man nu till, huru handläggningen av mål om kollektivavtal blivit ordnad i det 
föreliggande lagutkastet, är det tydligt, att organisationen därav, med det visserligen 
enligt lagtexten obegränsade, men enligt motiveringen tillsvidare till fyra begränsade 



225 UTKASTEN TILL LAGAR OM KOLLEKTIVAVTAL OCH ARBETSDOMSTOLAR 

anta le t av lokala arbetsdomstolar , icke kan motsvara här ovan i första r u m m e t an
tydda system av talrika, lokalt fördelade domstolar för handläggning av alla möjliga 
tvister rörande arbetsavtalet ; oeh även med domsuppgiften begränsad såsom i det före
l iggande lagutkastet till dylika tvister, vilka stå i samband med kollektivavtal, torde 
den föreslagna organisationen föga tillfredsställa kraven på e t t sådant syslem. Där
emot torde det kunna sägas, at t den föreslagna centrala arbetsdomstolen, möjligen 
med vissa förändringar, skulle vara väl skickad för sådant avdömande uv särskilt kva
lificerade mål om kollektivavtal, varom ovan i andra r u m m e t talats såsom en uppgift 
för ifrågavarande rä t tsskipning. 

Föru t bar framhåll i ts , hurusom det knappast kunde anses påkallat frun rät tsskip
ningens synpunk t eller önskvärt med hänsyn till par ternas bekvämlighet oeh ekonomi, 
at t alla möjliga obetydliga mål om kollektivavtal nödvändigtvis skulle handläggas av de 
föreslagna arbetsdomstolarna. Vidare synes man ha skäl till tvekan i fråga om ända
målsenl igheten av den i 3 § föreslagna vacklande uppdelningen av målen på skilda 
domstolar och möjl igheten till målens behandl ing i två instanser. 

Med hänsyn till vad sålunda anförts anser sig styrelsen böra ifrågasätta, huruvida ej 
domstolsorganisat ioncn, i viss l ikhet med styrelsens är 1'JlG avgivna förslag i ämnet , 
kunde och borde inskränkas till en enda central arbetsdomstol med kompetens såvitt 
möjligt begränsad till mer betydelsefulla eller svårbedömda mål om kollektivavtal. 
Oavsett den kostnadsbesparing en dylik inskränkning skulle medföra för s taten, före
faller det, som om en koncentrat ion av n ä m n d a måls handläggning skulle vara önsk
värd med hänsyn till den enhetl iga rä t t sbi ldningen och det ta särskilt unde r dess första 
och grundläggande s tadium. D e n n a enda arbetsdomstols domar skulle givetvis bliva 
vägledande för övriga domstolar vid behandl ing av mål om kollektivavtal. Skulle 
arbetsdomstolens arbetsbörda visa sig bliva alltför stor, torde det ta missförhållande 
lämpligen kunna avhjälpas genom at t låta den arbeta på avdelningar. 

I mellanhavatidet mellan två tvis tande parter kunna givetvis förefinnas e t t flertal 
tv is tepunkter , av vilka somliga kunna beröra kollektivavtal och andra icke. Av de i 
et t mål förekommande frågorna rörande kollektivavtal kunna också endast vissa vara 
av sådan beskaffenhet, a t t de påkalla arbetsdomstolens prövning. Då denna myndig
he t ej bör belastas med uppgifter l iggande utom dess speciella gebit, måste , sa långt 
det lämpligen låter sig göra, en utsovring ske, senast hos arbetsdomstolen själv, av 
de frågor, varmed den skall taga befattning. 

1 2 § 3 st. stadgas, at t tvist utan h inder av lagens bestämmelser om handläggning 
av mål om kollektivavtal vid arbetsdomstol må hänskjutas till avgörande av skiljo-
män . D e n frivilliga skil jedomens betydelse har sålunda beaktats, men befaras kan, 
at t det ta rä t t s ins t i tu t i vad angår tvister rörande kollektivavtal komme a t t lida av
bräck genom det föreliggande förslagets förverkligande. Arbetsdomstolarnas rä t tsskip
ning skulle ju i flera avseenden bliva mera effektiv, och därtil l kommer, att dess 
handläggning skulle vara kostnadsfri , under det skiljedomsförfarandet ej sällan med
för avsevärda kostnader för parterna. De fackliga ski l jenämnderna anses emeller t id , 
synnerligast när de utöva en mer regelbunden verksamhet, vara av värde såsom främ
jande et t gott förhållande mellan par terna och därmed av arbetsfreden. Vidare skulle 
de givetvis kunna bespara den föreslagna nya domstolsorganisationen åtskilligt arbete, 
vilket — särskilt om denna organisation, såsom styrelsen förordat, inskränkes till en 
enda domstol — även måste t i l lmätas betydelse. 

Med hänsyn till vad sålunda anförts torde det få anses önskvärt, ej blott att de 
nu befintliga fackliga ski l jenämnderna och deras verksamhet upprät thål las , utan även 
at t det. fackliga ski l jenäinndsväsendet om möjligt yt ter l igare utvecklas. Detta önske
mål skulle möjligen kunna främjas genom någon anordning, som, i viss likhet med 
vad som gäller beträffande den danska Yoldgiftsrotten, herält igadc arbetsdomstolarna 
att, ställa sig i viss mun avvisande gentemot parter, som visa br is tande intresse för 
skiljedomsidéns t i l lämpning. 

15 — 29.704". Soc. mer/rf. 1927. 
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Gentemot de följande p a r a g r a f e r n a i u tka s t e t gör s tyre lsen endas t en del 
mindre väsen t l iga anmärkn ingar . De föreslagna s t adgandena angående ar
betsdomstolarnas s a m m a n s ä t t n i n g föranleda dock följande u t t a l a n d e : 

Med hänsyn till att det, synnerligast om ett flertal arbetsdomstolar skola upprättas, 
möjligen kan komma att visa sig möta svårigheter att finna i domarvärv erfarna män 
med sådana övriga kvalifikationer, som måsto anses nödvändiga för arbetsdomstolarnas 
ordförande, vice ordförande och deras ersättare, kunde det måhända ifrågasättas att 
eftergiva kravet på erfarenhet i domarvärv. Erforderliga insikter i rättegångsförfarun-
det torde även kunna besittas av erfarna advokater, och förfarandet i domarvärv hos 
någon annan av domstolens opartiska ledamöter eller dess sekreterare skulle väl också 
kunna i viss mån ersätta sådan kompetens hos ledamöter av förstnämnda kategori. 

Ett av skälen för upprättande av arbetsdomstolar skulle vara, att man hos dessa 
domstolar skulle kunna påräkna särskild sakkunskap för bedömande av tvister om 
kollektivavtal. I avseende å avtalstekniken och de fackliga organisationerna torde i 
viss mån likartade förhållanden råda inom de skilda näringsgrenarnas områden, men 
i fråga om de faktiska, tekniska driftsförhållandena äro olikheterna dem emellan så 
stora, att man ej kan påräkna att hos en person finna sakkunskap beträffande mer 
än något eller några dylika områden. Med hänsyn härtill synes det kunna ifråga
sättas, att man, i likhet med vad som iakttages vid vissa utländska myndigheter med 
motsvarande uppgifter, skulle bereda möjlighet till en viss växling av arbetsgivar- och 
arbetarledamöter efter målens fackliga beskaffenhet. Skulle i domstolen sitta fyra 
dylika ledamöter, läte det måhända tänka sig, att en arbetsgivar- och en arbetarleda-
mot vore fast anställda vid domstolen, under det de två övriga av ordföranden till
kallades allt eftersom olika fackkunskaper kunde anses nödiga för målens handlägg
ning. Möjligen läte det även tänka sig, att sistnämnda befattningshavare endast skulle 
äga att deltaga i överläggningarna men i fråga om besluten blott ha reservationsrätt. 
Genom nu antydda anordning, som skulle medföra att allenast de i stadigvarande 
domartjänst anställda arbetsgivar- och arbetarledamöterna behövde avlägga domared, 
skulle man i viss mån undgå de fall av svårartad pliktkollision, varför arbetsdomsto
larnas edsvurna, av arbetsgivare och arbetare föreslagna bisittarc eljest sannolikt ej 
sällan skulle komma att utsättas. 

Socia ls tyre lsen a v s l u t a r s i t t u t l å t a n d e med a t t , under f r amhå l l ande a t t 
s ty re l sen redan i s i t t å r 1916 a v g i v n a förslag t i l l l ags t i f tn ing i bl. a. före
varande ämnen u t t a l a t sin ans lu tn ing i p r inc ip ti l l l ags t i f tn ingså tgä rde r av 
här i f r ågasa t t a innebörd, förk lara s ig k u n n a förorda, a t t de r emi t t e r ade lag
u tka s t en i huvudsak l äggas t i l l g r u n d för lags t i f tn ing. 
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Kortare meddelanden. 
-- Allmänna sociala frågor — 

Antropologisk undersökning av svenska folkets raskännetecken.. Statens rasbiologiska 
institut i Uppsala har vhi slutet av år li)26 på engelska språket publicerat on antropologtsk 
undersökning av dot svenska folkets ruskännctecken (The racial characters of the »Swedish nation, 
edited by H. Lundborg and F. J. Linders). Donna undersökning, vid vilken förutom utgivarna 
ett ilortal vetenskapsmän medverkat, ansluter sig i viss mån till Retains -Fursts arbete »Anthro-
pologia Sueciea», som utkom är 1.102. Huvudändamålet för båda dessa arbeten har varit att 
genom antropologiska mätningar utröna rassammansättningen inom olika landsdelar. Dol nya 
verket innohåller emellertid dessutom cu utredning av den antropologiska strukturen hos olika 
yrkesgrupper och sociala lager, vilken undersökning givit bl. a. följande resultat. 

.Materialet för undersökningen ntgöres av över 47 000 värnpliktiga i åldorn 20—22 år eller nära 
hälften av den manliga befolkningen i denna ålder. De undersökta personerna ba fördelats efter 
faderns yrke och sociala ställning. Yrkesgrupporingen har inskränkts till tro grupper: jordbruk 
med binäringar, industri med handel och transport samt allmän tjänst och fria yrken. Vid för
delningen efter den sociala ställningen ha likaledcH trenne grupper urskilts: högre, medolhög 
och låg samhällsställning, här kallade över-, medel- och underklass. 

Med avseendo på ögonfärgen iinner man, att förekomsten av rönt bruna eller brunmelerade ögon 
var minst inom jordbruksgruppen och likaledes minst inom överklassen. Hndantag från denna 
sista regel bildade de största städorna, där de brunögda voro talrikast inom överklassen. Hårfärgen 
varierade ej mycket i do olika yrkesgrupperna och samhällsklasserna. Ljust hår förekom dock nå
got oftaro bland jordbruksbefolkningen än inom de andra grupperna; överklassen hade den största 
frekvensen mörkt hår och underklassen den minsta. Huvndets form var ungefär densamma inom 
alla grupperna. Däremot företedde kroppslftngdcn rätt stora olikheter. Störst var den för grup
pen allmän tjänst och fria yrken, 173'6 cm., därnäst bland jordbruksbefolkningen, 172'il cm., och 
lägst inom industrigruppen, 1720 cm. Med sjunkande social ställning avtog kroppslängden, från 
173'1 cm. till 1726 och 1719 cm. inom de tre samhällsklasserna. »Det är intet tvivel om att 
dessa olikheter i kroppslängden icke kunna förklaras enbart genom skiljaktighetcr i miljön, utan 
i högre grad bero på olika rassammansättning hos respektive befolkningsgrupper.» 

En undersökning av rascgenskaperna hos befolkningen inom jordbrukskomniuner, industrikom-
muncr och städer gav det allmänna resultatet, att den första befolkningsgruppen uppvisade mera 
nordisk karaktär än de båda senare. 

Det göres emellertid gällande, att de i verkligheten oxisterande olikheterna i rashänseende mel
lan olika yrkesgrupper och sociala klasser äro större än vad som framgått genom utredningen, be
roende på vissa brister i undersökningsmaterialet. Det meddelas däremot, ej, huruvida den om
ständigheten, att de undersökta beväringarna grupperats efter resp. fäders yrken och sociala ställ
ning i stället för (i de fall, då de hunnit förö värnpliktsäldern skaffa sig ett yrko) efter sina 
egna yrken, härvid spelat in. Den av socialstyrelsen år li)25 publicerade undersökningen över 
kroppsutvecklingen hos minderåriga industriarbetare visade bl. a., att ett ganska starkt samband 
fanns mellan kroppslängden och miljön (industriarbetets art). Skiljaktigheten mellan kroppsut
vecklingen hos minderåriga inom vissa industrigrenar var vid 17 års ålder så stor, att det är tvi
vel underkastat, om den vid högre ålder någonsin helt försvinner. 

Slutligen meddelas, att rasbiologiska institutet för närvarande är sysselsatt med en undersök
ning av den starkt rasblandade befolkningen i nordligasto Sverige, vilken utredning torde före
ligga färdig om ett par år. Vidare planeras en social-antropologisk undersökning av Stockholms 
befolkning. 

Driftsnämnder vid de kommunala verken i Göteborg. Stadsfullmäktige i (iötchorg ha 
den Ii februari 1927 beslutat upprättande av driftsnämnder vid stadens kommunala verk, enligt ett 
av en för ändamålet tillsatt beredning förut utarbetat reglemente, lieslutet hade föregåtts av 
starka meningsbrytningar mellan å ena sidan den socialdemokratiska stadsfullmäktigegruppeu, som 
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framfört förslaget, och å andra sidan de borgerliga partierna, som enhälligt bekämpat detsamma. 
Avgörandet träffades också i anslutning till den i stadsfullmäktige rådande partiställningen, med 
29 röster mot 28. 

Det för driftsnämnderna antagna roglementet, som i väsentliga delar ansluter sig till de av 
kommittén för industriell demokrati på sin tid uppdragna riktlinjerna, innehåller i huvudsak föl
jande: 

Där vid Göteborgs kommunala verk arbetare organiserat sig i fackförening eller sektion av 
fackförening, ansluten till organisation, som omfattar kommunalarbotarna från hela riket inom samma 
fack, äger sådan fackförening eller sektion genom särskild omröstning fatta beslut om inrättande 
av nämnd vid verket. För att sådant beslut må äga giltighet, skall i omröstningen deltaga minst 
hälften av i företaget anställda arbotare. 

Nämnder må inrättas i följande kommunala verk: hamnstyrelsen, gatu- och vägförvaltningen, 
gas- och elektricitetsverken, vattenledningsverket, renhållningsverket, Göteborgs Bpårvägar och 
slakthus. 

Sedan beslut fattats om inrättande av särskild nämnd samt överläggning mellan verkets sty
relse och förefintlig arbetarorganisation ägt rum om nämndens lämpliga storlek, skola de till denna 
organisation anslutna arbetarna bland sig välja minst tre och högst sex ledamöter till nämnden 
jämte lika antal suppleanter för dem. Verkchefen, som är självskriven modlem, utser högst två leda
möter jämte erforderligt antal supploanter. Valbar till ledamot och suppleant av nämnden är en
var, som uppnått 23 års ålder och nnder en tid av minst ett år närmast före valet varit och fort
farande är i verkets tjänst anställd. Verkets chef tjänstgör som ordförande i nämnden. Vice 
ordförande utses av nämndens ledamöter. Nämnd må oj handlägga ärende, då ej mer än halva 
antalet ledamöter eller suppleanter för den kommit tillstädes. Nämndens mening fastställes genom 
omröstning, när det så begäres. Nämnden skall sammanträda minst fyra gånger om året- Vid 
allmän arbetsinställelse i verket (strejk eller lockout) må icke sammanträde äga rum utan verk-
chefens medgivande. Sammanträde skall i regol hållas utom ordinarie arbetstid. Nämnden åligger 
att tillvarataga arbetarnas erfarenheter och tekniska insikter, så att dessa i möjligaste mån komma 
verket till godo, ävonsom att utveckla arbetarnas förmåga till aktiv verksamhet förverkets bästa. 
Vcrkchefen bör bereda nämndens ledamöter tillfälle att taga kännedom om tekniska förhållanden 
i verket och lämna härför erforderliga upplysningar. Nämnden bör, i den mån så kan ske, be
reda arbetarna inom företaget tillfälle till ökad kunskap angående det arbete de utföra, ävensom 
angående verkets tekniska organisation. Nämnden skall verka för bästa möjliga ekonomi i driften, 
såsom undvikande av slöseri med arbetskraft, råmaterial, bränsle, drivkraft, verktyg, maskiner och 
inventarier, driftsmaterial och förbrukningsartiklar m. m. Nämnden skall, i den mån s i ske kan, 
av verkchefon beredas tillfälle att avgiva yttrande i fråga om avsevärda förändringar i de ekono
miska förhållandena inom verket. 

Verkchefen skall en gång var tredje månad lämna nämnden en redogörelse över verkets allmänna 
ekonomiska läge, varjämte såväl föregående års bokslut som utgifts- och inkomstförslaget för näst-
följande år bör hänskjutaB till nämnden för överläggning eller yttrande. Nämnden åligger att 
verka för ett gott förhållande mellan verkets arbetare och arbetsledning. 

Vidare skall nämnden ha sin uppmärksamhet riktad på att bestämmelser angående arbetarskydd 
m. m. efterlevas. En inom verket anställd arbetare jänito representant för arbetsledningen utses 
av nämnden att verkställa undersökning om anledningen till föreliggande omständigheter vid olyckor 
och dylikt. (Fackföreningsrörelsen.) 

Den danska arbetskommisionen upplöst. Efter det den s. k. stora arbetskommissionen 
i september 1926 avgivit sitt i Sociala Meddelanden förut refererade förBlag angående medlings-
och skiljedomslagstiftningen (årg. 1926, sid. 912), skulle kommissionen enligt det förelagda ar
betsprogrammet ha gripit sig an med frågorna om industriell demokrati, vinstandels- och fumiljc-
lönssystem ni. m. Den efter riksdagsvalen i december .1926 inträffade regimförändringen, som ti
digare tagit sig uttryck bl. a. i indragning av det under den socialdemokratiska regeringen in
rättade socinlministeriet, har nu emellertid dragit ett streck ävcu över dessa utredningar. Under 
hänvisning till nödvändigheten att på alla områden minska statsverkets utgifter hade inrikes
ministeriet, som numera övertagit befattningen med dessa ärenden, i skrivelse den 12 januari 1927 
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anmodat kommissionen att tills vidare överlämna de pågående utredningarna till ett nrbetsntskott 
om 7 personer, vars betänkande sedermera skulle kunna underställas kommissionen in plcno. Vid 
behandlingen av denna framställning uttalade emellertid kommissionens majoritet en gensaga mot 
den ifrågasatta anordningen, vilken betecknades såsom ett ingrepp i kommissionens handlings
frihet, och erbjödo sig ledamiiterna i stället att, om regeringen sä. fnnnc lämpligt, full följ a arbetet 
utan att därför uppbära några särskilda dagarvoden. Ministeriets svar härpä blev, nit mun vis
serligen icke avsett a t t förevita kommissionen några oskäligt dyrbara arbetsmetoder, men a andra 
sidan ej heller ansago de föreliggande frägorua ha den aktualitet, att de gjorde skäl för den hit
tillsvarande, omfattande utredningsapparaten. Med hänsyn härtill och dä don föreslagna anord
ningen med oavlönat kommittéarbete ur principiell synpunkt ej syntes lämplig, bestämdes, att 
kommissionen skulle upplösas fr. o. m. den 1 mars 11127 och det redan insmnlnde materialet för 
vidare bearbetning överlämnas till ministeriet. 

— Arbetslöner — 
Löneutvecklingen i Tyskland under 1926. Den officiella tyska lönestatistiken, vars resul

tat för varje manad framläggas i »Wirtschaft und Statistik>, grundar sig pä uppgifter om de en
ligt kollektivavtal gällande arbetslönerna inom tolv representativa näringsgrupper (gruvdrift, me
tallindustri, kemisk-toknisk industri, byggnadsverksamhet, trä-, pappers- och toxtilindustri, brygge
rier, bagerier, boktryckerior, kartongfabriker och statens järnvägar). 

Av dessa branscher sammanfattas de sex förstnämnda till en huvudgrupp under beteckningen 
f r a m s t ä l l n i n g av p r o d u k t i o n s f ö r n ö d o n h e t e r , medan de övriga (utom järnvägarna) betraktas 
säsom avseende f r a m s t ä l l n i n g av k o n s u m t i o n s v a r o r . Löneutvecklingen för de olika arbe
tarkategorierna framgår av följande tablå: 

I motsats mot vad de närmast föregående åren varit fallet, har lönenivån under W2(i icke. under
gått någon större förändring. Under årets fem första månader höll don sig i det. närmaste oför
ändrad, sjönk sodan något under sommaren, men steg åter under hösten, sä utt genomsnittslönen i 
december låg ungefär 1 % högre än vid årets början. För 1925 vnr motsvarande siffra bortåt 1!> %. 

I förhållande till förkrigsnivån har ökningen, såsom frumgår av de i tablån anförda indcxtalen, 
genomgående varit större för grovarbetare än för yrkesarbetare och större i fråga om konsumtions
varor än för produktionsförnödenheter. Jämfört med levnadskostnadsökningen, som i december 192ti 
betecknades med iiidextalet 144, kunde grovarbotarna anses fullt kompenserade, medan yrkesarbe
tarnas reallön fortfarande låg lägre än före kriget. iWirtschaft uud Statistik.) 

Löneutvecklingen i Kanada under 1926. De av Department of Labour uträknade index
talen för timlönernas förändringar inom vissa representativa yrkesgrupper föreligga nu även för 
192b\ Siffrorna ära som följer: 
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För kolgruvorna, som under 1925 flngo vidkännas betydande lönereduceringar, har lönenivån 
under 1926 bibehållits i huvudsak oförändrad, under det samtliga övriga näringsgrupper kommit 
i åtnjutande av Btörro eller mindre förhöjningar. För typografer och spårvägsmän har Bålunda 
lönenivån i förhållande till 1925 stigit med 0 3 #, för grovarbetare och fabriksarbetare med 0'5— 
0"6 % samt för byggnadsarbetare, järnvägsmän, metallarbetare och skogsarbetare med 1—1'2 %. 

(The Labour Gazette.) 

— Arbetsmarknad och arbetslöshet — 
Statens arbetslöshetskommissions verksamhet under januari 1927. Antalet till kom

missionen rapporterade h j ä l p b e h ö v a n d e a r b o t s l ö s a uppgick vid slutet av januari till 27 407 
mot 24 723 vid månadens början. Yrkesfördelningen framgår av följande sammandrag: 

Hela Därav: 
antalet det loka-
hjälp- la över

sökande skottet 

Vid de g t a t l i g a n ö d h j ä l p s a r b e t e n a sysselsattes den 31 januari 3 646 arbetare, därav 
vid arbctBlöshetskommissionens Btatsarbeten 3 615 samt vid statens järnvägars automobilvägar 31. 
Antalet i gång varande arbetsföretag utgjorde vid månadens slut 57, mot 46 den 1 januari. 

Vid k o m m u n a l a n ö d h j ä l p s a r b e t e n (utan statsbidrag) sysselsattes 3126 arbetare samt vid 
B. k. s t a t s k o m m u n a l a a r b o t e n (kommunal regi med statsbidrag) 1301 arbetare. Härförutom 
uppburo 2 015 personer k o m m u n a l t a r b e t s l ö s h e t s u n d e r s t ö d och 199 personer dylikt under
stöd med b i d r a g av s t a t s m e d e l . 

Statens b r u t t o u t g i f t e r för nödhjälpsåtgärderua uppgingo under januari till 330325 kronor. 

Undersökning rörande de arbetslöshetsförsäkrade i England. Engelska arbetsministeriet 
bar i början av innevarande år publicerat redogörelse för en under fjolåret företagen representativ 
undersökning rörande det i arbetslöshetsförsäkringen inbegripna arbetarbeståndets sammauaättning 
med hänsyn till anställningsförhållanden, levnadsvillkor o. dyl. Undersökningen är utförd enligt 
en stickprovsmetod, på liknande sätt som de i denna tidskrift förut refererade undersökningarna 
rörande arbetslöshetsklientelet.1 Den nu framlagda undersökningen kan också betraktas som ett 
slags komplettering av dessa på så sätt, att man nu icke begränsat sig till enbart sådana personer, 
som drabbats av arbetslöshet, utan sökt få ett genomsnitt av hela det befolkningslager, som är 
delaktigt i arbetslöshetsförsäkringen. Materialet för undersökningen har utgjorts av de individual-
uppgifter rörande arbotslöshetsförsäkrade, som förvaras i ministeriet. Då detta material omfattar 
17'ö miljoner personer, har det givetvis varit nödvändigt att göra ett representativt urval, vilket 
Bkett på så sätt, att av de i buntar om i medeltal 218 stycken liophäftade uppgiftsblanketterna 
nttagits den sista blanketten i varje bunt. Av do c:a 80 000 uppgifter (55 000 manliga och 25000 
kvinnliga), som på detta sätt uttagits, ha bortåt 6 000 befunnits avse personer, som anmält sig för 
erhållande av arbctslöshctsböckcr, men sedermera aldrig vare sig betalat några avgifter oller upp
burit understöd, medan c:a 16 000 varit sådana, som före juli 1924 upphört att tillhöra försäk
ringen. Dessa båda kategorier ha utsöndrats vid bearbetningen, som Bålunda kommit att omfatta 
inalles 58 347 personer. 

Jfr Soc. Medd. årg. 1924, sid. 414, och 1925. sid. 660. 
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Den första punkt, som man mod undersökningen sökt få klarlagd, är frågan om arbetslöshets-
risken och arbetslöshetsfrekvenscn bland olika kategorier av de arbetslöshctsförsäkrade och det 
därmed sammanhängande spörsmålet om proportionen mellan de av do försäkrade erlagda avgif
terna och de av dem uppburna understödsbeloppen. 

Det visar sig, att i genomsnitt något mor än hälften (f>2 %) av de försäkrade under längre eller 
kortare tid kommit i åtnjutande av arbetslöshetsunderstöd. Olika näringsgrenar förete emellertid 
i detta hänseende högst betydande skiljaktighcter (22—110 y). Avgifter till arbetslöshetsförsäk
ringen ha av mannen i medeltal crlagts för 2.'W veckor och a r kvinnorna för 16) veckor, medan 
genomsnittliga antalet understödsdagar utgjort 122 resp. 69. För männen kominer sålunda ej fullt 
2 och för kvinnorna 2 Va veckoavgifter på varje understödsdag. Käknar man endast med de arbe
tare, som över huvud uppburit understöd, blir genomsnittliga nntalct understödsdagar för männen 
226 och för kvinnorna 144. 

De olika åldersgrupperna förete en påfallande liten skiljaktighet med hänsyn till arbetslöshets-
risk. Gruppen 25—,'>0 år företer dock något högro sitl'ror än övriga åldrar, om inan frånser de 
iildsta klasserna (f)5 år och däröver). 

Av särskilt intresse äro de upplysningar, som genom undersökningen kunnat erhållas riirande 
o m s ä t t n i n g e n inom a r b e t s l ö s h c t s k l i e n t e l e t . Det har med avseende liilrS, bl. a. konstate
rats, att under de sista fjorton månaderna före undersökningens igångsättande (februari 1925•-
mars 1926) genomsnittliga antalet understödsansökningar per vecka utgjort 1'15 miljoner, medan 
sammanlagda antalet personer, som under hela denna period begärt understöd, uppgått till !•}•& 
miljoner. Var och eu av de ifråguvarando arbetslösa skulle sålunda i medeltal ha varit under-
stödsberiittigad ungefär en tredjedel av sagda tidsperiod. Till jämförelse kan ytterligare påpekas, 
att hela antalet arbetslöshctsförsäkrade under bemälda tid utgjorde c;a 12 miljoner, varav alltså 
H'5 miljoner ieko alls gjorde anspråk på något understöd. 

Till belysning av samma spörsmål anföras vidare vissa siffror rörande 21 'a-årsperioden oktober 
1923—mars 1926. 1 fråga om samtliga de arbetslösa, som under denna period uppburit understöd 
för längre eller kortare tid, har genomsnittliga understödstiden befunnits utgöra för männen 146 
oeh för kvinnorna ÖM dagar. En fördelning av dessa understödstagare med hänsyn till understöds-
tiden ger bl. a. följande resultat: 

Lägger man bärtill, att antalet arbetslösa, som uppburit understöd under mer än halva den 
tid, varom här varit fråga, utgjort bland männen 97 % och bland kvinnorna endast 0-!l % av 
samtliga, synes man såsom ett totaloindöme kunna säga, att omsättningen bland de arbetslösa 
varit icke så obetydlig och antalet »permanent arbetslösa» säkerligen endast utgjort ett ringa fåtal 
av hela klientelet. Härpå tyder också den omständigheten, att antalet karensdagar under år 
1925 beräknats uppgå till 7-8 % av hela antalet redovisade arbetslöshotsdagar oeh att på varje 
understödssökande under sagda år kom i medeltal 8 dylika väntedagar. 

En annan fråga, som genom förevaraude undersökning för första gången blivit fullständigt 
belyst, gäller o m s ä t t n i n g e n b l a n d de a r b e t s l ö s h c t s f ö r s ä k r a d e . lieträffandc denna punkt 
har man förut endast haft tillgång till vissa uppgifter rörande antalet nytillträrlando arbetstagare» 
vilka uppgifter dessutom blivit något missvisande på grund av dubbelaiimälningar. 1 fråga om 
antalet av dem, som utträtt ur försäkringen, har man tidigare blott kunnat göra approximativa 
uppskattningar. Såsom i dot föregående omnämnts, hade man vid den första bearbetningen av det för 
undersökningen uttagna materialet bl. a. utsorterat samtliga personer, som före mitten av år 1924 
utgått ur de försäkrades lod, utgörande 20 1 % av hela antalet (17'1 % av männen och 26'7 % av 
kvinnorna). Efter vad mim på grundval av dessa siffror beräknat, skulle årligen omkring 6 % utgå 
av eu eller annan nnledning (dödsfall, utvandring eller övergång till ej försäkringspliktigt yrke). 
Att kvinnorna i detta hänseende uppvisa högre siffror än männen är lättförklarligt med hänsyn 
till bl. a. ftvgängon vid giftermål. 
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Till sist kan nämnas, att av det för undersökningen bearbetade materialet åtskilliga intressanta 
upplysningar erhållas om yrkesväxlingen inom olika näringsgrenar. Kolgruvearbctarna framträda 
i denna statistik som den yrkesgrupp, där yrkesväxlingen är avgjort minst, ett för bedömandet av 
arbetslöshetsfrågau inom detta fack ganska betydelsefullt faktum. 

(Report on un investigation into the employment and insurance his:ory 
of a sample of persons insured against unemployment in Great Britain.i 

Engelskt kommittébetänkande rörande arbetslöshelsförsäkringen. Jämsides med den i 
förra häftet (sid. 140) omnämnda »Committee on Education and Industry» har i England sedan 
november 1925 en särskild kommitté varit sysselsatt med en utredning om eventuella ändringar i 
nu gällande system för arbetslöshetsförsäkringen, en fråga eom för närvarande äger särskild aktua
litet med hänsyn därtill, att de av parlamentet under 1924 antagna bestämmelserna om s. k. ut
sträckt understödsrätt äga giltighet endast till utgången av är 1927. Kommittén, bland vars mera 
kända ledamöter kunna nämnas å arbetsgivarsidan sir James Lithgow samt från nrbetarlägret miss 
Margaret Bondtleld och iur Frank Hodges, har den 31 januari 19:27 avgivit första delen av sitt 
betänkande, innehållande redogörelse för de utförda utredningarna och därav föranledda förslag. 
Den senare utkommande andra delen är avsedd att omfatta referat av do inför kommittén avgivna 
yttrandena frän olika sakkunniga. 

Det nu avgivna betänkandet inledes med en översiktlig resumé över den engelska arbetslöshets
försäkringens utveckling, från de första i samband med sjukkassc- och fackföreningsrörelsen till
komna frivilliga arbetslöshetskassorna över 1911 åra lag fram till den nu gällande lagstiftningen. 
Kommittén kommer därefter in p& den under senare år ofta väckta frågan om i vad mån de nu 
tillämpade understödsbestäminelacrua giva anledning till missbruk. En granskning av de resultat, 
som erhållits genom olika undersökningar på detta område, ger enligt kommitténs mening vid 
handen, att dessa missbruk i varje fall varit av mindre omfattning än man skulle kunnat för
moda. Innan kommittén därefter övergår till att beröra de principer, varpå arbetslöshetsförsäk
ringen enligt dess meuing bör vara grundad, framföras en del önskemål beträffande åtgärder, som 
skulle kunna vara ägnade att nedhriuga arbetslösheten inom de industriella yrkena. Huvudpunk
terna häruti äro följande: 

a) Bättre samarbete mellan arbetsgivarna och den offentliga arbetsförmedlingen. 
b) Samarbete mellan arbetsgivare och arbetare inom varje industri för reglering av tillgången 

på arbete och arbetskraft. 
c) Ökad uppmärksamhet åt ungdomens yrkesval och yrkesutbildning. 
d) Underlättande av arbetslösas övergång till andra yrken. 
e) Rätt för arbetsgivare att betala otränade och ovana arbetare under avtalslönen. 
f) Tryggande av arbetsfreden. 
g) Anordnande av en allmän undersökning angående möjligheterna att inom olika näringsgrenar 

åstadkomma jämnare och mera stabil arbctstillgång. 
I fråga om kommitténs huvuduppgift, framläggande av förslag rörande eventuellt erforderliga 

ändringar i arbetslöshetsförsäkringens organisation, har bland ledamöterna fullständig enighet rått 
därom, att lijälpcn till de arbetslösa alltjämt borde utgå enligt f ö r s ä k r i n g s p r i n c i p e n . Xågon 
övergång till en eller annan på f ö r s ö r j n i n g s p r i n c i p grundad undcrstödsform har sålunda icke 
ifrågasatts. Däremot har från fackföreniiigshåll framkommit yrkande på att kostnaderna för för
säkringen, som nu till väsentlig del vila på de försäkrade själva och deras arbetsgivare, helt och 
hållet borde överflyttas på staten. Kommittén har ställt sig avvisande mot detta projekt redan 
av den orsak, att en dylik reform faktiskt skulle innebära en fullständig omläggning av hela 
grunden för den nuvarande lagstiftningen och sålunda knappast fulle inom ramen för det givna 
utredningsuppdraget. Kommittén påpekar också, att, man bland förespråkarna för den nämnda 
omtägguiugeu kan särskilja två olika meningsriktningar med rakt motsatta syften: å ena sidan de 
ovan nämnda fackföreningsmän, som vilja fritaga arbetarna från försäkringens bördor, men bibe
hålla undcrstödsrätteu; å andra sidan de politiker, som i statens övertagande av kostnaderna för 
arbetslöshetsförsäkringen se ett medel att göra de arbetslösa till vanliga uuderstödstagare, utan 
egna rättsanspråk gentemot samhället. Båda dessa grupper av ytterlighetsmän torde vara ense om 
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att det nuvarande, pä de fiirsäkrades bidragsplikt grundade systemet är att föredraga framför det 
av motsidan förfäktade. 

Med utgångspunkt från ovannämnda princip har kommittén utarbetat ett förslag till revision 
av den nuvarande arbetslöshetsförsäkringen, innebärande bl. a. borttagande av den nu gällande 
skillnaden mellan ordinarie och extraordinärt understöd. I'nderstodsbeloppen skulle för icke fa
miljeförsörjare i allmänhet bli något lägre än de nuvarande, varemot familjeförsörjare skulle kom
penseras genom särskilda tillägg. Försäkringsavgifterna skulle också något sänkns: för en vuxen 
man skulle t. ex. per vecka erläggas IT> d. (jämte ett tills vidare utgående extra tillägg ä '.i d.) mot 
23 d. enligt gällande lag. Avgifterna skola erläggas av arbetare, urbetsgivare och staten med '.'a 
vardera. Den föreslagna fördelningsgrunden innebär en höjning av statens andel, som i liliO års 
lag ursprungligen var fastställd till Y;, av hela beloppet, men genom de följande provisorierna 
successivt ökats. 

De föreslagna avgifterna ära beräknade under förutsättning av en »iiormuli arbetslöshet, var
med enligt kommitténs mening skulle förstas en genomsnittssiffra av Ii %. Kmcllertid frumhållcs. 
att man på detta område alltid måste vara beredd på oförutsedda kriser, som kunna förrycka alla 
beräkningar — en sådan händelse var den mitt under utredningsarbetet utbrutna kolkonllikten, 
som högst väsentligt försämrade arbetslöshetsfondens ställning och nödgade kommittén att, som 
ovan nämnts, redan från början räkna med ett extra tillägg till de föreslagna avgifterna. Dä det. 
även om dylika katastrofer icke komma emellan, aldrig är möjligt att med full säkerhet beräkna 
arbctslöshetsrisken för en längre tid framåt, fureslås, att hela avgiftssystemet vart femte år mätte 
göras till föremål för en på försäkringstekniska grunder byggd undersökning för utrönande uv i 
vad män de gällande beloppen kunna behöva revideras. 

Som villkor för understöd:-rätt har — förutom de allmänna kraven på »oförvållad arbetslös
het" ni. m. — allenast upptagits, att den arbetslös» skall ha erlagt minst i 10 veckoavgilter under 
de två senaste åren. Denna restriktion är enligt kommitténs mening tillräcklig för att från de 
understödssökande utgallra de permanenta arbetslösa. Däremot har man ansett det ej vara med 
försäkringens syfte förenligt att, som från arbetsgivarhåll påyrkats, sätta uudersfödstidens längd 
i något slags proportion till de erlagda avgifternas storlek. Erfarenheten frän arbetslösliotsförsäk-
ringeus tidigare år har nämligen visat, att bestämmelser av dylik innebörd väl kunna tillämpas 
under tider av god och jämn arbetstillgång, men vid svårare kriser måste suspenderas, om ej en 
alltför stor del av de arbetslösa skola berövas delaktighet i försäkringen. Kommittén tillbakavisar 
också ett från fattigvårdshåll framfört förslag, att till den allmänna fattigvården borde hänvisas 
sådana arbetslösa, som överskridit den i nu gällande Ing stadgade ordinarie undcrstödstiden; de 
arbetslösas naturliga ambition att ej behöva anlita fattigvården bör tvärtom enligt kommitténs 
mening på allt sätt respekteras och uppmuntras. 

För att emellertid erhålla en starkare kontroll över sådana arbetslösa, som i större utsträckning 
utnyttja försäkringen, föreslår kommittén, att alla fall, där en person under sex månaders tid ('.'G 
veckor) uppburit understöd för sammanlagt 13 veckor eller däröver, skola görns till föremål for 
undersökning inför en särskild skiljedomstol, som skall äga avgöra, huruvida och änder vilka 
villkor den ifrågavarande arbetslöse i fortsättningen skall få uppbära understöd. Speciellt skall 
sagda skiljedomstol ha att avgöra tvister om tillämpning av den bigliestämmelse. som medgiver 
en arbetslös att vägra antaga erbjudet arbete, därest den erbjudna lönen eller arbetets beskaIVenhet 
väsentligen skiljer sig från vad han förut varit van vid. Finner nämligen skiljedomstolen, att 
den arbetslöse icke längre kan anses ha någon utsikt att erhålla anställning inom sitt förutvarande 
yrke eller med samma lön som förut, skall han kunna åläggas att antaga även annat och lägre 
betalt arbete, vid risk att eljest förlora rätten till fortsatt understöd. 

(Report of the Unemployment Insurance Committee; First volume.) 

Förslag t i l l a rbe ts löshets försäkr ing i Tyskland. Kragan om införande av obligatorisk 
arbetslöshetsförsäkring i Tyska riket synes nu stå inliir avgörande, i det uti det länge förberedda 
lagförslaget rörande detta ämne sedan december l'.Cili ligger på riksdagens hord. 

Arbetslöshetsförsörjningcn i Tyskland har hitintills alltsedan novemberrevolutionen 101S regle
rats genom författningar av provisorisk karaktär. Den s. k. förordningen rörande arbetslöshets-
försörjning har under de gångna åren ej mindre än aderton gånger varit underkastad ändringar 
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och fyra gånger utfärdatB i helt ny form. Ändringarna ha i åtskilliga fall ondast inneburit en 
nödvändig anpassning efter penningvärdets fluktuationer, men i viss mån också berört grunderna 
för hjälpverksamheten. Sålunda har densamma, efter att ursprungligen helt ha finansierats av-
stat och kommun, sedan hösten 1923 delvis erhållit försäkringsmässig karaktär genom att även 
arbetsgivarna och arbetarna ålagts viss bidragsskyldighet. Dessa bidrag, vilka erlagts i samma 
ordning Bom avgifterna till den obligatoriska sjukförsäkringen, ha dock icke för de därav berörda 
arbetarna medfört några direkta rättsanspråk vid inträffande arbetslöshet, utan har hjälpverk
samheten alltjämt bedrivits enligt bchovsprineipen. 

Enligt det nya lagförslaget skall däremot även i detta hänseende försäkringsprincipen helt 
genomföras. I regeringsförslagcts motivering anföres, att beträffande spörsmålet f ö r s ä k r i n g e l l e r 
f ö r s ö r j n i n g en viss frontförändring under de Benare åren inträtt inom arbetsgivar- och arbetar-
lägren. Under tiden närmast efter revolutionen framfördes från arbetarsidan ofta den meningen, 
att det voru samhällets plikt att helt sörja för de arbetslösa, medan man inom arbetsgivarkretsar 
hävdado arbetarnas skyldighet att genom crläggaudc av vissa avgifter försäkra sig mot arbets
löshetens följder. Numera synes man åter bland arbetarna ha kommit till den uppfattningen, 
att ett på försäkringsprincipen byggt system medför de största fördelarna, under det arbets
givarna göra gällande, att ett från behovsprincipen utgående försörjningssystem skulle för sam
hället bliva minst betungande. De för den sistnämnda uppfattningen anförda argumenten beteck
nas emellertid av regeringen som ej tillräckligt övertygande. Bl. a. påvisas, hurusom do bespa
ringar, som skullo kunna göras genom att från understödsrätt utesluta en del ej alldeles medel
lösa personer, sannolikt till stor del skullo uppslukas av do ökade kontroll- och förvaltnings
kostnader, som krävdes för ett på behovsprövning grundat system. 

I rcgeringsförslagct dryftas också frågan, huruvidu försäkringen bör vara frivillig (enligt Gent-
systcmet) eller obligatorisk, och förordas det senare alternativet bl. a. med hänsyn därtill, att en 
på Gentsystemet uppbyggd försäkring knappast kan erhålla effektivitet inom vissa svagt orgHiii-
serade fack samt att vid detta systems genomförande någon bidragsplikt icke gärna kan åläggas 
arbetsgivarna. Det framhålles oekså, att fackföreningarna själva numera, då en allmän, obligato
risk försäkring står inom räckhåll, ej längre hålla så starkt på detta system. 

Det nu föreliggando förslaget avser sålunda en obligatorisk arbetslöshetsförsäkring, grundad på 
lika bidragsskyldighet från arbetsgivare och arbetare. Avgifterna skola, liksom under den nuva
rande ordningen, erläggas i samband med sjukförsäkringsavgifterna och från vederbörande sjuk
kassa redovisas till l a n d s a r b o t s l ö s h c t s k a s s o r n a . Dessa, som skola vara organ för den före
slagna arbetslöshetsförsäkringen, skola organiseras i nära förbindelse med de befintliga offentliga 
arbetsförmedlingsanstalterna. Som regel skall varje arbetsförmedlingsanstalts verksamhetsområde 
utgöra ett arbetslöshctskasscdistrikt, och ledamöterna i arbetslörmcdlingsanstaltens förvaltnings
utskott skola tillika utgöra kassans ntskott. Inom detta utskott utses kassans styrelse, bestående 
förutom oidföranden av tre arbetsgivar- och tro arbetarrepresentanter. Som nppsiktsmyndighet 
fungerar riksanstalten för arbetsförmedling, som inom sig organiserar en riksutjämningskassa fur 
avräkningar mellan de lokala kassorna. 

För bestämmande av arbetslöshetsunderstödens storlek indelas arbetarna i sju iöncklasser, av 
vilka den lägsta omfattar arbetare med en veckolön av 12 mark och därunder och dea högsta arbetare 
med en veckolön av mera än 42 mark. Undorstödcn utgå med 45 % av lönen J iagsta klassen, succes
sivt sjunkande till 3 5 ^ i den högsta. Till dessa understöd komma vissa familjebidrag, varigenom 
understödet kan stiga till 70—00 %. 

Under tider av mera varaktig, extraordinär arbetslöshet skola, förutom du av arbetsgivare och 
arbetare inbetalade bidragen, även statsmedel kunna ställas till förfogando för utbetalande av 
särskilda kristidsundorstöd. 

(Entwurf eines Gesctzes iiber Arbcitsloseuversicherung. Reichstag 1924/27, nr 2H8.r>.) 

— Socialförsäkring — 
Proposition till finska riksdagen om obligatorisk sjukförsäkring. Det tidigare i Soc. 

Mcdd. (årg. 19215, sid. 492) omnämnda förslaget till obligatorisk sjukförsäkring i Finland har nyli
gen av regeringen efter omarbetning framlagts för riksdagen. Ändringarna innebära bl. a. någon 
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ökning ar försäkringspliktens omfattning, viss höjning av prestationerna vid sjukdomsfall samt 
införandet av begravningshjälp såsom oliligatorisk understödsform. Därjämte föreslås en väsent
lig ökning av statsbidraget oeli en till den försäkrades förman Undrad fördelning av ansvaret för 
försäkringsavgiften, varigenom denna till hälften skulle erläggas av arbetaren och till hälften 
av arbetsgivaren. 

— Ut- och invandring — 
Utvandringen från Danmark under 1926. Ben danska statistiken redovisar för det senast 

gångna äret T) 804 utvandrare till rammande världsdelar. Siffran är, såsom nedanstående tablä 
utvisar, större än motsvarande tal 1925, men mindre iiu 11(24 och 19211 ars siffror. 

Utvandringen från Norge under 1926. Don norska emigrationsstatistiken redovisar för 
1926 och närmast föregående är följande antal utvandraro till främmande världsdelar: 

Härförutom upptagas i statistiken 2 665 tidigare utflyttade personer av norsk börd, vilka under 
1926 åter rest ut efter besök i hemlandet. 

(Statistisko Moddelelscr.) 

In- och utvandringen i Förenta staterna under senare halvåret 1926. Sammanlagda 
autalet utlänningar, som under månaderna juli—december 1926 ankommit till Förenta staterna 
eller avrest därifrån, framgår av följande inom U. S. bureau of Immigration sammanställda tablå: 

Av de 288OK) mottagna utlänningarna klassificerades c:a 48 000 som >non immigrants), lf>8 000 
som »nonquota immigrants» och 82 000 som »quota immigrants», liland de sistnämnda utgjordes 
huvudmassan, 80 541, av européer. Fördelningen på de olika Btatcrna var som följer: 

Ökningen under rcdogörelseftrct faller uteslutande pä mämicus konto. Antalet manliga emi
granter har nämligen Btigit från 2 773 till 4 050, medan kvinnorna minskats från 1805 till 1751. 
Kvinnorna utgjorde sålunda blott e:a 30 % av hela antalet., mot nära 40 % föregående itr. 

Förutom förestående emigranter befordrades genom danska utvandraragenter till annan världs
del 7 832 personer, villa redan hade sin hemort i det främmande landet, d. v. s. huvudsakligen 
dansk-amerikanare. (Statistiske Efterretningcr.) 
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Fördelas immigranterna endast med hänsyn till det land, varifrån de invandrat — alltsä utan 
hänsyn till de uationalitctssynpuukter, efter vilka iuvandringskvoteu beräknas — belinnes antalet 
personer, som invandrat från Sverige, utgöra inalles 4 325. Antalet till Sverige destinerade ut
vandrare utgjordo samtidigt 473. 

Rapporter från yrkesinspektörerna angående svårare 
olycksfall i arbete. 

IU: 

Olycksfall vid järnvägar, transportbanor, hängbanor o. dyl. 
5. Vid ett sågverk skulle en faktor E. stanna en med plankor lastad brädgårdsvag n, 

som med sakta fart befann sig i rörelse på rälsen på väg från hyvleriet. Han använde för detta. 
ändamål en kortare plankbit, vars ena ände han satte emot en syll i banan. Den andra änden 
ämnade han inpassa snett emot ett tvärslag på vagnen för att på så sätt stoppa densamma. 

Plankbitens övre ände råkade slinta mot tvärslaget och kom under de två yttersta brädtni-
varna på vagnen. Därvid tippades dessa, och c:a 40 plankor föllo över E., som fastklämdcs 
mot en bredvidstående, tom vagn. Han avled följande dag på grund av bristning i levern. 

Vagnen var ej försedd med sidostöttor, utan säkrades plankuppläggningen från ras genom att 
planktravarna, de s. k. brädskotcn, på ungefår lassets halva höjd lades förskjutna, varvid det övre 
brädskotot, vilande till hälften på vardera av do undre skoten, sammanhöll dessa genom sin tyngd. 
Lastning av vagnen medelst >ströläggning>, d. v. s. med tvärslagda brädstycken mellan plank-
travarna, kunde ej användas. Lämpliga anordningar saknades till förhindrande av vagnarnas till
bakarullning utefter banan. 

Till förebyggande av dylika olycksfall lämnade yrkesinspektören anvisning om sidostöttor för 
vagnarna samt anbringandet av fasta stoppanordningar vid hållplatserna på banan. 

Olycksfall vid maskiner och transmissioner. 
S l i p m a s k i ner, s l i p s t e n a r o. dy l . 

VIII d: 1. En i on filfabrik sysselsatt arbetare blev under slipning av jilämnen träffad av 
ett stycke av den söndcrspringande slipstenen, så att döden omedelbart följde. 

Slipstenen, enligt uppgift av naturlig sandsten och av utländskt fabrikat, hade varit i bruk 
fyra veckor samt därunder nedslitits från ursprungligen l-7f> till 1 meters diameter: bredden är 
•'100 mm och omloppshastigheten maximalt 200 varv,min.. motsvarande en perifcrihaBtighct av högst 
10'.r> in sek. Kotationsriktningcn är uppifrån mot arbetaren. Våtslipniug användes, och vattnet 
tillföres genom rör upptill över stenen. Stenen är fästad på axeln mellan tvennc brickor av 500 



237 RAPPORTER FRÅN YRKESINSPEKTÖRERNA ANGÅENDE SVÅRARE OLYCKSFALL 

mm diameter med mellanlägg av usfaltpapp. Annat skydd förefnuns ej Un en träställning och 
säckar till förhindrande av vattenstänk. 

Vid olyckstillfället lössprängdes frän stenen tre ungefär lika stora delar med radlella spräng-
ytor. och återstod ett centrumstyckc av något större diameter än brickorna. Av brottytornas ut
seende tycktes framgå, att sprickor förefunnits, där sprängningen nu inträffade. Vid undersökning 
av en annan sten, monterad och använd på samma sätt, syntes också tydliga, ungefär cirkelfor
miga sprickor strax utanför fästlirickorna. 

Innan en ny sten tages i bruk, hålles denna alltid i gång minst fyra timmar med full hastighet, 
och ingen får vistas i dess närhet under denna tid. Knligt uppgift skulle endast en gång förut 
— på 1880-talet — en slipsten spruckit. Bönder vid ifrågavarande fabrik 

Den sprungna stenen företedde en så lös konsistens, att den utan svårighet kunde söndersmulas 
till sand med blotta fingrarna. Sönderfrysning av stenen synes vara uteslutet, enär lokalen under 
arbetstiden hålles uppvärmd medelst värmeledning och så stark frost ännu vid tiden för olycks
fallet ej förekommit, att stenen kunnat frysa under natten. 

K 1 y v s å g a r. 

VIII g: 2. Vid en ångsåg var en sågare jämte en yngre arbetare sysselsatt vid en lathsklinga 
med stigning av projts till lathxtimnen. Hjälpsågarcn, som vid dylik sågning slår bakom klingan 
har till uppgift att taga emot det utsågade lathsäiunet och arbetsstycket samt att skjuta det sist
nämnda tillbaka till den framför klingan stående sågaren. Arbetstakten är vid lathsågniug i regel 
hastig. 

Under arbetets gång hade hjälpsågarcn troligen kommit >ur tukten> och ej borttagit arbets-
ntycket i rätt tid, med påföljd att detsamma ftingades av klingan och kantades tillbaka mot 
sågaren. Denne trallades i levcrtraktcn och skadades mycket svårt. 

Vid sågarna funnos såväl överskydd som klyvkniv. Eftersom stycket kunde komma tillbaka 
inunder övcrskyddet, har detta uppenbarligen ej varit tillräckligt nedsänkt. Orsaken härtill torde 
värn, att. skyddet verkade hindrande på arbetet pä grund av olämplig konstruktion i nedsänkt 
läge, d. v. s. i skyddsläge. 

inspektören hur framlämnat ett förslag till ett ändamålsenligare skydd vid luthsågar — skyd
det konstruerat efter ungefärligen samma principer som vid stocksågar. 

S v ä n g h j u l , r c n i s k i v o r och remmar . 

VIII ft: 3. I ett fodornmgasin hade drivremmcii ä elevatorrcmskivau till en foderkrogs slirat nv 
på grund av överbelastning, orsakad genom ojämn matning av clevatorn. 

Ifrågavarande elevator remdrives frän en axelledning på c:a l',4 m centrumavstånd från cleva-
torremskivan. Diametennåtten av elevator»» remskivu och axelledningens remskiva äro respektive 
700 mm och 110 mm, axelledningens varvantal .'HO varv, min. och centrum höjden densamma för 
båda remskivorna. Drivremmcn har sydda remskarvar och löper i kors över skivorna. Under 
dessa är uppförd en plattform för maskinskötaren. 

En arbetare S. gick upp på plattformen för att åter lägga pii remmen, utan alt förut xtanna 
drirmotorn för axelledningen. Emedan elcvatorremskivaii gick trögt på grund av överbelast
ningen, blev en kamrat till S. beordrad att vara honom behjälplig vid renipalaggningcn. Under 
det att kamraten skulle lägga remmen på elcvatorremskivaii, kvarhölls densamma ii lilla remskivan 
av S. med ena benet pä det sätt, att hålfoten stöddes mot den roterande axelledningen. Dessför
innan hade remmen av S. bestrukits med remvax. Innan kamraten fått remmen pä stora rem
skivan, hade S. råkat fastna med byxbenet, dnr remmen löpte in på den lilla skivan. l'å grund 
av vaxbestrykningeu klibbade remmen samtidigt fast vid skivan och lindade upp sig pil axeln, 
därvid fastsurrandc S. Innan maskineriet hunnit stannas, hade S. följt med axeln rant och 
därvid skadats sä svårt, att han dagen därpå avled. Kna benet blev helt avslitet, från kroppen. 

Till förebyggande av dylika olyckshändelser kommer nu såväl elevator som övriga, arbetsmaskiner 
i magasinet att förses med O-skivor och rem led are pa så sätt, att rommen slirar över från den 
drivande skivan till 0 skivan och sedan med remleilaren åtcrföres till sin plats. Huvudaxeln kom
mer därjämte att intrunimns. 
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V i l l a : 4. Vid en maltfabrik och kvarn skulle maskinisten ösa upp vatten, som samlat sig 
i fördjupningen för svänghjulet i gasmotorns fundament. Han använde sig av en skopa, 
fastsatt vid ett cirka 1'5 m långt skaft. Avståndet mellan det med rem belagda svänghjulet och 
fundamcntct, där remmon löper ned i fördjupningen, är cirka 10 cm och så litet, att skopan nätt 
och jämt kan komma emellan. 

Medan gasmotorn var i gång, hade maskinisten stigit upp på fundamentet och börjat ö-mingcn. 
Troligen hur han kommit för nära remmen med skopan, därvid förlorat balansen på det av 
olja och tjära hala fundamentet och fallit i riktning mot svänghjulet. En i närheten varande 
porson fann honom liggande död bredvid svänghjulet med ett krossår å huvudskålen. Enligt 
samstämmando uppgifter lär maskinisten vid olyckstillfället ej varit fullt nykter. 

Yrkesinspektören lämnade anvisning om svänghjulets iuskyddande medelst skyddsräck å funda
mentet Banit föreskrev, att ett anslag uppsattes, innehållande förbud att ösa fördjupningen för 
remskivan, medan gasmotorn är i gång. 

Olycksfall genom fallande föremål eller ras. 
X: 10. På ett gruvfält var en arbetare sysselsatt med att lämpa ned malmslig på ett under 

sligupplaget i en tunnel löpande transportband. Fastän han under flera år varit sysselsatt med 
dylikt arbete, synes han oj hava varit tillbörligt aktgivande och försiktig, utan torde hava arbetat 
sig för långt fram och in vid foten av slighöijen. Genom att högens sidoyta därvid blivit för 
brant stående, nedrasade plötsligt ett större parti av sligmassan. Arbetaren, som ej hann undan, 
fick sligen över sig och kvävdes. 

Till förekommande av dylika olyckshändelser lämnades vid besiktningen följande anvisningar: 
Minst två män böra vara tillstädes vid dylikt arbete, samt skola slighögeus sidoytor hållas vid 
en lämplig lutning; arbetaren Bkall hava säker och obchindrad återväg vid eventuellt inträffande 
ras; i slighögen kvarståendo bnckben o. dyl., som vid ras kunna dragas omknll, avkapas järns med 
slighögens yta, samt uppdrages åt en erfaren och försiktig man att hålla särskild uppsikt över 
att erforderliga åtgärder vidtagas för arbetets säkerställande. 

Olycksfall genom sprängämnen. 
XI: 6. Vid ott vägbygge skulle ett mindre bergparti i vägbanan sprängas bort. Et t arbetslag 

om fyra arbetare voro sysselsatta vid arbetet. Ett c:a 0'8 m djupt hål var urborrat, och man 
hade skjutit »gryta» däri mod tre urbränningar. Explosionen inträffade under pågående ladd
ningsarbete för htivndskottet, och 7 å 8 patroner torde nedförts i grytan, då självantänd-
ningen inträffade. 

Av de tvenno med laddningen sysselsatta arbetarna dödades den ene omedelbart, och den andre 
skadades så svårt, att han samma dag avled. Do två andra arbetarna, som stodo intill och åsågo 
laddningen, undkommo utan nämnvärda skador. 

Av arbetsledningen hade utlämnats »acit» för sprängningen. Arbetarna medförde själva några 
patroner dynamit, varav en lär ha använts vid varje grytskjutning jämte acit. Vid huvudskjut
ningen hado antagligon 7 patroner acit samt en patron dynamit nedförts i hålet, då explosionen 
inträffade. Någon avsvalning av »grytan» mellan urbränningarna hade ej ägt rum, utan företogs 
ny laddning omedelbart efter det skottet för föregåendo grytskjutning lossats, varför den för tidiga 
explosionen torde berott på hög temperatur i borrhålet eller i detsamma kvarvarande glödande 
rester från föregående urbränning. Laddstakcn, som användes, var av trä och utan metallskoning. 
Hcrgarten var tät och hård granit. 

En av do vid olyckshändelsen omkomna arbetarna betraktades som förman för sprängnings-
arbetena, onär han on vinter förut varit sysselsatt med dylikt arbete och sålunda hado största 
erfarenheten av kamraterna. Någon instruktion för sprängningsarbeten hade ej utlämnats. 

Efter olycksfallet har arbetsledningen för ifrågavarande vägbygge till samtliga arbetslag utde
lat »Anvisningar för arbetare till förekommande av olycksfall vid sprängningsarbeten». 
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Nya publikationer från internationella arbetsbyrån. 
Av socialradet Erik Sjöstrand, Geneve. 

M e t o d e r för u p p g ö r a n d e av s t a t i s t i k ö v e r a r b e t s k o n f l i k t e r . 

Methods of Compilinn Statistics of Industrial Disputes. (StmlioH and Reports, Series N, 
nr 10.) 11)20. 51 sid. 1'ris kr. 1 : - . 

Internationella arbetsbyrån utgav till tredje sneialstatistiska konferenseu i oktober 1926 ett 
häfte med ovanstående titel, vari metoderna för uppgörande av statistik över arbetskonllikter 
underkastades en jämförande granskning och möjligheterna undersöktos för åvägabringande av 
internationell jäniförbarhet pä området. 

Inledningsvis påpekas, att i våra dagar arbetstvistema blivit en regelbundet återkommande 
företcelso inom det ekonomiska livet och att i betraktande av deras ökade betydelse praktiskt 
taget alla industriländer funnit det nödvändigt att utgiva statistik över desamma. I denna stati
stik behandlar man i allmänhet frågan huvudsakligen ur ekonomisk synpunkt och strävar efter 
att åstadkomma en slags index över växlingen i konjunkturerna pä arbetsmarknaden. Att för
bättra och fä till stand en viss enhetlighet inom denna statistik förklaras vara av synnerligen 
stor betydelse, icke endast ur nationell, men också nr internationell synpunkt. 

Framställningen indelas i fyra delar. I det första kapitlet behandlas ämnet ur vissa allmänna 
synpunkter (syftet mod statistiken, definitionen å arbetstvister, metoder för uppgifternas insam
ling och publicering samt beräkningen av antalet förekommando arbetstvistor). Det andra ka
pitlet handlar om klassificeringen av arbetstvister enligt deras art (tvisternas uppkomst oeh orsaker, 
deras föremål, resultaten av dem, olika metoder för arbetstvistcrs biläggande etc.l. Det tredje 
kapitlet är ägnat ät tvisternas indelning efter deras betydelse (omfattning, varaktighet oeb för-
lorado arbetsdagar) oeh i det fjärde behandlas frågan ur synpunkt av den risk arbetstvister 
medföra för produktionen, varjämte olika metoder för beräkning av riskfrckvenseu tagas i skär
skådande. 

Metoder för uppgörande av statistik över kollektivavtal. 

Methods of Statistics of Collective Agreements. (Studies and Reports, Series N, nr 11.) 1926. 
36 sid. Pris kr. 1: —. 

Statistik över kollektivavtal förekommer ännu icke i större utsträckning, oaktat därigenom 
erhållna upplysningar rörande industriella förhållanden oomtvistllgcn måste anses ha stort värde.1 

Det förefaller cmollertid sannolikt, att inom en nära framtid denna statistik kommer att snabbt 
utvecklas. 

I betraktande härav har internationella arbetsbyrån nndcr ovanstående titel utgivit en special
undersökning rörande kollektivavtalsstatistiken. I tre olika kapitel dryftas alla till dylik stati
stik hörande allmänna frågor: definition å »kollektivavtal) såsom grundval lör Btntistikeu, sättet 
fur uppgifters införskaffande, metoder för utrönande av antalet ingångna kollektivavtal och deras 
omfattning samt de olika grunder efter vilka avtalen kunna klassiilceras. En särskild bilaga 
ägnas åt officiell statistik över kollektivavtal i olika länder. 

Frågan om kollektivavtalens juridiska karaktär beröres endast i den mån så erfordras för er
hållande av en riktig uppfattning av statistiken. 

1 Jfr Soc. Mcdd. årg. 1926, sid. 1001, där en översikt lämnats av befintlig statistik på detta 
område. 
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Sveriges offentliga arbetsförmedling. 
Februari månad år 1927. 

Under hänvisning till efterföljande tabeller, som närmare redogöra för 
den offentliga arbetsförmedlingen i olika delar av landet, lämnas här en sam-
manfattande framställning av dess viktigaste resultat under februari månad. 

Översikt AT verksamheten under februari månad 1927. 



SVERIGES OFFENTLIGA ARBETSFÖRMEDLING UNDER FEBRUARI 1 9 2 7 241 

Översikt av verksamheten för huvudgrupper av arbete. 

Utanför resp. länsförmedlingsanstalters rapporteringsområden tillsattes under 
månaden 1 581 platser, varav 1311 manliga och 270 kvinnliga-, motsvarande 
tal under samma månad föregående år voro resp. 1 259, 1 022 och 237 samt 
under nastlidna månad resp. 1 247, .994 och 253. 

1 6 - 26.1047. Soc. medd. 1U27. 
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Arbetslösheten inom arbetarorganisationerna 
den 31 januari 1027. 

Antalet arbetslöshetsvechor (d. v. a. på grund av arbetslöshet fristämplade 
veckor) har under januari uppgivits till inalles 193 458, vilket i genomsnitt 
motsvarar 49 veckor per varje å månadens sista dag arbetslös medlem. 
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Arbetsmarknad och arbetslöshet i utlandet. 

1 Reviderade siffror. — ' Preliminära siffror. — 3 Uppgifterna htlrriira frftn arbetslöshetsförsäkringen. 
1)1 denna omfattar ett mångdubbelt större material än fackföreningarnas arbetslöshetsstatistik, har 
publiceringen av den sistnämnda ansetts onödig och fr. o. m. är 1927 upphört. 
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Livsmedelspriser och levnadskostnader. 
Livsmedelspriser under februari månad 1927. De noteringar av minuthandels-

priser å livsmedel (ävensom å bränsle och Jyse), som meddelas i efterföljande 
sammandragstabell för socialstyrelsens 49 ombudsorter, ha inhämtats och 
bearbetats på samma sätt, som tidigare varit fallet. Körande de under 
den senaste månaden inträffade prisförändringarna må följande anföras. 

Februari har medfört en något större sänkning av detaljprisnivån å livs
medel än de närmast föregående månaderna. Bidragande til] nedgången 
ha varit fortsatta prisfall på ett flertal varuslag, såsom nöt- och kalvkött, 
färskt och salt fläsk, salt sill, margarin och kaffe samt bränsle; sänkning av 
mjölkpriset å ett antal orter har därjämte medfört nedgång av det beräk
nade medelpriset å oskummad mjölk. Av de varuslag, å vilka noteringar 
inhämtats, ha sedan januari inalles 33 varit föremål för prissänkning och 
endast 2 för prisstegring, under det att medelpriserna å 22 varuslag äro fullt 
oförändrade. 

Sammanfattning av livsmedelsprisernas förändringar juli 1914—februari 1927. Till 
belysande av de allmänna förändringar, som med avseende å livsmedelspriserna 
ägt rum i detaljhandeln från tiden före världskrigets utbrott till och med 
februari 1927, meddelas efterföljande indexserier, vilka utarbetats på sätt förut 
beskrivits i Sociala Meddelanden (årg. 1920, sid. 752 ff.). 

1 Preliminära siffror. 

Enligt vad den >vägda» indexserien giver vid handen, har den allmänna 
prisnivån i fråga om livsmedel, bränsle och lyse under februari 
visat nedgång, och den >vägda> indexsiffran är nu 3 enheter lägre än i 
januari. Det »ovägda> indextalet har likaledes sänkts med 3 enheter. — 
Ovanstående indexserier återgivas fullständigare i de häften av Sociala 
Meddelanden, som innehålla kvartalsrapporter över levnadskostnaderna, 
senast i årg. 1927, häfte 1, sid. 63. Det må noga observeras, att samtliga 
ovan angivna stegringssiffror endast avse den förhöjning, som drabbat pri
serna å livsmedel, bränsle och lyse. Indextalet för de to ta la levnads
kostnaderna (sålunda jämväl utgifterna för hyra, kläder, skatter m. m. 
inberäknade), vilket beräknas kvartalsvis, utgjorde vid den senast verk
ställda beräkningen, den 1 januari 1927, 171, motsvarande en stegring från 
juli 1914 av 71 %', samma stegringssiffra som vid närmast föregående under
sökningstillfälle den 1 oktober 1926 (se nyssnämnda kvartalsrapport, sid. 66). 
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1 1913 avBB uppgifterna okromsad koke. — s Preliminära siffror. — 
kbm. och komma hädauefter att redovisas i detta matt. — " Maiimipris. 

Vedprisenia ar» omräknade till 
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Regeringen och vägarbetarnas föreningsrätt. Väg-
och Vattenbyggaren 1927, nr 1. 

Rättslig reglering av kollektivavtalsförhållandet. 
De nya sakkunnigas förslag och motivering. 
Indnstria 1927, nr 3. 
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Overenskomstforhandlingorne. Arbejdsgiveren 
(Danm.) 1927, nr 6. 

Don Btore Arbcjdskommissions Endeligt. Arbejds
giveren (Danm.) 1927, nr 7. 

Finland. 
Utredning i frågan av förtroendemän. Industri

tidningen 1927, nr 2. 

Kanada. 
Settlement of dispute involving train service on 

railways in Canada. The Labour Gazette 1927, 
nr 1. 

Nederländerna. 
Voorloopig overzicht van do in 1926 uitgebroken 

werkstakingen en nitsJuitingen. Manndschriffc 
van het Centraal Bureau voor de Statistiek 
1927, nr 1. 
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Arbetsmarknaden under mars månad 1927. 
Den för våra förhållanden ovanligt milda våren har i avsevärd mån på

skyndat arbetsmarknadslägets säsongmässiga förbättring. Arbetsförmedlings-
anstalternas rapporter för mars månad utvisade sålunda en påtaglig för
skjutning i gynnsam riktning av förhållandet mellan tillgång och efterfrågan 
å arbetskraft. Medan februari månad i genomsnitt hade 258 ansökningar 
om arbete på varje hundratal lediga platser, sjönk medeltalet i mars till 
208, vilken siffra dock något överstiger fjolårets, men är identisk med mot
svarande tal år 192;"). Arbetslösheten krävde alltjämt speciella åtgärder för 
beredande av hjälp och arbete åt de oförvållat arbetslösa, och under måna
den hänvisades genom arbetsförmedlingskontoren 2 ('32 personer till nödhjälps
arbete, mot 2 425 i februari. Nyrekryteringen vid nödhjälpsplatserna visade 
sålunda tendens till minskning, och avgången därifrån på grund av ökad 
arbetstillgång å den öppna arbetsmarknaden var flerstädes mycket påtaglig. 
Sammanlagda antalet vid de statliga reservarbetena anställda nedgick under 
månaden från 4 384 till 3 5)44. 

Beträffande läget inom olika näringsgrenar bör först omnämnas j o r d 
b r u k e t s ökade behov av arbetskraft på grund av a t t väderleken högst på
tagligt gynnade vårarbetets bedrivande. Fast arbetskraft efterfrågades så
lunda för sommarhalvåret, och även för jordbrukets tillfällighetsarbetare 
ökades arbetstillgången. Sockerbetsodlingen innevarande år synes åter få 
en mera normal omfattning, och till kontoren i Skåne och Blekinge ingingo 
redan beställningar å betfolk. I fråga om kvinnliga tjänare till landet 
visade sig bristen alltjämt vara stor, och en anstalt i Småland konstaterade 
med viss besvikelse, a t t behovet å dylik arbetskraft aldrig synes kunna 
bliva fyllt. Timmerdrivningen i s k o g a r n a bedrevs under månaden mesta
dels i full utsträckning, och någon arbetslöshet bland de av detta arbete 
beroende torde icke ha förekommit. 

Inom industri- och hantverksyrkena visade b y g g n a d s v e r k s a m h e t e n 
flkad livaktighet med ty åtföljande nedgång i arbetssökandesiffrorna. Från 
s t e n h u g g e r i d i s t r i k t e n meddelades, att alla kvalificerade arbetare erhållit 
arbete. En förbättring rapporterades ävenledes beträffande g l a s b r u k s 
a r b e t a r n a i Östergötland. 1 övrigt föreföll läget å den industriella arbets
marknaden vara oförändrat. E t t besvärande överskott av arbetskraft före-
fanns alltjämt inom verkstadsindustrien och brukshanteringen. 

Handel och samfärdsel stegrade icke under månaden sin efterfrågan å 
arbetskraft, dock med undantag för s jö fa r t en , där tillgången å hyror tack 
vare den tidiga seglationssäsongen påtagligt ökades. Förbättringen kunde 
bland annat avläsas ur sjömanshusens rapporter, som utvisade 3 88.1 på-
mönstringar mot 2 15)5) avmönstringar. Arbetstillgången för hande l s - och 
s t u v e r i a r b e t a r e angavs vara jämn. 

11—26:0)47. Soc. Mtdd. 1S2T. 
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På de minderår igas arbetsmarknad rådde alltjämt överskott å sökande, 
dock huvudsakligen bland äldre pojkar samt flickor utan större förtrogenhet 
med husliga sysslor. 

Å kvalificerade tjänare till hemmen förefanns fortfarande' brist, och 
arbetskraften till hotell- och r e s t au rang t j äns t fick känning av ökad 
platstil igång. 

Antalet ansökningar om arbete på 100 lediga platser vid de offentliga 
arbetsförmedlingsanstalterna under mars samt nnder föregående månader 
och år framgår av efterföljande sammanställning: 

Växlingarna på arbetsmarknaden under de senaste åren framgå även ar 
efterföljande tablå, avseende antalet arbetslösa inom fackföreningarna i pro
cent av hela det redovisade medlemsantalet: 

Fackföreningarnas arbets löshetsprocent stannade vid månadsskiftet 
februari—mars vid ett något lägre tal än månaden förut, men översteg allt
jämt de senaste tre årens ultimosiffror för februari. Arbetslöshetens utbred
ning inom olika fack framgår närmare av tabellen å sid. 316. 
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Utlåtande i lärlingsfrågan 
av kommerskollegium, sooialetyrelsen ooh skolöverstyrelsen. 

Genom remisser den 14 juli 1924 anbefallde Kungl. Maj:t kommerskollegium, 
socialstyrelsen och skolöverstyrelsen att dels bereda vissa angivna yrkeskor
porationer och andra sammanslutningar ävensom samtliga lärlingsskolstyrel
ser i riket tillfälle att yttra sig angående den av kommerskollegium och skol
överstyrelsen den 2 oktober 1923 avgivna utredning med förslag till lag om 
lärlingsväsendet i vissa yrken, dels ock därefter före den 1 oktober 1924 av
giva underdånigt utlåtande i ärendet. 

I skrivelse till statsrådet och chefen för ecklesiastikdepartementet den 30 
september 1924 anmälde kommerskollegium, att flertalet åsyftade samman
slutningar då ännu icke inkommit med begärda yttranden och att kollegiet 
dessförinnan icke vore i tillfälle att avgiva utlåtande. 

När sedermera flertalet yttranden inkommit och befunnits innehålla en om
fattande kritik mot förslaget, anmälde ämbetsverken i gemensam skrivelse till 
statsrådet och chefen för ecklesiastikdepartementet den 3 december 1924 sin 
avsikt att under inbördes samråd underkasta förslaget en ytterligare ingående 
omprövning, varför, och med hänsyn till övriga göromål, remissen icke syntes 
kunna besvaras inom sådan tid, att utredningen skulle kunna läggas till grund 
för proposition till 1925 års riksdag. 

Sedan ärendet därefter gjorts till föremål för förnyade överläggningar, ha 
ämbetsverken nu, med överlämnande av de inkomna yttrandena jämte däröver 
upprättade sammanfattningar avgivit följande, den 10 mars 1927 daterade ut
låtande: 

Yttranden av lärlingsskolstyrelser, yrkoskorporationer m. fl. 

Såsom av nämnda sammanfattningar framgår, hava flertalet lärlingsskolstyrel-
ser och åtskilliga yrkeskorporationer, bland dem även sådana, som företräda han
deln och det husliga arbetet, samt centralförbundet för socialt arbete, mer eller 
mindre starkt framhållit behövligheten av en lärlingslag och helt eller delvis till
styrkt det föreliggande förslaget, om ock med förbehåll i avseende å en eller annan 
detalj. Däremot hava andra sammanslutningar, särskilt de, som inom industrin 
företräda arbetsgivare eller arbetare, framfört starka betänkligheter mot förslaget 
och antingen helt avstyrkt detsamma eller påyrkat så vittgående ändringar, att 
ett eventuellt nytt förslag, tillgodoseende dessa yrkanden, skulle komma att bygga på 
helt andra principer än det föreliggande. 

Sveriges industriförbund framhåller, att, ehuru tanken att genom tvingande lag
bestämmelser få till stånd en ändamålsenlig yrkesutbildning på det industriella 
området ursprungligen framförts av industrin själv, numera, sedan förhållandena 
i viss mån förändrats, ieke längre funnes någon allmän övertygelse inom industrin 
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om nödvändigheten och lämpligheten av lagstadgad obligatorisk lärlingsutbildning 
för dess vidkommande. Såsom orsak till den förändrade uppfattningen angiver 
förbundet, at t industrins arbetsmetoder mer och mer förenklats, så at t en mera 
tidskrävande utbildning blivit mindre behövlig. "Vidare erinrar förbundet om de 
mindre lyckliga erfarenheter, man under de förflutna åren haft av tvångslagstift
ning i allmänhet på näringslivets område, varför industrin nödgas ställa sig tvek
sam gentemot varje statsingripande, som pålägger näringslivet skyldigheter och nya 
bördor. Slutligen förmenar industriförbundet, att det torde vara att befara, at t 
under nuvarande förhållanden på arbetsmarknaden ett ingånget lärlingskontrakt 
icke komme att tillvinna sig sådan respekt frun arbetarnas sida, at t någon verklig 
trygghot för dess bestånd under avtalstiden kunde förväntas. Förbundet anser 
emellertid, att frugun om lärlingsväsendets ordnande icke bör av myndigheterna 
skjutas åt sidan. Den mera grundliga lärlingsutbildning, som i vissa industri
branscher erfordras, kan nämligen, enligt förbundets mening, näppeligen genom
föras på et t enhetligt och fullt tillfredsställande sätt, med mindre staten utfärdar 
reglerande föreskrifter. Tillsvidare bör emellertid tillämpningen bliva beroende 
av frivillig överenskommelse mellan vederbörande parter, på sätt som i förslaget 
förutsattes i fråga om husligt arbete. 

Svenska arbetsgivareföreningen framhåller, a t t inom näringsgrenar, dur yrkes
utbildning erfordras, från de organiserade arbetarnas sida visats bestämd tendens 
a t t i de redan anställdas intresse reglera tilloppet av arbetskraft. Man kunde så
lunda befara, att arbetarorganisationerna i många fall skulle motverka tillkom
sten av i lagen föroskrivna lärlingskontrakt. Det ifrågasatta tvånget kunde så
lunda leda till a t t de ungas anställning i yrkesarbete och därmed industrins rekry
tering bleve försvårad. Det vore därför nödvändigt att låta det bliva beroende 
på frivillig överenskommelse, huruvida don minderårige skulle anställas med eller 
utan lärlingskontrakt. 

Lagförslaget lämnade öppet, huruvida lärling skulle få tillhöra fackförening. E j 
heller utsädes i förslaget, huruvida lärl ing skulle äga rä t t at t deltaga i strejk. 
Indirekt kunde man sluta sig till lagens mening i dessa avseenden, men med hän
syn till arbetarsidans uppfattning i dessa frågor vore klara bestämmelser önsk
värda. Slutligen erinrar föreningen om de enligt dess mening tunga ekonomiska 
förpliktelser, förslaget lägger a arbetsgivaren. J u mera arbetsgivaren betungades, 
desto mindre hågad bleve han at t anställa lärlingar och desto mindre främjades 
alltså ändamålet med lagstiftningen. 

Under åberopande av vad i saken anförts förklarar sig föreningen bestämt av
styrka, att förslaget lägges till grund för lagstiftning. 

I samma riktning yttrar sig Sveriges Verkstadsförening med flera arbetsgivar
organisationer. 

Sveriges hantverksorganisation ser något mera välvilligt på förslaget. En lär
lingslag, framhålles det, pålägger i allmänhet yrkesidkarna stora förpliktelser — 
de äro ju ofrånkomliga — och i andra länder, där under de senare åren lärlings
lagar stiftats, är detta också ett genomgående drag. Men å andra sidan är det 
ävon något värt, at t läroavtalet får laglig giltighet, så att någon trygghet vinnes 
för at t lärlingen stannar hos sin mästare till lärotidens slut. Emellertid anser 
organisationen, liksom flertalet av de till densamma anslutna lokala föreningarna, 
att lagförslagets bestämmelser, i vad do avso arbetsgivaren, böra mildras, varemot 
do delvis böra skärpas i avseende å lärlingen. I många uttalanden framhålles, at t 
förslaget först och främst synes avse at t gagna de unga och först i andra hand 
yrkesutövarna, vilkas intressen blivit för litet beaktade. För övrigt framkomma 
ävon här och var i de lokala föreningarnas yttranden ungefär samma synpunkter 
som do av arbetsgivarföreningarna framförda. 

Organisationen framhåller till sist, att en lämpligt avpassad lärlingslag är önsk-
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värd, men att det synes nödvändigt, at t det föreliggande förslaget underkastas 
en omarbetning i syfte at t åstadkomma vissa för hantverksidkarna såsom läro
mästare erforderliga l indringar i bestämmelserna. 

Landssekretariatet, som i sitt yttrande åberopar ett flertal fackförbunds uttalan
den i ämnet, framhåller till en början, att en väl avvägd lagstiftning rörande 
lärlingsväsendet vore ägnad att befrämja yrkesskickligheten. Åtskilliga fackför
bund hade emellertid såsom sin mening framhållit, att lärlingsväsendet bäst ord
nades genom bestämmelser i kollektivavtalen. 

Det syntes landssekretariatet nödvändigt, at t bestämmelserna i en lärlingslag an-
slöte sig så nära som möjligt till do förhållanden, som vore rådande för de ut
bildade yrkesarbetarna. Utan at t så skedde komme en lärlingslag att mötas med 
misstro och ovilja från arbetarnas sida, varigenom lagens syfte i hög grad för
felades. I detta avseende brustc det föreliggande förslaget på åtskilliga punkter. 
B y g g n a d s t r ä a r b e t a r e f ö r b u n d e t hade framhållit, att, om en lagstift
ning på förevarande område skulle genomföras, man diirvid borde noga tillse, att 
inga av dess bestämmelser kunde giva anledning till att från de intresserade orga
nisationernas sida upptogos »aktion» emot att lärlingar anställdes med tillämpning 
av lagbestämmelserna. 

Vidare anför landssekretariatet, att, såsom sekretariatet redan vid e t t t idigare 
tillfälle (utlåtande den 2 januari 1914) uttalat, lagens räckvidd borde begränsas 
at t gälla enbart do yrken, som bedrevos såsom hantverk, enär något ordnat lär
lingsförhållande varken kunde eller behövde inforas inom fabriksindustrierna. Rik
tigheten av denna uppfattning hade bestyrkts av senare års erfarenheter. Lands-
sekretariatet ville sålunda avstyrka, att lärlingslagen utsträcktes att även omfatta 
industriell verksamhet. Beträffande förslaget rörande lagens tillämpning å detalj
handeln ville landssekretariatet icke göra något uttalande, enär meningarna härom 
voro mycket delade. 

Typograf förbundet anser, at t de utlärda arbetarna på grund av sin utpräglad'! 
motvilja mot kontraktsauställning icke komme att taga befattning med utbildandet 
av kontraktsanställda lärlingar. Kravet på kontrakt komme även att avhälla do 
unga själva från att söka anställning i de fall, dur sådant krav uppratUuillos. För
bundet anser, att lagförslagets tendens oförtydbnrt går ut på att tillvarataga i första 
hand arbetsgivarnas, i andra hand yrkenas och först i sista hand lärlingarnas in
tressen. 

Bygunadxträarhclarcförbundet befarar, att den obligatoriska tillämpningen av 
lagen icke skulle medföra åsyftat resultat utan tvärtom leda till att arbetare under 
IS års ålder icke komme att anställas hos arbetsgivare, som saknade, intresse för 
yrkets rekrytering genom lärlingsväsendets utveckling. 

Åtskilliga fackförbund erinra om nödvändigheten at t begränsa lärlingarnas an
tal i enlighet med kollektivavtalens bestämmelser. 

Landssekretariatet framhåller vidare, att det föreliggande lagförslaget icke inne
håller någon bestämmelse, huru lärlings lön skall bestämmas. För niirvnrap.de reg
lerades lärlingarnas löner i stor utsträckning genom arbetsavtalen, som inne
fattade bestämmelser om viss minimilön. Det syntes nödvändigt att giva en lär
lingslag sådant innehåll, att do i lärlingskontrakten intagna lönebcstiimuielserua 
icke utgjorde hinder för reglering av lärlingarnas avlöning i enlighet med de för 
de särskilda arbetsplatserna gällande kollektivavtalen. Faekorgatiisatioiierna bleve 
eljest nödsakade söka hindra, att lärlingar anställdes genom sådana kontrakt. 

Dessutom anmärker landssekretariatet, under åberopande av flera förbundsstyrel
sers yttranden, att lagförslaget icke uttalar något om lärlings ställning vid arbefs-
konflikter. Enligt allmän, av svenska arbetsgivareföreningen och landsorganisa
tionen godkänd rättsuppfattning hade en av vederbörande huvudorganisation god
känd arbetsinställelse icke någon inverkan å mellan arbetsgivare och enskild arbe-
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tare slutet arbetsavtal. Detta vilade under konflikten. Denna grundsats borde gälla 
även beträffande lärlingskontrakt. 

Landssekretariatet gör avslutningsvis gällande, att på grund av de olikartade för-
hållandon, som råda å skilda orter och framför allt inom olika slag av arbets
områden, en tillfredsställande yrkesutbildning ej kan ernås enbart genom en lär
lingslag. Vad därutöver tarvas säger sig sekretariatet dock icke kunna angiva. 
Visst vore dock, a t t lärlingsskolornas elever behövde ett underlag av praktiskt ar
bete för att kunna fullt ut tillgodogöra sig den teoretiska utbildningen. För verk
stadsskolorna, sådana de för närvarande voro organiserade, voro det svårt a t t un
dervisa i arbetet, sådant det utfördes å verkstäder och i fabriker. Sekretariatet 
ville därför ifrågasätta, huruvida ej verkstadsskolorna kunde flyttas ut till arbets
platserna. Detta kunde måhända låta sig göra på så sätt, a t t arbetsgivarna åtoge 
sig a t t hålla något antal ungdomar i arbete under kontroll och handledning av 
lärare, som tillsattes av vederbörande skolstyrelse. Dessa ungdomar skulle äga rä t t 
och skyldighet a t t regelbundet bevista yrkesskolornas teoretiska undervisnings
kurser. Genom denna anordning skulle vidare vinnas en naturl ig avsättning av 
ungdomarnas arbetsprodukter samt möjlighet för ungdomarna att själva under ut
bildningstiden förtjäna sitt uppehälle. Då enskilda arbetsgivare givetvis icke kunde 
åtaga sig utbildning av ett antal ynglingar utan ekonomiskt vederlag, syntes det 
vara rimligt, att kommunen, som inrättade verkstadsskolor av nu angivet slag, 
lämnade skälig ersättning, vartill medel borde anskaffas genom en särskild skatt 
å de arbetsförotag, hos vilka verkstadsskolor ej inrättades. Denna i korthet skis-
»orado tanke hade icke blivit i detalj utformad, men landssekretariatet hade dock 
velat framföra densamma till omprövning. 

Ämbetsverken om lagförslaget. 

Det torde få anses såsom en brist, at t en tillfredsställande praktisk yrkesutbild
ning här i landet icke såsom i andra länder blivit såvitt möjligt säkerställd genom 
lagstiftning. En nödvändig förutsättning för at t en sådan lagstiftning med ut
sikt till framgång skall kunna genomföras och upprätthållas lär emellertid vara, 
att en allmän opinion känner och erkänner behovet av densamma och accepterar 
dess grundläggande principer. Av vad ovan anförts torde framgå, at t denna för
utsät tning för närvarande icke kan anses vara för handen. Sålunda synas både 
arbetsgivarnas och arbetstagarnas fackorganisationer i det stora hela vara obenägna 
att förorda åtgärder till lagstiftningens genomförande. Även de unga själva och 
deras målsmän synas icke hava kommit till förståelse om vad lärlingsskapet inne
bär och tyckas ej vilja erkänna, at t de uppoffringar, som lärlingsutbildningen krä
ver, rättvisligen böra till någon dol drabba även dem, som åtnjuta utbildningen, 
detta oaktat man ofta synes vara beredd att underkasta sig de största offer för 
at t nå en rent teoretisk utbildning, vilken, betraktad såsom en väg till god och 
tryggad utkomst, synbarligen varit föremål för en betydande övervärdering. 

Under sådana förhållanden kunna ämbetsverken ej förorda, at t det föreliggande 
förslaget för närvarande lägges till grund för en lagstiftning. Ej heller synes 
det tillrådligt at t söka genomföra lagförslaget allenast för vissa yrkesområden, när
mast i så fall hantverket. Sådan verksamhet företer nämligen ofta sådan likhet 
med grenar av industrin, att någon egentlig gränsskillnad dem emellan svårligen 
kan uppdragas, och det kunde möjligen anses orättvist att pålägga hantverket en 
utbildningsskyldighot, som oj skulle åvila motsvarande företag inom industrin. 

I enlighet mod det anförda hava ämbetsverken ej heller funnit det påkallat 
a t t med anledning av do inkomna yttrandena ingå på förnyad granskning av lag
förslagets detaljer. 

Emellertid är det ej uteslutet, att den allmänna opinionen på förevarande om-
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rade kan undergå omvandling och at t därmed förutsättningarna för genomförande 
av en lärlingslagstiftning, byggd på de i förslaget hävdade eller andra principer, 
inom en ej alltför avlägsen framtid kunna väsentligt ändras. Det må ej fördöljas , 
att vissa tecken till en begynnande sådan omvandling också kunna skönjas. Det 
är särskilt vissa företeelser på arbetsmarknaden, som äro ägnade att påverka den 
allmänna meningen i sådan riktning. Alltsedan den stora massarbetslösheten un
der deflationskrisen har en viss knapphet på arbete gjort sig märkbar på arbets
marknaden, och skäl tala för at t denna knapphet icke kan betraktas endast såsom 
en kvarstående, snart försvinnande rest från krisen utan beror på djupare lig
gande orsaker. De ökade svårigheterna att vinna arbete och utkomst göra sig gäl
lande alldeles särskilt för ungdomen i allmänhot och för den icke yrkcsutbildade 
arbetskraften i alla åldrar. 

Svårigheten för ungdomen att vinna anställning träder allt tydligare i dagen, efter 
hand som nya årskullar nå arbetsför ålder, oeh ungdomsarbetslösheten synes till
taga. Ur flera synpunkter är denna företeelse ägnad att utöva ett starkt depri
merande inflytande inom de vidaste kretsar. Den unge själv gripes av modlöshet, 
då alla anstriingningar skenbart äro resultatlösa, och denna känsla bemäktigur sig 
honom under det skede av hans liv, då han som mest iir i behov av att kunna so 
framtiden an med mod och tillförsikt, och då de moraliska skadeverkningarna av 
arbetslöshet ofta äro som mest fördärvbringando. Oeh det deprimerande inflytan
det av ungdomsarbetslösheten sträcker sig långt utanför kretsen av de enskilda in
divider, som närmast drabbas därav. Det torde sålunda för närvarande finnas 
ofantligt många familjer, där bekymren för en sons eller dotters framtida försörj
ning utgöra det största och mest tryckande orosämnot. 

Ämbetsverken hålla för egen del icke för otroligt, att, om man i lagstiftnings
väg kunde skänka en fastare form åt lärlingsförhållandet, detta skulle öka benä
genheten att anställa oeh utbilda den ungdomliga arbetskraften och i sin mån bi
draga till att råda bot på det onda, som här berörts. Det kan tänkas, at t det 
allmänna sökandet efter botemedel ger anledning till att denna uppfattning vinner 
snabb utbredning. 

Vidare hava förhållandena på arbetsmarknaden vari t i ;gnade at t på ett för breda 
befolkningslager påtagligt sätt framhäva den praktiska yrkesskicklighetens bety
delse, alldeles oavsett den arbetssökandes ålder. Erfarenheten har sålunda tyd
ligt utvisat, att det vid inträdande arbetslöshet i regel är den icke yrkcsutbildade 
arbetskraften, som i första hand drabbas därav, och at t det oftast är denna, som 
vid ökad arbetstillgång endast i sista hand åter lyckas vinna anställning. Påtag
ligt är också, hurusom man, när arbetslöshet av särskild anledning går fram över 
en hel yrkesgren och sålunda drabbar även de yrkcsutbildade, av naturliga skäl 
genom olika anordningar söker bevara en gammal yrkesskicklig arbetarstam. Vad 
angår de yrken, för vilka väsentligen en mera teoretisk utbildning erfordras, spe
ciellt affärs- och kontorsfacken, är en inom dessa yrken rådande påfallande stark 
arbetslöshet ägnad att till riktigare, mindre proportioner reducera uppskattningen 
av sådan utbildning såsom vägen till utkomst. 

Senast berörda företeelser hava ej kunnat undgå uppmärksamheten, varför man 
har anledning hoppas på en växande uppskattning av den praktiska yrkesskick
ligheten såsom ett medel att vinna bättre och kanske framför allt tryggare ut
komst samt på en ökad förståelse för de nödvändiga förutsättningar, under vilka 
sådan skicklighet förvärvas. 

Uteslutet är ej, att under det livliga intresse, som nu ägnas dessa betydelse
fulla och allvarliga frågor, förutsättningarna för genomförandet av en lärlings-
lagstiftning kunna ändras, och at t i den allmänna diskussionen kunna uppdragas 
viktlinjer till lagstiftningsåtgärder, vilka den allmänna opinionen skulle vnra böjd 
att acceptera. Såsom nämnts, torde dylika förutsättningar ännu ej vara förhan-
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den, men ämbetsverken hava med det anförda velat betona, at t den avvaktande håll
ning, de här intagit gentemot en lärlingslagstiftning, endast motiverats av förhål
landen och faktiska åskådningar, som länge varit och i viss mån ännu äro för
härskande. 

Åtgärder till främjande av yrkesutbildning. 

Även om en lärlingslagstiftning sålunda för närvarande ej lärer låta sig genom
föra, synes emellertid staten icke lämpligen kunna förhålla sig helt overksam in
för de frågor, som här behandlas. Men de åtgärder, som för närvarande kunna 
och böra vidtagas, åro av organisativ natur och ligga utanför den ifrågavarande 
lagstiftningens område. Do böra, såsom i det följande utvecklas, inriktas på a t t 
befordra yrkesutbildningen genom främjande av rationellt yrkesval. 

Såsom i det följande närmare beröres, har i sådant syfte, jämte det at t på vissa 
håll träffats en del positiva åtgärder, bedrivits åtskillig upplysningsverksamhet. 

Det saknas emellertid alltjämt den planmässighet, som synes vara behövlig för 
at t upplysningsarbetet skall kunna bliva tillräckligt effektivt och för ungdomen 
så vägledande, som man kunde önska. Härför behöves ett noggrant aktgivande på 
det förhandenvarande behovet av arbetskrafter på olika arbetsområden och en sam
lad överblick över förhållandena, och särskilt över de företeelser, som kunna för
anleda växlingar i nämnda behov. 

Man kan naturligtvis ställa sig frågande, huruvida en sådan överblick överhuvud 
taget skulle vara möjlig, men det lider väl icke något tvivel, at t det allmänna skulle 
kunna skaffa betydligt större förutsättningar härför än de, som nu äro til lfinnan
des och som hittills stått de unga eller deras målsmän till buds. De ofta på
talade överdrivet stora omkastningar, som icke sällan förekomma i tilloppet till 
olika levnadsbanor och de ölägenheter, som därigenom uppstå bland annut i form 
av arbetslöshet och förspillda utbildningskostnader för den enskilda och för det 
allmänna, synas vittna tillräckligt om behovet av någon reglerande hjälp. 

Vid betraktande av allt detta kommer man till att här skulle behövas en ratio
nellt ordnad i/rkeavalsvägletlning, en vägledning, som vilade på en så vitt möjligt 
objektiv grund och som icke skullo vara begränsad till att giva upplysningar, då 
sådana begäras, utan själv sökte verka för at t de unga fördelas till olika levnads
banor på ett för dem själva och för samhället lämpligt siitt. 

Vägen till förverkligande av detta mål synes i sin tur vara att genom lämpligt 
anordnad arhntsförmedlinri söka bereda den uppväxande ungdomen arbettanställ
ningar, där tillfälle gives a t t under så vitt möjligt rationellt ordnade förhållanden 
på en gång förvärva kunskaper och färdigheter inom ett yrke och att erhålla 
medel för uppehället. Och nian bör härvid tydligtvis tänka på icke blott att don 
unge erhåller en viss anställning utan också att hans utbildningsbehov därigenom 
blir nöjaktigt tillgodosett, at t han får lära något och att utbildningen fullföljes, 
vilket bland annat förutsätter, at t han arbetar i anställningen under tillräckligt 
läng tifl, eller at t han, om så skulle visa sig nödvändigt, omplaceras på lämpligt 
sätt, med andra ord, att den unge följes med omtanke även i fortsättningen. 

Behovet av yrkesutbildning. Då behovet av den praktiska utbildningens ord
nande utförligt behandlats i remitterade förslaget, må här i det stora hela hän
visas till vad sålunda anförts. I korthet må endast några ytterligare påpekanden 
göras. 

I en del fall har man velat göra gällande, att teknikens utveckling förenklat 
yrkesarbetet i sådan grad, ntt någon mera omfattande yrkesutbildning numera 
knappast vore behövlig. Detta är dock fallet endast i fråga om vissa starkt 
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specialiserade tillverkningsgrenar, och även där fordras ett icke ringa antal ined
hjälpare, som äga både handaskicklighet och yrkeserfarenhet, vilket allt icke kan 
förvärvas utan en längre tids utbildning. Inom hantverket och stora delar av 
andra verksamhetsområden är en omfattando yrkesskicklighet nödvändig och synes 
bliva så alltjämt, även om den i mångt och mycket måsto vara av annan art än 
den, som förr påkallades inom motsvarande yrkesområden. I avseende härå torde 
det vara tillräckligt at t peka på do ofta invecklade tekniska hjälpmedel, de dyr
bara materialier och de precisionsförfaranden, som mångenstädes komma till an
vändning i den nutida produktionen, för att man skall förstå, att insikt, erfa
renhet och övning hos arbetaren erfordras, för at t produktionen skall giva till
fredsställande resultat. Nämnas må i detta sammanhang även, att tillgång på kva
lificerad arbetskraft mången gång kan vara ägnad att giva näringslivet impulser 
att gripa sig an med nya eller at t utvidga redan förekommande arbetsområden. 

Det har också framkommit det påståendet, at t trots allt yrkesskickligheten hos 
oss i stort sett skulle vara tillfredsställande. Det skall icke förnekas, att yrkes
arbetet i många fall står ganska högt och att svenskarna måhända äga en viss 
fallenhet för kvalificerat yrkesarbete. Men den naturliga fallenheten kan dock ej 
ersätta den ordnade yrkesutbildningen. Då man vidare ser, med vilka ansträng
ningar exempelvis Tyskland och England söka höja yrkesskickligheten, samt där
med jämför förhållandena i Sverige, måste man fråga sig, om de, som anse vår 
yrkesutbildning tillfredsställande, verkligen äga kännedom om vad en rät t lagd 
yrkesundervisning kan medföra i fråga om produktionsresultatets förbättring och 
vad detta kan betyda för oss i konkurrensen med andra folk, en konkurrens, som 
ju redan är svår, men som helt säkert kommer at t bliva mycket, svårare, om vi för
summa att förskaffa oss den bättre yrkesutbildning, konkurrenterna redan förvär
vat och som de så ivrigt bemöda sig om att ytterligare förbättra. 

En annan omständighet, som ämbetsverken finna värd don allra största upp
märksamhet, iir den, at t de unga mycket ofta lida brist på stadigvarande arbots-
anställning och att detta jämte de lösliga anställningsförhållandena medför en icke 
ringa fara för deras moraliska utveckling. Denna fara ökas, då de tidigt få till 
sin disposition en större arbetsinkomst än de för tillfället behöva och som de, fri
gjorda från föräldrarnas inflytande, ofta använda pä oförst.åndigt sätt. Det skulle 
säkert vara lyckligt, om man redan vid de ungas utträde i förvärvslivet, kunde 
bereda dem någon hjälp vid sökandet efter lämplig sysselsättning ocli om de oeli 
deras målsmän därvid kunde bringas att mera akta på framtiden iiu på vad som 
för tillfället kan stå till buds, om de kunde förmås att. nöja sig med mindre be
talning mot att i gengäld få lära ett yrke och 1 illfiirbundcs att. icke utan vägande 
skäl lämna den arbetsgivare, som påtager sig nit sörja för deras utbildning, kanske 
i någon mån även fostran och vård. 

Nödvändigheten av ett bättre ordnande av den praktiska yrkesutbildningen frnm-
hålles också i flertalet av skolstyrelsernas yttranden. Även landssekretariatet, in
dustriförbundet och en stor mängd yrkeskorporutioner hava i sina yttranden under
strukit behövligheten av en god praktisk yrkesutbildning i sambaud med den teo
retiska. 

Behovet av en ordnad praktisk yrkesutbildning bar ej blivit mindre genom 101S 
urs riksdagsbeslut om upprättande av praktiska ungdomsskolor. Sådan utbildning 
kan givetvis ej begränsas till ett teoretiskt, inhämtande av vissa kunskaper, utan 
hand i hand därmed måste gå ett praktiskt uppövande av en hel de! färdigheter. 
Yrkesutövarna iiro också ense därom, att den yrkesutbildning, som kan försiggå i 
skolor, merendels kan omfatta endast yrkets teoretiska delar, under det att upp-
övningen av färdigheterna i yrkesarbetet helst bör ske ute i det praktiska livet. 
Denna uppfattning överensstämmer också ined huvudgrunderna för den enligt be
rörda riksdagsbeslut, anordnade typen av lärlingsskolor, vilken endast avser kom-
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plettering av den praktiska yrkesutbildning, som lärjungarna skulle vinna genom 
arbete hos arbetsgivare i yrket. Ej heller den senare tillkomna verkstadsskolan, 
som avser förberedande utbildning i yrkesarbete, torde annat än i mycket begrän
sad omfattning kunna ersätta den utbildning, som beredes genom praktiskt arbete 
på verkstäder och andra arbetsplatser. Visserligen har man i en del fall kun
nat anordna verkstadsskolan så, at t eleverna väsentligen sysselsättas med yrkes
arbete under samma förhållanden som å vanliga arbetsplatser, och det förekom
mer även att, såsom landssekretariatet förordar, verkstadsskolans elever få arbeta 
hos arbetsgivare i yrket under skolans ledning och kontroll. Dessa anordningar 
ha givetvis sina fördelar och synas därför böra ytterligare utvecklas, i den mån 
förutsättningar härför äro eller bliva till finnandes, men, så vitt man nu kan 
80, kunna ej heller dessa erhålla sådan utsträckning, att behovet av yrkesutbild
ning skulle kunna i erforderlig grad tillgodoses genom dem. Det synos nämligen 
alldeles otänkbart, att verkstadsskolor skulle kunna upprättas för alla de yrken, 
inom vilka en ordnad yrkesutbildning är behövlig, och på så många orter, at t 
skolorna bleve tillgängliga för de å landsbygden och i smärre samhällen spridda 
ungdomarna, utan at t dessa behövde lämna sina hemorter, vilket senare givetvis 
skulle medföra svåra olägenheter och ofta oöverstigliga kostnader för dem. 

LBrltngcns behov av utkomstmöjligheter. Men förevarande spörsmål bör ej be
traktas allenast ur synpunkten, huru utbildningen skall bedrivas, för att man på 
ett rationellt sätt skall bibringa den unge vissa teoretiska kunskaper och praktiska 
färdigheter. Frågan måste självfallet bedömas under hänsynstagande också till 
lärlingens behov i normala fall att under utbildningstiden helt eller delvis skaffa 
sig medel för uppehället. 

Lärlingen har alltid kunnat bereda sin arbetsgivare ett visst mått av tjänster, 
för vilka han i någon form kunnat påräkna vederlag, som helt eller delvis berott 
honom uppehälle. För den unges dol har denna möjlighet i de flesta fall utgjort 
en väsentlig förutsättning för lärlingsskapet och även i framtiden torde det be
finnas liksom det ur andra synpunkter torde vara mest lämpligt, at t lärlings
utbildningen i regel förbindes med förvärvsarbete. 

Det gäller at t på ett riktigt sätt mot varandra avväga å ena sidan utbildnings-
och å andra sidan förvärvssynpunkten. Givet är nämligen, att om förvärvssyn
punkten får överväga, kommer med nödvändighet utbildningen att eftersättas och 
vice versa. Denna inbördes avvägning hör tvivelsutan till lärlingsfrågans allra 
ömtåligasto och mest svårlösta spörsmål. Såväl den ene som den andre av kon
trahenterna kan vara böjd att ensidigt hävda förvärvsintresset. Sålunda kan tän
kas, at t det är arbetsgivaren, som är alltför benägen att i lärlingen framför allt 
se en arbetskraft, vilkens arbetsprestationer skola tillgodogöras utan tillräckligt be
aktande av dennes intresse av en allsidig yrkesutbildning. Men det kan också vara 
lärlingen — eller hans målsman -— som av nödtvång, bristande förståelse eller el
jest lägger alltför stark vikt vid förvärvssidan och förbiser utbildningen. Men man 
glömmer, at t under sådana förhållanden utbildningen blir alltför mycket beroende 
på oberäkneliga tillfälligheter, att den blir mera långsam och besvärlig samt mindre 
fullständig än den eljest kunde bli och at t den ej heller kan bliva så styrkt, som 
om den dokumenterades med ordentligt utlärlingsbevis. 

Det förtjänar i detta sammanhang nämnas, att i några av de inkomna yttrandena 
framhållits, att den under en följd av år tillämpade anordningen med statligt un
derstöd åt hantverksmästare, som utbilda lärlingar, borde ytterligare utvecklas. Un
derstödet skulle göra det möjligt för mästaren att ägna omsorg om utbildningen, 
fastän han ej av lärlingen kunde pAriikna ett häremot svarande vederlag i form 
av arbete. Såsom av den till lagförslnget hörande utredningen framgår, har denna 
understödsverksamhet hittills haft blygsam omfattning. Det rör sig om högst 75 
lärlingar för år (under åren ]!>J8—1022 inalles 224), medan enligt utredningen 
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•det för hantverket och industrin under samma tid behövliga antalet samtidiga 
lärlingar uppskattas till 40—60 000. Även om det skulle anses lämpligt, att 
ifrågavarande understödsverksamhet crhölle nugot större omfattning, lärer utan 
vidare vara klart, att det skulle vara ekonomiskt omöjligt att i erforderlig ut
sträckning trygga den praktiska utbildningen på donna väg. 

Huru lärlingsförhållandet än ordnas, lärer det alltid i någon form komma att 
råda en viss spänning mellan å ena sidan lärlingens förvärvsintresse och arbetsgi
varens intresse av lärlingens arbetsprestationer och A andra sidan intresset för ut
bildningen. Men även i den mån man lyckas avväga dessa mot varandra, kvarstår 
dock det faktum, att lärlingen i normala fall för sitt uppehälle är mer eller mindre 
beroende av den arbetsförtjänst, han kan erhålla under utbildningstiden. 

Det torde också vara den senare synpunkten, som i regel blir bestämmande för 
den unges yrkesval. Bestridas må visserligen ej, att håg och fallenhet kunna och 
böra spela en viss roli härvidlag, måhända mest så att siiga negativt, så ntt den 
unge ej väljer ett yrke, för vilket han saknar erforderliga kvalifikationer eller mot 
vilket han hyser en speciell motvilja. Men det torde icke vara håg och 
fallenhet, som i allmänhet blir avgörande vid den unges utträde i livet. Of
tast torde förhållandena vara sådana, att den unge och hans målsmän äro 
nödsakade att, utan alltför mycket hänsynstagande till smak och böjelse, blicka 
efter de tillfällen, som yppa sig för gossen eller flickan att bidraga till sitt uppe
hälle. Vad do i första hand måste eftersträva, iir, at t don ungo erhåller en arbots-
anställning, och mången gång lärer den anställning, som erhålles, bliva bestäm
mande för yrket eller verksamheten i framtiden. Om anställningen erbjuder till
räckliga utkomstmöjligheter och om den unge lämpar sig för arbetet och visar ut
hållighet, torde möjligheter ej saknas till nödig yrkesutbildning, även om dessa gi
vetvis kunna variera avsevärt och under vissa betingelser äro eller skulle kunna gö
ras väsentligt större än under andra. I allt fall blir den individuella anställning 
inom visst yrke, som den unge kan erhålla, ofta bestämmande för hans yrkesval och 
•detta val i sin tur avgörande för frågan om hans yrkesutbildning. Spörsmålet om 
yrkesxitbildningens främjande är sålunda nära förbundet med frågan om främjande 
av rationellt yrkesval. 

Åtgärder ti l l främjande av yrkesval. 

Till belysning av denna fråga lämnas här en kort sammanfattning av de åtgärder 
i sådant syfte, som vidtagits inom vissa andra länder och, hittills, i Sverige. 

England. Efter tidigare sporadiska försök att genom skolmyndigheter och för
eningar få till stånd en ordnad yrkesvägledning ät do unga, sökte man år 1909 i 
lagstiftningsväg realisera hithörande önskemål. Vid den statliga arbetsförmedlin
gens lagfästande inrycktes nämligen i författningen därom särskilda bestämmelser 
om arbetsförmedling för ungdom och om rådgivande kommittéer för den minder
åriga arbetskraftens yrkesval. Då de.ssa bestämmelser emellertid icke ansågos tryg
ga den yrkesrådgivande verksamheten bland ungdomen, utfärdades redan följando 
•år en särskild författning om yrkesval, vilken beredde de lokala skolmyndigheterna 
möjlighet at t vid behov tillsätta särskilda yrkesvalskommittéer. Emellertid erhölls 
icke genom denna anordning en enhetlig ledning av arbetet bland den arbetssökan
de ungdomen. De organ, som inrättades för dylik verksamhet, sorterade nämligen 
i vissa fall under arbetsministeriet och i andra under undervisningsministeriet. 
Några enhetliga linjer för yrkesvalsarbetet kunde under sådana förhållanden icko 
uppdragas. 

Under och närmast efter världskriget förelåg icke möjlighet att bringa denna frå
ga till en lösning, utan först år 1923 kunde en sådan åstadkommas. Genom då ut
färdade ändrade författningsbestämmelser undanröjdes möjligheten att- på en och 
samma plats inrätta olika, parallellt verksamma organ för yrkesrådgivningen. Do 
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lokala skolmyndigheterna skulle sålunda äga bestämma, huruvida skolan själv skulle 
taga hand om ungdomens yrkesval eller överlåta åt arbetsministeriet at t centralt 
ordna saken. Även om en dualism för landet i dess helhet sålunda alltjämt kvar
stod, bragtes dock frågan på detta sätt till en enhetlig lösning för varje särskild ort. 

Till vinnande av ett enhetligt förfaringssätt även vid tillämpningen av det alter
nativet, at t de lokala skolmyndigheterna själva påtoge sig uppgiften, utfärdade un
dervisningsministeriet särskilda, närmare bestämmelser om verksamhetens ordnande. 

De lokala skolmyndigheterna visade sig i stort sett villiga att påtaga sig arbetet 
med ungdomens yrkesvägledning, och endast i ett fall, nämligen London, överlämna
des dessa uppgifter åt arbetsministeriet. 

Där skolmyndigheterna sålunda själva ombesörja ifrågavarande uppgifter, anför
tros arbetet åt en särskild ungdomsnämnd, som antingen själv eller genom under
ordnade utskott utövar verksamheten för yrkesrådgivning, platsförmedling och ar
betslöshetsförsäkring. För den inom varje skoldistrikt upprättade ungdomsförmed
lingen skall et t sådant utskott vara i verksamhet. Uppgifter införskaffas om ar
betsförhållandena inom ortens yrken, och genom föredrag för skolbarn, föräldrar, 
lärare och yrkesvalspersonal lämnas upplysning i hithörande frågor. Ungdoms
nämnden uppehåller förbindelse med undervisningsministeriet och arbetsministeriet 
i frågor av större vikt och samarbetar lokalt med föreningar, som bildats för ung
domens välfärd. Beträffande tilldelning av arbetslöshetsunderstöd gälla en mång
fald bestämmelser i anslutning till försäkringslagen. 

I London, där skolmyndigheterna, såsom nämnts, valt utvägen att överlåta hit
hörande uppgifter till arbetsministeriet, har arbetsministern tillsatt en särskild un
der ministeriet lydande ungdomsnämnd, vilken i sin tur har under sig kommittéer 
för yrkesrådgivning, arbetande i olika distrikt av London och var och en drivande 
särskild ungdomsförmedlingsbyrå. Sammanlagda antalet dylika byråer i London 
uppgick år 1024 till tjugutvå, vilka under året tillsatt cirka 5!) 000 platser. 

Åldersgränsen för den ungdom, som omhändertages genom de förefintliga anord
ningarna, ur 18 år, och vid uppnående av denna ålder överföres gossen eller flickan 
till de vuxnas arbetsförmedling. Till dess äro de unga föremål för de yrkesrådgi-
vundc myndigheternas omvårdnad. På varje byrå finnas sålunda särskilda tjänste
män, som hava till uppgift at t besöka arbetsgivare, granska arbetsvillkoren och upp
märksamnia de förhållanden, under vilka de unga arbeta. Sådant besök avlägges 
alltid tro månader efter den unges tillträde av en anställning, varvid tjänstemannen 
skall göra sig underrättad, huru platsvalet utfallit, samt i övrigt inhämta upp-
lysningur av vikt. Vid behov avläggas även besök i hemmen. I syfte al t även i fort
sättningen söka följa och hjälpa de unga i deras strävan att komma till rätta på 
arbetsmarknaden, håller man förmedlingsbyråerna öppna vissa kvällstimmar, och 
därmed inbjudas i tur och ordning de, som genom byrån erhållit arbetsanstiillning, 
at t inställa sig inför särskilda kommitteradc (»aftercare»). 

Det engelska systemet lör yrkesval och ungdomsförmedling synes vara en mång
hövdad apparat, — ondast i London beräknas, förutom talrika avlönade funktionä
rer, 5 000 personer frivilligt deltaga i kommittéernas arbete — men anordningarna 
uppgivas vara ändamålsenliga. De goda resultat, som uppnåtts, anses hava övervun
nit de tvivel, som särskilt bland näringslivets målsmän tidigare hysts rörande möj
ligheten för det allmänna att över huvud taget kunna på ett för alla parter lyck
ligt sätt främja ett rationellt yrkesval. 

Slutligen må nämnas, att en sedan slutet av år 1025 arbetande kommitté för ut
redning av frågan om beredande av arbetstillfällen åt den uppväxande ungdomen, 
i ett första avgivet förslag i ämnet framhållit bl. a., att ett villkor för utt yrkes-
valsarbotet bland ungdomen skall erhålla nödig styrka och enhet är, att den cen
trala ledningen tillkommer allenast rn statlig myndighet oeh icke såsom hittills 
kan utövas av såväl undervisningsministeriet som arbetsministeriet. Med stöd av 
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vunna erfarenheter föreslår kommittén, at t den statliga ledningen och uppsikten 
av nämnda verksamhet hädanefter helt förlägges till arbetsministeriet. 

Tjskland. Redan före världskriget hade man gjort vissa försök att lösa frågan 
om ungdomens yrkesval, men först sedan kriget föranlett åtgärder för ett rationellt 
urval inom vissa grenar av krigstjänsten och krigsindustrin och man fatt bekräf
telse på möjligheten och lämpligheten över huvud taget av åtgärder frän samhällets 
sida i yrkesvugledando riktning, har spörsmålet kommit att. upptagas till allvarlig 
behandling i hela dess vidd. Närmast tillämpade man tie vunna erfarenheterna vid 
åtgärderna för att utplacera krigsinvaliderna i förvärvsarbete, men uppmärksamhe
ten har efter hand riktats även på den platssökande ungdomen. Sedan man inom 
vissa delstater vidtagit åtgärder härför, utfärdades år 1! 18 en hela riket omfattan
de lag, enligt vilken kommunerna villkorligt förpliktades at t anordna yrkesrädgiv-
ning och att i samarbete med den offontliga arbetsförmedlingen även förmedla lär
lingsplatser. De gynnsamma erfarenheter, som vunnos på denna väg, föranledde, 
att yrkesrådgivningen och lärlingsförmedlingen inordnades under den offentliga 
arbetsförmedlingen, när denna år 1022 reglerades genom lagstiftning. 

Delstaternas vederbörande myndigheter äga sålunda ålägga do lokala arbetsför
medlingsanstalterna att utsträcka sin verksamhot till rådgivning vid yrkesval och 
förmedling av lärlingsplatser. I undantagsfall förekomma offentliga yrkesrådgi
vande organ utanför arbetsförmedlingen, men verksamheten har dock i stort sett, 
såsom avsågs vid lagens utfärdande, koncentrerats till det allmännas arbetsmark
nadsorgan. De förefintliga yrkesvalsbyråerna samarbeta intimt med arbetsförmed
lingarna, närmast dessas lärlingsförmedlingar. Å orter av mindre betydenhet iiro 
de direkt inordnade under arbetsförmedlingen, men hava en mera självständig ställ
ning, i samma mån klientelets storlek påkallar ett mera omfattande och specialise
rat arbete. Yrkesvalsbyrån förestås av en särskild föreståndare, vilken i sitt arbete 
kan anlita ett särskilt yrkesråd (Beirat), bestående av arbetsgivare, arbetare, skol
man, läkare, yrkesinspektörer med flera. Arbetsgivar- och arbetarrepresentanter 
väljas i lika antal. Arbetsförmedlingsstyrelsens ordförando fungerar såsom rådets 
ordförande. Det är tydligt utsagt, att rådets uppgift endast är av rådgivande na
tur. De förvaltningsinässiga besluten fattas av den lokala arbetsförmedlingsstyrel
sen, vilken äger rät t at t i sådana fall med sig adjungera sakkunniga personer. En
dast ungdom under 18 år omhändertages å ifrågavarande byråer. 

Enligt för år 1022/23 tillgängliga uppgifter funnos i Tyskland 54!) yrkesvals
byråer, av vilka dock endast 383 avgåvo rapporter om sin verksamhet. Under året 
besöktes dessa sistnämnda byråer av 235 000 personer, av vilka 102 000 erhöllo lär
lingsanställning. Ytterligare en del av dem hänvisades till yrkesskolor för fortsatt 
utbildning. 

En ganska stor del av de auktoriserade yrkesrådgivningsbyråerna existera, såsom 
redan antytts, endast på papperet. Ofta är yrkesvalsbyråns verksamhet, isynnerhet 
på landsbygden, inskränkt till endast arbetsförmedling, under det i större samhäl
len även planmässiga undersökningar av den arbetssökande ungdomen iiger rum. 
Bäst har yrkesvalsarbetet lyckats i do större och medelstora städerna (30 000 invå
nare och däröver). 

För yrkesvalspersonalens utbildning har ninn i Preussen inrättat en 10-veckors 
årlig utbildningskurs. 

Material till bedömande av lämpligaste yrkesval för de från skolan kommande 
ungdomarna erhållos i första hand från skolan. Till yrkesvalsbyråns förfogando 
ställes sålunda i flertalet fall en fiir varje elev under skoltiden förd personalbok. 
Förandet av dylik personalbok iir obligatorisk i Preussen, Saelisen ocli Wiirttem-
berg. Lärarna synas på vissa håll hysa viss motvilja mot denna rnpportföring, som 
de anse omständlig och ofta betungande. Föräldrarna å sin sida hysa vissa tvivel 
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rörande lärarnas förmåga at t avgiva opartiska omdömen, vilka kunna läggas t i l l 
grund för ungdomens kommande yrkesinriktning. Där dylika personalböeker icke 
föras, äro lärarrapporter av annat och enklare slag i bruk. I stort sett vill det sy
nas, som om samarbetet mellan skolan och yrkesvalsverksamheten vore gott. Den 
unge får sålunda redan under skoltiden sin uppmärksamhet fäst på betydelsen av 
at t skaffa sig goda yrkeskunskaper. Förhållandena inom olika yrkesområden skild
ras i samband med det övriga skolarbetet och speciellt genom föredrag, förevisning 
av ljusbilder och film samt besök u olika arbetsplatser. Den sist angivna vägen 
anses bäst ägnad att väcka intresse för yrkesarbetet. Däremot anser man sig ha 
kunnat konstatera, a t t filmen icke skänker en tillräckligt konkret och allsidig in
blick i förhållandena på arbetsplatserna. När ungdomen infinner sig å yrkesvals
byrån, synes den i allmänhet vara ganska förtrogen med förhållandena inom olika 
yrken. 

De från skolan rapporterade uppgifterna kompletteras i regel med särskilt läkare-
utlåtande, vilket på flera håll är obligatoriskt. Detta utlåtande giver emellertid 
merendels endast en så att säga negativ vägledning, såtillvida at t man på grund av 
däri angivna omdömen om arbetsförmåga och förefintliga defekter kan sluta sig ti l l 
de yrken, som icke böra ifrågakomma vid yrkesvalet. 

Mera positiv vägledning söker man på vissa håll erhålla genom anordnande av 
psykotekniska undersökningar, innefattande dels s. k. intelligensprov och dels spo-
cialanalys av sökandens tekniska läggning och färdigheter. Frågan om psykotek-
nikens möjligheter at t giva fullt tillförlitliga rön i varje särskilt fall tordo ännu 
vara omstridd, och man har framgått med viss försiktighet, men har man det oak
tat icke velat alldeles avstå från att även på denna väg söka ledning för yrkesvalet. 

De i de olika delstaterna inrättade landsanstalterna för arbetsförmedling ha a t t 
befrämja och övervaka yrkesrådgivningen inom vederbörande distrikt, följa väx
lingarna i anställningsmöjligheterna för lärlingar på arbetsmarknaden, reglera den 
interlokala lärlingsförmedlingen samt säkerställa samarbetet mellan yrkesvals- och 
förmedlingsorganen. Därutöver hava landsarbetsförmedlingsanstalterna att sam
manställa och utgiva uppgifter om arbetsförhållandena inom olika yrken, att leda 
utbildningen av yrkesrådgivningens personal samt att själva handlägga ärenden rö
rande yrkesrådgivning för sådana yrken eller personalgrupper, där de lokala arbets
förmedlingsorganen icke lämpligen kunna ombesörja densamma. 

Såsom högsta organ står riksmyndigheten för arbetsförmedling (Reichsamt fur 
Arbeitsvermittlung, numera lydande under Reichsarbeitsverwaltung), vilken har a t t 
utöva ledningen av arbetsförmedlingsverksamheten inom riket, at t i fråga om verk
samheten bland ungdomen tillse, at t yrkesrådgivande organ inrättas i tillräckligt 
antal samt, efter hörande av de offentliga yrkesrepresentationerna, att utfärda före
skrifter rörande yrkesval och ungdomsförmedling. 

Danmark. Lärlingsväsendet har sedan lång tid tillbaka varit reglerat i lagstift
ningsväg. För förmedling av arbete åt lärlingar och annan ungdom har man emel
lertid icke från det allmännas sida vidtagit några åtgärder förrän år 1917, då man 
vid det centrala arbetsförmedlingskontoret i Köpenhamn inrättade en särskild av
delning för lärlingar. 

Frekvensen vid lnrlingsförmedlingen i Köpenhamn i förhållande till den totala 
omsättningen på marknaden av dylik arbetskraft belyses av siffror från det stat
liga arbetsförmedlings- och arbetslöshetsförsukringsdirektoratet. Enligt gällande 
bestämmelser skola nämligen alla de lärlingskontrakt, som tecknas inom huvudsta
den, insändas till direktoratet för godkännande; för provinsernas del tillkommer 
samma skyldighet politikontoren. Enligt tillgänglig statistik anmäldes finansuret 
1923/24 vid ungdomsförmcdlingen i Köpenhamn 834 sökande lärlingar och 740 le
diga platser, av vilka 652 tillsattes. Under motsvarande tid godkändes av direk-
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toratet 3 132 lärlingskontrakt. Endast omkring en femtedel av alla lärlingsanställ
ningar gick alltså genom den offentliga arbetsförmedlingen. Siffrorna synas sedan 
dess ha nedgått något, vilket tordo sammanhänga med rådande arbetsmarknadskon-
junkturer ; under året 1925/26 tillsatte lärlingsförmedlingen 450 sådana platser. 

Alltsedan den 1 juli 1024 har det centrala arbetsförmedlingskontoret vid sidan om 
sin lärlingsförmedling haft en särskild psykoteknisk avdelning, vilken har at t ut
föra psykotekniska och läkarundersökningar av de platssökande lärlingarna samt 
därjämte att företaga psykotekniska undersökningar av sökande till olika kommu
nala tjänster. Sistnämnda verksamhet har ännu icke påbörjats, enär det härför er
forderliga prövoschemat, vilket bygger på tyska förebilder, först blivit färdigt un
der Ar 1920. Meningen är sålunda, a t t alla sökande till förarsysslor å spårvagn, auto-
mobil och lokomotiv ävensom platssökande till kontorselevplatser i kommunens 
tjänst skola underkastas dylik prövning från kontorets sida. 

Avdelningens arbete har sålunda hittills endast gällt lärlingarna. Till grund för 
omdömena om de sökande har kontoret i första hand haft att tillgå besvarade fråge
formulär från elever, lärare och föräldrar samt dessutom resultatet av läkarunder 
sökning i varje särskilt fall. Vidare har man verkställt undersökningar rörande 
yrkesarbetet inom olika fack i syfte att utröna, vilka anlag och färdigheter arbetet 
kräver av sina utövare. Kontoret liar sålunda inhämtat upplysningar om do krav, 
man inom varje fack ställer på lärlingen i psykiskt och fysiskt avseende. I sådant 
hänseende har man inhämtat uppgifter från företagarna och mästarna ävensom be
drivit studier av arbetet i fabrik och verkstad samt införskaffat uppgiftsmaterial 
från utlandet. Med stöd härav har man upprättat prövoschcma och konstruerat vissa 
apparater för det praktiska undersökningsarbetet, avseende smides- och maskinarbe-
turfacket, boktryckerifacket (siittare), Iitograffacket (tryckare och tecknare), kontors
facket samt motor- och förareverksamhet. Under tiden 1 juli 1924—1 sept. 1920 ha 
1 932 personer gjorts till föremål för dylik undersökning, därav 1 675 för lärlings-
anställning och 130 kontorsanställning, varjämte 227 ställt sig till förfogande för 
försöksvis anställda undersökningar. Samtidigt ha 1 909 personor underkastats 
läkarundersökning genom avdelningens försorg. Resultatet har blivit, att 2S5 per
soner på grund av fysiska svagheter avråtts a t t inträda i det av dem i första hand 
önskade facket. Den psykotekniska avdelningen är endast försöksvis upprättad för 
en tid av tre år, och frågan om dess fortbestånd torde inom den närmaste framtiden 
bli föremål för övervägande. 

Medan centralkontorets avdelning för lärlingsförnicdling och yrkesvägledning en
dast erhållit goda vitsord, har däremot den psykotekniska avdelningen och dess re
sultat betraktats med viss misstro, speciellt från arbetsgivarhåll. Avdelningens ar
bete anses nämligen överflödigt, enär genom detsamma mestadels endast skulle, be
kräftas det omdöme, som en van platsförmedlare och en omdömesgill mästare eller 
företagare kan fälla om en platssökande. Vidare anser man det icke tillrådligt, att 
det allmänna genom sina organ fastslår, att en person är obrukbar inom visst yrke, 
av vilket vederbörande kanske uppgivit sig vara intresserad. Man menar, att en 
tids praktiskt arbete i ett yrke mången gång skulle kunna jäva ett vid en teoretisk 
undersökning erhållet negativt resultat och ådagalägga, att den unge, som ansetts 
olämplig, i verkligheten vore fullt användbar för det avsedda arbetet. 

Att arbetsgivarna, närmnst deras centralorganisation, uppträda mot bibehållan
det av den psykotekniska avdelningen vid Köpenhamns arbetsförmedling, uppgives 
vara delvis dikterat av farhågor för att arbetsgivaren skulle frårihiindas möjligheten 
att välja för honom lämplig arbetskraft. Den danska arbetsgivarföreningen har, 
kanske med tanke härpå, anmodat en densamma närstående sammanslutning, »För
eningen till Lfcrlinges uddannelse i Haandvrcrk og Industri», att söka hos sig kon
centrera utbildning och urval av lärlingar. Härigenom anser man sig bäst kunna 
trygga tillgången på lärlingar inom industri och hantverk. Arbetsgivarföreningens 
visade tveksamhet inför samhällets åtgärder for uttagande av lärlingar torde diir-
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för bottna mindre i en avvikande mening om behovet av dylika åtgärder över huvud 
taget än i farhågor för at t friheten på arbetsmarknaden skall kringskäras. Erfaren
heterna synas sålunda giva vid handen, att en av förutsättningarna för at t det all
männa i Danmark med utsikt till framgång skall kunna medverka vid yrkesvägled
ning och arbetsförmedling åt minderårig arbetskraft är, a t t arbetsgivarna fortfa
rande skola känna sig övertygade, at t möjligheten för dem att själva välja den ön
skade arbetskraften förblir obeskuren. 

Förenta staterna. Med hänsyn till de relativt stora möjligheter, som inom landet 
erbjuda sig att över huvud taget erhålla arbete, hava inga starkare krav rests på 
samhällsåtgärder för omhändertagande av ungdomon vid utträdet på arbetsmarkna
den. Då därtill kommer, att det amerikanska näringslivet sedan länge i avsevärd 
omfattning rekryterats med invandrande arbetskraft, hava de yngre, inom landet 
födda årsklasserna ur samhällets och näringslivets synpunkt icke tilldragit sig sam
ma intresse som annorstädes. Den relativt goda tillgången på arbete har emeller
tid givit anledning till strävanden att genom särskilda åtgärder förskaffa de lämpli
gasto arbetskrafterna för de disponibla arbetstillfällena. I den mån man tagit upp 
yrkesvalsproblemet, har man sålunda mera lagt tyngdpunkten på psykotekniska och 
liknande synpunkter och skjutit i bakgrunden det i flertalet andra länder förefint
liga behovet av arbetskraftens avpassande efter karaktären hos arbetstillfällena. Till 
följd härav har yrkesrådgivningen nästan uteslutande blivit en skolans uppgift, un
der det att näringslivets intressen samt arbetsförniedlingsverksamheton kommit at t 
framträda endast i obetydlig grad. För at t stödja skolornas arbete till främjande 
av ett rationellt yrkesval har man emellertid alltsedan år 1919 utrusta t den under 
arbetsministeriet sorterande arbetsförmedlingsinspektionen med en särskild avdel
ning för ungdomsförmedling, en anordning, varigenom man särskilt avsett at t söka 
trygga en enhetlig ledning av yrkesvalsarbetet i do olika staterna. Då, som redan 
framhållits, ifrågavarande spörsmål i U. S. A. ej synas ha ti l ldragit sig samma upp
märksamhet som inom andra länder, hava särskilda dylika ungdomsbyråer blivit 
upprättade endast i ett mindre antal av delstaterna. I oktober 1924 funnos sålunda 
dylika byråer i 22 städer, fördelade på 13 olika delstater. Endast i ungefär en fjär
dedel av de 48 staterna har sålunda intresset för frågan om ungdomens yrkesval och 
utplacering på arbetsmarknaden kommit till uttryck i positiva anordningar från det 
allmännas sida. 

Sverige. I Sverige har frågan om åtgärder till främjande av de ungas yrkesval 
i olika sammanhang varit föremål för beaktande. 

Enligt vad i det föregående anförts lärer den, som har i sin hand att kunna an
visa den ungo arbetsanställning, komma att öva ett väsentligt inflytande på hans 
yrkesval. Det offentliga organ, som äger den vidaste och bästa överblicken över 
arbetsmarknaden och dess skiftande behov och som följaktligen måste anses besitta 
de största förutsättningarna att kunna anvisa den unge den individuella anställ
ningen, är uppenbarligen den offentliga arbetsförmedlingen. Givet är, att detta för
hållande sedan länge beaktats vid dryftandet av förevarande spörsmål, och bör så
lunda till en början i korthet redogöras för den offentliga arbetsförmedlingens be
fattning med minderåriga arbetssökande. 

liedan när frågan om anslag till befrämjande och organiserande av den offentliga 
arbetsförmedlingen i riket första gången underställdes riksdagens prövning, var 
donna fråga föremål för uppmärksamhet. I det till propositionen i ämnet den 5 
april 1900 (nr 11 ö) fogade utdraget ur statsrådsprotokollet yttrade föredragande 
departementschefen härom bland annat följande: »Den kännedom om arbetsförhål
landena och konjunkturerna på olika orter samt inom de särskilda yrkena, som ge
nom arbetsförmedlingsanstalternas registreringssystem kan vid varje tidpunkt er-
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hållas, bör särskilt bliva av betydelse för avhjälpandet av de allt större svårigheter, 
som möta det uppväxande släktet vid valet av levnadsbana. Liksom i vissa andra 
länder bör det därför även hos oss bliva en viktig uppgift at t genom en i lämpliga 
former anordnad lärlingsanvisning regelbundet tillföra yrkena ett passande tillskott 
av de från folkskolorna utgående barnen. Genom systematisk observation av arbets
förhållandena kunna ock anstalterna i viss mån bidraga till lösningen av den för 
samhället liksom för den enskilde utomordentligt viktiga frågan om arbetskraftens 
rät ta fördelning mellan olika arbetsområden.» 

De riktlinjer, som departementschefen sålunda uppdrog för denna gren av den 
offentliga arbetsförmedlingens verksamhet, hava sedermera följts och bland annat 
kommit till uttryck i den viktiga grundsatsen, att förmedling skall ske av allt slags 
arbete, sålunda även av arbete ut ungdom. Å alla platser, där arbetsförmedlinga
kontor finnas, stå dessa sålunda öppna för den arbetssökande ungdomen, och under 
hela den tid, den offentliga arbetsförmedlingen existerat, har den också i stor ut
sträckning medverkat till de ungas utplacering å arbetsmarknaden. 

Mot arbctsförmedlingsanstaltcrna såsom organ för ungdomens yrkesvulsvägled-
ning har anmärkts, att dessa, såsom do nu äro inriktade på arbetsförmedling huvud
sakligen för vissa arbetsområden, ofta sakna den kännedom om andra arbetsområ
den och förekommande utbildningsmöjligheter, s"om synes nödvändig för at t ifråga
varande vägledning skall bliva tillräckligt allsidig och att det ej heller kunde för
väntas, att ungdomen skulle vända sig till arbetsförmedlingen för erhållande av råd 
i fråga om yrkesvalet vid andra tillfällen än då det gäller direkt sökande av arbets-
anställning. Det har därför ansetts, at t för yrkesvalsvägledningen borde finnas 
särskilda organ, som kunde helt ägna sig åt hithörande uppgifter. Med hänsyn här
till har föreslagits, at t vid arbetsförmedlingsanstalterna skulle anordnas särskilda 
från anstalten i övrigt lokalt skilda ungdomsavdelningar mod särskild för hithöran
de uppgifter utbildad personal, vilket också i något fall skett. 

Vidare ligger det i sakens natur, at t skolan, som haft tillfälle a t t följa gossen 
eller flickan under en längre tid och at t därvid iakttaga hans eller hennes olika an
lag, skall hava känt sig föranlåten at t uppmärksamma frågan om anvisandet av ar-
botsanställning åt de avgående eleverna. I flora fall har skolan också själv sökt 
ombesörja sådan förmedling. Någon systematiskt ordnad förmedlingsverksamhet 
har emellertid icke blivit genomförd, utan dess karaktär och omfattning har blivit 
beroende av den enskilde lärarens i varje särskilt fall visade intresse för och för
måga att fylla en sådan uppgift. 

Mot tanken på en genom skolans egen försorg anordnad arbetsförmedling för ung
domen hava också riktats vissa erinringar. Sålunda kommu skolan såsom sådan 
icke i den kontakt med arbetsmarknaden i dess helhet, som erfordrades för ett rik
tigt bedömande av utsikterna för den unge att jämväl vid vuxen ålder vinna sin ut
komst på en viss bana. Om förmedlingen av anställning åt de unga på detta sätt 
isolerades från annan arbetsförmedling, kunde bland annat befaras, att alltför myc
ket hänsyn toges till de aktuella möjligheterna för de unga utan tillräcklig hänsyn 
till framtidsutsikterna inom det ena eller andra facket. Vidare har framhållits, a t t 
de unga endast vid sitt första utträde i livet kunna erhålla vägledning från skolans 
sida, och att de ofta före uppnådd vuxen ålder själva önska eller bliva nödsakade at t 
byta anställning. Så snart den unge lämnat skolan och förlorat kontakten med den
samma, skulle han vid sådant ombyte sakna skolans stöd och vägledning. Slutligen 
har påpekats det ovan antydningsvis berörda förhållandet, att med den traditionella 
undervisningen i våra skolor barnens inneboende anlag icke så allsidigt komma till 
synes, att do kunna bliva till ledning vid valet av yrke. 

Även där särskilda ungdomsavdelningar icke blivit upprättade, har den offent
liga arbetsförmedlingens hithörande verksamhet i viss utsträckning hedrivits under 
samråd med föräldrar, vilka åtföljt gossen eller flickan vid deras första försök att 
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vinna anställning för at t med vederbörande arbetsförmedlingstjänsteman kunna råd
göra om den lämpligaste anställningen. E j sällan har också samarbete ägt rum mel
lan arbetsförmedlingen och skolan. Antingen har det varit arbetsförmedlingen, som 
hänvänt sig till den avgående elevens lärare för att rådgöra och inhämta upplys
ningar rörande gossens eller flickans anlag, eller ock har det varit läraren, som satt 
sig i förbindelse med arbetsförmedlingen för at t påkalla dess medverkan vid den 
unges utplacering i arbete. 

Betydelsen av ett dylikt samarbete mellan arbetsförmedlingen och skolan, under 
vilket båda dessas speciella förutsättningar och möjligheter kunde behörigen till
godogöras, har sedan länge uppmärksammats av myndigheter och i saken intresse
rade enskilda, och man har i ett systematiskt ordnat sådant samarbete under ratio
nell fördelning dem emellan av arbetsuppgifterna velat se den lyckligaste formen 
för lösning av ungdomens yrkesvals- och arbotsförmedlingsfråga. Givetvis har där
vid även beaktats angelägenheten av a t t jämväl föräldrars och målsmäns intimare 
kännedom om don unge blir behörigen utnyttjad och att hänsyn tages till deras in
tressen och önskningar. 

Denna enhetslin jo torde tidigast ha gjorts till föremål för positiva överväganden 
i Stockholm. Sålunda tillsatte styrelserna för Stockholms stads arbetsförmedling 
och för stadens folkskolor i mars 1906 en gemensam kommitté för frågans utred
ning. Kommittén avgav sitt betänkande i februari 1007 och tillstyrkte däri åtgär
ders omedelbara vidtagande i enlighet med ett samtidigt framställt detaljerat för
slag. Detta åsyftade, att åt de barn, som avginge från skolan, måtte beredas den 
hjälp och ledning vid valet av yrke och arbetsanställning, som lämpligen kunde 
åstadkommas. Däremot ifrågasattes icke någon ändring i gällande bestämmelser 
rörande barns skolplikt i Stockholm, och kommittén hado låtit sig särskilt angelä
get vara att icke förorda några anordningar, som kunde tjäna att uppmuntra till 
t idig avgång från folkskolorna. Likväl hade kommitterade behandlat jämväl frå
gan om arbetsförmedling åt sådana barn, som fortfarande begagnade sig av den 
dagliga folkskolcundervisningen och på den grund endast kunde sysselsättas med 
tillfälligt arbete. Då sådant arbete, enligt vad gjorda undersökningar givit vid han
den, förekomme i stor utsträckning och sannolikt icke kunde undvikas, ifrågasatte 
kommittén även särskilda anordningar för beredande av sådant tillfälligt arbete, 
som icke inkräktade på skolarbetet eller äventyrade barnens andliga och kroppsliga 
hälsa. 

Nämnas må, at t Stockholms stads arbetsförmedling, som i yttrande över förslaget 
ansåg, att de föreslagna anordningarna sannolikt komme att på ett ganska effektivt 
sätt tillgodose såväl barnens som arbetsgivarnas intressen och detta utan att skada 
skolans, ville tillika fästa uppmärksamheten bland annat därå, att, då efterfrågan 
på arbetskraft till landsbygden vore i ständigt stigande, barn, särskilt flickor, möj
ligen kunde erhålla anställning i landsorten till gagn för deras utbildning i husliga 
och lantliga göromål samt under gynnsammare hygieniska förhållanden, än dem 
staden erbjöde. Även borde genom de föreslagna åtgärderna do svårigheter att an
skaffa lärlingar, som i allmänhet mötte hantverksidkarna, i någon mån undanröjas. 

Enligt förslaget skulle själva förmedlingsverksamheten ombesörjas av Stockholms 
stads arbetsförmedling men förutsattes tillika lämplig samverkan med skolan. Sam
arbetet skulle anordnas på följande sätt. Till alla barn, som avginge vid terminens 
slut, utdelades av klassläraren i god tid i förväg ett frågeformulär, avsett att ifyllas 
av barnens målsmän. Om av svaren å dessa formulär framginge, att dessa önskade 
anlita arbetsförmedlingen, finge barnen ifylla ansökningsformulär, vilka hopsam
lades och granskades av klassläraren samt därefter överlämnades till anstaltens om
bud vid skolan (en lärare). Sedan barnen av skolans läkare undersökts med hän
syn till deras lämplighet för det särskilda yrke, vari anställning söktes, upprättade 
ombudet förteckning över barnen, vilken tillställdes anstalten, där barnen även se-



275 UTLÅTANDE I LÄRLINGSFRÅGAN 

dermera skulle personligen anmäla sig. Till förmedling ut skolbarn tiv tillfälligt 
arbete ägde skolans ombud vidtaga nödiga åtgärder. 

Dylika anordningar kommo emellertid i tillämpning först i Norrköping, där man 
redan Ar 1907 blev i tillfälle vidtaga praktiska åtgärder i ämnet. 1 Stockholm 
Äter dröjde det till Ar 1908, innan don särskilda skolbrtrnsförmcdlingon kunde på
börjas och rlå endast, försöksvis samt i mindre omfattning, 1 ett tiotal tindra stä
der försökte nian vid samma tid, således under uren före krigsutbrottet, vidtaga 
särskilda åtgärder i liknande syfte, och nian tillämpade därvid i huvudsak stimma 
principer, som framlagts i stoekholmsbctiinkandof. 

Do arbetsförmedlingsanstalter, som i detta sammanhang vidtogo särskilda åt
gärder för skolbarnsförmedlingen, brukade före årsexamen utsända upprop till 
»arbetsgivare och husmödrar och alla för ungdomens praktiska utbildning intresse
rade». De framhöllo diiri det gynnsamma tillfället för affärsmän, hantverkare och 
industriidkare at t förskaffa sig lärlingar, springpojkar och -flickor, kontorselever, 
lagerbiträden och verkstadsgossar etc. Vad flickorna beträffar, var det ett sär
skilt önskemål att kunna bereda så många av dem som möjligt platser i hemmen, 
varför en vädjan riktades till de husmödrar i stad och på landet, som hade an
vändning för dylik arbetskraft, att göra anmälan därom hos nrbetsförmedlingen. 

Erfarenheterna av dessa .specialanordningar gflvo emellertid vid handen, att vid 
denna tidpunkt något större resultat icke stod at t vinna. Anledningarna härtill 
voro flera. Sålunda visade sig näringsidkarna ej allmänt uppskatta tillfället att 
välja ut den för dem lämpligaste arbetskraften. Vidare förelåg det givetvis svå
righeter att skaffa lämpliga platser ut alla de barn, som på en gång avslutade 
sin skolgång. Ej heller föräldrarna och de unga själva tycktes inse fördelarna 
av att utnyttja de träffade anordningarna. Man syntes alltför mycket bortse från 
de framtida utkomstmöjligheterna och hade sina blickar mera riktade på de ome
delbara förtjänsterna. Arbetsmarknadsfrågorna tilldrogo sig sålunda då icke sam
ma intresse som senare blivit fallet. Arbetslöshet i större utsträckning bland ung
domen var också då relativt okänd. Till det klena resultatet av den speciellt an
ordnade skolbarnsförmedlingen torde slutligen även ha bidragit det. ganska ringa 
stöd, som från lärarnas sida mestadels lämnades do vidtagna anordningarna. Detta 
hindrade icke, att arbetsförmedlingskontoren i vanlig ordning fortfaronde bedrevo 
förmedling åt minderårig arbetskraft, oberoende av skolans medverkan. 

E t t av ändamålen mod de för skolbarnen vidtagna speciella åtgärderna var att, 
befordra förmedlingen av lärlingar till hantverksyrkena, detta i både hantverkels 
och de ungas intresse. Yrkcsskolviisondet var emellertid vid nämnda tid icke så 
utvecklat som nu och saknade åtskilliga sedermera tillkomna möjligheter alt rusta 
den unge för utträdet i det praktiska livet. Allmänt klagades då också över de 
från skolan avgångna barnens ringa mognad. De frän folkskolorna avgående bar
nen voro i regel blott omkring 12—13, i vissa fall lo—14 ar gamla, men ii ro hant
verksyrkena vanligen ej botjänta med lärlingar i denna ålder. 

För ernående av bättre resultat i fråga om lärlingsförmedlingen sökte den of
fentliga arbetsförmedlingen ganska tidigt komma i förbindelse mod yrkesorganisa
tionerna, särskilt hantverksföreningarna. Bland annat vidtogos från arbetsförmed
lingsinspektionens sida åtgärder för att genom föredrag eller på annat, sått, fästa 
nämnda organisationers uppmärksamhet på skolharnsförmedlirigon. Strävandena 
hiirå möttes också av viss förståelse. Sålunda kan nämnas, att vid Svenska hant-
verksorgnnisatsonens årsmöte i Stockholm år 1909 gjordes ett principuttalande rö
rande förmedlingen av anställning åt lärlingar och andra minderåriga i anslut
ning till ett av en dåvarande tjänsteman å kommerskollegii arbetsstatistiska av
delning hållet, föredrag. Ifnnlverksorgnnisationens styrelse hade föreslagit, att inom 
hantverksföreningarna skulle inrättas lärlingsnämnder, vilka skulle bland sina främ
sta uppgifter upptaga främjandet av arbetsförmedlingen. I berörda föredrag him-
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nades en orienterande utredning i frågan om ungdomsförmedlingen och framhölls 
särskilt betydelsen av och formerna för et t ordnat samarbete mellan arbetsförmed
lingen, folkskolan och lärlingsnämnderna. Hantverksorganisationen fattade också 
beslut i huvudsaklig överensstämmelse med de uttalade önskemålen. Betydelsen av 
lärlingsförmedlingens ordnande efter de berörda riktlinjerna har således på repre
sentativt hantverkshåll vunnit förståelse. 

Såsom ovan framhållits, funnos flera bidragande orsaker t i l l at t skolbarns- och 
lärlingsförmedlingen under försöksåren före världskriget icke motsvarade de för
väntningar, som man på flera håll t rot t sig kunna ställa på dylika specialanord
ningar. Planerade åtgärder för denna verksamhets utvecklande måste emellertid 
stå tillbaka för andra, för tillfället viktigare, krävande arbetsuppgifter, som till 
följd av världskrigets rubbningar på arbetsmarknaden kommit at t påvila den of
fentliga arbetsförmedlingen. Under den knapphet på arbetskraft, som rådde under 
krigsåren, absorberades också över huvud taget all ledig arbetskraft, varför behovet 
av specialåtgärder för ungdomsförmedling minskades. 

Efter fredsslutet kan frågan om speciella arbetsförmedlingsåtgärder för ung
domen åter sägas ha blivit aktuell. Anledningen härtill torde vara at t söka på 
flera håll. Skolväsendets utbyggnad med praktiska ungdomsskolor och fortsätt
ningsskolor av olika slag har sålunda i sin mån medfört ett behov för den unge 
att vid valet mellan olika skolformer eller vid ut,trädet i praktiskt arbete skaffa 
sig nödig orientering i fråga om arbetsmarknadens möjligheter och förhållanden, 
ökat behov av vägledning från såväl skolans som arbetsförmedlingens sida har 
till följd härav gjort sig gällande, och därmed har också det gamla önskemålet 
om ett ordnat samarbete dem emellan framträt t med ökad styrka. Man har också 
i författningsväg sökt tillgodose detsamma. I fortsättningsskolstadgan av år 1918 
(Sv. förf.saml. nr 1001) föreskrives sålunda i § 10, att »i samband med arbetet 
i fortsättningsskolan bör åt lärjungarna givas behövlig ledning för val av yrke, 
varjämte lämpliga åtgärder böra vidtagas, för att skolan i samförstånd med den 
offentliga arbetsförmedlingens organ må kunna medverka till lärjungarnas an
ställande inom de arbetsområden, för vilka de kunna antagas äga de bästa förut
sättningarna». Emellertid hava inga organisativa åtgärder vidtagits i syfte at t 
efter enhetliga linjer omsätta denna föreskrift i praktisk verksamhet, varför den 
också på de flesta håll stannat på papperet. 

Det ligger i sakens natur att behov av särskilda åtgärder för yrkesval och plats
förmedling för ungdom i första hand gör sig gällande i större orter med en mera 
omfattande och specialiserad arbetsmarknad, något som också vitsordas bland annat 
genom svaren på den av socialstyrelsen anordnade enquéte, för vilken redogörelse 
lämnas i särskild bilaga.1 

Även om behov av särskilda organisativa anordningar gjort sig gällande endast 
på ett antal större orter, så är det dock angeläget sörja för at t ungdomen överallt 
utan större svårigheter kan få en överblick över arbetsmarknaden inom och utom 
den egna orten och möjlighet att anlita anstaltsystemet för arbetsförmedling. 

Det förtjänar i detta sammanhang slutligen nämnas, at t man från offentliga 
myndigheters och från enskildas sida sedan länge bedrivit viss upplysnings- och 
propagandaverksamhet, som direkt eller indirekt åsyftat att väcka intresse för 
och främja praktisk yrkesutbildning och rationellt yrkesval bland ungdomen. 

Sålunda har Sveriges hantverksorganisation under en följd av år anordnat tal
rika möten med förodrng i syfte att väcka ökat intresse för hantverksnäringen och 
för yrkesutbildningen inom densamma. I liknande syfte har kommerskollegiutn 

1 Jfr tioten a nästa sida. 1)& redo^lrclscn redan varit tryckt i Soc. Mcdd., utelämnas hftr det 
1 utlåtandet Utmnade ntdrajjet av densamma. 
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anordnat vissa sammankomster, så kallade hantverksstiimmor, och en hantverkets 
dag. Skolöverstyrelsen har på flerahanda sätt genom sina ledamöter i tal och skrift 
samt genom skolorna sökt fiista allmänhetens oeh särskilt skolungdomens uppmärk
samhet på förefintliga anstalter för yrkesundervisning och på den praktiska ut
bildningens ofta underskattade värde i jämförelse med den teoretiska. Socialsty
relsen har i sina periodiska rapporter över arbetsmarknadens läge vid upprepade 
tillfällen haft anledning påpeka, hurusom arbetslösheten företrädesvis drabbat den 
icke yrkesutbildade arbetskraften. Dessutom hava hithörande spörsmål behandlats 
i vissa under de senare åren utgivna publikationer samt allt som oftast, uppmärk
sammats i dagspressen. Slutligen må framhållas, att den förskjutning i avlönings
förhållandena, som särskilt under de senare åren ägt rum oeh varigenom kropps
arbetet i stort sett kommit i en i jämföreiso med det intellektuella arbetet bättre 
ställning än förr, torde bidraga till at t ifrågavarande upplysningsverksamhet kan 
förväntas bära ökad frukt. 

En annan och ny faktor, som bidragit till aktualisering av frågan om åtgärder 
för vägledning åt de unga vid val av yrke och anställning, är den efter freds-
krisen på arbetsmarknaden alltmera framträdande ungdomsarbetslösheten. För att 
bidraga till belysande av denna fråga har socialstyrelsen under sommaren lU2(i an
ordnat en enqiiéte bla?id föreståndarna för landets arhetsförmedlingsanstaltrr. Vad 
därvid i huvudsak framkommit, föreligger sammanfattat i en promemoria under 
rubriken »Arbetsförmedlingen och ungdomen». Då do uttalanden om vunna er
farenheter, som gjorts till denna enquéte, torde vara ägnade att, belysa arten och 
graden av det behov av särskilda åtgärder på området, som förefitmas inom olika 
delar av landet, ävensom huru detta behov ter sig mot bakgrunden av förhållandena 
i andra länder, närslutes denna promemoria här såsom särskild bilagn,1 

Förslag. 

De åtgärder, som synas närmast påkallade, böra åsyfta att åt do unga förmedla 
arbetsanställningar, som samtidigt med att de i möjligaste mån bereda dem ome
delbar utkomst, också erbjuda tillfälle till verklig vitbildning inom yrken, av vilkas 
utövande de i framtiden kunna finna ett tryggat uppehälle. En sådan förmed
ling bör enligt ämbetsverkens mening baseras på ett ordnat samarbete mellan den 
offentliga arbetsförmedlingen oeh skolan. Erfarenheten synes emellertid utvisa, 
att huvudansvaret för uppgifternas handhavande bör, efter en enhetligt, genom
förd arbetslinje, läggas på ett enda organ och i så fall den offentliga arbetsförmed
lingen. 

Den första uppgiften synes alltså vara att göra den offentliga arbetsförmed
lingen ytterligare rustad att bedriva en effektiv förmedling av arbotsanställnirig 
åt ungdomen. Denna verksamhet bör ej begränsaB till at t allenast anvisa den unge 
den lediga anställningen. Det åligger principiellt arbetsförmedlingen att i fråga 
om hela sin verksamhet anvisa den arbetssökande den anställning, för vilken han 
bäst lämpar sig. Denna regel synes i alldeles särskild grad böra beaktas vid ar-
betsanvisning åt ungdom. Det bör sålunda redan frun början undersökas, om den 
unge eller hans föräldrar hysa någon önskan att gossen eller flickan skall utbilda 
sig inom visst fack och är beredd att underkasta sig de uppoffringar, som en sådan 
utbildning kan påkalla, och om han eller hon äger fallenhet för detta yrke eller 
eventuellt saknar nödig sådan. Vidare bör eftersträvas att klargöra framtidsutsik
terna pä olika banor, så at t den unge och lians målsmän så långt, möjligt är er
hålla material att bedöma ej blott de tillfälliga fördelarna eller nackdelarna av 
de anställningar, som kunna erbjuda sig, utan jämväl de utkomstmöjligheter för 
framtiden, som öppna sig. Och hjälp och handledning, som lämnas den unge, böra 

1 Se Sm-. MeiUI. ilrtr. !'.l'.'7. sid. i l l <V. 
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ej helt upphöra i och med att han fått en anställning sig anvisad. Det torde så
lunda visa sig önskvärt att, sedan den unge väl kommit ut på arbetsplatsen, sam
råda med hans arbetsgivare eller förmän — givetvis också med hans målsmän — 
i syfte at t utröna gossens eller flickans lämplighet för det anvisade arbetet samt 
det behov av ytterligare utbildning, som kunnat yppa sig, ävensom de anordningar, 
vilka erfordras för at t tillgodose sådant behov. Vid ombyte av anställning bör till
lika tillses, at t den unge så vitt möjligt länkas in på arbetsområden, där han, om 
han så önskar, kan göra sig nytta av och ytterligare förkovra de kunskaper ocli 
färdigheter, han redan kan hava förvärvat, så att icke dessa gå förlorade. 

Vad angår skolans medverkan i verksamheten bör i första hand tillses, at t dess 
iakttagelser rörande den unge bliva utnyttjade vid den praktiska vägledningen, så 
att den unge så vitt möjligt inkopplas på områden, där han passar, och undviker 
sådana, för vilka han kan hava visat sig sakna de nödiga förutsättningarna. För 
sådant ändamål bör den offentliga arbetsförmedlingen, i den mån den avgående 
skolungdomen vill anlita dess medverkan, kunna förfoga över vägledande individual-
uppgifter från skolan samt äga tillfälle till närmare muntliga överläggningar med 
lurarpersonalen. Vidare bör det åvila skolan at t hos eleverna inskärpa den stora 
betydelsen för den enskilde att lära ett yrke i grunden samt att också söka göra 
det praktiskt möjligt för honom att verkligen själv inso och bedöma vikten av ett 
gott yrkesval. I sådant syfte synes genom skolans försorg böra anordnas bosök 
ä olika arbetsplatser, så att de unga redan under skoltiden erhålla någon inblick 
i do förhållanden, under vilka praktiskt yrkesarbete utövas. Och slutligen böra 
eleverna under senare delen av skoltiden erhålla en orientering om den mång
fald av olika yrkeu, som det moderna näringslivet omfattar. Erfarenheten visar 
nämligen, at t åtskilliga kvalificerade yrken, som väl icke vart för sig men tillsam
mantagna kunna absorbera ganska stora grupper av arbetskraft och erbjuda en re
lativt god utkomst, ofta ej kunna rekryteras inom landet, detta uppenbarligen av 
det skälet, at t de icke varit tillräckligt kända och följaktligen ej dragit till sig lär
lingar, som redan frun unga år vetat att förskaffa sig den nödiga utbildningen. 
Betydelsen av att do unga redan i god tid, innan de ställas inför ett val, erhålla 
en dylik allmän kringsyn över näringslivet, vitsordas från utlandet. 

Det arbetsfält, som här öppnar sig, är stort och mångsidigt och uppgifterna tvi-
velsutan ur både social och ekonomisk synpunkt av stor betydelse såväl för den upp
växande ungdomen som för näringslivet och samhället. Enligt ämbetsverkens me
ning kan det allmänna därför icke undandraga sig ansvaret för att dessa uppgifter 
bliva behörigen fyllda. 

Det ligger i sakens natur, at t den åsyftade verksamheten, som i mycket måste 
erhålla en starkt personlig prägel, kommer att påkalla anlitandet av särskilda där
för lämpliga arbetskrafter. Härvid kommer i första hand i betraktande handled
ningen av den unge i det individuella fallet, detta såväl vid hans första utträde 
i det praktiska arbetet som vid hans eventuella ombyten av arbetsanställning. Be
tydelsen av sådan handledande verksamhet sträcker sig för övrigt utanför det en
skilda fallet. E t t positivt, praktiskt tillgodoseende av ifrågavarande uppgifter 
torde nämligen mera än något annat bidraga till a t t hos allmänheten ingiva för
troende och väcka ökad förståelse för verksamheten och att därmed bana väg för 
en ytterligare utveckling av hela frågan om yrkesval och yrkesutbildning. 

Man kan vidare skönja åtskilliga viktiga uppgifter, vilka böra centralt samman
hållas, detta alldeles särskilt om man tager i betraktande den personliga prägel, 
som genomgående måste känneteckna hela verksamheten, och betydelsen av att pä 
ett sådant arbetsfält, som är relativt nytt och där tillräcklig erfarenhet saknas, iigi 
tillgång till impulser och initiativ. 

Den, som finge SIK hithörundc uppgifter anförtrodda, skulle hava att öva in
seende över de lokalt arbetande organen, att lämna dem praktisk handledning samt 
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att giva dem nya idéer och impulser till verksamhetens förkovran. Ku synner
ligen viktig uppgift ar vidare att genom främjande uv samarbete mellan dessa de 
lokalt verksamma krafterna och skolan eller annorledes verka för, att den omfat
tande organisation för praktisk utbildning, som uppbyggts under senare ur. verk
ligen kommer till sin fulla rät t och att de möjligheter, den erbjuder till gagn för 
individen och samhället, bliva behörigen utnyttjade. Ytterligare en viktig upp
gift torde slutligen bliva at t bland allmänheten, närmast hos de intresserade par
terna, genom upplysningsverksamhet och propaganda söka väcka intresse och för
ståelse för hithörande frågor samt att sprida kännedom om de möjligheter och för
utsättningar för yrkesval och yrkesutbildning, som äro för handen. 

I nu berörda hänseenden torde det komma att visa sig lämpligt för ledningen 
att träda i förbindelse med förefintliga strävanden å enskilt håll. Särskilt må här
vid pekas på dels våra hantverks- och liknande organisationer, hos vilka man torde 
kunna påräkna intresserad medverkan, och dels våra många livskraftiga ungdoms
organisationer, för vilka arbetet på hithörande område synbarligen skulle vara en 
nära till hands liggande och synnerligen lämplig och fruktbärande uppgift. 

Möjligt och sannolikt är sålunda, att den föreliggande frågan efter hund kom
mer att påkalla mera omfattande åtgärder. Men det synes lämpligt och riktigt 
att framgå med varsamhet och försöksvis pröva sig fram i avvaktan på att fastare 
underlag skapas för längre siktande reformer. 

Beaktas bör givetvis, att behovet av organisativa specialanordningar är varie
rande i olika orter. Det ligger sålunda i sakens natur, att ringa eller intet behov 
av sådana anordningar föreligger i mindre orter, där förhållandena på arbetsmark
naden lätt kunna överblickas eller de unga på grund av tradition känna sig bestäm
da för vissa yrken eller ock specialisering av yrkena är så pass obetydligt genomförd, 
att den unge i själva verket icke ställes inför ett yrkesval i egentlig mening. Erfa
renheterna från utlandet bekräfta också, at t det företrädesvis iir i större orter, som 
särskilda anordningar äro påkallade. Med den begränsade omfattning, i vilken 
det allmännas mellankomst i detta avseende visat sig erforderlig på andra håll, 
torde, at t döma av "iiquéten blond arbetsförmedlingsföreståndarna, uppgifterna 
kunna ombesörjas av den förefintliga offentliga arbetsförmedlingen — i samråd 
med skolan — inom nuvarande organisatoriska ram. 1 större orter 1orde däremot 
den offentliga arbetsförmedlingen snarast möjligt böra utbyggas i huvudsak på sätt, 
som försöksvis skett vid den s. k. ungdomsförtnedlingen i Stockholm. 

För nu föreliggande ändamål synes det nu kunna vara tillfyllest, om gällande 
grunder för statsbidrag till don offentliga arbetsförmedlingen ändrades så, att. dy
likt bidrag finge utgå till bestridande av kostnader för specialanordningar av före
varande slag vid arbetsförmedlingsanstalterna ävensom, i mån av behov, för special
anordningar till utövande av central ledning och centralt inseende över den lokala 
verksamheten. Därjämte torde i avseendo på den medverkan, som skulle åligga 
skolan, vissa bestämmelser och anvisningar bliva erforderliga. 

Då det läror ankomma på socialstyrelsen i egenskap av tillsynsmyndighet för den 
offentliga arbetsförmedlingen och skolöverstyrelsen såsom tillsynsmyndighet över 
skolväsendet att avgiva närmare förslag i sist berörda frågor, anse sig ämbets
verken sakna anledning att gemensamt ingå på detaljerna av ett sådant förslag. 
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Byggnadsverksamheten i rikets större städer år 1926. 

BostudHproduktioneii åren 1018—1020. I denna tidskrift har förut lämnats en 
översikt över byggnadsverksamheten i Sveriges större städer under år 192i>, 
varvid även medtagits vissa siffror utvisande bostadsproduktionens utveckling 
under åren 1913—1924.l Huru förhållandena i detta avseende gestaltat sig 
under år 1926 i jämförelse med föregående år framgår av vidstående, på upp
gifter från byggnadsnämnderna grundade tabell, vilken avser Sveriges samt
liga större städer (med över 10 000 invånare) vid 1925 års slut, d. v. s. i 
huvudsak de orter i vårt land, där en verklig bostadsmarknad existerar och 
en kontinuerlig, på spekulation anlagd byggnadsverksamhet plägar före
finnas.8 Framhållas må, a t t de meddelade uppgifterna delvis äro at t anse 
som preliminära. 

I de 38 städer, som denna tabell omfattar, tillkommo sålunda under år 
1926 genom ny-, om- och tillbyggnad tillhopa 11 257 bostäder. Produktionen 
av lägenheter och rum (eldstäder) åren 1913 samt 1917—1926 framgår av 
nedanstående tablå: 

Efter a t t under krisperioden 1915—1922 ha legat betydligt under förkrigs
tidens nivå, har byggnadsverksamheten under de fyra senaste åren företett 
stark ökning och översteg under redogörelseåret med drygt 83 % 1913 års 
resultat. Vid en dylik beräkning bör man emellertid rätteligen beakta folk
mängdens ökning under mellantiden, vilken uppgick till c:a 275 000 personer 
eller 22 % av 1913 års siffra. Sättes bostadstillskottet 1913 och 1926 i relation 
till folkmängden resp. år, blir resultatet resp. 49 och 74 tillkomna lägenheter 
per 10 000 inv. Man skulle alltså kunna säga, a t t byggnadsproduktionen sist
nämnda år var c a 50 ••' intensivare än under året närmast före krigsutbrottet. 
I jämförelse med närmast föregående år befinnes bostadstillskottet under re
dogörelseåret vara 9-7 % större. Denna ökning av bostadslägenheterna är 
dock mindre än den, som kom till synes vid en jämförelse mellan aren 1924 

1 Soc. Medd. Irg. 192ti, sid. t!H0 ff. 
Antalet städer med övor HlUOO inv. ut^ur numera 3<H, i det Visby uppnatt nämnda invånar

antal, och Lidingö köping mod 10 470 inv. don 1 ,jan. 1926 erhöll stadsrättighetcr. För rrhal-
lando av full jämförbarliet ha även sill'rorna för tidigare år kompletterats med upppri1'tcr för dessa 
bada städer. 
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Antal under åren 1913, 1925 och 1926 tillkomna bostadslägenheter i Sveriges större städer. 
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och 1925, då ökningen var 17'0 %. Även om man utgår från de byggnads
tekniska enheterna, »eldstäderna» (d. v. s. rum eller kök), framträder en för
svagad stegringstendens. Ar 1926 tillkommo nämligen 5'5 K flera eldstäder 
än år 1925, medan sistnämnda års tillskott av rum och kök i sin ordning 
med 130 "/. översteg produktionen under år 1924. 

Bostadsproduktionen under år 1926 å olika orter. Uppgifterna för de särskilda 
orterna bestyrka ytterligare, att de senaste årens högkonjunktur inom bygg
nadsverksamheten håller på att närma sig-eller redan uppnått kulmen. Näs
tan hela ökningen av bostadstillskottet år 1926 kommer nämligen på de tre 
städerna Stockholm, Hälsingborg och Grävle, under det att ej mindre än 22 
större städer, däribland Uppsala, Nyköping, Eskilstuna, Norrköping, Malmö, 
Trälleborg och Göteborg, förete en mer eller mindre utpräglad nedgång. I 
fråga om rikets fem största städer (med över 40 000 inv.) belysa följande 
sifferrader byggnadsverksamhetens förskjutning från år 1925: 

De nya lägenheternas storlekstyper. Huvud tabellen ger även möjlighet a t t 
fastställa, på vilka olika slag av bostadslägenheter byggnadsverksamheten 
företrädesvis inriktat sig. Detta åskådliggöres närmare genom efterföljande 
tablå: 

Byggnadsverksamheten har sålunda under de tre senaste åren inriktat sig 
på mindre bostadstyper, särskilt lägenheter om 1 å 2 rum och kök. Under 
tidigare år framkallade egnahemsbyggnadsverksamhetens successiva framsteg 
i förening med den s. k. allmännyttiga bostadsproduktionens tillbakagång 
en viss förskjutning mot medelstora och större lägenheter, men fr. o. m. 1924 
har produktionen åter till övervägande del börjat inriktas på smärre familje
bostäder. Nämnas må, att lägenheter om 3 o. fl. rum och kök åren 1924, 
1925 och 1926 utgjorde resp. 336, 30-1 och 25-8 ;„ av hela tillskottet men 
1923 42-0 'm (29'5 % 1913). I denna betydande småbostadsproduktion ha såväl 
kommunerna själva som de kooperativa bostadsföreningarna verksamt del
tagit. De av enskilda företagare inrättade smålägenheterna synas särskilt 
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i storstaderna till väsentlig del utgjorts av våningar av modernaste typ med 
alla bekvämligheter och betingande däremot svarande höga hyror. 

Huru de tillkomna r u m m e n åren 1913, 1925 och 192(> fördelade sig på olika 
lägenhetskategorier framgår av efterföljande översikt: 

Ehuru även denna redovisning bekräftar intrycket av en fortgående ökning 
i produktionen av mindre bostadstyper, belyser den emellertid tillika det, 
faktum, att byggnadsverksamheten i verkligheten sysselsätter sig med fram
ställning av större våningar i högre grad än som kommer till synes, när 
man utgår enbart från lägenhetsantalet. Av hela det år 192f> tillkomna 
rumsantalet tillhörde sålunda 42-!t % lägenheter med minst 3 rum och kök, 
vilket dock är ett väsentligt lägre tal än år 1913 (507 %). 

Nettotillskottet av lägenheter. Samtliga i det föregående anförda siffror avse 
endast bostadsproduktionens bruttoresultat, och för at t erhålla det faktiska 
bostadstillskottet böra talen reduceras med hänsyn till den a v g å n g av äldre 
lägenheter, som ligt rum genom rivnings- och ombyggnadsarbeten. Under 
åren före kriget plägade de avgångna bostäderna utgöra omkring 10 % av 
de nytillkomna, men senare har detta relativtal i allmänhet varit lägre, 
beroende på at t med hänsyn till den allmänna bostadsbristen husrivningarna 
inskränkts till det minsta möjliga. Åren 1920—1924 utgjorde sålunda netto
tillskottet 94—9(5 % och åren 1925 och 192(3 ungefär 93 y av bruttotillskottet. 

För år 1913 samt perioden 1917—1925 framgå de årliga nettotillskottstalen 
av följande översikt: 

Den allmännyttiga byggnadsverksamheten. I det föregående har omnämnts 
den av staten, kommuner, kooperativa bostadsföreningar o. s. v. bedrivna all
männyttiga byggnadsverksamheten. Aren före krigsutbrottet höll sig denna 
på en rät t låg nivå (c:a 10 ri av totala bostadstillskottet), men till följd av 
kreditsvårigheternas, prisstegringens och hyresregleringens förlamande in
verkan på det privata spekulativa bostadsbyggandet fick den efter hand 
mycket stor betydelse under krisåren. Sedermera har den icke-spekula-
tiva bostadsproduktionen åter gått tillbaka i förhållande till den övriga 
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byggnadsverksamheten, men intager dock en vida mera framträdande plats 
än under förkrigsåren. Omfattningen av denna form av bostadsproduktion 
i de större städerna åren 1918—192b' utvisar nedanstående tablå: 

Som synes, utvisa både de absoluta och de relativa siffrorna för år 192<J 
en viss nedgång av den s. k. allmännyttiga byggnadsverksamheten. Enär 
densamma så gott som uteslutande är inriktad på smålägenheter, är dess 
betydelse för. denna del av bostadsmarknaden alltjämt mycket stor, vilket 
också nedanstående sammanställning i sin mån bestyrker: 

Nära nio tiondelar av den allmännyttiga byggnadsverksamheten komma 
sålunda på lägenheter med högst två rum och kök. Påpekas bör dessutom, 
att denna bostadsproduktion till fyra femtedelar är lokaliserad till de Låda 
orter i vårt land, där knappheten torde vara störst på sådana lägenheter, 
som icke blott till utrymmet utan även till hyrespriset äro att anse som 
småfolksbostäder, nämligen Stockholm och Göteborg. Även i Uppsala, Norr
köping, Malmö, Kristianstad och Lund har emellertid det icke-spekulativa 
bostadsbyggandet varit rät t livligt under redogörelseåret. 

Beträffande de olika utövarna av allmännyttig byggnadsverksamhet belyses 
deras relativa betydelse under de fem senaste åren av följande översikt: 

I jämförelse med föregående år föreligger alltså en väsentlig nedgång i 
fråga om den av städerna själva samt av stiftelser, allmännyttiga bostads
aktiebolag etc. bedrivna byggnadsverksamheten. Däremot företer den koope
rativa bostadsproduktionen såväl absolut som relativt sett en betydande steg
ring, i det a t t den under året svarat för ungefär tre fjärdedelar av den icke
spekulativa bostadsproduktionen. De statliga kommunikationsverkens och 
de privata industriföretagens bostadsbyggnadsverksamhet har under de senare 
åren varit skäligen betydelselös, åtminstone vad de större städerna beträffar. 
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Arbetstillgången inom jordbruket i slutet av år 1926. 

Tabellen utvisar, att år 191."> från två tredjedelar av socknarna uppgivit» sä 
stor tillgång på jordbruksarbetare, a t t förhandenvarande behov fylldes eller 
t. o. m. överskott uppkom, medan inom en tredjedel av kommunerna en större 
eller mindre brist på jordbruksarbetare gjorde sig giillande. Krigsutbrottets 
förlamande inverkan på industrien föranledde hösten 1914 en avsevärd åter-
strömning av jordbruksarbetare, så att blott en femtedel av socknarna nu 
rapporterade brist på arbetskraft. I den man depressionen efterträddes av 
.hastigt utvidgad verksamhet inom industrien, drog denna till sig arbetskraft 
från jordbruket i stigande utsträckning. Under den industriella högkonjunk
turen åren 1916 och 1!)17 rappoiterades sålunda brist på lantarbetare i hälf
ten resp. två femtedelar av de uppgiftsliimnande kommunerna. I samma 
mån som industriens behov av arbetskraft åter minskades, ökades arbetar-
tillgången inom jordbruket, och åren 1018—1920 synes arbetsmarknaden ge-

Allt sedan den officiella lantarbetarstatistikens början år 1911 hava å de 
till landskommunernas kommunalstämmoordförande årligen utsända frågefor
mulären inrymts ett spörsmål angående tillgången på lantarbetare inom resp. 
områden. Svaret skulle innefatta ett allmänt omdöme om, huruvida de å 
orten bosatta eller dit regelbundet återkommande lantarbetarna kunde anses 
utgöra tillräcklig arbetskraft för de vid jordbruket förekommande arbetena, 
betraktade som ett helt, samt avgivas med användande av något av orden 
god, t i l l r ä c k l i g eller o t i l l r ä c k l i g . 

Frågeformulären hava i allmänhet utsänts under senare delen av oktober 
och de lämnade uppgifterna rörande lantarbetartillgången Hynas i regel avse 
förhållandena under november månad, sålunda tiden omedelbart efter höst
flyttningen. 

I nedanstående tab. 1 lämnas för riket i dess helhet en sammanställning 
av de sammanfattningstal rörande a r b e t a r t i l l g å n g e n vid j o r d b r u k e t , 
som i den årliga lantarbetarstatistiken offentliggjorts för åren 1913—192f>, 
tillika med en preliminär bearbetning av motsvarande uppgifter för år 192(i. 

Tab. 1. Tillgången på lantarbetare åren 1013—1920. 
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staltat sig på ungefär samma sätt som åren närmast före krigsutbrottet. 
Arbetslöshetskrisen 1921 medförde ett tvärt omslag på jordbrukets arbets
marknad, ty allt sedan dess hava c:a 95 % av de redovisade landskommu
nerna kunnat rapportera tillräcklig (eller god) arbetartillgång, och den tidi
gare sä allmänna bristen på lantarbetare reducerats till en undantagsföre
teelse. I slutet av år 1926 uppgåvo sig sålunda ej mindre än 978 % av de 
2 093 landskommuner, från vilka uppgifter inkommit, hava tillräcklig (eller 
god) arbetartillgång och allenast 22 % otillräcklig sådan. 

Av intresse är det emellertid att se, huru arbetartillgången inom jord
bruket vid början av nu löpande tjänsteår gestaltat sig i skilda trakter av 
vårt land. Detta belyses av de i tab. 2 redovisade genomsnittstalen för olika 
län, varvid genom utvidgning av frågeformuläret särskilda uppgifter erhål
lits för manliga och för kvinnliga lantarbetare. 

Tab. 2. Tillgången på lantarbetare inom olika län år 1926. 
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Vad först beträffar m a n l i g a lantarbetare, synes tabellen giva vid handen, 
at t tillgången på sådan arbetskraft varit tillräcklig (eller riklig) inom det 
övervägande flertalet län. Kommuner med uppgiven otillräcklig tillgång på 
manliga lantarbetare återfinnas i nämnvärt antal huvudsakligen i Kalmar, 
Gotlands, Göteborgs och Bohus, Älvsborgs och Skaraborgs samt Yästernorr-
lands län. 

'Tillgången på k v i n n l i g a jordbruksarbetare redovisas i andra avdelningen 
av tab. 2. Siffrorna giva genomgående vid handen, att kvinnliga lantarbe
tare ej stått till förfogande i samma utsträckning som manliga. God till
gång har rapporterats endast från en fjärdedel av kommunerna och tillräck
lig från tre femtedelar, under det a t t inemot en sjättedel uppgivit, a t t brist 
på kvinnliga arbetare gjort sig gällande. Särskilt synes sådan brist före
ligga i de trakter, där, såsom förut nämnts, en viss knapphet förspörjes pä 
manliga arbetare. Åtskilliga kommunalstämmoordförande hava också betonat 
svårigheten at t anskaffa kvinnlig arbetskraft, speciellt för mjölkning och annan 
kreatursskötsel, vilket arbete av den kvinnliga ungdomen anses föga lockande. 

I slutraderna av tab. 2 har åtskillnad gjorts mellan å ena sidan rena jord
brukssocknar, å andra sidan kommuner, varest i större utsträckning bedri
vas ilveu andra näringar, i första hand industri. De framräknade relations
talen tyda på, a t t tillgången på såväl manlig som kvinnlig arbetskraft för 
närvarande är något större inom industriområdena än inom de egentliga jord
bruksbygderna. 

Den genomgripande förändring, som under de senaste åren gjort sig gäl
lande å jordbrukets arbetsmarknad, har medfört, att a r b e t s l ö s h e t s p r o b l e 
met blivit av betydelse jämväl för jordbruksnäringens vidkommande. För 
att belysa detta spörsmåL ur den arbetssökandes synpunkt och vinna när
mare kunskap om, huruvida arbetsbrist i större utsträckning gjort sig gäl
lande inom jordbruket, har i det hösten 1926 utsända frågeformuläret efter-
sports, huruvida arbetslöshet ioreianns bland lantarbetare, som önskade års
tjänst, samt om brist rådde på tillfälliga arbetsförtjänster inom länt- och 
skogsarbete. En sammanställning av de erhållna svaren härpå lämnas i 
tab. 3. 

Siffrorna i tab. 3 kunna givetvis ej tillmätas någon högre grad av exakt
het, framför allt av den anledningen att de till grund för tabellen liggande 
uppgifterna från kommunalstänimoordförandena i sin ordning betingas av 
dessas större eller mindre kunskap om de enskilda sockenbornas förvärvs-
möjligheter samt av den växlande uppfattningen om, när i det ena eller 
andra fallet arbetslöshet kan anses föreligga. Framhållas må, att den arbets
löshet, som förefinnes beträffande hemmasöner o. il. personer, som önskivt års
tjänst, väsentligen torde vara en form av den för våra dagar karakteristiska 
vanskligheten för den uppväxande ungdomen att komma in i näringslivet och 
sålunda vara av annan natur än de ökade svårigheter lagenhetsägare, hus
män o. d. nu få vidkännas att erhålla sådant tillfälligt arbete inom jord-
och skogsbruket, som av gammalt varit nödvändigt for deras ekonomi. Det 
må vidare betonas, a t t även inom sädana socknar, där arbetslöshet uppgivits 
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Tab. 3. Arbetslöshet bland lantarbetare inom olika län år 1926 enligt kommunal-
stämmoordförandenas uppgifter. 

förekomma, denna ej sällan synes hava varit av ringa omfattning och stundom 
t. o. m. avsett allenast en eller annan person. Anteckningar om att arbets
löshet förekommit »sällan», »i enstaka fall» o. d. hava sålunda gjorts av en 
tredjedel till hälften av de uppgiftslämnare, som lämnat positiva uppgifter. 

1 Siffrorna i första kolumnen avse socknar med nppgift om tillgängen pä man Ii ga lantarbetare. 
Beträffande 1 918 kommuner, som lämnat uppgifter om arbetslöshet bland kvinnliga lantarbetare, 
har nppgivits, att tillgängen pä k v i n n l i g a lantarbetare varit god i 429 kommuner, tillräcklig i 
1 123 och otillräcklig i 29b kommnnor. 
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Vad angår m a n l i g a lantarbetare, som önskat årstjänst, utvisar tab. 3, att 
av 1 958 uppgiftslämnande kommunalstämmoordförande 122 eller 6-2 % med
delat, att sådan arbetslöshet förekommit. 1 fråga om personer, som önskat 
tillfälligt sommararbete, rapporteras arbetsbrist från 70 s av kommunerna 
och för sådana, som sökt tillfälligt länt- och skogsarbete under vintern, i 
fråga om 21-2 ?.'. För k v i n n l i g a arbetare &ro relationstalen vida lägre, näm
ligen resp. I l , 2-0 och 4-1 %. 

De i tab. 3 redovisade länssiffrorna samt de som grund härför liggande 
sockenuppgifterna möjliggöra ett närmare inträngande i den redovisade arbets
löshetens lokala utbredning. I fråga om personer, som sökt å r s a n s t ä l l n i n g , 
synas de största svårigheterna at t erhålla sådan hava förelegat i Norrbottens, 
Stockholms, Örebro, Östergötlands, Kopparbergs, Södermanlands, Västman
lands och Malmöhus län. Inom vissa av dessa län, exempelvis Norrbottens, 
synes arbetsbrist gjort sig gällande inom skilda delar av området, men i 
flertalet län torde man kunna urskilja vissa bygder, där arbetslöshet av här 
ifrågavarande slag spelat större roll än annorstädes. Ehuru, som tabellen 
ävenledes utvisar, arbetsbristen generellt sett är större inom industriområdena 
än i de egentliga jordbrukssocknarna, har arbetsbrist i relativt stor om
fattning förmälts förekomma även inom åtskilliga av landets förnämsta jord
bruksbygder, exempelvis östgötaslätten (omkring Roxen), Söderslätt (Skytts 
och Vemmenhögs härader), slättbygderna omkring Örebro och Västerås o. s. v. 

Vad beträffar arbetsbristen bland personer, som söka tillfälligt jordbruks
arbete u n d e r sommaren , utvisa de i tab. 3 publicerade länssiflrorna, att 
sådan särskilt gjort sig gällande i Bergslagen, i Stockholmstrakten samt i 
övre Norrland. V i n t e r t i d är dylik arbetslöshet av naturliga skäl än mera 
utbredd. I Örebro län rapporteras vinterarbetslöshet från nära hälften och 
i Norrbottens län från inemot två tredjedelar av samtliga uppgiftslämnande 
kommuner, överhuvud har brist på tillfälligt länt- och skogsarbete i för
hållandevis högre grad kännetecknat de industrialiserade områdena än de 
rena jordbrukskommunerna. Tabellens slutrader avse att åskådliggöra sam
bandet mellan arbetstillgång och arbetartillgång, i det att arbetslöshet i 
huvudsak förekommer inom områden, där tillgången på lantarbetare upp-
givits såsom god o. s. v. 

För att få jordbrukets arbetslöshetsproblem ytterligare belyst ur de arbets
sökandes synpunkt har i sararåd med ledningen för S v e n s k a l a n t a r b e t a r e -
f ö r b u n d e t och U p p l a n d s l a n t a r b e t a r e f ö r b u n d hänvändelse gjorts till 
nämnda förbunds lokalavdelningar. Dessa hava efter särskilt formulär lämnat 
upplysningar dels rörande arbetstillgången i allmänhet inom resp. verksam
hetsområden, dels angående arbetslöshetens omfång och varaktighet bland 
avdelningarnas egna medlemmar. En sammanställning av lantarbetarfaek-
föreningarnas uppgifter i förstnämnda avseende återfinnes i senare delen av 
tab. 4, under det att den förra delen av samma tabell innehåller motsvarande 
relationstal, framräknade på grundval av kommunalstämmoordlorandenas upp
gifter för i stort sett samma områden. 

Lantarbetarnas fackliga organisationer hava sin största utbredning i Mälar-
19—283947. Soc.meJd. 1927. 
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Tab. 4. Arbetslöshet bland lantarbetare år 1926 inom vissa områden, varifrån uppgifter 
föreligga från såväl kommunalstämmoordförande som lantarbetarfackforeningar. 

provinserna, Östergötland och Skåne, alltså i stort sett områden, inom vilka 
arbetslösheten, enligt vad tidigare framhållits, befunnits vara jämförelsevis 
stor. Såsom en jämförelse mellan tabellens båda avdelningar utvisar, föreligga 
emellertid väsentliga skiljaktigheter mellan kommunalstämmoordförandenas och 
fackföreningarnas rapporter för samma områden, i det att de senare genom
gående giva högre tal. Till någon del torde detta bero på att fackföreningarnas 
uppgiftslämnare, till följd av den stora personliga kännedom de äga beträf
fande traktens lantarbetare, kunnat fullständigare redovisa förekommande 
arbetslöshet, även den ofta svårupptäckta ungdomsarbetslösheten. Emellertid 
synas de båda uppgiftslämnarkategorierna ha utgått från delvis olikartade 
uppskattningar om vad som skall förstås med lantarbetare, ty medan kom
munalstämmoordförandena företrädesvis räknat med efter ortens förhållanden 
fullgoda arbetare, synas fackföreningsmännen även i viss utsträckning med
tagit under- och Överåriga samt halvinvalider, vilka väl numera knappast 
godkännas av lantarbetsgivarna. Sistnämnda antagande bekräftas i viss mån 
av de detaljerade upplysningar, som lämnats beträffande de arbetslösa fack
föreningsmedlemmarnas arbetslöshetstid, ålder m. m. At t närmare ingå på 
dessa uppgifter är här icke platsen, utan hänvisas till en blivande utförligare 
framställning i den senare under året utkommande publikationen »Arbetar-
tillgång, arbetstid och arbetslön inom Sveriges jordbruk år 1926». 
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Löneförhållandena för försvarsväsendets civila arbetare 
och jämförliga arbetargrupper i enskild tjänst.1 

Genom skrivelser till socialstyrelsen den lit december 192f> och 25 januari 
1920 meddelade arméförvaltningen och marinförvaltningen, att de med hän
syn till förestående löneförhandlingar med försvarsväsendets civila arbetare 
vore i behov av officiella uppgifter å arbetslöner inom jämförliga privata 
arbetsföretag samt hemställde, a t t utredning härom mätte verkställas genom 
styrelsens försorg. Med anledning härav anordnade socialstyrelsen en un
dersökning rörande löneförhållandena för försvarsvilsendets civila arbetare, 
och med dessa jämförliga arbetargrupper i enskild tjänst, vilken i prelimi
närt skick överlämnades till de uppdragsgivande ämbetsverken i september 
1926 och i definitiv form innehålles i föreliggande publikation. 

Utredningen inledes med en på särskilt införskaffade primärnppgifter grun
dad översikt över antalet arbetare vid försvarsväsendet år 1925 och denna 
personals fördelning efter ålder, kön, yrke etc. Det framgår härav, att hela 
antalet civila arbetare inom försvarsväsendet år 1925 uppgick till (> 24f>, 
varav 2 850 voro anställda vid verkstäder och arbetsplatser tillhörande ma
rinen samt o 39(5 vid sådana- tillhörande armén. Av arbetarna, vilka voro 
fördelade på 127 större och mindre arbetsställen, voro nära hälften (4(!-4 ••„) 
anställda vid mekaniska verkstäder ocli skeppsvarv etc. samt en femtedel 
(2(H %) inom sömnads- och skomakeriverkstäder, medan krut- och ammuni
tionstillverkningen samt byggnadsverksamheten vardera togo i anspråk en 
knapp tiondel (resp. Ils och <S-9 %). Övriga verksamhetsgrenar (livsmedels
industri, tvätt inrättningar m. fl.) voro av mindre betydelse. Denna verk
samhetens inriktning har medfört en övervikt för de manliga arbetarna, 
vilka (exklusive förmän) uppgingo till nära fyra femtedelar av samtliga eller 
tillhopa 4 427. Av dessa ha ä7• 1 °„ betecknats såsom yrkesarbetare (med 
Herårig yrkesutbildning), medan 16\S % utgjordes av tempoarbetare o. d. och 
2(i"l \ av vanliga grovarbetare eller hantlangare. Av de kvinnliga arbe
tarna var flertalet sömmerskor. Vad levnadsåldern beträffar, voro blund 
männen 44-0 % och av kvinnorna 32-0 % över 10 år. Inom den förra gruppen 
företedde skrädderi- och skomakeriarbetarna (53-3 resp. fi3-9 % över 40 är) 
högre ålderssiffror än arbetarna vid mekaniska verkstäder, skeppsvarv o. d. 
(-11 • 1 %). Jämföras dessa siffror med motsvarande inom industrien i allmän
het, befinnes försvarsverksarbetarnas genomsnittsålder i allmänhet överstiga 
de privatanställda arbetarnas (se omstående diagram). Försvarsväsendet 
synes även besitta en fastare arbetarstam än den enskilda industrien, ty 
medan i förra fallet över fyra femtedelar haft anställning minst 48 veckor 

1 Utgör en sammanfattning av huvudinnehållet utav ilen av socialstyrelsen i serien Sveriges 
uffieiella s t a t i s t ik : sucia ls ta t is t ik utgivna publikationen med denna titel. 
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Åldersfördelningen inom försvarsväsendet (a) 
och industrien i allmänhet (enl. 1920 års folk

räkning) (b). 

av redogörelseåret och sålunda äro 
att räkna som årsarbetare, synes 
inom den privata industrien enligt 
tillgängliga uppgifter blott en fem
tedel till en tredjedel av arbetarna 
pläga stanna året ut, under det 
återstoden utgöres av mer eller 
mindre ambulatoriska element, vil
ka blott kortare tider sysselsättas 
vid ett och samma arbetsföretag. 
Vidare upplyses, a t t två tredjede
lar (64 9 %) av försvarsväsendets 
arbetare arbetat mer än 5 år på 
samma arbetsplats och att en sjätte
del (lt)8 %) kan räkna över tjugo
årig tjänstetid. 

Efter denna redogörelse för ar
betarnas personliga förhållanden 
följer ett kapitel, som behandlar 
gällande b e s t ä m m e l s e r a n g å 
ende löner och övriga arbetsvill
kor dels för försvarsväsendets arbe
tare, dela för vissa grupper av jäm
förliga enskilda företag. Fram
ställningen utmynnar i ett konsta
terande av omöjligheten a t t en
bart på grundval av uppgifter om 
gällande lönesatser uppdraga några 
säkra jämförelser mellan lönenivån 
vid försvai-sväsendets verkstäder 
och anstalter och vid motsvarande 
enskilda företag. Sålunda ha de 
i kollektivavtal eller lönereglemen
ten stipulerade timlönerna i all
mänhet karaktären av minimilöner, 

vilka i praktiken merendels överskridas dels genom förekomsten av sär
skilda individuella tim-, dag- eller månadslöner, dels genom merförtjänst vid 
ackordsarbete, vilket inom försvarsväsendet användes i så stor utsträckning, 
a t t det upptagit 414 % av samtliga utgjorda arbetstimmar. Härtill kommer, 
att vid flertalet av hithrtrande arbetsföretag fortfarande utgå dyrtidstillägg 
till växlande belopp, me lan i privatindustrien dylika anordningar numera 
så gott som icke alls förekomma. 

l'å grund av nu berörda omständigheter måste den avsedda jämförelsen 
mellan försvarsväsendets och privatindustriens lönenivåer huvudsakligen an
knytas till den detaljerade statistik över f a k t i s k a l ö n e i n k o m s t e r under 
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år 1925, som även innehålles i utredningen. För försvarsväsendets arbetare 
anföras här nedan några huvudsiffror: 

Genomsnittlig löneinkomst (a förmåner oberäknade, b förmåner inräknade). 

Fördelas de manliga arbetarna efter graden av yrkesutbildning, befinnas 
grovarbetarna i genomsnitt uppbära 1-14 kr. i timförtjänst (värdet av se
mester, sjukhjälp o. d. förmåner inräknat). För tempoarbetare o. d. ligger 
den genomsnittliga timförtjänsten (1-20 kr.) 10-5 '/. och för egentliga yrkes
arbetare (1-38 kr.) 21 1 % högre. Av de särskilda yrkesgrupperna uppnå 
murare (1 53 kr.) och målare (l-40 kr.) de högsta timinkomsterna, medan 
arbetare vid tvättinrättningar (087 kr.) samt hästskötare, kuskar, chaufförer 
och dylika (0'94 kr.) komma lägst. Lönemedeltalen påverkas emellertid av
sevärt av, i vad mån de särskilda arbetargrupperna äro placerade a orter 
av olika storlek och dyrhetsgrad. En löneredovisning efter de sju olika 
dyrortsgrupper, som finnas officiellt fastställda visar, att skillnaden i löne
hänseende mellan olika orter i genomsnitt ganska nära Överensstämmer 
med olikheterna i levnadskostnader. A andra sidan kunna inom samma dyr
ortsgrupper och orter betydande skiljaktigheter i lönehänseende förekomma 
mellan olika verkstäder och olika arbetare. 

Det lönestatistiska jämförelsematerialet utgöres för de ieke-militära ar
betsställenas vidkommande dels av vissa nr socialstyrelsens allmänna löne
statistik hämtade uppgifter, vilka gälla löneläget inom motsvarande enskilda 
industrier, dels av timförtjänstuppgifter för olika yrkesspecialiteter vid sta
tens järnvägars och telegrafverkets verkstäder m. m. Resultatet av dessa 
jämförelser har blivit, a t t de genomsnittliga timförtjänsterna för försvars
väsendets arbetare skulle ligga något litet (för manliga arbetare c:a 3 och 
för kvinnliga c:a 12 %) högre än de motsvarande privatanställda arbetarnas 
löner och även rät t väl överensstämma med löneinkomsterna vid kommunika
tionsverkens verkstäder. Denna överensstämmelse i fråga om de generella 
medeltalen utesluter dock icke, att i de enskilda fallen talrika avvikelser 
förekomma, uppåt såväl som nedåt. 

Det framhålles emellertid i utredningen, at t jämförelser sådana som de nu 
angivna icke kunna ge något fullt exakt uttryck för huru arbetsvillkoren 
vid försvarsväsendets arbetsföretag förhålla sig till motsvarande inom in
dustrien i allmänhet. Sålunda har det icke varit möjligt att, särskilt vad 
olika yrkesspecialiteter beträffar, införskaffa ett fullt likformigt och tillför
litligt jämförelsematerial. Man bör vidare ihågkomma, att försvarsverkens 
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verkstäder och arbetsplatser, på grund av sina särskilda militära uppgifter, 
delvis äro av annan karaktär än motsvarande privata företag. Detta sätter 
sin prägel på arbetets art och anordning och därigenom även på arbetsstyr
kans fördelning på produktivt och icke produktivt arbete samt på olika yr
kesspecialiteter. 

Slutligen må uppmärksammas, at t anställningsförhållandets egenart i åt
skilliga avseenden inverkat på löne- och arbetsförhållandena för försvars
väsendets arbetare. Gränsen mellan tjänstemän och arbetare torde vara mera 
obestämd och ftytande i allmän tjänst än i enskild, och det synes göra sig 
gällande en tendens att giva tjänstemannaställningens förmåner åt en allt 
vidare krets av det allmännas befattningshavare. Belysande härför är så
lunda försvarsverksarbetarnas förut omnämnda fastare anställning. I visst 
samband med denna står även deras löneskala, karakteriserad genom låga 
begynnelselöner men relativt höga slutlöner, vilka, i motsats till inom pri
vatindustrien, merendels synas bibehållas även vid framskriden ålder. Ehuru 
denna löneskala delvis torde vara motiverad genom arbetets art, som i åt
skilliga fall mera kräver yrkesvana och tillförlitlighet än fysisk styrka, an
sluter den sig sålunda nära till gängse lönesystem för tjänstemän. Likaså 
hava försvarsväsendets arbetare, särskilt efter åren 1919 och 1920, i stor ut
sträckning kommit i åtnjutande av de förmåner, som pläga tillkomma tjänste
män, såsom semester, sjukvård och sjukavlöning samt, i viss utsträckning, 
även pension. 

Kollektivavtalens lönesatser under första kvartalet 1927. 
Avtalsrörelsen har under årets första kvartal icke haft någon större om

fattning. De allra flesta riksavtalen och övriga viktigare avtal, som utlöpte 
i början av året, blevo nämligen utan uppsägning prolongerade för ett år 
framåt. Mera betydande avtalsuppgörelser hava kommit till stånd endast 
för malmgruvorna i mellersta Sverige, skogsavverkningar i Värmland och 
västra Bergslagen samt sjöfarten. 

Inom gruvindustrien i mellersta Sverige träffades nya avtal den 23 januari 
1927 för tiden till 1927 års utgång, avseende gruvor samt anriknings- och 
brikettverk anslutna till dels mellansvenska gruvförbundet och dels järn
bruksförbundet. Minimitimlönerna, som blevo oförändrade, äro: 

Inom mellansvenska Inom järnbrnks-
gruvforbandet förbundet 

öre öre 
Gruvarbetare under jord 7f) 70 

> ovan > 70 — 
Yrkesarbetare, 2i år, 7 år i facket — 77 

> al år, 4 år i facket — 70 
Divorsoarbetare, -1 år — 63 
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Vid flottlederna i Norrland och Dalarne upphörde de allmänna bestäm
melserna och så gott som alla lokala löneavtal att gälla den 1 februari 1027. 
Förda förhandlingar hava ännu i början av april månad icke medfört posi
tivt resultat. I övrigt må nämnas, a t t b y g g n a d s i n d u s t r i e n s avtal utan 
uppsägning förlängts på ett år eller till den 1 april 1928. Prolongation har 
även skett beträffande avtalen vid k v a r n a r n a (utlöpningstid 1 maj), j ä s t 
f a b r i k e r n a (1 juni), b u t e l j g l a s b r u k e n (1 juli) samt c iv i l - och t i d n i n g s -
t r y c k e r i e r n a (1 juli). Bland mera betydande avtal, som utlöpa under för
sommaren och som blivit uppsagda, äro at t anteckna b a g e r i n ä r i n g e n s 
(1 juni) och t e l e g r a f v e r k e t s för dess linjearbetare (l juli). 

1 Där två belopp äro utsatta, avse dessa begynnelse- resp. slutlön. 

KOLLEKTIVAVTALENS LÖNESATSER UNDER FÖRSTA KVARTALET 1927 

I den sedan november månad 192t! pågående konflikten vid skot/savvrrk-
nimjar och flottleder i Värmland och västra Bergslagen ernåddes uppgörelse 
den 20 februari 1927. De nya löneavtalen gälla till den 1 oktober 192N och 
de s. k. allmänna bestämmelserna till den 1 oktober 1930. Ackordsprisen 
höjdes, vad beträffar körningar, med 2—5 ?, och, vad beträ/rar huggningar, 
med (i—8 %. Tidlönerna i skogsavtalen höjdes med 4 •„. Plottningsavtalens 
löner blevo oförändrade, endast att sorteringsackordet vid ett skiljestillie 
undergick viss reduktion och att flottningsackorden i ett par distrikt höjdes. 
Tidlönerna äro: 

För sjöfolket hava träffats nya riksavtal med giltighetstid från den 1 mara 
1927 till den 1 februari 1929. Månadslönerna, vilka för vissa personalgrup
per något ökades (5—20 kr.), utgöra förutom fri kost ombord:' 
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Registrerade sjukkassors verksamhet år 1925. 
De statistiska årsredogörelser, som det jämlikt föreskrift i sjukkasselagen 

åligger registrerade sjukkassor att upprätta och ingiva till tillsynsmyndig
heten, hava lagts t i l l grund för treårsberättelser över sjukkasserörelsen i 
riket.1 Beträffande år 1925 hava dessa redogörelser gjorts föremål för en preli
minär bearbetning, varav här nedan meddelas vissa sammanfattningssiffror. 

Registrerade sjukkassor och deras medlemmar. Hela antalet registrerade sjuk
kassor uppgick vid 1925 års slut t i l l 1 254 och antalet medlemmar i dessa 
till 802 070. Förutom dessa kassor funnos i verksamhet 32 registrerade fort
sättningskassor med 92 211 medlemmar. Förändringarna i fråga om kassornas 
antal och deras medlemsbestånd under åren 1921—1925 framgå av följande 
tablå: 

Medan antalet kassor till följd av sammanslagningar under år 1925 fort
satte att sjunka, steg de redovisade medlemmarnas antal med c:a 34 000 per
soner eller med 4-4 % Sjukkasserörelsens utveckling under hela det senaste 
kvartseklet belyses av vidstående diagram. 

Av sjukkassornas medlemmar voro år 1925 63-8 % män och 36'2 % kvinnor, 
mot resp. 63g % och 36M •/. år 1924, medan i fortsättningskassorna medlems
beståndet utgjordes av 68-6 % män och 3W % kvinnor, emot resp. 71s °f. och 
28-2 % år 1924. 

Hur verksamheten fördelade sig på sjukkassor av olika karaktär visar efter
följande översikt.2 Rikssjukkassorna hava därvid fördelats i tre grupper, 
av vilka den första bildas av kassor utan speciella villkor för rätten till 
inträde (s. k. öppna kassor), medan den andra utgöres av yrkessjukkassor 
och den tredje — med ett undantag — av nykterhetssjukkassor. 

1 Senast har utkommit Registrerade sjukkassor åren 1922—1924 (utg. 1926). 
8 Vid jämförelse med siffror for 1924 och tidigare år må beaktas, att fr. o, m. 1925 ha till 

rikssjakkassor förutom 3 nyregistrerade räknats 15 sjukkassor med medlemmar från hela landet, 
som förut redovisats på di; orter, där styrelsen haft sitt säte. (De sålunda överflyttade kassorna 
hade vid 1925 års slut tillhopa 6 259 medlemmar.) 
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Nyrekryteringen under året har således varit livligast i rikasjukkassorna 
och bland dessa störst i de s. k. öppna sjukkassorna. Av de lokala sjuk
kassorna visa stadskassorna betydligt livligare nyanslutning än landsbygdens 
sjukkassor. A t t märka är dock, att rikssjukkassornas vnrksaiuhet till större 
delen är förlagd till landsbygden. 

Antal sjukkassemedlemmar i riket i slutet av åren 1901—1925. 

1 Avser ökningen av medlemsantalet år 1925 i de kassor, som lämnat uppgift om verksamheten 
under ifrågavarande är. Till följd av sammanslagningar under aret inträdda medlemmar aro oj 
medräknade. 
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Av hela antalet medlemmar år 1925 voro 51 (548 samtidigt medlemmar i 
två eller flera registrerade sjukkassor (s. k. flermedlemmar). 

Med hänsyn till tillförsäkrade förmåner fördelade sig medlemmarna på 
följande sätt: 

Antal medlommar tillförsäkrade 1921 1922 1923 1924 1925 
sjuk- och begravningshjälp 591690 588 444 (300 541 618 521 640 679 
endast sjukhjälp 116 847 119 788 112 445 130 086 142 006 

• begravningshjälp 19 462 19 772 19 379 19 433 19 385 

De sjukhjälpsförsäkrade medlemmarna voro således år 1925 sammanlagt 
782 685. Sedan vederbörlig reduktion vidtagits ifråga om flermedlemmarna, 
återstå vid 1925 års slut omkring 757 000 sjukhjälpsförsäkrade personer. 

SjukdomsfrekYens. En översikt över antalet sjukdomsfall och sjukdagar, 
för vilka sjukhjälp utgått under år 1925 och några föregående är, lämnas i 
följande sammanställning: 

Såväl de absoluta som de relativa sjuktalen för redogörelseåret visa således 
någon stegring i jämförelse med närmast föregående år. 

Frekvensen av sjukdomsfall och sjukdagar under år 1925 inom olika grup
per av sjukkassor framgår här nedan: 

Sjukdomsfall per 100 Sjukdagar per 100 
medlemmar medlemmar 

Män Kv. Samtl. Män Kv. Samtl. 
Lokala sjukkassor 300 246 287 8195 8358 8252 

därav i städerna 314 247 290 891-2 883-6 888-2 
på landsbygden 295 243 38-2 7315 7252 7225 

Rikssjukkassor 43 4 376 414 8868 1065'4 9472 
därav öppna sjnkkassor . . . . 46-2 350 428 8823 10164 9237 

slutna lyrkcssjukkassor . . 23-7 31-4 254 6854 10732 7704 
kassor (övriga gintna kassor 438 41-4 42,5 957-9 11299 10298 

Samtliga sjukkassor 36'8 29-5 88-7 N4B-3 924-2 878-2 
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Frekvenstalen för de lokala sjukkassorna tyda på endast en mindre olikhet 
ifråga om antalet sjukdomsfall i städerna och på landsbygden, medan där
emot fallens varaktighet och därmed antalet sjukdagar är avsevärt större i 
städerna. Den ofta längre sjukhjälpstiden i stadskassorna är givetvis härvid 
av betydelse. Siffrorna utvisa därjämte en betydligt högre sjukdomsfrekvens 
inom rikssjukkassorna än inom de lokala kassorna. Undantag härifrån göra 
dock yrkessjukkassorna, särskilt ifråga om de manliga medlemmarna, som 
förete de lägsta relationstalen av samtliga grupper. 

Sjukhjälpsbelopp. Sjukkassornas utgifter för sjukhjälp och sjukvård under 
redogörelseåret belyses av nedanstående tablå, vari även medtagits jämförelse
siffror för åren 1921—1924: 

Av kassornas utgifter för understöd hänför sig således huvudparten till 
understödsformen k o n t a n t s j u k h j ä l p . Den genomsnittliga kontanta sjuk
hjälpen per medlem, beräknad särskilt för stads-, länt- och rikssjukkassor, 
har under åren 1921—1925 gestaltat sig på följande sät t : 

För bedömande av hur stor sjukhjälp sjukkassemedlemmarna i genomsnitt 
erhålla vid sjukdomsfall, meddelas följande siffror: 
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Under lång tid har den kontanta sjukhjälpen per dag befunnit sig i oav
brutet om ock långsamt stigande, och även år 1925 visar beloppet ifråga 
någon ökning inom både lokala sjukkassor och rikssjukkassor. 

ModerskapsförsftkrIngen. Antalet sjukkassor som meddelat moderskapshjälp, 
och omfattningen av denna verksamhetsgren under 1925 och några föregående 
år framgår av följande sammanställning: 

Att antalet barnsbördsfall inom sjukkassorna år från år sjunker, ehuru de 
moderskapsförsäkrade kvinnliga medlemmarna bli allt flera, står givetvis i 
samband med den starka nedgången av den allmänna födelsefrekvensen inom 
vårt land. 
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Kortare meddelanden. 
— Allmänna sociala frågor — 

Internationella arbetsbyråns styrelsesammanträde i mars 1927. Vid sitt ordinario kvar
talssammanträde den 30 mars—1 april hade internationella arbetsbyrans styrclae att fatta deflui. 
tivt beslut, huruvida frågan om a r b e t s t i d e n s r e g l e r i n g t i l l s jöss skulle nppförag på dagord
ningen för en ny gjöfartskonfcreng. 

Den engelske regeringsrepresentanton förklarade, att nationella överenskommelser mellan redare 
och sjömän kunde anses tillräckliga för en reglering av denna fråga, och den engelska regeringen 
hado intet att invända mot en konferens i syfte att fl till stand en registrering i internationell 
väg av sädana överenskommelser. Däremot motsatte sig den engelske representanten uppförandet 
av frågan om arbetstidens reglering till sjöss på konforensens dagordning och yrkado, att öror-
läggningen härom sknlle ajourneras. 

Till genmäle här i erinrade arbetargruppens representanter om att bestämmelserna i del XIII 
av fredsfördraget framför allt tillkommit i arbetarnas intresse och att de framförda önskemålen 
voro uttryck för en mening, som gjorde sig gällande inom hela sjömanskåren, inkl. befälet. 

A den franska regeringens vägnar förklarade», att denna regering, utan att i förväg vilja binda 
«ig för en viss lösning, vore gynnsamt stämd för att upptaga till prövning en sådan reglering av 
arbetstiden, Bom kunde anses tjänlig för sjömännens intressen. 1 principfrågan förklarade den 
franske regeringsrepresentanton, att det i längden icke vore möjligt att förvägra sjöfolket de för
delar, gom medgivrfs andra arbetare. I sakfrågan konstaterade han, att flertalet av de argument, 
som anförts mot arbetstidens reglering till sjöss, vore desamma, som tidigaro anförts mot arbets
tidens reglering inom industrien. För att om möjligt förlika de olika ståndpunkterna franilado den 
franske representanten ett kompromissförslag, enligt vilket sjömanskonferensen skulle framskjutas 
till år 19iJ9, under förutsättning dock, att därom nu fattades deiliiilivt beslut. 

Do tyska, belgiska och italienska rogerlngsroprcsentauterna uttalade sig jämväl till förmån för 
denna frågas uppförande på konferensens dagordning. Arbctsgivargruppen däremot uttalade sig 
mot frågans upptagande. 

Vid anställd omröstning avslogs den engelske regeriugsrepresentantens förslag med lf> röster 
mot 8; en modlem av styrelsen nodlade sin röst. Därefter antogs med 15 röster det franska för
slaget om arbetstidsfrågaus upptagando på dagordningen för on sjönianskonfercns år 1USJ'.). Arbets-
givargruppens sex medlemmar röstade mot förslaget och tro rcgcringsrcpresentantcr, däribland den 
engelske, nedlade sina röster. 

På förslag av den kanadensiske regeringsrepresontanton beslöts utöka medlemsantalet i den 
p a r i t e t i s k a s j ö f a r t s k o m m i s s i o n e n f rån 10 t i l l 14 och att reservera 4 platser ät represen
tanter för utomeuropeiska läuder. 

Vidare hado styrelsen att fatta beslut om i n t e r n a t i o n e l l a a r b e t s o r g a n i s a t i o n e n s bud
ge t för år 1928. Å arbetsgivargruppens vägnar förklarade M. llodacx, att hans kolleger amnado 
nedlägga sina röster vid voteringen om budgeten, men att detta icko vore att botraktn såsom något 
uttryck av misstroendo eller som motstånd i princip mot arbetsbyrans uppgifter. Vcderliörando 
rapportör, Jouhaux, framhöll de svårigheter, som måste uppstå för arbetsbyrån att tillgodose do 
alltjämt ökade krav, som ställdes på densamma, om alltför stränga 8parnamlietssynpunktcr finge 
göra sig gällande. Under oriman om de ledande grundsatser, som uppställts i del XIII av freds
fördraget, yrkade han bifall tiJi det av styrelsens budgetsntskott framlagda »talförs]aget, vilket 
ock vann styrelsemajoritetens bifall. 

(Meddelande från socialrådct i (lenéve.) 
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— Arbetslön — 
Arbetslönerna i Danmark under tredje kvartalet 1926. Den av statistiska departementet 

på grundval av arbetsgivarnas till arbetsgivarföreningen insända uppgifter utarbetade lönestati
stiken utvisar för 1926 åra tredje kvartal följande förändringar i lönenivån: 

Den starka prisstegringen under tiden mellan de två senaste undersökningarna bar »om synes 
även tngit sig uttryck i en höjning av lönenivån. Denna har dock icke kunnat hålla jämna steg 
med varafördyringen. Under det livsmedelsindexen från 1925 till 1926 stigit med hortåt 38 %, 
hnr modellöaen för manliga arbetare endast ökats med 16 %. Däremot ha inackorderingspriserna 
i det uärmaste följt lönestegringen. Ökningen är hur endast 17 %. 

(Bulletin de la Statistique generate de la France.) 

— Arbetsmarknad och arbetslöshet — 
Statens arbetslöshetskommisions verksamhet under februari l927. Antalet till kom

missionen rapporterade h j ä l p b e h ö v a n d e a rbc t s löBa uppgick vid slutet av februari till 25 420 
mot 27 407 vid månadens början. Yrkesfördelningen framgår av följande sammandrag: 

Nedgången i förhållande till årets andra kvartal beror på den i augusti 1926 genomförda auto
matiska löneregleringen, varvid arbetslönerna i anslutning till de sjunkande levnadskostnaderna 
sänktes med 5 . Då de lägre lönerna endast tillämpades under senare hälften av kvartalet, kom 
genomsnittssiffran att ligga c:a 2i> % lägre än föregående kvartal. För närvarande torde löne
nivån, tncd hänsynstagande jämväl till vissa vid 1927 års ingång genomförda tönenedsättningar, 
kunna uppskattas till ca 3 % lägre än siffrorna här ovan. (Statistiske Rftcrretninger.1 

Löneutvecklingen i Frankrike under 1920. I oktober 1920 anordnades av Statistique 
generate de la France liksom vid samma tidpunkt föregående år en allmän enquétc rörande löne
nivån inom olika näringsgrenar. Uppgifterna, som erhållas frän arbetsdomstolarna (les Conseils 
des prud'hommes) eller motsvarande myndigheter, avse de å resp. orter g ä l l a n d e l ö n e r n a , alltså 
icke något genomsnitt av de faktiskt erhållna förtjänsterna. Materialet ur liksom förra året ofull
ständigt aå till vida, att löneuppgifter saknas från en hel del landsdelar. Bl. a. har vid medeltals
beräkningarna Puris måst lämnas åsido, enär de härifrån erhållna uppgifterna endast omfatta ett 
mindretal av de 38 yrken, som eljest skolat ingå i statistiken. En sammanfattning av undersök
ningen» resultat lämnas i följande tablå: 
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Vid de s t a t l i g a n ö d h j ä l p s a r b o t e n a sysselsattes vid månadens utgång 4 410 arbetare, 
därav vid arbetslöshetBkommiBBioncns statsarboten 4 384 samt vid statens järnvägars automobil-
vägar 26. Antalet i gftng varande arbetsföretag utgjorde 61"), mot 57 vid månadens början. 

Vid k o m m u n a l a n ö d h j ä l p s a r b e t e n (ntan statsbidrag) sysselsattes 3636 arbetare Bamt vid 
s. k. a t a t B k o m m n n a l a a r b e t e n (kommunal regi med statsbidrag) 1 r>f>6 arbetare, llftrförutom 
nppburo 2 180 personer k o m m u n a l t a r b e t s l ö s h e t s u n d e r s t ö d och 2;">7 personer dylikt under
stöd med b i d r a g av s t a t s m e d e l . 

Statens b r u t t o u t g i f t e r för nödhjälpsåtgärderna uppgingo under februari till 46iJ 6-tU kronor, 
mot i!30 325 undor januari. 

— Arbetstid — 

Tysk arbetsundersökning. F l initiativ av rikshuBhållningsminiBtern ha nyligen genom 
riksarbetsförvaltningen undersökningar verkställts rörando den faktiska arbetstiden inom viktigare 
industrigrenar i Tyskland. De statistiska resultaten av undersökningarna ha i dagarna offentlig
gjorts i Reichsarbeitsblatt och giva, även om de endast omfatta en begränsad del av det tyska 
näringslivet, en ganska åskådlig bild av arbetstidslagens tillämpning i praktiken. 

Undersökningen har omfattat metall- och maskinindustrien, textilindustrien, läderlndustricn och 
tobaksindustrien, det vill säga de industrier, mot vilka klagomålen över för lång arbetstid närmast 
riktats. Den korta tid, som Btatt till huds för eiiqaéten, jämte andra särskilda omständigheter ha 
gjort, att undersökningen fått begränsas till ett mindre antal typiska företag i varje bransch, 
omfattaudc lägst 17 % av totala arbetarstammen (Jädcrindustrien) och högst 33 % (textilindustrien). 
Läget inom de fyra branscherna har närmare undersökts för vardera av månaderna april, juli och 
oktober 1926. Enquéten har verkställts av de lokala yrkesinspektörcrna efter anvisningar av de 
centrala socialmyndighcterna i de olika delstaterna; spccialuppgifterna ha insamlats pä. grundval 
av utförliga frågeformulär. 

Omfattningen av övertidsarbetet under de månader, cmiuétcu avser, framgår av följande samman
ställning: 

Av de 1 437 företag med 394 996 arbetare, som under oktober månad överskredo 48-timmars-
arhetsveckan, stödde sig 1389 företag mod 386 819 arbetare på bestämmelser i de Bärskilda arbets
avtalen, medan 20 företag med 2 4(12 arbetare av offentlig myndighet fått tillstånd till övertids
arbete. För 28 företag med 6 37fj arbetare kunde ingen dylik grund redovisas. 
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AT hela den undersökta arbetarstammen voro under oktober 53 % sysselsatta med övertidsarbete. 
Huvudparten av dessa hade en arbetsvecka på 52—54 timmar. I övrigt framgår arbetsveckans 
längd av följande sammanställning: 

Timmar pr vecka 481-50 50-1-52 521-54 541-56 56-1-58 58-1-60 Över 60 Tillhopa 
Arbetare, i procent . . 5-6 13-1 258 7 0 0'8 0 6 0 1 680 

Såsom orsak till övertidsarbetet angiva de utfrågade företagen framför allt säsongfenomen: 
periodvis uppträdande stark efterfrågan, som icke kan tillgodoses med den ordinarie arbetskraften, 
samt beträffande oktobersiffrorna nödvändigheten att täcka julmarknadens behov. Vidare fram
hållas det fortskridande uppsvinget inom näringslivet, benägenheten för korta leverausfrister och 
den permanenta bristen på särskilt kvalificerad arbetskraft, vilkens avhjälpande försvåras genom 
den dåliga tillgången på arbetarbostäder. Särskilt anmärkningsvärd är uppgiften, att arbetarna 
själva 1 stor utsträckning skulle föredraga övertidsarbete framför anställande av ny arbetskraft för 
att därigenom skaffa sig kompensation för under arbetslöshetsperioden lidna löneförluster. Det bör 
emellertid betonas, att yrkesinspektörerna bygga sina uppgifter om orsakerna till övertidsarbetet 
nästan uteslutande på meddelanden från arbetsgivarsidan. 

(Meddelande från svenBko beskickningen i Berlin.) 

Vi l lkor l ig ra t i f ika t ion av å t t a t immarskonven t ionen i F r a n k r i k e . Franska senaten god
kände vid sitt sammanträde den 10 februari 1927 under visst förbehåll lagförslaget till ratince-
ring av 'Washingtonkonventionen om arbetstidens begränsning. 

LagfoVslaget antogs enhälligt av deputeradekammaren 1 juli 1925, dock med det förbehållet, att 
liknande åtgärd skulle vidtagas från Tysklands sida. Vid senatens sammanträde i december 1926 
förelåg emellertid ett ändringsförslag, vari yrkadcB att innan ratiflcering skedde skulle ratifikation 
och tillämpning av konventionen ha ägt rum i följande stater: Tyskland, Belgien, Storbritannien, 
Italien, Polen, Tjeckoslovakien och Schweiz. 

Efter att hava varit hänskjutet till vederbörande utskott kom lagförslaget under behandling i 
Benaton vid dess sammanträde den 10 februari, och förelåg då ett enhälligt utskottsutlåtande, 
gåendo ut på att ratifikation skulle göras beroende av motsvarande åtgärd i — förutom, såsom 
deputeradekammaren beslutat, Tyskland — jämväl Storbritannien. Efter en längre diskussion 
bifölls utskottets förslag med 279 röster mot 1. 

(Meddelande frän internationella arbetsbyrån.) 

— Kollektivavtal och arbetskonflikter — 
Ny medlingslag i Danmark. Den sedan länge svävande frågan om en revision av den 

danska lagstiftningen angående medling i arbetstvister har nu omsider funnit sin lösning, i det en 
ny lag antagits att >:älla från den 1 mars 1927. Den tidigare lagen av den 21 december 1921 var 
ursprungligen avsedd att gälla till utgången av 1925, men prolongeradcs till en början intill den 
1 december 1920, då meningen varit, att det av den s. k. stora arbetskommissionen utarbetade nya 
förslaget skulle ha behandlats av riksdagen. Såsom framgick av den i denna tidskrift förut läm
nade redogörelsen för kommissionens betänkande (årg. 1926, sid. 912), framträdde i denna fråga 
mycket Btora motsättningar mellan de i kommissionen representerade meningsriktningarna, varför 
något samlande förslag ej kunde åstadkommas. Den dåvarande socialdemokratiska regeringen fram
lade emellertid i oktober 1926 ett lagförslag i huvudsaklig anslutning till de av arbetarrepresen
tanterna inom kommissionen framförda riktlinjerna, men detta hann ej behandlas i riksdagen före 
riksdagsnpplösningcn och det därefter följande regeringsskiftet. Den gamla lagen måste följakt
ligen prolongeras mån»d för månad, nnder det den nya vänsterregeringen i sin orduing utarbe
tade ett lagförslag. Detta mötte ur åtskilliga synpunkter motstånd från bådo arbetsgivare och 
arbetare Å förra sidan vände man sig främst mot de i förslaget upptagna stadgandena om 
skyldighet at t lämna vissa för medlingen erforderliga upplysningar rörande företagens ekonomiska 
ställning. Arbetarna & sin sida protesterade särskilt mot åläggandet att giva förbandlingsom-
buden eller en bakom dessa stående trängre församling fullmakt att sluta bindande avtal; några 
allmänna omröstningar bland medlemmarna skulle sålunda icke få påkallas. 

Då det under utskottsbehandlingen visade sig vara uteslutet, att forslaget skulle vinna majori
tet i riksdagen, tillgrep regeringen till Bist den utvägen att framlägga ett modifierat förslag, byggt 
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i huvudsak pä, den förutvarande lagen med några mindre genomgripande, av utskottet enhälligt 
antagna ändringar och tillägg. Det viktigaste av dessa gick nt därpå, att förlikningsman skullo 
äga befogenhet att som villkor för sitt ingripande i en konflikt kräva, att cvoutuellt planerad 
arbetsinställelse inhiberades, dock för en tid av högst en vecka. De föreslagna ändringarna god
kändes utan meningsskiljaktighet 1 häda tingen, och det danska medlingsvftsendet har härmed, i 
motsats mot vad förut varit fallet, fått sin utveckling på den förut lagda grunden tryggad utan 
någon i förväg uppdragen tidsbegränsning. 

— Levnadskostnader — 

Minuthandelspriser å livsmedel i Stockholm, Oslo och Köpenhamn. Efterföljande tabell 
lämnar, i anslutning till i Sociala Meddelanden förut publicerade sammanställningar av samma 
slag, en jämförande översikt av priser och prisförändringar beträffande viktigare slag av livsför
nödenheter 1 detaljhandeln i Stockholm, Oslo och Köpenhamn.1 I tabellens första avdelning med
delas de beräknade medelpriserna i rcBp. landa mynt dels för juli 1914, dels för Juli och okto
ber 1926 samt januari 1927. I den senare avdelningen åskådliggöres prisntvccklingen genom att 
priserna under juli 1914 satts lika med 100 samt prisuppgifterna förde följande tidpunkterna efter 
evalver ing t i l l Bvenskt mynt omräknatB i förhållande därtill. Medelkurserna i Stockholm 
för 100 norska och danska kronor voro under juli 1926': n =- 8201, d == 9906, under oktober 1926; 
n -• 88-14, d ~ 99-65 Banit under januari 1927: n -- 9588, d ~ 9989. 

Tabellen utvisar, att — såsom naturligt är med hänsyn till den svenska valutans högre kurs
läge — de absoluta priserna i Stockholm både i juli och oktober 1926 samt i januari 1927 
voro lägre än i Oslo för övervägande antalet noterade varuslag. Undantag utgjorde vid alla tre 
tidpunkterna bröd samt dessutom i juli 1926 fotogen, kol och koks, i oktober 1926 potatis och 
i januari 1927 ägg, potatis, fotogen och kol, för vilka varuslag priserna voro högre i Stockholm. 
I förhållande till Köpenhamn lågo Stockholmsnoteringarna vid ovannämnda tidpunkter lägre för 
ungefär hälften av de redovisade varuslagen; Köpenhamnsprisorna voro lägre för vetemjöl, bröd, 
gödkalvstek, fläsk, socker, fotogen och kol i oktober 1926 och i januari 1927 dessutom för sopp-
kött samt i juli 1926 och i januari 1927 även för koks. 

Efter omräkning till en enhetlig valuta var i juli 1926 prisstegringen, mätt med antalet 
här redovisade varor, som stigit mest sedan tiden före världskriget, högst i Köpenhamn och lägst 
I Stockholm. Antalet varuslag, för vilka uppgiftor meddelats för alla tre städerna, utgjorde i 
juli 17 och i okto ber och januari 18. För 10 av de i juli redovisade varuslagen uppvisade Kö-
ponhamn de högsta Btegringssiffrorna, varemot i Oslo ökningen var störst för 4 varuslag och i Stock
holm för 3. De lägBta stegringstalen vid samma tidpunkt företedde Oslo för 8 varuslag, Köpen
hamn och Stockholm för vardera 4. Ett varuslag, kol, utvisade samma stcgriugssiffra i Stockholm 
och Oslo. I oktober 1926 åter utvisade Oslo do högsta stegringstalen för 10 varuslag och Köpon-
hamn för 6. Vid denna tidpunkt var prisstegringen å oskummad mjölk lika i OBIO och Köpenhamn 
samt å fotogen den samma i Stockholm och Oslo. I januari 1927 utvisade Köpenhamn de högita 
stegringssiffrorna för 9 av de redovisade 18 varuslagen, Oslo för 7 och Stockholm för 2 varuslag. 
De lägsta stegringstalen vid motsvarande tidpunkt uppvisade Stockholm för 9 varor, Oslo för 5 
och Köpenhamn för 4. Januarisiffrorna visa, att prisstegringen i Köpenhamn var anmärkningsvärt 
stor för mjölk, ägg, potatis, ärter, havregryn, sötlimpa, kaffe och kol, i Oslo för margarin, sopp-
kött, gödkalvstek och socker. Binga prisförhöjning uppvisar Stockholm för margarin och socker, 
Oslo för ägg och potatis samt Köpenhamn för soppkött, gödkalvstek och färskt fläsk. 

Sammanfattande indextal för livemedelskostnadema hava icke publicerats för Köpenhamns vid
kommande. För Stockholm och Oslo åter voro de (inberäknat kostnaderna för bränsle och lyse) 
för siBtlidna januari månad resp. 156 och 177. 

Indextalen för de totala levnadskostnadernas förskjutningar från juli 1914 till 1 januari 1927 
i de tre skandinaviska länderna voro: Sverige 171, Norge 216 och Danmark 181. 

1 Beträffande tidpunkten för uppgifternas insamlande samt förekommande skiljaktighctcr i kva-
litctsbestämningar hänvisas till Soc. Medd. årg. 1921, sid. 1036. 

20—263947. Soc. medd. 1927. 
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MINCTHANDEL8PHI8EB I LIVSMEDEL I STOCKHOLM, OSLO OCH KÖPENHAMN. 

1 Gräddmnrgarin. — Amerikanskt vetemjöl. — s »Sigtebrad.» — »Okseked, skiert Ked.» — 
»Kalveked, Forked.) — • >Bov- og Brystfltesk.» — ' »Fersk Svinebov.» — >Saltet Brystfisesk.» — 

• Medelpris av olika kaffesorter. — " I Stockholm obränt, i Oslo och Köpenhamn bränt kaffe. — " I 
Oslo och Köpenhamn skalade ärter. 
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— Socialförsäkring — 
Pensionsstyrelsens årsberättelse för 1925. Till belysning av den allmänna pensionsförsäk

ringens ntvcckling kunna meddelas följande uppgifter ur pensionsstyrelscns nu föreliggande be
rättelse för år 1925, sammanställda med motsvarande siffror för närmast föregående år. 

1 Preliminära siffror. — a Utan hänsyn till vad kommunerna sedan åtorbekommit av de för
säkrade. — 3 Häri äro inräknade ansökningar om återbetalning av erlagda pensionsavgifter enligt 32 § 
pensionsförsäkringslagen. — 4 Då även efter utgången av år 19iJ5 ett Btort antal pensioner ntfärdas, 
vilka utgå från 1921 och 1925, komma de slutgiltiga antalen för nämnda år att bliva betydligt 
större. — 6 Härav erlägga landating och kommuner '/« samt staten övriga 3'». 
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Rapporter från yrkesinspektörerna angående svårare 
olycksfall i arbete. 

Olyckafall förorsakade av giftiga gaser o. dyl. 

XII: 1. Vid nedstigning i en brunn intill ett nybygge för ett boningshus förolyckades 
tvenne personer av kvävande gas i brunnen. 

Brunnsgrävningen blev färdig i början av året. Brunnen, c.a 14 m djup, utförd såsom rund 
tskorstensbrunn» och satt mod rundtegel, hade i dagöppningen 70 cm diameter och i bottnen 120 
cm. Grävningen hade utförts till största delen genom grus (delvis lerblandat), men på djupet på
träffades en körtel med ren bl&lora och nära bottnen ett lager lös Bkiffcr. I brunnen hade nedsatts 
en sug- och lyftpump. Denna hade använts hela tiden för husbygget, utan att någon som helst 
olägenhet a r gaser då förmärkts. 

Vid tvenne olika tillfällen — första gången fem månader, andra gängen en månad före tiden 
för olycksfallet — hade en av de omkomna varit nere & bottnen av brunnen för reparation av 
pnmpanordniagen, utan att han någondora gången omnämnt, att uppehållet i brunnen vållat honom 
något som helst obehag. Vid båda dessa nedstignlngar i brunnen liksom vid olyckstillfället hade 
brunnslockct öppnats törst omedelbart före nedstigandet. Brunnslocket saknade luftventil. 

Under senare delen av året, då husbygget var färdigt och ägaren däri inflyttat, gav brunnen ej 
vatton i tillräcklig mängd, och det, som erhölls, var dessutom orent och grumligt. Husägaren för
modade, att bättre resnltat skalle erhållaB, ifall bottcnventilen sänktes genom sngrörets förläng
ning, och påkallade för den skull hjälp av N., samme man som förut varit nere i brunnen. Stående 
på en 3 a 4 m lång stege, vari ett rep fastgjorts, firades N. sakta ned i brunnen, hällande sig 
med ena handen om sugröret. Kommen halvvägs ned släppto han taget och föll till bottnen. 

På husägarens rop om hjälp tillstädeskom dennes granne I., som åtog sig att gå ned i brunnen 
och hämta npp K. I. ställde sig på den upphissade stegen och firades ned i brunnen. Hunnen 
halvvägs nedföll även denne. Man försökte därefter sänka ned en lykta för att om möjligt med 
krok eller hake få tag i någonderas kläder, men lyktans låga dog ut, då den blivit nedsänkt halv
vägs mot bottnen. Det syntes då klart, att någon kvävande gas fanns i brunnen, och man för
sökte med brandspruta — givetvis resultatlöst — pumpa ned luft i brunnen. Iklädd en gasmask 
firades en man, försedd med räddningslina, ned i brunnen, men innan han lyckats fästa linan om 
någon av de förolyckade, blev han genom missförstånd av den, som skötte signallinan, åter upp
hissad. Sedan en syrgasbehallare anskaffats och med öppnad ventil nedsänkts i brunnen, blev det 
möjligt att gä ned i brunnon och föra upp de båda förolyckade. 

Den tillstädeskommando läkaren konstaterade, att de omkomna dött genom kvävning. Med 
största sannolikhet torde brunnen varit halvfylld med kolsyra, som strömmat dit efter någon ke
misk process i kringliggande jordlager. 

Yrkesinspektören föreslår utfärdandet av en allmän varning av innehåll, att de med brunnar 
sysselsatta alltid nedsänka en >levande låga> före nedstigning i brunnen. 

Olycksfall vid ångpannor, kokare eller andra kärl under tryck. 
XIII : 2. I ett regementsmarketenteri hade ett fotogenkök med sex brännart varit i bruk 

för kaffekokning sedan 15—lti år tillbaka. 
En mellanlagd plåt, c:a 10 cm över fotogenbehållaren, avskärmade brännarna från behållaren 

och gav ett motsvarando fritt spelrum för luft mellan dessa. Fotogenköket var placerat under 
kaffekokaron och på sådant sätt, att en viss värmeavledning ät sidorna var möjlig. Fotogenbehål-
larons diameter var 230 mm. 

Vid olyckstillfället hade fotogenköket brunnit c:a V/t timme, då behållarens botten lossnade, 
fotogenen strömmade ut och antändes explosionsartat. FotogenköketB övre dol kastades upp 
mot kaffekokarons botten, varvid brännarnas stödringar för lågformarna delvis skadades. En 
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kokerska i marketenteriet blev vid olyckstillfället så svårt brand, att hon några dagar senare 
avled. 

Brännaren mitt över pninpen var ej torr som de (ivriga fem, utan »oljig», och synes sålunda 
hava brunnit mindre väl. 

Fotogcnbehillarens botten var fästad till behållarens sidor pH följande sät t : Ktt st.vcke upp på 
behållarens mantelyta var plåten försedd mod en mindre, halvcirkelformad utbuktning, sträckande 
sig runt behållaren. Den något uppåtvikta kanten av bottenplåton, inlagd i utbaktningcii, var 
tennlödd till behållarens sida. Det flytande tennet har vid en dylik konstruktion tillfälle att 
rinna in mellan utbuktningen och kanten, och bildas därigenom visserligen en kraftig och tät, 
tennlödd skarv, men huruvida denna konstruktion är lämplig vid fotogenkök ifrågasattes av yr
kesinspektören. 

Olycksfall vid stuveriarbete. 

XVI: 2. Vid oinbordtagandct av en »sling» plankor, under stnrniny av trävaror i en ångare 
— stuvningen verkställd från kaj medelst ångvinsch — stötte en frän slingen utskjutande plank-
ända mot kajen, med påföljd att slingen svängde om ott varv. Härvid träffades en stuveri-
urbetare av slingen nedanför knäet i vänstra benet, vilket krossades av slaget. Efter ett första 
förband på platsen fördes han till närmaste lasarett. Han avled därstädes efter r:a en månad på 
grund av med olycksfallet sammanhängande orsaker. 

Diverse olyoksfallsorsaker. 

L: 2. Vid en dammanläggning inträffade vid skötsel av dammluckorna en olyckshändelse, 
varvid en arbetare W. omkom och en arbetare L. skadades. 

Under Böndagsdygnet hade luckorna till dammanläggningens luckdamm varit öppna för att få 
avlopp för överflödigt vatten. Då fabriken på måndagsmorgonen åter skulle sättas i gång, var 
vattenståndet för lågt, varför luckorna åter behövde stängas, och hade för detta arbetes utförando 
beordrats tre arbetare. Vid försök att stänga en av luckorna hade detta visat sig omöjligt, enär 
en stock (dykare) fastnat med nedre ändan mot bottenhickan och den övre mot den upp
dragna luckan. Försök att losstaga densamma med järnspett hade misslyckats. 1>.1 stockens 
tryck mot luckan var så starkt, att luckan icke heller kunde dragas upp, vur enda möjligheten 
att först undanskaffa stocken. För den skull gingo W. och h. ned på en framför luckan befintlig 
brygga för att härifrån kunna komma åt att lägga en kätting om stocken; sedan ämnade do 
medelst ett över luckorna befintligt block hissa upp stocken till vattenytan, där trycket å den
samma var mindre. Avsikten var att, när så skett, hala undan stocken med en å stranden pla
cerad stubbrytare. För att W. skulle kunna lägga om kuttingen, bade L. försökt att medelst ett 
järnspett få ut stocken från luckan. Härunder hade emellertid stocken med sin nedre ända släppt 
bottenluckan och ryckts med av strömmen. Stockens övre ända slog därvid till bryggan, med 
påföljd, att såväl W. som L. föll o i vattnet och av den starka strömmen drogos ned genom 
lucköppningen. L. lyckades taga sig upp ur strömmen c:a 1(10 m nedanför dammen. Liket av 
W. hittades några timmar senare nedanför dammen. 

Vrkesin8pektören har försöksvis föreslagit, att bryggan inhägnas framför dammen med något 
fjädrande material — hamprep, segelduk o. d. Då emellertid problemet, synes svårlöst, har yrkes-
inspektören därjämte tillrått arbetsgivaren att rådgöra med någon lämplig byggnadsfirma för 
dylika dammbyggnader om lämpliga skyddsåtgärder. Räddningslina kan icke användas vid sköt
seln av luckdammen. 
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Sveriges offentliga arbetsförmedling. 
Mars månad år 1927. 

Under hänvisning till efterföljande tabeller, som närmare redogöra för 
den offentliga arbetsförmedlingen i olika delar av landet, lämnas här en sam
manfattande framställning av dess viktigaste resultat under mars månad. 

Översikt ar verksamheten under mars månad 1927. 
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Översikt av verksamheten för huvudgrupper av arbete. 

Utanför resp. länsförmedlingsanstalters rapporteringsområden tillsattes under 
månaden 2 217 platser, varav 1815 manliga och 402 kvinnliga; motsvarande 
tal under samma månad föregående år voro resp. 1 483, 1138 och 345 samt 
under nästlidna månad resp. 1581, 1311 och 270.; 
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Arbetslösheten inom arbetarorganisationerna 
den 28 februari 1927. 

i? 

Antalet arhetslöshetsveckor (d. v. s. på grund av arbetslöshet fristämplade 
veckor) har under februari uppgivits till inalles 170 lf>4, vilket i genomsnitt 
motsvarar 43 veckor per varje å månadens sista dag arbetslös medlem. 
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Arbetsmarknad och arbetslöshet i utlandet. 
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Levnadskostnader under första kvartalet 1927. 
Prisstatistik och indexberäkningar. 

På grundval av från 49 ombudsorter inhämtade prisuppgifter har social
styrelsen numera verkställt beräkningar rörande levnadskostnadernas all
männa förskjutningar från juli 1914 till 1 april 1927. I efterföljande sam
manställning lämnas redogörelse för de förändringar, som under det senast 
tilländalupna kvartalet träffat de olika posterna. 

I indexberäkningen ingående huvud poster. 

Livsmedel, bränsle och lyse. De prisuppgifter, som beträffande posterna livs
medel, bränsle och lyse användas vid indexberäkningen, avse samtliga kvar
talets sista månad. För l ivsmedel insamlas uppgifter varje vecka å färsk
varor (smör, ägg, kött, fläsk och fisk), varefter medeltal tagas för samtliga 
veckor under månaden; övriga varor noteras en gång i månaden, omkring den 
15. Vid sistnämnda tidpunkt inhämtas jämväl noteringar å bräns le- och 
lysear t ik la r . Under hänvisning till sammandragstabellen för livsmedels
priserna (sid. 32(5—327) och tabellerna över kreaturs- och fiskpriser i vissa 
större städer (sid. 338—341) må följande anföras rörande de under kvartalet 
iakttagna prisväxlingarna å de särskilda varuslagen. 

Medelpriset å mjölk har under kvartalet undergått sänkning med 1 öre 
per liter för oskummad vara, från 22 till 21 öre, under det att priset å hand-
skummad och separerad mjölk varit oförändrat. Det lägsta sötmjölkspriset 
under hela kvartalet var 16 öre och noterades i Lidköping; de högsta note
ringarna uppvisade Sundsvalls sågverksdistrikt, Umeå, Malmberget och Gälli
vare samt Kiruna, 26 öre. Anmärkningsvärd är särskilt nedgången i Malmö 
med 4 öre och i Luleå med 5 öre per 1., varigenom för Malmö jämte Kri
stianstad för närvarande utvisas det lägsta mjölkpriset bland samtliga om
budsorterna i Skåne (18 öre per 1.) och för Luleå bland Norrlandsorterna 
(20 öre per J.). Prissänkningen torde, av tillgängliga uppgifter att döma, 
både i Malmö och Luleå delvis ha skett i konkurrenssyfte och vara av 
tillfällig art. 

Smörpriserna förete under kvartalet en mera ojämn utveckling utan några 
större förskjutningar. I stort sett ha priserna emellertid legat något lägre 
än under föregående kvartal. Medelpriset utgjorde i mars 3ai kr. per kg. 
för mejerismör och 2>»r. kr. för landssmör. För december voro motsvarande 
siffror 3-43 och 3i7 kr. per kg. Ostpriserna ha varit så gott som oförändra
de. Medelpriset å margarin har sjunkit med 10 öre per kg. sedan december. 
Med undantag för den av Kooperativa förbundet ägda margarinfabriken i Norr-
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köping äro sedan årsskiftet de större margarinfabrikerna i landet anslutna 
till en gemensam organisation, Margarinfabrikernas försäljningsaktiebolag, 
som har till syfte at t förenkla försäljning och distribution samt åstadkomma 
enhetliga priser. Såväl dessa som den kooperativa fabriken hålla för när
varande enhetliga priser, vilka utförsäljarna äro skyldiga att följa; övriga 
fabriker torde så gott som undantagslöst ha anslutit sig till samma pris
sättning, vilket medfört, a t t marsnoteringarna utvisa samma medelpris eller 
1-50 kr. per kg. för extra pr ima vftxtmargarin å styrelsens samtliga ombuds
orter. Detta ligger 24 öre per kg. eller c:a 14 \ lägre än vid motsvarande 
tidpunkt i fjol. 

Det för denna åTstid vanliga prisfallet å ägg bar kännetecknat äggmark
naden under kvartalets samtliga månader. Från 3-2.r> kr. per tjog i december 
för färska ägg har medelpriset gått ned till 2-0 2 kr. i mars. Ägg, som länge 
kvarstodo i ett högt prisläge i förhållande till förkrigsnivån, ha under de 
senaste månaderna sänkts till mindre än 50 •„ över denna. Marspriset ligger 
sålunda 50 öre per tjog eller c-.a 20 % lägre än ett år tidigare. 

Medelpriset å potatis, som i december utgjorde 44 öre per 5 liter, steg i 
januari till 45 öre, vilket pris bibehållits oförändrat till kvartalets slut. 

Mjölpriserna ha under kvartalet varit helt och brödpriserna i det närmaste 
oförändrade. Beträffande brödnoteringarna må omnämnas, att styrelsen nu
mera från Stockholm och Göteborg erhåller noteringar jämväl å en ny sorts 
limpor med en bestämd vikt av 1 kg., vilka började komma i marknaden 
under senare delen av förra året. Dessa limpor utgöras dels av vanligt 
grovbröd, bakat av sammalet rågmjöl, till ett nuvarande pris i bägge stä
derna av 46—48 öre per styck, dels av ljusare hushållsbröd, bakat av rågsikt-
och vetemjöl, sötat eller osötat och till ett pris av 50—55 öre per styck. Det 
osötade brödet motsvarar närmast det s. k. siktbrödet, som för de sydsvenska 
ombudsorterna noteras under rubriken sötlimpa, och det sötade är en enkel 
kvalitet av den uppsvenska sötlimpan. 

Priserna på nötkreatur, kalvar och svin, avsedda till slakt, visa under kvar
talet nedgång med resp. c:a 9, 13 och 22 %, under det a t t fårpriserna stigit 
med c:a 14 %. För kött ha prisfluktuationerna varit mindre. Nöt- och kalv
kött har sålunda sjunkit med c:a 3 % och fårkött har stigit lika mycket. 
Fläskpriserna ha undergått en kraftigare sänkning, c:a 12 % för såväl färsk 
som salt vara; medelpriset för mars ligger c:a 21 % lägre än för ett år sedan. 

Fisknoteringarna utvisa en del mindre betydande förskjutningar i båda 
riktningarna. 

Kaffepriserna ha ytterl igare sjunkit något, varemot sockerpriset stigit med 
1 öre per kg. sedan december. 

Vad därefter bränsle och lyse beträffar, ha samtliga slag av bränslematerial 
såsom en följd av den engelska kolstrejkens avveckling undergått prisfall, 
som emellertid träffat de olika orterna synnerligen ojämnt. Sedan november 
förra året, då de högsta priserna nåddes, utgör den procentuella nedgången 
för styrelsens samtliga ombudsorter: för björkved 2 antracit 
10 %, hushållskol 31 %, gasverkskoks 12 % och kaminkoks likaledes 12 %. 



320 SOCIALA MEDDELANDEN 1927, N:R 4 

Livsmedelskostnademas (inkl. bränsle och lyse) förändringar 1914—1927. 
Indextal (juli 1914 = 100). 

Sammanfattning av livsmedelsprisernas förändringar sedan juli 1914. Till 
belysande av de allmänna förändringar, som med avseende å livsmedelspriserna 
(inberäknat bränsle och lyse) ägt rum i detaljhandeln från tiden före världs
krigets utbrott till och med mars 1927, meddelas i ovanstående tabell 
tvenne indexserier, vilka utarbetats på sätt förut beskrivits i Sociala Med
delanden (årg. 1920, sid. 752 fl\). Av dessa indexserier är det den »vägda>, 
som användes vid beräknandet„av de totala levnadskostnadernas förändringar. 

Bostad. Hyresindexen har beräknats på grundval av den på Kungl. Maj:ts 
uppdrag av styrelsen verkställda allmänna hyresräkniDgeD, omfattande de 
under innevarande hyresår (1926/27) gällande hyrorna, och har det därvid 
befunnits, att genomsnittshyrorna å det övervägande antalet orter visa icke 
obetydlig uppgång sedan föregående hyresräkning, som avsåg hyresåret 
1924/25. Den genomsnittliga sammanlagda hyresstegringen för smålägen
heter mellan hyresåren 1913/14—1926/27 har sålunda nu beräknats uppgå till 
98 % mot 88 % närmast föregående år och 86 •; vid hyresräkningen 1924/25. Vid 
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Beklädnadsartiklar. (Medolpris för socialstyrelsens ombudsorter.) 

en jämförelse av de senast fastställda indextalen för de olika utgiftsposterna 
(se sid. 323) framträder på ett påfallande sätt hyrans ökade andel i budgeten. 

Beklädnad. Uppgifterna angående beklädnadsartiklar avse de priser, som 
gällde omkring den 15 i kvartalets sista månad. I fråga om insamlingsför
farandet hänvisas till Soc. Medd. årg. 1920, sid. 549 samt årg. 1922, sid. 155. 

Ovanstående tabell åskådliggör de prisförändringar, som till beklädnads
posten hörande artiklar varit underkastade från juli 1914 till april 1927. 

Den nu slutförda undersökningen visar, att priserna på de allra flesta varu
slag sjunkit något sedan förra kvartalet. Den genomsnittliga stegringen av 
beklädnadskontot sedan 1914 torde för närvarande kunna beräknas till 81 % 
(mot 82 % ett kvartal tidigare). 

Skatter. Skatteberäkningarna verkställas två gånger årligen, varvid om
räkning av kommunalskatten äger rum den 1 april samt av krono- och 
landstingsskatterna den 1 oktober (se härom Soc. Medd., årg. 1922, sid. 947). 
Resultatet av den omräkning, som nu företagits av kommunalskatten, har 
blivit en höjning av skatteindexen med 1 enhet, från 183 till 184. Höjningen 
har åstadkommits av att den genomsnittliga kommunalskattesatsen ökats något. 
Bland styrelsens samtliga 49 ombudsorter har höjning av skattesatsen skett 

21—263047. Soc. medd. 1927. 
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Indextal för viktigare poster inom gruppen >övriga utgifter>. 

å 16 orter samt minskning å 13, under det att å de övriga orterna skatten 
utgår med oförändrat belopp. Den största skatteökningen har drabbat Vil
helmina, där stegringen uppgår till 2"4t> kr., i andra rummet kommer Gävle 
med 1-85 kr. och i tredje Hälsingborg med l-?o kr. Dessa och övriga höjnin
gar ha emellertid motvägts av sänkningar, låt vara med smärre belopp, i de 
folkrikaste städerna. 

övriga utgifter. Beräkningarna rörande denna post avse dels priser om
kring den 15 i kvartalets sista månad, dels taxor såvitt möjligt fr. o. m. 
kvartalsskiftet. Den nu avslutade undersökningen ger vid handen, att den 
genomsnittliga prisnivån icke undergått någon förändring sedan föregående 
kvartal, och den procentuella stegringen från juli 1914 till april 1927 uppgår 
sålunda liksom vid förra undersökningstillfället till 79 %. 

Sammanfattning. Levnadskostnadsindex. 

Under det att de å sid. 320 angivna indexsiffrorna, vilka framräknas må-
natligen, endast gälla de förändringar, som drabbat priserna å l ivsmedel, 
bränsle och lyse, avser socialstyrelsens vid varje kvartalsskifte meddelade 
levnadskostnadsindex förutom nyssnämnda poster jämväl kostnaderna för 
bostad, beklädnad, skatter och >övriga utgifter>. 

Den nu senast utförda beräkningen rörande levnadskostnadernas förskjut
ningar sedan juli 1914 avser prisläget omkring den 1 april 1927 och hän
för sig som förut närmast till förhållandena inom arbetar- och lägre tjänste-
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mannafamujer samt därmed jämställda samhällsklasser med en utgiftsstat 
före kriget av cirka 2 000 kr. Beträffande tillvägagångssättet vid framräk-
nandet av denna index hänvisas till Soc. Medd., årg. 1918, sid. 186. 

Förhållandet mellan utgifterna för årsbudgetens särskilda huvudposter, be
räknade enligt prisläget dels vid mitten av år 1914 och dels vid tidpunkten 
för resp. indexberäkningar, belyses genom nedanstående översikt. 
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Livsmedelskostnadernas förändringar å vissa orter i riket. 
Utgifter för livsmedel, bränsle och lyse för en familj med en utjriftsstat Ar 1914 ar 

c:a 2000 kronor.1 

A. Juli 1914 = 100. 

1 Såsom framhållits i Soc. Ifedd., årg. 1920, sid. 748, hava dessa tabeller varit föremål för en om-
räkulng, varvid indextalen för åren 1914—1919 undergått smärre förändringar. Det må observeras, 
att samtliga meddelade indexslffror äro medeltal för de angivna perioderna. 

Jämte Borlänge. 
1 Jftmto Gällivare. 



LEVNADSKOSTNADER UNDER FÖRSTA KVARTALET 1927 

B. Den genomsnittliga utgiftssumman för samtliga orter = 100. 

325 

1 Jämte Borlänge. 
Jämte Gällivare. 



326 Livsmedelspriser i Sverige 
Medelpris per år (1918-1926) och per månad (mars 1920— mars 1927) för 

1 Före 1918 avse nppgiftorna okrossad koks. — Maximipris. 



1913—mars 1927. 
samtliga orter (44 orter åren 1913—1919 samt 49 orter fr. o. in. Ar 1920). 

327 



328 Livsmedelspriser (medelpris i öre) å olika orter 

' Noteringarna avse iglandssill ntom för de orter, där annan sillsort uppgives. 



i riket under första kvartalet år 1927. 329 



330 Livsmedelspriser (medelpris i öre) å olika orter 

') Se anm. sid. 328. 
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332 Livsmedelspriser (medelpris i öre) å olika orter 

M So anm. Bid.328. •) Halmstad: bokved januari 17 00, februari 1686 samt marB 16'8(> kr. per 
hela kvartalot 18'00 kr. per kbm. 
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kbm.; ribbved januari 860 samt februari och mars 900 kr. por kbm. Varborg: bokved under 
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')Se anm. sid. 328. — ")FilipBtad: ribbved januari och februari 4'76 kr. per kbm. Söder-
13-75 kr. per kbm.; fnrnprops under hela kvartalet 8'2.r. kr. per kbm. 
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h a m n : splitvcd januari och mars 14'60 samt februari 14'26 kr. per kbm.; bräd-knubb februari 



336 Livsmedelspriser (medelpris i öre) å olika orter 

') Se anm. sid. 328. Kramfors och Malmberget: norsk isterfetsiU. — >) Sundsvall: 
hela kvartalet 920 kr. per kbm. Sundsvall: distr.: br&d- och ribbved (medelpris) uadcr hela 
bakar under hela kvartalet 3'76 kr. per kbm. LUOBS.—Kiir. ab. har tillhandahållit sin personal 
ved 1080 kr. 
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s t a d e n : Bräd- och ribbved (medelpris) under hela kvartalet 6'7'i kr. per kbm.; plankved under 
kvartalet 5'»0 kr. per kbm.; plankved under hela kvartalet 70U kr. per kbm. V i l h e l m i n a : 
ved till följande priger per kbm.: i K i r u n a under hela kvartalot björkved 1280 samt barr-

22—283947. Soc. medd. 1927. 



338 Kreaturspriser samt tillförsel och konsumtion å 

') I Göteborg tillförseln till kreatursmarknaden och Blakthuset. — ) Större kalvar. — •) Mindro 
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kalvar. — «) Ej amerikanskt flask. 



340 

Kreaturspriser för Stockholm, Malmö och Göteborg 1913—mars 1927. 
Medelpris (öre) för kg. levande rikt per år (1913—1926) och per månad (jan. 1926—mars 1927) for alla tre orterna. 

Uppgifterna avse: ') 1913 Stockholm och Malmfi, jan.—joni 1918 endast M. samt därefter St. och M. — ) 1913 St. och M. — ») jan.—april 
1918 endast M., i övrigt St. och M. — 4) jan.—april 1918 endast M. samt därefter St. och M. — •) 1913 St. och M., maj 1918—jnli 1919 
St. och M. samt därefter endast St. — 8) fr. o. m. ang. 1921 endast St. och G. — ) okt.—dec. 1921 samt fr. o. m. april 1922 St och G. 
— 8) 1913—mars 1919 endast M. okt. 1921—sept. 1922, febr. 1923—dec. 1924 och ang.—okt. 1925 endast St. och G. — •) 1913—mara 1919 
endast M. — >°) jnli 1926—mars 1927 endast St. och G. — ") nov.—dec. 1921 samt april—dec. 1925 endast St. och G. — ") noT. 1921—mars 1922 
samt mars 1924—dec. 1925 endast St. och G. ls) ang. 1926 endast St. och M. — M) ang.—sept. 1926 endast St. och M. 

SO
C

IA
L

A
 

M
E

D
D

E
L

A
N

D
E

N
 

1927, 
N

:R
 

4 



341 

Fiskpriser i Stockholm och Göteborg januari 1926—mars 1927. 

Part i priser (Ore pr kg.) för slaktad 11 sk nv ordinftr Htorlek (där ej annat uppgives).' 

1 Stockholms-aotCTingamn avse de priser, som av partihandlare i flak betingats vid försäljning 
till minuthaudlare i Stockholm. Ifrågavarande noteringar avse s&lnnda vara, som oftast passerat 
en eller liera mellanhänder. De från Göteborg erhållna noteringarna åter avHe de priser, som av 
riskcriidkarna erhållits vid flskhamnsauktionerna i Göteborgs stads liskhamn, och äro sålunda att 
betrakta såsom förBtahandspriser utan inräknande av några transport- eller distributionskostnader. 
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(Forts, från sid. 323.) 

Som av tablån å sid. 323 framgår, utgör den allmanna stegringen av 
nadskostnaderna från juli 1914 till det senaste undersökningstillfället, den 

1 april 1927, 70 % och kan sålunda betecknas med indexsiffran 170. Detta 
innebär, att en familj med en årsbudget före kriget av 2 000 kr. numera 
måste giva ut c:a 3 400 kr. för att uppehålla sin tidigare levnadsstandard. 

I jämförelse med indexsiffran vid närmast föregående kvartalsskifte visar 
den nu framräknade en nedgång med 1 enhet eller c:a 0-s %. Bidragande 
till sänkningen ha varit förskjutningar i nedåtgående riktning av posterna 
livsmedel, bränsle och lyse samt beklädnad. Nedgången inom den först
nämnda posten hänför sig i främsta rummet till de tidigare omnämnda 
prisfallen å mjölk och fläsk samt vidare sänkta priser på margarin, kaffe med 
flera varor. I detta sammanhang erinras om att prisuppgifterna på livs
medel samt bränsle och lyse äro de i tabellen å sid. 326—327 angivna 
och för mars månad insamlade. Hyresposten har som nämnts undergått en 
rätt ansenlig höjning, vilket givetvis motverkat totalindexens nedgång, vare
mot skattepostens höjning betytt mindre. Posten »övriga utgifter» kvar
står vid detta tillfälle oförändrad. 

Levnadskostnadsindexens nedgång under det gångna kvartalet innebär icke 
någon sänkning av dyrtidstilläggen för statens eller städerna Stockholms och 
Göteborgs befattningshavare. 

SOCIALA MEDDELANDEN 1927, N:R 4 

Av ombuden meddelade minutpriser å vissa slag av färsk fisk. 
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Levnadskostnadernas förändringar i Sverige och utlandet. 

I anslutning till den i det föregående meddelade redogörelsen för levnads
kostnaderna under första kvartalet 1927 lämnas i efterföljande tabeller en 
översikt av partiprisens förändringar i Sverige samt levnadskostnadernas 
förskjutningar i de länder, som äga en användbar statistik häröver. Beträf
fande såväl primärmaterialets beskaffenhet som de använda beräkningsmeto
derna och vissa i samband därmed vidtagna förändringar hänvisas till tidi
gare redogörelse i denna tidskrift (årg. 1923, sid. 14(5). 

Av tab. A. framgår, att den allmänna prisnivån i fråga om partipriser lika 
väl som beträffande minutpriser företedde en svagt sjunkande tendens under 
kvartalet. Nedgången i partiprisindextalen berodde ej blott på den vikande 
tendensen för bränslepriserna, vilken var en följd av den engelska kol
strejkens avveckling, utan även på att en del andra varugrupper visade 
sjunkande priser. Bland dessa grupper befunno sig flera, exempelvis anima-
liska livsmedel, textil- och lädervaror, vilka äro av särskilt intresse vid be
dömandet av levnadskostnadernas variationer under den närmaste framtiden. 

Jämförelsen mellan de olika i indexberäkningen ingående huvudposterna 
i de tre skandinaviska länderna {tab. B.) har denna gång kunnat utsträckas 
till årsskiftet 1926—1927. Sverige uppvisade då de lägsta indextalen för 
alla poster utom för bostadsposten. I fråga om livsmedel, bränsle, skatter 
och »övriga utgifter», står Norge högst, Danmark däremot beträffande kläder. 
Såsom tidigare i denna publikation påpekats, äro de i tab. B. upptagna 
danska gruppindextaien i vissa fall omräknade i syfte att göra dem mera 
jämförbara med de svenska. I officiell, okorrigerad form voro de danska 
siffrorna för januari 1927: livsmedel 156, bostad 185, bränsle och lyse 230, 
kläder, skodon och tvät t 196, skatter, kontingenter o. d. 253, övriga utgifter 174. 

Enligt vad man kan finna av tab. C, framträder ej någon enhetlig tendens 
i prisutvecklingen i de länder, som publicerat statistik för de senaste måna
derna. Prisvariationerna ha i allmänhet varit mycket obetydliga. Stigande 
indextal redovisas för Tyskland, Polen, Frankrike och Belgien, fallande för 
de skandinaviska länderna och Storbritannien; i det senare landet torde ned
gången till en del bero på säsongfluktuationer. 
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Tab. B. Levnadskostnader 1 Sverige, Norge och Danmark. Indextal for de särskilda 
lliivndposterna (livemedel, bostad, bränsle och lysc, kläder, skatter, övriga utgifter). 

Tab. C. Levnadskostnader. Internationell översikt. 

Anm. Tecknet . betyder, att uppgift saknas, — att uppgift väntas, men ännu ej inkommit. 

Tab. A. Detalj- och partipriser i Sverige. 
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Allmänna sociala frågor. 

BIRCK, L. V. Theories of over-production. The 
Economic Journal mars 1927. 

CI.AY, H. The authoritarian element in distri
bution. The Economic Journal mars 1927. 

GARBOR, A. »Socialt Arbcjde» knyttet til Hos
pitaler. Socialt Tidsskrift 1927, nr 2. 

GARDELL, A. Synpunkter boträffando inkomst
fördelningens betydelse. Tiden 1927, nr 2. 

GBONKELD, JUDITH. Kapitalistische Planwirt-
schaft. Die Arbeit 1927, nr 3. 

HOOVER, G. E. The economic effects of inherit
ance taxes. The American Economic Review 
1927, nr 1. 

L[ICHTENBKRGBR], A. La >perméabilité des clas
ses». Le Musée Social 1927, nr 2. 

MARCH, L. Classification des industries. Bulletin 
do 1'institut international de Statistique XXII, 
nr 1. 

NORDMAN, M. Om det internationella hälsovårds-
arbetet inom N. F. Sv. Läkartidningen 1927, 
nr 12. I 

OHLIN, B. Ford som nationalekonom och reklam- i 
makare. Verkstäderna 1927, nr 3. 

ROSEMANN, W. Dio Grenzen der Konsumflnan- ! 
zierung. Der Arbeitgeber 1927, nr 6. • 

STKIN, V. Unsero Unternehmer. Arbeit und ] 

Wirtschaft 1927, nr ö. 
TSCHBRTER. S. Znm Abzahlungsgescbäft. Dor 

Arbeitgeber 1927, nr 6. ; 
VIERKANDT, A. Macht und Verantwortung. Der 

Arbeitgeber 1927, nr 5. 
Impressions of the League of nations union con- ' 

ferencc. Unity 1927, nr 12. 
Socialudgifternes Lavinekarakter og Produktio

nens Biereevne. Tidsskrift for Industri 1927,' 
nr 5. 

Sverige. 
AnosENius, E. Table prélimiOaire de mortality 

et do survic pour les années 1916—1920. Skan
dinavisk Aktnarictidskrift 1927, nr 1. 

FRÖMAN, N. Landskommunernas möjligheter att 
påverka samhällenas sanitära ordnande. Lands- : 
kommunernas Tidskrift 1927, nr ii. 

K.IERRUI.I', H. Resultat från mätningar och väg-
ningar februari 1927 i Adolf Fredriks folk
skola, Stockholm. Sv. Läkartidningen 1927, 
nr 10. 

SOMMARIN, E. F. K. Bidrag till Sveriges eko- ! 
nomiska och sociala historia under och efter 

Tidskriftsöversikt. 
(Mars 1927.) 

världskriget. [Carncgicstiftelscns ntrodn.] Stats
vetenskaplig Tidskrift 1927, nr 1. 

Danmark. 
OLBSEN. O. H. Dansk industri. Nordisk Tid

skrift 1927, nr 1,2. 

Finland. 
WiLEmus, EniiA. Om Finlands Röda Kors iide-

markBhärbärgen och deras uppgift. Svenska 
Röda Korset 1927, nr 2. 

Spanien. 
Organisation corporative nationale [en Espagne]. 

Revue dn Travail 1927, nr 2. 

Storbritannien. 
GRAHAM POLE, D. »Colour» probloms of the 

empire. Tho Labour Magazine mars 1927. 
HAND, V. H. Among the whitloy councils. Unitv 

1927, nr 12. 
MAXTON, J. P. Rural Scotland during the war. 

The Economic Journal mars 1927. 
Co que coutent des lois sociales [en Grand-Bre

tagne], Revue du Travail 1927, nr '£. 
The industrial distribution of the working po

pulation in Groat Britain. International La
bour Review mars 1927. 

Tyskland. 
FALKENBERG, A. Tjiinstemannapolitik och tjänste-

mannarörelso i Tyskland. Tiden 1927, nr 2. 
LIPMANN, O. Bericht iibcr die bisherigen Ar-

beiten des TInteTausschnssca fur ArbcitBleist-
nng im EnqnetcaussehusB. Reichsarbeitsblatt 
1927, nr 7. 

NAPHTALI. F. Monopolistische Untcrnehmungs-
organisationen und Arbeiterschuft. Die Arbeit 
1927, nr 3. 

TÄNZLER, F. Doutschlands Stellung zur inter-
nationalcn Arbeitsorganisation. Deutsche Ar-
bcitgeber-Zeitung 1927, nr 10. 

YiEUNSTKiN, Tu. Der kriminalbiologischc Dienst 
in den bayerischen Strafanstaltcn. Archiv fiir 
Hansen- u. Gcsollseliafts-Bioiogie B. 19, nr 1. 

Österrike. 
ADI.EH, K. The Austrian workB councils act in 

practice. International Labour Review mars 
1927. 

RADER, F. Chambers of labor in Austria. 
Mouthlv Labor Review febr. 1927. 
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Arbetarskydd. 
BKNNKTT, H. K. The value of classified stati

stics. National Safety News mars 1927. 
B[EROMA]N, O. Säkerhetsinppektorer för arbetar

skydd. Arbctsledaren 1927, nr 11. 
BUACHVOOEL, W. Der Film im Dienstc der Un-1 

fallverhntung. Zentralblatt fiir Gewerbehygiene | 
1927. nr 1. 

1)K BLOIS, L. A. What about your accident rate? 
National Safety News mars 1927. 

GKNTLEB, H. W. Training a stuff of first aiders. 
National Safety News mars 1927. 

GERHIS, II. Tod eines Lokomotivhcizers duroh 
Schwclgaso aus Selbstentztindung von Braun-
kohlcnbrikotts. Zentralblatt fur Gewerbchy-
gicuo 1927, nr 2. 

GKOSSMANN, H. Elcktrischc Antriebe und Instal
lationen in exploaionsgcfährlichen Gaswerks-
rautnen. Zoitschrift fiir Gewerbe-Hygiene 1927, i 
nr 3. ! 

GKONKVVAM). Der Verbronnnngsnnfall nnd seine ' 
Folgen. Zoitschrift dc<t Baycrischen Revisions-
Vcreins 1927, nr 4. j 

HANNICH, W. Die hygienischen Verhaltnisse in 
den Zcng-Kattun-Drackereien und in der App-
retur. Zoitschrift fiir Gewerbe-Hygionc 1927, 
nr 3. 

HARRINGTON, D. Present needs in coal mine 
safety. National Safety News marg 1927. 

IIARTSON, D. P. Getting at the >Where», »When» 
and »How» of accidents. National Safety News 
mars 1927. 

HISINQ, H. Om individuell disposition för olycks
fall. Arbetarskyddet 1927, nr 8. 

KOELSCH. Temperatur- und Feuchtigkoitswirk-
ungon in geworblichen Betrleben. Reichsarbeits-
blatt 1927, nr 8. 

KOJRANSKI, B. Die haiophilo Körnigkeit bei den 
Arbeitern der Moskaaer Typographien im Jahre 
1923/24. Zentralblatt fur Gewerbehygiene 1927, 
nr 1. 

LICHTENBERGER, J. Les explosions de poussiéres 
et leur prevention. Chroniquo de la Sécurité 
Iudustriclle 1927, nr 1. 

LIPSCHITZ, W. Die aromatischen Nitro- und 
Amlnokörper als Blutgifte. Zentralblatt fiir i 
Gewerbehygiene 1927. nr 1. | 

LOCH, W. BerufBgefahren der Textilindustrie, 
insbesondere der Leinenindnstrie, und ibre Ver-
hiitnng. Zentralblatt fiir Gewerbehygiene 1927, 
nr 1—2. 

MALMSTEN, K. Den minderåriga arbetskraften. 
Sociala och kommunala spörsmål 1927, nr 2. 

MATHIBU, A. The camera — an aid to the safety 
man. National Safety News mars 1927. 

MELANDER, N. Till- och franslagningsanordnin-
gar för mindro cirkels&gar o. d. Arbetarskyddet i 
1027, nr 3. 

MCKSCH, L. Die landwirtscbaftliche Arbeitsauf-
siiht. Zoitschrift fiir Gcwcrbe-Hygleno 1927, 
nr 3. 

NVI.ISN, O. Uttalanden om skyddsglasögon. Ar-
botarskyddet 1927. nr 3. 

1'ERLHEFTEB, A. Aufgabcn der Laicnhilfe bei 
Unglucksfällen. Zoitschrift för Gewerbe-Hy
giene 1927, nr 3. 

SEIPFEBT, G. k HIKBER, L. Desinfektion von 
Haaren und Borsten unter besonderer Beriick-
sichtignng des Robchloramins. Zentralblatt fiir 
Gewerbehygiene 1927, nr 1. 

TELEKY, L. Gewerbehygienische Selbstvcrständ-
lichkciten, die immer wicder vergessen werden. 
Reichsarbeitsblatt 1927, nr 8. 

WALTHEB, H. Der Arbeiterschutz in der Stein-
industrie. Reichsarbeitsblatt 1927, nr 8. 

WAREEL, A. C. Safety in the Btoamship engine 
room. National Safety News mars J 927. 

WOLHN. Neuartige Atcmschutzgeräte und ibre 
Verwendung in Gaswerksbotrieben. Zeitschrift 
fiir Gewerbe-Hygicne 1927, nr 3. 

J. V. Rauch und Staub. Zeitschrift fiir Ge-
werbc-Hygiene 1927, Messe-Nummer. 

X—M. Olycksfallen inom byggnadsfacket. Bygg
nadsvärlden 1927, nr 10. 

The employment of children in the production 
of cinematograph films. International Labour 
Review febr. 1927. 

Explosion behavior of solvont vapors. National 
Safety News mars 1927. 

Die Gefahren fluBsigcr Brennstoffe. Die Fouer-
wehr (Beibl. der Zeitschrift fiir Gewerbe-Hy
giene) 1927, Messe-Nummer. 

Nouvel appareil de protection des mains pour le 
travail aux presses et poinconneuses ä pédale. 
Chronique de la Sécurité Industriello 1927, 
nr 1. 

Uniälle durch Endausschalter an elektrisch be-
triebonen Motorlaufwinden. Zeitschrift fiir 
Gewcrbe-Hygieno 1927, Messe-Nummer. 

Sverige. 
WALLNEB, O. Om skogshärbärgeslagens tillämp

ning och effektivitet. Skogsvännen 1927, nr 1. 
Dagmar-olyckan rensar upp med lat ga-systemet. 

Sjömannen 1927, nr 2. 

Amerikas förenta stater. 
Chicago completes metropolitan traffic survey. 

National Safety News mars 1927. 

Australien. 
Factory inspection in Australia in 1925. Inter

national Labour Review febr. 1927. 

Belgien. 
SPATZ, R. Soziale Fiirsorge und Gesundheits-

pflege in den grossen belgischon Kohlenberg-
werken. Zentralblatt fur Gewerbehygiene 1927, 
ur 2. 

Tyskland. 
FEIG, J. The new German labour protection bill. 

International Labour Review febr. 1927. 
FINK. Die Unfallvorhtitungatätigkeit der Rhei-

nischen Stahlwerke, Abteilung Arenberg, im 
Jahro 1926. Reichsarbeitsblatt 1927, nr 8. 

HASE, G. Die Textilindustrie und der Entwnrf 
des Arbeitsschutzgesetzes. Der Arbeitgober 
1927, nr 6. 

PAUK, K. Sonderschau »Unfallverhntung in der 
Landwirtschaft» während der Ausstellung 
»Griine Wocho 1927». Reichsarbeitsblatt 1927, 
nr 8. 
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SCHOPFEN, H. Eiscnindugtrio nnd Entwnrf eincs 
ArbeitBBchutzgesetzes. Ber Arbeitgebcr 1927, ] 
ur 5. ! 

Zum Entwnrf eineB Arbeitsschntzgesetzes. Zeit- i 
schrift fur Geworbe-Hygieno 1927, Messe-Nuin- { 
mer. ' 

Kritik am Arbeitsschutzgesetz-Entwurf. Gewerk-
schafts-Zeitung 1927, nr 9. ' 

Arbetslön. 
Ht;BEii. Statistiquo des salairea et de la duréo 

du travail. Bulletin de 1'institut internatio-
nale de Statistique XXII, nr 1. i 

AVISSI.KR, AV. Note on the effect of wage rates 
on machine use. The American Economic Re
view 1927, nr 1. j 

Die Lohnfrage. Gewcrkschafts-Zeitnng 1927, n r l l . I 

Amerikas förenta stater. j 
Amerikas höga löner. Industria 1927, nr 5. ! 
AVagcs and hours of labor in the cotton goods 

industry, 1924 and 1926. Monthly Labor Ee-1 
view febr. 1927. 

Wages and hours of labor in the woolen and ! 

worsted goods industry, 1924 and 192t>. Monthly j 
Labor Review febr. 1927. | 

i 
Danmark. 
Arbejdslannon i Industrien. Juli Kvartal 1920'. ( 

Statistiske Efterretningor 1927, nr 8. ! 
Arbejdslsnncn indenfor Skotajs-, Tekstil- og To- j 

baksindustrien i April Kvartal 1926. Statisti- I 
ske Efterretninger 1927, nr 7. J 

Finland. \ 
Arbetslönerna inom metallindustrien aren 1913 i 

—26. Social Tidskrift 1927, nr 3. 

Frankrike. 
REY, A. Qnelqucs observations snr la question 

des salalres. L'Informatiou Sociale 3 mars 
1927. 

Mouvemont des salaires en 1926. Bulletin de la 
statistiqne générale 1927, nr 2. 

Kanada. 
MACMILLAN, J. AV. Legal minimum wage in Ca

nada. The American Economic Review 1927, 
nr 1. 

Schweiz. 
Arbeitsltihne vernnfallter Arbcitcr im Jahre 1925. 

Sozialstatistisehe Mitteilungen 1927, nr 2. 

Storbritannien. 
DOBBS, S. P. Sweating in the clothing industry. 

Economica mars 1927. 
Report on the agricultural wages board and agri

cultural wages committees. Tho Ministry of 
Labour Gazette 1927, nr 3. 

Tyskland. 
LEMMBR, F. Betraehtnngcn zur Lohnliewcgung. 

Der Arbeitgeber 1927, nr 5. 
Les salairea dans l'industrie a domicile [en Allc-

magne]. Revue du Travail 1927, nr 2. 

Arbetsmarknad oeh arbetslöshet. 
HILTON. Rapport sur la statistique da ehömagc. 

Bulletin de 1'institut international de Stati
stiquo XXII, ur l . 

JACOB), A. Arbetslöshetsförsäkringen i utlandet. 
Ett engelskt och ett tyskt lagförslag. Fack
föreningsrörelsen 1927, nr 10. 

OHI.IN, B. ArbetBlön och arbetslöshet. Industria 
1927, nr 5. 

AVOLFF, M. I. Zur Psychologic der Erwerbs-
loseuversichoroug. Dor Arbeitgeber 1927, nr 6. 

Sverige. 
JACOIII. A. Den Bvenska arbetslöshetspolitikens 

apologeter. Fackföreningsrörelsen 1927, nr I I . 

Finland. 
Mönsterstadgar för arbctsförmedliugisunstalter och 

-ombudsmän. Social Tidskrift 1927, nr 3. 

Frankrike. 
Arbctslöshctsfråg&n i Frankrike. Industria 1927, 

nr f). 
Subventions anx bureaux publics de placement 

gratuit pour l'annco 1923. Bulletin du i l i -
uistere du Travail 1926, nr 10/12. 

Unemployment in France. Recent developments 
and discussions. Industrial and Labour In
formation 14 mars 1927. 

Schweiz. 
Tho distribution of unemployed workers in Swit

zerland by ago and skill. International Labour 
Review febr. 1927. 

Storbritannien. 
DANIELS, G. AV. & JEWKES, J. The crisis in the 

Lancashire cotton industry. The Economic 
Journal mars 1927. 

AVOOTTON, BARBABA. [Committee on] Education 
and industry. The Labour Magazine mars 
1927. 

Committees on education and industry. Scotland. 
The Ministry of Labour Gazette 1927, nr 3. 

An enquiry into unemployment insurance for 
agricultural workers in Great Britain. Inter
nationa! Labour Review febr. 1927. 

Reformer i Englands arbetslöshetsförsäkring. In
dustria 1927, nr 6. 

Unemployment problems in Great Britain. In
dustrial and Labour Information 14 mars 1927. 

Tyskland. 
PERMIET/EL, P. Brandenburgische Erfahruugen 

mit der Verstärkung der Arbeitsnachweistätig-
keit. Arbeit und Beruf 1927, nr 4. 

DERMIETZEL, P. Vcrmittlung inlandischor land-
wirtschaftlicher Saisouarbeiter durch die deut-
sche Arbeiterzentralo. Arbeit und Beruf 1927, 
nr 5. 

FOKST, G. Hevölkerungsentwicklung und Bcrufs-
nach.wu.cliK. Arbeit und Beruf 1927, ur 5. 

LIEKAU, AV. Die Angostelltcnfragc. Arbeit und 
Beruf 1927, nr 4. 

RADEMACHEB. Die ErwerbBiosenvcrsichcrung. 
Deutsche Arbeitgeber-Zeitung 1927, nr 11. 
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RAGEB, F. Der Gosetzentwnrf öbor die Arbeits-
loBDnrersicherung in Deutschland. Arbeit und 
Wirtschaft 1927, nr 5. 

SCHLEDEREB, M. Krltlscb.es znr Arbeitgnach-
weistagung des doutschen Städtetageg. Arbeit 
und Bcruf 1927, nr 5. 

VÖLCKKBS. Angestelltc alB NotBtandsarbeiter. 
Arbeit und Beruf 1927, nr 4. 

BRH. Die RechtBverhältnisso der Notgtandgarbei-
ter. Gewerkschafts-Zoitung 1927, nr 9. 

D. Arboitsmarktpolitisches in der Erklärung der 
neucn Reichsregierung. Arbeit und Beraf 1927, 
nr 4. 

L'aBBurance contre le chömage [en Allcmagno]. 
Revue da Travail 1927, nr 2. 

Die geplantc Nenregelnng der Arbeitsloscnver-
sicheruug und der Arbcitgvermittclung. Arbeit 
und Beruf 1927, nr 5. 

New German programme for tho relief of unem
ployment by the provision of work. The Mi
nistry of Labour Gazette 1927, nr 3. 

Ungern. 

NORBERT, K. Chömage et marché du travail en 
Hongric en 1926. Magyar Statisztikai Szomle 
1927, nr 1. 

Österrike. 
KELLER, F. Dio Arbeitglosigkeit in Österreich 

von 1922 bis Juli 1926 in graphischer Dar-
etellnng. Arbeit and Beruf 1927, nr 6. 

A r b e t s t i d . 

Legislation on annual holidays for workers. Unity 
1927, nr 12. 

Australien. 
44-timtnargvecka allmän i Anstralien? Industria 

1927, nr 6. 

Frankrike. 
L'adaptation dos conditions de production et de 

travail å la loi du 23 avril 1919 Bur la jouméo 
de hait heares. Bulletin dn Ministére du Tra
vail 1926, nr 10/12. 

The eight hour day in France. Industrial and 
Labour Information 7 mars 1927. 

Workers' spare time in France. Industrial and 
Labour Information 21 mars 1927. 

Tyskland. 
BRAUWEILER, R. Warum ein Arbeitszeitnotge- , 

setz? Deutsche Arbeitgeber-Zeitung 1927. nr 11. 
ERLER, II. Die Arbeitszeit des Eisenbahnbctriebs-

personalg. Der Arbeitgcber 1927, nr 5. 
LOTZ, H. Die ArbeitszeitgeBetzgebung untor be-

Bonderer Dcrucksiehtigung dcr Metalliudustrie. 
Der Arboitgelier 1927, nr 5. 

V. F. Das Arboitszeituotgesetz. Deutsche Ar
beitgeber-Zeitung 1927, nr 10. 

Die amtliche Erhebung fiber dio Dauer der Ar
beitszeit. Gowerkschafts-Zcitung 1927, nr 10. 

Der Regierungsentwurf zum Notgesetz. Uewerk- \ 
schafta-Zeitung 1927, nr 10. 

Bostadsförhållanden. 
Sverige. 
G[T;INCHAR]D, J. & S[JÄLANDER], V. Bostads

hyror i Stockholm vid årsskiftet 1926/27. 
Statistisk Månadsskrift 1927, nr 1. 

STENKORS, E. Regionplanering för Stockholm 
med omgivningar. Teknisk Tidskrift 1927, 
nr 11. 

En cnquéte bland byggmästarna om bostads-
utvecklingen i Stockholm. Byggmästaren 1927, 
nr 5. 

Siffror som mana till eftertanke. Sveriges 
Fastighetsägaretidning 1927, nr 6. 

Belgien. 
La question des primes allouécs par le gouverne-

ment en matiéro d'habitationB ä bon marché. 
Revue du Travail 1927, nr 2. 

Danmark. 
Oversigt vedwrende de af Overnajvnet behand-

lede Ans0gninger om Tilladelse til Indflytaing 
i Lejligheder i Kebenhavns Kommune i Aaret 
1926. StatiBtisk Maanedsskrift 1927, nr 1/2. 

Finland. 
KOTJSI, E. Byggnadsverksamheten och bostads-

krisens utveckling i Finlands städer åren 
1912—1925. Finsk kommunaltidskrift 1926, 
nr 10. 

Schweiz. 
Die Bautätigkeit in der Schweiz im Jahre 1926. 

Sozialstatistische Mitteilungen 1927, nr 2. 

Storbritannien. 
COPPOCK, R. Housing legislation and its results. 

The Labour Magazine mars 1927. 
JERDÉN, A. Sanitetstekniska studier i England. 

Teknisk Tidskrift 1927, nr 11. 

Tyskland. 
SCHÖNWANDT, M. Der Wohnungszuwachsbedarf 

in den nächsten Jahrzchnten. Reichsarbeits-
blatt 1927, nr 7. 

Fattigvård och barnaskydd. 

EGGERT, E. Internationella lösdrivaro [bland 
sjömännen]. De våra i främmande land 1927, 
nr 3—4. 

RUMMELHOFF, I. Et internasjonalt Clearing-Honse 
for vanfareforsorgen. Sociale Meddelelser 1927, 
nr 1. 

Sverige. 
BERGGREN, A. Om don svenska fattigvårds-

statiBtiken. Statsvetenskaplig Tidskrift 1927, 
nr 1. 

CARL. Frågan om hemvårdarinnor. Svenska 
Röda Korset 1927, nr 1. 

HBLLICHIUS, N. Samhällsvård eller fattigvård? 
Sv. Landsbygdens Kommunaltidning 1927, nr 2. 

J—N, V. En barnhusinrättning under 1700-talet. 
Sv. Landsbygdens Kommunaltidning 1927, nr 2. 
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Fattigvård eller barnavård. Landskommunernas 
Tidskrift 1927, nr 3. 

Norge. 
De norska livförsäkringsbolagens barnhem. 

Gjallarhornet 1927, nr 5. 

Storbritannien. 
LIND, E. Nya familjer&ttsliga lagar i England 

[>Adoption of Children Act> och »Legitimacy 
Act»]. Sv. Jaristtidning 1927, nr 2. 

Da fattigvården befinner sig i en fackförenings 
händer. Indnstria 1927, nr 6. 

Persons receiving poor law relief. The Ministry 
of Labour Gazette 1927, nr 3. 

Tyskland. 
BIRKE. Uuterhaltsanspruch des unehelicb.cn 

Kindes und Jugendamt. Blatter fur Wohifahrts-
pfiege 1927, nr 3. 

FRIEDLÄNDER, ADBLE. AUS der Praxis dcr 
Kunstlerhilfe der Stadt Berlin. Berliner Wotil-
fahrtsblatt 1927, nr 3. 

WOHLRABE. Nachgehende Fiirsorge fur borufs-
unfahige SchulentlasHene. Blatter fiir Wohl-
fahrtspflege 1927, nr 3. 

Föreningsväsen. 
GÖHRING, H. Arbeiterbewegung in Europa und 

Amerika. Deutsche Arboitgeber-Zeitnng 1927, 
nr 13. 

KRAHL, W. Falsche und gesunde Kritik an der 
Geworkschaftspresse. Die Arbeit 1927, nr 3. 

WAGNER, R. Entspricht unsere Gewerkschafts-
presse den Fordorungen der Zeit? Arbeit und 
Wirtschaft 1927, nr 6. 

The trade union movement among salaried 
employees. International Labour Review mars 
1927. 

Sverige. 
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CIMINO, K. Den fascistiska omorganisationen av \ 
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Storbritannien. 
SHADWELL. Trade union reform. Times 17—26 

Jan. 1927 [Särtryck]. 

Tyskland. 
HARTIG, V. Ein Plan zur Ausdehnung der ge-
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Critica di Infortunistica 1927, nr 1. 
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The new Japanese act on the conciliation of 

labour disputes. International Labour Review 
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Kanada. 
Strikes and lockouts in Canada and other countries, 
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Der Inhalt der Tarifverträge und ihre allgemeine 
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FEHLINOBB, H. Kollektivavtalen i Österrike. 
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The Co-operative Review febr. 1927. 

GREENWOOD, b\ Aspects of co-operative produc
tion. The Co-operative Review febr. 1927. 
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operation. The Co-operative Review febr. 1927. 

MERCER, T. W. The national co-operative pro
paganda campaign. The Co-operative Review 
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Industrial co-operative societies in 1925. The 
Ministry of Labour Gazette 1927, nr B. 

The relation of the co-operative party and tho 
labour party. The Co-operative Review febr. 
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Tjeckoslovakien. 
Les fermages collcctifa des sociétés cooperatives 

et _ la réformc agraire en Tchécosiovaquie. 
L'Exnancipation 1927, nr 2. 

Levnadskostnader. 
GIUSTI. Statistiqtte du cout de la vie. Bulletin 

de l'institut international de Statistique XXII, 
nr 1. 
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delelser 1927, nr 1. 

Arnerikas förenta stater. 
Changes in cost of living in the United States. 

Monthly Labor Review febr. 1927. 
Living expenses of farmers. Monthly Labor 
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Danmark. 
LUTZHÖFT, H. Arbejderklassens Kaar. Nogle 
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ZIEBTMAKN, P. Schullattfbahnberatung. Arbeit 
und Beruf 1927, nr 5. 

Frankrike. 
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Kina. 
Vocational education in China. International 

Labour Review febr. 1927. 

Norge. 
STUB, H. Hvorfor bor de tekniske mellomakolcr 

omorganiseres? Norges Industri 1927, nr 12. 

Storbritannien. 
The decline of apprenticeship. The Labour 

Magazine mars 1927. 
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HERWARTH, KAETHE v. Dio Borufsausbildungcn 
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Norge. 
MARCUS, M. Norge och den individuella kon

trollen. TidBkrift för Systembolagen 1927, 
nr 2. 

Tyskland. 
DÖHBEN, V. Uber Heilung von Alkoholkranken, 
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Arbetsmarknaden under april månad 1927. 
Såsom beräknat utvecklade sig läget å den svenska arbetsmarknaden 

under april månad i gynnsam riktning, huvudsakligen till följd av den all
tid på vårsidan inträdande ökningen av arbetstillgången inom en del säsong-
betonade yrken. Förklarligt nog kom förbättringen att i första hand beröra 
jordbruks- och byggnadsarbetare samt sjöfolk, men även på andra arbets
områden kunde man konstatera en påtaglig lättnad. Vid de offentliga arbets
förmedlingsanstalterna sjönko arbetssökandesiffrorna,- medan platstillgången 
samtidigt visade stigande tendens. Antalet arbetsansökningar på 100 lediga 
platser stannade vid 171 mot 208 i mars. Motsvarande siffra i fjol var 163, 
vadan jämviktsläget för näringslivet i dess helhet måste sägas vara i det 
närmaste oförändrat. Att förskjutningarna under innevarande år gingo i 
gynnsammare riktning kan bland annat avläsas i siffrorna för antalet arbets
lösa, som erhöllo anvisning till nödhjälpsarbete; mot 2 032 i mars svarade 
1 654 i april. Arbetslöshetskommissionen meddelade, att kommunernas efter
frågan på platser vid de statliga nödhjälpsarbetena starkt nedgått med vårens 
inträde, och antalet nödhjälpsarbetare å kommissionens arbetsplatser sjönk 
under månaden från 3 944 till 3 474. 

April månad betydde för jo rdbruke t en ökning av behovet av arbets
kraft, och dess efterfrågan gällde i första hand fast tjänstepersonal för som
marhalvåret. Tillgången å arbetstagare var mestadels fullt tillräcklig, utom 
beträffande yngre drängar och ladugårdspersonal, där bristen flerstädes gjorde 
sig mycket märkbar. Även trädgårdspersonal och rena tillfällighetsarbetare 
kunde beredas anställning i ökad utsträckning. Den i år utökade socker
betsodlingen synes komma att kraftigt stegra behovet av arbetskraft till 
jordbruket, enär beställningar å betfolk, närmast till de skånska odlings
distrikten, förelågo i stor utsträckning. Från Bohuslän klagades över att 
den nu åter uppblomstrande stenindustrien drager till sig arbetare från jord
bruket och att bönderna på sina håll emotse vårarbetet med visst bekymmer. 

Byggnadsverksamheten torde under månaden ha dragit till sig åt
skillig arbetskraft, även om man icke på alla orter vågar räkna med att 
lättnaden på denna del av arbetsmarknaden under högsäsongen skall bliva 
lika stor som tidigare år. Inom ve rks t ads indus t r i en rådde alltjämt ett 
visst överskott å arbetskraft, dock huvudsakligen å mindre yrkeskunnig sådan. 
Brist förekom samtidigt på kompetenta specialarbetare, mest verktygsarbetare. 
Skeppsvarven hade god arbetstillgång. Tege l indus t r ien påbörjade ar
betet för säsongen; det gynnsamma läget vid s tenhugger ie rna är redan 
berört. A övriga avsnitt av den industriella arbetsmarknaden torde läget 
ha varit i stort sett oförändrat. 

Inom handel och samfärdsel märktes i första hand seglationens ut
vidgning, vilken medförde en påtaglig förbättring i tillgången å hyror 

23—283947. Soc. Medd. 1927. 
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för sjöfolk. Sjömanshusen rapporterade sålunda 4 621 påmönstringar mot 
2 527 avmönstringar under månaden. Arbetet i hamnarna ökades i mot
svarande grad. Inom affärsverksamheten kunde man konstatera ökad efter
frågan å bu t iks - och magasinspersonal , medan däremot läget för den 
arbetslediga kontorspersonalen var i det stora hela oförändrat. 

Antalet ansökningar om. arbete på 100 lediga platser vid de offentliga 
arbetsförmedlingsanstalterna under april samt under föregående månader 
och år framgår av efterföljande sammanställning: 

Växlingarna på arbetsmarknaden under de senaste åren framgå även av 
efterföljande tablå, avseende antalet arbetslösa inom fackföreningarna i pro
cent av hela det redovisade medlemsantalet: 

Fackföreningarnas arbets löshetsprocent kom för månadsskiftet mars 
—april att understiga siffrorna för såväl föregående månad som motsvarande 
tidpunkt i fjol. Därest tendensen står fast, skulle den på fackföreningshåll 
tidigare konstaterade stegringen av arbetslösheten numera ha nått kulmen. 
Arbetslöshetens utbredning inom olika fack framgår närmare av tabellen å 
sid. 422. 
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Arbetstillgången under första kvartalet 1927 

1 Se Soc. Medd. årg. 1925, Bid. 880 ff. 

enligt uppgifter från industrlidkare m. fl. 

Följande översikt över arbetstillgång m. m. inom olika yrken och näringar 
under första kvartalet år 1927 är, liksom föregående redogörelser av 
samma slag, till huvudsaklig del grundad på uppgifter, som å särskilda fråge
formulär inhämtats från arbetsgivare inom olika näringsgrenar. Frågefor
mulären ha till största delen insamlats genom socialstyrelsens ombud i 
orterna. Av ombuden, vilka för närvarande uppgå till ett antal av 47, 
äro 21 föreståndare för arbetsförmedlingskontor, tillhörande Sveriges offentliga 
arbetsförmedling. Direkt av socialstyrelsen ha dylika uppgifter insamlats 
från arbetsgivare i Stockholm med närmaste omnejd ävensom från sådana 
större arbetsgivare i landsorten, som i regel sysselsätta minst 200 arbetare. 

För ifrågavarande kvartal ha besvarade formulär inkommit från 2 033 
arbetsgivare med 259 393 arbetare inom industri och hantverk samt transport
arbete, vartill kommer ett mindre antal uppgiftslämnare från jordbruk och 
andra näringsgrenar. En bearbetning av de inkomna svaren har givit vid 
handen, att arbetstillgången under första kvartalet 1927, i jämförelse med 
samma kvar t a l föregående år, ansågs: 

såsom bättre av 308 arbetsgivare med 40 580 arbetare (16 %), 
såsom oförändrad av 1 244 arbetsgivare med 162 854 arbetare (63 %) och 
såsom sämre av 481 arbetsgivare med 55 959 arbetare (21 i>). 
Av de redovisade arbetarna ha 36 % varit anställda hos arbetsgivare, vilka 

angivit arbetstillgången såsom mer än medelgod, medan 36 % haft medelgod 
och 28 % mindre än medelgod arbetstillgång. Motsvarande siffror för när
mast föregående kvartal voro resp. 39, 34 och 27 samt för första kvartalet 
1926 resp. 35, 37 och 28. 

Arbetstillgångens växlingar under den senaste tioårsperioden framgå av 
nedanstående tablå, i vilken mycket god arbetstillgång motsvarar poäng
siffran 5 och siffrorna 4, 3, 2 och 1 i tur och ordning beteckna god, medelgod, 
mindre god och dålig arbetstillgång.1 

Konjunktursiffran för rapportkvartalet angiver arbetstillgången för hela 
den berörda industrien såsom medelgod. Jämför man siffrorna för detta och 
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tidigare kvartal, kan man konstatera någon minskning av arbetstillgången 
i förhållande till sista kvartalet i fjol, vilket torde stå i samband därmed, 
att januarikvartalet under normala marknadsförhållanden alltid är årets 
sämsta. Sammanställer man siffrorna för första kvartalet åren 1926 och 1927, 
är skillnaden ytterst obetydlig; innevarande års siffra är något fördelaktigare. 

Då läget på arbetsmarknaden givetvis inverkar på och återspeglas i den 
offentliga arbetsförmedlingens verksamhet, meddelas ur de månatliga redo
görelserna för nämnda verksamhet till ytterligare jämförelse efterföljande 
sammanställning, utvisande förhållandet mellan tillgång och efterfrågan på 
arbetskraft. 

På 100 lediga platser kommo följande antal ansökningar om arbete: 

Med ledning av tabellen å sid. 358—359, som utgör en sammanfattning av 
de lämnade uppgifterna från arbetsgivare inom industri och hantverk, har 
dessutom utarbetats följande översikt över a rbe ts t i l lgången inom vissa 
s törre när ingsgrupper : 

Konjunktursiffrorna för indust r iens specialbranscher återfinnas i den 
efterföljande huvudtabellen.1 

En granskning av materialet rörande första kvartalets arbetstillgång ger 
till resultat, att i stort sett inga större rubbningar förekommit i den stabila 
konjunkturutveckling, som kännetecknade fjolårets industriella näringsliv, 
även om inom vissa tongivande industrier konjunktursiffrorna förändrat sig 
i såväl uppåtgående som nedåtgående riktning. 

Inom huvudgruppen malmbrytning och metallindustri kunde man för gru
vornas del konstatera ett väsentligt uppsving i malmexporten, och kvanti
tetssiffrorna för årets båda första månader lågo 40 å 50 % högre än vid mot-

1 Motsvarande siffror flSr tiden tredje kvartalet 1915—tredje kvartalet 1925 återgivas i Soc. Mcdd. 
&rg. 1925, sid. 882—885, varefter de för de följande kvartalen finnas införda i den fortlöpande 
kvartalsstatistiken Over arbetstillgången. 
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svarande tidpunkt ett år tidigare. Förädl ings indus t r i samt jä rn- och 
s tå lmanufak tur hade däremot fortfarande att kämpa med svårigheter, och 
utvecklingstendensen torde snarast hava varit fallande. I fråga om verk
s tads indus t r i en likasom ock den elektromekaniska indus t r ien kunde 
läget anses oförändrat sedan föregående kvartal, och arbetstillgängen angavs 
sålunda fortfarande vara medelgod. Skeppsvarven rapporterade en ej 
oväsentlig förbättring, till dels betingad av vårutrustningen av fartyg och i 
samband därmed stående reparationsarbeten. 

Jord- och stenindustriens konjunktursiffra, vilken under föregående kvartal 
gick ned, hade nu avsevärt förbättrats, detta i främsta rummet beroende på 
de gynnsammare förhållanden, som hava inträtt vid de bohusländska sten-
huggerierna, sedan man här lyckats övervinna de efter tidigare arbetskon-
flikt rådande svårigheterna på marknaden. Sedan produktionen åter kommit 
i gång vid de engelska kolgruvorna, hade avsättningen för de skånska 
stenkolen efter det tillfälliga uppsvinget under förra kvartalet kraftigt 
sjunkit. Förändringar inom övriga till denna industrigrupp hörande före
tagsgrenar torde få anses vara mindre kännbara ur arbetsmarknadssynpunkt. 

Inom trävaruindustrien hade sågverken under 1926 vidtagit betydliga in
skränkningar i produktionen för att hålla jämvikt mellan tillgång och efter
frågan, och fjolårets export av sågade och hyvlade trävaror samt småvirke 
understeg närmast föregående års. Med 1927 års ingång synes läget på trä
varumarknaden hava blivit påtagligt förbättrat, varom bl. a. avsättnings
rapporterna vittnade. Då alla tecken tyda på större livlighet å marknaden, 
synas de svenska sågverken ha att motse ytterligare förbättrad arbetstill-
gång. Den tillbakagång, som konstaterats vid en del snickeri- och möbel
fabriker , torde höra till säsongföreteelserna. 

Pappers- och grafisk industri var ur arbetstillgångens synpunkt fortfarande 
den mest gynnade inom näringslivet, men de sedan ett par år tillbaka syn
nerligen gynnsamma avsättningsförhållandena, särskilt för t rämassefabri
kerna, hade nu i viss mån försämrats. Även om på allra sista tiden någon 
förbättring kunnat skönjas, är dock läget icke fullt stabilt, beroende på 
de tryckta förhållanden, under vilka pappersindustrien i vissa länder för 
närvarande arbetar; framför allt gäller detta England och Frankrike. Kon
sumenterna söka nu i görligaste mån täcka det närmaste behovet ur gamla 
lager och undvika nybeställningar för att dymedelst nedtvinga priserna. 
Givetvis influerades pappersmarknaden av trämassans försämrade läge, 
och köplusten har varit mindre god, även om läget ur arbetsmarknadssyn
punkt icke härav undergick någon försämring. Bokbinder ierna och bok
t rycker ie rna uppvisade fortfarande god arbetstillgång, även om, särskilt 
beträffande de förstnämnda, en minskning i sysselsättningen på sina håll 
var märkbar. 

Livsmedelsindustrien, som har sin brådaste arbetstid under julkvartalet, 
kunde för vissa branscher rapportera en normal minskning av arbetstill
gängen under januarikvartalet. I första hand berördes härav de få i gång 
varande sockerfabrikerna, sedan betkampanjen avslutats med december 
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månads utgång. Inom kva rn indus t r i en syntes den alltjämt skarpa kon
kurrensen menligt påverka avsättningsmöjligheterna för en del kvarnföretag. 
Såväl bagerier som choklad- och konfektfabriker, vilka efter julkvar
talet pläga få vidkännas minskad arbetstillgång, rapporterade, att läget 
under årets första månader var oförändrat gynnsamt. 

Inom textil- och beklädnadsindustrien var ställningen i stort sett ungefär 
densamma som ett kvartal tidigare, om man undantager, att en viss avmatt
ning gjort sig gällande i fråga om yl lebranschen samt att ju te - och 
l inneindust r ien hade stegrad konjunktursiffra. Nedgången i fråga om 
skrädderi- och sömnadsyrket torde få tillskrivas den omständigheten, 
att rapportkvartalet låg mellan vinter- och vårsäsongerna, vadan alltså en 
minskad livaktighet på hithörande marknad måste råda. 

Beträffande läder-, hår- och gummivaruindustrien uppvisade rapporterna 
större eller mindre nedgång för samtliga grenar. Skoindust r ien synes 
hava haft mindre god försäljningssäsong, under det att gummifabr ikernas 
ställning fortfarande var synnerligen god. 

Den kemisk'tekniska industrien arbetade under samma gynnsamma förhål
landen som tidigare. Dock hade ljus-, tvål- och oljefabrikerna något 
minskad arbetstillgång efter julmarknaden, och konstgödningsfabr ikernas 
avsättning förbättrades inför det annalkande vårarbetet vid jordbruket. 

Byggnadsverksamheten var alltjämt ganska livlig, framförallt i de större 
stadssamhällena, även om man under den kallare årstiden förklarligt nog 
måste inskränka en del utearbeten. Arbetstillgången var sålunda relativt 
riklig för de fullgoda yrkesmännen, medan däremot grovarbetarna och hant
langarna inom byggnadsindustrien hade svårare att finna någon lämplig 
sysselsättning. — Trots den livliga byggnadsverksamheten under de senaste 
åren synes behovet av bostadslägenheter, i synnerhet i de större städerna, 
ännu icke vara fyllt, varför man även innevarande år torde kunna räkna 
med god tillgång å arbete inom byggnadsbranschen. 

Handels- och affärsverksamheten synes hava varit livlig. Den milda vintern 
ökade möjligheterna för sjöfarten, och tillgången å hyror för sjömän var 
i förhållande till tidigare år påtagligt större. 

Skogsavverkningarna pågingo i normal utsträckning i hela Norrland, medan 
verksamheten inom Värmlands- och bergslagsskogarna låg så gott som nere 
på grund av där rådande arbetskonflikt. Den för Norrlands vidkommande 
tidigare rapporterade svåra arbetslösheten reducerades till mera normala 
proportioner tack vare den goda arbetstillgången i de viktigaste skogsdistrikten. 

Vid jordbruket måste man alltid räkna med minskade sysselsättningsmöj
ligheter under den kallare årstiden, och säsongarbetslösheten bland jordbruks
arbetare torde under senare år ha något stegrats till följd av lantbrukarnas 
ökade benägenhet att inskränka den fasta stat- och tjänstepersonalen och 
mera inrikta sig på sommaranställningar. Den för årstiden ovanligt blida 
väderleken möjliggjorde dock ett tidigare påbörjande av vårarbetena, och 
redan under första kvartalet kunde man konstatera stegrad efterfrågan å 
arbetskraft till jordbruket. 
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Bostadsproduktionen under år 1926 inom Stockholm jämte 
förortsområde. 

Socialstyrelsens årliga statistiska översikter av byggnadsverksamheten i 
Sveriges städer och stadsliknande samhällen kunna ej ge någon fullständig 
överblick av den numera allt betydelsefullare bostadsproduktion, som äger 
rum inom de större städernas förortsområden. Uppgifter till ifrågavarande 
statistik avges nämligen av vederbörande byggnadsnämnder å orter, för 
vilka tillämpas byggnadsstadgan för rikets städer. Beträffande Stock
holms förstadsområde meddelas till den årliga bostadsproduktionsstati
stiken fullständiga uppgifter för de med huvudstaden införlivade försam
lingarna Bromma och Brännkyrka1, men beträffande icke inkorporerade om
råden inkomma uppgifter blott från de samhällen, vilka äro organiserade 
såsom städer, köpingar eller municipalsamhällen, och icke från det stora an
talet villa- och egnahemssamhällen utan byggnadsnämnd. För dessa sist
nämnda orter företogs emellertid år 1923 en specialutredning, varvid man 
genom hänvändelse till tomtbolag, egnahems- och villaägareföreningar samt 
eljest ortskunniga personer sökte införskaffa uppgifter om under tiden 1 jan. 
—1 okt. 1923 nybyggda bostadslägenheter.2 Då utvecklingen av Stockholms 
faktiska bostadsområde alltjämt erbjuder stort intresse, har inom socialsty
relsen verkställts en förnyad undersökning avseende hela år 1926. Uppgifter 
till denna hava, förutom från de till den ordinarie bostadsproduktionsstati
stiken rapporterande samhällena, efter särskilt formulär införskaffats från till
hopa 34 fastighets- och tomtbolag och andra markförsäljare samt från 15 villa-
och egnahemsägareföreningar och andra tomtköparerepresentanter. Önskade 
upplysningar hava genomgående lämnats med beredvillighet och intresse. 

Undersökningen torde beröra alla orter av nämnvärd betydelse, där per
soner äro bosatta, som hava sitt dagliga arbete i huvudstaden. Enligt sak
kunnigas uppskattningar äro dessa orter utströdda över en cirkelyta med en 
radie av 20—25 km. från Gustav Adolfs torg, sålunda ett avstånd, vars till-
ryggaläggande medelst spårväg, järnväg, omnibus e. d. erfordrar högst en 
timme. Inom detta område torde antalet tättbebyggda orter uppgå till c:a 
120, däribland 4 städer (Lidingö, Djursholm, Vaxholm och Sundbyberg), 3 
köpingar (Stocksund, Saltsjöbaden och Hässelby villastad) samt 16 munici
palsamhällen. övriga medtagna orter, vilka äro belägna inom ett 10-tal olika 
landskommuner, äro av växlande art och storlek, från folkrika egnahems
områden på väg att organisera sig som särskilda samhällsenheter till smärre 
grupper av villor och stugor, till god del bebodda endast sommartid. Fram
hållas må emellertid, att i statistiken icke medtagits distrikt med uteslu-

1 Brännkyrka och Bromma ha i denna framställning genomgående hänförts till förortsområdet, 
medan beteckningen »egentliga Stockholm» användes om Stockholm exklusive dessa båda försam
lingar. — • Se Soc. Medd. årg. 1923, sid. 886 ff. 
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tände sommarville- eller kolonistugebebyggelse, liksom hänsyn ej heller ta
gits till byggnadsverksamheten inom de vidsträckta rent landsbygdsartade 
områden, som alltjämt utbreda sig omkring och emellan de mer eller mindre 
stads likt bebyggda samhällena. 

Förortsbebyggelsens intensitet är till väsentlig del beroende på avståndet 
från huvudstaden, och med hänsyn härtill har förortsområdet indelats i fyra 
zoner, nämligen en inre zon med 10 km. radie, bl. a. inneslutande praktiskt 
taget hela Brännkyrka och Bromma, samt trenne ytterzoner, omfattande för
orter å resp. 10—15, 15—20 och 20—25 km. avstånd. Samhällen, vilka 
sträcka sig över gränsen mellan tvenne zoner, ha upptagits under den, vilken 
innefattar huvudmassan av arealen. 

Efter dessa grunder har upprättats den statistik över bostadsbyggnads
verksamheten i Stockholm jämte förortsområde, som innefattas i efterföljande 
tab. A. Tabellen utvisar, att under år 1926 bostadsproduktion i något 
större skala ägt rum å omkring 100 särskilt redovisade orter. Inom hela 
Stockholm med förortsområde uppgick det sammanlagda bostadstillskottet 
till 1 732 hus, som övervägande användes till bostadsändamål och inrymde 
7 261 bostadslägenheter med tillhopa 20 716 rum och kök. Härav kommo på 
förortsområdet sammanlagt 1 585 bostadshus med 2 450 lägenheter och 8 036 
»eldstäder», motsvarande resp. 91-5, 33 7 och 388 % av hela den redovisade 
bostadsbyggnadsverksamheten i »Stor-Stockholm». Framhållas må, att ta
bellen icke redovisar sådana bostadslägenheter, som tillkommit genom om-
eller tillbyggnad av redan förefintliga boningshus eller genom nybyggnad av 
andra hus än bostadshus (fabriks- och affärsbyggnader, skolhus o. d.). Be
träffande det egentliga Stockholm uppgick nämnda här icke redovisade till
skott år 1926 till sammanlagt 227 lägenheter (45 %) med 513 »eldstäder» 
(3 9 %) och i fråga om Brännkyrka och Bromma till resp. 34 (30 %) och 80 
(2-0 ). 

För att få en föreställning om byggnadsverksamhetens betydelse för bo
stadsbehovets täckning bör man emellertid även taga hänsyn till folkmäng
den. Inom ett tjugotal kommuner, som helt eller delvis innefattas av Stock
holms förortsområde i förut angivna bemärkelse, utgjorde folkmängden vid 
1926 års början c:a 200 000 personer, varav något över 150 000 kommo på de 
tättbebyggda orter undersökningen avser. Med utgångspunkt härifrån kan 
man beräkna antalet under året nytillkomna bostadslägenheter till c:a 160 
per 10 000 invånare inom förorterna och ungefär 124 i gamla Stockholm. An
talet nya »eldstäder» per 10 000 invånare utgjorde i förorterna omkring 520 
och i det egentliga Stockholm 326. 

Granskar man närmare tab. A med avseende på ortsgrupper och orter, visar det 
sig, att den inre zonen, vilken torde inrymma två tredjedelar av förortsbefolk
ningen, även upptagit största delen (efter lägenhetsantal räknat 70#7 %) av 
hela förortsrayonens byggnadsverksamhet. Enbart på Brännkyrka, där sär
skilt Enskede och Mälarhöjden företett livlig bostadsproduktion, komma 26-1 %, 
medan 18-5 % falla på Bromma, där det livliga villabyggandet i Ålsten, 
Smedslätten och Äppelviken särskilt framträder. De inom samma zon men 
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utom stadens administrativa område liggande samhällena Duvbo, Stuvsta 
och Segeltorp förete likaledes ganska höga bostadsproduktionssiffror. Å andra 
sidan finnas iuom området äldre folkrika orter, såsom Gröndal, Aspudden 
och Råsunda, där ringa eller ingen byggnadsverksamhet ägt rum under året. 

övergår man till ytterzonerna, framträder en i stort sett avtagande ten
dens hos bostadsproduktionen ju längre utåt man kommer. Inom 10—15 
km.-området framträder en livlig byggnadsverksamhet i nordväst å Ture
bergsområdet och i söder inom delar av Huddinge socken (Fullerata, Vårby, 
Flemingsberg m. fl.). Inom näBta ring (15—20 km.) har Hässelby villastad 
visat relativt kraftig expansion, under det att på så långt avstånd från huvud
staden som 20—25 km. byggnadsverksamheten är mera sporadisk med undantag 
för ett område i nordväst (Väsby, Runby, Odenslunda). Här ute i periferien 
byggas också föga mer än två tredjedelar av husen för att användas året 
om, medan återstoden äro sommarbostäder. 

Ur tab. A kunna jämväl erhållas ett flertal andra uppgifter, vilka äro 
ägnade att ur byggnadsteknisk och allmänt social synpunkt belysa den 
byggnadsverksamhet, som äger rum å ena sidan i det högt och slutet be
byggda egentliga stadsområdet, å den andra i förstadszonerna med deras 
glesa öppna byggnadssätt. Medan sålunda i gamla Stockholm uteslutande 
byggts stenhus, utgöres förortshusen alldeles övervägande (98 '/.) av trähus. 
Av dessa hava närmare tre fjärdedelar uppförts som enfamiljshus, medan i 
det egentliga Stockholm blott ett ringa fåtal (34 %) byggts uteslutande för 
att tillgodose ägarens bostadsbehov; återstoden utgjordes av stora hyreshus 
med i genomsnitt 34 lägenheter. Av de nytillkomna bostäderna voro i gamla 
Stockholm drygt fyra femtedelar (84-l %) smålägenheter om högst 2 rum och 
kök, medan inom förortsområdet så var fallet med två tredjedelar (674 %). 
De medelstora lägenheterna om 3—5 rum och kök omfatta här drygt en 
fjärdedel (27-6 %) mot blott en sjundedel (149 %) inne i staden. De stora 
våningarna om 6 rum och kök och däröver utgöra i båda fallen blott en 
ringa del av bostadstillskottet (1 0 % i den inre staden, 5'0 % i förstadsom
rådet). Anmärkningsvärt är, att trots den större bostadsrymligheten i för
orterna badrum där inredas blott hälften så ofta som i den inre staden, i 
det att i förra fallet 26 7 % och i det senare 535 % av de nybyggda bostäder
na uppgivits vara försedda med denna bekvämlighet. Att särskilt inom 
vissa förortsområden även större villor inretts utan badrum har uppgivits 
bero på ännu ej ordnade vatten- och avloppsförhållanden. 

Ur social synpunkt erbjuder det ett betydande intresse att undersöka, 
vilka som uppburit ifrågavarande byggnadsverksamhet. Vad beträffar det 
egentliga Stockholm med dess stora hyreshus, har bostadsproduktionen under 
år 1926 till c:a en fjärdedel ombesörjts av kooperativa bostadsföreningar, 
stiftelser m. fl. representanter för icke-spekulativ byggnadsverksamhet, medan 
återstående tre fjärdedelar omhänderhafts av företagare representerande olika 
samhällsgrupper, däribland talrika byggmästare. Inom förortsområdet åter 
med dess egnahemsbebyggelse är byggherrens yrke och samhällsställning av 
större betydelse ur social synpunkt. Med hänsyn härtill har det ansetts 
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Tab. A. Under Ar 1926 nybyggda boningshus och i dessa förefintliga bostadslägenheter inom Stock-
holm jämte förortsområde. 

Statistiken innefattar icke bostadslägenheter, som tillkommit genom om- eller tillbyggnad av boningsbus eller 
genom nybyggnad av andra hns (industri- och affärsbyggnader, skolhus etc.). 

1 Jfr noton & sid. 361. — ' Hela Brännkyrka och Bromma ha här hänförts till 10-km.-zonen, ehuru Södertörn! 
villastad och Beckomberga ligga nägot utanför densamma. — Inga nybyggnader ha redovisats: s för Aspudden, 
Gröndal, Midsommarkransen, Arsta med Valla samt Södertörns villastad; för Kungsholms villastad, Mariehäll. 
Kratsboda, Akeshov, Stora och Lilla Essingen samt Ulvsunda industriområde; 6 för Hagalunds m:e, Braheiund. 
Lilla Ursvik, Stocksunds kpg, Berga, Karlsro, Järla, Vikdalen och Skuruhall. 
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Tab. A. Nybyggda boningshus och bostads], inom Stockholm jämte förortsområde år 1930 (forts). 

1 Inga nybyggnader ha redovisats för Hörningsnäs m:e och ÖBtra Kummelnäs. -
^byggnader ha redovisats för Ribby (Västerhaninge), Skäcklinge och Kallhäll. 
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lämpligt att bearbeta frågeformulärens yrkesuppgifter rörande de personer, 
för vilkas räkning husen blivit uppförda. Resultatet framgår av nedan
stående tab. B. 

Tab. B. Inom förortsområdet under år 1026 tillkomna bonlng-shus, fördelade efter hygg-
herrens yrke etc. 

Även om primäruppgifterna till denna tabell måste betecknas såsom i 
åtskilliga avseenden ofullständiga och bristfälliga, kunna dock därur hämtas 
ett flertal upplysningar av intresse rörande förstadsbebyggelsens karaktär 
ur social synpunkt. Vad de permanenta bostäderna beträffar, tillhör sålunda 
nära hälften av de redovisade byggherrarna arbetarklassen, och ett icke 
obetydligt antal av de under övriga rubriker upptagna torde utgöras av 
densamma mer eller mindre närstående element. Arbetarna utgöras till två 
femtedelar av byggnadsarbetare, men av dessa torde nog en del snarast ha 
byggt P& spekulation för att sedan sälja huset till andra, vare sig de nu 
drivits härtill på grund av arbetslöshet eller lockats av vinstutsikterna. 
Anmärkningsvärt är, att arbetarna synas vara talrikare företrädda utom än 
inom Stockholms stads område. Inom detta, som får sin prägel genom de 
kommunala trädgårdsstäderna, karakteriseras byggnadsverksamheten av å ena 
sidan yrkes byggmästarnas framträdande roll (särskilt i Bromma) och bostads
kooperationens förhållandevis stora betydelse (särskilt Hyresgästernas spar-
kasse- och byggnadsförenings husbyggen i Enskede). — Vad sommarbostä
derna beträffar, hava dessa till över en fjärdedel uppförts för arbetare, däri
bland dock blott ett ringa antal byggnadsarbetare. 
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Sedan sålunda konstaterats, huru stor del av den totala bostadsproduktio
nen i »Stor-Stockholm» under fjolåret ägt rum inom förortsområdet, synes 
det vara lämpligt att söka utröna, huru relationen mellan detta område 
och den egentliga staden ställt sig under t id igare år. Material för en 
dylik jämförelse föreligger dels i den årliga bostadsproduktionsstatistiken 
för Stockholms stad med Brännkyrka och Bromma samt för inom förstadsom
rådet belägna >organiserade> samhällsenheter, dels i 1923 och 1926 års förut
nämnda undersökningar rörande bostadsbyggnadsverksamheten inom övriga 
förorter. Resultaten sammanfattas i nedanstående tablå, varvid är att märka, 
att i de tre första grupperna av samhällen även äro inräknade bostadslägenheter, 
vilka tillkommit genom om- eller tillbyggnad av äldre bostadshus eller genom 
nybyggnad av industri- och affärshus o. d. (jfr ovan). Årssiffran för 1923 
för orter utan byggnadsnämnd är approximerad på grundval av förefintliga 
uppgifter för årets tre första kvartal. 

Antal tillkomna bostadslägenheter i Stockholm med förortsområde åren 1920—1026. 

Ur tabellen kan utläsas, att byggnadsverksamheten inom förorterna utan 
byggnadsnämnd under åren 1923 och 1926 utgjorde nästan samma andel av 
den totala inom förortsområdet (resp. 31 3 och 30-8 %). Det vill därför synas 
som om följande, med utgångspunkt från nämnda procenttal beräknade to
talsiffror för övriga år knappast skulle innehålla så stora felaktigheter, att 
dessa kunna nämnvärt inverka på den allmänna bild av utvecklingen, vilken 
framgår av nedanstående sammanställning: 

Härav framgår, att förortsområdets bostadsproduktion under år 1926 varit 
absolut sett mera omfattande än något tidigare år, under det att dess rela
tiva betydelse sedan år 1922 gått väsentligt tillbaka beroende på de tre 
senaste årens särdeles livliga byggnadsverksamhet inom det egentliga Stock
holm. 
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Industrien i Sverige år 1925. 
(Enligt kommerskollegii berättelse.) 

Sveriges industriella produktion under år 1925 uppvisar som helhet be
traktad en tillfredsställande utveckling. Den uppåtgående rörelse, som ut
märkt de två närmast föregående åren, har sålunda, om än mera långsamt, 
fortsatt under det senaste redogörelseåret. Visserligen saknas icke exempel 
på viktiga industrigrenar, inom vilka produktionen visar stagnation eller 
t. o. m. nedgång. Sistnämnda fall föreligger bl. a. i fråga om järnhante
ringen, som alltjämt tryckts av svår depression, ävensom sågverksindustrien 
samt i någon mån textil-, läder- och skoindustrierna, inom vilka branscher 
ogynnsamma konjunkturer återverkat på årsresultatet. Å andra sidan ha 
emellertid vissa produktionsgrenar, såsom särskilt järnmalmsbrytningen, de 
elektriska och mekaniska verkstäderna, stenindustrien samt pappersmasse-
och pappersindustrierna, kunnat öka sin tillverkning i den grad, att nyss-
berörda tillbakagång mera än motvägts. För industrien i genomsnitt, från
sett kraft-, belysnings- och vattenverk, ger en beräkning sålunda vid handen, 

Tab. 1. Industriella anläggningar 1 Sverige år 1925. 
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Tab. 2. Industrien inom olika län. 
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att om industriprodukternas volym år 1913 sättes lika med 100, blir index
talet för år 1925 112 mot 109 för år 1924, alltså en stegring med inemot 3 
procent. 

Antalet redovisade arbetsställen uppgick för år 1925 till 11 493 och antalet 
av den vid dem sysselsatta personalen till 431 756, därav 40 064 tillhörande 
förvaltnings- och 391 692 arbetarpersonalen. Ben använda primära drivkraf
ten har uppgivits til] 1 916 444 effektiva hästkrafter; härav nyttjades 359 179 
för omedelbar maskindrift. Med inräkning jämväl av elektriska motorer 
uppgick den direkt använda drivkraften till 1 532 761 hästkrafter. 

Värdet av industriens för avsalu framställda produkter, d. v. s. de redo
visade tillverkningarnas försäljningsvärde fritt banvagn eller fartyg, med 
frånräkning av rabatter, men med inräkning av emballerings- och andra för
säljningskostnader, uppgick till omkring 4 198 miljoner kronor. Medräknas 
även värdena å halvfabrikat, avsedda för förädling vid framställningsverket, 
erhålles en summa av 4 643 miljoner kronor. Då motsvarande belopp för 
år 1924 var 4 545 milj. kr., utgör 1925 års ökning 98 milj. kr. eller 2-2 %. 

Industriens fördelning gruppvis och de olika gruppernas relativa betydelse 
belyses av tab. 1. Vad de vid fabrikerna anställda arbetarna beträffar, äro 
närmare uppgifter om dessas fördelning på olika industrigrenar att finna i 
efterföljande specialredogörelse rörande kvinnors och minderårigas användande 

24—203947. Soc. medd. 1927. 
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Tab. 8. Industrien i rikets stader. 

inom industrien. Under rubriken förvaltningspersonal hava sammanförts fem 
personalgrupper med nedanstående, antal anställda: 

1925 1924 

Industriens fördelning ortsvis åskådliggöres av förestående tab. 2 och 3, 
den ena för länen, den andra för viktigare städer. De senare äro, som synes, i 
tabellen upptagna i ordningsföljd efter antalet redovisade industriarbetare. 
I förhållande till folkmängden har Tidaholm liksom de närmast föregående 
åren hävdat Bin ställning aom Sveriges mest industrialiserade stad. 
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Kvinnors och minderårigas användande inom industrien 
i Sverige år 1925. 

Absolut taget har, såsom av tablån framgår, antalet vuxna kvinnor och 
manliga minderåriga under 1925 ökats, medan de minderåriga kvinnorna 
minskats. I förhållande till hela antalet inom industrien sysselsatta arbetare 
kan däremot för samtliga dessa kategorier någon minskning konstateras. 

Av tabellen å nästa sida framgår, i vad mån olika län förete skiljaktigheter 
med avseende å förekomsten av kvinnor och minderåriga inom industrien. 
Deras sammanlagda antal var relativt taget störst i Älvsborgs län med 
39'7 %, varefter följa Stockholms stad med 35'7, Hallands län med 34'9, 
Östergötlands län med 33'6, Malmöhus län med 32'g samt Göteborgs och 
Bohus län med 32 5 %. Sist kommer Norrbottens län med 8'7 %. 

Beträffande kvinnors och minderårigas användande i arbete inom olika 
industrigrenar meddelas detaljerade uppgifter i tabellen å sid. 373—374.1 

Kvinnor och minderåriga utgöra tillsammans mer än hälften av arbets
styrkan inom textil- och beklädnadsindustrien (72'2 %) samt dessutom inom 
följande till andra industrigrupper hörande yrkesgrenar: 

1 De i denna tabell meddelade siffrorna för de särskilda industrigrupperna iiveronsstämma ej 
helt med de i tab. 1 å sid. 368 angivna, enär arbetare vid anläggningar, som driva tillverkning 
hänförlig till tvä eller flera grupper, här såvitt möjligt fördelats på dessa, medan i förutnämnda 
tab. 1 sådan fördelning ej ägt rum. 

Enligt kommerskollegii industriberättelse, varav i det föregående ett re
ferat lämnats, sysselsattes inom den svenska industrien år 1925 tillhopa 
391 692 arbetare, mot 379 523 år 1924 och 358 083 år 1923. I vad mån kvin
nor och minderåriga ingå i dessa siffror framgår av följande tablå: 
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Det är i allmänhet kvinnorna — vuxna eller minderåriga — som i främsta 
rummet bidraga till de höga procenttalen inom förut nämnda yrkesgrupper. 
Å andra sidan kan anmärkas, hurusom inom träindustrien de manliga minder
åriga utgöra 12-7 % av samtliga arbetare, kvinnorna däremot blott 1'a %; 
inom metallindustrien äro motsvarande siffror 7#6 och 4-2 % samt inom jord-
och stenindustrien 8-r, och 4'8 %. Absolut taget förekom största antalet 
minderåriga vid sågverken och hyvlerierna (5 515, därav blott 21 kvinn
liga). I förhållande till hela arbetarantalet utgjorde de minderåriga inom 
denna industri dock ej mer än 13s %. 
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Inom industrien sysselsatta kvinnor och minderåriga i olika landsdelar år 1935. 
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Kvinnors och minderårigras användande inom olika industrigrenar år 1925. 
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Fylleriförseelser och spritsmuggling under första 
kvartalet 1927. 

Fylleriförseelser under första krartalet 1927. Enligt en inom kontrollstyrelsen 
verkställd preliminär sammanräkning, vars resultat delgivits socialstyrelsen 
och i sammandrag återges i tab. A, utgjorde antalet fylleriförseelser, för 
vilka personer blivit sakfällda under första kvartalet 1927, tillhopa 6 588, 
av vilka 6 427 begåtts av män och 161 av kvinnor. Antalet avdömda fylleri
förseelser per kvartal dels under år 1913, såsom representerande förhållan
dena före världskriget och det individuella kontrollsystemets mera allmänna 
tillämpning, dels för tiden fr. o. m. år 1919 har utgjort som följer: 

Dessa siffror återge emellertid icke hela den faktiska fyllerifrekvensen å of
fentliga platser. Man får nämligen i allmänhet räkna med att för varje kvartal 
något eller några hundratal personer, som blivit anhållna för fylleri, sedermera 
icke sakfällas, merendels av det skäl, att de icke kunnat med stämning anträffas 
och inställas inför rätta. Påpekas bör därjämte, att å ena sidan en del för
seelser, som avdömts under en redovisningsperiod, ha begåtts under en tidigare, 
medan å andra sidan en del under perioden begångna förseelser avdömas 
först under ett följande redovisningsskede. Vad beträffar den preliminära 
siffran för första kvartalet 1927, kommer den med all sannolikhet att höjas 
genom senare inkomna rapporter, varför minskningen gentemot fjärde kvar
talet 1926 troligen kommer att stanna vid ungefär ett halvt tusental fall. 
I förhållande till första kvartalet 1926 torde man böra räkna med en ökning 
på ett par hundra förseelser. 

Fylleriförseelsernas fördelning på månader fr. o. m. år 1924 ter sig som 
följande tablå utvisar: 

1 De tidigare meddelade siffrorna för fjärde kvartalet 1926 ha här liksom pä övriga ställen 
i redogörelsen ökats med 85 senare rapporterade förseelser. 

8 Preliminär siffra. 
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Siffrorna för januari och februari 1927 förete inga större förändringar i 
förhållande till december 1926, då antalet sakfällda fyllerister var relativt 
lågt. Däremot inträdde liksom under föregående år med mars månad en 
viss ökning av fyllerifrekvensen, som f. ö. torde ha varit starkare, än vad 
de meddelade siffrorna ange, då kvartalets hittills ej redovisade fyllerifall 
till huvudsaklig del torde inträffat under denna månad. 

Hur fylleriförseelserna under redovisningskvartalet fördelade sig på vissa 
ortsgrupper och på olika delar av landet åskådliggöres av följande tablå, 
varuti för Stockholm meddelas tvenne sifferserier, nämligen a) antalet sak-
fällda enligt den officiella etatietiken och b) antalet för fylleri anhållna enligt 
Statistisk månadsskrift, utgiven av Stockholms stads statistiska kontor: 

Den nedgång i fyllerifrekvensen, som 1927 års första kvartal företett i 
jämförelse med 1926 års sista, kommer sålunda till synes inom samtliga 
landsdelar, inom städerna — särskilt de mindre — lika väl som å lands
bygden. Däremot är den svaga ökning, som framträder vid en sammanställ
ning med siffrorna för första kvartalet 1926, mera oenhetlig, i det t. ex. 
uppgifterna för de mindre städerna snarast tyda på minskning. 

Fyllerlförseelsernus fördelning efter de sukfälldas kön och ålder. Av samtliga 
fylleriförseelser, för vilka personer sakfällts under 1927 års första kvar
tal, begingos, som ovan nämnts, 161 eller 2 4 % av kvinnor, varav, som 
efterföljande tab. A visar, 96 i Stockholm, 33 i Göteborg, 10 i Malmö, 21 i 
övriga städer och 1 å landsbygden. — Huvudtabellen ger även möjlighet 
att fastställa, i vilken utsträckning fylleriförseelserna begåtts av yngre och 
av äldre personer, varvid åldersgränsen dragits vid 25 år.1 Av hela antalet 
avdömda förseelser, beträffande vilka uppgifter i detta avseende meddelats, 
hade 1479 eller 225 % begåtts av män och kvinnor i ungdomsåldrarna, 
medan 5 103 eller 77-5 % kommit på äldre individer.2 Enligt nu tillgängliga 
uppgifter tillhörde 6 423 eller 21-8 f. under 1926 sakfällda fyllerister den 
yngre årsgruppen,8 medan 1925 motsvarande antal var 6 960 och den efter 
något avvikande grunder beräknade procentsiffran 214. Procenttalen för 
1923 och 1924 voro resp. 19-9 och 207. 

1 Härvid ha personer, som äro födda före 190'J, hänförts till den äldre årsgruppen, och sådana, 
»om äro födda 1908 eller senare, till den yngre. 

Av de sakfällda voro 6 av okänd ålder. 
' Personer, födda 1901 eller senare. 



Tab. A. Fylleriförseelser under första kvartalet år 1927. 377 

1 Härmed avses personer födda före år 1902. — 2 Härmed avses porBoner födda år 1902 eller 
senare. — 8 Därav 3 kvinnor med motbok. — ' Därav 6 personer av okänd ålder. 
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Fyllerlförseelsernfts fördelning efter de sakfällda» inköpsratt till spritdrycker. Få 
grundval av systembolagens uppgifter ha i tab. A förseelserna vidare upp
delats med hänsyn till om de sakfällda innehaft motbok (med full eller be
gränsad inköpsrätt) eller varit avstängda från laglig spritdryckstilldelning. 

Av samtliga fyllerister voro ej mindre än 5 242 eller 79-6 % personer utan 
motbok. Fördelningen var härvidlag alltså ungefär densamma som under de 
närmast föregående kvartalen. Bland de kvinnliga fylleristerna uppgives 
endast 3 vara innehavare av motbok. Dessa siffror giva en antydan om 
omfattningen av den olagliga rusdryckshandelns och särskilt spritsmugg
lingens inverkan på nykterhetstillståndet. 

Jämförelse mellan fylleriförseelserna 1 Sverige och dess grannländer. Liksom i 
föregående kvartalsredogörelser må slutligen i jämförelsesyfte en samman
ställning göras mellan den svenska fylleristatistiken och f. n. tillgängliga upp
gifter för Norge enligt Statistiske Meddelelser. I översikten här nedan 
ha dessutom medtagits motsvarande kvartalssiffror för Finland, vilka fr. o. m. 
år 1922 finnas tillgängliga i Social Tidskrift: 

Såsom härav synes, kan man för Norges del registrera en viss nedgång i 
fyllerifrekvensen från och med år 1924, under det att för Finland kvartals
medeltalen snarast tyda på stegring. 

Av intresse är jämväl att sammanställa fylleriförseelserna i respektive 
huvudstäder, såsom skett i nedanstående tablå: 

Det framgår härav, att antalet fylleriförseelser, särskilt om hänsyn tages till 
vederbörande städers folkmängd,2 ställer sig väsentligt lägre i Stockholm 
än i Helsingfors och Oslo. Då emellertid av gatufylleriet blott en viss, efter 
lagstiftning och praxis växlande del blir föremål för polisingripande och 
sålunda redovisad i statistiken, kunna dessa siffror mindre göra anspråk 
på att giva en inbördes fullt jämförbar bild av nykterhetstillståndet i resp. 
Btäder vid en och samma tidpunkt än av utvecklingens gång. i berörda av
seende i de särskilda orterna under den redovisade tidsperioden. 

Uppgifter rörande spritsmugglingen. Som komplement till fylleriförseelse-
statistiken meddelas i tab. B vissa uppgifter från generaltullstyreisens 

1 Siffran avser antalot anhål lna personer enligt polisstatistiken. 
8 Folkmangdssiffronia äro för Stockholm 453 332, för Oslo 255 558 och för Helsingfors 204155 

invånare. 



FYLLERIFÖRSEELSER OCH SPRITSMUGGLING UNDER FÖRSTA KVARTALET 1927 379 

Tab. B. Gjorda beslag och beslagtagna kvantiteter av spritdrycker åren 1925—1927. 

statistiska avdelning för åren 1925—1927 rörande antalet beslag, som helt 
eller delvis avsett sprit (eller brännvin), samt beslagtagna kvantiteter av 
sådana varor. Vissa i tabellen upptagna beslag hava sedermera upphävts av 
vederbörande domstol, vilket antecknats i särskild not, i den mån uppgifter 
härom föreligga. 

Tabellen ger vid handen, att på Stockholms tullområde, dit spritsmugg
lingen företrädesvis synes vara riktad, men där striden mot den olagliga 
hanteringen också torde bedrivas med större energi än annorstädes, kommo 
år 1925 omkring tre fjärdedelar och år 1926 omkring två tredjedelar av 
de ertappade spritsmugglarna. At t oaktat beslagsmålens minskning i stock
holmsdistriktet kvantiteten beslagtagen sprit 1926 mer än fördubblats, beror 
närmast på en tillfällighet, i det att under april månad beslagtaget parti 
uppgick till ej mindre än 58 296 liter. Även för riket i dess helhet har den 
beslagtagna kvantiteten spritdrycker ökats från föregående år, under det a t t 
beslagsmålen nedgått med närmare en tredjedel. Gent emot siffrorna för år 
1924 — nämligen 2 863 beslagsmål och 180 757 liter beslagtagna spritdrycker — 
kan däremot i båda fallen minskning konstateras. 

Till jämförelse må nämnas, att i Norge under år 1925 och 1926 uppges ha 
beslagtagits resp. 95 867 och 127 190 liter. Även i detta fall beror emellertid 
ökningen på ertappandet av ett enstaka stort spritparti (53 067 liter). Under 
första kvartalet 1927 konfiskerades enligt en preliminär uppgift 16 016 liter 
spritvaror, vilket innebär en betydande minskning i förhållande till fjärde 
kvartalet 1926, då den beslagtagna kvantiteten utgjorde 35 225 liter. 

1 Beslaget har sedermera hävts i sept. 1924 å ett parti om 8 275 1., i nov. 1924 å 14 200 1., i 
dec. 1924 å 74 547 1. och i jan. 1925 å 51 621 1. Även under de båda 
beslag ha upphävts, ehuru inga bestämda uppgifter härom föreligga. 

senaste åren torde en del 
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Lönestatistiken i vissa främmande länder. 
Med hänsyn t i l l väck t f råga om vise omläggning av socialstyrelsens löne

s ta t i s t ik hava undersökningar verks tä l l t s angående lönestat is t ikens organisat ion 
och resul ta t i vå ra nordiska grannländer samt i vissa andra länder. I det föl
jande meddelas en sammanfa t t ande översikt av huvudresul ta ten av dessa stu
dier, vi lken anset ts va r a av intresse såsom avgivande en sammanfa t tande r am 
för de lönestat is t iska notiser f rån olika länder, som t id efter annan p läga med
delas i denna t idskr i f t . 

1. Norge . 

Alltsedan 1830-talet hava i samband med fylkes(amt)männens femårsbcrättelser 
genom magistrater och länsmän införskaffats uppgifter om »den sedvanliga daglönen 
(årslönen)» inom vederbörande stad eller härad. Dessa löneuppgifter föreligga be
arbetade för hela riket fr. o. m. 1860 t. o. m. 1920. På grundval av denna lönestati
stik lämnas i efterföljande tabell en översikt av löneutvecklingen för tjänstefolk, dag
lönare och skogsarbetare.1 

Löneutvecklingen i Norge 1850-1920. 

I samband med industriräkningen 1909 företogs en undersökning om arbetslönerna 
inom hela den norska fabriksindustrien.2 Denna lönestatistik grundade sig på arbets
givarnas uppgifter om arbetstid, arbetsförtjänst, yrke, ålder och civilstånd för varje 
enskild arbetare. Upplysningar meddelas om timförtjänstens storlek inom olika yr
ken och industrigrupper, kön och åldrar, inom företag av olika storlek samt vid 
ackords- och tidlönsarbete. Beträffande arbetslönerna inom hantverket inhämtades 
på liknande sätt lönestatistiska uppgifter vid 1910 års hantverksräkning.3 Efter 
denna tid har ingen allmän löneräkning verkställts, men väl undersökningar beträf
fande löneförhållandena inom vissa särskilda näringsgrenar. 

Beträffande löneförhållandena inom industri och hantverk föreligger en ny serie 
årsredogörelser från och med år 1918, t i l l vilken primäruppgifterna för landsbyg
dens vidkommande erhållas från kretssjukkassorna och för städerna från de offentliga 
arbetsförmedlingsanstalterna. Inom flertalet fack omfatta uppgifterna de genom kol
lektivavtal (eller skiljedom) fastställda tim-, dag- eller veckolönssatserna, men för 
sådana orter, där kollektivavtal icke gäller, hava arbetsförmedlingsanstalterna upp
givit den sedvanliga lönen. Den senast nu tillgängliga publikationen av detta slag 
avser år 1924, men vissa uppgifter beträffande löneförhållandena under år 1925 

1 Arbcidslminingcr 1920 og 1921, Norges off. Statistikk VII, 44. 
a Fabrikstellingen 1909, H. 2. Arbeidslanncn i industrien. Norges off. Statistikk V, 202. 
3 Haandverksttfillingen 1910, II. 4. Arbeidslanninger. Norgos off. Statistikk VI, 7. 
4 Lenninger 1924. Norges off. Statistikk VII, 155. Oalo 1925. 
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hava publicerat» i e t t nyligen avgivet kommittébetänkande.1 Härav framgår, at t 
arbetslönerna genomgående uppnådde sit t maximum under år 1920. I en del fack 
minskades lönerna under 1921 och i flertalet andra under 1922. Följande år sjönko 
lönerna dock obetydligt eller höllo sig oförändrade. Under år 1924 följde en löne
stegring, som fortsatte under år 1925 för at t under 1926, i samband med penning
värdets stegring, efterträdas av en väsentlig löneminskning. 

I nedanstående sammanställning hava upptagits de beräknade veckolönerna åren 
1914 och 1925 i genomsnitt för vissa arbetargrupper i Norges städer, ävensom index
tal för nominallön och reallön (lön reducerad till 1914 års levnadskostnadsnivå): 

I samma betänkande lämnas på grundval av arbetsgivarföreningens uppgifter en 
översikt över den genomsnittliga dagsförtjänsten inom exportindustri, övrig in
dustri och hantverk, varav vissa huvudsiffror anföras i efterföljande tablå: 

1 Innstilllng fra Den departementale Lannskomité. Oslo 1926. 
s Av den sedermera utkomna lönestatistiken för aren 1925 och 1926 (Lanninger 1925—1926, 

Norges off. Statistikk VIII, 12. Oslo 1927) framgår, att de beräknade veckolönerna för ifråga
varande arbetargrupper i juli 1926 vnro följande: timmermän 78, murare 85, murerihantlangarc 
77, måleriarbetare 82, bagcriarbetaro 84, skomakeriarbetare 65, skrädderiarbetare 75, jord- och 
stenarbetare 74 och körkarlar 65 kr. 

Indextalen för reallönen utvisa, a t t lönestegringen (intill nov. 1925) vari t avse
värt större än stegringen av levnadskostnaderna enligt officiell statistik, men ut
vecklingen har liksom i fråga om nominallönen varit synnerligen ojämn inom olika 
fack.2 

I nyss nämnda kommittébetänkande meddelas en översikt över den genomsnitt
liga dagsförtjänsten (inkl. ackords- och övertidsersättning) inom industrien på 
grundval av uppgifter från Norsk Arbeidsgiverforening. H ä r nedan återgivas års-
medeltalen för tiden 1914—1923 samt medeltal för december månad 1924 och fjärde 
kvartalet 1925: 
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Vederbörande arbetsgivarorganisationer inom sågverks-, pappersmasge- och pap
persindustrierna hava meddelat följande uppgifter om den genomsnittliga dagsför
tjänsten (inkl. ackords- och övertidsersättning): 

Slutligen må omnämnas, at t den årliga industristatistiken, som til l en början ut
arbetades av riksförsäkringsanstalten, men under senare år utgivits av statistiska 
centralbyrån, även meddelar uppgifter om antalet arbetstimmar och utbetald löne
summa. Tidigare uträknades även den genomsnittliga timlönen för olika industri
grupper, men dylika beräkningar ha icke utförts under de senare åren, då man an
sett sådana uppgifter icke lämpade att visa förändringarna i lönenivån, eftersom 
därvid hänsyn ej tages bl. a. till at t arbetsstyrkans sammansättning av män och 
kvinnor, vuxna och minderåriga, yrkeslärda och grovarbetare o. s. v. är ganska väx
lande olika tider. 

I fråga om löneförhållandena inom jordbruket finnas numera, förutom de ovan
nämnda femårsuppgifterna, även en annan serie uppgifter, vilka från 1915 inhäm
tats av »Selskapet for Norges Vel» i samband med dess undersökning-ar om jord
brukets driftsförhållanden. Bearbetningen har sedermera övertagits av statistiska 
centralbyrån, som fr. o. m. jordbruksåret 1923/24 utgivit särskilda årsredogörelser 
om »Arbeidsl0nnen i jordbruket». Primärmaterialet utgöres av frågeformulär med 
uppgifter om den kontanta arbetslönen, vilka utsänts till ett antal av de kommunala 
myndigheterna m. fl. föreslagna jordbrukare i varje härad. Några huvudsiffror u r 
denna statistik lämnas i efterföljande tablå.1 

För kvinnor utgjorde don genomsnittliga sommardaglönen 1915/16 1-18 kr. (med 
10—15 % tillägg vid slätter och skörd) och 1925/26 2-81 kr., sålunda en ökning med 
138 % eller väsentligt mer än för munnens vidkommande. Från toppåret 1920/21 
ha arbetslönerna inom jordbruket sjunkit med i genomsnitt 41 % för män och 31 % 
för kvinnor. 

1 Arbcidnlannen i jordbruket. Driftsaaret 1925—1926. Norges off. Statistikk VII: 199. Oslo 1926. 
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2. D a n m a r k . 

De första mera omfattande undersökningarna rörande arbetslönen inom industri 
och hantverk företogos i samband med de åren 1897 och 1906 utförda industriräk
ningarna. Eesultaten av dessa undersökningar hava offentliggjorts i särskilda 
häften av »Statistiska Meddelelser». Vid 1906 års undersökning1 utgjordes primär
materialet av enligt särskilt frågeformulär av fabrikanterna avgivna uppgifter om 
varje enskild hos dem anställd arbetares kön, ålder, civilstånd, yrke och sysselsätt
ning samt rörande antalet av honom utgjorda dagsverken ävensom totalbeloppet av 
därför erhållen gottgörelse, fördelad på tidlön, stycklön och särskilda förmåner. På 
grundval av detta material beräknades den genomsnittliga totalfortjunsten per vec
ka inom olika näringsgrenar. 

T samband med industriräkningen 1914 verkställdes icke någon lönestatistisk 
undersökning, utan har man från 1918 övergått till en fortlöpande lönestatistik, 
grundad på do lönelistor, som »Dansk Arbejdsgiver- og Mesterforening» regelbun
det erhåller från varje ansluten arbetsgivare. På dessa listor uppföras för varje 
särskild arbetare hans arbetsförtjänst efter tidlön eller på ackord samt det antal 
timmar han arbetat. Enl igt träffad överenskommelse ställes detta material till 
»Det Statistiske Departements» förfogande med rät t att i Statistiske Efterretninger 
offentliggöra resultaten av dess bearbetning i den omfattning dessa kunna anses 
hava allmänt intresse. 

Beträffande bearbetningen må nämnas, at t det är arbetsgivarnas verksamhet, som 
lagts t i l l grund för grupperingen av de olika facken, men inom denna gruppering 
har gjorts en viss uppdelning efter arbetarnas yrken, kön och utbildning. Med 
avseende på var och en av dessa grupper beräknas så den genomsnittliga faktiska 
tim- eller veckoförtjänsten. Sammanfattande översikter av denna lönestatistik, 
aom på grund av organisationsväsendets starka utbredning måste anses fullt repre
sentativ för den danska industrien, meddelas regelbundet i Sociala Meddelanden. 
Enligt den senaste redogörelsen, som avsåg tredje kvartalet 1926, meddelas följande 
tablå över arbetslönerna under rcdogörelsekvartalet 1926 i jämförelse med åren 1914, 
1920 och 1925 : 

Löneutvecklingen för danska industriarbetare 1914 -20. 

Ifrågavarande lönestatistik omfattade, såsom förut nämnts, ursprungligen ute
slutande sådana arbetare, som sysselsattes av medlemmar av danska arbetsgivar
föreningen. Till komplettering härav har dock Det Statistiske Departement från 
och med första kvartalet 1926 insamlat motsvarande lönestatistiskt material från 
företag, som icke äro anslutna till arbetsgivarföreningen.2 För tredje kvartalet 1926 
har departementet erhållit dylika löneuppgifter beträffande 10 600 arbetare, av 

1 En utförlig redogörelse för huvudinnehållet av ifrågavarande publikation lämnas i Soc. Medd-
arg. 1910, sid. 416-421. 

4 Se Statistiske Efterretninger 1926, sid. 171 och 229. 



384 SOCIALA MEDDELANDEN 1927, N:E 6 

vilka c :a 3 900 voro sysselsatta i privata och 6 700 i statliga eller kommunala 
företag. 

På grundval av uppgifter från såväl de till arbetsgivarföreningen anslutna som 
de fristående företagen hava beräknats efterföljande sammanfattningssiffror över 
timförtjän8ten under de tre första kvartalen 1926.: 

För att eliminera den inverkan, som den skiftande fördelningen av arbetarna 
mellan olika fack kan hava vid beräkningen av medelförtjänsten, har man i stället 
för det faktiska arbetarantalet nu räknat med ett visst normalt arbetarantal inom 
varje fack, nämligen medlemsantalet i fackföreningarna vid utgången av år 1Ö24. 
Genom detta beräkningssätt har man skapat grundvalen för en framtida jämförelse 
mellan arbetsförtjänsten vid olika tidpunkter, utan att förändringar i arbetstill-
gången o. d. inverka störande. 

Till kontroll och komplettering av det material, som insamlats genom danska ar
betsgivarföreningen m. fl., har Det Statistiske Departement även offentliggjort re
sultaten av vissa lönestatistiska undersökningar, vartill primärmaterialet insamlats 
av vissa fackförbund, i första rummet »Dansk Smede- og Maskinarbejderforbund». 
Löneutvecklingen för hithörande arbetare framgår av efterföljande översikt.1 

Genomsnittlig timfört.jänat i öre i november 
1898 1908 1913 1915 1917 1918 1919 1920 1921 1922 1924 1925 

En jämförelse mellan denna lönestatistik för järn- och metallindustrien och ar
betsgivarföreningens ger till resultat, att arbetsgivarnas siffror ligga några öre 
högre än arbetarnas. Detta förklaras i huvudsak därigenom, att arbetarnas sta
tistik innefattar flera löneuppgifter från småverkstäder med lägre arbetslöner, lik
som arbetsgivarnas statistik i större utsträckning än arbetarnas medtager extra 
lönetillägg o. d. För belysande av löneutvecklingen är dock detta utan betydelse, 
enär siffrorna i huvudsak visa samma procentuella förändringar. — I detta sam
manhang må nämnas, att departementet på grundval av vederbörande arbetsgivar
förenings löneuppgifter nyligen företagit en särskild undersökning (avseende juli
kvartalet 1925) över yrkeslärda och icke yrkeslärda metallarbetares tids- och ac
kordslöner med fördelning av arbetarna efter ålder och timförtjänstens storlek.2 

En liknande undersökning har utförts för sko-, textil- och tobaksindustriarbetare, 
avseende aprilkvartalet 1926.3 

Beträffande löneförhållandena inom jordbruket föreligga vissa statistiska upp
gifter så långt tillbaka som från åren 1872, 1888 och 1892. Från och med år 1897 
har Det Statistiske Departement regelmässigt vart femte år insamlat och i »Sta-

I Statistiske Efterrctninger 1926, sid. 94 ff. 
•' Statlstisko Efterretninger 1926, sid. 183 ff. 
II Statistiske Efterretninger 1927, sid. 41. 
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tistiske Meddelelser» publicerat upplysningar rörande arbetslönerna för tjänste
folk och daglönare inom jordbruket, i första hand av lantbrukare(landbo)förenin-
garna lämnade summariska upplysningar om sedvanliga arbetslöner i olika bygder. 
Samtidigt insamlades genom särskilda frågeformulär, som tillställdes ett antal jord
brukare, uppgifter om de löner, som faktiskt utbetaltes till hos dem anställda ar
betare. 

Åren 1905 och 1910 utsändes frågeformulär för genomsnittsuppgifter till såväl 
landbo- som husmands(småbrukare)föreningar, och vid undersökningarna 1915 och 
1918 införskaffades dessutom uppgifter från lantarbetarnas fackföreningar. Den 
senaste undersökningen av lantarbetarnas löneförhållanden företogs år 1921. Den
na avviker i fråga om sättet för primärmaterialets insamlande från de tidigare un
dersökningarna så till vida, a t t man nu icke längre inhämtade genomsnittsuppgif
ter, utan uteslutande sökte erhålla uppgifter om den faktiskt utbetalta arbetslönen. 
Genom landboföreningarna införskaffades sålunda från et t stort antal förenings
medlemmar uppgifter om den faktiskt utbetalta lönen till varje särskild hos dem 
anställd t jänare och daglönare. Vidare erhölls genom lantarbetarförbundet ett gan
ska betydande primärmaterial , som i fråga om tjänstefolk omfattar hela året 1920— 
21, men för daglönare endast de två första arbetsveckorna i december 1920.1 

Sedan et t antal år tillbaka föreligger en annan serie uppgifter rörande arbets
lönerna inom jordbruket, vilka utarbetats av »Det land0konomiske Driftsbureau» i 
samband med dess undersökningar av jordbrukets driftsförhållanden vid et t antal 
lantgårdar. Under de senaste fyra åren hava löneförhållandena för jordbruksarbe
tare i gårdens kost enligt denna statistik gestaltat sig på följande sätt (genom
snittslön i kr .) . 

Det bor nämnas, a t t enligt kollektivavtal mellan lantarbetarförbundet och lant-
arbetsgivarföreningen den dagliga nettoarbetstiden sedan maj 1922 utgjort : 10 tim
mar under tiden 1 april—31 oktober, 9 timmar 1—14 november, 8Va t immar 15— 
30 november, 8 t immar 1 december—28 februari, 9 t immar 1—14 mars och 91/» tim
mar 15—-31 mars. Enligt samma avtal utgår från november 1926 till fast anställda 
jordbruksarbetare, som köra hästar, en daglön av 4-88 kr. under tiden 1 mars—30 
november och av 4-37 under den övriga delen av året. Härt i l l kommer fri bostad med 
trädgårdstäppa. 

3. Finland. 

För tiden före världskriget föreligger icke någon egentlig lönestatistik för ar
betare inom industrien utom i de statistiska specialundersökningar angående arbe
tarförhållandena, som offentliggjorts av industristyrelsens arbetsstatistiska avdel
ning, vilken trädde i verksamhet år 1902. Dylika undersökningar hava verkställts 
för tobaksindustrien, textilindustrien, bageriyrket, tryckeriindustrien, nålarbeter-

1 Ifrågavarande publikation har utförligt refererats i Sociala Meddelanden årg. 1923, sid. 296 
298. 
" Statistisk Aarbog 1926, sid. 131, Kobenhavn, 1926. 
25—28.(847. Hoc. medd. 1927. 



386 SOCIALA MEDDELANDEN 1927, N:R 5 

ske(sömnads)facket samt mekaniska verkstads-, glas-, pappers- och sågsverksindu-
strierna. Primärmaterialet angående arbetarnas löneförhållanden utgjordes vid 
dessa undersökningar av utdrag ur arbetsgivarnas lönelistor, varigenom erhöllos 
tillförlitliga uppgifter angående varje under året anställd arbetares intjänade ar
betslön och utgjorda arbetstid. 

Efter världskriget har statistiska centralbyråns socialstatistiska avdelning (för
ut socialstyrelsen) bl. a. offentliggjort statistik över arbetslönerna inom två av Fin
lands viktigaste industrier, nämligen metallindustrien och sågverksindustrien. 
Denna lönestatistik baseras på uppgifter, som insamlats av resp. arbetsgivarorga
nisationer, och avser vissa månader av åren 1920—1926 i jämförelse med år 1913.1 

Huvudsyftet med dessa undersökningar, vilkas resultat offentliggjorts i olika häf
ten av »Social Tidskrift», är at t giva ett mått för lönernas stegring inom resp. 
industrier och växlingarna i deras köpkraft i jämförelse med förhållandena före 
kriget. 

För s å g v e r k s i n d u s t r i e n meddelas uppgifter om timförtjänsten under 
februari och juni åren 1913 och 1921—24 (såväl med som utan naturaförmåner) 
för manliga och kvinnliga arbetare samt inom olika arbetsspecialiteter liksom även 
angående arbetstid och månadsförtjänst. För arbetarna inom m e t a l l i n d u 
s t r i e n meddelas uppgifter om timförtjänstens utveckling från juli 1913 till 
juli 1920 och sedan för vissa månader t. o. m. oktober 1926. De manliga arbe
tarna äro uppdelade i yrkeslärda och icke yrkeslärda samt i olika yrkesspeciali
teter, för vilka redovisas den genomsnittliga arbetstiden per vecka samt arbets
förtjänstens storlek. Timlönerna jämföras vidare med indextalen för grosshandels
priser inom resp. branscher samt vecko-, resp. månadsinkomsterna med levnads
kostnaderna. 

Till belysning av löneförhållandenas utveckling inom sågverks- och metallindu
strierna meddelas efterföljande genomsnittsuppgifter: 

1 Beträffande sågverksindustrien föreligga dock tills vidare uppgifter ondast t. o. m. 1924. 

Beträffande arbetarna inom sågverksindustrien skulle reallönen år 1924 sålunda 
varit c:a 10 % mindre än före kriget. Denna nedgång berodde huvudsakligen på 
förkortningen i arbetstiden, vilken år 1923 var omkring 20 % kortare än under 
1913. För arbetarna inom metallindustrien stod vid samma tidpunkt veckoför
tjänsten, oaktat arbetstidens förkortning med omkring 17 %, på ungefär samma nivå 
som vid krigsutbrottet. Åren 1925 och 1926 medförde ökning av arbetslönerna 
och sänkning av levnadskostnaderna, på grund varav lönenivån inom den finska 
metallindustrien nu kan anses stå 5—10 % högre än före kriget. 

Såsom framgår av omstående översikt, förefunnos emellertid betydande olikheter 
beträffande lönernas storlek inom olika yrkesspecialiteter: 
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Uppgifter rörande jordbruksarbetarnas lönevillkor ha insamlats alltsedan år 1877, 
då varje kommun ålades a t t årligen avgiva dylika uppgifter i och för guvernö
rernas ämbetsberättelser. Från år 1907 har lantbruksstyrelsen årligen publicerat 
uppgifter om anbudet av arbetskraft inom lantbruket samt om lantarbetarnas löne
villkor på grundval av frågeformulär, som tillställas kommunalnämnderna i rikets 
samtliga landskommuner. 

Jordbruksarbetarnas lönevillkor enligt denna statistik1 framgå av nedanstående 
tablå: 

Medan ifrågavarande undersökningar grunda sig på de kommunala myndighe
ternas uppskattningar angående medellöner m. m., har man vid en specialunder
sökning, som år 1920 föranstaltades av socialstyrelsens statistiska avdelning an
gående arbetsförhållandena bland lantarbetarna i Finland under avlöningsåret 1919 
—1920 och vars resultat offentliggjorts år 1924, inhämtat uppgifter angående de 
faktiska lönerna för särskilda arbetare å vissa typiska orter och lägenheter.2 Un
dersökningen omfattade 49 kommuner eller omkring 10 procent av alla landskom
muner samt nära 3 000 egendomar och 11 671 arbetare. Uppgifter inhämtades om 

1 Finlands off. Statistik III. Lanthushållning, 22. Jordbruk och boskapsskötsel är 1926, 
Helsingfors 1926. 

8 Undersökning angående arbetsförhållandena bland lantarbetarna under avlöningsäret 1919— 
1920. Finlands oif. Statistik XXXII. Sociala specialundersökningar, III, Helsingfors 1924. 

Jordbruksarbetarnas lönevillkor i medeltal åren 1014 och 1020—25, fm k. 
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varje arbetares ålder, kön, yrke, civilstånd, bostad, arbetstidsförhållanden samt ar
betslön, vare sig denna utgick i form av penningar eller olika naturaförmåner. 

Beträffande naturaförmånernas uppskattning i penningar må nämnas, att upp-
giftsinsamlarnas prisuppgifter jämförts med livsmedelsnämndernas priser på spann
målsprodukter och rotfrukter samt mejeriernas på mjölk och smör m. m. För po
tatisland uppskattades värdet överallt till 10 fmk per ar, för hö till 60 penni, för 
halm av vårsäd till 30 penni och för råghalm till 16 penni per kg. Värdet av 
kobete beräknades till 200—250 fmk per år. Bostadshyran, som i brist på till
räckliga uppgifter uppskattades lika överallt, upptogs för en lägenhet om 1 rum 
till 240 fmk, för 2 rum till 420 och för 3 rum till 600 fmk per år. 

Från och med 1924 har statistiska centralbyråns socialstatistiska avdelning efter 
liknande grunder upplagt en årlig statistik rörande lantarbetarnas löneförhållan
den.1 Primäruppgifter ha inhämtats från c:a 10 gårdar i var och en av ett 
fyrtiotal kommuner i olika delar av landet. Uppgifter hava i mars varje år in
samlats rörande lönerna för tjänstefolk, statare och daglönare (för de sistnämnda 
även i juli). Värdet av kost och logi har ej medtagits för sådana arbetare, som 
åtnjutit dylika förmåner, medan värdet av ev. övriga naturaförmåner särskilt be
räknats. Enligt denna lantarbetarstatistik gestaltade sig löneförhållandena inom 
jordbruket åren 1924—1926 på följande sätt (i fmk): 

Lönerna synas alltså varit tämligen stillastående under de tre undersöknings
åren. 

4. Tyskland. 

Den officiella lönestatistiken i Tyskland var före världskriget föga utvecklad. 
De inom åtskilliga näringsgrenar verkställda arbetsstatistiska undersökningarna 
berörde i huvudsak arbetstidsförhållandena och gingo endast undantagsvis in på 
arbetslönerna. Alltifrån tillkomsten av »Reichsarbeitsblatt» år 1903 hava emeller
tid där offentliggjorts vissa periodiska uppgifter angående löneförhållandena. Så
lunda hava där publicerats kvartalsöversikter över gruvarbetarlönerna i Preussen, 
som så småningom utvidgades att omfatta gruvindustrien även i övriga tyska sta
ter. Genomsnittslönerna äro beräknade på grundval av officiella uppgifter om det 
utbetalade lönebeloppet och antalet s. k. normalskift (eller »helarbetare»). Vidare 
hade i Reichsarbeitsblatt plägat offentliggöras en löneklasstatistik för vissa större 
lokala sjukkassor (Ortskrankenkassen) samt uppgifter om de för vissa socialförsäk
ringsändamål m. m. fastställda ortslönerna (Ortsubliche Tagelöhne) för vuxna man
liga arbetare (i kommuner med mer än 10 000 invånare). 

På grund av det kollektiva avtalsväsendets jämförelsevis ringa och ojämna ut
bredning i Tyskland före världskriget var den bearbetning av kollektivavtalens 
bestämmelser om lönesatserna, som ägde rum, icke av något större värde för bedö
mande av löneförhållandena för industriarbetarnas stora massa vid denna tid. 

Efter världskriget har man från officiellt håll ägnat lönestatistiken större 
uppmärksamhet. Sålunda företogs i februari 1920 en lönestatistisk undersökning, 

1 Jfr Social Tidskrift 1926, n:r 8, 1927, n:r 1. 
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som avsåg hela Tyska riket och omfattade arbetare och förvaltningsper
sonal inom samtliga näringsgrenar — inkl. handel och samfärdsel — med undan
tag för gruvdrift och jordbruk.1 Inom de berörda näringsgrenarna utvaldes inom 
olika delar av Tyskland vissa stora, medelstora och små företag efter förslag av 
de olika s. k. »Keichsarbeitsgemeinschaften», i vilka arbetsgivare och arbetare då 
voro sammanslutna. Tvenne frågeformulär användes, av vilka det ena, förutom 
vissa allmänna frågor för närmare kännetecknande av företaget, upptog uppgifter 
rörande antalet i företaget den 28 februari sysselsatta arbetare och anställda, den 
normala veckoarbetstiden samt totalbeloppet av under undersökningsperioden ut-
betalta löner för arbetare och anställda. På det andra frågeformuläret, av vilka 
ett exemplar ifylldes för varje enskild arbetare genom arbetsgivarens försorg men 
skulle godkännas och undertecknas av resp. arbetare, skulle angivas namn, kön, ål
der, civilstånd, yrke och lön (fördelad på tidlön och stycklön) för var och en av 
de fyra undersökningsveckorna. Undersökningens genomförande ålåg de statistiska 
landsämbetsverken under intim medverkan av de förenämnda »Beicharbeitsgemein-
schaften», vilka upprättat förteckningar över typiska yrkesspecialiteter. För dessa 
beräknades såväl den genomsnittliga timlönen som'genomsnittsförtjänsten under de 
fyra undersökningsveckorna inom alla berörda företag. 

I motsats till lönestatistiken för arbetarna bearbetades lönestatistiken för för
valtningspersonalen icke till medeltal för vissa yrkesspecialiteter, utan till en löne-
klasstatistik för de fyra huvudgrupperna av anställda (affärsanställda, teknisk per
sonal, verkmästare o. d. samt kontorspersonal). 

Ifrågavarande undersökning, vars siffermaterial på grund av penningväsendets 
utveckling i landet blev föråldrat redan före publiceringen, är hittills den enda offi
ciella, som verkställts rörande den faktiska arbetsförtjänsten inom industrien i all
mänhet. I övrigt grundar sig den tyska lönestatistiken efter kriget i huvudsak 
på uppgifter om de enligt kollektivavtal gällande arbetslönerna, »Tariflöhne», å 
huvudorterna för de viktigaste näringsgrenarna (gruvdrift samt byggnads-, trä-
varu-, metall-, textil-, kemisk och grafisk industri samt statens järnvägar). Denna 
lönestatistik, vars resultat för varje månad framlägges i »Wirtschaft und Sta
tistik», upptager de mellan vederbörande arbetsgivar- och arbetarorganisationer 
överenskomna (eller genom skiljedom fastställda) lönesatserna för vuxna yrkes
lärda och icke yrkeslärda arbetare och innefatta ev. familjetillägg (för hustru och 
två barn). På grundval av de avtalsenliga ortslönerna uträknas ett vägt riksmedel
tal för varje industri och på grundval av dessa beräknas i sin tur vägda medeltal 
för produktionsmedels- och konsumtionsvaruindustrier. Till de förra hava hän
förts gruvdrift, metall-, kemisk, byggnads-, trävaru- och pappersindustri, medan 
till konsumtionsvaruindustrier räknats textil-, bryggeri-, bageri-, grafisk och kar
tongindustri. 

Vissa jämförelser anställas även med lönerna före kriget (1913), varvid emeller
tid åtskilliga reservationer göras. Särskilt framhålles, att av de redovisade nä
ringsgrenarna endast byggnads-, trävaru-, bryggeri- och grafisk industri före världs
kriget hade genom kollektivavtal reglerade löner, medan man för övriga yrken var 
hänvisad till uppgifter om faktiska genomsnittsförtjänster, som icke utan vidare 
äro jämförbara med kollektivavtalens tidlönssatser.2 

I Sociala Meddelanden plägar redogöras för vissa huvudresultat av den i »Wirt
schaft und Statistik» framlagda lönestatistiken enligt kollektivavtalen.8 Till kom
plettering härav meddelas efterföljande sammanställning, varuti särskiljes mellan 

1 Lohn- nnd Gehaltserhebung vom Februar 1920. Statistik des deutschen Reich», Band 293. 
Berlin 1921. 

Dessa brister i fråga om jamförbarheten hava nnderstrnkits 1 den tyska arbetsgivarorganisa
tionen» tidskrift »Der Arbeitgeber», där såväl den officiella som den tyska landsorganisationens 
lönestatistik underkastats en ingående kritik. Se bl. a. årg. 1926, nr 6, sid. 193 ff. 

• Jfr Soc. Medd. arg. 1926, sid. 216, arg. 1926. sid. 244, årg. 1927, sid. 229. 
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produktionsmedels- och konsumtionsvaruindustrier och löneutvecklingen följes 
t. o. m. januari 1927: 

I fråga om lantarbetarnas löneförhållanden förelågo under tiden före kriget blott 
strödda uppgifter från vissa landsdelar. Sedan efter 1918 års omvälvning kollek
tivavtalet kommit till allmän användning även bland lantarbetarna, finnes här en 
god källa för en allmän orientering rörande lönevillkoren på detta område. För 
åren 1924 och 1925 hava även i »Wirtschaft und Statistik»1 offentliggjorts löne
statistiska undersökningar, som grunda sig på kollektivavtalens bestämmelser för 
gifta lantarbetare med stat (Deputat) inom olika landsdelar. Det är liar närmast 
fråga om normallöner, varvid hänsyn ej tages till ev. merförtjänst på grund av 
övertids- eller ackordsarbete m. m. Då de gifta lantarbetarnas avlöning till vä
sentlig del utgår in natura, har värderingen av staten givetvis här som annor
städes erbjudit vissa svårigheter. För år 1925 har bostad (med ekonomihus och 
trädgårdsland) uppskattats till ett årsvärde av 60 Rm och potatisland till 4-25 Em 
per ar, medan underhåll av svin satts till 10 Km, av får till 3-50 Rm och av gäss 
till 1-75 Rm per styck och år. Vad lantbruksprodukter beträffar, hava för spannmål 
och potatis lagts till grund de av Statistisches Reichsamt på grundval av note
ringar å viktigare börsplatser månatligen beräknade riksmedelspriserna i parti
handeln. För mjölk har använts lantbrukskamrarnas genomsnittsnotering för pro
vinsen Brandenburg. Få grundval av uppgifterna för de olika landsdelarna har 
sedan beräknats ett riksmedeltal, vägt med hänsyn till antalet organiserade lant
arbetare i olika bygder. För år 1925 giva de verkställda beräkningarna till re
sultat en genomsnittlig årsinkomst av 1 010 Rm. Högst (c:a 1 200 Rm) synes löne
inkomsten vara i nordvästra Pommern och lägst (c:a 800 Rm) i delar av Ost
preussen och Bayern. Av totalavlöningen för gifta arbetare med stat komma på 
naturaförmånerna c:a a/a och resten på den kontanta lönen. Emellertid växlar 
kontantlönens andel av den totala löneinkomsten i olika delar av landet. Den upp-' 
gick sålunda i norra och östra Tyskland till mellan 10 och 33 %, i mellersta och 
västra delarna till nära 2/3 och i Bayern till något över /«» medan i Baden och 
Wiirttemberg lantarbetarna avlönas helt i kontant. 

I lönestatistiken meddelas även vissa löneuppgifter för s. k. friarbetare, varmed 
förstås lantarbetare, som bo i eget hus eller eljest utanför egendomen och icke ar
beta under fasta arbetsavtal. Totala löneinkomsten för dylika uppskattas till i ge
nomsnitt 797 Rm per år, högst c.-a 1100 Rm i vissa delar av Pommern och läget 
500—ÖOO Rm i trakter av Ostpreussen. 

1 Årg. 1925, »id. 579, årg. 1926, sid. 221. 

Avtalsenllga tim- och veckolöner för yrkes- och grovarbetare i Tyskland 1924—1927. 
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5. England. 

I England har man sedan lång tid tillbaka vid undersökning av arbetslönerna 
gått fram efter tvenne linjer, i det man dels med längre tids mellanrum verk
ställt s. k. löneräkningar (Census of Wages), avseende att utröna de faktiska löne
inkomsterna inom så gott som hela näringslivet, dels med korta intervaller (årli
gen eller månatligen) insamlat uppgifter om gällande lönesatser och förändringar 
i dessa. 

Den första mera omfattande och efter systematiska grunder genomförda löne
räkningen daterar sig från 1886 och resultaten av denna offentliggjordes i fem 
volymer åren 1889—1893. Tjugo år senare eller 1906 företogs den andra stora 
löneundersökningen, vilken huvudsakligen gick ut på att erhålla upplysningar om 
den faktiska arbetsförtjänsten för olika slag av arbetare under en viss arbetsvecka 
inom olika industrier. Resultaten av denna undersökning hava publicerats i åtta 
volymer. 

År 1925 igångsattes en ny omfattande löneräkning, som avsåg en viss arbets
vecka under var och en av januari, april, juli och oktober månader 1924. Fråge
formulär utsändes till omkring 300 000 arbetsgivare, i vilka upplysningar begärdes 
rörande hela antalet manliga och kvinnliga arbetare, totala utbetalda lönebelop
pet till ifrågavarande arbetare, normala arbetstiden (exklusive måltidsraster) un
der dessa veckor, antalet arbetare med korttidsarbete samt antalet härigenom för
lorade arbetstimmar, totala antalet utförda arbetstimmar, ävensom totala utbetalda 
lönebeloppet till samtliga arbetare under hela år 1924. Förmän, kuskar och lager
personal skulle inbegripas i uppgifterna, men däremot icke driftsledare, kontors
personal, maskinskriverskor, handelsresande o. d. samt ej heller hemarbetare. 

Av 1924 års löneundersökning hava vissa preliminära resultat offentliggjorts.1 

Enligt dessa gestaltade sig den beräknade genomsnittliga veckoförtjänsten år 1924 
på följande sätt: 

Genomsnittliga veckoförtjänster Inom visso viktigare engelska industrier år 1924. 

översikterna innehålla jämväl uppgifter om den normala och den faktiska vecko
arbetstiden, korttidsarbetets omfattning samt den genomsnittliga timförtjänsten. 

Vid sidan om ovannämnda allmänna löneräkningar, vilka i detalj redovisa löne
nivåns läge vid en viss tidpunkt, finnas tvenne serier av periodiska uppgifter an-

• Ministry of Labour Gazette 1926, sid. 197: 243, 323 och 360 och 1927, sid. 11, 50 och 92. 
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gående löneförhållandenas förändringar. Alltsedan 1893 hava sålunda utgivits år
liga översikter över förändringar i lönesatser och arbetstid (Changes in rates of 
wages and hours of labour), vilka efter ett avbrott under krigsåren nu åter varje 
månad publiceras i »Ministry of Labour Gazette». Dessa översikter, som utvisa 
totalbeloppet av veckolönernas ökning eller minskning samt antalet berörda arbe
tare, grunda sig på olika källor, dels officiella i enlighet med gällande lagstiftning 
om förlikning och skiljedom och om lönenämnder (Trade Boards), dels privata upp
gifter och rapporter från arbetsgivarorganisationer, fackföreningar o. s. v. Stati
stiken omfattar icke förändringar i lönesatserna för statsanställda, lantarbetare, 
hembiträden samt butiks- och kontorspersonal. 

Vid sidan av denna fortlöpande löneförändringsstatistik publiceras även tid efter 
annan översikter över inom olika fack gällande lönesatser. Denna statistik, vars 
huvudresultat plägat återgivas i Sociala Meddelanden, omfattar endast tidlönssat-
ser inom vissa industrier, såsom byggnadsfacken, maskin- och skeppsbyggnadsin
dustrierna, skoindustrien, grafiska industrien, bagerinäringen, jordbruket, sjöfar
ten, järnvägarna m. fl. Enligt sagda statistik skulle lönenivåns förändringar i Eng
land från krigsutbrottet till slutet av december vart och ett av åren 1920—1926 
kunna uttryckas på följande sätt: 

1 Survey of Industrial Relations, London 1926. 
» Arg. 1911, sid. 1020 ff. 

Förhållandena växla emellertid betydligt för olika arbetargrupper. Den år 1924 
tillsatta s. k. Balfourkommittén (Committee on Industry and Trade) har i ett år 
1928 avgivet betänkande bl. a. påpekat, att löneökningen varit större för grovarbe
tare (80—90 %) än för yrkesarbetare (60—70 %).x ökningen har vidare varit ojämn 
även inom olika näringsgrenar. Sålunda har för exportindustrierna, vartill hän
förts kolgruve-, järn- och stål-, maskin- och skeppsbyggnads-, bomulls-, ylle-, sko-
ooh kemisk industri, den procentuella ökningen av lönesatserna uppgått till mellan 
45 och 75 % (i genomsnitt ungefär 60 %), medan densamma för de s. k. »skyddade» 
eller hemmaindustrierna, till vilka räknats byggnadsverksamhet, grafisk industri, 
bagerirörelae samt järnvägs- och spårvägsdrift, utgjorde mellan 80 och 120 och i 
genomsnitt omkring 100 %. 

Skiljaktigheten är emellertid icke begränsad till den procentuella ökningen, utan 
hänför sig också till den nuvarande lönenivån. Enligt en grov uppskattning ut
gjorde veckolönen i juni 1926 inom exportindustrierna omkring 58 sh. för yrkes
lärda manliga arbetare och 45 sh. för grovarbetare, under det att motsvarande ge
nomsnittssiffror i fråga om de skyddade »hemmaindustrierna» belöpte sig till resp. 
78 och 50 sh. 

I England har man även ägnat uppmärksamhet åt förhållandena inom jordbru
ket. Härvid gick man vid undersökningar för åren 1898 och 1902 tillväga på un
gefär samma sätt som i Danmark, i det dels från kommunala förtroendemän, un
gefär motsvarande våra kommunalordförande, införskaffades genomsnittsuppgifter 
om den gängse veckolönen (den vanliga löneformen för engelska lantarbetare) i 
deras resp. distrikt, dels från ett antal jordbrukare i landets alla delar inhämtades 
uppgifter om de individuella löner de betalt till sina arbetare. En tredje redogö
relse för lantarbetarnas arbets- och löneförhållanden, som utkom i samband med 
den stora löneundersökningen av år 1906 och utgör en särskild del av denna, vilar 
däremot uteslutande på individualuppgifter från enskilda jordbrukare rörande hos 
dem anställda jordbruksarbetares faktiska arbetslön och arbetstid m. m. En ut
förlig redogörelse för resultaten av denna undersökning har förut lämnats i So
ciala Meddelanden.2 
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Enligt lagen angående reglering av lantarbetarnas löner av 1924 (Agricultural 
Wages Regulation Act) skall i varje grevskap upprättas en lönekommitté för jord
bruket och för hela landet en lönenämnd (Agricultural Wages Board) med befo
genhet att fastställa vissa minimilöner, ehuru på ett smidigare sätt än förhållan
det var med den i enlighet med Corn Production Act åren 1917—1922 verksamma 
lönenämnden.1 Löneutvecklingen under de senaste åren belyses av att för vanliga 
jordbruksarbetare minimilönen år 1918 varierade mellan lägst 30 och högst 36 en. 
6 d. per vecka och i allmänhet (i 30 grevskap av inalles BO) var 30 eller 31 sh. 
År 1921 hade minimiveckolönen stigit till c:a 46 sh. Under 1924, d. v. s. efter 
upphävandet av de gamla och före ikraftträdandet av de nya minimilönebestäm
melserna, växlade lönerna mellan 25 och 35 sh., men inom mer än hälften av 
grevskapen höll sig veckolönen mellan 27 och 30 sh. Då lönerna år 1925 reglerades 
efter den nya lagen, fastställdes lönesatser varierande mellan 29 och 37 sh. 6 d., 
men tre fjärdedelar av distrikten kommo inom lönegruppen 30 till 32 sh. 6 d., så
lunda en ansenlig förhöjning mot år 1924. Sommaren 1926 fastställdes veckolönen 
till lägst 30 sh. (i 13 distrikt) och högst 36 sh. (i 3 distrikt), medan fyra femtede
lar av distrikten föllo inom lönegruppen 30—33 sh.s I allmänhet betalas de lägsta 
arbetslönerna i de distrikt, som övervägande äro jordbruksidkande, sålunda de östra 
och södra delarna av landet, medan de västra och norra grevskapen med en stor 
stads- och industribefolkning uppvisa högre lönesatser. 

8. Förenta Staterna. 

Alltsedan sin tillkomst år 1885 har Unionens arbetsstatistiska byrå såväl i sina 
årsberättelser som i särskilda publikationer, vilka ingå såsom en egen serie 
(»Wages and hours of labor series») i dess »Bulletins», offentliggjort omfattande 
och ingående undersökningar rörande löneförhållandena. De löneuppgifter, som så
lunda offentliggöras, äro av tvenne huvudslag, nämligen å ena sidan uppgifter om 
gällande tidlönssatser och arbetstimmar, godkända av vederbörande fackorganisa
tioner, å den andra uppgifter om verkliga arbetsförtjänster och faktiskt utgjord 
arbetstid, erhållna genom bearbetning av vissa arbetsgivares lönelistor m. m. 

Primäruppgifterna till l ö n e s a t s statistiken införskaffas årligen omkring den 
15 maj beträffande sådana yrken och orter, där med hänsyn till organisationsför
hållandena fackföreningslönerna kunna anses såsom allmänt godtagna, sålunda fö
reträdesvis hantverks- och byggnadsfack i de stora städerna. Uppgifterna insam
las av särskilda agenter genom personlig hänvändelse till sekreterare eller andra 
funktionärer i de lokala fackorganisationerna. Hittills hava tretton publikationer 
i denna serie, »Union scale of wages and hours of labor», utkommit, av vilka den 
första avsåg åren 1907—1912 och den senaste hänförde sig till den 15 maj 1925 
samt berörde närmare 900000 organiserade lönarbetare i 66 större städer i 36 olika 
stater. Preliminära sammandrag av uppgifterna pläga publiceras i »Monthly La
bor Review» och föreligga sådana även för 1926. 

Jämte de absoluta lönesiffrorna meddelas vägda indextal över utvecklingen av 
tim- och veckolönerna samt veckoarbetstiden, vilka för hela undersökningsområdet 
meddelas här nedan: 

1913 1920 1921 1922 1923 1924 1925 1926 
Timlön 100 199-0 206-8 1981 2106 2281 237-9 2508 
Veckolön 100 18H-5 193-8 183-0 198-6 214-8 222-8 233-4 
Veckoarbetstid 100 93-8 93-9 94-4 94-8 93-9 93-0 92-8 

1 Report on the administration of the Agricultural Wages (Regulation) Act 1924, London 1926. 
» The Ministry of Labour Gazette, 1927, aid. 94. 
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Såsom huvudsakligen avseende vissa »skyddade» fack i storstäderna äro dessa 
»fackföreningslöner» mycket höga. I genomsnitt utgjorde timlönen 47 cents år 
1914, 91 cents år 1920, 109 cents år 1925 och 115 cents år 1926. 

Arbetsstatistiska byråns statistik över de faktiska arbetsförtjänsterna grundar sig 
på uppgifter från arbetsgivarnas avlöningsböcker. Alltsedan år 1907 hava dylika 
undersökningar verkställts inom flertalet viktigare storindustrier, såsom gruvdrift-, 
petroleum-, järn- och stål-, mekanisk verkstads-, automobil-, trävaru- samt trä-
masse- och pappersindustri, skofabrikation, olika grenar av textilindustrien m. fl. 

Vid dessa undersökningar användes den representativa metoden, i det man inom 
viktiga centra för industrien i fråga utväljer vissa företag samt bearbetar dessas 
lönelistor för en viss avlöningsperiod, som kan variera i längd från en vecka till 
en månad. Detta arbete utföres antingen genom vederbörande arbetsgivare med 
ledning av dem tillställda frågeformulär eller — vanligare — genom arbetsbyråns 
utsända agenter. Sedan primärmaterialet erhållits och granskats, upprättas detal
jerade tabeller, som för olika industriområden och stater utvisa genomsnittsför
tjänsten per timme och per vecka inom ett stort antal olika yrkesgrupper. Huvud
resultaten av denna detaljerade statistik kunna därför blott med svårighet samman
fattas till allmänna genomsnitt. 

Förutom nu nämnda specialstatistik offentliggör arbetsstatistiska byrån såsom 
led i sin konjunkturstatistik månatligen i »Monthly Labor Review» uppgifter till 
belysning av löneutvecklingen inom industrien. Ett femtiotal industrigrenar äro 
inbegripna i denna statistik, och uppgifter erhållas från mellan 7 000 och 9 000 
företag, vilka sysselsätta bortåt 3 miljoner arbetare. För varje industri meddelas 
antalet uppgiftslämnande företag, antalet arbetare på lönelistorna samt totala ut-
betalta lönebeloppet. På grundval av dessa siffror beräknas den genomsnittliga 
veckoförtjänsten, men endast procenttalen för förändringarna under plika månader 
publiceras och icke de absoluta talen rörande arbetsförtjänsten, vilka ju, såsom 
avseende arbetare inom olika kön, ålder och yrken, i och för sig äro av föga värde. 
Även de arbetsstatistiska byråerna i vissa stater, bl. a. Newyork, offentliggöra sta
tistik över arbetslönerna inom fabriksindustrien, vilka dock härvidlag i vissa fall 
äro differentierade efter kön och yrke.1 

I Förenta staterna spelar den p r i v a t a lönestatistiken en stor roll, och bland 
hithörande publikationer må särskilt nämnas de, som utgivas genom den av vissa 
amerikanska arbetsgivarorganisationer grundade statistiska byrå, som benämnes 
»The National Industrial Conference Board». Dennas lönestatistiska undersöknin
gar ha så småningom utvidgats till att omfatta omkring 1 800 företag med omkring 
lt miljon arbetare, representerande landets viktigaste industrier och geografiska 

huvudområden. 
I denna statistik, som meddelas i mycket överskådlig form och förtydligad ge

nom grafiska framställningar, äro arbetarna uppdelade efter kön och männen där
jämte i yrkesarbetare och grovarbetare. För alla arbetargrupper meddelas såväl 
tim- som veckoförtjänster, grundade på totala utbetalade lönesumman enligt in
sända avlöningslistor för en viss redovisningsperiod. För att erhålla en i möjligaste 
mån representativ siffra för den genomsnittliga löneinkomsten inom industrien i 
allmänhet, »väges» medeltalet för varje industri med hela antalet arbetare inom 
resp. industrigren enligt de officiella industriräkningar, vilka numera anordnas 
vartannat år. 

Löneutvecklingen för industriarbetare enligt denna statistik plägar regelmässigt 
följas i Sociala Meddelanden.2 Här meddelas en översikt över den genomsnittliga 
timförtjänstens förändringar 1914—1926 : 

1 Employment and Earnings of Men and Women i New York State factories 1923—1925, 
Special Bulletin nr 143, New York 1926. 

« Se Soc. Medd. arg. 1923, Bid. 819, sid. 1081, 1924, sid. 478, 1925, sid. 293, 1926, sid. 730. 5 Wages in The United States, New York 1926. 
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Nämnas må; att genomsnittliga timförtjänsten under 1926 års första kvartal ut
gjorde 65-7 cents, nämligen 64-2 för manliga yrkesarbetare, 47-5 för manliga grov
arbetare och 39'5 för kvinnliga arbetare. I oktober beräknades medelförtjänsten ha 
stigit till 58-5 cents. Dessa siffror häntyda på, att lönenivån inom den amerikan
ska storindustrien i allmänhet ligger väsentligt lägre än vad man kunde sluta sig 
till av de förut meddelade »fackföreningslönerna» inom vissa storstadsyrken. 

Körande l a n t a r b e t a r n a s löneförhållanden föreligga tämligen regelmässiga 
uppgifter ända sedan år 1866, vilka numera kvartalsvis offentliggöras av jordbruks
departementet i dess veckoskrift »Crops and Markets». Statistiken, som bygger på 
uppgifter från ett stort antal korrespondenter å olika orter, meddelar genom
snittslöner för manliga lantarbetare i olika stater. En sammanfattning av genom
snittstalen för landet i dess helhet meddelas här nedan: 

Jämföras dessa indextal med dem, som ovan meddelats för industriarbetare, fram
går, att i Förenta staterna liksom i Sverige lönenedgången sedan år 1020 varit be
tydligt starkare för lantarbetare än för industriarbetare. 

7. Kanada. 
Beträffande löner och arbetstid för arbetare inom industri och hantverk jämte 

vissa andra yrken har Department of Labour sedan 1921 årligen offentliggjort 
en serie undersökningar, vilka i flertalet fall gå tillbaka till år 1901.8 Lönesta
tistiken grundar sig huvudsakligen på kollektivavtal samt rapporter från repre
sentativa arbetsgivar- och arbetarorganisationer, vilka kompletterats med uppgif
ter från departementets tjänstemän och korrespondenter i olika städer. På grund
val av uppgifterna om lönesatserna för manliga arbetare ha beräknats vissa in
dextal, vilka återgivas här nedan: 

1 Preliminära siffror. 
Wages and Hoars of Labour fn Canada. 
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Något sammanfattande uttryck för löneläget i Kanada meddelas ej i denna stati
stik, men må det nämnas, att grovarbetartimlönen i städerna år 1926 synes ha utgjort 
40—60 cents, medan yrkesarbetare särskilt i byggnadsfacken kunde komma upp till 
det dubbla och däröver. För kvinnliga arbetare bestämmes lönenivåns undre gräns 
genom de minimilönelagar, som antagits i flertalet provinser. För fullgoda kvinn
liga arbetare inom fabriksindustrien hade sålunda år 1924 fastställts följande mi
nimilöner per vecka, nämligen Alberta 12-50 doll., British Columbia 14-00 doll., 
Manitoba ll-oo—12-00 doll., Ontario 10-oo—12-60 doll, samt Saskatchewan 15-oo doll. 

I fråga om jordbrukaarbetare offentliggöras alltsedan 1914 av Kanadas sta
tistiska centralbyrå översikter över manliga och kvinnliga jordbruksarbetares må
nadslöner (under sommararbetet) samt årslöner (inklusive kost). Liksom i Förenta 
staterna är denna lantarbetarstatistik grundad på uppskattningar av lokala skörde
korrespondenter i jordbruksdistrikten. Löneutvecklingen för ifrågavarande arbe
tare åren 1914—1926 framgår av följande tablå.1 

Förändringarna i genomsnittslönerna för jordbruksarbetare under 1926 i jämfö
relse med föregående år voro sålunda obetydliga. Kostens värde per år upptogs 
för 1925 för män till 258 och för kvinnor till 218 dollars per år mot resp. 256 
och 217 dollars år 1924. Statistiken utvisar det anmärkningsvärda förhållandet, 
att medan de kvinnliga lantarbetarnas löner endast föga nedgått i jämförelse med 
högkonjunkturåret 1920, uppgå för männen kontantlönerna till blott ungefär /» 
av arbetsprisen under nämnda år. Under år 1926 lågo jordbruksarbetai'lonerna 
enligt uppgift på ungefär samma nivå som under år 1925.2 

1 Dominion Bureau of Statistics: Monthly Bulletin of Agricultural Statistics, febr. 1926, sid. 39. 
' Wages and Hours of Labour in Canada 1980 to 1926. Snppl. to the Labour Gazette. Jan. 

1927, sid. 68. 
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Kortare meddelanden. 

— Arbetslön — 
Levnadskostnader och löner i Sverige sedan 1860-talet. På anhållan av riksdagens kon

stitutionsutskott har socialstyrelsen verkställt en utredning rörande levnadskostnader och löner 
sedan mitten av 1860-talet. Anledningen till denna utredning var, att vid innevarande års riks
dag väckts tvenne motioner om att riksdagsmännens arvoden skulle sänkas med vissa belopp. 
Vid behandlingen av denna fråga fann utskottet det önskvärt att få den allmänna utvecklingen 
av levnadskostnader och löner sedan don tid, då arvodena först fastställdes, belyst. På hemstäl
lan av utskottet blevo motionerna sedermera avslagna av riksdagen, 

Ur sociulstyrelsens undersökning, som in extenso linnes bifogad utskottets utlåtande, återgives 
hår i sammandrag en tabell över partipriser, levnadskostnader och löner för tiden 1866—1926. 
Indexserien över partipriserna grundar sig för åren 1866—1913 på t. f. kommerserådet K. Åmarks 
och för åren 1914—1926 på prof. G. Westin Silverstolpes (Svensk Finanstidnings) index. 

Någon fortlöpande undersökning av levnadskostnadernas förändring under hela 60-årsporio-
den finnes för närvarande icke. Socialstyrelsens indexberäkningar kunna icke ledas tillbaka 
längre än till 1905. För att erhålla bäBta möjli«a jämförbarhet med partipriserna har den 
genomsnittliga levnadskoj-tnadsnivån för den första fallständiga femårsperioden, 1906—1910, satts 
till 95 eller samma siffra, varmed partipriserna för samma period betecknats. Från denna enhet
liga nivå kan man sedan konstatera, i vad mån de bägge serierna följas åt eller avvika från var
andra. Huruvida levnadskostnadernas fluktuationer under tiden före 1905 i huvudsak följt parti-
priBernas eller ej kan ej med full säkerhet avgöras. Emellertid synes den omständigheten, att 
levnadskostnadernas variationer bestämmas i första hand utom av de varupriser, som ensamma ingå i 
partiprisindexen, av priset på arbetskraft, och att lönefaktorn under tiden 1866—1905 visade en 
icke oväsentlig stegringstendens, under det att partipriserna ännu vid slutet av denna period 
lågo lägre än vid dess början, rättfärdiga den uppfattningen, att för hela 60-årsperioden den verk
liga levnadskostnadsökningen varit större än stegringen under blott de senaste 20 åren (80 %). Större 
stegring-procent än 100 å 150 (alltså indextal 200 ä 250) torde dock icke kunna förutsättas. 

För att belysa löneutvecklingen ha medtagits tvenne representativa serier för arbetarklassen 
och sex olika kategorier av befattningshavare i statens tjänst. De förra äro statare (värdet av 
stat och lön, oberäknat bostad och bränsle) och grovarbetare vid Stockholms stads gatukontor (in
komst per dag), de senare äro stationskarl och stationsskrivare vid statens järnvägar i Stockholm, 
notarie i generalpoststyrelsen, lektor i Stockholm, provinsialläkare i distrikt av normaltyp (lön 
och beräknade praktikinkometer) samt kammarråd. Där ålderstillägg förekomma, d. v. s. för samt
liga befattningshavare utom grnppen provinsialläkare, har uträknats medelbeloppet mellan begyn
nelse- och slutlön; ev. förefintliga riyrtidstillägg ha tillagts don fasta lönen. Vid beräkningen av 
löneindexserierna har avlöningen 1866(67)-1870 satts = 100, för gruppen provinsialläkare dock år 
1880. 

Sammanfattas undersökningens resultat, finner man, att under hela perioden 1866—1926 parti
priserna förete den minsta stegringen och levnadskostnaderna en något högre, medan inkomsterna 
för de flesta kategorier av löntagare stigit väsentligt mera. Samtidigt med att en förhöjning av 
reallönen inträtt, har en avsevärd förskjutning olika samhällsklasser emellan ägt rum. Utred
ningen framhåller i sammanhang härmed, att man måste göra noggrann åtskillnad mellan begrep
pen »oförändrad ekonomisk Btandard», vilken förutsätter möjlighet till oförändrad hushållsför
brukning oavsett prisnivåns växlingar, och »oförändrad social standard» eller upprätthållandet av 
en given inkomst i ornbbad proportion till den som tillfaller andra inkomsttagare i samhället: 

26—263947. Soc. medd. 1927. 
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PARTIPRISER, LEVNADSKOSTNADER OCH I.ÖNER 1 8 6 6 — 1 9 2 6 . 

1 Avser åren 1867—1870. — Avser år 1880. — 3 Ar 1886 uppdelades stationsskrivaregraden på tvenne grader, av vilka här medtagits endast den llgre. 
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— Arbetsmarknad och arbetslöshet — 
Den privata arbetsförmedlingen under 1926. För kontroll av den privata arbetsför

medlingen är varje person, som enligt kungörelsen den 5 maj 1916 erhållit tillstånd att bedriva 
kommissionärsverksamhet, skyldig att föra förteckning Over de personer, som genom honom söka 
anställning, och de lediga platser, vilka hos honom anmälas, ävensom att för varje månad till 
vederbörande polismyndighet lämna uppgift angående sin verksamhet å av socialstyrelsen fast
ställda blanketter. Månadsuppgifterna vidarebefordras omedelbart till socialstyrelsen. Bristande 
noggrannhet vid uppgifternas avlämnande medför emellertid vissa svårigheter att statistiskt bear
beta det inkomna materialet. Dabbelräkningar förekomma i stor utsträckning av såväl arbets
sökande som lediga platser, beroende på att samma person understundom vänder sig med ansökan 
om arbete eller rekvisition av arbetskraft till flera kommissionftrer och ofta jämväl till den offent
liga arbetsförmedlingen. Den enda uppgift, som kan tillmätas någon större grad av noggrannhet, 
är siffran för an ta le t t i l l s a t t a platser. Antalet sådana platser vid rapporterande platsbyråer 
under år 1926 framgår av nedanstående översikt: 

Anmärkas bör, att det i tabellen angivna antalet uppgiftslämnare icke sammanfaller med an
talet av länsstyrelserna beviljade kommissionärsrättigheter. Hela antalet dylika rättigheter torde 
under året ha uppgått till cirka 200, men endast 154 platskomtnissionärer ha änder året låtit sig 
avhöra; återstoden torde icke ha utnyttjat sina rättigheter. Av dessa 164 ha emellertid endast 
det i tabellen för varje månad angivna antalet uppgiftslämnare avgivit rapporter. 

Största antalet förmedlingar faller inom det husliga arbetet. För att närmare utröna förmed
lingsresultatet inom olika yrkesgrupper har socialstyrelsen låtit bearbeta rapporterna från Stock
holms stad, där antalet utnyttjade tillstånd att yrkesmässigt utöva verksamhet såsom kommis-
sionär under året utgjorde 34. Flatsförmedlingen inom kvinnl iga yrken under år 1926 vid dessa 
privata kommissionskontor framgår av efterföljande översikt: 

Den förut nämnda dabbelanmälningen av platssökande och lediga platser å de privata kom
missionskontoren förklarar den stora disproportionen mellan siffrorna för dessa kolumner ft ena 
sidan och antalet tillsatta platser å den andra. 
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Då den manliga arbetskraften i ytterst ringa utsträckning vänder gig till de privata kontoren, 
tilldrager sig densamma icke nägot större intresse 1 detta sammanhang. 

Hela antalet kommissionärer, fr&n vilka rapporter änder året inkommit — inräknat sådana, 
vilkas verksamhet endast pågått vissa månader eller vilkas uppgifter varit för statistisk bearbet
ning obrukbara — ntgjorde som nämnt 164. Deras fördelning på olika landsdelar framgår av 
följande översikt: 

Sedan föregående år har antalet rapporterande kommissionärer ökats med 8 i Halmöhus län 
samt 1 i vardera Östergötlands, Örebro och Kopparbergs län. Minskning föreligger däremot med 
4 i Stockholms stad, 2 i Skaraborgs län samt 1 i vardera Uppsala, Blekinge och Gävleborgs län. 
Totalsumman har sålunda reducerats fr&n 157 till 154. 

Sjuksköterskebyråernas verksamhet under 1926. Beträffande de i enlighet med k. 
kungörelserna Sv. förf. saml. 1920:233 och 1922:49 bedrivna sjuksköterskebyråerna, vilka 
äro ställda änder medicinalstyrelsens kontroll, har nämnda styrelse ställt följande uppgifter rörande 
verksamheten under 1926 till socialstyrelsens förfogande. 

Antalet under året verksamma godkända sjuksköterskebyråer uppgick till 11, varav 5 i Stock
holm [bedrivna i anslutning till Svenska Röda korsets sjuksköterskehem, Sophiahemmet, Fredrika 
Bremerförbundet, Svea sjuksköterskeförening (f. d. Allmänna svenska sjnksköterskeföreningen) och 
Uppsala akademiska sjukhus' sjuksköterskeförening], 1 i Uppsala (Uppsala akademiska sjukhus' 
sjuksköterskeförening), 1 i Linköping (Fredrika Bremerförbundet), 1 i Lnnd (Södra Sveriges sjuk
sköterskehem), 1 i Göteborg (Fredrika Bremerförbundet), 1 i Örebro (Örebro stads och läns sjuk
sköterskeförening) samt 1 i Umeå (Fredrika Bremorförbundet). 

Förmedlingsverksamhetens omfattning framgår av nedanstående tabell, vilken upprättats med 
ledning av de till medicinalstyrelsen insända årsredogörelserna. 

Statens arbetslöshetskommissions verksamhet under mars 1927. Antalet till kommis
sionen rapporterade hjälpbehövande arbetslösa uppgick vid slutet av mars till 22 403 mot 
25 420 vid månadens början. Yrkesfördelningen framgår av efterföljande sammandrag: 

Få grund av det intima samarbetet mellan Uppsala akademiska sjukhus' sjuksköterskeförenings 
byråer i Stockholm och Uppsala har särskild redovisning för varje byrå icke kunnat lämnas, utan 
har hela verksamhetsresultatet hänförts till byrån i Uppsala. 

Anmärkas bör, att de vid en viss byrå inskrivna sjuksköterskorna icke alltid äro stationerade 
å den ort, där byrån befinner sig. Sålunda uppehålla t. ex. de vid stockholmsbyråerna rappor
terade sjuksköterskorna i stor utsträckning befattningar å andra orter inom riket. 

Under året ha vid sjuksköterskebyråerna 334 sjnksköterskor nylnskrivits, under det att 110 av 
skilda anledningar avförts ur registren över disponibla sjuksköterskor. 
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Vid de statl iga nödhjälpsarbetena sysselsattes vid månadens utgäng 3 969 arbetare, 
därav vid arbetslSBhetskommissionens statsarbeten 3 944 samt vid statens järnvägars automobil-
vägar 26. Antalet i gang varande arbetsföretag utgjorde 66, mot 65 vid månadens början. 

Yid kommunala nödhjälpsarbeten (utan statsbidrag) sysselsattes 3 525 arbetare samt vid 
s. k. statskommunala arbeten (kommunal regi med statsbidrag) 1596 arbetare. Härförutoni 
uppburo 1691 personer kommunalt arbetslöshetsunderstöd och 84 personer dylikt under
stöd med bidrag av statsmedel. 

Staten bruttoutgifter för nödhjSlpsätgärderna uppgingo under mars till 691277 kronor, 
mot 463 10 under februari. 

— Föreningsväsen — 
Landsorganisationen i Sverige under 1926. Yid slutet av år 1926 redovisade de i 

landsorganisationen anslutna 35 fackförbunden ett sammanlagt medlemsantal av 414859, mot 
384 617 vid arets början. Ökningen utgör alltså 30 242 personer. Härav kommo 6 084 medlemmar 
på den under året nyanslutna sjömansunionen, medan medlemsökningen i övrigt (24158 personer) 
fördelade sig pä de äldre förbunden på sätt nedanstående tablå utvisar siffrorna inom parentes 
angiva ökning eller minskning under året): 

Bland de vid årets slut bokförda medlemmarna voro 38156 kvinnor. I förhållande till före
gående år innebär detta en ökning med 3288 personer, medan de manliga medlemmarna — från
sett sjömansunionen — ökats med 20 870. 

(Fackföreningsrörelsen.) 

Förslag till revision av fackföreningslagstiftningen i England. I den brittiska rege
ringens förslag till reviderad fackföreningslagstiftning behandlas följande fyra huvudfrågor: 

1) begreppet »olaglig strejk>, 
2) formerna för uppmaning till arbetsinställelse, 
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3) fackförenings rätt till uttaxering av medlemmarna för politiska ändamål, 
4) statstjänstemäns rätt till medlemskap i fackförening. 
Den brittiska fackföreningslagstiftningen bär karaktären ar en privilegielagstiftning. De olika 

lagar, som utgöra grunden för det nuvarande rättsläget, ha i allmänhet tillkommit i syfte att till fack
föreningarnas förmån fastslå vissa bestämda nndantag frän den allmänna lagens bestämmelser. 
1906 ärs lag, som är grunden för de viktigaste delarna av gällande rätt, fritager sålunda bl. a. 
fackföreningar frän varje slag av civilt skadeståndsansvar. Ehuru nyssnämnda lag giver fack
föreningarna vissa rättigheter i händelse av arbetskonflikt, uraktlåter den att annat än helt all
mänt lämna definition pä vad som menas med »arbetskonflikt». En skillnad mellan lagliga och 
olagliga arbetskonfiikter synes icke bara föresvävat lagstiftarna. Först nnder storstrejken 1926 
infördes i den engelska rättskipningen genom ett utslag av domaren Astbury begreppet »olaglig 
strejk». 

Genom regeringens nu framlagda förslag införes sistnämnda begrepp för första gängen i lag
stiftningen. Förslaget avser att uttömmande definiera och till sina verkningar fastslå vad som 
menas med en olaglig strejk. Enligt lagförslaget är varje strejk, som har avseende på en arbets
konflikt inom en annan näringsgren (»trade or industry») än den inom vilken de strejkande äro 
anställda, olaglig, om den avser antingen att utöva tvång mot (coerce) regeringen eller att rikta 
ett hot mot (Intimidate) samhället eller en avsevärd del av samhället. De rättsliga följderna av 
deltagande i, uppmanande till eller understödjande av en olaglig strejk äro dela för fackföreningar 
och enskilda bortfallande av de rättsliga privilegierna enligt fackföreningslagstiftningen dels för den 
enskilde botes- eller fängelsestraff. I detta sammanhang stadgas, att därest medlem av fackförening 
vägrar att deltaga i eller understödja en olaglig strejk han icke på grund av denna sin vägran skall 
knnna uteslutas ur fackföreningen eller på annat sätt utsättas för någon som helst påföljd frän 
föreningens sida. Sistnämnda stadgande föreslås skola få retroaktiv verkan, så att det berör av 
fackföreningarna under storstrejken mot arbetsvilliga vidtagna åtgärder. 

Fastställandet av begreppet »olaglig strejk» blir givetvis 1 fall av tvistemål en domstolsfråga. 
För att förhindra att fackförenings penningmedel i avvaktan på slutligt domstolsutslag komma till 
användning för sådana strejker, som enligt lagförslaget skola vara att anse som olagliga, föreslås 
ett förfarande, varigenom fackförenings medel efter framställning av Attorney General kunna be
läggas med kvarstad. 

Om en strejk blivit förklarad för olaglig, innebär detta bl. a., att de i strejken deltagande icke 
kanna göra anspråk på förmånsbehandling i rättsligt avseende enligt fackföreningslagstiftningen, 
utan att de äro helt underkastade den allmänna lagens bestämmelser. För lagliga strejker kvar
stå de tidigare privilegierna orubbade. Det nu framlagda förslaget upptager emellertid ett av 
dessa privilegier till reviderad behandling, nämligen rätten att utsätta strejkvakter (s. k. peaceful 
picketing). Enligt 1906 års lag förklarades fackföreningarna äga rätt att låta en eller flera re
presentanter uppsöka en person »i eller nära hans bostad eller i hans arbets- eller affärslokal 
eller var han för tillfället uppehåller sig, om de infinna sig allenast i avsikt att fredligt inhämta 
eller bibringa upplysningar eller för att fredligt övertala personen att arbeta eller underlåta att 
arbeta». Enligt regeringens nu framlagda förslag förklaras utsättande av strejkvakter på viss 
plats olagligt »om deBsa infinna sig i sådant antal eller på sådant sätt att det måste anses utgöra 
ett hot (intimidate) mot någon på den ifrågavarande platsen, eller ett hinder för det fria till
trädet till platsen eller eljest ett brytande av den allmänna ordningen». Hot förklaras i lagför
slaget jämväl föreligga, om den person, mot vilken handlingen företages, skäligen kan anses ha 
anledning befara, att han skall utsättas för »bojkott, förlust av vad slag det vara må, eller för 
hot, åtlöje eller förakt». 

Formuleringen av lagförslagets par. 1 och par. 3 (»it is hereby declared . . . . » ) ger vid handen, 
att förslagets upphovsmän avsett, att de bestämmelser, för vilka ovan redogjorts, icke avse att 
företaga ändringar i nu gällande lagstiftning, utan endast förtydliga ett redan förhandenvarande 
rättsläge. Den kände juristen Sir John Simon har godtagit denna ståndpunkt beträffande de nya 
bestämmelserna om gtrejkvakter, men såväl han som andra auktoriteter äro eniga om att rege
ringen i samband med definierandet av begreppet »olaglig strejk» i åtminstone ett viktigt avse
ende gått utöver hittills gällande bestämmelser. 
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I en tidigare lag (av 1876) lämnades en definition ar begreppet »fackförening», som började 
sålunda: »en förening, vare sig tillfälUg eller permanent, fllr reglerandet av förhallandet mellan 
arbetare och arbetsgivare, eller mellan arbetare och arbetare, eller mellan arbetsgivare och arbets
givare . ..». De tidigare omnämnda fackföreningBprivilegierna gälla sålunda formellt även trade 
unions av arbetsgivare, d. v. s. arbetsgivareföreningar. I det nu framlagda försinget, vilket för 
första gången behandlar fackföreningsprivilegierna restriktivt, synes uttrycket »trade union» endast 
hava använts i den inskränktare, men i allmänna språkbruket vedertagna betydelsen av »förening 
av arbetare». Detta framgår därav, att lagförslaget endast talar om »Btrejk» (det tidigare ordet 
var »arbetskonflikt»), men däremot alls icke nämner »lock-out». Härigenom har förslaget i mot
sats till tidigare lagstiftning även genom den juridiska formen fått karaktären av en uteslutande 
mot arbetarna riktad lagstiftning. 

Beträffande de återstående två huvudpunkterna i lagförslaget, nämligen frågorna om fackföre
nings rätt till uttaxering för politiska ändamål och statstjänstemans rätt att vara medlem i fack
förening, bestrldeB från intet håll, att desamma i legitlativt avseende införa helt nya bestämmel
ser. — I en lag av 1913 fastställas de nuvarande reglerna för fackföreningarnas utdebitering av 
avgifter för politiska ändamål. Dylik utdebitering får endast äga rum för ändamål, vilket av 
föreningen såsom sådan efter hemlig omröstning med enkel majoritet godkänts. Vidare gäller, 
att envar medlem äger rätt att erhålla befriolse från erläggande av sådan avgift, om han uttryck
ligen anmäler sin önskan om dylik befrielse. Ehuru lagen nttryckligen förbjuder trakassering av 
medlemmar, som göra anmälan om fritagande från politisk avgift, anses dock ett indirekt tvång 
till förmån för avgiftens erläggande städse vara för handen och ej sällan i mera påtagliga former 
komma till uttryck. 

Genom regeringsförslaget införes den nyheten, att fackföreningsmedlem, för att kunna avkrävas 
bidrag till en politisk fond måste hava avgivit uttrycklig förklaring enligt i förslaget fastställt 
formulär av innehåll, att han är villig att lämna dylikt bidrag. Det räcker sålunda icke längre 
att medlem tillkännager sin önskan att icke bidraga. Då enligt det nya förslaget majoritets
beslut av fackföreningsmedlemmarna jämväl bibehålles som lagstadgat villkor för att utdebitering 
över huvud skall kunna äga rum, torde den föreslagna bestämmelsen i juridiskt avseende rara 
ett kuriosum. I trots av att medlemmarna av en fackförening in corpore beslntat intaga en viss 
ståndpunkt, antages nämligen enligt lagförslaget varje anställd medlem intaga en motsatt stånd
punkt, vilket antagande endast kan brytas genom en förnyad och i särskilda former avgiven 
viljeförklaring av medlemmen själv. 

Lagförslagets sista huvudbestämmelse innehåller förbud för civila statstjänstemän att vara med
lemmar av någon facklig organisation, »vars förnämsta uppgift är att öra inflytande på medlem
marnas avlönings- eller anställningsförhållanden», såvida icke organisationen uteslutande omfattar 
i statstjänst anställda personer. En facklig organisation av statstjänstemän förbjudos vidare att 
på sitt program hava politiska uppgifter eller över huvud att stå i förbindelse med någon poli
tisk partiorganisation. — Beträffande av kommunala eller andra myndigheter anställda personer 
föreskrives, att i dylika personers arbetskontrakt icke må inryckas bestämmelser av innehåll, att 
vederbörande ålägges eller förbjudes att vara medlem av fackförening. Sistnämnda bestämmelse 
har tillkommit för att förhindra att kommuner med socialdemokratisk majoritet uppställa med
lemskap av fackförening såsom villkor för arbetsanställning i de kommunala företagen, 

Lagförslaget har icke upptagit den från nykonservativt håll påfordrado bestämmelsen rörande 
obligatorisk hemlig omröstning bland fackföreningsmedlemmar före varje beslut om arbetsinställelse. 
Under lagförslagets utarbetande har det nämligen visat sig, att de praktiska svårigheterna i sam
band med genomförandet av en dylik bestämmelse skulle vara alltför stora, och man har därför 
föredragit att lämna ifrågavarande spörsmål orört. 

(Meddelande från svenska generalkonsulatet i London.) 

Fackföreningsrörelsen i Förenta staterna. V. 8. Bureau of Labor Statistics har nyligen 
pnblicerat en »Handbook of American trade-unions», innefattande uppgifter om alla inom Förenta 
staterna existerande organisationor av facklig karaktär, deras medlemsantal, stadgar m. m., i den 
mån uppgifter därom kunnat erhållas. De redovisade organisationernas totala omfattning framgår 
av efterföljande tablå: 
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En jämförelse mellan ovanstående siffror, vilka avse mitten av år 1926, och tidigare samman
ställningar & samma område synes ge vid handen, att den amerikanska fackföreningsrörelsen 
under senare år undergått en kraftig utveckling. Enligt fackförcningstnternationalens senaste 
statistik, avseende slutet av år 1924, uppgick hela antalet fackligt organiserade arbetare i Förenta 
•täterna till c:a 3'6 miljoner, varav 2'9 miljoner anslutna till American Federation of Labor och 
0 7 inom andra organisationer.1 Ökningen inom den sistnämnda gruppen kan möjligen förklaras 
därmed, att i den nu utgivna handboken medtagits åtskilliga sammanslutningar av tjänstemän 
o. dyl., vilka icke ingå den internationella fackföreningastatistiken. Federationens ökade med
lemaantal från dec Tiber 1924 till juni 1926 vittnar däremot ofrånkomligen om nya landvinningar 
för den fackliga a letarrörelsen. 

— Ut- ooh invandring — 
Utvandringen till främmande världsdelar under första kvartalet 1927. Utvandringen 

från Sverige till främmande världsdelar uppgick under första kvartalet 1927 till 2 901 personer, 
varav 2 191 män och 710 kvinnor. Sammanlagt 2 855 emigranter erhöllo sina utvandringskontrakt 
godkända av svenska polismyndigheter (i Stockholm, Malmö, Hälsingborg och Göteborg), 38 av 
norska (i Oslo och Trondhjem) samt 8 av danska (1 Köpenhamn). Fördelningen på de olika hamn
städerna var gom följer: 

1 Jfr Soc. Mcdd. årg. 1926, sid. 733. 

Emigrationen under första kvartalet 1927 fördelade sig, i den mån ntvandringskontrakten god
känts av polismyndigheterna i någon av de förut nämnda svenska, norska och danska städerna, på 
rikets olika delar sålunda: 
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Be här redovisade utvandrarnas fordelning på vissa åldersgrupper framgår av följande Över
sikt: 

Antalet transiterande emigranter, d. v. g. personer, som från annat land passerat Sverige på 
väg till främmande världsdel, utgjorde under kvartalet 542. Dessa utvandrares nationalitet fram
går av följande tablå: 

I ovanstående siffror ingå de utlänningar, som befordrats till främmande världsdel direkt från 
svensk hamn (d. v. s. från Göteborg), men icke sådana transiterande emigranter, som passerat 
Sverige på genomfärd till annat land (Norge) för att därifrån anträda resan till främmande 
världsdel. 
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Rapporter från yrkesinspektörerna angående svårare 
olycksfall i arbete. 

OlyokBfall vid golvöppningar, ställningar, gallerier, trappor, stegar, landgångar o. dyl. 

1: 6. Vid vattenkraftanläggningen till ett träsliperi samlas en del bark och andra sopor i 
vrakgrindarna vid turbinintagets inlopp. Barken och de övriga soporna hopsamlas och stjälpas 
antingen i älven eller i den förbi träsliperiet ledande timmerrännan för flottningen. 

Tvenne arbetare, H. och B., voro sysselsatta med att bära bort sådant hopsamlat bråte i en 
som bår anordnad låda. De skulle stjälpa ut innehållet vid intaget till timmerrännan. Tvärs 
för detta intag går en gångbana, 1 m bred och försedd med skyddgräcke för ena sidan, vettande 
åt strömmons nedre del. Lådan brukar stjälpas ur vid detta räcke, men vid olyckstillfället hade 
arbetarna av någon anledning föredragit att göra detta på den utan räcke försedda motsatta 
sidan av gångbanan. B. hade stigit ned på en järnbalk, belägen 0'6 m nedanför gångbanan, och 
H. stod med ena foten på balken och med den andra på gångbanan. De lyfte därefter ned lådan 
på balken och stjälpte densamma. Härvid kom B. att släppa sitt tag i lådan, med påföljd att 
denna med sin ena ända gled ned i det starkt strömmande vattnet i timmerrännan. E. försökte 
hålla fast lådan och draga upp den, men strömmen fick överhand och drog ned H. i vattnet. 
Strömmen förde H. hastigt ntför timmerrännan. H. sökte därunder flera gånger förgäves fatta 
tag i rännans kant. Han drogs med av strömmen ut i forsen och drunknade. 

I anledning av olycksfallet har förbud utfärdats för avstjälpning av lådan från gångbanans 
mot strömmen vettande sida, utan skall avstjälpningen ske antingen vid sidan av inloppskanalen 
eller pft den sida av gångbanan, som är försedd med räcke. 

Olyoksfall vid hissar, kranar och andra lyftanordningar. 

II : 11. Vid paining i ribbkajen, tillhörande ett sågverk, användes en mindre pålkran. Ar
betet med pålnlngen, som påbörjats sista dagarna av maj och måste avbrytas i början av juni, 
emedan grunden var hårt frusen, återupptogs en vecka Benare. Försök gjordes då att driva ned 
en påle, som klivit rest, men ej knnnat neddrivas vid föregående paining. 

Hejarlodet å pålkranen lyftes sä högt som möjligt för att få hårda slag. Vid en sådan 
lyftning slog lodet emot ett block, tom var upphängt i kranens överstycke. Blocket lyftes därvid 
upp, med påföljd att kroken i blocket gled ur den märla, i vilken den var upphängd, och blocket 
föll ned. En arbetare träffades därav i huvudet, så att han störtade avsvimmad till marken. 
Han fördes Bkyndsamt till närmaBte lasarett, där han dock följande dag avled. 

Orsaken till olycksfallet är den, att blocket icke var >fastnajat>, utan hängde löst i märlan. 
Blocket tillhörde den tälja, som användes för pålarnas upphissning och inriktning. Linan i blocket 
hade rappats ur, den tid kranen stått obegagnad, och hade sedermera ej blivit iskuren vid pål-
ningens återupptagande. Om så ej varit fallet, hade möjligen blocket ej hoppat ur. Under alla 
förhållanden böra dock alla block försäkras mot urkrokning genom att ett bindsle av rep sättes 
over krokttndan. Enligt uppgift har vid sågverket ifråga vid upprepade tillfällen givits order 
om att så bör ske. 

I l : 12. För uppfordring ar massaveden vid en sulfitfabrik finnas flera kättingtranspor-
törer, medelst vilka timret föres från älven upp till vedupplaget. Den i vattnot nedgående delen 
— upptagningsrännan — av dessa transportörer är höj- och sänkbar för att kunna inställas för 
olika vattenstånd. Samma dag olycksfallet inträffade skulle en av dessa rännor sänkas, men hade 
under densamma bark och avfall samlats, vilket dessförinnan måste avlägsnas. En arbetare N., 
som tillfälligt tjänstgjorde Båsoin faktor, ledde arbetet och deltog själv däri. Rännan nkulle först 
höjas, och för detta ändamål användes en kraftig träbock, bestående av tvenne i botten ned-
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Olyoksfall vid järnvägar , transportbanor, hängbanor o. dyl. 

111:6. Från flislastningskajen rid en ångsåg försiggick fiistransport över isen till en när
belägen sulfatfabrik. För att förflytta slädarna vid gjälva lastningsplatsen användes ett elektriskt 
drivet spel, förgett mod stållina för slädarnas förflyttning. För gpellinans utdragning från spelet 
användes ett rep, som lades över en förhalningsnock (mindre llntrumma med vid centrum för
minskad diameter), anbragt på spelets axelända. 

Enligt nppgift skalle en arbetare 8. tagit motorkörarens plats vid spelet, under det motor-
kuraren själv avlägsnat sig c:a 10 m därifrån och deltagit i lastningsarbetet. Strax efteråt hördes 
ett skrik från spelet, och då de övriga arbetarna vände sig om, funno de S. insnärjd i återkiir-

RAPPORTER FRÅN YRKESINSPEKTÖRERNA ANGÅENDE SVÅRARE OLYCKSFALL I ARBETE 

stock na, kraftiga stolpar och en över dessa lagd, horisontal tvärbalk. I tvärbalken fastgjordes 
medelst kätting ett s. k. »Luders skruvblock» med tre tons lyftförmåga, och lyftkättingen fast-
hakades i rännans båda sidor med krokar. N. ställde sig på rännan och halade i blockets 
dragkätting. Då rännan lyfts upp c:a l-2 meter, störtade plötsligt blocket och tvärbalken ned 
och träffade N. i huvudet. Av de erhållna skadorna avjed han följande dag. 

Anledningen till att tvärbalken lossnade, var den, att kättingen, i vilken blocket fastgjorts i 
balken, icke lagts omkring denna så, att blocket hängde mitt under balken. Vid lyftningen upp
stod därigenom en vridning av balken. När sedan lyftkättingen vid rännans höjning kom att få 
en viss lutning mot vertikalplanet, bidrog detta även till att kantra över balken. De båda tappar, 
som från de vertikala stolparna voro instuckna i balken, krängdes därvid ur sina spår. 

För att förhindra ett upprepande av olycksfallet föreskrev yrkesinspektören, att kraftiga platt
järn skola anbringas rant tvärbalken och fästas med genomgående bultar i de båda vertikala 
stolparna. Samtliga transportörer, anordnade i likhet med den, där olycksfallet inträffade, skola 
förses med liknande anordning. 

II: 13. Under smörjningsarbete å en elektromotordriven traverskran, tillhörig plätslagar-
verkstaden vid en större varvs- och verkstadsanläggning, inträffade ett olycksfall, i det att den 
med smörjningen sysselsatte arbetaren nedstörtade från traversen på 7 a 8 m höjd och skadade 
sig så svårt, att han samma dag avled. 

Av någon anledning hade maskinreparatören H. frångått den alltid förut tillämpade regeln stt 
ej enBam utan i sällskap med don elektriske montören företaga smörjningen. Följden härav blev, 
att H. gick upp på traversens översta del, utan att strömmen blivit bruten och utan att han 
observerades vare sig av kranföraren — som för några minuter lämnat förarkorgen — eller av 
n&gon annan. Medan B. syBslade med smörjningen av traversens maskineri, återkom föraren, 
som klättrade upp i korgen och satte traversen i gång. H. högg därvid tag i en takbjälke och 
blev hängande där, tills han släppte taget och föll till marken, innan ännn traversen hann 
skjutas under honom. H. erhöll brott å skallens bas och avled vid framkomsten till lasarettet. 
Det larmande nitningsarbetet å under arbete varande större plåtdiffusörer, vilka också skymde 
ntsikten, gjorde att H:s uppklättrande på traversen icke märktes av någon och att de rop, han 
möjligen uppgivit, icke hörts. 

Närmaste anledningen till olyckan synes- således vara, att H. frångått den alltid dittills följda 
regeln att företaga smörjningen av traversen 1 sällskap med den elektriske montören, som då 
brukat övervaka strömmens brytande. 

Yrkesinspektören har i anledning av olycksfallet lämnat arbetsgivaren anvisning om sådana 
anordningars införande vid samtliga traverser och kranar, att den person, som har smörjning 
eller skötsel av dessa om hand, kan pä 1 allo betryggande sätt nå och uppehålla sig vid alla de 
ställen, som måste tillses, och så att de elektriska säkerhetsanordningarna vid traverserna kom
pletteras i enlighet med det av elektriska inspektionen överlämnade meddelandet n:r 46. Yrkes
inspektören har även föreslagit arbetsgivaren, att varningsanslag uppsättas i gjälva travers-
korgarna och ntmed de långsgående kontaktledningarna. 

Olyckan har också givit anledning till införandet av vissa av arbetspersonalen påkallade för
bättringar vid andra traverser än den, där olycksfallet skedde. 
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ningarepet och följande med i förhalningsnockens rotation. Så hastigt som möjligt stoppades 
motorn, men hade S. dä redan medföljt runt ganska många varv. Han losstogs omedelbart och 
forslades till en sjukstuga i närheten. 

S. erhöll nnder svängningsrörelsen ett flertal svåra skador, såsom krossår i huvudet, brott å 
vänstra benet m. m., och avled följande dag. 

III: 7. Olycksfallet inträffade vid 7-tiden på morgonen vid tippning av decauvillevagnar 
vid malmupplaget av en gruva. Sex stycken 5-tonsvagnar, kommande från en lastningsbrygga. 
hade körts ut på tippen. Som vanligt tippades yttersta vagnen först, och skedde detta ntan 
missöde. När sedan nästa vagn skalle tippas, visade det sig svårt att stjälpa densamma, varför 
iokomotivföraren och samtliga fem närvarande arbetare med förenade krafter hjälptes ät. Låsen 
på vagnens båda ändar slogos ifrån, och korgen stjälptes över så mycket som möjligt, men ntan 
att kanna tippat. Samtliga arbetare släppte då Bakta efter för att få korgen att gä tillbaka, 
men i stället tippade korgen då över åt den sida, där dessa arbetare befanno sig. Stopp-
klotsarna voro nämligen placerade på fel sida, vilket icke observerats av arbetarna. När 
korgen med full last tippade över mot arbetarnas sida, hoppade de undan med undantag av I. 
och AV". Ben förre föll baklänges och fick benen under vagnskorgens kant. En del av lasten, 
bestående av krossad järnmalm, föll över lårbenen och underlivet. W. klämdes in mellan vagns
korgen och underredet i dubbelvikt ställning. Med hjälp av tillstädeskommande arbetare lyckades 
man efter en kort stnnd befria de båda arbetarna ur den nedrasade järnmalmen. I. avled 
av skadorna; W. erhöll krossår på skilda ställen av kroppen, men har sedermera blivit fullt 
återställd. 

Orsaken till olycksfallet var, att arbetarna ej observerat, att gtoppklotsarna på vagnen voro 
placerade på fel sida. Dessa stoppklotsar ntgöras av stadiga, triangulära träblock, placerade på 
underredets gavelkonstrnktion på motsatt sida mot den, varåt vagnarna tippas. Genom klotsarnas 
felplacering kunde ej vagnskorgen tippas åt rätt håll, ntan då arbetarna åter sänkte ned korgen, 
föll den över åt deras sida. Fem av vagnarna hade föregående dag använts för tippning åt mot
satt sida, och hade klotsarna av förbiseende ej blivit omflyttade. 

III: 8. Olycksfallet inträffade vid 7-tiden på morgonen nnder växlingsarbete på en bangård. 
E. hade ställt sig på maskinplogen med ryggen vänd mot loket. En annan bromsare N. stod 
framme rid de fem järnvägsvagnar, som skulle kopplas till lokomotivet. Som N. märkte, att 
lokomotivets fart var för stor, signalerade han med sin handlykta först >aakta> och sedan »stopp», 
utan att detta beaktades av lokomotivföraren. Strax därefter tornade lokomotivet i vagnarna 
med så stark fart, att buffertspindlarna kröktes och vagnarna stöttes fram ett 20-tal meter. 
Efter kollisionen stannade lokomotivet omedelbart, och E. klev ned från detaamma, jämrande sig 
starkt över de skador, han erhållit vid sammanstötningen. Han fördes därefter till lasarettet, 
där han samma dag avled. 

Enligt lokomotivförarens uppgift hade denne ej uppfattat bromsarens signal på grund av från 
lokomotivet utströmmande ånga. Matarventilen i injektorn hade nämligen hängt upp sig, så att 
vatten och ånga strömmat ut ur spillröret och hindrat utsikten. Belysningen på bangården hade 
släckts klockan \'»7 f. m., och det var då ännu mörkt, vilket torde varit en bidragande orsak 
till olyckan. De fem vagnarna stodo i en kurva. Hade spåret varit rakt, skulle ej olyckan 
kunnat inträffa enligt lokomotivförarens uppfattning. 

Olyokafall vid maskiner ooh transmissioner. 

Smältverk, g ju ter ier o. dyl. 
VIII o: 1. I glödgningsverket för kromstål vid ett större järnverk inträffade en dödsolycka 

Ull följd av förgiftning av masngnsgas. 
MasngnsgaBen, använd bl. a. till uppvärmning av ugnarna i glödgningsverket, har normalt ett 

tryck av c:a 50 mm vattenpelare. 
Vid olyckstillfället var gastrycket på grand av vissa tillfälliga omständigheter — agnseldaren 

ovetande — stegrat till 120 mm vattenpelare. 
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Glödgningsngnarna skalle på söndagseftermiddagen påelda». En eld av epänot och ved hade 
uppgjorts i ugnarna, och därefter skulle masugnsgasen Insläppas däri. För att dessförinnan verk
ställa utblåsning av den i gasledningen till ugnarna befintliga luften öppnade eldaren L. en vid 
sidan om ngnarna belägen luftventil och gick Bedan till den c-.a 200 tn frän nämnda ventil be
lägna huvudventilen och öppnade denna. Gasen brakar därvid gä fram i ledningen till ngnarna 
med en hastighet sä pass liten, att eldaren hinner g& tillbaka till luftventilen vid ngnarna, innan 
gasen natt densamma. Dä gasen vid laftventilen visar sig med gråaktig färg, är luften utdriven 
or gasledningen. Först dä får denna ventil slutas, och gasen ledas in i ngnarna. Till följd av 
det vid detta tillfälle exceptionellt höga trycket hos gasen hade denna vid L:s framkomst till 
laftventilen redan börjat med stor häftighet strömma ut nr ventilens 30 cm vida utlopp, varför 
L. stnpade några fä meter från ventilöppningen. 

Järnverkskemisten framhöll, att gasens dödliga inverkan kände bero på förekomsten av cyan. 
Däremot anser yrkesinspektören cyans förekomst eller frånvaro i förevarande fall av underordnad 
betydelse, då masngnsgasen i och för sig är fullt tillräcklig att verka omedelbart dödande i fall 
som det föreliggande. 

YrkesinBpektören framhåller såsom alldeles förkastligt att släppa at masngnsgas i en arbets
lokal — om ock endast för prov — och särdeles förkastligt i detta fall, där ifrågavarande luft
ventil var belägen på en trång plats mellan en av agnarna och väggen. Luftventilen är numera 
försedd med en rörledning, som letts genom väggen ut i det fria, och gaserna avledas sålunda vid 
utblåsningen till fria luften. 

Yrkesinspektören har anmodat arbetsgivaren att med rörledning till det fria förbinda alla sä
dana gasutsläpp, som utmynna i arbetslokal, varvid början omedelbart skall göras vid utlopp, 
belägna å trånga ställen. Vidare har understrukits vikten av att två porsoner hela tiden följag 
i t vid gasens pådragning i ledningarna och dess intagande i ugnarna. Även har tillrätta, att 
vederbörande eldare erhålla sådan undervisning i tryckdiagrammens avläsande, att de kanna Be, 
när fara till följd av exceptionellt högt tryck hos masugnsgasen föreligger. 

Faran av att intaga gasen i agnarna, innan luften i gasledningen fullständigt utdrivits, på
visas genom en gasexplosion, Bom några månader tidigare inträffade i ifrågavarande rörledning, 
varvid densamma bröts av och fullkomligt utslätad kastades till golvet. Någon personlig skada 
vållades ej, enär explosionen inträffade nattetid. 

Valsverk, grovsmedjor o. dyl. 
VIII b: 1. I plåtvalsverket vid ett större järnverk var en arbetare sysselsatt med inmat

ning av tunnplåt i en planingsmaskin. Den del av plåten, som matades in mot första valsparet, 
var ojämn och oplan i kanten, och det längst utskjutande ena hörnet hade därför först förts in under 
valsarna. För att få in andra hörnet av plåten under dessa nedtryckte arbetaren detta hörn 
med vänstra handen, på vilken han hade en handske. Den först inmatade delen av plåten hade 
d& redan gripits av det närmast inre, drivna valsparet, och plåten samt därmed även de yttre 
valsarna sattes därav i rörelBe. Samtidigt med att plåten helt kommit under dessa yttre valsar, 
hade handen sluntit, med påföljd, att vänstra handen och underarmen indrogos mellan valsarna 
och krossades. En vid maskinen tillstädegvarande hjälpare skyndade på arbetarens rop att slå 
från drivkraften, varigenom den skadade undgick att få hela vänstra armen indragen änder val
sarna. 

Yrkesinspektören har, till förhindrande av dylika olycksfall, lämnat arbetsgivaren anvisning 
om anbringandet av en särskild pressapparat för plåtens inmatning mellan valsarna, reglerbar med 
foten, samt förordar att en skärm uppmonteras framför första valsparet till skydd för händerna, i 
händelse dessa ändock vid något tillfälle skalle användas för nedtryckande av plåten änder valsarna. 

Elyvsågar . 
VIII g: 3. Ett olycksfall inträffade vid V»8-tiden på kvällen i ett sågverks hyvleri nnder 

nedannämnda omständigheter. 
En vagnslast bräder, 6/8", skalle klyvas från 8" bredd tiil 4". En del av bräderna voro ^an-

kantiga^ varför klyvsågens raatarvalsar ej kände användas för fram matningen, utan måste detta 
ske för hand. En ca 18 fot lång bräda hade jnst kluvits, och é"-plankorna därav lågo kvar på 
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bordot. Tid klyvsågen var en arbetare — iläggaren — sysselsatt med brädernas Inmatning, och 
en annan arbetare — undantagaren — hade hand om de kluvna brädernas borttagnlng. Di undan-
tagaren lyfte npp den ena av 4"-bräderna, kom denna i beröring med klingans tänder och kas
tades tillbaka mot iläggarens arbetsplats. Iläggaren stod pä nigra meters avst&nd från klyv-
sägen och hade jnst lntat sig ned för att lyfta npp nästa bräda, då han träffades med våldsam 
kraft i bröstet av brädan. Han avled sä gott som ögonblickligen. 

Klyvsägen var en vanlig hyvleriklyvsåg med valsmatning. Valsarna voro ställda så, att mat
ningen huvudsakligen skedde för hand. Cirkelklingan var en plan klinga, 446 mm i diameter och 
1'8 mm tjoek. Varvantalet var c:a 1 600 varv per minnt. Någon lämplig klyvkniv fanns ej, då 
de till maskinen hörande voro avsedda för koniska klingor. Efter det man tidigare försökt an
vända on av dessa klyvknivar, måste den åter borttagas på grund av sin tjocklek, emedan den 
spände i skäret. Skyddet över klingan utgjordes av en gjntjärnsbåge, som dock ej kunde sänkas 
tillräckligt lågt, ntan lämnade en öppning av c:a 100 mm mellan klingan och bågen. 

Olycksfallet måste tillskrivas deU de maskinella anordningarna (frånvaro av klyvkniv och olämp
ligt skydd över klingan), dels det sätt, på vilket nndantagningen av bräderna verkställdes: de 
lyftes över sågkllngan i stället för att dragas tillräckligt långt fram, så att de ej kände komma 
i beröring med cirkelklingan. 

Hed anledning av olycksfallet lämnade yrkesinspektören följande föreskifter: En stadig, tunn 
klyvkniv skall anskaffas för att användas vid ifrågavarande virkesklyvning. Klyvknivens höjd 
över bordet bör ej understiga 150 mm. Den förses med ett genomgående rundjärn, skjutande ut 
v:a 100 mm på båda sidor om klyvkniven, och fästes vid denna med muttrar på dess båda sidor. 
Skyddsbågen över klingan ändras så att den, vid sänkning, med sin lägsta del går minst 35 mm 
nedanför klingans högsta pnnkt. 

VIII g: 4. I en lådfabrik tillhörande ett sågverk var man sysselsatt med klyvning av bräder 
(s. k. battens) av dimensionerna 2" x 7" till bräder (s. k. scantlings) med dimensionerna 2" x 3 ' ' 
och 2" x 4". Kn batten, 19 fot lång, hade genomskurits, då den närmast klyvsägens anslag liggande 
delen, en 2" x 4" bräda, vägde upp, varvid dess bakända kom i beröring med klingans tänder. 
Brädan kastades därvid tillbaka mellan maskinens matarvaisar, och en arbetare, sysselsatt vid 
en annan maskin 11 m från klyvsågen, träffades av brädans ända i bröstet vid hjärttrakten. Han 
avled en timma senare. 

Klyvsågen, försedd med valsmatning, var av den typ, som vanligen användes vid exportbyv-
lerierna. Vid klyvning på högkant användas koniska klingor med särskilt formade klyvknivar, 
vid klyvning >på plätten» nyttjas plana klingor. Klingan vid olyckstillfället var plan, 495 mm 
i diameter, med överkanten 135 mm över bordet, och hade en hastighet av c:a 2 000 varv/min. 

En klyvkniv, speciellt avsedd för planklingor av denna storlek, hade tillverkats och fanns upp
satt vid olyckstillfället. Dess avstånd från klingan var utefter hela längden 10 mm och dess 
överkant belägen 90 mm över bordet. Ett flyttbart bord, med en längd av 1080 mm, placerat 
bakom klyvsågen på ett avstånd av ca 1500 mm från klingans centrnm, tjänstgjorde som stöd 
för det kluvna virket. 

Som skydd över klingan användes ett rakt U-järn, 50 mm brett, med de 25 mm höga skänk-
larna vända nedåt. Detta är höj- och sänkbart fastsatt på en ståndare framför klingan, och på 
denna ståndare, nedanför skyddets fäste, sitter en arm för styrning av virket. Skyddets lägsta 
läge är sålundaj bestämt av denna arm. Vid olyckstillfället var skyddet monterat i sitt nedersta 
läge, 300 mm över bordot, varför detsamma vid klinga av liten diameter, såsom i detta fall, var 
föga effektivt. 

Yrkesinspektören framhåller, att de skydd, som av fabrikanterna levereras med hyvlerisågarna 
i regel äro olämpliga ur arbetarskyddssynpnnkt. Klyvknivar för planklingor bruka ej ingå i 
leveransen, utan förekomma däri endast klyvknivar för koniska klingor. 

Yrkesinspektören lämnade följande anvisningar: Klyvkniven förses med ett genomgående rund
järn, som skall sticka ut cirka 100 mm på båda sidor om kniven, och överskyddet anordnas så. 
att det kan sänkas nedanför klingans högsta punkt. 
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1 Härav 247 för assistenterna. — Härav större besiktning i 194 fall. — » Härav större bosiktning 
i 15 fall. — Av dessa olycksfall hava 11 750, därav 36 med dödlig ntgång, inträffat inom yrkes
inspektionens tillsyningsomräde. — » Härav större besiktning i 197 fall. — • Avser inspekterade härbärgen. 
— ' Härav 18 för gruvingenjörerna. — 8 Dessa olycksfall inga i do ovan för de olika yrkesinspektions-
distrikten redovisade summorna. 

Yrkesinspektionens verksamhet under första kvartalet 1927. 
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Sveriges offentliga arbetsförmedling. 
April månad år 1927. 

Under hänvisning till efterföljande tabeller, som närmare redogöra för 
den offentliga arbetsförmedlingen i olika delar av landet, lämnas här en sam
manfattande framställning av dess viktigaste resultat under april månad. 

Översikt av verksamheten under april m&nad 1927. 



SVERIGES OFFENTLIGA ARBETSFÖRMEDLING UNDER APRIL 1927 417 

Översikt av verksamheten för huvudgrupper av arbete. 

Utanför resp. länsförmedlingsanstalters rapporteringsområden tillsattes under 
månaden 2 633 platser, varav 2 159 manliga och 474 kvinnliga; motsvarande 
tal under samma månad föregående år voro resp. 2 005, 1557 och 448 samt 
under nästlidna månad resp. 2 217, 1 815 och 402. 

27—-283947. Soc.medd. 1927. 
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Arbetslösheten inom arbetarorganisationerna 
den 31 mars 1927. 

Antalet arbetslöshetsveckor (d. v. s. på grund av arbetslöshet fristämplade 
veckor) har under mars uppgivits till inalles 163 791, vilket i genomsnitt 
motsvarar 4-5 veckor per varje å månadens sista dag arbetslös medlem. 
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Arbetsmarknad och arbetslöshet i utlandet. 

1 Reviderade siffror. — 2 Preliminära siffror. — 8 Fr. o. ra. 1927 har ett nytt fackförbund (gruvarbe
tarna) medtagits i statistiken. Medräknas endast de organisationer, som redovisades under 1926, blir 
siffran 17-1 %. 
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Livsmedelspriser och levnadskostnader. 

1 Preliminära siffror. 

Livsmedelspriser under april månad 1927. De noteringar av minuthandels
priser å livsmedel (ävensom å bränsle och lyse), som meddelas i efterföljande 
Bammandragstabell för socialstyrelsens 49 ombudsorter, ha inhämtats och 
bearbetats på samma sätt, som tidigare varit fallet. Rörande de under 
den senaste månaden inträffade prisförändringarna må följande anföras. 

April månad har att uppvisa endast obetydliga jämkningar i fråga om 
livsmedelspriserna. Visserligen har flertalet i budgeten ingående varuslag 
undergått förskjutningar i övervägande nedåtgående riktning men dessa ha 
varit helt obetydliga och icke medfört någon förändring av den genomsnitt
liga prisnivån. Av de varuslag, å vilka noteringar inhämtats, ha sedan 
mars 34 varit föremål för prissänkning och 4 för prisstegring, under det att 
medelpriserna å 19 varuslag äro oförändrade. 

Sammanfattning ar livsmedelsprisernas förändringar juli 1911—april 1927. Till 
belysande av de allmänna förändringar, som med avseende å livsmedelspriserna 
ägt rum i detaljhandeln från tiden före världskrigets utbrott till och med 
april 1927, meddelas efterföljande indexserier, vilka utarbetats på sätt förut 
beskrivits i Sociala Meddelanden (årg. 1920, sid. 752 ff.). 

Enligt vad den >vägda» indexserien giver vid handen, har den allmänna 
prisnivån i fråga om livsmedel, bränsle och lyse under april varit 
oförändrad; det »ovägda» indextalet har däremot sjunkit med 3 enheter. — 
Ovanstående indexserier återgivas fullständigare i de häften av Sociala 
Meddelanden, som innehålla kvartalsrapporter Över levnadskostnaderna, 
senast i årg. 1927, häfte 4, sid. 320. Det må noga observeras, att samtliga 
ovan angivna stegringssiffror endast avse den förhöjning, som drabbat pri
serna å livsmedel, bränsle och lyse. Indextalet för de to ta l a levnads
kostnaderna (sålunda jämväl utgifterna för hyra, kläder, skatter m. m. 
inberäknade), vilket beräknas kvartalsvis, utgjorde vid den senast verk
ställda beräkningen, den 1 april 1927, 170, motsvarande en stegring från juli 
1914 av 70 % mot 71 % vid närmast föregående undersökningstillfälle, den 
1 januari 1927 (se nyssnämnda kvartalsrapport, sid. 323). 



Livsmedelspriser i Sverige 1913—april 1927 425 

1 1913 avse uppgifterna okrossad koks. — Preliminära siffror. — Maximipria. 



426 

Tidskriftsöversikt. 
(April 1927.) 

Allmänna sooiala frågor. 
EGGERT, W. Aufgaben und Erfolgsmöglichkeiten 

der Weltwirtschaftskonferenz. Die Arbeit 1927, 
nr 4. 

FEIS, H. International labour legislation in the 
light of economic theory. International Labour 
Review april 1927. 

FOSTER, E. Les »charges gociales>. L'Avenir 
du Travail mars 1927. 

OHLIN, B. Orsakerna till den europeiska de-
pressionen. Index 1927, nr 15. 

SCHCTMPETBB, J. Unternehmerfunktion und Ar-
beiterinteresse. Der Arbeitgeber 1927, nr 8. 

SJÖSTRAND, E. Internationella arbetsbyrån 
Geneve. Arbetarskyddet 1927, nr 4. 

SOMBABT, W. Die VergeiBtung der Betriebe, 
Weltwirtschaftliches Arehir B. 25, s. 149. 

W. J. Zum Spannungsverhältnis zwischen »Ka
pital» und »Arbeit» in der Frage der Ratio-
nalisierung. Wirtschaftsberichte des Schwei-
zerischon Handelsamtsblattes 1927, nr 9. 

Malthus' arv. Sv. Finanstidning 1927, nr 14. 
Report of delegation appointed to study indu

strial conditions in Canada and the United 
states. The Ministry of Labour Gazette 1927, 
nr 4. 

Sverige. 

OLSSON, O. Skolförslaget och arbetarklassen. 
Fackföreningsrörelsen 1927, nr 13. 

Driftsnänindema [vid Göteborgs kommunala 
verk]. Tidskrift för Göteborgs stads tjänste
män 1927, nr 1. 

Folkundervisningen och näringslivet. Indnstria 
1927, nr 7. 

Förståndiga ord om bisyssleutredningen. Sv. 
Traflktidning 1927, nr 17. 

Utredningsslöscri. Sv. Tidskrift 1927, nr 3. 

Amerikas förenta stater. 

SIEGFRIED, A. Les États-Unis d'anjourd'hui. 
L'equilibre des États-UniB au lendemain de la 
guorre. Le Musée Social 1927, nr 4. 

Industriens arbetareförhållanden och välståndet 
i Amerika. Industria 1927, nr 8. 

Danmark. 

BORBERG, L. P. Om Uddannelse af Tjeneste-
msend i Socialadministrationcn. Socialt Tids
skrift 1927, nr 3. 

FLENING, V. En Rekonstruktion ved Hjtelp 
af Arbejderaktier. Socialt Tidsskrift 1927, 
nr 3. 

Italien. 
BINZER, M. v. FaschistiBchc Sozialpolitik. Der 

Arbeitgeber 1927, nr 8. 

Spanien. 
MONTALVO, F. Vida corporativa nacional. Re-

vista Social 1927, nr 4. 
ZANCADA, P. Comentarios al real decreto-ley de 

organization corporativa nacional. Rovista So
cial 1927, nr 4. 

Storbritannien. 
HEYER, F. Die Krisis im britischen Kohlen-

bergbau. Jahrbiicher för Nationalökonomie 
und Statistik B. 126, s. 39. 

Tyskland. 
Beobachtungen und Gedanken aus der Praxis 

eines Betriebsrats. Gewerkschafts-Zeitung 1927, 
nr 12. 

Einheitliches Arbeitsrccht! Gewerkschafts-Zeitung 
1927, nr 12. 

Die Erwerbstätigkeit der Frau nach den Ergeb-
nissen der Bernfszählnng 1925. Wirtschaft 
und Statistik 1927, nr 6. 

Arbetarskydd. 
ADLER-HEHZMABK, JENNY. Gute Unfallbilder. 

ZeitBchrift fiir Gewerbe-Hygiene 1927, nr 4. 
ATZLER, E. Fortbewegung von Lasten durch 

menschlfche Arbeitskraft. Technik und Wirt
schaft 1927, nr 4. 

BA0ER, S. Les bases do la prevention Internationale 
des accidents. L'Avenir du Travail mars 1927. 

BILDT, K.. V. Där arbetarskyddsintresso och 
verkstadsintresse mötas. Verkstäderna 1927, 
nr 4. 

CLBEF, P. VAN. IS the small plant really diffe
rent? National Safety News april 1927. 

DITTMER, W. F. Safe methods of handling sheet 
metal. National Safety News april J927. 

GJKSSING, KIRSTEN. The international associa
tion for the study and improvement of human 
relations and conditions in industry. I. R. I. 
Socialt Tidsskrift 1927, ur 3. 

GRAHAM-ROGERS, C. T. Safety in cider industry. 
Industrial Hygiene Bulletin april 1927. 



TIDSKRIFTSÖVEKSIKT 427 

GRANT, J. F. Expensive and inefficient exhaust 
systems. Industrial Hygiene Bulletin man 
1927. 

GREMPE, P. M. Entzundungsgefahren durch uber-
mangansaures Kali. Zeutralblatt fur Gewerbe-
hygiene 1927, nr 3. 

GROSS, R. Mitwirkung dor Arbeiter bei der Un-
fallverhtttung im Bergbau. Eeichsarbeitsblatt 
1927, nr 11. 

GRUNEWALD, M. Gasvergiftung in Autogaragen. 
Zeitschrift fiir Gewerbe-Hygiene 1927, nr 4. 

GUTMANN. Neue Wege zur Beliiftung von 
Glasschmelzöfen. Reichsarbeitsblatt 1927, 
nr 11. 

HASSELMANN, C. M. Neuere Reizstoffzusatze zur 
Blausäure bei Entwesnngen. Zentralblatt far 
Gewerbehygiene 1927, nr 3. 

HICKS, T. E. Eqnipment for the first-aid room. 
National Safety News april 1927. 

HIRSCH, M. Wie lassen »ich bei der Beltiftung 
von Fabrikationsräumen Ware und Arbeiter 
unterschiedlich berucksichtigen? Zentralblatt 
fiir Gewerbehygiene 1927, nr 3. 

JACOBY, A. L. Intellectual and emotional fitness 
for automobile operation. National Safety 
News april 1927. 

KJELLBERG, B. Om behovet av ögonskydd vid 
arbeten inom sten- och gruvindustrien. Arbe
tarskyddet 1927, nr 4. 

KRAFT, "W. Rationelle Betriobswirtschaft und 
Unfallverhiitung. Reichsarbeitsblatt 1927, nr 11. 

LACKEY, A. "Who makes the machine guards? 
National Safety News april 1927. 

MAIBR, K. Die Unfallgefahr durch die Elektri-
zitat. Reichsarbeitsblatt 1927, nr 11. 

MAYERS, MAY R. The use of ozone in the ven
tilation of the automobile service station. In
dustrial Hygiene Bulletin aprii 1927. 

MCMAHON, MINNIE, M. Control of duBt from 
bag dumping and cleaning. Industrial Hy
giene Bulletin mars 1927. 

MÖLLER, B. Einiges iiber die Schiffsbeliiftung. 
Zentralblatt ftir Gewerbehygiene 1927, nr 3. 

NORTHRUF, R. B. & HAMILTON, J. A. A new 
moving picture film illustrating the prone me
thod of resuscitation from electric shock, car
bon monoxide gas, and the apparently drowned. 
Industrial Hygiene Bulletin mars 1927. 

PARTRIDGE, A. M. Safety developments in bead 
wire wrapping machines. National Safety News 
april 1927. 

PUKE, H. Det elektriska olycksfallet. [Referat.] 
Arbetarskyddet 1927, nr 4. 

RAUCK, A. BetricbBunfälle und ihre Verhiitung. 
Reichsarbeitsblatt 1927. nr 11. 

REID, S. H. A public utility parable. National 
Safety News april 1927. 

RIEDIG, F . Fliessarbeit und Hygiene. Zentral
blatt fiir Gewerbehygiene 1927, nr 3. 

SCHOENEICH. Zur Ausgestaltung der Betriebs-
unfailstatistik. Zentralblatt fiir Gewerbe
hygiene 1927, nr 3. 

SEIFFERT, G. Tuborkuloseverbreitung bei dcr 
Arbeit und ihre Bekampiung. Zentralblatt 
fiir Gewerbohygiene 1927, nr 3. 

SEITZ, A. Die Bleigefahr im Gewerbe. Reichs
arbeitsblatt 1927, nr 11. 

SMITH, F . D. The > constant pressure» system 
of reducing motor vehicle accidents. National 
Safety News april 1927. 

STEBBINS, F . H. Spray cabinets of a new type. 
Industrial Hygiene Bulletin april 1927. 

TAMM, A. Luftsifon a tryckledningen vid pneu-
m at is k sp&ntransport. Arbetarskyddet 1927, 
nr 4. 

"WEIL, ELISABETH, tiber Gewcrbeekzeme. Zen
tralblatt för Gewerbehygiene 1927, nr 3. 

WELCH, W. E. Safety between dock and hold. 
National Safety News april 1927. 

WINKELMANN, H. Einlge Hinweiso iiber Un-
fallschutz im Dampfkesselbetriebe. Reichs
arbeitsblatt 1927, nr 11. 

The elimination of harmful noise. National Sa
fety News april 1927. 

Making vertical travel safer. National Safety 
News april 1927. 

TFnfallverhutung und Arbeiterschaft. Reichs
arbeitsblatt 1927, nr 11. 

Amerikas förenta stater. 
BRIQGS, G. M. Safety's place in the community 

life of grand rapids. National Safety News 
april 1927. 

KEARNS, T. P. An analysis of construction acci
dents in Ohio. National Safety News april 1927. 

Ryssland. 
KAPLUN' S. Die Forschungsarbeit auf dem Ge-

biete des Arbeitsschutzes in der Sowjet-Union. 
Reichsarbeitsblatt 1927, nr 11. 

Schweiz. 
GAGG, MARGARITA. Weibliche Heimarbeit in 

der Schweiz. Zeitschrift fiir schweizerischo 
StatiBtik und Volkswirtschaft 1927, nr 1. 

Tyskland. 
Die Unfallgefahr im Bergbau. Zeitschrift ftir 

Geworbe-Hygiene 1927, nr 4. 

Arbetslön. 

VEDS0, F . & OHLIN, B. Den rette ArbejdsLan. 
Socialt Tidsskrift 1927, nr 3. 

Ausdehnbarcr öder unveränderlichor Lohnfonds? 
Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 14. 

Sverige. 
Jordbrukets arbetarfråga. Sv. Tidskrift 1927, 

nr 3. 

Finland. 
Arbetslönerna inom metallindustrien aren 1913 

—26. Industritidningen 1927, nr 6—7. 

Storbritannien. 
AVEINGAHTZ, B. Das Lohnproblem in England. 

Die Labour Party und die Gewerkschafton. 
Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 12. 

Changes in rates of wages and hours of labour 
in 1926. Tho Ministry of Labour Gazette 
1927, nr 4. 



428 SOCIALA MEDDELANDEN 1927 , N:R 5 

Tyskland. 
Das Lohnproblem in der Holzindnstric. Gewerk-

gcbaftg-Zeitung 1927, nr 16. 

Arbetsmarknad och arbetslöshet. 

BRANDSTETTER, M. Landwirtscbaftlicbe Ver-
mittlungspraxig. Arbeit und Bernf 1927, nr 6. 

URISMAN, S. Die Ursachen der Arbeitslosigkeit. 
Schwedischer Mercator 1927, ne 6. 

HAZARD, M. Le contröle international du credit 
comme moyen de prévenir los criaes pério-
diques de surproduetion et de chömage. 
L'Avenir dn Travail mars 1927. 

LYSHOBL, J. H. Arbetslöshetens problem. In-
duBtria 1927, nr 7. 

YAI,K, W. L. Een poging tot verklaring van 
do Enropeesche crisis. Tijdschrift van den 
noderlandschen Werkloosheids-raad 1927, nr 4. 

WEBEB, O. Arbeitsnaehwoise und Landwirtschaft. 
Arbeit nnd Bernf 1927, nr 6. 

Bevölkerungsbewegung nnd Arbeitslosigkeit. Ge
werkschafts-Zeitung 1927, nr 17. 

Sverige. 
HANSSON, S. Arbetslöshetspolitiken inför rikB-

dagen. Fackföreningsrörelsen 1927, nr 15. 
JACOBI, A. Arbetslösheten inom fackföreningarna 

nnder 1926. Fackföreningsrörelsen 1927, nr 13. 
NYSTRUM, B. Arbetslösheten inom jordbruket. 

Landtmannea 1927, nr 17. 
Angående kommunalt understöd åt oförvållat 

arbetslösa. Tidskrift för Fattigvård 1927, nr 2. 

Danmark. 
LUNDBYE, O. Vinterarbejdslasheden paa Landet. 

Socialt Tidsskrift 1927, nr 3. 
OVEROAABD, 0. Industriraadet og Deflations-

krisen. Tidsskrift for Industri 1927, nr 7. 
SANDHOLT, V. Förslag til afskaffelse af den 

ui'orskyldte kronigke Arbejdsteshed. Samfun
dets Krav 1927, nr 4. 

WEGENER, E. Arbeidslershedsunderstattelse. .Sam
fundets Krav 1927, nr 1. 

Nederländerna. 
Werkloosheid en werkloosheidsverzekering in het 

jaar 1926. Maandscbrift van het Oentraal 
Bureau voor de Statistiek 1927, nr 3. 

Storbritannien. 
VERWEY, R. A. Werkloosheidsverzekering in 

Engeland. Tijdschrift van den nederlandschen 
Werkloosheids-raad 1927, nr 4. 

Arbetslöshet som socialpolitiskt medel. Sv. Tid
skrift 1927, nr 3. 

Tyskland. 
DENCKEB, W. Ncurcgelnngen in der Erwerbs-

losenfiirsorge nnd Krisenfursorgc. Berliner 
Wohlfahrtsblatt 1927, nr 5. 

DILLEB, A. Grundsätzliches zur Frage der Ar-
bcitsdienstptiicht in Deutschland. Arbeit und 
Beruf 1927, nr 7. 

JitMiiB, H. Die Reichsanstalt fiir Arbeitsver-
mittlung und Arbeitslosenversichcrung und 

die Sclbstverwaltung im Arbeitsnachweis. Ge
werkschafts-Zeitung 1927, nr 15. 

PUCKLITSCH, O. Geistigo Fiirsorge fiir Erwerbs-
lose und Notstandsarbeiter. Arbeit und Bernf 
1927, nr 7. 

SCHINDLER, E. Die Nenrogelung der öffentlicben 
Arbeitsvermittlung im Deutschen Reich. Ar
beit und Beruf 1927, nr 7. 

Die Berufsgliederung der Hauptanterstiitzungs-
empfänger der Erwerbslosenfiirsorge. Reichs-
arbeitsblatt 1927, nr 10. 

Österrike. 
URANITSCH, E. Arbeitsmarktpolitischcs ans dem 

Bcricbt uber die Tiitigkoit des Verbandes der 
Krankenkassen för Steiermark nnd Kärnten. 
Arbeit und Bernf 1927, nr 7. 

Arbetstid. 
HEYDE. Durée et rendement de la journée de 

travail. L'Avenir du Travail mars 1927. 

Sverige. 
Agitationen mot övertidsarbete. Verkstäderna 

1927, nr 4. 

Schweiz. 
[KAUFMANN, M.] Internationales Ubercinkom-

men betr. die 48 Stundenwoohe. Wirtschafts-
beriebte des Schweizerischen Handelsamtsblat-
tes 1927, nr 8. 

Tyskland. 
BRAUWEILER, R. Das Arbeitszeitnotgesetz. Der 

Arbeitgebcr 1927, nr 7. 
COERPER, F. Zur Arbeitszeitfrage in der Papierin-

dustrie. Der Arbeitgelier 1927, nr 8. 
DETHLOFJ?. Handwerk und Arbeitszeitgesetzge-

bung. Der Arbeitgeber 1927, nr 8. 
LANDMANN, H. Zum Streit Uber die »freiwil-

lige> Mehrarbeit. Der Arbeitgeber 1927, nr 7. 
NIKISCH, A. Der >starre Achtstundentag>. Der 

Arbeitgeber 1927, nr 7. 
TIBUBTIUS, J. Der Kampf um die Arbeitszeit-

regelung. Der Arbeitgeber 1927, nr 7. 
Grundsatzlich.es zum Notgesetz ttber die Arbcits-

zeit. Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 17. 
Ein neuer RegierangBentwurf zum Notgesetz. 

Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 14. 
Die Änderung der Arbeitszeitverordnnng. Ge

werkschafts-Zeitung 1927, nr 16. 

Bostadsförhållanden. 

SPOLEN, E. Lanthemmct. Hem i Sverige 1927, 
nr 2. 

Sverige. 
RUDSKOO, E. Gårds- och småhusbyggnader för 

Norrland. Hem i Sverige 1927, nr 2. 

Norge. 
BACKES FORST, H. Et t norskt elektrifierat ideal

kök. Sunt Förnuft 1927, nr 2. 

http://Grundsatzlich.es


TIDSKRIFTSÖVERSIKT 429 

HALS, H. Offentlig boligproduksjon og prisniv&et. 
Bolig og Bygg 1927, nr 1/2. 

Schweiz. 
Indexzahlen itber die Baukosten. Wirtscbafts-

berichte des Schweizorischcn Handelsamtsblat-
tes 1927, nr 9. 

Spanien. 
GARCIA, P. L. El problema de la vivienda. Re-

vista Social 1927, nr 4. 

Storbritannien. 
BAUM, MAME. Die Lösung des Wohnnngspro-

blems in England. Reicbsarbeitsblatt 1927, 
nr 10. 

Tyskland. 
ALBRECHT, G. Preussische Landcspfandbriefan-

Btalt und Deutsche Wohnstättenbank. Genus-
senschafts-Korrespondenz 1927, nr 1. 

Fattigvård och barnaskydd. 

MARCUS, K, Några ord om medfödd syfilis, sär
skilt ur social synpunkt. Tidskrift för Fat
tigvård 1927, nr 2. 

Sverige. 
HIRSCH, A. Ålderdomshemsfrågan inom kommu

nerna. Tidskrift för Fattigvård 1927, nr 2. 
JERNEMAN, T. Orsakerna till behovet av fattig-

vårdsnnderstöd. Tidskrift för den svenska 
Pensionsförsäkringen 1927, nr 8. 

KOCH, G. H. v. & MAGNUSSON, N. Kommuner
nas skyldighet att bygga ålderdomshem. Sunt 
Förnuft 1927, nr 2. 

NEANDER, G. Hem för tuberknloshotado barn 
ett viktigt led i det förebyggande tuberkulos
arbetet. Svenska Röda Korset 1927, nr 3. 

Kompetenskraven på föreståndarinnor vid ålder
domshem. Tidskrift för Fattigvård 1927, nr 2. 

Danmark. 
WILDENSKOV, H. O. Dansk Aandssvageforsorg 

i Fremgang eller Tilbagegang? Socialt Tids
skrift 1927, nr 3. 

Storbritannien. 
Fattigvårdsskandalen i England. Indnstria 1927, 

nr 7. 

Tyskland. 
HELBLINO, E. Die öffentliche Fiirsorge im Jahre 

1925. Statistisches Jahrbuch deutecher Städte 
1927, nr 4. 

Föreningsväsen. 

Negrernas fackföreningsrörelse i Sydafrika. Fack
föreningsrörelsen 1927, nr 14. 

Sverige. 
HANSSON, S. Transportarbetareförbundet trettio 

år. Fackföreningsrörelsen 1927, nr 16. 

LINDLEY, C. Svenska transportarbetareförbundet 
under tre decennier. Transportarbetareu 1927, 
nr 1/2. 

Landsorganisationens medlemsantal [den 31 de
cember 1926]. Fackföreningsrörelsen 1927, 
nr 13. 

Amerikas förenta stater. 
CUMMINS, E. E. Industrial unionism in the 

building trades of the United States. Inter
national Labour Review april 1927. 

FEHLINOER, H. Die amorikanischen Gcwerk-
schaften im Jahre 1925. Jahrbiicher för Na-
tionalökonomie und Statistik B. 126, s. 72. 

KUMMER, F. Untornehmertum nnd Gewerk-
sihaften in Amerika. Öewerkschafts-Zeitung 
1927, nr 17. 

Australien. 
FEHLINOER, II. Fackföreningsrörelsen i Austra

lien. Fackföreningsrörelsen 1927, nr 14. 

Finland. 
FAGERHOLM, K. A. Finlands landsorganisation 

tjugu år. Fackföreningsrörelsen 1927, nr 16. 

Italien. 
Rossom, E. Dalia rivolta politica al nuovo 

ordine corporativo. La Stirpe 1927, nr 3. 

Byssland. 
SCHWARTZ, S. Ett decennium av den ryska fack

föreningsrörelsen. Fackföreningsrörelsen 1927, 
nr 16. 

Storbritannien. 
PUGH, A. Den brittiska fackföreningsrörelsen 

och dess framtid. Metallarbetaren 1927, nr 16. 
DR. GL. Das neue englische Gewerkschaftsgesetz. 

Deutsche Arbeitgeber-Zeitnng 1927, nr 17. 
FackföreningBmakten begränsas? Affärsvärlden 

1927, nr 15. 
Industriförbundsproblemet i England. Fack

föreningsrörelsen 1927, nr 15. 
Den nya fackföreningglagstiftningen i England. 

Industria 1927, nr 8. 
Trade disputes and trade unions bill. The 

Ministry of Labour Gazette 1927, nr 4. 

Tyskland. 
Eine Rundfrage an die Unorganisierten. Ge-

werkschafts-Zeitung 1927, nr 16. 

Jord- ooh egnahemsfrågan. 

BAADE, F. Die Landwirtschaft auf der Welt-
wirtschaftskonferenz. Die Arbeit 1927, nr 4. 

BOHTI.IEB, C. Nordisk jordpolitik. Nordisk Tid
skrift 1927, nr 3. 

Sverige. 
MALM, G. Norrlands kolonisation. Hem i Sve

rige 1927, nr 2. 
[HANSSO]-N, [A.] Jordbrukstekniken tränger un

dan lantarbetarna. Lantarbetaren 1927, nr 4. 



430 SOCIALA MEDDELANDEN 1927, N:R 5 

Frankrike. 
DATJDE-BANCEL, A. TJne cooperation originate en 

hygiene et en agriculture. L'Kmaneipation 
1927, nr 3. 

Tyskland. 
SCHMIDT, G. Die ländliche Arbeiterschaft und 

die Kleinbauern. Dio Arbeit 1927, nr 4. 

Kollektivavtal ooh arbetstvister. 

HOBAND, F. La situation des employes de Fin-
dnstrie et da commerce sur le continent 
eoropéen. L'Avenir dn Travail mars 1927. 

Sverige. 
BERGMAN, P. Arbctsfrodslagstiftningen. Han-

delsarbetaren 1927, nr 3. 
LINDBERG, A. Skogskonflikten, dess förlopp och 

facit. Sågverksindnstriarbetaren 1927, nr 1. 
Allvarliga konsekvenser av flottningsstriden. 

InduBtria 1927, nr 7. 
Arbctskonflikten vid flottningslederna. Fack

föreningsrörelsen 1927, nr 14. 
Regeringen uppskjuter avtalslagstiftningen. In

dustria 1927, nr 7. 

Amerikas förenta stater. 
Kolstrojk i Amerika. Industria 1927, nr 8. 

Danmark. 
KNUTZEN, P. Forhandlingsret for Tjenestemrend 

i Danmark. Sv. Traflktidning 1927, nr 14. 
Forligsinstitntionen og Murerkonflikten. Arbcjds-

givcren 1927, nr 16. 
Sympati-Lockoutens Aflysning. Arbcidsgivercn 

1927, nr 17. 

Italien. 
CIMWO, E. Det italienska arbetets »magna 

charta». Industria 1927, nr 7. 

Norge. 
SKAGEN, A. Den store arbeidskamp i Norge. 

Industritidningen 1927, nr 7. 
Inför storkonflikt i Norge? Industria 1927, nr 8. 

Spanien. 
FOLCH, A. G. Los aspectos morales de la soluciön 

paritaria. Bevista Social 1927, nr 4. 

Storbritannien. 
SJÖSTRAND, E. Almindelig Oversigt over den 

engelske Kalkonflikt. Socialt Tidsskrift 1927, 
nr 3. 

Den engelska kolstrejken och sjöfarten. Nautisk 
Tidskrift 1927, nr 4. 

Storkampen i England 1926. Arbejderen (Dan
mark) 23 april 1927. 

Tyskland. 
MOSLER. Arbeitsgerichtsbezirke. Der Arbeit-

geber 1927, nr 7. 

Kooperation. 
GIGNOUX, C. Education et cooperation. L'Kman

cipation 1927, nr 3. 
GBttNFELD, E. Die genossenscbaftliche Gesell-

schaftsordnnng. Genossenschafts-Korrespon-
denz 1927, nr 1. 

Danmark. 
MADSEN, J. K. Rationelle Principper for Hns-

holdningens Varehandel. Andelsbladct 1927, 
nr 13. 

Tyskland. 
SAUERBECK, H. Die Finanzwirtschaft der deut-

schen Konsumgenossenschaften unter dem 
Einfluss der Inflation, mit einem Ausblick auf 
die Stabilisierung. Genossenschafts-Korrespon-
denz 1927, nr 1. 

Levnadskostnader. 

CASSEr,, G. En snedvriden prisbildning och dess 
följder. Skandinaviska kreditaktiebolagets 
kvartalsskrift 1927, nr 2. 

Tyskland. 
RINNER, J&. Steuersenknng ond Ausgabenver-

mindemng. Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 14. 

Lär l ingsväsen ooh y rkes rådg ivn ing . 

ESCHBACH, "W. Schule-Berufsberatung-Berufsaus-
bildung. Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 14. 

GRDNBAUM-SACHS, HILDE. Ein Vorschlag fur 
cinen neuen Frauenberuf. Arbeit und Beruf 
1927, nr 6. 

Sverige. 
FREDRIKSSON, N. Yrkesutbildningen inom verk

stadsindustrien. Tidskrift för praktiska ung
domsskolor 1927, nr 4. 

HALLSTRÖM, AV. Erfarenheter av lärarutbild
ningen vid yrkespedagogiska centralanstalten. 
Tidskrift för praktiska ungdomsskolor 1927, 
nr 4. 

Lärlingsfrägan. Referat av ämbetsverkens ut
låtande. Tidskrift för praktiska ungdoms
skolor 1927, nr 3—4. 

Lärlingslagen begravd i stillhet. Sv. Bokbin
daretidning 1927, nr 2. 

Storbritannien. 
CLIFT, C. E. Vocational guidance in Great 

Britain. International Labour Review april 
1927. 

COLL, E. Veilednlng i yrkesvalg. Litt om Bir
minghamsystemet — »After Care». Sociale 
Meddelelser 1927, nr 2. 

Tyskland. 
ERNST, JOHANNA. AUB Praxis der Berufaberatung 

nnd Arbeitsvermittlung jugendlicher Mädchen. 
Arbeit und Beruf 1927, nr 6. 
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ScHiHMbBB, E. DaB BerofsauBbildongB-Gegetz. 
Arbeit und Beruf 1927, nr 7. 

SCHINDLER. Zum Entwurfe elnes Berufsaus-
bildnngggesetzes. Reichsarbeitsblatt 1927, nr 
10. 

TIMM, E. UngdomgaTbejdet indenfor det tyske 
TriEarbejdertbrbund. Bulletin for den Inter
nationale Tranrbejder- Union 1927, nr 1/2. 

Österrike. 
HOLOWATYJ, R. Lsrlingcorganisationcn indenfor 

det 0strigske Tramrbejderforbund. Bulletin 
for den Internationale Tramrbejder-Union 1927, 
nr 1/2. 

JAHODA, MABIB. Arbeitsfrende, Kapitalismus, 
Arbeiterbewegung. Arbeit und Wirtschaft 
1927, nr 8, 

NykterhetBfrågan. 

DAHLÖREN, T. Alkoholfrågan och nationernas 
förband. Tlrflng 1927, nr 1/2. 

MJ0BN, J. A. Alkohol »om racegift. Tirfing | 
1927, nr 1/2.' i 

ROSENBORG, E. Vad säger dödsorsaksstatistiken? i 
Tidskrift för Systembolagen 1927, nr 4. 

Sverige. 
GAHN, H. Antalet spriträttigheter i städerna. 

Sv. Stadsförbundets Tidskrift 1927, nr 2. 
G[AH]N, H. Svensk fylleristatistik. Antalet för

seelser eftor berusningsmånad år 1926. Tid
skrift för Systembolagen 1927, nr 4. 

LJUNOSTBÖM, E. Om pilsncrdricka som berus
ningsmedel. Tidskrift 1'örNykterh.etBnämnderna 
1927, nr 2. 

OLSON, C. Ytterligare angående tillämpningen 
ar R. F. F:s [rusdrycksförsäljningsförord-
ningens] 47: 2. Tidskrift för Systembolagen 
1927, nr 3. 

PETRÉN, A. Om uttrycken »rusdrycker» och 
»alkoholhaltiga drycker» i lagtext. Tidskrift 
för Nykterhetsnämndema 1927, nr 2. 

StmDBKBO, ASTRID. Den kvinnliga alkoholist-
vården. Tidskrift för Nyktorhetsnaninderna 

,. 1927, nr 2. 
ÖSTRÖM, N. Anstaltsvård å arbetshem för alko

holister. Tidskrift för Fattigvård 1927, nr 2. 
Alkoholistvården i Sverige åren 1925 och 1926. 

Tidskrift för Systembolagen 1927, nr 4. 
Körkortskontrollen och systembolagen. (System

bolagsföreningarnas förtroendenämnds skri
velse till kommunikationsdepartementet.) Tid
skrift för Systembolagen 1927, nr 4. 

Amerikas förenta stater. 
HERCOD, R. Situationen i Förenta staterna. 

Tirfing 1927, nr 1/2. 

Norge. 

G[AH]N, H. Försäljningslagen inför stortinget. 
Tidgkrift för Systembolagen 1987, nr 3. 

Danmark. 
R[OSENBOB]Ö, E. Dansk» kraftåtgärder mot sprit

smugglingen. Tidgkrift för Systembolagen 
1927, nr :!. 

Socialförsäkring. 

GniESEn, M. Les charges flnanciéres des assu
rances sociales (Questionnaire). L'Avenir du 
Travail mars 1927. 

Läkarna och den internationella sociallagstift-
ningen. Sv. Läkartidningen 1927, nr 17. 

Sverige. 
TEKNIKER. »OlycksfallBavgifternas nedbringan

de.» Arbetarskyddet 1927, nr 4. 
En blick på motionerna i sjukkassefrågau. Sv. 

Sjukkasse-Tidning 1927, nr 4. 
Folkpensioneringens fondbildning. [Diskussion 

i Försäkringsföreningen.] Assurans 1927, nr 7. 
Olycksfall utom arbetet. Handclsarbetaren 1927, 

nr S. 
Pensionsrättens oantastbarhet. Bankvärlden 1927, 

nr 4. 
Pensionsstyrelsens sjukvårdande verksamhot ännu 

en gång. Sant Förnuft 1927, nr 2. 

Belgien. 
REVENTLOW, R. Der Kampf nm die Rranken-

versichernng in Belgien. Gewerkschafts-Zeitung 
1927, nr 16. 

Tyskland. 
E[ISEN], A. Huru den tyska rättspraxis bedö

mer olycksfall på väg till eller från arbetet. 
Arbetarskyddet 1927, nr 4. 

HERRMANN, G. Die Krankenversicherung im 
Jahre 1924. Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 
12. 

HERRMANN, C. Die vorläufigen Ergebnisse der 
K.rankonkassenstatJstik im Jahre 1925. Ge
werkschafts-Zeitung 1927, nr 14. 

METER-BRODNITZ. Der Gesetzentwurf fiber die 
Beschäftigung vor und nach der Kiedcrkunft 
vom Standpunkte des Soziaiarztes. Gewerk
schafts-Zeitung 1927, nr 12. 

STEMPEL. Faiuilienwochenhilfe nach der Reichg-
verBicherungsordnung als Richtlinie fur die 
Wocbenfiirsorge. Blätter fttr Wohlfahrtspfloge 
1927, nr 4. 

Österrike. 
ELDERSCH, M. DaB Arbeiterversicherungsgesetz 

— eine Spottgeburt seipelscher Sozialpolitik. 
Arbeit und Wirtschaft 1927, nr 8. 

ULLRICH, O. Die neue österreichische Angestell-
tenversichernDg. Zeitschrift för die gesamte 
Versicherungs-Wissenschaft B. 27, B. 219. 

Ut- och invandring. 

MAHAIM, E. La situation juridique deg travail-
leurs étrangerg. L'Avenir du Travail mars 
1927. 
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Sverige. 
JONASSON, O. Arbetslöshet och tropisk koloni

sation. Sunt Förnuft 1927, nr 2. 

Amerikas förenia stater. 
Immigration under restrictive legislation. The 

Conference Board Bulletin 1927, nr 3. 
The migration of unskilled labor. The Conference 

Board Bulletin 1927, nr 3. 

Argentina. 
Mulighedcrne for Udvandrere til Argentina. 

Udenrigsministericts Tidsskrift 1927, nr 276. 

Italien. 
LUME, G. Le barrlcre al lavoro italiano. 

Stirpe 1927, nr 3. 
La 

Schweiz. 
Ein- nnd Auswanderung im Jahre 1926. Sozial-

statistische Mitteilungen 1927, nr 3. 
Struktnrwandlnngen in der nberseeischen Ans-

wanderung. Wirtschaftsberichte des Schweize-
rischen Handelsamtsblattes 1927, nr 9. 

Storbritannien. 
Emigration and immigration in 1926. The 

Ministry of Labour Gazette 1927, nr 4. 

Tyskland. 
Bernf nnd Reisezlel der deutschen Auswanderer 

und die Herkunft der Einwanderer im Jahre 
1(126. Wirtschaft und Statistik 1927, nr 6. 

Österrike. 
PBOKSCH, A. Eln- und Auswanderung im Jahre 

1926. Arbeit und Wirtschaft 1927, nr 7. 

Författningar rörande sociala frågor. 
I Svensk författningssamling ha under tiden 11 april—10 maj 1927 bl. a. publi

cerats : 

N:r Daterad 
67. Lag om ändrad lydelse av 4 § första stycket andra punkten 1 lagen den 18 juni 

1925 (nr 219) ang. förbud i vissa fall lör bolag och förening att förvärva fast 
egendom 1 april 

68. Lag om ändrad lydelse av 8 och 18 §§ 1 lagen den 18 juni 1925 (nr 384) om rätt 
T vissa fall för nyttjanderättshavarc att inlösa under nyttjanderätt upplåtet 
område 1 > 

97. K, kung. ang. fastställande av det tal som skall anses motsvara levnadskostnads
ökningen m. m 8 > 

119. K. kung. ang. statsbidrag till hushållningssällskap för jordförmedlingsverksamhet . 18 mars 
123. K. förorda, om ändring i vissa delar av förordningen den 1 juli 1918 (nr 564) ang. 

vissa alkoholhaltiga preparat 22 april 
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Arbetsmarknaden under maj månad 1927. 
För den svenska arbetsmarknaden medförde maj månad en fortsatt ned

gång i säsongarbetslösheten på grund av den ökning av arbetstillfällena, som 
alltid inträder med vår- och sommarsäsongens inbrott. Även om antalet 
arbetsansökningar vid de offentliga arbetsförmedlingsanstalterna sålunda vi
sade nedgång, lågo emellertid dessa högre än motsvarande tal föregående år, 
vilket till viss del torde kunna tillskrivas det förhållandet, att den under 
månaden i flertalet större kommuner i riket företagna arbetslöshetsräkningen 
delvis verkat såsom mobilisering av befintlig arbetslöshet och medfört sam
tidig anmälan vid offentlig arbetsförmedling. Antalet arbetsansökningar på 
100 lediga platser vid dessa kontor utgjorde 168 mot 171 i april månad och 
162 i maj föregående år. Enligt dessa siffror var läget sålunda i stort sett 
oförändrat. En nedgång kunde dock konstateras i antalet hjälpsökande hos 
arbetslöshetskommittéerna, och antalet nödhjälpsarbetare vid arbetslöshets
kommissionens arbetsplatser kunde under månaden reduceras från 3 500 till 
2 900. 

Jo rdbruke t absorberade alltjämt arbetskraft för sommarhalvåret, men 
brist å personal till kreatursskötsel förelåg fortfarande. I övrigt syntes till
gången å arbetskraft till detta område vara tillräcklig, flerstädes med ten
dens till överflöd. För sockerbetsodlingen hade omfattande beställningar å 
betfolk för sommarskötseln ingivits, men vid månadens utgång hade flertalet 
platser kunnat besättas. Tillgången å trädgårdsarbete, speciellt i närheten 
av städerna, var ganska riklig. 

Den indus t r ie l la arbetsmarknaden uppvisade en för årstiden typisk steg
ring av arbetstillfällena. Sålunda utvidgades flerstädes byggnadsverksam
heten, och både nybyggnads- och reparationsarbeten krävde ökade arbetsstyrkor. 
Efterfrågan gällde i första hand fullärda yrkesmän, bland vilka också arbets
lösheten kraftigt reducerades, medan däremot överskottet å jord- och schakt-
ningsarbetare samt hantlangare var ganska stort. Inom mekaniska verk
s tads indus t r i en rådde relativt goda konjunkturer med flerstädes ökat be
hov av arbetare, men då den lediga arbetskraften i många fall saknade till
räcklig förtrogenhet med yrket, kunde arbetslösheten icke nedbringas i den 
utsträckning som varit önskvärt. I fråga om övriga delar av arbetsmark
naden synes närmast böra omnämnas jord- och s t en indus t r i ens gynnsamma 
utveckling samt beklädnads- och l iv smede l s indus t r i e rnas ökade efter
frågan å arbetskraft. Läget inom g la s indus t r i en sades dock alltjämt ha 
varit oförändrat. 

För handel och samfärdsel medförde maj månad stigande tillgång å 
arbete inom alla branscher. En minskning, dock ej av kraftigare mått, 
kunde sålunda konstateras i fråga om arbetslösheten bland kontors- och 
affärspersonal, och hamn- och s tuve r i a rbe t a rna hade jämn sysselsätt-

28—283647. Soc. Mtdd. 1927. 
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ning. Inom sjömansyrket rådde livlig omsättning, och sjömanshusen rap
porterade 3 966 påmönstringar mot 2 485 avmönstringar. 

På den kvinnl iga arbetsmarknaden torde i första hand böra nämnas re
s taurangröre l sens ökade efterfrågan; god tillgång var alltjämt rådande 
å serveringspersonal, medan däremot erforderlig kökspersonal icke alltid 
kunde uppbringas. I fråga om husl iga t jänare rådde alltjämt brist å kva
lificerade sökande. 

Antalet ansökningar om arbete pä 100 lediga platser vid de offentliga 
arbetsförmedlingsanstalterna under maj samt under föregående månader 
och år framgår av efterföljande sammanställning: 

Växlingarna på arbetsmarknaden under de senaste åren framgå även av 
efterföljande tablå, avseende antalet arbetslösa inom fackföreningarna i pro
cent av hela det redovisade medlemsantalet: 

Arbetslösheten inom fackföreningarna sjönk under april månad, och 
procenttalet kom vid månadsskiftet april—maj att med närmare två enheter 
understiga föregående siffra. I förhållande till motsvarande tid i fjol var 
läget likartat. Arbetslöshetens utbredning inom olika fack framgår närmare 
av tabellen å sid. 502. 
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Registrerade understödsföreningar åren 1921—1925. 
Undersökningens föremål och omfattning. Enligt lagen om understödsföreningar 

den 29 juni 1912 förstås med understödsförening sådan förening för inbördes 
b is tånd , som utan affärsmässigt drivande av försäkringsrörelse och utan 
att meddela sjukbjälp idkar sådan verksamhet, som med avseende å sitt 
föremål faller inom personförsäkr ingens område. 

Såsom exempel på dylika understödsföreningar nämnas i lagen föreningar, 
som bereda pension åt medlem efter avgång från tjänst eller uppnående av 
viss ålder, föreningar, som utgiva ett kapi ta lbe lopp vid medlems död till 
bestridande av kostnaderna för hans begravning eller såsom understöd åt 
hans familj, samt föreningar, som meddela pension åt avliden medlems änka 
eller barn eller bereda unders töd vid invaliditet. 

Ifrågavarande föreningar äro under vissa förhållanden underkastade registre
ringsskyldighet. Enligt vid slutet av år 1925 gällande lagbestämmelser skulle 
pensionskassa vara registrerad, så framt den bestod av flera än 50 medlemmar, 
och annan understödsförening, då den 

a) utfäste eller utbetalade kapitalunderstöd till högre belopp än 300 kr. 
för en medlem och bestod av flera än 100 medlemmar; eller 

b) bestod av flera än 500 medlemmar.1 

För föreningar, som ej beröras av registreringstvånget, bereder lagen möj
lighet att frivilligt låta registrera sig och vinna därmed förenade rättsliga 
fördelar; registrering kan dock icke vinnas av förening, som räknar mindre 
än fem medlemmar. 

Den reglering, som understödsföreningarna äro genom lagen underkastade, 
är väsentligen av formell natur. Blott för sådana föreningar, som utfästa 
eller utbetala kap i t a lunde r s töd till högre belöp» än 500 kr. för en 
medlem, föreskriver lagen (86 §), att stadgarna skola innehålla tillfreds
ställande bestämmelser om premier, fondavsättning, medelförvaltning och an
vändning av uppkommande överskott samt jämväl i övrigt vara betryggande 
för medlemmarna och övriga understödsberättigade. Dylika under försäkrings-
tekniskt betryggande former arbetande föreningar, bland vilka även några 
pensionskassor frivilligt inordnat sig, sägas hava godkända stadgar.2 

Från lagens giltighetsområde undantagna äro de anstalter, för vilkas ut
fästelser av understöd staten eller kommun är ansvarig, vidare sådana pen
sionskassor för i offentlig tjänst anställda personer, vilka av Konungen för-

1 Genom lagändring den 18 juni 1926, som träder i kraft den 1 jannari 1928, har registrerings-
skyldigheten utsträckta till pensionskassor med minst 5 medlemmar och andra understödsföreningar 
med minst 50 medlemmar. 

' Pä grand av övergångsbestämmelserna till lagen (99 §) kan dock förening, som ägde bestånd, 
då lagen trädde i kraft, utfästa och utbetala kapitalunderstöd t. o. m. 1000 kr., ändock att dess 
stadgar icke äro godkända. 

28fi—2B394T. Soc. med. 1927. 
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klarats undantagna, samt slutligen fackföreningar, fackförbund eller andra 
liknande föreningar för vårdande av yrkesangelägenheter, vilka meddela 
understöd vid arbetslöshet (98 §). 

Efterföljande redogörelse avser att lämna dels en översikt över ifråga
varande föreningars viktigaste stadgebestämmelser år 1925 och dels en fram
ställning rörande verksamheten under åren 1921—1925 inom sådana under
stödsföreningar, som under åren i fråga varit registrerade. Till innehållet 
ansluter den sig till motsvarande berättelse för perioden 1916—1920, som 
tidigare offentliggjorts i denna tidskrift (årg. 1923, sid. 478 ff.). Redogörelsen 
grundar sig på de statistiska berättelser rörande verksamheten, som det 
åligger föreningarna att årligen tillställa socialstyrelsen i dess egenskap av 
tillsynsmyndighet för understödsföreningar. 

Då skyldighet att göra anmälan och lämna uppgifter angående verksam
heten åligger jämväl sådana anstalter och pensionskassor, vilka jämlikt 98 § 
understödsföreningslagen av Konungen förklarats vara från lagens tillämp
ning undantagna, har i redogörelsen (sid. 452 och tab. 2 avd. C) inrymts 
vissa uppgifter jämväl rörande dessa föreningar. 

1. De registrerade understödsföreningarnas reglementariska bestäm
melser år 1925. 

Till följd av den vitt skiftande arten av understödsföreningarnas verksam
het samt den stora frihet, som förefinnes beträffande stadgarnas avfattande, 
erbjuda de reglementariska bestämmelserna så stora variationer i fråga om 
innehållet, att en fullständig redogörelse för detsamma skulle brista allt för 
mycket i översiktlighet. Följande sammanställning har därför måst inskränkas 
till ett fåtal viktigare stadgebestämmelser, som reglera föreningarnas mate
riella verksamhet. Uppgifterna avse förhållandena vid 1925 års slut och om
fatta samtliga då registrerade, nedan i avdelning 2 redovisade föreningar, 
tillhopa 311 med 245 802 medlemmar. 

Föremal för verksamheten. De understöd, som förekomma i de registrerade 
understödsföreningarna, äro av väsentligen två slag, kapitalunderstöd och 
pension, av vilka det förra utgår i form av kapital en gång för alla och det 
senare är periodiskt återkommande. I enlighet härmed hava i det följande 
understödsföreningarna uppdelats i två grupper, kapi ta l försäkr ingsför-
en inga r och pensionskassor, varvid till pensionskassor räknats även 
sådana föreningar, som kombinera de nämnda huvudarterna av understöds-
verksamhet. 

Den hapitalfor säkring, som meddelas, avser utbetalande av dödsfalls
e r sä t tn ingar . Av 23 föreningar, de flesta med godkända stadgar, lämnas 
antingen enbart eller tillsammans med dödsfallsersättning understöd, mot
svarande s. k. blandad liv- och kapi ta l försäkr ing , därvid det utfästa 
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kapitalbeloppet utfaller vid viss angiven ålder eller vid dessförinnan timat 
dödsfall. 

En översikt av stadgarnas innehåll i berörda avseende lämnas i nedan
stående tablå: 

1 En pensionskassa meddelar f. n. ej pension i egentlig mening. — Jfr sid. 440. 

Pensioneringens omfattning är bestämd på olika sätt, sällan begränsad 
allenast till de lägarna själva, utan ofta utsträckt till såväl delägare som 
änkor och barn. En uppdelning av pensionskassorna efter stadgebestäm
melserna i detta hänseende ger följande översikt: 

Beträffande delägarepensionen gäller i de flesta redovisade kassor, att 
densamma utfaller vid uppnådd viss levnadsålder efter viss medlems- eller 
tjänstetid.2 Inom 40 pensionskassor med 18 803 medlemmar utgår emellertid 
pension därjämte till medlem, som före utgången av angiven tid drabbats 
av inval id i te t . 

Villkor för Inträde. Med avseende på rätten till inträde har man att först 
och främst skilja mellan öppna och s lutna föreningar. I de förra kan som 
regel envar vinna inträde, som uppfyller vissa allmänna föreskrifter med 
hänsyn till ålder och hälsotillstånd. Sluten är åter föreningen, då medlem
skap kan vinnas exempelvis endast av dem, som äro anställda hos viss arbets
givare, tillhöra viss förening eller dylikt. I de öppna liksom även i fler
talet slutna föreningar är inträdet vanligen helt och hållet beroende på fri
villighet. Bland de senare finnas dock även åtskilliga obl iga tor iska för
eningar, där tvång till inträde föreligger, vanligen till följd av tjänsteavtal 
eller medlemskap i viss förening. I efterföljande tablå hava föreningarna 
grupperats med hänsyn till stadgarnas bestämmelser i förevarande hänseende: 
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De flesta understödsföreningars stadgar innehålla bestämmelser, avsedda 
att i möjligaste mån åstadkomma ett för verksamheten be t ryggande med
lemsurval . Ofta föreskrives sålunda, att den inträdessökande skall för
klara sig vara fullt frisk eller vitsordas såsom frisk av läkare, förenings
medlemmar eller andra omdömesgilla personer. Härtill komma sedan i vissa 
fall sådana kvalifikationer, som att den inträdessökande skall vara känd för 
hedrande vandel, vara absolut nykter o. s. v. 

Till ifrågavarande skyddsbestämmelser höra även de stadganden, vilka fast
ställa en lägsta och en högsta ålder vid inträdet. 

Stadganden om en minimiålder för inträde förefinnes inom i det närmaste 
hälften av alla föreningar, därav huvudparten kapitalförsäkringsföreningar. 
I de flesta fall utgör den fastställda åldern antingen 15 eller 18 år. 

Flertalet föreningar, nämligen 627 % av samtliga, föreskriva även en maximi-
ålder för inträde. I ej mindre än 805 % av dessa, omfattande 784 % av 
medlemsantalet, får denna maximiålder ej överstiga 50 år. En närmare över
blick av hithörande bestämmelser, som givetvis äro av stor betydelse för 
en förenings verksamhet, lämnas i tab. A. 

Tab. A. Maximiålder för inträde. 

Understödens beskaffenhet och storlek. Medan understödsförening äger full 
frihet vid fastställandet av pensionens belopp, är den i fråga om kapital
understödet däremot bunden av vissa av lagen stadgade övre gränser. Dessa 
hava tidigare utgjort 2 000 kr. för förening med godkända och 300 kr. 
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för förening utan godkända stadgar, men äro genom lagändring, som trädde 
i kraft den 1 juli 1921, utökade till resp. 4 000 och 500 kr. Den dödsfalls-
ersättning, som sålunda utgår, motsvarar understundom endast kostnaden för 
den avlidnas nödtorftiga begravning och de oundgängligaste utgifterna i sam
band med dödsfallet. Ofta är dock ersättningen större och utgår i ett ej 
obetydligt antal fall med högsta i lagen medgivna belopp. Understöden utgå 
ofta inom samma förening med olika belopp, bl. a. inom uttaxeringsföreningar. 
I efterföljande tab. B lämnas en översikt över de högsta belopp, vartill 
kapitalunderstöd kan uppgå inom respektive föreningar. 

Tab. B. Kapitalunderstödets maximibelopp. 

1 Jfr. aid. 435, not 2. 

Av tabellen inhämtas, att ett flertal föreningar, nämligen 51 med 77 717 
medlemmar, utfästa kapitalunderstöd till högre belopp än 500 kr., fastän 
de ej hava stadgarna godkända. Denna undantagsställning har medgivits 
föreningarna i fråga i kraft av vissa övergångsbestämmelser i lagen (99 §).x 

De pensionsförmåner, som erbjudas, äro enligt en del föreningars stadgar 
till beloppen fixerade; i andra åter angivas endast vissa g runder för 
pensionsbeloppens bestämmande. 

De fixa pensionerna äro i likhet med kapitalunderstöden mycket väx
lande inom skilda kassor, såsom framgår av efterföljande tablå: 

Till den grupp av pensionskassor, där understödet utgår enl ig t s tadgade 
beräkningsgrunder , är främst att räkna sådana kassor, som göra pen-
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sionerna till stoi'leken beroende av det s. k. pensionsnnderlaget, såsom regel 
utgörande den försäkrades avlöning under åren närmast före pensionens 
första utfallande. Undantagslöst har man att söka dessa kassor bland sådana, 
som upprättats för pensionering av i offentlig eller enskild tjänst anställda 
eller deras hustrur och barn. De procent ta l , enligt vilka pensionerna här
vid beräknas, antaga högst växlande värden inom olika kassor samt äro i 
allmänhet olika «fter pensioneringens natur. Berörda förhållande åskådlig-
göres genom följande tablå, vilken anger de procentsatser, som tillämpas med 
lönen såsom pensionaunderlag: 

Till den kategori av pensionskassor, där understöden ej äro i stadgarna 
fixerade, kunna vidare räknas även de, som göra pensionsrättens värde obe
stämt, antingen så att pensionsbeloppet göres beroende av de tillgängliga 
medlens storlek och pensionstagarnas antal, eller så att ett visst antal pen
sionsrum bestämmes och en i övrigt pensionsberättigad person kommer i 
åtnjutande av understöd, först då något av rummen blir ledigt. 

De villkor, som uppställas för pensionsfal let , d. v. s. den tilldragelse, 
genom vars inträffande pensionskassan blir prestationsskyldig, variera allt 
efter pensionens art. I fråga om ålderspensionen gäller såsom den vanligaste 
regeln, att denna utfaller efter uppnådda vissa levnadsår. Härtill kommer 
dock ofta en sådan bestämmelse, att medlemskapet i kassan måste hava 
sträckt sig över en viss tidrymd. Pensionsåldern, som i ett fall utgör 
allenast 41 år, uppgår i regel till 55 eller 60 år, men överstiger aldrig 65 år. 

För att änka och barn skola kunna tillerkännas pension fordras ibland, 
att ett visst antal årsavgifter skola vara till kassan erlagda, och som villkor 
föt pensionens bibehållande gäller som regel för änka, att hon ej träder i 
nytt gifte. För barn upphör rätten till pensions uppbärande vid viss be
stämd ålder, vanligen 16 eller 18 år, undantagsvis 20 eller 21 år. 

Avgifter. De avgifter, understödsföreningarna upptaga av sina medlem
mar, kunna med avseende på sättet för deras utgående fördelas på tre huvud
grupper, nämligen: 

in t rädesavgi f te r ; 
regelbundna avgifter , som utgå med bestämda belopp och för viss 

tidsperiod; 
dödsfallsavgifter, som — likaledes till beloppen bestämda — vanligen 

erläggas i förhållande till inom föreningen inträffade dödsfall. 
Inträdesavgift förekommer i de flesta föreningar. I 116 föreningar, därav 

18 med godkända stadgar, synes dylik avgift emellertid icke upptagas. Till 
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storleken är inträdesavgiften oftast bestämd till ett för alla åldrar lika belopp; 
i vissa fall graderas den emellertid efter inträdesåldern enligt en tämligen 
godtyckligt vald proportion. I de fall, då inträdesavgiften är till beloppet 
fixerad, utgår den ofta med väsentligt högre belopp inom pensionskassor än 
inom föreningar, som bereda enbart kapitalunderstöd. För de senare håller 
sig avgiften sålunda som regel mellan 1 och 3 kr., medan åter för pensions
kassorna den i allmänhet överstiger 5 kr. och i ett fall uppgår till ej 
mindre än 1 600 kr. 

De regelbundna avgifterna fastställas efter två särskilda grundsatser. Enligt 
den ena låter man medlemmarna betala samma eller ungefär samma avgifter 
utan noggrannare hänsyn till den större eller mindre risk, de kunna anses 
ådraga föreningen. Enligt den andra åter har den försäkrade att erlägga 
en mot riskklassen så noga som möjligt svarande premie. Vid föreningar 
med godkända s tadgar , på vilka lagen uppställer fordran, att de skola 
erbjuda betryggande säkerhet för förbindelsernas fullgörande, har den senare 
grundsatsen blivit genomförd. Vid föreningar utan godkända s t adgar äro 
åter avgifterna mer eller mindre genomsnittliga. 

Till skillnad från föreningar med godkända stadgar, som upptaga endast 
regelbundna avgifter, arbeta föreningarna utan godkända stadgar med såväl 
regelbundna avgifter som dödsfallsavgifter . Förekomsten av dylika 
föreningar med endast regelbundna avgifter, såväl regelbundna avgifter som 
dödsfallsavgifter samt endast dödsfallsavgifter framgår av följande tablå.1 

Dödsfallsavgifter förekomma endast vid föreningar, som utfästa kapital
understöd vid dödsfall. Inom denna grupp finnas emellertid ej mindre än 
101 föreningar med 67 679 medlemmar, som hava sin verksamhet helt eller 
delvis baserad på uttaxering. Beträffande alla hithörande föreningar kan 
sägas, att de arbeta efter ganska primitiva grunder. Särskilt gäller detta 
om de talrikt förekommande föreningar, som hava ett uppåt begränsat 
medlemsantal. Endast för det fall att medlemsantalet är fulltaligt, kan 
nämligen i dessa understödet utgå med hela sitt belopp. Emellertid finner 
man, främst hos de större föreningarna, att uttaxeringssystemet är något 
modifierat. Dels förekommer sålunda någon fondbildning, i det att icke 
hela summan av influtna dödsfallsavgifter utgår i understöd, dels har bidrags
plikten i någon mån lämpats efter risken, så att medlemmarna med avseende 
på avgiftens storlek äro indelade efter ålder i flera eller färre riskklasser. 
Slutligen finnes det, såsom förestående tablå giver vid handen, ett avsevärt 
antal föreningar, som förutom dödsfallsavgifter även upptaga regelbundna 

1 En kapitalförsakringsförening och tvä, pensionskassor sakna bestämmelser om avgifter av 
n&gotdera slaget. 
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årsavgifter. Dessa senare avgifter äro visserligen som regel av endast ringa 
storlek och till sin karaktär förvaltningsavgifter. I en del föreningar rör 
det sig emellertid dock om så pass betydande belopp, att deras uppgift kan 
anses vara att jämväl delvis täcka själva försäkringsrisken. 

De vid pensionskassorna tillämpade premierna, vilka städse äro till sin 
karaktär regelbundna, äro i en del fall i stadgarna fixerade, i andra åter 
ställda i viss relation till medlemmarnas arbetsförtjänst. Ur stadgarna må 
anföras, att avgiften utgår med: 

Inom den senare gruppen tillämpa inalles 28 kassor med 17 250 medlem
mar procentuella beräkningsgrunder jämväl i fråga om pensionsbeloppen. 

Vid fastställandet av försäkringsavgifterna hava understödsföreningarna 
tillämpat så växlande principer, att en översiktlig sammanställning av gäl
lande avgiftsbelopp icke kan lämnas. Vad särskilt angår föreningar utan 
godkända stadgar, där avgifterna äro mer eller mindre genomsnittliga, synas 
desamma visserligen i allmänhet vara bestämda i förhållande till understö
dens storlek. Ofta inträffar emellertid, att de äro avvägda jämväl med 
hänsyn till andra omständigheter. En sådan omständighet är t. ex., att av
gifterna icke skola utgå under hela försäkringstiden, utan endast under ett 
begränsat större eller mindre antal år; en annan att arbetsgivaren deltager 
i kostnaderna genom bidrag till avgifternas gäldande eller genom till för
eningen donerat kapital. 

Arbetsgivarbidrag utgår enligt stadgarna till 33 föreningar. 
Förutom nu berörda avgifter tillkomma, särskilt i åtskilliga pensions

kassor, löneförhöjnings- och befordringsavgifter samt retroaläivavgifter. Sådana 
avgifter påföras emellertid medlemmarna endast i vissa särskilda fall, näm
ligen de två förstnämnda, då de personliga försäkringsförmånerna ökas, 
och de sistnämnda, då inträdet äger rum först efter viss ålder. I bägge 
fallen är emellertid deras ändamål detsamma, nämligen att utgöra en fyll
nad till de regelbundna avgifterna. 

Då de stadgade avgifterna ej förslå för täckande av utgifterna, äger under
stödsförening, förutsatt att bestämmelse därom intagits i stadgarna, upptaga 
jämväl extra uttaxeringar av sina medlemmar. Av samtliga redovisade 
föreningar äga 54 befogenhet att av medlemmarna upptaga dylika tillfälliga 
avgifter, medan i 257 föreningar några avgifter utöver de ordinarie icke få 
förekomma. I 34 av de föreningar, där sådan uttaxering får äga rum, ges 
möjlighet härtill först efter beslut å föreningssammanträde, medan i åter
stående 20 föreningar styrelsen efter egen prövning äger befogenhet att vid
taga åtgärden i fråga. 
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2. De registrerade föreningarnas verksamhet åren 1921—1925. 

Antal föreningar och medlemmar. Vid slutet av år 1921 var antalet registre
rade understödsföreningar 234 emot 219 vid 1920 års slut. Vid 1922 års ut
gång hade antalet stigit till 240 för att vid slutet av vart och ett av de 
följande tre åren uppgå till resp. 243, 276 och 317. Då vissa årsredogörelser 
saknas eller av olika anledningar ej medtagits, ingå i föreliggande berättelse 
uppgifter från 229 av dessa föreningar för år 1921, 234 för år 1922 samt 
resp. 237, 267 och 311 för åren 1923—1925. 

Antalet medlemmar i de redovisade föreningarna, Bom vid 1921 års slut 
utgjorde 206 670, uppgick år 1922 till 209 926 samt under de följande tre 
åren till resp. 216 369, 230 808 ooh 245 802. 

Såsom redan framhållits (sid. 436) kunna understödsföreningarna särskiljas 
i tvenne slag: kapital försäkrings förening ar och pensionskassor. Huru för
eningar och medlemmar under åren 1921—1925 fördelade sig på dessa två 
huvudgrupper, åskådliggöres genom efterföljande tab. C, som för år 1925 
jämväl anger, huru många föreningar inom vardera gruppen arbetade med 
godkända och utan godkända stadgar. 

Tab. C. Antal registrerade understödsföreningar och deras medlemsantal vid slutet 
av åren 1921—1925. 

Av både kapitalförsäkringsföreningar och pensionskassor har ett avsevärt 
antal registrerats under femårsperioden. Endast ett fåtal föreningar, 30 vid 
1925 års slut, hade sin verksamhet reglerad enligt lagens strängare bestäm
melser. 

Både ifråga om antal föreningar och medlemsantal framstå kapitalförsäk-
ringsföreningarna såsom de främsta. Såsom tablån Utvisar, kom nämligen 
på denna grupp ej mindre än 80 % av hela medlemsantalet år 1925. Denna 
överlägsenhet framträder även, om man beräknar det genomsnittliga antalet 
medlemmar i olika föreningar. Medan sålunda medelantalet medlemmar i 

2ttft—263047. Soc. Medd. 1927. 
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kapitalförsäkringsföreningarna uppgick till 1110, utgjorde motsvarande antal 
i pensionskassorna endast 374. 

Nu berörda förhållanden belysas även genom efterföljande sammanställ
ning, i vilken föreningarna grupperats efter medlemsbeståndets storlek år 
1925: 

I promille av medelantalet medlemmar under vart och ett av redogörelse
åren uppgick hela antalet avlidna till 12 4 år 1921, 131 år 1922 och resp. 
122, 12-8 och 13-4 under åren 1923—1925. 

Män och kvinnor Inom olika grupper ar föreningar. Av understödsföreningar
nas medlemmar voro år 1925 173 384 eller 70-5 % män och 72 418 eller 29-5 >/. 
kvinnor. Motsvarande relationstal för olika grupper av föreningar meddelas 
i tab. D, som även åskådliggör hela medlemsbeståndets sammansättning efter 
kön under vart och ett av åren 1921—1925. 

Ett stort antal föreningar räknade endast manliga medlemmar, under det 
att föreningar med endast kvinnliga medlemmar voro mindre talrikt före
trädda. Medan kapitalförsäkringsföreningarna i de flesta fall inrymma både 
manliga och kvinnliga medlemmar, räkna pensionskassorna i övervägande 
antal endast manliga. Denna olikhet torde sammanhänga därmed, att vid 
pensionskassorna medlemsurvalet ofta är ganska snävt begränsat, i det att 

1 Bland intagna medlemmar &r 1923 äro inräknade bl. a. 2884 män och 3 688 kvinnor, gom 
ingitt i en nnder året nybildad förening. 

Beträffande i det föregående anförda medlemssiffror må påpekas, att de 
med största sannolikhet äro högre än däremot svarande antal personer, som 
äro försäkrade genom medlemskap i understödsföreningar, emedan samma person 
kan tillhöra flera föreningar samtidigt. Att angiva antalet försäkrade perso
ner låter sig dock icke göra, enär uppgifter rörande förekomsten av dylikt 
medlemskap i flera föreningar saknas. 

Intagna och avgångna medlemmar. Medlemsantalets förändringar under tiden 
1921—1925 inom de för resp. år redovisade föreningarna framgår av följande 
tablå, som jämväl lämnar summariska uppgifter om inträffade dödsfall 
bland medlemmarna: 
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Tab. D. Medlemsbeståndets sammansilttnin? efter kön åren 1931—1925. 
(M. g. s. = med godkända stadgar; U. g. i. = utan godkända stadgar.) 

inträde beviljas endast för personer tillhörande en viss krets. I betraktande 
kommer även, att många pensionskassor bereda endast änkepension, därvid 
hustrurna icke äro medlemmar. 

Rörande antalet pensionärer utvisa de statistiska redogörelserna, att detta 
år 1925 uppgick till 23 8 % av medlemsbeståndet. Pensionärernas fördelning 
på grupperna egenpension, änkepension och barnpension angives genom föl
jande siffror: 

Inkomster. Inkomsternas totalbelopp för samtliga registrerade understöds
föreningar framgår av nedanstående tab. E. 

Tab. E. Registrerade understödsföreningars Inkomster åren 1921—1925. 
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Tab. F. Inkomstposterna rid registrerade understödsföreningar 1 procent av samman
lagda Inkomsterna åren 1921—1925. 

Huvudparten bland inkomsterna inom kapitalförsäkringsföreningarna ut-
göres av försäkringsavgifter och räntor; dessa poster upptogo nämligen, såsom 
tabellen giver vid handen, 98 •/. av hela inkomstsumman år 1925. I fråga 
om pensionskassorna spela de av de försäkrade erlagda avgifterna icke samma 
roll i budgeten, enär bidragen från arbetsgivare och andra utomstående 
uppgå till betydande belopp och därjämte avkastningen av kapital utgör en 
relativt större andel av samtliga inkomster. 

De upptagna försäkringsavgifterna hava utgjorts dels av regelbundna av
gifter, dels av bidrag uttaxerade i mån av behov. Av de båda avgiftssyste
men har det förra tillämpats inom alla föreningsgrupper, det senare där
emot endast vid föreningar utan godkända stadgar, närmare bestämt sådana 
som utfästa dödsfallsunderstöd. Huru vid dessa sistnämnda föreningar den 
redovisade posten »försäkringsavgifter» under år 1925 fördelat sig på regel
bundna avgifter, såväl regelbundna avgifter som uttaxeringar och endast ut
taxeringar, åskådliggöres genom efterföljande siffror, som jämväl utvisa, huru 
många föreningar redovisat avgifterna på ifrågavarande sätt samt huru stora 
avgiftsbelopp i genomsnitt erlagts per medlem i de olika fallen. 

Huru de sammanlagda inkomstsummorna procentuellt fördela sig på olika 
poster framgår av efterföljande tab, F. 
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Bland de olika föreningsgrupperna intaga pensionskassorna utan godkända 
stadgar beträffande utgifternas storlek första rummet; på sistnämnda för
eningar kom nämligen 61 % av samtliga utgifter år 1925. Närmare upplys
ningar rörande utgifternas fördelning lämnas i efterföljande tab. H. 

Av föreningarnas sammanlagda utgifter hänförde sig största delen — 80 % 
år 1925 — till utgifter för försäkringsfall, d. v. s. kapitalunderstöd och pen
sioner. Av dessa hava de förstnämnda redovisats såväl inom kapitalförsäk-
ringsföreningar som pensionskassor, varemot pensionsutgifter enligt sakens 
natur förekommit endast inom föreningar av det senare slaget. 

Kostnaderna för förvaltningen hava under åren 1921—1925 representerat 
en betydligt större del av utgifterna vid föreningar med godkända än vid 
föreningar utan godkända stadgar. Några säkra slutsatser rörande administra
tionens omfattning inom de båda grupperna torde emellertid av detta för
hållande ej kunna dragas; olikheten kan nämligen bero av rent tillfälliga 

Inkomst av kapital har redovisats av samtliga i redogörelsen ingående 
föreningar. Till sin storlek är denna post bl. a. beroende av den utveck
ling, som fondbildningen erhållit. Av tab. F framgår, att pensionskas
sorna utan godkända stadgar nått längst i detta hänseende. Inom dessa ut
göra nämligen räntemedlen c:a 47 i, av samtliga inkomster. 

Inkomstposten annan avkastning, som upptager en mycket ringa del av 
samtliga inkomster, utgöres huvudsakligen av avkas t n ing av fastighet. 
Inkomster av sistnämnda slag hava redovisats av ett fåtal föreningar, un
der år 1925 av endast 13. 

Utgifter. Understödsföreningarnas sammanlagda utgifter under femårsperio
den framgå av följande tab. G. 

Tab. 6. Registrerade understödsföreningars utgifter åren 1921—1925. 
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Tab. H. Registrerade understödsföreningars utgiftsposter i proeeut av sammanlagda 
utgifterna åren 1021—1926. 

omständigheter. Verksamhetstidens olika längd inom olika föreningar spelar 
sålunda härvid en stor roll. Et t bättre mått på förvaltningskostnaderna 
erhålles genom att sätta desamma i relation till premieinkomsten eller 
an ta l medlemmar. Huru de sålnnda beräknade siffrorna gestalta sig för 
år 1925, framgår av följande tablå: 

F ö r v a l t n i n g s k o s t n a d e r 
v . . u . i f i i . . i v . i i . l . . f i . . . i . . . . > a y premie- i medeltal per medlem 
K a p i t a l f ö r s ä k r m g s f ö r e n i n g a r inkomsterna kr 

Med godkända stadgar 14-06 2'79 
Utan godkända stadgar 987 161 

För försäkringsriskens utjämnande och fördelning hava vissa understöds
föreningar med godkända stadgar låtit återförsäkra de utfästa kapitalunder
stöden i privata försäkringsföretag. Kostnader härför, i redogörelserna upp
tagna under rubriken återför säkringspremier, redovisades av 4 föreningar år 
1925. 

De såsom räntor och utskylder rubricerade utgifterna påträffas endast mera 
sällan i föreningarnas räkenskaper, år 1925 blott i ett 40-tal fall. Förlust å 
kapitalplacering samt avskrivningar, vilka poster ej representera verkliga 
kassautgifter, utan en i siffror uttryckt kapitalminskning, finnas upptagna i 
ett 60-tal redogörelser. 
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Tab. I. Överskott och förlust ar registrerade understödsföreningars verksamhet 
åren 1921—1826. 

De i tabellen anförda procentsiffrorna utvisa, att fondbildningen vid pen
sionskassor försiggår med betydligt större intensitet än vid kapitalförsäkrings -
föreningar, ävensom att föreningar med godkända stadgar årligen reservera 
ett proportionsvis större kapital än motsvarande föreningar utan godkända 
stadgar. 

I efterföljande tab. J meddelas ett sammandrag av föreningarnas utgående 
balansräkningar för år 1925 jämte de olika posternas procentuella betydelse 
i förhållande till balansräkningens slutsummor. 

Av tabellen inhämtas, att de registrerade understödsföreningarna ägde till
gångar till sammanlagt belopp av c:a 195 miljoner kr. år 1925. Härav 
redovisades större delen, eller ej mindre än 85 %, av föreningar utan god 
kända stadgar, och inom denna grupp förfogade pensionskassorna ensamt 
över c:a 92 % av samtliga tillgångar. 

Med avseende på tillgångarnas fördelning å olika poster företer balans
räkningen en olika bild inom olika föreningar. Banktillgodohavanden spela 

överskott, tillgångar och skulder. Det to ta la överskot te t å understöds
föreningarnas ekonomiska verksamhet uppgick år 1925 till c:a 15-8 miljoner 
kronor. Den förlust, som drabbat vissa föreningar, har här frånräknats. 
I själva verket hade nämligen endast 273 föreningar att uppvisa överskott 
av årets verksamhet, medan däremot inom 38 föreningar utgifterna överstego 
inkomsterna med mer eller mindre avsevärda belopp. Efterföljande tab. I 
lämnar en överblick av verksamhetens ekonomiska resultat under åren 1921 
—1925 inom olika föreningar. 
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sålunda en betydande roll vid kapitalförsäkringsföreningar, i det att de re
presentera omkring en fjärdedel av aktiva, men intaga vid pensionskassor ett 

Tab. J. Sammandrag ar registrerade understödsföreningars balansräkningar Ar 1926. 
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ganska obetydligt rum. Pensionskassornas ojämförligt viktigaste tillgångs
post åter är deras obligationer och andra värdepapper, vilkaB bokförda värde 
belöpte sig till sammanlagt c:a 80 % av aktiva. 

Banktillgodohavanden samt obligationer och andra värdepapper förekomma 
bland tillgångarna i så gott som samtliga redovisade föreningar. De övriga 
posterna i balansräkningen synas däremot företrädda mindre ofta. Inteck
ningslån förekommo sålunda hos inalles endast 120 föreningar år 1925. Ägare 
av fastigheter voro år 1925 allenast 16 föreningar. 

Granskar man härefter balansräkningens motsatta sida, befinnes det, att 
understödsföreningarnas passiva utgöras dels av eget kapital och överskotts
medel, dels av egentliga skulder. 

Fonder hava redovisats av samtliga föreningar med godkända stadgar. Vid 
dessa föreningar är fondbildning lagligen påbjuden, i det att avsättning all
tid och enligt angivna regler skall äga rum till premiereserv och säkerhets
fond. Vid föreningar utan godkända stadgar råder åter i detta hänseende 
full frihet. Innehålla stadgarna bestämmelser angående fonder, skall avsätt
ning härtill äga rum. I de fall, där stadgarna sakna dylika föreskrifter, 
behöver däremot någon fondbildning icke förekomma, utan kunna då över
skjutande medel utan vidare ingå i kapitalbehållningen eller fördelas å med
lemmarna såsom vinst. 

Den fondbildning, som förekommer inom föreningar utan godkända stadgar, 
sker efter ganska skiftande grunder och under en mängd olika beteckningar, 
såsom grundfond,) reservfond, pensionsfond o. s. v. Då betydelsen härav 
i många fall icke är någon annan än ett namn å viss del av förmögenheten, 
hava hithörande fonder och stundom redovisade överskottsmedel i tab. J 
sammanförts till en enda summa under beteckningen eget kapital. 

Tab. K. Registrerade understödsföreningars förmögenhet aren 1921—1925. 
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Jämförda med övriga poster i balansräkningens passiva uppgingo förenin
garnas egentliga skulder vid resp. års slut till relativt små belopp. Hela 
den redovisade skuldsumman fördelade sig på 70 föreningar år 1925. Rörande 
de olika skuldposternas storlek år 1925 hänvisas till sammandraget av balans
räkningarna i tab. J. 

Understödsföreningarnas förmögenhet, d. v. s. tillgångar utöver skulder, 
angives i tab. K, absolut taget och i genomsnitt per medlem. 

För fullständighetens skull har verkställts jämväl en gruppering av de 
olika föreningarna efter förmögenhetens storlek vid 1925 års slut. Härom 
hänvisas till efterföljande tablå: 

3. Från lagens tillämpningsområde undantagna föreningar. 

Anta le t föreningar, som av Kungl. Maj:t förklarats undantagna från 
understödsföreningslagens tillämpning men som genom särskild föreskrift 
ålagts att insända uppgifter rörande sin verksamhet, uppgick, som tab. 2 
avd. O utvisar, år 1925 till 11. Samtliga voro pensionskassor för i offentlig 
tjänst anställda personer. Under tiden 1921—1925 har en dylik kassa till
kommit och två övergått till registrerade understödsföreningar. Anta le t 
medlemmar i dessa från lagen undantagna pensionskassor, som år 1920 var 
17 558, uppgick vid 1925 års slut8 till 27 174. Av dessa voro 27 034 män 
och endast 140 kvinnor. Från kassorna utgick pension till 7 890 personer, 
av vilka 7 764 uppburo änke- och pupillpension. Endast undantagsvis med
dela således dessa pensionskassor egenpension. 

Ifrågavarande kassors inkomster, som år 1920 uppgingo till sammanlagt 
5 914 837 kr., hade under redogörelseperioden stigit till 8 951 008 kr. Därav 
utgjordes omkring 3 milj. kr. av försäkringsavgifter, ej fullt V3 rtiilj. kr. av 
regelbundna bidrag från det allmänna och återstoden till väsentlig del av 
räntor och avkastning av fastighet. 

Utgi f te rna stego år 1925 till 4137 672 kr., emot 2 874 337 kr. år 1920. 
Huvudparten av utgifterna, c:a 3-4 milj. kr., utgjordes av utbetalningar för 
försäkringsfall. 

1 En förening redovisar brist och är således här ej medräknad. 
Tvä kassor hava lämnat redovisning per räkenskapsår, varvid närmast motsvarande tids

period och dess slut här liksom i tab. 2 avd. C medräknats i stället för år 1925 och 1925 ärs 
Blut. 
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Ett sammandrag av ifrågavarande föreningars utgående balansräknin
gar för år 1925 meddelas i nedanstående tab. L, som även anger de sär
skilda posternas relativa storlek. 

Tab. L. Sammandrag ar från lagen undantagna föreningars balansräkningar är 1925. 

Tabellen utvisar, att banktillgodohavandena i fråga om dessa föreningar 
spela en jämförelsevis ringa roll. Nära hälften av tillgångarna utgjordes av 
inteckningslån, medan posten obligationer och andra värdepapper, som be
träffande de registrerade understödsföreningarna intogo främsta rummet, här 
med c:a 45 % stannade på andra plats. 

Föreningarnas verkliga skulder uppgingo endast till 2 % av balansräknin
garnas slutsumma och utgjordes till större delen av skulder mot säkerhet av 
inteckning i föreningarna tillhörande fastigheter. 

De från lagen undantagna föreningarnas t i l l gånga r utöver skulder be
löpte sig vid redogörelseperiodens slut till sammanlagt 103 049 261 kr. eller 
3 792 kr. per medlem, emot resp. 60 217 991 kr. och 3 430 kr. vid 1920 års slut. 

Sammanställas uppgifterna rörande de registrerade understödsföreningarna 
och de från lagen undantagna föreningarna, befinnes att nettoöverskottet av 
samtliga dessa föreningars verksamhet under år 1925 uppgick till c:a 20-6 
milj. kr. och deras sammanlagda förmögenhet vid 1925 års slut till om
kring 298 milj, kr. 



454 Tab. 1. Kapitalförsäkringsföreningar 

I tab. 1 och 2 använda förkortningar: Bf. = Begravningsfond, Bhk. = Begravningshjälpikassa, 
Fnp.k. = Pupillkassa, Sbk. — Sjuk- och begravnings-

1 Såsom n:r 35 av föreningar med godkända stadgar registrerades den 29/« 1925 Västerg öt lands 
avd. B n:r 1. Efter stadgeändring den "/ii 1925 är därjämte Sveriges arbe ts ledareförbunds 
under sin tidigare firma (n:r 24) Sv. allm. verkmästareförbunds bf., uf. — s Den M/it 1925 regl-

Föreningen har oj trätt i verksamhet. — Registrerad utan godkända stadgar den k 1914. — 
'/» 1917. — ' RegiBtrerad utan godkända stadgar den ,3/n 1921. - - 8 Statistiska uppgifter saknas. 
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Bk. = Begravnlngskassa, For. = Förening, Pi . = Pensionsinrättning, Pk. = Pensionskassa, 
kassa, Sk. = Sjukkassa, Uf. = Understödsförening. 

a l l m . fö r s&kr ingB- och uf., men stadgeändringen tillämpades först fr. o. m. är 1926; jfr nedan 
b f., uf. att räkna såsom kapitalförsäkringaförening, men redovisas här bland pensionskassor m. g. s. 
streradeB föreningens likvidation i samband med överlåtelse av rörelsen pä försäkringsbolag. — 
» Registrerad utan godkända stadgar den 10/» 1916. — • Registrerad utan godkända stadgar den 
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1 Vid vissa äldre medlemmars död utgår dessutom ett tillägg, för vilket ändamä.1 en särskild 
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fond på 54 772-52 kr. redovisas vid 1925 års slut. 
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460 TAB. 1 (forts.). KAPITALFÖRSÄKRINGSFÖRENINGAR. 

Tab. 2. Pensionskassor år 1925. 

1 Föreningen började sin verksamhet den 1 jan. 1926. 
' Beloppet uppskattningsvis angivet av pensionskassan; summan försäkringsavgifter från de anställd» 

digt ändrade sin firma till Sver iges arbetsledareförbunds bf., uf., endast kapitalunderstöd till ett 
Jfr not 8. 
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1 
2 
8 
4 
5 

6 
7 
8 
U 

10 

11 
12 
18 
14 
16 

16 
17 
18 

19 
20 

21 
22 
28 
24 
25 
26 

Nominativa uppgifter. 

och arbetsgivarbidrag dock exakt. — s Efter stadgeändring den 17/n 1925 beviljar föreningen, som samti-
belopp av högst 550 kr. Jfr not 1, sid. 454. — Kapitalanderstöd, som kon utbytas mot pension. 
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Pensionens storlek beroende p& den ekonomiska ställningen och antalet pensionsberättigado, inbetalt 
kapitalundorstöd av 75 kr. — Dessutom 60 kr. såsom tillägg för varje barn. — Dessutom kapitalunder-
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belopp m. m. — » Dessutom kapitalnnderstöd av 200 kr. samt tillfälligt understöd av 50 kr. 
stöd av 800 kr. — 6 DeBsntom kapitalunderstöd av 150 kr. 

— • DesButom 
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Pensionens storlek beroende på den ekonomiska ställningen och antalet penBionBberättigade, inbetalt 
— ' Dessutom tilläggspension om kassans tillgångar överstiga 33 000 kr. — Dessutom tilläggspension i 
' Genom särskilt beslut för löpande år högst 626 JK av lön. — 8 Dessutom kapitalunderstöd av 150 kr. - -
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belopp m. m. — 1 Dessutom kapitalunderstöd av 300 kr. 
vissa fall. — 6 Dessutom kapitalunderstöd av 300 kr, 
9 Dessutom kapitalunderstöd av 600 kr. 

2 DesButom kapitalunderstöd av högst 150 kr. 
0 Dessutom 100 kr. tillägg för varje barn. — 
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Pensionens storlek beroende på den ekonomiska ställningen och antalet penBionsberättigade, inbeta 
<• Dessutom kapitalunderstöd av 225 kr. — ' Dessutom kapitalnndentöd: vid hustrus död 30 kr., vi 
eningen har ej trätt i verksamhet. — 8 Avser antal utgående pensioner. — • Uppgifterna avse tide 
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belopp m. m. — ] Dessutom kapitalunderstöd av 600 kr. — » Dessntom kapitalnnderstöd a r 100 kr. — 
barns död 10 kr. — 6 Dessntom kapitalnnderstöd av 500 kr. — e i'r. o. m. är 1928 500 kr — 7 För-
/s 1925—»/ 1926. — "Uppgifterna avse tiden »/» 1925—30a 1926. 
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Bostadsmarknaden i rikets städer vid aprilflyttningen 1927. 
Undersökningens syftemål och omfattning:. Alltsedan år 1922 har socialstyrel

sen årligen på grundval av uppgifter, lämnade av vederbörande kommunala 
myndigheter, verkställt undersökningar rörande bostadsmarknadens allmänna 
utveckling i rikets städer, sådan denna framträtt vid de årliga oktoberflytt
ningarna samt, beträffande de senaste åren, även vid fardagen i april månad. 
Kortfattade redogörelser för undersökningsresultaten ha lämnats i denna tid
skrift.1 

Vid undersökningen rörande ställningen på bostadsmarknaden omkring 1 
april innevarande år ha uppgifterna som vanligt erhållits genom frågefor
mulär, som ifyllts av vederbörande kommunala myndigheter. Frågorna voro 
i huvudsak desamma, som vid den senaste enquéten i oktober 1926. Emel
lertid begärdes, att uppgifterna angående bostadstillgång och hyresnivå nu 
skulle avgivas särskilt för äldre och för nybyggda lägenheter. Svar ha 
ingått från samtliga städer, varvid dock från Djursholm meddelats, att någon 
egentlig hyresmarknad ej där förefinnes, varför frågorna icke kunnat be
svaras. 

Vid bearbetningen har liksom vid föregående tillfällen en uppdelning skett 
av materialet på större städer (med över 10 000 inv.) och mindre städer. 

Större städer. Följande sifférrader utgöra en sammanfattning av de in
komna uppgifterna angående bos tads t i l lgången i 39 större städer vid 1927 
års aprilflyttning: 

Som synes, är det endast beträffande smålägenheter kommunalmyndighe
terna i 7—9 städer tala om verklig brist. Knapp tillgång på dylika bostä
der anses dock råda på inemot dubbelt så många orter. A en del håll kon
stateras knapphet även i fråga om medelstora lägenheter, under det att till
gången på större våningar så gott som överallt synes vara god eller åt
minstone tillräcklig. Att tillgången på nybyggda smålägenheter i vissa fall 
uppgives vara bättre än tillgången på äldre dylika torde få ses i samband 

1 Jfr Soc. Modd. arg. 1923, sid. 26 ff. och 877 ff., årg. 1924, sid. 894 ff., årg. 1925, Bid. 530 
ff. och 971 ff. samt årg. 1926, sid. 465 ff. och 947 ff. — I 2 städer uppgivas inga större lägen
heter ha nybyggts. 
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med att en stor del under senare år nytillkomna småvåningar försetts med 
ett flertal moderna bekvämligheter och därför betinga för mindre bemedlade 
svåröverkomliga hyrespris. A andra sidan synes beträffande våningar om (5 
rum och kök och däröver tillgången på äldre lägenheter vara rikligare än 
på moderna sådana. 

Bostadsmarknadens utveckling sedan hyresstegringslagens upphävande den 
1 oktober 1923 framgår av nedanstående tablå, vari uppgifterna för april 
1927 med avseende på de 36 i samtliga tidigare undersökningar medtagna 
städerna sammanfattats till enhetssiffror under hänsynstagande till att an
talet nytillkomna lägenheter endast utgör en mindre del av det totala lägen
hetsbeståndet. 

I nedanstående antal stader har tillgängen uppgivits vara: 

Ehuru dessa siffror givetvis ej kunna göra anspråk på att exakt återge 
det verkliga läget, torde man dock i stort sett kunna lita på deras vittnes
börd om en tämligen jämnt fortskridande utveckling mot förbättrad tillgång 
även på de smålägenheter, som utgöra bostäder för befolkningens huvudmassa. 

Tab. A. I kommunala nödbostader intagna husvilla vid vls.su tidpunkter åren 1923—1937. 

1 Vid 1922 ärs undersökning kunde här ifrågavarande uppgifter ej erhållas för Stockholm, 
varför siffrorna för nämnda år icke ansetts böra medtagas i denna översikt. — Antalet inkvar
terade den 6 okt. — 3 Antalet inkvarterade den 10 april. — Antalet inkvarterade den 8 april. 
— B Antalet inkvarterade den 11 okt. — 6 Antalet inkvarterade den 9 april. 

29—203047. Soc. meild. 1927. 

http://vls.su
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Intrycket av en fortgående förbättring i de mindre bemedlades bostadsför
sörjning bestyrkes även genom en blick på tab. A, vilken redovisar antalet 
genom resp. kommuners försorg provisoriskt inkvarterade husvilla vid olika 
tidpunkter. Antalet omhändertagna husvilla har sålunda under de Benaste 
tolv månaderna nedgått med c:a 400 familjer om tillhopa c:a 2 000 personer 
och utgör nu blott omkring en tredjedel mot för tre å fyra år sedan. 

Tab. B. I kommunala nitdbostttder intagna husvilla 1 de större staderna rid 1927 
års nprllflyttninjr. 

Såsom framgår av tab. B med tillhörande not förekom i april 1927 i sam
manlagt 20 av de 39 större städerna ingen husvillhet i här avsedd mening. 
Bland de övriga var den sålunda officiellt registrerade husvillheten störst i 
Hälsingborg, Eskilstuna, Malmö, Stockholm och Norrköping (jfr tab. B). 
Sättes antalet husvilla i relation till befolkningssiffran blir de båda först
nämnda städernas ogynnsamma ställning än mer framträdande (resp. Il-o och 
14" i per 1 000 inv.). Vad Stockholm beträffar, har antalet i nödbostäder in
kvarterade nedgått med drygt 80 % från april 1926, varför de provisoriska 
bostäderna till större delen kunnat avskaffas. Även Uppsala, Malmö och. 
Halmstad visa stark folkminskning i sina provisoriska bostäder, under det 
att man i Linköping, som vid föregående aprilflyttning ej redovisade några 
husvilla, numera nödgats omhändertaga en del bostadslösa familjer. 

1 I följande större städer uppges inga inkvarteringar i provisoriska nödbostäder ha förekommit: 
Lidingö, Jönköping, Visby, Västorvik, Kristianstad, YBtad, Trälleborg, Göteborg, Uddevalla, Troll
hättan, Skövde, Karlstad, Kristinehamn, Västerås, Falun, Gävle, Härnösand, Östersand, Umeå. och 
Luleå. Frän Gävle meddelas dock, att där 30 familjer om 193 personer den 9 april voro inkvar
terade i nödbostäder, ohuru av mera permanent karaktär. 
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Påpekas bör emellertid, att nu meddelade uppgifter icke kunna ge någon 
mera allsidig och säker uppfattning om den faktiska förekomsten av bo
stadslöshet å resp. orter. Siffrorna avse, som nämnts, närmast de husvilla, 
som genom stadens försorg inkvarterats i provisoriska nödbostäder. Dessa 
äro emellertid av växlande art och beskaffenhet och åtskilja sig stundom 
icke mycket från lägenheter, upplåtna i gaturegleringsfastigheter o. d., var
för de uppgiftslämnande myndigheterna ej alltid kunnat hava samma upp
fattning om vilka av resp. kommuner tillhandahållna bostäder, som skulle 
inordnas under ifrågavarande kategori. 

Vid sidan av den så att säga officiellt registrerade husvillheten förefin
nas därjämte andra former av mer eller mindre utpräglad bostadslöshet. 
Et t antal husvilla kunna sålunda föredraga att innebo hos släktingar och 
vänner framför att taga sin tillflykt till kommunala nödbostäder. Vidare 
torde det på åtskilliga håll förekomma, att gamla och skröpliga bostäder, 
som ur hälsovårdssynpunkt utdömts eller bort utdömas, fortfarande använ
das. Beträffande ytterligare en form av »dold bostadslöshet» förelågo vid 
den senaste oktoberundersökningen upplysningar från Stockholm och Malmö, 
där resp. 435 och c:a 200 familjer uppgåvos året om bo i kolonistugor, av 
vilka en del dock torde ha varit av relativt solid beskaffenhet. Numera har 
man emellertid i båda städerna inriktat sig på att söka säkerställa koloni
stugornas karaktär av uteslutande sommarbostäder. 

Rörande orsakerna till husvillheten anses denna i några städer såsom 
Malmö och Lund övervägande bero på bristande tillgång på smärre lägen
heter. I andra städer har man i främsta rummet hänvisat till de husvillas 
ekonomiska och sociala läge (arbetslöshet, allmän oordentlighet etc.) och där
med sammanhängande bristande betalningsförmåga. I åtskilliga fall anses 
båda dessa omständigheter hava samverkat. Stundom förklaras, att särskilt 
barnrika familjer betraktas såsom mindre önskvärda hyresgäster och därför 
ha svårt att erhålla bostad. 

Nedgången i husvillheten sammanhänger givetvis med den starka ökning 
i bos tadsbyggnadsverksamheten, som inträtt under senare år. Enligt 
en i denna tidskrift tidigare meddelad översikt var bostadsproduktionen i de 
större städerna under 1926 efter lägenhetsantal räknat 9-8 % större än år 1925 
och 84 % större än år 19131. Ökningen under 1926 var emellertid mindre 
än den, som kommer till synes vid en jämförelse mellan åren 1924 och 1925 
— då stegringen uppgick till 16'5 % —, samt framträdde nästan uteslutande 
i Stockholm, Hälsingborg och Gävle, under det att ej mindre än 20 andra 
större städer företedde mer eller mindre sjunkande tal. 

Byggnadsverksamhetsstatistikens siffror bekräftas i stort sett av de ut
talanden från kommunalmyndigheterna, som meddelades i 1926 års april- och 
oktoberenquéter, enligt vilka resp. 6 och 5 städer företedde stigande och 
resp. 19 och 22 avtagande produktion av hyreslägenheter. Mot bakgrunden 
härav ter det sig rätt anmärkningsvärt, att enligt till förevarande under-

1 Jfr Soc. Medd. &rg. 1927, sid. 280, där siffrorna dock delvis ttro preliminära. 
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sökning inkomna upplysningar produktionen av hyreshus nu skulle vara i till
tagande i ej mindre än 13 större- städer (däribland Stockholm, Göteborg, 
Malmö, Norrköping, Hälsingborg och Örebro, medan avtagande konstaterades 
likaledes i 13 (däribland Uppsala, Borås och Gävle) samt oförändrat läge i 
de övriga. Uppsvinget i bostadsproduktion, vilket tillskrives flera orsaker 
såsom billigare låneräntor, bostadskooperationens frammarsch m. m., synes 
dock uteslutande gälla uthyrningshus o. d. byggnader i städernas centralare 
delar. I fråga om egnahemsbyggandet i stadsperiferien synes detta allmänt 
vara statt i tillbakagång, enär dylik byggnadsverksamhet uppgivit» vara i 
avtagande i 21 städer och i tilltagande endast i 7. 

Upplysningarna om bostadsproduktionens utvecklingstendenser böra sam
manställas med de uppgifter om hyresn ivåns förändringar i 35 större städer, 
som återfinnas i nedanstående sifferrader: 

Som synes, anses hyrorna i de flesta städer för närvarande icke förete nå
gon som helst rörelsetendens. Å de relativt fåtaliga orter, där hyresnivån 
anses vara stadd i förskjutning, synes i fråga om större lägenheter samt lä
genheter om 3—5 rum och kök av äldre typ sänkningar vara vanligare än 
stegringar, under det att för övriga lägenhetskategorier förhållandet snarast 
är motsatt. 

En jämförelse med den föregående utvecklingen möjliggöres genom följande 
sammanställning, vari uppgifterna för 1927 om äldre och nybyggda lägen
heter sammanfattats på sätt förut angivits. 

1 Se Soc. Medd., &rg. 1927, sid. 320. 

Siffrorna synas sålunda ge vid handen, att hyresnivån även under före
gående år övervägande varit stabil. Att man dock icke bör draga alltför 
vittgående slutsatser av allenast på subjektiva omdömen grundade hyres-
uppgifter, sådana som de nu återgivna, belyses därav att enligt en inom 
socialstyrelsen verkställd preliminär bearbetning av uppgifterna till 192(3 
års allmänna hyresräkning den genomsnittliga hyresstegringen mellan hyres
åren 1924/25 och 1926/27 utgjort c:a 6-5 % (mellan 1913/14 och 1926/27 
98 %)1. Till någon del torde emellertid denna hyresstegring återspegla en 
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förbättring i bostadsbeståndets genomsnittskvalitet, åstadkommen genom det 
starka tillskottet av nya, relativt dyra lägenheter i förening med bortriv-
ning av gamla, billiga bostäder. 

Mindre stUder. Bostadsfrågan torde f. n. å de flesta mindre orter ha upp
hört att vara något mera brännande socialt problem, och det är endast 
sällan, som vittnesbörd om något egentligt nödläge förekomma. Efterföljande 
sifferrader utgöra en sammanställning av de erhållna upplysningarna om 
bos tads t i l lgången, som till denna utredning erhållits från 73 mindre 
städer: 

Ovanstående sammanställning för 69 mindre städer av sifferuppgifter för 
åren 1922—1927 visar, att kommunalmyndigheternas omdömen om bostads
tillgången i stort sett utfallit gynnsammare år från år. 

Vad beträffar den i de mindre städerna officiellt registrerade husvillheten, 
håller sig denna på en skäligen låg nivå, ehuru den visserligen icke synes 
ha nedgått sedan föregående år. Före 1 april 1927 bodde i kommunala nöd
bostäder i 7 städer inalles 20 familjer om 124 personer (vid 1926 års april-
flyttning 18 familjer om 108 personer). I samband med själva flyttningen 
nyintogos 2 familjer om 13 personer (2 familjer om 14 personer), och den 9 

1 I 1 stad saknas äldre och i 2 städer nybyggda lägenheter med över 5 rum och kök. — Åren 
1922, 1923, 1925 och okt. 1926 ha större lägenheter uppgivits ej förekomma i resp. 2, 1, 3 och 1 
städer; april 1927 saknades nybyggda större -våningar i 1 av de här redovisade städerna. 

Tillgången på medelstora och större lägenheter torde sålunda endast i 
undantagsfall understiga efterfrågan, medan däremot tillgången på smålägen
heter ställer sig sämre. Denna har visserligen endast i 2 städer — Enkö
ping och Hudiksvall — direkt betecknats såsom otillräcklig, men från 19 
resp. 20 andra föreligga uppgift om knapp tillgång. 
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april kvarbodde i provisoriska bostäder 17 familjer om 112 personer (19 fa
miljer om 112 personer). Högsta antalet dylika inkvarteringar omnämnes 
från Eksjö (8 familjer med 57 personer). Nämnas må emellertid, att i Sund
byberg inhysas 42 familjer om 158 personer i halvprovisoriska bostäder, 
vilka dock ej ansetts kunna betecknas såsom egentliga nödbostäder. 

Husvillheten uppges i ett par städer bero på bristande tillgång på små
folkslägenheter, under det att man i 5 andra anfört bristande hyresbetalnings-
förmåga eller andra orsaker. 

I de mindre städerna synes bostadsprodukt ionen i allmänhet visa av
tagande tendens. I fråga om hyreshus har produktionen sålunda i 28 städer 
betecknats såsom avtagande (23 vid föregående aprilundersökning), i 24 så
som oförändrad (34) och i 18 såsom tilltagande (16). Även i fråga om egna
hemsbyggnadsverksamheten har tillbakagång uppgivits från 28 städer, medan 
livligare byggnadsverksamhet synes råda i 19 och oförändrad (eller normal) 
sådan i 25. 

Till sist lämnas ett par sammanställningar över de erhållna uppgifterna 
öm hyresnivåns läge i 72 resp. (59 mindre städer: 

Rörande dessa hyresuppgifters värde och begränsning torde få anses gälla 
samma omdöme som ovan uttalats med avseende på motsvarande uppgifter 
för de större städerna. 

1 I 1 Btad uppges större lägenheter saknas. 

Även inom de mindre städerna anses sålunda hyrorna i det övervägande 
antalet fall numera vara tämligen stillastående. Huru utvecklingen i detta 
avseende gestaltat sig sedan år 1925 utvisas här nedan: 

Antal städer, varest hyresnivån uppgivits vara: 
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Arbetslönernas fluktuationer i Sverige åren 1913—1926. 

Undersökningens syftemål och omfattning. För fullföljande av socialstyrelsens 
undersökningar rörande arbetslönernas fluktuationer under åren 1913—1925 
ha även för år 1926 införskaffats uppgifter från arbetsgivare angående under 
året utbetalade löner till arbetare och förvaltningspersonal vid industriella 
företag, byggnadsverksamhet samt handel och samfärdsel. Sedan numera 
bearbetningen av det inkomna materialet fortskridit så långt, att ungefär nio 
tiondelar slutgiltigt granskats, har det, med hänsyn till det stora allmänna 
intresse denna lönestatistik erbjuder, ansetts lämpligt att offentliggöra vissa 
sammanfattningssiffror, vilka kunnat erhållas redan på undersökningens nu
varande stadium. De meddelade siffrorna äro endast preliminära och kunna 
alltså komma att avvika något från de definitiva siffror, som skola fram
läggas, sedan materialet i sin helhet bearbetats. 

Förrnltnlnpspersonalens löneförhållanden. Förvaltningspersonalen vid de i 
undersökningen ingående 3 398 företag, vilka redovisat dylik personal, till
hopa 48 015 personer, har i likhet med föregående år fördelats på tre grupper, 
nämligen teknisk personal, kontorspersonal och butikspersonal. Antalet redo
visade män och kvinnor inom var och en av dessa grupper samt den år 1926 
i genomsnitt per anställd utbetalade avlöningens storlek meddelas i omstående 
tab. 1, varuti ävenledes beräknats de procentuella löneförändringar, som ägt 
rum under perioden 1913—1926. 

Av tabellen framgår, att den genomsnittliga årsinkomsten per anställd inom 
ifrågavarande grupper tillsammantagna utgjorde 4 002 kr., vilket betecknar 
en ökning från år 1913 med 95 % men en nedgång med drygt 1 % från år 
1925, då motsvarande tal voro resp. 4 053 och 98 %. Medelavlöningen under 
redogörelseåret har liksom tidigare år varit högst inom gruppen teknisk 
personal, varefter komma kontorsanställda och sedan butikspersonal. Ett 
närmare studium av löneutvecklingen inom de olika grupperna ger emellertid 
vid handen, att en viss utjämning i jämförelse med tidigare år ägt rum 
därigenom att de lägsta inkomsttagarnas löner i allmänhet stigit mest. Så
lunda har butikspersonalen kommit i åtnjutande av den relativt största 
löneförhöjningen (108 %), under det att den tekniska personalen uppvisar den 
minsta stegringen (82 %) och kontorspersonalen intager en mellanställning 
(84 %). För var och en av de redovisade personalgrupperna med undantag 
av butikspersonalen har därjämte den relativa lönestegringen varit större 
för kvinnor än för män. Kvinnornas årliga löneinkomst utgör dock ännu i 
genomsnitt föga över hälften av männens, nämligen 2 524 mot 4 567 kr. inom 
förvaltningspersonalen tagen under ett. Att inkomstökningen för samtliga 
män och kvinnor tillsammantagna blivit densamma som för männen enbart 
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beror på att kvinnorna, vilkas löner ju i allmänhet äro lägre än männens, 
år 1926 varit relativt talrikare representerade än år 1913, vilket förhållande 
motverkat den starkare stegringen av kvinnolönerna. 

En jämförelse med 1921 års löner, som beträffande förvaltningspersonalen 
ange toppläget, visar, att medelinkomsten per år och anställd sedan dess 
sjunkit med i genomsnitt 19 % för den manliga och 18 % för den kvinnliga 
personalen eller i stort sett lika mycket för männen som för kvinnorna. 
Denna lönereduktion ägde väsentligen rum under åren 1922 och 1923, medan 
inkomstminskningen under de tre senaste åren var väsentligt mindre. 

Arbetarnas löneförhållanden. Förevarande undersökning omfattar 3 664 före
tag, från vilka redovisats tillhopa 263 025 arbetare. I efterföljande tab. 2 
meddelas genomsnittssiffror för dessas löneinkomster såväl per år och dag 
som per arbetstimme under redogörelseåret. För belysande av löneutveck
lingen från tiden före världskrigets utbrott förefinnes direkt jämförelse
material endast i fråga om års- och dagsinkomster. Då emellertid möj
ligheten att kunna direkt jämföra även timförtjänster vid olika tidpunkter 
är ägnad att underlätta bedömandet av löneutvecklingens verkliga omfatt
ning och karaktär, har en approximativ beräkning av den genomsnittliga 
arbetskostnaden under tidigare år per utgjord arbetstimme verkställts på 
grundval av föreliggande uppgifter angående löneinkomsten per dag och med 
ledning av från arbetstidsundersökningar, kollektivavtal m. m. erhållna siffror 

Tab. 1. Förvaltningspersonalens löneförhållanden 1913—1020. 
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rörande arbetsdagens längd. Å andra sidan har för åren 1921—1925, då 
uppgifter om antalet utgjorda dagsverken ej inhämtats, daglönerna beräknats 
genom att multiplicera den genomsnittliga tim förtjänsten med normalantalet 
arbetstimmar per dag, d. v. s. 8. På detta sätt hava indextal för års-, dags-
och timförtjänster kunnat beräknas för varje år under perioden 1913—1926. 

Den genomsnittliga löneinkomsten per år och arbetare har för år 1926 be
räknats till 2 388 kr. för samtliga i undersökningen representerade företag, 
vilken siffra betecknar en ökning från år 1913 med 119 %. För vuxna man
liga arbetare har medellönen (2 678 kr.) legat över, för kvinnor (1 561 kr.) 
och minderåriga (1 043 kr.) avsevärt under den genomsnittliga inkomsten för 
samtliga arbetare. Liksom för förvaltningspersonalen kan även för de vuxna 
arbetarna en tendens till utjämning i lönenivån för män och för kvinnor kon
stateras. Från 1913 till 1926 ha sålunda lönerna för kvinnliga arbetare stigit 
med 140 %, medan männens inkomst under motsvarande tid ökats med 116 %. 

För arbetargruppen i dess helhet visar en jämförelse med föregående år (1925), 
att medelinkomsten per år sedan dess stigit med c:a 1 %. Sedan år 1920, då 
lönerna lågo på sin högsta nivå, har däremot en inkomstminskning ägt rum 
med 26 %. Lägges i stället år 1921 med dess något lägre löner till grund 
för jämförelsen, blir motsvarande siffra 20 %. 

Dagsförtjänsten har, såsom tab. 2 även utvisar, i huvudsak företett samma 
fluktuationer som årsinkomsten. Medan löneinkomsten per dagsverke år 1913 
i medeltal utgjorde 4s2 kr. för man, 2'34 kr. för kvinna och 1'76 kr. för 
minderårig, hade för år 1926 motsvarande tal ökats till resp. 9-47, 5'6a och 
3'76 kr. 

Av tab. 2 framgår vidare, att den genomsnittliga timför tjänsten är 1926 
beräknats till loe kr. ( l i s kr. för män, 0-72 kr. för kvinnor och O49 kr. 
för minderåriga). Denna siffra innebär en ökning från år 1913 med 165 >/., 

Tab. 2. Arbetspersonalens löneförhållanden 1913—1926. 
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medan den faktiska årsinkomsten, såsom ovan nämnts, stannade vid ett be
lopp, som med 119 % översteg 1913 års siffra. Orsaken till ifrågavarande 
skiljaktighet i fluktuationerna mellan tim- och årslöner är att söka i en 
under perioden minskad genomsnittlig arbetstid per år och arbetare, bero
ende väsentligen på införandet av 8-timmarsdagen men även på en av depres
sionen föranledd förkortning av antalet utgjorda arbetstimmar. Vill man 
erhålla ett noggrannare mätt på arbetstidsförkortningens direkta betydelse 
för den faktiska arbetsförtjänstens storlek, böra därför variationerna i tim-
förtjänsterna jämföras med motsvarande förändringar i dagsinkomsten. Tab. 
2 visar nämligen, att medan timförtjänsterna, såsom nyss anfördes, sedan 
1913 »tigit med 165 % utgjorde stegringen i den faktiska löneinkomsten per 
dag i genomsnitt 123 %. 

Sedan år 1920, då den genomsnittliga timförtjänsten låg som högst, har 
densamma minskats med i genomsnitt 29 %. Den ojämförligt största delen 
av denna sänkning i lönenivån ägde rum under år 1922, medan minskningen 
under år 1923 inskränkte sig till några få procent. Under år 1924 hade 
nedgången icke endast avstannat utan t. o. m. förbytts i en om också oväsentlig 
stegring, som fortsatt även under år 1925. Under redogörelseåret däremot 
har den genomsnittliga timförtjänsten varit oförändrad. 

Beträffande de i tab. 2 redovisade lönefluktuationerna bör emellertid be
aktas, dels att siffrorna på grund av beräkningssättet närmast återspegla 
förhållandena vid resp. års mitt och dels att den genomsnittliga lönenivån 
även påverkas av, att proportionen mellan män, kvinnor och minderåriga 
något förskjutits från det ena året till det andra. För vinnande av en mera 
exakt jämförelse böra därför de i tabellen meddelade relativa talen korri
geras genom s. k. standardberäkning. Därest relativa antalet män, kvinnor 
och minderåriga antages vara detsamma år 1926 som 1913 och lönestegringen 
inom varje särskild kategori varit den, som utvisas i den anförda tabellen, 
blir den genomsnittliga lönestegringen per år under tiden 1913—1926 för 
alla arbetare tillsammantagna 118 %. Lönestegringen per dag och per timme 
utgör efter samma beräkningsgrund resp. 121 och 163 %. De indextal, som 
angiva den allmänna lönenivåns genomsnittliga höjd år 1926, om löneinkoms
terna år 1913 sättas lika med 100, bliva således resp. 218, 221 och 263. 

Ovan utförda beräkningar hänföra sig emellertid uteslutande till penning
lönerna och avse således endast de nominella förändringar i arbetslönerna, 
som inträffat under redogörelseperioden. En beräkning av, i vad mån dessa 
fluktuationer i penninglönerna äro reella och således innebära förfogande över 
en större eller mindre kvantitet varor och tjänster, möjliggöres i viss mån 
genom en sammanställning av nyssnämnda löneindextal med socialstyrelsens 
indexsiffror för levnadskostnadernas stegring. Ett med lönesiffrorna jämför
bart medelindex för år 1926 synes kunna erhållas genom att taga genom
snittet av de publicerade indextalen för den 1 januari, 1 april, 1 juli, 1 ok
tober och 31 december 1926 (1 januari 1927). 

I efterföljande tablå och därtill fogade diagram meddelas indextal för 
varje år fr. o. m. 1913 t. o. m. 1926 dels för levnadskostnaderna, dels för 
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penninglönerna, räknade såväl per timme som per dag och per år, ävensom 
slutligen för reallönen per år och arbetare (d. v. s. årsinkomsten reducerad 
till 1913 års prisnivå): 

Medan under åren 1924 och 1925 levnadskostnaderna hållit sig tämligen 
konstanta hava de under år 1926 sjunkit något. G-enomsnittsförtjänsten 
per år och arbetare har under denna treårsperiod företett någon om ock 

Det framgår härav, att ända till ar 1919 stegringen i årslönerna var 
mindre än levnadskostnadsökningen, vilket innebär, att reallönen under denna 
period var lögre än utgångsåret, men att därefter förhållandet blivit det 
motsatta. Diagrammet visar tydligt, att differensen mellan stegringen i 
löneinkomst och levnadskostnader år 1920 och ännu mer år 1921 var ganska 
betydande, men att kurvorna år 1922 ryckte varandra något närmare. Under 
det därpå följande året fortsatte visserligen bägge kurvorna i likhet med de 
två föregående åren att sjunka, men differensen mellan dem ökades däri
genom, att levnadskostnaderna under året föllo starkare än penninglönerna. 
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obetydlig stegring. Genom samspelet av dessa båda faktorer har reallönen 
under de senaste åren väsentligt stegrats och beräknas för redogörelseåret 
ligga c:a 27 % över 1918 års nivå. 

Det torde emellertid böra framhållas, att nu anförda genomsnittstal, vilkas 
preliminära karaktär ytterligare betonas, icke kunna göra anspråk på annat 
än att giva en bild av de ungefärliga förändringarna i löner och levnads
kostnader. Därtill kommer, att beträffande särskilda orter och industrier 
speciella förhållanden kunna åstadkomma betydande avvikelser från de all
männa genomsnittstalen. För närmare upplysningar härom hänvisas till den 
slutgiltiga redogörelse för 1926 års lönestatistiska undersökning, vilken under 
senare delen av innevarande år kommer att meddelas i denna tidskrift. 

Olycksfall vid lastning och lossning av fartyg år 1926. 

Liksom föregående år har inom socialstyrelsen utarbetats en arbetarskydds-
statistisk redogörelse för olycksfall inom stuveriyrket under år 1926, base
rad på de anmälningar om olycksfall i arbete, vilka från polismyndighe
terna genom yrkesinspektörerna insänts till styrelsen. Det sammanlagda an
talet dylika olycksfall uppgår till 1 666, varav 5 med dödlig utgång, medan 
motsvarande siffror för föregående år voro resp. 1 680 och 14. 

Olycksfallens fördelning på orsaker, vilken framgår av nedanstående upp
ställning, företer endast obetydliga skiljaktigheter från föregående år, och 
de inkomna rapporterna ha ej haft att uppvisa några olyckor av annan art 
än de som vanligen förekomma inom stuveriyrket och vilka i tidigare redo
görelser mera ingående berörts. 



OLYCKSFALL VID LASTNING OCH LOSSNING AV FARTYG ÅR 1926 481 

Olycksfallsfrekvensen under årets olika månader växlade så som angives 
i följande översikt: 

Jan. Febr. Mars April Maj Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dec. Summa 
Antal . . . 90 87 93 96 143 160 152 157 158 153 185 202 1066 
Procent . . 54 5'2 5'6 5'8 86 9-0 SM 9-4 96 9'2 111 12-1 100() 

Olycksfallens fördelning på yrkesinspektionsdistrikt och olika slag av 
arbetsgivare framgår av följande tablå: 

Här nedan lämnas en kortfattad beskrivning över de olycksfall, som haft 
dödlig utgång. 

1. En stuveriarbetare A., som var sysselsatt med arbete å en övertäckt pråm, s. k. lada, rå
kade härvid falla överbord och drunkna. A. hade gått upp på överbyggtiadons tak å en pil 



482 SOCIALA MEDDELANDEN 1927, N:R 6 

babordsidan anbringad lejdare, öppnat taklnckorna och avlyftat den över skjutluckorna befintliga 
bommen, gått ned från taket samma väg gamt därefter på relingen till prämeng akter och vidare 
å styrbords reling fram mot den aktre skjutluckan. Därefter har han fattat tag med högra han
den i den mellan skjutluckan och överbyggnaden anbringade kättingen och dragit i dengamma för 
att fällt Öppna skjutluckan, under det han med vänstra handen hållit sig fast i ledstången. 
Läckan hade härvid fallit ned i vattnet och dragit A. med. 

Om skjutluckan står i mittläge, alltså i stängt läge, och bommen lyftes bort innan luckan 
skjutits åt sidan, skulle med de vanliga anordningarna denna mista sitt stöd i övre kanten, 
emedan den ännu icke fått fäste nnder den å överbyggnaden anbringade styrlisten (eller styr
klossarna). Efter vad som utrönts, hade luckan vid bommens avtagande varit nära nog till hälf
ten öppnad och således stödd av den ena styrklossen. 

Luckan styrdes såväl vid bommen Bom vid överbyggnaden av träklossar, en anordning, vilken 
medför den risken att luckan kan glida förbi på ntsidan av den närmaste atyrklossen, varigenom 
den kvarhålles endast av en kloss. 

Dragés luckan längre ut, mister den även sitt stöd av denna kloss och förlorar Båledes allt 
sitt fäste i överkanten och faller ned. 

Av allt att döma har olycksfallet föroroakats av sådan ursp&rning, ty vid upprepade förBÖk 
med en annan skjutlucka på samma plats (den ursprungliga lnckan hade bortförts av strömmen), 
kunde denna lucka med lätthet bringas att urspåra på angivot sätt. Dessutom visade den ak-
tersta klossen på yttersidan tydliga spår av den skrapning, som luckan under en sådan rörelse 
torde hava åstadkommit. 

Den ledstång, som A. höll sig fast i, var genom röta synnerligen bristfällig. 

2. Å en större ångare, där genom en av luckorna lastning medelst kran pågick samtidigt i 
såväl underrummet som å mellandäcket, råkade en stuverlarbetare J. falla ned i lastrummet och 
slå Ihjäl sig. J., som var sysselsatt med Btuvning av pappersbalar å mellandäcket, vars luck-
öppning endast var täckt till tredjedelen, använde sig vid bortstuvningen av bålarna av en krok, 
s. k. grips, vilken vid tillfället slant så att mannen förlorade taget och störtade baklänges ned å 
underrummets botten. Kroken har vid undersökning visat sig felfri och höggs av den omkomne 
i en av de träribbor, som utgjorde emballaget, varvid den slant med nämnd påföljd. 

3. Vid lossning medelst vinsch av mjölsäckar från en ångare voro två stuveriarbetare, en på 
var sin sida av den ur rummet upphivade >mjölslingan>, sysselsatta med att bringa ut den
samma från luckan till relingen, där den landades å fartygets däck. Härvid råkade den ena av 
nämnda arbetare att handlöst störta genom den öppnade relingsporten och ned i vattnet mellan 
fartyget och kajen, i vilken han vid fallet slog huvudet. Han sjönk ögonblickligen, och då han 
efter vidtagna räddningsåtgärder omsider drogs upp, var han redan död. 

4. Vid trälastning medelst vinsch, varvid plankslingorna hivades från kajen ombord till en 
ångare, råkade en å kajen sysselsatt stuveriarbetare erhålla ett slag av den svängande slingan, 
som träffade honom så kraftigt att ena benet helt krossades. Den skadade fördes omedelbart till 
sjukhus, där han emellertid senare avled till följd av de ådragna skadorna. 

5. Under det man å en ångare var i färd med inlastning av pappersmassebalar, vilka medelst 
vinsch hivades ombord, brast den ena bomgajen. En av stuveriarbetarna, som mot förmannens 
order äntrade upp för gajen för att åter skära den utrappade löparen i övre blocket, släppte, då 
han väl var uppkommen i jämnhöjd med detsamma, taget och föll från fem meters höjd med hu
vudet före ned pä däcket, varvid han ådrog sig så allvarliga Bkador, att han senare på dagen 
avled å sjukhuset, dit han omedelbart transporterats. 
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Kortare meddelanden. 

— Allmänna sociala frågor — 
Den italienska fascismens »Carta del Lavoro». Fascistpartiets stora råd har innevarande 

år den 21 maj, dagen för firandet av Roms grundläggning, antagit en sedan längs bebådad och 
under Mussolinis ledning utarbetad »Carta del Lavoro». Denna, som torde kunna anses innebära 
ett logiskt fullföljande av den sociala lagstiftning, vilken påbörjades av MusBolini med framläg
gandet av 1926 års lag rörande de fackliga organisationerna,1 är dock ännu ej att betrakta som 
en lag i vanlig bemärkelse utan snarare som en allmän socialpolitisk principförklaring. 

»Carta del Lavoro» ger i sin första del en allmän definition av den italienska nationen och av 
den fascistiska staten. Enligt denna definition är den italienska nationen »en organism, som har 
ett högre liv, högre mål och Btörre aktionsmedel än de individer eller de grnpper av individer, 
vilka tillsammans bilda donsamma. Den utgör en moralisk, politisk och ekonomisk enhet, som 
fullkomligt realiseraB i den fascistiska staten». Efter att sålunda ha formulerat den fascistiska 
statsdoktrinen fastslår programmet, att arbetet 1 alla dess former är en social plikt. Endast 
som sådan är arbetet föremål för statens skydd. I en tredje paragraf angives därefter den fa
scistiska grunduppfattningen av arbetets organisation iuom staten. Enligt densamma förklaras 
föreningsrätten principiellt vara hävdad för såväl fackföreningar som arbetsgivarorganisationer. 
Denna rätt begränsas dock genom den därpå följande bestämmelsen, »att endast de lagligen er
kända och av staten kontrollerade fack- eller arbetsgivarföreningarna ha rätt att lagligt repre
sentera de grupper av arbetare eller arbetsgivare, för vilka de bildats, att tillvarataga dessa 
gruppers intressen gentemot staten eller gentemot andra fackorganisationer, att avsluta obligato
riska kollektivavtal å dessa gruppers vägnar, att pålägga desamma avgifter eller att utöva från 
det allmänna delegerade funktioner å deras vägnar». För ordnande av arbetsförhållandena göres 
det kollektiva arbetsavtalet obligatoriskt. Att observera är vidare, att detta gäller även för 
»hemarbetare». Kollektivavtalet, som enligt programmet utgör ett uttryck för produktionskraf
ternas harmoniska samordnande och de individuella intressenas underordnande under produktio
nens allmänna intressen, är underställt tolkning av det statliga rättsväsendet. Uppkommande 
arbetstvister skola sålunda hänskjutas till domstol, vare sig de avso tolkning av kollektivavtal 
eller fastställande av allmänna arbetsvillkor, samt av denna avgöras med bindande verkan för 
parterna. 

Rörande kollektiva arbetstvister bestämmes, att dylika tvister ej må av domstol upptagas till 
prövning, innan de fascistiska korporationerna beretts tillfälle göra medlingsförsök. För biläggan
de av individuella tvister rörande kollektivavtalens tolkning och tillämpning äro de fackliga or
ganisationerna berättigade att erbjuda sin medling. När ärende rörande arbetstvist upptages till 
behandling inför domstol, skall denna förstärkas med bisittare, utsedda av de fackliga organisa
tionerna. 

Inom ramen av den fascistiska staten fixerar programmet de lagligt erkända fackliga organisa
tionernas roll såsom varande att »säkra juridisk jämlikhet mellan arbetsgivare och arbetare» samt 
att »upprätthålla produktionens och arbetets disciplin och befordra deras fullkomning». Ovan 
dessa fackliga organisationer finna vi de fascistiska korporationerna, vilka utgöra produktions
krafternas gemensamma organ och vilka därför företräda dessas intressen I deras hela omfång. 
Då dessa intressen äro gemensamma för nationen, tillerkännas dessa korporationer en statlig 
karaktär. De äga bl. a. att utfärda allmänna ordningsregler för arbetet inom fabrikerna. 

Programmet ställor sig i det hela på den borgerliga statens grund. I artikel 7 säges sålunda, 
»att den korporativa staten betraktar det privata initiativet inom produktionen som det verk
sammaste och nyttigaste medlet för förverkligandet av nationens intressen». Men då den privata 
ekonomiska verksamheten är en nationell funktion, blir den enskilde företagaren ansvarig gent-

1 Se Soc. Mcdl årg. 1926, sid. 490. 
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emot staten för sitt ledande av produktionen. Arbetet skapar ömsesidiga rättigheter och skyldig
heter mellan arbetsgivare och arbetare; den senare är enligt programmet en aktiv medarbetare 
produktionen, vars ledning emellertid åligger arbetsgivaren. 

Det torde dock observeras, att programmet ej ställer sig på den liberala doktrinens grund, 
enär man förutsätter, att staten ingriper i produktionen, dels om dot privata initiativet skulle 
visa sig otillräckligt, dels om statens politiska intressen så kräva. Formen för detta ingripande 
växlar från kontroll eller understöd till direkt affärsverksamhet. 

Efter dessa allmänna bestämmelser rörande den korporativa statens organisation övergår pro
grammet till en närmare behandling av kollektivavtalen samt av allmänna regler beträffande ar
betets organisation. 

Kollektivavtalen slutas mellan organisationer av »första ordningen», d. v. s. mellan de fackliga 
lokalorganisationerna, vilka tillsammans blida yrkesförband, som i sin tur ingå i ett allmänt 
riksförbund av samtliga fascistiska fackföreningar. Dessa tvenne senare organisationsformer, 
vilka av den italienska lagstiftaren betecknas som fackliga organisationer av >högre grad», ha 
befogenhet att i vissa i lag förutsedda fall å de lokala organisationernas vägnar avsluta kollektivavtal. 

"Vissa bestämmelser rörande kollektivavtalens materiella Innehåll äro vidare föreskrivna. Kol
lektivavtal skall sålunda reglera bl. a. följande frågor: fabriksdisciplinen, lärlingstiden, lönens 
storlek och sättet för lönens utbetalande samt arbetstiden. 

Rörande lönesatserna föreskrives, att dessa skola fastställas genom avtal mellan arbetsgivar-
och arbetarorganisationerna samt att officiella statistiska uppgifter skola läggas till grund för 
vidtagande av förändringar däri. Inga allmänna normer givas för reglerandet av lönernas höjd: 
dock stadgas, att det tillkommer fackorganisationerna och korporationerna att garantera arbetaren 
en lön, motsvarande dels en normal levnadsstandard, dels produktionens möjligheter och arbetets 
produktivitet. Detta stadgande innebär som syneB ingen enhetlig princip för lönesatsernas fast
ställande, utan uppställas de facto tvenne sinsemellan motsatta normer. Vid sidan härav före
komma vissa bestämmelser rörande ackordsarbeten, löner för nattarbete, lagstadgad vilodag, lag-
stadgad semester efter viss anställningstid, skadestånd vid oförskyllt avskedande, avvägt efter an
talet tjänsteår, garanti mot avskedande ifall ett företag övergår i annan lednings händer, samt 
i fall av sjukdom intill viss tid eller i fall av inkallelse till värnpliktstjänstgöring. Arbetsgiva
ren har rätt att bestraffa arbetaren för brott mot arbetsdisciplinen, i lättare fall med böter, i fall 
av svårare förseelser med snspension eller omedelbart avskedande. De fall, då desBa olika straff 
kunna utmätas, skola sedermera i detalj fastställas. 

En prövotid göres obligatorisk för varje nyanställd arbetare. Under denna tid kan arbetsavta
let ömsesidigt hävas mot enbart betalning för presterat arbete. 

I fråga om arbetsförmedlingen fastslås principen, att endast staten har rätt att reglera och 
övervaka förhållandena på arbetsmarknaden, arbetslöshetens omfattning eller arbetarens allmänna 
möjligheter att erhålla anställning. Arbetsförmedlingsbyråerna, vari arbetare och arbetsgivare äro 
lika representerade, äro underställda de korporativa organens kontroll. Arbetsgivarna äro skyl
diga att välja sina arbetare efter anciennitet på de av dessa byråer upprättade listorna. Företräde 
skall därvid skänkas åt medlemmar i svartskjortornas parti samt åt medlemmar i de fascistiska 
fackföreningarna. Arbetsgivarna böra inrikta sitt val av arbetare på ett sådant sätt, att detta 
verkar till höjande av arbetarnas tekniska och moraliska kapacitet. Korporationerna äga att kon
trollera tillämpningen av bestämmelser till förebyggande av olycksfall samt bestämmelser rörande 
den allmänna arbetsordningen. 

Socialförsäkringen, vilken enligt programmet är en manifestation av samarbetets princip, 
skall baseras på proportionolla bidrag från arbetsgivare och arbetare. Statens roll är endast att 
samordna och i enhetlig form organisera den enskilda verksamheten på området. Den fascistiska 
statens program på detta område sammanfattas sålunda: 

1) förbättring av olycksfallsförsäkringen; 
2) förbättring och utvidgning av moderskapsförsäkringen; 
3) försäkring mot yrkessjukdomar samt mot tuberkulos såsom ett första steg mot allmän sjuk

försäkring; 
41 utveckling av arbetslöshetsförsäkringen; 
5) införande av särskilda försäkringsformer för unga arbetare. 
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Det förutsattes, att genom kollektivavtalen skola i största utsträckning komma att npprättag 
sjukkassor med bidrag frän såväl arbetare som arbetsgivare. Dessa skola administreras av par
terna gemensamt nnder de korporativa organens kontroll. Det åligger de fackliga organisatio
nerna att vid rättslig eller administrativ behandling av föreliggande spörsmål tillvarataga de 
arbetargruppers intressen, vilka de äga att representera. Vidare tillkommer det dem att genom 
egna organ handha understödsverksamhet till förmån för arbetarna inom resp. industrier. Endast 
i den mån en dylik nnderstödsverksamhet berör flera industries arbetare, äga fackorganisationerna 
rätt att överlåta densamma på andra organ. Bland övriga uppgifter, som programmet tillerkänner 
de yrkesmässiga organisationerna, märkes främst ordnande av yrkesutbildningen samt i allmänhet 
främjande av folkbildningsarbetet. 

Privatkapitalets ställning inom Rysslands industri och jordbruk. Vid ett sammanträde 
i kommunistiska akademien i Moskva lämnades nyligen en redogörelse för privatkapitalets nuvaran
de roll i Sovjetunionens industri och lanthushållning. Redogörelsen var i huvudsak av följande 
innehåll. 

Privatkapitalets insats i produktionen är i verkligheten betydligt större än vad den officiella 
statistiken visar. Privatkapitalet finnes investerat såväl i den privata censusindustrien (d. v. s, 
företag med mekanisk utrustning, sysselsättande minst 16 arbetare eller företag med minst 30 arbe
tare men ntan sådan utrustning) som i en mängd mindre, industriella företag samt slutligen i 
psendokooperativa företag. 

Särskild uppmärksamhet förtjäna dessa sistnämnda företag, som driva rörelse under namn av 
industriella kooperativer och därvid använda lejd arbetskraft. Sålunda utgjorde endast inom 34 % 
av samtliga kooperativa företag de lejda arbetarna en femtedel i förhållande till antalet förenings
medlemmar, medan inom övriga kooperativa företag antalet lejda arbetare var större än antalet 
medlemmar. Minst 50 % av samtliga såsom hemslöjd drivna industriella kooperativer kunde ru
briceras såsom privatkapitalistiBka. Om de kooperativa företagens produktion av industrivaror 
uppskattades till 6'6 %, Bkulle följaktligen 3'3 % av produktionen härstamma från privata företag. 
Om vidare den privata kapitalistiskt drivna industriens insats i produktionen beräknades till 7°8 %, 
skulle de privata företagens produktion uppgå till sammanlagt 10 6 % av Industriens totalproduk
tion och ej till 3'4 %, som förut antagits. Vad särskilt angår produktionen av konsumtionsvaror, 
falla 17 % av produktionen å privatföretag av kapitalistisk typ och 15 % å privatföretag av kol
lektiv typ, alltså sammanlagt 82 % av produktionen. 

Antalet arbetare, sysselsatta vid de privata företagen, uppgingo till 900 000 motsvarande om
kring 18 % av samtliga industriarbetare. Därtill komma arbetarna vid företag av kollektiv typ, 
utgörande omkring 28 % av samtliga indnstriarbetare. Sålunda voro nära hälften eller 46 % av 
alla indnstriarbetare sysselsatta i privattjänst. 

Av det i Sovjetunionens indnstri investerade kapitalet ägdes 12 % av privatpersoner och en
samt inom konsumtionsvaruindustrien härrörde 21 % från privatpersoner. För närvarande torde 
omkring 550 milj. rubel, tillhörande privatpersoner, Annas investerat i industrien, mot 430 
milj. rubel den 1 oktober 1925. Privatkapitalet hade visserligen förlorat terräng under kon
kurrensen med de kooperativa statsorganen, men dessa förlnster hade kompenserats genom ökning 
av de privata företagen av kapitalistisk typ, så att privatkapitalet i stort sett förstärkt sina 
positioner. 

På landsbygden förekommer privatkapitalismen i form av större bondebruk, som använda lejd 
arbetskraft, samt pseudokooperativa lantbruk. En annan art av privatkapitalismen är utarren
derandet av lantbruksmaskiner och dragare. Inom den första kategorien falla 2 % av alla bonde
bruk med dispositionsrätt över 11 % av åkerjorden. Till den andra kategorien kunna räknas 
28 % av alla kollektiva jordbrukssammanslutningar. Den tredje kategorien slutligen ger genom 
sin verksamhet en inkomst motsvarande omkring 5 % av all inkomst från Sovjetunionens jordbruk. 
På det varuöverskott, utöver producenternas konsumtion, jordbruket lämnade ifrån sig, komma icke 
mindre än 20 % på nyssnämnda tro kategorier. 

(Meddelande från svenska konsulatet i Leningrad.) 
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Arbetsmarknad och arbetslöshet — 
Statens arbetslöshetskommissions verksamhet under april 1927. Antalet till kommis

sionen rapporterade bjälpbebövande arbetslösa uppgick vid slutet av april till 22196 mot 
22 403 vid månadens början. Yrkesfördelningen framg&r av följande sammandrag: 

Hela Därav: 
antalet det loka-
hjälp- la över-

Bökande skottet 

Vid de statl iga nödhjttlpsarbetena sysselsattes vid månadens utgång 3499 arbetare, 
därav vid arbetslöshetskommissionens statsarboten 3474 samt vid statens järnvägars automobil-
vägs/r 25 Antalet i gäng varande arbetiföretag utgjorde 62, mot €6 vid månadens början. 

Vid kommunala nödhjälpsarbeten (utan statsbidrag) sysselsattes 2668 arbetare samt vid 
s. k. statskommunala arbeten (kommunal regi med statsbidrag) 1446 arbetare. Härförutom 
nppburo 1060 personor kommunalt arbetslöshetsunderstöd och 214 personer dylikt under
stöd med bidrag av statsmedel. 

Statens brnttoutgifter för nödhjälpsåtgärderna uppgingo under april till 587 773 kronor, 
mot 691 277 under mars. 

Arbetslösheten i Ryssland och dess bekämpande. Antalet arbetslösa, som den 1 januari 
1927 voro inregistrerade ä arbetsbörserna i Sovjetunionen, utgjorde 1 201 000. För ensamt B. S, 
F. S. R. (Ryska socialistiska federativa sovjetrepubliken, närmast motsvarande Storryssland med. 
Kaukasien och Sibirien) var siffran 960 000, varav 14 % föllo pä Leningrad och likaledes 14 pä 
Moskva, Ar de arbetslösa voro ungefär 50 « kvinnor. Sedan januari manad 1926 bar antalet 
arbetslösa i heja Sovjetunionen ökats med 320000 personer, varav icke mindre än 200 000 till
kommit under tiden oktober—december, Anledningen till den stora ökningen av arbetslösheten under 
sagda månader är att söka i den starka tillströmningen av arbetskraft fr&n landsbygden till stä
derna. Under vånnånaderna, då bl. a. byggnadsarbeten 1 städerna börja, invandra arbetare i stor 
ntsträokning från landsbygden till städerna för att därstädes söka arbetsförtjänst. Efter bygg
nadssäsongen, och avslutandet av övriga sommararbeten återvänder en del av dessa arbetare till 
landet i avsikt att näBta år återigen söka sig in till städerna, medan andra kvarstanna därstädes 
och öka skaran av arbetslösa. Av den senast anställda folkräkningen framgår, att under loppet 
av de senaste 3 åren i Sovjetunionen, Transkaukasien undantaget, omkring 8 miljoner personer 
inflyttat fr&n landsbygden till Btäderna. Denna tidvisa tillströmning av arbetskraft till Btäderna 
gör sig särskilt gällande inom byggnadsfacket. Sålunda utgjorde inom ifrågavarande yrkesgrupp 
i april månad 1924 fackföreningsmedlemmarnas antal omkring 211000 personer, medan i oktober 
1926 motsvarande siffra var icke mindre än 647000. 

Trots att industrien numera använder betydligt flera arbetare än tidigare, kan den dock icke 
absorbera hela det av den väldiga folkökningen (2 miljoner om året) förorsakade överflöd av 
arbetskraft, som finnes pä landsbygden, Detta är den huvudsakliga anledningen till att arbets
lösheten oavbrutet är i stigande. Visserligen säges »censusindustrien» (d. v. s. företag med meka
nisk utrustning sysselsättande minst 16 arbetare eller minst 30 arbetare utan mekanisk utrust
ning) ännu i år kunna öka sitt arbetarantal med 150 000 utöver den till 2 422 000 personer upp
gående arbetarstammen, men för följande år torde utsikterna till att industrien över huvud taget 
skall kunna npptaga n&gra nämnvärda arbetarkontingenter vara ytterst små. Det enda undan-
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taget skulle da vara byggnadshranschen, som i hifndclse det stora byggnadsprogrammet kan reali
seras är i behov av ytterligare några hundratals arbetare. För övrigt iärer industrien redan nu, 
enligt vad från ledande håll förklarats, dragas med ett överskott av Överflödig arbetskraft om
fattande 100000 ä 160 000 arbetare. 

En egendomlighet för den ryska industrien är den oerhört stora cirkulationen inom arbetar
massorna. Av arbetarstammen förnyas nämligen årligen 76 % genom att en del av arbetarna 
flytta till landet och ersättas av andra därifrån inflyttade personer. Detta förhållande tar sig 
även uttryck i det stora antal arbetslösa, som för första gången söka arbete i industricentra: 
Enligt senaste beräkningar utgör denna kategori 22 % av hela antalet arbetslösa. För att minska 
arbetslösheten i städerna är det därför av vikt att hålla tillbaka invasionen av dessa nybörjare, 
som ofta hindra yrkeskunniga arbetare att återvända till industrien. I detta syfte ha nyligen 
utfärdats noggranna kontrollföreskrifter vid antagande och avskedande av arbetare. 

För att bibehålla arbetarstammen har man vidare börjat tillämpa systemet att vid behov 
minska arbetstidens längd i stället för att skrida till avskedanden samt att efter överenskommel
se med andra fabriker inom samma bransch söka placera de arbetare, som blivit överflödiga i en 
fabrik. Slutligen ämnar man så långt ske kan inskränka övertidsarbetet och sålunda skaffa ar
bete åt flera personer än vad nu är fallet. 

För minskandet av arbetslösheten bland de olärda grovarbetarna, utgörande omkring 40 % av de 
arbetslösa, söker man na dirigera dessa till vissa säsongarbeten, som kunna sysselsätta arbetare i 
stor skala såsom t. ex. skogsavverkning, fiske m. m. Dessntom räknar man med att vissa större 
företag skola absorbera arbetskraft såsom kraftstationsbyggena »Dnjeprstroj» och »Svirstroj» samt 
byggandet av »Semiretjenskjärnvägen»; Emellertid är det givetvis en mycket svår uppgift att 
ut planlera dessa Btora arbetarskaror på lämpliga platser. 

En icke obetydlig del av de arbetslösa, nämligen 22 %, utgöras av tankearbetare. Ökningen av 
arbetslösa inom denna grupp har sin huvudsakliga orsak i den frän innevarande års början igång
satta reduceringen av den administrativa personalen. Av antalet i fackförening inskrivna stats-
handelstjänstemän, uppgående till 1131 450 personer, innehade sålunda enligt sista uppgifter en
dast 940000 anställning. Bland arbetslösa märkas dessutom lärare, agronomer och läkare, vilka 
nyligen blivit utexaminerade, men som kvarstanna i de stora centra. Vid den senaste läkarkon
gressen konstaterades, att 5445 arbetslösa läkare finnas i Sovjetunionen, av vilka 56 # haft prak
tik icko överstigande ett år. Bland dessa arbetslösa äro 1181 bosatta i Moskva och 620 i Lenin
grad. Vad denna kategori beträffar, har regeringen för avsikt att tvångsvis sända ut de arbetslösa 
på landsbygden, som lider en oerhörd brist på läkare. 

Hur litet som ännu gjorts för arbetsförmedling framgår därav, att för närvarande 12'5 % av 
fackföreningsmedlemmarna inom industrien, vilka i första hand gynnas, äro arbetslösa. 

För minderåriga arbetare, bland vilka arbetslösheten uppgår till 14 %, hava inrättats särskilda 
verkstäder, där för närvarande 5000 personer komma i åtnjutande av yrkesundervisning. För
utom de understöd, som från fabrikerna komma minderåriga till del, har arbetskommissariatet år 
1925—1926 sänt ut 8000 minderåriga på nödhjälpsarbete. Även under innevarande år kommer 
ungefär samma antal att där sysselsättas. 

Föratom arbetsförmedling och reglerandet av arbetsmarknaden vldtagaB jämväl åtgärder i syfte 
att lämna materiell hjälp till de arbetslösa. Sålunda ha bildats kollektiva arbetssammanslutnin-
gar, där för närvarande 80000 arbetslösa i genomsnitt erhålla en dagspenning av 1-75 Tubel. 
Dessa sammanslutningar äro huvudsakligen avsedda för fackföreningsmedlemmar, vilka utgöra 60 %. 

Vidare komma de allmänna arbeten, som igångsatts för beredande av sysselsättning ät arbets
lösa, att fortgå i samma omfattning som under år 1926, då omkring 70000 arbetare därifrån åt-
njöto en genomsnittsförtjänst av 1'50 rubel om dagen. Av dessa, som sålunda underhällas, äro 
40 % fackföreningsmedlemmar. 

Genom socialförsäkringen erhålla 40 000 arbetslösa understöd. Understödstagarna äro delade i 
tre kategorier. Den första kategorien, omfattande kvalificerade arbetare och tankearbetare, erhålla 
33 % av den månatliga genomsnittslönen å orten, den andra kategorien erhåller 25 % och den 
tredje kategorien 20 % av genomsnittslönen. Arbetslösa med försörjningsplikt gentemot minder
åriga barn erhålla ertra understöd. Understöd utgå under högst nio månader av det år, under 
vilket arbetslösheten varat, men för första kategorien kan tiden förlängas. I medeltal uppgå un-
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derstödsbeloppen för första kategorien till 16 rabel per manad; i Moskva och Leningrad äro dock 
understöden högre. 

Dessutom anvisar arbetskommissariatet resennderstöd och medel för inrättande ar matsalar och 
härbärgen för medellösa. Vidare lämna fackföreningarna understöd åt arbetslösa medlemmar. År 
1925—1926 utgåvo fackföreningarna för nyssnämnda ändamål 9 milj. rabel och för innevarande 
flnansår torde anslaget bliva ungefär lika stort. Frän socialförsäkringsfonden ntanordnades år 
1926—1926 45 milj. rubel i penningunderstöd och för innevarande är har i budgeten för ända
målet anslagits 64 milj. rubel. 

För organiserandet av nödhjälpsarbeten har för innevarande finansår i statsbudgeten anslagits 
8 milj. rubel, och i samma syfte kommer statsindnstrien att liksom nästlidet år bidraga med 40 
milj. rubel. 

(Meddelande från svenska konsulatet i Leningrad.) 

— Föreningsväaen — 
Svenska arbetsgivareföreningen år 1926. Enligt den till svenska arbetsgivareföreningens 

ordinarie stämma i maj 1927 avgivna styrelseberättelsen uppgick antalet delägare vid början av 
innevarande år till 2199, mot 2 146 den 1 januari 1926. De avgångna delägarna sysselsatte 3 412 
arbetare, de nytillkomna 5 017, men dessutom, ha för en del äldre delägare redovisats ökat arbe
tarantal, vadan föreningens totala omslutning under året ökats från 244777 till 253 409. 

Dessa siffror, som grunda sig på de av delägarna i och för ansvarighetsbeloppens bestämmande 
avgivna arbetaruppgifterna, återgiva emellertid icke de mera tillfälliga växlingar i arbetarantalet, 
som äro en följd av konjunkturerna å arbetsmarknaden. Den hos föreningen faktiskt sysselsatta 
arbetsstyrkan framgår av nedanstående tablå, i vilken icke ingå uppgifter från de två yrkesför
bunden inom byggnadsindustrien (Sveriges byggmästareförbund samt svenska väg- och vattenbyg
garnas arbetsgivareförbund). 

Internationell fackföreningsrörelse bland privatanställda. Bland de privatanställda 
inom handel och industri finnas fyra stora internationella sammanslutningar. 

Internationella federationen för handela-, kontors- och tekniska biträden, som bildades i 
Wien 1921 och numera är ansluten till fackföreningsinternationalen i Amsterdam, omfattar 41 natio
nella organisationer i 19 länder och hade vid slutet av 1925 ett medlemsantal av 726 303. Den 
består av biträden och tekniker med uteslutande av tjänstemän och är uppdelad i flera yrkesgrupper, 
nämligen handels- och kontorsbiträden, handelsresande, tjänstemän och teknisk personal. 

Hotell-, restaurang- och kaféanställda äro sammanslutna uti Internationella federatio nen för 
hotell-, kafé- och restauranganställda, som har sitt huvudsäte i Berlin och därjämte är ansluten 
till Fackföreningsinternationalen. Vid slutet av 1925 uppgick dess medlemsantal till 63 754. 

Internationella federationen för kristliga tjänstemannaföreningar omfattar åtta nationella 
organisationer i sex olika länder och har sitt Bäte i Paris. Medlemsantalet uppgick vid slutet av 
1925 till 484150. Bland anslutna organisationer är det tyska förbundet av tjänstemannaföreningar 
(Gesamtverband deutscher Angestelltengewerkschaften) den mest betydande med 
411113 medlommar den 31 december 1925. 

En fjärde internationell organisation av privatanställda, Internationella federationen för 
oberoende tjänstemannaföreningar, med huvudsäte 1 Strassburg, bildades i början av 1925. Den 
omfattar 11 föreningar i åtta länder. Den 31 december 1925 utgjorde dess medlemsantal 345 000. 
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Ben mest betydande av anslntna organisationer är de tyska privatanstftUdas fackföreningsförbnnd 
(Gewerkschaftsverband der Angestellten), med 273016 medlemmar den 31 december 1925. 

Bet finnes också en internationell federation för handelsresandeföreningar, med huvudsäte i 
Paris, omfattande 29 organisationer i 13 olika länder. 

Mer än 2 500 000 privatanställda äro sålunda internationellt organiserade. DeiButom rinnas en 
hel del nationella organisationer, som stå utanför de internationella federationerna, men vilkas verk
samhet dock i vissa hänseenden sammanfaller med de internationella federationernas. Den mest 
betydande av dessa är det tyska generalförbandet av >fria» tjänstemannaföreningar (Allgemeiner 
freier Angestel l tenbund) , vilket mot slutet av 1925 omfattade 14 föreningar med 428 185 
medlemmar. 

Ovanstående uppgifter äro hämtade nr en artikel i »International Labour Review> för mars 
1927, Bom lämnar en överskådlig redogörelse för de mera framträdande dragen i ovannämnda 
organisationers verksamhet, beskriver deras syften och närmare angiver de krav, som av dem 
framställts pä den internationella arbetslagstiftnlngens omräde. 

— Kooperation — 

Konsumentkooperationen i Förenta staterna. U. S. Department of Labor har verkställt 
en utredning rörande konsumentkooperationens utveckling i Förenta staterna under åren 1920— 
1925, vilken återfinnes i januarinumret av »Labor Review». 

Ben nu utförda statistiska undersökningen av kooperativa företag ansluter Big till en år 1920 
verkställd liknande undersökning. Vid den tidpunkt, då den förra undersökningen publicerades, 
voro konjunkturerna särskilt gynnsamma för kooperativa företag. Förnödenhetspriscrna hade under 
förra delen av året stigit betydligt mera än arbetslönerna. Anslutningen till kooperativa företag 
representerade i detta läge en möjlighet för mindre hushåll att inköpa de nödvändigaste varorna 
billigt. Redan i slutet av år 1920 inträdde emellertid en sämre konjunktur för de kooperativa 
företagen, och under de år, som följde närmast därefter, blevo förhållandena ännu sämre. Ett 
stort antal kooperativa företag måste då inställa sin verksamhet, särskilt sådana företag, som när 
omslaget skedde voro jämförelsevis nya. De nu omförmälda förändringarna bland de kooperativa 
företagen ha emellertid icke varit av den betydelse att rörelsen därigenom hämmats. Ben ko
operativa rörelsen har, enligt vad de nn framlagda siffrorna visa, i sin helhet gått framåt, och 
de företag, som övervunnit krisen efter 1920, hava ytterligare utvecklats. 

Undersökningen omfattar kooperativa företag av olika slag. Bet ojämförligt största antalet ut-
göres av detaljaffärer, som tillhandahålla »general merchandise», d. v. 8. ett större antal vanliga 
förnödenheter, såsom specerier, kött, järnvaror, skor, beklädnadsartiklar m. m. Vidare finnas 
detaljaffärer, som tillhandahålla endast specerier, andra, som sälja specerier och kött, cngrosaffärer, 
bagerier, restauranger, inackorderingsställen, tvättanstalter, bensinstationer m. m. Bet finnes bland 
de amerikanska kooperativa företagen många typer och många kombinationer av olika slags verk
samhet. 

Översikten omfattar 479 kooperativa företag i olika delar av Förenta staterna. Be flesta finnas 
i jordbruksstaterna och ett särskilt stort antal (120) i Minnesota. 

Be flesta av företagen finnas i samhällen med mindre än 25 000 invånare. Största delen bar 
tillkommit under de senaste tio åren, tjugotvå företag äro mer än 25 år gamla, det äldsta., .som 
finnes i Kansas, räknar 50 år. 

Medlemsantalet i 450 kooperativa sammanslutningar, vilka meddelat uppgifter i sådant avseende, 
utgjorde år 1925 139800. I Minnesota finnas enligt denna uppskattning omkring 24 000 personer 
anslutna till kooperativa företag, i Massachusetts cirka 22 000 och i Ohio 13 000. Härav framgår 
bl. a. att de flesta av de talrika kooperativa sammanslutningarna i Minnesota hava mycket litet 
medlemsantal. 

För att uppnå en tillförlitlig mätare på de kooperativa företagens utveckling under åren 1920— 
1925 har Department of Labor jämfört uppgifterna beträffande medlemsantal för 214 sammanslut
ningar, som förekomma såväl i statistiken för 1920 som i statistiken för 1926. Dessa företag 
visa en ökning i medlemsantalet av 39 % under femårsperioden. Medlemsantalet i de föreningar, 
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som tillhandahålla »general merchandise», har ökats med endast 3 %, medan sammanlagda med
lemsantalet i företag av andra »lag nnder femårsperioden ökats med närmare 67 %. De företag, 
som sälja endast specerier, hava ökat sitt medlemsantal med 50 %. År 1920 utgjorde genomsnitts
antalet medlemmar per företag 315 och år 1935 438. Dessa siffror tyda på en utbredning av den 
kooperativa rörelsen, vilken dock ännu icke är någon mera betydande faktor i det amerikanska 
ekonomiska livet, sett i dess helhet. 

De kooperativa företagens sammanlagda försäljning under år 1925 har beräknats till i runt tal 
50 milj. dollars, varav ungefär en femtedel kommer på företagen Inom staten Minnesota, vilken, 
såsom redan påpekats, intager första, rummet vad beträffar omsättningen 1 praktiken av den koope
rativa idén. 

I smärre samhällen har den kooperativa sammanslutningen ofta befunnits vara en garanti mot 
försök från de vanliga handlandenas sida att uppdriva priserna och ett medel att höja kvaliteten 
på de salubjudna varorna. De kooperativa företagen försöka ej nedpressa lönerna för sina anställda 
och äro på så sätt till nytta för dem som ha liknande arbete i andra företag. På många håll 
ha de kooperativa sammanslutningarna på sitt program upprättande av läsrum, klubblokaler och 
bibliotek samt upplysnings- och social verksamhet till båtnad för samhället i dess helhet. 

Organisationen av de amerikanska kooperativa företagen torde måhända vara av ett särskilt 
intresse och en redogörelse därför erbjuda material för jämförelser, varför ett något mera in
gående referat av utredningen på denna punkt torde kunna vara på sin plats. 

En del företag hålla fortfarande försäljningspriser, som endast täcka inköpspris Och omkost
nader, men denna metod synes alltmera övergivas. Alla i den nya översikten upptagna företag, 
med undantag av 15, ha nämligen meddelat, att de sälja till gängse priser. Den förra meto
den uppväcker ju i hög grad konkurrenternas missnöje och innebär svårigheter, sär det gäller 
att kalkylera omkostnaderna. Av 441 kooperativa företag, som till den senaste undersökningen 
lämnat uppgifter angående sina bokslut för 1925, ha 317 haft att uppvisa vinst (en vinst av 
1'6 milj. dollars eller omkring 6000 dollars i genomsnitt per företag), 87 ha slutat året ntan 
vare sig vinst eller förlust, 15 ha sålt till självkostnadspris och sålunda ej haft någon vinst 
och 22 företag ha gått med förlust. 

Av årets vinst betalas först ränta å insats- (aktie-)kapitalet enligt fastställd räntesats. Där
efter avsattes vanligen vissa procent för oförutsedda förluster. Sedan företagas avskrivningar, och 
ibland anslås även en viss summa tftl kulturella ändamål. Vad därefter återstår av vinsten 
kommer medlemmarna till godo i förhållande till deras respektive inköpssnmmor. 

Översikten visar, att av de 817 företag, éom under år 1925 bokfört vinst, cndaBt 172 återbetalat 
något till sina medlemmar. Fullständiga uppgifter i sådant avseende föreligga i översikten endast 
för 166 företag. Dessa återbetalade för år 1925 till medlemmarna sammanlagt 754 000 dollars. 

Många företag återbetala till icke-medlemmar, BODI varit kunder Under året, hälften av vad 
som betalas till medlemmar. I vissa fall erhåller en icke-medlem ej sin utdelning kontant utan 
erbjudes i stället aktier, så att han med tiden automatiskt blir medlem. Ett av de mest fram
gångsrika kooperativa företagen lämnar en fast utdelning av 2 vid årets slut till icke-medlem
mar. Åtskilliga företag utdela emellertid som sagt intet till andra än medlemmar och tillföra 
sina fonder förtjänsten på icke-medlemmar. 

De kooperativa företagens driftkapital erhålles genom inträdesavgifter, försäljning av aktier 
och lån. Inträdesavgiften är i regel ett obetydligt belopp. Lån, som1 erhållas från fackföreningar 
«ller andra mot rörelsen gynnsamt stämda sammanslutningar; måste i regel återbetalas efter kort 
uppsägningstid och lämpa sig Icke såsom underlag för en kontinuerlig verksamhet. Därför ut
släppas i regel aktier. Dessa skilja sig från vanliga aktier därigenom, att de icke medföra röst
rätt, icke noterag till växlande värde utan alltid stå i pari, medföra rätt' till ränta efter fastställd 
procentsats men icke rätt till annan utdelning samt i regel förvärvas genom småningom skeende 
inbetalningar. Aktien utfärdas i regel icke förrän ägaren fullgjort illa 'sina inbetalningar. Pör 
försäljning av aktier gälla särskilda regler; sådan måste vanligen godkännas av styrelsen. 

Vid uppgörande av den senaste statistiken hava 398 företag uppgivit sig disponera över ett 
sammanlagt aktiekapital av 6'9 milj. dollars, medan 257 företag uppvisat reservfonder till ett 
sammanlagt belopp av 2-4 milj. dollars. 

(Meddelande från svenska generalkonsulatet i New York.) 
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Rapporter från yrkesinspektörerna angående svårare 
olycksfall i arbete. 

Olycksfall vid maskiner och transmissioner. 

Tröskverk. 

VIII t: 2. Olycksfallet inträffade vid ett mindre, ambulerande tröskverk, driret av en explo-
sionsmotor om c:a 10 hkr. 

Efter det tröskningsarbetet på lantgården avslutats för dagen, skalle tröskverket rengöras, och 
var Å., som tjänstgjort som matare, sysselsatt därmed. Medan tröskverket ännu var i gång, 
borttog han matarbordet invid slagtrumman och kom därvid med högra banden i beröring med 
densamma, B& att armen indrogs i tröskverket ända till armbågen. Motorn stoppades omedel
bart, och de Övriga närvarande personerna hjälptes åt att losstaga Å. nr tröskverket. Påföljande 
dag måste armen amputeras. Mannen avled dock Btrax efter operationen. 

Andra B&rskilt angivna arbetsmaskiner och redskap. 
VIII x: 2. Ett säreget ocb till sin verkan svårartat olycksfall är följande. 
En arbetare, sysselsatt i en kryssfanerfabrik, råkade klämma sig i högra underlåret av en 

handmanövrerad plåtsax. Ett märke, så stort som en tvåöring, hade därav uppstått. Ben föror
sakade skadan bade till en början icke medfört några Bvårare smärtor. Dagen efter olycksfallet 
pålade arbetaren själv ett jodspritförband och for senare samma dag till lasarettet. Efter behand
ling därstädes återvände han hem, men for åter samma kväll tlU lasarettet. Här försämrades 
hans tillstånd vart efter, och han avled en vecka senare. 

Axlar. 
VIII z\ 2. Barkavfallet — den s. k. karven — vid ett sågverk transporteras till pråmar medelst 

en inbyggd remtransportör, driven av en parallellt med densamma och på ett avBtånd av 28 cm 
från överbyggnaden liggande axelledning. Längs efter och 31 cm nnder axeln ligger en landgång 
för skötseln av transportören. Axelledningen är till hela sin längd överskyddad med rännor av 
rä — men var skyddet vid olycksplatsen på en sträcka av 2'8 m mellan ett par lager bortlyftat 

och upplagt på sidan av transportörens Stödbockar. På denna oskyddade axelsträcka fanns en 
klttmmnff med påpressade järnringar, vars krysskil stack nt cirka 25 mm från kopplingen. 
Krysskilen saknade huvnd. Olycksfallet inträffade vid 7a8-tiden på morgonen, då en arbetare L., 
som hade remtransportörens skötsel dm hand, i det ännu rådflude mörkret av någon anledning 
begivit sig npp på landgången nnder remtransportören. L. synes hava fastnat med nedre kan
ten av sin regnkappa vid den ovannämnda krysskilen. Efl arbetskamrat faun honom något 
senare fastsittande död vid axeln. Landgången torde vid olyckstillfället hava varit slipprig, då 
regn föll; dessutom var olycksplatsen mörk, emedan en glödlampa bredvid borttagits och någon 
ny ej insatts. 

Axeln, 50 mm i diameter, har en hastighet av c:a 100 varv/min. Skyddet hade av okänd an
ledning varit borttaget sedan högst tre veckor före olycksfallet. L., som var ensam skötare av 
karvtransportören, hade av förmännen uppmanats att åternppsätta skyddet samt iordningställa 
belysningen på olycksplatsen. Avståndet mellan räcket ä landgången och transportörens innerkant 
är 66 cm och till axeln 36'6 cm, varför arbetarna plägade gå på skyddsrännan. 

Om skyddet snttit på sin plats, hade olyckan ej kunnat inträffa. Hela ovan beskrivna rem
transportör torde nu vara borttagen, då annan anordning f8t karvtransporten rid olyckstillfället 
Var under uppförande och avsedd att snarast tagas i bruk. 

VIII n: 3. I en tändsticksfabrik inträffade ttedannämnda olyckshändelse, orsakad av en oskyd
dad transmission. 

Transmissionens axel, belägen en halv meter över golvet, var framdragen nära ytterväggen och 
slutade vid ett fönster. Axeltappen var oskyddad och sträckte sig ej fullt 10 cm utanför lagret. 
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Den förolyckade var, da olyckan inträffade, ensam i lokalen och anträffades där en stand senare 
medvetslös med kläderna upprullade å den fria axeltappen. Han avled sedermera pä grund 
av de skador, han erhöll vid olycksfallet. 

Olyckshändelsen torde hava nppst&tt därigenom, att mannen av någon anledning gitt fram till 
fönstret och därvid rakat komma för nära axelledningen ifråga samt blivit indragen däri. 

Yrkesinspektören har lämnat arbetsgivaren anvisning om ifrågavarande transmissions inskyd-
dande. 

VIII z: 4. I spelhuset till uppfordringsspelct vid ett fältspatsbrott skalle maskinisten spika 
en bräda över en del av den Öppning i spelhusväggen, genom vilken linan går nt till linskivan, 
och råkade därvid ställa sig alltför nära intill den i gång varande drivaxeln till spelet. Genom 
att hans kläder fastnade vid axeln, drogs han rnnt av denna och fick dessntom linan till spelet 
vecklad om sig flera varv. Hans hOgra underarm bröts av, vänstra underbenet och foten skadades. 

Uppfordringsspelet drives medelst kilhjulsutväxling från ifrågavarande, av motorn remdrlvna 
axel. Linan hängde vid tillfället slak ned i brottet, och tnnnan var ej påhakad. Den förolyckade 
har troligen fastnat med kläderna i en något utanför kilhjulsskivan utskjutande krysskil. 

Gruvingenjören anser olyckan helt böra tillskrivas maskinistens egen oförsiktighet. 

VIII z: 5. Olycksfallet inträffade i undervåningen till ett mindre sågverk. En maskinskö
tare O. skulle smörja ett lager till en spåntransportör och hade klivit npp på densamma. Av 
någon orsak föll han baklänges och kom därvid emot en nedanför belägen transmisslonBaxel. 
Härvid fastnade nedre delen av byxorna på axeln, kläderna rullade upp sig på denna, och han 
drogs med några varv i rotationen, tills kläderna sletos sönder och han nästan helt avklädd föll 
ned på golvet. En arbetare på sågverket hörde en >duns> i undervåningen och skyndade till hjälp. 
Han fann där den förolyckade med bortsliten arm, krossår i högra underarmen och båda benen 
skadade. 

Axeln, på vilken maskinskötaren fastnade, hade en diameter av 50 mm, en hastighet av 375 
varv/min. och var belägen c:a 600 mm över golvet. Den var alldeles slät utan kilspår e. dyl., 
och avståndet mellan axellagren var 1600 mm. Den var helt oskyddad liksom samtliga trans
missioner i hela undersågen. Vid olyckstillfället var temperatnren i undervåningen —15° ä 
—20° C. 

Svänghjul, remskivor och remmar. 
VIII å: 5. Vid rembrott i drivremmen fOr en sknmmjölkspamp i ett mejeri skalle maski

nisten iordningställa remmen utan att stanna maskineriet. Remmen, 2" bred och lagd över 
en remskiva & transmissionsaxeln i taket, snodde sig fast kring axeln omedelbart efter rem brottet. 
I trots av varningar ställde sig maskinisten på mjölkpumpen och försökte med vänstra handen, 
reda ut remhärvan och losstaga remmen från den i gång varande axelledningen. Han fast
nade därvid och drogs upp mellan axeln och taket. Innan mejeriets drivmotor blivit frånslagen 
och mejeriets maskineri stannat, hade maskinisten dragits in i axelledningen och återfanns av en 
kamrat liggande på golvet med söndersargad arm. Sedan första förband lagts, fördes den skadade-
till lasarett, där armen omedelbart amputerades. 

Yrkesinspektören anser maskinistens egen ofOrsiktighet vara anledningen till olycksfallet, däri
genom att han försökte losstaga remmen, medan axelledningen var i gång. Han hade förut inne
haft plats som maskinskötare på annat mejeri. Mejeriets personal var av arbetsgivaren förbjuden 
att fOr hand söka av- eller pålägga rem änder gång. 

Knggväxlar. 
VIII ä: 2. För sortering av koks i koksgården vid ett gasverk användes ett maskindrivet 

sorterverk av vanlig typ. Sorterverket står under bar himmel. Enär det ifrågavarande dag snöade, 
hade koksen benägenhet att fastna i inmatningsrännan. FOr att hjälpa fram koksen gick en arbe» 
tare F. emellanåt upp på en stege och kOrde på i rännan med en skopa. Vid ett sådant tillfälle 
hade P. sannolikt fastnat med kläderna i den kuggväxel, som drar elevatorn. Kuggväxeln sitter 
på samma ände av verket som inmatningsöppningen. Under fOrsök att lösgöra kläderna har han 
troligen fått även ärmen indragen i växeln, eller ock har densamma direkt fastnat i den horisontala 
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axeln frän växeln. Alltnog indrogs armen och gick runt med axeln, intill dess den helt slets 
IOBS från kroppen. P. ramlade då ned från stegen. Han avled inom en kort stund. 

Till förhindrande ar dylika olycksfall lämnade yrkesinspektören anvisning om att knggväxeln 
skulle helt inskyddas. 

Olyoksfall vid elektriska apparater ooh ledningar. 

IX: 2. Vid ett mindre lantbruk var man sysselsatt med uppmontering av tröskverk, halm-
press och elektrisk motor, vilka skulle användas vid tröskningsarbete påföljande dag. Den elek
triska motorn med 1600 volts spänning var uppställd & vagn. Vid samma tillfälle uppsattes även 
en ny dragrem för kraftens Överförande från motorn till tröskverket. Denna rem var något längre 
än den gamla, och den elektriska kabeln till motorn blev därigenom för kort. Istället för att 
flytta tröskverket, halmpressen och motorvagnen närmare kontaktstolpen, då kabeln hade räckt 
till, vidtog arbetsgivaren den åtgärden att förlänga motorkabeln. Härtill användes en c:a 4 
meter lång l&gspänningskabel, B.V.I. 3-ledare 1'fi mm . Ledningsparterna, tre till antalet, sattes 
nu samman med var sin av motorkabelns 3-fasledningar, och nollan (den spänningslösa ledningen) 
lämnades fri, varigenom jordförbindningen sattes ar funktion. Härefter släpptes strömmen pä, 
oeh motorn sattes i gång, men befanns då gå åt orätt håll. Med kabeln Alltjämt strömförande 
— stången i kontaktstolpen hade ej dragits ned — skulle en arbetare E. med tillhjälp av en 
dräng på stället npphänga motorkabeln över en logdörr. Drängen använde sig därvid av en bräda, 
under det E. lyfte kabeln med bara händerna. Härunder har han tydligen fattat kabeln på 
det skarvade, dåligt isolerade stället och fått ström genom kroppen. Döden följde nästan 
omedelbart. Platsen utanför logdörren var vid olyckstillfället mycket fuktig. 

IX: 3. Vid en elektrisk motor, placerad i en trOskmotorvagn och vid tillfället använd för 
drivande av en stenkross, dödades motorskötaren genom överledning. 

Motorskötaren skulle enligt uppgift känna efter, om lagret på den Bida av motorn, som upp
bär remskivan, gått varmt, och kom därvid i beröring med motorstativet, som på grund av 
överledning och ofullständig jordning blev strömförande. 

Orsaken till överledningen torde hava varit, att isoleringen på den rundjärnsBtång, som nppbär 
knivarna till knivströmbrytaren, genom skakningar i vagnen blivit skadad, varigenom vagnens 
metalldelar på grund av dålig jordning erhållit högspänning. Det meddelades även vid inspek
tionen, att vagnen tidigare vid vissa tillfällen >stött> vid beröring av hjulen. 

Jordningen var utförd på sådant sätt, att de jordade delarna, motorstativet etc, anslutits till 
fyra över varje hjul anbringade järnskruvar, vilka stodo i kontakt med hjulens järnringar och 
dessa i beröring med jorden. På tillfrågan meddelade distriktsmontören, att motorkabeln var för
sedd med en fjärde ledare — nolledning för jordning — och att de delar, som skola vara jordade, 
voro anslutna till ifrågavarande nolledare. 

Olyoksfall genom fallande föremal, ras ooh liknande. 

X: 11. Några arbetare voro sysselsatta med ischalctning av grus i ett grustag. Gruset var 
synnerligen kompakt, starkt lerblandat och bemängt med Btora stenar. Arbetarna utförde schakt-
ningsarbetet med grusväggen i det närmaste i lodrät ställning och bröto vid lämpliga tillfällen 
loss gruset från grustagets överkant medelst järnspett, när de ansågo grusväggen för brant stående. 

Vid olyckstillfället befann sig grusväggen i lodrät ställning, och arbetarna hade just för 
avsikt att börja lösbrytningen av överkanten, då ras inträffade. En av arbetarna befann sig nere 
i grusschaktet, fick det nedrasande gruset över sig och begravdes fullständigt under det
samma. Först efter tio minuters arbete flngo den förolyckades kamrater fram denne ur gruset 
— han låg där övertäckt av c:a en halv meters tjockt lager av grus. Arbetaren hade erhållit ett 
större krossår i bakhuvudet, och ena tinningen och bröstkorgen hade blivit inklämda. Han avled 
strax efter olyckshändelsen under transporten till sjukhuset. 

Yrkesinspektören har. lämnat de vid grustaget sysselsatta arbetarna Eungl. Socialstyrelsens 
>Allmänna anvisningar och råd till förebyggande av olycksfall vid grustag>. 
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X: 12. En arbetare E. var syssolsatt med lastning av Jtiskorgar i hackflisupplaget inom en 
sulfitfabrik. Ett järnspett, upplagt på flisbanans träkonstruktion, föll ned och träffade arbe-
tårens bögra hand, då han skulle förflytta en av fllskorgarna. fill en början fäste E. intet avse
ende därvid. Efter ca 14 dagar nppstod inflammation i såret, så att han måste avbryta arbe
tet. Han vände sig då till en läkare, som förordnade om hans intagande på lasarett, där han av
led på grund av blodförgiftning. 

Olycksfallet påvisar, huru nödvändigt det är att rentvätta och förbinda varje sår, även 
mindre dylika, och klarlägger, vilka risker de utsätta gig för, som ej iakttaga detta försiktighets
mått. 

X: 13. I timmerupplaget vid en sulfatfabrik voro tvenne arbetare vid V>6-tiden på kvällen 
sysselsatta med nedrullning av timmer från en timmervälta. En kortare stock, fastfruson vid 
en annan större stock, lossnade under nedrnllningen och föll nod vid sidan av timmervältan. En 
arbetare H. befann gig jnst då — de andra arbetarna oretande — vid Bidan av vältan, sysselsatt 
med snöskottning. H. träffades av stockändan, troligen 1 huvudet, och hittades någon stund 
därefter av de andra arbetarna liggande medvetslös på rygg med stocken över benen. Han fördes 
senare till närmaste lasarett, där han följande dag avled. 

X: 14. N. jämte några andra arbetare voro sysselsatta med att uttaga grus ur ett grustag. 
Den vägg, vid vilken uttagningen för tillfället pågick, var bortåt 10 m hög. Den övre hälften 
därav var mycket brant, nästan lodrätt stående, under det den nedre hade en lutning av blott 
omkring 45'. Till följd av kylan vpro da yttre lagren av grustaget frusna. Sedan den nedre 
delen genomhackats och den övre delen till följd av nedrinnande lös sand blivit undermine
rad, lossnade ett större stycke därav. N. hade observerat detta och var beredd att springa 
undan. När stycket kom nedramlande och han skulle sätta sig i säkerhet, råkade han emellertid 
Bnava och ramla, med påföljd att han fick stycket över sig. Han avled några timmar efter 
olycksfallet. 

Yrkesinspektören har givit arbetsgivaren anvisning om de erforderliga aäkerhetsmått, som vid 
arbete i grustag böra iakttagas, samt minnesblad rörande dylikt arbete i och för utdelning till i 
grustaget sysselsatta arbetare, 

X: 16. Under landrullning av timmer för ett sågverks vinterförråd inträffade ett olycksfall 
vid en nyss fullbordad timmervälta. 

Från timmerelevatorn utrullades stockarna på en hnvudvälta, omgiven av sidovältor, upplagda 
vinkelrätt mot huvudvältan. En av dessa sidovältor var just fUrdigrullad och hade fått en hiljd 
av c:a 5 m över marken. O. jämte en annan arbetare befann sig ännu kvar på densamma, då 
plötsligt vältan kom i rörelse, beroende därpå, att vältans yttre ända rasade. Stockarna i 
hela vältan började rulla över ät detta håll, och under försök att taga sig upp på en närbelägen 
välta fastnade O. med ena foten mellan två stockar. Strax därefter träffades han av en stock i 
huvudet, så att detsamma krossades, och han omedelbart avled. 

Orsaken till olyckan var, att det- s. k. landkrysset rasade. Landkrysset ligger vid ändan av 
varje välta och utgöres av två stockar, lagda i vältans längdriktning mellan varje skikt. Vid 
dessa >ströstockar> fästas sedan vältans yttersta stockar med kätting, märlor eller ginkor, så att 
vältan ej skall kunna rasa åt detta håll. Euruvida detta vid ifrågavarande fall icko var till
fredsställande utfört eller om någon sättning i marken uppstått, varigenom raset kunnat inträffa, 
har man ej varit istånd att utreda. 
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Arbetsmarknad och arbetslöshet i utlandet. 

1 Reviderade 9iffror. — Preliminära siffror. — 
tama) inedtagits i statistiken. Medräknas endast 
siffran 17-1 . 

8 Fr. o. m. 1927 har ett nytt fackförbund (gruvarbe-
de organiaationer, Som redovisades under 1926, blir 
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Sveriges offentliga arbetsförmedling. 
Maj månad år 1927. 

Under hänvisning till efterföljande tabeller, som närmare redogöra för 
den offentliga arbetsförmedlingen i olika delar av landet, lämnas här en sam
manfattande framställning av dess viktigaste resultat under maj månad. 

översikt ar verksamheten under maj månad 1927. 
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Översikt ar verksamheten för huvudgrupper av arbete. 

Utanför resp. länsförmedlingsanstalters rapporteringsområden tillsattes under 
månaden 2 414 platser, varav 1918 manliga och 496 kvinnliga; motsvarande 
tal under samma månad föregående år voro resp. 1 856, 1401 och 455 samt 
under nastlidna månad resp. 2 633, 2 159 och 474. 
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499 under maj månad 1987. 
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den 30 april 1927. 

Antalet arbetslöshetsveckor (d. v. s. på grund av arbetslöshet fristämplade 
veokor) har under april uppgivits till inalles 164 515, vilket i genomsnitt 
motsvarar 52 veckor per varje å månadens sista dag arbetslös medlem. 

Arbetslösheten inom arbetarorganisationerna 
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Livsmedelspriser och levnadskostnader. 

Livsmedelspriser under maj månad 1927. De noteringar av minuthandels
priser å livsmedel (ävensom å bränsle och lyse), som meddelas i efterföljande 
sammandragstabell för socialstyrelsens 49 ombudsorter, ha inhämtats och 
bearbetats på samma sätt, som tidigare varit fallet. Rörande de under 
den senaste månaden inträffade prisförändringarna må följande anföras. 

Maj har medfört någon nedgång i prisnivån. Smärre såväl höjningar som 
sänkningar ha under månaden inträffat för ett flertal varuslag, varav dock 
de senare med hänsyn till varornas betydelse i hushållningen befunnits något 
överväga. Av de 57 varuslag, å vilka noteringar inhämtats, ha sedan april 
25 varit föremål för prissänkning och 11 för prisstegring, under det att me
delpriserna å de övriga 21 varuslagen äro fullt oförändrade. 

Sammanfattning ar livsmedelsprisernas förändringar juli 1014—maj 1937. Till 
belysande av de allmänna förändringar, som med avseende å livsmedelspriserna 
ägt rum i detaljhandeln från tiden före världskrigets utbrott till och med 
maj 1927, meddelas efterföljande indexserier, vilka utarbetats på sätt förut 
beskrivits i Sociala Meddelanden (årg. 1920, sid. 752 ff.). 

Enligt vad den >vägda» indexserien giver vid handen, har den allmänna 
prisnivån i fråga om livsmedel, bränsle och lyse under maj visat en nedgång 
med en enhet. Det »ovägda» indextalet har likaledes sjunkit med en enhet. 
— Ovanstående indexserier återgivas fullständigare i de häften av Sociala 
Meddelanden, som innehålla kvartalsrapporter över levnadskostnaderna, 
senast i årg. 1927, häfte 4, sid. 320. Det må noga observeras, att samtliga 
ovan angivna stegringssiffror endast avse den förhöjning, som drabbat pri
serna å livsmedel, bränsle och lyse. Indextalet för de to ta la levnads
kos tnaderna (sålunda jämväl utgifterna för hyra, kläder, skatter m. m. 
inberäknade), vilket beräknas kvartalsvis, utgjorde vid den senast verk
ställda beräkningen, den 1 april 1927, 170, motsvarande en stegring från juli 
1914 av 70 % mot 71 % vid närmast föregående undersökningstillfälle, den 
1 januari 1927 (se nyssnämnda kvartalsrapport, sid. 323). 

1 Preliminära siffror för april och maj. 
31f—263947. Soc. medd. 1927. 
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1 1913 avse uppgifterna okrossad koka. — »Preliminära siffror. — " Maximipris. 
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Tidskriftsöversikt. 
(Maj 1927.) 

Allmänna sooiala frågor. 
AUST, O. Bas BevölkerungBproblem — eine der 

bedeutsamsten sozialen Fragen der Gegenwart. 
Der Arbeitgeber 1927, nr 10. 

BBEQKR. Die bevorstehende 10. Internationale 
Arbeitskonferenz. Beichsarbeitsblatt 1937, nr 
16. 

BLONDEL, G. Les grands problémes actnels de 
politique en Europe envisages an point de vue 
démographique. Journal de la Société de Sta
tist i que de Paris 1927, nr 5. 

CABLESON, C. N. En konferens i förvirring. 
Signalen 1927, nr 19. 

FEHLINOEB, H. Bas Programtn der zehnten in-
ternationalen Arbeitskonferenz. Arbeit und 
Wirtschaft 1927, nr 10. 

FLUX, A. W. Indices of industrial productive 
activity. Journal of the Royal Statistical 
Society 1927, del II. 

HIRSCH, J. A plea for the rationalisation of 
European production. The Economic Review 
16 maj 1927. 

JONES, J. H. Tho task of the Geneva confe
rence. The Economic Review 16.maj 1927. 

KAUTBKY, B. Die Genfer Weltwirtschaftskonfe-
renz. Arbeit und "Wirtschaft 1927, nr 10. 

MANSFIELD, E. Labour and the poverty com
plex; or, a new plan for industry. The Eco
nomic Review 16 maj 1927. 

MÖLLER, K. V. Zwei bevölkerungspolitische 
Tagungen der deutschen Arbeiterbewegung. 
Archiv för Rassen- u. Gesellschafts-Biologie 
1927, nr 2. 

POTTHOFP, H. Sozialpolitik als Rationalisierung 
der Wirtschaft. Gewerkschafts-Zeitung 1927, 
nr 19. 

ZINTGBAPP, A. Bevölkerungsproblem und Kolo
nialpolitik. Der Arbeitgeber 1927, nr 10. 

T. E. Huru tillvarataga arbetarnas uppslag till 
förbättringar i driften? Verkstäderna 1927, 
nr 5. 

Affärslivets önskemål vid Genévekonferensen. Dis
kussion pä Exportföreningens årsstämma. Sv. 
Export 1927, nr 10. 

Arbetarna och den ekonomiska världskonferensen. 
Fackföreningsrörelsen 1927, nr 20. 

Ekonomiska världskonferensen. Sv. Finanstid
ning 1927, nr 19. 

Har industriproduktionen i Europa uppnått för-
krigsnivån? Industria 1927, nr 9. 

International economic conference at Geneva. 
International Co-operative Bulletin 1927, nr 5.1 

Konferencen i Geneve. Tidsskrift for Industri 
1927, nr 10. 

Den världsekonomiska konferensen. Industria 
1927, nr 11. 

Sverige. 
MALMBOBO, E. Typografen berättar. (Radio

föredrag om typografyrket.) Sv. Typograf-
Tidning 1927, nr 9. 

Amerikas förenta stater. 
DUNLAP, W. H. Productivity of railroad labor. 

Monthly Labor Review mars 1927. 
PERSONS, C. E. Labor problems as treated by 

American economists. The Quarterly Journal 
of Economics maj 1927. 

Displacement of labor by machinery in the 
glasB industry. Monthly Labor Review april 
1927. 

Report of German trade-unions on American in
dustrial conditions. Monthly Labor Review 
april 1927. 

Danmark. 
HOLCK, P. Om Uddannelse af Tjenestem®nd i 

Socialadministrationen. Socialt Tidsskrift 1927, 
nr 4. 

Prisregulerlngsspargsmaalet. [Arbejdsgiverfor-
eningens yttrande ang. ett lagförslag om 
»Värn for Erhvervs- og Arbejdsfrlheden».] 
Arbejdsgivercn 1927, nr 19. 

Norge. 
Voss, V. Bedriflslivets ledelse og arbeiderspars-

målene. [Referat av föredrag.] [Landsorgani
sationens] Meddelelsesblad 1927, nr 8. 

Ryssland. 
Hur en kommunistisk statsindustri har det. 

Industria 1927, nr 10. 

Storbritannien. 
BLACKMOBE, J. S. & MELLONIE, F. C. Family 

endowment and the birth-rate in the early 
nineteenth century. The Economic Journal 
(Suppl. Econ. hist, ser., no 2) maj 1927. 

WOOD, G. H. An examination of some stati
stics relating to the wool textile industry. 
Journal of the Royal Statistical Society 1927, 
del II. 
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Tyskland. 
FRICKE, F. Grundlagen and Methoden der neuen 

psychologischen Arbeitspolitik der Unter-
nehmer. Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 21—22. 

GROSPISTSCH. Die bevölkerungspolltische Be-
dentnng der innerea Kolonisation. Ber Arbeit-
geber 1927, nr 10. 

HKINRICHSBAUER, A. Wirtschafts- und sozlal-
politischo Fragen der rbein.-westf. Schwer-
industrie. Der Arbeitgeber 1927, nr 9. 

SIJBFABT, H. The administration of labour law 
in Germany. International Labour Review 
maj 1927. 

Dai Handelsgewerbe nach den Ergebnisien der 
gewerblichon Betriebszählung von 1926. Wirt-
schaft und Statistik 1927, nr 8. 

Österrike. 
GBCHWENDTNER, L. Das Bevblkerungsproblem 

Österreichs, Archiv fur Rassen- u. Gcsell-
schafts-Biologie 1927, nr 2. 

STRÅAS, E. Sozialpolitische Fortschritte in 
Österreich. Gewerkichafts-Zcitung 1927, nr 19. 

Arbetarskydd. 
ADAM, G. Nenernngen im Unfallschutz bei 

Kreissägen and Hobelmasohlnen. Zeltschrift 
fur Gewerbe-Hygiene 1927, nr 6. 

ASCHEH. Sltze und Tlsche in Gross- und Klein-

fewer ben. Zentralblatt for Gewerbehygiene 
927, nr 4. 

BBIGQS, G. M. Getting a start in safety work. 
National Safety News maj 1927. 

EIBEL. Einrichtnngon znm Abfullen von Fltis-
sigkeiten, die giftige oder Gesundheitssch&d-
liche Stoffe entwickeln. Zentralblatt fur Ge
werbehygiene 1927, nr 4. 

FISH, C. T. Some aspects of plant sanitation. 
National Safety News maj 1927. 

GÖHBING, H. Frauen- und Kinderarbeit in Eu
ropa nnd Amerika. Deutsche Arbeitgeber-
Zeitnng 1927, nr 20. 

HAUCK, K. Les risques d'incendles par leg con-
duites ä vapeur. Chroniqne de la Sécurité 
Industrielle 1927, nr 2. 

JCHLIN, F. E. Imbildning i arbetslokaler och 
dessas ventilation. Skandinavisk Tidskrift för 
Textilindustri 1927, nr 4. 

KAEMS, A. L. Safe dies for safe production. 
National Safety News maj 1927. 

KRANTZ. Kocher-Zerknall in einer Zellstoffabrik. 
Reichsarbeitsblatt 1927, nr 14. 

KttHir, E. Welcben Wert baben Cholesterin-
bestlmmnngen im Bluto bei der Bleivergiftung? 
Zentralblatt fur Gewerbehygiene 1927, nr 4. 

LIPPMANN, R. FlieBsende Fertigungen und be-
achtenswerte Entwicklungen in der Holzbiege-
rei, Holzdampfung und Holztrocknung. Zeit-
schrift fur Gewerbe-Hygiene 1927, nr 6. 

MANDEL. Sandvorratshaufen in MSrtelwerken. 
Reichsarbeitsblatt 1927, nr 14, 

MARTZOG, J. Unfallverhiitung in der Land-
wirtschaft. Reichsarbeitsblatt 1927, nr 14. 

MEIER. Zur Verhtitung von Autounfällen. Reichs
arbeitsblatt 1927, nr 14. 

MEYER-BRODNITZ, F K. Die Berufskrankheiten. 
Ihre Bekampfung durch dio Gewerkschaften. 
Die Arbeit 1927, nr 5. 

MCLLEB, B. Benzinversorgung der Strassenzapf-
stellen. Zentralblatt fur Gewerbehygiene 1927, 
nr 4. 

NAUCK, A. Unfalle durch elektrischen Strom. 
Reichsarbeitsblatt 1927, nr 14. 

RECORD, A. F. Eye hazards in the paper in
dustry. National Safety NBWB maj 1927. 

RUTLAND, C. J. "What causes »man failure»? 
National Safety News maj 1927. 

SCHEID, A. Gemeinsame Wege zur Förderang 
der Unfallverhiitung nnd der Wirtschaftlich-
keit beim gewOhnlichen Sandschlelfstein. Zen
tralblatt för Gewerbehygiene 1927, nr 4. 

SIMPSON, H. S. Traffic signals — a necessity 
or a nuisance? National Safety Nows mai 
1927. 

STINEMAN, N. S. Why the dixie flyer was late. 
National Safety News maj 1927. 

WINKELMANN, H. Etwas tiber Dnfallverhiitungs-
massnahmen in indnstriellen Betrieben. Reichs
arbeitsblatt 1927, nr 14. 

Voss, J. A. Rehabilitation — the safety man's 
responsibility. National Safety News mai 
1927. 

HWR. Einlge Hinweise tiber die Ausbildung 
der Heizer för DampfkesBelbetriebe. Zentral
blatt fur Gewerbehygiene 1927, nr 4. 

The evolution of logging methods. National Sa
fety New» maj 1927. 

Lunch rooms in industrial establishments. 
Monthly Labor Review mars 1927. 

Most of these >common» accidents can be pre
vented. National Safety News maj 1927. 

Neue Wege zur Kohlenstaubbekämpfung. Zelt;-
schrift fur Gewerbe-Hygiene 1927, nr 5. 

Sverige. 
EGQERT, E. OlyckBfallsrisken vid slussning i 

Trolihätte kanal. Nautisk Tidskrift 1927, 
nr 3. 

Amerikas förenta stater. 
MILLER, M. E. Teaching careful habits through 

organized recreation. National Safety News 
maj 1927. 

MILLS, H. E. Safety education in Alabama mi
ning communities. National Safety News maj 
1927. 

ROWE, H. A. The 1927 carefal crossing cam
paign. National Safety News maj 1927. 

Record of industrial accidents in the United 
States to 1925. Monthly Labor Review mars 
1927. 

Belgien. 
KALMUS, E. Gewerbehygienische Bestrebungen 

in Belgien. Zentralblatt far Gewerbehygiene 
1927, nr 4. 

Tyskland. 
BRÄNDES. Die Unfallhäufigkeit in den gewerb-

lichen Betrieben OberBchlesiens. Reichsarbeits
blatt 1927, nr 14. 

EBEL. Die vorläufige Nachweisnng der Unfälle 



im prenssischen Bergbau im Jahre 1926. Reichs-
arbeitsWatt 1927, nr 14. 

EIBEL. Ex trait des rapports annuels pour 1925 
des associations professionnellea allemandes 
concernant la prevention des accidents. Chro-
nique de la Sécurité Indastrielle 1927, nr 2. 

Arbetslön. 

FEHLIKGBR, H. Minimilönlagstiftningen i olika 
lander. Fackföreningsrörelsen 1927, nr 17. 

JONSSON, J. Irrationella faktorer i lönekampen. 
Fackföreningsrörelsen 1927, nr 17. 

DB MAN, H. Zeit- oder Akkordlohn? Arbeit 
nnd Wirtschaft 1927, nr 9—10. 

NYSTRÖM, B. Lone- och levnadsstandard i 
Sverige och Finland. Sunt Förnuft 1927, nr 8. 

Das Lebenshaltungsnivean der europäischen Ar-
beiterschaft. Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 
20. 

Minimum wages and the international labour 
conference. International Labour Review maj 
1927. 

Rationell ackordssättning. Verkstaderna 1927, 
nr 6. 

Sverige. 
HEYMAN, H. Priser och löner genom 60 år. 

Industria 1927, nr 9. 
Amerikas förenta stater. 
R. K. De höga lönernas hemlighet. Sunt För

nuft 1927, nr 3. 
Wages and hours of labor in the boot and shoe 

industry, 1926. Monthly Labor Review mars 
1927. 

"Wages rates of farm labor, 1926. Monthly La
bor Review april 1927. 

"Wages of seamen, 1926. Monthly Labor Review 
april 1927. 

Tyskland. 
STUTTER, D. Die Lohnbewegungen der Reichs-

und preussischen Staatsarbeiter. Gewerkschafts-
Zeltung 1927, nr 20. 

Arbetsmarknad och arbetslöshet. 

BRISSENDEN, P. F. Labor turnover — a selected 
bibliography. Monthly Labor Review april 
1927. 

BROECKEB, B. Forderungen und die Arbeits-
losenversicherung. Die Arbeit 1927, nr 5. 

KÖRNER, ELISABETH. Pendelwanderungon im 
Rahmen der AibeitsmarktpolHik. Arbeit und 
Bemf 1927, nr 9. 

Sverige. 
WIKANDER, R. Norrlands arbetsmarknad. Sko

gen 1927, nr 9. 
Arbetsfördelning och arbetsgemenskap. Skogen 

1927, ur 10. 
Den gångna vinterns virkesdrivningar. Trävaru

industrien 1927, nr 18. 
Kommunal understödsverksamhet åt arbetslösa. 

Det s. k. »Malmösystemet». Sv. Landsbyg
dens Kommnnaltidning 1927, nr 3. 

Den nya understödsformen för oförvillat arbets
lösa. Malmösystemet. Kommunalarbetaren 
1927, nr 2. 

Amerikas förenta stater. 
BBRRIDQE, "W. A. Factory labor turnover — 

two new monthly indexes. Monthly Labor 
Review mars 1927. 

SHIELDS, LOUIBE F. Labor conditions during 
the 1926 apple harvest in the Wcnatchee 
Valley. Monthly Labor Review april 1U27. 

Danmark. 

Arbejdslashedcn 1926. Statistiske Efterretninger 
1927, nr 12. 

Storbritannien. 
BELASCO, P. S. Note on the labour exchango 

idea in the seventeenth century. The Econo
mic Journal (Suppl. Econ. hist, ser., no 2) 
maj 1927. 

Tyskland. 
BENDA, M. Beroepsverandering van werkloozeu 

in Duitschland. Tljdschrlft van den neder-
landschen Werkloosheids-Raad 1927, nr 5. 

DERMIETZEL, P. Einige Betrachtungen liber die 
Belebung des Arbeitsmarktes im Fruhjahr 
1927 nnd die Zahl der Erwerbslosen. Arbeit 
und Bemf 1927, nr 8. 

ELSÄSSER. Probleme der Arbeitsloscnverslche-
rnng. Der Arbeitgebor 1927, nr 9. 

JCLICH. Die Registrierurig der Arbeitsuchenden. 
Arbeit und Beruf 1927, nr 9. 

KUNZE, K. Der Arbeitsnachweis zu Dresden. 
Arbeit und Bernf 1927, nr 8. 

LODY, ELISABETH. Arbeitsfiirsorge fur weibliche 
Angehörige geistlger Berufe. Berliner "Wohl-
faartsblatt 1927, nr 6—7. 

PETERSEN. Die Beschaftlgung sttldtischer Ar-
beiier in der Landwirtschaft im Jahre 1926. 
Reichsarbeitsblatt 1927, nr 12/13. 

SCHINDLER, R. Städtetag und Landkrehtag zur 
bevorstehenden Neuregelung der ArbeitBver-
mittlung. Arbeit und Bemf 1927, nr 9. 

SPLIEDT, F. Planlose Arbeltsvermittlung oder 
Arbeitsmarktpolitik? Die Arbeit 1927, nr 5. 

"WEINBRENNER, E. Kritische Bemerkungen zur 
Neuregelung des Arbeitsnachweises und der 
Erwerbslosenfttrsorge. Arbeit und Beruf 1927, 
nr 8. 

ROE. Lohnansfall durch Erwerbslosigkcit. [Re
ferat ur Der öffentliche Arbeitsnachweis 1927, 
nr 10.] Gewerkschafts-Zcitung 1927, nr 20. 

S. Strukturfehler der gegenwärtigen Arbeits-
nachweisorganisation. Arbeit und Beruf 1927, 
nr 8. 

Die Gcmeinden nnd die Organisation der Arbeits-
losenversicherung. Gewerkschafts-Zeitung 1927, 
nr 18. 

Herabsetzung der HöchBtbezugsdauer in der Er-
werbBlosenfursorge fur einzelne Berufe. Ge
werkschafts-Zeitung 1927, nr 18. 

Die produktive Erwerbslosenfttrsorge im ersten 
Viertellahr (Januar bis März) 1927. Reichs
arbeitsblatt 1927, nr 15. 
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Österrike, 
PBOKSCH, A. Die Arbeitslosigkeit in österreich 

im Jahre 1926. Arbeit nnd Wirtschaft 1927, 
nr 9. 

UBAKITSCH, E. DBB österreichische Invaliden-
besohäftigungsgesetz. Arbeit nnd Bernf 1927, 
nr 8. 

Erlelchternngen in der prodnktiven Arbeitslosen-
fursorge. Amtliche Nachrichten 1927, nr 6/7. 

Arbetstid. 
Belgien. 
Enquiry into the eight hoar day in Belgium. 

Industrial and haboar Information 23 maj 
1927. 

Frankrike. 
GIDE, C. La lonrnée de halt heures. L'Eman-

cipation 1927, nr 4. 

Norge. 
Arbeidstidsloven. Norsk Skibsfarertidende 1927, 

nr 4. 

Tyskland. 
KLEHMET, G. Das Arbeitszeltrecht nach dem 

Inkrafttreten dee Notgesetzes Tom 14. April 
1927 (Relchsgesetzbl. 1 S. 209). Reichsar
beitsblatt 1927, nr 16. 

Wochenende nnd Funftagewoche. Gewerkschafts-
Zeitung 1927, nr 19. 

Bostadsförhållanden. 
MÖLLEB, H. Nya riktlinjer för möblering av 

smålägenheter. Bilder och Blad från Bygge 
och Bo 1927, nr 1. 

WBETBLAD, F. Dåliga och goda planlösningar. 
Bilder och Blad frän Bygge och Bo 1927, nr 1. 

Anordning vid uppdelning av större v&ning i 
två mindre. Bilder och Blad från Bygge och 
Bo 1927, nr 1. 

Sverige. 
HEDVALL, B. Kår man Bkall bygga. Hem i 

Sverige 1927, nr 8. 
NYSTRÖM, B. Bostadsbyggnadsverksamheten i 

Stor-Stockholm. Sv. Stadsförbundets Tidskrift 
1927, nr 3. 

RUDSKOO, E. Egnahomsbyggnader. Hem i Sve
rige 1927, nr 3. 

Byggnadsverksamheten och kapitalmarknaden. 
Byggnadsvården 1927, nr 18. 

Egna hem i Stockholm och Göteborg. Hem i 
Sverige 1927, nr 3. 

Amerikas förenta stater. 
ADLINO, A. Hur man bygger och bor i Chicago 

Bilder och Blad från Bygge och Bo 1927, nr 1. 

Nederländerna. 
De woningbouw in 1926. Maandschrift van het 

Centraal Bureau voor de Statistiek 1927, nr 4. 

Tyskland. 
EBEL. Die Wohnungszwangswirtschaft im Jahre 

1926. Beichsarbeitsblatt 1927, nr 15. 
The housing of agricultural workers in Germany. 

International Labour Review maj 1927. 

Österrike. 
LINBQBKK, I. Bostadsförhållandena i Wien. Iakt

tagelser i samband med den nyligen hållna 
bostadskongressen. Bilder och Blad från Bygge 
och Bo 1927, nr 1. 

Fattigvård och barnaskydd. 
Sverige. 
DANIELSON, G. Några siffror rörande utom äkten

skapet födda barn. Tidskrift ftir Barnavård 
och Ungdomsskydd 1927, nr 2. 

ISBERG, H. Barnavårdsnämnden och barnet. Tid
skrift för Barnavård och Ungdomsskydd 1927, 
nr 2. 

MALMÖHUS LÄKS LAxsaTjxoa sjtrxriaDSAVMa,-
NING. En plan för läkarundersökning av skol
ungdomen å landsbygden i Malmöhus län. Hy
gienisk Revy 1927, nr 6. 

STBÖM, T. Barnavårdsnämnden och ungdomen. 
Tidskrift för Barnavård och Ungdomsskydd 
1927, nr 2. 

SUNDBLL, C. Mätningar och vftgningar februari 
—mars 19271 Katarina södra folkskola i Stock
holm. Sv. Läkartidningen 1927, nr 18. 

Finland. 
HYTÖNEN, V. Fattigvårdsförhållandena i gräns

trakterna. Social Tidskrift 1927, nr 5. 

Norge. 
OPSAND. Opfostring av barn utenfor foraldre-

hjemmet. Kommunalt Tidsskrift 1927, nr 3. 

Tyskland. 
KABSTEDT. Aufwand und Kosten des Versor-

gungswesens im Jahre 1927. Reichsarbeitsblatt 
1927, nr 15. 

LIEBKECHT. Was ergibt sich ans der Kriegs-
beschädigten- und Kriegnhinterbliebenenfur-
sorge an Werten fur die kunftige Ftirsorge-
arbeit? Berliner Wohlfahrtsblatt 1927, nr 6. 

RICHTER. Fursorgestatistik. Reichsarbeitsblatt 
1927, nr 12/13. 

Fö ren ingsväsen . 

SOHWARZ, S. Den engelsk-ryska kommitténs öde. 
Fackföreningsrörelsen 1927, nr 20. 

STEIN, V. Der Generalangriff ist eröffnet. Ar
beit und Wirtschaft 1927, nr 10. 

STEINMANN, O. Zum Aufbau der Arbeitgeber-
organisation. Der Arbeitgeber 1927, nr 9. 

Fackföreningspressens betydelse. Fackförenings
rörelsen 1927, nr 19. 

Den internationella tjänstemannarörelsen under 
år 1926. Sv. Traflktidnlng 1927, nr 19. 
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Sverige. 
HANSSON, 8. En fackföreningsskola. Fackför

eningsrörelsen 1927, nr 19. 
H[trTSTBöM], J. A. Några kommentarer och intryck 

från Gruvindustriarbetareförbundets 16:de_kon-
gress. Gruvindustriarbetaren 1927, nr 4/5. 

Kommunalarbetarekonferensen. Kommunalarbe
taren 1927, nr 2. 

Några ar de riktigare besluten rid rart fOrbnnds 
[GruvindustriarbetarefBrbundets] 16:de kon
gress. Gruvindustriarbetaren 1927, nr 4/5. 

Amerikas förenta stater. 
SMALLWOOD, J. E. Why America has no labour 

party. The Labour Magazine maj 1927. 
De amerikanska fackföreningarna. IndnBtrla 

1927, nr 10. 

Italien. 
REVENTLOW, R. GewerkschaftBorganisation ond 

Arbeitsverfassung des Faschismus. Gewerk-
schafts-Zeitung 1927, nr 21. 

RBVBKTLOW, R. Sand in die Augon der italie-
nischen Arbeiter. [Carta del Lavoro.] Arbeit 
und Wirtschaft 1927, nr 10. 

SEGRE, G. La legge dei sindacati ed il lavoro 
manuale. La Stirpe 1927, nr 5. 

ITALICUS. Die faschistische ArbeitsverfassuDg. 
Die Arbeit 1927, nr 5. 

Italias landsorganiBasjons Bammenbrudd. [Lands-
organisationens] Meddelelsesblad 1927, nr 3. 

Japan. 
MATSTJOKA.K. Arbeiderbevegelson i Japan. [Lands

organisationens] Meddelelsesblad 1927, nr 8. 

Kanada. 
Parliament of Canada provides for union label 

registratioa. The Labour Gazette 1927, nr 4. 
Trade nnion membership in Canada, The La

bour Gazette 1927, nr 4. 

Kina. 
TA CHEN. Arbetarcrörelsen i Kina. Fackför

eningsrörelsen 1927, nr 17—20. 

Norge. 
På skiileveien. [Landsorganisationens] Meddelel

sesblad 1927, nr 3. 

Storbritannien. 
BOWEN, J. W. Civil service unions and the bill. 

The Labour Magazine maj 1927. 
CARU5SON, C. N. Strejkbryteriets fribrev. Fack

föreningsrörelsen 1927, nr 21. 
GEORGE, M. DOROTHY. The combination laws 

reconsidered. The Economic Journal (Snppl. 
Econ. hiBt. ser., no 2) maj 1927. 

PUGH, A. Den engelska fackföreningsrörelsen 
och dess framtid. Skogs- och Flottningsarbe-
taren 1927, nr 19. 

SLESSER, H. Some sidelights on the trade dis
putes bill. The Labour Magazine maj 1927. 

WEBB, S. Towards industrial conscription. The 
Laboar Magazine maj 1927. 

WBINGARTZ, B. Revision des englischen Gewerk-
schaftsrechts. Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 

WEINGARTZ, B. Die englische Arbeiterbewegung 
und das Antigewerkschaftsgesetz. Gewerk-
schafts-Zeitung 1927, nr 20. 

J—N, F. Den engelska fackföreningsbillen. Signa
len 1927, nr 19. 

Den engelska fackföTeningslagstiftningen. Fack
föreningsrörelsen 1927, nr 18. 

Fackföreningslagarna i England. Indnstria 1927, 
nr 10. 

Kritiken över de nya farkföreningslagarna i Eng
land. Indnstria 1927, nr 9. 

StrejkpoBterlngsrätten i England. Industria 1927, 
nr 9. 

Tyskland. 

SCHLIMME, H. German trade unionism to-day. 
I. The Labour Magazine maj 1927. 

Die gewerblichen Unternehmungen der Gewerk-
schaften. Deutsche Arbeitgeber-Zeitung 1927, 
nr 20. 

Jord- ooh egnahemsfragan. 

L[EUFVÉN], G. Arbetskontrollföreningar. Landt-
mannen 1927, nr 20. 

Finland. 

HARVIA, Y. Om tomtarrende som kreditunder
lag. FinBk Kommunaltidskrift 1927, nr 1. 

Storbritannien. 
LEROI-FCRST, HELENE. Das Agrarprogramm der 

Labour Party. Die Arbeit 1927, nr 5. 

Kollektivavtal ooh arbetskonflikter. 

BRUNIUS, A. Kollektivavtalslagstiftningens förut
sättningar och läge. Teknisk Tidskrift 1927, 
nr 18, samt InduBtria 1927, nr 11. 

LINDHAGEN, A. Förslag till lagstiftning om kol
lektivavtal och om arbetsdomstolar. Sv. Jurist
tidning 1927, nr 3. 

Danmark. 
Arbejdsstandsninger i 1926. Statistiske Efter-

retninger 1927, nr 12. 
Byggelockouteng Data. Arbejderen 30 april 1927. 
Den fjerde Instans. Arbejdsgiveren 1927, nr 18. 

Finland. 
FAGERHOLM, K. A. Facklig högBäsong i Finland. 

Fackföreningsrörelsen 1927, nr 21, 
Arbetsinställelser ar 1926. Social Tidskrift 1927, 

nr 4. 
Lagen om arbetsavtal. Arbetsgivarnas i Finland 

Centralförbunds utlåtande till Socialministeriet. 
Industritidningen 1927, nr 9. 
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Irland. 
Industrial disputes. Statistical survey of fonr 

years: 1923—15)26. Irish Trade Journal inaj 
1927. 

Italien. 
ROBSONI, E. II contratto legale dl lavoro. La 

Stirpe 1927, nr 4. 

Norge. 
LIE, T. Tillitsmenn. [Landsorganisationens] 

Meddelelsesblad 1927, nr 3. 
LYSHOHL, J. H. Konflikten i Norge nnder tvangs-

skiljedom. Industria 1927, nr 10. 
PEDKHSEN, O. De stora arbetskonflikterna i Norge. 

Fackföreningsrörelsen 1927, nr 20. 
PBDEBSEN, O. Den nya arbetslagstiftningen i 

Norge. Fackföreningsrörelsen 1927, nr 21. 
DR. Norsk Bettenkning om lovordnede Afstem-

ningsregler i Streike- og Lockoutspargsmaal. 
Socialt Tidsskrift 1927, nr 4. 

J—K, F. Ett attentat mot den norska fack
föreningsrörelsen. Signalen 1927, nr 18. 

Direktar Dahl's foredrag for voldgiftsretten ll:te 
mai 1927. Den generella begrandelse for ar-
beldsgivernes ståndpunkt. Arbeidsgiveren 1927, 
nr 8. 

Tvungen Voldgift i Norge. Arbejdsgiveren (Dan
mark) 1927, nr 19. 

Vaartariffene for voldgiftsret. Arbeidsgiveren 
1927, nr 8. 

Storbritannien. 
LÖPPLER, H. Ein Nachwort zum englischen 

Streik. Die Arbeit 1927, nr 5. 
PLUMMEB, A. The general strike dnrlng one 

hundred years. The Economic Journal (Suppl. 
Econ. hist, ser., no 2) maj 1927. 

Strikes and lock-outs in 1926. The Ministry of 
Labour Gazette 1927, nr 5. 

Tyskland. 
Agricultnral »wage movements» and strikes in 

Germany. International Labour Review mai 
1927. 

Die Durchfuhrung des Arbeitsgerichtsgesetzes. 
Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 18. 

Die Schaffnng der Arbeitsgerlchte. Deutsche 
Arbeitgeber-Zeitung 1927, nr 18. 

Kooperation. 
BEHGENQRKN, R. F. Credit co-operation as ad

apted to the needs of the worker. International 
Labonr Review maj 1927. 

FBEUNDLICH, EMMY. "Wie der Landwlrtschaft 
und den Konsumenten geholfen werden kann. 
Schweiz. Konsum-Verein 1927, nr 19. 

IHBIQ, C. La disposition des différentes nations 
a l'organisation cooperative. Revue de la So-
ciété Hongroise de Statistique 1927, nr 3/4. 

LAVERQNE, B. Olika kooperationsarter. Ko
operatören 1937, nr 4/5. 

NEVILLE, W. L. Utvecklingens problem. Syn
punkter på storföroningarnas organisations
frågor. Kooperatören 1927, nr 4/5. 

Finland. 
RAROLA, I. Handelslagens ehgrosaffärer ar 1926. 

Social Tidskrift 1927, nr 5. 

Italien. 
Central co-opcratire organisations in Italy. In

dustrial and Labour Information 28 maj 1927. 

Kanada. 
The pool of the Canadian co-operative wheat 

producers. International Co-operative Bulletin 
1927, nr 5. 

Nederländerna. 
GOEDHABT, G. J. D. C. Co-operation in Holland. 

International Co-operative Bulletin 1927, nr 5. 

Storbritannien. 
SPBAGGOK, B. P. Brngsforeninger og Landbrng 

i Storbritannien. [Referat av föredrag.] An
delsbladet 1927, nr 21. 

Co-operation in agriculture and fisheries in 1925. 
The Ministry of Labour Gazette 1927, nr 5. 

Co-operative housing societies in 1925. The Mi
nistry of Labour Gazette 1927, nr 5. 

Tyskland. 
POBCHEL, 0. The German co-operative archive. 

International Co-operative Bulletin 1927, nr 5. 

Levnadskostnader. 
Storbritannien. 
FcssEL, G. E. The change in farm labourers' 

diet during two centuries. The Economic 
Journal (Suppl. Econ. hist, ser., no 2) maj 
1927. 

Lärlingsväsen och yrkesrådgivning. 
HISCHE, W. Die geistlg Armen in Schule und 

Beruf. Arbeit und Beruf 1927, nr 8. 
ROJFENSTEIN, G. Das Fttr nnd Wider in der 

psychologlschen Berufseignungsprtifung. Ar
beit nnd Beruf 1927, nr 9. 

Sverige. 
SVENSSON, S. Den jordbrnksbetonade fortsätt

ningsskolan och jordbrukarungdomens utbild
ning. Sunt Förnuft 1927, nr 3. 

Den textiltokniska undervisningen i Sverige. 
Skandinavisk Tidskrift för Textilindustri 1927, 
nr 4. 

Våra textilteknicl böra utbildas inom landet. 
[Referat av föredrag och diskussion.] Skandi
navisk Tidskrift för Textilindustri 1927, nr 4. 

Amerikas förenta stater. 
Amerikanske lserlingeforhold og amerikansk lov 

om faglig oplterelse. Norges Industri 1927, 
nr 19. 

Danmark. 
VEDEL-PETERSEN, K. To Åars Psykoteknik. 

Socialt Tidsskrift 1927, nr 4. 
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Finland. 
WEIGHT, V., v. Om yrkesutbildningen och dess 

betydelse vid ungdomens uppfostran. Social 
TidBkrift 1927, nr 5. 

Italien. 
Istruzione professionale, organizzazione scientifica 

del lavoro a disoccupazione. La Stirpe 1927, 
nr 6. 

Tyskland. 
EBELINO, F. Zum Berafsausbildungggesetz. Deut

sche Arbeitgeber-Zeitung 1927, nr 18. 
KNOPF. Schnle and Berufsberatang. Arbeit and 

Beruf 1927, nr 8. 
SCHMID-BUEGK, O. Ein neutraler Boden för die 

Zusammenarbeit von "WiBBenBchaft und Praxis 
in der Frage der Eignungsprttfungen. Der Ar-
beitgeber 1927, nr 11. 

WAGNEB, F. Der Drogisten-Beruf. Arbeit und 
Beruf 1927, nr 8. 

VOEMANN. Die Lehrschau in Dtisseldorf. Der 
Arbeitgeber 1927, nr 11. 

Österrike. 
MEISTER, O. Gericht und Berufsberatung. Ar

beit und Beruf 1927, nr 8. 

Nykterhetsfrågan. 
COLLA. Das Schuldproblem beim Alkoholismus. 

Blätter ftLr praktische Trinkerftirsorge 1927, 
nr 1-2. 

EosENFEiiD, G. Die Alkoholfrage vom medi-
ziniBchen Ståndpunkt. Bevue internationale 
contre 1'alcoolisme 1927, nr 2. 

Finland. 
HEECOD, B. Der Bericht der flnnlftndischen 

RommiBBion zur Untersuchnng der Wirkung 
des Verbotsgesetzes. Bevue internationale contre 
1'alcoolisme 1927, nr 2. 

Norge. 
Alkoholforbruket i 1926. Statistiske Meddelelser 

1927, nr 2/3. 
Drukkenskapsforseelser, smugling, hjemniebren-

ning m. v. i 1926. Statistiske Meddelelser 
1927, nr 2/3. 

Forbudsovertredelser m. v. i 1926. Statistiske 
Meddelelser 1927, nr 4. 

Byssland. 
DAHLGEEN, T. The alcohol question in the New 

RuBsia. Revue internationale contre l'alcoo-
lisme 1927, nr 2. 

Österrike. 
METZL, J. Die Entwicklung der Arbeitsmethode 

der Trinkcrfursorgestelle Brigittenau. Revae 
internationale contre l'alcoolisme 1927, nr 2. 

Socia l försäkr ing. 

LORIGA, G. The place of sickness insurance in 
tho national health system. International La
bour Review maj 1927. 

Internationella arbetsbyr&n om sjukförsäkringen. 
Tidskrift for den svenska Pensionsförsäkringen 
1927, nr 4. 

Workmen's compensation legislation of the United 
States and Canada. The Labour Gazette 1927, 
nr 4. 

Sverige. 
ANDERSSOK, TH. Don svenska sjukkasscrörelsen, 

dess organisation och betydelse. Svenska Röda 
Korset 1927, nr 4. 

DANIEL, H. Den sidste svenske Sygekassobc-
tasnkning. Socialt Tidsskrift 1927, nr 4. 

NORDESSON, J. W. Ponsionsstyrelsens ögonvärd. 
Sv. Läkartidningon 1927, nr 18. 

Förskottspensioner och kommnnala pensionstill
skott i Göteborg. Tidskrift för den svenska 
Pensionsförsäkringen 1927, nr 4. 

Kommunala pensionstillskott och sjukvärds-
bidrag. Tidskrift för den Bvenska Pensions
försäkringen 1927, nr 4. 

Pensionsförsäkringen diskuteras. Tidskrift för 
den svenska Pensionsförsäkringen 1927, nr 4. 

Sjukkassorna. Tidovarvet 1927, nr 20. 
Socialförsäkringens sorgebarn. Sv. Tidskrift 1927, 

nr 4. 
Amerikas förenta stater. 
Passage of longshoremen's compensation act. 

Monthly Labor Review april 1927. 
Problem of old-age pensions in industry. Monthly 

Labor Review mars 1927. 
Sick leave with pay for factory workors. Monthly 

Labor Review april 1927. 

Finland. 
BORBKEG, L. P. Lovforslag om tvungen Sygefor-

sikring i Finland. Socialt Tidsskrift 1927, nr 4. 

Kanada. 
Old age pensions in Canada. The Labour Ga

zette 1927, nr 4. 

Tyskland. 
FÖBTH, HENRIETTE. Scbutz den Mftttern! Zum 

Gesetzentwurf ftber die Beschäftigung vor und 
nach dor Nlederkunft. Gewerkschafts-Zeitung 
1927, nr 21. 

R. Arbeitgeber und Sozialversicherung. Deut
sche Arbeitgeber-Zeitung 1927, nr 20. 

Die Arbeitnehmervertretung in den Ortskranken-
kassen. Gewerkschafts-Zeitung 1927, nr 20. 

Die Neugestaltung der Arbeitcr- und Angesteliten-
versicherung in Osterroich. Arbeit und "Wirt-
schaft 1927, nr 9. 

Die Ziele der Botriebskrankenkassen. Gewerk
schafts-Zeitung 1927, nr 20. 

Österrike. 
Krankenkassenstatistik 1925. Amtliche Nacli-

richton 1927, nr 6/7. 

Ut- och invand r ing . 
Italien. 
Il movimento dell' emigrazione italiana nel 1926. 

Bollettino del Lavoro e della Prcvidenza So-
ciale mars 1927. 
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Storbritannien. 
Oversea settlement under the empire settlement 

act in 1926. The Ministry of Labonr Gaaette 
1927, nr 5. 

Tyskland. 
EBELINO, F. Die dentschen Kolonien als soziale 

Lebensfrage. Der Arbeitgeber 1927, nr 10. 
THALHEIM, K. C. Auswanderungspolitik? Der 

Arbeitgeber 1927, nr 10. 

Författningar rörande sociala frågor. 
I Svensk författningssamling ha under tiden 11 maj—10 juni 1927 bl. a. publi

cerats: 
N:r Daterad 
144. K. kang. ang. tindantag för medborgare i Serbokroatoslovenska staten fr&n viBsa 

bestämmelser i lagen den 17 juni 1916 (nr 235) om försäkring fSr olycksfall i 
arbete 6 maj 

153. K. kang. om ändrad lydelse av § 4 mom. 2 och § 5 i reglementet den 29 jnni 1917 
(nr 473) ang. förvaltningen av riksförsäkringsanstaltens olycksfallsförsäkringsfond 6 > 

178. X. knsg. ang. understöd åt obemedlade och mindre bemedlade olever vid statsunder
stödda skolor för husmodersutbildning 20 > 

185. E. förordn. ang. bostäder m. m. å fartyg för ombord anställda 20 > 
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