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Officiell statistik har årligen publicerats rörande löneför­
hållandena för anställda vid affärsbanker från och m.e:d 1948. 
Underlaget för statistiken utgörs av uppgifter från Bankernas 
Förhandlingsorganisation (BFO) om löneförhållandena för an­
ställda vid de till organisationen anslutna affärsbankerna. 

Uppgifterna för å r 1966 lämnades i form av stansade hålkort, 
som för varje redovisad person innehöll data rörande dyrorts­
grupp, kön, födelseår, personalkategori och månadslön 1966 . 
Uppgifterna avsåg befordrade och obefordrade ordinarie tjäns­
temän i allmänt bankarbete och i distributeringsarbete m.m., 
som var anställda den 1 juli 1966 . Undantagna var bl.a. vissa 
chefstjänstemän och specialister och andra tj änstemän beträf­
fande vilka gällande kollektivavtal icke eller endast delvis 
var tillämpliga, såsom deltidsanställda tjänstemän eller 
tj änstemän som anställts på särskilda betingelser. 

De anställda har fördelats på åldersgrupper med utgångspunkt 
från den ålder de skulle ha uppnå t under år 1966. Endast 
personer födda senast 1945 har me dtagits. 

I tabell 1 och 2 redovisas median- och kvartillöner2) samt 
aritmetiska medellöner år 1966 för manliga och kvinnliga 
tjänstemän vid affärsbanke r med fördelning efter personalkate­
gori och dyrortsgrupp samt efter personalkate gori och ålders­
grupp. Aritmetiska medeltal och medianer anges endast för 
delgrupper om minst 10 och kvartiler för grupper om minst 
25 redovisade anställda. 

1)Publicering kommer också att s ke i SOS: Löner 1966, Del I. 
Uppgifter för å r 1965 å terfinns i Statistiska meddelanden, 
Am 1966:41 och publiceras även i SOS: Löner 1965, Del I. 
2 )om löntagare i en viss grupp ordnas i stigande följd efter 
lönens höjd är undre kvartilen, medianen och övre kvartilen 
den lön, som uppnås eller överskrides av respektive 75, 50 
och 25 % av samtliga löntagare i gruppen. 

Dessa meddelande~ ges ut intermittent. Prenumeration kan göras genom varje bokhandel eller genom AB Nordiska Bokhandeln, Stockholm (postgiro nr 87, 
bankgiro nr 73-40 66). Pris: helår 200 kr, lösnummer kr 1 :25 (om ej annat anges); undergrupp H resp. I: 75 kr; undergrupp Am, Be, Bo resp. J: 40 kr; under• 
grupp Fi, R, U resp. V: 25 kr. Ansvarig utgivare: Gustaf Berglund, Statistiska centralbyrån, Fack, Stockholm 27. 

The reports are iss ued fr o m lime lo time by the National Central Bureau of Statistics, Fack, Stockholm 27, Sweden. The reparts may be obtained from 
Nordiska Bokhandeln, Stockholm, Sweden . Annual subscription:. Sw. Kr. 200, Single issue: S:,v. Kr. 1 :25 (unless otherwise specified); Subgroups H and I 
respect1vely: Sw. Kr. 75, Subgroups Am, Be, Bo and J, respect,vely : Sw. Kr. 40, Subgroups F,, R, U and V, respect1vely: Sw. Kr. 25. 
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Den genomsni ttliga måna~slönen va r enligt 1966 års undersök­
ning f ör samtliga redovisade män 2 323 kr, f ör samtli ga redo­
visade kvinnor 1 773 kr och för män och kvinnor tillhopa 
2 099 kr. Motsvarande genomsnitt enligt 1965 års undersökning 
var respe ktive 2 138, 1 618 och 1 930 kr. Om genomsnittslöner­
na för olika åldersgrupper sammanväges med vikter motsvarande 
respektive å ldersgrupps relativa storlek 1965 erhålle s för 
år 1966 de standardberäknade genomsnitts förtjänsterna 2 350 
kr för män, 1 773 kr för kvinnor och 2 119 kr för män och 
kvinnor; dessa genomsnittsförtjänster ligger respektive 9,9, 
9,6 och 9,8 % högre än motsvarande genomsnitt för 1965. 
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Tab. 1. MÅNADSLÖNER ÅR 1966 FÖR ANSTÄLLDA VID AFFÄRSBANKER MED FÖRDELNING EFTER 
PERSONALKATEGORI OCH DYRORTSGRUPP 

Monthly salaries in 1966 of ernployees in commercial banks classified by personnel 
category and cost-of-living zone 

Dyrorts- .Antal Månadslön, kr (monthly salary, kr) 
(Num- Undre Median 

.. 
Aritm, grupp Ovre 

(Cost-of- ber) :l--vartil (Median)kvartil medeltal 
living (Lower (Upper (Average) 
zone) quartile) quartile) 

Män (Men) 

Befordrade ordinarie tjäns- 3-5 2 024 2 458 2 838 3 211 2 858 
temän i allmänt bankarbete 3 1 037 2 353 2 708 3 001 2 703 
(Promoted permanent emp- 4 370 2 534 2 917 3 250 2 903 
loyees in general bank work) 5 617 2 634 3 129 3 500 3 090 

Obefordrade ordinarie tjäns- 3-5 2 737 1 607 1 904 2 333 1 997 
temän i allmänt bankarbete 3 1 281 1 500 1 747 2 054 1 810 
(Not promoted permanent emp- 4 511 1 691 1 930 2 333 2 030 
loyees in general bank work) 5 945 1 801 2 170 2 583 2 231 

Befordrade och obefordrade 3-5 390 1 668 1 8 18 2 016 1 838 
ordinarie tjänstemän i 3 123 1 560 1 735 1 792 1 687 
distribueringsarbete m.m. 4 82 1 536 1 814 2 000 1 801 
(Promoted and not promoted 5 185 1 778 1 925 2 1o8 1 955 
permanent employees in 
distribution work, etc.) 

Kvinnor (Women) 

Befordrade ordinarie tjäns- 3-5 125 2 290 2 600 2 924 2 616 
temän i allmänt bankarbete 3 38 2 171 2 320 2 667 2 370 

4 24 •• 2 502 . . 2 575 
5 63 2 403 2 836 3 125 2 780 

Obefordrade ordinarie tjäns- 3-5 3 403 1 445 1 664 1 995 1 742 
temän i allmänt bankarbete 3 1 706 1 383 1 578 1 873 1 636 

4 625 1 445 1 664 1 987 1 737 
5 1 072 1 563 1 833 2 21 8 1 914 
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Tab. 2. WT.ADSLÖNER ÅR 1966 FÖR ANSTÄLLDA VID AFFÄRSBANKER MED FÖRDELNING EFTER 
PERSONALKATEGORI OCH ÅLDERSGRUPP 

Monthly salaries in 1966 of employees in commercial banks classified by personnel 
ca te gory and age group 

Ålders- Antal Månadslön, kr 
grupp Undre Median övre Aritm~ 
år kvartil kvartil medeltal 
(Age group) 

Män 

B3fordrade ordinarie 21-24 21 . . 1 750 •• 1 816 
tjänstemän i allmänt 25-29 296 2 001 2 208 2 417 2 243 
bankarbete 30-34 437 2 333 2 535 2 781 2 620 

35-39 396 2 558 2 781 3 096 2 846 
40-44 211 2 750 2 963 3 249 3 026 
45-49 187 2 966 3 208 3 479 3 238 
50-54 172 3 002 3 219 3 500 3 267 
55-59 171 3 025 3 276 3 530 3 319 
60- 133 3 050 3 223 3 459 3 281 

Obefordrade ordinarie 21-24 661 1 375 1 483 1 601 1 508 
tjänstemän i allmänt 25-29 859 1 641 1 782 1 983 1 840 
bankarbete 30-34 390 1 855 2 000 2 258 2 127 

35-39 224 2 029 2 189 2 550 2 317 
40-44 142 2 168 2 327 2 525 2 407 
45-49 106 2 292 2 442 2 750 2 564 
50-54 117 2 382 2 554 2 761 2 592 
55-59 113 2 434 2 560 2 753 2 614 
60- 125 2 457 2 578 2 748 2 617 

Befordrade och obefordrade 21-24 39 1 281 1 357 1 491 1 370 
ordinarie tjänstemän i 25-29 33 1 47 2 1 536 1 667 1 559 
distribueringsarbete m.m. 30-34 27 1 558 1 668 1 786 1 686 

35-39 49 1 691 1 800 1 900 1 789 
40-44 57 1 778 1 887 2 071 1 967 
45-49 53 1 778 1 900 2 087 1 938 
50-54 50 1 815 1 998 2 135 2 021 
55-59 40 1 767 1 908 2 152 1 974 
60- 42 1 792 1 943 2 150 2 002 

Kvinnor 

F,efordrade ordinarie 25-29 20 .. 2 107 • • 2 082 
tjänstemän i allmänt 30-34 10 . . 2 211 .. 2 366 
bankarbete 35-39 29 2 298 2 400 2 656 2 497 

40-44 17 . . 2 708 •• 2 643 
45-49 22 .. 3 000 . . 2 997 
50-54 13 .. 3 042 . . 3 012 
55-59 12 .. 2 889 .. 2 9o8 

Obefordrade ordinarie 21-24 1 130 1 308 1 385 1 500 1 406 
tjänstemän i allmänt 25-29 845 1 500 1 598 1 732 1 628 
bankarbete 30-34 353 1 722 1 823 1 927 1 837 

35-39 284 1 894 1 98 1 2 080 1 974 
40-44 265 1 912 2 081 2 217 2 074 
45-49 238 2 049 2 254 2 450 2 231 
50-54 155 2 088 2 317 2 500 2 297 
55-59 104 2 260 2 413 2 539 2 389 
60- 29 2 295 2 402 2 482 2 386 


