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LÖNER FÖR ANSTÄLLDA VIl) SP.A.RJ3ANKER ÅR 1966 

Definitiva resultat 1 

Salaries of Employees in Savi~Banks 

Officiell statistik har årligen publi cerats rörande löneför­
hållandena för anställda vid sparbanker från och med 1948. 
Underlage t för statistiken utgörs av uppgifter från Sparban­
ke r nas Förhandlingsorganisation om löneförhållandena för an­
ställda vid de till organisationen ans l utna sparbankerna. 

Uppgifterna för å r 1966 lämnades i form av stansade hål kort, 
där f ör varje redovisad anställd fanns uppgift (avseende för­
hållandena den 1 november 196~ om dyrortsgrupp, kön, födelse­
år, utbildning, kategoribeteckning, tarifftillhörighet, tariff­
år, tarifflön per månad och faktisk lön pe r månad . I tab. 1 
och 2 r edovi sas resul t aten av en i nom stati stiska centralbyrån 
( SCB ) utförd bearbetning v id vilken man har utnyttjat uppgif­
terna om "faktisk 1 ön" . 

Redovisningen avser befordrade och obefordrade ordinarie 
tjänstemän i allmänt sparbanksarbe te samt i distribuerine;s­
arbete m.m. ( i den sis t nämnda gruppen ingår distributörer, 
tele f onister och stansoperatörer m.m.). SCB har i sin bearbet­
ning i cke medtagit uppgifte r avseende direktörer och direktörs,­
assistenter, aspiranter, personal som l yder under specialavtal 
eller under avtalet fö r fö rkortad tjänst, maskinoperatörer vid 
ADB- anläggning e lle r övrig personal undantagen f r ån avt ale t . 

De anst ällda har fördelats på åldersgrupper med utgångspunkt 
från den ål der de skulle ha uppnått under å r 1966 . Endast per­
soner födda senast 1945 har medtagits . 

I tabellerna återges ari tmetiska medellöner, median- och kvar-

1Publ icering kommer också att ske i SOS: Löner 1966, Del I . 
Uppgifter för å r 1965 återfinns i Statis t iska meddelanden 
Am 1966:40 och har också publicerats i SOS: Löner 1965 , Del I . 

Dessa meddelande~ ges ut intermittent. Prenumeration kan göras genom varje bokhandel eller genom AB Nordiska Bokhandeln, Stockholm (postgiro nr 87, 
bankgi ro nr 73-40 66) . Pris : hel6r 200 kr, lösnummer kr 1 :25 (om ej annat anges); undergrupp H resp. I: 75 kr; undergrupp Am, Be, Bo resp. J : 40 kr; under­
grupp Fi, R, U resp. V: 25 kr. Ansvarig utgivare: Gustaf Berglund, Statistiska centralbyr6n, Fock, Stockholm 27. 

. The reports are issued from lime to lime by the National Central Bureau af Stotistics, Fack, Stockholm 27, Sweden. The reports may be oblained fram 
Nordiska Bokhandeln, Stockholm, Sweden . Annuol subscriplion : Sw. Kr. 200, Single issue : Sw. Kr. 1,25 (unless otherwise specilied); Subgroups H a nd I 
respecl ively : Sw. Kr. 75, Subgroups Am, Be, Bo and J, respectively : Sw. Kr. 40, Subgroups Fi, R, U and V, respectively : Sw. Kr. 25. 
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tillöner1 per m1nad fö r män och kvinnor med fördelning efter 
personalkategori och dyrortsgrupp ( t ab . 1) samt efter perso­
nalkategori och åldersgrupp (tab . 2) . Aritmeti ska medeltal och 
medianer anges endast för grupper om minst 10 och kvartiler 
endast för grupper om minst 25 redovisade ans t ällda . 

Den genomsnittliga månadslönen var enligt 1966 års undersök­
ning för samtliga redovi sade män 2 266 k r, för samtliga redo­
visade kvinnor 1 67 6 kr och f ör män och kvinnor tillhopa 
1 957 kr . fo otsvarande genomsnitt enlig t 1965 å rs undersökning 
är respektive 2 080, 1 542 och 1 8 07 k r . Om genomsni t t s löne rna 
för olika åldersgrupper sammanväges med vikter motsvarande 
respektive åldersgrupps relativa st orlek 1965, erhålles för 
år 1966 de standardberäknade genomsnittsfö r tjänsterna 2 261 kr 
för män, 1 66 6 kr f ör kvinnor och 1 957 kr för män och kvinnor 
tillhopa ; dessa genomsnittsförtjäns t er ligger respek tive 8,7, 
8,0 och 8,4 /4 högre än motsvarande genomsnitt för å r 1965. 

Summary 

Since 1948 statistics have been published on the salaries of 
employees in savings banks affiliated to the Negotiation Board 
of the Savings Banks (Sparbankernas Förhandlingsorganisation) . 
The statistics refer to full - time employees. Certain executi­
ves and other employees not covered by the collective agree­
ment are ezcluded . 

This survey is based on reports concerning conditions as of 
November 1, 1966 . The median, quartile, and average salaries 
per month for various categories of employees are shown in 
tables 1 and 2. 

10m löntagare i en viss grupp ordnas i stigande följd efter 
lönens höjd är undre kvartilen, medianen och övre kvartilen 
den lön, som uppnås eller överskrides av respektive 75, 50 och 
25 fa av samtliga löntagare i gruppen . 
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Tab • 1. l-IÅNADSLÖNb1l AR 1966 FÖR AHST.i-\LLD, VID SPARnANK~iJR HED FÖRDELlTING EFTER 
PER$0NALKATEGORI OCH DYRORTSGRUPP 

Monthly salaries in 1966 of employees in savings banks classified by personnel 
category and cost- of-living zone 

Kön (sex) 
Personalkategori 
(Personnel category) 

Dyrorts- Antal 
grupp (Num­
(Cost- ber) 
of-
living 
zone ) 

Män (Nen ) 

Befordrade ordinarie tjänste- 3- 5 
män i allmänt sparbanksarbete 3 
(Promoted permanent employees 4 
in general savings bank wo r k ) 5 

Obefordrade ordinarie tj änste- 3- 5 
män i all~änt sparbanksarbete 3 
(Not promoted permanent empl oyees 4 
in general savings bank work ) 5 

Obefordrade or dinarie tjänste- 3- 5 
män i distribue ringsarbete m. m. 3 
(Not promoted permanent employees 4 
in distributive work, etc .) 5 

Befor drade ord i narie tj änste­
män i allmänt sparbanksarbete 

Obefordrade ordinarie tjänste­
rn;;n i allmänt · sparbanksarbete 

Obefordrade ordinarie tjäns te­
män i distribuerings arbete m. m. 

3- 5 
3 
4 
5 

3- 5 
3 
4 
5 

3-5 
3 
5 

7 35 
612 
75 
48 

47 3 
384 
51 
38 

101 
75 
13 
13 

159 
105 

23 
31 

1 242 
995 
116 
1 31 

43 
23 
1 3 

l\1ånadslön 9kr (Monthly salary,krJ 
Undre Median övre Ari tm. 
kvartil ( ledian) kvartil medel-
(Lower (Upper t al 
quar ­
tile) 

2 209 
2 188 
2 281 
2 651 

1 451 
1 451 
1 417 
1 505 

1 505 
1 476 . . 

1 898 
1 877 

• • 
2 089 

1 37 6 
1 31 8 
1 409 
1 505 

1 200 .. .. 

2 599 
2 57 4 
2 691 
3 054 

1 720 
1 682 
1 833 
1 896 

1 7 38 
1 720 
1 707 
1 86 2 

2 194 
2 1 94 
2 032 
2 377 

1 558 
1 51 3 
1 540 
1 7 20 

1 300 
1 203 
1 350 

quar­
tile) 

3 029 
2 979 
3 05 9 
3 334 

2 055 
2 005 
2 184 
2 241 

1 865 
1 854 .. 

2 500 
2 484 .. 
2 879 

1 782 
1 747 
1 755 
2 055 

1 488 

• • 

(Ave­
rage) 

2 650 
2 615 
2 699 
3 022 

1 7 91 
1 769 
1 856 
1 925 

1 7 01 
1 672 
1 7 37 
1 836 

2 250 
2 225 
2 131 
2 425 

1 613 
1 587 
1 608 
1 810 

1 376 
1 266 
1 540 
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ÅR 1966 FÖR ANSTi\.LLDA VID SPARBANKER HED FÖRDELlTIUG Tab . 2. M.ANADSLÖNER EFTER 
PERSONALKA TEGORI OCH 

0 

ALDERSGRUPP 

Monthl y salar ies in 1966 of employee ::: in savings bank classi f ied by pers onne l 
category and age group 

Kön .Ålders: Antal 11ånadslö~L.Jg _
0

.,.. _____ __ 

p lk t • g rupp ( a r) Undre Median Ovre Ari tm . ersona. a. egori (A kvar- kvar- medel-ge 
group, til til tal 

------- - ----- - -- - . ~ars) 

... ,ian 

Be f ordrade ordina r ie tjänste - 21 - 24 27 1 607 1 694 1 830 1 7 51 
män i allmänt sparbanksarbe t e 25..:29 130 1 934 2 084 2 284 2 159 

30-34 147 2 251 2 37 0 2 759 2 493 
35-39 123 2 380 2 660 3 022 2 7 39 
40- 44 81 2 400 2 723 3 11 3 2 786 
45- 49 86 2 603 2897 3 287 2 927 
50- 54 65 2 636 3 0-11 3 584 3 043 
55- 59 43 2 798 3 145 3 646 3 188 
60- 33 2 7 37 3 192 3 485 3 157 

Obefordrade ordinarie tjäns te - 21 - 24 129 1 310 1 400 1 508 1 426 
män i al l mänt spar banksarbete 25-29 136 1 539 1 660 1 812 1 7·14 

30- 34 63 1 764 1 906 2 096 1 963 
35--39 32 1 772 1 978 2 100 1 940 
40- 44 26 1 947 2 092 2 390 2 184 
45- 49 23 0 • 2 087 .. i 992 
50- 54 19 0 • 2 000 0 • 1 961 
55- 59 28 2 258 2 361 2 587 2 347 
60- 17 . . 2 296 .. 2 275 

Obe f ordrade ordina rie tj änste - 25- 29 10 .. 1 376 • 0 1 383 
män i dis t ribueri ngs a rbete m.m . 35- 39 14 . . 1 620 .. 1 610 

40-44 10 . . 1 938 .. 1 879 
45- 49 14 0 0 1 786 .. 1 845 
50- 54 1 3 0 • 1 840 .. 1 781 
55- 59 10 . . 1 815 .. 1 858 
60- 16 0 0 1 833 1 851 

Kvinnor ----
Befordrade ordinarie tj änste- 25- 29 15 .. 1 790 • 0 1 830 
män i allmänt spa rbanksa rbete 30- 34 29 1 877 2 07 1 2 i 90 2 067 

35- 39 23 .. 2 094 • 0 2 109 
40- 44 15 . . 2 400 .. 2 331 
45- 49 35 2 194 2 400 2 592 2 450 
50- 54 23 . . 2 479 .. 2 439 
55-59 1 2 • e 2 775 .. 2 717 

Obeford rade ordinarie tjänste - 21-24 348 1 253 1 318 1 425 1 330 
män i allmänt sparbanksarbete 25-29 290 1 385 1 512 1 644 1 529 

30- 34 1 36 1 508 1 682 1 850 1 681 
35- 39 117 1 498 1 682 1 900 1 708 
40- 44 123 1 585 1 766 2 019 1 811 
45- 49 98 1 657 1 812 2 1 37 1 881 
50-54 56 1 651 1 967 2 254 1 948 
55- 59 60 1 747 1 995 2 293 2 039 
60- 14 . . 2 171 .. 2 118 


