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SAMMANFATTNING Fr om 1972 ars undersokning genomférdes en omliggning av statistiken for
anstdllda inom hotell och restauranger, samtidigt som man drog ett nytt urval.
For ekonomi- och serveringspersonal redovisas uppgifter om timfortjanster under
perioden 1972-08-29 till 1972-09-25 medan for fast anstdllda restaurangtjinste-
main och kontorspersonal redovisas avtalad manadslon den 1 augusti 1972,
Av nedanstdende tabla framgar totalt antal anstdllda samt timfortjdnster for
vuxen fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal samt vuxen serveringspersonal.
For ej fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal redovisas totalt antal arbetade
timmar samt motsvarande timfortjdnst. For restaurangtjansteman och kontors-
personal redovisas den avtalade manadslonen fér vuxen heltidsanstilld personal.
Maén Kvinnor )
Antal Timfor- Antal Timfor-
tjanst, tjanst,
ore ore
A. Fast anstdlld ekonomipersonal 5 091 1407 16 883 1174
A. Fast anstdlld hotellpersonal 664 1268 3529 1186
B. Serveringspersonal 2 614 1 T 7 548 1432
Antal Timfor- Antal Timfor-
arbetade  tjdnst, arbetade tjdnst,
timmar ore timmar ore
(1000) (1000)
1‘ S - ‘ C. Ej fast anstdlld ekonomipersonal 220 1217 378 1101
{ \ C. Ej fast anstdlld hotellpersonal 217 1 143 114 1 097
{ 24 .05 »1D j Antal Ménads- Antal Maénads-
| 16n, kr 16n, kr
1 L ftole ) |
L D. Restaurangtjidnstemén 1147 3 107 11782 2 3817
D. Kontorspersonal 101 3 317 484 2 475

Haértill kommer ca 800 personer som huvudsakligen tillhér ekonomi- och serve-
ringspersonalen och ca 550 personer som utgérs av kontorspersonal med yrken
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pris anges).

Published by the National Central Bureau of Statistics, Fack, S-102 50 Stockholm, Sweden

The Reports are issued from time to time. They may be obtained from AB Allménna Férlagets Distribution, Fack, S-162 10 Véllingby, Sweden. Annual sub-
scription: Sw.Kr. 552.50. Subgroups Am, N respectively: Sw.Kr. 127.50; subgroups I, Iv, J, T respectively: Sw.Kr.102:—; subgroups Bo, P respectively: Sw.Kr.
76.50; subgroups R, U respectively: Sw.Kr. 51:—; subgroups Be, H, Pa, S respectively: Sw.Kr. 29.75. Single issue: Sw.Kr. 3.40 (unless otherwise specified)




PRIMARMATERIALET

URVALET

2(17)

yrken som ligger utanfor den i bearbetningen tillimpade yrkesnomenklaturen
och darfor ej har kunnat medtagas. De forstndmnda &r anstdllda vid foretag som
ar anslutna till Bageri- och Konditoriarbetsgivareférbundet (BKA) och de senare
ar anstallda vid vissa foretags huvudkontor.

Ndgon jamforelse med resultaten fran tidigare ar kan pd grund av omlaggningen
av statistiken ej goras.

Officiell 16nestatistik for restaurang- och hotellpersonal har drligen publicerats
sedan ar 1954, (Jfr Loner 1966, del 1 (SOS)s 19-29.) Fr o m 1963 har under-
sokningarna utférts av statistiska centralbyrdn, tidigare av socialstyrelsen.

Statistiken bestdr av fyra delundersokningar:

Fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal
Serveringspersonal

Ej fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal

Fast anstdllda restaurangtjanstemdn och kontorspersonal

Sowp

Den ar 1972 genomforda omldggningen av statistiken innebar bl a att SCB for
fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal samt serveringspersonal évergick frdn
att redovisa ménadsloner till att redovisa uppgifter om genomsnittliga timf{or-
tjanster.

For att forbdttra redovisningen av sysselsdttningen inom hotell- och restaurang-
ndringarna insamlas fr o m 1972 dven uppgifter for kontorspersonal. For serve-
ringspersonal och fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal har dessutom deltids-
anstdllda medtagits.

Primdrmaterialet som ligger till grund for undersokningen bestdr dels av ett to-
talmaterial som insamlas via Svenska Arbetsgivareféreningen (SAF) och Koope-
rationens Forhandlingsorganisation, dels av uppgifter som insamlas av SCB fran
ett urval av foretag utanfor organisationerna.

SAF insamlar och granskar savidl summariska (for ej fast anstidlld ekonomi- och
hotellpersonal) som individuppgifter (6vriga grupper) fran foretag anslutna till
Sveriges Arbetsgivareforening for Hotell- och restauranger, fran SARA-bolaget
och frdn AB Trafikrestauranger (uppgifter for ekonomi- och serveringspersonal
ingdr dock ej i materialet fran TR) och KFO limnar motsvarande uppgifter for
sina medlemmar. Dessutom insamlar SAF och KFO uppgifter om anstdllda vid
varuhusrestauranger och barer for sina respektive deldgare och medlemmar.
Statistiken utarbetas i samverkan med SAF och KFO.

I samband med omldggningen av statistiken drogs ett sarskilt urval av uppgifts-
ldmnare for SCBs undersokning.

Rampopulationen utgjordes av sddana arbetsstdllen som i SCBs centrala foretags-
register (CFR) klassificerats som restaurang-, hotell-, kafé-, pensionat- och
campingarbetsstallen, enligt Svensk Néringsgrensindelning (SNI), ndringsgrupp
63. Iregistret ingick arbetsstdllen vid foretag med anstdllda under ar 1970 samt
foretag som nyetablerats under perioden 1971-01-01 till 1972-06-30.

Urvalet drogs som ett arbetsstdlleurval. Stratifieringsvariabler utgjorde arbets-
stalle, bransch, riksomrdde och storlek matt i antal anstillda.




BORTFALL

FAST ANSTALLD EKONOMI- OCH
HOTELLPERSONAL, SERVERINGSPER-
SONAL SAMT EJ FAST ANSTALLD
EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL

Samtliga arbetsstdllen med minst 20 anstdllda samt ett urval bland arbetsstdllen
med mindre dn 20 anstdllda ingick i undersokningen.

Foretag nyetablerade under perioden 1971-01-01 till 1972-06-30 ingick i ett
eget stratum som endast stratifierats efter bransch och riksomrade.

Fore urvalsdragningen bortsorterades arbetsstédllen tillhorande foretag anslutna
till SAF och KFO ur ramen, tillhopa 1 199 enheter. Antal urvalsenheter i ramen
efter denna rensning uppgick till 8 164 enheter. Hirav drogs ett urval pa 2 180
enheter. Av arbetsstdlleenheterna i urvalet bortsorterades i samband med bear-
betningen 550 enheter av olika orsaker som framgar av nedanstiende tabla.

SCBs ursprungliga urval 2 180

I samband med undersokningen avgick:

Arbetsstdllen vid foretag anslutna till Sveriges
Arbetsgivareforening for Hotell och Restauranger,

HAO, BKA och KFO 246

Arbetsstdllen vid foretag som ingz’ir i annan 16ne-
och sysselsdttningsstatistik inom SCB 18

Arbetsstdllen som felaktigt klassificerats som

restaurang- och hotellverksamhet 12
Nedlagda arbetsstdllen 274
Aterstar 1 630
Inkomna svar 1 283
Bortfall 3417

For hotell- och restaurangforetag anslutna till SAF har for fast och ej anstalld
ekonomi- och hotellpersonal samt for serveringspersonal redovisats ett bortfall
pa 15,0 % och for restaurangtjiansteman och kontorspersonal har SAF rcdovisat
ett bortfall pd 13,5 %.

I materialen frin KFO, SARA-bolaget och AB Trafikrestauranger foreldg ej
nédgot bortfall.

Svarsprocenten i material insamlat fran SCBs urval av uppgiftslamnare uppgick
till 78, 7 %.

Uppradkning har skett till totalnivd varvid dven hinsyn tagits till bortfall.

Uppgiftslamnarec:ganisationernas material svarar for ungefdr hilften av antalet
anstdllda inom SNI 63.

Redovisningsperiod

For fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal samt serveringspersonal utgjorde
undersokningsperioden 1972-08-26 till 1972-09-25 och for ej fast anstdlld eko-
nomi- och hotellpersonal 1972-08-29 till 1972-09-09, Arbetstimmar och 16n-
belopp for ej fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal har uppriknats till ma-
nadsvéirden.




Statistikens omfattning

Statistiken omfattade all heltids- och deltidsanstadlld fast anstdlld ekonomi- och
hotellpersonal samt all serveringspersonal som upptagits pa avléningslistorna inkl
personal som bérjat och slutat under redovisningsperioden. I redovisningen in-
gick ej hotellvaktméstare och springpojkar, hotell- och restaurangtjdnsteman

och kontorspersonal (se s 5) dgare, deldgare eller anstdllda i direktionsstdllning.
Minderdriga ingick ej i undersokningen av den ej fast anstdllda personalen. Som
vuxna har raknats personer som dret fore redovisningsarets ingang fyllt 18 ar,

dvs fodda senast 1953. Endast i bilaga 1 angivna yrkesgrupper skulle medtas i
redovisningen.

Personal som arbetar i lunch- och kaffeserveringar drivna i egen regi av foretag
med arbetsstdllen som tillhor andra ndringsgrenar dn SNI 63 har ej kunnat med-
tagas i undersokningen. Det kan pd goda grunder antagas att denna personal ut-
gor ett betydande antal sysselsatta.

Som heltidsanstdllda betraktades personal med en avtalad veckoarbetstid pa
minst 35 timmar.

Uppgiftsblanketterna

SCB har for sin insamling anvint blanketter som i huvudsak 6verensstimmer med
SAFs motsvarande blanketter.

P4 blanketten inhdmtades for fast anstalld ekonomi- och hotellpersonal uppgif-
ter om personnummer, koén, loneform, yrkesgrupp, overenskommen kontant
manads- eller timlon, ordinarie veckoarbetstid, antal faktiskt arbetade timmar
totalt och pad 6vertid, betald ej arbetad tid pa grund av extra ledighetsdag, ut-
betald lon under redovisningsperioden (exkl semesterlon), prestationslonetilldgg,
overtidstillagg och tillagg for arbete pA obekvam arbetstid. Pa blanketten for
serveringspersonal inhdmtades uppgifter om personnummer, kon, yrkesgrupp,
anstdllningens art, ordinarie veckoarbetstid, antal faktiskt arbetade timmar to-
talt och pa overtid, betald ej arbetad tid pa grund av extra ledighetsdag, servis-
avgift, garantitillagg, overtidstilldgg och kontanttillidgg.

Pa blanketten for ej fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal inhdmtades sum-
mariska uppgifter for varje arbetsplats om antal per yrkesgrupp faktiskt arbetade
timmar totalt och pé gvertid utbetald 16n under redovisningsperioden (exklusive
semesterlon), prestationslonetilldgg och Gvertidstilligg med férdelning pa kon.

Dessutom inhd@mtades uppgift om arbetstidens langd.

Berdkning av 16n

De uppgifter om fortjénst per arbetad timme som redovisas i tabellerna ir ge-
nomsnittsfortjanster. De har erhdllits genom att de absoluta beloppen i kronor
under respektive rubrik dividerats med antalet arbetstimmar.

Med fortjanst avses fﬁrekonorni- och hotellpersonal kontant 16n (fére kostavdrag),
prestationslonetilligg, helgdagslon och tilldgg for obekvam arbetstid samt for
serveringspersonal servisavgift inklusive garantitilldgg och kontanttillagg.

De summatimfortjénster som anges i kol 5 och 10 i tabell 2 samt kol 5 och 10 i
tabell 5 dr framrdknade direkt ur motsvarande totalbelopp och har ej erhallits
genom att ligga ihop de i éren uttryckta timfortjanstposterna. Pa grund av av-
rundningar dverensstdimmer dérfor ej alltid de sammanriknade delposterna med

motsvarande direkt framrdknade summatimfortjinster.
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LONEBEGREPP

TJANSTEMAN OCH KONTORS -

PERSONAL VID HOTELL OCH

RESTAURANGER

Med 16ninklusive prestationslon i kol 1 och 6 tabell 2 avses den for varje an-
stilld individuellt intjanade kontanta lonen (fore kostavdrag) samt prestations-
tilldgg.

For fast anstilld ekonomi- och hotellpersonal redovisas i kol 3 och 8 i tabell 2
helgdagslon. Denna utgdr till personer som enligt avtal erhdller extra ledig-
hetsdag med anledndng av att arbete utforts pa helgdag infallande mandag tom
fredag eller som pa sadan helgdag har ordinarie ledighetsdag. Isamband med
bearbetningen har helgdagslonen omraknats till ett drsgenomsnitt.

Tillagg for arbete pa obekvam arbetstid redovisas separat och utgores endast av
det tilldgg som utbetalats kontant for arbete pd obekvam tid.

Uppgifter om overtidstilldgg avser endast det kontant utbetalda tilldgget och ej
hela ersittningen vid arbete pd overtid.

I'or serveringspersonalen redovisas utover servisavgift inklusive garantitilligg
dven kontanttillagg och overtidstilliagg.

Serveringspersonal: Timfortjanster (aritmetiskt medeltal 6re per timme) med
uppdelning pa loneelement for vuxen heltids- och deltidsanstdlld personal

Servisavgift ~ Kontant- Overtids- Summa
inkl garanti- tilldgg tillagg fortjanst
tilldgg
Kol 1 2 3 4
Min 1617 99 1 11717
Kvinnor 1355 74 3 1432

Undersokningen avsdg anstdllda vid restaurang- och hotellarbetsstallen den 1
augusti 1972 och gillde saval foretag anslutna till SAF, KFO som TR, SARA-
bolaget och enheter som limnade uppgifter direkt till SCB.

Uppgifter skulle limnas for fast anstdllda tjanstemdn och for fast anstdlld kon-
torspersonal vid hotell och restauranger. Endast heltidsanstdlld personal skulle
medtas. Elever och praktikanter skulle ej ingd liksom ej heller fast anstalld
ekonomi- och hotellpersonal, serveringspersonal och ej fast anstdlld ekonomi-
och hotellpersonal for vilka uppgifter infordrats pa sarskild blankett (se s 4 ).

Som vuxna betraktades personer som nunder redovisningsaret fyllt minst 18 ar,
dvs fodda senast 1954 (jfr s 4 betraffande vuxen ekonomi- och hotellpersonal).

I vissa fall har loneuppgitfterna varit ofullstandiga eller héanfort sig till befatt-
ningshavare under 18 eller 6ver 64 ar. Uppgifter om sddana anstéllda har en-
dast medtagits i tabell 5.

Uppgiftsblanketterna

Den blankett som anvandes av SCB 6verensstimde i stort sett med de blanketter
som anvandes av SAF och KFO.

For varje redovisad kontors- eller restaurangtjidnsteman skulle uppges person-
nummer och kén. Dessutom skulle yrket anges enligt foretagets egen beniam-

ning sa att sysselsitmingen framgick sd tydligt som mojligt, varjamte varje
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tjinsteman dessutom skulle hanforas till endera av 16 yrkesgrupper vilka vid
bearbetningen sammanforts till huvudgruppema: restaurangtjansteman och kon-
torspersonal, se bilaga 2. Personal med andra yrken 4n de som angivits pd
blanketten skulle ej medtas i redovisningen.

For restaurangtjanstemannen skulle dven anges det antal yrkesvanedr den an-
stdllde hade rétt att tillgodordkna sig.

For varje redovisad person skulle uppgift lamnas om den 6verenskomna fasta
kontanta manadslonen for augusti 1972. Inga avdrag skulle goras for den anstéll-
des betalning for kost. Overtidsersétmingar skulle ej medtas i den redovisade
manadslonen.

For restaurangtjdnsteman skulle anges den kontanta ersittming som utgatt for
arbete pa obekvam arbetstid (ej 6vertids- eller nattklubbstillagg) for augusti
manad och for kontorspersonal det berdknade genomsnittliga virdet per manad
under 1972 av naturaférmaner sasom fri lunch, fri bostad m m. Virdet av na-
turaformaner ingar i redovisningen av den avtalade manadslonen.

Uppgifter inhdmtades dven om den ordinarie veckoarbetstidens 1angd per helgfri
vecka under 1972. Anstdllda med en ordinarie veckoarbetstid som understeg
35, 0 timmar betraktades som deltidsanstdllda och har ej medtagits i redovis-
ningen.

TABELLKOMMENTARER I 1onetabellerna har yrken med mindre dn 50 anstdllda genomgaende uteslutits.
Timloner for fast anstdlld personal har endast publicerats om det redovisade an-
talet personer i redovisningscellen uppgick till minst 10, For ej fast anstdlld
personal publiceras timléner endast om det uppridknade antalet timmar uppgatt
till minst 1000,

I vissa fall har uppgift om avtalad veckoarbetstid ej kunnat erhallas for deltids-
anstdlld personal. I sddana fall har den faktiskt arbetade tiden legat till grund
for klassificeringen varvid faktiskt arbetade timmar dividerats med antal veckor
under redovisningsperioden. P4 detta sirt kan undantagsvis heltidsanstallda ha
blivit klassificerade som deltidsanstdllda.

Indelningen i storstadsomraden framgar av bilaga 2.

De ratabeller som ligger till grund for har publicerade tabeller dr relativt om-
fattande. Bl a finns tabeller med regional fordelning av materialet. SCB kan
efter sdrskild begédran lamna ut ytterligare siffermaterial i den utstrackning den
statistiska kvalitén s medger.

SUMMARY Official statistics of wages and salaries for hotel and restaurant employees have
been published since 1954 (cf. SOS, Wages 1966, Part 1, pp 19- 20). Since
1963 the surveys have been performed by the National Central Bureau of Sta-
tistics (SCB).

The surveys are carried out in cooperation with the Swedish Employers’ Confe-
deration (SAF) and the Cooperative Movement' s Negotiation Organization(KFO),
which collect data for employees in the concerned activities from enterprises
affiliated to the respective organization. The SCB collects data directly from a
sample of establishments belonging to enterprises which are not affiliated to
either of these organizations.




An entirely new sample has been drawn for the 1972 survey in connection with

a revision of the statistics. The changes introduced include e. g. the presentation
of hourly earnings for permanently and temporarily employed kitchen and
scullery personnel. Some employment data have also been included in the pre-
sentation. It should be noted that the revision prevents comparisons with data

for previous years.

The survey is limited to establishments classified as hotels, restaurants, cafés,
rooming houses, camps or other lodging places (division 63) according to the
Standard for Swedish Classification of Economic Activities (SNI).

The survey covers the following four occupational categories:

A. Permanently employed hotel and kitchen and scullery personnel

B. Waiters, waitresses

C. Temporarily employed hotel and kitchen and scullery personnel

D. Permanently employed salaried employees in restaurants and office emp-
loyees.

The survey period for categories A and B was 1972-08-26 to 1972-09-25 and
for category C 1972-08-27 to 1972-09-09 (the figures for category C have been
recalculated to refer to one month). For category D the presented figures refer
to the agreed monthly salary of 1972-08-01 with a specification of current
supplements. An estimated number of 5 755 men and 20 412 women are found
in category A and 2 614 men and 7 548 women in category B. For category C
only summary data are collected, and the estimated number of hours worked
amounts to 447 000 for men and 492 000 for women. Further data are given in
the table on page 5. Finally, an estimated number of 1 248 men and 2 266
women are found in category D.

Data are presented distributed by age, sex, occupation, cost-of-living region
and some major urban areas. For categories A and B there is in addition a di-
stribution by full-time /part-time employment.

Owners, partners, persons in management positions or employees with non-spe-
cified occupation have not been included in the processings, nor apprentices,
trainees, temporary employees or physically handicapped persons in category D.

For a list of occupations, see appendix 1.
For the major urban areas, see appendix 2.

The processings cover 9 617 men and 30 266 women in the categories A, B
and D. To these numbers should be added some further 800 persons belonging
to category A and B and some 550 persons belonging to category D which have
not been included in the processings because of their special occupations.

The un-edited computer tables from which the figures presented here have been
drawn can on request be put at the disposal of interested parties by the SCB.



BILAGA 1
Appendix 1

YRKES GRUPPERING

A. Den fast anstidllda ekonomipersonalen indelas i nedan-
staende yrkesgrupper:

Kokschef och kallskankschef

Chefskock

Forsta kock, andra kallskidnka, styckmadstare
Kockbitrdde, barkock

Diversearbetare

Restaurangassistent

Restaurangbitrdde, barkassorska

Larling

Elev

A. Fast anstdlld hotellpersonal indelas i:

Forste receptionist
Receptionist

Hotellbitrdde och tele fonist
Nattportier, nattvaktmastare
Horellstddare

B. Serveringspersonalen indelas i anstdllda med manads-
garanti och anstdllda med timgaranti. Dessa grupper har
i redovisningen slagits ssmman till en grupp.

C. Ej fast anstdlld ekonomipersonal indelas i grupperna:

Kock, kallskédnka, styckmastare
Kockbitrdde

Diversearbetare
Restaurangassistent
Restaurangbitrdde

C. Ej fast anstdlld hotellpersonal indelas i:

Receptionist

Hotellbitrdde och telefonist
Nattportier och nattvaktmadstare
Hotellstddare

D. Restaurangtjdnstemain
Forsta hovmastare

Kokschef

Hovmadstare

Kallskdnkschef

Kassorska

Husfru

Personal- och varukontrollor
Andra kassorska

Andra husfru

D. Kontorspersonal

Kamrer, kontorschef (vid enhet med 15-50 anstdllda)
Kamrer, forste kontorist (vid enhet med hogst 15 anstillda)

Kontorist
Kontorsbitrade
Forste stenograf
Stenograf
Mskinskrivare

LIST OF OCCUPATIONS

A. Permanently employed kitchen and scullery personnel
is classified into the following occupational groups:

Master cook and cold-buffet manager

Head cook

First cook, second cold-buffet manager, butcher-foreman
Cook’ s assistent, bar-cook

General worker

Kitchen assistant

Kitchen help, bar cashier

Apprentice

Trainee

A. Permanently employed hotel personnel is classified into ‘

Chief receptionist

Receptionist

Hotel assistant and switchhoard operator
Night-porter, night-doorkeeper
Chamber-maid

B. Waiters and waitresses are classified into employees
with monthly guarantee contracts and employees with
hour guarantee contracts. In the presentation, these two
groups have been thrown into one.

C. Temporarily employed kitchen and scullery personnel
is classified into

Cook, cold-buffet manager, butcher-foreman

Cook’ s assistant

General workers
Kitchen assistant
Kitchen help

C. Temporarily employed hotel personnel is classified into

Receptionist

Hotel assistant and switchboard operator
Night-porter and night-doorkeeper
Chamber-maid

D. Salaried employees in restaurants
Chief head waiter

Master cook

Head waiter

Cold-buffet manager

Cashier

Housekeeper

Personnel and goods supervisor
Second cashier ’

Second housekeeper

D. Office personnel
Chief accountant, office manager (in units with 15-50
employees)

Chief accountant, chief clerk (in units with less than 15
employees)

Clerk

Junior clerk

First stenographer
Stenographer
Typist

a

al




INDELNING I STORST ADSOMRADEN

Major urban areas

BILAGA 2
Appendix 2

Kommuner tillhérande Stor-Stockholm, Stor-Goéteborg och Stor-Malmo

Municipalities in the Stockholm, Gothenburg and Malmé urban areas

STOR-STOCKHOLM
Greater Stockholm

Stockholm

Botkyrka
Danderyd
Djuré

Ekerd
Gustavsberg
Haninge
Huddinge
Jarfalla
Lidingd
Nacka
Salem
Sigtuna
Sollentuna
Solna
Sundbyberg
Tyreso
Téaby
Upplands-Bro
Upplands- Visby
Vallentuna
Vaxholm
Viarmdo
Osteraker

STOR-GOTEBORG
Greater Gothenburg

Goteborg

Askim
Fjiras
Hérryda
Kungsbacka
Kungalv
Lerum
Loftadalen
Molndal
Nodinge
Onsala
Partille
Skepplanda
Starrkarr
Stenungsund
Styrso

Tjorm
Ockero

STOR-MALMO
Greater Malmo

Malmo

Bara

Burlév

Dalby

Genarp
Kévlinge
Lomma

Lund
Loddekopinge
Manstorp
Rang

Skanor med Falsterbo
Staffanstorp
Svedala

Sodra Sandby
Trelleborg
Veberod
Vellinge




Tabell 1.
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Fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal samt serveringspersonal:

Antal anstédllda (samtliga) i olika yrkes- och dldersgrupper, hésten 1972

HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANSTALLDA

Ekonomipersonal

Kokschef och kall-
skiankschef

Chefskock
Forste kock m fl

Kock m fl

Kockbitrdde
Diversearbetare
Restaurangassistent
Restaurangbitrdde
Lirling

Flev

Hotellpersonal

Forste receptionist
Receptionist
Hotellbitrdde
Nattportier m fl

Hotellstdadare

Serveringspersonal

HELTIDSANSTALLD A

Ekonomipersonal
Hotellpersonal

Serveringspersonal

DELTIDS ANSTALLD A

Ekonomipersonal
Hotellpersonal

Serveringspersonal

Mén
Samt- Dirav Dirav i aldern
liga Heltids- Deltids- -18 19 20- 25- 30- 35-  40- 50- 60-
anst anst 24 29 34 39 49 59
Koll 2 8 4 5 8 7 8 9 10 11 12
8 369 4 228 4 141 4117 330 1683 1624 1028 740 1191 880 476
5091 2 796 21295 359 235 1 089 945 536 4217 691 515 293
244 213 31 - - 4 75 30 34 37T 49 15
295 174 120 - = 21 96 44 40 63 28 4
632 421 211 = 13 188 171 83 36 78 52
1498 831 667 - 82 516 295 202 112 159 79
204 122 82 14 33 68 31 26 5 12 13 2
707 382 324 13 15 64 86 51 59 153 144 122
58 38 20 - 8 14 13 8 3 5 5 1
1 082 472 610 14 61 187 176 P2 136 185 146 85
298 95 204 270 14 12 1 - 1 - = =~
73 47 26 417 8 16 1 = = = = =
664 392 273 20 23 88 100 60 43 106 115 110
58 45 13 s = 2 8 6 S 14 15 8
92 76 17 & - 28 29 8 5 4 6 12
106 52 54 6 b5) 17 8 14 8 15 23 10
379 210 169 2 16 40 52 27 25 70 69 79
29 9 20 13 9 1 2 5 - 2 2 1
2 614 1041 1573 37 T2 506 579 433 2710 394 250 73
2 796 2 796 R 155 121 591 565 305 259 378 290 131
392 392 . 6 10 51 Y 35 25 68 82 57
1041 1041 . 7 16 230 223 174 136 145 91 19
2 295 . 2295 204 114 498 379 231 168 313 225 163
278 " 213 14 13 37 43 25 18 38 33 53
1573 . 1573 30 56 276 356 258 135 250 160 53



Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel st‘f and
waiters and waitresses: Estimated number of employees in various

occupational categories and age groups in the autumn of 1972

Kvinnor
Samt- Darav Ddrav i dldern
liga Heltids- Deltids- -18 19 20- 25- 30- 356~ 40- 50- 60-
anst anst 24 29 34 39 49 59
13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
27 960 10 891 17 069 1418 836 3579 2480 2000 2108 5914 6672 2953
16 883 6 887 9 995 1125 571 2 389 1427 1114 1318 3370 3869 1698
130 102 28 = - 3 - 9 14 50 41 13
39 25 14 4 - 8 1 1 1 2 8 13
575 284 291 = = 22 61 44 41 108 212 R7
2 878 1 330 1 248 1 81 434 284 151 197 4417 664 315
1012 472 540 12 417 164 89 58 64 253 208 116
1077 476 601 44 48 142 55 72 45 288 292 90
464 274 190 = 6 60 59 40 39 104 99 58
10 030 3 636 6 394 158 363 1512 874 738 918 2116 2344 1006
2h3 229 624 315 15 19 4 = = S = =
124 59 65 817 11 25 - - - 1 - =
3529 1 541 1 988 106 115 649 421 294 217 720 678 328
61 34 2% c = 6 21 7 7 11 2 6
542 297 245 2 18 172 141 i) 31 65 28 8
413 205 268 4 31 138 60 54 29 81 417 24
51 24 27 = = 2 3 5 5 21 12 4
2 403 981 1421 100 61 331 196 152 144 542 589 281
P 7 548 2 462 5 086 187 149 540 632 592 573 1824 2125 927
6 887 6 887 . 435 278 1194 546 423 535 1314 1483 679
| 1541 1 541 . 50 63 2817 162 142 77 312 290 157
2 462 2 462 . 121 73 220 213 211 159 606 635 224
9995 . 9 995 690 293 1195 881 692 783 2056 2386 1019
1988 . 1 988 56 52 362 259 153 139 408 388 171
5 086 5 086 66 76 320 419 380 414 1218 1490 703
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Tabell 2. Fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal: Timfortjanst (aritmetiskt
medeltal, ¢re per timme) med uppdelning pa loneelement for vuxna anstdllda i
olika yrkesgrupper, hosten 1972

Permanently employed kitchen and scullery personnel and hotel staff: Composi-
tion of average hourly earnings for adult employees in various occupational
categories in the autumn of 1972

Man Kvinnor

Lon inkl  OB- Helg- Over-  Summa Lon inkl  OB- Helg- Over- Summa

presta- till- dags- tids- fort janst presta - till- dags- tids- fortjanst

tionslon  ldgg  16n tilldgg tionslon  ldagg  1on tillagg

JKoll 2 3 4 5 6 T : 10
HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANSTALLD A 1313 40 25 13 1391 1 120 36 16 5 1 176
Ekonomipersonal 1 326 42 25 14 1407 1118 37 14 5 1174
Kokschef och kall-
skdankschef .. i .. . Vs 1311 31 5 o 1 361
Chefskock 1 640 58 37 25 1759 - e . sia "
Forste kock m fl 1.512 o4 29 15 1610 1 336 44 23 10 1412
Kock m fl 1370 53 27 20 1470 1227 41 13 it 1293
Kockbitrade 1151 30 22 19 1.222 1077 33 9 4 1124 *
Diversearbetare 1222 13 20 9 1263 1051 14 1 3 1 069
Restaurangassistent 1328 21 19 .o 1276 1180 21 25 9 1242
Restaurangbitrdde 1078 41 23 7 1150 1074 38 14 4 1 130
Hotellpersonal 1215 25 23 5 1268 1128 32 23 3 1 186
Forste receptionist 1 362 34 16 oo 1417 1322 38 25 ae 1 385
Receptionist 1206 42 18 - 1270 1162 49 25 4 1239
Hotellbitride 1 093 56 217 i 1181 1098 50 24 6 1178
Nattportier m fl 1224 10 24 5 1264 1177 % 21 - 1 222
Hotellstddare e o Te e oo o 1119 23 23 2 L 167
HELTIDSANSTALLDA 1 325 35 23 13 1396 1120 31 16 6 1174
Ekonomipersonal 1 341 37 24 14 1415 1124 31 15 6 1176
HotellEersonal 1'220 23 21 ) 1269 1 106 31 24 4 1165
DELTIDSANSTALLDA 1292 48 27 14 1 381 1 119 40 15 4 1178
Ekonomipersonal 1 302 50 28 15 1 395 17141 42 14 4 1171

Hotellpersonal 1205 30 27 4 1266 1154 33 22 2 1211



Tabell 3. Fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal samt serveringspersonal:

Antal vuxna anstillda i olika yrkes- och ortsgrupper, hosten 1972

Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff and waiters
and waitresses: Estimated number of adult employees in various occupational
categories by cost-of-living zone and by regions in the autumn of 1972

HELTIDS- OCH DELTIDS-

ANSTALLDA

Ekonomipersonal

Kokschef och kall-
skidnkechef
Chefskock

Forste kock m fl1
Kock m fl
Kockbitride
Diversearbetare
Restaurangassistent
Restaurangbitrdade

totellpersonal

Forste receptionist
Receptionist
Hotellbitrade
Nattportier m f1
Hotellstadare

Serveringspersonal

HELTIDSANSTALLDA

EkonomiBersonal
Hotellpersonal

Serveringspersonal

DELTIDSANST ALLDA

Ekonomipersonal

Hotellpersonal

Serveringspersonal

1) Se bilaga 2.

Maéan Kvinnor
Iela Darav Ortsgrupp Stor- Stor- Stor- tlela Dirav Ortsgrupp Stor- Stor- Stor-
riket [leltid Deltid 4 5 Malmo™ Gote- Stock- riket Heltid Deltid 4 5 Malmo Gote- Stock-
borg holm borg holm
Kol 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
7 885 4 025 3 860 4 581 3 304 598 856 3074 26 403 10245 16 158 20 069 6 334 1 309 2 860 5 009
4670 2 610 2 060 2 709 1961 353 538 1 820 15 652 6 418 9234 12 015 3 637 834 1 568 2 825
244 213 31 160 84 10 a3 74 130 102 28 109 21 - 16 13
295 174 120 214 80 31 61 69 35 21 14 24 11 = 1 11
632 421 211 441 192 53 74 182 574 284 290 441 133 417 81 123
1498 831 667 854 644 121 181 607 2571 1326 1 245 1933 638 143 189 489
190 109 82 92 99 7 6 93 988 460 528 742 246 50 57 124
689 367 321 496 192 39 86 150 1032 452 580 848 185 25 126 174
58 38 20 37 21 2 22 20 464 274 190 316 149 21 42 136
1 064 4517 608 416 648 90 7 626 9 857 3499 6 358 7603 2254 548 1055 11755
639 381 258 519 120 25 40 90 3419 1488 1930 2 641 878 176 293 676
58 45 13 51 7 4 5 5 61 24 27 49 12 4 11 9
92 76 17 74 19 1 L 14 540 295 245 406 133 30 55 90
100 52 48 81 19 2 4 15 469 205 263 337 131 18 57 98
373 204 169 303 69 17 31 51 51 24 217 34 17 - - 1
16 5 12 10 6 1 - 5 2299 931 1 368 1714 585 125 170 472
2 576 1034 1 542 1 353 1223 221 21717 1164 7 332 2 339 4 994 5513 1820 299 999 1 508
- 2 610 - 1521 1 089 167 350 995 6 448 6 418 - 4 567 1851 258 724 1298
- 381 - 312 69 11 20 45 1488 1 488 - 1 096 392 54 171 240
- 1034 - 531 502 69 136 471 2 339 2 339 - 1 804 534 79 395 375
- - 2 060 1187 8172 186 189 825 9 234 - 9234 7448 1185 576 843 1428
- - 258 208 51 14 20 45 1930 - 1 930 1 444 486 122 123 436
- - 1 542 822 720 152 142 693 4 994 - 4 994 3708 1285 219 605 1133
—
w




14

Tabell 4. Ej fast anstdlld ekonomi- och hotellpersonal: Timfortjanster (aritme-
tiskt medeltal, ore per timme) med uppdelning pd loneelement for vuxna an-
stdllda i olika yrkesgrupper, hésten 1972

Temperary employed kitchen and scullery personnel and hotel sta ff: Composition
of average hourly earnings for adult employees in various occupational categories
in the autumn of 1972

Madn Kvinnor
Antal fak- Lon inkl OB- Over- Summa Antal fak- Lon inkl OB- Over- Summa
tiskt arb presta- till- tids- fortjanst tiskt arb presta- till- tids- fortjanst
timmar tionslon  lagg tilligg timmar tionslon  ldagg tilldgg
(1000-tal) (1000-tal)
Kol 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
SAMTLIGA 241 1143 62 4 1209 492 1 049 49 2 1 100 ‘
Ekonomipersonal 220 1 148 66 4 12319 378 1 048 50 3 1 101
Kock, kallskdnka och
styckmastare 41 1 620 74 6 1700 55 1297 52 6 1 356 ‘
Kockbitrade T 1125 69 1 1195 16 980 26 10 1015
Diversearbetare 26 1201 43 4 1249 23 975 27 = 1001
Restaurangassistent 3 1 149 T 1226 7 1100 30 - 1 129
Restaurangbitrdde 143 1 004 67 3 1075 277 1 006 54 2 1 062
Hotellpersonal 27 1 110 28 S 1 143 114 1052 44 1 1 097
Receptionist 3 e .. S .. 8 1070 59 - 1128
Hotellbitrdde samt
tele fonist 3 1111 49 29 1189 11 1117 62 - 1179
Nattportier och natt-
vaktmastare 16 1196 12 4 1211 3 1093 64 - 1 157
Hotellstaderska 5 1 087 67 - 1154 91 1 042 39 2 1 082




Tabell 5. Fast anstillda tjdnsteman (inklusive kontorspersonal): Antal heltids-

anstdllda i olika yrkes- och dldersgrupper, augusti 1972

Permanently employed salaried employees (including office staff): Estimated
number of full-time employees in various occupational categories and age

groups in August 1972

MAN

Restaurangtjdnsteman

Forste hovmadstare
Kokschef
Hovmastare

Kontorspersonal

Kamrer, kontorschef

KVINNOR

Restaurangtjinsteméan

Kokschef
Hovmadstare
Kassorska
Husfru

Andra kassorska

Kontorspersonal

Kamrer, forste kontorist

Kontorist
Kontorsbitrade

Antal anstdllda

Samt- Déirav i aldern
liga -18 19 20- 267 30- 35~ 40- 50- 60-
24 29 34 39 49 59
Kol 1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10
1248 2 1 49 203 189 146 320 249 89
1147 = 1 45 195 174 136 292 233 71
140 = = 1 16 29 15 217 49 5
443 = = 11 79 79 67 115 71 21
482 5 1 30 95 66 45 138 81 27
101 2 - 5 8 15 10 28 16 18
60 - - 1 3 8 6 22 10 9
2 266 b} fl 124 244 169 218 569 661 269
1 782 2 1 79 151 106 167 463 5617 245
53 = S b 3 3 6 15 21 4
189 = = 7 22 19 16 45 55 25
868 1 1 49 90 52 78 295 267 105
3817 = e i 292 14 41 817 153 63
109 1 - 10 2 6 7 41 24 17
484 2 6 45 93 63 51 105 94 24
71 = & 6 T 7 8 16 19 8
286 1 3 32 54 35 32 59 87 10
60 1 2 5 21 12 3 8 3 3
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Tabell 6. Vuxna fast anstdllda tjansteman (inklusive kontorspersonal): Antal
heltidsanstdllda i olika yrkes- och ortsgrupper, hosten 1972

Permanently employed salaried employees (including offices staff): Estimated
number of full-time employees in various occupational categories by cost-of-
living zone in August 1972

Antal anstdlldal

Hela Ortsgrupp Stor- Stor- Stor-

riket 4 5 Malmé? Goteborg?  Stockholm?

Kol 1 2 3 4 5 6
MAN 1228 806 422 1 171 393
Restaurangtjdnsteman 1135 738 397 72 163 369
Forste hovmadstare 140 99 41 i 18 36
Kokschef 441 294 147 24 73 143
Hovmastare 479 298 181 3 54 166
Kontorspersonal 93 67 26 5 ) 23
Kamrer, kontorschef 59 40 19 3 6 17
KVINNOR 2 197 1408 798 123 274 693
Restaurangtjdnsteman 11724 1100 624 101 195 562
Kokschef 53 44 10 3 3 8
Hovmastare 189 97 92 8 21 89
Kassorska 845 584 260 60 102 236
Husfru 365 236 129 5 42 109
Andra kassorska 101 43 58 9 8 57
KontorsEersonal 474 308 165 22 79 131
Kamrer, forste kontorist 71 50 21 b 10 2
Kontorist 279 137 92 T 52 it
Kontorsbitrade 58 40 18 7 8 10

1) Overdriga (personer dver 64 ar) ingér ej, se s 5.
2) Se bilaga 2.
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Tabell 7. Vuxna fast anstidllda tjénstemin (inklusive kontorspersonal): Ménads-

16ner och tilligg for obekvim arbetstid (aritmetiskt medeltal, kronor per méanad)

for heltidsanstdlld personal, augusti 1972

Permanently employed salaried employees (including office staff): Monthly
earnings, payment for inconvenient working hours for full-time employees in

August 1972

MAN

Restaurangtjidnstemain

Manadslon, kr

OB-tilligg, krl

Forste hovmastare
Kokschef
Hovmastare

Kontorspersonal

Kamrer, kontorschef

KVINNOR

Restaurangtjdnsteman

Kokschef
Hovmastare
Kassorska
Husfru

Andra kassorska

Kontorspersonal

Kamrer, forste kontorist

Kontorist
Kontorsbitrade

Hela Ortsgrupp Stor- Hela Ortsgrupp Stor-
riket 4 5 Stockholm2 riket 4 5 Stockholm2
Kol 1 2 3 4 5 6 7 8

3 122 3 060 3 238 3 262 64 63 64 61
3107 3 048 3214 3 236 69 69 69 65
3 318 3 289 3 382 3 428 60 54 75 7
3394 3 244 3 694 3 694 30 34 21 21
2 858 2 840 2 886 2 890 110 110 109 101
3317 3200 3 607 3 668 . . . .
3 696 3 536 4 040 4 051 . e . .
2 406 2 333 2 537 2 566 69 75 59 58
2 387 2 321 2 504 2 527 88 95 74 71
2 649 2 590 . o iy - = -
2 712 2 631 2 798 2 799 111 134 87 817
2 297 2 259 2 381 2 387 113 120 98 89
2 356 2 306 2 448 2 493 37 44 22 17
2214 2 186 2 234 2 232 115 112 117 118
2,475 2 375 2 661 2783 . . . v
2 7417 2 6317 3 013 3 016 : . . ‘
2 368 2 268 2 5671 2 635 ¢ . . .
2 064 2 050 2 095 2 117 . ¢ .

1) OB-tilldgg avser endast restaurangtjinstemannen.

2) Se bilaga 2.




