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LONER FOR ANSTALLDA VID AFFARSBANKER AR 1975
SALARIES OF EMPLOYEES IN COMMERCIAL BANKS

Publicering kommer ocksi att ske i Loner 1975, del 1 (SOS). Uppgifter for
4r 1974 aterfinns i Statistiska meddelanden, (SM) Am 1974:63 och Loner
1974, del 1 (SOS).

Statistik 6ver loneforhdllandena for anstillda vid affirsbanker publiceras ar-
ligen av SCB. Underlaget for statistiken utgors av uppgifter frin Bankinstitu-
tens Arbetsgivareorganisation (BAO) for anstidllda vid de till organisationen
anslutna affdrsbankerna.

Uppgifterna for ar 1975 limnades i form av magnetband, som for varje redo-
visad anstilld innehdll data rorande kon, fodelsedr, personalkategori, orts-
grupp och minadslon. Med médnadslon avses hir den faststillda kontanta
manadslonen per 1 september 1975. Inga avdrag har gjorts for tjdnstledighet,
sjukdom eller skatt. Overtidsersittning ingir ej i den redovisade manadslo-
nen. Virdet av forekommande naturforméner ingdr diremot. Uppgifterna av-
sdg befordrade och obefordrade ordinarie heltidsanstillda tjdinsteméin i all-
mint bankarbete, som var anstillda den 1 september 1975.

SCB har i sin bearbetning inte medtagit uppgifter avseende direktdrer och
direktorsassistenter, aspiranter eller ovrig personal undantagna frin avta-
let.

De anstillda har fordelats pd dldersgrupper efter den dlder de uppnidde un-
der 1975. Aritmetiska medeltal och medianer~ anges endast for delgrupper
om minst 10 och kvartiler for grupper om minst 25 redovisade anstillda.

Enligt statitiska centralbyrdns (SCB) berdkningar var den genomsnittliga
maénadslonen for heltidsanstilld personal vid affirsbanker i september 1975
for min 4 675 kr, for kvinnor 3 884 kr samt for min och kvinnor tillhopa

4 342 kr, vilket innebdr en dkning med respektive 17,1 %, 18,7 % och17,9 %
frin foregdende &r.

1) Om lontagare i en viss grupp ordnas i stigande foljd efter 16nens storlek
dr undre kvartilen, medianen och ovre kvartilen den 16n, som uppnis eller
overskrides av respektive 75, 50 och 25 % av samtliga lontagare i gruppen.
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Materialet for 1974 och 1975 drs undersdkning ir inte helt jimforbart.

Genom i#ndringar i gillande avtal har tidigare separata avtalsbestimmelser
for distribueringstjinstemin m fl och anstillda enligt det s k specialavtalet
utgitt. Dessa kategorier har Gverforts till samma avtal som giller for be-
fordrade och obefordrade tjinstemin i allmint bankarbete. Ar 1974 uppgick
antalet anstillda enligt det s k specialavtalet till 550 personer. Dessa perso-

ner ingdr sdledes i 1975 drs undersokning.

Nigon hinsyn till 41dersforskjutningar eller andra strukturella forskjutningar
har ej tagits vid berdkningarna.

SUMMARY

Since 1948 annual statistics have been published on salaries of employees in
commercial banks affiliated to the Employers” Association of the (Swedish)
Banking Institutes (Bankinstitutens Arbetsgivareorganisation). The statistics
refer to full-time employees. Certain executives and other employees not
covered by the collective agreement are excluded. The survey in 1975 is ba-
sed on reports concerning conditions as of September 1.
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Tabelll MANADSLONER AR 1975 FOR ANSTALLDA VID AFFARSBANKER MED FORDELNING EFTER
PERSONALKATEGORI OCH ORTSGRUPP
Monthly salaries in 1975 of employees in commercial banks classified by personnel category

and cost-of-living zone

Kon (sex) Orts- Antal Ménadslon, kr (monthly"salary, kr)
Personalkategori grupp (Num- Undre Median Ovre Aritm.
(Personnel category) (Cost-of- ber) kvartil (Median) kvartil medeltal
living (Lower (Upper (Average)
zone) quartile) quartile)
Min (Men)
Befordrade ordinarie tjinstemin 4-5 2 908 5 083 5 749 6 440 5 820
i allmint bankarbete 4 1754 5 000 5 600 6 215 5 650
(Promoted permanent employees 5 1154 5 242 5 992 6 800 6 078
in general bank work)
Obefordrade ordinarie tjdnstmin 4-5 4773 3434 3 800 4 369 3978
i allmént bankarbete 4 21768 3431 3742 4 228 3 876
(Not promoted permanent employees 5 2 005 3509 3 950 4 552 4118
in general bank work)
Kvinnor (Women)
Befordrade ordinarie tjinstemin 4-5 391 4 803 5 309 5700 5 378
i allmént bankarbete 4 167 4 688 5100 5496 5 147
- 5 224 5 009 5497 5 902 5 550
Obefordrade ordinarie tjinstemin 4-5 5191 3 400 3 651 4110 3771
i allmént bankarbete 4 3 052 3 386 3625 4024 31717

5 2139 3415 3756 4 200 3 848
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Tabell 2 MANADSLONER AR 1975 FOR ANSTALLDA VID AFFARSBANKER MED FbRDELVING EFTER

PERSONALKATEGORI OCH A LDERSGRUPP
Monthly salaries in 1975 of employees in commercial banks classified by personnel category

and age group

Kon Aldersgrupp  Antal Ménadslon, kr

Personalkategori (&r) Undre Median Ovre Aritm.
(Age group) kvartil kvartil medeltal

Miin

Befordrade ordinarie tjinstemin 25 - 29 227 4 292 4 540 4 848 4 663

i allmint bankarbete 30 - 34 838 4733 5 200 5 850 5 379
35 - 39 636 5 227 5 730 6 400 5 901
40 - 49 711 5 676 6 200 6 832 6 310
50 -59 371 5 750 6 237 6 896 6 329
60 - 64 116 5 810 6132 6 663 6 240

Obefordrade ordinarie tjinstemidn 18 -19 14 % 2473 o 2484

i allmént bankarbete 20 - 24 528 2 979 3128 3 258 3126
25 - 29 11704 3 391 3550 3 800 3 661
30 - 34 1 023 3 700 3 946 4 350 4149
35 -39 375 3 926 4 243 4 686 4 391
40 - 49 488 4 151 4571 5 038 4 670
50 - 59 443 4 094 4516 5 000 4598
60 - 64 174 3 793 4 369 4 762 4 386
65 - 24 3792 s 3837

Kvinnor

Befordrade ordinarie tjdnstemin

i allmént bankarbete 25 - 29 25 4 212 4 368 4 787 4571
30 - 34 70 4 575 4741 5 100 4 937
35 - 39 64 4 771 5 011 5 400 5 235
40 - 49 108 5 219 5 463 5 837 5596
50 - 59 102 5 225 5 553 6 000 5 643
60 - 64 22 5775 5 822

Obefordrade ordinarie tjinsteméin

i allmént bankarbete 20 - 24 702 2 971 3103 3 243 3093
25 - 29 1319 3 300 3449 3 616 349
30 - 34 1031 3 554 37117 3 948 379
35 -39 490 3 693 3 923 4 200 3 996
40 - 49 775 3 792 4120 4 466 4 140
50 - 59 708 3 800 4 370 4 605 4 276
60 - 64 155 3 793 4 369 4 631 4 217




