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INLEDNING

Statistiska centralbyrdn (SCB) publicerar sedan borjan av 50-talet statistik
om franvaro frin arbetet. Aldst dr den fiiretagsbaserade:l sysselsittnings-
statistiken som innehdller uppgifter om frinvaro av personliga skil for arbet-
are inom industrin. Sedan 1968 finns dven franvarouppgifter for tjinstemén
inom industrin.

Sedan borjan pd 60-talet genomfor SCB 1ndiv1dbaserade1 arbetskraftsunder-
sokningar (AKU). I dessa undersskningar insamlas uppgifter om franvaro for
samtliga sysselsatta.

Intresset for SCBs uppgifter 6ver fridnvaron har tidigare varit relativt be-
grinsat. Detta har medfort att franvarostatistiken ndrmast har betraktats
som en biprodukt till statistikgrenar vars huvudsakliga syfte har varit att
belysa sysselsittning, arbetsloshet och loner.

Vid riksforsikringsverket (RFV) och dess foregéngare har offficiell statistik,
for att belysa sjukligheten, publicerats #inda sedan slutet av 1800-talet. Hir
dtergivna uppgifter om sjukfrinvaron enligt RF Vs statistik gar tillbaka till
1955 di den obligatoriska sjukforsikringen infordes.

Avsikten med denna sammanstillning ir att belysa utvecklingen av franvaron
frin arbetet enligt dessa olika statistikserier och att kommentera skillnaderna
mellan serierna.

1) Foretagsbaserad = foretag/arbetsstillen dr uppgiftslimnare
Individbaserad = individer dr uppgiftsldmnare
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SCBs FORETAGSBASERADE SYSSE LSATTNINGSSTATISTIK

ALLMANT

Uppgifter om franvaron finns att hiimta i den officiella sysselsittningsstatistiken
for industrins olika branscher, som utarbetats av SCB och som bygger pa upp-
gifter som insamlas direkt fran foretag.

Officiell manatlig statistik over franvaron for arbetare inom olika branscher
av industrin utarbetas av SCB sedan ar 1963. Fran och med 1968 insamlas
ocksa uppgifter om franvaro for tjinstemin inom industri kvartalsvis (mitt-
manaden i varje kvartal). Uppgifterna for arbetare och tjinstemin publiceras
i ""Statistiska meddelanden'. Aren 1947 - 1962 har motsvarande uppgifter for
arbetare insamlats och bearbetats av socialstyrelsen. Resultaten finns redo-
visade i '"Sociala meddelanden''.

Sivil manads- som kvartalsstatistiken bygger pd summariska uppgifter fran
ett urval av foretag.

URVAL

11976 4rs manadsundersokningar for arbetare ingar ca 3 200 foretag med ca

6 500 arbetsstidllen, vilket motsvarar ca 500 000 individer. I kvartalsunder-
sokningarna for tjinstemin ingdr ca 1 450 foretag med ca 4 400 arbetsstillen,
vilket motsvarar ca 200 000 individer. Svarsprocenten for savil mdnads- som
kvartalsundersokningarna ligger omkring 90 %. De urval av foretag och arbets-
stillen som sysselsittningsstatistiken baseras pd bygger fr o m 1974 pi SCBs
Centrala Foretagsregister (CFR).

Undersdkningarna omfattar foretag inom gruvor och mineralbrott samt till-
verkningsindustri (Svensk standard for ndringsgrensindelning SNI 2-3) liksom
dven foretag sysselsatta med reparation av hushillsvaror och fordon (SNI 951).

I undersokningarna ingar foretag med minst 5 anstillda med undantag av repa-
rationsverkstidder (SNI 951), dir foretag oavsett storlek ingédr i undersskning-
arna,

Urvalet till undersckningarna avseende tjinstemin har utformats som ett sub-
urval till urvalet for manadsundersskningarna for arbetare.

DEFINITIONER

Med ledning av insamlade uppgifter till mdnadsstatistiken for arbetare inom
industri samt kvartalsstatistiken for tjinstemin inom industri har till denna
sammanstillning av franvarouppgifter fsljande variabler anviints:

Antal i arbete:

Antal arbetare/tjinstem#n, vuxna och minderdriga min resp kvinnor, som
en viss dag var i arbete eller franvarande pa grund av friskift (arbetare), pd
grund av deltidsarbete (tjinstemin) eller omfordelning av arbetstiden.

Utgivare: Statistiska centralbyrdn, Fack, 102 50 Stockholm
Ansvarig utgivare: Lennart Fastbom. Statistiska meddelanden (SM) kan kopas i bokhandeln eller frdn Liber distribution, 162 89 Vallingby,
tel 08 - 89 01 20. Meddelandena utges i bokstavsbetecknade serier efter amnesomraden:

Am  Arbetsmarknad | Industri. Branschuppgifter P Priser och konsumtion

Be Befolkning och val Iv Industri. Varu- och energiuppgifter R Rattsvasen

Bo Bostader och fastigheter J Jordbruk, skogsbruk och fiske S Socialvard

F Foretag K Kreditmarknad T  Transport och kommunikationer
H Handel N Nationalrakenskaper och offentliga U  Utbildning, forskning och kultur
HS  Halso- och sjukvard finanser

Published by the National Central Bureau of Statistics, Fack, S-102 50 Stockholm, Sweden
Statistiska meddelanden (Statistical Reports) may be obtained from Liber distribution, S-162 89 Villingby, Sweden.
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Fréanvarande av personliga skil:

Antal arbetare/tjinstemin, vuxna och minderdriga min resp kvinnor, som
en viss dag var frianvarande pa grund av semester, sjukdom, havandeskap,
militdrtjinstgoring, tillfidllig ledighet o d.

Antal anstéllda:
Antal anstiillda arbetare/tjinstemin, avser antal i arbete varande samt antal
franvarande pa grund av personliga skil en viss dag.

Uppgifterna avser samtliga heltids- och deltidsanstidllda, vuxna och minder-
driga vid foretaget. Ovanstdende uppgifter insamlas for en viss, av foretaget
vald dag under senare hilften av mdnaden. Redovisningsdagen skall inte vara
lordag, sondag, helgdag, helgdagsafton eller dag di ndgon storre del av per-
sonalen #dr frdnvarande pi grund av arbetstidens forliggning.

I den foretagsbaserade sysselsittningsstatistiken for arbetare och tjinstemén
inom industri redovisas sjukfridnvaron sammantagen med semester och annan
franvaro av personliga skiil, Nigra renodlade uppgifter om sjukfrdnvaron er-
hdlls sdledes ej. Som hjilpmedel vid studium av utvecklingen av sjukfrin-
varon kan statistiken dock utnyttjas om semesterns inverkan pd frinvaron
elimineras schablonmiissigt, genom att uppgifterna foér de huvudsakliga semes-
termdnaderna juni, juli, augusti samt december exkluderas i berikningarna

av de drliga genomsnitten,

I hidr presenterade franvarouppgifter baserade pa den officiella foretagsbase-
rade sysselsittningsstatistiken for arbetare och tjinstemén dr de huvudsak-
liga semestermédnaderna exkluderade.

REDOVISNING

Tabellerna 1 - 3.2 samt diagrammen 1 - 6 avser franvaron bland arbetare
och tjinstemidn inom gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri.

Arsmedeltalen for antal anstillda ir baserade pd de tolv ménadsundersok-
ningarna foér arbetarna och de fyra undersokningstillfdllena for tjinsteménnen
(mittmanaden i varje kvartal),

Arsmedeltalen for franvaro av personliga skiil ir beriknade pi itta ménader
for arbetare och pd tre ménader for tjinste mén.

Fr o m 1972 anpassades redovisningen till Svensk standard for ndringsin-
delning (SNI). Beridkningar har gjorts for att anpassa materialet till denna
niringsgrensindelning for dren fore 1972, Detta har inte lyckats for nirings-
grenen ''"Reparation av hushdllsvaror och fordon' (SNI 951) och nédringsgrenen
"Gummivarutillverkning' (SNI 355), se vidare noterna till tabellerna 1, 2.1
och 2.2,

Franvaron av personliga skil, for arbetare och tjinstemin inom industrin,
stiger over tiden. Franvaron for arbetare ligger pd en hogre nivd #n for
tjinstemin, Vid konsfordelning av materialet sia framgér att de kvinnliga ar-
betarnas franvaro ligger pd den hogsta nivin medan de manliga tjinsteménnen
ligger pd den ligsta (diagram 2). Vid uppdelning av materialet pd olika bransch-
er framgar att franvaroprocenten varierar mycket mellan olika branscher
(diagram 3-6). Vid jimforelse av franvaroprocenten for arbetare och tjénste-
min inom samma bransch framgir att arbetarna alltid har en hégre franvaro-
procent och de kvinnliga arbetarna alltid den hogsta.
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SCBs INDIVIDBASERADE ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGAR

ALLMANT

Fr o m januari 1970 utfor statistiska centralbyrin (SCB) manatliga arbets-
kraftsundersokningar (AKU). Under 1963-1969 utfordes undersckningarna en
ging per kvartal i februari, maj, augusti och november.

AKU-resultaten redovisas kontinuerligt i publikationen/ "Statistiska med-
delanden' och i en sirskild publikation kallad ""Rétabeller'.

URVAL

Undersokningspopulationen i AKU bestdr av alla i Sverige genom folkbokfdringen
registrerade personer som fyllt 14 men ej 75 4r. De undersskningsresultat

som publiceras kontinuerligt giller den del av populationen som utgérs av per-
soner i dldrarna 16-74 4r. Som urvalsram utnyttjas SCBs register dver total-
befolkningen (RTB).

Urvalet i AKU bestir av tre separata urval, ett for varje mdnad i kvartalet.
Vart och ett av urvalen, bestir for varje ménad fr o m 1976 av cirka 23 000
personer. Personer i urvalet intervjuas en ging per kvartal och sammanlagt
itta gdnger under en tvadrsperiod varefter de byts ut mot nya.

Urval dras varje drsskifte for att tdcka det kommande drets behov av urvals-
personer. Vid urvalsdragningen sker fr o m 1976 en indelning i strata efter
1dn, kon och civilstand (gift, icke gift). Inom varje stratum dras ett syste-
matiskt urval.

DEFINITIONER

Mitperioden dr en vecka. Med ledning av insamlade uppgifter till AKU redo-
visar SCB madnatligen sysselsiittningsuppgifter for samtliga niringsgrenar.
Niringsgren bestims for sysselsatta med utgdngspunkt fran det enskilda fore-
tagets huvudsakliga verksamhet enligt CFR vid det arbetsstille dir urvals-
personen var sysselsatt under mitveckan. For arbetslos urvalsperson, be-
stdms nidringsgren pa grundval av verksamheten vid det arbetsstille urvals-
personen senast var sysselsatt. For urvalsperson som varit sysselsatt vid
flera arbetsstiillen under mitveckan kodas nidringsgren efter verksamhetens
art vid det arbetsstille ddr urvalspersonen arbetade de flesta timmarna under
mitveckan, Till denna sammanstillning av franvarouppgifter har fsljande
variabler anvints:

Sysselsatta personer omfattar:

1 Alla personer som under mitveckan utférde nigot arbete (minst en timme)
antingen som avlonade arbetstagare eller egna foretagare (inkl fria yrkes-
utévare) eller som arbetade minst 15 timmar som oavlonade medhjilpare i
foretag tillhérande maka/make eller annan familjemedlem som hon/han bor
tillsammans med (=sysselsatta, i arbete),

2 Alla som under mitveckan inte utférde nigot arbete enligt 1, men som hade
anstillning eller arbetade som egen foretagare (inkl fria yrkesutsvare) och

var tillfdlligt franvarande (hela mitveckan) p g a sjukdom, semester, havande-
skap, militirtjinstgoring, tillfdllig ledighet o d, oavsett om frdnvaron varit
betald eller inte (=sysselsatta, franvarande fran arbetet).

Heltidssysselsatta: Avser dels samtliga personer som arbetade == 35 timmar
under mitveckan, dels personer som arbetade << 35 timmar miitveckan,
men som vanligen arbetar heltid, dvs==35 timmar, samt personer som van-
ligen arbetar <<Z35 timmar p g a arbetsmarknadsskiil.

Arbetslosa omfattar personer som under mitveckan inte var sysselsatta och
antingen:
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I Sokt arbete eller avvaktat resultat av ndgon atgird som han/hon vidtagit
under de senaste 60 dagarna for att fi arbete.

II Avvaktat dteranstillning i arbete fran vilken han/hon permitterats utan
16n.

III Avvaktat nytt arbete med borjan inom 30 dagar.

IV Skulle ha sokt arbete ifall han/hon inte var tillfilligt sjuk.

Arbetskraften omfattar personer som ir antingen sysselsatta eller arbetslosa.
Med hjidlp av AKU kan tre matt pa franvaron fran arbetet redovisas. Antalet
frianvarande pd grund av personliga skiil (dvs franvarande p g a sjukdom,
semester, havandeskap, militdrtjinstgoring, tillfdllig ledighet o d) hela mit-

veckan i procent av antal sysselsatta. Detta ir ett matt pd langtidsfranvaro
fran arbetet.

Antalet franvarande pa grund av egen sjukdom hela mitveckan i procent av
antal sysselsatta. Detta dr ett matt pd ldngtidsfranvaro pd grund av egen
sjukdom.

Korttidsfrdnvarande avser personer som arbetat mindre #n 35 timmar miit-
veckan men som vanligen arbetar heltid (mer #n 35 timmar). Dessa personer
finns redovisade efter orsak till att de arbetade mindre dn 35 timmar under
miitveckan. Detta korttidsfranvarotal finns sedan 1970,

For att fi en uppfattning om hur de ovanstiende frinvarotalen varierar med
arbetslosheten och dirmed med konjunkturférhdllandena si redovisas dven
relativa arbetsloshetstalets utveckling sedan 1963 i nigra tabeller och diagram.

I uppgifterna om frinvaro pa grund av personliga skiil enligt AKU redovisas
sjukfranvaron tillsammans med semester och annan frianvaro av personliga
skil. For att schablonmiissigt eliminera semesterns inverkan pa franvaro-
uppgifterna har i denna sammanstéllning uppgifterna for de huvudsakliga
semesterménaderna juni, juli, augusti och december exkluderats i berikning-
arna av de arliga genomsnitten,

REDOVISNING

Tabellerna 4 - 7 samt diagrammen 7 - 10 avser franvaron bland sysselsatta
inom samtliga niringsgrenar.

Arsmedeltalen for franvaro pa grund av egen sjukdom, korttidsfrénvaro,
arbetslosa samt antal sysselsatta dr for 1963-1969 beriknad pa de fyra under-
sokningstillfillena (mittmédnaden i varje kvartal), och fér 1970-1976 pa de tolv
ménadsundersskningarna.,

Arsmedeltalen avseende franvarande av personliga skil dr for 1963-1969 ba-
serade pd AKU i februari, maj och november. Arsmedeltalen for 1970-1976
ir baserade pi AKU for &tta ménader.

Niringsgrenskodningen fore 1970 anslot sig i princip till ISIC -58 (International
Standard of Industrial Classfication of All Economic Activities). Fr o m 1970
anpassades redovisningen till Svensk standard for ndringsgrensindelning (SNI).
Niringsgrensredovisningen for gruvor och tillverkningsindustri m m, bygg-
nadsindustri, samfirdsel samt offentlig forvaltning dr ddrfor ej helt jimfor-
bar fore och efter 1970. I januari 1974 och i januari 1976 fordndrades nirings-
grenskodningen nigot i syfte att dstadkomma en nirmare Sverensstimmelse
med SNI, resp beroende pa att en anpassning skedde till de fordndringar som
vidtogs i foretagsregistret under 1975. De relativa frianvarotalen har emeller-
tid inte paverkats nimnvirt av dessa fordndringar.

Frianvaron for sysselsatta inom samtliga niringsgrenar dkar over tiden.
Mest okar franvaron av personliga skil. Vid konsfordelning av materialet
framgéir att franvaron bland kvinnor dr hogst. Gifta kvinnor med barn under
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7 ar har mycket lig franvaro pd grund av egen sjukdom men frinvaron pi
grund av personliga skil ir mycket hog. Vid uppdelning av materialet pa olika
aldersgrupper framgir att franvaron pa grund av personliga skil dr hogst
bland personer mellan 20 - 24 4r medan den ligsta frinvaron aterfinns hos
personer mellan 35 - 44 dr. Vid uppdelning av materialet pa olika branscher
framgér att branschen samfirdsel, post och televerk har den hogsta frén-
varon av personliga skil och branschen jordbruk m m den ldgsta.

Frénvaro pi grund av sjukdom #r hogst inom branschen gruvor och mineral-

brott samt tillverkningsindustri och ldgst inom branschen jordbruk, skogs-
bruk m m.

RIKSFORSAKRINGSVERKETS (RFV) SJUKST ATISTIK

ALLMANT

Officiell statistik dver fridnvaro frian arbetet p g a sjukdom har utarbetats se-
dan slutet av 1800-talet., Uppgifterna publiceras sedan 1963 i ""Allmén forsik-
ring'. Aren 1955-1962 har motsvarande uppgifter insamlats och bearbetats

av riksfo rsikringsanstalten. Resultaten for dessa ar finns redovisade i
"Allminna sjukkassor'.

Riksforsikringsverkets (RFV) sjukforsikringsstatistik bygger pd individupp-
gifter som insamlas fran forsikringskassorna (tidigare sjukkassorna). Upp-
gifterna avser t o m 1962 samtliga forsikrade ddrefter ett urval. Forsikrade
for sjukpenning dr alla personer som &r inskrivna i den allminna forsdkrings-
kassan (alla i Sverige bosatta personer som fyllt 16 4r) och som antingen har
sin inkomst av forvirvsarbete eller &r hemmamake (och ej uppbér folkpension).
Tilliggssjukpenningforsikrade var under dren 1955-1962 alla med forvirvs-
inkomst av anstillning uppgéende till minst 1 800 kr per ir och under dren
1963-1973 alla med forviarvsinkomst (av tjdnst eller som egen foretagare)
uppgdende till minst 2 600 kr per 4r. Fr o m 1974 har begreppet tilldggssjuk-
penning bortfallit. Alla med sjukpenninggrundande inkomst uppgdende till
minst 4 500 kr kan f4 sjukpenning (iven hemmamakar m fl kan fi sjukpenning).

Den 1 januari 1955 infordes den obligatoriska sjukforsikringen. Sjukhjilps-
tiden var maximerad till hogst tvd ar for varje sjukdom. Karenstiden var tre
dagar for alla, Efter 90 sjukhjdlpsdagar (fr o m 1959 efter 180 dagar) sinktes
sjukpenningbeloppet per dag i flertalet sjukpenningklasser.

Fr om 1963 ingdr den obligatoriska sjukforsikringen som ett led i den
allminna forsikringen. Sjukhjidlpstiden blev obegrinsad for alla utom dlders-
pensionirer och forsikrade med hel fortidspension. Ingen reducering av sjuk-
penningen efter viss tid skulle goras. Karenstiden var fortfarande tre dagar.

Fr o m den 1 januari 1967 ir karenstiden i princip borttagen. Sedan dess om-
fattar karensen endast insjuknandedagen. Samtidigt med karenstidsborttag-
ningen hdjdes sjukpenningskalan. Detta medférde en 6kad ersittningsnivad frén
tidigare i genomsnitt nigot sver 60 % till ungefir 80 % av den forlorade netto-
inkomsten.,

Fr o m 1 januari 1974 infordes beskattad och pensionsgrundande sjukpenning.
Kompensationsnivdn dir 90 % av den sjukpenninggrundande inkomsten. Vid
inkomster 6ver inkomsttaket (7,5 gidnger basbeloppet) sjunker kompensations-
nivan,

URVAL

Den frin riksforsikringsverket redovisade sjukstatistiken grundar sig fr o m
1963 pa uppgifter avseende ett urval av de forsikrade, nimligen inskrivna
forsikrade fodda den 15e samt deras barn. Fr o m 1974 giiller urvalet 5e,
15e och 25e fédda. Primiruppgifterna har till storre delen himtats fran sjuk-
kort, som de allminna forsikringskassorna successivt insint till RFV. Upp-
gifterna avser endast sidana under dret avslutade sjukdomsfall, for vilka
ersittning utgdtt. ‘
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DEFINITIONER

Idenna sammanstillning har tre métt anvints for att beskriva sjukskrivningens
omfattning och struktur,

Sjukfallsfrekvens dvs antalet avslutade sjukdomsfall under dret per 100 in-
skrivna tilldggssjukpenningforsikrade.

Varaktighetstal dvs genomsnittliga antalet sjukpenningdagar per avslutade
sjukpenningfall, under dret, for inskrivna tilliggssjukpenningforsikrade.

Sjuktalet dvs genomsnittliga antalet sjukpenningdagar under dret per inskriven
tilldggssjukpenningforsikrad.
REDOVISNING

Tabellerna 8 - 11 samt diagrammen 11 - 17 redovisar sjukstatistik for perso-
ner med tilldggssjukpenningforsikring.

Eftersom detta #r en sammanstillning av de forvirvsarbetandes frinvaroupp-
gifter har de icke yrkesverksammas sjukfridnvaro uteslutits ur RF Vs tabeller
och diagram.

Vid yrkesskada betalar sjukforsikringen endast ersittning under de forsta 90
dagarna sedan trider yrkesskadeforsidkring in. Detta medfor att en viss del
av den langvariga sjukfrinvaron inte redovisas i sjukforsikringsstatistiken,
eftersom det inte utgdr ndgon sjukpenning frin sjukforsikringen.

Fr o m 1963 har en ndgot annorlunda beridkningsmetodik anvints vid utrdk-
ningen av sjuktal #n vad som anviints under tidigare dr. RFV har dirvid 6ver-
gatt frin att rikna de under visst dr ersatta dagar till att i stillet rikna samt-
liga dagar som belper pa de under visst 4r avslutade sjukdomsfallen.

Sjukfallsfrekvensen, dvs antalet avslutade sjukdomsfall, visar en uppging
mellan dren 1967 och 1969 som till viss del sammanhinger med slopande av
karensdagarna frin och med 1967.

P4 grund av en stark okning i frekvensen korta fall - delvis betingad av karens-
dagarnas borttagande fr o m 1967 - blev varaktigheten, antalet sjukpenning-
dagar per avslutade sjukpenningfall, kortare mellan 1966-1974,

Sjuktalsnivdn, antal sjukpenningdagar under dret har i stort sett varit ofér-
dndrad under perioden 1968-1974.

Vid uppdelning av materialet pd dldersgrupper framgir att sjukfallsfrekvensen
ir hogst i yngre dldrar dir varaktigheten av sjukfallen samtidigt dr kortast.
Sjuktalet dr ldgst i yngre dldrar. Aldre personer har firre men lingre sjuk-
skrivningar. Med stigande dlder dkar ocksd det totala antalet ersatta sjuk-
dagar per forsikrad.

Studerar man sjukfallsfrekvensen med hdnsyn till den sjukskrivnes sjukpenning-
grundande inkomst, sd har sjukfallsfrekvensen en topp i mellaninkomstskiktet.
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JAMFORELSER MELLAN FRANVARODATA ENLIGT SCBs FORETAGS-
BASERADE SYSSELSATTNINGSSTATISTIK, SCBs INDIVID BASE RADE
ARBETSKRAFTSSTATISTIK SAMT RFVs SJUKSTATISTIK

Mojligheterna att jimfoéra frénvarodata frén SCBs foretaghaserade syssel-
sittningsstatistik, SCBs individbaserade statistik (AKU) och RFVs individ-
baserade sjukstatistik dr begrinsade pd grund av de stora skillnader som
finns vad betriffar definitioner, population, mitteknik, undersdkningsvariab-
ler m m.

Frénvarouppgifter enligt den foretagsbaserade sysselsiittningsstatistiken vid
SCB bygger pa uppgifter som insamlas frén féretag/arbetsstillen inom olika
branscher inom industrin. SCBs Centrala Foretagsregister anviinds som ram
for undersodkningarna. Samtliga stora foretag samt ett urval av 6vriga fore-
tag med minst fem anstillda ingdr i undersSkningarna. I franvarouppgifterna
ingdr forutom sjukdom, havandeskap dven semester och tjénstledighet o d.
Négon renodlad uppgift om sjukfranvaron erhdlls ej. Semesterns inverkan péd
franvaron kan dock till stor del elimineras, vilket ocksd skett i féreliggande
tabeller. Uppgifterna avser frianvaron en av foretaget vald dag under miit-
miénaden. Frénvaroprocenten definieras som antal franvarande i procent av
antal anstillda. I uppgifterna ingdr sdvil korttids- som léngtidsfrénvaro.

SCBs arbetskraftsundersckningar som ticker samtliga niringsgrenar bygger
pd uppgifter for en viss bestimd mitvecka under ménaden. Uppgifter insamlas
direkt frin ett urval av individer. Ramen utgdrs av SCBs register Gver total-
befolkningen. Med frénvarande avses personer som varit franvarande under
hela mitveckan. Franvarande p g a sjukdom s#rredovisas. Franvaroprocenten
definieras som antal frinvarande hela mitveckan i procent av antal syssel-
satta. Med sysselsatta menas hir antal personer, som under mitveckan utfort
minst en timmes arbete som avltnade arbetstagare eller egen foretagare (eller
minst 15 timmar som oavldonad medhjédlpare) samt alla anstéllda eller fére-
tagare som varit frinvarande under hela mitveckan.

Variabeln "sysselsatta' dr hir sdledes ej helt jimférbar med begreppet
"anstdllda" i den foretagsbaserade sysselsittningsstatistiken.

Korttidsfrdnvaron ticks inte av arbetskraftsundersdkningarna. Vissa uppgifter
om korttidsfrénvaro insamlas dock for personer som vanligen arbetat heltid
men varit franvarande del av mitveckan p g a olika orsaker som t ex sjukdom.

I motsats till den foretagsbaserade sysselsittningsstatistikens summariska
uppgifter om franvaron ger arbetskraftsundersdkningarnas individdata uppgifter
om frénvaro for olika dldersgrupper. Varken den individbaderade eller den
foretagsbaserade statistiken ger dock ndgon uppdelning pd antal 1dnga respek-
tive korta frinvaroperioder.

RFVs statistik bygger pé uppgifter om sjukfrinvaron for ett urval av inskrivna
forsidkrade. UndersSkningen avser under dret avslutade sjukdomsfall, for
savil anstidllda som egna foretagare. Sjukfranvaron beskrivs med hjilp av
uppgifter om genomsnittligt antal ersatta sjukdagar per forsikrad och ir
(sjuktal), antal sjukdagar per sjukdomsfall (varaktighetstal) samt antal sjuk-
domsfall per forsikrad och ar (sjukfallsfrekvens). Uppgifter finns for olika
dldersgrupper. Sjukdagar som inte ersiitts av de allmiinna férsikringskassorna
kommer inte med i RFVs statistik. I motsats till SCBs individbaserade och
foretagsbaserade statistik finns inom RFVs statistik ingen fordelning av frén-
varon pd olika branscher.

Aven om de olika undersokningarna visentligt skiljer sig frén varandra savil i
utformning som betriffande definitioner m m och sdlunda omdjliggdr niva-
jimforelser, visar de olika undersdkningarna i stort sett samma ménster i
franvaroutvecklingen, nimligen en irligen stigande trend mer eller mindre
accentuerad.
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SUMMARY

Official data about absence from work have been collected in this report. The
data are based on statistics of employment and the labour force surveys pro-
duced by the National Central Bureau of Statistics (SCB) and health statistics
produced by the National Social Insurance Board (RFV).

The statistics of employment are based on number of workers and salaried
employees absent from work one day during the survey month in mining,
quarrying and manufacturing. For workers the data are collected every month
and for salaried employees four times a year (February, May, August and
November). Absent for personal reasons refers to absence due to annual
holiday, illness, pregnancy, military services, occasional leisure, etc.

The labour force surveys are based on individual data, collected among em-
ployed in all Branch of Economy. The figures are collected every month and
the absence refer to the whole survey week. This report cover absent for
personal reasons, absent due to illness and short-time absent because of ill-
ness by full-time employed.

The health statistics of the National Social Insurance Board are based on
individual data, among registered persons insured for cash benefit. This fi-
gures refer to absent among registered persons insured for supplementary
cash benefit, which are ended during the year. The National Social Insurance
Board describe absenteeism by three terms as number of cases of sickness
cash benefit per 100 registered persons, number of days of sickness cash
benefit per registered person and number of days of sickness cash benefit per
case of sickness cash benefit (durability rate).

FORTECKNING OVER NARINGSGRENAR (SNI)

List of branches

NARINGSGREN BRANCH
1 Jordbruk, jakt, skogsbruk och Agriculture, hunting, forestry and
fiske fishing
2 Gruvor och mineralbrott Mining and quarrying
3 Tillverkningsindustri Manufacturing
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och Manufacture of food, beverage
tobaksindustri and tobacco
32 Textil-, beklddnads-, ldder- och Textile, wearing apparel and
lddervaruindustri leather industries
33  Tridvaruindustri Manufacture of wood and wood pro-
ducts incl. furniture
34 Massa~-, pappers- och pappers- Manufacture of paper and paper
varuindustri, grafisk industri products, printing and publishing
341 Massa-, pappers- och pappers- Manufacture of paper and paper
varuindustri products
342 Grafisk industri Printing and publishing
35 Kemisk industri, petroleum-, Manufacture of chemicals, petro-
gummivaru-, plast- och plast- leum, coal, rubber and plastic
varuindustri products
36 Jord- och stenvaruindustri Manufacture of non-metallic mine-
ral products, except products of
petroleum and coal
37 Jirn-, stdl- och metallverk Basic metal industries
38 Verkstadsindustri Manufacture of fabricated metal
products, machinery and equip-
ment
39 Annan tillverkningsindustri Other manufacturing industries
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FORTECKNING OVER NARINGSGRENAR (SNI) (forts)

NARINGSGREN
4 El-, gas-, virme- och vattenverk
5 Byggnadsindustri

6 Varuhandel, restaurang- och
hotellrorelse

61, Partihandel och varuhandelsfor-
62  medling, detaljhandel

7 Samfirdsel, post- och televerk

8 Banker och forsidkringsinstitut,
fastighetsforvaltning, uppdrags-
verksamhet

9 Offentlig forvaltning och andra
tjdnster

BRANCH
Electricity, gas and water
Construction

Wholesale and retail trade, restau-
rants and hotels

Wholesale and retail trade

Transport, storage and communi-
cation

Financing, insurance, real estate
and business services

Community, social and personal
services
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Tabell 1 STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSS TATISTIK
FRANVARO PA GRUND AV PERSONLIGA SKAL FOR ARBETARE OCH TJANSTEMAN INOM GRUVOR OCH
MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 1955-1976 / 1968-1976
Wage-earners and salaried employees absent from work for personal reasons in mining, quarrying and
manufacturing 1955-1976 / 1968-1976

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ar Kon Arbetare/tjinstemin franvarande pi grund av personliga skill i procent av antal anstillda®
(Year) (Sex) arbetare/tjlinstemin (Wage-earners/salaried employees absent from work for personal reasons
in per cent of total number of wage-earners/salaried employees)
Arbetare (Wage-earners) Tjdnstemin (Salaried employees)

Feb Maj Aug Nov Arsmedeltal® Feb Maj Aug Nov Arsmedeltal?

1955 6,6 6,3 8,3 6,2 6,4

1956 7,7 6,8 8,3 6,2 6,7

1957 7.3 6,8 9,0 8,5 17,5

1958 8,2 17,0 8,3 6,8 17,4

1959 8,5 17,2 9,5 17,5 1,8

1960 10,2 7,8 9,6 17,8 8,4

1961 3,5 7,7 9,7 8,0 8,2

1962 9,0 8,0 9,9 8,1 8,5

1963 10,0 3,7 10,9 8,9 9,3

1964 9,6 9,0 11,2 8,8 9,1

1965 9,9 9,3 11,9 9,3 9,5

1966 1,3 9,3 12,3 8,7 9,6

1967 10,6 9,2 12,3 9,6 9,9

1968°  Samtliga 11,2 9,2 12,5 10,0 10,2 6,0 50 7,6 4,9 5,2
Min 10,5 8,5 12,3 9,3 9,5 53 4,2 6,8 4,1 4,5
Kvinnor 14,2 12,5 13,5 12,8 13,0 79 17,1 9,8 17,2 17,3

1969  Samtliga 13,0 9,9 13,2 10,6 11,0 72 5,9 8,4 54 6,2
Miin 12,2 9,4 13,1 10,0 12,3 6,4 50 17,8 4,5 5,3
Kvinmor 16,6 12,1 13,8 12,9 13,4 9,6 8,4 10,3 7,6 8,5

1970  Samtliga 11,5 10,2 14,0 10,9 11,0 59 54 82 52 55
Miin 10,8 9,5 13,8 10,1 10,3 5,2 4,7 1,3 4,2 4,7
Kvinnor 14,3 13,0 14,7 13,7 13,7 7,9 17,4 10,7 7,7 17,6

1971  Samtliga 11,8 11,5 14,3 11,0 11,5 57 6,3 82 55 58
Min 11,0 10,7 14,0 10,3 10,7 4,9 55 7,4 4,5 4,9
Kvinnor 15,0 14,6 15,3 14,0 14,4 7,8 8,4 10,4 8,3 8,2

19726 samtliga 11,7 10,6 13,7 11,6 11,5 6,3 58 85 58 6,0
Miin 11,0 9,9 13,4 10,9 10,8 55 4,9 17,6 4,7 5,0
Kvinnor 14,3 13,2 14,8 14,3 14,1 8,5 8,2 11,1 8,6 8,4

1973  Samtliga 12,5 11,2 14,0 12,3 12,0 6,6 6,2 85 59 6,2
Miin 11,9 10,5 13,7 11,7 11,4 58 53 17,5 5,0 5,4
Kvinnor 14,9 13,7 15,1 14,8 14,5 8,8 8,6 11,0 8,2 8,5

1974  Samtliga 13,0 12,4 15,4 13,2 13,0 6,6 517 8,4 6,1 6,1
Miin 12,4 11,8 15,2 12,5 12,4 57 4,8 7,3 4,8 51
Kvinnor 15,2 14,5 16,0 15,7 15,2 9,0 8,3 11,3 9,3 8,9

1975  Samtliga 15,0 13,2 16,1 14,3 14,1 8,2 6,2 8,4 6,3 6,9
Miéin 14,2 12,4 15,6 13,3 13,2 75 53 17,3 52 6,0
Kvinnor 18,0 15,8 18,0 17,7 16,9 10,0 8,5 11,4 9,2 9,2

1976  Samtliga 16,0 14,4 17,0 14,7 15,0 9,1 7,1 9,5 6,6 17,6
Mén 15,0 13,6 16,4 13,8 14,1 8,0 6,0 83 54 6,5
Kvinnor 19,4 17,5 19,0 18,0 13,2 11,7 10,1 12,6 9,9 10,6

1) 2) 3) 4) 5) 6) se sid 12.
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Fotnoter till tabell 1

1) Frinvarande pa grund av semester, sjukdom, havandeskap, militirtjinst-
goring, tillfillig ledighet och dylikt. Uppgifterna dr baserade pé en redo-
visningsdag under mitmanaden, vuxna och minderdriga. - (Absence due to
holiday, illness, pregnancy, military services, occasional leisure, etc. The
data are based on one day during the syrvey month. All categories of workers,
adults and juveniles).

2) Antal i arbete samt antal franvarande av personliga skil under en redovisnings-
dag under mitménaden, vuxna och minderdriga. - (Total number employed
actually at work or absent for personal reasons during one day in the survey
month. All categories of workers, adults and juveniles).

3) Arsmedeltalen dr baserade pd 8 méanatliga undersdkningar. Semester-
ménaderna juni, juli, augusti och december har exkluderats i berikningarna
for att eliminera semesterns inverkan pa fréanvaron. - (The yearly averages
are based on 8 monthly surveys. June, July, August and December have been
excluded in order to eliminate the influence of the annual holiday on the
absence).

4) Arsmedeltalen ir baserade pa de kvartalsvisa undersdkningarna i februari,
maj och november. Uppgifterna for augusti har exkluderats i berdkningarna for
att eliminera semesterns inverkan pé franvaron. Inga uppgifter insamlades
fore dr 1968. - (The yearly averages are based on the quarterly surveys of
February, May and November. The reports covering August have been ex-
cluded inorder to eliminate the influence of the annual holiday on the absence.
Data on absence were not collected before 1968).

5) Fr om &r 1968 finns uppgifter for manliga respektive kvinnliga arbetare. -
(As from 1968 data on absence for wage-earners are also published by sex).

6) Fr o m 4r 1972 anpassades redovisningen till svensk standard for ndrings-
grensindeling (SNI). Niringsgrenen Reparation av hushdllsvaror och fordon
(SNI 951) ingdr ej liangre i industrisektorn. Antal anstillda arbetare respektive
tjdnstemin inom denna grupp var 1972 ca 23 000 respektive ca 16 000. Aren
1968-1971 ingdr denna grupps franvarouppgifter i uppgifterna for hela industrin.
- (As from 1972 the presentation was adapted to the Swedish Standard Industrial
Classification of Exonomic Activities (SNI). The branch group Repair services
of household appliances and motor vehicles has been excluded from the
industrial sector. Before 1972 the data on absence for this group are included
in the data presented for the total of mining, quarrying and manufacturing.
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Tabell 2.1 STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK
FRANVARO PA GRUND AV PERSONLIGA SKAL FOR ARBETARE INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, MED FOR-
DELNING PA KON 1968-1976
Wage-earners absent from work for personal reasons in mining, quarrying and manufacturing, by sex 1968-1976
Niringsgrensindelning (SNI) 1 2 3 B 5 6 T 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
(Branch) Arbetare franvarande pi grund av personliga skiill i procent av antal anstiillda® arbetare (Wage-earnings absent from work for
personal reasons in per cent of total number of wage-earners)
Min (Males) Kvinnor (Females)
19683 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 19683 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976
2-3 Gruvor och mineralbrott samt
tillverkningsindustri (exkl 4 4 4 4 4 4
statliga verkstdder m m) 9,5 10,3 10,3 10,7 10,8 11,4 12,4 13,2 14,1 13,0 13,4 13,7 14,4 14,1 14,5 15,2 16,9 18,2
2 Gruvor och mineralbrott 11,8 13,8 12,8 12,8 13,2 13,4 13,3 14,0 14,7 8,8 11,4 1,6 12,4 11,9 13,6 13,6 14,1 14,3
3 Tillverkningsindustri 9,5 10,3 10,3 10,7 10,8 11,3 12,3 13,2 14,1 13,0 13,4 13,7 14,4 14,1 14,5 15,3 16,9 18,2
31 Livsmedels-, dryckesvaru-
och tobaksindustri 10,3 10,9 11,6 12,0 12,5 13,5 13,7 14,5 16,1 15,5 15,4 15,4 17,2 17,1 16,6 17,0 18,5 20,2
32 Textil-, beklddnads-, ldder-
och lidervaruindustri® 3,1 89 9,1 89 866 9,1 10,6 11,0 12,1 10,7 1i,4 11,3 11,6 10,6 11,5 12,9 14,1 15,8
33 Tridvaruindustri 7.7 3,6 8,3 3,4 8,0 8,4 9,5 10,4 10,8 10,8 10,8 11,5 11,8 12,1 11,6 13,3 15,0 16,2
34 Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri, grafisk industri 10,1 10,8 10,2 10,1 10,2 10,8 11,6 12,1 12,1 13,8 14,2 14,1 15,0 14,8 15,7 15,1 15,9 16,1
341 Massa-, pappers- och pap-
persvaruindustri 11,4 11,9 11,5 11,4 11,1 11,9 12,9 13,3 13,4 15,2 15,4 15,2 15,7 15,6 17,0 17,2 18,4 18,2
342 Grafisk industri, forlag 8,4 83 89 9,5 9,4 13,5 13,2 11,6 12,4 13,3
35 Kemisk industri, petroleum-,
gummivaru-, plast- och
plastvaruindustri5 10,6 11,5 11,0 11,5 10,5 11,0 12,3 12,9 14,0 12,9 14,0 14,4 14,0 14,0 13,5 15,2 16,6 18,1
36 Jord- och stenvaruindustri 8,3 9,4 9,6 9,5 9,3 10,7 12,1 12,7 13,4 12,9 15,2 15,4 14,9 14,7 15,6 16,2 18,6 19,1
37 Jirn-, stil- och metallverk 11,1 12,0 12,0 13,2 13,4 14,2 15,7 16,4 16,7 16,8 15,8 15,8 17,4 16,3 16,7 17,3 20,0 21,3
38 Verkstadsindustri 9,9 10,7 10,7 11,2 11,3 11,6 12,6 13,6 14,7 14,7 14,8 15,2 15,4 15,5 15,9 16,1 18,1 19,3
39 Annan tillverkningsindustri 9,1 9,9 9,8 19,0 7,0 8,0 8,2 8,8 8,9 13,7 13,9 15,0 15,4 12,5 13,7 15,0 17,7 17,8

1) Se not 1 tabell 1 sid 12. -2) Se not 2 tabell 1 sid 12. -3) Se not 3 tabell 1 sid 12. -4) Se not 6 tabell 1 sid 12.
ar 1972 i gruppen Textil-, Beklddnads-, Lider- och Lidervaruindustri (SNI 32) men fr o m ar 1972 ingir Gummivarutillverkning i gruppen Kemisk industri m m
(SNI 35). Inom ndringsgrenen Gummivarutillverkning var 1972 antal anstillda manliga arbetare ca 7 500 och antalet anstiillda kvinnliga arbetare ca 2 500. - (The

-5) Nidringsgrenen Gummivarutillverkning ingick fore

branch group Manufacture of Rubber products was until 1972 included in the branch group Textile, Wearing apparel and Leather industries (SNI 32), but is since 1972
included in the branch group Manufacture of Chemicals etc. (SNI 35). The number of wage-earners in thies group was about 7 500 males and 2 500 females in 1972).
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Tabell 2.2

STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK
FRANVARO PA GRUND AV PERSONLIGA SKAL FOR TJANSTEMAN INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, MED FOR-
DELNING PA KON 1968-1976

Salaried employees absent from work for personal reasons in mining, quarrying and manufacturing, by sex 1968-1976

Niringsgren (SNI)
(Branch)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Tjéinstemiin franvarande pi grund av personliga skiill i procent av antal anstiillda® tjinstemin (Salaried enployees absent from

work for personal reasons in per cent of total number of salaried employees)

Min (Males) Kvinnor (Females)
19683 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 19683 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976

2-3 Gruvor och mineralbrott samt

tillverkningsindustri (exkl 4 4 4 4 4 4

statliga verkstidder m m) 4,5 5,3 4,7 4,9 5,0 5,4 5,1 6,0 6,5 7,3 8,5 7,6 8,2 8,4 8,5 8,9 9,2 10,6
2 Gruvor och mineralbrott 6,1 6,7 6,1 6,1 6,0 6,2 5,6 7:9 8,4 11,6 11,9 10,0 10,9 9,6 12,0 9,0 12,1 13,1
3  Tillverkningsindustri 4,5 5,3 4,7 4,9 5,0 5,3 5;1 6,0 6,4 7,3 8,5 7,6 8,1 8,4 8,5 8,9 9,2 10,5
31 Livsmedels-, dryckesvaru-

och tobaksindustri 5,3 6,2 5,4 5,2 5,5 6,2 5,8 6,6 7,0 7,8 7,6 8,17 8,3 9,7 8,5 10,4 10,3 11,9
32 Textil-, beklddnads-, ldder-

och lddervaruindustrid 3,9 3,7 3,2 3,0 3,1 3,6 3.5 4,7 4,8 5,0 5,6 53 5,8 5,3 4,8 5,0 8,4 7,0
33 Travaruindustri 3,8 4,0 3,2 4,0 2,7 4,7 3,5 4,1 4,1 5,6 7,8 5,1 5,4 4,2 4,9 5,8 7,3 6,5
34 Massa-, pappers- O pappers-

varuindustri, grafisk industri 4,7 5,8 5,3 5,0 5,8 5,9 5,8 6,4 6,6 7,5 8,1 8,0 8,6 8,17 9,0 9,0 8,8 9,9
341 Massa-, pappers- och pap-

persvaruindustri 5,4 6,3 5,4 5,5 - - 6,2 7.2 7,6 7,4 8,8 7,8 9,0 - - 9,2 10,6 11,6
342 Grafisk industri, forlag - - 5:5 5,7 5,8 - - 8,9 8,0 9,1
35 Kemisk industri, petroleum-,

gummivaru-, plast- och

plastvaruindustri® 4,5 5,1 4,8 5,1 5,5 5,7 5,1 6,3 6,0 8,4 8,9 7,6 8,4 B, 7 9,2 9,6 10,1 11,1
36 Jord- och stenvaruindustri 4,1 55 4,5 50 4,5 46 51 6,3 7,0 8,3 8,3 7,7 8,3 81 9,6 8,1 8,9 12,0
37 Jirn-, stil- och metallverk 6,0 5,4 6,5 7,1 7,4 10,0 10,7 11,4 11,2 11,0

6

38 Verkstadsindustri 4,4 5,2 4,76 5,16 5,0 5,3 4,9 5,9 6,6 7,46 9,56 7.96 8,66 8,7 8,17 8,9 9,0 11,3
39 Annan tillverkningsindustri 1,0 2,6 3,0 5,1 5,0 6,3 5,0 10,8 10,2 9,4

1) 2) 3) 4) 5) 6) se sid 15.
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Fotnoter till tabell 2.2

1) Se not 1 tabell 1 sid 12.

2) Se not 2 tabell 1 sid 12,

3) Se not 4 tabell 1 sid 12.

4) Se not 6 tabell 1 sid 12,

5) Nidringsgrenen Gummivarutillverkning ingick fore 4r 1972 i gruppen Textil-,
Beklidnads-, Lider- och Lidervaruindustri (SNI 32) men fr o m 4r 1972 ingir
Gummivarutillverkning i gruppen Kemisk industri m m (SNI 35). Inom nérings-
grenen Gummivarutillverkning var 1972 antal anstéllda manliga tjinstemén ca
3 000 och antalet anstillda kvinnliga tjinstemin ca 1 000. (The branch group
Manufacture of Rubber products was until 1972 included in the branch group
Textile, Wearing apparel and Leather industries (SNI 32), but is since 1972
included in the branch group Manufacture of Chemicals etc. (SNI 35). The
number of salaried employees in this group was about 3 000 males and 1 000
females in 1972).

6) Uppgifterna for dren 1968-1971 gir inte att fordela pa respektive SNI-grupp.
De genomsnitt som ber#knats inkluderar dven Reparation av hushdllsvaror och
fordon (SNI 951). (It is not possible to distribute the data among the different
branch groups. The average figures presented also include data for the branch
group Repair services of household appliances and motor vehicles, 1968-1971.)
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Tabell 3.1

STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK

SM Am 1977: 29

ANTAL ANSTALLDA ARBETARE SAMT ANTAL FRANVARANDE PA GRUND AV PERSONLIGA SKAL
INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, MED FORDELNING PA KON

1968 OCH 1976

Number of wage-earners employed and number of wage-earners absent from work for personal reasons
in mining, quarrying and manufacturing, by sex 1968 and 1976

Nidringsgren (SNI)

1

2

3

4

5

6 7 8

(Branch) Antal anstilldal arbetare 100-tal Arbetare franvarande frén arbetet
(Total number of wage-earners, pé grund av personliga skil2 100-tal
hundreds) (Wage-earners absent from work for

personal reasons, hundreds)
1968 1976 1968 1976
Min Kvinnor Min Kvinnor Mién Kvinnor Mién Kvinnor
(Males) (Females) (Males) (Females) (Males) (Females) (Males) (Females)
2-3 Gruvor och mineralbrott samt
tillverkningsindustri (exkl 3 3 4 3
statliga verkstider m m) 5163 1 252 5215 1 502 490 163 734 273

2 Gruvor och mineralbrott 83 3 126 10 10 0 18 1

3 Tillverkningsindustri 5030 1 250 5 089 1 492 480 162 716 272

31 Livsmedels-, dryckesvaru-

och tobaksindustri 321 209 343 204 32 32 54 41

32 Textil-, beklddnads-, ldder-

och lidervaruindustri? 320 477 153 293 26 52 19 47
33 Tréavaruindustri 578 40 537 69 44 4 58 11
34 Massa-, pappers- o pappers-

varuindustri, grafisk industri 627 115 623 154 63 16 75 25
341 Massa-, pappers- o pap-

persvaruindustri 414 71 423 90 47 11 56 16
342 Grafisk industri, forlag 200 64 19 8
35 Kemisk industri, petroleum-,

gummivaru-, plast- och

plastvaruindustri4 180 64 292 138 19 8 41 25

36 Jord- och stenvaruindustri 3144 36 206 39 28 5 28 8

37 Jirn-, stdl- och metallverk 385 26 496 73 43 4 83 15

38 Verkstadsindustri 1947 243 2 412 505 192 36 356 98

39 Annan tillverkningsindustri 137 38 27 17 12 5 2 3

1) Baserade pa tolv manadsundersokningar, Se dven not 2 tabell 1 sid 12. (The

yearly averages are based on twelve monthly sruveys).
2) Baserade pd 8 manatliga undersdkningar. Semesterménaderna juni, juli,
augusti och december har exkluderats i berdkningarna for att eliminera
semesterns inverkan pd franvaron. Se dven not 1 tabell 1 sid 12, (The yearly
averages are based on 8 monthly surveys. June, July, August and December
have been excluded in order to eliminate the influence of the annual holiday
on the absence).

3) Se not 6 tabell 1 sid 12.
4) Se not 5 tabell 2:1 sid 13.
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Tabell 3.2 STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK
ANTAL ANSTALLDA TJANSTEMAN SAMT ANTAL FRANVARANDE PA GRUND AV PERSONLIGA SKAL
INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, MED FORDELNING PA KON
1968 OCH 1976
Number of salaried employees and number of salaried employees absent from work for personal reasons
in mining, quarrying and manufacturing, by sex 1968 and 1976

Niringsgren (SNI) 1 2 3 4 5 6 7 8
(Branch) Antal anstilldal tjinstem#n 100-tal Tjinstemin frinvarande pd grund av
(Total number of salaried employees personliga skil2 100-tal (Salaried
actually at work, hundreds) _employees absent from work for
personal reasons, hundreds)
1968 1976 1968 1976
Mién Kvinnor Min Kvinnor Min Kvinnor Min Kvinnor

(Males) (Females) (Males) (Females) (Males) (Females) (Males) (Females)

2-3 Gruvor och mineralbrott samt
tillverkningsindustri (exkl

statliga verkstdder m m) 1 8103 6323 1 828 709 803 463 118 75
2 Gruvor och mineralbrott 26 5 25 6 2 1 2 1
3 Tillverkningsindustri 1784 627 1 804 703 79 45 116 74
31 Livsmedels-, dryckesvaru-

och tobaksindustri 110 64 120 69 6 5 8 8
32 Textil-, beklddnads-, ldder-

och lidervaruindustri® 105 62 63 38 4 3 3 3
33 Trivaruindustri 75 25 112 39 3 1 5 3
34 Massa-, pappers- O pappers-

varuindustri, grafisk industri 0y d 83 234 134 8 6 15 13
341 Massa-, pappers- o pap-

persvaruindustri 92 28 105 40 5 2 8 5
342 Grafisk industri, forlag " B3 129 94 2l e 8 9
35 Kemisk industri, petroleum-,

gummivaru-, plast- och

plastvaruindustri4 148 60 144 70 7 5 9 8
36 Jord- och stenvaruindustri 68 19 65 25 3 2 5 3
37 Jirn-, stdl- och metallverk 151 49 11 5
38 Verkstadsindustri 1 1035 3165 904 275 485 235 60 31
39 Annan tillverkningsindustri 11 5 1 1

1) Baserade pi fyra kvartalsvisa undersSkningar. Se #ven not 2 tabell 1 sid 12. (The
yearly averages are based on four quarterly surveys).

2) Baserade pd de kvartalsvisa undersokningarna i februari, maj och
november resp ir. Uppgifterna for augusti har exkluderats i berdkningarna
for att eliminera semesterns inverkan pa frinvaron. Se dven not 1 tabell 1

sid 12. (Based on the quarterly surveys of February, May and November each
year. The reports covering August have been excluded in order to eliminate

the influence of the annual holiday on the absence).

3) Se not 6 tabell 1 sid 12.

4) Se not 5 tabell 2.2 sid 15.

5) Uppgifterna for 4ren 1968-1971 gér inte att férdela pd respektive SNI-grupp.
De genomsnitt som beriknats inkluderar fven Reparation av hushdllsvaror och
fordon (SNI 951). (It is not possible to distribute the data among the different
branch groups. The averages figures presented also include data for the
branch group Repair services of household appliances and motor vehicles,
1968-1971.)
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Tabell 4 STATISTISKA CENTRALBYRANS ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGAR

FRANV.ARANDE HELA M..A:TVECKAN INOM SAMTLIGA NARINGSGRENAR SAMT ANDEL ARBETSLOSA,
MED FORDELNING PA KON 1963-1976

Employees in all branches of economy absent from work the whole survey week, and unemployed by sex

1963-1976
Ar Kon 1 2 3 4
(Year) (Sex) Frénvarande av personliga skiil hela Frénvarande p g a egen sjukdom hela mit-
mitveckanl (Absent for personal veckan (Absent because of illness the whole
reasons the whole survey week) survey week)
Absoluta tal 100- I procent av antal  Absoluta tal 100- [ procent av antal
tal® (Absolute sysselsattad (in per tal® (Absolute sysselsatta6 (in per
figures, hundreds) cent of total num- figures, hundreds) cent of total num-
ber employed) ber employed)
1963 Samtliga 2 430 6,7 1300 3,6
Min 1 435 6,2 797 3,4
Kvinnor 996 740 503 3,7
Kvinnor med barn under
7 ar 212 h [ o |
Gifta kvinnor med barn
under 7 ir 183 11;2 41 2,5
1964 Samtliga 2 369 6,5 1 225 3,3
Min 1 392 6,0 745 3,2
Kvinnor 9T 7,3 480 3,6
Kvinnor med barn under
7 &r 251 14,2
Gifta kvinnor med barn
under 7 ir 206 13,6 30 2,0
1965 Samtliga 2 750 7.5 1376 3,7
Mén 1518 6,5 797 3,4
Kvinnor 1233 9,1 579 4,3
Kvinnor med barn under
7 &r 310 16,0
Gifta kvinnor med barn
under 7 4r 254 15,6 55 3,4
1966  Samtliga 2 885 7,8 1373 3,7
Min 1 742 7.5 856 3,6
Kvinnor 1143 8,2 517 3,7
Kvinnor med barn under
7 ar 297 13,9
Gifta kvinnor med barn
under 7 ir 240 13,7 43 2,4
1967 Samtliga 29175 8,1 1387 3,8
Mién 1670 7,2 815 3,5
Kvinnor 1 305 9,5 572 4,2
Kvinnor med barn under
7 &r 347 16,4
Gifta kvinnor med barn
under 7 &r 286 16,3 55 3,1
1968 Samtliga 3131 8,4 1736 4,6
Min 1759 T 0 1 085 4,7
Kvinnor 1371 9,6 651 4,6
Kvinnor med barn under
7 &r 380 15,5
Gifta kvinnor med barn
under 7 ir 315 15,6 66 3,3

1) 2) 3) 4) 5) 6) se sid 22,
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5 6

7

8

Korttidsfrédnvarande p g a egen sjukdom bland
heltidssysselsattaZ (Short-time absent because
of illness among full-time employed)

Absoluta tal 100~ [ procent av antal heltids-

Antal arbetsldsa hela

mitveckan i procent av
antal i arbetskraftens'6
(Number of unem ployed

Antal sysselsatta 100-
tal4, 6 (Total number

employed, hundreds)

tal® (Absolute sysselsattab (in per cent the whole survey week
figures, hundreds) of total number full-time in per cent of the labour-
employed) force)

457 1,0 36 586
313 1,3 23 156
144 2,2 13 431
3,8 1 394
3,3 1634
407 1,6 36 598
256 1,4 23 168
150 1,8 13 430
. 3,1 1 752
3,2 1 500
462 5 1,2 36 979
284 .. 0,8 23 438
178 1,8 13 542
2,3 1 957
2,1 1627
428 1,6 37 329
274 1,3 23 450
154 2,0 13 879
2,9 2 124
258 1 748
407 2,1 36 950
248 2,0 23179
159 2,3 13 771
3,9 2 106
3,8 1 750
500 2,2 37 373
330 2,3 23 118
170 2,2 14 255
. 2,8 2 464
. 2,5 2 021

19
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Tabell 4 (forts)

1 2 3 -

1969 Samtliga 3272 8,7 1 792 4,7

Mén 1 782 77 1 060 4,6

Kvinnor 1490 10,2 731 5,0

Kvinnor med barn under

7 &r 379 14,1

Gifta kvinnor med barm

under 7 ir 323 14,2 73 8,2
1970 Samtliga 3 297 8,6 1 649 4,3

Mién 1 854 8,0 987 4,2

Kvinnor 1 443 9,6 662 4,4

Kvinnor med barn under

7 &r 418 14,1

Gifta kvinnor med barn

under 7 ar 349 13,9 78 1 |
1971 Samtliga 3 350 8,7 1 641 4,3

Min 1 849 8,1 971 4,2

Kvinnor 1 501 9,7 670 4,3

Kvinnor med barn under

7 ar 506 16,3

Gifta kvinnor med barn

under 7 ir 416 16,0 84 3,2
1972 Samtliga 3 348 8,7 1 568 4,1

Min 1 806 7,9 908 4,0

Kvinnor 1 542 9,9 660 4,2

Kvinnor med barn under

7 &r 496 15,9

Gifta kvinnor med barn

under 7 &r 404 15,6 i 3,0
1973 Samtliga 3 318 8,6 1577 4,1

Mién 1 645 7,2 856 3,7

Kvinnor 1673 10,6 721 4,6

Kvinnor med barn under

7 &r 582 19,0

Gifta kvinnor med barn

under 7 4r 465 18,7 89 3,6
1974 Samtliga 3 701 9,4 1 794 4,5

Min 1911 8,3 996 4,3

Kvinnor 1789 11,0 798 4,8

Kvinnor med barn under

7 &r 617 19,1

Gifta kvinnor med barn

under 7 ir 473 18,5 91 3,6
1975 Samtliga 4 024 10,0 1 892 4,7

Min 2 098 9,0 1 061 4,5

Kvinnor 1926 11,3 831 4,8

Kvinnor med barn under

7 &r 678 19,8

Gifta kvinnor med barn

under 7 ar 510 19,2 88 3,3
1976 Samtliga 4 186 10,3 1926 4,7

Min 2123 9,1 1051 4,5

Kvlnnop 2 062 11,8 875 5,0

Kvinnor med barn under

7 ar 708 20,0
Gifta kvinnor med barn

under 7 ar 538 - 19,9
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5 6 7 8
614 .. 1,9 37 822
400 .. 1,8 23 174
213 2,0 14 648
2,5 2 670
2,3 2 250
539 1,7 1,5 38 539
352 1,6 ¥, 3 23 352
187 1,9 1,8 15 186
2,2 2 975
2,1 2 515
574 1,8 2,5 38 602
356 1,6 2,4 23 143
219 2,2 2,8 15 460
3,1 3 088
2,6 2 586
5382 1,8 2,7 38 623
379 1,7 2,5 22 952
204 2,0 3,0 15 670
3,8 3105
2,9 2 570
628 2,0 2,5 38 791
414 1,9 5.8 22 954
215 2.2 2,8 15 836
3,6 3 052
2,7 2 472
678 2,1 2,0 39 624
448 2,0 1,7 23 156
232 2,2 2,4 16 468
2,9 3 228
2,8 2 551
765 2,3 1,6 40 619
499 2,2 1,3 23 415
266 2,5 2,0 17 203
2,7 3 404
2,0 2 635
776 2,4 1,6 40 883
497 2,2 1,5 23 375
279 2,7 2,0 17 507
2,6 3 550

1,9 2 697




Fotnoter till tabell 4

1) Franvarande hela mitveckan pa grund av semester, sjukdom, havandeskap,
militirtjinstgdring, tjinstledighet, tillféllig ledighet o d, i dldern 16-74 ar.
(Absent for personal reasons the whole survey week refers to absence due to
holiday, illness, pregnancey, military services, occasional leisure etc.
16-74 years of age).

2) Med heltidssysselsatta avses dels samtliga personer som arbetade= 35
timmar under mitveckan, dels personer som arbetade<—35 timmmar, men
som vanligen arbetar heltid, dvs= 35 timmar, samt personer som vanligen
aroetar— 35 timmar p g a arbetsmarknadsskil, (Full-time employed include
employees working = 35 hours during the survey week, employed working
less than 35 hours during the survey week, but who usually work full-time, and
employees working less than 35 hours due to labour market reasons.)

Med korttidsfrinvarande p g a egen sjukdom avses personer som #r heltids-
sysselsatta, men under mitveckan arbetade< 35 timmar p g a egen sjukdom.
(Short time absent because of illness include employess who usually work full-
time, but who during the survey week worked less than 35 hours because of
illness).

3) I arbetskraften avser personer 16-74 idr som under mitveckan antingen ir
sysselsatta eller arbetsstkande. (Included in the labour-force are persons,
16-74 years of ages who during the survey week either are employed or
applying for work).

4) Med sysselsatta avses alla personer 16-74 ir som under mitveckan a) hade
anstillning eller b) hade arbete som egen féretagare samt c¢) var medhjilpande
familjemedlemmar utan kontant 16n som under mitveckan utfort arbete 15
timmar eller mer. (Number of persons employed include all persons 16-74
years of age, who during the survey week a) had an employment, b) were
self-employed, c) were unpaid family workers, working 15 hours or more
during the survey week).

5) Arsmedeltalen for 1963-1969 #r baserade pd arbetskraftsunders8kningarna
(AKU) i februari, maj och november. Arsmedeltalen f6r 1970-1976 dr baserade
pd AKU i 8 mdnader. Semesterméanaderna juni, juli, augusti och december
har exkluderats i berdkningarna for att eliminera semesterns inverkan pd
frénvaron. (The yearly averages for 1963-1969 are based on the labour-force
surveys (AKU) of February, May and November each year. The yearly averages
for 1970-1976 are based on AKU in 8 month. June, July, August and December
have been excluded in order to eliminate the influence of the annual holiday

on the absence).

6) Arsmedeltalen for 1963-1969 ir baserade pé AKU i februari, maj, augusti
och november, medan de for 1970-1976 dr baserade pa tolv méinadsunder-
sOkningar. (The yearly averages for 1963-1969 are based on the labour-

force surveys of February, May, August and November and for 1970-1976
they are based on twelve monthly surveys).
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Tabell 5 STATISTISKA CENTRALBYRANS ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGAR
FRANVARANDE HELA MATVECKAN AV PERSONLIGA SKAL INOM SAMTLIGA NARINGSGRENAR,
MED FORDELNING PA ALDERSGRUPPER OCH KON 1963-1976
Employees in all branches of economy absent from work the whole survey week for personal reasons,
by age and by sex 1963-1976

Ar3  Kon 1 2 3 4 5 6 7 8

(Year) (Sex) Franvarande av personliga skiill hela mitveckan i procent av antal syssel-
satta? (Absent for personal reasons the whole survey week in per cent of
total number employed)
Samt- Dirav i dldern (By different age-groups)
liga 16-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74

(Total)

1963 Samtliga 6,7 7,0 8,2 5,8 6,1 6,3 7,3 8,7
Min 6,2 9,0 8,4 4,3 4,8 6,0 7,5 8,9
Kvinnor 7,5 4,7 8,2 8,7 8,2 7,0 6,8 8,4
Kvinnor med barn under 7 ir 11,1 22,8 16,6 10,7 9,4

1964 Samtliga 6,5 7,0 9,0 6,2 5,6 5,8 6,5 8,6
Mén 6,0 9,1 8,7 4,6 5,3 5,6 5,7 8,3
Kvinnor 7,3 4,7 9,3 9,3 6,2 6,1 7,9 9,3
Kvinnor med barn under 7 ir 14,2 26,0 21,1 15,6 6,1

1965 Samtliga 745 7,4 10,8 7,4 6,5 6,2 7,5 9,8
Miin 6,5 8,2 11,0 5,5 5,3 4,7 7,4 9,2
Kvinnor 9,1 6,6 10,4 11,0 8,6 8,8 7.7 11,7
Kvinnor med barn under 7 &r 16,0 23,17 23,7 15,3 11,8

1966 Samtliga 7,8 6,6 11,0 8,0 6,6 6,4 8,6 8,17
Mén 7.5 Tsd 13,0 6,4 5,6 6,3 9,0 8,1
Kvinnor 8,2 6,0 8,4 11,2 8,4 6,5 7,9 10,3
Kvinnor med barn under 7 ar 13,9 28,4 17,2 14,7 8,6

1967 Samtliga 8,1 6,7 12,1 8,2 6,8 7,2 8,3 7,9
Min 7,2 7,4 12,6 6,4 5,6 6,2 8,1 6,8
Kvinnor 9,5 59 11,5 11,8 8,6 8,8 8,8 11,7
Kvinnor med barn under 7 r 16,4 17,3 23,8 16,1 10,5

1968 Samtliga 8,4 6,9 11,3 7,7 7,1 8,0 9,4 0,1
Min 7,7 5,3 11,5 5,8 5,17 7,6 9,7 0,1
Kvinnor 9,6 8,5 11,1 11,0 9,3 8,7 8,9 0,2
Kvinnor med barn under 7 ar 15,5 32,1 20,6 14,5 12,0

1969 Samtliga 8,7 6,5 10,2 7,8 7,8 8,2 10,4 12,5
Min 7.7 6,5 10,9 5,9 5,9 7,2 10,1 11,9
Kvinnor 10,2 6,4 9,4 11,0 10,5 9,8 10,9 13,9
Kvinnor med barn under 7 ir 14,1 20,0 16,3 13,4 12,9

1970 Samtliga 8,6 6,0 11,7 8,5 750 8,0 9,8 11,5
Min 8,0 6,3 13,0 6,3 6,3 7,2 9,6 11,4
Kvinnor 9,6 5,4 10,2 12,0 8,0 9,1 10,0 11,6
Kvinnor med barn under 7 ar 14,1 19,0 18,5 15,0 8,3

1971 Samtliga 8,7 6,1 12,5 8,6 7,3 T, T 10,2 8,9
Mén 8,1 6,1 12,7 6,2 6,8 7,4 10,3 8,6
Kvinnor 9,7 6,3 12,2 12,6 8,0 8,0 9,9 9,5
Kvinnor med barn under 7 ir 16,3 30,0 22,3 16,5 10,4

1972 Samtliga 8,7 6,3 12,2 9,3 6,8 7,6 9,8 10,6
Miin 7,9 7,1 12,2 6,8 6,1 7,1 9,8 10,4
Kvinnor 9,9 5,4 12,1 13,2 V(% 8,3 9,9 11,7
Kvinnor med barn under 7 ir 15,9 29,6 21,7 17,1 8,0

1) Se not 1 tabell 4 sid 22.
2) Se not 4 tabell 4 sid 22,
3) Se not 5 tabell 4 sid 22.
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Tabell 5 (forts)

1 2 3 4 5 6 7 8

1973 Samtliga 8,6 7,7 11,7 9,0 6,9 7,4 9,6 9,8
Mén 7,2 8,5 10,4 5,8 5,7 6,4 9,2 9,5
Kvinnor 10,6 6,6 13,4 13,9 8,6 8,8 10,2 10,7
Kvinnor med barn under 7 ar 19,0 25,0 28,6 18,9 11,4

1974 Samtliga 9,4 8,2 13,7 9,5 7,6 8,5 10,5 8,4
Miin 8,3 9,0 13,4 6,5 6,8 7,7 10,3 8,6
Kvinnor 11,0 7,4 14,1 13,9 8,6 9,4 10,9 7,3
Kvinnor med barn under 7 ir 19,1 30,0 29,6 18,7 11,5

1975 Samtliga 10,0 8,8 13,9 10,3 7,9 8,6 13 7 10,1
Min 9,0 10,3 13,8 7,3 7,0 8,3 11,56 10,9
Kvinnor 11,3 7,0 14,1 14,5 9,2 8,9 12,0 7.7
Kvinnor med barn under 7 ir 19,8 37,5 27,0 19,9 12,7

1976 Samtliga 10,3 9,4 14,8 10, 6 8,0 8,7 12,2 8,9
Mén 9,1 11,8 14,6 7,56 7,0 8,0 11,8 8,4
Kvinnor 11,8 6,8 14,9 15,0 9,4 9,6 12,8 10,0
Kvinnor med barn under 7 ir 20,0 38,5 28,6 19,7 13,0




Tabell 6 STATISTISKA CENTRALBYRANS ARBE TSKRA FTSUNDERSOKNINGAR
FRANVARANDE HELA MATVECKAN PA GRUND AV PERSONALIGA SKAL, MED FORDELNING PA NARINGSGREN OCH KON 1963-1976
Employees absent from work the whole survey week for personal reasons, by branch of economy and by sex 1963-1976

Ar®  Kon 1 2 3 4 5 6 7 8 9
(Year) (Sex) Frénvarande av personliga skill hela mitveckan i procent av antal sysselsatta? (Absent for personal reasons the whole survey week in
per cent of total number employed)
Niiringsgren (SNI)? - (Branch)

1 2, 3, 4 38 5 6 61-62 & 8 9
Jordbruk Gruvor, till- Verkstads- Byggnads- Varuhandel, rest- Parti- och Samfirdsel, Bank, for- Offentlig
skogsbruk  verkningsind  industri industri aurang- och hotell- detaljhandel post- o televerk sikrings-o  férvaltning
m m m m rorelse uppdrags -
verksamhet
1963 Samtliga 4,2 6,9 7,6 6,3 6,4 6,0 9,3 7:9 7,2
Min 5,0 6,3 7,3 6,4 4,7 4,3 8,2 7,7 7,0
Kvinnor 1,8 8,6 9,4 5,2 7,8 7.7 12,8 8,1 7,2
1964 Samtliga 3,4 6,6 6,1 6,9 6,6 6,3 7,3 5,9 Tl
Min 4,2 6,1 5,8 70 59 5,8 6,7 6,3 6,5
Kvinnor i 0% | 8,1 7,4 5,2 \ el 6,8 10,0 5,5 8,3
1965 Samtliga 4,0 7,4 6,7 6,0 8,0 T 8,4 743 9,5
Min 4,3 6,9 6,2 6,0 7:9 7,6 6,3 5,5 7,9
Kvinnor 2,9 8,9 9,1 5,8 8,2 7,8 16,8 9,1 10,2
1966 Samtliga 4,8 7,2 6,8 9,0 8,3 7,9 9,5 5,9 8,8
Miéin 6,1 751 6,8 9,2 7,2 6,7 9,2 5,2 8,0
Kvinnor 1,0 T 6,7 4,6 9,3 8,9 10,6 6,6 9,2
1967 Samtliga 4,6 7.8 7.7 7,0 7,8 7,2 9,7 7,8 10,1
Min 5,4 .2 7,0 % | 6,6 6,5 8,9 7,4 8,5
Kvinnor 2.9 9,7 12,2 6,3 8,7 7,8 12,4 8,2 10,8
1968 Samtliga 4,7 8,3 8,1 8,4 7,0 87 10,8 9,8 9,8
Miin 5,6 7,9 7,8 8,3 6,8 6,6 9,8 7,8 7,0
Kvinnor 1,8 9,5 10,0 10,8 7,1 8,7 14,5 11,8 11,1
1969 Samtliga 6,3 8,6 (% 7,4 8,5 8,1 9,7 9,5 9,8
Miin 7,5 7,7 7,4 7,1 7,1 6,8 9,3 8,5 7,8
Kvinnor 2,2 11,5 11,6 10,6 9,7 9,4 11,2 10,4 10,6
19705 Samtliga 6,1 8,4 7,5 8,3 8,3 7,8 10,5 .9 9,5
Min 7,5 7,9 T2 8,4 T:1 6,7 9,5 6,7 8,3
Kvinnor 1,3 9.7 8,9 7,0 9,4 8,7 14,1 9,2 10,1

-
-
-
-

1) Se not 1 tabell 4 sid 22,

2) Se not 4 tabell 4 sid 22,

3) Se not 5 tabell 4 sid 22.

4) Se sid 9.

5) Fr om 4r 1970 anpassades redovisningen till Svensk standard for ndringsgrensindelning (SNI). (As from 1970 the presentation was adapted to the Swedish
Standard Industrial Classification of Economic Activities (SNI).)
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Tabell 6 (forts)
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Tabell 7 STATISTISKA CENTRALBYRANS ARBE TSKRAFTSUNDERSOKNINGAR .
FRANVARANDE HELA MATVECKAN PA GRUND AV EGEN SJUKDOM, MED FORDELNING PA NARINGSGREN 1963-1976
Employees absent from work the whole survey week because of illness, by branch of economy 1963-1976

Ar®  Samtliga
(Year) (Total)

1 2 3

4

5

6

{f

8

9

Frénvarande pi grund av egen sjukdom hela mitveckan i procent av antal sysselsattal (Absent the whole survey week because of illness

in per cent of total number employed)

Niringsgren (SNI)3 - (Branch)

1 2, 3, 4 38 5 6 61-62 7 8 9

Jordbruk, Gruvor o till- Verkstads- Byggnads- Varuhandel, rest- Parti- och Samférdsel, Bank, for- Offentlig

skogsbruk  verkningsind industri industri aurang- och hotell- detaljhandel post-o televerk s#krings- o forvaltning

m m m m rorelse uppdrags -

verksambhet

1963 2,5 4,2 4,5 3,9 3,3 3,2 4,2 4,4 2,8
1964 1,9 3,9 3,5 3,6 3,6 3,5 2,9 2,7 3,4
1965 2.1 4,6 3,8 3,4 4,0 3,6 3,2 2,5 3,6
1966 2,4 4,0 3,7 4,6 4,1 4,0 4,2 2,5 3,1
1967 2,7 4,6 4,6 3,4 3,7 3,4 3,6 3,5 3,2
1968 3,0 5,7 5,4 5,7 3,7 3,5 4,8 4,9 3,9
1969 3,7 5,7 4,8 4,8 4,4 4,2 4,6 4,9 4,0
1970 3,1 5,2 5,1 4,8 4,1 3,8 4,7 3,1 3,7
1971 3,3 5,0 5,0 5,1 3,9 3,7 4,7 3,3 3,17
1972 3,2 5,0 4,9 4,5 3,5 3,2 4,0 3,2 3,7
1973 2,9 1,9 4,6 3,8 3,6 3,4 4,17 3,7 3,7
1974 3,1 5,4 5,2 5,2 4,1 3,8 4,5 3,8 4,1
1975 3,4 5,7 5,5 4,9 4,0 3,8 4,8 4,0 4,3
1976 3,2 5,8 5,9 5;1 4,3 4,1 4,5 3,5 4,4

-

-

-

1) Se not 4 tabell 4 sid 22.
2) Se not 6 tabell 4 sid 22,
3) Se sid 9.

4) Se not 5 tabell 6 sid 25.
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Tabell 8

SM Am 1977: 29

RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK

SJUKFALLSFREKVENS, VARAKTIGHETSTAL SAMT SJUKTAL FOR TILLAGGSSJUKPENNINGFORSAKRADE I
DEN OBLIGATORISKA SJUKFORSAKRINGEN, MED FORDELNING PA KON 1955-1974

Cases of sickness cash benefit, duration of cases of sickness cash benefit and sickness cash benefit days per
registered persons insured for supplementary cash benefit among persons covered by compulsory health
insurance, by sex 1955-1974

1 2 3 4 5 6
Sjukfallsfrekvens: Varaktighetstal:
Antal avslutade sjukpenningfall per 100 tilldggs- Antal sjukpenningdagar per avslutade sjukpenningfall,

sjukpenningforsikradel (Number of cases of for tilliggssjukpenningforsikradel (Number of days of
sickness cash benefit terminated per 100 regi- sickness cash benefit per case of sickness cash benefit
stered persons insured for supplementary sick- among the registered persons insured for supplementary
ness cash benefit) sickness benefit)

1955
1956
1957
1958
1959

1960
1961
1962
1963
1964

1965
1966
1967
1968
1969

1970
1971
1972
1973
1974

Samtliga Mién Kvinnor Samtliga Mén Kvinnor
(Total) (Males) (Females) (Total) (Males) (Females)
49,6 55, 6 23,4 23,3 23,5
52,3 58,0 25,7 25,6 25,8
67,1 75,8 21,4 21,3 21,4
60,7 68,7 23,0 23,1 23,0
58,5 3 67,1 23,4 23,6 23,1
66,1 61,6 75,2 21,6 21,5 21,7
60,4 56,3 68,3 22,9 22,6 23,4
62,5 57,4 72,4 22,2 22,2 22,2
68,1 62,1 80, 8 20,6 21,3 19,5
66,8 60,2 80, 0 24,1 24,7 23,2
74,3 67,1 88,5 22,0 22,9 20,6
85,7 78,2 100, 0 19,2 20,0 18,0
101,5 91,8 119,6 17,9 18,9 16,6
111,8 101,2 131,0 17,6 18,8 15,9
125,1 114,5 143, 4 17,3 18,6 15,5
123,2 112,86 140, 6 17,4 18,8 15,5
127,9 117,6 144,0 17,1 18,3 15,6
122,3 114,1 134,5 16,8 17,9 15,4
135,0 125,7 148,5 15,8 16,7 14,7
142,4 133,1 155,8 15,4 16,2 14,3

1) Tilliggssjukpenningforsikrade var under dren 1955-1962 alla med forvirvsinkomst av anstillning uppgéende till
minst 1 800 kr per ir och under dren 1963-1973 alla med forvirvsinkomst (av tjinst eller som egen féretagare) upp-
gdende till minst 2 600 kr per 4&r. Fr o m 1974 har begreppet tilliggssjukpenning bortfallit. Alla med sjukpenning-
grundande inkomst uppgdende till minst 4 500 kr kan fi sjukpenning (3iven hemmamakar m fl kan fi sjukpenning).

(The figures for 1955-1962 refer to persons insured for supplementary sickness cash benefit with income from gainful
activity such as employment. The figures for 1963-1973 even include other gainful activity. From 1974 the term
supplementary sickness cash benefit is not used. All persons with an income with more than 4 500 Sw kr per year can
get sickness cash benefit.)

2) Inga uppgifter insamlades fore idr 1963. (Data were not collected before 1963.)
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7

8

9

10 11

Sjuktal :

Antal sjukpenningdagar per tilldggssjukpenning-
forsikradel (Number of days of sickness cash
benefit per registered person insured for supple-
mentary sickness cash benefit)

Procentuella andelen tilliggssjukpenning-
forsikradel (Percentage of registered
persons insured for supplementary
sickness cash benefit)

Med inget avslutat Med ett avslutat
sjukpenningfall sjukpenningfall
under dret (With under dret (With
no terminated one terminated
case of sickness case of sickness

cash benefit cash benefit
during the year during the year
Samtliga Miin Kvinnor Samtliga 2 Samtliga 2
(Total) (Males) (Females) (Total) (Total)
11,6 10,9 13,1
13,4 12,7 15,0
14,3 13,4 16,2
14,0 13,1 15,8
13,7 12,8 15,5
14,3 13,2 16,3
13,8 12,7 16,0
13,9 12,8 16,1
14,0 13,2 15,8 58,17 25,5
16,0 14,9 18,6 62,5 23,6
16,3 15,4 18,3 59,4 24,1
16,4 15,7 18,0 59,6 24,3
18,2 17,8 19,9 48,9 26,1
19,7 19,0 20,9 45,7 25,6
21,6 21,3 22,3 42,2 25,8
21,5 21,2 21,9 43,6 25,3
21,9 21,5 22,5 43,1 24,9
20,6 20,5 20,7 45,1 24,6
21,3 20,9 21,8 41,0 25,3
21,9 21,6 22,3 ; s

29
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Tabell 9 RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK
SJUKFALLSFREKVENS FOR TILLAGGSSJUKPENNINGFORSAKRADE
[ DEN OBLIGATORISKA SJUKFORSAKRINGEN, MED FORDELNIN G
PA ALDERSGRUPPER 1963- 1974
Cases of sickness cash benefit per registered persons insured for
supplementary sickness cash benefit among persons covered by
compulsory health insurance, by age-groups 1963-1974

Ar 1 2 3 4 5 6 7

(Year) Antal avslutade sjukpenningfall under dret per 100 tilliggssjukpenning-
férsiikrade! (Number of cases of sickness cash benefit terminated
during the year per 100 registered persons insured for supplementary
sickness cash benefit)

Samtliga Dirav i dldern (By different age-groups)

(inkl 67 ar 16-19 20-29 30-39 40-49 50-59 60-66

och mer)

(Total)
1963 68,1 65,4 70,7 65,9 67,9 69,4 66,8
1964 66,8 70,7 71,8 64,7 64,4 65,7 65,2
1965 74,3 79,6 78,0 71,8 72,1 74,9 72,4
1966 85,17 91,7 92,6 85,6 82,0 83, 2 79,6
1967 101, 5 119,7 119,0 103,7 94,0 90,4 89, 8
1968 111, 8 132,1 131,4 114,1 103,8 99, 8 83,9
1969 125,1 144,2 146,0 128,3 116,9 111,4 103,3
1970 123,2 148,0 143,2 124,9 114,1 110,3 102,8
1971 127,9 162,3 151,6 131,9 118,1 109,1 100, 5
1972 122,3 134,8 146, 5 126,4 112,5 105, 3 98,5
1973 135, 0 156,1 164,9 137,4 122,7 115,1 103,8
1974 142,4 174,3 177,6 142,2 126,3 119,7 109,4

1) Se not 1 tabell 8 sid 28.
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Tabell 10 RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK
VARAKTIGHETSTAL FOR TILLAGGSSJUKPENNIN GFORSAKRADE
[ DEN OBLIGATORISKA SJUKFORSAKRINGEN, MED FORDELNING
PA ALDERSGRUPPER 1963-1974
Durability rate among the registered persons insured for supplementary
sickness cash benefit among persons covered by compulsory health
insurance, by age-groups 1963-1974
Ar 1 2 3 4 5 6 7
(Year) Antal sjukpenningdagar per avslutade sjukpenningfall under dret for
tilliggssjukpenningférsikradel (Number of days of sickness cash bene-
fit per case of sickness cash benefit terminated during the year, among
the registered persons insured for supplementary sickness cash benefit)
Samtliga Dirav i dldern (By different age-groups)
(inkl 67 &r 16-19 20-29 30-39 40-49 50-59 60-66
och mer)
~ (Total)
1963 20,6 10,9 12,9 17,4 20,4 26,9 39,2
1964 24,1 10,3 13,9 18,5 24,6 82,2 51,5
1965 22,0 9,9 12,8 17,1 22,3 29,2 47,3
1966 19,2 9,2 11,9 15,7 19,8 26,2 37,0
1967 17,9 7,9 10,1 14,4 18,4 26,0 43,3
1968 17,6 7,5 10,0 13,9 18,3 26,0 38,3
1969 17,8 71 9,6 18,3 17,9 25,4 42,4
1970 17,4 7,1 9,5 13,6 17,8 25,8 43,5
1971 17,1 6,6 9,5 13,1 17,4 26,1 46,0
1972 16,8 6,7 9,3 12,6 17,4 25,5 45,1
1973 15,8 6,6 8,8 12,2 16,1 24,0 44,2
1974 15,4 6,6 8,9 12,0 16,8 23,4 41,9

1) Se not 1 tabell 8 sid 28.



Tabell 11 RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK

SJUKTAL FOR TILLAGGSSJUKPENNINGFORSAKRADE [ DEN
OBLIGATORISKA SJUKFORSAKRINGEN, MED FORDELNING

PA ALDERSGRUPPER 1963-1974

Sickness cash benefit days per registered persons insured for
supplementary sickness cash benefit among persons covered by

compulsory health insurance, by age-groups 1963-1974

Ar 1 2 3 4 5

6

7

(Year) Antal sjukpenningdagar under dret per tilliggssjukpenningforsikrad!
(Number of days of sickness cash benefit during the year per registered

person insured for supplementary cash benefit)

Samtliga Dirav i dldern (By different age-groups)

(inkl 67 &r 16-19 20-29 30-39 40-49 50-59 60-66

och mer)

(Total)
1963 14,0 7,1 9,1 11,4 13,8 18,7 26,2
1964 16,0 7,3 10,0 12,0 15,8 21,2 33,6
1965 16,3 7,9 10,0 12,2 16,1 21,9 34,2
1966 16,4 8,4 11,0 13,5 16,2 21,8 29,5
1967 18,2 9,5 12,1 14,9 17,3 23,5 38,9
1968 19,7 9,9 13,2 15,9 19,0 25,9 32,1
1969 21,6 10,3 14,1 17,0 20,9 28,3 43,8
1970 21,5 10,5 13,5 17,0 20,4 28,4 44,8
1971 21,9 10,7 14,3 17,2 20,5 28,5 46,2
1972 20,6 9,0 13,6 16,0 19,5 26,9 44,4
1973 21,3 10,3 14,5 16,8 19,8 2757 45,9
1974 21,9 11,5 15,9 17,0 21,2 28,0 45,9

1) Se not 1 tabell 8 sid 28.
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DIAGRAM 1. STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK. FRANVARO PA GRUND AV PERSONLIGA
SKAL FOR ARBETARE OCH TJANSTEMAN INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGS—
INDUSTRI 1955 — 1976 / 1968 — 1976.

Wage-earners and salaried employees absent from work for personal reasons in mining, quarrying and manufacturing 1955 —
1976/1968 — 1976.

Arbetare franvarande 1) pd grund av personliga skl i procent av antal anstallda 2) arbetare. Arsmedeltal 3).

o = = == Tjinstemin franvarande 1) p grund av personliga skil i procent av antal anstillda 2) tjinstemin. Arsmedeltal 4).
%

16

1955 56 57 58 69 -60 61 62 63 64 65 66 67 68 69 -70 -71 72 .73 .74 75 76 Ar

1) Se not 1 tabell 1

2) Se not 2 tabell 1

3) Arsmedeltalen ir baserade pd 8 ménatliga undersékningar. Semestermanaderna juni, juli, augusti och december har exkluderats i berik-
ningarna for att eliminera semesterns inverkan p4 franvaron.

4) Arsmedeltalen ir baserade pa de kvartalsvisa undersékningarna i februari, maj och november. Uppgifterna fér augusti har exkluderats i
berdkningarna for att eliminera semesterns inverkan pd frdnvaron. Inga uppgifter insamlades fore 4r 1968.

Killa: Ar 1955 — 1962 Sociala meddelanden. (SoS) Ar 1963 — 1976 SM: undergrupp Am: Sysselsattning och léner for arbetare inom indu-
stri. Interna maskintabeller. (SCB)
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DIAGRAM 2.

16

15

14

13

12

n

1

3
4

)
)

— o= == Tjansteman franvarande 1) pa grund av personliga skl i | av antal lida 2)

STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK. FRANVARO PA GRUND

AV PERSONLIGA SKAL FOR ARBETARE OCH TJANSTEMAN INOM GRUVOR OCH MINE-
RALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, MED FORDELNING PA KON 1968 — 1976.

Wage-earners and salaried employees absent from work for personal reasons in mining, quarrying and

manufacturing, by sex 1968 — 1976.

Arsmedeltal 4).

Arbetare franvarande 1) pd grund av personliga skal i procent av antal anstallda 2) arbetare. Arsmedeltal 3).

Kvinnor

Kvinnor
| Man
~
~
e e e e T e e ———— = =—
v
r 3
- /
/N ’/ \\\ //
Z SN Pl ~
[ P o e ) — . i —_N—_—_—_———— —————
7 Nf—=—"
v
1 | 8 1 |
1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 Ar
Se not 1 tabell 1
Se not 2 tabell 1

Ar deltalen ar b de pd 8 ma iga undersokningar. Semestermdnaderna juni, juli, augusti och december har exkluderats i

na for att elimi ns inverkan pa frinvaron,

ber a
Arsmedeltalen ir baserade pd de kvartalsvisa undersokningarna i februari, maj och november. Uppgifterna for augusti Har exklude-

rats i berdkni na for att elimi

ns inverkan pd franvaron. Inga uppgifter insamlades fore dr 1968.
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3)

4)
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DIAGRAM 3. STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK. FRANVARO PA GRUND AV PERSONLIGA SKAL

FOR ARBETARE INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, MAN 1968 — 1976.

Male wage-earners absent from work for personal reasons in mining, quarrying and manufacturing, 1968 — 1976.

Manliga arbetare frinvarande 1) pa grund av personliga skdl i procent av antal anstéllda 2) manliga arbetare. Arsmedeltal 3),

R e IS NP —

Jarn-, stil och metallverk

31— — — — Livsmedels-, dryckesvaru-
och tobaksindustri

38 + — + Verkstadsindustri

36 ..—.. Kemisk industri, petroleum-,
gummivaru-, plast- och
plastvaruindustri 4)

36------n Jord- och stenvaruindustri
34— Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri, grafisk industri
32 == Textil-, bekladnads-, lider-
och lidervaruindustri 4)
33 = — = Trivaruindustri
____________ —

1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 Ar

Se not 1 tabell 1

Se not 2 tabell 1

Arsmedeltalen ir baserade pd 8 ménatliga undersékningar. Semesterménaderna juni, juli, augusti och december har exkluderats i
berdkningarna for att eliminera semesterns inverkan pd frinvaron.

Fro m &r 1972 anpassades redovisningen till Svensk standard fér néringsgrensindelning (SN1). Néringsgrenen Gummivarutillverk-
ning ingick fore &r 1972 i gruppen Kemisk industri m m (SN1I 35). Antal anstdllda manliga arbetare uppgick &r 1972 inom nérings-
grenen Gummivarutillverkning till ca 7500.
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DIAGRAM 4. STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK. FRANVARO PA GRUND AV PERSONLIGA SKAL

FOR ARBETARE INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, KVINNOR 1968 — 1976.

Female wage-earners absent from work for personal reasons in mining, quarrying and manufacturing, 1968 — 1976.

Kvinnliga arbetare franvarande 1) pd grund av personliga skal i procent av antal anstallda 2) kvinnliga arbetare. Arsmedeltal 3),

1)
3)
4)

SNI
37 Jarn-, stdl- och metallverk
31 — — — Livsmedels-, dryckesvaru- och
tobaksindustri
38 + — + Verkstadsindustri
| 3820 dord: och stenvarindustri | _|
36 — .. — Kemisk industri, petroleum-,
gummivaru-, plast- och plast-
varuindustri 4)
33 —- — Travaruindustri
34 — -- — Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri, grafisk industri
32 —-—- Textil-, bekladnads-, lader-
och ladervaruindustri4)
_____________ -
_______________ ] e ] e e e . e s S e e ]
1 1 1 L
1968 1969 1970 197 1972 1973 1974 1975 1976 Ar

Se not 1 tabell 1

Se not 2 tabell 1

Arsmedeltalen ar baserade pd 8 ménatliga undersokningar. Semestermanaderna juni, juli, augusti och december har exkluderats i berdkningar-
na for att eliminera semesterns inverkan pa frinvaron.

Fro m &r 1972 anpassades redovisningen till Svensk standard for néringsgrensindelning (SN1). Naringsgrenen Gummivarutillverkning ingick
fore &r 1972 i gruppen Textil-, Beklidnads-, Lider- och Lidervaruindustri (SNI 32) men fr o m &r 1972 ingdr Gummivarutillverkning i gruppen
Kemisk industri m m (SNI 35). Antal anstdllda kvinnliga arbetare uppgick &r 1972 inom néringsgrenen Gummivarutillverkning till ca 2500.
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DIAGRAM 5. STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK. FRANVARO PA GRUND AV PERSONLIGA SKAL

12

n

10

1)
3)
4)

5)

FOR TJANSTEMAN INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, MAN 1968 — 1976.
Male salaried employees absent from work for personal reasons in mining, quarrying and manufacturing, 1968 —1976.

Manliga tjansteman frdnvarande 1) pa grund av personliga skal i procent av antal anstallda 2) manliga tjansteman. Arsmedeltal 3),

PSS pengnp S P S S ————S—

och tobaksindustri

36 -- - Jord- och stenvaruindustri
—,ﬁ 34 — -~ — Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri, grafisk industri
... | 38 + — + Verkstadsindustri 5
— g o e 36 —--— Kemisk industri, petroleum-,
gummivaru-, plast och plast-
varuindustri 4)

32 — - —- Textil-, bekladnads-, lader och
ladervaruindustri 4)

= = 33 — - — Travaruindustri

1968 1969 1970 197 1972 1973 1974 1975 1976  Ar

Se not 1 tabell 1

Se not 2 tabell 1

Arsmedeltalen ir baserade pa de kvartalsvisa undersokningarna i februari, maj och november. Uppgifterna for augusti har exkluderats i be-
rikningarna for att eliminera semesterns inverkan pd frdnvaron.

Fro m dr 1972 anpassades redovisningen till Svensk standard fér nédringsgrensindelning (SNI). Niringsgrenen Gummivarutillverkning ingick
fore dr 1972 i gruppen Textil-, Bekladnads-, Lider- och Ladervaruindustri (SNI 32) men fr o m &r 1972 ingdr Gummivarutillverkning i grupp-
en Kemisk industri m m (SNI 35). Antal anstéllda manliga tjinstemén uppgick dr 1972 inom néringsgrenen Gummivarutillverkning till ca 3000.
Aren 1968 — 1971 finns franvarouppgifter for dessa niringsgrenar ej sirredovisade.
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DIAGRAM 6. STATISTISKA CENTRALBYRANS SYSSELSATTNINGSSTATISTIK. FRANVARO PA GRUND AV PERSONLIGA SKAL
FOR TJANSTEMAN INOM GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI, KVINNOR 1968 — 1976.

12

1)
3)
4

5

Female salaried employees absent from work for personal reasons in mining, quarrying and manufacturing, 1968 — 1976.

Kvinnliga tjansteman franvarande 1) pé grund av personliga skal i procent av antal anstallda 2) kvinnliga tjansteman. Arsmedeltal 3).

SNI
36 --...... Jord- och stenvaruindustri
(Etad] e L S [T TR T T T [ G e 31 = = — = Livsmedels-, dryckesvaru-

och tobaksindustri
38 + — + Verkstadsindustri 5)

varu-, plast- och plastvaruindustri 4)

37 Jarn-, stdl- och metallverk 5)

34 — - - — Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri, grafisk industri

32 — == Textil-, bekladnads-, lader-

och ladervaruindustri 4)

33 = — = Trévaryindustri

35 — .- — Kemisk industri, petroleum-, gummi-

SM Am 1977: 29

1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 Ar

Se not 1 tabell 1

Se not 2 tabell 1

Arsmedeltalen ir baserade pd de kvartalsvisa undersdkningarna i februari. maj och november. Uppgifterna for augusti har exkluderats i berak-
ningarna fér att eliminera semesterns inverkan pd franvaron.

Fro m &r 1972 anpassades redovisningen till Svensk standard fér niringsgrensindelning (SN1). Néiringsgrenen Gummivarutillverkning ingick
fore &r 1972 i gruppen Textil-, Beklddnads-, Lader- och Ladervaruindustri (SNI 32) men fr o m dr 1972 ingdr Gummivarutillverkning i gruppen
Kemisk industrim m (SN1 35). Antal anstillda kvinnliga tjansteman uppgick dr 1972 inom néringsgrenen Gummivarutillverkning till ca 1000.
Aren 1968 — 1971 finns frdnvarou~cifter for dessa naringsgrenar ej sirredovisade.
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DIAGRAM 7. STATISTISKA CENTRALBYRANS ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGAR.

FRANVARANDE HELA MATVECKAN INOM SAMTLIGA NARINGSGREN—
AR SAMT ANDEL ARBETSLOSA 1963 — 1976.

Employees in all branches of economy absent from work the whole survey week
and unemployed, 1963 — 1976.

e AV personliga skal franvarandel) hela matveckan i procent av antal sysselsatta 2). Arsmedeltal 5),
= == == = = Franvarande pa grund av egen sjukdom hela matveckan i procent av antal sysselsatta. Arsmedeltal 6)

o o~ Korttidsfrnvarande pd grund av egen sjukdom 3) bland heltidssysselsatta i procent
av antal heltidssysselsatta. Arsmedeltal 6)

sessasesnsnees  Antal arbetslosa i procent av antal i arbetskraften 4). Arsmedeltal 6)

— ~ -
7/ 7 N —— s st P -
_______________________ b o, e e R e v e
- —— - 7
L e T
JUTTT LT
o L2~ e s -

““““““ e e g e = e M o .

"--.._... oo oo, Rl T

..'. 0‘.'
1 | 1 1 1 1 L | 1 =l 1

1963 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 Ar

Se not 1 tabell 4

Se not 4 tabell 4

Se not 2 tabell 4

Se not 3 tabell 4

Arsmedeltalen for 1963 — 1969 ir baserade pd arbetskraftsundersokningarna (AKU) i februari,
maj och november. Arsmedeltalen fér 1970 — 1976 ar baserade pd AKU i 8 manader. Semester-
ménaderna juni, juli, augusti och december har exkluderats i berakningarna fér att minska
semesterns inverkan pa frdnvaron.

Arsmedeltalen for 1963 — 1969 ir baserade pd de kvartalsvisa arbetskraftsundersékningarna i
februari, maj, augusti och november resp &r. 1970 — 1976 &r baserade pd de tolv ménatliga under-
sokningarna.
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DIAGRAM 8 STATISTISKA CENTRALBYRANS ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGAR. FRAN—
VARANDE HELA MATVECKAN INOM SAMTLIGA NARINGSGRENAR, MED FOR—

1)
3)

4)

DELNING PA OLIKA KATEGORIER 1963 — 1976.

Employees in all branches of economy absent from work the whole survey week, by different

categories, 1963 — 1976.

= == === Frénvarande pd grund av egen sjukdom hela matveckan i procent av antal sysselsatta. Arsmedeltal4),

| SAMTLIGA

T

T

A o

- 7 Se————
~ - —
-~

) S (N (S VO Y S [SESO N ) [N (|

==~ -

il

1963 1965 1967 1969 1971 1973

1975 Ar

- KVINNOR

A S [N S (DU (S [ [N (O [ |

1 1

1963 1965 1967 1969 1971 1973
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DIAGRAM 9. STATISTISKA CENTRALBYRANS ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGAR.
FRANVARANDE HELA MATVECKAN PA GRUND AV PERSONLIGA
SKAL INOM SAMTLIGA NARINGSGRENAR, MED FORDELNING PA
ALDERSGRUPPER 1963 — 1976.

1)
3)

Employees in all branches of economy absent from work the whole survey week
for personal reasons, by age-groups, 1963 — 1976.

Av personliga skil frinvarande 1) hela matveckan i procent av antal sysselsatta 2),
Arsmedeltal3),

| | oL | |

1 1 Il 1

ALDERS—
GRUPPER

s 20-24

1963 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971

Se not 1 tabell 4
Se not 4 tabell 4

1972 1973 1974 1975 1976 Ar

Arsmedeltalen for 1963 — 1969 ér baserade pa arbetskraftsundersékningarna (AKU) i februari,
maj och november. Arsmedeltalen fér 1970 — 1976 ar baserade pd AKU i 8 mdnader. Semester-
ménaderna juni, juli, augusti och december har exkluderats i berakningarna for att eliminera

semesterns inverkan pd frdnvaron.
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DIAGRAM 10. STATISTISKA CENTRALBYRANS ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGAR. FRAN—
YéAsgANgEGHELA MATVECKAN, MED FORDELNING PA NARINGSGRENAR

Employees absent from work the whole survey week, by branches of economy, 1963 — 1976.

Av personliga skal franvarande 1) hela mitveckan i procent av antal sysselsatta2). Arsmedeltal 3),

== e e == e =  Frinvarande pd grund av egen sjukdom hela matveckan i procent av antal sysselsatta. Arsmedeltal 4).
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1) Senot 1 tabell 4

2) Se not 4 tabell 4

3) Arsmedeltalen for 1963 — 1969 ir baserade pd arbetskraftsundersékningarna (AKU) i februari, maj
och november. Arsmedeltalen fér 1970 — 1976 ar baserade pd AKU i 8 ménader. Semesterménader-
na juni, juli, augusti och december har exkluderats i berdkningarna for att eliminera semesterns in-
verkan pd franvaron.

4) Arsmedeltalen for 1963 — 1969 ér baserade pd AKU i februari, maj, augusti och november. 1970 —
1976 ar baserade pd de tolv ménatliga undersokningarna,
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DIAGRAM 11. RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK. SJUKFALLSFREKVENS FOR TILLAGGSSJUKPENNINGFORSAKRADE |
DEN OBLIGATORISKA SJUKFORSAKRINGEN, MED FORDELNING PA ALDERSGRUPPER 1963 — 1974.

Cases of sickness cash benefit per registered persons insured for supplementary sickness cash benefit among persons covered by compul-
sory health insurance, by age-groups 1963 — 1974.

Sjukfallsfrekvens: antal avslutade sjukpenningfalt under dret per 100 tillaggssjukpenningforsakrade.
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1) Senot 1 tabell 8
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DIAGRAM 12. RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK. VARAKTIGHETSTAL FOR TILLAGGSSJUKPENNINGFORSAKRADE |
DEN OBLIGATORISKA SJUKFORSAKRINGEN, MED FORDELNING PA ALDERSGRUPPER 1963 — 1974,

Durability rate among the registered persons insured for supplementary sickness cash benefit among persons covered by compulsory
health insurance, by age-groups, 1963 — 1974,

Varaktighetstal: antal sjukpenningdagar per avslutade sjukpenningfall, under aret, for tillaggssjukpenningforsakrade 1),
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DIAGRAM 13. RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK. SJUKTAL FOR TILLAGGSSJUKPENNINGFORSAKRADE | DEN OBLI-
GATORISKA SJUKFORSAKRINGEN, MED FORDELNING PA ALDERSGRUPPER 1963 — 1974.

Sickness cash benefit days per registered persons insured for supplementary sickness cash benefit among persons covered by compul-
sory health insurance, by age-groups, 1963 — 1974.

Sjuktal: antal sjukpenningdagar under dret per tillaggssjukpenningforsakrade 1).
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DIAGRAM 14. RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK. SIUKFALLSFREKVENS FOR TILLAGGSSJUK-

140

130

120

100

90

80

70

60

50

40

PENNINGFORSAKRADE | DEN OBLIGATORISKA SJUKFORSAKRINGEN, MED FORDELNING
PA KON 1955 — 1974.

Cases of sickness cash benefit per registered persons insured for supplementary sickness cash benefit among
persons covered by compulsory health insurance, by sex, 1955 — 1974,

Sjukfallsfrekvens: antal avslutade sjukpenningfall under dret per 100 tilliggssjukpenningférsikrade 1),
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DIAGRAM 15.

Antal
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RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK. VARAKTIG—
HETSTAL FOR TILLAGGSSJUKPENNINGFORSAKRADE | DEN
OBLIGATORISKA SJUKFORSAKRINGEN 1955 — 1974.

Durability rate among the registered persons insured for supplementary
sickness cash benefit among persons covered by compulsory health
insurance, 1955 — 1974.

Varaktighetstal: antal sjukpenningdagar per avslutade sjukpenningfall,
under aret, for tilliggssjukpenningforsikrade 1).
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DIAGRAM 16. RIKSEORSAKRINGSVERKE]’S SJUKSTATISTIK. SJUKTAL FOR
TILLAGGSSJUKPENNINGFORSAKRADE | DEN OBLIGATORISKA
SJUKFORSAKRINGEN 1955 — 1974.
Sickness cash benefit days per registered persons insured for supplemen-
tary sickness cash benefit among persons covered by compulsory health
insurance, 1955 — 1974.
Sjukta)l: antal sjukpenningdagar under aret per tillaggssjukpenningforsak-
rade 1
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DIAGRAM 17. RIKSFORSAKRINGSVERKETS SJUKSTATISTIK. SJUKFALLSFREKVENS FOR TILLAGGSSJUKPENNINGFORSAKRADE | DEN OBLIGATORIS—
KA SJUKFORSAKRINGEN, MED FORDELNING EFTER SJUKPENNINGENS STORLEK, MAN OCH KVINNOR 1973.

Antal

Cases of sickness cash benefit per registered persons insured for supplementary sickness cash benefit among persons

amount of sickness cash benefit, males and females, 1973.
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Sjukpenningfallsfrekvens: antal avsiutade sjukpenningfall under dret per 100 tilliggssjukpenningforsikrade med fordelning efter sjukpenningens storlek.
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