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SAMMANFATTNING

I detta meddelande redovisas drsmedelvdrden av resultaten frén arbetskrafts-
undersokningarna i januari t o m december 1976. Separata resultat frédn dessa
undersokningar har tidigare redovisats i Statistiska meddelanden (SM).

Antalet personer i dldrarna 16-74 4r som tillhorde arbetskraften uppgick
under 1976 i medeltal till 4,15 milj, vilket utgor 69,8 % av hela befolkningen
i dessa dldrar. Av befolkningen i arbetskraften var 2,37 milj min, 1,09 milj
gifta kvinnor och 0, 70 milj icke gifta kvinnor.

Antalet personer som utforde forvirvsarbete under mitveckan uppgick i medel-
tal till 3,47 milj. Av dessa hade i genomsnitt 910 000 arbetat pd deltid under
mitveckan, dvs mindre dn 35 timmar. 696 000 av de deltidsarbetande, eller

76 % var kvinnor.

Den del av befolkningen i dldern 16-74 ir som inte riknades till arbetskraften
uppgick under 1976 till i medeltal 1,80 milj personer.

1 REDOVISNING

Fr o m januari 1970 utfor statistiska centralbyrin (SCB) ménatliga arbets-
kraftsundersokningar, AKU. Undersokningsresultaten publiceras regelbundet
i SM, undergrupp Am. Arsmedeltal for 1974 har sammanstillts i SM Am
1975:11 och for dret 1975 i SM Am’ 1976:13,

Under tiden maj 1961 - november 1969 utfordes kvartalsvisa AKU. Aren 1966-
1969 utfordes dessutom &rliga utvidgade AKU varje host. En mera detaljerad
redovisning av resultaten finns att tillgd hos SCB utredningsinstitutet, i form
av ritabeller.
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Resultatredovisningen i detta meddelande liksom i nimnda ritabeller avser
befolkningen i dldrarna 16-74 ir.Uppgifter avseende tredje kvartalet 1976 om
personer i dldern 14-15 ir finns redovisade i ovannimnda ritabeller. Data
for personer i dldern 75 ar och Gver ingdr t o m 1971 i ritabeller for irs-
medeltal.

2 UNDERSOKNINGSMETODER

For undersdkningsmetoderna £ AKU t o m 1969 redogbrs i SM Am 1969:57.
For en redogorelse for AKU efter 1969 hianvisas till "De svenska arbetskrafts-
undersdkningarna. Oversiktlig beskrivning och begreppsdefinitioner" i Sta-
tistisk tidskrift 1972:6 samt, betriffande AKU fr o m 1976 till nedanstiende
redovisning.

2.1 Undersdkningspopulation, urvalsram, urval, urvalsstorlek

Undersdkningspopulationen i AKU bestar av alla i Sverige genom folkbokfor-
ingen registrerade personer som fyllt 14 men ej 75 r. De undersdknings-
resultat som publiceras kontinuerligt giller den del av populationen som utgors
av personer i dldrarna 16-74 4r. Som urvalsram utnyttjas SCBs pd magnet-
band upplagda register over totalbefolkningen (RTB), vilket bygger pa de vid
lansdatakontoren befintliga regionala befolkningsregistren, vilka i sin tur
grundar sig pd den av pastorsexpeditionerna ombesdrjda folkbokforingen. Det
dr den personnummersorterade varianten av RTB som anvinds.

Urvalet i AKU bestdr av tre separata urval, ett for varje ménad i kvartalet.
Vart och ett av urvalen, som for varje ménad fr o m 1976 bestir av cirka

23 000 personer, roteras pd si sitt att en dttondel fornyas mellan tvd pd
varandra féljande undersdkningstillfdllen vilka alltsd for varje utval intriffar
med tre mdnaders mellanrum. Personer i urvalet intervjuas med andra ord
en gang per kvartal och sammanlagt atta gdnger under en tvdarsperiod var-
efter de byts ut mot nya.

Urval dras varje drsskifte for att ticka det kommande drets behov av urvals-
personer. Vid urvalsdragningen sker fr o m 1976 en indelning i strata efter
ldn, kon och civilstind (gift, icke gift). Inom varje stratum dras ett syste-
matiskt urval.

Urvalsfraktionen for strata inom samma lédn dr detsamma, men mellan ldnen
okar urvalsfraktionen med minskad befolkning i ldnet, dvs sannolikheten for
en person att komma med i urvalet dr storre ju mindre, befolkningsmissigt,
det ldn #r som han/hon dr kyrkobokford i. Uppdatering av urvalet sker varje
ménad med avseende pi flyttningar, dddsfall och civilstdndsforidndringar.
Dessutom kompletteras urvalet med immigranter en ging per kvartal.

2.2 Mitperiod, estimation

Miitperioden i AKU #4r en period om tvd angrinsande veckor (undantagsvis
endast en vecka) i varje undersdkningsmanad. (Se vidare avsnitt 3). Urvalet
fordelas lika pi de tvd mitveckorna. De data som inhdmtas avser for en och
samma urvalsperson (up) alltid endast en av de tvd veckorna. Upprikning
till befolkningstotaler sker pd grundval av manadsvisa antalsuppgifter ur
RTB om totalbefoikningen i dldern 16-74 ir fordelad efter ldn, kon och dlder
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i 5-arsklasser (totalt 576 upprikningsklasser). Med personers dlder avses i
AKU den under den aktuella undersdkningsmanaden uppnidda dldern. Befolk-
ringsuppgifterna ur RTB dterger den kyrkobokforda befolkningen vad avser
totalantal, kon och lanstillhorighet ca 6 veckor fore den aktuella métperioden.
Urvalet har genom den ovannimnda uppdateringen samma aktualitet som be-
folkningsuppgifterna.

Skattr ° ;arna for en ménadstotal berdknas med formeln (estimatorn)
n

€ g
I\_ (, P .
Y—E Ng Z Wi yi/z W . . dir

Ng = antal individer i upprikningsklass g.

Ygl = variabelvirdet for individ nr i i upprikningsklass g (i regel 0 eller 1)

ng=1/fgi

fgi = urvalssannolikheten for individ nr i i upprédkningsklass g.

n = antal personer i urvalet som ej dr bortfall och som tillhdr uppriknings-
klass g.

2:3 Datainsamling

Priméruppgifter angdende sysselsittningsforhdllanden m m insamlas i forsta
hand genom intervjuer per telefon, men i de fall up ej kan nds per telefon genom
personligt bestk, utférda av SCBs intervjuare. Intervjuerna, som tar ca 10
minuter i ansprdk Ar standardiserade och gors efter ett sirskilt formulir.
Direkta intervjuer efterstridvas och gors i den utstrickning detta d4r mojligt

med hinsyn till faststilld faltarbetstid m m. I vissa fall t ex d4 up inte 4r
antraffbar inom faststdlld fdltarbetstid p g a semester, sjukdom el dyl genom-
fors om mojligt och under vissa forutsidttningar indirekt intervju dvs uppgifter
inhdmtas om up genom en nirstdende person som vil kinner up och up§ for-
héllanden.

2.4 Bearbetning och kontroll av insamlat primdrmaterial

Efterhand som frén intervjuarna insint intervjumaterial avregistreras sker

en viss manuell granskning. I samband ddirmed kompletteras ofullstindiga
uppgifter genom férnyade kontakter med vederbdrande up. Kodning av ndr-
ingsgren utfores av hidrfor specialutbildad personal och med hjidlp av ett fler-
tal forteckningar, frimst det centrala foretagsregistret (CFR). Yrkeskodningen
gors direkt i samband med intervjuerna. Kontroll av den av intervjuarna
genomfdrda yrkeskodningen, vilken utfores av speciellt utbildad personal, sker
genom att de redan 4satta koderna granskas (beroende kontroll). Det anvinda
formulidret pa vilket intervjusvaren noteras dr i ovrigt sjdlvkodande.

Stansning och kontrollstansning sker successivt varefter materialet granskas
maskinellt med avseende p4 tillitna koder och deras inbordes forenlighet. Dir-
efter vidtar en maskinell avstimning mot ett register dver urvalet for kontroll
av att materialet 4r komplett.

3 VISSA TEKNISKA DATA OM AKU ARSMEDELTAL 1976

Bortfallet vid filtarbetet var 7,5 %. Av intervjuerna genomfdrdes 97,9 % per
telefon. Urvalspersonen sjilv var uppgiftslimnare for 89,5 % av antalet
intervjuer, medan uppgifterna i de dterstdende 10,5 % av intervjuerna
limnades av annan person in urvalspersonen sjdlv (indirekt intervju).




4 DEFINITIONER
Sysselsatta personer omfattar

1 alla personer som under mitveckan utforde nigot arbete (minst 1 timme)
antingen som avldnade arbetstagare eller egna foretagare (inkl fria
yrkesutovare) eller som arbetade minst 15 timmar som oavldnade med-
hjilpare i foretag tillhbrande maka/make eller annan familjemedlem som
hon /han bor tillsammans med (= sysselsatta, i arbete)

2 alla som inte utférde nigot arbete enligt 1. men som hade anstillning
eller arbetade som egen foretagare (inkl fria yrkesutdvare) och var till-
falligt frénvarande (hela mitveckan) p g a sjukdom, semester, tjanst-
ledighet, vdrnpliktstjinstgoring, arbetskonflikt eller ledighet av annan
anledning, oavsett om frinvaron varit betald eller inte (=sysselsatta,
frénvarande fran arbetet).

Arbetsldsa omfattar personer som under métveckan inte var sysselsatta och
antingen

I sokt arbete eller avvaktat resultat av ndgon 4tgird som han/hon vidtagit
under de senaste 60 dagarna for att fi arbete.

II avvaktat dteranstillning i arbete frin vilken han/hon permitterats utan
16n.

III  avvaktat nytt arbete med bdrjan inom 30 dagar.
v skulle ha s6kt arbete ifall han/hon inte var tillfdlligt sjuk.

Arbetskraften omfattar personer som dr antingen sysselsatta eller arbetslosa.
Personer som ir sysselsatta i beredskapsarbete riknas som sysselsatta

och tillhdr arbetskraften. Ej i arbetskraften omfattar personer vilka ej tillhor
kategorin i arbetskraften. Bland personer ej i arbetskraften ingdr en grupp
som oOnskat och kunnat arbeta mitveckan och en grupp som 6nskat ha men

varit forhindrad att ta arbete mitveckan. Personer i arbetsmarknadsutbild-
ning befinner sig i utbildning och riknas till gruppen ej i arbetskraften.

Relativa arbetskraft stalet anger andelen (procent) i arbetskraften av befolk-
ningen.

Relativa arbetsloshetstalet anger andelen (procent) arbetslosa av antalet i ar-
betskraften.

Relativa frinvarotalet anger andelen (procent) frdnvarande av antalet syssel-
satta.

Niringsgren kodas for alla personer i arbetskraften. Kodningen dr fr o m 1970
anpassad till Standard for svensk ndringsgrensindelning (SNI) vilken nira an-
sluter sig till 1968 drs reviderade upplaga av International Standard Industrial
Classisication of all Economic Activities (ISIC). Niringsgren bestims for
anstillda med utgdngspunkt fran det enskilda foretagets huvudsakliga verk-
samhet vid det arbetsstille ddr up var sysselsatt under miitveckan. For arbets-
16s up bestims niringsgren pd grundval av verksamheten vid det arbetsstiille
up senast var sysselsatt. For up som varit sysselsatt vid flera arbetsstillen
under mitveckan kodas nidringsgren efter verksamhetens art vid det arbets-
stdlle ddr up arbetade de flesta timmarna under mitveckan.

Yrke kodas for alla personer i arbetskraften och faststills enligt Nordisk
yrkesklassificering (NYK), vilken Gverensstimmer med den internationella
standarden International Standard Classification of Occupations (ISCO) i dess
version av dr 1958, Det dr arten av up § huvudsakliga arbete under miit -
veckan som avgdr yrkesklassificeringen, For arbetslosa kodas yrke med
hiéinsyn till up § senaste mera varaktiga sysselsittning,
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5 UNDERSOKNINGSRESULTATENS TILLFORLITLIGHET

Med fel i en undersdkning menas avvikelser mellan skattningen av en para-
meter och parameterns sanna virde. Avvikelserna kan i AKU delas upp pé:

Tickningsfel, dvs fel som beror pi att personer som inte ingér i undersok-
ningspopulationen kommer med i resultatredovisningen (6vertidckning) eller
personer som ingér i undersdkningspopulationen finns ej med i urvalsramen
och didrmed inte heller i resultatredovisningen (undertickning).

Bortfallsfel, dvs fel som beror pi att uppgifter saknas pi en eller flera under-
sOkningsvariabler for ett antal urvalspersoner.

Mitfel , dvs fel som beror pi att de intervjuade ger felaktiga uppgifter
exempelvis p g a missuppfattning av friagan eller att intervjuare missuppfattar
svar eller feltolkar instruktionerna.

Bearbetningsfel, dvs fel som uppkommer under bearbetningen av det insamlade
materialet, t ex vid kodning av néringsgren.

Stickprovsfel, dvs fel som beror pé att endast ett stickprov undersdkts.

Vid bedémningen av felens betydelse i en undersokning, betraktas varje skatt-
ning som en slumpvariabel vars sannolikhetsfordelning beror pd samtliga fel-
killor i undersdkningen. Om skattningens forvintade virde dverensstimmer
med det sanna parametervirdet sidges skattningen vara vintevirdesriktig.
Skattningen dr da enbart behiftad med ett slumpfel. Foreligger diremot en
avvikelse mellan skattningens forvintade viirde och det sanna parametervirdet
ir skattningen dessutom beh#ftad med ett systematiskt fel. Skattningen siges
da vara skev.

5.1 Konfidensintervall

N
En uppfattning om slumpfelets storlek for en skattning Y fir man i de fall dess
varians V (Y) dr kidnd. For en normalfcrdelad variabel Y bildas konfidensin-

tervall for skattningen som

TV, dir

K dr ett tal som varierar med den konfidensgrad man viljer pd intervallet.
Exempelvis motsvarar K = 1, 96 en konfidensgrad av 95 % och K = 1 mot-
svarar 70 %. Med ett intervall av konfidensgraden 95 % menas att om man
upprepade undersdkningen ett stort antal ginger, och varje ging bildade
intervallet kring skattningen som Y+1,96 vV(Y), sé skulle det forvintade
virdet for skattningen i 95 % av fallen ligga inom intervallet. I det fall skatt-
ningen #r vintevidrdesriktig kan vi dven siga att det sanna parametervirdet
ligger inom intervallet i 95 % av fallen.

Forekomst av ett systematiskt fel B @' ) i skattningen medfér dock att inter-
vallet bildat enligt ovan (K = 1, 96) kommer att innehélla det sanna para-
metervirdet i mindre #n 95 % av fallen. Man kan visa att systematiska fel
som ir mindre dn 0,2V V (¥) inte pidverkar konfidensgraden i nimnvird
utstrickning. Skulle diremot det systematiska felet vara 1,5- m\inne—
hédller intervallet ovan det sanna parameterv'a'.rdet i endast 68 % av fallen, och
ir det systematiska felet dnnu storre sd minskar konfidensintervallet ytter-
ligare i betydelse.

Ar det systematiska felet kiint fér en skattning kan man bibeh4lla konfidens-
graden hos intervallet genom att subtrahera det systematiska felet frén inter-
vallets 6vre och undre gréns. I vissa fall kan kdnnedom om och storleks-
ordningen pa det systematiska felet foreligger, medan man diremot inte vet
om felet leder till en 6ver- eller underskattning av det sanna parametervirdet.
Konfidensgraden kan di bibehdllas genom en justering av K.




5.2 Systematiska fel

Kinnedom om de systematiska felens forekomst, storlek och riktning for
olika skattningar, foreligger sillan i statistiska undersdkningar av ifriga-
varande typ. En genomgéng av de olika felkillorna i AKU,tyder pi att bort-
fallet samt kodningen av yrke och niringsgren, i vissa fall skulle kunna med-
fora systematiska fel av sddan storlek att konfidensgraden piverkas i inter-
vall som bildats enligt 5.1

5.3 Slumpfel

A
Variansen for skattningen Y (se 2.2) beriknas fran stickprovet med den appro-
xXimativa variansformeln

g 2 4
W 1-P)
) - szn — £ air
) 2 8y 2
(Z ng) }:ng
n n

A
Den approximativa standardavvikelsen for Y = \/6(9)

5.4 Fel i niringsgrens kodningen

Fel i niringsgrenskodningen bestir av bdde slumpfel och systematiska fel.

P34 material frin hosten -74 har en kvalitetskontroll av nidringsgrenskodningen
i AKU genomforts. Denna undersdkning visar att det genomsnittliga bruttofelet
for samtliga niringsgrenar uppgick till 5,7 % pa en utdkad tvasiffernivd. Pa
ensiffernivad berdknades det genomsnittliga bruttofelet till 2,2 % emedan netto-
felet” pd ensiffernivd varierade mellan -0,2 % och +1,3 %. I ¥Brutto- och
nettofel i AKUs niringsgrenskodning hosten - 74" (1977-02-01) Som finns for
var och en av niringsgrenarna pi ensiffernivi och utdkad tvasifferniva en
redovisning av brutto- och nettofelen frén ovan ndmnda undersdkning.

5.5 Sammanfatining

Skattningar av den typ som forekommer i AKU, kan forutsittas ha en sannolik-
hetsfordelning som kan approximeras med normalférdelningen. Konfidensin-
tervall, bildade enligt avsnitt 5.1 med utnyttjande av de beriknade standard-
avvikelserna, ger ddrfor en god uppfattning om kvaliteten hos skattningar av
mera vanligt forekommande egenskaper i populationen sisom antal eller an-
del i arbetskraften, sysselsatta, i arbete m m. Nir skattningarna i stillet
avser mera sillsynta egenskaper t ex antalet arbetslosa uppdelade pa yrke
eller niringsgren kan konfidensintervall beriknade enligt ovan ge ett simre
métt pd kvaliteten. Orsaken hirtill dr att dessa skattningar #r mera kiinsliga
for bortfall och dessutom utsatta for den extra risk for skevhet som kodningen
utgor.

SUMMARY

Swedish labour force sample surveys are conducted monthly by the National
Central Bureau of Statistics (SCB). These surveys are based on interviews

1) Med bruttofel menas summan av felaktigt uteslutna och felaktigt
medtagna personer i en viss redovisningsgrupp

2) Nettofelet utgor differensen mellan felaktigt medtagna och fel-
aktigt uteslutna personer i en viss redovisningsgrupp
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with about 23 000 persons each month. Consepts and definitions are essentially
the same as those applied in the American labour force surveys carried out by
the Bureau of the Census. The classification of industry and occupation corre-
sponcs to the ISIC (1968) and the ISCO (1958) systems. The survey results

generally refer to the population 16-74 years of age. Some estimates of stand-

ard errors are given in the tables presented.

TECKENFORKLARING

Explanation of symbols

0

Intet finns att redovisa

Uppgift inte tillgédnglig eller allt-
for osidker for att anges

Inom parentes anges standardav-
vikelser for skattningarna

Magnitude nil

Data not available or too uncer-
tain to be published

The standard deviation of an esti-
mate is put in a parenthesis

For a list of terms see Statistical Reports Am 1969:54.

TABELLFORTECKNING

List of tables

9

1 Befolkningen i dldern 16-74 4r
efter sysselsittningsstatus. 1 000~
tal

2 Befolkningen i dldern 16-74 ar
fordelad efter sysselsittningsstatus
och ldan 1 000 tal

3 Befolkningen i arbetskraften
efter kon, civilstdnd, 4lder m m
1 000-tal

4 Relativa arbetskraftstal for olika
kons-, dlders- och civilstdndskate-
gorier m m. Procenttal

5 Relativa arbetsloshetstal for
olika kons-, dlders- och civil-
stidndskategorier m m. Procent-
tal

6 Befolkningen i dldern 16-74 ar
efter kon, region och sysselsitt-
ningsstatus. 1 000-tal

7 Relativa arbetskraftstal for

olika kon samt regioner. Procent
tal

8 Relativa arbetsloshetstal for
olika kon samt regioner. Procenttal

9 Sysselsatta efter niringsgren,
kon och civilstidnd (1 000-tal), be-
folkningen i arbetskraften procen-
tuellt fordelad pa ndringsgren
samt relativa arbetsloshetstal
inom olika nidringsgrenar

10 Sysselsatta efter yrke, kon och
civilstand, ddrav anstillda efter
yrke och kon (1 000-tal) samt rela-
tiva arbetsloshetstal for olika yrken

11 Sysselsatta efter ndringsgren,
yrkesstillning och kén. 1 000-tal

1 ©Population 16-74 years by
employ.nent status etc. Thousands

2 Population 16-74 years by
employment status and by country.
Thousands

3 Population in labour force by
sex, marital status, age etc.
Thousands

4 Population in labour force by
sex, age and marital status. Per
cent of total population in each
category

5 Per cent of labour force un-
employed by sex, age and marital
status etc.

6 Employment status of the
population 16-74 years by sex,
and region. Thousands

7 Population in labour force by sex
and region. Per cent of total popu-
lation in each category

8 Per cent of labour force un-
employment by sex, and region

9 Employd persons by industry
group, sex and marital status
(thousands), population in labour
force by industry group and sex (per
cent distribution) and per cent of
labour force unemployed by indu-
stry

10 Employd persons by occupation
group, sex and marital status, wage
and salary workers by occupation
group and sex (thousands) and per
cent of labour force unemployed

by occupation

11 Employed persons by industry
group, class of worker and sex.
Thousands




19

20

22

22

23

23

24

24

25

26

28

29

12 Kvinnor med barn under 17 ir
och i arbete, fordelade efter yngsta
barnets dlder, antal hemmavarande
barn under 17 ar, arbetstid m m.

1 000-tal

13 Personer i arbete efter arbets-
tid, ndringsomréde, yrkesstillning,
kén och civilstind (1 000-tal) samt
medelarbetstid for samma katego-
rier

14 Personer i arbete mindre #n 35
timmar som velat och kunnat ta mer
arbete under mitperioden fordelade
efter kon, niringsomride m m (1 000~
tal) samt genomsnittlig faktisk resp
onskad arbetstid for samma kategorier

15 Totalt antal arbetstimmar per
vecka inom olika niringsgrenar for-
delade pé olika kdns-, civilstands-
och yrkesstidllningskategorier.
Miljoner timmar

16 Franvarande fran arbetet under
hela mitveckan efter frdnvaroorsak,
kon, civilstind m m. 1 000-tal

17 Arbetsldsa resp personer €j i
arbetskraften som onskat och kunnat
ta arbete mitveckan, efter kon. Antal
personer som Onskar heltidsarbete
inom samma kategorier (1 000-tal)
samt arbetskraftsutbud (milj timmar)

18 Arbetslosa efter kon och arbets-
16shetstidens lingd i medeltal antal
veckor samt median (1 000-tal)

19 Personer €j i arbetskraften
efter kon, dlder och huvudsaklig
verksamhet. 1 000-tal

20 Personer ej i arbetskraften
efter region, ldn och huvudsaklig
verksamhet. 1 000-tal

21 Antal personer (1 000-tal)
i olika arbetskraftskategorier
1972-1976

22 Relativa arbetskrafts-
franvaro- och arbetsloshetstal
(procenttal) for olika kategorier
1972-1976

23 Medelarbetstid och totalt
antal arbetstimmar for olika kate-
gorier 1972-1976

12 Women with children under 17
years of age, by age of youngest
child, number of children under
17 years of age living at home,
number of hours worked etc.
Thousands

13 Persons at work by number of
hours worked, major industry group,
class of worker, sex and marital
status (thousands) and average

hours of work for the same cate-
gories

14 Persons at work less than 35
hours who wanted and could have
taken more work during the survey
week, by sex, major industry group
etc. (thousands) and average number
of hours of work wanted for the same
categories

15 Total number of hours of work
by industry group, sex, marital
status and class of worker. Millions
of hours

16 Persons with jobs but not at
work during the survey week by
reason for not working, sex,
marital status etc. Thousands

17 Unemployed persons and persons
who wanted and could have taking
work during the survey week work,
by sex. Number of persons in the
same categories who wanted full-
time work (thousands) and number

of hours of work wanted by the

same categories (millions of

hours)

18 Unemployed by sex, duration
of unemployment average number
of weeks and median etc. Thousands

19 Population not in labour force by
sex, age and main activity. Thousands

20 Population not in labour
force by region, country and main
activity. Thousands

21 Thousands of persons in
various labour force categories
1972-1976

22 Population in labour force as
per cent of total population, em-
ployed persons not at work as
per cent of employed persons and
per cent of labour force unem-
ployed 1972-1976

23 Average hours of work and
total number of hours of work for
various categories 1972-1976
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Tabell 1 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-74 AR EF TER SYSSELSATTNINGSSTATUS (1 000- TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Syssel- Darav Arbets- Summa Dirav Eji Summa
Civilstand satta I arbete Fran- 16sa i AK heltids- arbets-
m m varande arbets- kraften
kraft
Bada konen 4 088 3 469 619 66 4 155 3 289 1 800 5 955
(7) (8) (5) (2) (7) (7)
Min 2 338 2 016 322 30 2 368 2 262 611 2 979
(4) (5) (3) (1) (4) (4)
Kvinnor 1 751 1 453 297 36 1 787 1 027 1189 2 976
(6) (6) (3) (1) (6) (6)
Gifta min 1458 1 269 189 11 1 469 311 1 780
Icke gifta min 879 746 133 19 898 300 1199
Gifta kvinnor 1073 881 192 16 1 089 503 718 1 807
Icke gifta kvinnor 678 573 105 20 698 524 471 1169
Kvinnor med barn
under 7 ar 355 264 92 10 365 162 216 581
Gifta kvinnor med
barn under 7 ir 270 200 70 5 275 174 449
Kvinnor utan barn
under 7 ar 1396 1190 206 27 1422 973 2 396
Kvinnor med barn
endast i 4ldern
7-16 ar 403 342 60 5 408 108 516
Kvinnor med barn
under 17 4r 758 606 152 14 772 324 1 097
Min med barn
under 7 ar 522 457 65 4 526 518 10 535
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Tabell 2 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-74 AR FORDELAD EFTER SYSSELSATTNINGSSTATUS OCH LAN

(1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes
Lén I arbetskraften Eji Summa Rel arb Rel arbets-
Syssel- Didravi Arbets- Summa arbets- 16shets- kraftstal
satta arbete 16sa kraften tal

Béida konen

Stockholms 811 675 9 820 285 1105 5 [ | 74,2
(3) (4) (3) (3)

Uppsala 115 96 1 116 48 165 1,1 70,6
(1) (1) (1) 1)

Sodermanlands 124 104 2 126 55 180 1,8 69,7

. 1) (1) (1) @)

Ostergbstlands 190 163 3 193 86 280 1,7 69,1
(2) (2) (2) @)

Jénkopings 151 131 2 153 63 216 1,2 70,8
(1) (2) (1) @)

Kronobergs 83 72 1 84 36 120 1,8 70,3
1) (1) (1) @)

Kalmar 115 100 2 118 56 193 i R 67,9
(1) 1) (1) 1)

Gotlands 27 23 0 27 12 39 0,9 69,5
(0) (0) (0) 0)

Blekinge 72 61 2 73 38 11 2,2 66,1
(1) (1) 1) 1)

Kristiansstads 131 113 2 132 62 195 152 68,0
(1) (1) (1) 1)

Malmohus 372 318 5 378 162 539 1,4 70,0
(2) (3) (2) 2)

Hallands 107 93 2 109 46 156 1,7 70,2
(1) (1) (1) 1)

Goteborgs~ och Bohus 360 302 5 365 161 526 1,3 69,4
(2) (3) (2) (2)

Alvsborgs 212 180 3 215 83 297 1,8 12,2
(2) (2) (2) )

Skaraborgs 129 112 1 130 56 186 1,0 70,0
(1) (1) (1) 1)

Viarmlands 134 114 3 136 70 207 2,0 65,9
(1) (1) (1) 1)

Orebro 132 113 2 134 64 198 1,5 67,8
(1) (1) (1) 1)

Vistmanlands 127 110 2 130 56 186 159 69,7
1) (1) (1) 1)

Kopparbergs 133 113 2 135 70 205 1,5 65,9
(1) (1) 1) (1)

Givleborgs 139 117 3 142 71 214 2,4 66,7
(1) (2) (1) (0]
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Tabell 2 (forts)

11

Lin I arbetskraften Eji Summa Rel arb Rel arbets-
Syssel- Dédravi Arbets- Summa arbets- 16shets- kraftstal
satta arbete 16sa kraften tal
Bada konen
Visternorrlands 127 106 4 131 65 196 3,4 67,0
1) (1) 1) @)

Jdmtlands 61 52 2 63 34 96 2,6 65,1
1) 1) 1) 1)

Visterbottens 114 98 2 116 57 173 2,0 67,2
1) 1) 1) @)

Norrbottens 121 103 5 126 65 191 4,0 66,0
1) 1) (1) ()

Hela riket 4 088 3 469 66 4155 1 800 5 955 1,6 69,8

(7 (8) (2)

Tabell 3 BEFOLKNINGEN I ARBETSKRAFTEN EFTER KéN,
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

(7

)

CIVILSTAND, ALDER M M (1 000-TAL)

Kon Alder Samt-

Civilstind 16-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 liga

m m

Bada kdnen 250 444 1 089 815 827 650 80 4 155
3) (2) (3) (2) (3) (3) (2) (7)

Mién 130 238 633 458 456 397 55 2 368
(2) (2) 1) 1) 1) (2) (2) (4)

Kvinnor 120 207 456 357 371 253 25 1 787
(2) (2) (3) (2) (2) (3) (1) (6)

Gifta man 24 352 358 367 324 43 1469

Icke gifta min 129 214 281 100 89 73 12 898

Gifta kvinnor 46 287 278 290 174 11 1 089

Icke gifta kvinnor 117 161 169 78 80 78 14 698

Kvinnor med barn

under 7 ir 3 58 240 60 4 365

Gifta kvinnor med

barn under 7 ar 28 190 53 275

Kvinnor utan barn

under 7 ir 117 149 216 296 367 252 25 1422

Kvinnor med barn

endast i dldern

7-16 ar 82 211 105 9 408

Kvinnor med barn

under 17 ar 3 58 321 271 109 9 772

Min med barn

under 7 ir 34 321 143 25 526
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Tabell 4 RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL FOR OLIKA KONS-, ALDERS- OCH CIVILSTANDSKATE-
GORIER M M. PROCENTTAL

Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

SM Am 1977: 2.4

Kon Alder Samt-
Civilstand 16-19 20-24 25-34 35-44  45-54 55-64 65-74 liga
m m
Bada konen 58,5 79,4 84,5 87,9 85,5 65,5 10,1 69,8
(0,1)
Dédrav: heltidl 47,8 69, 2 68,5 68,3 66,6 50,1 5,1 55,2
deltid (20-34 tim) 4,6 7,1 11,7 14,8 14,6 11,0 2,6 10,4
deltid (1-19 tim) 6,1 3,1 4,3 4,8 4,3 4,3 2,5 4,2
Mén 59,5 83,2 95,5 96,9 94,17 81,3 15,0 79,5
(0,1)
Dérav: hel‘cid1 52,2 79,6 93, 2 95,4 92,6 76,5 8,7 75,9
deltid (20-34 tim) 1,9 1,7 1,7 1,3 1,7 3,8 3,4 2,2
deltid (1-19 tim) 5,4 1,8 0,6 0,2 0,3 1,1 2,9 1,3
Kvinnor 57,4 75,5 72,9 78,5 76,4 50,2 59 60,0
(0,2)
Dédrav: heltid1 43,1 58,4 42,4 40,0 40,8 24,6 2,0 34,5
deltid (20-34 tim) 7,4 12,6 22,3 28,9 27,4 18,1 i % 18,6
deltid (1-19 tim) 6,9 4,5 8,2 9,6 8,2 7,4 2,1 7,0
Gifta min 93,0 98,0 98,7 97,2 84,6 15,8 82,5
Ej gifta mén 59,3 82,2 92,6 90,9 85,4 69,3 12,7 75,0
Gifta kvinnor 68,7 68,0 76,6 75,9 49,1 5,3 60,3
Dirav: heltid1 s 43,1 32,0 33,5 36,2 20,8 1,4 27,8
deltid (20-34 tim) 18,8 25,7 31,9 30,4 19,9 1,6 23,7
deltid (1-19 tim) 6,8 10,3 11,3 9,3 8,4 2,2 8,8
Ej gifta kvinnor 57,3 77,6 83,1 86,3 78,1 52,17 6,5 59,7
Didrav: helt’.id:l 43,0 63,3 63,9 66,1 57,7 33,8 2,6 44,8
deltid (20-34 tim) 7,3 10,7 15,4 17,3 16,1 18,7 1;8 10,7
deltid (1-19 tim) 6,9 3,7 3,8 2,9 4,3 5,2 2,0 4,2
Kvinnor med barn
under 7 &r 41,4 63,0 63,9 60,9 55,8 62,8
Diirav: heltid! 24,4 33,6 28,2 21,8 25,6 27,9
deltid (20-34 tim) 12,5 21,9 25,2 27,7 21,8 24,9
deltid (1-19 tim) 4,5 7,5 10,4 11,4 8,4 10,0
Kvinnor utan barn
under 7 ir 58,0 81,8 86,4 83,5 76,7 50,2 5,9 59,4
Kvinnor med barn
endast i 4ldern
7-16 ar 81,1 82,3 74,5 55,4 9,8 79,0
Kvinnor med barn
under 17 &r 41,6 63,1 67,5 76,3 3,6 55,0 70,4

1) Fr o m januari 1976 fors de personer, som arbetar deltid, av arbetsmarknadsskil till deltidsarbets-
kraften (1-19 tim). Tidigare fordes gruppen, som ar 1975 uppgick till 73 000, till heltidsarbetskraften.
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Tabell 5 RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL FOR OLIKA KONS-, ALDERS- OCH CIVILSTANDSKATEGORIER
M M. PROCENTTAL
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Koén Alder Samt- Heltids-
Civilstand 16-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-T74 liga arbets-
m m kraften
Bida konen 5,5 2,7 1,4 0,9 0,8 1,5 2,0 1,6 1,5
(0, 0)
Min 4,1 2,2 1,0 0,7 0,7 1,4 21 1,3 1,2
(0,0)
Kvinnor 7,0 3,4 1,9 1,1 1,0 1,6 1,7 2,0 2,1
(0,1)
Gifta min . 1,0 0,6 0,4 . 0,5 1,3 1,8 0,7
Icke gifta min 4,2 2,3 1,6 1,6 1,6 1,8 3,1 2,2
Gifta kvinnor i 3,4 1,8 1,1 1,0 1,8 1,8 1,5 1,4
Icke gifta kvinnor 7,0 3,4 242 1,3 0,8 1,1 1,6 2,9 2,8
Kvinnor med barn
under 7 &r 18,7 5,4 2,1 1,7 0,0 . .. 2,6 2,3
Gifta kvinnor med
barn under 7 ir .. 3,9 1,17 1,5 .. .. .. 1,9

Kvinnor utan barn
under 7 &r 6,7 2,6 1,7 1,0 1,0 1,6 1,7 1,9

Kvinnor med barn
endast i 4ldern

7-16 &r . - 2,1 1,1 0,6 1,0 5 1,2
Kvinnor med barn
under 17 ar 18,4 5,5 2,1 1,2 0,6 1;0 . 159
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Tabell 6 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-74 AR EFTER KON, REGION OCH SYSSELSATT-
SATTNINGSSTATUS (1 000-tal)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon I arbetskraften Eji Dirav Summa
Region Syssel- Dirav Arbets- Summa arbets- Onskat
satta i arbete 10sa kraften arbete
mit-
veckan
Béada konen
Skogslénen (S, W,
X, Y, Z, AC och BD) 829 703 22 850 432 23 1 282
(3) (3) 1) (3) (3)
Storstadslinen
(AB, M och O) 1 544 1295 19 1 563 608 23 2170
(5) (5) 1) (5) (5)
Ovriga lin 1 716 1471 26 1 742 761 28 2 502
(4) (3) (1) (4) (4)
Hela riket 4 088 3 469 66 4 155 1 800 74 5 955
(7) (8) @) (7 (7)
Min
Skogslinen 489 418 10 499 153 5 652
(2) (2) (1) (2) (2)
Storstadslédnen 849 729 10 859 207 7 1 066
(3) (4) (1) (3) (3)
Ovriga ldn 1 000 869 11 1010 251 6 1262
(3) (3) (1) (3) (3)
Hela riket 2 338 2 016 30 2 368 611 18 2 979
(4) () 1) (4) (4)
Kvinnor
Skogslidnen 340 285 12 352 279 18 631
(3) (3) (1) (3) 3)
Storstadslénen 694 566 9 704 401 16 1105
(4) (4) 1) 4) (4)
Ovriga lin 716 602 15 731 509 22 1241

(4) 4. @ (4) (4)

Hela riket 1 751 1453 36 1 787 1189 56 2 976
(6) 6 Q) (6)° (6)
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Tabell 7 RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL FOR OLIKA KON
SAMT REGIONER. PROCENTTAL
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Region Bada Midn . Kvinnor
konen
Hela riket 69,8 79,5 60,0
(0,1)  (0,1) (0,2)
3 arbetsmarknadsomriden
Skogslinen 66,3 76,5 55,8
(S, W, X, Y, Z, AC och BD) (0,2)  (0,3) (0,4)
Storstadslénen (AB, M och O) 72,0 80,6 63,17
(0,2) (0,3) (0,3)
Ovriga lin 69,6 80,1 58,9
(0,2) (0,2) (0,3)
8 riksomréden
Stockholm (AB) 74,2 81,7 67,1
Ostra Mellansverige (C, D, E, T och U) 69,3 79,4 59,2
Smaéland med 6arma (F, G, H och I) 69,7 80,6 58,6
Sodra Gotaland (K, L och M) 69,0 78,8 59,3
Vistra Gotaland (N, O, P och R) 70,3 80,8 59,8
Norra Mellansverige (S, W och X) 66, 2 770 55,1
Mellersta Norrland (Y och Z) 66,4 74,4 58,1
Ovre Norrland (AC och BD) 66,5 77,5 55,0

Tabell 8 RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL FOR OLIKA KON
SAMT REGIONER. PROCENTTAL
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Region Bada Min Kvinnor
konen

Hela riket 1,6 1,3 2,0
(0, 0) (0, 0) (0,1)

3 arbetsmarknadsomriden

Skogslinen 2,5 2450 3,4

‘ (S, W, X, Y, Z, AC och BD) (0,1)  (0,1) (0,2)

Storstadsldnen (AB, M och O) 1,2 1,1 1,3
(0,1) (0,1) (0,1)

Ovriga ldn 1,5 1.4 2,1
(0,1) (0,1) (0,1)

8 riksomrdiden

Stockholm (AB) 15l 3 i | 1,2
Ostra Mellansverige (C, D, E, T och U) 1,6 152 2,1
Smaéland med 6arna (F, G, H och I) 1,4 0,8 2,1
Sodra Gotaland (K, L och M) 1,4 1,2 Ley: T
Vistra Gotaland (N, O, P och R) 1,8 1,0 1,7
Norra Mellansverige (S, W och X) 2,0 1,4 2,8
Mellersta Norrland (Y och Z) 3,1 2,8 3,6
Ovre Norrland (AC och BD) 3,1 2,4 4,1
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Tabell 9 SYSSELSATTA EFTER NKRINGSGREN, KON OCH CIVILSTAND (1 000-tal), BEFOLKNINGEN I ARBETS-
KRAFTEN PROCENTUELLT FORDELAD PA NARINGSGREN SAMT RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL
INOM OLIKA NARINGSGRENAR
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

2

Niringsgren Sysselsatta Proc niiringsgrensfor- Rel
(Kod enligt SNI) Bidda Min  Kvinnor delning for befolk- arbets-
konen Samt- Gifta  Ej gifta ningen i arbetskraften 1oshets-
liga Béda Mian  Kvinnor tal
konen %
Jordbruk, skogsbruk, jakt 254 190 64 50 14 6,2 8,1 3,6 1,4
och fiske (1) (4) (3) (2)
Gruvor o mineralbrott,
tillverkningsindustri, el-, 1155 859 296 175 120 28,2 36,6 17,0 1,4
gas-, virme o vattenverk (2-4) (7) (6) (4)
Dédrav: Verkstads
industri (38) 498 399 99 57 42 12,1 17,0 5,6 1,0
Byggnadsindustri (5) 294 274 21 14 7 7,3 11,8 1,2 2,5
(4) (4) 1)
Varuhandel, restaurang- 592 286 306 182 124 14,5 12,2 17,5 1,8
o hotellrdrelse (6) (6) (4) (4)
Samfirdsel, post- o 275 203 72 42 30 6,7 8,17 4,1 0,9
televerk (7) (4) (3) (2)

Banker o forsdkrings-
institut, fastighets-

forvaltning, uppdrags- 241 128 113 69 44 5,8 5,4 6,4 0,8

verksambhet (8) (4) (3) (3)

Offentlig forvaltning 1276 397 879 541 338 31,1 16,9 50,0 1,3

o andra tjdnster (9) (8) (5) (6)

Summa 4088 2338 1751 1073 678 100,0 100,0 100, 0 1,6
(7) (4) (6) (0, 0)

2) Niringsgrensklassificeringen i AKU har fordndrats ndgot fr o m januari 1976, huvudsakligen beroende p& att en
anpassning skett till de fordndringar som vidtagits i foretagsregistret under 1975. En anpassning har ocks4i i vissa
avseenden skett till foretagsrikningen betriffande niringsgrenskodningen inom den statliga och kommunala sektorn.
Vidare har ett par smirre instruktionsforindringar genomforts.
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Tabell 10 SYSSELSATTA EFTER YRKE, KON OCH CIVILSTAND, DARAV ANSTALLDA EFTER YRKE OCH KON
(1 000-tal) SAMT RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL FOR OLIKA YRKEN

Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

17

Yrke Sysselsatta Dérav anstillda Rel
(Kod enligt ISC O) Biada Mién Kvinnor Béida Min Kvinnor arbets-
kOnen Samt- Gifta Ej gifta konen 16shets-
liga tal
%
Natur- o socialvetenskap-
ligt arbete, tekniskt,
humanistiskt, konstnirligt
o militdrt arbete m m 952 483 468 276 193 930 467 463 0,7
(0+98) (7) (5) (5)
Didrav: Tekniskt, kemiskt
o fysikaliskt arbete
(00, 01, 0OX) 298 270 28 291 263 28 0,5
Hilso- o sjukvirds-
arbete (02) 273 21 252 271 21 250 1,0
Pedagogiskt arbete
(03) 186 64 122 185 64 121 0,7
Administrativt arbete (1) 81 70 10 6 4 78 69 10 0,2
(2) (2) (1)
Kameralt o kontorstekniskt 497 104 393 230 163 491 103 388 1,2
arbete (2) (5) (3) (5)
Kommersiellt arbete (3) 348 180 168 107 61 307 158 150 1,8
(5) (3) (3)
Lantbruks-, skogs- o 254 194 60 46 15 96 83 13 1,7
fiskeriarbete (4) (4) (3) (2)
Transport- o kommunika- 246 192 54 34 19 226 173 53 1,2
tionsarbete (6) (4) (3) (2)
Tillverkningsarbete 1182 996 186 106 79 1116 934 182 1,9
(5,7,8) (7 (6) (3)
Diarav: Byggnadsarbete 216 216 0 0 0 187 186 0 2,4
Servicearbete (9) 529 118 412 268 143 508 108 400 251
(5) (3) (5)
Summa 4 088 2 338 1 751 1073 678 3 752 2 095 1 658 1,6

(M

“)

(6)
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Tabell 11 SYSSELSATTA EFTER NARINGSGREN, YRKESSTALLNING OCH KON (1 000-tal)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Niringsgren Anstillda Fore- Med- Summa
(Kod enligt SNI) Bada Dirav Min Kvinnor tagare hjilpare
konen  Offent- Enski!;d

lig 3 tjinst

tjdnst
Jordbruk, skogsbruk, 95 23 72 79 16 119 40 254
jakt o fiske (1) (2) (2) (2) (1) (3) (1) (4)
Dirav: Jordbruk, jakt (11) 51 9 42 39 12 106 39 195

skogsbruk (12) 44 14 30 39 4 10 1 55

Gruvor o mineralbrott, tillverknings-
industri, el-, gas-, virme- o vatten- 1130 56 1074 839 291 24 1 1155
verk (2-4) (7 (7) (6) (4) 1) (0) (7)

Didrav: Livsmedels- o dryckesvaru-

industri (31) 89 0 89 52 37 2 0 92
Textil- o beklddnadsindustri (32) 68 2 65 24 44 4 0 71
Triavaruindustri (33) 95 4 91 78 16 T 0 102
Massa-, pappers- o pappers-
varuindustri (341) 70 0 70 56 14 0 - 70
Kemisk industri (35) 75 2 74 50 26 0 0 76
Jdrn-, stil- o metallverk (37) 76 0 76 63 13 0 - 76
Verkstadsindustri (38) 490 24 466 392 98 7 0 498
Byggnadsindustri (5) 261 46 214 241 20 33 ¥ 294
(4) (4) (4) (1) (1) (0) (4)
Varuhandel, restaurang- o hotell- 544 1 543 258 286 44 4 592
rorelse (6) (6) (6) (4) (4) (2) (0) (6)
Dirav: Partihandel m m (61) 190 0 190 135 55 6 0 196
Detaljhandel (62) 299 1 299 106 193 32 -4 336
Restaurang- o hotellrorelse (63) 55 0 54 17 38 6 0 60
Samfirdsel, post- o televerk (7) 254 132 122 184 70 20 1 275
(4) (3) (3) (2) (1) (0) (4)
Banker o forsidkringsinstitut, fastighets- 230 41 189 120 110 11 0 241
forvaltning, uppdragsverksamhet (8) (4) (4) (3) (3) (1) (0) (4)
Offentlig forvaltning och andra 1 238 1 031 207 373 865 37 1 1276
tjdnster (9) (8) (4) (5) (6) (2) (0) (8)
Dirav: Offentlig forvaltning m m (91) 199 198 1 117 82 - - 199
Undervisning (931) 266 247 19 83 182 0 - 266
Hilso- o sjukvidrd m m (933) 317 292 25 48 269 4 - 322
Socialvard (934) 252 237 15 20 233 0 - 253
Summa 3 752 1331 2 421 2 095 1 658 287 49 4 088

(8) (9) (5) (6) (4) (2) (7

2) Se not sid 16
3) Skogsvirdsstyrelser (SNI 12) och allménna forsikringskassor (SNI 82) fors fr o m januari 1976 betriffande
anstillningens art till statlig resp kommunal tjinst mot att tidigare ha hinforts till enskild tjidnst.
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Tabell 12 KVINNOR MED BARN UNDER 17 AR FORDELADE EFTER YNGSTA BARNETS ALDER, ANTAL HEMMA-
VARANDE BARN UNDER 17 AR, ARBETSTID M M (1 000- TAL)

Yngsta barnets Sysselsatta med en arbetstid om vanliger Dirav: Rel Rel
alder 1-19 20-34 35- 1- I arbete mitveckan fran- arbets-
Antal barn tim/ tim/ tim/ tim/ 1-34  35-44 1- varo- krafts-
vecka vecka vecka vecka tim tim tim tal tal

Samtliga kvinnor
med barn
under 17 ir

_1 barn 37 133 197 367 157 118 291 20,8 77,6
2 barn 55 128 119 301 157 69 242 19,6 67,7
3-barn 19 37 34 90 49 18 73 18,4 56,6
Summa 111 297 349 758 362 205 606 20,0 70,4
Dirav:
Yngsta barnet
under 3 ir
1 barn 8 30 48 86 33 20 54 37,2 70,9
2 barn 13 27 24 64 29 10 41 35,8 55,3
3-barn 5 9 7 21 11 3 15 29,3 41,9
Summa 25 67 19 171 73 32 110 35,7 59,6

Yngsta barnet

1 barn 6 24 36 66 28 24 54 18,8 79,0
2 barn 18 35 30 83 47 18 70 15,7 62,2
3~-barn 8 14 13 34 20 7 29 14,2 57,0
Summa 32 73 79 184 94 49 154 16,5 66,1
Yngsta barnet

7-10 &r

1 barn 6 20 30 56 25 19 47 16,0 81,1
2 barn 16 40 36 91 51 22 78 14,5 76,5
3-barn 5 12 1l 28 15 # 24 15,0 70,1
Summa 27 72 76 175 90 48 149 15,1 76,8

Yngsta barnet

11-16 4r

1 barn 18 58 82 158 71 56 136 14,2 80,0
2 barn 8 25 30 63 30 19 53 15,8 83,1
3-barn 1 3 3 7 3 2 5 19,9 78,6

Summa 27 86 115 227 104 76 194 14,8 80,8
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Tabell 13 PERSONER I ARBETE EFTER ARBETSTID, NARINGSOMRADE, YRKESSTALLNING OCH KON
(1 000-tal) SAMT MEDELARBE TSTID FOR SAMMA KATEGORIER
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Niringsomréide Arbetstid, timmar Samtliga Dirav Medel-

(Kod enligt SNI) 1-34 Dirav 35-44 45- 1-19 arbets-

Kon arbets- timmar tid,

Yrkesstillning marknads- timmar

skil

Samtliga ndringsgrenar

Bada konen

Anstillda 835 54 1973 351 3159 282 36, 2

Foretagare 50 9 82 129 261 18 45,5

Medhjdlpare 25 1 15 9 49 6 33,4

Summa 910 64 2 070 489 3 469 305 36,9
(M (2) (8) 4)

Min

Anstillda 180 11 1 336 277 1794 60 40,1

FoOretagare 32 8 67 117 216 11 47,6

Medhjilpare 2 0 2 2 6 1 36,4

Summa 214 19 1405 396 2 016 72 40,9
4) 1) (5) (2)

Kvinnor

Anstillda 655 43 637 73 1 365 221 31,0

Foretagare 18 2 15 12 45 7 35,7

Medhjilpare 23 1 13 7 43 5 33,0

Summa 696 45 665 92 1 453 233 31,2
(6) (2) (6) 4)

Jordbruk, skogsbruk, jakt och

fiske (1)

Anstdllda 12 1 54 16 83 4 39,9

Foretagare 18 2 22 72 112 6 50,5

Medhjélpare 21 1 12 7 40 4 33,4

Summa SNI 1 52 -+ 88 95 235 15 43,9

2) Se not sid 16
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Niringsomrade 9 Arbetstid, timmar Samtliga  Didrav Medel-

(Kod enligt SNI) 1-34 Dirav 35-44 45- 1-19 arbets-

Kon arbets timmar tid,

Yrkesstdllning marknads- timmar
skil

Ovriga niringsgrenar (2-9)

Anstillda inom:

Gruvor o mineralbrott, tillverk-

ningsindustri, el-, gas-, virme-

o vattenverk (2-4) 155 6 713 84 952 43 38,2

Dirav: Verkstadsindustri (38) 51 2 329 32 412 13 38,9

Byggnadsindustri 22 2 182 20 225 8 39,2

Varuhandel, restaurang o hotell-

rorelse (6) 148 10 258 67 473 51 35,8

Samfirdsel, post- o televerk(7) 44 4 137 30 211 16 37,5

Banker och forsdkringsinstitut,

fastighetsforvaltning, upp-

dragsverksamhet (8) 51 2 124 22 197 21 35,7

Offentlig forvaltning o andra

tjanster (9) 402 29 504 112 1018 139 33,4

Summa anstdllda 823 53 1919 334 3076 277 36,1

Foretagare 32 8 59 58 149 12 41,8

Medhjdlpare 4 0 3 2 9 1 33,2

Summa SNI 2-9 258 60 1981 394 3233 290 36, 3

2) Se not sid 16
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Tabell 14 PERSONER I ARBETE MINDRE AN 35 TIMMAR SOM VELAT OCH KUNNAT TA MER ARBETE UNDER
MATPERIODEN FORDELADE EF TER KON, NARINGSOMRADE M M (1 000-TAL) SAMT GENOMSNITT-
LIG FAKTISK RESP ONSKAD ARBETSTID FOR SAMMA KATEGORIER

Kon 1 000-tal Timmar Skillnad mellan

Niringsomride m m Arbetar  Arbetar  Samtliga Genom- = Genom 6nskad o faktisk
vanligen  vanligen snittlig snittlig arbetstid
deltid heltid faktisk onskad miljoner timmar

arbetstid arbetstid

Bada konen 58 11 69 17,5 32,3 1,0

Min 10 8 18 19,1 37,1 0,3

Kvinnor 48 3 51 16,9 30,5 0,7

SNI2 1 2 1 3 19,2 35,9 0,0

SNI2 2-9 56 10 66 17,4 32,1 1,0

Angett arbetsmarknadsskil som

orsak till deltidsarbete 39 9 48 18,5 34,17 0,8

Tabell 15 TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA INOM OLIKA NARINGSGRENAR FORDELADE PA OLIKA

KONS-, CIVILSTANDS- OCH YRKESSTALLNINGSKATEGORIER. MILJONER TIMMAR

Néringsgren Samtliga personer i arbete ‘Dérav anstillda

(Kod enligt SNI) Bida Mén Kvinnor Samt- I off 1 ens
konen Samtliga Gifta Ej gifta liga tjdnst tjdnst

Jordbruk, skogsbruk

jakt o fiske (1) 10,3 8,3 2,0 1,6 0,5 3,3 0,8 2,5

Gruvor o mineralbrott, till-

verkningsindustri, el-, gas-,

vidrme- o vattenverk (2-4) 37,2 29,2 8,0 4,4 3,6 36,3 1,7 34,6

Dirav: Verkstadsindustri (38) 16,3 13,6 2,8 1,5 1,8 16,0 0,7 16,3

Byggnadsindustri (5) 10,0 9,5 0,5 0,3 0,2 8,8 1,6 7,3

Varuhandel, restaurang- o

hotellrorelse(6) 19,0 10,7 8,3 4,6 3,7 16,9 0,0 16,9

Samfirdsel, post- o televerk (7) 8,7 6,8 2,0 1,0 0,9 Ty 9 3,9 4,0

Banker o forsidkringsinstitut,

fastighetsforvaltning, upp-

dragsverksamhet (8) 7,4 4,6 2,8 1,6 1,3 7,0 1,2 5,9

Offentlig forvaltning o andra

tjanster (9) 35,2 18,5 21,8 12,2 9,6 34,0 27,9 6,1

Summa 127,8 82,4 45,4 25,7 19,7 114,3 37,0 77,3

2) Se not sid 16
3) Se not sid 18

4) Kol 3 gdnger skillnaden mellan Kol 4 och 5
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Tabell 16 FRANVARANDE FRAN ARBETET UNDER HELA MATVECKAN EF TER FRANVAROORSAK, KON,
CIVILSTAND M M (1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Egen Semester Varnplikts- Arbets- Ovriga orsaker Summa
Civilstdnd sjukdom tjanstgoring konflikt inkl tjdnst-
ledighet
Bada konen 193 292 26 0 108 619
(5)
Min 105 162 26 0 29 322
(3)
Kvinnor 88 130 0 79 297
(3)
Gifta kvinnor 53 84 0 55 192
Ej gifta kvinnor 35 46 - 24 105
Kvinnor med
barn under 7 ar 14 26 0 52 92

Tabell 17 ARBETSLOSA RESP PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN SOM ONSKAT OCH KUNNAT TA ARBETE
MATVECKAN EFTER KON.
ANTAL PERSONER SOM ONSKAR HELTIDSARBETE INOM SAMMA KATEGORIER (1 000- TAL)
SAMT ARBETSKRAFTSUTBUD (MILJ TIMMAR)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Arbetslosa Personer ej i AK som Onskat och kunnat ta arbete mitveckan
1 000- Dirav: Arbets- 1 000- Dirav: Arbets- Personer som
tal Onskar krafts- tal onskat krafts- onskat och

heltids- utbud® heltids- utbud 8 kunnat ta
arbete milj arbete milj arbete i %
(35 tim timmar (35 tim timmar av personer
0 mera) 0 mera) ej i AK

Bédda konen 66 49 2,8 49 12 1,2 2,7
(2)

Min 30 28 1,2 12 5 0,3 1,9
(1)

Kvinnor 36 22 1,2 87 7 0,8 3,1
(1)

Kvinnor med

barn under 7 ir 10 4 0,3 7 1 0,2 3,4

5) Antal arbetslosa multiplicerat med genomsnittlig énskad arbetstid.

6) Antal personer som kunnat arbeta mitveckan multiplicerat med
genomsnittlig onskad arbetstid.
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Tabell 18 ARBETSLOSA EFTER KON OCH ARBETSLOSHETSTIDENS LANGD I MEDELTAL ANTAL VECKOR
SAMT MEDIAN M M (1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes
Kon Arbetsloshetstidens lingd Samt- Dirav Arbetsloshetstid
0-4 5-12 13- liga Kassa-  Sokte antal veckor
veckor veckor veckor med- arbete i medeltal Median
lemmar genom
arbets-
formedl
Antal personer (1 000-tal)
Min 12 9 10 30 14 24 15,2 7
(1)
Kvinnor 14 10 12 36 13 28 15,3 8
1)
Béda konen 25 19 22 66 27 51 15,2 8
(2)
Procentuell fordelning
Min 38,2 29,2 32,2 100,0 47,8 78,7
Kvinnor 897,17 28,9 33,1 100,0 34,7 76,3
Bada konen 38,0 29,3 32,9 100,0 40,7 775
Tabell 19 PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN EFTER KﬁN, ALDER OCH HUVUDSAKLIG
VERKSAMHET (1 000- TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes
Kon Arbete  Stud Virn- Intagna Andra  Ovriga Samt- Dirav med-
Alder i eget plikts-  f6r an-  arbets- liga hjilpare
hushill tjdnst-  stalts-  ofbr- med 1-14
goring vard mogna timmar
Bida konen 963 226 18 44 196 353 1 800 19
(7)
Min
16-19 0 68 6 1 0 14 89 1
20-24 0 26 12 2 1 8 48 0
25-34 1 16 2 4 7 30 0
35-44 1 2 2 5 4 15 0
45-54 1 1 - 3 15 5 26 0
55-64 11 0 - 5 54 20 91 -
65-74 81 0 - 11 34 187 313 o
Summa 96 113 18 26 114 245 611 3
4
Kvinnor )
16-19 7 66 0 0 15 89 1
20-24 34 26 0 1 6 67 0
25-34 145 14 1 3 6 170 3
35-44 82 5 1 4 5 97 4
45-54 91 2 2 13 7 114 3
55-64 194 0 4 38 15 251 4
65-74 315 0 9 23 53 401 1
Summa 867 113 18 83 108 1189 17

(6)
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Tabell 20 PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN EFTER REGION, LAN

OCH HUVUDSAKLIG VERKSAMHET (1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Region Arbete Stud Intagna Ovriga Samtliga
Lin i eget pa vird-
hushall anstalt,
arbets-
ofor-
mogna
Bdda konen
Skogslinen 232 50 66 79 432
(3)
Storstadslédnen 309 88 74 130 608

B (5)
Ovriga syd- och

mellansverige 422 88 100 144 761
(4)
Stockholms 139 45 38 60 285
(3)
Uppsala 25 7 6 10 48
(1)
Sodermanlands 29 7 7 12 55
N (1)
Ostergotlands 47 10 11 17 86
(2)
Jonkopings 37 8 6 12 63
(1)
Kronobergs 1.9 4 5 7 36
(1)
Kalmar 29 6 8 13 56
(1)
Gotlands T 2 1 2 12
(0)
Blekinge 21 4 5 6 38
(1)
Kristianstads 34 7 9 11 62
(1)
Malmo&hus 86 24 17 34 162
(2)
Hallands 25 5 5 10 46
(1)
Gbs o Bohus 84 20 20 35 161
N (2)
Alvsborgs 46 8 12 16 83
(2)
Skaraborgs 34 6 7 9 56
(1)
Viarmlands 38 i 9 16 70
§ 1)
Orebro 38 7 10 9 64
(1)
Vistmanlands 31 T 7 10 56
(1)
Kopparbergs 40 8 8 14 70
(1)
Givleborgs 41 i 10 13 71
(1)
Visternorrlands 31 T 13 13 65
(1)
Jamtlands 15 4 7 4 34
(1)
Visterbottens 31 8 8 9 57
(1)
Norrbottens 36 10 10 7 65
(1)
Hela riket 963 226 240 353 1 800

(7)

7) Inkl personer i virnpliktstjinstgoring.
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Tabell 21 ANTAL PERSONER (1-000-TAL) I OLIKA ARBETSKRAF TSKATEGORIER 1972-1976. ALDERS-
GRUPPEN 16-74 AR DAR EJ ANNAT ANGES
Kategori 1976 1975 1974 1973 1972 Standardavvikelser for
Ar 1976
1 arbetskraften 4155 4129 4 043 3 977 3 970 7
Min 2 368 2 373 2 355 2 348 2 354 4
Kvinnor 1 787 1 756 1 688 1629 1615 6
Gifta 1 089 1072 1 046 1 023 1015
Ej gifta 698 684 642 606 601
Med barn unqer 7 &r 365 350 332 317 323 4
Heltidsarbetskraft 3 289 3 364 3 346 3 294 3 301 8
Deltidsarbetskraft (20-34 tim) 618 535 479 465 444 6
Deltidsarbetskraft (1-19 tim) 248 230 217 218 224 4
Sysselsatta 4 088 4 062 3 962 3 879 3 862 7
Skogslénen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 829 815 795 778 780 3
Storstadslénen (AB, M, O) 1 544 1 550 1 507 1471 1 469 5
Ovriga 15112 8 1716 1696 1 660 1 630 1614 4
Inom SNI 17’ (jordbruk m m) 254 261 264 276 287 4
" " 2-9 3 834 3801 3 698 3603 3 576 ie
L "2, 3, 4 (tillverkn ind m m) 1155 1190 1172 1112 1 091 7
Dédrav: Inom SNI 38 (verkstads-
industri) 2.8 498 511 488 452 439 o
Inom SNI’~ 5 (byggnadsindustri) 294 290 294 316 331 4
" " 6 (varuhandel m m) 592 585 560 545 546 6
. i 7 (samfiirdsel m m) 275 272 271 269 268 4
" " 8 (banker m m) 241 214 212 207 206 4
t L 9 (off forvaltning m m) 1276 1249 1190 1153 1134 8
Anstillda 3 3 752 3716 3 609 3 521 3493 8
I offentlig tj'a’ns% 1331 1 254 1189 1144 1117 boe
I enskild tjdnst 2421 2 462 2420 2 377 2 376 9
Min 9.8 2 095 2 093 2 057 2 030 2 024 5
Inom SNI 17’ 79 78 80 89 94 2
L " 2-9 2 015 2 015 1978 1940 1930 e
" "2, 3 4 839 862 856 822 802 6
t "5 241 241 245 267 285 4
" "6 258 252 234 218 212 4
u L4 184 182 182 181 184 3
u Hw.g 120 106 106 101 99 3
LL 19 373 372 356 351 348 5
Kvinnor 1658 1622 1 552 1492 1 469 6
Inom SNI 2—92’8 1 642 1608 1 538 1478 1 456 5%
b "2, 3 4 291 304 291 263 260 4
L "6 286 281 271 272 278 4
L2 "9 865 838 795 764 742 6
Foretagare 9.8 287 291 296 295 300 4
Inom SNI 177 119 123 124 123 125 3
n 16 44 47 49 48 48 2
Medhjdlpande familgersnedlemmar 49 56 58 63 68 2
Inom SNI 17 40 46 47 50 55 1
Franvarande frin arbetet 619 569 541 520 521 5
P g a sjukdom 193 189 179 158 157
P g a semester 292 256 254 265 263
1 arbete 3 469 3493 3421 3 559 3342 8
35 o flera timmar 2 559 2 615 2 603 2 558 2 559 e
20-34 timmar 605 572 518 504 484 6
Mindre dn 20 timmar 305 306 300 296 299 4
Mindre dn 35 timmar av arbets-
marknadsskil 64 66 72 78 83 2
Personer i arbete mindre dn 35 tim och
som velat och kunnat ta arbete under
mitveckan 69 74 79 87 92
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Kategori 1976 1975 1974 1973 1972 Standardavvikelser for
Ar 1976
Arbetslosa 66 67 80 98 107 2
Min 30 32 39 52 59 1
Kvinnor 36 36 41 46 48 1
Béda kbnen 16-24 ir 26 26 30 35 39 1
N 25-54 ar 29 28 35 46 50
"- 55-66 ar 11 13 15 16 18
Skogslénen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 22 22 25 31 31 1
Storstadslénen (AB, M, O) 19 18 25 30 36 1
Ovriga lin 26 27 30 36 40 1
Nyintréddande T
Aterintridande 16
Borjade sOka arbete omedelbart
efter foregdende arbetets slut 43

Didrav: slutade p g a perm, drifts-

pers inskr 12 . 7 T s
Mindre an 5 veckor, procent 38 38 38 33 33
13 veckor eller mer, procent 33 34 33 37 36
Arbetsloshet 1 medeltal, antal v 15,2 15,6 15,8 16,7 16,2
Arbetsloshetstid, median, antal
veckor 8 .. i .. .. =
Sokte arbete genom arbetsformedl 51 51 62 76 81
Tillhor erkind arbetsloshetskassa 27 27 31 39 43
Ej i arbetskraften 1 800 1 805 1872 1 929 1 936 7
Medhjilpare med arbetstid 1-14 tim 19 19 22 25 26
Personer som Onskat arbeta mit-
veckan 74
Dirav: Personer som kunnat ta ar-

bete mitveckan 49

Min 12

Kvinnor 37
Didrav: varit forhindrade ta arbete

mitveckan 25

Méin 6

Kvinnor 19

Kvinnor med barn under 7 ir 9

P g a barntillsyn 7

1) Se not sid 12.
2) Se not sid 16.
3) Se not sid 18.

8) Fr o m januari 1974 forindrades niringsgrenskodningen i vissa avseenden, emedan tidigare smirre avvikelser
gentemot standard for svensk nidringsgrensindelning (SNI) forelegat.
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Tabell 22 RELATIVA ARBETSKRAFTS-, FRANVARO- OCH ARBETSLOSHE TSTAL(PROCENTTAL) FOR
OLIKA KATEGORIER 1972-1976 ALDERSGRUPPEN 16-74 AR DAR EJ ANNAT ANGES

Kategori 1976 1975 1974 1973 1972 Standardavvikelser for
Ar 1976
Relativa arbetskraftstal
Bida k&nen 69,8 69,6 68,4 67,3 67,2 0,1
Dirav: Heltid 55,2 56,7 56,6 55,8 55,9
deltid (20-34 tim) 10,4 9,0 8,1 7,9 755
deltid (1-19 tim) 4,2 3,9 8,7 3.7 3,8 -
Min 79,5 80,0 79,7 79,5 79,17 0,1
Dirav: Heltid 75,9 77,0 77,0 76,8 76,8 ..
Kvinnor 60,0 59, 2 57,1 55, 2 54,7 0,2
Dirav: Heltid 34,5 36,4 36,1 34,8 34,9
Gifta 60,3 59,3 57,3 55,5 54,5
Ej gifta 59,7 59,0 56,6 54,6 55,2
Med barn under 7 ir 62,8 60,5 56,7 58,5 53,7 2
Skogslénen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 66,3 66,0 64,5 63,8 64,0 0,2
Storstadslinen (AB, M, O) 72,0 72,1 70,8 69,17 69,5 0,2
Ovriga lin 69,6 69,2 68,2 67;1 66,9 0,2
Aldersgruppen 18-66 ar 78,2 77,6 76,1 74,9 74,5
Min 88,2 88,3 87,6 87,5 87,4
Kvinnor 68,0 66,8 64,3 62,0 61,3
Gifta 65,7 64,3 62,0 59,17 58,5
Ej gifta 72,3 71,5 69,0 66,7 67,3
Relativa frdnvarotal
Bada konen 15,1 14,0 13,7 13,4 13,5 0,1
Relativa arbetsldshetstal
Bida konen 1,6 1,6 2,0 2,5 2,7 0,0
16-24 &r 3,7 3,8 4,4 5,3 5,17
25-54 ar 1,1 1.1 1,3 1,8 2,0
55-66 &r 1,6 1,9 2,3 2,4 2,5 ..
Méin 1,3 1,3 1,7 2,2 2,5 0,0
Gifta 0,7 0,8 1,0 1,4 1,6 .
Kvinnor 2,0 2,0 2,4 2,8 3,0 0,1
Gifta 1,5 1,4 1,8 241 2,8
Ej gifta 2.9 3,0 3,5 3.9 4,1 T
Skogslinen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 2,5 2,7 3,0 3,9 3,8 0,1
Storstadsldnen (AB, M, O) 1,2 1,2 1,6 2,0 2,4 0,1
Ovriga lin 1,5 1,5 1,8 2,9 2,4 0,1
Inom SNI 17’ " (jordbruk m m) 1,4 1,6 1,7 2,0 2,4 0,1
"o n 2.3, 4 (tillverkningsind m m) 1,4 1,6 1,9 2,4 2,5 0,2
" " 5 (byggnadsindustri) 2,5 2; T 3,5 5,1 5,7 0,2
n " 6 (varuhandel m m) 1,8 2; 1 2,4 3,0 3,1 0,1
L " 9 (off forvaltning m m) 1,3 1,5 1,8 2,0 2,1 0,1
Med natur- o socialvetenskapligt,
tekn m m arbete (0+98) 0,7 1,0 1,2 1,5 1,5 0,1
Med kameralt o kontorstekn arb (2) 1,2 1,4 1,8 1,9 2,0 0,1
Med kommersiellt arb (3) 1,3 1,7 1,8 2,1 2,3 0,1
Med tillverkningsarb (5, 7, 8) 1,9 2,1 2,6 3,5 3,9 0,1
Didrav: byggnadsarbete 2,4 2,6 3,5 5,2 5,9 0,2
Med servicearbete (9) 241 2,1 2,8 2,9 3,3 0,1
Heltidsarbetskraft! 1,5 1,5 1,9 2,4 2,7
Deltidsarbetskraft (20-34 tim) 2,5 2,7 3,0 3,5 3,5
Deltidsarbetskraft (1-19 tim) 0,6 0,8 0,6 0,7 0,8

-

1) Se not sid 12.
2) Se not sid 16.
8) Se not sid 27.
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Kategori 1976 1975 1974 1973 1972
Medelarbetstid fr personer i arbete (timmar)
Béida konen 36,9 37,1 37,3 37,4 37,6
Min 40,9 41,0 41,2 41,2 41,5
2
Anstilida nom. BRI 127° 41,3 41,0 40,7 40,4 40,8
" B 40,1 40,2 40,3 40,3 40,6
Foretagare inom SNI 17’ 52,4 53,2 53,0 52,6 52,1
"_ 2-9 43,4 43,2 44,4 44,0 44,2
Kvinnor med barn under 7 ir 27,5
Totalt antal arbetstimmar (miljoner)
Bada konen 127,8 129,5 127,17 125,6 125,5
(0,4) (0,4) (0,4) (0,4)
Min 82,4 83,9 83,8 83,1 83,1
(0,3) (0,3) (0, 3) (0,3)
Kvinnor 45,4 45,7 43,9 42,4 42,4
(0,3) (0,3) (0,3) (0,3)
Gifta 25,7 25,9 25,1 24,6 24,6
(0,2) (0, 2) (0, 2) (0, 2)
Ej gifta 19,7 19,8 18,8 17,8 17,8
(0,2) (0,2) (0,2) (0,2)
Anstidllda 114,3 115,5 113,0 110,6 110,4
3 (0,4) (0,4) (0,4) (0,4)
I offentlig tjanst 37,0 35,7 33,7 33,0 32,7
3 (0,4) (0,4) (0,4) (0,4)
I enskild tjsinst 77,3 79,8 79,3 77,6 77,7
(0,4) (0,4) (0,4) (0,4)
FoOretagare 11,9 12,2 12,8 12,9 12,9
Medhjidlpare 1,8 1,9 2,1 2,3
2,
Inom SNI 1 8(jordbruk m m) 10,3 10,6 10,9 11,3 11,6
(0,2) (0,2) (0,2) (0,2)
M- 2, 3, 4 (tillverkningsind m m) 37,2 39,5 39,4 37,4 36,8
(0, 3) (0, 3) (0, 3) (0, 3)
"— 5 (byggnadsindustri) 10,0 10,0 10,1 10,7 11,2
(0,2) (0,2) (0, 2) (0,2)
" 6 (varuhandel m m) 19,0 19,0 18,4 18,0 18,0
(0,2) (0,2) (0,2) (0,2)
e 9 (off forvaltning m m) 35,2 35,3 33,6 33,1 33,0
(0,3) (0,3) (0, 3) (0,4)

2) Se not sid 16.
3) Se not sid 18.
8) Se not sid 27.






