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EMPLOYMENI' AND TOTAL WAGES FOR EMPLOYEES WITHIN THE 
WHOLESALE AND RETAIL TRADE, 3rd QUARTER IN 1976 

SAMMANFATTNING 

SCB har för 3:e kvartalet 1976 beräknat antalet anställda inom varuhandeln, 
inkl apoteksväsendet, till 474 662 personer enligt urvalet till 1976 års kvar-
talsundersökningar. Mellan kvartal 2 1976 och kvartal 3 1976 redovisas en 
minskning i antalet anställda med 0, 1 procent eller cirka 700 personer. Ned-
gången i antalet anställda kan huvudsakligen hänföras till personalkategorien 
kontorspersonal, administrativ personal, partihandel. 

Kvartal Samtliga anställda Arbetade timmar 
(inkl apotek) (exkl kontorspersonal 

och aeotek) 
Antal Förändring i % Antal Förändring i % 

sedan (1 000- sedan 
föreg motsv tal) föreg motsv 
kvartal kvartal kvartal kvartal 

föregår föregår 
1 2 3 4 5 6 7 
19751 

415 497 -0,8 -1,1 100 926 -4,5 -4,0 12 
12 424 016 4 102 073 4 
22 426 122 +0, 5 -2, 04 101 008 -1,0 -3,24 
32 434 867 +2,1 +0, 94 100 369 -0,6 -1,14 
4 428 664 -1,4 +0, 3 105 839 +5,4 -0,9 

19762 
+1,6 103 395 - 2,3 +1,3 13 430 621 +0, 5 

13 4 70 937 4 114 025 4 
23 4 75 325 +0, 9 +2,14 111 891 -1,9 +0, 8 
3 4 74 662 -0,1 -0, 2 107 83 7 -3,6 -2,64 

1977 -02 

Am 1977: 5.1 

Serie Am - ARBETSMARKNAD 

ISSN 0082-0237 
Löner och sysselsättning inom 
olika näringsgrenar, arbetskrafts-
undersökningar, arbetskostnads-
index för industriarbetare, perso-
nal i statligt och kommunalt löne-
reglerad verksamhet 

Utbetald lönesumma 
(inkl apotek) 

Belopp Förändring i % 
(1 000 sedan 
kr) föreg motsv 

kvartal kvartal 
föreg år 

8 9 10 

3 196 749 -1,5 +10,9 
3 288 263 4 3 695 508 +12,4 +10,24 
3 820 156 +3,4 +19,94 
4 056 380 +6, 2 +22, 2 

3 960 084 - 2,4 +2 0, 4 
4 261 785 4 4 690 353 +10, 1 +19,44 
4 598 274 - 2,0 +12, 9 

l) Enligt urvalet till 1974 års kvartalsundersökningar. 2) Enligt urvalet till 1975 års kvartalsundersökningar. 
3) Enligt urvalet till 1976 års kvartalsundersökningar. 4) Efter justering för rameffekter . 

Sveriges officiella statistik 
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Angående undersökningsm etode rna för kvar talsstatistike n hänvisas till Sta-
ti s tiska meddelanden (SM) Am 1972: 28. 

JÄMFÖRBARHET 

Vid varje årsskifte dras ett nytt urval till kvartalsundersökningen ur SCBs 
centrala företagsregister. Förändringarna mellan åren i skattningarna av 
antal anställda, arbetstimmar samt utbetald lönesumma påverkas dels av 
slumpfel, betingade av att undersökningarna är urvalsundersökningar , dels 
av kontinuerliga aktualiseringar av företagsregistret som utgör urvalsram 
för kvartalsundersökningen samt av reella förändringar mellan åren. 

Sålunda har SCBs centrala företagsregister inför dragningen av det nya ur-
valet till 1976 års kvartalsundersökningar uppdaterats med information från 
bl a 1972 års företagsräkning och en under år 1975 utförd registerkontroll 
rörande arbetställen hos företag som i början av år 1975 fanns införda i SCBs 
företagsregister. En bättre täckning av undersökningspopulationen har s åledes 
erhållits . 

Ca 65 procent av de arbetsställen som ingick i urvalet till 1975 år s undersök-
ningar återfinns äve n i årets urval. 

För att bättre kunna beräkna de faktiska förändringarna mellan 1975 och 1976 
har för la kvartalet 1976 uppgifter insamlats såväl från 1975 års som 1976 års 
urvalsenheter. 

De förändringstal som anges bygger på urvalet till 1975 års undersökningar 
medan nivåskattningarna har beräknats med hjälp av uppgifter från 1976 års 
urvalsenheter. 

TILLFÖR LIT UG HET 

Beräkningar av relativa standardavvikelser har utförts beträffande resultaten 
för 2a kvartalet 1976, Am 1976: 2. 4. 

TÄCKNING. 

Uppgifterna som följer avser undersökningsåret 197 6. 

Bruttopopulation (Urvalsram): ca 82 500 handelsföretag / arbetsstä llen med 
och utan anställd personal inom SNI-grupperna 61 och 62. 

Det bör observeras att 1975 års registerkontroll inte omfattade företag med 
enbart ett arbetsstä lle och med mindre än 10 anställda. Dessa företag kom-
mer att undersökas i en senare registerkontroll. Effekten av detta under-
täckningsfel kan f n inte uppskattas. 

Urvalsstorlek: 4 300 arbetsställen/företag 

Urvalstyp: Stratifierat slumpurval 

Stratifieringsvariabler: 

1) Branscher: parti- och detaljhandel (SNI 61 och 62) 

Utgivare: Statistiska centralbyrAn, Fack, 102 50 Stockholm 
Ansvarig utgivare : Lennart Fastbom. Statistiska meddelanden (SM) kan köpas i bokhandeln eller från Liber distribution , 162 89 Vällingby , 
tel 08 • 89 01 20. Meddelandena utges i bokstavsbetecknade serier efter ämnesområden : 

Am Arbetsmarknad Industri. Branschuppgifter 
Be Befolkning och val lv Industri. Varu - och energiuppgiher 
Bo Bostäder och fastigheter J Jordbruk, skogsbruk och fiske 
F Företag K Kreditmarknad 
H Handel N Nationalräkenskaper och offentliga 
HS Hälso- och sjukvård finanser 

p 
R 
s 
T 
u 

Priser och konsumtion 
Rättsväsen 
Socialvård 
Transport och kommunikationer 
Utbildning, forskning och kultur 

Published by the National Central Bureau of Statistics, Fack, S-102 50 Stockholm, Sweden 
Statistiska meddelanden (Statistical Reportsl may be obtained from Liber distribution , S-162 89 Vällingby , Sweden . 
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2) Storleksklasser: enligt följande tablå : 

Stor leksklass 1 i 3 4 5 6 9 

Antal sysselsatta / 
anställda per 
arbetsställe / företag 0-4 5-9 10-19 20-49 50-99 100- okänt 

Storleksklass 9 avser nyetablerade företag enligt Mervärdeskatteregistret 
(MER). Informationen från MER till SCBs centrala företagsregister innehål-
ler inga uppgifter rörande antal anställda och antal arbetsställen. 

3) Regioner: fördelning efter 10 regioner . I riksområdena 4 och 5 utgör 
Malmöhus län (M) respektive Göteborgs- och Bohus län (0) separata regio-
ner. I övrigt föreligger överensstämmelse mellan riksområdes- och regions-
indelningarna. 

Bortfallet av urvalsenheter har för kvartal 3 197 6 beräknats till 8 procent. 

SUMMARY 

Since 1970 the SCB has produced quarterly statistics of employment and total 
wages for employees within the distributive trade. Following issues of 
Statistical Reports (SM/ Am) have hitherto been published: 

Am 1972:28 ha s reference to the statistics for the 3rd and the 4th quarter of 
1970 as well as for all quarters together in 1971. 

Am 1972:52 gives the statistics for the 1st and the 2nd quarters of 1972. Am 
1973:7 and Am 1973:31 include the statistics for the 3rd and the 4th quarter 
of 1972. 

Am 1973:66 includes the statistics for the 1st and the 2nd quarter of 1973. 
Am 1974:17 and Am 1974:20 refer to the statistics for the 3rd and the 4th 
quarters of 1973 . 

The statistics for the 1st , the 2nd, the 3rd and the 4th quarters of 1974 and 
of 1975 can be found in Am 1974:41 , Am 1975:5~, Am 1975:3, Am 1975:22, 
Am 1975:45, Am 1975:63, Am 1976:2.1 and Am 1976:2. 2. 

Am 1976:2. 3 and Am 1976: 2. 4 give the statistics for the 1st and the 2nd 
quarters of 19 76. 

The total number of employees, including pharmacies, has for the 3rd 
quarter of 1976 been estimated to 474 662 persons according to the new 
sample for 1976s surveys. The estimate of the number of employees 
shows an decrease of about 700 persons between the 2nd quarter of 1976 
and the 3rd quarter of 1976. The decrease is mainly concentrated to office 
staff, administrative staff within the wholesale trade. 

To get a better estimate of the real changes between 1975 and 1976 statis-
tics for the 1st quarter of 1976 have been collected from both the sample 
used in 1975s surveys and the new sample to be used in 1976s surveys. 
Estimates of relative changes refer to the sample used in 1975 while es-
timates of levels refer to the new sample. 

The methods used in these surveys are described in Statistical Reports 
Am 1972:28. 

Relative standard deviations have been produced for the 2nd quarter of 1976, 
Am 1976: 2. 4. 

3 
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DEF1NITIONER 

PERSONALKATEGORIER 

A) Kontorspersonal, administrativ personal omfattar förutom administrativ 
personal och övrig kontorspersonal även lagerföreståndare, avdelningschefer 
m fl med övervägande arbetsledande uppgifter samt resande försäljare. 

B) Butikspersonal avser dels all butikspersonal (utom resande försäljare och 
arbetsledande personal, se A), dels dekoratörer, demonstratörer, paketerare 
och varubud. 

C) Lagerpersonal och chaufförer avser lagerpersonal (utom lagerföreståndare, 
se A), chaufförer och chaufförsförsäljare. 

D) Övrig personal omfattar all övrig personal på arbetsstället som ej är att 
betrakta som handelsanställda, tex personal i produktions- och repu-ations-
arbete, köks- och serveringspersonal, städerskor. 

Personalkategorierna A, B och C avser således personal verksam inom varu-
handel. Kategori D avser all övrig personal. 

För personalkategorierna B, C och D sker dessutom en uppdelning av de 
anställda på månads-, vecko- resp timavlönade vid redovisningen på skyttel-
blanketten. 

Utbetald lönesumma inkluderar summan av alla bruttolöner och ersättningar 
av typen provision, tantiem o dyl som faktiskt utbetalts av företagen/före-
ningen under aktuell redovisningsperiod, oavsett när intjänandet ägde rum. 
I lönesumman ingår~ kostnadsersättningar (traktamenten, bil- och andra 
reseersättningar), kollektiva avgifter (avgifter till den obligatoriska sjuk-
och yrkesskadeförsäkringen, ATP, grupplivförsäkring - AFA eller motsva-
rande - fonden för avgångsbidrag - AFA eller motsvarande) samt övriga för-
säkrings- och pensionsavgifter. 

Antal arbetade timmar omfattar för varje personalkategori (utom för kontors-
personal m fl) det totala antalet faktiskt utförda arbetstimmar (inkl övertid) 
under redovisningsperioden. 

Antal anställda totalt omfattar antalet personer (inkl deltids- och tillfälligt 
anställda) som var anställda på arbetsstället en viss angiven dag under redo-
visningsperioden. Datum för rälmingsdagen anges på blanketten. Som anställ-
da rälmas även personer som rälmingsdagen inte var i tjänst p g a arbetsti-
dens förläggning (t ex personal som endast arbetar på lördagar), sjukdom, 
semester, tjänstledighet o dyl. 

Antal tillfälligt anställda rälmingsdagen avser personer (såväl heltids- som 
deltidsanställda) som anställts för viss period eller visst uppdrag (t ex se-
mestervikarier). 

Antal anställda rälmingsdagen med en arbetstid under 20 timmar/vecka avser 
de personer av det totala antalet anställda som har en genomsnittlig ordinarie 
arbetstid som under redovisningsperioden (eller den del av perioden de varit 
anställda) understigit 20 timmar / vecka. 

Näringsgren för arbetsställe/ företag innebär uppdelning på parti- och detalj -
handel enligt standard för Svensk Nåringsgrensindelning (SNI). 

SM Am 1977: 5. 1 
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GEOGRAFISKA. INDELNINGAR 
Geographical Divisions 

A Riksområden 
Geographical regions 
Nr Benämning 
No. Designation 

1 Stockholm 

2 Östra mellansverige 
Eastern central Sweden 

3 Småland med öarna 
The province of Småland 
and the islands 

4 Sydsverige 
Southern Sweden 

5 Våstsverige 
Western Sweden 

6 Norra mellanBve rige 
Northern central Sweden 

7 Mellersta Norrland 
Central part af the province 
of Norrland 

8 övre Norrland 
Northern part of the province 
of Norrland 

B Arbetsmarknadsområden 
Labour - m arl<et regions 
Nr Benämning 
No. Designation 

1 Storstadslänen 
Urban counties 

2 Skogslänen 
Forest countieB 

3 övriga syd- och mellansverige 
Other counties in southern and 
central Sweden 

DEFINITIONS 

CATEGORIES OF PERSONNEL 

Ingående län 
Counties included 
Länsbokstav 
County letter designation 

A, B 

C, D , E, T, U 

F, G, H, I 

K, L, M 

N, 0, P, R 

S, W, X 

Y, Z 

AC , BD 

Ingående län 
Counties included 
Länsbokstav 
County letter designation 

A, B , M, 0 

S, W, X, Y, Z, AC , BD 

C, D, E, T , U, F, G, H, I, K, 
L, N, P, R 

A) Office staff, administrative staff cover not only administrative staff and 
other office staff, but also warehouse foremen, depa rtmental heads , etc. 
having primarily managerial work, and commercial travellers. 

B) Shop personnel means partly all shop personnel (except commercial 
travellers and personnel in management positions, see A), and partly window 
dressers , demonstrators , packers and delivery personnel. 

C) Warehouse (store) personnel and drivers mean warehouse personnel 
(except warehouse foremen, see A), drivers and driver salesmen . 

D) Other personne! covers all other personnel at the establishment who 
cannot be regarded as being employed in commerce e. g . those engaged in 
production and repair work, kitchen staff and waiters, cleaners. 

Categories A, B and C thus relate to personnel engaged in the distributive 
trade. Category D relates to all other personnel. 

5 
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In regard to categories B, C and D there is also a breakdown of the employees 
according to whether they are paid by the month, the week or the hour when 
filling in the 11 shuttle 11 form. 

Total wages paid includes the sum of all gross wages and reimbursement of 
such a kind as commission, bonuses , etc. which were paid by the enterprise / 
association during the measurement period in question irrespective of when 
the money was actually earned. The term "wages paid" does not include the 
reimbursement of expenses (da ily-expenses allowance , reimbursement for 
the cost of car or other journey s), collective payments (payments to the 
compulsory health and occupational- injury insurance, the national supple-
mentary-pensions scheme , group life insurance - the Insurance Company of 
the Labour - Market or similar - funds for retirement contributions - the 
Insurance Company of the Labour-Market or similar) and other insurance 
and pensions payments. 

Number of hours worked covers for each category of personnel (except office 
staff etc.) the total number of hours of work performed (incl. overtime) 
during the measurement period . 

Total number of employees (all employees) covers the number of persons 
(incl. those employed part time and temporarily) who were employed at the 
establishment on a certain day in the measurement period. The date of the 
measurement day is stated on the 11 shuttle 11 form . 

A persons is considered to be employed even ifhe/she was not actually working 
on the measurement day because of the dispositon of his/her hours of work 

(e . g. someone only working on Saturdays), illness, holidays, leave of 
absence, etc. 

Number of. temporary employees on the measurement day relates to persons 
(both those employed full time and part time) who have been employed for a 
certain period or for certain work (e. g. holiruiy substitutes) . 

Number of employees on the measurement day working less than 20 hours 
a week relates to those among the total nu111ber of employees whose average, 
regular hours of work during the measurement period (or the part of the 
period during which they were employed) were less than 20 hours a week. 

Industrial group for commercial establishments and enterprises means the 
breakdown by wholesale and retail trade according to the standard used in 
the Swedish Industrial Classification (SNI). 

GEOGRAPHICAL DIVISIONS 

A. Geographical regions (see page 6) 

B. Labour market regions (see page 6) 

SM Am 1977: 5. 1 



Tabell I SYSSELSÄTTNING OCH LÖNESUMMOR FÖR ANSTÄLLDA INOM VARUHANDEL EFTER NÄRINGSGREN OCH PERSONALKATEGORI, 3e KVARTALET 19 76 
Employment and total wages for employees within the wholesale and r e tail trade by industrial group and category of personnel, 3rd quarter in 1976 > 

El 
Näringsgren • Samtliga anställda Tillfälligt anställda Anställda med en arbetstid Arbetade timmar Utbetald lönesumma .... 

"' ...:, 
Personalkategori mindre än 2 0 tim/ vecka ...:, 

Antal Förändring i % Antal Förändring i % Antal Förändring i % Antal Förändring i % Belopp F örändring i % en 

s edan sedan sedan (1000- sedan (1 000 sedan .... 
föreg motsv föreg motsv föreg motsv tal) föreg motsv kr) föreg motsv 
kvar- kvar- kvar- kvar- kvar- kvar- kvar- kvar- kvar- kvar-
tal tal tal tal tal tal tal tal tal tal 

föreg föreg föreg föreg föreg 
år å r år år år 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Hela riket 

Partihandel -------
Kontors personal 100 108 -3,7 -2,1 1 249 +4 ,4 -25,9 3 007 -5,5 -16,9 1 4 76 169 -0, 1 +13,1 
Butikspersonal 6 042 -1,6 +16,1 341 -5 , 8 -55,3 447 -13,4 -18,2 2 290 -5,8 +12,5 55 664 +4,0 +31,3 
Lagerpersonal, chaufförer 41 977 +2,0 +5,7 3 158 +64, 0 +5 , 7 751 -30, 5 -16,0 16 890 -2,0 +5,0 431 124 -1, 4 +20, 8 
Summa handelsanställda 148 127 - 2, 1 +0, 7 4 748 +36,3 -9, 4 4 205 -12,0 -18,6 19 180 - 2, 5 +6, 0 1 962 957 -0, 3 +15,2 
Övrig personal 24 113 +2 , 4 +3,6 1 016 +13,9 +12,7 2 277 -3,6 +15, 2 8 276 - 8, 6 -1,1 226 084 -7, 5 +12,6 
Summa anställda 172 240 -1,5 f-1, 1 5 764 +31,7 -8,3 6 482 -9,2 -6,9 2 7 456 -4,4 +3,7 2 189 041 -1, 1 +14,9 

~ta}j!1~~e~ 

Kontors personal 53 689 +1,4 +4,7 2 741 - 4 , 0 - 8,6 3 521 +1,0 -3, 7 622 509 +4, 8 +15,2 
Butiks personal 195 182 +0, 3 -3,6 14 599 +18, 2 -0, 3 31 389 -10, 3 -11, 2 62 299 - 2, 8 -5, 7 1 368 289 - 4,1 +8 ,7 
Lagerpers, chaufförer 12 846 +0, 8 -2, 4 1 001 +9,0 -18, 5 650 -55,9 -14,8 4 835 -3, 0 + 0, 5 112 838 - 2, 6 +14,9 
Summa handelsanställda 261 717 +0,6 -1,9 18 341 +13,7 -2,9 35 560 -11, 0 -10, 6 67 133 - 2,8 -5,3 2 103 636 -1, 5 +10, 9 
Övrig personal 40 705 +1,0 +4,1 2 729 +35,5 +18, 1 7 098 -2,9 -1,3 13 248 -6, 0 -1,3 305 597 -10, 3 +12,0 
Summa anställda 302 422 + 0, 6 --1, 0 21 070 +16,1 -0, 4 42 658 -9, 7 -9,0 80 382 -3,3 - 4,7 2 4 09 233 -2, 7 +11, 1 

!'~~i:_ 

Kontors personal 153 797 -2,0 +0, 3 3 990 -1,5 -17, 0 6 528 -2,1 -10,5 2 098 678 +l, 3 +13,6 
Butikspersonal 201 224 +0,3 -3 , 0 14 940 +17,5 -1, 9 31 836 -10, 4 -11,4 64 588 -2,9 -5,1 1 423 953 -3,8 +9,6 
Lager,ersonal, chaufförer 54 823 +1,7 +3 , 4 4 159 +46 , 2 -2, 8 1 401 -45,1 -16,5 21 725 -2,2 +3,9 543 962 -1, 7 +19,3 
Summa handelsanställda 409 844 -0,4 -0,8 23 089 . +17, 7 -5, 8 39 765 -11, 1 -11,5 86 313 -2, 7 -2, 9 4 066 593 -0, 9 +13,0 
övrig personal 64 818 +1,5 +3,8 3 745 +28,9 +15,4 9 375 -3, 0 +3,5 21 524 -7, 0 -1,3 531 681 -9, 1 +12,1 
Summa anställda 474 662 -0, 1 -0, 2 26 834 +19,2 -2, 9 49 140 -9, 7 -8,6 107 837 -3, 6 -2,6 4 598 274 -2, 0 +12,9 
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Tabell 2 SYSSELSÄTTNING OCH LÖNESUMMOR FÖR ANSTÄLLDA INOM VARUHANDEL EFTER NÄRINGSGREN, 
PERSONALKATEGORI OCH ARBETSMARKNADSOMRÅDE, 3e KVARTALET 1976 
Employment and total wages for employees within the wholesale and retail trade by industrial group, 
category of personnel and labour-market region, 3rd quarter in 1976 

Näringsgren Samtliga anställda Arbetade timmar Utbetald lönesumma 
Personalkategori Antal Förändring i % Antal Förändring i % Belopp Förändring i % 
Arbetsmarknadsområde sedan (1 000- sedan (1 000 sedan 

föreg motsv tal) föreg motsv kr) föreg motsv 
kvar- kvar- kvar- kvar- kvar- kvar-
tal tal tal tal tal tal 

föreg föreg föreg 
år år år 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Arbetsmarknadsområde 1 

!'~~i-=. 

Kontorspersonal 90 943 -3,6 -1,6 1 325 348 +0, 5 +12,6 
Butiks personal 74 665 -1,9 -3, 7 23 507 -7,3 -4,6 549 157 -8,2 +10, 8 
Lagerpersonal, chaufförer 25 236 -0,7 +9 ,6 9 879 -3,6 +11, 5 248 547 -6,9 +24,2 
Summa handelsanställda 190 844 -2,6 -0, 9 33 386 -6,2 + 0, 2 2 123 052 - 2 , 8 +13,5 
Övrig personal 24 639 + l, 9 +3,2 8 345 -6,8 -2, 7 222 181 -7, 0 +12,7 
Summa anställda 215 483 -2,1 -0, 5 41 731 -6,4 -0, 4 2 345 233 -3, 2 +13,4 

p~r~v-dJt~1h~d~~ 110 964 -0, 5 - 2 , 7 28 057 -5,9 -4,0 923 801 -4,3 +11, 9 

Arbetsmarknadsområde 2 

!'~r~i-:_ ~e!~j~3:1-~e~ 

Kontorspersonal 18 935 +3,4 +l, 9 235 609 +4 ,6 +11, 6 
But ikspersonal 44 335 +3,1 -1,4 14 577 +2,8 -4,2 314 080 +0, 8 +8 , 6 
Lagerpersonal, chaufförer 8 058 +0, 8 -5,7 3 247 -2,4 -9,5 79 990 -0,9 +4 , 3 
Summa handelsanställda 71 328 +2 , 9 -1, 0 17 824 +1,8 -5, 2 629 678 +2 ,0 +9, 3 
Övrig personal 14 063 +3,7 + 6, 6 4 531 -5, 8 +3 ,6 106 680 -6,0 +18,0 
Summa anställda 85 391 +3,0 +0, 1 22 355 +0 ,1 -3, 7 736 358 +0,7 +10, 4 

p~r~v_ dJt~jh~d~l_ 66 173 +2,7 +0, 5 18 406 -0,3 -4,3 512 200 -0,8 +10,7 

Arbetsmarknadsområde 3 

!'~r~i-:_ ~e!~j~3:1-~e~ 

Kontorspersonal 43 919 -0, 7 +3,8 537 721 +1,8 +17, 0 
Butiks personal 82 224 +0, 8 - 2,9 26 504 -1,8 -5, 9 560 717 -1,7 +8, 8 
Lagerpersonal, chaufförer 21 529 +5, 1 -1,7 8 599 -0,5 -1, 4 215 425 +4, 8 +18,0 
Summa handelsanställda 147 672 + 0, 9 -0,7 35 103 -1,5 - 4 , 8 1 313 864 +0, 8 +13,6 
Övrig personal 26 116 ~o. o +3,1 8 649 -7,7 -2,5 202 820 -12,8 +9, 0 
Summa anställda 173 788 +0, 8 -0,2 43 752 -4,4 -7,7 1 516 683 -1,3 +13,0 

p~r~v_ dJt~jh~d~l_ 125 285 + 0, 6 -0,1 33 919 -2,8 -5,6 973 232 - 2,3 +10,4 
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Tabell 3 SYSSELSÄTTNING OCH LÖNESUMMOR FÖR ANSTÄLLDA INOM VARUHANDEL EFTER NÄRINGSGREN 
OCH RIKSOMRÅDE, 3e KVARTALET 1976 
Employment and total wages for employees within the wholesale and retail trade by industrial group and 
geographical region, 3rd quarter in 19 76 

Nåringsgren Samtliga anställda Arbetade timmar Utbetald lönesumma 
Riksområde Antal Förändringar i % Antal Förändringar i % Belopp Förändringar i % 

sedan (1 000- sedan (1 000 sedan 
föreg motsv tal) föreg motsv kr) föreg motsv 
kvar- kvar- kvar- kvar- kvar- kvar-
tal tal tal tal tal tal 

föreg föreg föreg 
år år år 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Parti- och detaljhandel 

Riksområde 1 114 586 -3,9 -0, 2 19 962 -10, 4 +2 , 4 1310 656 - 4, 7 +12,3 
2 68 191 -1,9 -3, 0 16 886 - 4, 0 -2,8 612 896 -3,1 +12,0 
3 38 126 +2 , 3 -0,3 9 619 -0, 8 -5,2 337 791 +1,6 +12,6 
4 76 258 +0, 6 +4, 4 18 036 -1,6 -2,2 724 733 -2, 5 +21, 4 
5 92 110 +1,7 - 2, 4 20 979 -3,3 -5,8 875 840 ±:_0, 0 +9 ,5 
6 40 685 +0, 6 -1,3 10 752 -1,3 - 4, 0 347 391 +0, 3 +9, 7 
7 20 742 -0,1 +0, 4 5 396 -0, 6 - 2, 4 183 410 - 2,1 +10, 3 
8 23 964 +10,7 +2 ,6 6 208 +3, 4 -4,1 205 557 +4, 2 +12,3 
Summa 4 74 662 - 0, 1 -0, 2 107 837 -3,6 -2,6 4 598 274 - 2,0 +12,9 

Därav detaljhandel 

Riksområde 1 54 724 -2,1 -1,3 13 623 -9, 0 -2,9 456 967 -6, 1 +11, 1 
2 47 974 - 2, 7 -0, 8 12 953 -3, 8 - 2, 1 369 632 - 4, 7 +11, 9 
3 28 100 +2 ,5 -0,6 7 561 -1, 2 -7, 3 224 608 +0,3 +11, 5 
4 46 281 +l, 3 -3,1 12 368 -2,5 - 8, 0 367 987 -3,1 +12,0 
5 59 170 +2 ,3 -1,5 15 4 71 -2,9 -5,8 47 7 839 -0,9 +9,4 
6 31 709 +0,5 -0,7 8 957 -1, 0 -3, 8 245 294 -0, 2 +12,0 
7 15 725 -1,1 +1,1 4 360 - 2, 0 -3,3 121 98 0 -3,9 +8 , 6 
8 18 739 +10,1 +2,2 5 090 +2,6 -5, 6 144 927 +0, 9 +10, 3 
Summa 302 422 +0, 6 -1, 0 80 382 -3,3 -4, 7 2 409 233 - 2, 7 +11, 1 
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Tabell 4 INDEXTAL FÖR TOTALT A NTAL ANSTÄLLDA INOM 
VARUHANDEL EFTER NÄRINGSGREN OCH PERSONAL-
KATEGORI. 1970=100 
Index figures for total number of employees in the 
wholesale and reta il trade by industria l g roup and 
category of personnel. 1970=100 

Näringsgren 1975 1976 
P e rsonalkategori kv 1 kv 2 kv 3 kv 4 kv 1 kv 2 kv 3 
1 2 3 4 5 6 7 8 

He la riket 

E~!.P~_a!!d~l_ 

Kontorspersonal 103 106 106 105 114 11 6 112 
Butikspersonal 134 104 111 115 139 142 140 
Lagerpers, chaufförer 85 85 90 85 97 98 100 
S:a handelsanställda 99 100 101 99 109 111 109 
övrig personal 109 104 106 105 106 103 105 
Summa anställda 100 101 102 100 109 110 108 

!?~ig1Q~9.e_!, 

Kontors personal 188 189 189 195 186 201 204 
Butikspersonal 110 111 114 112 112 113 114 
Lagerpers, chaufförer 101 103 102 113 88 87 88 
S :a handelsanställda 120 121 123 123 120 124 125 
övrig personal 124 124 130 124 129 135 136 
Summa anställda 120 121 124 123 121 125 126 

Parti- och detaljhandel 

Kontors personal 123 126 126 126 131 136 133 
Butiks personal 111 111 114 112 112 114 114 
Lagerpers, chaufförer 89 90 93 92 95 95 97 
S:a handelsanställda 111 113 115 113 116 11 9 118 
övrig personal 118 116 120 116 120 122 124 
Summa anställda 11 2 113 115 114 116 119 119 
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Tabell 4 INDEXTAL FÖR TOTALT ANTAL ARBETADE 
TIMMAR FÖR ANSTÄLLDA INOM VARUHANDEL 
EFTER NÄRINGSGREN OCH PERSONALKATEGORI. 
1970=100 
Index figures for total number of hours worked for 
employees in the Wholesale and retail trade by indu-
strial group and category of personnel. 1970=100 

Näringsgren 1975 1976 
Personalkategori kv 1 kv 2 kv 3 kv 4 kv 1 kv 2 kv 3 
1 2 3 4 5 6 7 8 

Hela riket 

P artihandel -------
Kontorspersonal 
Butiks personal 131 96 106 112 140 137 129 
Lagerpers, chaufförer 79 76 76 80 88 86 84 
S:a handelsanställda 83 77 78 82 92 91 88 
övrig personal 110 104 99 112 106 104 93 
Summa anställda 91 85 84 91 96 94 89 

!.>~~~~ie_! 

Kontors personal 
Butiks personal 103 104 104 108 104 103 100 
Lagerpers, chaufförer 93 93 89 108 85 81 78 
S:a handelsanställda 102 103 103 108 103 101 98 
övrig personal 115 116 114 117 121 123 115 
Summa anställda 104 105 104 109 105 104 100 

Parti- och deta_!jhandel 

Kontorspersonal 
Butikspersonal 104 104 104 108 106 104 101 
Lagerpers, chaufförer 82 80 79 86 87 85 83 
S:a handelsanställda 98 97 97 102 100 98 95 
övrig personal 113 111 108 115 115 115 106 
Summa anställda 100 99 98 104 ·103 101 97 
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Tabell 4 INDEXTAL F ÖR LÖNESUMMOR FÖR ANSTÄLLDA 
INOM VARUHANDEL EFTER NÄRINGSGREN OCH 
PERSONALKA TEGORI. 1970=100 
Index figures for wage sums for employees in the 
wholesale and retail trade by industrial g roup and 
category of personnel. 1970=100 

Näringsgr en 1975 1976 
P e rsonalkategori kv 1 kv 2 kv 3 kv 4 kv 1 kv 2 kv 3 
1 2 3 4 5 6 7 8 

Hela riket 

;p :ir!! ll_agd~ 1_ 

Kontorspersonal 148 161 172 191 189 206 205 
Buti kspersonal 200 145 178 183 228 238 248 
Lagerpers , chaufförer 118 145 144 143 159 185 183 
S :a handelsanställda 142 157 165 179 183 202 201 
Ö\-ri g- personal 159 178 174 183 178 216 199 
Summa anställda 144 159 166 180 182 203 201 

!?~~~10~e_l 

Kontors personal 244 263 288 303 267 324 340 
Buti kspersona l 158 189 192 199 200 231 221 
Lagerpers , chaufförer 143 167 161 192 159 187 181 
S:a handelsanstä llda 176 203 211 221 212 249 245 
övrig personal 185 227 218 222 235 284 254 
Summa anställda 177 206 211 222 215 254 246 

Parti- och deta_!jhandel 

Kontors personal 168 182 196 214 205 230 233 
Buti kspersonal 160 187 191 199 201 232 222 
Lagerpers, chaufförer 123 150 148 157 159 185 182 
S:a handelsanställda 158 179 187 199 196 223 221 
övrig personal 17:> 203 197 203 208 252 228 
Summa anställda 159 182 188 200 198 227 222 

SCB 


