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LÖNER FÖR SKOGSARBETARE ANDRA KVARTALET 1977 

WAGES OF FORESTRY WORKERS, 2ND QUARTER OF 1977 

En redogörelse kommer också att publiceras i SOS: Löner 1977, del 2, Upp­
gifter för år 1976 återfinns i Statistiska meddelanden (SM), Am 1977 :21. 

SAMMANFATTNING 

Den genomsnittliga timförtj änsten andra kvartalet 1977 för vuxna yrkeskunni­
ga arbetstagare i skogsarbete anställda vid domänverket (DV) har beräknats 
till 27, 18 kr och för anställda vid privata företag till 26, 58 kr. Motsvarande 
timförtjänster andra kvartalet 1976 uppgick till 25,62 kr respektive 25,23 kr. 
Den procentuella ökningen utgjorde sålunda 6, 1 procent respektive 5, 4 procent. 

I timförtjänsten ingår tidlön, ackordslön, helglön, övertidstillägg och ob- till­
lägg men ej övriga tillägg, semesterlön, försäkringskostnader eller kostnads­
ersättningar. 

Statistiken bygger på uppgifter som erhållits från DV och från Svenska Arbets­
givareföreningen (SAF) avseende anställda vid privata företag anslutna till 
Skogs- och Lantarbetsgivareförbundet (SLA). De redovisade uppgifterna om­
fattar inte maskinförare med egna maskiner eller fordon (tex traktorer). 

För att erhålla en lönestatistik som avspeglar löneläget efter tillämpningen av 
1977 års avtal, som trädde i kraft den 15 maj 1977, har såväl DV som SAF 
före överlämnandet av uppgifter till SCB kalkylerat in löneökningen för år 1977 
med undantag för utfallet av lönegarantiregeln (1 okt) och 1977 års förtjänstut­
vecklingsgaranti (1 dec ). Det bör således observeras att de i denna redogörel­
se redovisade timförtjänsterna inte återspeglar den faktiska timförtjänsten un­
der andra kvartalet utan det förtjänstläge som gäller efter tillämpnitl.gen av 
1977 års avtal med de undantag som ovan angetts. 
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STATISTIKENS INNEHÅLL OCH UPPGIFTSLÄMNARE 

Mella n arbetsmarknadens parter, DV och Svenska Skogsarbetareförbundet 
respekti ve SLA och nämnda förbund slöts år 1977 nya kollektivavtal för skogs-
a rbeten. · 

I de avtal, som benämns riksavtal, indelas de yrkeskunniga arbetstagarna i 
fem befattningsgrupper. Inplaceringen i befattningsgrupp beror på arbetsupp­
gift, tidigar e yrkesverksam tid och utbildning. Arbetstagare med vissa spe­
cialuppgifter placeras i den femte befattningsgruppen. Inom varje befattnings ­
grupp inplaceras de yrkeskunniga arbetstagarna i meritklasser , beroende på 
bl a kvalifikation och erfarenhet. Ej yrkeskunniga arbetstagare placeras i be­
fattningsgrupp utan indelning i meritklasser . Tillsvidareanställda yrkeskun­
niga arbetstagare erhåller månads lön. Månadslönen bestäms av befattnings­
grupp och meritklass. Enligt samma kriterier erhåller tillfälligt anställda 
timlön, om de är yrkeskunniga. Icke yrkeskunniga arbetstagare avlönas med 
timlön. Timavlönade arbetstagare erhåller efter vissa regler ersättning för 
arbetsfri helgdag, som ej infaller på lördag eller söndag, med timlön för de 
timmar som faller bort genom att helgdag inträffar . Utöver avtalens månads­
och timlöner utgår prestations- eller tidlönetillägg. 

I Norrbotten tillämpas det s k norrbottensavta let. De yrkeskunniga arbetsta ­
garna i Norrbotten inplaceras ej i befattningsgrupp men däremot i meritklass 
enligt samma grunder som i riksavtalen. He lglön utgår i likhet med riksavta­
lens bestämmelser. Utöver avtalens månads- och timlöner utgår i Norrbotten 
arbetsvärderingsti llägg. 

Underlaget till statistiken har lämnats av DV i form av tabe ller och av SAF i 
form av magnetband . För DV föreligger ej samma regionala uppdelning som 
för SAF. DVs uppgifter avser ca 5 100 årsarbetare, som avlönas enligt skogs ­
avtalen. SAF- materialet bygger på uppgifter från samtliga företag (med minst 
3 å rsarbetare) och från ett urval av övriga företag anslutna till SLA. Uppgif­
ter begärdes från 361 företag med tillsammans ca 15 200 årsarbetare. Svar 
inkom från 348 företag med tillsammans ca 15 100 årsarbetare. 

Ur domänverkets officiella förtjänststatistik första halvåret 1977 har SCB in­
hämtat uppgifter som möjliggör jämförelser med domänverkets i tidigare 
Statistiska meddelanden redovisade timförtj änster. Dessa uppgifter redovisas 
i tabell 2 . 

RESULTATREDOVISNING . 

Det bör observeras att de i tabellerna redovisade timförtjänsterna inte åter­
speglar den faktiska timförtj änsten under andra kvartalet utan det förtjänst ­
läge som gäller efter tillämpningen av 1977 års avtal med undantag för utfal­
let av lönegarantiregeln och 1977 års förtjänstutvecklingsgar anti. 

I tabell 1 redovisas arbetade timmar och genomsnittliga timförtjänster för 
olika grupper av arbetstagare med fördelning på region. Timförtjänsterna 
inkluderar övertidstillägg, ob-tillägg och lön för ej arbetad tid på helgdagar 
(helglön) men ej andra tillägg eller ersättningar (färdtidsersättning, gångtids­
ersättning, ersättning för hållande av egna redskap, traktamenten etc). Med 
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hänsyn till att antalet helgdagar under andra kvartalet är större än under öv­
riga kvartal under året har i såväl SAFs som DVs material helglönesumman 
justerats så att den motsvarar det antal helgdagar som i genomsnitt kan be­
räknas infalla under ett kvartal. 

I tabell 2 redovisas den genomsnittliga timförtj änsten för tillsvidareanställda 
arbetstagare i skogsarbeten vid domänverket åren 1971-1977 med fördelning 
på olika typer av arbeten (motormanuella och maskinella arbeten). 

Den genomsnittliga timförtj änstens förändringar/ 971-1977 för arbetstagare i 
skogsarbeten vid privata företag (anslutna till SÄ eller SLl) och domänverket, 

. oberoende av yrkesgrupp, fram.går av nedanstående tablå. För att möjliggöra 
en jämförelse med åren 1971-1975 redovisas de genomsnittliga timförtjänster­
na för år 1976 och 1977 exklusive övertidstillägg, ob-tillägg och övriga tillägg 
och ersättningar, men inklusive helglön. Uppgifterna 1971-1974 avser hela 
året, 1975 januari-september och from 1976 andra kvartalet. Åren 1971-
1975 avser uppgifterna tillsvidareanställda och övriga år yrkeskunniga arbets­
tagare. 

SA-företag 
1 

SLA-företag 
1 

Domänverket 

År 
1971 15. 74 15. 30 15.65 
1972 16.07 16.05 16.48 
1973 17.33 17 .14 17.78 
1974 19. 05 19. 27 19. 37 
1975 22.25 22.12 22.34 
1976 25 .15 25.49 
1977 26.50 27.07 

SUMMARY 

The wage statistics of forestry workers are based on data of wages paid and 
hours worked related to the second quarter of 1977. Data are prepared by the 
Swedish Forest Service (DV) and by the Swedish Employers ~ Confederation 
(SAF). Table 1 shows average hourly earnings including public holiday pay, 
overtime supplements and supplements for inconvenient working hours. The 
average hourly earnings of skilled forestry workers amounted to 27 .18 Sw. kr. 
concerning forestry workers of DV and to 26 . 58 Sw. kr. concerning workers 
employed by the members of SAF. 

Table 2 shows average hourly earnings (excluding supplements) for forestry 
workers ofDV in 1971-1977. The average hourly earnings amounted to 25.12 
Sw. kr. in 1976 and to 26. 11 Sw. kr. in 1977. 

1) SA = Föreningen Skogsbrukets Arbetsgivare, SLA = Skogs- och Lantarbets­
givareföreningen. Den 1 juli 1976 sammanslogs de båda organisationerna till 
Skogs- och Lantarbetsgi vareförbundet. 
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Tabell I GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER
1

, KRONOR, FÖR ARBETSTAGARE SYSSELSATTA I SKOGS­
ARBETEN FÖRDELADE EFTER FÖRETAGSTYP, BEFATTNINGSGRUPP (YRKESGRUPP) OCH RE-
GION2, ANDRA KVARTALET 1977 -
Average hourly earnings, crowns, of forestry workers by type of enterprise, occupational group and 
region in the second quarter of 1977 

Region 
Befattningsgrupp 
Yrkesgrupp 

Hela riket 
Yrkeskunniga 

Befattningsgrupp/arb värderingsgrupp 1 

"­
"­
"-

därav 
huggare 
maskinförare 
övriga 

2 
3 
4 

Befattningsgrupp/arb värderingsgrupp 5 
Ej yrkeskunniga 

Samtliga 
2 

Norra Sverige 
Yrkeskunniga 

därav 
befattningsgrupp/arb värderingsgrupp 4 
därav 
huggare 
maskinförare 
övriga 

Ej yrkeskunniga 
Samtliga 

Mellersta Sverige 
Yrkeskunniga 
därav 
befattningsgrupp 4 
d ärav 
huggare 
maskinförare 
övriga 

Ej yrkeskunniga 
Samtliga 

Södra Sverige 
2 

Yrkeskunniga 
därav 
befattningsgrupp 4 
därav 
huggare 
maskinförare 
övriga 

Ej yrkeskunniga 
Samtliga 

SLA-anslutna företag 
Antal arbetade Genomsnitt-
timmar lig timförtj , 
(1000-tal) kr 

5 343 26,58 
134 21.33 
301 22.93 
303 24.52 

4 573 27.10 

3 565 27 .13 
601 27. 61 
408 26.14 

32 27.79 
169 21. 98 

5 512 26.44 

1 336 26.57 

1 190 26.98 

942 26.95 
180 27.56 

68 25. 92 
59 22 .42 

1 396 26.39 

2 245 26.25 

1 860 26. 91 

1 334 26. 92 
313 27.47 
212 25. 98 

91 21. 72 
2 337 26 .08 

1 761 27.01 

1 524 27.44 

1 289 27.48 
108 28 .06 
127 26 . 51 

18 21.81 
1 779 26.96 

Domänverket2 (inkl dotterbolag3) 
Antal arbetade Genomsnitt-
timmar lig timförtj , 
(1000-tal) kr 

- 1 834 
58 
91 

177 
1 494 

938 
386 
169 

15 
198 

2 033 

441 

386 

252 
106 

28 
50 

491 

1 393 

1 107 

686 
280 
141 
149 

1 542 

27.18 
21. 07 
24.19 
25.70 
27,76 

27. 92 
27.88 
26.56 

27.72 
22.13 
26.68 

26. 94 

27.11 

27.10 
27.26 
26.70 
22.56 
26.49 

27. 25 

27. 98 

28.22 
28,12 
26.53 
21. 98 
26.74 

1) Inkl helglön, övertids- och ob-tillägg men exkl andra tillägg och ersättningar (färdtidsersättning, traktamenten 
etc) 
2) Under Norra Sverige redovisade uppgifter avser för domänverket endast skogsarbeten enligt norrbottensavtalet 
och under Södra Sverige enligt riksavtalet. 
3) Avser Orrefors Skogar AB och Hjälmare Kanal o Jäders Bruk AB. 



Tabell 2 GENO:.IS~ITTLIGA TL\I FÖRTJ.~ 1STER, KRONOR . 1 FÖR TILLSVIDARE..\ NSTÄLLDA ARBETSTAGARE I SKOGSARBETEN VID DOMÄNVERKET, 
1971 - 1977 
Ave r age hourly earnings, crowns, of forestr y workers at the Swedish Forest Service, inl971-1977 

År2 Norra Sverige6 l\Iellersta Sve rige6 Södra Sverige 5 Hela Domänverket 
Motor- Maskinellt Samtliga I\Iotor- Maskine llt Samtliga Motor- Maskinellt Samtliga Motor- Maskinellt Manuellt Samtliga 

arbeten3 arbeten3 arbeten3 manuellt a rbete manue llt a rbete manuellt arbete manuellt arbete arbete arbeten 
arbete arbete arbete arbete 

1971 17. 82 15.65 15. 84 16.55 16.60 15.44 16.73 16. 54 15.48 17. 29 16.15 13. 32 15.65 

1 972 18.67 15. 98 16.85 17. 81 17. 20 16.79 17.03 16.47 15. 93 17.99 16. 31 13. 94 16.48 

1973 20 . 40 17 . 43 18.15 19. 54 18 . 48 17. 95 18.32 17.79 17. 26 19. 51 17.67 14. 91 17.78 

1974 21.58 19. 28 19. 63 20. 69 19. 99 19.22 20.28 19. 37 19.06 20.98 19. 38 16.75 19.37 

1975
4 

24 .16 22 . 51 22 . 52 23 .70 23 .05 22.29 23. 51 22 .88 22.42 23 .83 22.70 19. 96 22.45 

1976
4 

25 .72 24.63 25.07 25.77 25.62 25.14 25.75 25.35 23 .82 25.1 2 

1 !l76
5 

26 .96 26.63 26. 72 

1977
4 

26 .50 25 .54 25.90 26.74 26.53 26.18 26.68 26.23 25.08 26.11 

19775 28.07 27.91 27.97 

1) Exklusive övertids- och ob-tillägg och övriga tillägg och ers ättningar. 
2) Statistiken avsec he lå r utom 1 977 som bygger på uppgifter avseende första halvåret. 
3) Manuellt arbete ingår. 
4) Exklusive helglön. 
5) Inkl övertids- och ob-tillägg , färd tidsersättning, utbetald helg lön och bussförarersättning. 
6) Fr om år 1976 avser under Norra Sverige redovisade uppgifter endast skogsarbeten enligt norrbottensavtalet och under Södra Sverige skogsarbeten enligt 
riksavtalet. 
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