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LONER FOR TRADGARDSARBETARE ANDRA KVARTALET 1977
WAGES OF GARDEN WORKERS 2ND QUARTER OF 1977

En redogdrelse kommer ocksd att publiceras i SOS: Loner 1977, del 2.
Uppgifter for dr 1976 dterfinns i Statistiska meddelanden (AM) 1977:38.

SAMMANFATTNING

Den genomsnittliga timfortjinsten andra kvartalet 1977 for vuxna manliga
tridgdrdsarbetare har beriknats till 23,18 kr och for vuxna kvinnliga tridd-
girdsarbetare till 21,00 kr. Motsvarande timfortjinster andra kvartalet 1976
var 21, 27 kr respektive 19,39 kr. Denprocentuella 8kningen utgjorde silunda
9, 0 procent respektive 8,3 procent. I timfortjdnsten ingdr tidlon, ackords-
16n, helglon, overtidstilldgg, skift- och ob-tilligg samt andra tilligg men ej
semesterlon, forsikringskostnader eller kostnadsersittningar.

Beridkningarna grundar sig pd individuella uppgifter om anstilldas 16ner och
arbetstid som Svenska Arbetsgivareforeningen (SAF) insamlat frin foretag
anslutna till Tridgdrdsbranschens Arbetsgivareforbund (TAF) och SCB

frén ett urval av dvriga tridgdrdsforetag.

Det bor observeras att de i denna redogdrelse redovisade timfortjdnsterna
inte dterspeglar faktisk timfortjdnst under andra kvartalet 1977 utan det
fortjinstlige som giller efter tillimpningen av 1977 4rs avtal, med undantag
for utfallet av lonegarantiregeln (1 okt).
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INLEDNING

Beroende pd 1977 drs sena avtalsuppgdrelse mellan SAF och LO har organisa-
tionernas gemensamma lonestatistik for andra kvartalet samlats in exklusive
1977 drs avtalshdjningar.

For att erhdlla en lonestatistik som avspeglar 16neliget efter tillimpningen
av 1977 drs avtal som tridde i kraft den 15 maj, har SAF fore Sverforingen
av uppgifter till SCB per individ kalkylerat in den for tridgirdsniringen av-
talsmissiga 16nedkningen for 4r 1977 med undantag for utfallet av 16negaran-
tiregeln den 1 oktober. SCB har i férekommande fall gjort motsvarande
upprikning per individ i sitt material med ledning av inhiimtade uppgifter om
nya lonens storlek och tidpunkten frin vilken denna utgitt.

STATISTIKINSAMLING

Underlaget till statistiken Gver tridgirdsarbetarnas loner har insamlats av
SCB i samarbete med SAF. Fran SAF erhdll SCB ett magnetband med indi-
viduella uppgifter om arbetarnas 16ner och arbetade timmar vid foretag anslut-
na till TAF, vilka bedrev tridgidrdsodling. Uppgifter frdn dvriga tridgirds-
foretag insamlades av SCB for ett stratifierat, obundet slumpmissigt urval

av arbetsstillen vid foretag inom niringsgrenen ""Tridgd rdsodling och trid-
gidrdsskotsel''. Urvalet hade dragits frin SCBs centrala foretagsregister,
sedan medlemmar i TAF uteslutits. Tridgirdsanliggare togs i efterhand

bort frdn urvalet och ingdr sdledes ej i statistiken.

SAF och SCB begirde uppgifter frin sammanlagt 847 arbetsstiillen. For 616
av dessa erhdlls svar, vilket motsvarar 73 procent. Vid bearbetningen av
materialet har SCBs material uppriknats med hinsyn till urvalskvot och
svarsbortfall inom varje urvalsgrupp. SAFs material har uppriknats med
hinsyn till svarsbortfall,

RESULTATREDOVISNING

Genomsnittliga timfortjianster, definierade pd sitt som ovan angetts, har
beridknats som kvoten mellan gruppens lonesumma och summa arbetade
timmar. I tabellerna ingir endast arbetare i 4ldern 18-64 4r. Personer
med nedsatt arbetsférmiga, praktikanter, feriearbetande ungdomar och
elever i inbyggd yrkesskola ingir ej heller i statistiken.

Till gruppen "yrkeskunniga tridgirdsarbetare' har riknats arbetare som
fyllt 19 4r och som antingen genomgitt teoretisk utbildning vid tridgirds-,
yrkes- eller korrespondensskola och dessutom har minst tvd 4rs praktik
eller som har kvalificerad praktik under minst tre ar.

Arbetare vid foretag som till SCB pd blanketten meddelat att de genom
overenskommelse med Svenska Lantarbetareférbundet idr bundna att till-
limpa kollektivavtalet, redovisas i tabellerna tillsammans med arbetare
vid TAF- anslutna foretag under rubriken "m k'', dvs med kollektivavtal.
Gvriga redovisas under rubriken '""u k', dvs utan kollektivavtal.

Tabell 1 visar den genomsnittliga timfortjansten (inkl vertidsersittning m m)
och 16nespridning for min och kvinnor inom olika yrkesgrupper och med
olika avtalsforhdllanden. Tabell 2 visar den genomsnittliga timfortjinstens
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forindringar dren 1967-1977. P4 grund av dverging till kvartalsstatistik
4r 1976 finns fr o m detta 4r inga drsfortjinster att redovisa.

SUMMARY

In the statistical survey of wages in horticulture in 1977 the Swedish Employ-
ers Confederation (SAF) collected reports on wages paid, hours worked, etc
from enterprises affiliated to the Employers ‘Association of Swedish Market-
Garden Cultivators (Tridgdrdsbranschens Arbetsgivareférbund). The
National Central Bureau of Statistics (SCB) collected reports from a sample
of enterprises not affiliated to the employers‘organization.

For the survey of wages in horticulture in 1977 a new sample of enterprises
not affiliated to the employers organization was drawn from horticultural
enterprises in the Central Register of Enterprises. Data collected by SCB
and by SAF were blown up by various coefficients based on relative sampling
fractions and respons rates. Separate computations have been made with re-
gard to the following occupational groups: garden foremen (f6rmin), skilled
garden workers (yrkeskunniga tridgdrdsarbetare), other garden workers
(6vriga tridgdrdsarbetare), specialized workers (specialarbetare). The ave-
rage hourly earnings are calculated as the quoitient of the wage total and the
corresponding sum of hours worked.

The average hourly earnings of all male garden workers increased from 21, 27
kr in 1976 to 23,18 kr 1977 (9, 0 per cent) and of female garden workers from
19, 39 kr to 21, 00 kr (8, 3 per cent).




Tabell 1 GENOMSNITTLIGA TIMFORTJANSTER (IG{ONOR)1 OCH LONESPRIDNINGEN FOR VUXNA TRADGARDSARBETARE ANDRA KVARTALET 1977
Average hourly earnings and dispersion of individual average hourly earnings of adult garden workers, 2nd quarter, 1977

m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal

Redovisat antal Uppriknat antal Genom- Antal arbetare, i %, med en genomsnittlig timfortjanst av ..... kronor
Arbetare Timmar Arbetare Timmar snittlig hdgst 11,00- 13,00- 15,00- 17,00- 19,00- 21,00- 23,00
timfér- 10,99 12,99 14,99 16,99 18,99 20,99 22,99 och

tjdnst, dirdver
(1000-tal) (1000-tal) kronor
Min m k 1 049 423 1522 629 23,47 0,0 0,0 0,3 1,1 1,3 20,3 29,3 47,7
uk 82 29 316 94 21,23 0,0 4,4 2,4 5,0 8,0 36,3 22.7 21.2
samtliga 1131 452 1839 723 23,18 0,0 0,8 0,6 1,8 2,5 23,0 28,2 43,1
F6rmin m k 168 81 233 113 27,05 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,3 7.3 89,4
Yrkeskunniga mk 397 171 579 255 23,52 0,0 0,0 0,0 0,2 0,2 3,0 40,1 56,5
tridgirdsarbetare u k 27 11 125 48 21,55 0,0 1,0 0,0 0,0 15,3 26,7 32,9 24,1
6vriga tradgdrds- m k 361 116 549 190 21,24 0,0 0,0 0,5 2,8 3,5 50,4 22,4 20,4
arbetare u k 33 9 126 25 18,48 0,0 5,1 5,1 7,5 4,8 54,4 17,3 5,9
Specialarbetare m k 120 54 157 71 23,67 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 47,4 50,2
Kvinnor m k 1123 357 1507 480 21,45 0,0 0,0 0,1 0,8 2,8 39,9 42,8 13,6
u k 118 26 565 109 19,05 0,0 5,1 1,1 10,2 18,9 47,7 13,4 3,7
samtliga 1 241 383 2 072 588 21,00 0,0 1,4 0,4 3,3 T2 42,0 34,8 10,9
Yrkeskunniga m k 477 170 622 222 22,12 0,0 0,0 0,0 0,4 0,6 6,8 71,5 20,7
tridgdrdsarbetare
Ovriga tridgdrds- m k 596 167 820 231 20,55 0,0 0,0 0,2 1,0 4,6 67,4 21,2 5,7
arbetare uk 96 21 470 84 18,79 0,0 6,1 1,4 10,9 17,3 48,7 12,8 2,8
Specialarbetare mk 37 15 48 20 23,22 0,0 0,0 0,0 0,0 2.7 10,8 51,4 35,1

1) Inkl tidl6n, ackordsfortjinst, dvertidstilligg, ob-tilldgg, provision och andra ersittningar och férméner men ej semesterldn, forsikringskostnader eller kostnads-
ersittningar.
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Tabell 2 GENOMSNITTLIGA TIMFORTJANSTER OCH ARSFORTJANSTER (KRONOR)I FOR VUXNA TRADGARDSARBETARE AREN 1967-1977
Average hourly earnings and average annual earnings of adult garden workers, in 1967-1977

m k = med kollektivavtal, u k = utan kollektivavtal

Ar2 Genomsnittlig timfortjinst, kronor Genomsnittlig d rsfortjénst,
Min Kvinnor kronor
Samtliga Yrkeskunniga ﬁvriga trid- Samtliga Yrkeskunniga Ovriga trad- Min Kvinnor
tridgirdsarbetare girdsarbetare tridgdrdsarbetare girdsarbetare Samtliga Yrkeskun- Samtliga
m k uk mk uk mk u k mk uk niga trad-
girdsarbe-
tare
m k
1967 9,05 9,32 8,91 8,13 7,000 7,75 a6 s 7,88 7,06 .. 19 530
1968 9,91 10, 30 9,30 8,96 17,05 8,51 9,51 6,96 8,56 7,30 20920 20 970 16 860
1969 10,59 10,96 9,55 9,48 8,06 9,23 10,11 7.7 9,37 7,91 21980 22 210 17 710
1970 11,74 12,13 10,75 10,47 9,18 10,42 11,15 8,45 10,64 8,67 24 020 24 410 20 750
1971 12,65 12,78 12,11 11,29 10,13 11,21 11,98 9,15 11,33 9,73 26 060 25 860 21 700
1972 14,62 14,67 13,94 12,98 12,25 13,15 13,83 5 13,33 10,95 29 260 28 610 23 880
1973 15,59 15,90 - 14,07 13,15 13,93 15,00 - 14,11 12,13 31 280 30 950 27 210
1974 16,91 17,20 16, 09 15,31 14,68 15,13 16,18 - 15,33 13,03 34 070 33 560 29 390
1975 19,91 20,51 18,50 17,88 15,53 18,15 19,57 - 17,68 15,98 40 030 40 040 35 480
1975 18,49 19,01 17,18 16,66 14,64 16,83 17,99 - 16,46 14,97 - - -
19763 21,27 21,79 20,24 18,95 17,05 19,39 20,76 5% 18,89 16,66 - - -
19773 23,18 23,52 21,55 21,24 18,48 21,00 22,12 wie 20,55 18,79 - - -

1) T o m 4r 1975 ingir vid berikningarna tidlon, ackordsfortjinst, dvertidstilligg, ob-tilligg, provision och andra ersittningar och formaner samt semesterlén men
ej forsikringskostnader eller kostnadsersiittningar. Fr o m 1976 ingir ej heller semesterlon men tillkommer helglon (drsutjimnad). Uppgifterna om &rsfortjinster
avser arbetare som arbetat minst 1 800 timmar under dret hos den uppgiftslimnande arbetsgivaren. Redovisas ej fr o m 4r 1976 (se texten).

2) 1967-1975 avser uppgifterna helt &r, fr o m ir 1976 andra kvartalet.

3) Exklusive semesterlon.
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