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ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGEN I OKTOBER 1979

THE LABOUR FORCE SURVEY IN OCTOBER 1979

SAMMANFATTNING

Antalet personer i arbetskraften - dvs antalet personer som har eller
soker forvarvsarbete - uppgick i oktober till 4,26 milj, utgorande
70,8 procent av befolkningen i dldrarna 16-74 dr. Motsvarande siffror
for manaden fore var 4,27 milj resp 70,9 procent. Av de 4,26 miljo-
nerna i arbetskraften var 2,36 milj man och 1,90 milj kvinnor, vilket
motsvarade 78,4 procent av den manliga befolkningen och 63,2 procent
av den kvinnliga. I oktober 1978 var antalet personer i arbetskraften
4,20 milj, utgorande 70,1 procent mot i september 1978 4,21 milj resp
70,3 procent.

Antalet sysselsatta - dvs de som utfort forvarvsarbete eller varit
til1falligt frdnvarande frén sitt arbete - var i oktober liksom fore-
gdende manad 4,18 milj personer. I oktober 1978 var motsvarande antal
4,11 milj personer liksom i september 1978.

Under matperioden i oktober hade 3,68 milj personer utfort forvarvs-
arbete. Det totala antalet arbetstimmar per vecka under matperioden
uppmattes till 132,0 milj timmar. Totalt arbetade 1 140 000 personer
deltid under matveckan, dvs mindre an 35 timmar. Orsaken till del-
tidsarbetet var for 79 000 personer arbetsmarknadsskal, vilket inne-
bdr partiell arbetsldshet. Motsvarande siffra var ocksa for september
79 000 personer.

Antalet arbetsldsa i oktober var 78 000 mot 89 000 mdnaden fore. I
oktober forra aret var antalet arbetslcosa 89 000 mot 108 000 i sep-
tenber 1978. {‘“";:;_
De arbetslosa, varmed alltsd avses personer som ej varit sysselsatta CENTRALEY RAN
och som sokt arbete, utgjorde i oktober 1,8 procent av befolkningen i

arbetskraften mot 2,1 procent mdnaden fore. Motsvarande siffror for | 79 .12 ‘11
oktober och september 1978 var 2,1 procent resp 2,6 procent.
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Den del av befolkningen i aldrarna 16-74 &r som inte rdknas till ar-
betskraften - dvs som varken har eller soker forvarvsarbete - uppgick
i oktober till 1,76 milj personer. 46 000 av dessa hade bdde velat
och kunnat ta arbete under mdtveckan, medan 26 000 hade Onskat arbeta
men av olika skal varit forhindrade att ta arbete under matveckan.
Motsvarande antal for forra mdnaden var 42 000 resp 20 000. I oktober
1978 var antalet 52 000 resp 23 000 och i september 1978 53 000 resp
31 000.

ARBETSMARKNADSPOLITISKA ATGARDER

7
Sammanlagt var enligt arbetsmarknadsstyrelsens (AMS) prelimindra upp-
gifter under oktober i &r 150 600 personer berdrda av arbetsmarknads-
politiska &tgdrder i form av beredskapsarbete, skyddad och halvskyd-
dad sysselsdttning samt arbetsmarknadsutbildning exkl foretagsutbild-
ning . Motsvarande siffra for september i ar var 133 100 personer
samt for oktober forra &ret 148 600 personer.

I september 19791 deltog 1 300 personer i utbildning (foretridesvis
deTtidsstudier) i permitteringshotade foretag (den s k 25-kronan) mot
12 400 samma tid 1978. I Ovrig foretagsutbildning deltog i slutet av
september 2 200 personer mot 1 900 ett dr tidigare.

Mer utforliga uppgifter om de olika arbetsmarknadspolitiska dtgarder-
na redovisas i de av AMS utgivna serierna Arbetsmarknadsstatistik och
Meddelanden fran statistiksektionen. Nagon speciell klassificering
och redovisning av personer som dr berdrda av olika arbetsmarknadspo-
litiska atgarder sker ej i arbetskraftsundersokningarna. Se dven ne-
dan avsnitt 5.

1 REDOVISNING

Sedan januari 1970 utfor statistiska centralbyrdn (SCB) mdnatliga ar-
betskraftsundersokningar, AKU. Undersokningsresultaten publiceras re-
gelbundet i Statistiska meddelanden (SM), undergrupp Am. Resultaten
av AKU i september 1979 har redovisats i SM Am 1979:5.15. Medelvarden
for andra kvartalet 1979 har sammanstallts i SM Am 1979:5.12 och for
aret 1978 i SM Am 1979:5.3. Kvartalsvisa AKU utfordes av SCB maj 1961
- november 1969. Aren 1966-1969 utfdordes dessutom &rliga utvidgade
AKU varje host. En sammanfattande redovisning av AKU for dren 1961-
1969 finns i SM Am 1969:57 och for dren 1963-1975 i SM Am 1978:32.
Dessa SM innehdller tabeller med tidsserier och redogdrelser for un-
dersokningsmetoder och definitioner.

En mer detaljerad redovisning av resultaten finns dessutom att tillga
hos SCB, utredningsinstitutet, i form av rdtabeller. Utover detta kan
SCB inom uppdragsverksamhetens ram utfora olika typer av specialredo-
visningar och tillaggsundersdkningar.

Resultatredovisningen i detta meddelande liksom i namnda ratabeller
avser befolkningen i &ldrarna 16-74 dr. [ ratabellerna for varje en-
skild midnad ingdr t o m september 1974 dessutom uppgifter om personer
i dldrarna 14-15 dr. Sedan juli 1974 inhamtas uppgifter for dessa
personer endast under tredje kvartalet. Uppgifter for personer som
ar 75 dr eller dldre ingdr t o m 1971 i ratabeller for &rsmedeltal.

2 UNDERSUKNINGSMETODER

For undersokningsmetoderna i AKU t o m 1969 redogdrs i SM Am 1969:57.
For en redogorelse for AKU efter 1969 hdnvisas till "De svenska ar-

betskraftsundersokningarna. Oversiktlig beskrivning och begreppsdefi-
nitioner" i Statistisk tidskrift 1972:6. Betrdaffande AKU fr o m 1976

1) Sedan september 1978 utnyttjas ett nytt system for redovisning av
arbetsmarknadsutbildning. Uppgifterna om foretagsutbildning under
respektive mdnad redovisas emellertid nu forst i slutet av fdljande
mdnad. Av det skdlet dr inte uppgifter med samma aktualitet som ovri-
ga uppgifter i SMet tillgangliga om antalet personer i foretagsut-
bildning.




hanvisas till "De svenska arbetskraftsundersokningarna - oversiktlig
beskrivning" (Promemorior fran SCB 1977:6) samt en redovisning i SM
Am 1979:5.4.

3 VISSA TEKNISKA DATA OM OKTOBERUNDERSOKNINGEN

Urvalet for AKU i oktober 1979 omfattar 21 910 personer i &ldern
16-74 3r. Cirka 87 procent av detta urval ingick i AKU i juli 1979.
Ingen del av urvalet ar gemensam med narmast foregdende manadsvisa
AKU (i september). Mdtperioden var for ena hdalften av urvalet veckan
8-14 oktober och den andra hdalften 15-21 oktober.

Av intervjuerna genomfordes 98,2 procent per telefon. Urvalspersonen
sjalv var uppgiftslamnare for 89,1 procent av antalet intervjuer, me-
dan for &terstdende 10,9 procent uppgifterna om urvalspersonen lamna-
des av annan person an denna sjalv (indirekta intervjuer). Bortfallet
vid fdltarbetet (dvs den andel av nettourvalet for vilken intervju-
uppgifter ej kunnat erhdllas p g a oantrdffbarhet eller vagran att
delta i undersdkningen) var 6,3 procent. Nedan redovisas bortfallet
med fordelning pa &lder och kon.

Man Kvinnor Bada konen
16 - 24 6,2 % b1 % 9500%
25 - 34 7Y% 4,5 % 5,8 %
35 - 64 6,8 % 6.7 % 6,8 %
65 - 74 4,6 % 155 % 6,2 %
16 - 74 6,7 % 5,9 % 6,3 %

Bortfallsandelen i storstadslanen Stockholms, Goteborgs o Bohus samt
Malmohus 1an ar pdtagligt hogre dn vad som galler for de dvriga 1a-
nen, vilket innebar att redovisningar i dessa regioner @r utsatta for
en forhdllandevis storre skevhetsrisk p g a bortfall dn vad som gal-
ler i andra lan. Pa samma satt gdller att bortfallsandelen for man ar
hogre dn for kvinnor, hogre for icke gifta jamfort med gifta, samt
hogre for utlandska medborgare jamfort med vad som gdller for samtli-
ga.

4 DIAGRAM

Diagram Over utvecklingen av antalet arbetslosa enligt de manatliga
arbetskraftsundersokningarna for januari 1971 - oktober 1979 bifogas.
Sifferunderlaget till diagrammen aterfinns i ratabellerna.

I diagrammen anges sdval ursprungliga som sdsongrensade varden. Inne-
borden i sdsongrensningen ar att man enligt ett visst berdkningsfor-
farande, som grundas pa anvandning av glidande medelvdrden, spaltar
upp de ursprungliga vardena i tvd delar, varav den ena utgor de sa-
songrensade vdardena och den andra de sasongmdssiga variationerna,
vilka for arbetsloshetens del antar hoga varden pd vinter- och ldga
pd sommarhalvaret. Sasongrensningen har utforts med Konjunkturinsti-
tutets program SA 4.




5 DEFINITIONER M M

Sambandet mellan ndgra centrala begrepp i AKU

Population
Ej i arbetskraften I arbetskraften
////////\\\\\\\\ //ii/\\\\\\\\
Velat arbeta Ej velat arbeta Arbetslosa  Sysselsatta
Kunde Forhindrad [ arbete Tillfalligt
arbeta att arbeta franvarande
Sysselsatta personer omfattar
3 alla personer som - knutna till ett i Sverige beldget arbets-

stdlle - under matveckan utfdrde ndgot arbete (minst 1 timme)
antingen som avlonad arbetstagare eller egen foretagare (inkl
fri yrkesutdvare) eller som arbetade minst 15 timmar som oavlo-
nad medhjdalpare i foretag tillhorande maka/make eller annan fa-
mi]jimed]em som hon/han bor tillsammans med (=sysselsatta, i ar-
bete).

2 alla som inte utforde ndgot arbete enligt 1, men som - knutna
till ett i Sverige beldget arbetsstdlle - hade anstdllning eller
arbetade som egen foretagare (inkl fri yrkesutOvare) och var
frédnvarande (hela mdtveckan) p g a sjukdom, semester, tjanstle-
dighet (t ex for vdrd av barn eller for studier), vdrnplikts-
tjanstgoring, arbetskonflikt eller ledighet av annan anledning,
oavsett om frdnvaron varit betald eller inte (=sysselsatta,
fré&nvarande frén arbetet).

Arbetsldsa omfattar personer som under matveckan inte var sysselsatta
och antingen

i) sokt arbete eller avvaktat resultat av ndgon dtgdard som han/hon
vidtagit under de senaste 60 dagarna for att fa arbete.

II  avvaktat &teranstdllning i arbete fran vilken han/hon permitte-
rats utan 10n.

III avvaktat nytt arbete med borjan inom 30 dagar.
IV skulle ha sokt arbete ifall han/hon inte varit tillfdalligt sjuk.

Arbetskraften omfattar personer som dr antingen sysselsatta eller ar-
betsTosa. Personer som dr sysselsatta i skyddat eller halvskyddat ar-
bete, arkivarbete eller beredskapsarbete klassificeras som sysselsat-
ta och tillhor arbetskraften. Personer som deltar i arbetsmarknadsut-
bildning och samtidigt har anstdllning (t ex foretagsutbildning med
den s k 25-kronan) rdknas som sysselsatta och tillhor arbetskraften.

Ej i arbetskraften omfattar personer vilka ej tillhor kategorin i ar-
betskraften. Bland personer ej i arbetskraften ingdr en grupp som
onskat och kunnat arbeta matveckan (uppfyller dock inte samtliga
villkor for att klassificeras som arbetsldsa) och en grupp som oOns-
kat ha men varit forhindrad att ta arbete matveckan. Personer som
saknar arbete och som deltar i arbetsmarknadsutbildning rdknas som
studerande och tillhor gruppen ej i arbetskraften. Personer som till-
hor undersdkningspopulationen men har forvarvsarbete utomlands rdknas
till gruppen ej i arbetskraften.

Relativa arbetskraftstalet anger andelen (procent) i arbetskraften av
befolkningen.

Relativa arbetsloshetstalet anger andelen (procent) arbetsldsa av an-
talet i arbetskraften.

Relativa frénvarotalet anger andelen (procent) franvarande av antalet
sysselsatta.




Naringsgren kodas for alla personer i arbetskraften. Kodningen ar

fr o m 1970 anpassad till Standard for svensk ndringsgrensindelning
(SNI) vilken ndra ansluter sig till 1968 &rs reviderade upplaga av
International Standard Industrial Classification of all Economic Ac-
tivities (ISIC). Naringsgren bestdms for anstdllda med utgdngspunkt
fran det enskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbets-
stdlle dar up var sysselsatt under mdtveckan. For arbetslds up be-
stdams ndringsgren pd grundval av verksamheten vid det arbetsstdlle up
senast var sysselsatt. FOor up som varit sysselsatt vid flera arbets-
stdllen under matveckan kodas naringsgren efter verksamhetens art vid
det arbetsstdlle dar up arbetade de flesta timmarna under matveckan.

Yrke kodas for alla personer i arbetskraften och faststalls enligt
Nordisk yrkesklassificering (NYK), vilken Gverensstdammer med den in-
ternationella standarden International Standard Classification of
Occupations (ISCO) i dess version av dr 1958. Det ar arten av ups hu-
vudsakliga arbete under mdtveckan som avgor yrkesklassificeringen.
For arbetslosa kodas yrke med hansyn till ups senaste mera varaktiga
sysselsdttning.

6 UNDERSOKNINGSRESULTATENS TILLFORLITLIGHET

Med fel i en undersckning menas avvikelser mellan skattningen av en
parameter och parameterns sanna varde.

Vid beddmningen av felens betydelse i en undersdkning betraktas varje
skattning som en slumpvariabel vars sannolikhetsfordelning beror pa
samtliga felkdllor i undersckningen. Om skattningens forvdntade varde
overensstammer med det sanna parametervardet sdges skattningen vara
vantevardesriktig. Skattningen dr dd enbart behdftad med ett slump-
fel. Foreligger daremot en avvikelse mellan skattningens forvantade
varde och det sanna parametervardet dar skattningen dessutom behaftad
med ett systematiskt fel. Skattningen sdges dd vara skev.

For en utforligare diskussion av undersokningsresultatens tillforlit-
lighet hanvisas till SM Am 1979:5.4.

Skattningar av den typ som forekommer i AKU, kan forutsdattas ha en
sannolikhetsfordelning som kan approximeras med normalfordelningen.
Man kan visa att konfidensintervall, bildade med utnyttjande av de
berdknade standardavvikelserna, ger en god uppfattning om kvaliteten
hos skattningar om det systematiska felet i ifrdgavarande skattning
dar mindre an 20 procent av skattningens standardavvikelse.

Undersokningar avseende skattningarna av totala antalet sysselsatta
visar att det systematiska felet dr av en storleksordning som gor att
konfidensintervall for nivdskattningar i mdnga fall inte ger ett
tillfredsstdllande mdtt pd kvaliteten. Ddaremot kan kvalitetsbedom-
ningar av fordndringsskattningar goras tillfredsstdllande med hjalp
av konfidensintervall.

Kunskaperna om det systematiska felet for Ovriga undersokningsvariab-
ler i AKU dr mera begrdnsade. En rimlig bedomning dr emellertid att
konfidensintervallen for Gvriga undersckningsvariabler i stort sett
har samma begrdnsningar och mojligheter som for variabeln sysselsat-
ta.

Sammanfattningsvis galler sdledes att nivdskattningarna i flera fall
kan vara behdftade med systematiska fel i AKU av sddan storlek att
konfidensintervall ej ger en riktig bild av kvaliteten i skattningen.
Daremot ar konfidensintervall ett bra mdtt pd kvaliteten i forand-
ringsskattningarna.

SUMMARY

Swedish labour force sample surveys are conducted monthly by the Na-
tional Central Bureau of Statistics (SCB). These surveys are based on
interviews with about 22 000 persons each month. Concepts and defini-
tions are essentially the same as those applied in the American la-
bour force surveys carried out by the Bureau of the Census. The clas-
sification of industry and occupation corresponds to the ISIC (1968)
and the ISCO (1958) systems. The survey results generally refer to
the population 16-74 years of age. Some estimates of standard errors
are given in the tables presented.




TECKENFORKLARING

Explanation of symbols

()

Intet finns att redovisa

Uppgift inte tillganglig

eller alltfor osaker for

att anges

Inom parentes anges stan-
dardavvikelser for skatt-
ningarna

Magnitude nil
Data not available or too un-
certain to be published

The standard deviation of an
estimate is put in a parenthe-
sis

For a list of terms see Statistical Reports Am 1978:32.
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per week October 1978-Octo-
ber 1979. Persons 16-74 years
of age




Tabell 1 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-74 AR EFTER SYSSELSATTNINGSSTATUS, KON, CIVILSTAND OCH ALDER
(1 000-TAL PERSONER) SAMT RELATIVA ARBETSKRAFTS- OCH ARBETSLOSHETSTAL FOR SAMMA KATE-
GORIER (PROCENTTAL)
Standardavvikelser for skattning inom parentes

Kon 1 arbetskraften B Summa  Relativt Relativt
Alder Syssel-  Darav Arbets-  Summa arbets- arbets- arbets-
Civilstdnd m m satta fran- 16sa kraften krafts- 16shets-
varande tal tal
(%) (%)
Bdda konen 4 182 507 78 4 260 1 758 6 018 70,8 =8
(15) (13) (5) (15) (15) (0,2) (0,1)
16-19 ar 109 153 7 115 106 222 52,0 5,8
(4) (2) (1) (4) (4) {1:7) k1.1)
20-24 ar 230 29 9 239 46 284 83,9 3,8
(3) (3) (2) (3) (3) (a1} (0,7)
25-34 ar 604 57 8 612 37 649 94,3 1,4
(3) (4) (2) (3) (3) (0,4) (0,3)
35-44 3r 516 38 5 521 16 538 97,0 0,9
(2) . (@ (1) 2 (2 (0,4)  (0,2)
45-54 3r 420 45 5 425 25 451 94,4 1,3
(3) (4) (1) (2) (2) (0,5) (0,3)
55-64 ar 382 58 5 387 96 483 80,1 Y2
(4) (@) (1) (4) (4) (0,90  (0,3)
65-74 ar 60 4 - 60 322 383 15,8 B
(6) (3) (6) (6) (1,6)
Samtliga 2 320 244 39 2 360 649 3009 78,4 T
(10) (9) (3) (10) (10) (0,3) (0,1)
Kvinnor
16-19 ar 108 9 10 118 94 211 55,7 8,4
(4) (2) (2) (4) (4) (1,7) (1,4)
20-24 ar 206 34 8 214 59 273, 183 3.6
(3) (3) (1) (3) (3) (1,2) (0,7)
25-34 ar 477 83 9 486 131 618 78,8 1.8
(5) (5) (2) (5) (5) (0,8) (0,3)
35-44 ar 419 55 6 426 84 509 83,6 185
(4) (4) (1) (4) (4) (0,8) (0,3)
45-54 3r 367 44 2 369 85 454 81,4 0,5
(4) (4) (1) (4) (4) (0,9) (0,2)
55-64 ar 266 37 4 270 232 g2 53,8 1,4
(5) (3) (1) (5) (5) {1.1) (0,4)
65-74 ar 13 il - 18 424 442 4.1 -
(4) (2) (4) (4) (0,9)
Samtliga 1 862 263 39 1 900 1 108 31009, 63,2 2,0
(11) (9) (3) (11) (11) (0,4) (0,2)
Gifta kvinnor 1 122 157 14 1 136 618 1753 64,8 132
Ej gifta kvinnor 740 106 25 765 491 1 256 60,9 3,2
Kvinnor med barn
under 7 ar 370 89 9 379 150 529 71,6 2,3
Gifta kvinnor med
barn under 7 ar 266 57 6 271 114 385 70,4 2.0
Kvinnor med barn
under 17 ar 826 141 15 841 238 1 079 78,0 1.7
Man med barn
under 7 ar 482 35 4 486 12 498 97,6 0,8




Tabell 2 PERSONER I ARBETE (1 000 TAL) EFTER ARBETSTID, YRKESSTALLNING, KON OCH CIVILSTAND
SAMT MEDELARBETSTID FOR SAMMA KATEGORIER
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Arbetstid, timmar SamtTiga Darav Medelarbetstid,
Civilstdnd m m 1-34 Darav ar- 35-44  45- 1-19 timmar
Yrkesstdllning betsmark-
nadsskal
Kon, civilstdnd m m
Bdda kGnen 1 140 79 038 498 3 676 376 35,9
(16) (5) (18) (10)
Man Sl g 371 304 2 076 113 39,9
(10) (2) (12) (6)
Kvinnor 828 61 667 104 1 599 263 30,8
(13) (4) (13) (8)
Gifta kvinnor 590~ 31 316 59 965 178 29,2
Ej gifta kvinnor 239 30 351 45 634 85 33,2
Kvinnor med barn
under 7 ar 200 9 68 14 282 66 26,8
Yrkesstdllning
Anstdllda 1048 72 940 366 3 354 342 35,3
Foretagare 82 7 91 129 302 30 42,5
Medhjdlpande
familjemed]emmar e 7 3 20 3 33,7

1) Utom medhjdlpande familjemedlemmar med mindre an 15 tim arbetstid, vilka rdknas till per-
soner ej i arbetskraften.



Tabell 3 TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA INOM OLIKA NARINGSGRENAR FORDELADE PA OLIKA KONS-,
CIVILSTANDS- OCH YRKESSTALLNINGSKATEGORIER. MILJONER TIMMAR

Naringsgren Samtliga personer i arbete Darav anstallda
Kod enligt SNI Bada Man  Kvinnor Samt- I off- I enskild
konen Samtliga Gifta Ej gifta liga tjanst  tjanst

Jordbruk, skogsbruk,
jakt och fiske (1) 9,3 e R 1,6 0,3 3.0 0,7 253

Gruvor och mineralbrott,
tillverkningsindustri, el-,
gas-, varme- och vatten-

verk (2-4) 35,6 LT 4.5 Sa 34,8 2,0 32,8
Darav: Verkstads-

industri (38) 16,0 13,0 351 1,8 1.3 15,7 0,8 14,9
Byggnadsindustri (5) 10,0 9,4 0,6 0,4 0,2 8,9 1,3 16

Varuhandel, restaurang-
och hotellrorelse (6) 174 = 050 =753 4,3 3,0 15,1 - 15;1

Samfardsel, post- och
televerk (7) 9,1 T2 R 1,0 0,8 8,1 3,9 4,2

Banker och forsdakrings-

institut, fastighets-

forvaltning, uppdrags-

verksamhet (8) 9,0 b Foe “303 1,8 1.6 8,5 1.2 T

Offentlig forvaltning
och andra tjanster (9) 41,6 15,6 26,0 14,6 g 40515339 6,2

Summa 132,0 82,8 49,2 28,1 21,1 118,5 43,0 75,5
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Tabell 4 ANTAL PERSONER (1 000-TAL) I OLIKA ARBETSKRAFTSKATEGORIER OKTOBER 1978 - OKTOBER 1979 SAMT STAN-
DARDAVVIKELSER FOR NIVA- OCH FORANDRINGSSKATTNINGAR. ALDERSGRUPPEN 16-74 AR DAR EJ ANNAT ANGES

Kategori Okt Sep Juli Okt Standardavvikelser for
1979 1979 1979 1978 Okt forandringen
1979  Sep-Okt  Juli-Okt Okt 1978-
1979 1979 Okt 1979
I arbetskraften 4 260 4 266 4 374 4 203 15 20 10 16
Mén 2-360. 2:359 ' 2 425 2 3406 10 14 7 10
Kvinnor 190 1906 1948 1864 11 16 8 11
Gifta S E T 120 N =260 SIE186 e . “'o o
Ej gifta 765 775 822 728 ot e Sia e
Med barn under 7 a&r 379 390 370 318 ise oo o -
Heltidsarbetskraft 3205 3234134014 3:°2060 " 15 22 11 16
Deltidsarbetskraft (20-34 tim) 776 794 770 J32e012 17 8 12
t (1-19 tim) 279 238 203 265 9 12 6 9
Sysselsatta Ar182% ¢4 177 4=287" 4115 215 21 11 16
Man 2 3207.2,319 27383 ~:2-296" - 10 14 . 10
Kvinnor 1.862 1857 19041819 11 16 8 11
Béda konen 16-24 3ar 652 654 781 630 Ji 10 5 7
- 25-54 &r 2804 2806 2801 2770 9 13 6 9
- 55-64 ar 648 646 641 642 7 10 5 [;
Skogsldnen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 849 861 885 846 7 9 5 7
Storstads]anen (AB, M, 0) 1 579 1-576.- 1 607 1-546 10 14 7 10
Ovriga ldn 1759 #1780 11796, 1 724 9 13 6 9
Inom SNI 1 (jordbruk m m) 244 246 274 260 8 11 6 8
, 3, 4 (tillverknings-
industri m m) 1076 1 060 1081 1 058 14 20 10 15
Darav inom SNI 38 (verkstadsindustri) 473 461 465 458 10 14 7 10
Inom SNI 5 (byggnadsindustri) 281 295 284 297 8 11 6 8
- 6 (varuhandel m m) 554 587 596 569 10 16 8 11
" 7 (samfardsel m m) 271 295 296 25k 8 191 6 8
" 8 (banker m m) 275 270 283" 250 8 11 6 8
" 9 (off forvaltning m m) 15476 1532251 AT2 0410 #5156 22 11 16
Med byggnadsarbete 196 199 197 197 7 10 5 7
Anstdllda 3783613 833 3930 3 765 16 23 11 17
I offentlig tjanst 17497 -1 507 1 529" 1449 ... n 50 v

I enskild tjanst 2. 339522327 20400 2 5316" ¢ 1% 24 12 18
Mén 2073 =2 069 2132 2 052 11 16 7 i
Inom SNI 1 76 68 85 82 4 e 3 4
" 2, 3.4 771 764 786 7107 e | 16 8 ik
Darav inom SNI 38 363 358 360 358 9 13 6 9
Inom SNI 5 228 238 230 244 7 10 5 7
& 6 244 253 263 252 8 11 6 8
" 7 183 195 200 178 7 10 b 7
- 8 143 139 150 127 6 8 4 6
5 9 427 412 418 401 10 13 it 10
Kvinnor 1.7625 31 764+ 1798 1713 11 16 8 1
Inom SNI 2, 3, 4 282 273 274 269 8 11 6 8
" 6 257 284 280 268 8 11 6 8
- 9 1 003 970 1 010 959, % 12 1 9 12
Foretagare 326 319 322 321 9 13 6 9
Inom SNI 1 135 143 139 136 6 8 4 6
= 52 47 52 48 4 6 3 4
Medhjdlpande familjemedlemmar 20 23 35 29 2 4 2 3
Inom SNI 1 18 19 31 25 2 3 2 3
Fradnvarande fran arbetet 507 5332 098 473 - 13 18 20 17

P g a sjukdom 202 186 140 186 . o S s
P g a semester 115 144 1 859 i G5 S 5 s .




Tabell 4 (forts)
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Kategori Okt Sep Juli Okt Standardavvikelser for
1979 T1979 w1979 1978 Okt forandringen
1979  Sep-Okt  Juli-Okt Okt 1978-
1979 1979 Okt 1979
I arbete 34676~ 3:643 2 18973 642 18 25 16 21
35 eller flera timmar 2536 2:548 1 ‘571 2561 56 ol s ie
20-34 timmar 764 774 426 719 13 18 11 15
Mindre an 20 timmar 376 321 193 3G+ 10 14 8 12
Mindre @n 35 timmar
av arbetsmarknadsskal 79 79 48 69 5 7 4 5
Personer i arbete mindre dn 35 timmar
och som velat och kunnat ta mer
arbete under matveckan 87 86 45 81 " .
Arbetsl1dsa 78 89 86 89 5 7 6 7
Man 39 40 42 44 3 4 4 5
Kvinnor 39 49 44 45 3 5 4 5
Bdda konen 16-24 3ar 33 39 37 38 3 4 4 4
- 25-54 ar 36 38 38 41 3 4 4 4
- 55-64 ar 8 12 12 10 2 3 2 3
Skogslanen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 27 22 29 23 3 4 4 3
Storstadslanen (AB, M, 0) 24 25 24 28 3 4 4 4
Ovriga lan ‘ 28 43 34 38 3 4 4 4
Mindre @n 5 veckor, procent 33 37 41 31 v ale .
13 veckor eller mer, procent 40 33 35 39 oo 5 >
Arbetsloshetstid i medeltal,
antal veckor 7.1 16,0 18587, 18.3., =
Arbetsloshetstid, median
antal veckor 9 7 6 9 5 - - s
Sokte arbete genom arbetsformedling 67 74 73 7 5 5 .
Ej i arbetskraften Lo7o8s bl 11642 1 795 15 20 10 16
Medhj'ai]pare1 med arbetstid 1-14 timmar 14 15 10 1675 c .
Personer som onskat arbete matveckan 73 62 53 6N e . .
Ddrav:
Personer som kunnat ta arbete matveckan 46 42 32 52 . %
Man 17 16 16 15 . h
Kvinnor 30 26 16 38 e -

1) Se not sid 8.




12

Tabell 5 RELATIVA ARBETSKRAFTS-, FRANVARO- OCH ARBETSLUSHETSTAL (PROCENTTAL) FOR OLIKA KATEGORIER OKTO-
BER 1978-OKTOBER 1979. STANDARDAVVIKELSER FOR NIVA- OCH FORANDRINGSSKATTNINGAR. ALDERSGRUPPEN
16-74 AR DAR EJ ANNAT ANGES

Kategori Okt Sep Juli Okt Standardavvikelser for
1979 1979 1979 1978 Okt forandringen
1979  Sep-Okt  Juli-Okt Okt 1978-
1979 1979 Okt 1979
Relativa arbetskraftstal
B&da kdnen M8 N0 1275001 00 e 0,1 0,2
Man 18,4 . 7844 80,6 780 0,3 0,4 0,2 0,3
Kvinnor 63,2 63,4 648 62,1 0,4 0,6 053 0,4
Gifta 64,8 64,8 " 63,0.. 63,4 X % oa g
Ej gifta 60,9 " [6E 4 067 603 e e oo %
Med barn under 7 ar VEsbs 1353 69505 16857 oo o . o
Skogslanen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 68, 0 b8 LT 6T 0,5 057 0,4 0.5
Storstadslanen (AB, M, 0) - S T RO LR T 0,3 0,4
Ovriga lan VA SR 0 e A e (0 ) 0,4 0,6 0,2 0,4
Relativa franvarotal
Bdda konen T2e 12:8: 48,9 JB AL 0,3 0,4 0,4 0,4
Relativa arbetsldshetstal
Bada koOnen 1,8 2,11 2,0 251 Qsl 0,1 %L 0.1
16-24 &r 4.6 -6 7 % §8 FWT D80 E 0,5 0,6
25-54 3ar 1,3 1,3 143 1,4 0,1 0,1 0,1 il
55-64 ar 1,3 1,8 1,8 155 0:2 0,4 0,3 0.3
Man 1.7 1,7 17 19 0,1 0,1 0,1 0,2
Gifta 0,7 0,5 0,6 0,8 S 5l e o
Kvinnor 2,0 2450 2,3 2,4 0,2 0,3 0,2 053
Gifta 17 157 1,6 1.6 o A ol oia
Ej gifta 3,2 3,8 3,3 R R o o s
Skogslanen 3,0 2,4 31 2,6 0,3 0,4 0,4 0,4
Storstadslanen 15 1,6 1.5 158 0,2 0,3 0,2 053
Ovriga lan 1,6 2,4 1,8 2 0,2 0,3 0,2 0-3
Inom SNI 1 (jordbruk m m) 1,4 Il 1,9 2,3 0,4 0,5 3 0,6
- 2, 3, 4 (tillverknings-
industri m m) 1,4 1,8 1713 19 0,2 0,3 0,2 0.3
v 5 (byggnadsindustri) T 1558 1,6 2l 0,5 0,6 0,6 0,6
" 6 (varuhandel m m) 1,9 2.5 1,9 2,5 033 0,4 0,4 0,5
- 9 (off forvaltning m m) 5 250 18 1,8 0,2 0,3 0,2 0,3
Med natur- och socialvetenskapligt,
tekniskt m m arbete (0 + X4) 1,0 153 1,3 0,9 {32 053 0,2 0,3
" kameralt och kontorstekn arb (2) 2l 1,6 1.3 1,8 0,4 0,5 0,4 0,5
" kommersiellt arbete (3) 1 1556 1.3 2l 0,3 0,4 0,4 0,5
" tillverkningsarbete m m (5, 7, 8) 2,0 2,4 22 2,4 0,2 0,4 0,2 033
Darav byggnadsarbete 2,3 1,6 2,0 1,9 0,6 0,8 07 0,7
Med servicearbete (9) 2,0 2,9 2,3 259 0,3 0,5 0,4 0,5

For heltidsarbetskraften 1,9 252 2,0 251 = i
" deltidsarbetskraften (20-34 tim) 1,9 252 25l 240 ) e
" deltidsarbetskraften (1-19 tim) 0,4 0,8 03 0,8 S
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Tabell 6 MEDELARBETSTID OCH TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA FOR OLIKA
KATEGORIER OKTOBER 1978-OKTOBER 1979. ALDERSGRUPPEN 16-74 AR

Kategori Okt Sep Juli Okt
1979 1979 1979 1978
Medelarbetstid for personer i arbete (timmar)
Bdda kdnen 35,9 36,4 36,9 36,1
Man 39,9 40,6 40,6 40,3
Kvinnor 30,8 3150 - 32,3 30,6
Kvinnor med barn under 7 ar 26,8 27,0 27,8 26,5
Totalt antal arbetstimmar (miljoner timmar)
Bdda konen 182508 373 =2 3019 131,4
Man 82,8 83,6 49,4 82,7
Kvinnor 49,2 49,1 . 31,5 48,7
Gifta 28,1 2051 14,7 27,9
Ej gifta 2151 21,4 16,8 20,8
Foretagare 12,8 1450 11.7 12,7
Medhjalpare 07 0,8 1:2 0,8
Anstallda 118,5° 118,0 68,0 117,9
I offentlig tjanst 43,0 43,6 26,1 42,2
I enskild tjanst 75,5 74,4 41,9 75,6
Inom SNI 1 (jordbruk m m) 9,3 10,8 10,0 10,1
- 2, 3, 4 (tillverkningsindustri m m) 35,6 34,6 15,4 35,2
- 5 (byggnadsindustri) 10,0 9,9 5,0 10,2
- 6 (varuhandel m m) 174 18,6 - 13,6 18,3
- 9 (offentlig forvaltning m m) 41,6 40,8 24,4 40,9
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1579

1977

1976

ders

glidande genomsnitt utjdmnade vdrden.
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°

1975

1974

Sisongrensade och med 3 m

1973

ARBETSLOSA, BADA KONEN

1972

Heldragen linje

1971

Logoo bbb o] ooy
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Standarder i statistiken

SCB skall verka for samordning av den statliga statistikproduktionen.
Viktiga instrument for en sddan samordning ar standarder for defi-
nitioner och klassificeringar. Tack vare standarderna blir det lattare
att samla in, bearbeta, redovisa och anvanda de statistiska uppgifterna.

Till de viktigaste standarderna som tillampas i svensk statistik hor:

CCCN Customs Co-operation Council Nomenclature, tidigare kal-
lad BTN, Brussels Tariff Nomenclature eller Brysselnomen-
klaturen

ICD International Statistical Classification of Diseases, Injuries
and Causes of Death

ISIC International Standard Industrial Classification of All Eco-
nomic Activities

NYK Nordisk Yrkesklassificering

SIiC Standard International Trade Classification, FNs varu-
gruppering for utrikeshandelsstatistik.

SNI Svensk standard for naringsgrensindelning, baserad pa
ISIC men mera detaljerad

SUN Svensk utbildningsnomenklatur

En oversikt over standarder i svensk statistik finns i Meddelanden i
samordningsfragor nr 1973:6, som Du kan fa gratis fran SCB.

SCBs publikationer kan kopas i bokhandeln eller fran Liber distribution, 162 89 Vallingby, tfn 08/89 01 20. God vagledning

ger forteckningarna »Manadens tryck» och »Arets tryck». Ni f&r dem gratis frdn SCBs distributionsdetalj, Box 902, 701 22 Orebro,
tfn 019/14 03 20. — Ytterligare hjalp kan Ni fa genom att vanda Er till SCBs upplysningstjanst, Fack, 102 50 Stockholm,

tfn 08/14 05 60. SCB kan ocksé& dtaga sig att mot betalning ta fram statistik baserad pd nytt grundmaterial eller bearbeta befintlig
statistik for speciella andamdl. Kontakta SCBs uppdragscentral, Fack, 102 50 Stockholm, tfn 08/14 05 60, s3 far Ni veta mera.





