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SAMMANFATTNING

I detta meddelande redovisas drsmedelvirden av resultaten frin arbetskrafts-
undersdkningarna i januari t o m december 1978. Separata resultat frin dessa
undersodkningar har tidigare redovisats i Statistiska meddelanden (SM).

Antalet personer i dldrarna 16-74 ir som tillhérde arbetskraften uppgick
under 1978 i medeltal till 4,21 milj, vilket utgér 70, 2 procent av hela befolk-
ningen i dessa dldrar. Av dessa utgjorde de utlindska medborgarna 0,23 milj.
Av befolkningen i arbetskraften var 2, 35 milj min, 1,13 milj gifta kvinnor
och 0, 73 milj icke gifta kvinnor. Av antalet utlindska medborgare i arbets-
kraften var 0,13 milj mén och 0,10 milj kvinnor.

Antalet personer som utférde forvarvsarbete under mitveckan uppgick i
medeltal till 3,45 milj. Av dessa hade i genomsnitt 1, 01 milj arbetat pd del-
tid under mitveckan, dvs mindre dn 35 timmar. 0, 75 milj av dessa deltids-
arbetande, eller 74, 6 procent var kvinnor. Antalet utlindska medborgare
som utforde forvirvsarbete uppgick till 0,18 milj.

Den del av befolkningen i dldrarna 16-74 4r som inte riknades till arbets-
kraften uppgick under 1978 till i medeltal 1, 78 milj personer, varav 0, 06
milj utlindska medborgare.

1 REDOVISNING

Fr o m januari 1970 utfor statistiska centralbyridn (SCB) manatliga arbets-
kraftsundersokningar, AKU. Fr o m forsta kvartalet 1977 sker lspande varje
kvartal en sdrredovisning av de utlindska medborgarna i AKU. Undersok-
ningsresultaten publiceras regelbundet i Statistiska meddelanden (SM), under-
grupp Am. Arsmedeltal f6r 1976 har sammanstillts i SM Am 1977:2.4 och
for dret 1977 i SM Am 1978:3. 3.
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Under tiden maj 1961 - november 1969 utférde SCB kvartalsvisa AKU. Aren
1966-1969 utfordes dessutom 4rliga utvidgade AKU varje hést. En samman-
fattande redovisning av AKU f6r dren 1961-1969 finns i SM Am 1969:57 och
for dren 1963-1975 i SM Am 1978:32. Dessa SM innehdller tabeller med tids-
serier och redogsrelser for undersdkningsmetoder och definitioner. En mera
detaljerad redovisning av resultaten finns dessutom att tillgd hos SCB, utred-
ningsinstitutet, i form av rdtabeller.

Under 1979 kommer dven ett antal appendix till féreliggande SM att publiceras.
Dessa appendix innehdller en mer detaljerad redovisning pd linsnivd. For vi-
dare information hiinvisas till SCB, utredningsinstitutet.

Resultatredovisningen i detta meddelande liksom i nimnda réitabeller avser
befolkningen i dldrarna 16-74 ir. I ratabellerna for varje enskild mdnad in-
gir t o m september 1974 dessutom uppgifter om personer i dldrarna 14-15
dr. Fr o m juli 1974 inhdimtas uppgifter for dessa personer endast under
tredje kvartalet. Uppgifter for personer som #r 75 ar eller dldre ingdr t o m
1971 i rdtabeller for Arsmedeltal.

2 UNDERSOKNINGSMETODER

For undersokningsmetoderna i AKU t o m 1969 redogors i SM Am 1969:57.
For en redogdrelse for AKU efter 1969 hinvisas till '"De svenska arbets-
kraftsundersokningarna. Oversiktlig beskrivning och begreppsdefinitioner' i
Statistisk tidskrift 1972:6. Betridffande AKU fr o m 1976 hinvisas till en
promemoria frdn SCB (1977:6) '"De svenska arbetskraftsundersckningarna -
oversiktlig beskrivning'' samt en redovisning i SM Am 1978:3.4. Betriffande
sidrredovisningen av utlindska medborgare i AKU hinvisas iven till detta SM.

3 VISSA TEKNISKA DATA OM AKU ARSMEDELTAL 1978

Urvalet i AKU bestir av tre separata urval, ett for varje mdnad i kvartalet.
Vart och ett av urvalen, som fér varje minad fr o m 1978 bestdr av cirka

22 000 personer, roteras pa si sitt att en ittondel férnyas mellan tvd pd
varandra féljande undersokningstillfdllen vilka alltsd for varje urval intriffar
med tre minaders mellanrum. Personer i urvalet intervjuas med andra ord
en gang per kvartal och sammanlagt dtta ginger under en tvidirsperiod var-
efter de byts ut mot nya.

Av intervjuerna genomfiérdes 98,1 procent per telefon. Urvalspersonen sjilv
var uppgiftslimnare for 89,1 procent av antalet intervjuer, medan for iter-
stiende 10, 9 procent uppgifterna om urvalspersonen limnades av annan per-
son dn denne sjilv (indirekta intervjuer). Bortfallet vid fdltarbetet (dvs den
andel av nettourvalet for vilken intervjuuppgifter ej kunnat erhdllas p g a
oantriffbarhet eller vigran att delta i undersokningen) var 7,0 procent. Ne-
dan foljer en redovisning med férdelning pd dlder och kon:

Mén Kvinnor Bdda konen
16-24 5,6 % 5,5% 5,6 %
25-34 8,4 % 57% 7,1%
35-64 7,8% 7,1% 7,4 %
65-74 5,1% 7,2 % 6,3%

16-74 7,4 % 6,5 % 7,0 %




For de utlindska medborgarna genomférdes 92, 5 procent av intervjuerna per
telefon. Urvalspersonen sjilv var uppgiftslimnare for 86, 7 procent av an-
talet intervjuer, medan uppgifterna for iterstdende 13, 3 procent av intervju-
erna limnades av annan person in urvalspersonen sjdlv. Bortfallet var 13,8
procent, Nedan foljer en redovisning med férdelning pd dlder och koén:

Min Kvinnor Bida konen
16-24 16,7 % 12,1 % 14,2 %
25-34 17,7 % 9,2 % 13,6 %

35-64 15,8 % 10,8 % 13,6 %
65-74 21,5 % 18,8 % 20,3 %
16-74 16,7 % 10,5 % 13,8 %

4 DEFINITIONER M M

Sambandet mellan nigra centrala begrepp i AKU

Population
Ej i arbetskraften I arbetskraften
Velat arbeta Ej velat arbeta Arbetslosa Sysselsatta
Kunde Forhindrad I arbete Tillfdlligt
arbeta  att arbeta frénvarande

Sysselsatta personer omfattar

1 | alla personer som - knutna till ett i Sverige beliget arbetsstille -
under mitveckan utférde nigot arbete (minst 1 timme) antingen som
avlonad arbetstagare eller egen foéretagare (inkl fri yrkesutdvare) eller
som arbetade minst 15 timmar som oavlonad medhjilpare i foretag
tillhrande maka/make eller annan familjemedlem som hon/han bor
tillsammans med (=sysselsatta, i arbete).

2 alla som inte utférde nigot arbete enligt 1, men som - knutna till ett
i Sverige beliget arbetsstille - hade anstillning eller arbetade som
egen foretagare (inkl fri yrkesutévare) och var tillfdlligt frinvarande
(hela mitveckan) p g a sjukdom, semester, tjinstledighet (t ex for
vard av barn eller for studier), virnpliktstjinstgoring, arbetskonflikt
eller ledighet av annan anledning, oavsett om fridnvaron varit betald
eller inte (=sysselsatta, frianvarande fran arbetet).

Arbetslosa omfattar personer som under mitveckan inte var sysselsatta och
antingen

1 sokt arbete eller avvaktat resultat av nigon tgiird som han/hon vidtagit
under de senaste 60 dagarna for att fi arbete.

I avvaktat iteranstillning i arbete fran vilken han/hon permitterats utan
16n.

II  avvaktat nytt arbete med borjan inom 30 dagar.
IV  skulle ha sokt arbete ifall han/hon inte varit tillfdlligt sjuk.
Arbetskraften omfattar personer som dr antingen sysselsatta eller arbetsldsa.

Personer som ir sysselsatta i skyddat eller halvskyddat arbete, arkivarbete
eller beredskapsarbete klassificeras som sysselsatta och tillhér arbetskraften.




Personer som deltar i arbetsmarknadsutbildning och samtidigt har anstéllning
(t ex foretagsutbildning med den s k 25-kronan) riknas som sysselsatta och
tillhor arbetskraften.

Ej i arbetskraften omfattar personer vilka ej tillhor kategorin i arbetskraften.
Bland personer ej i arbetskraften ingdr en grupp som dnskat och kunnat arbeta
mitveckan (uppfyller dock inte samtliga villkor fér att kunna klassificeras som
arbetslsa) och en grupp som 6nskat ha men varit forhindrad att ta arbete mit-
veckan, Personer som saknar arbete och som deltar i arbetsmarknadsutbild-
ning riknas som studerande och tillhdr gruppen ej i arbetskraften. Personer
som tillhor undersdkningspopulationen men har férvirvsarbete utomlands
riknas till gruppen ej i arbetskraften.

Relativa arbetskraftstalet anger andelen (procent) i arbetskraften av befolk-
ningen.

Relativa arbetsloshetstalet anger andelen (procent) arbetslésa av antalet i
arbetskraften.

Relativa frinvarotalet anger andelen (procent) fridnvarande av antalet syssel-
satta.

Niringsgren kodas for alla personer i arbetskraften. Kodningen &r fr o m 1970
anpassad till Standard foér svensk niringsgrensindelning (SNI) vilken néra an-
sluter sig till 1968 irs reviderade upplaga av International Standard Industrial
Classification of all Economic Activities (ISIC). Niringsgren bestims for an-
stillda med utgdngspunkt frin det enskilda foretagets huvudsakliga verksamhet
vid det arbetsstille dir up var sysselsatt under mitveckan, For arbetslos up
bestims niringsgren pd grundval av verksamheten vid det arbetsstille up
senast var sysselsatt, For up som varit sysselsatt vid flera arbetsstillen
under mitveckan kodas nidringsgren efter verksamhetens art vid det arbets-
gtille ddr up arbetade de flesta timmarna under mitveckan.,

Yrke kodas for alla personer i arbetskraften och faststills enligt Nordisk
yrkesklassificering (NYK), vilken 6verensstimmer med den internationella
standarden International Standard Classification of Occupations (ISCO) i dess
version av dr 1958, Det dr arten av ups huvudsakliga arbete under mitveckan
som avgor yrkesklassificeringen. For arbetslosa kodas yrke med hinsyn till
ups senaste mera varaktiga sysselsittning.

5 UNDERSOKNINGSRESULTATENS TILLFORLITLIGHET

Med fel i en undersskning menas avvikelser mellan skattningen av en para-
meter och parameterns sanna virde.

Vid bedémningen av felens betydelse i en undersskning betraktas varje skatt-
ning som en slumpvariabel vars sannolikhetsférdelning beror pd samtliga fel-
killor i underssdkningen. Om skattningens férvintade virde dverensstimmer
med det sanna parametervirdet siges skattningen vara vintevirdesriktig.
Skattningen 4r di enbart behiftad med ett slumpfel. Foreligger diremot en
avvikelse mellan skattningens forvintade viirde och det sanna parametervirdet
dr skattningen dessutom behiftad med ett systematiskt fel. Skattningen siges
di vara skev.

For en utforlig diskussion av undersokningsresultatens tillfsrlitlighet hin-
visas till SM Am 1978:3.4,

Skattningar av den typ som férekommer i AKU, kan férutsittas ha en sannolik-
hetsfordelning som kan approximeras med normalférdelningen. Konfidensin-
tervall, bildade med utnyttjande av de beriknade standardavvikelserna, ger
dédrfor en god uppfattning om kvaliteten hos skattningar av mera vanligt fore-
kommande egenskaper i populationen sisom antal eller andel i arbetskraften,
sysselsatta, i arbete m m. Nir skattningarna i stillet avser mera sillsynta
egenskaper t ex antalet arbetslosa uppdelade pd yrke eller niringsgren kan




konfidensintervall beriknade enligt ovan ge ett simre maitt pd kvaliteten. Or-
saken hirtill dr att dessa skattningar dr mera kénsliga for bortfall och dess-
utom utsatta for den extra risk for skevhet som kodningen utgor.

Bortfallsandelen i storstadslinen Stockholms, Gdteborgs o Bohus samt Malmo-
hus ldn dr pédtagligt hogre dn vad som giller for de 6vriga lidnen, vilket inne-
bir att redovisningar i dessa regioner ir utsatta for en forhdllandevis storre
skevhetsrisk p g a bortfall dn vad som giller i andra lin. P4 samma sitt gil-
ler att bortfallsandelen for min dr hogre dn for kvinnor, hogre for icke gifta
jimfort med gifta, samt hogre for utlindska medborgare jimfort med vad

som giller for samtliga.

SUMMARY

Swedish labour force sample surveys are conducted monthly by the National
Central Bureau of Statistics (SCB). These surveys are based on interviews
with about 22 000 persons each month., Concepts and definitions are essentially
the same as those applied in the American labour force surveys carried out by
the Bureau of the Census. The classification of industry and occupation corre-
sponds to the ISIC (1968) and the ISCO (1958) systems. The survey results
generally refer to the population 16-74 years of age. Some estimates of stand-
ard errors are given in the tables presented.

TECKENFORKLARING
Explanation of symbols

- Intet finns att redovisa Magnitude nil

oo Uppgift inte tillginglig eller allt- Data not available or too uncertain
for osidker for att anges to be published

() Inom parentes anges standardav- The standard deviation of an esti-
vikelser for skattningarna mate is put in a parenthesis

: Uppgift kan inte forekomma Category not applicable

For a list of terms see Statistical Reports Am 1978:32.




TABELLFORTECKNING

List of tables

10

11

12

13

14

15

15

16

17

18

19

20

1 Befolkningen i dldern 16-74 ar
efter sysselsittningsstatus.
1 000-tal

2 Befolkningen i 4ldern 16-74 ar
fordelad efter sysselsittnings-
status och ldn, (1 000-tal) samt
relativa arbetsloshets- och arbets-
kraftstal for samma kategorier.
Procenttal

3 Befolkningen i arbetskraften
efter kon, civilstind, dlder m m.
1 000-tal

4 Relativa arbetskraftstal for
olika kons-, dlder- och civil-
stindskategorier m m. Procent-
tal

5 Relativa arbetsldshetstal for
olika kons-, dlders- och civil-
stindskategorier m m. Procent-
tal

6 Befolkningen i dldern 16-74 ir
efter kon, region och sysselsiitt-
ningsstatus. 1 000-tal

7 Relativa arbetskraftstal for
olika kén samt regioner. Procent-
tal

8 Relativa arbetsloshetstal for
olika kon samt regioner. Procent-
tal

9 Sysselsatta efter niringsgren,
kon och civilstdnd (1 000-tal), be-
folkningen i arbetskraften procen-
tuellt férdelad pd nidringsgren
samt relativa arbetsloshetstal
inom olika niringsgrenar

10. Sysselsatta efter yrke, kon
och civilstdnd, dirav anstillda ef-
ter yrke och kon (1 000-tal) samt
relativa arbetsloshetstal for olika
yrken

11 Sysselsatta efter ndringsgren,
yrkesstillning och kén. 1 000-tal

12 Kvinnor med barn under 17 ir
och i arbete, fordelade efter
yngsta barnets dlder, antal hem-
mavarande barn under 17 ir, ar-
betstid m m. 1 000-tal

13 Personer i arbete efter ar-
betstid, niringsomride, yrkes-
stidllning, koén och civilstind

(1 000-tal) samt medelarbetstid
for samma kategorier

1 Population 16-74 years by
employment status etc. Thousands

2 Population 16-74 years by
employment status and by county,
(thousands) per cent of total
population for the same categories

3 Population in labour force by
sex, marital status, age etc.
Thousands

4 Population in labour force by
sex, age and marital status. Per
cent of total population in each

category

5 Per cent of labour force un-
employed by sex, age and marital
status etc.

6 Employment status of the

population 16-74 years by sex
and region. Thousands

7 Population in labour force by
sex and region. Per cent of total
population in each category

8 Per cent of labour force un-
employment by sex and region

9 Employed persons by industry
group, sex and marital status
(thousands), population in labour
force by industry group and sex
(per cent distribution) and per
cent of labour force unemployed
by industry

10 Employed persons by occupa-
tion group, sex and marital status,
wage and salary workers by occu-
pation group and sex (thousands)
and per cent of labour force un-
employed by occupation

11 Employed persons by industry
group, class of worker and sex.
Thousands

12 Women with children under 17
years of age, by age of youngest
child, number of children under
17 years of age living at home,
number of hours worked etc.
Thousands

13 Persons at work by number of
hours worked, major industry
group, class of worker, sex and
marital status (thousands) and
average hours of work for the
samt categories




TABELLFORTECKNING (forts)

22

22

23

23

24

24

25

26

28

29

30

14 Personer i arbete mindre &n
35 timmar som velat och kunnat

ta mer arbete under mitveckan
fordelade efter kon, niringsom-
rdde m m (1 000-tal) samt genom-
snittlig faktisk resp onskad arbets-
tid for samma kategorier

15 Totalt antal arbetstimmar per
vecka inom olika nidringsgrenar
fordelade pd olika kons-, civil-
stands- och yrkesstillnings-
kategorier. Miljoner timmar

16 Franvarande frin arbetet un-
der hela mitveckan efter fran-
varoorsak, kon, civilstind m m.
1 000-tal

17 Arbetsldsa resp personer €j i
arbetskraften som onskat och
kunnat ta arbete métveckan efter
kon. Antal personer som onskar
heltidsarbete inom samma kate-
gorier (1 000-tal) samt arbets-
kraftsutbud (milj timmar)

18 Arbetslosa efter kon och ar-
betsloshetstidens lingd i medeltal
antal veckor samt median. 1 000-
tal

19 Personer ej i arbetskraften
efter kon, dlder och huvudsaklig
verksamhet. 1 000-tal

20 Personer ej i arbetskraften
efter region, lidn och huvudsaklig
verksamhet. 1 000-tal

21 Antal personer (1 000-tal) i
olika arbetskraftskategorier
1976-1978. Standardavvikelser
for vissa nivi- och forindrings-
skattningar

22 Relativa arbetskrafts-, fran-
varo- och arbetsloshetstal (pro-
centtal) for olika kategorier
1976-1978. Standardavvikelser
for vissa nivi- och férindrings-

skattningar

23 Medelarbetstid och totalt an-
tal arbetstimmar per vecka for
olika kategorier 1976-1978

24 Utlindska medborgare i dldern
16-74 ir efter sysselsittnings-
status, kon, medborgarskap och
region. 1 000-tal

14 Persons at work less than 35
hours who wanted and could have
taken more work during the survey
week, by sex, major industry
group etc. (thousands) and average
number of hours of work wanted
for the same categories

15 Total number of hours of work
by industry group, sex, marital
status and class of worker. Millions
of hours

16 Persons with jobs but not at
work during the survey week by
reason for not working, sex,
marital status etc. Thousands

17 Unemployed persons and
persons who wanted and could have
taken work during the survey week
by sex. Number of persons in the
same categories who wanted full-
time work (thousands) and number
of hours of work wanted by the
same categories (millions of
hours)

18 Unemployed by sex, duration
of unemployment average number
of weeks and median etc. Thou-
sands

19 Population not in labour force
by sex, age and main activity.
Thousands

20 Population not in labour force
by region, county and main activity.
Thousands

21 Thousands of persons in various
labour force categories 1976-1978,
Standard deviation of some esti-
mates of level and of changes

22 Population in labour force as
per cent of total population, em-
ployed persons not at work as
per cent of employed persons and
per cent of labour force unem-
ployed 1976-1978. Standard
deviation of some estimates of
level and of changes

23 Average hours of work and
total number of hours worked per
week for various categories
1976-1978

24 Foreign citizens 16-74 years
by employment status, sex, citi-
zenship and region. Thousands




TABELLFORTECKNING (forts)

K

33

35

25 Utlindska medborgare i ar-
betskraften efter kon, dlder och
medborgarskap. 1 000-tal. Rela-
tiva arbetskraftstal

26 Sysselsatta utlindska med-
borgare efter nidringsgren och koén
(1 000-tal), utlindska medborgare
i arbetskraften procentuellt forde-
lade pd niringsgren, relativa ar-
betsloshetstal inom olika nirings-
grenar samt totalt antal arbetade
timmar mitveckan fordelat pd
olika niringsgrenar

27 Sysselsatta utlindska med-
borgare efter yrke och kén (1 000~
tal). Utlindska medborgare i ar-
betskraften procentuellt fordelade
pd yrke samt relativa arbetslos-
hetstal inom olika yrkeskategorier

28 Arbetslosa utlindska med-
borgare efter kon, arbetstidens
lingd i medeltal, antal veckor och
median. Sysselsatta utlindska
medborgare som arbetar deltid
av arbetsmarknadsskil och ut-
lindska medborgare ej i arbets-
kraften som velat och kunnat ar-
beta mitveckan. 1 000-tal

29 Antal utlindska medborgare

(1 000-tal) i olika arbetskrafts-
kategorier samt relativa arbets-
krafts- och arbetsloshetstal 1977~
1978, Standardavvikelser for niva-
och forindringsskattningar

25 Foreign citizens in labour force
by sex, age and citizenship. Thou-

sands. Per cent of foreign popula-

tions in foreign labour force

26 Employed foreign citizens by
industry group and sex (thousands),
foreign citizens in labour force by
industry group (per cent distribu-
tion), per cent of foreign labour
force unemployed by industry group
and total number of hours worked
by industry

27 Employed foreign citizens by
occupation group and sex (thou-
sands). Foreign citizens in labour
force by occupation group (per cent
distribution) and per cent of foreign

- labour force unemployed by occu-

pation

28 Unemployed foreign citizens

by sex, duration of unemployment
average number of weeks and
median. Employed foreign citizens
working parttime because of short-
age of work etc., and foreign citi-
zens not in labour force who wanted
and could have taken work during
the survey week. Thousands

29 Thousands of foreign citizens
in various labour force categories
and foreign citizens in labour force
as per cent of total number of
foreign citizens and per cent of
foreign labour force unemployed
1977-1978. Standard deviation

of estimates of level and of changes




Tabell 1 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-74 AR EFTER SYSSELSATTNINGSSTATUS (1 000-TAL)

Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Syssel- Dirav Arbets- Summa  Dirav Eji Summa
Civilstdnd satta I arbete Fréin- 16sa i AK heltids- arbets-
m m varande arbets- kraften
kraft
Bada konen 4 115 3451 664 94 4 209 3 226 1 785 5 994
(8) (8) (5) (2) (7) (8) (7
Min 2 297 1 965 332 49 2 346 2 206 652 2 998
() (6) (3) 1) (5) (5) (5)
Kvinnor 1 818 1 486 332 45 1 863 1019 1133 2 996
(6) (6) 3 1) (6) (6) (6)
Gifta méan 1 396 1208 188 14 1410 o 333 1743
Icke gifta min 901 757 144 34 936 “e 319 1 254
Gifta kvinnor 1110 901 209 19 1129 490 658 1 787
Icke gifta kvinnor 708 585 123 26 734 529 475 1209
Kvinnor med barn
under 7 ir 373 272 100 12 385 154 177 562
Gifta kvinnor med
barn under 7 ar 275 203 72 7 282 . 137 419
Kvinnor utan barn
under 7 ir 1 445 1214 232 33 1478 ‘ 956 2434
Kvinnor med barn
endast i 4ldern
7-16 ir 435 366 69 8 442 . 92 534
Kvinnor med barn
under 17 ir 807 638 169 20 827 269 1 096
Min med barn
under 7 ar 500 434 66 g 507 495 14 521
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Tabell 2 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-74 AR FORDELAD EFTER SYSSELSATTNINGSSTATUS OCH
LAN (1 000-TAL) SAMT RELATIVA ARBETSLOSHETS- OCH ARBETSKRAFTSTAL FOR
SAMMA KATEGORIER (PROCENTTAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Lidn I arbetskraften Eji Summa Rel arb Rel arbets-
' Syssel- Déravi Arbets- Summa arbets- 16shets- kraftstal
satta arbete 16sa kraften tal (%) (%)
Béda konen
Stockholms 823 680 11 834 289 1123 1.3 74,2
(3) @) (3 (3) 0,1) (0, 3)
Uppsala 117 97 2 120 50 170 2,0 70,4
1) 1) 1) 1) (0,2) 0,7
Sédermanlands 123 102 4 127 54 181 3,0 70,1
1) (1) 1) 1) (0, 3) 0,7)
Ostergdtlands 193 162 4 197 84 282 1,9 70,0
) 2) ) (2) 0,2) (0, 6)
Jonkopings 149 130 3 152 63 215 2,0 70,6
2) (2) (2) ) 0,2) 0,7)
Kronobergs 84 71 2 86 35 121 1,7 70,8
1) @) 1) 1) (0,2) 0,7
Kalmar 113 97 3 116 56 173 2,8 67, 3
1) (0] 1) @ 0, 3 0, 7)
Gotlands 28 24 0 28 11 39 1,4 71,4
(0) 0) (0) (0) 0,2) 0,7
Blekinge 73 61 2 75 35 110 2,1 67,9
1) (9] @) 1) 0,2) 0, 6)
Kristianstads 132 113 3 134 61 195 2,2 68, 8
1) (0] @) 1) (0, 2) 0, 7)
Malm&hus 373 316 9 382 158 540 2,4 70,7
(2) (3) 2) 2) (0,2) 0,4)
Hallands 111 95 2 113 46 159 1,9 71,0
(03] @) 1) 1) (0,2) 0,7
Goteborgs- och Bohus 360 296 7 367 162 529 1,8 69, 3
(2) (3) (2) (2) 0, 1) 0,4)
}ilvsborgs 210 179 5 215 84 299 2,3 72,1
(2) ) 2) (2) 0,2) (0, 6)
Skaraborgs 132 113 3 134 53 188 1,9 71,5
1) 1) 1) 1) (0,2) 0,7
Vidrmlands 136 115 4 140 66 206 3,0 67,8
1) (2) 1) 1) 0, 3) (0, 6)
Orebro 133 112 3 136 62 199 2,2 68,7
1) 1) 1 1) (0,2) (0, 6)
Vidstmanlands 128 108 3 132 55 187 2,5 70,5
1) 1) 1) 1) (0,2) (0, 6)
Kopparbergs 132 109 3 135 il 206 2,4 65, 6
1) (2) 1) 1) (0,2) 0,7
Givleborgs 138 116 4 142 71 214 2,8 66, 6
1) 2) 1) 1) 0, 3 (0, 6)




Tabell 2 (forts)
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Lan I arbetskraften Eji Summa Rel arb Rel arbets-
Syssel- Didravi Arbets- Summa  arbets- loshets- kraftstal
satta arbete losa kraften tal (%) (%)

Bida konen

Visternorrlands 127 106 3 130 64 194 2,4 66, 8

1) 1) 1) (1) (0,2) (0, 6)

Jimtlands 64 54 2 66 31 97 2,4 67,8

1) 1) 1) (1) (0,2) 0,7)
Visterbottens 116 97 4 120 55 175 3,1 68, 6

1) 1) 1) 1) (0, 3) 0,7)
Norrbottens 120 100 8 128 64 192 6, 3 66, 9

1) 1) 1) 1) (0,4) 0,7)
Hela riket 4115 3 451 94 4 209 1785 5994 242 70,2

(8) (8) (2) (7) )] (0, 0) 0,1)
Tabell 3 BEFOLKNINGEN I ARBETSKRAFTEN EFTER KON, CIVILST}O\ND. ALDER M M (1 000-TAL)

Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Alder Samtliga

Civilstind m m 16-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74

Bada konen 235 448 1 111 880 811 653 A 4 209

() (2) (3) (2) 2) (3 (3) (7)

Min 120 236 629 488 438 384 52 2 346

(2) (2) 1) 1) 1) (2) (3 (5)
Kvinnor 115 212 482 392 374 269 19 1 863
(2) (2) (3) (2) (2) (3) (2) (6)

Gifta mén 19 321 371 347 313 38 1410

Icke gifta min 119 218 308 116 90 71 14 936

Gifta kvinnor 39 290 304 295 188 10 1129

Icke gifta kvinnor 113 173 192 89 78 81 9 734

Kvinnor med barn

under 7 ir 52 255 70 " - 385

Gifta kvinnor med

barn under 7 ir 23 193 62 - 282

Kvinnor utan barn

under 7 ar 112 160 227 322 370 269 19 1478

Kvinnor med barn

endast i dldern

7-16 ar - 92 232 108 9 442

Kvinnor med barn

under 17 ar 53 347 302 112 10 . 827

Min med barn

under 7 ar 26 312 144 22 507
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Tabell 4 RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL FOR OLIKA KONS-, ALDER- OCH CIVILSTANDSKATE-

GORIER M M. PROCENTTAL
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Alder Samtliga
Civilstind m m 16-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74
Bédda kénen 55,3 80,3 86,1 89, 2 87,4 66,0 8,7 70,2
(0, 6) 0,4) (0, 2) 0,2) 0, 3) 0, 3) 0,4) 0,1)
Dérav: heltid 43,6 68,5 67,7 68,0 66, 8 47,1 3,4 53,8
deltid (20-34 tim) 4.7 8,3 14,3 16,6 16,4 14,3 2,4 12,2
deltid (1-19 tim) 7.0 3,5 4,1 4,6 4,2 4,6 2,9 4,2
Min 55,0 82,9 94,9 96,4 94,7 79,1 18,7 78,3
(0, 8) (0, 6) 0,2) 0,2) 0, 3) 0,4) 0,7 0,2)
Dirav: heltid 47,0 78,2 92,1 94,6 92,2 70,9 5,9 73,6
deltid (20-34 tim) 2,2 2,38 2,2 1,6 2,1 7,0 3,8 3,1
deltid (1-19 tim) 59 2,4 0,6 0,3 0,3 1,2 4,0 1,6
Kvinnor 55,5 77,6 76,8 81,6 80, 2 58,3 4,3 62,2
(0, 8) 0, 6) (0,4) 0,4) (0, 5) (0, 5) 0,4) 0,2)
Dérav: heltid 40,0 58,3 42,0 40,1 41,6 24,1 1,2 34,0
deltid (20-34 tim) 7,3 14,6 27,1 32,4 30,7 21,6 1,2 21,3
deltid (1-19 tim) 8,2 4,7 7,7 9,0 8,0 7,8 1,9 6,9
Gifta min W 89,4 97,4 98,3 97,1 82,9 13,7 80,9
Ej gifta mén 54,9 82,4 92,4 91,0 86, 3 65,7 13,5 74,6
Gifta kvinnor - 71,4 72,8 80,6 80,4 52,6 4,4 63,2
Dirav: heltid o 43,4 31,3 34,2 37,1 20,2 1.8 27,5
deltid (20-34 tim) o 21,0 3k T 35,9 34,2 23,2 1;1 27,1
deltid (1-19 tim) e 7,0 99 10,6 91 9,1 2;1 8,6
Ej gifta kvinnor 55,4 79,1 83,8 85,3 79, 8 55,2 4,2 60,7
Diérav: heltid 39,8 62,0 60, 6 61,7 58,6 33,6 1,2 43,7
deltid (20-34 tim) 73 13,0 19,1 20,0 17,4 17,2 1,3 12,6
deltid (1-19 tim) 8,4 4,2 4,1 3,6 3,8 4,5 1,7 4,4
Kvinnor med barn
under 7 ir e 66,2 69, 6 67,7 § . - 68,5
Dérav: heltid o 32,1 27,6 22,8 . . - 27,4
deltid (20-34 tim) i 26,2 32,5 32,4 . - 31,3
deltid (1-19 tim) - 8,0 9,5 12,5 . - 9,8
Kvinnor utan barn
under 7 ar 55,6 82,1 86,9 85,4 80,4 53,3 4,3 60,7
Kvinnor med barn
endast i 4ldern
7-16 4r - @ 84,4 85,0 79,6 60, 7 82,8
Kvinnor med barn
under 17 ir s 66,4 73,0 80,3 79,0 60,4 75,5
Min med barn
under 7 ir i 93,2 97,8 97,9 94,8 97,4
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Tabell 5 RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL FOR OLIKA KONS-, ALDERS- OCH CIVILSTANDSKATEGORIER
M M. PROCENTTAL
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes
Kon Alder Samt-  Heltids-
Civilstdnd m m 16-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 liga arbets-
kraft
Bédda konen 7:9 4,3 2,1 1,3 1,2 1,9 - 2,2
0, 3) 0,2) 0,1) 0,1) 0,1) 0,1) 0,0)
Min T 4,3 1,9 1,2 13 1,8 - 2,1
0,4) 0, 3) 0,1) 0,1) 0,1) 0,1) 0,1)
Kvinnor 8,7 4,3 2,2 1,4 1,2 2,0 - 2,4
(0, 5) 0,3 0,1) 0,1) 0,1) 0, 2) 0,1)
Gifta mén 4,9 0,9 0,8 0,8 1,5 - 1,0
Icke gifta mén T2 4,2 3,0 2,6 2,4 3,0 - 3,7
Gifta kvinnor 4,8 1,9 1,3 1,2 2,0 - 15T
Icke gifta kvinnor 8,6 4,2 2+ T 1,8 1,8 1,8 - 3,6
Kvinnor med barn
under 7 4r 7,6 2,4 1,8 " - 3,2
Gifta kvinnor med
barn under 7 ir 6,3 o | 1,5 , o - 2,4
Kvinnor utan barn
under 7 ir 8,2 3,2 2,0 1,3 1,2 1,9 - 2,2
Kvinnor med barn
endast i 4ldern
7-16 ir - 2,4 1,5 1,4 1,8 - 1;%
Kvinnor med barn
under 17 ar 7::8 2,4 1,6 1,4 2,0 - 2,4
Min med barn
under 7 ir : 3,6 1,3 0,9 2,0 - 18
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Tabell 6 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-74 AR EFTER KON, REGION OCH SYSSELSATT-
NINGSSTATUS (1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon I arbetskraften Eji Didrav Summa
Region Syssel- Dédravi Arbets- Summa arbets- Onskat
'~ satta arbete  1l6sa kraften arbete
mit-
veckan
Bdda kénen
Skogslidnen (S, W, X,
Y, Z, AC och BD) 833 697 28 861 423 21 1284
(3) 4) 1) (3) (3
Storstadslinen
(AB, M och O) 1 556 1291 27 1 583 610 30 2193
(5) (6) 1) (5) (5)
Ovriga lidn 1 726 1463 39 1 765 751 26 2 516
(5) (5) 1) (5) (5)
Hela riket 4 115 3 451 94 4 209 1785 78 5 994
(8) (8) (2) (7) )
Min
Skogslidnen 474 402 16 490 163 6 652
(2) (2) @) (2) (2)
Storstadsldnen 841 7 15 856 221 10 1077
3 ) 1) (3 (3
Gvriga lin 982 846 18 1 000 268 6 1268
3 4) 1) 3) (3)
Hela riket 2 297 1 965 49 2 346 652 23 2 998
(5) (6) 1) (5) (5)
Kvinnor
Skogslidnen 359 295 12 372 260 15 632
3 (3) @) (3 3
Storstadslidnen 714 574 12 727 389 19 1116
4) 4) 1) (4) 4)
Ovriga l4n 745 617 20 765 484 20 1 249
) 4) 1) (3 (3)
Hela riket 1 818 1 486 45 1 863 1133 55 2 996

(6) (6) @) (6) (6)




Tabell 7 RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL FOR OLIKA KON SAMT REGIONER. PROCENTTAL

Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Region Bida Min Kvinnor
konen

Hela riket 70, 2 (0,1) 78,3 (0,2) 62,2 (0, 2)

3 arbetsmarknadsomraden

Skogslidnen

(S, W, X, Y, Z, AC och BD) 67,1 (0,3 75,1 (0,8 58,8 (0, 4)

Storstadslinen (AB, M och O) 72,2 (0,2) 79,5 (0,3 65,1 (0, 3)

Ovriga lin 70,1 0,2) 78,9 (0,2) 61, 3 (0, 3)

8 riksomraiden

Stockholm (AB) 74,2 0,3 80,9 0,4) 67,9 (0, 4)

Ostra Mellansverige (C, D, E, TochU) 69,9  (0,3) 78,6  (0,4) 61,2 (0, 4)

Sméaland med sarna (F, G, H och I 69, 7 (0, 4) 78,7 (0, 5) 60, 4 (0, 6)

Sodra Gotaland (K, L och M) 69,9 (0,3 78,0 (0,4) 61,9  (0,5)

Vistra Gotaland (N, O, P och R) 70,6 0,3 79,1 (0,4) 62,1 (0, 4)

Norra Mellansverige (S, W och X) 66, 6 (0,4) 75,8 (0, 5) 57, 2 (0, 6)

Mellersta Norrland (Y och Z) 67,2 (0, 5) 73,6 (0, 6) 60,5 0,7

Ovre Norrland (AC och BD) 67,7 (0, 5) 74,9 (0, 6) 60,1 0, 7)

Tabell 8 RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL FOR OLIKA KON SAMT REGIONER. PROCENTTAL

Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Region Bada Min Kvinnor
konen

Hela riket 2,2 (0, 0) 2;1 0,1) 2,4 0,1)

3 arbetsmarknadsomraden

Skogsldnen

(S, W, X, Y, Z, AC och BD) 8,2 (0,1) 8,5 0,1) 8,3 (0, 2)

Storstadslinen (AB, M och O) 1,7 0,1) 1,7 (0,1) 1,7 (0,1)

Ovriga lin 2,2 0,1) 1,8 0,1) 2,7 0,1)

8 riksomraden

Stockholm (AB) 1,3 (0,1) 1,4 (0,1) 1,3 (0,1)

Ostra Mellansverige (C, D, E, T och U) 2,8 0,1) 2,0 0,1) 2,6 0, 2)

Smaéland med darna (F, G, H och ]) 2,1 (0,1) 1,5 0, 2) 3,0 (0, 2)

Sodra Gotaland (K, L och M) 2,3 (0,1) 2,1 (0, 2) 2.7 (0, 2)

Vistra Gotaland (N, O, P och R) 2,0 (0,1) 1,9 0,1) 2,1 0,1)

Norra Mellansverige (S, W och X) 2,7 0,1) 2,6 0, 2) 3,0 0, 2)

Mellersta Norrland (Y och Z) 2,4 0, 2) 2,5 0, 2) 2,4 0, 3)

Ovre Norrland (AC och BD) 4,7 (0,2) 4,8 (0, 3 4,7 (0, 4)

15
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Tabell 9 SYSSELSATTA EFTER NARINGSGREN, KON OCH CIVILSTAND (1 000-TAL). BEFOLKNINGEN I AR-
BETSKRAFTEN PROCENTUELLT FORDELAD PA NARINGSGREN SAMT RELATIVA ARBETSLOSHETS-
TAL INOM OLIKA NARINGSGRENAR
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Niringsgren Sysselsatta Proc niringsgrensfor- Rel
(kod enligt SNI) Béda Min Kvinnor delning for befolk- arbets-
konen Samt- Gifta Ej gifta ningen i arbetskraften 16shets-
liga Béada Min Kvinnor tal
kdnen (%)
Jordbruk, skogsbruk, jakt och 250 186 64 51 14 6,1 8,1 3,5 2,2
fiske (1) ) &) @) (0,2)
Gruvor och mineralbrott,
tillverkningsindustri, el-, 1070 793 277 166 111 26,0 34,4 15,4 2,1
gas-, virme o vattenverk (2-4) (7 (6) 4) 0,1)
Dirav: Verkstads- 470 375 94 56 38 11,4 16, 3 5,2 2,0
industri (38) (5) (4) (2) (0,1)
Byggnadsindustri (5) 290 266 23 15 8 7,1 11,8 1,3 3,6
4) 4) 1) 0,2)
Varuhandel, restaurang- 594 287 307 184 124 14,4 12,4 16,9 2,2
o hotellrsrelse (6) (6) 4) 4) 0,1)
Samfirdsel, post- o 277 201 76 45 31 6,7 8,7 4,1 1,5
televerk (7) 4) 3 (2) 0,1)
Banker o forsidkrings-
institut, fastighets-
forvaltning, uppdrags- 253 137 116 72 44 6,1 5,9 6,3 1,2
verksambhet (8) @ ®3) 3 (%1
Offentlig forvaltning 1 382 426 956 577 378 33,4 18,5 52,2 o 1% §
o andra tjénster (9) (8) (5) (6) 0,1)
Summa 4 115 2 297 1 818 1110 708 100,0 100,0 100, 0 2,2

®)

(%)

(6)
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Tabell 10 SYSSELSATTA EFTER YRKE, KON OCH CIVILSTAND, DARAV ANSTALLDA EFTER YRKE OCH KON
(1 000-TAL) SAMT RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL FOR OLIKA YRKEN
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Yrke Sysselsatta Dirav anstidllda Rel
(Kod enligt NYK) Béada Min Kvinnor Bada Min Kvinnor arbets-
kénen Samt-  Gifta Ej gifta konen 16shets-
liga tal (%)

Natur- o socialvetenskap-

ligt arbete, tekniskt,

humanistiskt, konstnidrligt

o militdrt arbete m m 1 022 504 518 296 221 997 486 511 1;1
(0+X4) (7) (5) (5) 0,1)

Dérav: Tekniskt, kemiskt
o fysikaliskt arbete

(00, 01, 0X) 295 262 A w - 290 256 33 0,8
Hilso- o sjukvards-
arbete (02) 296 25 27 aie aie 294 24 270 1,9
Pedagogiskt arbete
(03) 204 72 132 o e 203 72 131 0,8
Administrativt arbete (1) 92 78 14 9 5 90 4 13 0,3
(2) 2) 1) 0,1)
Kameralt o kontorstekniskt 503 105 398 236 162 496 104 392 1,5
arbete (2) (5) 3) (5) (0,1)
Kommersiellt arbete (3) 346 181 165 107 58 304 156 148 1,7
(5) 3) 3) (0,1)
Lantbruks-, skogs- o 248 187 61 48 138 94 82 12 2,5
fiskeriarbete (4) 4) (3) (2) .(0,2)
Transport- o kommunika- 249 192 58 37 21 227 171 56 1,8
tionsarbete (6) 4) (3) 2) 0,2)
Tillverkningsarbete, m m 1094 923 Tl 99 72 1033 866 167 3,0
(5, 7, 8 (7 (6) (3) 0,1)
Didrav: Byggnadsarbete 198 197 0 0 0 171 170 0 3,8
(3) (3) (0) 0, 3)
Servicearbete (9) 563 128 435 278 157 541 118 423 2,6
(6) (3) (5) 0,1)
Summa 47115 2 297 1 818 1 110 708 3 783 2 061 1 722 2,2
(8) (5) (6) (0, 0)
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Tabell 11 SYSSELSATTA EFTER NARINGSGREN, YRKESSTALLNING OCH KON (1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes
Niringsgren Anstillda Fore- Med-  Summa
(Kod enligt SNI) Bidda  Dirav Min Kvinnor tagare hjilpare
konen  Offent- Enskild
lig tjdnst!
tjdnst
Jordbruk, skogsbruk, jakt och 93 25 68 78 15 133 24 250
fiske (1) (2) (2) (2) 1) (3) @ 4)
Didrav: Jordbruk, jakt (11) 49 9 40 39 10 118 23 191
skogsbruk (12) 43 16 27 39 4 12 1 56
Gruvor o mineralbrott, tillverknings-
industri, el-, gas-, virme- o vatten- 1049 56 994 777 272 20 1 1070
verk (2-4) (7 (7 (6) (4) 1) (0) (7
Dirav: Livsmedels- o dryckesvaru-
industri (31) 88 - 87 49 38 2 0 90
Textil- o beklddnadsindustri (32) 56 2 54 21 35 3 0 59
Tréavaruindustri (33) 84 5 79 69 15 5 0 89
Massa-, pappers- o pappers-
varuindustri (341) 69 = 69 54 15 0 = 69
Kemisk industri (35) 70 1 69 49 21 0 - 71
Jirn-, stil- o metallverk (37) 62 0 62 51 11 0 - 62
Verkstadsindustri (38) 463 24 439 370 94 6 0 470
(5) (5) “) () @) (0) (5)
Byggnadsindustri (5) 259 45 214 238 22 30 0 290
@) (3) 4) (0] 1) 0 4)
Varuhandel, restaurang- o hotell- 548 2 547 260 288 44 2 594
rirelse (6) (6) (6) 4) @) 2 (0) (6)
Dérav: Partihandel m m (61) 185 0 185 131 54 6 0 191
Detaljhandel (62) 301 1 300 108 193 33 2 336
Restaurang- o hotellrisrelse (63) 62 i 62 21 41 5 0 67
Samfirdsel, post- o televerk (7) 254 136 118 180 73 23 1 277
@) (3 (3) (2) @) (0) “)
Banker o forsidkringsinstitut, fastighets- 240 37 203 127 113 12 0 253
forvaltning, uppdragsverksamhet (8) 4) (4) (3) 3 1) (0) (4)
Offentlig forvaltning och andra 1 339 1127 212 400 940 42 1 1 382
tjdnster (9) (8) 4) (5) (6) (2) (0) (8)
Dirav: Offentlig forvaltning m m (91) 205 204 0 120 85 0 - 205
Undervisning (931) 291 266 25 89 201 1 - 292
Hilso- o sjukvird m m (933) 358 332 27 56 303 6 = 364
Socialvird (934) 275 261 14 21 254 0 - 275
Summa 3 783 1 428 2 355 2 061 1 722 304 29 4115

(8

9)

()

(6)

)

@)

8)

1) Fr o m januari 1978 fors personer anstiillda inom PK-banken till enskild tjinst mot tidigare offentlig tjinst.
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Tabell 12 KVINNOR MED BARN UNDER 17 AR FORDELADE EFTER YNGSTA BARNETS ALDER. ANTAL HEM-
MAVARANDE BARN UNDER 17 AR. ARBETSTID M M (1 000-TAL)

Yngsta barnets Sysselsatta med en arbetstid om Diérav: Rel Rel

ilder vanligen I arbete mitveckan frin- arbets-

Antal barn 1-19 20-34 35- 1- 1-34 35-44 1- varo- krafts-
tim/ tim/ tim/ tim/ tim tim tim tal %)  tal (%)
vecka vecka vecka vecka

Samtliga kvinnor

med barn

under 17 ir

1 barn 42 153 193 388 177 114 306 21,1 81,8

2 barn 55 149 123 327 172 70 258 21,1 73,6

3- barn 20 39 33 92 50 18 74 19,8 61,1

Summa 117 341 349 807 398 202 638 21,0 75,5

Dirav:

Yngsta barnet

under 3 ir

1 barn 8 A 43 85 4 0 li/ ¢ 53 38, 2 76,6

2 barn 12 RY} 22 68 32 9 42 87,7 64,4

3- barn 5 10 6 21 10 3 14 33,1 47,6

Summa 24 78 72 174 77 28 109 37,4 66, 8

Yngsta barnet

3-6 ar

1 barn 7 29 R 70 33 21 57 18,3 81,1

2 barn 18 43 31 92 53 18 76 17,9 67,5

3- barn 9 16 12 36 22 6 30 16,4 60,4

Summa 34 88 77 198 108 45 163 17,8 70,1

Yngsta barnet

7-10 ir

1 barn 7 21 26 53 26 18 45 15,0 85,5

2 barn 16 40 36 92 51 21 77 16,5 79,4

3- barn 5 11 11 27 14 7 23 15,4 73,1

Summa 28 72 73 172 90 46 145 15,8 80,1

Yngsta barnet

11-16 ar

1 barn 21 70 89 180 83 58 151 16,0 83,8

2 barn 9 31 35 75 36 23 63 16;7 86, 6

3- barn 8 3 4 7 4 2 6 13,5 86,4

Summa 31 104 127 263 123 84 221 15,8 84,6
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Tabell 13 PERSONER I ARBETE EFTER ARBETSTID, NARINGSOMRADE, YRKESSTALLNING OCH KON
(1 000-TAL) SAMT MEDELARBETSTID FOR SAMMA KATEGORIER
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Niringsomrade Arbetstid, timmar Samtliga Diérav Medel-

(Kod enligt SNI) 1-34 Dirav 35-44 45- 1-19 arbets-

Kon arbets- timmar tid,

Yrkesstidllning marknads- timmar
skil

Samtliga néringsgrenar

Bida konen

Anstillda 929 63 1 902 314 3 144 299 35,5

Foretagare 64 9 86 128 278 24 43,8

Medhjilpare 17 1 8 4 29 4 31,4

Summa 1009 73 1 996 446 3 451 327 36,2
(7 (2) (8) (5)

Min

Anstillda 219 15 1282 245 1 746 72 39,4

Foretagare 36 8 66 113 214 12 46,7

Medhjilpare 2 0 1 1 4 ) | 35,2

Summa 256 22 1 350 359 1 965 85 40,2
) 1) (6) (3)

Kvinnor

Anstillda 710 48 619 69 1 398 226 30,7

Foretagare 28 2 20 15 63 12 4,1

Medhjilpare 15 0 7 3 25 3 30, 8

Summa 753 50 646 87 1 486 242 30,8
(6) 2) (6) “)




Tabell 13 (forts)

Niringsomrade Arbetstid, timmar Samtliga Déirav Medel-

(Kod enligt SNI) 1-34 Didrav 35-44 45- 1-19 arbets-

Kon arbets- timmar tid,

Yrkesstillning marknads- timmar
skil

Jordbruk, skogsbruk, jakt och

fiske (1)

Anstillda 13 1 53 13 79 5 39,3

Foretagare 28 2 28 71 127 11 47,0

Medhjilpare 14 0 7 3 24 3 31,6

Summa SNI 1 55 3 88 87 230 19 42,8

Ovriga niiringsgrenar (2-9)

Anstillda inom:

Gruvor o mineralbrott, tillverk-

ningsindustri, el-, gas-, virme-

o vattenverk (2-4) 163 6 636 74 873 42 37,7

Dédrav: Verkstadsindustri (38) 59 2 299 30 388 14 38,4

Byggnadsindustri (5) 29 2 175 17 220 9 38,5

Varuhandel, restaurang o hotell-

rorelse (6) 162 12 248 57 468 54 34,9

Samfirdsel, post- o televerk (7) 48 4 134 25 207 18 36, 8

Banker och forsikringsinstitut,

fastighetsforvaltning, upp-

dragsverksamhet (8) 59 2 127 21 207 23 35,2

Offentlig forvaltning o andra

tjénster (9) 454 34 529 106 1 090 148 33,0

Summa anstillda 916 61 1 849 301 3 065 294 35,4

Foretagare 36 8 58 57 151 14 41,1

Medhjélpare 3 0 1 1 5 1 30,6

Summa SNI 2-9 954 69 1 908 359 3220 308 35,7
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Tabell 14 PERSONER I ARBETE MINDRE AN 35 TIMMAR SOM VELAT OCH KUNNAT TA MER ARBETE UNDER
MATVECKAN FORDELADE EFTER KON, NARINGSOMRADE M M (1 000-TAL) SAMT GENOMSNITT-
LIG FAKTISK RESP ONSKAD ARBETSTID FOR SAMMA KATEGORIER

Kon 1 000-tal Timmar Skillnad mellan onskad

Niringsomride m m Arbetar Arbetar Samtliga Genom- Genom- o faktisk arbetstid2
vanligen vanligen snittlig  snittlig  miljoner timmar
deltid heltid faktisk onskad

arbetstid arbetstid

Bida konen 67 13 80 17,9 32,6 1,2

Mién 14 9 23 19,5 37,0 0,4

Kvinnor 54 4 58 178 30,9 0,8

SNI1 2 | 3 18,7 36, 9 01

SNI 2-9 65 12 77 17,9 32,5 s

Angett arbetsmarknadsskil som

orsak till deltidsarbete 46 10 57 19,1 35, 3 0,9

Tabell 15 TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA INOM OLIKA NARINGSGRENAR FORDELADE PA

OLIKA KONS-, CIVILSTANDS- OCH YRKESSTALLNINGSKATEGORIER. MILJONER TIMMAR

Niringsgren Samtliga personer i arbete Dirav anstédllda

(Kod enligt SNI) Bada Miin Kvinnor Samt- I offl I ensk!
konen Samtliga Gifta Ej gifta liga tjdnst tjdnst

Jordbruk, skogsbruk, jakt

o fiske (1) 9,8 8,0 1,9 1,4 0,4 3,1 0,8 2,3

Gruvor o mineralbrott, tillverk-

ningsindustri, el-, gas-, virme-

o vattenverk (2-4) 33,7 26,3 7,4 4,1 3,2 32,9 1,9 31,2

Dirav: Verkstadsindustri (38) 15,1 12,6 2,6 1,4 [ | 14,9 0,7 14,1

Byggnadsindustri (5) 9,4 8,9 0,6 0,3 0,2 8,5 1,5 7,0

Varuhandel, restaurang- o

hotellrorelse (6) 18,3 10,4 7,9 4,5 3,4 16, 3 0,0 16,3

Samfirdsel, post- o televerk (7) 8,5 6, 6 1,9 1 % | 0,8 7,6 3,9 3,7

Banker o forsdkringsinstitut,

fastighetsforvaltning, upp-

dragsverksambhet (8) 7 4,8 2,9 1,6 1;3 7:3 1,0 6, 3

Offentlig forvaltning o andra

tjdnster (9) 37,4 14,2 23,3 12,9 10,3 36, 0 29,9 6,1

Summa 124,8 79,0 45,8 26,0 19,8 111,8 38,9 72,9

1) Se not sid 18.

2) Kol 3 gdnger skillnaden mellan Kol 4 och 5.
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Tabell 16 FRANVARANDE FRAN ARBETET UNDER HELA MATVECKAN EFTER
FRANVAROORSAK, KON, CIVILSTAND M M (1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Egen Semester Virn- Arbets- 5vriga Summa

Civilstand sjukdom plikts- konflikt orsaker

tjanst- inkl tjédnst-
goring ledighet

Béada koénen 191 318 21 0 133 664

(5)
Mién 99 172 21 0 40 332

(3)
Kvinnor 93 145 0 94 332

(3)

Gifta kvinnor 57 92 . 0 60 209

Ej gifta kvinnor 36 53 . 0 HA 123

Kvinnor med

barn under 7 ar 14 28 ‘ - 59 100

Min med barn

under 7 ir 16 39 1 0 10 66

Tabell 17 ARBETSLOSA RESP PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN SOM ONSKAT OCH KUNNAT TA

ARBETE MATVECKAN EFTER KON
ANTAL PERSONER SOM ONSKAR HELTIDSARBETE INOM SAMMA KATEGORIER (1 000-
TAL) SAMT ARBETSKRAFTSUTBUD (MILJ TIMMAR)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Arbetslosa Personer ej i AK som onskat och kunnat ta arbete
under mitveckan
1 000- Dérav: Arbets- 1 000- Dérav: Arbets- Personer som
tal onskar krafts- tal onskat krafts- onskat och
heltids-  utbud3 heltids-  utbud4 kunnat ta ar-
arbete (milj arbete (milj bete i % av
(35~ tim) timmar) (35- tim) timmar) personer ej
i AK
Bida konen 94 74 3,4 51 13 1,2 2,9
)
Min 49 46 1,9 16 T 0,4 2,5
1)
Kvinnor 45 28 1,5 35 6 0,8 3,1
@)
Kvinnor med
barn under 7 ir 12 6 0,4 6 q 0,2 3,6

3) Antal arbetslosa multiplicerat med genomsnittlig onskad arbetstid.
4) Antal personer som kunnat arbeta mitveckan multiplicerat med genomsnittlig énskad arbetstid.
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Tabell 18 ARBETSLOSA EFTER KON OCH ARBETSLOSHETSTIDENS LANGD I MEDELTAL ANTAL
VECKOR SAMT MEDIAN M M (1 000-TAL)

Kon Arbetsloshetstidens lingd Samt- Dirayv Arbetsloshetstid
0-4 5-12 13- liga Kassa-  Sokte antal veckor
veckor veckor  veckor med- arbete I medel- Median

lemmar genom tal
arbets-
formedl

Antal personer (1 000-tal)

Bada konen 32 27 35 94 47 80 16,2 8
Min 16 14 18 49 26 42 16,1 8
Kvinnor 15 13 17 45 21 38 16,4 8

Procentuell fordelning

Béda konen 33,7 28,7 37,5 100, 0 50,0 85,4
Min 33,7 29, 2 37,0 100, 0 54,1 86, 6
Kvinnor 33,6 28,3 38,4 100,0 45,5 83,9

Tabell 19 PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN EFTER KON, ALDER OCH HUVUDSAKLIG VERKSAMHET
(1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Arbete Stude- Virn- Intagna  Andra Ovriga Samt- Dédrav med-
Alder ieget rande plikts- for an-  arbets- liga hjdlpare
hushéill tjinst- stalts-  ofor- med 1-14
goring vard mogna timmar
Bdda konen 894 259 19 38 156 418 1 785 15
(7
Min
16-19 0 76 8 0 0 13 98 1
20-24 0 28 11 2 1 R 49 0
25-34 2 17 0 3 3 9 A -
35-44 1 4 2 5 6 18 -
45-54 2 1 - 2 12 ' 25 0
55-64 16 0 - 4 45 37 102 0
65-74 93 0 - 7 22 205 327 1
Summa 115 126 19 20 88 283 652 2
(5)
Kvinnor
16-19 4 73 0 0 14 92 1
20-24 24 28 1 1 8 61 0
25-3H4 116 19 . 1 2 8 146 2
35-44 70 8 . a -4 5 88 2
45-54 69 3 . 2 10 7 92 2
55-64 182 0 . 4 31 18 235 3
65-74 314 0 g 10 18 75 418 2
Summa 780 133 . 18 68 135 1133 12

(6)




Tabell 20 PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN EFTER REGION, LAN OCH HUVUD-
SAKLIG VERKSAMHET (1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Region Arbete Stude- Intagna pd Ovriga Samtliga®
Lin i eget rande vdrdanstalt,
hushill arbetsofor-
mogna
Bdda konen
Skogslidnen 214 58 53 93 423
(3)
Storstadslidnen 294 95 59 156 610
(3)
Ovriga syd- och 386 105 83 170 751
mellansverige (5)
Stockholms 136 48 28 74 289
(3)
Uppsala 24 10 4 12 50
1)
Sédermanlands 24 8 6 16 54
(5]
Ostergitlands 44 11 8 21 84
(2)
Jonkopings 33 9 6 15 63
(2)
Kronobergs 19 5 5 6 35
1)
Kalmar 26 4 8 16 56
@)
Gotlands 7 2 1 1 11
(0)
Blekinge 20 4 6 6 35
1)
Kristianstads 31 9 6 14 61
1)
Malmohus 81 24 13 38 158
(2)
Hallands 21 6 7 12 46
(1)
Goteborgs o Bohus 76 24 17 44 162
()
Alvsborgs 46 11 9 16 84
(2)
Skaraborgs 32 7 4 11 53
(9]
Vidrmlands k% 8 6 18 66
. (1)
Orebro 32 8 9 13 62
@)
Vdstmanlands 30 9 5 11 55
@
Kopparbergs 42 8 8 12 7
()
Givleborgs 36 8 10 17 71
1)
Visternorrlands 30 8 12 14 64
1)
Jimtlands 13 4 4 10 31
1)
Visterbottens 25 10 7 12 55
1)
Norrbottens A 12 6 10 64
1)
Hela riket 894 259 194 418 1 785

(M

5) Inkl personer i virnpliktstjéinstgoring.
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Tabell 21 ANTAL PERSONER (1 000-TAL) I OLIKA ARBETSKRAFTSKA TEGORIER AREN
1976-1978. STANDARDAVVIKELSER FOR VISSA NIVA- OCH FORANDRINGS-
SKATTNINGAR. ALDERSGRUPPEN 16-74 AR DAR EJ ANNAT ANGES

Kategori 1978 1977 1976 Standardavvikelser for
Ar foridndringen
1978 ar 1977-1978
I arbetskraften 4 209 4174 4155 T 6
Min 2 346 2 349 2 368 5 4
Kvinnor 1863 1 824 1 787 6 5
Gifta 1129 1113 1 089 W § “p
Ej gifta 734 71 698 .. ..
Med barn under 7 ar 385 382 365 5 . -
Heltidsarbetskraft 3 226 3248 3 289 8 7
Deltidsarbetskraft (20-34 tim) 729 675 618 6 5
e (1-19 tim) 255 250 248 4 4
§xsselsatta 4 115 4 099 4 088 8 7
Min 2 297 2 314 2 338 5 4
Kvinnor 1 818 1 785 1 751 6 5
Bidda kénen 16-24 ar 646 659 668 3 3
N 25-54 ir 2 758 2 728 2 701 5 4
e 55-64 ar 641 642 640 3 3
Skogslédnen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 833 831 829 3 8
Storstadslidnen (AB, M, O) 1 556 1 544 1 544 5 4
Ovriga lin 1 726 1 724 1716 5 4
Inom SNI1 (jordbruk m m) 250 248 254 4 4
e 2-9 3 866 3 850 3 834 ..
e 2, 3,4 (tillverkn ind m m) 1070 1110 1155 7 6
Didrav: Inom SNI 38 (verkstads-
industri) 470 478 498 5 4
Inom SNI 5 (byggnadsindustri) 290 297 294 4 4
- 6 (varuhandel m m) 594 592 592 6 5
e 7 (samfirdsel m m) 277 279 275 4 4
- 8 (banker m m) 253 244 241 4 4
" 9 (off férvaltning m m) 1 382 1 327 1276 8 7
Anstillda 1 3 783 3770 3 752 8 74
I offentlig tjinst 1428 1 376 1 331
I enskild tjinst! 2 355 2 393 2 421 9 8
Min 2 061 2078 2 095 5 4
Inom SNI1 78 ar 79 2 2
M- 2-9 1 982 2 001 2 015 i
M= 2,3,4 T 809 839 6 5
H 5 238 244 241 4 4
e 6 260 256 258 4 4
" 7 180 184 184 3 3
1 8 127 122 120 3 3
M- 9 400 387 373 5 4
Kvinnor 1 722 1 691 1 658 6 5
Inom SNI 2-9 1707 1674 1 642
" 2,3,4 272 278 291 4 4
M- 6 288 292 286 4 4
e 9 940 902 865 6 5
Foretagare 304 296 287 4 4
Inom SNI1 133 128 119 3 3
"o 6 44 42 44 2 2
Medhjilpande familjemedlemmar 29 33 49 1 1
Inom SNI1 24 26 40 1 1
Frinvarande frin arbetet 664 634 619 5 6
P g a sjukdom 191 189 193 .
P g a semester 318 292 292 .

1) Se not sid 18.




Tabell 21 (forts)

Kategori 1978 1977 1976 Standardavvikelser for
Ar 1978 forindringen
4r 1977-1978
I arbete 3 451 3465 3469 8 8
35 och flera timmar 2 442 2 503 2 559 . b
20-34 timmar 682 647 605 6 6
Mindre dn 20 timmar 327 316 305 5 4
Mindre dn 35 timmar av arbets-
marknadsskil 73 65 64 2 2
Personer i arbete mindre dn 35 tim och
som velat och kunnat ta mer arbete
under mitveckan 80 74 69 . i
Arbetslosa 94 75 66 2 2
Min 49 35 30 1 1
Kvinnor 45 40 36 1 1
Bada konen 16-24 ar 38 30 26 1 1
M- 25-54 ar 44 36 29 1 1
e 55-64 ar 12 9 10 1 1
Skogslédnen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 28 23 22 1 1
Storstadsldnen (AB, M, O) 27 23 19 1 1
Ovriga lin 39 29 26 1 1
Nyintréddande 8 7 7 s ‘o
Aterintridande 19 18 16 ‘ s
Borjade soka arbete omedelbart
efter foregdende arbetes slut 66 50 43 . "
Didrav: slutade p g a permittering, drifts-
personalinskrinkning 21 13 12 . .
Mindre dn 5 veckor, procent 34 35 38 . .
13 veckor eller mer, procent 38 HA 33 i
Arbetsloshet i medeltal, antal veckor 16,2 15,3 15,2 .. .
Arbetsloshetstid, median, antal veckor 8 8 8 5 >
Sokte arbete gm arbetsférmedling 80 63 51 o8
Tillhor erkind arbetsloshetskassa 47 32 27 - i
Ej i arbetskraften 1 785 1 800 1 800 T 6
Medhjidlpare med arbetstid 1-14 tim 15 15 19 i :
Personer som onskat arbeta mitveckan 78 72 74 . .
Dirav: Personer som kunnat ta ar-
bete mitveckan 51 48 49 5 .
Min 16 13 12
Kvinnor 35 35 37 3 5
Dirav: Varit forhindrade ta arbete
mitveckan 27 24 25 .. .
Min 7 7 6
Mén med barn under 7 ar 1 1 0 . -
Kvinnor 20 17 19 " .
Kvinnor med barn under 7 ir 9 9 9 ; .
P g a barntillsyn 8 8 7 : oo

27
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Tabell 22 RELATIVA ARBETSKRAFTS-, FRANVARO- OCH ARBETSLOSHETSTAL (PROCENT-
TAL) FOR OLIKA KATEGORIER AREN 1976-1978. STANDARDA VVIKELSER FOR
VISSA NIVA- OCH FORANDRINGSSKATTNINGAR. ALDERSGRUPPEN 16-74 AR DAR

EJ ANNAT ANGES

Heltidsarbetskraft
Deltidsarbetskraft (20-34 tim)

-

-
-

Kategori 1978 1977 1976 Standardavvikelser for
Ar fordndringen
1978 ar 1977-1978

Relativa arbetskraftstal

Bada konen 70,2 69,9 69, 8 0,1 0,1

Dirav: Heltid 53,8 54,4 55,2 0,1 0,1

Deltid (20-34 tim) 12,2 11,3 10,4 0,1 0,0

" (1-19 tim) 4,2 4,2 4,2 0,1 0,0
Min 78,3 78,6 79,5 0,2 0,1
Dirav: Heltid 73,6 74,6 75,9 0,2 0,1
Kvinnor 62,2 61,1 60, 0 0,2 0,2
Dérav: Heltid 34,0 34,1 4,5 0,2 0,1

Gifta 63,2 61,9 60, 3 s .

Ej gifta 60,7 59, 9 59,7 .

Med barn under 7 ir 68,5 66, 2 62, 8 s oo
Skogslidnen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 67,1 66, 6 66, 3 0,3 0,2
Storstadslidnen (AB, M, O) 72,2 71,8 72,0 0,2 0,2
Ovriga lin 70,1 69,8 69,6 0,2 0,2
Aldersgruppen 20-64 ir 82,1 81,5 80, 8 0,1 0,1

Mén 90, 5 90, 8 91,2 0,2 0,1

Kvinnor 73,5 71,9 70,1 0,2 0,2

Gifta 71,8 69, 8 67,7 #
Ej gifta 77,0 76, 2 75, 3 . )
Relativa frénvarotal
Bida konen 16,1 15,5 15,1 0,1 0,1
Relativa arbetsloshetstal
Bdda konen 2,2 1,8 1,6 0,0 0,0
16-24 ar 5,5 4,4 3,7 0,2 0,2
25-54 ir 1,6 1,3 1,1 0,0 0,0
55-64 ar 1,9 1,3 1,5 0,1 0,1
Mén 2,1 1,5 1,3 0,1 0,1

Gifta 1,0 0,7 0,7 v
Kvinnor 2,4 2,2 2,0 0,1 0,1

Gifta 1,7 1,6 1;6

Ej gifta 3,6 3,2 2,9 .. ..
Skogslinen (S, W, X, Y, Z, AC, BD) 3,2 2T 2,5 0,1 0,1
Storstadsldnen (AB, M, O) 1,7 1,5 1,2 0,1 0,1
Ovriga lin 2,2 1,7 1,5 0,1 0,1
Inom SNI 1 (jordbruk m m) 2,2 1,7 1,4 0,2 0,2
- 2, 3,4 (tillverkningsind m m) 2,1 1,6 1,4 0,1 0,1
" 5 (byggnadsindustri) 3,6 2,4 2,5 0,2 0,2
- 6 (varuhandel m m) 22 1,9 1,8 0,1 0,1
- 9 (off forvaltning m m) 1,7 1,5 1,3 0,1 0,1
Med natur- o socialvetenskapligt,
tekn m m arbete (0+X4) 1;1 0,9 0,7 0,1 0,1
Med kameralt o kontorstekniskt arb (2) 1,5 1,3 1,2 0,1 0,1
" kommersiellt arb (3) 1,7 1,6 1,3 0,1 0,1
T tillverkningsarb m m (5, 7, 8) 3,0 2,0 1,9 0,1 0,1
Didrav: byggnadsarbete 3,8 2,5 2,4 0,3 0,3
Med servicearbete (9) 2,6 2,5 2,1 0,1 0,1

2,3 1,8 1,5
2,6 2,3 2,5
0,6 0,5 0,6

" (1-19 tim)
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Tabell 23 MEDELARBETSTID OCH TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER
VECKA FOR OLIKA KATEGORIER AREN 1976-1978. ALDERSGRUP-

PEN 16-74 AR
Kategori 1978 1977 1976
Medelarbetstid for personer i arbete (timmar)
Bida kénen 36, 2 36,4 36,9
Min 40,2 40,5 40,9
Anstillda inom SNI1 40,5 40,7 41,3
" 2-9 39,4 39,7 40,1
Foretagare inom SNI1 51,1 61,7 52,4
M- 2-9 42,9 42,6 43,4
Kvinnor med barn under 7 ir 27,0 27,1 27,5
Totalt antal arbetstimmar (miljoner)
Bida konen 124, 8 126, 2 127,8
Min 79,0 80,6 82,4
Kvinnor 45,8 45,6 45,4
Gifta 26,0 25,9 25,7
Ej gifta 19, 8 19,7 19,7
Anstillda 111,8 113,2 114, 3
I offentlig tjﬁnstl 38,9 37,8 37,0
I enskild tj ‘cinstl 72,9 75,4 77,3
Foretagare 12,2 11,9 11,9
Medhj#lpare 0,9 1,1 1,6
Inom SNI1 (jordbruk m m) 9,8 9,9 10,3
- 2, 3,4 (tillverkningsind m m) 33,7 35,4 37,2
e 5 (byggnadsindustri) 9,4 9,9 10,0
- 6 (varuhandel m m) 18,3 18,6 19,0
"- 9 (off forvaltning m m) 37,4 36, 3 35,2

1) Se not sid 18,
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Tabell 24 UTLANDSKA MEDBORGARE I ALDERN 16-74 AR EFTER SYSSELSATTNINGSSTATUS, KON, MED-
BORGARSKAP OCH REGION (1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Syssel- Dirav Arbets- Summa Eji Samtliga Rel arbets-
Medborgarskap satta I arbete Frin- 16sa i AK arbets- loshetstal
Region varande kraften (%)
Samt
Béda konen 216 176 40 11 228 63 291 4,9
) 2) 1) @) (1) 0,2)
Min 123 102 21 6 129 23 152 4,5
@) 1) (0) 1) 1) (0, 3
Kvinnor 93 74 20 5 98 40 138 50
1) @) 0) 1) 1) 0,4)
Skogslinen (S, W, X, Y, Z,
AC och BD) 19 16 3 2 20 8 28 8,1
Storstadslinen
(AB, M och O) 122 98 23 5 127 32 159 4,0
Ovriga lin 76 62 14 4 81 24 104 5,6
Finlindska medborgare
Bdda konen 98 80 18 6 104 26 130 53
1) 1) (0) 1) 1) 0, 3)
Min 51 42 9 3 54 9 63 5,1
1) 1) (0) 1) 1) (0,5)
Kvinnor 47 38 9 3 50 g 67 5,5
1) 1) 0) 1) 1) (0, 5)
Ovriga nordiska medborgare
Bdda konen 32 27 5 2 33 11 45 4,9
1) 1) 0) 1) 1) (0, 6)
Min 19 16 3 1 20 4 24 3,0
(0) 0) (0) (0) (0) (0, 6)
Kvinnor 12 10 2 1 14 8 21 7,6

(0) (0) (0) 0 (0) 1,1
Ovriga utlindska medborgare

Béida konen 86 69 17 4 90 26 116 4,4
@) @) (0) @) @) (0,4)
Min 53 44 9 2 55 1 66 4,4
@) @) 0) @) ) (0,5)
Kvinnor 33 25 8 2 35 15 50 4,5

@) @) (0 @) @) (0, 6)




Tabell 25 UTLANDSKA MEDBORGARE I ARBETSKRAFTEN EFTER KON, ALDER OCH MEDBORGAR-
SKAP (1 000-TAL). RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL

Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Alder Samtliga
Medborgarskap 16-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74
I arbetskraften
Samtliga
Bédda konen 41 90 58 29 9 0 228
1) 1) 1) (0) 0) 0) 1)
Min 19 51 36 18 5 - 129
1) ) 0) 0) (0) 1)
Kvinnor 22 39 22 11 4 0 98
@) 1) (0) (0) (0) (0) 1)
Finlindska medborgare
Bédda konen 21 44 24 12 3 0 104
1) 1) (0) 0) 0) (0) 1)
Mién 9 23 14 7 2 wie 54
(0) 0) 0) (0) (0) 1)
Kvinnor 12 21 10 5 2 0 50
(0) 0) 0) (0) 0) (0) 1)
Ovriga nordiska medborgare ‘
Bédda konen 6 10 8 6 3 - 33
(0) 0) 0) 0) 0) 1)
Min 3 6 5 4 2 20
(0) (0) (0) (0) (0) 0)
Kvinnor 3 4 3 2 1 14
0) (0) (0) (0) 0) (0)
Ovriga utlindska medborgare
Bédda konen 14 36 26 11 3 - 90
1) ) ©) (0) (0) 1)
Min 7 22 18 7 2 55
(0) (0) (0) (0) 0) 1)
Kvinnor 7 14 8 4 1 - 35
(0) 0) (0) (0) 0) 1)
Relativa arbetskraftstal
Samtliga
Bidda konen 67,9 83,1 87,1 82,3 64, 0 3,4 78,2
1,3 (0, 8) (0, 8) 1,3 2,8) (3,1) (0, 5)
Min 67,8 90, 5 92,8 90, 7 72,8 0,9 84,6
(2,0) 0, 9) 0,9 1,4) (3, 5) a,7 (0, 6)
Kvinnor 67,9 75,2 79,1 1.9 54,4 53 1,2
1,8) 1,3 1,e6) 2,4) 4,4) (5, 3) (0, 8)
Finléindska medborgare
Bédda konen T 7 85, 8 87,6 82,0 53,9 7.6 79,8
1,9 (1, 0) 1,3 2,1) 4,5) (7, 6) 0,7
Mién 72,5 93,2 92,0 88, 3 59,6 = 85,4
2,8) 1,1) 1, 5) 2, 3 (6,4) 0, 9)
Kvinnor .2 79,1 82,4 74,7 48,8 12,4 74,5
(2, 5) 1,6) 2,2) (3, 5) (6,4) (12,4) 1,1)




Tabell 25 (forts)

Kon Alder Samtliga

Medborgarskap 16-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74

Ovriga nordiska medborgare

Bdda konen 68,1 75,8 84,7 81,6 75,8 1,8 74,8
(3, 3) 2,5) (2,4) 2,7 “4,4) (3,3 1,3

Min 70,9 90,4 91,3 92,7 86, 6 _— 84,5
(5,0) (2, 6) 2,7 2,7 4,5) 1,5)

Kvinnor 65,8 61,3 76,5 67,0 58,5 64,1
4,5) 4,3 4,3 (5,2) 9,0) 2,2)

Ovriga utlindska medborgare

Bida kénen 62,8 82,2 87,3 83,1 65,7 - 77,8
(2,4) 1,3) 1,3 (2,2) (5,3 (0, 8)

Min 61,3 87,8 93,8 92,0 72,4 84,0
(3, 9) 1,5) 1,2) (2,2) (7,4) 1,0)

Kvinnor 64,1 74,6 76,2 71,6 59,4 - 69, 6
(3,2) 2,2) 2,8) 4,2) (7,7 1,4)
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Tabell 26 SYSSELSATTA UTLANDSKA MEDBORGARE EFTER NARINGSGREN OCH KON (1 000-TAL). UTLAND-
SKA MEDBORGARE I ARBETSKRAFTEN PROCENTUELLT FORDELADE PA NARINGSGREN SAMT
RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL INOM OLIKA NARINGSGRENAR. TOTALT ANTAL ARBETADE TIM-
MAR UNDER MATVECKAN (1 000-TA L)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes
Nédringsgren Sysselsatta Proc niringsgrensfordel- Rel Totalt
(Kod enligt SNI) Béada Min Kvinnor ning for utlindska med- arbets- antal
konen borgare i arbetskraften l6shets- arb tim
Béida Min Kvinnor tal (%) mit-
konen veckan
Jordbruk, skogsbruk, jakt 3 3 0 1,5 2,2 0,7 12,8 100
och fiske (1) (0) (0) (0) (2, 8)
Gruvor och mineralbrott, till-
verkningsindustri, el-, gas-, 97 66 32 44,3 52,6 33,5 3,5 2 974
virme och vattenverk (2-4) (2) 1) 1) 0, 3)
Didrav: Verkstadsindustri (38) 50 36 14 22,7 28,6 15,0 3,9 1 547
1) 1) 1) (0, 4)
Byggnadsindustri (5) 9 8 1 4,4 6,9 1.1 10,8 290
@) ) (0) a,n
Varuhandel, restaurang- 30 17 13 14,2 14,2 14,1 5,6 991
o hotellrsrelse (6) 1) 1) 1) ©,7)
Samfirdsel, post- o televerk (7) 10 7 3 4,4 5,7 2,7 3,7 285
(1) 1) (0) 1,0)
Banker o forsikringsinstitut,
fastighetsforvaltning, uppdrags- 8 4 4 3,3 2,8 4,1 1,56 225
verksamhet (8) 1) 0) (0) 0,7
Offentlig forvaltning och 60 19 41 27,2 15,0 43,2 3,8 1 618
andra tjédnster (9) 1) 1) 1) (0, 4)
Summa 216 123 93 100,0 100, 0 100,0 4,9 6 488

@) @)

@)

(0,2)




A

Tabell 27 SYSSELSATTA UTLANDSKA MEDBORGARE EFTER YRKE OCH KON (1 000-TAL). UT-
LANDSKA MEDBORGARE I ARBETSKRAFTEN PROCENTUELLT FORDELADE PA YRKE
SAMT RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL INOM OLIKA YRKESKATEGORIER
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Yrke Sysselsatta Procentuell yrkesfordelning Rel
(Kod enligt NYK) Béda Min Kvinnor for utlindska medborgare i arbets-
konen arbetskraften 16shets-
Bida Min Kvinnor tal (%)
konen

Natur- o socialvetenskapligt

arbete, tekniskt, humanistiskt,

konstnirligt och militéirt arbete 37 18 19 16,5 14,2 19,5 2,6
m m (0+X4) 1) 1) 1) (0,4)

Dirav: Tekniskt, kemiskt
o fysikaliskt arbete

(00, 01, 0X) 10 .. .. 4,8
Hilso- o sjukvards-
arbete (02) 12 T .o 5,8 o e .o
Pedagogiskt arbete (03) 6 5% e 2,9 - - e
Administrativt arbete (1) 1 1 0 0,6 0,9 0,2 1,6
0 (0) (0) 1,5)
Kameralt o kontorstekniskt 12 2 10 5,7 1,8 10,7 2.7
arbete (2) @) (0) @) 0,7
Kommersiellt arbete (3) 8 5 3 3,8 3,9 3,7 4,5
1) (0) (0) 1,1)
Lantbruks-, skogs- o fiskeri- 4 3 0 1,9 2,7 0,8 13,2
arbete (4) (0) (0) (0) 2,8)
Transport- o kommunikations- 9 7 2 4,1 5,9 1,7 2,2
arbete (6) 1) 1) (0) (0,8)
Tillverkningsarbete m m (5,7,8) 100 72 28 45,9 58,2 29,7 4,4
(2) 1) @) 0,3
Dédrav: Byggnadsarbete 7 6 0 3,2 5,6 0,1 8,4
1) 1) (0) 1,7
Servicearbete (9) 45 14 31 20,9 11,7 33,0 55

a) @) @) ©,9)
Summa 216 123 93 100,0  100,0  100,0 4,9
@) @) @) 0,2)




Tabell 28 ARBETSLOSA UTLANDSKA MEDBORGARE EFTER KON, ARBETSLOSHETS-
TIDENS LANGD I MEDELTAL ANTAL VECKOR. MEDIAN M M. SYSSEL-~
SATTA UTLANDSKA MEDBORGARE SOM ARBETAR DELTID AV ARBETS-
MARKNADSSKAL OCH UTLANDSKA MEDBORGARE EJ I ARBETSKRAFTEN
SOM VELAT OCH KUNNAT ARBETA MATVECKAN (1 000-TAL)
Standardavvikelser for skattningarna inom parentes

Kon Samtliga Dérav Arbetsloshetstid, I arbete Ej i arbets-
arbets- Kkassa- sokt antal veckor deltid av kraften och
16sa med- arbete I medel- Me- arbets- som velat

lemmar genom tal dian mark- o kunnat
arbets- nads- arbeta
formedl skil mitveckan

Bdda konen i i1 5 10 15,0 10 5 4
1)

Min 6 3 5 14,9 10 2 1
(0)

Kvinnor 5 2 5 15,1 10 4 2

©)

Tabell 29 ANTAL UTLANDSKA MEDBORGARE (1 000-TAL)I OLIKA ARBETS-
KRAFTSKATEGORIER SAMT RELATIVA ARBETSKRAFTS- OCH AR-
BETSLOSHETSTAL M M AREN 1977-1978
STANDARDAVVIKELSER FOR NIVA- OCH FORANDRINGSSKATTNINGAR

Kategori 1978 1977 Standardavvikelser for
Ar foriandringen
1978 ar 1977-1978
Antal utlindska medborgare 291 287 oo
ddrav: Finlindska medborgare 130 129 % =
Danska medborgare 24 25 % ¢
Norska medborgare 19 19 : .
Jugoslaviska medborgare 30 29 =
Tyska medborgare 10 11 : i
Grekiska medborgare 11 11 s .
I arbetskraften 228 224 1 1
ddrav: Finldndska medborgare 104 103 1 1
Danska medborgare 19 20 .
Norska medborgare 13 14 . .
Jugoslaviska medborgare 25 24 .
Tyska medborgare 8 8 . os
Grekiska medborgare 9 9 it .
Min 129 130 1 1
Kvinnor 98 94 1 1
Sysselsatta 216 215 2 2
Mén 123 125 i 8 1
Kvinnor 93 90 1 1
Anstillda 209 209 2 2
Offentlig tjinst 49 43 5 .
Enskild tjdnst 161 166 2 2
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Tabell 29 (forts)

Kategori 1978 1977 Standardavvikelser for
Ar fordndringen
1978 4r 1977-1978
Foretagare 7 6 1 0
Medhj#lpare 0 0 0 0
I arbete 176 177 2 2
Mindre #n 35 timmar av arbets-
marknadsskil 5 4 0 0
Medelarbetstid (tim /vecka) 36, 8 87,0
Arbetslosa 11 9 1 1
Min 6 5 0 0
Kvinnor 5 4 0 0
Arbetsloshet i medeltal, antal veckor 15,0 13,5
Arbetsloshetstid, median, antal veckor 10 8
Ej i arbetskraften 63 63 1 3
Personer som onskat arbeta mitveckan 7 6
ddrav: Personer som kunnat ta arbete
mitveckan 4 3
Min 23 22 1| 1
Kvinnor 40 41 i 1
Relativa arbetskraftstal 78,2 78,0 0;5 0,4
Min 84,6 85,7 0,6 0,5
Kvinnor 71,2 69,5 0,8 0,7
Finlindska medborgare 79, 8 80,0 0,7 0,6
16-24 1,17 Td T 1,9 s N §
25-44 86,5 86,1 0,8 0,7
45-64 73,7 76,6 2,0 1,8
65-74 78 142 7,6 4,1
Ovriga nordiska medborgare 74,8 75, 8 1,3 1,2
16-24 68,1 67, 8 3,3 3,0
25-44 79,3 81,3 1,8 1,6
45-64 79, 3 78,3 2,4 2,1
65-74 1,8 1,8 3,3 2,5
Ovriga utlindska medborgare 77,8 76, 7 0,8 0,7
16-24 62, 8 65,1 2,4 2,1
25-44 84,4 81,8 0,9 0,8
45-64 79,4 77,4 2,1 1,9
65-74 0,0 9,9 0,0 2,2
Relativa arbetsloshetstal 4,9 4,0 0,2 0,2
Mén 4,5 3,7 0,3 0,4
Kvinnor 5,5 4,4 0,4 0,4
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