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En redogörelse kommer också att publiceras i SOS: Löner 1978, del 2. Upp­
gifter för år 1977 återfinns i Statistiska meddelanden (SM), Am 1978:13. 

SAMMANFATTNING 

Den genomsnittliga timförtjänsten andra kvartalet 1978 för manliga chaufförer 
vid oljedistributionsföretag har av statistiska centralbyrån (SCB) beräknats 
till 29, 62 kronor och för manlig personal vid bensinstationer till 26, 86 kronor. 
Motsvarande timförtjänster under andra kvartalet 1977 var 27, 71 kronor 
respektive 24, 69 kronor. Den procentuella ökningen utgjorde således 6, 9 
procent respektive 8, 8 procent. 

I timförtjänsterna ingår tidlön, ackordslön, helglön, övertidstillägg, skift­
och ob-tillägg samt andra tillägg men ej semesterlön, försäkringskostnader 
eller kostnadsersättningar. 

Beräkningarna grundar sig på individuella uppgifter som Svenska Arbetsgiva­
reföreningen (SA F) insamlat från företag anslutna till Petroleumbranschens 
Arbetsgivareförbund (PAF) och Motorbranschens Arbetsgivareförbund (MAF), 
Kooperationens Förhandlingsorganisation (KFO) från Oljekonsumenterna (OK) 
och SCB från ett urval av övriga bränsle- och drivmedelshandelsföretag. 

På grund av sena avtalsuppgörelser inom transportsektorn har lönestatistiken 
för arbetare inom oljedistributionsföretag andra kvartalet 1978 av SAF och 
KFO samlats in exklusive avtalsmässiga löneökningar till följd av 1978 års 
avtal. För att erhålla en lönestatistik som avser 1978 års nivå har SAF och 
KFO före överföringen av uppgifter till SCB per individ kalkylerat in den 
avtalsmässiga löneökningen för år 1978. 

OCB har i förekommande fall gjort motsvarande uppräkning per individ i sitt 
material med ledning av uppgifter om nya lönens storlek och tidpunkten från 
vilken den utgått. 
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STATISTIKINSAMLING 

SAF insamlade uppgifter från samtliga företag anslutna till PAF respektive 
MAF, vilka bedrev bensinstationsrörelse medan KFO insamlade uppgifter 
från OK och SCB från ett urval av andra bränsle- och drivmedelsföretag. 
SCBs urval drogs ur dess centrala företagsregister och omfattade arbets­
ställen vid företag inom näringsgrenarna bränsle- och drivmedelsparti­
handel respektive - detaljhandel. Urvalet skedde enligt ett obundet slump­
mässigt urvalsförfarande, med stratifiering efter antalet anställda. 

De av SAF och KFO insamlade och granskade uppgifterna översändes av SAF 
till SCB i form av magnetband. Detta innehöll - förutom uppgifter avseende 
OKs parti- och detaljhandel - även uppgifter från 95 procent av de företag 
som var anslutna till PAF och från 75 procent av de företag aam var anslutna 
till MAF och som bedrev bensinstationsrörelse. Från 742 av de av SCB ut­
valda arbetsställena erhölls svar, dvs 74 procent. Uppgifterna från SAFs 
magnetband och uppgifterna från SCB har därefter sammankörts och bildat 
underlag för statistiken. 

De inhämtade uppgifterna avsåg andra kvartalet 1978. Uppgifterna inhämta­
des på samma slags blanketter som 1977. I likhet med tidigare år använde 
SAF och SCB blanketter som i sak överensstämde. 

SAFs material har uppräknats med hänsyn till svarsbortfall medan SCBs 
material uppräknades såväl med hänsyn till urvalsstorlek som svarsbort­
fall. 

Inom oljedistributionsföretagen avlönas arbetarna vanligtvis med vecko­
eller månadslöner, som inte påverkas av att arbete ej utförts under helg­
dagar. Men hänsyn till att antalet helgdagar under andra kvartalet är större 
än för övriga kvartal under året har den ur vecko-/månadslönerna utbrutna 
helglönesumman justerats att motsvara det antal helgdagar som i genom­
snitt kan beräknas infalla under ett kvartal. 

På grund av sena avtalsuppgörelser inom transportsektorn har lönestatistiken 
för arbetare inom oljedistributionsföretag andra kvartalet 1978 av SAF och 
KFO samlats in exklusive avtalsmässiga löneökningar till följd av 1978 års 
avtal. För att erhålla en lönestatistik som avser 1978 års nivå har SAF och 
KFO före överföringen av uppgifter till SCB per individ kalkylerat in den av­
talsmässiga löneökningen för år 1978. 

SCB har i förekommande fall gjort motsvarande uppräkning per individ i sitt 
material med ledning av uppgifter om nya lönens storlek och tidpunkten från 
vilken den utgått. 

REDOVISNING AV RESULTAT 

Genomsnittliga timförtjänster har beräknats som kvoten mellan gruppens lö­
nesumma och summa arbetade timmar. I tabell 1 redovisas för olika yrkes­
grupper sådana timförtjänster med fördelning på olika slag av tillägg. Tim­
förtjänsterna är beräknade dels för hela riket, dels för regionerna stor­
Stockholm, Stor-Göteborg respektive Stor-Malmö. Områdena är begränsade 
på det sätt som anges i "Regionala koder" (Meddelande i samordningsfrågor 
1974:4, utgivna av SCB). 

Tabell 2 visar för olika yrkesgrupper den genomsnittliga timförtjänstens (inkl 
övertidstillägg m m) spridning. Tabell 3 visar för manliga bilförare och man­
lig personal vid bensinstationer den genomsnittliga timförtjänsten dels exklu­
sive, dels inklusive övertidstillägg mm åren 1957-1978. Det bör observeras 
att uppgifterna för olika år inte alltid är jämförbara. I de fall avtalsförhand­
lingar om nya löner inte varit avslutade då uppgifterna insamlats avspeglar 
resultatet inte den för året verkliga lönen. Korrigering för effekten av varia­
tioner i antalet helgdagar har gjorts from år 1973. 



SUMMARY 

Data on wages in petroleum marketing relating to April-June in 1978 were 
collected in co-operation with the Swedish Employers' Confederation. Table 
1 shows the average hourly earnings in the whole of Sweden and in three metro­
politan areas for various groups of adult workers. Total wage, "summa för­
tjänst", is including time rate, . total piece--work earnings, public holiday pay, 
supplement for inconvenient working-hours, extra shift pay and overtime 
supplement. Table 2 shows the relative distribution of workers by hourly 
earnlngs and table 3 the average hourly earnings (excluding and including 
overtime supplements etc) in 1957-1978 for male drlvers and male filling 
station workers. Adult male drivers earned in average 29, 62 kr and adult 
male filling station workers 26. 86 kr. 
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Tabell 1 GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA ARBETARE VID OLJEDISTRIBUTIONSFÖRETAG, 
ANDRA KVARTALET 1978 
Average hourly earnings of achilt"workers in petroleum marketing chirlng the 2nd quarter 1978 

Antal arbets- Tidlön Ob. skift- Övertids- Helglön 9.Imma för-
timmar Ack 1 förtj. tillägg tillägg tjänst 
(1 000-tal) 

Kronor eer arbetad timme 

Hela riket 

Män 
Bilförare 477 28,02 0,34 0,44 0,81 29,62 
Lagerpersonal 122 27,64 0,20 0, 63 0,85 29, 32 
Mekaniker 59 26,50 0,07 0, 37 0,64 27, 58 
Fabrikspersonal 67 29,03 0, 28 0,35 0,85 30, 51 
Flygtankningspersonal 36 30,10 3,29 0,36 33, 75 
Bensinstationspersonal 2 469 26,02 0,51 0,08 0,24 26,86 

därav 
Servicepersonal 1 824 25, 25 0,67 0,09 0,24 26,25 
Verkstadspersonal 645 28,24 0,06 0, 05 0,22 28,57 

Samtliga 3 230 26,50 0, 50 0,17 0, 36 27,53 

Kvinnor 
Bensinstationspersonal 753 24,15 1,19 0,08 0,04 25,46 

Samtliga 757 24,16 1, 19 0,08 0,04 25,47 

Stor-Stockholm 
1 

Män 
Bilförare 65 28,98 0,77 0, 52 0,91 31,18 
Lagerpersonal 23 27, 78 0, 27 0, 76 0,82 29, 63 
Fabrikspersonal 40 28,39 0,19 0,40 0,77 29,75 
Flygtankningspersonal 26 30,43 3,29 o, 23 33,96 
Bensinstatlonspersonal 347 27, 48 0,60 0,14 0,17 28,38 

därav 
Servicepersonal 253 26, 71 0,81 0,17 0,19 27, 88 
Verkstadspersonal 94 29, 52 0,02 0,03 0,13 29, 71 

Samtliga 513 27, 94 0, 70 0, 25 o, 35 29,24 

Stor-Göteborg 
1 

Män 
Bilförare 48 29,01 0,40 0, 45 0,89 30, 76 
Lagerpersonal 25 27, 83 0,25 0,87 0, 87 29,81 
Fabrikspersonal 13 29, 28 0,03 0,28 0, 90 30,49 
Bensinstationspersonal 165 26,84 0,58 0,06 0, 34 27, 81 

därav 
Servicepersonal 118 26,05 0, 76 0,07 o, 31 27, 20 
Verkstadspersonal 47 28,81 0,10 0,03 0,42 29,37 

Samtliga 261 27, 56 0, 51 o, 26 0, 54 28,86 

Stor-Malm/ 

Män 
Bilförare 39 28,01 0,23 0,50 0, 72 29,46 
Bensinstationspersonal 123 26,16 0,46 0,09 0, 32 27, 02 

därav 
Servicepersonal 89 25, 42 0,63 0,10 0,33 26,48 
Verkstadspersonal 34 28,07 0,01 0,04 0,28 28,40 

Samtliga 180 26, 72 0,44 0,23 0,45 27, 83 

1) Se text sidan 2. 
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Tabell 2 LÖNESPRIDNINGEN FÖR VUXNA ARBETARE VID OLJEDISTRIDUTIONSFÖRETAG, ANDRA KVARTALET 
1978 
Dispersion of hourly earnfngs in petroleum marketing during the 2nd quarter 1978 

Antal Därav i % med en genomsnittl!g timförtjänst1 kronor 
arbetare -20,99 21, 00- 23,00- 25,00- 27, 00- 29,00- 31,00- 33,00- 35,00-

22 99 24 99 26 99 28 99 30 99 32,99 34 99 

Hela riket 

Män 
Bilförare 1112 0, 1 0,6 2,4 5, 7 27, 6 39,4 18, 5 4,7 1,0 
Lagerpersonal 288 0, 7 3,6 7,6 10,8 20,9 33,9 17,0 4,0 1,4 
Mekaniker 126 5, 7 5,7 8, 0 6,8 11,4 19,3 29,5 6,8 6,8 
Fabrikspersonal 183 1,7 3,9 13,4 17, 9 27, 4 14,0 12, 3 9,5 
Flygtankningspersonal 98 1, 0 3,1 11, 2 24,5 44,9 15,3 
Bensinstationspersonal 7 266 2,0 6,6 19, 7 32,9 22,1 9,6 4,5 1,5 1,2 

därav 
Servicepersonal 5 775 2, 5 8,0 23,9 35,6 18,3 7, 1 2,9 0,9 0,9 
Verkstadspersonal 1 491 0,1 0,9 3,4 22,9 36, 7 Ii9,2 10, 7 3,8 2,3 

Samtliga 9 075 1,6 5,3 15, 8 26,8 22,3 15, 5 7,9 3,0 1,7 

Kvinnor 
Bensinstationspersonal 2 601 2,3 10,6 33, 7 34,5 14, 0 3,6 0,9 0,2 0,4 

Samtliga 2 616 2,2 10,5 33, 5 34,5 14,2 :3, 6 0,9 0,2 0,4 

Stor-Stockholm 
1 

Män 
Bilförare 157 2,0 3,9 8,5 32, 7 33,3 15,7 3,9 
Lagerpersonal 53 8,2 14,3 18,4 26,5 24,5 6,1 2,0 
Fabrikspersonal 114 2,7 5, 5 17,3 18,2 30,0 12,7 10,0 3,6 
Flygtankningspersonal 68 10, 3 25, 0 45, 6 19,1 
Bensinstationspersonal 987 1,5 3,0 12,8 26,0 26,7 13,2 7, 9 4,6 4,2 

därav 
Servicepersonal 761 2,0 3,9 16, 3 31, 7 18,6 13,1 7,6 3,4 3,4 
Verkstadspersonal 225 1, 2 7,1 53, 5 ly, 5 8,8 8,8 7,1 

Samtliga 1 408 1, 0 2,3 9, 5 19,6 21,1 1~.o 14,2 9,4 5,1 

Stor-Göteborg 
1 

Män 
Bilförare 118 3, 5 4,3 13, 9 38,3 28,7 9,6 1, 7 
Lagerpersonal 63 3,2 12, 7 9,5 14, 3 31, 7 22,2 6,3 
Fabrikspersonal 35 2,9 11,4 20,0 17,1 22,9 22,9 2,9 
Bensinstationspersonal 518 2,1 4,7 15,9 25, 8 26,1 11, 7 8,4 3,7 1,6 

därav 
Servicepersonal 410 2,6 5,6 19,8 30,0 22,1 9,9 6,3 2,6 1, 0 
Verkstadspersonal 108 1, 3 1, 3 10,0 41, 3 18,8 16,3 7,5 3,8 

Samtliga 760 1, 3 3,2 11, 9 18,5 21,5 19,3 15,4 7,2 1,6 

Stor-Malmö 
1 

Män 
Bilförare 87 5,5 32,9 46,6 15, 1 
Bensinstationspersonal 376 1, 5 12,4 15, 7 31,4 20,1 12,0 5,8 0,4 0, 7 

.därav 
Servicepersonal 298 1, 8 15,7 19,4 30,4 18,9 9,2 3, 7 0,5 0,5 
Verkstadsper sonal 77 1,8 35,1 24,6 22,8 14,0 1,8 

Samtliga 503 1, 0 8, 8 11, 1 24,8 22, 5 19,9 9,8 1, 3 0,8 

1) Se text sidan 2. 
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Tabell 3 GENOMSNITTLIGA TIMFÖRTJÄNSTER FÖR VUXNA MANLIGA 
BILFÖRARE OCH VUXEN MANLIG PERSONAL VID BENSIN-
STATIONER 1957-1978 
Average hourly earnings of adult male drivers and adult male 
filling station workers 1957-1978 

Xr1 Genomsnittlig timförtjänst1 kronor 
Exkl övertidstillägg m m2 Inkl övertidstillägg m m2 
Bilförare 

::::i::~t~~! 3 
Bil.förare Personal vid 

3 
bensinstation 

1957 4,35 4,36 4,65 4,55 
1958 4, 67 4,55 4, 91 4,75 
1959 4,89 4,73 5,14 4,90 
1960 6, 39 5, 17 5,67 5, 34 
19614 5, 82 5, 32 6,14 5,50 
1962 6,28 6,96 6,80 6,13 
19635 6,70 6, 27 7,29 6,47 
1964 7,61 6,44 8,01 6,69 
19666 7,91 7, 28 8,86 7, 54 
1966 9, 45 8,03 9,94 8, 31 
1967 10,10 8,78 11, 00 9,15 
1968 10,35 9,37 11, 27 9,81 
1969 10,55 9, 56 11, 51 9,96 
1970 11, 80 10,96 12,81 11,41 
1971 12,10 11,40 13,08 11, 88 
19727 15, 70 12,73 16,93 13,22 
1973 17,06 15, 43 18,36 15,91 
19748 17, 77 16,69 18,96 17, 34 
1975 18, 08 17, 38 19,55 17, 96 
1976 23, 78 21, 71 25,31 22,31 
1977 26,40 24,07 27, 71 24,69 
1978 28, 02 26,02 29,62 26,86 

1) Uppgifterna avser andra kvartalet där annat ej anges. 
2) Övertidstillägg, helglön, skifttillägg och tillägg för förskjuten och obekväm 
arbetstid. 
3) Tom 1967 exkl bilmekaniker med huvudsaklig uppgift att utföra kvalifice­
rade underhålls- och reparationsarbeten. 
4) Maj-juni. 
5) SAF: mars-maj eller andra kvartalet, SCB: september. 
6) September-oktober 
7) Fr o m år 1973 har korrigering för effekten av helglön skett. Se sidan 2. 
8) April-maj. 
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