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SAMMANFATTNING 

Statistiska centralbyrån (SCB) har genomfört en undersökning av löneförhål­
landena för kontorspersonal anställd vid försäkringsbolag_ och vissa inom 
försäkringsbranschen verksamma organisationer. I undersökningen redo­
visas 5 629 heltidsanställda och 201 deltidsanställda män, 5 772 heltidsan­
ställda och 2 51 7 deltidsanställda kvinnor . Enligt SCBs beräkningar var den 
genomsnittliga månadslönen för vuxen heltidsanställd kontorspersonal vid 
försäkringsbolag i januari 1979 8 386 kronor för män, 5 796 kronor för 
kvinnor och 7 065 kronor för män och kvinnor tillhopa, vilket innebär en 
ökning med respektive 6, 4, 8, 4 och 7, 6 procent från föregående år. 

Med månadslön avses fastställd kontant månadslön per 1 januari 1979. Inga 
avdrag har gjorts för tjänstledighet, sjukdom, skatt eller för av företaget 
ev tillhandahållen lunch. Övertidsersättning ingår ej i den redovisade lönen. 

Någon hänsyn till åldersförskjutningar eller andra strukturella förändringar 
har ej tagits vid dessa beräkningar. 

Officiell statistik över löneförhållandena vid försäkringsbolag har årligen ut­
arbetats fr o m 1948 (med undantag för år 1957 och 1960); sedan år 1959 in­
går även Folksam i denna statistik. 

Till 1977 års undersökning har statistiken beträffande löner för anställda vid 
försäkringsbolag utvidgats . Bl a lämnades utförligare redovisning beträffande 
deltidsanställda. Tabellverket har delats upp i lönetabeller (tabell 2, 3, 6) 
och sysselsättningstabeller (tabell 1, 4, 5) . Personal under 18 och över 64 
år ingår i sysselsättningstabellema liksom sådan personal som ej kunnat in­
placeras i särskild yrkesgrupp ("ej yrkeskodifierade"). 
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I årets (1979) undersökning redovisas även löner för deltidsanställda, där 
lönen räknats upp till heltidslön med utgångspunkt från den avtalade vecko­
arbetstidens längd. 

Uppgifterna avser kontorspersonal som den 1 januari 1979 var anställd hos 
försäkringsbolag och vissa inom försäkringsbranschen verksamma organi­
sationer. Lönenivån avser förhållanden per den 1 januari 1979. 

Underlaget till 1979 års undersökning utgörs av uppgifter som ställts till 
SCBs förfogande dels av Försäkringsbolagens Förhandlingsorganisation 
(FFO - cirka 70 medlemsföretag), dels av Folksam. Uppgifterna har över­
lämnats i form av magnetband, vilket för varje berörd arbetstagare inne­
håller uppgift om personnummer, anställningsform, anställningsår, antal 
tariffår, veckoarbetstid, månadslön samt befattningstyp. I enlighet med den 
av Svenska Arbetsgivareföreningen (SAF), Svenska Industritjänstemannaför­
bundet (SIF), Sveriges Arbetsledareförbund (SALF) och Handelstjänstemanna­
förbundet (HTF) gemensamt utarbetade "Befattningsnomenklatur Tjänstemän", 
4:e upplagan 1975. 

Vid tillämpning av befattningsnomenklaturen har samråd skett mellan företag 
och personalföreningen eller andra företrädare för parterna. Vid bearbet­
ningen av den officiella statistiken har de olika befattningstyperna i nomen­
klaturen hänförts till endera av 18 yrkesgrupper (se bilaga). Anställda som 
ej inplacerats i någon yrkesgrupp redovisas i en särskild grupp "ej yrkes­
klassificerade". Denna restgrupp ingår endast i sysselsättningsstatistiken 
(se sid 1). För tjänstemän vid försäkringsbolag anslutna till FFO har även 
lämnats uppgift om utbildning. 

De angivna lönerna avser enligt kollektivavtal och individuella överenskom­
melser fastställda månadslöner inberäknat ett belopp av 128 kronor som de 
anställda skall erlägga för täckande av arbetsgivarens kostnad för lunch, i 
den mån sådan tillhandahålles. 

Materialet avser samtliga kontorsanställa med undantag för verkställande 
direktörer och andra direktionsmedlemmar, som tillhör den s k frikretsen. 

Vid den inom SCB företagna bearbetningen har uppgifterna från FFO slagits 
samman med uppgifterna från Folksam. 

TABELLKOMMENTARER 

De anställda har fördelats på åldersgrupper med utgångspunkt från den ålder 
som uppnås under 1979. Antalet anställda fördelade efter ålder framgår av 
tabell 1. Motsvarande månadslöner för vuxen heltidsanställd personal (18-64 
år) redovisas i tabell 2. Som heltidsanställda räknas personer som under 
året har en genomsnittlig veckoarbetstid av 38, 75 timmar (Folksam 37, 5). 
I lönetabellerna har inte medtagits anställda under 18 år, anställda som fyllt 
65 år och mer och ej heller personer som hänförts till gruppen "ej yrkes ­
klassificerade". Uppgifter om dessa grupper lämnas endast i sysselsättnings­
tabellerna (1, 4, 5). I tabell 4 har de anställda fördelats efter den ordinarie 
veck?arbetstidens längd och i tabell 5 och 6 efter ortsgrupp. 

I samtliga lönetabeller (2, 3 och 6) redovisas även löner för deltidsanställda. 
där lönen räknats upp till heltidslön med utgångspunkt från den avtalade 
veckoarbetstidens längd. 

Aritmetiska medellöner och medianlöner1 redovisas endast när summan av 
antalet redovisade anställda är minst 10. Kvartilerl återges endast för grup­
per om minst 25 anställda. 

Någon hänsyn till åldersförskjutningar eller andra strukturella förskjutningar 
mellan åren har ej tagits vid beräkningarna. 

1) Om löntagare i en viss grupp ordnas i stigande följd efter lönens höjd är 
undre kvartilen, medianen och övre kvartilen den lön, som uppnås eller över­
skrids av respektive 75, 50 och 25 procent av samtliga löntagare i gruppen. 



SUMMARY 

Except for the years 1957 and 1960 statistics on the salaries of employees in 
insurance companies and some other organisations active in the field ofin­
surance have been published since 1948. 

The survey in 1979 is based on reports concerning the salaries of employees 
in insurance companies and some other organizations active in the field of 
insurance affiliated to the Employer§ Association of the Swedish Insurance 
Companies (Försäkringsbolagens Förhandlingsorganisation, FFO) and of 
employees in the Folksam Insurance Group which was not affiliated to the 
FFO. Only some few of the highest r anking executives are excluded. 

The data received for the 1979 survey refer to stipulated monthly salaries 
in January. 
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4 Bilaga 

YRKESGRUPP Befattni~skoder 
1 

i-, 
A Personal i ledande ställning .... 

'.•· 
f ·, •• ' L/ 

1 Ekonomi och administration 1002, 1003, 6002, 6003, !;•.•!I 

------------------- 6202, 6203, 9002, 9003, 
~ ", 

9203, 9402, 9403, 9853 
I!-

2 !i~!!.i!!.i.!![ 8002, 8003 

3 Försäkri~tekniskt arbete 0202, 0203, 2002, 2003, 
4702, 4703, 8352, 8353, 

juridik, matematik, statistik 8552, 8553 
premie och villkorsfrågor, 
skadereglering samt försäk-
rings- och skadebesiktning 

4 AR .:.,_~tem - och data.arbete 0602, 0603, 0702, 0703, 
0752, 0753 

5 ÖVrig_a arbetsområden 0253, 3203, 5502, 5503, 
5603, 6402, 6403, 8153, 
8602, 8603 

B Personal med självständigt arbete 

1 Ekonomi och administration 6004, 6005, 6204, 6205, 
9004, 9005, 9204, 9205, 
9404, 9405, 9854, 9855 

2 !i~!IJ!!.i.!![ 8004, 8005 

3 Försäkri~tekniskt arbete 0204, 0205, 2004, 2005, 
4704, 4705, 8354, 8355, 

juridik, matematik, statistik, 8554, 8555 
premie och villkorsfrågor, 
skadereglering samt försäk-
rings- och skadebesiktning 

4 AR-, ~tem- och data.arbete_ 0604, 0605, 0704, 0705, 
0754, 0755, 0765 

5 Övri[a arbetsområden 0254, 0255, 1004, 1005, 
1104, 1105, 1404, 1604, 
3204, 3205, 3505, 3805, 
3815, 4005, 4805, 5504, 
5505, 5604, 5606, 5705, 
5904, 5905, 6404, 6405, 
7755, 8305, 8604, 8605, 
8704, 8705 

C Annan kontors~rsonal (utom kontorsbiträdespersonal) 

1 Ekonomi och administration_ 6006, 6206, 8006, 9006, 
9206, 9406, 9856 

2 Försäkri~tekniskt arbete 0206, 2006, 4706, 8356, 
8556 

3 AR .:.,_~tem - och dataarbete 0606, 0706, 0756, 0766 

4 Övri[a arbetsområden_ 0256, 1106, 3306, 3506, 
3806, 3816, 4006, 4406, 
5506, 5606, 5906, 6406, 
7756, 8256, 8306, 8506, 
8606, 8706, 9706, 

1) Se av SAF, SIF, SALF och HTF gemensamt utarbetade "Befattnings-
nomenklatur Tjänstemän", 4:e upplagan 1975. 



YRKESGRUPP (forts) Befattningskoder
1 

(forts) 

D Biträdespersonal 

1 Ekonomi och administration 6007, 6008, 6207, 6407, 
8007, 8008, 9007, 9008, 
9207, 9208, 9407, 9857, 
9858, 9867 

2 Försäkri~tekniskt a rbete 0207, 0208, 2007, 2008, 
4707, 8357, 8358, 8557, 
8558 

3 ARJ....~stem- och dataarbete 0607, 0707, 0757, 0758, 
0767, 0768 

4 Övdg_a a rbetsområden 0257, 0258, 3507, 3807, 
4157, 5907, 5908, 7757, 
8307, 8607, 8707, 8708, 
8808, 9707, 9708 

1) Se av SAF, SALF och HTF gemensamt utarbetade ' 'Befattnings -
nomenklatur Tjänstemän", 4:e upplagan 1975. 
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Tabell 1 ANTAL ANSTÄLLDA INOM OLIKA YRKES- OCH ÅLDERSGRUPPER, JANUARI 1979 
Number om employees in various occupational categories and age groups, January 1979 

Antal anställda Därav i åldern 
samtliga -17 18-19 20-24 25 -29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-

HELTIDSANSTÄLLDA 

MÄN 5 629 6 32 264 437 895 724 689 665 701 724 420 72 

Personal i ledande ställni~ 
Därav 769 1 60 78 92 130 150 162 85 11 

Ekonomi och administ-
ration 95 2 9 13 23 14 23 10 1 
Försäljning 149 1 8 13 27 38 42 16 4 
Försäkringstekniskt arbete 430 1 49 46 47 61 82 85 53 6 
AR-, system- och data-
arbete 73 8 11 17 15 11 8 3 
Övriga arbetsområden 22 4 2 4 5 4 3 

Personal med självständigt 
arbete 3 096 11 161 566 510 459 422 392 371 192 12 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 288 1 11 29 36 37 47 38 54 33 2 
Försäljning 327 1 8 41 49 27 47 57 55 42 
Försäkringstekniskt arbete 1 931 8 95 343 323 329 263 244 222 99 5 
AR -, system- och data-
arbete 469 1 46 146 92 56 55 37 24 10 2 
Övriga arbetsområden 81 1 7 10 10 10 16 16 8 3 

Annan kontorsEersonal 973 1 72 182 202 119 98 75 77 86 53 8 
Därav 

Ekonomi och administ -
ration 135 7 19 12 8 12 15 16 28 16 2 
Försäkringstekniskt arbete 686 49 128 154 84 72 54 53 55 32 5 
AR-, system- och data-
arbete 137 1 16 34 35 21 12 5 7 3 3 
Övriga arbetsområden 15 1 1 6 2 1 1 2 1 

BiträdesEersonal 755 6 30 179 91 65 17 35 37 76 96 85 38 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 369 3 21 49 24 23 9 17 24 47 58 61 33 
Försäkringstekniskt arbete 309 4 109 59 35 6 15 12 19 28 18 4 
Ar-, system- och data-
arbete 60 3 4 21 6 5 2 2 1 7 6 3 
Övriga arbetsområden 17 1 2 2 1 3 4 3 1 

Ej yrkeskodifierade 36 1 2 2 2 5 1 6 9 5 3 



Tabell 1 (forts) 

Antal anställda Därav i åldern 
samtliga -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-

KVINNOR 5 772 7 72 685 693 711 591 559 646 737 779 289 3 

Personal i ledande stäl111i~ 42 5 5 8 7 3 10 4 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 7 1 2 1 2 1 
Försäljning 1 1 

Försäkrings-
!tekniskt arbete 30 5 2 7 5 2 6 3 
AR-, s_vstem- och data-

arbete 4 2 2 

Personal med självständigt 
arbete 964 8 71 148 131 121 144 149 156 36 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 132 6 18 18 19 16 21 25 9 
Försäljning 12 2 4 3 1 1 1 
Försäkringstekniskt arbete 642 6 48 90 90 81 104 101 100 22 
AR-, system- och data-
arbete 95 2 13 24 11 12 11 11 10 1 
Övriga arbetsområden 83 2 12 12 6 12 15 20 4 

Annan kontorseersonal 1 840 1 103 240 258 222 205 246 241 245 79 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 264 16 28 28 23 30 42 35 48 14 
Försäkringstekniskt arbete 1 249 1 77 173 192 169 138 157 149 145 48 
AR-, system- och data-
arbete 65 3 10 9 11 9 3 10 7 3 
Övriga arbetsområden 262 7 29 29 19 28 44 47 45 14 

Biträdeseersonal 2 912 6 68 571 378 299 232 224 249 344 368 170 3 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 406 3 16 86 31 14 18 24 38 54 83 37 2 
Försäkringstekniskt arbete 1 636 2 32 348 240 169 125 126 129 187 182 96 
AR-, system- och data-
arbete 153 3 27 18 23 17 17 14 20 12 2 
Övriga arbetsområden 717 1 17 110 89 93 72 57 68 83 91 35 1 

Ej _yrkeskodifierade 14 1 3 .3 4 1 1 1 
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Tabell 1 (forts) 

Antal anställda Därav i åldern 
samtl~a -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60--64 65-

DELTIDSANSTÄLLDA 

MÄN 201 2 4 10 9 14 5 6 13 82 56 

Personal i ledande ställning 26 1 1 2 1 1 13 7 
Därav 

Ekonomi- och administ-
ration 4 1 3 
Försäljning 4 4 
Försäkringstekniskt arbete 16 1 1 1 9 4 
Övriga arbetsområden 2 1 1 

Personal med självständig! 
a rbete 70 2 4 5 9 1 2 3 34 10 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 15 2 1 1 1 1 7 2 
Försäljning 9 1 7 1 
Försäkringstekniskt arbete 32 1 1 3 4 1 1 1 16 4 
AR-, system- och data-
arbete 7 1 1 1 3 1 
Övriga arbetsområden 7 1 4 2 

Annan kontorseersonal 29 1 3 2 2 3 1 2 13 2 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 4 3 1 
Försäkringstekniskt arbete 22 1 3 2 1 3 2 9 1 
AR-, system- och data-
arbete 3 1 1 1 

Biträdeseersonal 73 2 1 2 1 1 3 6 20 37 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 56 1 1 1 3 17 33 
Försäkringstekniskt arbete 17 1 1 2 1 2 3 3 4 

Ej ;yrkeskodifierade 3 1 2 



Tabell 1 (forts) 

Antal anställda Därav i åldern 
samtliga -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60--64 65-

KVINNOR 2 517 2 32 268 583 481 337 220 230 222 132 10 

Personal i ledande ställni~ 3 1 1 1 
Därav 

Försäkringstekninskt arbete 2 1 1 
Övriga arbetsområden 1 1 

Personal med självständi~ 
arbete 249 1 11 66 60 33 21 20 26 11 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 25 2 1 5 5 1 1 7 3 
Försäljning 2 1 1 
Försäkringstekniskt arbete 161 7 43 38 22 14 17 13 7 
Ar-, system- och data-
arbete 40 1 2 18 13 2 3 1 
Övriga arbetsområden 21 3 4 3 3 2 5 1 

Annan kontors,eersonal 691 5 71 187 144 97 59 51 48 28 1 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 66 2 13 10 5 9 7 6 6 8 
Försäkringstekniskt arbete 544 3 50 159 125 72 48 40 32 14 1 
AR-, system- och data-
arbete 11 2 4 3 1 1 
Övriga arbetsområden 70 6 14 11 15 3 5 10 6 

B iträdes,eersonal 1 571 2 26 186 329 276 206 140 158 147 92 9 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 131 2 12 19 13 11 7 23 27 14 3 
Försäkringstekniskt arbete 1 005 2 19 132 223 194 130 96 70 83 51 5 
AR~, system- och data-
arbete 68 5 23 15 8 3 7 6 1 
Övriga arbetsområden 367 5 37 64 54 57 34 58 31 26 1 

Ej yrkeskodifierade 3 1 1 1 

HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANSTÄLLDA 

MÄN 5 830 6 32 266 441 905 733 703 670 707 737 502 128 

KVINNOR 8 289 7 74 717 961 1 294 1 072 896 866 967 1 001 421 13 

MÄN OCH KVINNOR 14 119 13 106 983 1 402 2 199 1 805 1 599 1 536 1 674 1 738 923 141 
"' 
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Tabell 2 MÅNADSLÖNER (ARITMETISKT MEDELTAL, KRONOR PER MÅNAD) FÖR VUXNA ANS!' ÄLLDA I OLIKA I-" 

YRKES- OCH ÅLDERSGRUPPER, JANUARI 1979 
0 

Average monthly salaries (kronor per month) of adult full-time emplouees in various occupational categories and age 
groups, January 1979 

Månadslön kronor 
Samtliga Därav i åldern 

18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54, 55-59 60~4 

HELTIDSANSTÄLLDA 

MÄN 8 386 3 376 4 091 5 344 6 951 8 091 8 796 9 824 9 854 10 105 9 867 

Personal i ledande ställni!!S: 13 133 9 521 11 220 12 532 13 418 13 596 14 389 14 498 

Därav 
Ekonomi och administ-
ration 13 985 12 534 13 395 14 083 15 490 15 277 

Försäljning 14 036 13 117 13 626 14 318 14 369 15 201 

Försäkringstekniskt arbete 12 628 9 28 7 10 595 12 165 13 311 13 116 14 084 14 099 

AR-, system- och data 
arbete 13 032 11 698 13 221 13 543 13 356 

Övriga a rbet sområden 13 597 

P ersonal med självständig! 
arbete 8 672 4 860 5 928 7 308 8 107 8 723 9 535 9 629 9 934 10 294 

Därav 
Ekonomi och administ-
ration 9 586 5 931 7 618 8 624 9 591 10 109 10 251 10 548 10 650 

Försäljning 10 607 8 560 9 454 10 054 11 097 11 365 11 866 11 914 

Försäkringstekniskt arbete 8 133 5 6 55 6 881 7 667 8 28 7 8 903 9 007 9 223 9 476 

AR-, system- och data-
arbete 8 806 6 302 7 890 8 708 10 005 10 515 10 284 10 172 10 118 

Övriga a rbetsområden 9 691 8 307 9 084 10 717 9 934 10 720 

Annan kontors2ersonal 6 114 4 386 5 139 5 740 6 326 6 639 7 032 7 132 7 214 7 270 

Därav 
Ekonomi och administ-
ration 7 207 5 560 6 340 7 893 7 864 8 191 7 780 7 950 

Försäkringstekniskt arbete 5 842 4 277 4 988 5 546 6 028 6 34 5 6 731 6 697 6 850 6 809 

AR-, system- och data-
arbete 6 361 4 656 5 475 6 398 7 210 7 125 

Övriga a rbetsområden 6 562 

B iträdes2e rsonal 5 172 3 361 3 925 4 690 5 226 5 628 5 968 6 160 6 392 6 129 5 891 

Därav 
Ekonomi och administ-
ration 5 364 3 335 3 821 4 702 5 459 6 006 6 064 6 174 6 068 5 750 

Försäkringstekniskt arbete 4 922 3 959 4 624 5 027 5 933 6 411 6 784 6 030 6 178 

AR-, system- och data -
arbete 5 175 3 992 .. 
Övriga arbetsområden 5 916 



Tabell 2 (forts) 

Månadslön kronor 
Samtliga Därav i åldern 

18-19 20-24 25-29 

KVINNOR 5 796 3 236 3 959 4 848 

Personal i ledande ställni~ 11 281 
Därav 

Försäkringstekniskt arbete 10 981 

Personal med självständig! 
arbete 7 349 5 769 
Därav 

Ekonomi och administ-
r ation 7 873 

Försäljning 8 101 

Försäkrings-
tekningskt arbete 7 120 5 562 

AR-, system- och data-
arbete 7 937 6 366 
Övriga arbetsmområden 7 510 

Annan kontorseersonal 5 939 4 320 4 984 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 6 253 4 494 5 170 
Försäkringstekniskt arbete 5 752 4 280 4 924 
AR-, system- och data-
arbete 6 373 5 259 
Övriga arbetsområden 6 404 5 067 

Biträdeseersonal 5110 3 240 3 877 4 588 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 5 257 3 204 3 809 4 579 
Försäkringstekniskt arbete 5 015 3 290 3 879 4 587 
AR-, system- och data-
arbete 5 281 3 876 4 703 
Övriga arbetsområden 5 208 3 201 3 924 4 654 

30-34 35-39 40-44 45-49 

5 513 5 903 6 308 6 558 

6 586 7 076 7 615 7 690 

6 674 7 735 8 084 8 203 

6 386 6 811 7 310 7 447 

7 338 8 224 8 358 9 028 
6 167 7 028 7 776 

5 424 5 791 6 139 6 443 

5 745 6 004 6 364 6 619 
5 309 5 671 5 965 6 277 

6 635 
5 711 6 116 6 577 6 840 

5 002 5 267 5 547 5 875 

5 388 5 424 5 903 5 956 
4 921 5 273 5 427 5 739 

5 017 5 457 5 958 6 199 
5 089 5 174 5 542 6 023 

50-54 55-59 

6 549 6 700 

11 873 

7 872 7 950 

8 173 8 384 

7 731 7 715 

8 413 8 979 
7 864 7 983 

6 595 6 722 

6 820 7 006 
6 383 6 561 

7 218 
6 968 6 860 

5 883 6 014 

6 002 6 058 
5 794 5 963 

6 156 6 534 
5 939 6 007 

60-64 

6 433 

8 068 

7 682 

6 562 

6 529 
6 486 

6 920 

5 919 

5 928 
5 863 

6 071 

.... .... 



1--' 

Tabell 2 (forts) N> 

Månadslön kronor 
Samtliga Därav i åldern 

18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60--64 

MÄN OCH KVINNOR 7 065 3 279 3 996 5 040 6 314 7 109 7 678 8 213 8 153 8 329 8 457 

Personal i ledande ställni!!B: 13 036 9 474 11125 12 499 13 324 13 592 14 242 14 342 
Därav 

Ekonomi och adminlst-
ration 13 914 12 662 13 257 14 021 15 330 15 060 
Försäljning 14 005 13 117 13 626 14 318 14 369 15 201 
Försäkringstekniskt arbete 12 519 9 252 10 528 12 118 13 177 13 127 13 906 13 901 
AR-, system- och data-
arbete 12 930 11 498 13 221 13 543 13 356 13 999 
Övriga arbetsområden 13 597 

Personal med självständigt 
arbete 8 357 4 984 5 879 7 159 7 896 8 492 9 065 9 145 9 346 9 943 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 9 045 5 959 7 256 8 328 9 080 9 625 9 512 9 864 10 218 
Försäljning 10 518 6 847 8 459 9 454 9 920 11 052 11 340 11 827 11 914 
Försäkringstekniskt arbete 7 880 4 841 5 624 6 778 7 481 8 094 8 491 8 634 8 754 9 150 
AR-, system- och data-
arbete 8 659 6 316 7 812 8 656 9 714 10 267 9 855 9 821 10 104 
Övriga arbetsområden 8 566 6 662 7 609 8 759 9 113 8 933 9 199 9 929 

Annan· kontor s~r sonal 5 999 4 347 5 051 5 563 5 978 6 301 6 580 6 725 6 850 6 846 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 6 573 4 507 5 327 5 923 6 268 6 800 6 946 7 250 7 291 7 287 
Försäkringstekniskt arbete 5 784 4 279 4 951 5 414 5 789 6 095 6 394 6 465 6 640 6 615 
AR-, system- och data-
arbete 6 365 4 592 5 426 6 305 7 012 6 948 7 568 7 645 
Övriga arbetsområden 6 412 5 068 5 704 6 198 6 591 6 841 6 962 6 860 7 016 

Biträdeseersonal 5 122 3 277 3 889 4 608 5 042 5 292 5 604 5 912 5 975 6 038 5 909 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 5 306 3 278 3 814 4 633 5 432 5 472 5 946 5 998 6 082 6 062 5 817 
Försäkringstekniskt arbete 5 001 3 297 3 898 4 570 4 939 5 281 5 481 5 796 5 886 5 972 5 912 
AR-, system- och data-
arbete 5 252 3 927 4 816 5 094 5 560 5 929 6 149 6 336 6 699 
Övriga arbetsområden 5 223 3 212 3 924 4 664 5 097 5 174 5 557 6 023 5 950 6 021 6 107 



Tabell 2 (forts) 

Månadslön kronor 
Samtliga Därav i åldern 

18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

DELTIDSANSTÄLLDA l 

MÄN 8 795 6 797 8 916 7 841 9 618 

Personal i ledande ställning 15 333 15 266 
Därav 

Försäkringstekniskt arbete 14 347 

Personal med självständigt 
arbete 9 647 10 702 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 10 430 
Försäkringstekniskt arbete 8 709 9 368 

Annan kontorseersonal 6 842 7 618 
Därav 

Försäkringstekniskt arbete 6 422 

Biträdeseersonal 5 390 5 405 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 5 257 5 056 
Försäkringstekniskt arbete 5 626 

KVINNOR 5 587 4 126 4 749 5 303 5 581 5 744 5 900 6 093 6 304 5 946 

MÄN OCH KVINNOR 5 759 4 140 4 762 5 328 5 619 5 870 5 967 6 141 6 382 7 332 

1) Lönen för deltidsanställda har räknats upp till heltidslön. 



Tabell 3 LÖNESPRIDNING BLAND VUXNA ANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER {KRONOR PER MÅNAD), JANUARI 1979 ~ 
Il'> 

Distribution of monthly salaries (kronor per month) of adult erqiloyees in various occupational categories, January 1979 

Antal Löneintervall kr Månadslön, kr 
anst H" st Undre Median Övre 
Samt- 3199- 3200- · 3400- 3600- 3800- "-000- · 4500- 5000- 5500- 6000- 6500- 7000- 7500- 8000- 8500- 9000- kvartil kvartil 
liga 3399 3599 3799 3999 4499 4999 5499 5999 6499 6999 7499 7999 8499 8999 

HELTIDSANSTÄLLDA 

MÄN 5 518 10 23 32 43 56 155 210 275 322 475 436 417 375 390 369 1 930 6 283 7 898 10 126 

Personal i ledande ställning 758 12 14 726 11 481 12 899 14 690 
Därav 

Ekonomi och administ-
rat!on 94 94 12 150 13 610 15 400 
Försäljning 145 144 12 887 14 113 14 951 
Försäkringstekniskt arbete 424 11 13 394 10 928 12 286 14 195 
AR-, system- och data-
arbete 73 72 11 720 12 864 14 176 
Övriga arbetsområden 22 22 11 611 12 856 15 036 

Personal med självständig:!: 
arbete 3 084 21 53 95 · 183 222 319 325 353 339 1171 7 293 8 469 9 889 
Därav 

Ekonomi och å.dminist-
ration 286 20 15 22 26 178 8 304 9 641 10 878 
Försäljning 32'.Z 14 24 17 250 9 160 10 825 12 038 
Försäkringstekniskt arbete 1 926 17 41 77 140 181 251 245 244 239 490 7 055 8 024 9 029 
AR-, system- och data-
arbete 467 12 30 25 37 43 57 49 203 7 516 8 735 10 051 
Övriga arbetsområden 78 50 8 466 9 369 10 775 

Annan kontorseersonal 965 11 53 110 153 133 167 143 80 40 25 16 31 5 195 6 042 6 778 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 133 13 21 22 12 23 6 234 7 102 8 305 
Försäkringstekniskt arbete 681 39 91 130 111 129 94 41 20 11 5 109 5 798 6 511 
AR-, system- och data-
arbete 137 14 14 12 23 24 15 5 279 6 403 7 071 
Övriga arbetsområden 14 5 650 6 641 7 092 

Biträdeseersonal 711 10 23 31 41 45 99 79 69 94 125 71 15 4 125 5 180 6 138 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 333 15 15 18 13 19 25 32 54 86 43 4 376 5 641 6 329 
Försäkringstekniskt arbete 305 12 19 27 73 46 30 34 26 21 4 078 4 621 5 721 
AR-, system- och data-
arbete 57 3 934 4 838 6 300 
Övriga arbetsområden 16 5 108 6 138 6 447 



Tabell 3 (forts) 

Antal Löneintervall kr 
a nst Hö st 
Samt- 3199- 3200- 3400- 3600- 3800- 4000- 4500- 5000-
liga 3399 3599 3799 3999 4499 4999 5499 

KVINNOR 5 749 64 67 98 112 144 481 656 795 

Personal i ledande ställning 42 
Därav 

Försäkringstekniskt arbete 30 

Personal med självständigt 
arbete 964 19 37 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 132 
Försäljning 12 
Försäkringstekniskt arbete 642 15 33 
AR-, system - och data-
arbete 95 
Övriga arbetsområden 83 

Annan kontorseersonal 1 840 11 95 184 300 
Därav 

Ekonomi och administ -
ration 264 17 29 
Försäkringstekniskt arbete 1 249 74 155 246 
AR -, system- och data -
arbete 65 
Övriga arbetsom råden 262 11 17 

Biträdeseersonal 2 903 62 67 95 106 132 386 453 458 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 401 13 22 17 16 12 34 36 47 
Försäkringstekniskt arbete 1 634 33 29 60 59 86 252 286 259 
AR-, system- och data-
arbete 153 16 24 23 
Övriga arbetsområden 715 12 11 12 30 31 84 107 129 

MÄN OCH KVINNOR 11 267 74 90 130 155 200 636 866 1 070 

5500- 6000- 6500- 7000- 7500- 8000-
5999 6499 6999 7499 7999 8499 

920 951 572 352 231 118 

66 117 132 172 167 107 

21 31 18 

52 90 103 120 96 71 

11 12 23 
10 19 16 

342 376 299 149 60 10 

50 40 61 39 12 
248 273 152 62 16 

13 14 11 
37 50 72 37 27 

512 458 141 31 

70 95 32 
279 235 49 

29 18 20 
134 110 40 15 

1 242 1 426 1 008 769 606 508 

8500- 9000-
8999 

71 117 

36 

24 

66 80 

18 18 

32 29 

22 

-

-
-
-

-
-

-
-

440 2 047 

Månadslön, kr 
Undre Median 
kvartil 

4 855 5 756 

9 790 11 074 

9 205 10 743 

6 506 7 317 

7 219 7 775 
6 548 7 563 
6 377 7 100 

6 987 7 714 
6 691 7 495 

5 262 5 970 

5 674 6 349 
5 151 5 765 

5 911 6 411 
5 914 6 538 

4 321 5 186 

4 345 5 520 
4 250 5 012 

4 610 5 396 
4 495 5 265 

5 320 6 407 

Övre 
kvartil 

6 514 

12 960 

12 220 

8 058 

8 555 
8 957 
7 837 

8 607 
8 266 

6 577 

6 939 
6 380 

7 048 
6 986 

5 910 

6 201 
5 810 

6 150 
5 954 

8 165 

.... 
en 



Tabell 3 (forts) .... 
0) 

Antal Löneintervall kr Månadslön, kr 
anat Hö st Undre Median Övre 
Samt- 3199- 3200- 3400- 3600- 3800- 4000- 4500- 5000- 5500- 6000- 6500- 7000- 7500- 8000- 8500- 9000- kvartil kvartil 
liga 3399 3599 3799 3999 4499 4999 5499 5999 6499 6999 7499 7999 8499 89999 

DELTIDSANSTÄLLDA l 

MÄN 142 14 10 54 6 112 7 956 10 911 

Personal i ledande ställning 19 19 14 224 15 736 16 506 
Därav 

Försäkring1'.tekniskt arbete 12 12 15 470 

Personal med självständigt 
arbete 60 32 8 115 9 104 11 012 
Därav 

Ekonomi och administ -
ration 13 8 226 10 434 11 714 
Försäkringstekniskt arbete 28 11 7 668 8 633 9 540 

Annan kontorsEersonal 27 5 970 6 657 7 735 
Därav 

F.örsäkringstekniskt arbete 21 6 382 

BiträdesEersonal 36 4 224 5 534 6 150 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 23 5 566 
Försäkringstekniskt arbete 13 5 256 

KVINNOR 2 504 16 23 199 476 603 468 349 162 96 43 19 17 20 4 928 5 430 6 095 

Personal med självständigt 
arbete 249 10 21 36 49 51 31 17 15 16 6 412 7 049 7 683 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 25 6 801 7 594 8 594 
Försäkringstekniskt arbete 161 18 28 37 29 18 6 261 6 755 7 444 
AR-, system- och data-
arbete 40 6 978 7 522 8 429 
Övriga arbetsområden 21 10 7 254 

Annan kontorsEersonal 690 13 81 186 168 115 75 38 10 5 215 5 677 6 275 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 66 16 14 11 5 503 6 336 6 797 
Försäkringstekniskt arbete 543 11 67 170 137 81 46 22 5 182 5 568 6 092 
AR -, system- och data-
arbete 11 5 733 
Övriga arbetsområden 70 20 15 14 5 516 5 946 6 646 

1) Löner för deltidsanställda har räknats upp till heltidslön. 



Tabell 3 (forts) 

Antal Löneintervall kr Mänadslön1 kr 
anst ff' st Undre Median Övre 
Samt- 3199- 3200- 3400- 3600- 3800- 4000- 4500- 5000- 5500- 6000- 6500- 7000- 7500- 8000 - 8500- 9000- kvartil kvartil 
liga 3339 3599 3799 3999 4499 4999 5499 5999 6499 6999 7499 7999 8499 8999 

Biträdeseersonal 1 562 16 23 186 392 407 279 198 38 4 730 5 182 5 726 
Därav 

Ekonomi och administ-
ration 128 25 28 23 36 4 997 5 594 6 111 
Försäkringstekniskt arbete 1 000 16 141 285 270 161 91 13 4 656 5 048 5 548 
AR-, system- och data-
arbete 68 15 17 15 13 4 848 5 382 5 980 
Övriga arbetsomräden 366 33 67 92 80 58 15 4 856 5 331 5 914 

MÄN OCH KVINNOR 2 646 17 24 204 482 607 476 363 172 104 52 28 25 74 4 944 5 466 6 186 



Tabell 4 ANTAL VUXNA ANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER MED FÖRDELNING EFTER VECKOARBETSTIDENS LÄNGD, JANUARI 1979 
,_. 
(X) 

Number of adult employees in various occupational categories by stipulated weekly duration of work, January 1979 

Män Kvinnor Män + kvinnor Totalt Män Kvinnor Män + kvinnor 
Avtalad veckoarbetstid 1 timmar Heltid! Deltid Heltid! Deltid Heltid! Deltid 
1-19 20-34 35- 1-19 20-34 35- 1-19 20-34 35-

Samtliga 102 99 5 623 862 1 655 5 765 964 1 754 11 388 14 106 5 623 201 5 765 2 517 11 388 271 

Personal i ledande 
ställning 4 22 769 3 42 4 25 811 840 769 26 42 3 811 29 
Därav 

Ekonomi och admini-
stration 4 95 7 4 102 106 95 4 7 102 4 
Försäljning 4 149 1 4 150 154 149 4 1 150 4 
Försäkringstekniskt 
arbete 3 13 430 2 30 3 15 460 478 430 16 30 2 460 18 
AR-, system- och 
dataarbete 73 4 77 77 73 4 77 
övriga arbetsområden 1 1 22 1 1 2 22 25 22 2 1 22 3 

Personal med självstän-
digt arbete 88 42 3 096 36 213 964 64 255 4 060 4 379 3 096 70 964 249 4 060 319 
Därav 

Ekonomi och admini-
stration 5 10 288 5 20 132 10 30 420 460 288 15 132 25 420 40 
Försäljning 6 3 327 2 12 6 5 339 350 327 9 12 2 339 11 
Försäkringstekniskt 
arbete 12 20 1 931 23 138 642 35 158 2 573 2 766 1 931 32 642 161 2 573 193 
AR-, system- och 
dataarbete 2 5 469 2 38 95 4 43 564 611 469 , 7 95 40 564 47 
Övriga arbetsområden 3 4 81 6 15 83 9 19 164 192 81 7 83 21 164 28 

Annan kontorseersonal 15 14 973 189 502 1 840 204 516 2 813 3 533 973 29 1 840 691 2 813 720 
Därav 

Ekonomi och admini-
stration 3 1 135 8 58 264 11 59 399 469 135 4 264 66 399 70 
Förs äkri ngstekni skt 
arbete 10 12 686 167 377 1 249 177 389 1 935 2 501 686 22 1 249 544 1 935 566 
AR-, system- och 
dataarbete 2 1 137 1 10 65 3 11 202 216 137 3 65 11 202 14 
Övriga arbetsområden 15 13 57 262 13 57 277 347 15 262 70 277 70 



Tabell 4 (forts) 

Män Kvinnor Män+ kvinnor Totalt Män Kvinnor Män + kvinnor 
Avtalad veckoarbetstid 1 timmar Heltid! Deltid Heltid! Deltid Heltid! Deltid 
1-19 20-34 35- 1-19 20-34 35- 1-19 20-34 35-

Bi trädeseersonal 53 20 749 636 935 2 906 689 935 3 655 5 299 749 73 2 906 1 571 3 655 1 644 
Därav 

Ekonomi och admini-
stration 43 13 366 47 84 403 90 97 769 956 366 56 403 131 769 187 
Försäkringstekniskt 
arbete 10 7 309 423 582 1 634 433 589 1 943 2 965 309 17 1 634 1 005 1 943 1 022 
AR-, system- och 
dataarbete 57 17 51 153 17 51 210 278 57 153 68 210 68 
Övriga arbetsområden 17 149 218 716 149 218 733 1 100 17 716 367 733 367 

Ej yrkeskodifierade 2 1 36 1 2 13 3 3 49 55 36 3 13 3 49 6 

1) Heltid = 38, 75 timmar per vecka i årsgenomsnitt för kontorstjänstemän i försäkringsbolag (Folksam 37, 5). 



Tabell 5 ANTAL VUXNA ANSTÄLLDA I OLIKA YRKE&:.RUPPER OCH ORTSGRUPPER, JANUARI 1979 ~ 
0 

Number of adult employees in various occupational categories by cost-of-living zone, in January 1979 

Män + kvinnor I ortsgrue~r:t Mänl ortsgrue~rI Kvinnor I ortsgrue~rI 
3-5 3 4 5 3-5 3 4 5 3-5 3 4 5 

HELTIDSANSTÄLLDA 11 3882 2 8972 1 1642 7 326 5 6232 1 4582 5962 3 538 5 765 1 409 568 3 788 

Personal i ledande ställning 811
2 1362 772 5972 7692 1362 75

2 557 42 2 40 
Därav 

102
2 112 10

2 
80

2 
9l 112 102 

Ekonomi och administration 73 7 7 
Försäljning 150 51 20 79 149 51 20 78 1 1 
Försäkringstekniskt arbete 460 71 47 342 430 71 45 314 30 2 28 
AR-, system- och dataarbete 77 3 74 73 3 70 4 4 
övriga arbetsområden 22 22 22 22 

Personal med självständigt 
arbete 4 060 1 003 453 2 604 3 096 879 366 1 851 964 124 87 753 
Därav 

Ekonomi och administration 420 50 22 348 288 38 17 233 132 12 5 115 
Försäljning 339 102 48 189 327 102 47 178 12 1 11 
Försäkringstekniskt arbete 2 573 809 366 1 398 1 931 706 290 935 642 103 76 463 
AR-, system- och dataarbete 564 32 13 519 469 28 9 432 95 4 4 87 
Övriga arbetsområden 164 10 4 150 81 5 3 73 83 5 1 77 

Annan kontors~rsonal 2 813 724 310 1 779 973 294 97 582 1 840 430 213 1 197 
Därav 

Ekonomi och administration 399 66 21 312 135 27 6 102 264 39 15 210 
Försäkringstekniskt arbete 1 935 617 261 1 057 686 259 90 337 1 249 358 171 720 
AR-, system- och dataarbete 202 9 193 137 7 130 65 2 63 
Övriga arbetsområden 277 32 28 21 7 15 1 1 13 262 ·31 27 204 

Bi trädeseersonal 3 655 1 000 321 2 334 749 155 55 539 2 906 845 266 1 795 
Därav 

Ekonomi och administration 769 106 57 606 366 51 31 284 403 55 26 322 
Försäkringstekniskt arbete 1 943 670 191 1 082 309 96 22 191 1 634 574 169 891 
AR-, system- och dataarbete 210 32 5 173 57 8 49 153 24 5 124 
Övriga arbetsområden 733 192 68 473 17 2 15 716 192 66 458 

Ej x:rkeskodifierade 49 34 3 12 36 24 3 9 13 10 3 

1) Ortsgrupp 5 omfattar Stockholmsregionen och övre Norrland, ortsgrupp 4 omfattar Göteborgsregionen och ortsgrupp 3 övriga riket. 
2) En person saknar relevant ortsgruppskod och ingår därför endast i totalen (3-5). 



Tabell 5 (forts) 

Män + kvinnor 1 ortsgru12~r1 

3-5 3 4 5 

DELTIDSANSTÄLLDA 2 718 1 079 319 1 320 

Personal med ledande ställning 29 3 5 21 
Därav 

Ekonomi och administration 4 4 
Försäljning 4 1 2 1 
Försäkringstekniskt arbete 18 2 3 13 
Övriga arbetsområden 3 3 

Personal med självständigt 
arbete 319 53 26 240 
Därav 

Ekonomi och adm'inistration 40 3 3 34 
Försäljning 11 3 3 5 
Försäkringstekniskt arbete 193 45 17 131 
AR-, sy:;;tem- och dataarbete 47 1 1 45 
övriga arbetsområden 28 1 2 25 

Annan kontors~rsonal 720 279 94 347 
Därav 

Ekonomi och administration 70 4 4 62 
Försäkringstekniskt arbete 566 250 87 229 
AR-, system- och dataarbete 14 14 
Övriga arbetsområden 70 22 4 42 

Biträdes12ersonal 1 644 742 193 709 
Därav 

Ekonomi och administration 187 35 13 139 
Försäkringstekniskt arbete 1 022 556 127 339 
AR-, system- och dataarbete 68 22 4 42 
Övriga arbetsområden 367 129 49 189 

Ej ,l!keskodifierade 6 2 1 3 

1) Se not 1, sid 20 

Män 1 ortsgru12~r1 

3-5 3 4 5 

201 43 33 125 

24 3 5 18 

4 4 
4 1 2 1 

16 2 3 11 
2 2 

70 16 12 42 

15 1 2 12 
9 3 3 3 

32 11 5 16 
7 1 6 
7 2 5 

29 11 4 14 

4 4 
22 11 4 7 

3 3 

73 12 11 50 

156 7 6 43 
17 5 5 7 

3 1 1 1 

Kvinnor I ortsgru12~r1 

3-5 3 4 

2 317 1 036 286 

3 

2 
1 

249 37 14 

25 2 1 
2 

161 34 12 
40 1 
21 1 

691 268 90 

66 4 4 
544 239 83 
11 
70 25 3 

1 571 730 182 

131 28 7 
1 005 551 122 

68 22 4 
367 129 49 

3 1 

5 

1 195 

3 

2 
1 

198 

22 
2 

115 
39 
20 

333 

58 
222 

11 
42 

659 

96 
382 

42 
189 

2 

N) .... 



Tabell 5 (forts) N> 
N> 

Män + kvinnor 1 ortsgrue~rI Mänl ortsgrue~rl Kvinnor I ortsgrueeer1 

3-5 3 4 5 3-5 3 4 5 3-5 3 4 5 

HELTIDS- OCH DELTIDS-
14 106

2 
3 976

2 
1 48a2 5 824

2 
1 531

2 
629

2 ANSTÄLLDA 8 646 3 663 8 282 2 445 854 4 983 

Personal i ledande ställning 840
2 

139
2 

82
2 618 795

2 
139

2 
80

2 
575 45 2 43 

Därav 
106

2 112 10
2 

99
2 112 10

2 
Ekonomi och administration 84 77 7 7 
Försäljning 154 52 22 80 153 52 22 79 1 1 
Försäkringstekniskt arbete 478 73 50 355 446 73 48 325 32 2 30 
AR-, system- och dataarbete 77 3 74 73 3 70 4 4 
Övriga arbetsområden 25 25 24 24 1 1 

Personal med självständigt 
arbete 4 379 1 056 479 2 844 3 166 895 378 1 893 1 213 161 101 951 
Därav 

Ekonomi och administration 460 53 25 382 303 39 19 245 157 14 6 137 
Försäljning 350 105 51 194 336 105 50 181 14 1 13 
Försäkringstekniskt arbete 2 766 854 383 1 529 1 963 717 295 951 803 137 88 578 
AR-, system- och dataarbete 611 33 14 564 476 29 9 438 135 4 5 126 
Övriga arbetsområden 192 11 6 175 88 5 5 78 104 6 1 97 

Annan kontorseersonal 3 533 1 003 404 2 120 1 002 305 101 596 2 531 698 303 1 530 
Därav 

Ekonomi och administration 469 70 25 374 139 27 6 106 330 43 19 268 
Försäkringstekniskt arbete 2 501 867 348 1 286 708 270 94 344 1 793 597 254 942 
AR-, system- och dataarbete 216 9 207 140 7 133 76 2 74 
Övriga arbetsområden 347 57 31 259 15 1 1 13 332 ' 56 30 246 

Bi trädes~rsonal 5 299 1 742 514 3 043 822 167 66 589 4 477 1 575 448 2 454 
Därav 

Ekonomi och administration 956 141 70 745 422 58 37 327 534 83 33 418 
Förs äkri ngstekni skt arbete 2 965 1 226 318 1 421 326 101 27 198 2 639 1 125 291 1 223 
AR-, system- och dataarbete 278 54 9 215 57 8 49 221 46 9 166 
övriga arbetsområden 1 100 321 117 662 17 2 15 1 083 321 115 647 

Ej yrkeskodifierade 55 36 4 15 39 25 4 10 16 11 5 

1) Se not 1, sid 20 
2) Se not 2, sid 20 



Tabell 6 MÅNADSLÖNER (ARITMETISKT MEDELTAL, KRONOR !ER MÅNAD) FÖR VUXEN PERSONAL I OLIKA YRKEN OCH ORTSGRUPPER, 
JANUARI 1979 
Average monthly salaries (kronor per month) of adult full-time employees in various occupational categories by cost-of-living zone, 
January 1979 

Män + kvinnor I ortsgrue~rI Män 1 ortsgrue~rI Kvinnor I ortsgrue~r1 

3-5 3 4 5 3-5 3 4 5 3-5 3 4 5 

HELTIDSANSTÄLLDA 7 065
2 

6 586
2 

6 9802 7 265 8 386
2 

7 958
2 

8 389
2 

8 564 5 796 5 160 5 522 6 072 

Personal i ledande ställning 13 036
2 

13 043
2 

13 271
2 

13 007 13 133
2 13 043

2 
13 373

2 
13 127 11 281 11 372 

Därav 
13 914

2 
13 859

2 
14 367

2 
13 985

2 
13 859

2 
14 367

2 
Ekonomi och administration 13 904 13 996 

Försäljning 14 005 13 712 14 360 14 103 14 036 13 712 14 360 14 165 

Försäkringstekniskt arbete 12 519 12 439 12 575 12 529 12 628 12 439 12 712 12 659 10 981 11 088 

AR-, system- och data.arbete 12 930 - 12 920 13 032 - 13 027 

Övriga arbetsområden 13 597 - 13 597 13 597 - 13 597 

Personal med självständigt 
arbete 8 357 8 186 8 121 8 464 8 672 8 358 8 439 8 867 7 349 6 969 6 791 7 477 
Därav 

Ekonomi och administration 9 045 8 800 8 939 9 087 9 586 9 164 9 245 9 680 7 873 7 647 7 896 

Fcirsäljning 10 518 10 973 10 918 10 171 10 607 10 973 10 940 10 310 8 101 7 937 
Försäkringstekniskt arbete 7 880 7 766 7 716 7 989 8 133 7 899 7 990 8 355 7 120 6 854 6 673 7 253 
AR-, system- och dataarbete 8 659 8 710 7 677 8 680 8 806 8 824 8 816 7 937 8 008 
Övriga arbetsområden 8 566 · 8 939 8 542 9 691 9 655 7 510 7 531 

Annan kontors~rsonal 5 999 5 797 5 846 6 108 6 114 6 002 6 012 6 188 5 939 5 657 5 771 6 070 
Därav 

Ekonomi och administration 6 573 6 686 6 603 6 546 7 207 7 794 7 052 6 253 5 919 6 388 6 306 
Försäkringstekniskt arbete 5 784 5 677 5 721 5 862 5 842 5 823 5 932 5 832 5 752 5 572 5 610 5 876 
AR-, system- och data.arbete 6 365 6 379 6 361 6 398 6 373 6 340 
övriga arbetsområden 6 412 6 204 6 447 6 438 6 562 6 607 6 404 6 207 6 447 6 428 

Biträdes~rsonal 5 122 4 665 4 935 5 345 5 172 4 804 5 233 5 271 5110 4 640 4 878 5 366 
Därav 

Ekonomi och administration 5 306 4 797 4 958 5 425 5 364 5 111 5 028 5 443 5 257 4 553 4 879 5 409 
Försäkringstekniskt arbete 5 001 4 646 4 890 5 240 4 922 4 653 5 472 4 998 5 015 4 645 4 818 5 291 
AR-, system- och data.arbete 5 252 4 425 5 396 5 175 5 209 5 281 4 245 5 470 
Övriga arbetsområden 5 223 4 701 4 998 5 466 5 916 5 902 5 208 4 701 4 981 5 452 

1) Se not 1, tabell 5 
2) Se not 2, tabell 5 



Tabell 6 (forts) 
t,j 

~ 

Män + kvinnor 1 ortsgrue~r2 Mänl ortsgrue~r2 Kvinnor I ortsgrue~r2 
3-5 3 4 5 3-5 3 4 5 3-5 3 4 5 

DELTIDSANSTÄLLDA l 5 759 5 272 5 641 6 199 8 795 7 977 9 203 9 000 5 587 5 183 5 292 6 010 

Personal i ledande ställning 15 051 15 068 15 333 15 518 
Därav 

Försäkringstekniskt arbete 13 735 13 258 14 347 

Personal med självständig! 
arbete 7 641 7 400 8 136 7 641 9 647 9 441 10 509 9 459 7 158 6 628 6 271 7 320 
Därav 

Ekonomi och administration 8 655 8 589 10 430 10 410 7 732 7 678 
Försäljning 10 884 
Försäkringstekniskt arbete 7 177 7 080 6 757 7 263 8 709 8 945 8 659 6 910 6 476 6 269 7 106 
AR-, system- och data.arbete 7 775 7 799 7 675 7 703 
övriga arbetsområden 8 051 7 708 7 486 7 530 

Annan kontors~rsonal 5 822 5 543 5 614 6 103 6 842 6 583 7 169 5 782 5 500 5 571 6 065 
Därav 

Ekonomi och administration 6 244 6 255 6 161 6 162 
Försäkringstekniskt arbete 5 726 5 529 5 568 6 001 6 422 6 583 5 699 5 480 5 520 6 000 
AR-, system- och dataarbete 6 534 6 534 5 981 5 981 
övriga arbetsområden 6 035 5 576 6 293 6 035 5 576 6 293 

Biträdes~rsonal 5 239 4 996 5 082 5 550 5 390 5 558 5 235 4 995 5 078 5 550 
Därav 

Ekonomi och administration 5 527 5 410 5 125 5 595 5 257 5 382 5 576 5 389 5 636 
Försäkringstekniskt arbete 5 140 4 968 5 052 5 464 5 626 5 134 4 968 5 023 5 454 
AR-, system- och dataarbete 5 427 5 171 5 602 5 427 5 171 5 602 
Övriga arbetsområden 5 358 4 991 5 159 5 662 5 358 4 991 5 159 5 662 

1) Lönen för deltidsanställda har räknats upp till heltidslön. 
2) Se not 1, sid 20 


