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SAMMANFATTNING

0fficiell 10nestatistik for restaurang- och hotellpersonal har &rligen
publicerats sedan &r 1954. (Jfr Loner 1967, del 1 (S0S)s 52-58). Fr o
m 1963 har undersdkningarna utforts av statistiska centralbyran, tidi-

gare av socialstyrelsen,

Fr o m 1972 &rs undersckning genomfdrdes en omldggning av statistiken
for anstalld inom hotell och restauranger, samtidigt som ny rampopu-
lation och ny urvalsmetodik togs i bruk. For ekonomi- och serverings-
personal redovisas uppgifter om timfortjanster under mars 1979 medan
for restaurangtjansteman och kontorspersonal redovisas avtalad manads-

16n den 1 augusti 1979.

Statistiken bestdr av fyra delundersokningar:

A. Tillsvidare anstdlld ekonomi- och hotellpersonal

Serveringspersonal

B
C. Ej tillsvidare anstdlld ekonomi- och hotellpersonal
D Tillsvidare anstdallda hotell- och restaurangtjansteman

Den &r 1972 genomfdrda omldggningen av statistiken innebar bl a att
SCB for fast anstdl1d ekonomi- och hotellpersonal samt serveringsper-
sonal Overgick frén att redovisa manadsloner till att redovisa uppgif-

ter om genomsnittliga timfortjanster.

Fr o m 1972 insamlas daven uppgifter for kontorspersonal. For serverings-

personal och tillsvidare anstdlld ekonomi- och hotellpersonal har dess-

utom deltidsanstdllda medtagits.
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Av nedanstéende tabld framgdr totalt antal anstdllda samt timfortjdans-

ter for vuxen tillsvidare anstdlld ekonomi- och hotellpersonal samt
vuxen serveringspersonal. For ej tillsvidare anstdlld ekonomi- och

hotellpersonal redovisas totalt antal arbetade timmar samt motsvaran-
de timfortjanst for vuxna. For tillsvidare anstdllda restaurangtjans-
temdn redovisas antal heltidsanstdllda samt den avtalade ménadslonen

for vuxen heltidsanstalld personal.

For kategorierna A, B och C avser uppgifterna for 1977 och 1978 sep-
tember ménad, medan uppgifterna for 1979 avser mars ménad. For kate-

gori D avser alla uppgifter den 1 augusti.

AntaT anstdlTda

Man, vuxna och minder-

Kvinnor, vuxna och minder-

ariga ariga
1977 1978 1979 1977 1978 7979
Antal Antal Antal Antal Antal Antal

A. Tillsvidare anstdlld ekonomipersonal 6 048 5 691 5678 17 286 16 026 14 831

A. Tillsvidare anstdlld hotellpersonal 697 627 574 3 997 4 026 3 631

B. Serveringspersonal 2 866 2 829 2 631 7 006 6 253 5 646
Antal Antal Antal Antal Antal Antal
arb arb arb arb arb’ arb
timmar timmar timmar timmar timmar timmar
(1.000) (1000) (1000) (1000) (1000) (1 000)

Cs Ej tillsvidare anstdlld ekonomipersonal 184 177 187 290 291 258

G Ej tillsvidare anstdlld hotellpersonal 20 27 21 93 104 84
Antal Antal Antal Antal Antal Antal ’

D. Tillsvidare anst@llda restaurang-

tjansteman 1 382 1 309 1 091 1 382 1 298 1 079

Fortjanst Man, vuxna Kvinnor, vuxna
1978 1979 1978 1979 |
Timfor-  Timfor-  Forand-  Timfor-  Timfor-  Forand-
tjanst, tjanst, ring tjanst, tjénst, ring
kr kr % kr kr %

A. Tillsvidare anstdlld ekonomipersonal 25,52 26,97 5,6 22,86 24,43 6,9

A. Tillsvidare anstd11d hotellpersonal 23,86 26,27 10,1 23,08 24,73 71

B. Serveringspersonal 34,24 35,06 2,4 30,85 31,95 3,6

Ee Ej tillsvidare anstalld ekonomipersonal 22,88 24,64 7,7 21,61 23,32 759

Cs Ej tillsvidare anstdlld hotellpersonal 23,49 24,59 4,7 21,49 23,46 9,2
Mdnads-  Méanads- Mdnads-  Manads-
16n, kr  106n, kr 16n, kr  10n, kr

D. Tillsvidare anstdllda restaurang-

tjanstemdn 5 531 5 983 8,2 4 742 5 167 9,0

De@ ldga gtveck]ipgsta]et for serveringspersonalen (2,4 % for mdn och 3,6 % for kvinnor) forklaras av att
prisstegringarna inom hotell- och restaurangnidringen slog igenom forst efter redovisningsperiodens utgéng.

Skulle undersokningsperioden, 1iksom tidigare dr, avsett férhdllandena under september minad torde utveck-
lingstalet for serveringspersonalen uppgdtt till ca 8 %.

Utdver i ovanstéende tabld redovisat antal anstdllda tillkommer ca
1 000 personer, huvudsakligen ekonomi- och serveringspersonal, anstdllda

vid foretag anslutna till Bageri- och konditoriarbetsgivarefdrbundet
(BKA). Dessa har inte kunnat inordnas bland Gvrig restaurangpersonal
pd grund av avvikande anstdllningsférhdllanden. Vid vissa storre fore-

tags huvudkontor finns dessutom ca 200 personer anstdllda i befatt-
ningar som ej kan redovisas inom branschens kontorsyrkesgrupper.




PRIMARMATERIALET

Primarmaterialet som ligger till grund for undersokningen bestédr dels
av ett totalmaterial som insamlas via Svenska Arbetsgivareforeningen
(SAF) och Kooperationens Forhandlingsorganisation (KFO), dels av upp-
gifter som insamlas av SCB frén ett urval av fdretag utanfor organisa-
tionerna.

SAF insamlar och granskar sdval summariska (for ej tillsvidare an-
stdlld ekonomi- och hotellpersonal) som individuppgifter (ovriga grup-
per) frén foretag anslutna till Hotell- och Restaurangarbetsgivare-
foreningen, fran SARA-bolaget och fran AB Trafikrestauranger (uppgif-
ter for hotellpersonal ingdr dock ej i materialet frdn TR). KFO lam-
nar motsvarande uppgifter for sina medlemmar. Dessutom insamlar SAF
och KFO uppgifter om anstdllda vid varuhusrestauranger och barer for
sina deldgare respektive medlemmar. Statistiken utarbetas i samverkan
med SAF och KFO.

URVALET
Til1 SCBs undersokning dras arligen ett nytt urval.

Rampopulationen utgjordes av sdadana arbetsstdllen som i centrala fore-
tagsregistrets situationsregister (CFRS) vid SCB klassificerats som
restaurang-, hotell-, kafé-, pensionat- och campingarbetsstdllen, en-
1igt Svensk Naringsgrensindelning (SNI), ndringsgrupp 63. I registret
ingick arbetsstdllen vid foretag med anstdllda under ar 1977 samt
foretag som nyetablerats under forsta halvaret 1978.

Urvalet drogs som ett arbetsstdlleurval. Stratifieringsvariabler ut-
gjorde arbetsstdlle, bransch, riksomradde med sdrskiljande av stor-
stadslanen och storlek matt i antal anstdllda.

Samtliga arbetsstdllen med minst 50 anstdllda samt ett urval bland ar-
betsstdllen med mindre an 50 anstdllda ingick i undersdkningen.

Fore urvalsdragningen bortsorterades arbetsstdllen tillhorande fore-
tag anslutna till SAF och KFO samt arbetsstdllen vid statliga och
kommunala foretag utom i de fall dessa drevs i aktiebolagsform. An-
tal urvalsenheter i ramen efter denna rensning uppgick till 6 573 en-
heter. Harav drogs ett urval pd 1 804 enheter. Av arbetsstdlleenhe-
terna i urvalet bortsorterades i samband med bearbetningen 287 enheter
av olika orsaker som framgdr av tablan nedan.

Kategorierna Kategori D

A, B och C
SCBs: ursprungliga urval ceiceosssmsmensnsnssoeos s 1 804 1 804
I samband med undersokningen avgick:
Arbetsstallen vid foretag anslutna till Hotell-
och Restaurangarbetsgivareforeningen,
HAO, BKA och KFO samt SARA-bolaget 102 102
Arbetsstdllen vid foretag som tillhor andra
forbund inom SAF d@n de ovanndamnda 3 3
Arbetsstdllen vid foretag som ingdr i annan
10ne- och sysselsdttningsstatistik inom SCB 6 6
Arbetsstdllen som felaktigt klassificerats som
restaurang- och hotellverksamhet 50 50
Nedlagda arbetsstdllen 126 126
Aterstar 1 517 1 517
Inkomna svar 1 236 1 223

Bortfall 281 294




BORTFALL

For hotell- och restaurangforetag anslutna till SAF har for tillsvi-
dare och ej tillsvidare anstalld ekonomi- och hotellpersonal samt

for serveringspersonal redovisats ett bortfall pd ca 17 procent. Aven
for restaurangtjansteman och kontorspersonal har SAF redovisat ett
bortfall pa ca 17 procent.

I materialet fran KFO, SARA-bolaget och AB Trafikrestauranger foreldg
ej négot bortfall.

Bortfallet i material insamlat fran SCBs urval av uppgiftslamnare upp-
gick ti1l 18,5 procent for tillsvidare och ej tillsvidare anstdlld
ekonomi- och hotellpersonal samt serveringspersonal. For restaurang-
tjansteman och kontorspersonal uppgick bortfallet till 19,5 procent.

Upprakning har skett till totalnivad varvid dven hansyn tagits till
bortfall.

Uppgiftsldmnareorganisationernas material svarar for 75 procent av
antalet anstdllda inom SNI 63.

TILLSVIDARE ANSTALLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL, SERVERINGSPERSONAL
SAWT EJ TILLSVIDARE ANSTALLD EKONOMI- OCH ROTELLPERSONAL

Redovisningsperiod

For tillsvidare anstdlld ekonomi- och hotellpersonal samt serverings-
personal utgjorde undersokningsperioden 1979-03-01 till 1979-03-31 och
for ej tillsvidare anstdlld ekonomi- och hotellpersonal 1979-03-05
till 1979-03-18. Arbetstimmar och 1onebelopp for ej tillsvidare an-
stdl1ld ekonomi- och hotellpersonal har uppraknats till manadsvarden.

Statistikens omfattning

Statistiken omfattade all tillsvidare anstdlld ekonomi- och hotell-
personal samt all serveringspersonal anstdlld pa hel- och deltid som
upptagits pd avioningslistorna inkl personal som borjat och slutat
under redovisningsperioden. I redovisningen ingick ej hotellvaktmas-
tare och springpojkar, hotell- och restaurangtjansteman och kontors-
personal (se s 6), dgare, deldgare eller anstdllda i direktionsstdll-
ning. Som vuxna har rdknats personer som aret fore redovisningsdrets
ingdng fyllt 18 &r, dvs fodda senast 1960. Personer over 70 ar ingar
ej i loneredovisningen. Endast i bilaga 2 angivna yrkesgrupper skulle
medtas i redovisningen.

Personal som arbetar i lunch- och kaffeserveringar vid arbetsstdllen
som tillhor andra ndringsgrenar &n SNI 63 har ej kunnat medtagas i un-
dersokningen. Endast i de fall d& lunch- och kaffeserveringen utgor
eget arbetsstdlle i CFRS ingdr arbesstdllet i urvalsdragningen. Det
kan pd goda grunder antagas att denna personal utgor ett betydande
antal sysselsatta.

Som heltidsanstdllda betraktas personal med en avtalad veckoarbetstid
pd minst 35 timmar.

Uppgiftsblanketterna

SCB har for sin insamling anvant blanketter som i huvudsak Overens-
stammer med SAFs motsvarande blanketter.

Pa blanketten inhamtades for tillsvidare anstdlld ekonomi- och hotell-
personal uppgifter om personnummer, kon, Toneform, yrkesgrupp, Ove-
renskommen kontant minads- eller timlon, ordinarie veckoarbetstid, an-
tal faktiskt arbetade timmar totalt och p& overtid, betalt ej arbetad
tid pd grund av extra ledighetsdag, utbetald 16n under redovisnings-
perioden (exkl semesterlon), prestationslonetilldgg, overtidstilldgg
och tilldgg for arbete pd obekvam arbetstid.

Pa blanketten for serveringspersonal inhdamtades uppgifter om person-
nummer, kon, anstdaTTningens art, yrkesgrupp, ordinarie veckoarbetstid,
antal faktiskt arbetade timmar totalt och p& Overtid, betald ej arbe-
tad tid pd grund av extra ledighetsdag, servisavgift, garantitilldgg,
overtidstilldgg och kontanttilldgg.




P& blanketten for ej tillsvidare anstdlld ekonomi- och hotellpersonal
inhamtades summariska uppgifter for varje arbetspTats som antaTl per
yrkesgrupp faktiskt arbetade timmar totalt och pd Gvertid,utbetald

16n under redovisningsperioden (exklusive semesterlon), prestations-
1onetillagg, Overtidstillagg och tillagg for arbete pd obekvam arbets-
tid med fordelning pa kon. Dessutom inhamtades uppgift om arbetstidens
langd.

Berdkning av 10n

De uppgifter om fortjanst per arbetad timme som redovisas i tabellerna
ar genomsnittsfortjanster. De har erhdllits genom att de absoluta
beloppen i kronor under respektive rubrik dividerats med antalet ar-
betstimmar.

Med fortjanst avses for ekonomi- och hotellpersonal kontant 16n (fore
kostavdrag), prestationslionetillagg, helgdagslon och tilldagg for obe-
kvdm arbetstid samt for serveringspersonal servisavgift inklusive ga-
rantitillagg och kontanttilldgg.

De timfortjanster som anges i kol 7 i tabell 2 dr framrdaknade

direkt ur motsvarande totalbelopp och har ej erhdllits genom att ldgga
ihop timfortjanstposterna. Pd grund av avrundningar overensstammer dar-
for ej alltid de sammanrdknade delposterna med motsvarande direkt
framrdaknade timfortjanster.

Median- och kvartilvarden har beraknats for ekonomi-, hotell- och
serveringspersonal och redovisas i tabell 2.

LONEBEGREPP

Med 1on inklusive prestationslion i kol 1 tabell 2 avses den for
varje anstdlld individuellt intjanade kontanta 16nen (fore kostavdrag)
samt prestationstilldagg.

For tillsvidare anstalld ekonomi- och hotellpersonal redovisas i kol
3 i tabell 2 helgdagslon. Denna utgdr till personer som enligt avtal
erhdller extra Tedighetsdag med anledning av att arbete utfors pé
helgdag infallande méndag t o m fredag eller som pd& sadan helgdag har
ordinarie ledighetsdag. I samband med bearbetningen har helgdagslonen

omrdaknats till ett arsgenomsnitt.

Tilldgg for arbete pa obekvam arbetstid redovisas separat och utgors
endast av det tiTTagg som utbetaTats kontant for arbete pd obekvam tid.

Uppgifter om Gvertidstilldagg avser endast det kontant utbetalda till-
ldgget och ej heTa ersdttningen vid arbete pa odvertid.

For serveringspersonalen redovisas utdver servisavgift inklusive ga-
rantitilldgg dven kontanttillagg och overtidstilldgg.




EJ TILLSVIDARE ANSTALLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL: ANTAL FAKTISKT ARBETADE TIMMAR SAMT GENOMSNITTLIGA
TIMFORTJANSTER (ARITMETISKT MEDELTAL, KRONOR) MED UPPDELNING PA LUNEELEMENT FOR HEL- OCH DELTIDSANSTALLD
VUXEN OCH MINDERARIG PERSONAL, 1977-19791

Temporarily full-time and part-time employed hotel, kitchen and scullery personnel: Number of hours worked
and composition of average hourly earnings of adult and juvenile, 1977-19791

Antal faktiskt Lon inkl 0B-tiTTagg Overtids- Summa fortjanst

arbetade prestations- kronor tilldgg kronor

timmar 16n kronor

(1 000-tal) kronor

KoT 1 i 3 3 5

1977 1978 1979 1977 1978 1979 1977 1978 1979 1977 1978 1979 1977 1978 1979
MAN
SAMTLIGA 204 204 208 20,11 21,68 23,11 1,17 1,17 1,38 0,14 0,11 0,15 21,42 22,96 24,64
Ekonomipersonal 184 177 187 19,99 21,60 23,05 1,23 1,17 1,44 0,15 0,11 0,16 21,37 22,88 24,64
Darav:

Restaurangbitrdaden 105 86 104 19,14 20,33 21,63 1,40 1,31 1,55 0,18 0,08 0,08 20,72 21,72 23,27
Hotellpersonal 20 27 21 21,14 22,22 23,65 0,68 1,17 0,86 0,09 0,11 0,08 21,92 23,49 24,59
KVINNOR
SAMTLIGA 383 395 342 19,14 20,40 22,03 1,14 1,12 1,27 0,04 0,05 0,06 20,33 21,57 23,36
Ekonomipersonal 290 291 258 18,96 20,33 21,91 1,24 1,23 1,34 0,05 0,05 0,07 20,25 21,61 23,32
Darav:

Restaurangbitraden 177 178 168 19,30 20,50 21,92 1,18 1,18 1,32 0,06 0,05 0,06 20,55 21,73 23,29
Hotellpersonal 93 104 84 19,70 20,62 22,39 0,86 0,83 1,05 0,01 0,03 0,03 20,57 21,49 23,46

1) Uppgifterna for 1977 och 1978 avser september mdnad, medan uppgifterna for 1979 avser mars ménad.

TJANSTEMAN OCH KONTORSPERSONAL VID HOTELL OCH RESTAURANGER

Undersokningen avsdg anstdllda vid restaurang- och hotellarbetsstdllen
den 1 augusti 1979 och gdllde sdvdl foretag anslutna till SAF, KFO som
TR, SARA-bolaget och enheter som lamnade uppgifter direkt till SCB.

Uppgifter skulle ldamnas for tillsvidare anstdllda tjansteman och for
tillsvidare anstdlld kontorspersonal vid hotell och restauranger. En-
dast heltidsanstdlld personal skulle medtas. Elever och praktikanter
skulle ej ingd Tiksom ej heller tillsvidare anstdlld ekonomi- och ho-
tellpersonal, serveringspersonal och ej tillsvidare anstdlld ekonomi-
och hotellpersonal, for vilka uppgifter infordrats pd sarskild blankett
(se s 4 ochbs),

Som vuxna betraktas personer som under redovisningsdret fyllt minst 18
ar, dvs fodda senast 1961 (jfr s 4 betraffande vuxen ekonomi- och ho-
tellpersonal).

I vissa fall har 10neuppgifterna varit ofullstdndiga eller hdanfort sig
ti11 befattningshavare under 18 &r eller Gver 64 ar. Uppgifter om sé-
dana anstdllda har endast medtagits i tabell 5.

Uppgiftsblanketterna

Den blankett som anvandes av SCB Overensstammer i stort sett med de
blanketter som anvandes av SAF och KFO.

For varje redovisad kontors- eller restaurangtjansteman skulle uppges
personnummer och kon. Dessutom skulle yrket anges enligt foretagets
egen benamning sd att sysselsdttningen framgick sa tydligt som mojligt.
Varje tjansteman skulle ocksd hanforas till 1 av 15 yrkesgrupper. Vid
bearbetningen sammanfordes dessa till huvudgrupperna restaurangtjanste-
man och kontorspersonal, se bilaga 2. Arbetsmarknadens parter har ove-
renskommit att fr o m 1973 skulle andra kassdrska och andra husfru ut-
gd som egna yrken. S&dan personal redovisas som kassdrska resp husfru.
Personal med andra yrken dn de som angivits pd blanketten skulle ej
medtas i redovisningen.

For restaurangtjanstemannen skulle dven anges det antal yrkesvaneér
den anstdllde hade rdtt att tillgodordkna sig.




For varje redovisad person skulle uppgift 1amnas om den Gverenskomna
fasta kontanta manadslonen for augusti 1979. Inga avdrag skulle goras
for den anstdlldes betalning for kost. Overtidsersattningar skulle ej
medtas i den redovisade manadsldnen.

For restaurangtjansteman skulle anges den kontanta ersdttning som ut-
gdtt for arbete pd obekvam arbetstid (ej dvertids- eller nattklubbs-

tilldgg) for augusti madnad och for kontorspersonal det berdknade ge-

nomsnittliga vardet per mdnad under 1979 av naturaformaner sasom fri

lunch, fri bostad m m. Vardet av naturaforméner ingdr i1 redovisningen
av den avtalade mdnadslonen.

Uppgifter inhdamtades daven om den ordinarie veckoarbetstidens langd per
helgfri vecka under 1979. Anstdllda med en ordinarie veckoarbetstid
som understeg 35,0 timmar betraktades som deltidsanstdllda och har ej
medtagits i redovisningen.

TABELLKOMMENTARER

I 1onetabellerna har yrken med mindre d@n 50 anstdllda uteslutits.
Timloner for tillsvidare anstdlld personal har endast publicerats om
det redovisade antalet personer i redovisningscellen uppgick till
minst 10. D& summaraders och kolumners varde berdknats direkt kan
mindre avvikelser p g a avrundningar forekomma frén summan av ingaen-
de delposter.

For ej tillsvidare anstdlld personal publiceras timldner och arbetade
timmar endast i texttabell (s 6).

I vissa fall har uppgift om avtalad veckoarbetstid ej kunnat erhédllas
for deltidsanstdlld personal. I sadana fall har den faktiskt arbetade
tiden lagts till grund for klassificeringen varvid faktiskt arbetade
timmar dividerats med antal veckor under redovisningsperioden. Pa det-
ta sdtt kan undantagsvis heltidsanstdllda ha blivit klassificerade

som deltidsanstallda.

Indelningen i storstadsomrdden framgdr av bilaga 1, s 8. 1976 avskaf-
fades den statliga ortsgruppsindelningen i Sverige vilket medfort att
redovisning efter ortsgrupp nu utgdtt.

De ratabeller som ligger till grund for hdar publicerade tabeller ar
relativt omfattande. B1 a finns tabeller med regional fordelning av
materialet. SCB kan efter sdrskild begdran lamna ut ytterligare sif-
fermaterial i den utstrdckning den statistiska kvalitén s& medger.

SUMMARY

O0fficial statistics of wages and salaries for hotel and restaurant
employees have been published since 1954 (cf. SOS, Wages 1966, Part 1,
pp19-29). Since 1963 the surveys have been performed by the National
Central Bureau of Statistics (SCB).

The surveys are carried out in cooperation with the Swedish Employers~”
Confederation (SAF) and the Cooperative Movement”s Negotiation
Organization (KFO), which collect data for employees in the concerned
activities from enterprises affiliated to the respective organization.
The SCB collects data directly from a sample of establishments belong-
ing to enterprises which are not affiliated to either of these orga-
nizations.

An entirely new sample was drawn for the 1979 survey in agreement with
the 1972 revision of the statistics. The changes introduced in 1972
include e.g. the presentation of hourly earnings for permanently and
temporarily employed kitchen and scullery personnel. Some employment
data have also been included in the presentation.

The survey is limited to establishments classified as hotels, restau-
rant, cafés, rooming houses, camps or other lodging places (division
63) according to the Swedish Standard Industrial Classification of All
Economic Activities (SNI).




The survey covers the following four occupational categories:

A Permanently employed hotel and kitchen and scullery personnel

B. Waiters, waitresses

C Temporarily employed hotel and kitchen and scullery personnel

D Permanently employed salaried employees in restaurants and
clerical staff

The survey period for categories A and B was 1979-03-01 to 1979-03-31
and for category C 1979-03-05 to 1979-03-18 (the figures for category
C have been recalculated to refer to one month). For category D the
presented figures refer to the agreed monthly salary of 1979-08-01
with a specification of current supplements. An estimated number of

6 252 men and 18 462 women are found in category A and 2 631 men and
5 646 women in category B. For category C only summary data are col-
lected and the estimated number of hours worked amounts to 208 000
for men and 342 000 for women. Finally, an estimated number of 1 252
men and 1 630 women are found in category D.

Data are presented distributed by age, sex, occupation and some major
urban areas. For categories A and B there is in addition a distribu-
tion by full-time/part-time employment.

Owners, partners, persons in management positions or employees with
nonspecified occupation have not been included in the processings, nor
apprentices, trainees, temporary employees or physically handicapped
persons in category D.

For the major urban areas, see appendix 1. For a list of occupations,
see appendix 2.

The processings cover 10 135 men and 25 738 women in the categories
A, B and D. To these numbers should be added some further 1 000 per-
sons belonging to category A and B and some 200 persons belonging to
category D which have not been included in the processings because of
their special occupations.

The un-edited computer tables from which the figures presented here
have been drawn can on request be put at the diposal of interested
parties by the SCB.

BILAGA 1

Appendix 1

INDELNING I STORSTADSOMRADEN
Major urban areas

Kommuner tillhorande Stor-Stockholm, Stor-Goteborg och Stor-Malmo

STOR-STOCKHOLM

Greater Stockholm

STOR-GOTEBORG
Greater Gothenburg

Ockero

STOR-MALMO
Greater Malmo

Stockholm Goteborg MaTmo
Botkyrka Solna Ale

Danderyd Stockholm Goteborg Burlov
Ekero Sundbyberg Harryda Kavlinge
Haninge Tyreso Kungsbacka Lomma
Huddinge Taby Kungalv Lund
Jarfalla Upplands-Bro  Lerum Ma1mo
Lidingo Upplands-Vasby Moindal Staffanstorp
Nacka Vallentuna Partille Svedala
Sigtuna Vaxholm Stenungsund Trelleborg
Sollentuna Varmdo Tjorn Vellinge




BILAGA 2

Appendix 2

YRKESGRUPPERING

A. Den tillsvidare anstdllda ekonomipersonalen in-
delas 1 nedanstdende yrkesgrupper:

Kokschef och kallskankschef
Chefskock
Forste kock, forsta kallskanka, forste styckmdastare

Kock, kallskanka, styckmdastare

Diversearbetare

Restaurangassistent

Restaurangbitrade, barkassorska, kockbitrdade, barkock
Larling

Elev

A. Tillsvidare anstdlld hotellpersonal indelas i:

Forste receptionist
Receptionist

Hotellbitrdade och telefonist
Nattportier, nattvaktmastare
Hotellstaderska/-are

B. Serveringspersonalen indelas i anstdallda med

mdnadsgaranti och anstallda med timgaranti. Dessa

grupper har i redovisningen slagits samman till en
grupp

C. Ej tillsvidare anstdlld ekonomipersonal indelas
i grupperna:

Kock, kallskanka, styckmastare

Diversearbetare

Restaurangassistent

Restaurangbitrade

C. Ej tillsvidare anstdlld hotellpersonal indelas i:

Receptionist

Hotellbitrdade och telefonist
Nattportier och nattvaktmdstare
Hotellstdaderska/-are

D. Restaurantjénstema'n1

Forste hovmastare

Kokschef

Hovmastare

Kallskankschef

Kassorska

Husfru

Personal- och varukontrollor
Portier

D. Kontorspersonal
Kamrer, kontorschef (vid enhet med 15-50 anstdllda)

Kamrer, forste kontorist (vid enhet med hogst 15
anstdllda)

Kontorist

Kontorsbitrade

Forste stenograf

Stenograf

Maskinskrivare

LIST OF OCCUPATIONS

A.  Permanently employed kitchen and scullery per-

sonneT is cTassified into the folTowing occupational
groups:

Master cook and cold-buffet manager

Head cook

First cook, first cold-buffet manager, first butcher
foreman

Cook, cold-buffet manager, butcher foreman

General worker

Kitchen assistant

Kitchen help, bar cashier, cooks assistent, bar-cook
Apprentice

Trainee

A.  Permanently employed hotel personnel is classi-
fied into:

Chief receptionist

Receptionist

Hotel assistant and switchboard operator
Night-porter, night-doorkeeper

Chamber-maid

B. Waiters and waitresses are classified into em-
ployees with monthly guarantee contracts and em-

ployees with hour guarantee contracts. In the pre-
sentation these two groups have been added into one

C. Temporarily employed kitchen and scullery per-
sonnel s cTassified into:

Cook, cold-buffet manager, butcher foreman

General worker

Kitchen assistant

Kitchen help

C. Temporarily employed hotel personnel is classi-
fied into:

Receptionist

Hotel assistant and switchboard operator
Night-porter and night-doorkeeper

Chamber-maid

D. Salaried employees in restaurants
Chief head waiter

Master cook

Head waiter

Cold-buffet manager

Cashier (including second cashier)
Housekeeper (including second housekeeper)
Personnel- and goods supervisor
Receptionist

D. Clerical staff

Chief accountant, office manager (in units with 15-50
employees)

Chief accountant, chief clerk (in units with less
than 15 employees)

Clerk

Junior clerk

First stenographer

Stenographer

Typist

1) Andra kassorska och andra husfru redovisas fr o m 1973 under yrkena kassorska resp husfru enligt Overens-

kommelse mellan arbetsmarknadens parter.
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Tabell 1 TILLSVIDARE ANSTALLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSONAL: ANTAL ANSTALLDA (SAMT-
LIGA) I OLIKA YRKES- OCH ALDERSGRUPPER, MARS 1979
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, waitresses: Number of employees
in various occupational categories and age groups, March 1979

Samt- Darav i1 aldern
liga -18 19 20- 25- 30- 35- 40- 50- 60-
24 29 34 39 49 59

HELTIDSANSTALLDA

MAN 5 283 159 164 1045 1 045 804 605 785 492 182
Ekonomipersonal 3 697 152 140 834 747 495 375 528 321 105
Hotellpersonal 334 3 6 35 44 38 29 79 55 45
Serveringspersonal 1 251 4 19 177 254 271 202 177 116 32
KVINNOR 9 303 368 511 2 149 892 652 695 1491 1 806 739
Ekonomipersonal 5 831 279 382 1 364 486 354 464 920 1 134 448
Hotellpersonal 1 728 49 67 477 218 154 90 282 269 122
Serveringspersonal 1 744 40 62 308 188 144 141 289 402 169
DELTIDSANSTALLDA

MAN 3 601 345 191 722 622 514 331 397 322 157
Ekonomipersonal 1 981 31 150 432 321 213 118 187 172 77
Hotellpersonal 240 2 8 53 35 30 25 29 28 31
Serveringspersonal 1 380 33 33 237 266 271 188 180 122 48
KVINNOR 14 804 1147 633 2140 1262 12917 1265 2533 295 1579
Ekonomipersonal 9 000 959 464 1 263 684 679 663 1 580 1 825 884
Hotellpersonal 1 902 82 69 353 211 214 169 336 336 132

Serveringspersonal 3 902 107 100 524 367 398 433 618 793 563




"

Samt- Darav 1 aldern
liga -18 19 20- 25- 30- 35- 40- 50- 60-
24 29 34 39 49 59

HELTIDS- OCH DELTIDS-

ANSTALLDA

MAN 8 884 505 356 1767 1667 1 318 937 1182 814 339
Ekonomipersonal 5678 463 290 1265 1 068 708 493 716 493 183
Kokschef och

kallskandkschef 180 - - 9 15 15 44 64 26 8
Chefskock 259 - 2 18 64 45 38 51 35 6
Forste kock m f1 463 - 10 52 114 109 58 64 42 15
Kock m f1 1 938 3 95 647 399 275 186 174 128 32
Diversearbetare 652 18 28 105 92 65 46 137 93 67
Restaurangassistent 113 - 5 18 38 30 2 14 3 2
Restaurangbitrdade 1 686 76 145 400 345 169 119 211 167 53
Larling 338 336 1 - - - - = - -
Elev 51 29 4 16 2 - - = - =
Hotellpersonal 574 6 14 87 79 68 53 108 83 76
Forste receptionist 57 - - 1 2 - 7 30 9 8
Receptionist 105 - 4 14 22 17 8 " 13 16
Hotellbitrdde 40 - 2 15 7 - 7 3 - 6
Nattportier m f1 337 - B 42 43 47 29 65 60 46
Hotellstddare 35 6 2 16 5 4 2 - 1 -
Serveringspersonal 2 631 36 52 414 520 542 390 358 238 80
KVINNOR 24 107 1 515 1 144 289 2155 1943 1959 4024 4760 2 318
Ekonomipersonal 14 831 1 237 846 627 1170 1033 1127 2500 2960 1 331
Kokschef och

kallskankschef 96 - - 1 - 4 10 15 59 7
Chefskock 38 - - - - 2 5 14 12 5
Forste kock m f1 410 - 1 24 20 39 55 88 107 76
Kock m f1 1 995 3 49 347 183 183 160 373 443 254
Diversearbetare 582 19 16 82 38 37 58 126 136 70
Restaurangassistent 463 /4 10 52 55 42 40 98 118 46
Restaurangbitrade 10 228 242 755 2 093 874 723 796 1786 2 085 874
Larling 933 930 3 - - - - - - -
Elev 85 40 12 28 1 1 2 - - -
Hotellpersonal 3 631 131 136 830 429 368 259 618 605 254
Forste receptionist 122 - - 16 29 26 26 17 6 2
Receptionist 789 - 2 273 154 110 85 101 60 16
Hotellbitrdde 333 9 32 141 36 26 20 41 22 8
Nattportier m f1 106 - 1 " 10 18 13 25 22 7
Hotellstddare 2 280 122 83 390 201 189 145 434 495 222
Serveringspersonal 5 646 147 162 832 555 542 574 906 1 195 732
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Tabell 2  TILLSVIDARE ANSTALLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSONAL: GENOMSNITTLIG
TIMFORTJANST (ARITMETISKT MEDELTAL, KR) MED UPPDELNING PA LUNEELEMENT SAMT MEDIAN- OCH
KVARTILVARDEN FOR VUXNA ANSTALLDA I OLIKA YRKESGRUPPER, MARS 1979
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, waiters and waitresses:
Composition of average hourly earnings, median and upper and lower quartiles for adult
employees in various occupational categories, March 1979

Lon inkT 0B- HeTg-  Servis- Kontant-Over- — Summa  Undre Median Ovre

presta- tilldgg dags1on och tilldagg tids-  for- kvartil kvartil

tions- garanti- tilldgg tjanst

tilldgg tilldgg

KoT 1 2 3 5 5 7 8 9 10
HELTIDSANSTALLDA'
MAN 25,23 0,88 0,74 ' . 0,19 27,06 24,13 26,66 31,24
Ekonomipersonal 25,30 0,91 0,73 0,19 27,13 23,85 26,22 29,68
Hotellpersonal 24,56 0,55 0,84 0,513 26,08 24,50 25,35 27,24
Serveringspersonal 5 . . 31,47 1,56 33,12 25,85 31,12 39,07
KVINNOR 22,85 0,80 0,64 . 0,12 24,41 22,69 24,28 26,68
Ekonomipersonal 22,85 0,78 0,57 0,13 24,33 22,51 23,96 25,63
Hotellpersonal 22,85 0,87 0,86 0,08 24,65 22,89 24,21 26,00
Serveringspersonal ‘ . . 29,00 1,47 0,04 30,51 23,75 29,04 35,68
DELTIDSANSTALLDA'
MAN 24,13 1,28 0,93 ¢ 0,08 26,42 24,40 28,00 36,72
Ekonomipersonal 24,04 1,36 0,90 0,08 26,37 23,15 25,52 28,71
Hotellpersonal 24,86 0,67 1:14 26,78 24,41 25,45 27,81
Serveringspersonal " . . 36,8 2,00 38,86 29,68 37,79 46,93
KVINNOR 22,96 0,92 0,64 0,08 24,60 23,02 24,85 28,23
Ekonomipersonal 22,92 0,96 0,57 0,09 24,54 22,76 24,27 26,14
Hotellpersonal 23,11 0,75 0,94 0,05 24,85 22,67 24,10 26,35
Serveringspersonal . . g 31,98 1,31 0,02 33,31 24,80 32,21 41,45

1) Personer dver 70 r ingadr ej i denna tabell.
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Lon inkT 0B- HeTg-  Servis- Kontant-Over- — Summa Undre Median Ovre

presta- tilldgg dagslon och tillagg tids-  for- kvartil kvartil

tions- garanti- tilldgg tjanst

tilldgg tilldgg

KoT 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANSTALLDAT
MAN 25,00 0,96 0,78 0,16 26,91 24,18 27,09 32,69
Ekonomipersonal 25,04 1,00 0,76 Q.17 26,97 23,65 26,00 29,38
Kokschef och
kallskankschef 31,95 0517 0,51 o 32,98 29,41 32,65 35,97
Chefskock 29,93 0,90 1,06 0,20 32,10 29,09 32,02 35,97
Forste kock m f1 28,16 1,09 0,91 0,23 30,39 27,07 30,48 33,28
Kock m f1 25 ;25 1,12 0,76 0,17 27,30 24,47 26,85 29,65
Diversearbetare 23,61 0,33 0,70 0,15 24,79 22,70 24,13 26,49
Restaurangassistent 24,72 1,02 0,64 - 26,49 23,98 26,15 27,78
Restaurangbitrade 22,23 1,23 0,72 0,12 24,30 22,43 24,05 25,95
Hotellpersonal 24,64 0,58 0,92 0,13 26,27 24,42 25,45 27,39
Forste receptionist 26,19 0,64 0,67 27,54 24,63 25,87 31,24
Receptionist 24,37 1,29 0,86 - 26,67 24,60 26,10 27,60
Hotellbitrade 22,37 1,35 1,04 o 24,91 23,56 24,56 26,53
Nattportier m f1 24,93 0,14 0,99 0,14 26,20 24,45 25,28 27,06
Hotellstddare 21 87 1,76 0,77 5 . " 24,47 22,35 24,06 26,47
Serveringspersonal 33,29 1471 0,06 35,06 27,01 34,17 43,26
KVINNOR 22,90 0,85 0,64 s 0,10 24,49 22,88 24,62 27,53
Ekonomipersonal 22,88 0,86 0,57 0i:11 24,43 22,65 24,13 25,95
Kokschef och
kallskankschef 31,65 0,29 a1 32,29 26,35 29,60 33,02
Chefskock 26,31 0,82 0,62 27,78 25,57 27,65 29,60
Forste kock m f1 24,96 0,97 0,72 ,16 26,82 25,13 26,65 28,22
Kock m f1 24,12 1,04 0572 . 26,01 24,25 25,82 27,57
Diversearbetare 22,94 0,46 0,22 P 23,63 22,00 23,37 25,00
Restaurangassistent 24,16 0,56 0,79 0,16 25,67 23,09 24,81 27,06
Restaurangbitrade 22,31 0,86 0,54 0,10 23,82 22,44 23,78 25,25
Hotellpersonal 22,95 0,83 0,89 0,07 24,73 22,77 24,17 26,18
Forste receptionist 25,03 0,99 I 2 - 27.23 25,57 26,67 28,57
Receptionist 22,98 1535 0,94 0,08 25,34 23,55 24,77 26,53
Hotellbitrdde 22,02 1,16 0,82 0,07 24,07 22,76 23,88 25,17
Nattportier m f1 24,29 0,46 0,97 o 25,87 24,39 24,77 26,68
Hotellstddare 22,87 0,57 0,86 . s 0,05 24,36 22,40 23,60 25,80
Serveringspersonal 30,53 1,39 0,03 31,95 24,45 30,94 39,62
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Tabell 3 TILLSVIDARE ANSTALLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGS-
PERSONAL: ANTAL VUXNA ANSTALLDA INOM OLIKA YRKESGRUPPER OCH STOR-
STADSOMRADEN, MARS 1979
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff,
waiters and waitresses: Number of adult employees in various occu-
pational categories by metropolitan areas, March 1979

HeTa Stor- Stor- Stor- ~ Ovriga

riket Ma 1mi2 G'o'tebor'g2 Stockholm? riket

KoT T 2 3 q B
HELTIDSANSTALLDA'
MAN 5 099 315 577 2 073 2 134
Ekonomipersonal 3 524 207 386 1 463 1 468
Hotellpersonal 326 15 19 112 180
Serveringspersonal 1 248 94 172 498 484
KVINNOR 8 896 373 953 1 843 5 727
Ekonomipersonal 5 519 214 614 1124 3 567
Hotellpersonal 1678 64 144 357 1113
Serveringspersonal 1700 96 195 361 1 048
DELTIDSANST'A'LLDA1
MAN 3 253 230 350 1 433 1 220
Ekonomipersonal 1 659 93 177 777 612
Hotellpersonal 229 10 18 52 149
Serveringspersonal 1 345 127 156 603 459
KVINNOR 13 563 822 1 476 2 498 8 767
Ekonomipersonal 7 994 579 889 1 256 5 270
Hotellpersonal 1 816 50 141 337 1 288
Serveringspersonal 3 754 194 445 905 2 210

1) Personer Gver 70 &r ingdr ej i denna tabell.
2) Se s 8 bilaga 1.




HeTa Stor- Stor- Stor- Ovriga

riket Ma1mo6 Goteborg? Stockholm? riket

KoT 6 7 8 9 10
HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANSTALLDAY
MAN 8 331 546 927 3 506 3 352
Ekonomipersonal 5183 300 562 2 240 2 081
Kokschef och
kallskankschef 180 s 8 68 97
Chefskock 259 34 44 89 92
Forste kock m f1 463 22 62 163 216
Kock m f1 1 935 118 208 854 755
Diversearbetare 628 24 58 196 350
Restaurangassistent 113 14 8 36 55
Restaurangbitradde 1 606 81 175 835 515
Hotellpersonal 555 25 37 164 329
Forste receptionist 57 3 4 31 19
Receptionist m f1 101 3 1 26 71
Hotellbitrdade 40 3 6 12 19
Nattportier m f1 327 13 25 86 203
Hotellstddare 30 2 1 10 17
Serveringspersonal 2 593 221 328 1101 943
KVINNOR 22 459 1196 2 429 4 341 14 493
Ekonomipersonal 13 512 793 1 504 2 381 834
Kokschef och
kallskankschef 96 5 15 35 41
Chefskock 37 4 - 8 25
Forste kock m f1 408 61 41 51 255
Kock m f1 1 990 87 164 420 1 319
Diversearbetare 560 12 35 62 451
Restaurangassistent 461 13 59 135 254
Restaurangbitrade 9 961 611 1190 1 669 6 491
Hotellpersonal 3 494 114 286 694 2 400
Forste receptionist 122 2 14 23 83
Receptionist 789 22 63 100 604
Hotellbitrade 324 13 33 86 192
Nattportier m f1 106 1 4 8 93
Hotellstddare 2 152 76 172 477 1 427
Serveringspersonal 5 454 289 640 1 266 3 259

15




16

Tabell 4  TILLSVIDARE ANSTALLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGS-
PERSONAL: GENOMSNITTLIG TIMFORTJANST (ARITMETISKT MEDELTAL, KR)
FOR VUXNA ANSTALLDA INOM OLIKA YRKESGRUPPER OCH STORSTADSOMRADEN,
MARS 1979
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff,
waiters and waitresses: Composition of average hourly earnings for
adult employees in various occupational categories by metropolitan
areas, March 1979

HeTa Stor- Stor- Stor- Ovriga

riket Ma1m62 Gb’teborg2 Stockholm? riket

KoT T 2 3 4 5
HELTIDSANSTALLDA!
MAN 27,04 27,81 27,75 27,07 27,76
Ekonomipersonal 24 4,13 28,00 27,75 27,12 26,83
Hotellpersonal 26,08 25,25 27 465 26,38 25,81
Serveringspersonal 33,12 35,25 30,55 35,06 31,52
KVINNOR 24,41 24,54 24,38 25,30 25,08
Ekonomipersonal 24,33 24,56 24,23 25,41 23,98
Hotellpersonal 24,65 24,47 24,96 24,98 24,52
Serveringspersonal 30,51 32,25 30,52 32,73 29,55
DELTIDSANSTALLDA'
MAN 26,42 26,95 27,43 26,62 29,17
Ekonomipersonal 26,37 26,86 21,31 26,54 25,78
Hotellpersonal 26,78 43 27,97 27,78 26,16
Serveringspersonal 38,86 37,01 38,35 41,37 35,93
KVINNOR 24,60 25,54 24,44 25,25 25,74
Ekonomipersonal 24,54 25,53 24,21 25,13 24,34
Hotellpersonal 24,85 25,59 25,85 25,69 24,48
Serveringspersonal 33,31 35,64 35,00 37,45 31,01

1) Personer over 70 &r ingdr ej i denna tabell.
2) Se s 8 bilaga 1.




HeTa Stor- Stor- Stor- Ovriga

riket  Malmg?  Goteborg? Stockholm? riket

Kol 6 7 8 9 10
HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANSTALLDA'
MAN 26,91 27,64 27,68 26,97 28,08
Ekonomipersonal 26,97 27,78 27,68 26,99 26,63
Kokschef och
kallskankschef 32,98 ol oo 34,80 32,16
Chefskock 32,10 32,89 33,96 32,02 30,97
Forste kock m f1 30,39 30,22 31,22 30,96 29,68
Kock m f1 27,30 27,96 27,55 27,73 26,64
Diversearbetare 24,79 24,42 24,64 24,85 24,80
Restaurangassistent 26,49 i wie 28,30 25,66
Restaurangbitrade 24,30 25,46 24,99 24,10 24,17
Hotellpersonal 26,27 25,95 27,75 26,67 25,91
Forste receptionist 27,54 e 29,01
Receptionist 26,67 27,21 26,49
Hotellbitrade 24,91 - % i s 25,22
Nattportier m f1 26,20 27583 28,24 26,87 25,59
Hotellstddare 24,47 s - - .-
Serveringspersonal 35,06 35,89 33,01 37,40 32,85
KVINNOR 24,49 25,11 24,41 25,28 25,38
Ekonomipersonal 24,43 25,16 24,22 25,30 24,15
Kokschef och
kallskankschef 32,29 30,72
Chefskock 27,78 i - o 28,05
Forste kock m f1 26,82 27,51 26,60 27,98 26,45
Kock m f1 26,01 25,83 25,70 27,25 25,65
Diversearbetare 23,63 - 24,18 24,01 23,49
Restaurangassistent 25,67 25,52 24,10 28,62 24,42
Restaurangbitrade 23,82 24,73 23,88 24,08 23,65
Hotellpersonal 24,73 24,81 25,29 25,23 24,50
Forste receptionist 27,23 - 27,41 27,80 27,09
Receptionist m f1 25,34 25,78 25,61 26,31 25,14
Hotellbitrdde 24,07 e 25,52 25,42 23,26
Nattportier m f1 25,87 s - .. 25,90
Hotellstddare 24,36 24,82 24,90 24,82 24,09
Serveringspersonal 31,95 33,71 33,04 35,31 30,28
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Tabell 5  TILLSVIDARE ANSTALLDA TJANSTEMAN (INKLUSIVE KONTORSPERSONAL): ANTAL HELTIDSANSTALLDA I OLIKA
YRKES- OCH ALDERSGRUPPER, AUGUSTI 1979
Permanently employed salaried employees (including clerical staff): Estimated number of full-
time employees in various occupational categories and age groups, August 1979

AntaT anstdlTda
Samt- Darav 1 dTdern

liga -18 19 20- 25- 30- 35- 40- 50- 60-  65-
24 29 34 39 49 59 64

KoT T 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
MAN 1252 1 - 54 179 209 207 280 250 65 8
Restaurangtjansteman 1098 - - 42 152 184 197 240 238 40 7
Forste hovmdastare 175 - - 8 21 23 39 39 39 1 6
Kokschef 387 - - 16 58 65 86 91 63 -
Hovmastare 333 - - " 45 65 49 69 79 13 1
Kallskankschef 3 - - - # 1 1 - - 1 -
Kassorska 37 - - 4 5 " 6 7 2 1 -
Husfru 4 - - - - 1 - 3 - - -
Personal- och
varukontrol16r 65 - - - 6 6 7 12 25 10 -
Portier 95 - - 4 15 " 9 19 30 8 -
Kontorspersonal 154 1 - " 27 26 10 40 12 25 -
Kamrer, kontorschef 51 - - - " 6 7 14 5 9 -
Kamrer, forste kontorist 52 - - 8 8 3 1 21 1 1" -
Kontorist 45 1 - 2 9 13 2 5 6 -
Kontorsbitrade 5 - - 1 - 4 - - - - -
KVINNOR 1630 2 3 87 167 181 214 390 470 107 9
Restaurangtjansteman 1084 2 1 38 97 109 122 267 352 90 5
Forste hovmastare 43 - - - 3 6 6 13 10 4 1
Kokschef 17 - B - 1 - 6 3 6 1 -
Hovmastare 142 - - 5 27 19 26 33 25 6 -
Kallskanschef 40 - - 1 1 2 7 10 14 5 -
Kassorska 512 1 1 25 38 46 46 124 182 46 2
Husfru 298 1 - 7 20 28 23 78 112 28 1
Personal- och
varukontrollor 6 - - - 2 - - - 2 1 -
Portier 26 - - - 4 8 8 6 - - -
Kontorspersonal 546 - 2 50 70 71 92 122 118 17 4
Kamrer, kontorsvhef 52 - - - 2 6 12 17 14 1 -
Kamrer, forste kontorist 126 - - 3 12 15 15 31 42 4 5
Kontorist 326 - - 32 49 44 62 69 58 " -
Kontorsbitrdde 26 - 2 13 5 2 - 1 2 - -
Forste stenograf 4 - - B - = 1 1 1 - -
Stenograf 9 - - - 2 2 1 2 1 - -
Maskinskrivare 4 - - 1 - 1 1 1 - - -




Tabell 6  TILLSVIDARE ANSTALLDA TJANSTEMAN (INKLUSIVE KONTORPERSONAL): ANTAL
VUXNA HELTIDSANSTALLDA T OLIKA YRKESGRUPPER OCH STORSTADSOMRADEN,

AUGUSTI 1979

Permanently employed salaried employees (including clerical staff):

Number of adult full-time employees in various occupational categories

by metropolitan areas, August 1979

Antal anstalldal

HeTa Stor- Stor- Stor- Ovriga

riket Ma1mo G’dteborg2 Stockholm? riket

KoT T p 3 4 5
MAN 1 244 91 131 463 559
Restaurangtjansteman 1 091 84 14 401 492
Forste hovmdstare 169 10 28 44 87
Kokschef 387 27 29 142 189
Hovmdstare 332 28 35 133 136
Kallskankschef 3 i - 1 1
Kassorska 37 4 v 22 4
Husfru 4 - - 1 3
Personal- och

varukontrooor 65 2 " 35 17

Portier 94 12 2 23 57
Kontorspersonal 154 7 17 62 68
Kamrer, kontorschef 51 5 5 18 23
Kamrer, forste kontorist 52 - 5 19 28
Kontorist 45 2 74 20 16
Kontorsbitrade 5 - - 5 -
KVINNOR 1 621 102 180 649 690
Restaurangtjansteman 1 079 67 112 419 481
Forste hovmdstare 42 - 13 12 17
Kokschef 17 3 1 - 13
Hovmastare 142 8 15 66 53
Kallskankschef 40 2 3 24 "
Kassorska 510 35 51 185 239
Husfru 297 15 25 123 134
Personal- och
varukontrollor 6 - - 2 4
Portier 26 2 5 16
Kontorspersonal 542 35 68 230 209
Kamrer, kontorschef 52 1 6 20 25
Kamrer, forste kontorist 121 6 12 51 52
Kontorist 326 25 45 130 126
Kontorsbitrade 26 - 1 19 6
Forste stenograf 4 - - 4 -
Stenograf 9 1 6 -
Maskinskrivare 4 - 2 1 1

1) Overdriga (personer Over 64 &r) ingdr ej, se s 6.

2) Se s 8, bilaga 1.
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Tabell 7  TILLSVIDARE ANSTALLDA TJANSTEMAN (INKLUSIVE KONTORSPERSONAL): MANADSLUNER OCH TILLAGG FOR
OBEKVAM ARBETSTID (ARITMETISKT MEDELTAL, KRONOR) FUR VUXEN HELTIDSANSTALLD PERSONAL,
AUGUSTI 1979
Permanently employed salaried employees (including clerical staff): Monthly earnings,
payment for inconvenient working hours for adult full-time employees, August 1979

ManadsToner 0B-tiTTdgg, kr!

HeTa Stor—2 Stor-  Stor- Ovriga HeTa Stor-, Stor-  Stor-  Uvriga
riket Malmo~ Gotez Stock- riket riket Malmo~™ Gote-  Stock- riket

borg hoTm borg2 ho1m?

KoT 1 2 3 4 D 6 7 8 9 10
M§ﬂ3 6 025 6 155 6 127 6 165 5 859 141 161 160 126 146
Restaurangtjdnstemdn 5983 6058 6070 6092 5 860 159 175 176 145 163
Forste hovmastare 6 137 .. 6038 6405 6089 130 - 102 165 "
Kokschef 6 596 6902 6 776 6 846 6 330 82 76 87 71 91
Hovmastare 5649 5 891 583 5725 5476 269 222 308 211 325
Personal- och varu-
kontrollor 5 484 5256 5729 92 - o "M -
Portier 5 140 5379 5039 135 s ”» 137 129
Kontorspersonal 6 341 .. 6505 6642 5 856 - - - - -
Kamrer, kontorschef 7 215 .. .. 7921 6 273 - - - - -
Kamrer, forste kontorist 5 737 - _ms .. .. - - - - -
Kontorist 6 130 .. .. 6 299 .. - - - - -
KVINNOR3 5209 5194 5284 5376 5034 125 122 141 99 145
Restaurangtjansteman 5167 5118 5227 5307 5039 186 181 227 153 206
Hovmdstare 5 552 .. 559 5674 5337 290 .. 407 245 313
Kassorska 4 917 4795 4 930 5087 4 800 254 254 273 194 297
Husfru 5180 5243 5 241 5262 5 087 54 32 " 48 51
Kontorspersonal 5294 5352 5376 5502 5023 - - - - -
Kamrer, kontorschef 6 194 . 6 582 5 768 - - - - -
Kamrer, forste kontorist 5 487 3 5 088 5 717 5 295 - - - - -
Kontorist 5123 5195 5292 5 358 4 806 - - - - -

1) 0B-tilldgg avser enbart restaurangtjanstemdn.
2) Se s 8, bilaga 1.
3) Personer Gver 64 &r ingdr ej i denna tabell.

SCBs publikationer kan kopas i bokhandeln eller fran Liber distribution, 162 89 Vallingby, tfn 08/89 01 20. God vagledning ger forteck-
ningarna "‘Manadens tryck” och "Arets tryck'. Ni far dem gratis fran SCBs distributionsdetalj, 701 89 Orebro, tfn 019/14 03 20. - Ytter-
ligare hjalp kan Ni f& genom att vanda Er till SCBs upplysningstjanst, 115 81 Stockholm, tfn 08/14 05 60. SCB kan ocksa ataga sig att
mot betalning ta fram statistik baserad pa nytt grundmaterial eller bearbeta befintlig statistik for speciella andamal. Kontakta SCBs
uppdragscentral, 115 81 Stockholm, tfn 08/14 05 60, sa far Ni veta mera.




