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SAMMANFATTNING

Den genomsnittliga timfortjansten andra kvartalet 1980 for vuxna ar-
betstagare i skogsarbete har berdknats till 32,43 kr, vilket ar en
okning med 9,4 procent jamfort med andra kvartalet 1979. Motsvarande
for arbetstagare vid domdnverket (DV) har berdknats till 32,80 kr och
for anstallda vid privata foretag ti1l 32,26 kr. Detta dr en Okning
med 9,3 procent respektive 9,5 procent.

I timfértjansten ingdr tid16n, ackords1on, overtidstilldgg, skift-
ti11dgg och tillagg vid forskjuten och obekvam arbetstid samt helgdags- .
16n. Semester16n, kostnadsersattningar, lagstadgade arbetsgivaravgifter
och andra kollektiva avgifter ingdr ej.

Statistiken bygger p& uppgifter som erhd11its frdn DV och frdn Svenska
Arbetsgivareforeningen (SAF) avseende anstdllda vid storre foretag
anslutna till Skogs- och Lantarbetsgivareforbundet (SLA). De redovisade
uppgifterna omfattar inte maskinforare med egna maskiner eller fordon
(t ex traktorer).

P& grund av sena avtalsuppgorelser inom skogsbruket har 16nestatistiken

samlats in exklusive 1onedkningar ti11 fo1jd av 1980 &rs avtal. For

att erhd11a en statistik som avpeglar 10nelaget efter tillampningen av

1980 &rs avtal, har sdval DV som SAF fore dverlamnande av uppgifter [——— -
ti11 SCB kalkylerat in 16nedkningen t o m 1 juli 1980. STATISTISKA
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STATISTIKENS INNEHALL OCH UPPGIFTSLAMNARE

Arbetsvillkoren for arbetstagare sysselsatta i skogsarbete inom DV
respektive SLAs medlemsforetag regleras av kollektivavtal som slutits
med Svenska Skogsarbetarefdrbundet.

I de avtal som benamns riksavtal, indelas de yrkeskunniga arbets-
tagarna i fem befattningsgrupper. Inplaceringen i befattningsgrupp
beror pd arbetsuppgift, tidigare yrkesverksam tid och utbildning.
Arbetstagare med vissa specialuppgifter placeras i den femte befatt-
ningsgruppen. Inom varje befattningsgrupp inplaceras de yrkeskunniga
arbetstagarna i meritklasser, beroende pa bla kvalifikation och er-
farenhet. Ej yrkeskunniga arbetstagare placeras i befattningsgrupp
utan indelning i meritklasser. Tillsvidareanstallda yrkeskunniga
arbetstagare erhd1ler mdnads16n, som bestams av befattningsgrupp och
meritklass. Enligt samma kriterier erhdller til1falligt anstdllda
tim16n, om de ar yrkeskunniga. Icke yrkeskunniga arbetstagare avldnas
med timlon utan indelning i meritklass.

Utdver avtalens mnads- och timloner utgdr prestations- eller tid-
16netillagg. Timavlidnade arbetstagare erhdller efter vissa regler
ersidttning for arbetsfri helgdag, som ej infaller pd 16rdag eller
sondag, med timlon for de timmar som faller bort genom att helgdag
intraffar. For mdnadsavlonade sker ingen reduktion av mdnadsldnen vid
intraffad helgdag.

I Norrbotten tilldmpas det s k norrbottensavtalet. De yrkeskunniga
arbetstagarna inplaceras enligt detta ej i befattningsgrupper men
daremot i meritklasser enligt samma grunder som i riksavtalet. Helg-
dags16n utgdr i likhet med riksavtalets bestammelser. Utdver avtalens
ménads- och timldner utgdr arbetsvdrderingstillagg. Ackordsatt ar-
bete forekommer normalt ej.

Underlaget til1 statistiken frdn SAF bestod andra kvartalen 1976-1978
av uppgifter frdn samtliga foretag anslutna till SLA med minst 3
drsarbetare och frén ett urval av Ovriga foretag. SLA och Svenska
Skogsarbetareforbundet har dverenskommit att fr o m &r 1979 begrinsa
insamlingen av primdruppgifter for den gemensamma lonestatistiken
till foretag som 1amnar uppgifter per magnetband, dvs i regel féoretag
med minst 30 anstdllda. Den andrade redovisningsprincipens inverkan
p& genomsnittslonen kan betraktas som forsumbar.

Det material som SAF redovisat pd magnetband omfattade ca 4,0 milj
arbetstimmar, vilket ar en minskning med ca 9 procent jamfort med
andra kvartalet 1979. En bidragande orsak till minskningen dr den
veckoldnga arbetskonflikten i borjan av maj inom SLAs medlemsféretag.
Materialet frdn DV, som redovisas i form av tabeller, omfattade ca
1,8 milj arbetstimmar, vilket @r en minskning med ca 4,6 procent
jamfort med andra kvartalet 1979.

RESULTATREDOVISNING

De i tabellerna och nedan redovisade timfértjansterna terspeglar
inte den faktiska timfortjansten under andra kvartalet utan det for-
tjanstldge som gidller efter tillampningen av 1980 &rs avtal.

I tabell 1 redovisas for SLA-anslutna foretag arbetade timmar,
ackordsvolym och genomsnittlig timfortjanst med fordelning p& 16ne-
element (tid1on/ackords1on, skift-/ob-tilldgg, dvertidstillagg och
helgdags1on). I tabell 2 redovisas motsvarande for domanverket.

N&gon regional fordelning féreligger inte i DVs material. I stdllet
har fortjanster enligt riksavtalet respektive det s k norrbottens-
avtalet sdrredovisats. I de redovisade genomsnittliga timfortjans-
terna ingdr ej semesterldon, kostnadsersattningar, lagstadgade arbets-
givaravgifter eller andra kollektiva avgifter.

Med hdnsyn till att antalet helgdagar under andra kvartalet ar storre
dn under dvriga kvartal under &ret har i sdvdl SAFs som DVs material
helgdagsldnesumman justerats s& att den motsvarar det antal helgdagar
som i genomsnitt kan berdknas infalla under ett kvartal.




Den genomsnittliga timfortjanstens forandringar 1976-1980 for vuxna
arbetstagare i skogsarbeten framgdr av nedanstdende tab18. Den genom-
snittliga timfortjansten inkluderar skift-/ob-tillagg, overtids-
tillagg och helgdagsion.

Ar SLA-ansTutna Domanverket — SLAoch DV
foretag (DV)

1976 24,98 24,36 24,78

1977 26,44 26,68 26,50

1978 27,83 28,13 27,91

1979 29,46 30,01 29,63

1980 32,26 32,80 32,43
SUMMARY

The wage statistics of forestry workers are based on data of wages
paid and hours worked related to the second quarter of 1980. Data are
prepared by the Swedish Forest Service (DV) and by the Swedish Em-
ployers™ Confederation (SAF) concerning the members of the Swedish
Forestry and Agricultural Employers” Association (SLA). Table 1 (con-
cerning SAF) and table 2 (concerning DV) show average hourly earnings
with distribution on public holiday pay, overtime supplements for
inconvenient working hours. The average hourly earnings of adult
forestry workers amounted to 32,43 Sw. kr. The corresponding for
workers of DV was 32,80 Sw. kr. and of SLA 32,26 Sw. kr.




Tabell 1 SLA-ANSLUTNA FORETAG. GENOMSNITTLIGA TIMFORTJANSTER, KRONOR, FOR ARBETSTAGARE SYSSELSATTA I SKOGSARBETEN
FORDELADE EFTER BEFATTNINGSGRUPP (YRKESGRUPP) OCH REGION, ANDRA KVARTALFT 1980
Average hourly earnings, crowns, of forestry workers by occupational group and region in the second quarter
of 1980 - Enterprises associated to the Swedish Forestry and Agricultural Fmployers Association

Region Antal ar- Ackords- Tidlons-/ Skift-/ Over- HeTg-  Summa
Befattnings-/arbetsvarderingsgrupp betade volym, ackords- ob-till- tids- dags-  fortjanst,
Yrkesgrupp timmar % 16n, ldgg, tillagg, 10n, kr

(1 000- kr kr kr kr

tal)

Hela riket 3 976 69 31,03 0,13 0,04 1,07 32,26
Yrkeskunniga 3 795 69 31,16 0,13 0,04 1,12 32,44
Befattnings-/arbetsvarderingsgrupp 1 99 46 26,98 0,25 0,16 0,60 27,99
H_ 2 213 77 28,71 0,08 0,02 0,51 29,32
"o 3 185 47 28,90 0,20 0,13 1,05 30,28
" 4 3 263 70 31,59 0,12 0,03 117 32,91
darav
huggare 2 481 75 31,73 0,06 0,02 1,18 32,08
maskinforare 479 76 31,66 0,46 0,07 1,17 33,35
ovriga 303 25 30,37 0,11 0,05 1,12 31,66
Befattnings-/arbetsvarderingsgrupp 5 35 35 29,30 0,73 0,06 1,14 31,22

Ej yrkeskunniga 180 65 28,26 0,08 0,08 0,11 28,52

Norra Sverige 1017 58 31,12 0,20 0,06 1,06 32,44
Yrkeskunniga 955 58 31,22 0,21 0,06 1,13 32,62
darav
befattnings-/arbetsvarderingsgrupp 4 869 60 31,52 0,19 0,04 L7 32,91

darav

huggare 665 61 31,55 0,07 0,03 1,18 32,83
maskinforare 144 75 31,84 0,75 0,07 1,17 33,83
ovriga 60 10 30,37 0,07 0,10 1,08 31,63

Ej yrkeskunniga 61 52 29,56 0,06 0,09 0,04 29,75

Mellersta Sverige 1 908 70 30,57 0,11 0,02 1,04 31,74
Yrkeskunniga 1 816 70 30,75 0,11 0,02 1,08 31,96

darav

befattningsgrupp 4 1478 72 31,30 0,10 0,02 1,17 32,58
darav
huggare 1 001 80 31,44 0,02 0,01 1,18 32,64
maskinfdorare 273 80 31,52 0,34 0,03 1,17 33,06
dvriga 204 26 30,32 0,14 0,04 1,14 31,64

Ej yrkeskunniga 92 13 27,16 0,11 0,02 0,14 27,43

Sodra Sverige 1 052 77 31,76 0,10 0,04 1,13 33,03
Yrkeskunniga 1 025 77 31,83 0,10 0,03 1,15 33,12

darav
befattningsgrupp 4 916 77 32,15 0,10 0,03 1,17 33,45
darav
huggare 815 80 32,24 0,09 0,02 1,18 33,53
maskinforare 61 59 31,85 0,31 0,21 1,16 33,52
ovriga 39 45 30,64 0,03 0,03 1,09 31,79
Ej yrkeskunniga 27 72 29,06 0,02 0,23 0,16 29,47




Tabell 2 DOMANVERKET. GENOMSNITTLIGA TIMFORTJANSTER, KRONOR, FOR ARBETSTAGARE SYSSFLSATTA I SKOGSARBETEN FORDELADE
EFTER BEFATTNINGSGRUPP (YRKESGRUPP) OCH AVTALSOMRADE, ANDRA KVARTALET 1980
Average hourly earnings, crowns, of forestry workers by occupational group and type of bargain in the
second quarter of 1980 - The Swedish Forest Service

AvtaTsomridde Antal ar- Ackords- TidTons-/ Skift-/ Over- HeTg-  Summa
Befattnings-/arbetsvar- betade volym, ackords- ob-till- tids- dags-  fortjanst,
deringsgrupp . timmar % 16n, 1édgg, tillédgg, 16n, kr
Yrkesgrupp (1 000- kr kr kr kr

tal)

HELA RIKET! 1 811 54 31,54 0,13 0,02 1,11 32,80
Yrkeskunniga 1731 54 31,69 0,13 0,02 1,15 32,99
Befattnings-/arbetsvarderingsgrupp 1 30 14 27,16 0,19 0,10 0,69 28,14
n_ 2 41 62 28,81 0,08 0,01 0,84 29,74
M 3 122 31 30,01 0,07 0,05 1,12 31,25
v 4 1 526 57 31,98 0,14 0,02 1,17 33,31

dirav

huggare 852 64 31,97 0,02 - 1,17 33,16

maskinfdorare 479 60 32,26 0,32 0,04 1,18 33,80

ovriga 195 19 31,33 0,13 0,07 1,14 32,67
Befattnings-/arbetsvarderingsgrupp 5 13 7 33,22 0,20 0,15 1,05 34,62

Ej yrkeskunniga 80 54 28,25 0,12 0,02 0,14 28,53

RIKSAVTALET 1 386 71 31,61 0,11 0,02 1,10 32,84
Yrkeskunniga 1 318 71 31,78 0,11 0,02 1,14 33,05

darav
Befattningsgrupp 4 1 149 76 32,16 0,11 0,02 1,17 33,46
darav
huggare 631 86 32,11 0,01 - 1,17 33,35
maskinforare 360 80 32,57 0,26 0,04 1,18 34,05
dvriga 158 24 31,19 0,11 0,08 1,14 32,52
Ej yrkeskunniga 68 63 28,30 0,12 0,02 0,14 28,58
NORRBOTTENSAVTALET 425 - 31,33 0,19 0,01 1,15 32,68
Yrkeskunniga 413 - 31,41 0,20 0,01 1,18 32,80
darav
Arbetsvéarderingsgrupp 4 377 - 31,43 0,22 0,02 1,18 32,85
darav
huggare 221 - 31,40 0,06 - 1,18 32,65
maskinfdrare 119 - 31,34 0,49 0,06 1,18 33,07
ovriga 37 - 31,90 0,26 0,05 1,16 33,37
Ej yrkeskunniga 12 - 27,92 0,11 0,02 0,12 28,17

1) Oberoende av om riksavtal eller norrbottensavtal.




