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SAMMANFATTNING 

Den genomsnittliga timförtjänsten andra kvartalet 1980 för vuxna man ­
liga arbetare vid oljedistributionsföretag har av statistiska central­
byrån (SCB) beräknats till 33,19 kr, vilket är en ökning med 12,9 pro­
cent jämfört med andra kvartalet 1979 . För man l iga bilförare har den 
genomsnittliga timförtjänsten beräknats till 34,93 kr (+11,2 procent) 
och för manlig och kvinnlig persona l vid bensinstationer till 32,44 kr 
(+13,5 procent) respektive 31,01 kr (+14,0 procent). 

I timförtjänsterna ingår tidlön, ackordslön, helgdagslön, övertidstil l­
lägg, skift- och ob-tillägg men ej semesterlön kostnadsersättningar, 
l agstadgade arbetsgivaravgifter eller kollektiva avgifter. 

Beräkningarna grundar sig på individuella uppgifter som Svenska Arbets­
givareföreningen (SAF) insamlat från företag anslutna till Petroleum­
branschens Arbetsgivareförbund (PAF) och Motorbranschens Arbetsgivare­
förbund (MAF), Kooperationens Förhandlingsorganisation (KFO) från 
Oljekonsumenterna (OK) och SCB från ett urva l av övriga bränsle- och 
drivmedelshandelsföretag. 

För att erhålla en lönestatistik som avspeglar löneläget efter till­
lämpningen av det avtal som gäl l er me l lan Svenska Transportarbetare­
förbundet och vissa arbetsgivareorganisationer och som innebär löne­
förhöjningar från den 1 juli 1980, har SAF och KFO före överföringen 
av uppgifter till SCB per individ kalkylerat in avtalshöjningen för 
år 1980. SCB har i förekommande fa l l gjort motsvarande uppräkning per 
i ndivid i sitt material med ledning av uppgifter om nya lönens storlek 
och tidpunkten från vilken den utgått . Det bör således observeras att 
de i denna redogörelse redovisade timförtjänsterna inte återspeg l ar 
faktisk timförtjänst andra kvartalet 1980 utan det förtjänstläge som 
gäller efter tillämpningen av 1980 års avta l (e l ler överenskommelser 
om nya 1 öner) . 
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BAKGRU ND 

Uppgifter om genomsnittlig timförtjänst för arbetare vid oljedistri­
buti onsföretag finns sedan år 1953. Statistiken utarbetas i samarbete 
med SAF och KFO . SAF insamlar uppgifter från samtliga företaq anslut­
na til l Petroleumbranschens Arbetsgivareförbund (PAF) och från samtliga 
bensin stat ioner oc h garageföretag anslutna till Motorbranschens Arbets ­
givareförbu nd (MAF) medan KFO insamlar uppgifter fr ån Oljekonsumente rna 
(OK) . Uppgifterna sänds ti ll SCB i form av magnetband och ligger, ti ll­
samman s med de av SCB insaml ade uppgifterna, till grund för den offi ­
ciella stat istiken. 

STATISTIKENS UPPLÄGGNING OCH GENOMFÖRANDE 

POPULATIONENS OMFATTNING, UNDERSöKNINGSMETOD MM 

Undersökningspopulation är arbetare vid arbetsställen inom bränsle ­
och drivmedelspartihandel (SNI1 6132) och drivmedelsdetaljhandel 
(SNI1 6242). Arbetstagare i statlig och kommunal verksamhet ingår en­
dast om verksamheten bedr i vs i bolagsform. 

Som ramar har använts PAFs och MAFs register över medlemsföretag, 
KFOs register över OKs arbetsställen samt det vid SCB förda centrala 
företagsregistret (CFR), sedan organisationernas arbetsställen bort­
tagits. Företag som ej var organisationsanslutna och som etablerats 
senare än i augusti 1979 ingår ej i statistiken, ej heller företag 
som anslutits till organisationerna senare än den 1 mars 1980. 

Samtliga organisationsanslutna företag ingår i urvalet. Av övriga ut ­
valdes samtliga med minst 20 årsanställda och ett urval av övriga . 
Urvalet har skett enligt ett obundet slumpmässigt urvalsförfara nde 
med stratifiering efter antalet årsanställda. 

Av de utvalda företagen var ca 76 procent organisationsanslutna . Dessa 
svarade för ca 90 procent av det i statistiken redovisade antalet ar­
betade timmar. 

INSAMLING OCH BEARBETNING 

De av organisationerna insamlade uppgifterna har efter granskning, 
kodning mm överförts till SCB i form av magnetband. De av SCB i nsam­
lade uppgifterna har på motsvarande sätt bearbetats. I likhet med 
tidigare år har SAF och SCB använt blanketter och anvisningar som i 
sak överensstämt. 

Från ca 25 procent av de i undersökningen ingående företagen har svar 
ej inkommit . Uppräkning av lönesummor och arbetstimmar har skett med 
hänsyn till svarsbortfall och urvalsstorlek . 

I denna redogörelse redovisade helgdagslöner avser ej he l a det belopp 
som utbetalats under andra kvartalet utan endast så stor del därav 
som motsvarar ett beräknat årsgenomsnitt per kvartal. Reduceringen av 
helgdagslönen till årsgenomsnitt har skett vid bearbetningen av pri ­
märuppgifterna. 

SPECIELL BEARBETNING FöR AR 1980 

För att erhålla en lönestatistik som avspeglar löneläget efter till­
lämpningen av det avtal som gäller mellan Svenska Transportarbetare­
förbundet och vissa arbetsgivareorganisationer, innebärande l öneök­
ningar från den 1 juli 1980, har SAF och KFO före överföringen av upp ­
gifter till SCB per individ kalkylerat in avtalshöjningen för år 1980 . 
SCB har i förekommande fall gjort motsvarande beräkningar per i ndi vi d 
med ledning av inhämtade uppgifter om nya lönens storlek och tidpunkt ­
en från vilken den utgått. De i redogörelsen redovisade timförtjänst­
erna återspeglar således inte faktisk timförtjänst under andra kvar­
talet 1980 utan det förtjänstläge som gäller efter tillämpningen av 
1980 års avtal (eller överenskommelser om nya löner). 

1) SNI Standard för svensk näringsgrensindelning. 



STATISTIKENS INNEHALL, DEFINITIONER 

De sysselsättnings- och löneuppgifter som ligger till grund första­
tistiken är antalet arbetade timmar med särredovisning av antalet 
övertidstimmar, lön vid tidlöns- och ackordsarbete (inkl ackordskom­
pensation), helgdagslön, tillägg för övertid samt tillägg för obekväm 
arbetstid. Semesterlön och kostnadsersättningar ingår ej liksom ej 
heller lagstadgade arbetsgivaravgifter eller kollektiva avgifter. 

Med helgdagslön förstås den fristående utbetalda ersättning som ut­
går till tim- och ackordsavlönade arbetare för vissa bestämda helg­
dagar samt den lön, för månads- och veckoavlönade arbetare, som kan 
beräknas svara mot ej arbetad helgtid för dagar som normalt är arbets­
dagar. Helgdagslönen har som ovan nämnts reducerats med hänsyn till 
antalet helgdagar under kvartalet och under hela året. 

Värdet av varje enskild lönekomponent i tabellerna har framräknats 
genom att dividera dess lönesumma med totala antalet arbetade tim­
mar. Detta innebär att det framräknade värdet av tex övertidstill­
lägget inte anger övertidstillägget per arbetad timmer på övertid utan 
dess värde fördelad på varje arbetad timme. 

TABELLREDOVISNING 

I tabell 1 redovisas för olika yrkesgrupper genomsnittliga timför­
tjänster med fördelning på olika slag av tillägg. Timförtjänsterna 
är beräknade dels för hela riket, dels för regionen Stor-Stockholm, 
Stor-Göteborg respektive Stor-Malmö. Områdena är begränsade på det 
sätt som anges i "Regionala koder" ( Meddelande i samordn i ngsfrågor 
1974:4, utgivna av SCB). 

Tabell 2 visar för olika yrkesgrupper den genomsnittliga timförtjänst­
ens (inklusive övertidstillägg mm) spridning inom olika åldersgrup­
per. 

Tabell 3 visar den genomsnittliga timförtjänsten dels exklusive, dels 
inklusive övertidstillägg mm åren 1957 - 1980 för manliga bilförare 
respektive manlig personal vid bensinstationer. Det bör observeras att 
uppgifterna för olika år inte alltid är jämförbara. I de fall avtals­
förhandlingar om nya löner inte varit avslutade då uppgifterna insam­
lats avspeglar resultatet inte den för mätperioden verkliga lönen. 
Korrigering för effekten av variationer i antalet helgdagar har gjorts 
fr o m år 1973. 

SUMMARY 

Data on wages in petroleum marketing relating to April-June in 1980 
were collected in ca-operation with the Swedish Employers· Confedera­
tion. Table 1 shows the average hourly earnings in the whole of Sweden 
and in three metropolitan areas for various groups of adult workers. 
Total wage, "summa förtjänst", is including time rate, total piece­
work earnings, public holiday pay, supplement for inconvenient working­
hours, extra shift pay and overtime supplement. Table 2 shows the rela­
tive distribution of workers by hourly earnings and table 3 the aver­
~ge hourly earnings (excluding and including overtime supplements etc.) 
1n 1957-1980 for male drivers and male filling station workers. Adult 
male drivers earned in average 34,93 kr and adult male filling station 
workers 32,44 kr. 
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Tabell 1 GE NOMSNITTLIGA TIMFöRTJAN STER FOR VUXNA ARBETARE VID OLJEDISTRIBUTIONSFöRETAG, ANDRA KVARTALET 
1980 
Average hourly earnings of adult workers in petroleum marketing durina the 2nd quarter 1980 

Antal Tidl on ob skift- övertids- Helgdags- Summa for-
arbets-
timmar 

Ack förtj ti 11 ägg ti ll ägg lön tjänst 

(1 000-tal) Kronor per arbetad timme 

Hel a ri ke t 

Män 
1TTTföra re 378 32 ,91 0, 50 0,49 1 ,03 34,93 
Lagerpersonal 114 33, 15 0, 22 1,08 1 ,22 35,67 
Mekanike r 64 31,90 0,04 0,44 0,70 33,09 
Fabriksper sonal 63 34,53 0,40 0,52 1, 14 36,59 
Flygta nkningspersonal 44 35,54 4, 15 0,79 40,47 
Bensi ns t ati onspersonal 943 31, 29 0, 72 0, 14 0, 29 32,44 

därav 
Servicepersonal 434 30,48 0,95 0, 17 0,28 31,88 
Verkstadspersonal 509 33,57 0,09 0,04 0,30 34,01 

Samtliga 2 606 31, 77 0,70 0,26 0,46 33, 19 

Kvinnor 
Bensinstationspersonal 696 29,32 1,48 0, 12 0,08 31,01 

Samtliga 699 29,33 1,47 0, 12 0,08 31 ,01 

Stor-Stockholm1 

Män 
"ITTTförare 53 33,38 0,99 0,58 1, 16 36, 11 
Lagerpersonal 29 32,86 0,30 1 ,22 1, 16 35,55 
Fabrikspersanal 45 34, 11 0, 18 0,62 1 ,05 35 ,96 
Flygtankningspersonal 31 35,94 4, 15 0,50 40,59 
Bensinstationspersonal 308 32,70 0,80 0,29 0,26 34,04 

därav 
Servicepersonal 231 31 ,97 1,03 0,36 0,23 33,59 
Verkstads personal 77 34,92 0,09 0,06 0,34 35,40 

Samtliga 476 33, 19 0,93 0,44 0,50 35,06 

Stor-Göteborg 1 

Män 
"ITTTförare 42 34,31 0,55 0,60 1, 19 36,65 
Lagerpersonal 28 33,61 0,29 1, 11 1, 19 36,20 
Fabri kspersona l 13 34,71 0,04 0,34 1 ,25 36,35 
Bensinstationspersonal 138 32,34 0,75 0, 14 0,38 33,61 

därav 
Servicepersonal 98 31,88 1,00 0, 19 0,40 33,46 
Verkstadspersonal 40 33,45 0, 15 0,01 0,35 33,96 

Samtliga 238 33, 13 0,70 0,41 0,70 34,94 

Stor-Malmö 1 

Män 
1TTTförare 25 33, 14 0,48 0,66 1,21 35,49 
Bensinstationspersonal 87 32,08 0,67 0, 11 0,36 33, 22 

därav 
Servicepersonal 66 30,80 0,87 0, 14 0,33 32,15 
Verkstadspersonal 22 35,89 0,07 0,01 0,47 36,45 

Samtliga 130 32,42 0,68 0,34 0,61 34,05 

1) Se text sidan 3. 
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Tabell 2 LöNESPRIDNINGEN FöR VUXNA ARBETARE VID OLJEDISTRIBUTIONSFöRETAG, ANDRA KVARTALET 1980 
Dispersion of hourly earnings in petroleum marketing during the 2nd quarter 1980 

Antal Darav , % mea en ~enomsn1ttl19 timtörtjänst, Kronor 
arbe- -26,99 27 ,00- 2 ,00- 31,00- 33,00- 35,00- 37,00- 39,00- 41,00-
tare 28,99 30,99 32,99 34,99 36,99 38,99 40,99 

Hela riket 

Män 
lTTTförare 942 0,9 2,2 3, 1 11, 1 32,3 30,9 13,2 4,3 2, 1 
Lagerpersonal 290 2, 1 3,9 6,0 12,9 19,3 28,3 15,5 5,6 6,4 
Mekaniker 145 5,3 9,2 5,3 6,6 11,8 23,7 17, 1 13,2 7,9 
Fabrikspersonal 186 5,6 0,7 7,0 7,7 17,6 26,8 12,7 10,6 11,3 
Flygtankningspersonal 127 0,8 6,3 2,4 8,7 11,0 34,6 36,2 
Bensinstationspersonal 5 830 5,4 10 ,5 19,7 29,4 18,4 8,9 3,8 1,7 2, 1 

därav 
Servicepersonal 4 625 6,5 12,6 23,6 30,2 14,4 6,9 2,8 1,2 1,8 
Verkstadspersonal 1 206 1, 1 3,0 5,3 26,4 33, 1 16,4 7,8 3,5 3,3 

Samtliga 7 520 4,6 8,9 16,4 25,4 19,5 12,8 5,9 3,2 3,3 

Kvinnor 
Bens,nstationspersonal 2 440 6,2 15,0 30,3 30,6 11,6 3,2 1,5 0,7 0,9 

Samtliga 2 456 6,2 14,9 30,3 30,6 11, 7 3,2 1,5 0,7 0,9 

Stor-Stockholm1 

Män 
lTTTförare 136 1,9 1,9 15 ,2 15,2 30,5 16,2 13,3 5,7 
Lagerpersonal 77 6,9 8,6 17,2 13,8 20,7 20,7 6,9 5,2 
Fabrikspersonal 133 7,8 1,0 8,8 8,8 18,6 20,6 14,7 10,8 8,8 
Flygtankningspersonal 87 1, 1 4,6 2,3 5,7 13,8 33,3 39, 1 
Bensinstationspersonal 893 4,4 8,9 15,7 23,4 21,0 10, 1 5,4 4,0 7,0 

därav 
Servicepersonal 714 5, 1 10,8 19,3 26,6 14,6 9,2 5,8 2,5 6, 1 
Verkstadspersonal 179 2,0 1,3 2,0 11, 1 45,8 13,7 3,9 9,8 10,5 

Samtliga 355 3,8 6,5 12,0 19,2 18,3 13,2 9, 1 8,2 9,7 

Stor-Göteborg 1 

Män 
lTTTförare 108 1,2 2,4 1,2 4,8 11,9 42,9 17,9 13, 1 4,8 
Lagerpersonal 75 5, 1 3,4 6,8 16,9 10,2 18,6 18,6 6,8 13,6 
Fabrikspersonal 39 3,3 6,7 13,3 50,0 10,0 13,3 3,3 
Bensinstationspersonal 424 3,6 9,3 14,4 23,4 25,4 13,5 4,8 3,0 2,7 

därav 
Servicepersonal 329 4,6 11, 1 15,6 25,2 22,9 11, 1 4,2 2,3 3, 1 
Verkstads personal 95 2,8 9,7 16,7 34,7 22,2 6,9 5,6 1,4 

Samtliga 685 3,0 6,5 10 ,0 17, 7 19,6 21 ,2 9,4 7,4 5,4 

Stor-Malmö 1 

Män 
lTTTförare 57 2,2 45,7 32,6 17,4 2,2 
Bensinstationspersonal 267 7,5 13,2 19,3 23, 1 14,6 10,8 4,7 2,4 4,2 

därav 
Servicepersonal 216 9,4 15,8 23,4 21, 1 15,2 8,2 3,5 1,8 1 ,8 
Verkstadspersonal 50 2,4 2,4 31, 7 12,2 22,0 9,8 4,9 14,6 

Samtliga 369 5,4 9,4 14,8 17,4 19,8 18,5 7,0 3,7 4,0 

1) Se text sidan 3. 
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Tabel l 3 GENOMSNITTLIGA TIMFöRTJÄNSTER FOR VUXNA MANLIGA BIL­
FöRARE OCH VU XEN MANLIG PERSONAL VID BENSINSTATIONER 
1957 - 1980 
Average hourly earnings of adult male drivers and 
adult male filling station workers 1957 - 1980 

Ar I Genomsn1tt l1g t1mförtjanst, Kronor 
ExK l övertidstillägg m m2 InKl övert1dst1llägg m m2 
B1lförare Personal vid B1 lförare Personal vid 

bensin- bensin-
station3 station3 

1957 4,35 4,36 4,65 4,55 
1958 4,67 4,55 4,91 4,75 
1959 4,89 4,73 5, 14 4,90 
1960 5,39 5, 17 5,67 5,34 
19614 5, 82 5,32 6, 14 5,50 
1962 6,28 5,96 6,80 6, 13 
19635 6,70 6,27 7,29 6,47 
1964 7,61 6,44 8,01 6,69 
19656 7,91 7,28 8,86 7,54 
1966 9,45 8,03 9,94 8,31 
1967 10, 10 8,78 11 ,00 9, 15 
1968 10,35 9,37 11 ,27 9,81 
1969 10,55 9,56 11 ,51 9,95 
1970 11,80 10,96 12 ,81 11,41 
1971 12, 10 11,40 13,08 11,88 
19727 15,70 12, 73 16,93 13,22 
1973 17,06 15,43 18,36 15,91 
19748 17, 77 16,69 18,96 17,34 
1975 18,08 17,38 19,55 17 ,96 
1976 23,78 21, 71 25,31 22,31 
1977 26 ,40 24 ,07 27,71 24,69 
1978 28,029 26,029 29,62 26,86 
1979 29,42 27,55 31,41 28,57 
1980 32,91 31,29 34,93 32,44 

1) Uppgifterna avser andra kvartalet där annat ej anges. 
2) övertidstillägg, helgdagslön, skifttillägg och tillägg för för­
skjuten och obekväm arbetstid. 
3) Tom 1967 exkl bilmekaniker med huvudsaklig uppgift att utföra 
kvalificerade underhålls- och reparationsarbeten . 
4) Maj-juni. 
5) SAF: mars-maj eller andra kvartalet, SCB: september. 
6) September-oktober. 
7) From år 1973 har vid beräkning av helgdagslönen korrigeri ng 
gjorts för effekten av variationer i antalet helgdagar under mät­
perioden. Se sidan 2. 
8) April-maj. 
9) Reviderade siffror. 



Sveriges officiella stat istik (SOS) 
är samlingsserie för huvuddelen av den statliga statistiken i landet. 
I SOS ingår ett 50-tal böcker - mest årsböcker och årsrapporter -
samt periodiska skrifter som Allmän månadsstat isti k, Information 
i prognosfrågor och Statistiska meddelanden. 

SCB är huvudman för SOS och ger också ut de flesta publikationerna 
i serien. Andra statliga myndigheter som publicerar stat istik i SOS : 

Bankinspektionen 
Försäkringsinspektionen 
Kriminalvårdsverket 
Luftfartsverket 
Postverket 
Riksförsäkringsverket 
R i ksrevisionsverket 

-.R i ksskatteverket 

Skogsstyrelsen 
Socialstyrelsen 
Statens järnvägar 
Statens kulturråd 
Statens vattenfallsverk 
Televerket 
Transportnämnden 

I anslutning till den officiella statistikens siffermässiga redovisning i 
SOS publicerar SCB också fiera skrifter som innehå ller metodbe­
skrivningar, klassifikationer, indelningar o dyl, exempelvis Statistisk 
tidskrift och Meddelanden i samordningsfrågor. 

SCB 
SCBs publikationer kan köpas i bokhandeln eller från Liber distribution, 162 89 Stockholm, tfn 08- 739 91 30. God vägledning ger för­
teckningarna " Månadens tryck" och " Årets tryck" Ni f år dem grati s från SCBs distributionsdetalj , 701 89 Örebro, tfn 019- 14 03 20. 
Ytterligare hjälp kan Ni få genom att vända Er till SCBs upplysningstjänst, 115 81 Stockholm, tfn 08- 14 05 60. SCB kan också åtaga 
sig att mot betalning ta fram statistik baserad på nytt grundmaterial eller bearbeta befintlig statistik för speciella ändamål. Kontakta 
SCBs uppdragscentral, 115 81 Stockholm, tfn 08- 14 05 60, så f år Ni veta mera. 


