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Ulf Segelberg, tel 019 - 14 03 20 - 1586 

LöNER FöR ANSTÄLLDA INOM HOTELL OCH RESTAURANGER 1980 

WAGES OF HOTEL AND RESTAURANT PERSONNEL 1980 

Uppgifter för 1979 återfi nns i Statistiska meddelanden (SM) Am 1980:18. 

SAMMANFATTNING 

Officiell lönestatistik för restaurang- och hotellpersonal har årligen 
publicerats sedan år 1954. (Jfr Löner 1966, del 1 (SOS)s 19-29). From 
19.63 har undersökningarna utförts av statistiska centralbyrån, tidi­

gare av socialstyrelsen, 

From 1972 års undersökning genomfördes en omläggning av statistiken 
för anställda inom hotell och restauranqer 1 samtidiqt som ny rampopu­
lation och ny urvalsmetodik togs i bruk. For ekonomi- och serverings ­
personal redovisas uppgifter om timförtjänster under september 1980 medan 
för restaurangtjänstemän och kontorspersonal redovisas avtalad månads­
lön den 1 augusti 1980. 

~tatistiken består av fyra delundersökningar: 
A. Tillsvidare anställd ekonomi- och hotellpersonal 

B. Serveri ngspersonal 

C. Ej tillsvidare anställd ekonomi- och hotellpersonal 
D. Tillsvidare anställda hotell- och restaurangtjänstemän 

Den år 1972 genomförda omläggningen av statistiken innebar bl a att 
SCB för fast anställd ekonomi- och hotellpersonal samt serveringsper­
sonal övergick från att redovisa månadslöner till att redovisa uppgif­
ter om genomsnitt liga timförtjänster. 

From 1972 insamlas även uppgifter för kontorspersonal. För serverings­
personal och tillsvidare anställd ekonomi- och hotellpersonal har dess ­
utom deltidsanställda· medtagits. 

Am 1981: 23 

Serie Am - ARBETSMARKNAD 
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Av nedanstående tablå framgår totalt antal anställda samt t imförtjäns ­
ter för vuxen tillsvidare anställd ekonomi- och hotellpersonal samt 
vuxen serveringspersonal. För ej tillsvidare anställd ekonomi- och 
hotellpersonal redovisas totalt antal arbetade timmar samt motsvaran ­
de timförtjänst för vuxna. För tillsvidare anställda restaurangtjäns ­
temän redovisas anta l heltidsanställda samt den avtalade månadslönen 
för vu xe n heltidsanställd personal. 

För kategor i erna A, B och C avser uppgifterna för 1978 och 1980 sep­
tember månad, medan uppgifterna för 1979 avser mars må nad . För kate ­
go ri D avser alla uppgifter den 1 augusti . 

Antal anstallda Man, vuxna och minder­
åriga 
1978 1979 1980 

A. 
A. 

B. 

C. 
C. 

D. 

Tillsvidare anställd ekonomipersonal 
Till svidare anställd hotellperso nal 

Serve ringspersonal 

Ej tillsvidare anstä lld ekonomipersonal 
Ej tillsvidare anställd hotellpersonal 

Tillsvidare anställda restaurang­
tjänstemän 

Fo rtj anst 

Antal 

5 691 
627 

2 829 

Anta l 
~ 
timmar 
( 1 000) 

177 
27 

Antal 

1 309 

Man, vuxna 

Antal 

5 678 
574 

2 631 

Antal aro-
timmar 
( 1 000) 

187 
21 

Antal 

1 091 

Antal 

6 660 
605 

2 950 

Antal 
~ 
t immar 
( 1 000) 

226 
28 

Antal 

1 182 

1979 1980 
Timför - -r~im~f-o~r---~Fmo-r~än-d~--
tjänst, tjänst , ring 
kr ~k~r ___ % 

A. 
r, . 

B. 

C. 
C. 

D. 

Tillsvidare anställd ekonomipersonal 
Tillsvidare anst äll d hotellpersonal 

Serveringspersonal 

Ej tillsvidare anställd ekonomipersonal 
Ej tillsvidare anställd hotellpersonal 

Tillsvidare anställda restaurang­
tjä nstemän 

26 , 97 
26 , 21 

35 ,06 

24 ,64 
24 , 59 

30 , 57 
28 ,95 

41 , 22 

27 ,55 
27, 72 

Månads- Månads ­
lön, kr lön, kr 

5 983 6 624 

Den relativ t stora ökningen av antalet anstä llda me ll an 1979 och 1980 
förklara s huvudsakligen av att undersökningsperioden 1979 var mars 
månad för kategorierna A, B och C. En jämförel se mellan de tre senas ­
te årens undersök ningar vi sar att anta l et anstä llda 1979 var betydligt 
mindre än både 1978 oc h 1980. Resultat från andra undersökningar tyder 
också på att antalet anställda inom hotell- och restauranbranschen var 
större under sep tember 1979 än under mars 1979. 

De varierande förändringarna i timförtjänster för c.e oli ka persona l­
kategorierna förk laras också av de ski lda undersökningsperioderna . I 
mars 1979 va r inte alla avtal klara, vilket medfört att förändrings­
talen i vi ssa fa ll kan innehålla l öneökningar både för 1979 och 1980 . 
En jämförelse mellan 1978 års och 1980 års undersökn ingar (båda med 
september som mätmånad) visar en mer likartad l öneutveck ling för samt­
liga personalkategorier . 

13 , 3 
10 , 2 

17,6 

11,8 
12, 7 

10,7 

Kvinnor, vuxna och minder­
åriga 
1978 1979 1980 
Antal 

16 026 
4 026 

6 253 

Antal 
~ 
timmar 
( 1 000) 

291 
104 

Antal 

298 

Antal 

14 831 
3 631 

5 646 

Anta l 
~ 
timmar 
( 1 000) 

258 
84 

Antal 

1 079 

Kvinnor , vuxna 
1979 1980 
Timför- Timför-
tjä nst , 
.kr__ 

24,43 
24,73 

31 ,95 

23 , 32 
23 ,46 

tjänst, 
kr 
27,67 
27,81 

Jb ,':J l 

25 ,61 
25 ,93 

Månads - Må nad s­
lön, kr lön, kr 

5 167 5 719 

Anta l 

15 914 
3 952 

6 032 

Antal 
~ 
timmar 
( 1 000) 

362 
151 

Antal 

1 162 

Föränd ­
ring 
% 

13 ,3 
12 ,5 

15,6 

9,8 
10 ,5 

10,7 

J 



Utöver i ovanstående tablå redovisat antal anställda tillkommer ca 
1 000 personer, huvudsakligen ekonomi- och serveringspersonal, anställda 
vid f öretag anslutna till Bageri- och konditoriarbetsgivareförbundet 
(BKA). Dessa har inte kunnat inordnas bland övrig restaurangpersonal 
pä grund av avvikande anställningsförhållanden. Vid vissa större före­
tags huvudkontor finns dessutom ca 200 personer anställda i befatt­
ningar som ej kan redovisa s inom branschens kontorsyrkesgrupper. 

PRIMÄRMATERIALET 

Primärmaterialet som ligger till grund för undersökningen består dels 
av ett totalmaterial som insamlas vi a Svenska Arbetsgivareföreningen 
(SAF) och Kooperat ionens Förhandlingsorganisation (KFO), dels av upp­
gifter som insamlas av SCB frän ett urval av företag utanför organisa­
tionerna. 

SAF insamlar och granskar såväl summariska (för ej tillsvidare an­
stä lld ekonomi- och hotellpersonal) som individuppgifter (övriga grup­
per) frä n företag anslutna till Hotell- och Restaurangarbetsgivare­
föreningen , frän SARA-bolaget och frän AB Trafikrestauranger (uppgif­
ter för hotellpersonal ingår dock ej i materialet fr än TR). KFO läm­
nar motsvarande uppgifter för si na medlemmar. Dessutom insam lar SAF 
och KFO uppgifter om anställda vid varuhusrestauranger och barer för 
si na delägare respektive medlemmar. Statistiken utarbetas i samverkan 
med SAF och KFO . 

URVALET 

Till SCBs undersökning dras ärligen ett nytt urval. 

Rampopulationen utgjordes av sådana arbetsställen som i centrala före­
tagsregistrets situationsregister (CFRS) vid SCB klassificerats som 
restaurang-, hotell-, kafe-, pensionat- och campingarbetsställen, en­
ligt Sven sk Näringsgrensindelning (SNI), näringsgrupp 63. I registret 
ingick arbetsställen vid företag med anställda under är 1978 samt 
företag som nyetablerats under första halvåret 1979. 

Urvalet drogs som ett arbetsställeurval. Stratifieringsvariabler ut­
gjorde arbetsställe, bransch, riksomräde med särskiljande av stor­
stadslänen och storlek mätt i antal anställda. 

Samtliga arbetsställen med minst 50 anställda samt ett urval bland ar­
betsställen med mindre än 50 anställda ingick i undersökningen. 

Före urvalsdragningen bortsorterades arbetsställen tillhörande före­
tag anslutna till SAF och KFO samt arbetsställen vid statliga och 
kommunala företag utom i de fall dessa drevs i aktiebolagsform. An­
tal urvalsenheter i ramen efter denna rensning uppgick till 6 633 en ­
heter . Härav drogs ett urval pä 1 798 enheter. Av arbetsställeenhe­
terna i urvalet bortsorterades i samband med bearbetningen 299 enheter 
av olika orsaker som framg år av tablån nedan. 

SCBs ursprungliga urval ............................... 1 798 
I samband med undersökningen avgick: 
Arbetsställen vid företag anslutna till Hotell- och 
Restaurangarbetsgivareföreningen, HAO, BKA och KFO 
samt SARA-bolaget 88 
Arbetsställen vid företag som tillhör andra förbund 
inom SAF än de ovannämnda 5 

Arbetsställen som felaktigt klassificerats som 
restaurang- och hotellverksamhet samt arbetsställen 
ägda av stat eller kommun 63 

Nedla gda arbetsställen 143 

Aterstär 499 
Inkomna svar 223 

Bortfall 276 
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BORTFALL 

För hotell- och restaurangföretag anslutna till SAF har för tillsvi­
dare och ej tillsvidare anställd ekonomi- och hotellpersonal samt 
för serveringspersonal redovisats ett bortfall pä 20,7 procent. För 
restaurangtjanstemän och kontorspersonal har SAF redovisat ett bort­
fall på 19,4 procent. 

I materialet från KFO, SARA-bolaget och AB Trafikrestauranger förelåg 
ej något bortfall. 

Bortfallet i material insamlat från SCBs urval av uppgiftslämnare upp­
gick till 18,4 procent. 

Uppräkning har skett till totalnivå varvid hänsyn även tagits till 
bortfall . 

Uppgiftslämnareorganisationerna s material svarar för 67 Procent av 
antalet anställda inom SNI 63 (gäller tillsvidare anställd ekonomi­
och hotellpersonal, serveringspersonal samt restaurangtjänstemän och 
kontorspersonal, dvs kategorierna A, B och D). 

TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL, SERVERINGSPERSONAL 
SAMT EJ TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL 

Redovisningsperiod 

För tillsvidare anställd ekonomi- och hotellpersonal samt serverinqs­
personal utgjorde undersökningsperioden 1980-09-01 till 1980-09-30 och 
för ej tillsvidare anställd ekonomi- och hotellpersonal 1980-09-01 
till 1980-09-14 . Arbetstimmar och lönebelopp för ej tillsvidare an­
ställd ekonomi- och hotellpersonal har uppräknats till månadsvärden. 

Statistikens omfattning 

Statistiken omfattade all tillsvidare anställd ekonomi- och hotell­
personal samt all serveringspersonal anställd på hel- och deltid som 
upptagits på avlöningslistorna inkl personal som börjat och slutat 
under redovisningsperioden. I redovisningen ingick ej hotellvaktmäs­
tare och spring pojkar, hotell- och restaurangtjänstemän och kontors­
personal (se s 6), ägare, delägare eller anställda i direktionsställ­
ning. Som vuxna har räknats personer som året före redovisningsårets 
ingång fyllt 18 år, dvs födda senast 1961 Personer över 70 år ingår 
ej i löneredovisningen. Endast i bilaga 2 angivna yrkesgrupper skulle 
medtas i redovisningen. 

Personal som arbetar i lunch- och kaffeserveringar vid arbetsställen 
som tillhör andra näringsgrenar än SNI 63 har ej kunnat medtagas i un ­
dersökningen. Endast i de fall då lunch- och kaffeserveringen utgör 
eget arbetsställe i CFRS ingår arbetsstället i urvalsdragningen . Det 
kan på goda grunder antagas att denna personal utgör ett betydande 
antal sysselsatta. 

Som heltidsanställda betraktas personal med en avtalad veckoarbetstid 
på minst 35 timmar. 

Uppgiftsblanketterna 

SCB har för sin insamling använt blanketter som huvudsak överens­
stämmer med SAFs motsvarande blanketter. 

På blanketten inhämtades för tillsvidare anställd ekonomi- och hotell­
personal uppgifter om personnummer, kon, loneform, yrkesgrupp, ove­
renskommen kontant månads- eller timlön, ordinarie veckoarbetstid, an­
tal faktiskt arbetade timmar totalt och på övertid, betald ej arbetad 
tid på grund av extra ledighetsdag, utbetald lön under redovisnings­
perioden (exkl semesterlön), prestationslönetillägg, övertidstillägg 
och tillägg för arbete på obekväm arbet stid. 

På blanketten för serveringspersonal inhämtades uppgifter om person­
nummer, kön, anställningens art, yrkesgrupp, ordinarie veckoarbetstid, 
antal faktiskt arbetade timmar totalt och på övertid, betald ej arbe ­
tad tid på grund av extra ledighetsdag, servisavgift, garantitillägg, 
övertidstillägg och kontanttillägg. 



På blanketten för ej tillsvidare anställd ekonomi- och hotellpersonal 
inhämtades summariska uppgifter for varJe arbetsplats som antal oer 
yrkesgrupp faktiskt arbetade timmar totalt och på övertid ,utbeta ld 
lön under redovisningsperioden (exklusive semesterlön), prestations­
lönetillägg, övertidstillägg och tillägg för arbete på obekväm arbets­
t id med fördelning på kön. Dessutom inhämtades uppgift om arbetstidens 
längd. 

Beräkning av lön 

De uppgifter om förtjänst per arbetad timme som redovisas i tabellerna 
är genomsnittsförtjänster. De har erhållits genom att de absoluta 
beloppen i kronor under respektive rubrik dividerats med antalet ar­
betstimmar. 

Med förtjänst avses för ekonomi- och hotellpersonal kontant lön (före 
kostavdrag), prestationslönetillägg, helgdagsl ön och tillägg för obe­
kväm arbetstid samt för serveringspersonal servisavgift inklusive ga­
rantitillägg och kontanttillägg. 

De timförtjänster som anges i kol 7 i tabell 2 är framräknade 
direkt ur motsvarande totalbelopp och har ej erhållits genom att lägga 
ihop timförtjänstposterna. På grund av avrundningar överensstämmer där­
för ej alltid de sammanräknade delposterna med motsvarande direkt 
framräknade timförtjänster. 

Median- och kvartilvärden har beräknats för ekonomi-, hotell- och 
serveringspersonal och redovisas i tabell 2. 

LöNEBEGREPP 

Med lön inklusive prestationslön i kol 1 tabell 2 avses den för 
varje anställd individuellt intjänade kontanta lönen (före kostavdrag) 
samt prestationstillägg. 

För tillsvidare anställd ekonomi- och hotellpersonal redovisas i kol 
3 i tabell 2 helgdagslön. Denna utgår till personer som enligt avtal 
erhåller extra led,ghetsdag med anledning av att arbete utförs på 
helgdag infallande måndag tom fredag eller som på sådan helgdag har 
ordinarie ledighetsdag. I samband med bearbetningen har helgdagslönen 
omräknats till ett årsgenomsnitt. 

Tillägg för arbete på obekväm arbetstid redovisas s~parat och utgörs 
endast av det t,llagg som utbetalats kontant för arbete på obekväm tid. 

Uppgifter om övertidstillägg avser endast det kontant utbetalda till­
lägget och ej hela ersattn,ngen vid arbete på övertid. 

För serveringspersonalen redovisas utöver servisavgift inklusive ga­
rantitillägg även kontanttillägg och övert1dst1llagg. 
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EJ TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI - OCH HOTELLPERSONAL: ANTAL FAKTISKT ARBETADE TIMMAR SAMT GENOMSNITTLIGA 
TIMFöRTJÄNSTER (ARITMETISKT MEDELTAL, KRONOR) MED UPPDELNING PA LöNEELEMENT FöR HEL- OCH DELTIDSANSTÄLLD 
VU XEN PERSONAL 1978-1980 
Temporari l y full-time and part - time employed hotel, kitchen and scu ll ery personnel: Number of hours worked 
and compos ition of average hourly earnings of adult, 1978-1980 

Antal faktiskt Lön inkl 0B-t,1 1agg övertids- Summa fortJanst 
arbetade prestations - kronor tillägg kronor 
t immar lön kronor 
( 1 000 - ta l ) kronor 

0 
1978 1979 1980 1978 1979 1980 1978 1 ':l 7':l 198U 1978 1979 1980 1978 1979 1980 

MÄN 

SAMTLIGA 204 208 255 21,68 23 ,11 25 ,86 1, 17 1 ,38 1 ,60 0, 11 0, 15 0, 11 22 ,96 24,64 27,57 
Ekonomipersonal 177 187 226 21 ,60 23 ,05 25 ,75 1, 17 1 ,44 1 ,69 0, 11 0, 16 0, 12 22 ,88 24,64 27 ,~5 
Därav: 

Restaurangbiträden 86 104 124 20 ,33 21 ,63 24 ,57 1 , 31 1 , 55 1, 78 0,08 0,08 0, 11 21, 72 23 , 27 26 ,46 
Hotellper sona l 27 21 28 22 , 22 23 ,65 26 ,80 1 , 17 0,86 0,87 0, 11 0,08 0,06 23 ,49 24,59 27 ,72 

KVINNOR 

SAMTLIGA 395 342 514 20 ,40 22,03 24,29 1, 12 1 ,27 1 ,36 0,05 0,06 0,06 21 ,57 23,36 25,71 
Ekonomipersonal 291 258 362 20 ,33 21, 91 24,06 1, 23 1, 34 1,49 0,05 0,07 0,06 21 ,61 23,32 25,61 
Därav: 

Restaurangbiträden 178 168 233 20,50 21,92 24,27 1, 18 1 ,32 1 ,38 0,05 0,06 0,08 21,73 23,29 25 ,72 
Hotellpersonal 104 84 151 20 ,62 22 ,39 24,84 0,83 1 ,05 1 ,06 0,03 0,03 0,04 21,49 23,46 25,93 

1) Uppgifterna för 1378 och 1980 avser september månad , medan uppgifterna för 1979 avser mars månad. 

TJÄNSTEMÄN OCH KONTORSPERSONAL VID HOTELL OCH RESTAURANGER 

Undersökningen avsåg anställda vid restaurang- och hote ll arbetsstä ll en 
den 1 augusti 1980 och gä llde såväl företag anslutna ti ll SAF, KFO som 
TR, SARA-bolaget och enheter som l ämnade uppgifter direkt t ill SCB . 

Uppgifter sku ll e lämnas för tillsvidare anställda tjänstemän oc h för 
tillsvidare anställd kontorspersonal vid hotell och restauranger. En­
dast heltid sanställd personal sku ll e medtas . Elever oc h praktikanter 
skulle ej ingå liksom ej heller tillsvidare anstä lld ekonomi - och ho­
tellpersonal, server in gsperso nal och ej tillsv idare anstä lld ekonomi ­
och hotellpersonal, för vilka uppgifter infordrat s på särski l d blankett 
(se s 4 och 5) . 

Som vu xna betraktas personer som under redovisningsåret fyllt minst 18 
år , dvs födda senast 1962 (jfr s 4 beträffande vuxen ekonomi- oc h ho­
tellpersonal ) . 

I vi ssa fall har löneuppgifterna varit ofullständiga ell er hänfört s ig 
till befattningshavare under 18 år eller över 64 år . Uppgifter om så ­
dana anställda ha r endast medtagits i tabell 5. 

Uppgiftsblanketterna 

Den blankett som användes av SCB överensstämmer i stort sett med de 
blanket te r som anvä ndes av SAF och KFO . 

För varje redovisad kontors- eller restaurangtjänsteman sku ll e uppges 
personnummer och kön. Dessutom skulle yrket anges enl i gt företagets 
egen benämning så att sysselsättningen framgick så tydligt som möj li gt . 
Varje tjänsteman sku ll e också hänföra s till 1 av 15 yrkesgrupper. Vid 
bearbetningen sammanfördes dessa til l huvudgrupperna restaurangtjä nste ­
män och kontorspersonal, se bilaga 2. Arbetsmarknadens parter har öve­
renskommit att from 1973 skulle andra kassörska och andra husfru ut­
gå som egna yrken. Sådan persona l redovisas som kassörska resp husfru. 
Personal med andra yrken än de som angivits på blanketten sku ll e ej 
medtas i redovisningen. 



För varje redovisad person skulle uppgift lämnas om den överenskomna 
fasta kontanta månadslönen för augusti 1980. Inga avdrag skulle göras 
för den anställdes betalning för kost. övertidsersättningar skulle ej 
medtas i den redovisade månadslönen. 

För restaurangtjänstemän skulle anges den kontanta ersättning som ut­
gått för arbete på obekväm arbetstid (ej övertids- eller nattklubbs­
tillägg) for augusti månad och for kontorspersonal det beräknade ge­
nomsnittliga värdet per månad under 1980 av naturaförmåner såsom fri 
lunch, fri bostad mm. Värdet av naturaförmåner ingår i redovisningen 
av den avtalade månadslönen. 

Uppgifter inhämtades även om den ordinarie veckoarbetstidens längd per 
helgfri vecka under 1980. Anställda med en ordinarie veckoarbetstid 
som understeg 35,0 timmar betraktades som deltidsanställda och har ej 
medtagits i redovisningen. 

TABELL KOMMENTARER 

I lönetabellerna har yrken med mindre än 50 anställda uteslutits. 
Timlöner för tillsvidare anställd personal har endast publicerats om 
det redovisade antalet personer i redovisningscellen uppgick till 
minst 10 . Då summaraders och kolumners värde beräknats direkt kan 
mindre avvikelser pga avrundningar förekomma från summan av ingåen­
de delposter . 

För ej tillsvidare anstäl ld personal publiceras timlöner och arbetade 
timmar endast i texttabell (s 6). 

I vissa fall har uppgift om avtalad veckoarbetstid ej kunnat erhållas 
för deltidsanställd personal . I sådana fall har den faktiskt arbetade 
tiden lagts till grund för klassificeringen varvid faktiskt arbetade 
timmar dividerats med antal veckor under redovisningsperioden. På det­
ta sätt kan undantagsvis heltidsanställda ha blivit klassificerade 
som deltidsanställda . 

Indelningen i storstadsområden framgår av bilaga 1, s 8 . 1976 avskaf­
fades den statliga ortsgruppsindelningen i Sverige vilket medfört att 
redovisning efter ortsgrupp nu utgått . 

De råtabeller som l igger till grund för här publicerade tabeller är 
relativt omfattande. Bl a finns tabeller med regional fördelning av 
materialet. SCB kan efter särskild begäran lämna ut ytterligare sif­
fermaterial i den utsträckning den statistiska kvaliten så medger. 

TECKENFöRKLARINGAR 

Uppgift kan inte förekomma 
Uppgift inte ti l lgäng l ig 
Intet finns att redovisa 

SUMMARY 

Official statistics of wages and salaries for hotel and restaurant 
employees have been published since 1954 (cf. SOS, Wages 1966, Part 1, 
p~19-29). Since 1963 the surveys have been performed by the National 
Central Bureau of Statistics (SCB). 

The surveys are carried out in cooperation with the Swedish Employers­
Confederation (SAF) and the Cooperative Movement·s Negotiation 
Organization (KFO), which collect data for employees in the concerned 
activities from enterprises affiliated to the respective organization. 
The SCB collects data directly from a sample of establishments belong­
ing to enterprises which are not affiliated to either of these orga­
nizations. 

An entirely new sample was drawn for the 1980survey in agreement with 
the 1972 revision of the statistics . The changes introduced in 1972 
include e .g. the presentation of hourly earnings for permanently and 
temporarily employed kitchen and scullery personnel. Same employment 
data have also been inc l uded in the presentation. 

7 
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The survey is limited to establishments cl assified as hotels, restau­
rant, cafes, rooming houses, camps or other lodging places (division 
63) according to the Swedish Standard Industrial Cla ssification of All 
Economic Activities (SNI) . 

The su rvey covers the following four occupational categories: 

A. Permanently emp loyed hotel and kitchen and scullery personnel 
B. Waiters, waitresses 
C. Temporarily emp loyed hotel and kitchen and scullery personnel 
D. Permanently employed salaried employees in restaurants and 

clerical staff 

The survey period for categories A and B was 1980-09-01 to 1980-09-30 
and for category C 1980-09-01 to 1Y8U-UY-14 ithe figures for category 
C have been recalcu l ated to refer to one month). For category D the 
presented figures refer to the agreed monthly salary of 1980-08-01 
with a specification of current supplements. An estimated number of 
7 265 men and 19 866 women are found in category A and 2 950 men and 
6 032 women in category B. For category C only summary data are co l­
lected and the estimated number of hours worked amounts to 255 000 
for men and 342 000 for women. Finally, an estimated number of 1 409 
men and 1 735 women are found in category D. 

Data are presented distributed by age, sex, occupation and same major 
urban areas. For categories A and B there i s in addition a distribu­
tion by full-time/part-time employment . 

Owners, partners, persons in management positions or employees with 
non specified occupation have not been included in the processings, nor 
apprentices, trainees, temporary employees or physically handicapped 
persons in category D. 

For the major urban areas, see appendix 1. Fora li st of occupations , 
see appendix 2. 

The processings cover 11 625 men and 27 633 women in the categories 
A, Band D. To these numbers should be added same further 1 000 per ­
sons belonging to category A and Band same 200 persons belonging to 
category D which have not been included in the processings because of 
their special occupations . 

The un -edited computer tables from which the figures presented here 
have been drawn can on request be putat disposa l of interested 
parties by the SCB . 

SYMBOLS 

Category not applicable 
Data not avai l ab l e 
Nil 

BILAGA 1 

Appendix 

INDELNING I STORSTADSOMRADEN 
MaJor urban areas 

Kommuner tillhörande Stor -Stockholm, Stor-Göteborg och Stor -Malmö 

STOR- STOCKHOLM 
Greater Stockholm 

Stockholm 

Botkyrka 
Danderyd 
Ekerö 
Haninge 
Huddinge 
Järfälla 
Lidingö 
Nacka 
Sigtuna 
Sol l entuna 

Solna 
Stockholm 
Sundbyberg 
Tyresö 
Täby 
Upplands - Bro 
Upp lands-Väsby 
Vallentuna 
Vaxholm 
Värmdö 

STOR-GöTEBORG STOR-MALMÖ 
Greater Gothenburg Greater Ma l mö 

Göteborg 

Ale 
Göteborg 
Härryda 
Kungsbacka 
Kungälv 
Lerum 
Mölndal 
Partille 
Stenungsund 
Tjörn 
öckerö 

Malmö 

Burlöv 
Kävlinge 
Lomma 
Lund 
Malmö 
Staffanstorp 
Svedala 
Trelleborg 
Vellinge 



BILAGA 2 

Appendix 2 

YRKESGRUPPERING 

A. Den tillsvidare anställda ekonomipersonalen in­
delas 1 nedanstående yrkesgrupper: 

Kökschef och kallskänkschef 
Chefskock 
Förste kock, första kallskänka, förste styckmästare 

Kock, kallskänka, styckmästare 
Diversearbetare 
Restaurangassistent 
Restaurangbiträde, barkassörska , kockbiträde, barkock 
Lärling 
Elev 

A. Til l svidare anstäl l d hotellperso nal inde l as i: 

Förste receptionist 
Receptionist 
Hotellbiträde och telefonist 
Nattportier, nattvaktmästare 
Hotellstäderska/-are 

B. Serveringspersonalen indelas i anställda med 
månadsgarant1 och ansta ll da med timgaranti. Dessa 
grupper har i redovisningen slagits samman till en 
grupp 

C. Ej tillsvidare anställd ekonomipersonal indelas 
i grupperna: 
Kock, kallskänka, styckmästare 
Diversearbetare 
Restaurangassistent 
Restaurangbiträde 

C. Ej tillsvidare anställd hotellpersonal indelas i: 

Receptionist 
Hotellbiträde och telefonist 
Nattportier och nattvaktmästare 
Hotellstäderska/-are 

D. Restaurantjänstemän 1 

Förste hovmastare 
Kökschef 
Hovmästare 
Kallskänkschef 
Kassörska 
Husfru 
Personal- och varukontrollör 
Portier 

D. Kontorspersonal 
Kamrer, kontorschef (vid enhet med 15-50 anställda) 

Kamrer, förste kontorist (vid enhet med färre än 15 
anstä ll da) 
Kontorist 
Kontorsbiträde 
Förste stenograf 
Stenograf 
Maskinskrivare 

9 

LIST OF 0CCUPATI0NS 

A. Permanently employed kitchen and scullery per-
sonnel 1s class1f1ed 1nto the follow1ng occupat1onal 
groups: 
Master cook and cold-buffet manager 
Head cook 
First cook, first cold-buffet manager, first butcher 
foreman 
Cook, cold-buffet manager, butcher foreman 
General worker 
Kitchen assistant 
Kitchen help, bar cashier, cooks assistent, bar-cook 
Apprentice 
Trainee 

A. Permanently employed hotel personnel is classi­
fied in o: 
Chief receptionist 
Receptionist 
Hotel assistant and switchboard operator 
Night-porter, night-doorkeeper 
Chamber-maid 

B. Waiters and waitresses are classified inta em­
ployees w1th monthly guarantee contracts and em­
ployees with hour guarantee contracts. In the pre­
sentation these two groups have been added inta one 

C. Temporarily employed kitchen and scullery per­
sonnel 1s class1f1ed info: 
Cook, cold-buffet manager, butcher foreman 
General worker 
Kitchen assistant 
Kitchen help 

C. Temporarily employed hotel personnel is classi­
fied inta: 
Receptionist 
Hotel assistant and switchboard operator 
Night-porter and night-doorkeeper 
Chamber-maid 

D. Salaried employees in restaurants 
Chief head wa1ter 
Master cook 
Head waiter 
Cold-buffet manager 
Cashier (including second cashier) 
Housekeeper (including second housekeeper) 
Personnel- and goods supervisor 
Receptionist 

D. Clerical staff 
Chief accountant, office manager (in units with 15-50 
employees) 
Chief accountant, chief clerk (in units with less 
than 15 employees) 
Clerk 
Junior clerk 
First stenographer 
Stenographer 
Typist 

1) Andra kassörska och andra husfru redovisas from 1973 under yrkena kassörska resp husfru enligt överens­
kommelse mellan arbetsmarknadens parter. 
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Tabell TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSONAL: ANTAL ANSTÄLLDA (SAMT-
LIGA) I OLIKA YRKES- OCH ALDERSGRUPPER, SEPTEMBER 1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, waitresses: Number of employees 
in various occupational categories and age groups, September 1980 

Samt- Därav 1 ~,aern 
liga -18 19 20- 25- 30- 35- 40- 50- 60-

24 29 34 39 49 59 

HELTIDSANSTÄLLDA 

MÄN 6 062 312 202 309 142 006 643 813 479 156 

Ekonomipersonal 4 304 280 163 994 825 636 422 555 335 94 

Hotellpersonal 304 7 5 41 51 33 25 48 62 33 

Serverings personal 454 25 35 274 267 337 196 210 81 29 

KVINNOR 9 253 759 551 925 979 698 703 402 645 590 

Ekonomipersonal 5 757 610 392 096 583 393 382 917 013 370 

Hotellpersonal 646 64 87 412 226 135 124 254 246 98 

Serverings personal 849 85 72 417 170 170 197 231 385 122 

DELTIDSANSTÄLLDA 

MÄN 4 154 524 166 812 674 543 411 467 351 204 

Ekonomipersonal 2 356 459 123 502 343 235 169 229 175 121 

Hotellpersonal 301 14 11 60 48 34 32 35 31 36 

Serveringspersonal 497 50 33 250 283 274 210 203 146 47 

KVINNOR 16 645 950 618 2 356 413 396 483 2 644 3 085 699 

Ekonomipersonal 10 157 634 444 292 757 746 842 637 884 921 

Hotellpersonal 2 306 145 90 406 255 227 213 388 407 175 

Serveringspersonal 4 183 171 85 658 402 423 428 619 794 603 
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Samt- Darav, alaern 
liga -18 19 20- 25- 30- 35- 40- 50- 60-

24 29 34 39 49 59 

HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANSTALLDA 

MÄN 10 216 836 369 2 121 817 550 054 280 830 360 
Eko nomipersonal 6 660 739 285 1 496 168 871 591 784 510 216 
Kökschef och 
kallskänkschef 134 13 14 28 12 56 8 2 
Chefskock 305 22 53 54 46 84 37 9 
Förs te kock m fl 392 4 68 71 100 44 67 31 7 
Kock m fl 2 578 98 117 791 545 323 291 236 143 34 Diversearbetare 767 20 15 172 107 119 45 111 107 71 Restaurangassistent 213 5 12 33 38 48 31 18 27 1 Restaurangbiträde 730 103 131 378 338 201 122 211 155 91 
Lärling 494 488 6 
Elev 48 24 8 13 3 

Hotellpersonal 605 21 16 101 99 67 56 82 94 69 
Förste receptionist 28 1 5 1 4 3 7 7 
Receptionist 123 1 31 24 14 12 9 24 7 
Hotellbiträde 36 1 1 10 8 6 8 1 
Nattportier m· fl 351 4 7 48 53 45 25 57 61 53 
Hotell städare 67 17 6 11 8 8 10 5 3 
Serverings personal 2 950 75 68 524 550 611 406 414 227 76 

KVINNOR 25 898 2 709 170 4 281 2 392 2 095 2 186 4 046 4 730 2 289 
Ekonomipersonal 15 914 2 244 836 2 388 1 340 1 139 1 225 2 554 2 897 1 290 
Kökschef och 
kallskänkschef 65 2 1 3 16 14 24 6 
Chefskock 68 7 3 6 10 19 18 5 
Förste kock m fl 385 6 15 24 34 53 89 91 72 
Kock m fl 2 149 37 86 340 261 188 195 380 403 259 
Diversearbetare 560 46 10 60 70 58 41 118 118 41 
Restaurangassistent 636 6 27 142 87 38 53 103 118 61 
Restaurangbiträde 10 585 717 701 809 892 811 852 832 2 125 847 
Lärling 1 362 362 
Elev 104 76 6 13 3 1 4 
Hotellpersonal 3 952 209 176 818 481 363 337 642 654 273 
Förste receptionist 136 1 26 20 20 28 23 15 3 
Receptionist 828 8 38 270 153 87 82 107 64 19 
Hote 11 bi träde 330 11 35 118 40 20 14 46 40 7 
Nattportier m fl 144 4 31 12 19 20 24 22 11 
Hotellstädare 2 515 190 98 373 256 217 193 442 513 234 
Serverings personal 6 032 256 157 075 572 593 625 850 179 726 
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Tabell 2 TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGSPERSONAL: GENOMSNITTLIG 
TIMFöRTJÄNST (ARITMETISKT MEDELTAL, KR) MED UPPDELNING PA LöNEELEMENT SAMT MEDIAN- OCH 
KVARTILVÄRDEN FOR VUXNA ANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER, SEPTEMBER 1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, waiters and waitresses: 
Composition of average hourly earnings, median and upper and lower quartiles for adult 
employees in various occupational categories, September · 1980 

HELTIDSANSTÄLLDA1 

MÄN 

Ekonomipersonal 

Hotellpersonal 

Serveringspersonal 

KVINNOR 

Ekonomipersonal 

Hotell personal 

Serveringspersonal 

DELTIDSANSTÄLLDA1 

MÄN 

Ekonomipersonal 

Hotellpersonal 

Serveringspersonal 

KVINNOR 

Ekonomipersonal 

Hotellpersonal 

Serveringspersonal 

Lon inkl 
presta­
tions ­
tillägg 
Ko 1 1 

28,88 

27,23 

25,85 

25,87 

27,47 

26,99 

26, 16 

26, 10 

0B- Helg-
tillägg dagslön 

2 

0,92 

0,62 

0,79 

0,83 

1 ,38 

0,70 

0,98 

0,74 

3 

0 ,73 

1 ,01 

0,70 

0,98 

1,04 

1 ,04 

0,65 

1 ,01 

1) Personer över 70 år ingår ej denna tabell. 

Servis- Kontant-över­
och tillägg tids-
garanti - tillägg 
tillägg 
4 5 6 

38 ,04 1,75 

34,17 1,67 

42,10 2,09 

36 ,54 1 ,43 

0, 17 

0, 16 

0, 13 

0,08 

0, 10 

0,08 

0,05 

0,01 

Summa 
för­
tjänst 

7 

Undre 
kvartil 

8 

Median 

9 

övre 
kvartil 

10 

30,70 26,55 29,30 33,83 

29 ,01 27,34 28,24 30,10 

39,80 30,83 38,24 48,33 

27,48 25,57 27,04 28,86 

27,75 26,04 27,37 29,31 

35,84 28,33 33,94 42,42 

29,98 26,25 28,78 32,68 

28,83 27,47 28,18 30,35 

44,20 34,45 43,88 53,88 

27,87 25,80 27,39 29,40 

27,89 25 ,83 27 ,25 29,23 

37,98 28,06 36,30 47,78 
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Lon inkl OB- Helg- Servis- Kontant-över- Summa Undre Median övre 
presta- tillägg dagslön och tillägg tids- för- kvartil kvartil 
tions- garanti- tillägg tjänst 
tillägg tillägg 
kol 1 2 3 21 s 6 7 8 9 10 

HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANS!ALLDA1 

MÄN 

Ekonomipersonal 28,62 1 ,00 0,79 0, 16 30,57 26,39 29, 11 33,52 

Kökschef och 
kallskänkschef 34,50 0,34 0,52 35,50 32, 16 34,88 38,63 
Chefskock 34,89 1 ,04 1 , 21 0,23 37,37 32,88 36,47 41,53 
Förste kock m fl 31,48 1 ,30 1 ,02 0,17 33,97 31 ,59 34, 19 36,07 
Kock m fl 29,79 0,99 0,73 0,17 31,68 28, 13 30,52 34,55 
Diversearbetare 26,03 0,23 0,60 0, 11 26,96 24,95 26, 10 28,40 
Restaurangassistent 27,07 0,75 0,60 28,49 25,57 28,79 30,44 
Restaurangbiträde 25,09 1,44 0,90 0, 14 27,58 25,50 27,18 29,41 
Hotellpersonal 27,15 0,64 1 ,02 0, 14 28,95 27,40 28,22 30, 18 
Förste receptionist 32,24 0,86 0,86 34, 11 29,46 33,27 40,00 
Receptionist 25,83 1, 13 0,86 27,93 25,99 28, 10 29,64 
Hote 11 biträde 24,44 1,21 0,86 26,70 25,71 26,88 28,31 
Nattportier m fl 27,48 0,26 1, 12 28,98 27 ,72 28,30 30,10 
Hotellstädare 26,89 1,46 0,95 29,60 26,51 27,30 31,42 
Serverings personal 39,35 1,86 41,22 32,31 40,88 51, 18 

KVINNOR 

Ekonomipersonal 26,00 0,88 0,68 0, 11 27,67 25 ,72 27,27 29, 18 
Kökschef och 
kallskänkschef 30,70 31, 15 29, 17 31, 18 31,54 
Chefskock 29,60 0,84 0 ,72 31 ,23 29,01 30,36 32,47 
Förs te kock m fl 28,71 0,98 0,88 0,22 30,80 28,51 29,99 32,56 
Kock m fl 27 ,04 1 ,01 0,80 0, 10 28,95 27,04 28,46 30,45 
Diversearbetare 26,66 0,49 0,24 0,09 27,49 24,86 26,33 27,92 
Restaurangassistent 26,95 0,63 0 ,77 0, 19 28,54 26, 10 27,70 31, 18 
Restaurangbiträde 25,46 0,89 0,66 0, 10 27, 10 25,43 26 ,88 28,62 
Hotellpersonal 25,97 0,79 0,99 0,07 27,81 25,92 27,29 29,27 
Förste receptionist 27,54 1, 13 1, 16 29,93 28,42 29,89 31,43 
Receptionist 25,33 1,40 1,03 0, 10 27,86 26,52 27,46 28,89 
Hotell biträde 25,36 1, 14 0,91 0,05 27,46 25,90 27,16 28 ,51 
Nattportier m fl 26,68 0,40 1,08 28,21 27,62 28,01 28,78 
Hotellstädare 26, 16 0,49 0,97 0,06 27,68 25,61 26,96 29,32 
Serverings personal 35,37 1,54 0,01 36,92 28, 14 35,36 46,05 
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Tabe 11 3 TILLSVIDARE AN STÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGS-
PERSONAL: ANTAL VUXNA ANSTÄLLDA INOM OLIKA YRKESGRUPPER OCH STOR-
STADSOMRADEN, SEPTEMBER 1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, 
waiters and waitresses: Number of adult employees in various occu-
pational categories by metropolitan areas, September 1980 

Hela Stor- Stor- Stor- övriga 
riket Malmö2 Göteborg2 Stock holm2 riket 
Ko 

HELTIDSANSTÄLLDA1 

MÄN 5 728 339 832 2 559 998 

Ekonomipersonal 4 007 23 1 557 863 356 

Hotellpersonal 293 17 26 70 180 

Serveringspersonal 428 91 248 626 463 

KVINNOR 8 471 420 023 846 5 182 

Ekonomipersonal 5 129 255 589 046 3 239 

Hotellpersonal 579 71 127 40 2 979 

Serverings personal 762 95 306 398 963 

DELTIDSANSTÄLLDA 1 

MÄN 3 603 301 375 656 271 

Ekonomipersonal 876 108 165 966 637 

Hotellpersonal 282 17 23 63 179 

Serveringspersonal 446 176 187 627 456 

KVINNOR 14 609 947 567 2 637 9 455 

Ekonomipersonal 8 480 635 842 406 5 597 

Hotellpersonal 2 152 82 215 401 1 454 

Serveringspersonal 3 977 230 510 830 2 407 

1) Personer över 70 år ingår ej denna tabel 1. 
2) Ses 8 bilaga 1. 
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Hela Stor- Stor- Stor- övriga 
riket Malmö2 Göteborg2 Stockholm2 riket 
Kol 6 7 8 9 10 

HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANSTALLDA1 

MÄN 9 332 640 206 4 215 3 271 

Ekonomipersonal 5 883 339 722 2 828 994 

Kökschef och 
kallskänkschef 134 3 12 45 74 
Chefskock 305 23 57 112 113 
Förste kock m fl 392 20 34 150 188 
Kock m fl 2 480 171 357 135 817 
Diversearbetare 743 27 74 323 319 
Restaurangassistent 208 6 15 142 45 
Restaurangbiträde 621 89 173 920 439 

Hotellpersonal 575 34 49 134 358 

Förste receptionist 27 6 1 8 12 
Receptionist m fl 121 9 4 32 76 
Hote 11 bi träde 35 1 3 7 24 
Nattportier m fl 342 18 34 69 221 
Hote 11 städare 50 7 18 25 

Serverings personal 2 874 267 436 253 918 

KVINNOR 23 080 368 2 590 4 482 14 640 

Ekonomipersonal 13 610 890 432 2 452 8 836 

Kökschef och 
kallskänkschef 65 3 14 2 46 
Chefskock 68 2 1 6 59 
Förste kock m fl 379 48 42 58 231 
Kock m fl 2 109 118 131 423 437 
Diversearbetare 508 12 69 107 320 
Restaurangassistent 630 24 59 252 295 
Restaurangbiträde 9 850 682 116 605 6 447 

Hotellpersonal 3 731 153 342 803 2 433 

Förste receptionist 136 3 19 21 93 
Receptionist 820 33 69 123 595 
Hote 11 biträde 319 14 29 126 150 
Nattportier m fl 144 5 3 12 124 
Hotellstädare 2 313 99 222 520 472 

Serveringspersonal 5 739 326 817 228 3 368 
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Tabell 4 TILLSVIDARE ANSTÄLLD EKONOMI- OCH HOTELLPERSONAL SAMT SERVERINGS-
PERSONAL: GENOMSNITTLIG TIMFöRTJÄNST (ARITMETISKT MEDELTAL, KR) 
FöR VUXNA ANSTÄLLDA INOM OLIKA YRKESGRUPPER OCH STORSTADSOMRADEN, 
SEPTEMBER 1980 
Permanently employed kitchen and scullery personnel, hotel staff, 
waiters and waitresses: Composition of average hourly earnings for 
adult employees in various occupational categories by metropolitan 
areas, September 1980 

Hela Stor- Stor-
riket Malmö2 Göteborg2 

0 

HELTIDSANSTÄLLDA1 

MÄN 

Ekonomipersonal 30,70 30,84 30,46 

Hotellpersonal 29,01 28,38 30,67 

Serverings personal 39,80 41, 19 39,58 

KVINNOR 

Ekonomipersonal 27,48 27,89 27,23 

Hotellpersonal 27,75 27,92 29,27 

Serveringspersonal 35,84 36,78 38,83 

DELTIDSANSTÄLLDA1 

MÄN 

Ekonomipersonal 29,98 31 ,24 30,71 

Hotellpersonal 28,83 29,41 30,04 

Serveringspersonal 44,20 44,51 44,99 

KVINNOR 

Ekonomipersonal 2 7 ,87 28,24 27,39 

Hotellpersonal 27,89 28,25 29,41 

Serveringspersonal 37,98 45,00 39,52 

1) Personer över 70 år ingår ej denna tabell. 
2 ) Se s 8 bi l aga 1 . 

Stor- övriga 
Stockholm2 riket 

30,97 30,39 

30,49 28,23 

42,37 36,31 

28,47 27, 15 

28,43 27,27 

37,33 34,24 

29,75 29,88 

30,59 28,00 

45,23 42,27 

28,69 27,70 

28,85 27,42 

42,00 35,53 
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Hela stor- stor- stor- övriga 
riket Malmö2 Göteborg2 Stockholm2 riket 
Kol 6 7 8 9 10 

HELTIDS- OCH DELTIDS-
ANSTÄLLDA! 

MÄN 
Ekonomipersonal 30,57 30,92 30,49 30,74 30,29 
Kökschef och 
kallskänkschef 35,50 33, 27 
Chefskock 37,37 35,92 36,91 40,27 35,53 
Förste kock m fl 33,97 33,31 34,75 33,97 33,91 
Kock m fl 31,68 31, 18 30,70 33,01 30,29 
Diversearbetare 26,96 27,90 26,44 25,76 28,24 
Restaurangassistent 28,49 27,95 28,96 
Restaurangbiträde 27,58 28,08 27,59 27,47 27,71 
Hotellpersonal 28,95 28, 71 30,50 30,52 28, 15 
Förste receptionist 34, 11 
Receptionist 27,93 29,04 27,43 
Hotellbiträde 26,70 26,20 
Nattportier m fl 28,98 29,01 30,07 30,44 28,36 
Hotellstädare 29,60 31 ,47 26,26 
Serveringspersonal 41 ,22 42,62 41,23 43,29 38, 13 

KVINNOR 

Ekonomipersonal 27,67 28, 10 27,30 28,57 27,43 
Kökschef och 
kall skänkschef 31, 15 31 ,90 
Chefskock 31,23 31 ,06 
Förs te kock m fl 30,80 32, 16 31 ,65 32,62 29,87 
Kock m fl 28,95 28,75 29,46 30,07 28,54 
Diversearbetare 27,49 26,62 29,21 27,15 
Restaurangassistent 28,54 26,94 28,49 29,59 27,74 
Restaurangbiträde 27, 10 27,67 26 ,77 27,61 26,98 
Hotellpersonal 27,81 28,03 29,34 28,57 27,34 
Forste receptionist 29,93 30,93 31, 15 29,45 
Receptionist m fl 27,86 27,76 28,49 29, 19 27,53 
Hotell bi träde 27,46 28, 15 27,88 28, 12 26,78 
Nattportier m fl 28,21 28,02 
Hotellstädare 27,68 27,98 29, 71 28,41 27, 10 
Serveringspersonal 36,92 40,68 39, 15 39,61 34,92 
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Tabell 5 TILLSVIDARE ANSTÄLLDA TJÄNSTEMÄN (INKLUSIVE KONTORSPERSONAL): ANTAL HELTIDSANSTÄLLDA I OLIKA 
YRKES- OCH ALDERSGRUPPER, AUGU ST I 1980 
Permanently employed salaried employees (including clerical staff): Estimated number of full-
time employees in various occupational categorie s and age groups, August 1980 

nta ansta a 
Samt- Darav l al aern 
li ga -1 8 19 20 - 25 - 30- 35- 40 - 50- 60- 65-

24 29 34 39 49 59 64 
Kol 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

MÄN 409 - 36 154 297 245 315 295 57 9 

Restaurangtjänstemän 182 - 30 119 245 225 265 249 42 6 
Förste hovmästare 204 - 5 13 40 45 44 48 6 2 
Kökschef 442 - 8 47 95 97 111 78 7 
Hovmästare 315 - 11 39 69 53 72 62 10 
Ka llskänkschef 10 - 1 5 3 
Kassörska 37 3 6 13 8 5 1 
Husfru 15 - 1 5 3 3 2 
Personal- och 
varukontroll ör 56 - 1 6 1 5 9 28 6 
Portier 102 - 2 6 16 10 20 31 13 4 
Ko ntorspersona l 227 - 6 34 51 21 51 45 16 3 
Kamrer, ko ntorschef 84 - 8 19 9 22 20 3 3 
Kamrer, förste kontorist 82 - 1 21 19 3 25 7 4 
Kontorist 60 - 3 5 12 8 3 19 8 
Kontorsbit räde 1 - 1 

KVINNOR 735 2 11 2 143 187 223 421 475 158 11 

Restaurangtjänstemän 162 61 88 99 131 301 343 130 7 
Förste hovmästare 59 - 1 6 7 13 23 8 
Kökschef 39 - 6 5 9 17 2 
Hovmästare 144 - 7 21 15 27 33 32 9 
Kallskänkschef 38 - 1 1 6 10 14 6 
Kassörska 464 30 33 28 37 138 143 54 
Husfru 376 - 21 27 37 43 80 110 51 5 
Personal- och 
varukontroll ör 3 - 2 
Portier 40 - 2 4 5 7 19 2 
Kontorspersonal 573 - 52 55 88 92 120 133 28 4 
Kamrer, kontorschef 55 - 1 4 7 21 20 1 
Kamrer , förste kontori st 172 - 3 10 :rn 29 36 48 14 3 
Kontorist 301 - 29 40 46 54 58 63 11 
Kontorsbiträde 29 - 18 2 3 2 3 
Förste stenograf 1 - 1 
Stenograf 11 - 3 2 2 2 
Maskinskrivare 2 - 1 



Tabell 6 TILLSVIDARE ANSTÄLLDA TJÄNSTEMÄN (INKLUSIVE KONTORSPERSONAL ) : ANTAL 
VUXNA HELTIDSANSTÄLLDA I OLIKA YRKESGRUPPER OCH STORSTADSOMRADEN, 
AUGUSTI 1980 
Permanently employed salaried employees (including clerical staff): 
Number of adult full-time employees in various occupational categories 
by metropolitan areas, August 1980 

MÄN 

Restaurangtjänstemän 

Förste hovmästare 
Kökschef 
Hovmästare 
Kallskänkschef 
Kassörska 
Husfru 
Personal- och 
varukontrollör 
Portier 

Kontorspersonal 

Kamrer, kontorschef 
Kamrer, förste kontorist 
Kontorist 
Kontorsbiträde 

KVINNOR 

Restaurangtjänstemän 

Förste hovmästare 
Kökschef 
Hovmästare 
Ka 11 skänkschef 
Kassörska 
Husfru 
Personal - och 
varukontrollör 
Portier 

Kontorspersona 1 

Kamrer, kontorschef 
Kamrer, förste kontorist 
Kontorist 
Kontorsbiträde 
Förste stenograf 
Stenograf 
Maskinskrivare 

Antal anstallda1 
Hela Stor-
riket Malmö2 

0 

400 

176 

202 
442 
315 

10 
37 
15 

56 
98 

224 

81 
82 
60 

1 

724 

155 

59 
37 

144 
38 

464 
371 

3 
40 

569 

55 
168 
301 

29 
1 

11 
2 

103 

90 

18 
30 
23 

1 
1 

3 
14 

12 

2 
5 
6 

118 

78 

2 
7 
5 
1 

38 
23 

40 

1 
12 
23 

3 

Stor- Stor- övriga 
Göteborg 2 Stockholm2 riket 

190 

166 

41 
53 
28 

11 
4 

19 
11 

24 

5 
9 

10 

197 

124 

6 
2 

20 
5 

50 
37 

3 

74 

6 
13 
51 

1 

1 
2 

431 

365 

28 
137 
128 

1 
21 
1 

26 
23 

67 

30 
18 
18 
1 

600 

383 

14 
4 

67 
19 

149 
119 

2 
9 

217 

30 
61 

103 
15 
1 
7 

676 

555 

115 
222 
136 

8 
4 

10 

8 
50 

121 

44 
50 
26 

809 

570 

37 
24 
52 
13 

227 
192 

1 
27 

238 

18 
82 

124 
13 

1) överåriga (personer över 64 år) ingår ej, ses 6. 
2) Ses 8, bilaga 1. 
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Tabell 7 TILLSVIDARE ANSTÄLLDA TJÄNSTEMÄN (INKLUSIVE KONTORSPERSONA L): MANADS LöNER OCH TILLÄGG FöR 
OBEKVÄM ARBETSTID (ARITMETISKT MEDELTAL , KRONOR) FöR VUXEN HELTIDSANSTÄLLD PERSONAL, 
AUGUSTI 1980 
Permanently empl oyed sa lari ed employees (inc luding cl eri ca l staff): Monthly earnings, 
payment for inconven ient working hours for adu lt full-time emp loyees , August 1980 

Restaurangtj ~nstemän 

Förste hovmästare 
Kökschef 
Hovmäs t are 
Personal- och varu­
kontrollör 
Portier 

Månadsloner 
Hel a Stor-2 riket Malmö 

Kol 1 2 

6 624 6 664 

f. 596 6 818 

7 080 
7 145 6 867 
6 093 6 393 

5 778 
5 686 5 600 

Stor­
Göte2 
borg 
3 

6 660 

6 589 
6 829 
7 265 
6 476 

5 628 

Stor­
Stock­
holm2 
4 

6 791 

6 673 
7 462 
7 568 
6 059 

5 868 
5 929 

övri ga 
riket 

5 

6 495 

6 509 
6 798 
6 886 
5 998 

5 592 

Kontorspersonal 6 764 7 134 7 436 6 435 

Kamrer, ko ntorschef 
Kamrer, förste kontori st 
Kontorist 

KV I NNOR3 

Restaurangtjänstemän 

Förste hovmä stare 
Hovmästare 
Kassörska 
Husfru 

Kontorspersonal 
Kamrer, kontorschef 
Kamrer, förste kontorist 
Kontorist 

7 377 
6 728 
6 042 

5 719 
5 660 

6 441 
6 046 
5 358 
5 687 

5 837 

7 135 
5 929 
5 618 

5 677 

5 547 

5 159 
5 814 

5 948 

5 614 

5 927 
5 808 

6 190 
5 317 
5 878 

6 127 

5 927 

1) OB-tillägg avser enbart restaurangtjänstemän. 
2) Ses 8 , bilaga 1. 
3) Personer över 64 år ingår ej i denna tabell. 

8 243 

5 955 
5 814 

6 485 
6 164 
5 503 
5 797 

6 204 

7 60 2 
6 227 
5 933 

6 643 
6 567 
5 851 

5 488 
5 531 

6 280 
5 788 
5 305 
5 556 

5 392 
6 456 
5 499 
5 235 

OB -t1ll ägg , krl 
Hela Stor -2 riket Malmö 

6 

149 

179 
225 
87 

291 

104 
111 

135 
203 

219 
320 
291 

61 

7 

120 

137 

49 
275 

94 

106 
156 

271 
2 

Stor­
Göte­
borg2 
8 

241 

278 
368 
134 
262 

153 

216 
345 

456 
535 

69 

Stor ­
Stock­
hol m2 
9 

134 

159 
156 

51 
289 

112 
127 

102 

159 

334 
203 
208 

44 

övriga 
riket 

10 

138 

170 
195 
106 
302 

11 8 

144 
209 

124 
429 
295 

78 
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