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SAMMANFATTNING

SCB inhdmtar varje mdnad statistik Gver sysselsdttning och 1éner for
arbetare inom industri. I denna statistik, som dven bildar underlag
for arbetskostnadsindex, har hadnsyn inte kunnat tagas till utbetal-
ningar av retroaktiva 1onetillagg foranledda av mellan arbetsmarkna-
dens partner ingdngna avtal.

Genom en specialinsamling bland de foretag som ingdr i den ordinarie
statistiken har SCB berdknat de retroaktiva 16netillagg per timme som
utbetalats dels till foljd av det centrala avtal som s16ts mellan SAF
och LO 1981-02-02, dels till foljd av garantiregel och definitiv
fortjanstutvecklingsgaranti i 1980 drs avtal. Berdkningarna har
gjorts for mdnaderna december 1980 t o m augusti 1981 och avser arbe-
tare vid Gruvor, mineralbrott samt tillverkningsindustri (SNI 2 +3).

I tab18n nedan visas for de olika m&naderna 16n for arbetad tid exk]l

resp inkl retroaktiva 16netillagg, forandring frdn motsvarande médnad

foregdende &r, det retroaktiva 16netilldggets storlek samt definitiva
arbetskostnadsindex (inkl retroaktiva tilldgg).
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Manad ‘GenomsnittTig timfortjanst, kr/tim Arbetskostnads-
Exkl Re troak- Inkl Forandring  index inkl
retroak- tivt 16ne- retroak- frén fore- arbetskrafts-
tivt 16ne-  tillagg tivt 16ne- gdende dr, skatter,
tillédgg tillidgg % 1973=100

1980

December 35,04 0,07 35,11 9,3

1981

Januari 35,42 1,21 36,63 15,7

Februari 35,21 1,21 36,42 1.5:,1 271,4

Mars 35,16 1,23 36,39 14,2

April 35,76 1,05 36,81 13,1

Maj 36,45 0,63 37,08 9,4 276,3

Juni 36,67 0,28 36,95 10,3

Juli 36,99 0,16 37,15 10,3

Augusti 36,30 0,07 36,37 8,2 271,0

De redovisade retroaktiva 1onetillaggen per timme avtar for varje
ménad. Anledningen till detta dr att successivt fler foretag blivit
féardiga med sina lokala forhandlingar, vilket mojliggjort rapporte-
ring av den nya hogre 1onenivdn i den ordinarie mdnadsstatistiken.

De relativt hoga fordndringstalen vissa m&nader i borjan p& &r 1981
beror pd att 1980 &rs avtal tradde i kraft forst i mitten av april
1980. 1981 &rs avtal har medfort att 16nenivdn t o m augusti okat med
3,6 procent frén december 1980.

SYFTE OCH ANVANDNING

SCB inhamtar varje mdnad statistik over sysselsdttning och 16ner for
arbetare inom industri. Statistiken bildar underlag for berdkning och
publicering av indextal for bl a timfortjanster och arbetskostnader
och anvands av foretag bl a vid tecknande av leveransavtal.

Vid de mdnadsvisa berdkningarna kan inte SCB ta hdnsyn till de retro-
aktiva Toneutbetalningar som fdéranleds av centrala avtal som slutits
mellan arbetsmarknadens parter och darpd foljande lokala forhandlin-
gar. Vid behov genomfdor SCB specialinsamlingar, vilkas syfte dr att i
efterhand korrigera tidigare publicerade siffror med hdnsyn till de
utbetalningar som gjorts for arbetade timmar under tidigare perioder
(retroaktiva 16neutbetalningar).

UNDERSOKNINGENS UPPLAGGNING OCH GENOMFORANDE

Populationens omfattning

Undersckningen.omfattar samma urval av foretag som ingdr i den ovan
namnda mdnadsstatistiken. Den tekniska beskrivningen (inkl kvalitets-
deklaration) av denna statistik dterfinns i de mdnadsvis utkommande
SM, som redogdr for statistikens resultat. Se SM serie Am 1981:3.6.
For beskrivning av arbetskostnadsindexberdkningarna och ingdende
SIAK-komponenger hanvisas till SM serie Am 1981:9.4.

Insamling

Till de utvalda foretagen (eller dess arbetsstdllen vid flerarbets-
stalleforetag) utsidndes en blankett (bilaga 1) p& vilken begéirdes
uppgift om de retroaktiva 16neutbetalningar som gjorts med anledning
av de avtal som s16ts mellan SAF och LO 1981-02-02 och som skulle
galla fr o m 1981-01-01. Uppgifter begdrdes dven om retroaktiva 1one-
utbetalningar till foljd av garantiregel och definitiv fortjanstut-
vecklingsgaranti i 1980 &rs avtal. Uppgifter skulle endast ldmnas om
sddana utbetalningar som ej redovisats i den ordinarie statistiken.

Uppgifter skulle lamnas om vilka tidsperioder utbetalningarna avsdg,
summan av de utbetalda 16netillaggen och hela antalet arbetstimmar
som utfordes av samtliga arbetare under respektive period.




Berdkning av retroaktivt 16netillagg per timme

Sedan ett genomsnittligt 16neti1]§gg per timme berdknats for varje
tidsperiod har detta applicerats pd de faktiskt utforda arbetstimmar
som varje enhet redovisat i mdnadsstatistiken. Med hdnsyn till enhe-
terna olika vikter i urvalet berdknades darefter genomsnittliga
retroaktiva 10netilldagg for olika naringsgrenar.

Bortfall

Antal foretag som inte inkom med svar uppgick till 479, dvs 19 pro-
cent vilket dr 6 procentenheter mer dn vid ordinarie statistikinsam-
ling. Om svar uteblivit frén foretag i storsta storleksklassen eller
frén arbetsstdlle i flerarbetsstalleforetag har imputering skett. I
ovrigt har upprdkning skett med hdansyn till urvalskvot och bortfall.

SUMMARY

Employment and wages are gathered monthly from a sample of enterpri-
ses in Mining, quarrying and manufacturing. At times when there are
central wage negotiations between SAF and LO, followed by Tocal
settlements, the new wage level can"t immediately by included in the
monthly reports. Then this complementary study of retroactive wage
supplements is conducted.

Supplements have been calculated for the months December 1980 -
August 1981, giving final data for 'pay for hours worked' as shown in
table 1.

The Labour Cost index is calculated for the middle month of each
quarter including not only pay for hours worked but also pay for
hours not worked, payments in kind, costs of negotiated pension bene-
fits, collective premiums and employers' social security contribu-
tions.
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Bilaga 1

Har lamnade uppgifter erhdller sekretesskydd enligt
9 kap 4 § sekretesslagen (SFS 1980:100)

SCB F/AM 421.5 1981 8 000 ex

=0
(=]

Retroaktiva l6netillagg 1981 till foljd av centralt avtal som
slots mellan SAF och LO den 2 februari 1981 och som galler
fr o m 1 januari 1981.

Retroaktiva utbetalningar till foljd av garantiregel och defini-
tiv fortjanstutvecklingsgaranti i 1980 ars avtal skall dven re-
dovisas, garna pa separat rad nedan.

ANVISNINGAR

| likhet med de uppgifter som Ni lamnat till SCBs médnadssta-
tistik Over sysselsattning och |6ner for arbetare inom industri
skall uppgifterna avse saval vuxna som minderdriga arbetare
inberaknat lagerarbetare, chaufforer och forman som sjalva
regelmassigt deltar i arbetet.

Kolumn 1
Ange den tidsperiod som de retroaktiva Ionetillaggen avser.

Kolumn 2

Ange for denna tidsperiod summan av de retroaktiva Ionetill-
lagg (differentierat Ionetillagg och forbundspott) som utbeta-
lats eller kommer att utbetalas till arbetare.

Eventuella retroaktiva tillagg till traktamenten skall inte re-
dovisas, inte heller retroaktiva tillagg till helgdagsion, helg-
dagsersattning, permitteringsion, semesterlon och semester-
ersattning. Retroaktiva tillagg for skift- och dvertidstimmar
skall medtas.

REDOVISNING Blankett

RETROAKTIVA LONETILLAGS F/AM 421
Komplement till
Ménadsrapport

1981

Blanketten ifylls i tvd ex, varav det ena behdlls som kopia och det
andra insdnds senast den 10 augusti 1981 i bifogat svarskuvert eller
under adress

Statistiska centralbyran
Enheten for arbetsmarknadsstatistik
11581 STOCKHOLM

Kolumn 3

Ange for samma period hela antalet arbetstimmar (inte bara
de timmar for vilka retroaktiva lonetillagg betalas ut) som
utforts av samtliga arbetare (tidlons- och ackordstimmar inkl
dvertids- och skifttimmar; betald restid, gdngtid, vantetid och
jourtid). Om endast vissa grupper har fatt I6netillagg enligt
sarskild ""pott’’ skall andd samtliga arbetares timmar redovisas.

Kolumn 4

Dividera kolumn 2 med kolumn 3.

Kvoten skall ange det retroaktiva Ionetillagget som utbetalats
per timme. Denna kvot kommer att behandlas som ett tillagg
till den ordinarie timfortjanstredovisningen.

Om svdrighet foreligger att redovisa timmar eller retroaktiv
lonesumma ar det tillrackligt att kvoten redovisas.

OBS

For vecko-/mdnadsavionade maste omrakning till “"teoretisk
retroaktiv timfortjanstokning” ske pd samma satt som i den
ordinarie redovisningen. Se HJALPBLANKETT till “Manads-
rapport om sysselsdttning och Ioner for arbetare inom industri’’.

T —

Har retroaktiva lonetillagg utbetalats eller kommer sddana
Latt utbetalas for 19817

[_]Ja

Ange kontaktperson och tele-
fonnummer nedan samt
> A&tersand blanketten till SCB

[ ] Nei -

Redovisa nedan de retroaktiva lonetillagg som Ni har utbe-
talat eller kommer att utbetala till hos Er anstallda arbetare.

Skulle dessa retroaktiva lonetillagg redan ha redovisats i
kolumn 11 pé blankett F/AM 405, var god ange detta nedan
under "Ovriga upplysningar’’.

Hela antalet arbetstimmar
Retroaktiva lonetillagg Summa retroaktiva tillagg som utforts av samtliga Retroaktivt tillagg
| avser perioden(erna) kronor 1 arbetare under perioden | kr/tim o
1 2 3 4
From Tom
|
|
Ovriga upplysningar
Ifylls av SCB
12 01 02 03 04 05 06 |07
| |
Ifylls av uppgiftslamnaren
I detta arende efterfrdgas (TEXTA) o S Telefon (riktnr och abonnentnr)
Blankenutglvare - S o - ko—maktpersoner Telefon
S'[A‘”s'”xKA E N]HA[BYHAN Riktnr Abonnentnr Ankn.nr
Anna-Greta Abramsson 08 14 05 60 4679
Enheten for arbetsmarknadsstatistik Jonas Eimdahl 4669




Tabell 1.1

INOM INDUSTRI UNDER DECEMBER 1980 - AUGUSTI 1981. KRONOR PER ARBETAD TIMME

Average hourly retroactive wage supplements and average hourly earnings excl and incl retroactive wage supplements for workers in mining, quarrying and
manufacturing during December 1980 - August 1981. Sw Kronor per hour

GENOMSNITTLIGA RETROAKTIVA LONETILLAGG PER TIMME OCH GENOMSNITTLIGA TIMFORTJANSTER EXKLUSIVE OCH INKLUSIVE RETROAKTIVA LONETILLAGG FOR SAMTLIGA ARBETARE

Naringsgren (SNTYE December 1980 Januari 1981 Februari 1981 Mars 1981
Branch Timfor- Retro- Timfor- Timfor- Retro- Timfor- Timfor- Retro- Timfor- Timfor- Retro- Timfor-
tj'a'nst2 aktiva tjanst tjanst aktiva tjdnst tjanst aktiva tjénst2 tj.'a'nst2 aktiva tjanst
exkl retr 10ne- inkl retr exkl retr 10ne- inkl retr exkl retr 1dne- inkl retr exkl retr 10ne- inkl retr
10netil1-  tilldagg 10netill- 1o6netill-  tillagg 1dnetill-  16ne- tillagg 1onetill-  10netill- tilldagg 106netill-
1dgg 1dgg ldgg 1dgg tilldgg 1dgg ldgg lagg
2-3 Gruvor och mineralbrott
samt tillverkningsin-
dustri (exkl statliga
verkstader) 35,04 0,07 35,11 35,42 1,21 36,63 35,21 1,21 36,42 35,16 1,23 36,39
2 Gruvor och mineralbrott 41,97 0,02 41,99 41,49 1,73 43,22 41,57 1,72 43,29 41,50 1,71 43,21
3 Tillverkningsindustri 34,92 0,07 34,99 35,30 1,20 36,50 35,09 1,20 36,29 35,04 1,22 36,26
31 Livsmedels-, dryckes-
varu- och tobaksindustri 34,08 0,03 34,11 34,09 1,09 35,18 33,87 1,11 34,98 33,92 1,22 35,14
32 Textil-, bekladnads-
ldder- och léadervaru-
industri 30,44 0,09 30,53 30,68 1,29 31,97 30,79 1,28 32,07 30,82 1,25 32,07
33  Trdvaruindustri 32,50 0,06 32,56 32,90 1,18 34,08 32,92 1,19 34,11 32,86 1,21 34,07
34 Massa-, pappers- och
pappersvaruindustri
grafisk industri 39,55 0,17 39,72 40,06 1,46 41,52 39,26 1,42 40,68 39,29 1,47 40,76
341 Massa-, pappers- och
pappersvaruindustri 38,95 0,25 39,20 39,27 1,65 40,92 38,22 1,58 39,80 38,24 1,68 39,92
342 Grafisk industri, forlag 40,52 0,02 40,54 41,35 1,16 42,51 40,91 1,16 42,07 40,95 1,11 42,06
35 Kemisk industri, petro-
leum-, gummivaru-,
plast- och plastvaru-
industri 34,93 0,05 34,98 35,34 1,15 36,49 35,14 1,14 36,28 34,89 1,26 36,15
36 Jord- och stenvaru-
industri 35,34 0,01 35,35 35,57 1,28 36,85 35,30 1,28 36,58 35,15 1,30 36,45
, 37  Jdrn-, std1- och
f metallverk 38,21 0,10 38,31 38,89 1,24 40,13 38,40 1,20 39,60 37,89 1,20 39,09
| 38  Verkstadsindustri 34,22 0,05 34,27 34,61 1,13 35,74 34,62 1,15 35,71 34,66 1,14 35,80
39  Annan tillverknings-
industri 31,49 0,03 31,52 31,75 1,13 32,88 31,61 1,13 32,74 31,43 1,08 32,51
Statliga verkstdder
| mm 37,70 0,20 37,90 38,23 1,35 39,58 38,12 1,15 39,27 38,06 1,14 39,20
|
951 Reparation av hushd11s-
varor och fordon 32,95 0,08 33,03 33,03 1,09 34,12 33,13 1,11 34,24 33,03 1,07 34,10

1) Svensk standard for naringsgrensindelning (SNI).

2) Lon for arbetad tid exkl t ex semesterldn, -ersdttning, helgdagslon, -ersdttning, naturaférmdner. (Pay for hours worked excl holiday and vacation pay, payments
in kind.)




Tabell 1.2  GENOMSNITTLIGA RETROAKTIVA LONETILLAGG PER TIMME OCH GENOMSNITTLIGA TIMFORTJANSTER EXKLUSIVE OCH INKLUSIVE RETROAKTIVA LONETILLAGG FOR SAMTLIGA ARBETARE INOM INDUSTRI UNDER
DECEMBER 1980 - AUGUSTI 1981. KRONOR PER ARBETAD TIMME
Average hourly retroactive wage supplements and average hourly earnings excl and incl retroactive wage supplements for workers in mining, quarrying and manufacturing during
December 1980 - August 1981. Sw Kronor per hour

Naringsgren (SNTYE ApriT 1981 Maj 1981 Juni 1981 JuTi 1981 Augusti 1981

Branch imfor=- Retro-  Timfor- Timfor- Retro-  Timfor- Timfor- Retro-  Timfor- Timfor- Retro-  Timfor- Timfor- Retro-  Timfor-
tj'a'nst2 aktiva tjé'nst2 tjinst? aktiva tjinst? tjadnst aktiva tjinst? tjé'nst2 aktiva tjénst2 tjinst2 aktiva tjinst?
exkl retr 16ne- inkl retr exkl retr 10ne- inkl retr exkl retr 10ne- inkl retr exkl retr 10ne- inkl retr exkl retr 10ne- inkl retr
16netil1- tillagg 16netill- 10netill- tilldgg 16netill- 16ne- tilldgg 16netill- 16netill- tilldgg 16netill- 1ldnetill- tilldagg 10netill-
ldgg ldgg lagg ldgg tilldgg ldgg ldgg ldgg 1dgg ldgg

2-3 Gruvor och mineralbrott
samt tillverkningsin-
dustri (exkl statliga

verkstader) 35,76 1,05 36,81 36,45 0,63 37,08 36,67 0,28 36,95 36,99 0,16 37,15 36,30 0,07 36,37
2 Gruvor och mineralbrott 42,50 1,53 44,03 43,26 0,49 43,75 43,55 0,02 43,57 40,19 - 40,19 41,73 - 41,73
3 Tillverkningsindustri 35,64 1,04 36,68 36,32 0,64 36,96 36,54 0,28 36,82 36,94 0,16 37,10 36,22 0,07 36,29
31 Livsmedels-, dryckes-

varu- och tobaksindustri 34,67 0,88 35,55 35,69 0,27 35,96 35,40 0,06 35,46 34,25 0,03 34,28 35,24 - 35,24

32 Textil-, bekladnads-
ladder- och ladervaru-

industri 30,96 1,13 32,09 31,43 0,74 32,17 31,86 0,19 32,05 32,24 0,01 32,25 32,06 0,02 32,08
33  Trdvaruindustri 33,22 1,13 34,35 33,74 0,84 34,58 34,07 0,26 34,33 33,77 0,10 33,88 34,14 0,04 34,18
34 Massa-, pappers- och

pappersvaruindustri

grafisk industri 40,62 1,24 41,86 41,36 0,54 41,90 42,17 0,19 42,36 41,52 0,14 41,66 40,58 0,05 40,63
341 Massa-, pappers- och

pappersvaruindustri 40,01 1,45 41,46 40,57 0,63 41,20 41,28 0,27 41,55 39,44 0,21 39,65 39,92 0,09 40,01
342 Grafisk industri, forlag 41,58 0,89 42,47 42,68 0,37 43,05 43,58 0,06 43,64 45,27 - 45,27 41,71 - 41,71

35 Kemisk industri, petro-
leum-, gummivaru-,
plast- och plastvaru-

industri 35,65 0,98 36,63 36,63 0,58 37,21 37,00 0,19 37,19 37,48 0,17 37,65 36,32 0,05 36,37
36 Jord- och stenvaru-

industri 36,27 1,11 37,38 36,83 0,73 37,56 37,03 0,39 37,42 37,21 0,02 37,23 36,38 0,05 36,43
37  Jédrn-, st&1- och

metallverk 38,93 1,04 39,97 39,69 0,58 40,27 40,44 0,27 40,71 40,04 0,27 40,31 39,55 0,16 39,71
38 Verkstadsindustri 34,97 1,00 35,97 35,44 0,70 36,14 “35,71 0,37 36,08 35,88 0,23 36,11 35,69 0,09 35,78
39 Annan tillverknings-

industri 31,80 0,95 32,75 32,51 0,36 32,87 32,86 0,03 32,89 32,35 0,06 32,41 33,35 0,01 33,36

Statliga verkstader

mm 37,96 1,14 39,10 38,04 1,14 39,18 38,09 1,14 39,23 38,60 0,23 38,83 42,05 0,01 42,06

951 Reparation av hushdl1s-
varor och fordon 33,77 0,81 34,58 34,26 0,32 34,58 34,40 0,16 34,56 33,69 0,07 33,76 34,39 0,01 34,40

1) Svensk standard for naringsgrensindelning (SNI).
2) Lon f?r arbetad tid exkl t ex semesterldn, -ersdttning, helgdagslon, -ersattning, naturaformdner. (Pay for hours worked excl holiday and vacation pay, payments
in kind.



Tabell 2 ARBETSKRAFTSKOSTNADER INKLUSIVE RETROAKTIVA LONETILLAGG FOR ARBETARE INOM INDUSTRI MED FORDELNING PR OMRADEN FEBRUARI 1981

Labour costs incl retroactive wage supplements for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing, in February 1981

Naringsgren 1 2 i) 4 5 6 4 8 9 10 11
(SNI) [on for HeTg- Semester- Lon for ej Kostnader Andra Sjukfor- ATP- FoTk- Ovriga Summa
Branch arbetad dags- 16n arbetad for kom- kollektiva sdkrings- avgift pensions- lag- kol 1-10
tid 16n tid, an- pletterande avgifter avgift avgift stadga-
dra kon- pensions- de ar-
tanta er- formdner betsgi-
sattningar varav-
o natura- gifter
forméner
SIAK- T 21 22 2 (exkT 47 43 601 607 607 6 (exkT
beteckning 21 0 22) 601, 602 o
3 607)
Kronor per timme - Sw. Kronor per hour
2-3 Gruvor och mineral-
brott samt tillverk-
ningsindustri
(exkl statliga verk-
stader m m) 36,42 1,39 5,34 0,17 1,38 1,09 4,55 3,95 3,64 2,04 59,97
2 Gruvor och mineral-
brott 43,29 0,35 6,15 0,51 2,43 1,26 5,28 4,77 4,23 2,37 70,64
3 Tillverkningsindustri 36,29 1,41 5,32 0;15 1,36 1,08 4,53 3,93 3,63 2,03 59,73
31 Livsmedels-, dryckes-
varu- och tobaksin-
dustri 34,98 1,33 5,25 0,16 1,31 1,05 4,38 3,12 3,50 1,96 57,64
32 Textil-, bekladnads-,
ldder- och ladervaru-
industri 32,07 1,42 4,66 0,08 1,520 0,96 4,01 3,34 3,21 1,80 52,75
33  Trdvaruindustri 34,11 1,40 4,87 0,11 1,28 1,02 4,25 3,65 3,40 1,91 56,00
34 Massa-, pappers- och
pappersvaruindustri,
grafisk industri 40,68 1,66 5,90 0,39 1,53 1,22 5,11 4,61 4,08 2,29 67,47
341 Massa-, pappers- och
pappersvaruindustri 39,80 1,73 5,87 0,58 1,51 1,20 5,04 4,50 4,03 2,26 66,52
342 Grafisk industri, forlag 42,07 1,58 5,93 0,10 1,56 1,25 5,22 4,78 4,17 2,34 69,00
35 Kemisk industri, petro-
leum, gummivaru-,
plast- och plastvaru-
industri 36,28 1,13 5,37 0,34 1,36 1,08 4,53 3,89 3,62 2,03 59,63
36 Jord- och stenvaru-
industri 36,58 1,46 5,29 0,18 1,37 1,09 4,57 4,00 3,65 2,05 60,24
37  Jadrn-, std1- och metall-
verk 39,60 1,61 5,88 0,05 1,48 1,18 4,95 4,35 3,96 2,22 65,28
38 Verkstadsindustri 35,77 1537 5,525 0,09 1,34 1,07 4,46 3,85 3,57 2,00 58,77




Tabell 3 ARBETSKRAFTSKOSTNADER INKLUSIVE RETROAKTIVA LONETILLAGG FOR ARBETARE INOM INDUSTRI MED FORDELNING PA OMRADEN MAJ 1981
Labour costs incl retroactive wage supplements for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing, in May 1981

Naringsgren T Z 3 T 5 6 7. 8 9 10 11 12 — 13
(SNI) Lon for Helg- Semester- Lon for ej Kostnader Andra Sjukfor- ATP- FoTk- Ovriga Summa Forandring frdn
Branch arbetad dags- 16n arbetad for kom- kollektiva sdkrings- avgift pensions- Tlag- kol 1-10  foregdende kvartal, %
tid 16n tid, an- pletterande avgifter avgift avgift stadga- [on for TotaTl
dra kon- pensions- de ar- arbetad arbets-
tanta er- forméner betsgi- tid krafts
sattningar varav- (ko1 1) kostnad
o natura- gifter (ko1 1-10)
forméner
SIAK- T ZL 22 Z (exkl 17 43 601 602 607 6 (exkT
beteckning 21 o 22) 601, 602 o
3 607)

Kronor per timme - Sw. Kronor per hour

2-3 Gruvor och mineral-
brott samt tillverk-

ningsindustri

(exk1 statliga verk-

stader m m) 37,08 1,42 5,43 0,17 1,40 111 4,63 4,04 3,70 2,07 61,05 +1,8 +1,8
2 Gruvor och mineral-

brott 43,75 0,35 6,22 0,51 2,45 1,28 5,34 4,84 4,27 2,39 71,40 - 3 b | #1511
3 Tillverkningsindustri 36,96 1,44 5,42 0,15 1,39 1,10 4,62 4,03 3,69 2,07 60,87 +1,8 +1,9

31 Livsmedels-, dryckes-

varu- och tobaksin-

dustri 35,96 1,37 5,39 0,16 1,35 1,08 4,50 3,86 3,60 2,02 59,29 +2,8 +2,9
32 Textil-, bekladnads-,

léder- och ladervaru-

industri 32,17 1,43 4,68 0,08 1,21 0,96 4,03 3,36 3,22 1,80 52,94 +0,3 +0,4
33  Trdvaruindustri 34,58 1,42 4,94 0,11 1,29 1,03 4,31 3,72 3,45 1,93 56,78 +1,4 +1,4
34 Massa-, pappers- och

pappersvaruindustri,

grafisk industri 41,90 171 6,08 0,39 1,58 1,26 5,26 4,78 4,21 2,36 69,53 +3,0 +351
341 Massa-, pappers- och

pappersvaruindustri 41,20 1,79 6,08 0,58 1,56 1:25 5,21 4,70 4,17 2,34 68,88 +3,5 +3.5
342 Grafisk industri, forlag 43,05 1,61 6,07 0,10 1,60 1,28 5,34 4,92 4,27 2,39 70,63 +2,3 +2,4

35 Kemisk industri, petro-
Teum, gummivaru-,
plast- och plastvaru-

industri 37,21 1,16 5,50 0,34 1,39 1,11 4,64 4,02 3,71 2,08 61,16 +2,6 +2,6
36 Jord- och stenvaru-

industri 37,56 1,50 5,43 0,18 1,41 1,12 4,69 4,14 3,75 2,10 61,88 +2,7 +2,7
37 Jarn-, st81- och metall-

verk 40,27 1,63 5,98 0,05 1,51 1,20 5,03 4,44 4,03 2,26 66,40 +1,7 +1,7

38 Verkstadsindustri 36,14 1,39 5;31 0,09 1,35 1,08 4,51 3,90 3,61 2,02 59,40 +1,0 +1,1




Tabell 4  ARBETSKRAFTSKOSTNADER FOR ARBETARE INOM INDUSTRI MED FORDELNING PA OMRADEN AUGUSTI 1981
Labour costs for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing, in August 1981

Naringsgren 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
(SNI) Lon for Helg- Semester- Lon for eJ  Kostnader Andra Sjukfor- ATP- FoTk- Ovriga Summa Forandring frén
Branch arbetad dags- 16n arbetad for kom- kollektiva sdkrings- avgift pensions- Tlag- kol 1-10  foregdende kvartal, %
tid 16n tid, an- pletterande avgifter avgift avgift stadga- Lon for Total
dra kon- pensions-~ de ar- arbetad arbets-
tanta er- formdner betsgi- tid krafts
sattningar varav- (ko1 1) kostnad
o natura- gifter (ko1 1-10)
formdner
SIAK~ 1 21 22 2 TexkT 47 43 601 602 607 6 (exkT
beteckning 21 o0 22) 601, 602 o
3 607)

Kronor per timme - Sw. Kronor per hour

2-3 Gruvor och mineral-
brott samt tillverk-
ningsindustri
(exkl statliga verk-

stader m m) 36,37 1,39 5,33 0,17 1,38 1,09 4,54 3,94 3,63 2,04 59,88 -1,9 -1,9
2 Gruvor och mineral-

brott 41,73 0,34 5,93 0,51 2,38 1,22 5,09 4,56 4,07 2,28 68,11 -4,6 -4,6
3 Tillverkningsindustri 36,29 1,41 5,32 0,15 1,36 1,08 4,53 3,93 3,63 2,03 59,73 -1,8 -1,9

31 Livsmedels-, dryckes-

varu~ och tobaksin-~

dustri 35,24 1,34 5,29 0,16 1,32 1,05 4,41 3,76 3,53 1,98 58,08 ~-2,0 -2,0
32 Textil-, beklddnads-,

lader~ och ladervaru-

industri 32,08 1,42 4,67 0,08 1,20 0,96 4,02 3,35 3,21 1,80 52,79 -0,3 -0,3
33  Travaruindustri 34,18 1,40 4,88 0,11 1,28 1,02 4,26 3,66 3,41 1,91 56,11 -1,2 =], 2
34 Massa-, pappers~ och

pappersvaruindustri,

grafisk industri 40,63 1,66 5,89 0,39 1,53 1,22 5,10 4,60 4,08 2,29 67,39 -3,0 ~3,1
341 Massa-, pappers~ och

pappersvaruindustri 40,01 1,74 5,90 0,58 1,52 1,21 5,06 4,53 4,05 Z:217 66,87 -2,9 -2,9
342 Grafisk industri, forlag 41,71 1,56 5,88 0,10 1,55 1,24 5,17 4,73 4,14 2,32 68,40 -3,1 -3,2

35 Kemisk industri, petro-
leum, gummivaru-,
plast- och plastvaru-

industri 36,37 1;13 5,38 0,34 1,36 1,08 4,54 3,90 3,63 2,03 59,76 -2,3 -2,3
36 Jord- och stenvaru-

industri 36,43 1,46 5,27 0,18 1,37 1,09 4,55 3,98 3,64 2,04 60,01 -3,0 -3,0
37 Jirn-, st§1- och metall-

verk 39,71 1,61 5,90 0,05 1,49 1,19 4,96 4,36 3,97 2,22 65,46 -1,4 -1,4

38 Verkstadsindustri 35,78 1:37 5,26 0,09 1,34 1,07 4,46 3,85 357 2,00 58,79 -1,0 -1,0
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Tabell 5  ARBETSKOSTNADSINDEX INKLUSIVE ARBETSKRAFTSSKATTER! FOR ARBETARE INOM INDUSTRI, 1973=100
Index numbers for labour costs, incl taxes on the labour force for workers in mining, quarrying and manufac-
turing, 1973=100

Naringsgren (SNT) 1980 1981
Branch Aug Nov Feb Maj Aug
exkT inkT exkT inkT exkT inkT
retro- retro- retro- retro- retro- retro-
aktiva aktiva aktiva aktiva aktiva aktiva
106ne- 10ne- 16ne- 16ne- 16ne- 16ne-
tilldgg tilldgg tillagg tilldgg tillagg tilldgg

2-3 Gruvor och mineralbrott samt
tillverkningsindustri (exkl

statliga verkstader m m) 244,1 249,9 256,5 262,4 271,4 271,7 276,3 271,0
2 Gruvor och mineralbrott 238,4 243,6 254,7 262,5 273.2 273,2 276,1 263,4
3 Tillverkningsindustri 244,6 250,3 256,9 262,4 271,7 271,7 276,9 271,7
31 Livsmedels-, dryckesvaru-

och tobaksindustri 254,7 258,1 265,2 270,1 279,2 285,0 287,2 281,3
32 Textil-, beklddnads-, ldder-

och ladervaruindustri 254,0 264,5 269,6  275,5 287,1 281,3 288,1 287,3
33  Trdvaruindustri 2448 252,1 257,7 263,6 273,3 270,3 277 51 273,8
34 Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri, grafisk industri 259,7 266,8 270,8 277,0 287,1 291,9 295,9 286,8
341 Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri 265,4 272,4 276,1  283,1 294,9 300,6 305,4 296,5
342 Grafisk industri, forlag 251,0 257,9 261,7 266,9 274,7 278,7 281,2 272,3

35 Kemisk industri, petroleum-,
gummivaru-, plast och

plastvaruindustri 248,9 257,6 268,1 274,6 283,7 286,4 291,0 284,3
36 Jord- och stenvaruindustri 241,8 248,8 254,8 261,1 270,7 272,6 278,1 269,7
37 Jéarn-, stdl- och metallverk 242,0 246,5 252,0 259,8 268,1 268,7 272,7 268,8
38 Verkstadsindustri 234,8 239,4 245,83 250,4 258,9 256,5 261,7 259,0

Tabell 6  ARBETSKOSTNADSINDEX EXKLUSIVE ARBETSKRAFTSSKATTERL FOR ARBETARE INOM INDUSTRI, 1973=100
Index numbers for labour costs, excl taxes on the labour force for workers in mining, quarrying and manufac-
turing, 1973=100

Naringsgren (SNT) 1980 1981
Branch Aug Nov Feb “Maj Aug
exkT inkT exkl inkT exkT inkT
retro- retro- retro- retro- retro- retro-
aktiva aktiva aktiva aktiva aktiva aktiva
16ne- 10ne- 16ne- 16ne- 16ne- 10ne-
tillagg tilldgg tillagg tillagg tillagg tilldgg

2-3 Gruvor och mineralbrott samt
tillverkningsindustri (exk]l

statliga verkstiader m m) 252,8 258,8 265,6  271,7 281,1 281,3 286,2 280,7
2 Gruvor och mineralbrott 246,3 251,5 263,0 271,0 282,1 282,0 285,1 272,0
3 Tillverkningsindustri 252,6 258,6 265,4 271,1 280,7 280,7 286,1 280,7
31 Livsmedels-, dryckesvaru-

och tobaksindustri 264,3 267,8 275,1  280,2 289,6 295,6 297,9 291,8
32 Textil-, beklddnads-, ldder-

och ladervaruindustri 263,2 274,1 279,4  285,6 297,6 291,6 298,7 297,9
33  Trdvaruindustri 252,8 260,3 266,1 272,2 282,2 279,2 286,1 282,7
34 Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri, grafisk industri 268,7 276,0 280,1 286,5 297,0 301,9 306,1 296,7
341 Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri 274,9 282,2 286,1 293,4 305,6 311,5 316,4 307,2
342 Grafisk industri, forlag 260,0 267,0 270,9 276,3 284.,4 288,5 291,1 281,9

35 Kemisk industri, petroleum-,
gummivaru-, plast och

plastvaruindustri 257,5 266,4 277,3  284,0 293,5 296,2 301,0 294,1
36 Jord- och stenvaruindustri 249,9 257,0 263,2  269,7 279,6 281,6 287,2 278,5
37  Jéarn-, stdl- och metallverk 250,5 255,2 260,9  269,0 27746 278,2 282,4 278,4
38 Verkstadsindustri 242,9 247,8 254,4 259,1 268,0 265,4 270,9 268,1

1) Som arbetskraftsskatt har rdknats den allmdnna arbetsigivaravgiften som fr o m juli 1978 har slopats i hela landet.



Datainspektionen

Datainspektionen (DI) ar en statlig myndighet som bl a har hand om
tillstandsgivningen for och tillsynen av personregister enligt datalagen.
DI skall bl a se till att automatisk databehandling som resulterar i
personregister inte inkraktar pa de enskilda manniskornas integritet.

Personregister far inte inrattas eller foras utan tillstdnd av DI. Sddana
register som regering och riksdag har beslutat om (Dls yttrande maste
dock inhamtas fore ett dylikt beslut) behover endast anmalas till DI.

DI skall meddela foreskrifter om t ex bevaringstider och skyddsat-
garder for personregistren och kan ge nya eller andrade foreskrifter
om man finner det nodvandigt (eller dterkalla ett givet tillstand). DI
skall ocksa utova tillsyn over personregistren.

Det ar givetvis svart att avgora om uppgifter i ett personregister inkrak-
tar pa enskilda manniskors integritet. DI skall vid bedomningen sarskilt
ta hansyn till hur manga olika uppgifter som finns eller kommer att
finnas i registret, hur kansliga uppgifterna ar och hur de skall anvandas.
Vissa uppgifter, t ex om straffpafoljder, alkoholism, social- och sjukvard,
far tas in i personregister endast om det finns mycket starka skal —

t ex om de skall anvandas for statistiska andamal.

SCBs publikationer kan képas i bokhandeln eller fran Liber distribution, 162 89 Stockholm, tfn 08-739 91 30. God vagledning ger for-
teckningarna "Manadens tryck’’ och "Arets tryck’’ Ni far dem gratis frAn SCBs distributionsdetalj, 701 89 Orebro, tfn 019-14 03 20.
Ytterligare hjalp kan Ni f4 genom att vanda Er till SCBs upplysningstjanst, 115 81 Stockholm, tfn 08-14 05 60. SCB kan ocksa ataga
sig att mot betalning ta fram statistik baserad pa nytt grundmaterial eller bearbeta befintlig statistik for speciella andamal. Kontakta
SCBs uppdragscentral, 115 81 Stockholm, tfn 08-14 05 60, s& far Ni veta mera.
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Arbetskraftsundersokningen i november 1982

THE LABOUR FORCE SURVEY IN NOVEMBER 1982

SAMMANFATTNING

Antalet personer i arbetskraften - dvs antalet personer som har eller
soker forvdrvsarbete - uppgick i november till 4,36 milj, utgorande
71,7 procent av befolkningen i &ldrarna 16-74 dr. Motsvarande siffror
for mdnaden fore var 4,32 milj resp 70,9 procent. Av de 4,36 milj i
arbetskraften var 2,33 mi1lj man och 2,03 mi1j kvinnor, vilket motsva-
rar 76,7 procent av den manliga befolkningen och 66,6 procent av den
kvinnliga. I november 1981 var antalet personer i arbetskraften 4,32
milj, utgorande 71,2 procent av befolkningen. For oktober 1981 var
motsvarande siffror 4,31 milj resp 71,0 procent.

Antalet sysselsatta - dvs de som utfort forvdarvsarbete eller varit

til1fdlligt frénvarande fran sitt arbete - var i november 4,23 milj
jamfort med 4,19 milj foregdende manad. I november 1981 var antalet
sysselsatta 4,19 milj personer jdmfort med 4,18 milj i oktober 1981.

Under matperioden i november hade 3,79 milj personer utfort forvarvs-
arbete. Det totala antalet arbetstimmar per vecka under mdtperioden
uppmattes till 136,2 milj timmar. Totalt arbetade 1,20 milj personer
deltid under mdatveckan, dvs mindre dn 35 timmar. Orsaken till del-
tidsarbetet var for 128 000 personer arbetsmarknadsskdl, vilket inne-
bdr partiell arbetsldshet. Motsvarande siffra var for november 1981
113 000 personer.

Antalet arbetsldsa var i november 134 000 mot 127 000 manaden fore. I
november férra dret var antalet arbetsldosa 128 000 mot 133 000 i
oktober 1981. De arbetsldsa, varmed alltsd avses personer som ej
varit sysselsatta och som sékt arbete, utgjorde i november 3,1 pro-
cent och i oktober 3,0 procent av befolkningen i arbetskraften.
Motsvarande siffror for november och oktober 1981 var 3,0 procent
resp 3,1 procent.

Den del av befolkningen i dldrarna 16-74 &r som inte rdknas till
arbetskraften - dvs som varken har eller soker forvarvsarbete - upp-
gick i november till 1,72 milj personer. 60 000 av dessa hade bdde
velat och kunnat ta arbete under mdatveckan, medan 31 000 hade Onskat
arbeta men av olika skal varit forhindrade att ta arbete under mat-
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veckan. Motsvarande antal for forra manaden var 60 000 resp 29 000. I
november 1981 var antalet 57 000 resp 20 000 och i oktober 1981 60 000
resp 25 000.

ARBETSMARKNADSPOLITISKA ATGARDER

Sammanlagt var enligt arbetsmarknadsstyrelsens (AMS) prelimindra upp-
gifter under november i 3r 164 300 personer berdrda av arbetsmarknads-
politiska dtgdrder i form av beredskapsarbete, anstdllning i Samhalls-
foretag, anstdllning med 1onebidrag och arkivarbete, arbetsmarknadsut-
bildning exkl foretagsutbildning samt utredning/provning vid arbets-
marknadsinstitut. Motsvarande siffra for oktober var 146 100 personer
samt for november 1981 127 800 personer.

I oktober 1982 deltog 3 200 personer i utbildning i permitteringshota-
de foretag mot 2 300 samma tid 1981. I 6vrig foretagsutbildning deltog
i slutet av oktober 1 100 personer Tiksom i oktober forra &ret. Anta-
let personer i utredning/provning vid arbetsmarknadsinstitut var 5 800
nu i november jamfort med 4 800 motsvarande mdnad foregdende 3r.

Mer utforliga uppgifter om de olika arbetsmarknadspolitiska &tgédrder-
na redovisas i de av AMS utgivna serierna Arbetsmarknadsstatistik och
Meddelanden frdn statistiksektionen. Nigon speciell klassificering
och redovisning av personer som dr berdrda av olika arbetsmarknadspo-
litiska dtgdrder sker ej i arbetskraftsundersékningarna. Se dven ne-
dan avsnitt 5.

1 REDOVISNING

Sedan januari 1970 utfor statistiska centralbyrdn (SCB) mdnatliga ar-
betskraftsundersokningar, AKU. Undersokningsresultaten publiceras re-
gelbundet i Statistiska meddelanden (SM), undergrupp Am. Resultaten

av AKU i oktober 1982 har redovisats i SM Am 1982:4.11. Medelvarden
for tredje kvartalet 1982 har sammanstdllts i SM Am 1982:5.4 och for
dret 1981 i SM Am 1982:7. Kvartalsvisa AKU utfordes av SCB maj 1961 -
november 1969. Aren 1966-1969 utfordes dessutom §r1iga utvidgade AKU
varje host. En sammanfattande redovisning av AKU for aren 1961-1969
finns i SM Am 1969:57, for &ren 1963-1975 i SM Am 1978:32 och for &ren
1970-1980 i SM Am 1981:33. Dessa SM innehdller taoeller med tidsserier
och redogoérelser for undersokningsmetoder och definitioner.

En mer detaljerad redovisning av resultaten finns dessutom att tillgd
hos SCB, utredningsinstitutet, i form av rdtabeller. Utdver detta kan
SCB inom uppdragsverksamhetens ram utfora olika typer av specialredo-
visningar och tilldggsundersokningar. Resultatredovisningen i detta
meddelande 1iksom i ndmnda rdtabeller avser befolkningen i &ldrarna
16-74 dr. I rdtabellerna for varje enskild mdnad ingdr t o m septem-
ber 1974 dessutom uppgifter om personer i 3ldrarna 14-15 &r. Sedan
Jjuli 1974 inhamtas uppgifter for dessa personer endast under tredje
kvartalet. Uppgifter for personer som ar 75 3r eller dldre ingdr
toml971 i rgtabe11er for drsmedeltal.

2 UNDERSOKNINGSMETODER

For en redogorelse av undersokningsmetoderna i AKU fr o m 1970 hanvi-
sas till "De svenska arbetskraftsundersdkningarna. Oversiktlig be-
skrivning och begreppsdefinitioner" i Statistisk tidskrift 1972:6.
Betrdaffande AKU fr o m 1976 hanvisas till "De svenska arbetskraftsun-
dersokningarna - dversiktlig beskrivning" (Promemorior frén SCB
1977:6) samt en redovisning i SM Am 1982:4.2.

3 VISSA TEKNISKA DATA OM NOVEMBERUNDERSOKNINGEN

Urvalet for AKU i oktober 1982 omfattar 22 031 personer i 3ldern 16-74
dr. Cirka 87 procent av detta urval ingick i AKU i augusti 1982. Ingen
del av urvalet dr gemensam med ndrmast foregdende mdnadsvisa AKU (i
oktober). Mdtperioden var for ena hdlften av urvalet veckan 8-14 no-
vember och for den andra halften veckan 15-21 november.




Av intervjuerna genomfordes 98,6 procent per telefon. Urvalspersonen
sjdlv var uppgiftsldamnare for 88,7 procent av antalet intervjuer,
medan for dterstdende 11,3 procent uppgifterna om urvalspersonen lam-
nades av annan person an denne sjalv (indirekta intervjuer). Bortfal-
let vid fdltarbetet (dvs den andel av nettourvalet for vilken inter-
vjuuppgifter ej kunnat erhdllas p g a oantrdffbarhet eller vigran att
delta i undersdkningen) var 5,0 procent. Nedan redovisas bortfallet
med fordelning pd d1der och kon.

Alder Man Kvinnor Bada konen
16 - 24 4,0 % 3,1% 3,5%
25 - 34 6,7 % 4,1 % 5,4 %
35 - 64 5,9 % 4,9 % 5,4 %
65 - 74 3,2 % 4,0 % 3,6 %
16 - 74 5,6 % 4,3 % 5,0 %

Bortfallsandelen i storstadslanen Stockholms, Goteborgs o Bohus samt
Malmohus 14dn dr pdtagligt hdgre &n vad som gdller for de dvriga ldnen,
vilket innebdr att redovisningar i dessa regioner ar utsatta for en
forhd1landevis storre skevhetsrisk p g a bortfall dn vad som gidller i
andra 1dn. P3 samma sdtt gdller att bortfallsandelen for midn ar hdgre
an for kvinnor, hogre for icke gifta jamfort med gifta, samt hogre for
utlandska medborgare jamfort med vad som gdller for samtliga.

4 DIAGRAM

Diagram over utvecklingen av antalet arbetsldsa enligt de mdnatliga
arbetskraftsundersokningarna for ganuari 1974-november 1982 bifogas.
Sifferunderlaget till diagrammen aterfinns i rdtabellerna.

I diagrammen anges sdvdl ursprungliga som sdsongrensade virden. Inne-
borden i sdsongrensningen dr att man enligt ett visst berdknings-
forfarande, som grundas pd anvdndning av glidande medelvérden, spal-
tar upp de ursprungliga vardena i tva delar, varav den ena utgor de
sasongrensade vdardena och den andra de sdsongmdssiga variationerna,
vilka for arbetsloshetens del antar hoga vdrden pd vinter- och 13ga
pd& sommarhalvdret. Sdsongrensningen har utforts med Konjunkturinsti-
tutets program SA 4.

P8 grund av lockouten vid SCB under perioden 25 april - 11 maj 1980
kunde inte arbetskraftsundersdkningen avseende april fardigstdllas.
Detta innebdr att de med 3 mdnaders glidande genomsnitt utjamnade
vdrden som behdovs for uppritande av de sdasongrensade arbetsldshets-
kurvorna inte kan berdknas for de mdnader dar april ingdr dvs mars,
april och maj 1980.



5 DEFINITIONER M M

Sambandet mellan ndgra centrala begrepp i AKU

/Maﬁon\

Ej i arbetskraften /i/izEE}EE:iijfn
Velat arbeta Ej velat arbeta Arbets]éii///Efoslfifjj\
Kunde Forhindrad I arbete Tillfalligt
arbeta att arbeta franvarande

Sysselsatta personer omfattar

1 alla personer som - knutna till ett i Sverige beldget arbets-
stdlle - under mdtveckan utforde ndgot arbete (minst 1 timme)
antingen som avldnad arbetstagare eller egen foretagare (inkl
fri yrkesutdvare) eller som arbetade minst 15 timmar som oav-
16nad medhjdlpare i foretag tillhorande maka/make eller annan
familjemedlem som hon/han bor tillsammans med (=sysselsatta, i
arbete),

2 alla som inte utforde ndgot arbete enligt 1, ren som - knutna
till ett i Sverige beldget arbetsstdlle - hade anstdllning eller
arbetade som egen foretagare (inkl fri yrkesutovare) och var
franvarande (hela matveckan) p g a sjukdom, semester, tjinstle-
dighet (t ex for vdrd av barn eller for studier), varnplikts-
tjanstgdring, arbetskonflikt eller ledighet av annan anledning,
oavsett om franvaron varit betald eller inte (=sysselsatta,
franvarande frén arbetet).

Arbetslosa omfattar personer som under matveckan inte var sysselsatta
och antingen

I sokt arbete eller avvaktat resultat av ndgon &tgdrd som han/hon
vidtagit under de senaste 60 dagarna for att f& arbete,

II  avvaktat dteranstdlining i arbete frdn vilken han/hon permitte-
rats utan 106n,

III avvaktat nytt arbete med bdorjan inom 30 dagar,
IV skulle ha sokt arbete ifall han/hon inte varit til1falligt sjuk.

Arbetskraften omfattar personer som dr antingen sysselsatta eller
arbetsTdsa. Personer som ar sysselsatta i Samhdllsforetag, har an-
stdllning med 16nebidrag eller beredskapsarbete klassificeras som
sysselsatta och til1hor arbetskraften. Personer som deltar i ar-
betsmarknadsutbildning och samtidigt har anstdllning (t ex fore-
tagsutbildning i permitteringshotade foretag) rdkies som sysselsatta
och till1hor arbetskraften.

Ej i arbetskraften omfattar personer vilka ej tillhor kategorin i
arbetskraften. Bland personer ej i arbetskraften ingdr en grupp som
onskat och kunnat arbeta mdtveckan (uppfyller dock inte samtliga
villkor for att klassificeras som arbetsldsa) och en grupp som onskat
ha men varit forhindrad att ta arbete matveckan. Personer som saknar
arbete och som deltar i arbetsmarknadsutbildning rdknas som stude-
rande och til1hor gruppen ej i arbetskraften. Personer som tillhor
undersokningspopulationen men har forvarvsarbete utomlands rdaknas
ti1l gruppen ej i arbetskraften.

Relativa arbetskraftstalet anger andelen (procent) i arbetskraften
av befolkningen.

Relativa arbetsldshetstalet anger andelen (procent) arbetsldsa av
antaTet i arbetskraften.

Relativa franvarotalet anger andelen (procent) frénvarande av anta-
Tet sysseTsatta.




Ndringsgren kodas for alla personer i arbetskraften. Kodningen ar

fr o m 1970 anpassad till Standard for svensk ndringsgrensindelning
(SNI) vilken ndra ansluter sig till 1968 &rs reviderade upplaga av
International Standard Industrial Classification of all Economic
Activities (ISIC). Ndringsgren bestams for anstallda med utgdngspunkt
fran det enskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbets-
stdlle dir urvalspersonen (up) var sysselsatt under midtveckan. For
arbets16s up bestdms naringsgren pd grundval av verksamheten vid det
arbetsstdlle dar up senast var sysselsatt. For up som varit syssel-
satt vid flera arbetsstdllen under mdtveckan kodas nédringsgren efter
verksamhetens art vid det arbetsstdlle ddr up arbetade de flesta
timmarna under mdatveckan.

Yrke kodas for alla personer i arbetskraften och faststdlls enligt
Nordisk yrkesklassificering (NYK), vilken 6verensstimmer med den
internationella standarden International Standard Classification of
Occupations (ISCO) i dess version av &r 1958. Det &r arten av ups
huvudsakliga arbete under mdtveckan som avgodr yrkesklassificeringen.
For arbetslosa kodas yrke med hansyn till ups senaste mera varaktiga
sysselsattning.

6 UNDERSOKNINGSRESULTATENS TILLFORLITLIGHET

Med fel i en undersdkning menas avvikelser mellan skattningen av en
parameter och parameterns sanna vdrde.

Vid bedomningen av felens betydelse i en undersokning betraktas

varje skattning som en slumpvariabel vars sannolikhetsfordelning
beror pd samtliga felkdllor i undersokningen. Om skattningens for-
viantade vdrde dverensstdmmer med det sanna parametervdrdet sdges
skattningen vara viantevadrdesriktig. Skattningen dr d& enbart

behaftad med ett slumpfel. Foreligger daremot en avvikelse mellan
skattningens forvantade vdrde och det sanna parametervardet ar skatt-
ningen dessutom behdftad med ett systematiskt fel. Skattningen sdges
da vara skev.

For en utforligare diskussion av undersokningsresultatens tillfor-
1itlighet hanvisas till SM Am 1982:4.2.

Skattningar av den typ som forekommer i AKU kan forutsattas ha en
sannolikhetsfordelning som kan approximeras med normalfordelningen.
Man kan visa att konfidensintervall, bildade med utnyttjande av de
berdknade standardavvikelserna ger en god uppfattning om kvaliteten
hos skattningar om det systematiska felet i ifrdgavarande skattning
ar mindre an 20 procent av skattningens standardavvikelse.

Undersokningar avseende skattningarna av totala antalet sysselsatta
visar att det systematiska felet dr av en storleksordning som gor
att konfidensintervall for nivdskattningar i minga fall inte ger ett
tillfredsstdllande mdtt pd kvaliteten. Daremot kan kvalitetsbedom-
ningar av fordndringsskattningar goras tillfredsstdllande med hjdlp
av konfidensintervall.

Kunskaperna om det systematiska felet for ovriga undersokningsvariab-
ler i AKU dr mera begrdnsade. En rimlig beddomning dar emellertid att
konfidensintervallen for ovriga undersockningsvariabler i stort sett
har samma begransningar och mojligheter som for variabeln syssel-
satta.

Sammanfattningsvis gdller sdledes att nivﬁskattningarna i flera fall
kan vara behdftade med systematiska fel i AKU av sadan storlek att
konfidensintervall ej ger en riktig bild av kvaliteten i skattningen.
Daremot ar konfidensintervall ett bra mdtt pd kvaliteten i fordnd-
ringsskattningarna.

SUMMARY

Swedish labour force sample surveys are conducted monthly by the Na-
tional Central Bureau of Statistics (SCB). These surveys are based on
interviews with about 22 000 persons each month. Concepts and defini-
tions are essentially the same as those applied in the American la-
bour force surveys carried out by the Bureau of the Census. The
classification of industry and occupation corresponds to the ISIC
(1968) and the ISCO (1958) systems. The survey results generally
refer to the population 16-74 years of age. Some estimates of stan-
dard errors are given in the tables presented.
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TABELL 1

AKU NOVEMBER 1982

BEFOLKNINGEN I RLDERN 16-74 AR EFTER SYSSELSATTNINGSSTATUS, Ki©N,

CIVILSTAND OCH RLDER (1000-TAL PERSONER) SAMT RELATIVA ARBETS-

KRAFTS— OCH ARBETSLOUSHETSTAL FUYR SAMMA KATEGORIER (PROCENTTAL).

STANDARDAVVIKELSER FHR SKATTNINGARNA ANGES INOM PARENTES.

MM

SYSSEL-DARAV

SATTA

FRRN-
VARANDE

Ed I
ARBETS-

SUMMA

ARBETS- SUMMA KRAFTEN
LBSA

RELATIVT
ARBETS-
KRAFTS-
TAL

(%)

RELATIVT
ARBETS~-
LYSHETS-
TAL

SAMTLIGA
MAN

16-19 R
20-24 RR
25-34 AR
35-44 RR
45-54 RR
55-64 &R
65-74 RR
SAMTLIGA

MED BARN
UNDER 7 RR

KVINNOR

65-74 RR
SAMTLIGA

GIFTA

EJ GIFTA

MED BARN

UNDER 7 B8R
GIFTA MED BARN
UNDER 7 &R

MED BARN

UNDER 17 RR

4227
(15)

95
(4)
219
(3)
556
(3)
574
(3)
411
(3)
358
(4)
52
(5)
2265
(10)

461

441
(14)

10
(2)
26
(3)
39
(5)
32
(4)
26
(4)
37
(4)
1
(2)
170
(9)

19

10
(2)
36
(3)
87
(5)
59
(4)
39
(4)
41
(4)

(1
271
(10)
159
11

134
(5)

10
(2)

(2)
17
(2)
9

Q)]
5

)]
15

(2)

69
(4)

11
(2)
12
(2)
19
(2)
10
(1
5

(1N
8
(M

65
(4)

4361
(14)

105
(4)
232
(3)
573
(3)
583
(2)
417
(2)
373
(4)
52
(6)
2334
(10)

470

107
(4)
219
(3)
499

1725 6086
(14)
144 249

(4)

47 279
3)

36 610
(3)

26 609
(2)

25 441
(2)

98 471
(4)

332 384

(6)

708 3042
(10)

12 482
130 237
(4)

49 268
(3)

85 584
(4)

70 576
(4)

63 441
(4)

200 493
(5)

421 445
(4)
1017 3044
(10)

520 1693
497 1351

92 502

67 350
158 1040

45.1
(1.6)
81.7
(1.2)
85.4
(0.7)
87.9
(0.7)
85.6
(0.8)
59.5
(1.1)
5.5
(0.8)
66.6
(0.3)

63.2

(0.7)
3.0

(0.3)
1«5

(0.3



AKU NOVEMBER 1982
TABELL 2 PERSONER I ARBETE (1000-TAL) EFTER ARBETSTID, YRKESSTALLNING, KAN

OCH CIVILSTAND SAMT MEDELARRETSTID FHR SAMMA KATEGORIER
STANDARDAVVIKELSER FJR SKATTNINGARNA INOM PARENTES

KGN ARBETSTID, TIMMAR SAMTLIGA DARAV MEDEL-

CIVILSTRND MM  s—ssdcsccssscscasssssmasenmesamesns 1-19 ARBETS-

YRKESSTALLNING 1-34 DARAV AR- 35-44 45+ TID,
BETSMARK- TIMMAR
NADSSKAL

BADA KYNEN 1200 128 2079 508 3786 357 36.0
(15) (5) (18) (10)
MAN 295 31 1394 406 2095 91 40.1
(%) (3) (12) (6)
KVINNOR 904 97 685 102 1691 246 30.9
(12) (4) (13) (8)
GIFTA 604 43 321 61 985 161 29.5
EJ GIFTA 300 54 364 42 706 /85 32.8
MED BARN
UNDER 7 &R 215 1 59 12 296 63  27.1
YRKESSTALLNING
ANSTHLLDA 1119 119 1978 371 3469 310 35.4
FORETAGARE 70 8 97 135 301 26 43.0
MEDHJXLPANDE
FAMILJE-
MEDLEMMAR 1) 10 1 4 2 16 2 30.4

1) UTOM MEDYJALPANDE FAMILJEMEDLEMMAR MED MINDRE AN 15 TIM ARBETSTID,
VILKA RAKNAS TILL PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN.
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TABELL 3 TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA INOM OLIKA NARINGSGRENAR
FERDELADE PR OLIKA KONS-, CIVILSTRNDS- OCH YRKESSTHKLLNINGS-
KATEGORIER. MILJONER TIMMAR

NARINGS GREN SAMTLIGA PERSONER I ARBETE DXRAV ANSTELLDA
KOD ENLIET SNI =~ =emmmeeemeeemcmeccccccmccccccoe coccmcccmccccocoeno
BRDA  MAN KVINNOR SAMT- I 1
KBNEN ~  ===ecececcmcccaaaee- LIGA OFF.  ENSK.
SAMT-  GIFTA EJ TJENST TJENST
LIGA GIFTA

JORDBRUK, SKOGSBRUK,
JAKT OCH FISKE (1) 9.0 7.5 145 1.1 0.4 3.1 0.9 23

GRUVOR OCH MINERALBROTT,
TILLVERKNINGSINDUSTRI,
EL-, GAS-, VARME- OCH

VATTENVERK (2-4) 34.2 26.7 7.5 4.0 35 33 .2 1.6 31.6
DARAV: VERKSTADS-

INDUSTRI (38) 15.5 12.8 248 1.3 1.4 15.2 0.6 14.7
BYGGNADSINDUSTRI (5) 9+6 9.1 0.5 0.4 0.1 8.5 1.1 7.3

VARUHANDEL, RESTAURANG-
OCH HOTELLRYRELSE (6) 19.0 10.9 8.1 4.4 3.7 16.4 0.1 16.3

SAMFARD SEL, POST- OCH
TELEVERK (7) 9.8 7.8 2.0 141 1.0 8.9 4.6 4.4

BANKER OCH FBRSHKRINGS-

INSTITUT, FASTIGHETS-

FBRVALTNING, UPPDRAGS-

VERKSAMHET (8) 9.9 549 4.0 21 1:8 9.4 1.6 7.8

OFFENTLIG FYRVALTNING
OCH ANDRA TJANSTER (9) 44.7 16.1 28.6 16.0 12.6 43.2 3643 6.9
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TABELL 4 ANTAL PERSONER (1000-TAL) I OLIKA ARBETSKRAFTSKATEGORIER
UNDER PERIODEN 8111 - 8211 SAMT STANDARDAVVIKELSER
FBR NIVR- OCH FYRANDRINGSSKATTNINGAR.
BRLDERSGRUPPEN 16 - 74 RR, DAR EJ ANNAT ANGES.

- ———— - ——— - - - - —— - - - - —— - - - -

KATEGORI BR MANAD: 8211 8210 8208 8111 STANDARDAVVIKELSER FOUR

8210~ 8208- 8111-
8211 8211 8211

- ——— - ———— - - ——— - —— - - - - - - - - - - - -

I ARBETSKRAFTEN 4361 4316 4467 4323 14 20 10 15
MAN 2334 2326 2399 2324 10 13 7 10
KVINNOR 2027 1989 29068 1997 10 15 3 11
GIFTA 1173 1154 1170 1161 i - - e -
EJ GIFTA 853 836 898 835 . - - .
MED BARN UNDER 7 &R 411 413 411 415 5 - e st
HELTIDSARBETSKRAFT 3220 3208 3357 3218 15 22 1 16
DELTIDSARB.KRAFT (20-34 TIM) 901 872 911 873 12 18 9 13
DELTIDSARB.KRAFT( 1-19 TIM) 240 236 199 229 8 12 6 9
SYSSELSATTA 4227 4188 4301 4193 15 21 10 15
MAN 2265 2267 2315 2257 10 14 7 10
KVINNOR 1962 1921 1987 1935 11 15 8 11
BRADA KYNEN
16=-24 B8R 616 612 697 616 7 10 S 7
25-54 RR 2892 2877 2886 2859 9 12 6 9
55-64 BR 643 625 647 646 7 10 S 7
SKOGSLANEN (S,W,X,Y,Z,AC,BD) 852 839 876 849 6 9 5 7
STORSTADSLANEN (AB,M,0) 1628 1585 1633 1595 9 13 7 10
BVRIGA LN 1748 1764 1792 1749 9 13 6 9
INOM SNI
1 (JORDBRUK M ™) 231 240 250 231 8 11 S 8
2 =9 3997 3950 4951 3961 . 0% - s
2,3,4 (TILLVERKNINGSIND MM) 997 975 1214 1017 14 19 10 14
38 (VERKSTADSINDUSTRI) 441 434 448 442 10 14 4 10
5 (BYGGNADSINDUSTRI) 280 272 297 289 8 11 6 8
6 (VARUHANDEL M M) 579 579 597 566 12 16 8 12
7 (SAMFARDSEL M M) 308 294% 319 302 8 12 6 9
8 (BANKER M M) 294 287 294 269 8 12 6 9
9 (OFF FYRVALTNING M M) 1538 1543 1539 1518 16 22 1 16
MED BYGGNADSARBETE 199 196 211 194 6 9 4 6
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TABELL 4 (FORTS)

KATEGORI RR MANAD: 8211 8210 8208 8111 STANDARDAVVIKELSER FOYR

8210- 8208- 8111~
8211 8211 8211

ANSTALLDA 3885 3833 3952 3867 15 22 11 16

I OFFENTLIG TJANST 1584 1574 1608 1568 “e .o oo oo

I ENSKILD TJENST 2302 2259 2345 2299 17 24 12 18

MAN 2017 2011 2062 2017 11 15 8 11

SNI 1 71 72 72 66 4 6 3 4

SNI 2 - 9 1946 1938 1990 1950 . v i o

SNI 2,3,4 715 707 731 730 11 16 8 12

SNI 38 339 334 342 336 8 12 6 9

SNI 5 224 219 261 234 4 10 5 8

SNI 6 236 243 246 244 8 11 5 8

SNI 7 206 194 203 200 4 9 5 7

SNI 8 142 136 142 129 6 8 B 6

SNI 9 423 440 428 413 9 13 7 10

KVINNOR 1868 1822 1891 1851 11 15 8 1

SNI 2 - 9 1851 1805 1869 1836 oo oo . oo

SNI 2,3,4 257 242 260 263 8 11 5 8

SNI 6 287 280 299 275 8 11 6 8

SNI 9 1068 1057 1067 1066 12 17 9 13

FYRETAGARE 326 341 323 310 9 13 6 9

SNI 1 129 137 134 136 6 8 4 6

SNI 6 55 55 59 46 4 5 3 4

MEDHJALPANDE

FAMILJEMEDLEMMAR 16 18 27 16 2 3 2 2

SNI 1 13 15 23 15 2 3 1 2

FRANVARANDE FRERN ARBETET 441 474 1483 471 14 19 17 19

i P G A SJUKDOM 181 169 127  A77  ee  ee ee s

SEMESTER 47 107 1193 55 . oo e e

I ARBETE 3786 3714 2818 3722 18 25 16 21

35 ELLER FLERA TIMMAR 2587 2536 1985 2505 . oo oo oe

T 20 - 34 TIMMAR 862 835 610 857 13 19 12 15

MINDRE AN 20 TIMMAR 337 343 224 360 10 14 9 11
MINDRE %N 35 TIMMAR

AV ARBETSMARKNADSSKHAL 128 123 95 113 5 7 5 6

MINDRE %N 35 TIMMAR OCH
SOM VELAT OCH KUNNAT TA
MER ARBETE UNDER MATVECKAN 4939 131 87 116 .- B . .
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TABELL 4 (FORTS)

- - - ——— - ——— W - W - - - D - - W e W . W W W W - . - -

KATEGORI RR MARNAD: 8211 8210 8208 8111 STANDARDAVVIKELSER FUBR

8210- 8208- 8111-
8211 8211 8211

ARBETSLYSA 174 127 166 128 5 8 7 7
MAN 69 6" 24 66 4 6 5 5
KVINNOR 65 68 82 61 4 5 5 5
BRADA KYNEN

16=-24 R/R 46 48 69 52 3 5 4 5

25-54 AR A 59 79 57 b 5 S 5

55-64 R/R 2% 21 25 19 2 3 2 3
SKOGSLANEN (S,W,X,Y,Z,AC,BD) 25 29 44 36 3 4 4 4
STORSTADSLANEN (AB,M,0) 37 36 48 35 3 4 4 4
YVRIGA LAN 61 5% 74 56 3 5 4 5
NYINTRADANDE 2 11 18 1 .. .. .o ..
RTERINTRADANDE 25 17 31 20 .. s o 5 &

BOURJADE SUKA ARBETE

OMEDELBART EFTER

FOUREGRENDE ARBETES SLUT 172 929 117 98 . .o oo .o
SLUTADE P G A
PERMITTERING, DRIFTS-,

PERSONALINSKRANKNING 75 29 27 3 . . e e
MINDRE XN 5 VECKOR, PROC 24 24 24 28 . . .o .
13 VECKOR ELLER MER,PROC 51 44 36 2 - S % s ol
ARBETSLYSHETSTID I
MEDELTAL, ANTAL VECKOR 21 19 19 18 . . .e ..
ARBETSLYSHETSTID,

MEDIAN, VECKOR 12 19 9 11 5 ' s .
SYKTE ARBETE GENOM
ARBETSFYRMEDLING 123 117 151 118 . .o .o .o
TILLHYR ERKAND
ARBETSLYSHETSKASSA 78 66 38 74 . .e . .. '
EJ I ARBETSKRAFTEN 1725 1769 1616 174% 14 20 10 15
MEDHJALPARE 1) MED
ARBETSTID 1 = 14 TIMMAR 11 11 8 11 .. .o .o it
PERSONER, SOM YNSKAT J
ARBETE MATVECKAN 91 88 75 77 - . ‘s -
PERSONER, SOM KUNNAT
TA ARBETE MATVECKAN 690 69 56 57 .4 s 3 i g
MAN 20 21 23 22 .o .e o -
KVINNOR 4an 41 33 35 &% . 3.3 s
PERSONER FORHINDRADE
ATT TA ARBETE MATVECKAN 21 29 19 2 .- .e .. ..

n

MAN 12 13 5 8

MED BARN UNDER 7 &R 2 1 1 -
KVINNOR 19 15 15 173 .o .o .o oo

3

2

MED BARN UNDER 7 &R 4 4 4
P G A BARNTILLSYN 4 3 2
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TABELL 5 RELATIVA ARBETSKRAFTS-, FRRNVARO- OCH ARBETSLYSHETSTAL (PROCENT-
TAL) FOBR OLIKA KATEGORIER UNDER PERIODEN 8111 - 8211.
STANDARDAVVIKELSER FHR NIVE- OCH FHRANDRINGSSKATTNINGAR.
RLDERSGRUPPEN 16 - 74 B8R , DAR EJ ANNAT ANGES.

- —— - ————— - - - - - - - - - - - - . . D s e W .- - - - - - - - -

KATEGORI RR MRNAD: 8211 8210 8208 8111 STANDARDAVVIKELSER FUR

- - ——— - - - - - - D

8211 FYRANDRINGEN
8210- 8208- 8111-
8211 8211 8211

- - —— - - - - - - " e - - T - = e - . - - W - -

RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL

BADA KONEN 71.7 70,9 73.4 71.2 0.2 0.3 0.1 0.2
HELTID 52.9 52.7 55.2 53.0 0.3 0.4 0.2 0.3
DELTID 20-34 TIM 1%.8 14.3 15.7 14,4 0.2 0.3 0.1 0.2
DELTID 1-19 TIM 3,9 3.9 33 3.8 0.1 9.1 b1 0.1

MEN 76.7 76.5 78.9 76.6 0.3 0.4 0.2 0.3
HELTID 71.0 70.9 73.3 77.8 0.3 0.4 0.2 0.3

KVINNOR 66.6 65.4 68.0 65.8 0.3 0.4 0.2 0.3
HELTID 3.9 34.6 37.1 35.3 0.4 0.6 0.3 0.4
GIFTA 69.3 68.1 69.6 68,9 . .o .- ..
EJ GIFTA 63.2 61.9 66.0 62.9 .o .o .s -
MED BARN UNDER 7 &R 81.8 79.7 81.8 80,6 o e .o &%

SKOGSLANEN (S,W,X,Y,Z,AC,BD) ¢8.6 67.8 71.0 68.3 0.5 0.7 0.3 0.5

STORSTADSLANEN (AB,M,0) 74.5 72.8 75.5 73.6 0.4 0.6 0.3 0.4

GVRIGA LAN 70,7 77.9 72.8 70.6 0.3 0.4 0.2 0.3

BLDERSGRUPPEN 20-64 AR 85.4 84.4 86.1 84,6 0.2 0.3 0.1 0.2
MAN 90.4 89.6 91.2 89.9 0.3 0.4 0.2 0.3
KVINNOR 80.2 79.0 80.9 79.2 0.4 0.6 0.3 0.4

GIFTA 79.8 78.5 79.9 78.6 .. .o .e .o
EJ GIFTA 80.9 79.8 82.4 80.3 .. .. .e ..
RELATIVA FRENVAROTAL
BRDA KUNEN 10.4 11.3 34.5 11,2 0.3 0.4 0.4 0.4
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TABELL 5 (FORTS)

KATEGORI BR MANAD: 8211 8210 8208 8111 STANDARDAVVIKELSER FUHR

8210- 8208- 8111-
8211 8211 82M1

BRDA KONEN
16-24 RR
25-54 RR
55-64 B8R

MAN
GIFTA

KVINNOR
GIFTA
EJ GIFTA

o

« 9
L] L]

L]
ANOVwWWVNSON
VIO 2NV OO

NSAENONOVINN O

L] .

. .

. . . e 9 L]

o OO0 o0o0oo
* s s & s ® e s @

®
NVUWHFNVNORNO WO

. Ne PNDIN U -

VNINW=2WWNOW
s WNe WH NN
. . ™N e NESNON

e 8 s 8 o I3 @& o

SKOGSLANEN (S,W,X,Y,Z,AC,BD)

STORSTADSLANEN (AB,M,0)

BVRIGA LAN

INOM SNI

1 (JORDBRUK M M)

2,3,4 (TILLVERKN IND M M)

S (BYGGNADSINDUSTRI)

6 (VARUHANDEL M M)

9 (OFF FBRVALTNING M M)

MED

NATUR- O SOCIALVETENSK.,

TEKNISKT MM ARBETE (0 + X&)

KAMERALT O KONT TEKN ARB (2)
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AKU MOVEMBER 1982
TABELL 6 MEDELARBETSTID OCH TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA FYR

OLIKA KATEGORIER UNDER PERIODEN 8111 - 8211.
RLDERSGRUPPEN 16 - 74 RBR

BADA KYNEN 36,0 36.0 36.4 35,7
MAN 40,1 40,9 40.0 40.1
ANSTALLDA INOM SNI 1 49,1 40.9 41.3 40.2
INOM SNI 2-9 39.4 39,2 38.9 39.5

FGRETAGARE INOM SNI 1 48.4 49.5 54.4 47.9
INOM SNI 2-9 43.4 43,1 42.8 42.4

KVINNOR 30.9 311 3.6 30.3
MED BARN UNDER 7 R8R 27.1 27.7 27.3 2643

TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR (MILJONER TIMMAR)

BADA KYNEN 136.2 133,7 102,77 133.0
MAN 84.0 81.9 64.5 82.5
KVINNOR $52:.2 51«8 38.3 50.5
GIFTA 29.1 235.8 19.3 28.2
EJ GIFTA 23.2 23.0 18.9 22.3
ANSTHLLDA 122.7 119.6 90.6 120.3
I OFFENTLIG TJANST §6.2 %6.3 302 #5.5
T ENSKILD TJ®ENST 76.5 73.3 60.4 74.8
FURETAGARE 13.0- 13,6 11.3 12.2
MEDHJALPARE 0.5 0.5 N.8 0.5
INOM SNI
1 (JORDBRUK M M) 9.0 9.2 9.4 .
2,3,4 (TILLVERKNINGSINDUSTRI M M) 3 32.9 27.1 3

5 (BYGGNADSINDUSTRI)
6 (VARUHANDEL M M) 1
9 (OFFENTLIG FYRVALTNING M M) 4
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Diagram 1

200000
190000
1800001
170000
160000
150000
140000+
130000
120000

110000

1000004-

90000

80000 -

70000

60000

50000 -

40000

=~~~ Ursprungliga varden

ARBETSLOSA, BADA KONEN

Sas'ongronud.o och med 3 méncdori ---------- ------------ ------------ --------
glildande genomsnitt utjdmnaode varden : -

MRS S AL LS RARARASAS L LS RARA LSS S T

1974

AL RASALALALALE BAES A AAASAAAASARS ARALARALARAS RARSA AR R EAS

1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982




Diagram 2 ARBETSLOSA, MAN

100000
90000
80000
70000--
60000
50000 "
40000 -

20000 —rrrrrrrrre frrrrrrrer - frrmrrrrr T ey T e
1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982

Diagram 3 ARBETSLOSA, KVINNOR

100000
90000
80000
70000
60000 -
50000 -
40000 "

30000

20000 rrrrrrrrr T s s e UMM .
1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982

AR ASE S LIRS AR SR Aa el (AR AR RS RSl RASSAASERRAE RAGEREASEEED




Ny SCB-rapport om

VARA INKOMSTER

Statistiska centralbyran har i dagarna utkommit med en
rapport som i sammanfattande form presenterar den
grundlaggande strukturen i inkomstférdelningen i
Sverige.

Publikationen vander sig till alla och envar som har behov
av en samlad orientering i amnet. Den gor tjanst bade
som handbok och som introduktion for vidare studier av
fordelningsfragor.

Vara inkomster ger svar pa en mangd fragor.
Nagra exempel:

Varifran hamtas inkomstuppgifterna?
Vilka inkomstbegrepp anvands?
Vad finns att ldsa i amnet?

Vilka skillnader finns i arbetsinkomst mellan man och
kvinnor?

Hur ser barnhushdllens inkomstsituation ut?
Hur férdelas underskottsavdragen?

En samlad redovisning av inkomstférdelningen i Sverige
har lange saknats. Publikationen redovisar inkomstskill-
nader melian olika grupper av individer och hushall.
Uppdelningar gors efter t ex hushailstyp, barnantal,
sysselsattningsniva och socioekonomisk grupp. Inkomst-
begrepp ar bl a arbetsinkomst och disponibel inkomst.
Beskrivningen av inkomstférdelningen utfors framst pa
riksniva. | tabellavdelningen finns dock ett antal regionala
tabeller.

Vara inkomster ar baserad pa 1979 ars inkomstforhallan-
den.

SCBs publikationer kan kopas i bokhande!n eller fran Liber distribution, 162 89 Stockholm, tfn 08-739 91 30. God vagledning ger for-
teckningarna “Manadens tryck’* och Arets tryck’* Ni f&r dem gratis frAn SCBs distributionsdetalj, 701 89 Orebro, tfn 019-14 03 20
Ytterligare hjalp kan Ni fa genom att vanda Er till SCBs upplysningstjanst, 115 81 Stockholm, tfn 08-14 05 60. SCB kan ocks3 3taga
sig att mot betaining ta fram statistik baserad pa nytt grundmaterial eller bearbeta befintlig statistik for speciella andamal. Kontakta

SCBs uppdragscentral, 115 81 Stockholm, tfn 08-14 05 60, s f&r Ni veta mera




