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SAMMANFATTNING

Statistiska centralbyrén (SCB) har genomfért en undersokning av 1dne-
och sysselsdattningsforhdllandena for kontorspersonal inom varuhandel
augusti 1981. P& grund av forandringar i yrkesklassificeringen och en
okad tackning av undersdkningspopulationen dr resultaten inte direkt
jamforbara med 1979 &rs resultat. (Se avsnittet rdorande jamforbarhet.)

I 1981 &rs undersokning utgjorde det uppskattade antalet tjansteman
inom varuhandeln 123 332 personer (inkl minderériga), varav 78 260
man och 45 071 kvinnor.

Den genomsnittliga mdnadslonen for vuxen heltidsanstdlld personal har
for man berdknats till 8 467 kr, for kvinnor till 6 191 kr och for
bdde man och kvinnor till 7 881 kr, vilket innebar en ©kning med 7,0
procent, 7,3 prochp 7,1 procent jamfort med 1980.

Diagrammet visar(@W@pridningen for tjanstemdn och kontorspersonal

i omrddet 5 000- 12 000 kronor. I omrddena under 5 000 kronor som om-
fattar 9 219 personer och dver 12 000 kronor som omfattar 8 380 perso-
ner dr materialet inte klassindelat. Av diagrammet framgdr att cirka
en tredjedel av de anstdllda &terfinns i 1oneintervallet 5 500-7 000
kronor.

Jamfort med 1980 har 10nespridningen fordndrats. Under kvartilen Tik-
som medianen har ckat med 6,6 procent medan ovre kvartilen har okat
med 7,0 procent. Uvriga fordandringar framgdr av diagrammet dar 1one-
spridningen for &r 1980 har ritats med streckad Tinje.

Ovriga huvudresultat frdn 1981 drs undersdkning framgdr av foljande
tablder.

Tab1d 1 ANTAL ANSTALLDA OCH GENOMSNITTLIG MANADSLON FOR KONTORSPERSONAL INOM
VARUHANDEL 1981

Yrkesniva Vuxna heTtidsanstallda
Man Kvinnor
Antal Manads- Antal
16n, kr
Personal i ledande sta@llning 6 033 13 604 341
Personal med sjalvstandigt arbete 34 859 9 309 5 286
Personal med kvalificerat arbete 24 409 7 093 8 197
Personal med rutinarbete 10 226 5 848 12 394
Totalt 75 527 8 467 26 218

Forandring 1980/81, % -0,4 +7,0 -0,6




Tabl&d 2  ANTAL ANSTALLDA OCH GENOMSNITTLIG MANADSLOUN FOR KONTORSPERSONAL INOM
PARTI- OCH DETALJHANDEL 1981

Naringsgren Man (vuxna) Kvinnor (vuxna)
Anstdllningsform Antal Manads1on Antal Mdnads10n

Kr Forandr Kr Forandr

1980/81, % 1980/81, %

Partihandel och
varuformedling
Heltidsanstdllda 58 669 8 669 +6,7 19 607 6 239 +7,7
De]tidsansta'ﬂda1 1 915 8 338 +8,2 13 321 6 200 +7,6
Detaljhandel
Heltidsanstdllda 16 857 7 765 +7,3 6 611 6 049 +5,8
De]tidsansta'ﬂda1 768 7 333 +2,4 5475 5 757 +6,1

1) Loner for deltidsanstdllda har raknats om till heltidslon.

SYFTE OCH ANVANDNING

Statistiken avser att visa 1oneldget, 10neutvecklingen, 16nespridningen
och sysselsattningen for kontorspersonal inom varuhandel.

Statistiken anvands huvudsakligen som underlag for 10ne-, bransch- och
geografiska jamforelser.

BAKGRUND

Undersokningar av 10neférh&1landen for kontorspersonal inom enskild
varuhandel har genomfdrts sedan &r 1945 och for konsumentkooperativ

varuhandel sedan 1949.

Fr o m &r 1955 utarbetas statistiken i samverkan med Svenska Arbets-
givareforeningen (SAF), Kooperationens Férhandlingsorganisation (KFO)
och Tidningarnas Arbetsgivareforening (TA).

Storre fordndringar i statistiken intrdffade

- &r 1970, d& en omldggning genomfordes. En redogdrelse for omldgg-

ningen har lamnats i SOS, Loner 1970, del 1 s 25 ff.

- &r 1980, d& dels samordning med statistiken "Loner for tjansteman
inom industri och byggnadsverksamhet m m" genomfdordes, dels yrkes-
klassificeringen andrades samt en okad tackning av populationen pd
ca 30 000 personer erhdlls. Se SOS, Loner 1980, del 1 s 40.




STATISTIKENS INNEHALL

Statistiken inneh&ller uppgifter om antal anstdllda samt olika 1dne-
element med fordelning efter anstdllningsform, kon, yrkesomrdde, yr-
kesniva, &lder, 16neintervall, medelvdrden (aritmetiska medeltal, me-
dianer) och spridningsmétt (kvartiler). Se @ven avsnitten nedan rdran-
de klassificeringar och forteckningar.

UNDERSUKNINGENS UPPLAGGNING OCH GENOMFURANDE

MATTIDPUNKT/PERIOD

Sysselsattningsuppgifterna avser anstdallda den 1 augusti 1981. Den
overenskomna minadslonen avser augusti mdnad 1981. Vissa ]6nee1ewent
avser ett berdknat genomsnittligt vérde per manad for 1981. Se for-
teckning 1 sid 7.

POPULATIONENS OMFATTNING

Undersokningspopulation dr kontorspersonal ink] butiksforestdndare samt
avdelningschefer (vid varuhus), resande forsaljare och Jagerpersonal

i tjanstemannastdllning vid arbetsstdllen inom ndaringsgrenarna parti-
handel och varuférmedling (SNI 61) exk] partihande] med brénsle- och
drivmedel (SNI 6152)samt detaljhandel (SNI 62) exk} drivmedelsdetalj-
handel (SNI 6242) och apoteksvaruhandel (SNI 6251) . Féretagsledare
samt anstdllda i direktionsstd1lning, dgare/deldgare i personligt bo-
lag, elever, praktikanter och partiellt arbetsfora ingdr inte. Tjdnste-
man i statlig och kommunal verksamhet ingdr endast om verksamheten
bedrivs i aktiebolagsform. Apoteksvaruhandeln &r foremdl for en separat
undersokning.

RAM

Som ram har anvints

- det vid SCB forda centrala foretagsregistret (CFR), som inneh&ller
foretag med anstdlld personal etablerade t o m 1979 och ddarutover
mervardeskattepliktiga foretag etablerade t o m augusti 1980.

- SAFs, KFOs och TAs register Over medlemsforetag med aktualitet augus-
ti 1981.

TACKNING

Icke organisationsanslutna foretag/ arbetsstdllen som etablerats se-
nare an i augusti 1980, ingdr ej i undersokningen, ej heller foretag
som anslutits till organisationerna senare an augusti 1981.

UNDERSUKNINGSMETOD
Organisationsanslutna foretag totalundersoks.

Bland icke organisationsanslutna foretag totalundersoks arbetsstdllen
med minst 50 anstdllda. Ovriga arbetsstallen undersoks pd urvalsba-
sis. Urvalet omfattar 4 864 enheter av totalt 33 370 enheter,

1) Med SNI avses den av SCB utarbetade standarden for svensk narings-
grensindelning (se Meddelanden i samordningsfrdgor 1977:9) som bygger
pd International Standard Industrial Classification of A1l Economic
Activities (ISIC 1968).




KLASSIFICERINGAR
Personalkategori/yrkesomrdde/yrkesniva

Individerna i SCBs material klassificerades som redovisas i forteck-
ning 2 och 3 sid 9, 10. Denna klassificering har en uppbyggnad med 15
yrkesomrdden som var och en kan fordelas pd 4 yrkesnivder.

Uppgifterna till organisationerna klassificerades enligt Befattnings-
nomenklatur Tjansteman (BNT), 4e upplagan, till ca 290 befattningstyper
(yrkeskoder). BNT har gemensamt utarbetats av Svenska Arbetsgivarefore-
ningen, Svenska Industritjanstemannaforbundet, Sveriges Arbetsledare-
forbund och Handelstjanstemannaforbundet och bestdr av en fyrsiffrig
kod, ddar de tre forsta siffrorna avser arbetets funktion (befattnings-
familj) och den fjdrde siffran avser arbetets svdrighetsgrad (befatt-
ningsskikt).

Vid SCBs bearbetning av uppgifterna frdn organisationerna omkodades
befattningstypen (BNT) til] SCBs yrkesomrdden enligt férteckning 4
sid 11.

STANDARDER
Bransch

Branschredovisningen i tabellerna féljer Standard for Svensk nirings-
grensindelning (SNI).

INSAMLING OCH BEARBETNING

De av organisationerna insamlade uppgifterna har efter granskning,
kodning m m dverforts till SCB i form av magnetband. Uppgifterna har
insamlats for varje anstdlld och redovisats per arbetsplats som i

regel motsvarar ett arbetsstdlle i CFR. De av SCB insamlade uppgifterna
har bearbetats p& motsvarande sdtt. De bdda materialen har ddarefter

sammanforts och bildar underlaget for den officiella statistiken. De
organisationsanslutna foretagen svarar for ca 70 procent av de i sta-

tistiken redovisade antalet anstdllda.

UNDERSUKNINGENS TILLFORLITLIGHET

URVALSFEL

Med urvalsfel menas den osdkerhet i skattningarna som beror pd att ett
slumpmdassigt urval av foretag/arbetsstdllen har undersokts. Storleken

av dessa fel brukar redovisas i form av standardavvikelser i de redo-

visade skattningarna. Standardavvikelser redovisas inte i denna under-
sokning.

TACKNINGSFEL

Generellt gdller att undersokningens urvalsramar uppdateras med viss
eftersldpning. Det skattade antalet anstdllda kan darfor bli ndgot for
13gt pad grund av att nyetablerade arbetsstdllen inte ingér.

Undertdckningen beddms inte pdverka skattningarna av den genomsnittli-
ga mdnadsldnen.

MATFEL

Matfel (uppgiftslamnarfel) kan forekomma i undersokningen. Fel av
storre betydelse upptacks och korrigeras i samband med manuella och
maskinella kontroller.




BORTFALL

Objektsbortfallet, dvs fbretag/arbetsst@]]en som SCB ej fatt ndgot
svar ifran i urvalsmaterialet, uppgér till ca 11 procent.

Bortfallet i det organisationsanslutna materialet uppgdr till ca 4 pro-
cent, mitt i antalet anstdllda.

Upprakning har skett till totalnivé varvid hdnsyn tagits ti11 bortfall
och urvalskvoter.

Bortfallet @r storst bland de mindre urvalsobjekten da jpsgm]ingsar-
betet inriktats p& att f& s& fullstdndig tdckning som mojligt bland de
storre objekten.

JAMFORBARHET

I samband med samordningen fr o m 1980 med industritjdnstemannastati-
stiken har yrkesklassificeringen dndrats i Overensstdmmelse med upp-
byggnaden av Befattningsnomenklatur, Tjdnsteman (BNT), 4e upplagan.

Ndr det gdller antalet anstdllda redovisas 1980 en kraftig okning
gentemot 1979. Denna ©kning ar inte reell utan hanfor sig till en okad
tackning av undersokningspopulationen. Fr o m 1980 pdfor SCB det av
organisationerna overlamnade tjanstemannamaterialet branschkod enligt
CFR. Tidigare har endast vissa forbund inom SAF och fdoreningar inom
KFO, som rdaknats till varuhandelssektorn, ingdtt. Effekterna har blivit
en kraftig okning med ca 30 000 anstdllda jamfort med 1979 &rs under-
sokning.

De mdnadsloner som rapporteras avser forhd]landena efter 1981 &rs
16nerevision. Retroaktiva ersdttningar (engdngsbelopp) for perioden
dad det foregdende avtalet upphorde och det nya trddde i kraft, ingdr
inte.

TABELLREDOVISNING

Tabeller med fordelningar efter storstadsomrdde m m kommer att publi-
ceras i SOS Loner, del 1.

De 10ner som redovisas i tabellerna betrdffande deltidsanstdlld perso-
nal har omraknats till att avse heltids1on med utgdngspunkt frén den
avtalade veckoarbetstidens langd.

Alderskolumnen "-17" i tabell 2 omfattar 16- och 17-dringar. Anstdll-
da d@ldre @n 64 &r ingdr ej i redovisningen.

Loner i enskild tabellcell (yrkesgrupp) publiceras endast om antalet
uppraknade personer uppgdr till minst 25 st.

SUMMARY

The preceding survey, which referred to 1980 has been published in
Statistical Reports Am 1981:28.2 and in Wages 1980, part 1, Official
Statistics of Sweden (SOS). Data referring to 1981 will be published
in Wages 1981, part 1. Official Statistics of Sweden (SO0S).

RESULTS OF THE SURVEY

The result of the 1981 survey shows that the average monthly salary
for adult, full-time employees in wholesale and retail trade was 8 467
Swedish kronor for men and 6 191 kronor for women.

The number of employees (including juveniles and part-time) in whole-
sale and retail trade has been calculated to 123 332 of which 78 260
men and 45 071 women.

The contents of the tables 1-4 will be found in "List of tables" at
page 13.




ORGANIZATION AND CARRYING OUT OF THE SURVEY

The data on employment refer to August 1, 1981. The negotiated monthly
salaries refer to August 1981.

The survey population consists of salaried employees (including cleri-
cal staff) within the branches of industry to which the survey refer.

The survey frame has been a register comprising enterprises included
in the central register of enterprises (CFR) and registers of the
members of the Swedish Employers' Confederation (SAF), the Newspaper
Employers' Association (TA) and the Co-operative Movements' Negotia-
tion Organization (KFO).

The National Central Bureau of Statistics (SCB) and the organizations
have used different classifications of occupational groups when col-
lecting data. When working with the data obtained from the organiza-
tions, SCB has re-coded the notations of occupational groups used

by the organizations so as to be comparable with the notations of occu-
pational groups used by SCB.

The branches in the tables are defined according to the Swedish Stan-
dard Industrial Classification of A1l Economic Activities (SNI), which
is based on the International Standard Industrial Classification of
A11 Economic Activities (ISIC 1968).

The data collected by the organizations have been examined and coded
and then transferred to SCB in the form of a magnetic tape. Data have
been collected for each salaried employee and accounted for by place
of work. The data collected by SCB have ben examined and coded in an
analogous way. The two materials have then been combined and form the
basic material of the statistics. Out of the salaried employees who
have been accounted for in the statistics, 70 per cent work in enter-
prises affiliated with the organizations.

The non-response rate, which is highest for small enterprises, is esti-
mated to be about 4 per cent of the total of salaried employees. The
estimates of the survey have been adjusted with respect to the non-
response.

QUALITY

There is a certain lag in the updating of the frames of the survey.

It is therefore possible that the estimated number of salaried employ-
ees is somewhat too low. However, this is considered to have no effect
on the estimates of the monthly salaries.

COMPARABILITY

It should be observed that because of the change in the classification
of occupational groups in the survey of 1980, the results are not
directly comparable with those of 1979 concerning occupation.

It should also be observed that the number of employees shows an in-
crease of about 30 000 persons between 1979 and 1980. This increase
is explained by a better cover of employees working at enterprises
associated with organizations.



Forteckning 1

DEFINITIONER

Anstdllningsformer

Heltidsanstdllning

Deltidsanstdllining

Vuxna

Loneelement

Fast ménadslon

Naturaforminer

Provision, tantiem etc.

M&nads1on (aritmetiskt medel-
tal) kr

Medianlon

Undre och Gvre kvartiler

Arbetsstdllestorlekar

Storleksklass (STKL)

Heltidsanstallning féreligger ndr
tjanstemannens arbetstid ar ]ika med
for befattningen och foretaget normal
arbetstid enligt avtal.

Deltidsanstdllning foreligger sé& snart
den genomsnitt]liga veckoarbetstiden
med mer dn 2 timmar understiger vecko-
arbetstiden for heltidsanstdlining i
jamforlig befattning.

Som vuxen rdknas anstdllda som det &r
undersokningen avser uppnddde en dlder
av minst 18 ar,

For augusti innevarande ar Overenskom-
men, fast, kontant mdnads]on som fast-
std11ts i samband med senaste Jonerevi-
sionen.

Berdknat genomsnittligt vdrde per manad
under innevarande &r av naturafdérminer
sdsom fri Tunch, fri bil, bostadsfor-
mdner, brdnsle, Jyse etc.

Berdknat genomsnitt]igt vdrde per ménad
under innevarande &r av provision, tan-
tiem, produktionspremier, premielon,
gratifikationer, skifttilldgg, 0B-til-
ldgg etc. Hdar ingdr inte Overtidser-
sattning, ersdttningar for sdrskilda
kostnader sdsom traktamenten, bilkost-
nadsersdttningar, ersdttningar for re-
presentation och telefon etc.

Madnads16nen utgdrs av summan av ovan-
stdende Toneelement.

Halften av antalet personer i undersok-
ningen har en 16n Tika med eller ldgre
an medianldnen.

En fjdrdedel av antalet personer i
undersodkningen har en 16n Tika med eller
ldgre an undre kvartilslonen resp en

1on 1ika med eller hogre dn ovre kvar-
tilslonen.

Antal anstdllda/sysselsatta

0 0,0

1 0,1 - 4,4
2 4,5 - 9,4
3 9,5 - 19,4
4 19,5 - 49,4
5 49,5 - 99,4
6 99,5 - 199,4
7 199,5 - 499,4
8 499,5

9 uppgift saknas




Forteckning 2

PERSONALKATEGORIER/YRKESOMRADEN

Kontors- och forsdljningspersonal

ADMINISTRATIVT ARBETE

Sekreterararbete, maskinskrivning

samt Oversdttning
AR- system- och dataarbete

Annat administrativt arbete

INFORMATIONSARBETE M M

PERSONALARBETE

KOMMERSIELLT ARBETE
Marknadsforing och forsdljning
(ej inom varuhus, butiker, ut-
stdllningar och reservdels-
lager)

Farsdljning inom varuhus,
butiker, utstdllningar och
reservdelslager

Annat kommersiellt arbete

EKONOMISKT ARBETE

Teknisk personal

FORSKNINGS- OCH UTVECKLINGS-
ARBETE

KONSTRUKTIONS- OCH FORMGIV-
NINGSARBETE

TEKNISKT METOD- OCH PLANE-
RINGSARBETE M M

Produktionsledande arbete samt

arbetsTedare

t ex allmant utredningsarbete inkl
juridiskt arbete, skadereglering,
patentarbete m m

T ex PR- och informationsarbete, redak-
tionellt arbete vid tidning eller for-
lag, biblioteks-, arkiv- och dokumenta-
tionsarbete

T ex personaltjanst, planering av ut-
bildning samt medicinsk foretagshdlso-
vard.

T ex kundtjanst, offertkalkylation,
orderbehandling, intern behandling av
kunduppdrag, reklamarbete, inkop, lager-
och forrédsforvaltning samt speditions-
arbete

T ex ekonomiforvaltning, bostads- och
fastighetsforvaltning samt revisions-
och granskningsarbete

T ex matematiskt arbete och berdknings-
metodik samt laboratoriearbete

T ex konstruktions-, projekterings- och
arkitektarbete, formgivning, teckning
och dekorering, fotografiskt samt
1judtekniskt arbete

T ex produktionsteknik, tillverknings-,
trafik- och transportplanering, kvali-
tetskontroll, teknisk service samt teknisk
foretagshdlsovdrd, brandforsvar, be-
vakning och verkskydd

(Hdr redovisas personal som antingen i
egenskap av platschef e d dr sysselsatt
med teknisk, ekonomisk, personell, kom-
mersiell administration av platsfor-
valtning eller som verkmastare/forman
sjalvstandigt eller med hjdlp av under-
stdllda arbetsledare svarar for arbets-
ledning inom tillverknings-, repara-
tions-, transport-, underhdlls-, bygg-
nads-, anldggnings- eller skogsbruks-
arbete)
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PERSONALKATEGORIER/YRKESOMRADEN

Forteckning 2 (forts)

Uvrig personal
ARBETE I SERVICEFUNKTIONER

ANNAT ARBETE

Forteckning 3
YRKESNIVAER

Personal i ledande stdllning

Personal med sjdlvstandigt och
kvaTificerat arbete

Personal med kvalificerat
arbete

Personal med rutinarbete

T ex planering av kontorsteknisk service,
postbehandling och distribution, re-
gistrering och arkivering, kontors-,
forrddsarbete, receptions- och kontors-
tryckeriarbete telefonistarbete samt
chaufforsarbete

Har redovisas personal som ej kunnat
hanforas till ovan specificerade yr-
kesomrdden t ex restaurangpersonal

Chefer och ledare som har ett administra-
tivt ansvar for storre enheter och le-
der arbetet med hjalp av understdlld
personal eller som har specialistbe-
tonade funktioner (arbetsuppgifter).

Chefer och forestédndare som sjdlvstandigt
leder mindre eller del av storre enhet
med hjdlp av understdlld personal eller
sjdlvstandigt handhar eller utfor
mdngsidiga arbetsuppgifter. Arbetet
kraver ingdende kannedom om tillampade
rutiner.

Personal som dr i forste mans stdllning
i forhd1lande til1 understdlld bitrddes-
personal eller dr jamstdllda med sddana
forste man. Arbetet sker efter allménna
anvisningar och forutsatter god kénne-
dom om tilldmpade rutiner och viss
formdga att gora egna bedomanden.

Personal med rutinarbete och for vars
arbete finns detaljerade anvisningar
eller givna underlag. Arbetet forut-
satter ibland viss kannedom om till-
ampade rutiner.




Forteckning 4

OMKODNING AV BEFATTNINGSNOMENKLATUR TJANSTEMAN (BNT) TILL SCBs YRKESOMRADEN

Befattningsfamiljens forsta
alt tvd forsta siffror (BNT)

Personalkategori, yrkesomrade
enligt SCB

90, 92, 94

97, 98
7

Befattningsskikt (BNT)

Kontors- och forsdljningspersonal

Administrativt arbete
Informationsarbete m m
Personalarbete
Kommersiellt arbete

Ekonomiskt arbete

Teknisk personal

Forsknings- och utveck]ingsarbete
Konstruktions- och formgivningsarbete

Tekniskt metod- och planeringsarbete m m

Produktionsledande arbete samt arbetsledare

Uvrig personal

Arbete i servicefunktioner
Annat arbete

SCBs yrkesnivder

2, 3

Ledande std11ning
Sjdlvstandigt och kvalificerat arbete
Kvalificerat arbete

Rutinarbete

"
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SVENSK-ENGELSK ORDLISTA

List of terms

absoluta tal
anstdllda

antal

apotek

aritmetiskt medeltal

bransch
butiksbitrdaden

butiksforesténdare
butikspersonal

chauffor

deltidsanstdllda
detaljhandel
darav

extra

fast anstdlld personal
fast 16n
forort

genomsnittlig
genomsnittslon

grupp

helgdags1on
heltidsanstdallda
hogst

indextal

kommuner

kontant (tillagg)
kontorspersonal
kvartil
kvinnlig(a)
kvinnor

kon

lagerarbetare, Jager-
bitrdden

lagerforesténdare

lagerforman

1on

16netilldgg

1oneutveckling

manlig(a)
median
minderériga
ménad
mdnads10n

man
ndaringsgren

olika
ob-tilldgg

ordinarie
ortsgrupp

partihande]

personal
personalkategori
presentationstillédgg

absolute amounts
employees

number
pharmacies
arithmetic mean

branch (of trade
or industry)
salesmen, shop
assistents
shop managers
shop personnel

driver, chauffeur

part-time employees
retail trade
of which

temporary

parmanently empJoyed staff
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TABELL 1 FORDELNING EFTER YRKESNIVA. ANTAL VUXNA TJANSTEMAN OCH MANADSLONER INOM OLIKA YRKESOMRADEN INOM VARUHANDEL, AUGUSTI 1981
gg?}?lBU;ION BY OCCUPATIONAL LEVEL. NUMBER OF ADULT EMPLOYEES AND MONTHLY SALARIES IN VARIOUS OCCUPATIONAL GROUPS IN WHOLESALE AND
L TRADE, AUGUST 1981

A A A 0 JTIOKT MEDELTAL), KR
ANSTALLNINGSFORM Al GA DARAV_YRKESNIVA ....
KoN EOANDE STALLNING - ARD
YRKESOMRADE ANTAL MANADS- ANTAL MANADS- ANTAL MANADS- ANTAL MANADS- ANTAL MANADS-
LON LON LON LoN LoN
VARUHANDEL
HELTID CCH DELTID
MAN OCH KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 123225 7608 6712 13270 43814 8985 38431 6879 34269 5559
HELTID
MAN
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 75527 86467 6033 13604 34859 9309 24409 7093 10226 5848
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 56622 8630 4385 13853 27354 9488 17018 7190 7864 5848
ADMINISTRATIVT ARBETE 2552 8846 222 14116 1340 9735 687 6820 301 5625
SEKRETERARARBETE , MASKIN-
SKRIVNING SAMT OVERSATTNING 321 6276 8 .o 83 7696 140 6149 90 5075
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 1965 9032 156 14021 1094 9888 510 6953 205 5852
ANNAT ADMINISTRATIVT ARBETE 266 10573 59 15289 164 9748 38 7515 6 s
INFORMATIONSARBETE MM 244 10651 48 16176 166 9690 23 .o T e
PERSONALARBETE 515 10106 126 14166 283 9526 82 7038 24 .o
KOMMERSIELLT ARBETE 48914 8568 3407 13871 23171 9492 15347 7231 6989 5856
MARKNADSFORING OCH FORSALJNING 29435 9349 2665 14564 15600 10004 8892 7512 2278 5938
FORSALJN INOM VARUHUS,
BUTIKER, UTSTALLNINGAR MM 7415 7323 334 10026 3473 8208 2372 6687 1237 5326
ANNAT KOMMERSIELLT ARBETE 12064 7428 409 12490 4098 8631 4083 6936 3474 5992
EKONOMISKT ARBETE 4397 8905 581 13388 2394 9295 879 6774 543 5832
TEKNISK PERSONAL 8810 7901 321 13823 3811 8953 3394 6854 1283 6067
FORSKNINGS- OCH UTVECKLINGSARBETE 275 9399 30 15508 158 9898 62 6601 24 .o
KONSTRUKTIONS- OCH
FORMGIVNINGSARBETE 2072 8604 119 14054 1386 8980 458 6747 110 5691
TEKNISKT METOD- OCH PLANERINGS-
ARBETE MM 66463 7612 172 13366 2267 8870 2874 6876 1150 6112
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE
SAMT ARBETSLEDARE 8163 8414 1219 12973 3370 8361 3574 6509 - -
OVRIG PERSONAL 1932 6515 107 9974 323 8228 423 6688 1079 5591
ARBETE I SERVICEFUNKTIONER 1502 6174 78 9353 121 8559 249 6510 1053 5584
KVIGﬁgéT ARBETE 431 7705 29 11650 202 8030 174 6943 26 5874
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 26218 6191 341 10542 5286 7517 8197 6431 12394 5347
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 23310 6241 269 9929 4834 7574 7659 6459 10548 5379
ADMINISTRATIVT ARBETE 7920 6088 87 8251 1736 7201 2433 6417 3665 5291
SEKRETERARARBETE , MASKINSKRIVNING
SAMT OVERSATTNING 6216 6099 82 8015 1519 7073 2122 6379 2492 5204
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 1575 6005 3 .o 163 8111 294 6683 1116 5509
ANNAT ADMINISTRATIVT ARBETE 129 6572 e .o 53 8059 17 .o 57 4847
INFORMATIONSARBETE MM 138 7536 6 .o 78 8099 29 6874 25 5340
PERSONALARBETE 693 6993 19 .o 231 8048 226 6747 217 5685
KOMMERSIELLT ARBETE 8527 6291 93 9625 1713 7831 2904 6449 3816 5398

MARKNADSFORING OCH FORSALJNING 2973 6466 21 .. 650 8373 806 6712 1496 5427
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TABELL 1 (FORTS)

R R R XNADSLON (ARYTHETYSRT HEDELTALY, KR
ANSTALLNINGSFORM SAMTLICA DARAV YRKESNIVA
KoN EDANDE STALLNI RVALIFICERAT ARE RUTYHARBET]
YRKESOMRADE ANTAL MANADS-  ANTAL MANADS-  ANTAL MANADS- ANTAL MANADS-  ANTAL MANADS-
LoN LDON LON 1LoN
YARUHANDEL
FORSALJN INOM VARUHUS,
BUTIKER, UTSTALLNINGAR MM 1804 6248 48 8747 517 7047 890 6353 349 4453
ANNAT KOMMERSIELLT ARBETE 3750 6173 25 o 546 7927 1208 6344 1972 5544
EKONOMISKT ARBETE 6031 6257 63 11834 1076 7628 2068 6484 2824 56443
TEKNISK PERSONAL 577 6291 3 o 132 8014 139 6351 302 5403
FORSKNINGS- OCH UTVECKLINGSARBETE 126 6664 3 e 34 8888 17 . 70 5234
KONSTRUKTIONS- OCH
FORMGIVNINGSARBETE 249 6362 - - 69 7597 83 6383 98 5473
TEKNISKT METOD- OCH PLANERINGS-
ARBETE MM 202 5972 - - 29 7965 39 6299 134 5461
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE
SAMT ARBETSLEDARE 371 7136 58 13204 226 6347 88 5176 - -
OVRIG PERSONAL 1961 5386 11 ae 9% 6708 310 6145 1544 5119
ARBETE I SERVICEFUNKTIONER 1754 5368 11 : 32 6454 275 6095 1435 5168
ANNAT ARBETE 206 5537 - - 62 6840 35 6538 109 4475
DELTID
MAN
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 2686 8050 197 11866 980 95644 836 7264 671 5726
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 18796 6071 140 7510 2688 7460 4990 6500 10978 5518
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 16362 6124 120 7566 2512 7511 4599 6529 9131 5519
ADMINISTRATIVT ARBETE 6406 6109 40 8219 1155 7014 1895 6592 3276 5474
SEKRETERARARBETE , MASKIN-
SKRIVNING SAMT GVERSATTNING 5147 6216 38 7896 1093 6972 1743 6636 2273 5502
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 1106 5818 3 i 89 7407 85 6716 929 5565
ANNAT ADMINISTRATIVT ARBETE 156 4635 - = 13 .. 67 5280 73 3452
PERSONALARBETE 479 6653 5 - 100 7968 158 6494 216 5883
KOMMERSIELLT ARBETE 4276 5984 58 5672 470 7808 1045 6539 2703 5459
MARKNADSFORING OCH FORSALJNING 1456 6001 6 e 86 9069 315 6389 1049 5620
FORSALJN INOM VARUHUS,
BUTIKER, UTSTALLNINGAR MM 1024 5612 51 5081 202 7212 263 6379 508 4633
ANNAT KOMMERSIELLT ARBETE 1796 6182 1 o 182 7874 466 6730 1147 5678
EKONOMISKT ARBETE 5113 6195 16 2 698 8058 1485 6446 2914 5602
TEKNISK PERSONAL 311 6295 - < 59 7962 74 6554 178 5632
BVRIG PERSONAL 2043 5639 20 . 82 6659 271 6088 1669 5498
ARBETE I SERVICEFUNKTIONER 1856 5639 7 v 75 6524 248 6138 1526 5505
ANNAT ARBETE 186 5641 13 - 8 . 23 . 143 5422
PARTIHANDEL OCH_VARUFGRMEDLING
HELTID OCH DELTID
MAN OCH KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 93513 7801 5534 13774 34270 9193 28535 6907 25174 5607
HELTID
A
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 58669 8669 5100 13991 27666 9509 17948 7109 7956 5857
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 44200 8835 3749 14206 21813 9673 12537 7213 6101 5876
TEKNISK PERSONAL 7937 8009 311 13932 3632 8975 3078 6863 916 6020
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TABELL 1 (FORTS)
A A AN _OCH HANADSLON (ARITHETISKY HEDELTALY, KR
ANSTALLNINGSFORM SAMTLIGA DARAV_YRKESNIVA ....
KoN EDANDE OTALLNING — SJALVOTANDIGT ARD ~— KVALIFICERAT ARE ~— RUTINARDEIE
YRKESOMRADE ANTAL MANADS-  ANTAL MANADS-  ANTAL MANADS- ANTAL MANADS-  ANTAL MANADS-
LON LoN LON LON LON
PARTIHANDEL OCH VARUFORMEDLING
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE
SAMT ARBETSLEDARE 5010 8954 986 13385 2029 8818 1995 6903 = =
OVRIG PERSONAL 1523 6346 54 10494 193 8325 338 6693 939 5578
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 19607 6239 261 10674 3854 7636 6179 6476 9314 5379
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 17359 6297 202 10019 3600 7665 5735 6503 7822 5421
TEKNISK PERSONAL 435 6369 3 .o 99 8170 113 6350 219 5423
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE
SAMT ARBETSLEDARE 181 8061 44 13452 79 6663 57 5824 = =
OVRIG PERSONAL 1633 5387 11 .o 75 6568 274 6119 1273 5118
aEhTID
A
Kv?ﬁngkIGA YRKESOMRADEN 1915 8338 111 13867 749 9895 578 7285 477 5878
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 13321 6200 62 8773 2001 7555 3831 6599 7427 5608
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 11548 6264 55 8903 1909 7550 3486 6640 6099 5623
OVRIG PERSONAL 1531 5680 7 .o 52 6864 259 6073 1213 5532
DETALJHANDEL
HELTID OCH DELTID
MAN OCH KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 29712 7002 1178 10903 9544 8237 9895 6797 9095 5424
HELTID
MAN
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 16857 7765 933 11491 7193 8539 6461 7050 2271 5816
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 12421 7898 636 11774 5541 8762 4481 7124 1763 5750
TEKNISK PERSONAL 873 6921 10 .o 180 8495 316 6764 367 6186
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE
SAMT ARBETSLEDARE . 3153 7556 233 11228 1341 7669 1579 6918 = =
OVRIG PERSONAL 410 7145 53 9452 131 8086 85 6669 140 5677
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 6611 6049 80 10112 1432 7198 2018 6293 3080 5249
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 5951 6079 67 9656 1234 7309 1925 6328 2726 5259
TEKNISK PERSONAL 142 6055 = - 33 7551 26 6358 82 5350
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE
SAMT ARBETSLEDARE 190 6258 13 oo 146 6175 31 3973 = -
OVRIG PERSONAL 327 5381 = = 19 .o 37 6338 272 5121
DELTID
MAN
KV?QRE#IGA YRKESOMRADEN 768 7333 86 9272 231 8405 258 7217 194 5352
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 5475 5757 78 6513 688 7184 1159 6171 3550 5328
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 4814 5787 66 6455 604 7389 1113 6182 3032 5309
OVRIG PERSONAL 511 5517 13 .. 30 6303 12 .o 456 5405
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TABELL 2 FORDELNING EFTER ALDER. ANTAL TJANSTEMAN OCH MANADSLONER INOM OLIKA YRKESOMRADEN INOM VARUHANDEL, AUGUSTI 1981

Régﬂg%Bg;égN BY AGE. NUMBER OF EMPLOYEES AND MONTHLY SALARIES IN VARIOUS OCCUPATIONAL GROUPS IN WHOLESALE AND RETAIL TRADE,

Al A Al 5] DELTAL), KR
ANSTALLNINGSFORM SAMT- DARAV T ALDERN
KoN LIGA
YRKESOMRADE -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
VARUHANDEL
HELTID OCH DELTID
MAN OCH KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 123332 107 769 7642 13846 18031 21750 15995 13719 12503 11260 7709
LoN 7606 4786 4367 5319 6560 7591 8113 8141 8140 7954 7833 7762
LEDANDE STALLNING ANTAL 6712 - - - 213 858 1439 1115 1053 894 714 425
LoN 13270 - - - 9359 12371 13722 13648 13740 13651 13067 1289
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 43814 - 2 598 3643 6859 9069 6666 5329 4698 4210 2740
LoN 8985 - o 6937 7870 8758 9234 9272 9228 9092 9104 9113
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 38444 14 54 2104 5335 5983 6594 4738 4296 3666 3294 2366
LoN 6881 iy G601 5746 6508 6902 7021 7097 7084 7021 7024 7085
RUTINARBETE ANTAL 34362 93 713 4940 4655 4331 4647 3477 3040 3245 3042 2178
LON 5553 3572 4346 4941 5466 5748 5736 5630 5786 5789 5723 5796
HELTID
MAN
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 75569 42 210 3158 8394 11617 14183 10169 8696 8117 7231 3752
LoN 8465 3779 4290 5687 7021 8258 9011 9155 9094 8847 8641 8400
LEDANDE STALLNING ANTAL 6033 - - - 195 756 1366 1049 932 820 614 302
LON 13604 - - - 9488 12780 13871 13975 14064 13955 13534 13602
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 34859 - - 355 2865 5593 7447 5392 4348 3881 3326 1652
LoN 9309 - - 7494 8107 9003 9570 9655 9544 9432 9512 9191
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 24409 - 21 1235 3649 3897 4108 2914 2685 2470 2246 1183
LoN 7093 - e 5888 6662 7093 7245 7333 7428 7273 7200 7272
RUTINARBETE ANTAL 10269 G2 189 1568 1686 1371 1261 815 731 946 1045 615
LoN 5840 3779 G262 5120 5666 6032 6196 6166 6197 6129 6050 5889
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL ANTAL 56640 19 129 2202 6244 8818 10617 7459 6594 6056 5638 2866
LoN 8628 e 4247 5722 7084 8287 9178 9438 9353 9049 8735 8593
LEDANDE STALLNING ANTAL 4385 - - - 139 507 970 766 743 588 464 209
LON 13853 - - - 9791 12304 13826 14542 14347 14344 13601 15329
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 27354 - - 244 2172 4473 5900 4126 3409 3008 2698 1327
LoN 9488 - - 7726 8241 9084 9773 9930 9758 9661 9580 9298
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 17018 - 9 772 2593 2750 2790 1944 1881 1720 1677 883
LoN 7190 - o 5967 6703 7146 7321 7457 7588 7440 7285 7327
RUTINARBETE ANTAL 7883 19 121 1185 1340 1088 957 626 561 740 799 447
LoN 5843 s 4199 5150 5667 6020 6206 6115 6190 6097 6095 5841
ADMINISTRATIVT ARBETE ANTAL 2559 7 19 207 432 599 613 284 157 91 107 42
LoN 8830 505 e 5670 7110 8929 9541 10733 10810 10959 8240 9884
SEKRETERARARBETE ; MASKIN-
SKRIVNING SAMT DVERSATTNING ANTAL 321 - 8 28 49 34 100 33 15 9 38 7
LON 6276 - oo 5114 5473 6186 6048 7260 e .o 6923 o @
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE ANTAL 1972 7 11 174 358 520 469 220 117 51 35 10
LoN 3010 - .o 5751 7276 9020 10188 10803 10873 10577 9603 -
ANNAT ADMINISTRATIVT ARBETE ANTAL 266 = - 5 26 45 44 31 25 31 35 25
LoN 10573 - - .o 7925 9978 10582 14023 12094 12568 8303 10120
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TABELL 2 (FORTS)

NARINGSGREN ANTAL TJANSTEMAN OCH MANADSLON (ARITHETISKY HMEDELTAL), KRR
ANSTALLNINGSFORM SAMT- DARAV I ALDERN
KoN LIGA
YRKESOMRADE -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64&
VARUHANDE L
INFORMATIONSARBETE MM ANTAL 244 - - 3 9 35 51 33 46 25 37 5
LoN 10651 - - o .. 8032 11081 11906 12785 10581 10010 .
PERSONALARBETE ANTAL 515 - 5 46 71 96 72 72 65 67 20
LON 10106 - - .. 7201 8444 10478 11371 105%9¢ 10870 10287 ..
KOMMERSIELLT ARBETE ANTAL 48924 10 96 1821 5236 7326 9059 6565 5857 5420 5010 2524
LoN 8567 . G4l65 5739 7063 8221 9069 9306 9244 8942 8702 8548
LEDANDE STALLNING ANTAL 3407 - - - 104 384 728 599 576 459 385 173
LON 13871 - - - 9903 12216 13910 14372 14541 14292 13610 15271
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 23171 - - 193 1752 3517 4962 3567 2987 2659 2388 1146
LoN 9492 - - 7873 8251 9124 9702 9905 9729 9664 9597 9357
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 15347 - 5 610 2218 2453 2540 1825 1780 1613 1501 802
LoN 7231 - .. 6038 6730 7178 7357 7480 7600 7453 7311 7320
RUTINARBETE ANTAL 6999 10 91 1017 1161 973 829 575 513 689 737 403
LoN 5854 .. 6135 5155 5650 6015 6273 6119 6180 6077 6074 5811
MARKNADSFORING OCH FORSALJNING ANTAL 29435 - 20 858 2906 4609 5821 4268 3616 3174 2852 1311
oN 9349 - .. 6088 7615 8838 9832 10039 10006 9743 9501 9710
LEDANDE STALLNING ANTAL 2665 - - - 69 331 594 461 455 341 295 120
oN 14564 - - - 11047 12573 14312 15225 15199 15295 14102 17422
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 15600 - - 152 1162 2483 3481 2549 1900 1680 1511 682
LON 10004 - - 8136 8685 953% 10240 10317 10320 10262 10156 10153
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 8892 - 2 353 1298 1471 1491 1103 1079 904 806 386
LoN 7512 - .. 6093 6995 7404 7674 7782 7940 7738 7577 7704
RUTINARBETE ANTAL 2278 - 18 353 376 325 254 154 183 248 241 125
LON 5938 - .. 5200 5825 6220 6439 6081 6018 5904 6208 6061
FORSALJNING INOM VARUHUS,
BUTIKER, UTSTALLNINGAR MM ANTAL 7418 3 18 405 876 958 1120 898 947 971 765 457
LoN 7321 .. .. B35l 6255 7242 7626 7956 7967 7727 7488 6941
LEDANDE STALLNING ANTAL 334 - - - 20 17 34 89 66 54 21 34
LoN 10026 - - - i .. 9253 10119 11114 11130 .. 8072
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 3473 - - 24 227 426 601 478 595 526 393 203
LoN 8208 - - .. 7486 8090 8320 8660 8229 8276 8247 7702
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 2372 - 2 128 382 373 372 221 225 282 239 148
LoN 6687 - .. 6057 6245 6880 6822 6745 6883 6900 6776 6654
RUTINARBETE ANTAL 1240 3 15 253 247 142 114 111 60 110 114 71
LoN 5323 - . 4838 5079 5725 6101 5606 596 5570 5280 4825
ANNAT KOMMERSIELLT ARBETE ANTAL 12071 7 58 558 1454 1759 2118 1400 1294 1275 1392 756
LoN 7426 .. 3962 5485 6444 7138 7733 7941 8050 7874 7733 7505
LEDANDE STALLNING ANTAL 409 - - - 16 37 99 49 55 64 70 18
LoN 12490 - - - .. 11562 13102 14028 13226 11617 11567 ..
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 4098 - - 17 363 608 880 540 493 453 484 261
LoN 8631 - - .. 7338 8174 8521 9062 9264 9056 8948 8565
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 4083 - - 129 538 608 677 501 476 426 457 270
LoN 6936 - - 5870 6435 6814 6951 7138 7169 7216 7119 7138
RUTINARBETE ANTAL 3481 7 58 411 537 507 462 310 270 331 382 206
LoN 5988 .. 392 5310 5789 5965 6225 6320 6337 6375 6225 6001
EKONOMISKT ARBETE ANTAL 4398 1 15 166 521 786 798 504 462 454 417 275
LoN 8903 oo .. 5611 7256 8402 9857 9981 9698 9605 8888 8492
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TABELL 2 (FORTS)

A A A ) EDELTAL), KR
QNSTKLLNINGSFORH Eégx- ‘DARAV T ALDERN
(o]
YRKESOMRADE =17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
VARUHANDEL
TEKNISK PERSONAL ANTAL 8811 1 12 677 1493 1636 1726 1074 805 665 516 207
LoN 7901 .o .o 5802 6876 7710 8339 8660 8539 8768 8872 8605
LEDANDE STALLNING ANTAL 321 = & = 2 31 78 64 38 41 51 16
LoN 13823 = = - .. 13329 13198 13629 14644 14723 14051 .o
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 3811 = = 97 502 710 890 556 388 337 246 85
LON 8953 - - 7335 7809 8643 9092 9342 9535 9514 9524 9596
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 3394 - 6 389 733 666 564 329 281 213 142 70
LoN 6854 ok .o 5672 6563 6965 7160 7387 7116 7252 7330 7411
RUTINARBETE ANTAL 1284 1 5 191 255 229 194 125 98 73 78 36
LoN 6068 .. .o 5285 5913 6220 6360 6405 6274 6412 6236 6225
FORSKNINGS~ OCH UTVECKLINGS-
ARBETE ANTAL 276 1 = 15 49 59 42 29 23 24 25 9
LoN 9391 .o - s 6620 8970 10184 11527 oo .. o oo
KONSTRUKTIONS- OCH
FORMGIVNINGSARBETE ANTAL 2072 = 2 80 253 361 485 306 222 167 152 43
LoN 8604 - .. 5560 6835 8156 8756 9171 9268 9923 10012 9371
TEKNISKT METOD- OCH
PLANERINGSARBETE MM ANTAL 6463 = 10 582 1191 1215 1200 738 560 474 340 154
LoN 7612 - . 5831 6896 7516 8106 8333 8118 8206 8284 8397
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 2267 = - 75 330 407 510 320 231 207 133 54
LoN 8870 = = 7648 8047 8709 9014 9119 9273 9197 9316 9887
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 2874 = 5 343 646 586 454 266 225 177 114 58
LoN 6876 = . 5680 6614 6963 7220 7460 72641 7256 7321 7410
RUTINARBETE ANTAL 1150 - 4 164 213 204 182 115 89 72 71 35
LoN 6112 = .o 5315 5956 6249 6371 6430 6356 6417 6269 6246
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE
SAMT ARBETSLEDARE ANTAL 8163 - 6 48 396 963 1587 1512 1136 1158 837 521
LoN 8414 A .o 5729 7204 9069 8946 8273 8262 8262 8440 7836
LEDANDE STALLNING ANTAL 1219 - - - 54 173 298 217 131 185 90 72
LoN 12973 o i = 8676 15036 14370 12028 13231 12648 13160 8415
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 3370 = = 13 140 351 607 670 517 481 361 230
LoN 8361 - = oo 7462 8741 8381 8324 8184 8154 9001 8437
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 3574 = 6 34 202 439 682 625 488 493 387 218
LoN 6909 e .o 6237 6637 6982 7074 6917 7016 6724 6817 7010
BVRIG PERSONAL ANTAL 1955 22 63 231 262 201 252 125 161 239 239 159
LoN 6483 .o 4371 5017 6051 7555 7006 7238 7114 6756 6636 6503
ARBETE I SERVICEFUNKTIONER ANTAL 1524 22 6 190 162 100 190 98 135 190 217 158
LoN 6138 .o 4371 4793 5369 6702 6437 6892 7051 6669 6499 6495
ANNAT ARBETE ANTAL 431 - - 42 100 101 62 27 26 49 23 1
LoN 7705 & - 6039 7155 8398 8746 8503 7441 7093 os .o
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 26258 41 518 3929 3631 3247 3550 2974 2867 2350 2222 930
LON 6187 3712 4368 5072 5923 6598 6650 6467 6695 6318 6430 6486
LEDANDE STALLNING ANTAL 341 - - = 11 59 52 e 102 59 27 4
LoN 10542 - - = .. 10856 10893 11514 11172 9422 9474 .o
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 5286 = 2 218 638 816 903 807 700 443 527 233
LoN 7517 - oo 5980 7040 7733 7741 7608 7720 7301 7562 8047
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 8197 e 19 801 1240 1132 1263 975 1034 767 674 292
LoN 6431 = oo 5514 6139 6598 6725 6634 6507 6620 6651 6449
RUTINARBETE ANTAL 12434 41 497 2911 1742 1241 1332 1166 1031 1080 993 401
LoN 5342 3712 4360 4883 5351 5651 5673 5421 5746 5529 55%% 5554
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TABELL 2 (FORTS)
NARINGSGREN ARTAL TJANSTEHEAN OCH MANADSLCON (ARITHETISKT HMEDELTALY, KR
ANSTALLNINGSFORM SAMT- DARAV T ALDERN
KoN LIGA
YRKESOMRADE -17 _18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
VARUHANDEL
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL ANTAL 23335 25 339 3380 3316 2970 3221 2716 2498 2095 1974 799
LoN 6239 3716 4378 Blll 5968 6607 6726 6473 6674 6380 6488 6525
LEDANDE STALLNING ANTAL 269 = - = 11 58 48 16 58 59 16 4
LoN 9929 = = = .. 10838 10443 .o 9422 9422 .o ..
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 4834 - 2 215 600 732 853 757 604 378 486 207
LoN 7574 - .o 5967 7031 7683 7784 7597 7936 7631 7749 7932
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 7659 - 14 741 1171 1085 1201 915 947 720 606 260
LoN 6459 - .o 5528 6159 6607 6742 6668 6557 6617 6718 6503
RUTINARBETE ANTAL 10573 25 324 2424 1534 1096 1121 1028 889 937 866 329
LoN 5375 3716 4372 4907 5395 5665 5747 5402 5764 5501 5570 5596
ADMINISTRATIVT ARBETE ANTAL 7925 5 133 1476 1382 1211 1038 892 639 544 465 140
LoN 6087 .o 4420 5164 5914 6446 6668 6285 6566 6032 6632 6711
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 1736 = - 134 280 317 258 261 187 96 159 45
LoN 7201 = - 5905 6759 7207 7544 7204 7499 7778 7597 7951
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 2433 = 3 374 517 428 380 258 178 139 121 33
LOoN 6417 = .o 5540 6034 6595 6944 6756 6832 6408 7102 6768
RUTINARBETE ANTAL 3669 5 130 968 582 456 393 369 253 268 185 62
LoN 5290 .o 4410 4916 5396 5699 5787 5290 5648 4844 5496 5752
SEKRETERARARBETE , MASKIN-
SKRIVNING SAMT OVERSATTNING ANTAL 6220 4 84 1llz22 1038 937 768 739 535 463 407 122
LoN 6098 .. 4373 5196 5888 6401 6671 629¢ 6572 5968 6695 6749
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 1519 - - 127 203 273 212 251 175 86 154 40
LoN 7073 - - 5874 6552 6905 7344 7146 7354 7708 7638 8058
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 2122 = 3 331 464 363 310 217 167 123 111 32
LoN 6379 - oo 5531 5999 6575 6867 6752 6838 6344 7066 6706
RUTINARBETE ANTAL 2496 4 81 664 369 295 240 267 173 213 142 49
LoN 5202 .o 4355 4899 5374 5693 5753 5102 5466 4574 5382 5676
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE ANTAL 1576 1 45 320 315 257 254 142 101 72 57 13
LoN 6004 .o 4505 5083 5907 6509 6599 6254 6505 6227 6208 ..
INFORMATIONSARBETE MM ANTAL 138 - - 7 21 21 35 15 14 10 6 8
E LoN 7536 = o oo oo . 7433 .o oo .o .s ..
PERSONALARBETE ANTAL 693 = 2 62 66 79 131 9% 83 75 66 35
LoN 6993 = .o 5235 6189 7677 7527 7288 7163 6985 7003 7049
KOMMERSIELLT ARBETE ANTAL 8540 13 105 1065 1190 998 1181 1074 1010 795 787 322
LON 6287 .o 4355 5106 6069 6709 6865 6480 6673 6401 6275 6202
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 1713 = 2 60 185 246 318 308 241 132 158 63
LoN 7831 = .o 6058 7380 8197 8142 7872 8114 7423 7595 8076
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 2904 - 6 183 442 388 434 387 421 285 237 120
LoN 6449 = .o 5557 6303 6659 6770 6560 6335 6614 6524 6140
RUTINARBETE ANTAL 3829 13 97 822 554 357 400 375 326 368 379 139
LoN 5392 . 4364 4936 5423 5697 5718 5192 5827 5793 5480 5345
MARKNADSFORING OCH FURSALJNING ANTAL 2976 3 33 340 430 435 406 432 298 252 255 9%
LoN 6463 .o 4547 5094 6189 6949 7302 6548 6882 6448 6185 6629
FORSALJNING INOM VARUHUS,
BUTIKER, UTSTALLNINGAR MM ANTAL 1810 6 21 99 126 110 220 271 331 258 244 125
LoN 6239 .o .o 5096 6208 6426 6604 5943 6661 6366 6354 5939
ANNAT KOMMERSIELLT ARBETE ANTAL 3754 4 51 627 634 454 555 372 381 285 287 104
LoN 6171 .o 4440 5114 5960 6547 6649 6792 6520 6389 6288 6134
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TABELL 2 (FORTS)

NARINGSGREN ANTAL TJENSTEMAN OCH MANADSLON (ARITMETISKT MEDELTAL), KR
ANSTALLNINGSFORM SAAT- DARAY I ALDERN
KoN LIGA
=17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-69 B50-54 55-59 60-64
YARUHANDEL
EKONOMISKT ARBETE ANTAL 6039 8 99 770 657 661 836 640 752 672 651 293
LoN 6253 .. 4348 5008 5878 6602 6448 6541 6686 6508 6582 6685
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 1076 & - 15 114 112 195 137 148 123 146 85
LoN 7628 - - .o 7120 7822 76440 7486 8118 7519 7996 7650
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 2068 = 4 170 179 247 339 238 305 268 226 92
LoN 6484 b .o 5473 6160 6541 6436 6728 6646 6696 6681 6819
RUTINARBETE ANTAL 2832 8 95 585 363 269 298 262 288 275 275 114
LoN 5439 .o 4330 4845 5348 Bb6l 5722 5814 5777 5704 5713 5769
TEKNISK PERSONAL ANTAL 579 2 12 108 125 87 84 54 32 29 31 13
LoN 6281 .. .o 5073 5987 7076 6928 6995 6784 6782 6443 .o
FORSKNINGS- OCH UTVECKLINGS-
ARBETE ANTAL 126 - 1 25 29 18 15 12 5 7 8 6
LoN 6664 - .o 4823 6416 .o 53 .o . .o .o ..
KONSTRUKTIONS- OCH
FORMGIVNINGSARBETE ANTAL 250 1 6 41 58 43 35 19 18 9 14 5
LoN 6350 .o .o 5247 5890 7028 6651 .o .o . .o .o
TEKNISKT METOD- OCH
PLANERINGSARBETE MM ANTAL 203 1 5 42 39 25 35 23 9 13 9 2
LoN 5959 . .. 5052 5817 . 6376 .o .o .o .o .o
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE
SAMT ARBETSLEDARE ANTAL 371 - = 2 3 39 34 40 112 49 70 21
LoN 7136 = s .o .o 8273 6861 7688 8256 4971 5522 .
OVRIG PERSONAL ANTAL 1974 13 166 438 187 151 210 164 225 176 147 96
LoN 5375 .o 4339 4773 5085 5711 5337 5882 6134 5879 6080 5619
ARBETE I SERVICEFUNKTIONER ANTAL 1768 13 166 432 151 132 187 148 171 161 136 71
LoN 5356 .. 4339 4762 5338 5634 5473 5781 6111 5828 6039 5800
DELTID
MAN
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 2691 7 - 68 67 133 180 143 87 104 227 1673
LoN 8032 .o - 4292 6309 7576 7542 7667 8448 8444 8750 8257
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 18813 17 41 488 1754 3034 3836 2709 2068 1932 1581 1354
LoN 6076 .. 47641 5060 5684 6103 6172 6198 6121 6164 5982 6260
LEDANDE STALLNING ANTAL 140 = & - 7 43 15 37 15 10 12 1
LON 7510 - = = .o 7235 .o 5702 .o .o .o .
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 2688 - - 25 129 364 628 428 236 334 277 267
LoN 7460 = - 7372 6787 7487 7464 7553 7895 7495 7212 7430
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 5004 14 14 63 422 926 1195 780 567 395 317 312
LoN 6518 .o .o 5905 6244 6456 6552 6758 6509 6210 6447 6727
RUTINARBETE ANTAL 10981 3 27 400 1195 1702 1998 1464 1250 1193 975 774
LoN 5517 .. 4669 4781 5347 5587 5515 5515 5588 5752 5447 5661
KONTORS- OCH FURSALJNINGSPERSONAL ANTAL 16378 16 20 415 1534 2729 3443 2358 1790 1631 1311 1132
LoN 6129 .o . 5076 5716 6143 6212 6251 6164 6256 6006 6389
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 2512 - = 21 126 353 588 373 229 309 262 251
LoN 7511 = - .o 6796 7424 7470 7785 7882 7609 7142 7565
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 4612 14 - 61 385 870 1113 704 531 356 291 287
LoN 6548 .o - 589% 6285 6491 6569 6793 6494 6211 6498 6791
RUTINARBETE ANTAL 9133 2 20 334 1016 1463 1727 1243 1028 956 753 593
LoN 5518 .o .o 4746 5344 5594 5525 5499 5594 5806 5394 5685
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TABELL 2 (FORTS)

NARINGSEREN ANTAL TJRNSTEHZN OCH HENADSLON TARITHETISKY FMEDELTALY, KR
ANSTALLNINGSFORM SAMT- DARAV I _ALDERN
KoN LIGA
YRKESOMRADE._ -17 18-19 20-24 25-29 30-34¢ 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
VARUHANDEL
ADMINISTRATIVT ARBETE ANTAL 6406 - 5 162 586 1164 1501 934 715 606 421 313
LoN 6109 - .. 5031 5695 6264 6183 6178 6066 6251 6098 6177
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 1195 - - 4 72 210 327 159 9% 129 130 70
LoN 7014 - - .. 6444 7109 7041 6965 7252 6785 7036 7194
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 1895 - - 39 128 374 461 308 247 166 91 82
LoN 6592 - - 5712 6330 6535 6889 6969 6412 5930 6483 6580
RUTINARBETE ANTAL 3276 - 5 119 385 547 705 467 374 312 200 162
oN 5474 - .. 4633 5336 5628 5313 5389 5537 6202 5312 5536
SEKRETERARARBETE , MASKIN-
SKRIVNING SAMT GVERSATTNING ANTAL 5147 - 4 90 393 907 1205 814 598 520 344 272
LoN 6216 - .. 5446 5763 6342 6362 6207 6161 6327 6102 6162
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 1093 - - 4 40 191 309 157 93 129 116 54
LoN 6972 - - .. 6368 6973 6978 6906 7242 6785 7005 7253
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 1743 - - 35 118 352 431 294 208 155 7% 75
oN 6636 - - 5772 6346 6528 6922 6948 6671 5890 6610 6610
RUTINARBETE ANTAL 2273 - 4 50 235 336 457 363 297 237 154 143
LoN 5502 - .. 4833 5365 5629 5402 5303 5465 6365 5181 5514
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE ANTAL 1106 - 1 71 184 241 226 118 83 82 64 35
LoN 5818 .. 4511 5560 6023 5988 5925 5838 5815 6176 6329
PERSONALARBETE ANTAL 479 - - 3 46 73 116 66 44 59 3% 38
LoN 6653 - - .. 5756 6298 6854 7015 6904 6687 6452 7108
KOMMERSIELLT ARBETE ANTAL 4291 15 14 140 449 684 723 606 448 440 386 386
LoN 6006 .. .. 4785 5817 6013 6203 6282 5908 5935 5533 6332
MARKNADSFGRING OCH FGRSALJNING ANTAL 1456 - 1 35 146 255 252 206 136 145 159 120
LoN 6001 - .. 5083 5590 6229 6164 6146 5991 5839 5782 6206
FORSALJNING INOM VARUHUS,
BUTIKER, UTSTALLNINGAR MM ANTAL 1039 15 13 48 62 100 128 173 151 121 104 125
LoN 5709 e .. 4507 5592 5059 5674 6238 5604 5394 4693 6659
ANNAT KOMMERSIELLT ARBETE ANTAL 1796 - - 57 261 329 343 227 161 174 122 141
LoN 6182 - - 4839 6013 6135 6428 6438 6121 6391 5922 6148
EKONOMISKT ARBETE ANTAL 5114 1 1 109 439 797 1086 738 578 518 463 382
LoN 6194 .. .. 5512 5657 6058 6153 6226 6405 6472 6272 6561
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 698 - - 14 19 64 130 117 69 110 91 84
LoN 8058 - - = .. 7614 8039 7994 9077 8379 7310 8281
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 1485 - - 10 106 274 383 226 161 116 109 99
LoN 6446 - - .. 6016 6451 6167 6557 6652 6586 6769 6795
RUTINARBETE ANTAL 2915 1 1 85 309 457 573 395 347 292 258 198
LoN 5601 .. .. 4963 5368 5587 5714 5511 5748 5707 5626 5675
TEKNISK PERSONAL ANTAL 311 - - 11 35 64 79 36 26 22 14 23
LoN 6295 - - .. 5489 6574 6674 6391 6352 .. . 2
KONSTRUKTIONS- OCH
FORMGIVNINGSARBETE ANTAL 144 - - 6 16 25 52 12 12 8 4 10
LoN 6717 - - s e .. 6912 " o . .. .
GVRIG PERSONAL ANTAL 2044 1 21 61 170 236 303 290 249 276 246 191
LoN 5639 o .. 4915 5436 5500 5550 5951 5764 5618 5823 5625
ARBETE I SERVICEFUNKTIONER ANTAL 1857 1 6 57 166 227 288 274 222 250 203 162
LoN 5639 e .. 4895 5442 5503 5539 5956 5666 5607 5904 5669
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TABELL 2 (FORTS)

NARIRGSGREN ANTAL TJARSTEMAN OCH HMANADSLON (ARITHETISKT HMEDELTAL), KR
ANSTALLNINGSFORM SAMT- DARAV I ALDERN
KoN LIGA
YRKESOMRADE -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 &5-49 50-54 55-59 60-64
PARTIHANDEL OCH VARUFORMEDLING
HELTID OCH DELTID
MAN OCH KVINNOR )
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 93584 71 626 6335 11216 14413 16594 11824 9741 8889 8352 5523
LoN 7798 3797 4369 5335 6635 7760 8395 8458 8460 8232 8069 8047
HELTID
MAN
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 58709 39 175 2733 6929 9413 11074 7666 6275 5921 5599 2883
LoN 8666 3779 4303 5696 7103 8446 9300 9509 9478 9142 8805 8595
LEDANDE STALLNING ANTAL 5100 - = - 174 62¢ 1172 881 795 690 518 245
LoN 13991 - - - 9698 13417 14158 14460 14370 14310 13798 14304
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 27666 = = 327 2385 4725 6065 4218 3162 2892 2590 1303
LON 9509 = = 7537 8242 9153 9783 9916 9914 9682 9697 9280
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 17548 - 14 1091 3017 3019 2907 1994 1802 1610 1621 874
LoN 7109 - oo 5824 6692 7129 7325 7409 74951 7310 7233 7332
RUTINARBETE ANTAL 7995 162 1316 1353 1046 930 573 515 729 869 462
LoN 5847 3779 4272 5134 5677 6085 6208 6207 6198 6156 6103 6033
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 19637 30 428 3192 2952 2614 2678 2117 1999 1527 1520 582
LoN 6235 3782 4381 5073 5949 6660 6757 6585 6790 6440 6567 6664
LEDANDE STALLNING ANTAL 261 = = - 3 56 27 15 82 49 26 3
LoN 10674 - - - .o 10932 11121 .. 11486 9221 9360 .o
SJRALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 3854 - 2 196 551 676 683 564 441 234 351 155
LoN 7636 = .o 5921 7036 7722 7934 7816 7970 7950 7765 7906
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 6179 - 18 687 1025 942 968 711 727 494 428 179
LoN 6476 - - 5494 6143 6620 6794 6780 6552 6752 6882 6635
RUTINARBETE ANTAL 9343 3 408 2309 1372 940 1000 827 749 749 714 245
LoN 5374 3782 4373 4876 5362 5682 5801 5483 5814 5579 5686 5838
DELTID
MAN
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 1915 - - 60 55 91 98 9 52 71 138 1255
LoN 8338 - - 4313 6217 7696 8792 8391 8984 8434 9776 8440
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 13323 2 23 349 1280 2295 2744 1947 1415 1370 1095 803
LON 6200 .. .. 5074 5704 6202 6323 6358 6288 6283 6174 6463
LEDANDE STALLNING ANTAL 62 - - - 1 31 14 1 1 = 12 1
LoN 8773 - & - .o 8615 .o oo .o - o .o
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 2001 = - 25 95 295 459 272 165 288 214 187
LoN 7555 - - 7372 6731 7460 7630 7778 8291 7303 7367 7591
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 3831 - 14 45 321 779 919 649 408 295 230 173
LoN 6599 - .o 5912 6358 6485 6696 6891 6642 6225 6577 6838
RUTINARBETE ANTAL 7429 2 9 279 863 1190 1352 1025 840 787 640 442
LoN 5608 .o .. 4729 5344 5642 5601 5636 5718 5932 5583 5825
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TABELL 2 (FORTS)

NARINGSGREN STEMAN OCH MANADSLON (ARITHMETIOSKT MED
ANSTALLNINGSFORM RAY ALDERN
KoN
=17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 B50-54 55-59 60-64
DETALJHANDEL
HELTID OCH DELTID
MAN OCH KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 29748 37 143 1307 2630 3618 5156 4172 3978 3613 2908 2186
LoN 7001 6700 4358 5241 6239 6919 7205 7244 7356 7270 7158 7044
HELTID
MAN
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 16860 3 35 425 1465 2203 3109 2503 2421 2196 1632 869
LoN 7764 .o 4224 5629 6632 7454 7980 8073 8099 8050 8078 7751
LEDANDE STALLNING ANTAL 933 - - - 20 132 195 167 137 130 96 57
LoN 11491 = - - .o 9758 12148 11414 12281 12062 12103 10615
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 7193 = = 28 480 868 1382 1174 1186 989 736 350
LoN 8539 - - 6985 7437 8188 8634 8719 8558 8702 8862 8860
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 6461 = 8 145 632 879 1201 920 883 860 624 309
LON 7050 = oo 6375 6519 6970 7054 7168 7301 7204 7115 7104
RUTINARBETE ANTAL 2274 3 27 252 333 325 331 242 215 217 176 153
LoN 5813 . 4199 5049 5620 5862 6162 6070 6193 6038 6026 5455
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 6622 11 90 737 680 633 873 858 868 823 702 348
LoN 6045 .o 4305 5069 5808 6344 6321 6174 6475 6091 6132 6186
LEDANDE STALLNING ANTAL 80 - - = 8 3 25 12 20 10 1 1
LoN 10112 - - - s .. 10651 .o .o o . .o
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 1432 - - 22 87 139 220 243 258 209 177 77
LoN 7198 - = .o 7062 7788 7142 7125 7292 6574 7160 8330
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 2018 = & 114 215 190 294 264 307 274 245 114
LoN 6293 = oo 5634 6120 6485 6498 6240 6399 6383 6247 6158
RUTINARBETE ANTAL 3091 11 89 601 371 301 333 339 282 330 279 155
LoN 5243 .. 4302 4910 5310 5556 5290 5269 5566 5415 5358 b5l06
DELTID
MAN
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 776 7 - 7 12 42 82 50 35 33 89 418
LoN 7278 .. - .. . 7316 6043 6305 7644 8463 7155 7705
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN ANTAL 5490 15 18 138 474 739 1093 762 653 561 486 551
LoN 5774 .o .o 5026 5629 5796 5793 5789 5759 5873 5551 5966
LEDANDE STALLNING ANTAL 78 - - - 12 1 36 14 10 = -
LoN 6513 = = = .o .o .o 5512 .o oo - -
SJALVSTANDIGT ARBETE ANTAL 688 = = = 34 68 169 156 71 46 6 80
LON 7184 = = - 6945 7603 7011 7161 6971 8689 6694 7054
KVALIFICERAT ARBETE ANTAL 1173 14 = 18 101 147 277 130 159 100 87 139
LoN 6251 .o = .o 5886 6302 6073 6096 6168 6167 6107 6589
RUTINARBETE ANTAL 3551 1 18 121 332 512 646 439 410 406 335 332
LoN 5327 .o .o 4899 5356 5460 5336 5234 5323 5402 5188 5442
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TABELL 3 LONESPRIDNING FGR VUXNA TJANSTEMAN INOM OLIKA YRKESOMRADEN INOM VARUHANDEL, AUGUSTI 1981
DISPERSION OF MONTHLY SALARIES OF ADULT EMPLOYEES IN VARIOUS OCCUPATIONAL GROUPS IN WHOLESALE AND RETAIL TRADE, AUGUST 1981

NARINGSGREN ANTAL TJARSTEHAN
ANSTALLNINGSFORM TOTALT DARAV MED EN _MANADSLON AV
YRKESOMRADE

4999 5499 5999 6499 6999 7499 7999 8499 8999 9499 9999 10499 10999 11499 11999 O OVER

VARUHANDEL
HELTID OCH DELTID
MAN OCH KVINNOR

SAMTLIGA YRKESOMRADEN 123225 9219 10700 13817 15000 13789 11570 8996 7625 5849 4889 3761 3574 2371 2137 1546 8380
LEDANDE STALLNING 6712 70 17 43 21 68 79 255 391 237 271 214 341 206 318 264 3918
SJALVSTANDIGT ARBETE 43814 607 633 968 1887 3089 3836 4371 4861 4338 3943 3174 2906 2014 1712 1209 4266
KVALIFICERAT ARBETE 38431 1118 2197 4102 6938 8060 6689 4056 2260 1212 634 356 315 143 101 69 179
RUTINARBETE 34269 7424 7853 8704 6155 2572 965 314 113 62 41 18 12 7 5 4 18

HELTID
MAN

SAMTLIGA YRKESOMRADEN 75527 2189 2752 4755 7728 8179 8066 6490 6210 4948 4278 3324 3112 2185 2016 1400 7896
LEDANDE STALLNING 6033 45 17 6 3 6 63 201 328 172 241 206 277 201 315 225 3729
SJALVSTANDIGT ARBETE 34859 311 347 289 1088 1890 2617 3115 4024 3739 3465 2797 2584 1866 1608 1113 4004
KVALIFICERAT ARBETE 24409 392 855 2027 3958 5053 4830 2978 1788 996 547 313 245 117 92 60 158
RUTINARBETE 10226 1440 1534 2433 2678 1230 555 195 70 41 25 8 Y 4 2 1 2 5

KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 56622 1484 1966 3445 5675 5600 5374 4590 4654 3893 3393 2779 2450 1818 1702 1188 6612
LEDANDE STALLNING 4385 13 17 - 3 6 50 117 196 131 113 117 169 113 231 172 2938
SJALVSTANDIGT ARBETE 27354 180 148 202 778 1300 1855 2278 3051 2920 2781 2367 2047 1597 1383 954 3514
KVALIFICERAT ARBETE 17018 203 615 1352 2835 3383 3048 2032 1345 807 474 286 229 107 86 60 155
RUTINARBETE 7864 1088 1186 1890 2059 910 421 163 62 34 25 8 6 2 1 2 5

TEKNISK PERSONAL 8810 115 320 689 109 1178 1158 972 721 574 425 314 285 216 161 101 484
LEDANDE STALLNING 321 - - - - - - 1 5 5 2 1 7 12 16 13 257
SJALVSTANDIGT ARBETE 3811 1 74 2l 79 217 354 529 511 488 388 293 268 200 141 88 226
KVALIFICERAT ARBETE 3394 30 150 379 614 739 713 418 200 78 35 19 9 4 4 = ) |
RUTINARBETE 1283 84 163 289 404 223 90 23 5 3 - - - - - - -

PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE SAMT

ARBETSLEDARE 8163 309 250 304 632 1168 1416 786 774 4l0 416 173 364 141 145 100 775
LEDANDE STALLNING 1219 33 i 6 = = 13 49 127 36 116 46 101 76 67 36 514
SJALVSTANDIGT ARBETE 3370 130 192 65 218 297 386 265 424 289 269 119 256 60 76 64 259
KVALIFICERAT ARBETE 3574 147 59 233 414 871 1016 473 224 86 30 7 6 5 1 - 2

UVRIG PERSONAL 1932 280 216 317 325 234 118 142 61 70 44 59 13 10 8 11 25
LEDANDE STALLNING 107 - - - - - = 34 - - 10 41 - = - 3 19
SJALVSTANDIGT ARBETE 323 - = = 13 74 21 43 39 42 27 18 12 10 8 7 6
KVALIFICERAT ARBETE 423 12 32 63 96 60 53 55 19 25 ¥ 4 = - = - - -
RUTINARBETE 1079 269 184 254 215 97 43 9 3 3 = - 1 = - - -

KVINNOR

SAMTLIGA YRKESOMRADEN 26218 4012 4145 4643 4224 3178 2086 1462 813 510 335 211 222 90 43 72 172
LEDANDE STALLNING 341 - - = 4 31 4 14 36 43 19 4 51 3 3 33 96
SJALVSTANDIGT ARBETE 5286 147 233 340 502 699 802 807 526 347 282 199 164 84 39 39 76
KVALIFICERAT ARBETE 8197 358 793 1168 1930 1825 1121 600 235 115 32 8 7 2 = 1 -
RUTINARBETE 12394 3507 3118 3135 1788 623 159 41 15 4 2 1 = - - - -

KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 23310 3193 3562 4080 3871 2981 1973 1400 741 6491 325 192 189 85 41 69 118
LEDANDE STALLNIN 269 - - = 4 31 4 14 36 43 19 4 22 3 3 32 53
SJALVSTANDIGT ARBETE 4834 73 201 318 457 638 745 779 461 332 272 180 159 79 37 37 64
KVALIFICERAT ARBETE 7659 307 744 1048 1795 1730 1078 569 229 111 31 8  § 2 - 1 -
RUTINARBETE 10548 2814 2617 2714 1616 582 146 37 14 4 2 - = - - - -
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TABELL 3 (FORTS)

NARINGSGREN ANTAL TJANSTEHAN
ANSTALLNINGSFORM TOTALT EARAV MED EN HANADSLbN AV
YRKESOMRADE 0 : -
4999 5499 5999 6499 6999 7499 7999 8499 8999 9499 9999 10499 10999 11499 11999 0O BVER
VARUHANDEL
TEKNISK PERSONAL 577 83 109 116 77 57 41 25 25 8 8 6 4 4 1 3 8
SJALVSTANDIGT ARBETE 132 - 1 8 8 20 20 18 19 8 7 5 4 4 1 2 6
KVALIFICERAT ARBETE 139 1 20 28 34 25 17 6 6 - 1 - - - - - -
RUTINARBETE 302 82 88 80 35 12 3 1 - - - b | - - - - -
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE SAMT
ARBETSLEDARE 371 108 16 18 46 14 34 5 46 5 - 14 17 - - - 46
SJALVSTANDIGT ARBETE 226 74 14 10 30 4 21 1 46 5 - 14 - - - - 6
KVALIFICERAT ARBETE 88 34 2 8 17 10 13 4 - - - - - - - e
GVRIG PERSONAL 1961 627 458 6429 229 126 38 32 1 5 2 - 11 1 1 - -
SJALVSTANDIGT ARBETE 9% - 18 3 7 37 16 9 - 1 2 - - X 1 - -
KVALIFICERAT ARBETE 310 17 28 84 84 60 13 21 - 4 - - - = < N .
RUTINARBETE 1544 611 412 342 138 29 9 2 1 - - - - - = &
DELTID
M&N
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 2684 243 106 250 268 313 231 281 124 150 115 83 129 55 48 60 227
LEDANDE STALLNING 197 - - 19 14 14 - 264 - 14 7 - 13 2 - 6 84
SJALVSTANDIGT ARBETE 980 38 1 13 22 45 66 131 64 93 76 69 96 44 41 51 133
KVALIFICERAT ARBETE 836 23 34 63 122 181 129 108 50 41 27 13 20 8 4 3 10
RUTINARBETE 671 182 71 156 111 73 38 17 9 2 5 1 1 1 3 - 1
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 1965 182 664 155 197 212 151 229 89 127 96 70 105 38 32 42 178
LEDANDE STALLNING 134 - - - 14 14 - 17 - 14 7 - 2 - - 4 62
SJALVSTANDIGT ARBETE 763 18 1 4 16 36 41 121 45 75 65 56 86 31 28 35 105
KVALIFICERAT ARBETE 568 7 23 40 78 111 83 8l 37 35 20 13 16 6 3 3 10
RUTINARBETE 499 156 40 110 89 51 27 9 7 2 3 1 1 1 1 - 1
TEKNISK PERSONAL 261 5 5 26 29 31 30 17 21 15 9 11 8 8 11 18 16
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE SAMT
ARBETSLEDARE 304 36 7 26 28 57 38 27 2 16 7 6 - 36
UBVRIG PERSONAL 154 21 30 43 13 13 13 7 4 5 - - - - -
KVINNOR
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 18796 2775 3697 4169 2781 2119 1187 764 479 241 161 143 111 41 30 14 84
LEDANDE STALLNING 140 25 - 19 - 17 12 16 27 7 3 5 - - - - 10
SJALVSTANDIGT ARBETE 2688 111 52 327 275 455 353 317 247 159 120 109 63 20 24 6 52
KVALIFICERAT ARBETE 4990 345 514 844 928 1001 608 370 187 60 29 22 43 17 6 6 10
RUTINARBETE 10978 2295 3131 2980 1579 647 213 61 18 15 9 8 5 4 1 2 11
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 16362 2340 3062 3601 2371 1909 1108 719 472 220 155 141 110 37 28 11 78
LEDANDE STALLNING 120 25 - 19 - 4 12 8 27 7 3 5 - - - - 10
SJALVSTANDIGT ARBETE 2512 72 51 322 247 428 329 300 245 146 116 107 63 15 22 4 47
KVALIFICERAT ARBETE 4599 296 480 776 816 930 579 356 182 52 29 22 43 17 6 6 9
RUTINARBETE 9131 1948 2531 2485 1308 547 188 54 18 15 7 8 3 4 h 1 11
TEKNISK PERSONAL 311 21 73 56 55 43 34 10 2 3 3 2 - - 2 3 4
UVRIG PERSONAL 2043 378 562 496 355 165 34 26 3 19 2 - 1 - - - 2
LEDANDE STALLNING 20 - - - - 13 - 7 - - - - - - - - -
SJALVSTANDIGT ARBETE 82 15 1 5 24 13 - 74 2 13 1 - - - - - |
KVALIFICERAT ARBETE 271 38 26 41 9 49 11 5 1 6 - - - - - - 1
RUTINARBETE 1669 326 536 448 237 91 23 6 - - X - | - - - -
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TABELL ¢ MEDIANER, KVARTILER OCH ARITMETISKA MEDELTAL FOR MANADSLOUNER FOR VUXNA TJANSTEMAN INOM OLIKA YRKESOMRADEN INOM VARUHANDEL,AUGUSTI 1981
MEDIANS, QUARTILES AND ARITHMETIC MEANS OF MONTHLY SALARIES OF ADULT EMPLOYEES IN VARIOUS OCCUPATIONAL GROUPS IN WHOLESALE AND RETAIL

TRADE, AUGUST 1981

NERINGSGREN MAN _OCH_KVINNOR HAN KVINNOR
ANSTALLNINGSFORM
YRKESOMRADE UNDRE ME-  OVRE ARITM UNDRE ME-  OVRE ARITM UNDRE ME- OVRE ARITM
KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN AR-  MEDEL-
TIL TIL TAL TIL TIL TAL TIL TAL
VARUHANDEL
HELTID OCH DELTID
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 123225 5856 6925 8535 7608 78210 6505 7750 9573 8453 45014 5275 5915 6750 6141
LEDANDE STALLNING 6712 10000 12718 15300 13270 6230 10100 13000 15500 13549 482 7690 8830 11500 9658
SJALVSTANDIGT ARBETE 43814 7467 8617 10067 8985 35839 7800 8999 10430 9315 7975 6500 7313 8300 7498
KVALIFICERAT ARBETE 38431 6150 6780 7450 6879 25244 6350 6975 7642 7099 13187 5815 6419 7000 6457
RUTINARBETE 34269 5041 5590 6080 5559 10897 5310 5900 6375 5841 23371 4997 5459 5912 5427
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 98258 5850 6925 8650 7637 58586 6600 7980 9875 8614 39672 5315 5985 6825 6193
LEDANDE STALLNING 4509 10122 13050 15500 13445 4519 11000 13467 15798 13811 389 7332 8750 11312 9199
SJALVSTANDIGT ARBETE 35463 7500 8747 10200 9090 28117 8000 9100 10600 9491 7346 6500 7350 8357 7553
KVALIFICERAT ARBETE 29844 6120 6758 7475 6906 17586 6370 7000 7790 7199 12258 5850 6450 7014 6485
RUTINARBETE 28042 5046 5600 6094 5560 8364 5300 5900 6375 5834 19679 5000 5475 5950 5444
TEKNISK PERSONAL 9958 6320 7280 8600 7771 9071 6475 7407 8750 7916 888 5300 5856 6708 6293
LEDANDE STALLNING 336 12200 13500 15288 13861 331 12200 13500 15289 13840 3 e = i ..
SJALVSTANDIGT ARBETE 4113 7679 8600 9830 8935 3921 7750 8633 9950 8981 192 6850 7200 8050 7998
KVALIFICERAT ARBETE 3685 6200 6794 7400 6836 3472 6234 6816 7426 6862 213 5765 6324 6800 6421
RUTINARBETE 1826 5400 5910 6400 5922 1347 5600 6070 6500 6077 480 5021 5435 5800 5488
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE SAMT
ARBETSLEDARE 8918 6650 7410 9000 8317 8467 6700 7453 9000 8396 451 4000 6450 8000 6831
LEDANDE STALLNING 1311 9000 11000 14662 12961 125¢ 9000 11000 14200 12950 58 10060 14662 16243 13204
SJALVSTANDIGT ARBETE 3724 6600 8000 9400 8215 3464 6800 8000 9480 8370 260 4000 6000 8000 6141
KVALIFICERAT ARBETE 3883 6450 6990 7414 6846 3749 6500 7000 7441 6896 136 3500 5900 6897 5433
BVRIG PERSONAL 6090 5060 5645 6301 5849 2086 5411 6170 7100 6489 4003 4975 5468 6000 5515
LEDANDE STALLNING 157 7700 9150 9500 9122 126 7700 9500 9500 9354 32 6865 7800 10000 8198
SJALVSTANDIGT ARBETE 513 6500 7460 8531 7701 336 6765 8000 9000 8235 177 6104 6500 7370 6685
KVALIFICERAT ARBETE 1019 5700 6260 6800 6365 437 5950 6500 7375 6692 581 5572 6155 6569 6119
RUTINARBETE 4401 4907 5400 5900 5397 1187 5000 5650 6159 5617 3213 4900 5330 5782 5315
HELTID
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 101745 6060 7198 8915 7881 75527 6533 7769 9595 8467 26218 5290 6000 6850 6191
LEDANDE STALLNING 6374 10000 12900 15390 13440 6033 10200 13000 15500 13604 341 8400 10000 12500 10542
SJALVSTANDIGT ARBETE 40145 7522 8717 10175 9073 34859 7800 8990 10424 9309 5286 6500 7400 8300 7517
KVALIFICERAT ARBETE 32605 6200 6804 7500 6927 24409 6350 6975 7630 7093 8197 5850 6415 7000 6431
RUTINARBETE 22620 5000 5600 6120 5574 10226 5350 5900 6375 5848 12394 4900 5400 5885 5347
KONTORS- OCH FbRShLJNINGSPERSONAL 79931 6054 7200 9000 7933 56622 6600 8000 9898 8630 23310 5350 6050 6900 6241
LEDANDE STALLNIN 4654 10600 13200 15591 13626 4385 11000 13500 15800 13853 269 8000 9000 11500 9929
SJALVSTANDIGT ARBETE 32188 7625 8850 10325 9201 27356 8000 9100 10600 9488 4836 6600 7450 8400 7574
KVALIFICERAT ARBETE 24677 6200 6800 7500 6963 17018 6365 7000 7772 7190 7659 5900 6450 7000 6459
RUTINARBETE 18412 5025 5625 6125 5579 7864 5350 5900 6375 5848 10548 4935 5450 5500 5379
TEKNISK PERSONAL 9386 6350 7322 8611 7803 8810 6475 7400 8742 7901 577 5250 5800 6700 6291
LEDANDE STALLNING 325 12200 13462 15216 13845 321 12200 13467 15250 13823 3 e a5 & =
SJALVSTANDIGT ARBETE 3944 7700 8600 9825 8921 3811 7750 8611 9900 8953 132 6850 7437 8175 8014
KVALIFICERAT ARBETE 3533 6200 6800 7400 6834 3394 6220 6805 7417 6854 139 5693 6175 6705 6351
RUTINARBETE 1585 5442 5981 6400 5941 1283 5600 6075 6500 6067 302 4900 5350 5700 5403
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TABELL 4 (FORTS)
NARINGSGREN MAN OCH_KVINNOR MAN. KVINNOR
ANSTALLNINGSFORM ANTAL HABADSION, KR — ANTAL FENADSION, KR
YRKESOMRADE UNDRE ME-  OVRE ARITH UNDRE ME-  OVRE ARITM UNDRE ME- OVRE ARITH
KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN AR~  MEDEL-
TIL TIL _ TAL TIL TIL _TAL TIL TAL
VARUHANDEL
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE SAMT
ARBETSLEDARE 8534 6675 7450 9000 8359 8163 6700 7500 9000 8414 371 4500 6450 8000 7136
LEDANDE STALLNING 1277 9000 11000 14500 12983 1219 9000 11000 14200 12973 58 10060 14662 16243 13204
SJALVSTANDIGT ARBETE 3596 6700 8000 9400 8234 3370 6818 8000 9450 8361 226 4500 6450 8000 6347
KVALIFICERAT ARBETE 3662 6500 7000 7431 6868 3574 6500 7000 7450 6909 a8 3300 5900 6800 5176
BVRIG PERSONAL 3893 5000 5700 6475 5947 1932 5450 6225 7150 6515 1961 4767 5350 5900 5386
LEDANDE STALLNING 119 7940 9500 10000 9976 107 7762 9500 9500 9974 11 o s g ‘s
SJALVSTANDIGT ARBETE 418 6500 7650 8677 7885 323 6540 8000 8950 8228 94 6334 6500 7300 6708
KVALIFICERAT ARBETE 733 5742 6275 6925 6458 423 5950 6500 7375 6688 310 5596 6125 6569 6145
RUTINARBETE 2624 4700 5325 5870 5313 1079 4996 5650 6150 5591 1544 4600 5160 5600 5119
DELTID
SAMTLIGA YRKESOMRADEN 21480 5313 5938 6825 6318 2684 6156 7282 9194 8050 18796 5265 5850 6591 6071
LEDANDE STALLNING 338 6860 8210 12399 10054 197 7980 10290 14700 11866 140 5696 7163 8210 7510
SJALVSTANDIGT ARBETE 3668 6500 7644 8892 8017 980 7840 9072 10811 9544 2688 6338 7193 8218 7460
KVALIFICERAT ARBETE 5825 5842 6500 7150 6609 836 6390 6983 7840 7264 4990 5726 6419 7047 6500
RUTINARBETE 11649 5070 5522 5976 5530 671 4900 5789 6409 5726 10978 5070 5507 5955 5518
KONTORS- OCH FORSALJNINGSPERSONAL 18327 5334 5955 6875 6343 1965 6242 7595 9310 8173 16362 5293 5856 6669 6124
LEDANDE STALLNING 255 6860 8210 12382 10143 134 7980 9212 15521 12450 120 5696 7742 8210 7566
SJALVSTANDIGT ARBETE 3275 6500 7651 8820 7999 763 7840 9147 10679 9607 2512 6338 7242 8268 7511
KVALIFICERAT ARBETE 5167 5838 6500 7191 6634 568 6474 7112 8023 7479 4599 5738 6435 7077 6529
RUTINARBETE 9630 5063 5525 5980 5524 499 4500 5811 6384 5623 9131 5070 5509 5558 5519
TEKNISK PERSONAL 572 5684 6539 7544 7260 261 6497 7640 9786 8408 311 5410 6006 6759 6295
LEDANDE STALLNING 10 iy s a5 g 10 .. .. .. il =
SJALVSTANDIGT ARBETE 170 7096 8436 9996 9256 110 8330 9621 11358 9952 59 6825 7096 7410 7962
KVALIFICERAT ARBETE 152 6374 6699 7179 6893 78 6468 7031 7544 7212 74 6006 6484 6801 6556
RUTINARBETE 241 5252 5683 6046 5799 63 5684 5841 6599 6270 178 5166 5509 5955 5632
PRODUKTIONSLEDANDE ARBETE SAMT
ARBETSLEDARE 384 5850 6923 7957 7385 306 6280 6958 8493 7904 81 2941 5663 7020 5433
LEDANDE STALLNING 35 10290 10623 14700 12151 35 10290 10623 14700 12151 -
SJALVSTANDIGT ARBETE 128 4867 7056 10608 7667 9% 5985 7431 11025 8712 34 3176 7563 7957 4772
KVALIFICERAT ARBETE 221 5850 6730 7213 6477 175 6174 6801 7252 6626 47 4963 5850 7020 5916
BVRIG PERSONAL 2197 5129 5598 6120 5676 154 5320 5763 6813 6165 2043 5125 5565 6104 5639
LEDANDE STALLNING 39 6762 6865 7800 6497 19 .. s s . s 20 . - .. s
SJALVSTANDIGT ARBETE 95 6154 6500 8305 6895 13 .. .. as o 82 5850 6352 7749 6659
KVALIFICERAT ARBETE 286 5509 6240 6622 6125 14 o3 o .. .. 271 5509 6240 6573 6088
RUTINARBETE 1777 5107 5479 5938 5521 108 5096 5736 6468 5881 1669 5110 5466 5911 5498






