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SAMMANFATTNING 

Den genomsnittliga timförtjänsten för arbetare vid buss- och åkeri ­
företag samt oljedistributionsföretag 1982 jämfört med 1981 framgår 
av nedanstående tablå som också visar motsvarande för vissa yrkes ­
grupper. 

Narrngsgren Genomsnittliga timför- ökning, % 
Yrkesgrupp tjänster, kr/tim 1981/82 
Kön 1981 1982 

Buss företag 
Män 37,62 40, 13 6,7 

Buss förare 37,73 40,31 6,8 
Kvinnor 35,82 38,22 6,7 

Akeri företag 
Män 38,05 39,71 4,4 

Bil förare 37,94 39,48 4, 1 
Maskinförare 38,79 40,37 4, 1 
Terminal arbetare 37, 19 40,25 8,2 

Ol jedistributionsföretag 
Män 35,87 38,04 6,0 

Bil förare 37,80 40,90 8,2 
Bensinstationspersonal 35, 12 36,80 4,8 

Kvinnor 33,85 35,17 3,9 
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ARBETSTAGAREBEGREPP, LöNEKOMPONENTER OCH ARBETSTIDSBEGREPP 

Statistiken visar genomsnittliga timförtjänster per arbetad timme för 
arbetare, dvs arbetstagare vilkas arbets- och lönevillkor normalt reg­
leras av kollektivavtal, som slutits mellan SAF och LO. 

Till grund för statistiken ligger antalet arbetade timmar med särredo­
visning av antalet övertidstimmar, lön vid tidlöns- och ackordsarbete 
(inkl ackordskompensation) helgdagslön, . tillägg för övertid, tillägg 
för skifttid och obekväm arbetstid samt övriga förmåner. Semesterlön 
ingår inte. Av företaget erlagda lagstadgade eller avtalsbestämda av­
gifter ingår inte, inte heller kostnadsersättningar. 

I STATISTIKEN INGAENDE FöRETAG, STATISTIKSAMARBETE 

I statistiken ingår arbetare vid företag inom buss-, åkeri- och olje­
distributionsföretag, dvs företag inom SNI 7112, 7114, 6132 och 6242. 
Arbetare i statlig verksamhet ingårSndast om verksamheten bedrivs i 
bolagsform. Arbetare i kommunal verksamhet ingår inte oavsett verksam­
hetens form. 

Statistiken bygger på uppgifter från ett urval av företag/arbetsstäl­
len. I kraft av ett samarbetsavtal mellan SCB och vissa av arbetsmark­
nadens parter med syfte att förhindra dubbel insamlingar har av SAF 
och KFO insamlat material ställts till SCBs förfogande. De båda orga­
nisationerna svarar för ca 85 procent av de i statistiken redovisade 
timmarna. 

Vid insamlingen av material har SCB och organisationerna använt blan­
ketter och anvisningar som i stort överensstämt. 

MÄTPERIOD, BORTFALL 

Uppgifterna till statistiken avser i princip andra kvartalet 1982. För 
att underlätta uppgiftslämnandet för mindre företag har såväl SCB som 
SAF från vissa mindre buss- och åkeriföretag inhämtat uppgifter för 
kortare tid än hela kvartalet. Dessa uppgifter har vid bearbetningen 
uppräknats att gälla hela kvartalet. 

Från ca 23 procent av de i urvalet ingående buss- och åkeriföretagen 
och från ca 26 procent av utvalda arbetsställen inom oljedistributions­
branschen har svar ej inkommit. Uppräkning av lönesummor, antal arbe­
tare och arbetstimmar har skett med hänsyn till svarsbortfall och ur­
valsstorlek. 

DEFINITIONER 

I tabellerna redovisade genomsnittliga timförtjänster för olika grup­
per av vuxna arbetare har beräknats som kvoten mellan gruppens löne­
summa och summa arbetade timmar. 

Värdet av varje enskild lönekomponent har beräknats som kvoten mellan 
dess lönesumma och gruppens totala antal arbetade timmar. Detta inne­
bär att det framräknade värdet av tex övertidstillägget inte anger 
övertidstillägget per arbetad timme utan dess värde fördelat på varje 
arbetad timme . 

Med helgdagslön förstås den fristående utbetalda ersättning som kan 
utgå till timavlönade arbetare för vissa bestämda (helg)dagar samt 
den lön, för månads- och veckoavlönade arbetare, som kan beräknas sva­
ra mot ej arbetad helgtid för dagar som normalt är arbetsdagar. 

I redogörelsen redovisade helgdagslöner avser ej hela det belopp som 
utbetalats under andra kvartalet utan endast så stor del därav som 
motsvarar ett beräknat årsgenomsnitt per kvartal. Reduceringen till 
årsgenomsnitt har skett vid bearbetningen av primäruppgifterna. 

URVALSFöRFARANDE MM 

Utförligare uppgifter om urvalsförfarande lämnas i SOS: Löner 1982 
del 2, som också redovisar bedömningar om statistikens kvalitet, jäm­
förbarhet mellan olika år mm. 



TABELLREDOVISNING 

Redovisningen i tabellerna har begränsats till att gälla arbetare i 
åldern 18-64 år. Som villkor för publicering gäller att minst 25 ar­
betare eller minst 25 000 arbetade timmar ingår i den redovisade grup­
pen. 

SUMMARY 

Data on wages are collected in cooperation with the Swedish Employers' 
Confederation. 

The value of the average hourly earnings of a group of workers or of 
each special wage component (e.g. overtime supplement) are computed 
as the quotient of its amount of wages and the total sum of hours 
worked. The estimates of number of hours worked, numbers of workers 
and wages have been adjusted for non-response. 

LIST OF TERMS 

ackordsförtjänst 
andra förmåner 
antal 
anställda 
arbetare 
arbetstimmar 

bensinstationspersonal 
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flygtankningspersonal 

garagearbetare 
genomsnittlig tim-
förtjänst 
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payments in kind 
number 
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filling station workers 
driver 
busdriver 

of which 

l oaders 

industrial workers 
aviation refuelling perso-
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garage hand 
average hourly earnings 

public holiday pay 

fema les 
sex 

lagerpersonal 

män 
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renhållningsarbetare 

samtliga 
servicepersonal 
slamsugning 
storstadsområde 

tidlön 

verkstadspersonal 
vuxna 
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år 
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wa rehouse staff 

ma les 
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supplement for inconvenient 
working-hours 

cleaning worker 
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service staff 
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metropolitan area 
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engineering worker 
adult 
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TABELL 1 ANTAL ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFijRTJÄNSTER MED FtiRDELHING PA LijNEELEMENT fijR VUXNA ARBETARE INOl1 OLIKA NÄRINGSGRENAR 1982 .i:,. 

NUMBER OF HOURS WORKED AND AVERAGE HOURLY EARNINGS BY WAGE ELEMENTS OF ADULT WORKERS INDIFFERENT BRANCHES IN 1982 

NÄRINGSGREN ARBETS- DÄRAV I GENOMSNITTLIG TIMFtiRTJÄNST 1 KRONOR 
KöN TI1111AR PROCENT PA TID- ACK- A-LtiN tiVER- SKIFT- B-LtiN HELG- ANDRA TOTAL 
ARBETSTIDSART 1000-TAL ACK- tiVER- LtiNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUMMA DAGS- FtiR- FtiR-

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LtiN MANER TJÄNST 
LÄGG 

1 2 3 4 5 6 ____ 7_ 8 ____ 'L ___ 10 11 1_3 ___ 14 
7112 BUSSAR 

MÄN OCH KVINNOR 
TOTALT 1525 - 3,0 37,68 44,62 37,68 0,66 1,51 39,85 0,08 0,02 39,95 

MÄN 
TOTALT 1380 - 3,2 37,80 44,62 37,80 0,70 1,52 40,03 0,09 0,02 40,13 
BUSSFtiRARE 1233 - 3,4 37,85 44,62 37,85 0,75 1,62 40,22 0,07 0,01 40,31 
VERKSTADSARBETARE 94 - 1,3 38,13 - 38,13 0,31 0,15 38,59 0,20 0,07 38,86 
GARAGEARBETARE 27 - 1,5 35,77 - 35,77 0,27 3,15 39,19 0,04 - 39,23 

KVINNOR 
TOTALT 145 - 1,4 36,52 - 36,52 0,31 1,36 38,18 0,03 0,01 38,22 
BUSSFtiRARE 119 - 1,7 36,91 - 36,91 0,36 1,47 38,74 0,02 0,01 38,76 

7114 AKERIER 

MÄN OCH KVINNOR 
TOTALT 12251 15,4 4,9 36,25 39,36 36,73 0,84 0,93 38,50 1,14 0,05 39,70 

MÄN 
TOTALT 12199 15,3 4,9 36,26 39,37 36,74 0,84 0,93 38,51 1,14 0,05 39,71 
BILFöRARE 9202 11,0 5,4 35,97 39,16 36,32 0,92 1,09 38,33 1,14 0,02 39,48 
HASKINFtiRARE 1010 3,1 2,6 37,96 40,31 38,03 0,49 0,45 38,97 1,17 0,22 40,37 
EXPRESSARBETARE 300 5,0 2,1 36,03 38,91 36,18 0,35 0,28 36,80 0,93 0,03 37,76 
SLAHSUGNINGSARBETARE 190 11,6 6,8 38,62 42,29 39,04 1,48 0,26 40,78 1,21 0,21 42,20 
GARAGE-, VERKSTADSARBETARE 258 4,9 2,7 36,96 39,44 37,08 0,47 0,22 37,76 1,28 0,02 39,06 
RENHALLNINGSARBETARE 533 52,8 4,5 37,43 41,75 39,71 0,76 0,52 41,00 1,17 - 42,17 
TERHINALARBETARE 706 70,2 3,4 35,78 38,29 37,54 0,63 0,61 38,78 1,13 0,33 40,25 

KVINNOR 
TOTALT 51 18,8 2,3 34,81 36,43 35,12 0,39 0,81 36,31 0,96 0,14 37,41 

6132+6143+6242 OLJEDISTRIBUTIONSFtiRETAG 

MÄN OCH KVINNOR 
TOTALT 3537 15,9 1,4 34,84 39,35 35,56 0,33 1,07 36,96 0,41 - 37,37 

MÄN 
TOTALT 2717 19,7 1,6 35,47 39,53 36,27 0,39 0,86 37,52 0,52 0,01 38,04 
BILFtiRARE 436 71,8 4,1 33,82 39,47 37,88 0,92 0,85 39,65 1,24 0,02 40,90 
LAGER PERSONAL 133 44,1 5,1 36,48 39,19 37,68 1,47 0,38 39,53 1,26 0,03 40,82 
MEKANIKER 33 14,5 3,3 38,66 41,06 39,01 1,09 0,21 40,30 1,42 0,04 41,76 
FABRIKSPERSONAL 82 80,9 2,0 38,22 39,89 39,57 0,50 0,33 40,41 1,26 - 41,67 
FLYGTANKNINGSPERSONAL 45 - 3,1 41, 72 - 41,72 1,06 4,41 47,19 - - 47,19 
BENSINSTATIONSPERSONAL 1987 4,7 0,8 35,32 39,60 35,52 0,17 0,85 36,53 0,28 - 36,81 

SERVICE PERSONAL 1428 5,5 0,9 34,42 38,89 34,66 0,19 1,14 35,99 0,23 - 36,22 
VERSTADSPERSONAL 559 2,6 0,5 37,55 43,44 37,70 0,11 0,09 37,91 0,39 - 38,30 

KVINNOR 
TOTALT 820 3,4 0,6 33,12 35,99 33,21 0,13 1, 76 35,11 0,06 - 35,17 

SERVICEPERSONAL BENSINSTATION 808 3,2 0,6 33,09 35,97 33,19 0,13 1,78 35,10 0,05 - 35,15 



TABELL 2 LöNESPRIDNINGEN FijR VUXNA ARBETARE INOM OLIKA NÄRINGSGRENAR 1982 
DISPERSION OF HOURLY EARNINGS INDIFFERENT BRANCHES 1982 

ANTAL ANSTÄLLDA 
NÄRINGSGREN SAMT- DÄRAV MED ~N TIMFijRTJÄNST AVIKRONOR) 

------- - ------- ----- -

KöN/YRKESGRUPP LIGA HöGST 26,00- 28,00- 30,00- 32,00- 34,00- 36,00- 38,00- 40,00- 42,00- 44,00- 46,00- 48,00- 50,00- 52,00 
25199 27199 29199 31199 33199 35199 37199 39 199 41199 43199 45 199 47199 49 199 52 199 0 öVER 

7112 BUSSAR 
MÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 4247 21 16 10 40 193 353 679 948 971 608 261 97 24 9 18 
MÄN 

TOTALT 3781 20 13 7 31 136 283 585 845 900 573 247 94 23 9 16 
BUSSFöRARE 3420 19 8 4 20 122 243 513 751 821 549 236 93 20 9 13 
VERKSTADSARBETARE 215 - 4 l 5 5 17 29 80 50 10 8 l 2 - l 
SARAGEARBETARE 74 l - 2 l 3 8 15 7 20 10 3 - l - 2 
STATIONSPERSONAL 40 - - - - 2 l 27 l 8 2 

KVINNOR 
TOTALT 466 l 3 3 9 57 71 94 102 71 36 14 3 l - 2 
BUSSFöRARE 366 l l 3 l 31 49 67 97 68 33 12 3 l 
GARAGEARBETARE 46 - 2 - - 9 10 13 2 3 3 2 - - - 2 
STÄD PERSONAL 42 - - - 8 14 9 9 2 

7114 AKERIER 

MÄN OCH KVINNOR 
TOTALT 29544 39 120 57 313 519 3204 6421 7130 5592 3118 1502 660 295 209 363 

MÄN 
TOTALT 29353 37 120 56 298 494 3171 6379 7102 5570 3105 1500 658 294 209 360 
BILFijRARE 21485 20 107 32 233 217 2334 4940 5216 4257 2263 1067 384 155 95 163 
MASKINFöRARE 2375 l l l 3 19 124 497 656 439 333 135 81 41 27 17 
EXPRESSARBETARE 1026 6 - 5 4 141 288 253 120 85 49 32 22 4 2 15 
SLAMSUGNINGSARBETARE 491 l - - . 5 5 31 46 104 95 72 33 27 13 26 33 
GARAGE-, VERKSTADSARBETARE 622 4 11 12 14 23 70 84 150 146 59 25 7 10 5 3 
RENHALLNINGSARBETARE 1310 l - - 3 9 77 158 310 224 176 122 88 36 29 77 
TERMINALARBETARE 2043 3 l 5 36 80 248 402 545 323 152 87 49 35 25 52 

KVINNOR 
TOTALT 191 2 - l 15 25 33 42 28 22 13 2 2 l - 3 
BILFöRARE 132 - - - 12 16 23 28 22 18 10 2 l 

6132+6143+6242 OLJEDISTRIBUTIONSFijRETAG 
MÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 10607 129 99 247 721 1388 2085 2294 1487 934 577 278 164 70 59 76 
MÄN 

TOTALT 7680 78 76 146 433 812 1319 1573 1259 830 544 267 160 68 54 62 
BILFöRARE 1027 - - 2 3 12 19 132 261 278 184 72 32 16 9 6 
LAGERPERSONAL 324 2 2 2 - 17 23 42 58 67 43 38 15 8 4 6 
MEKANIKER 78 - - - - l 3 9 14 12 18 7 11 - l l 
FABRIKSPERSONAL 219 - - - 6 7 12 30 36 35 49 17 7 6 6 8 
FLYGTANKNINGSPERSONAL 111 - - - - - l l 6 5 7 20 39 10 12 10 
BENSINSTATIONSPERSONAL 5922 76 74 142 423 775 1261 1359 884 432 243 114 57 28 21 32 

SERVICE PERSONAL 4624 65 66 139 389 702 1083 1040 568 266 150 65 40 18 15 17 
VERSTADSPERSONAL 1298 11 8 3 34 73 178 319 317 166 92 48 17 11 5 15 

KVINNOR 
TOTALT 2926 51 23 101 289 576 766 721 228 104 33 11 4 2 5 13 

u, 



TABELL 3 LliNESPRIDNINGEN FliR VUXNA ARBETARE INOM OLIKA NÄRINGSGRENAR OCH REGIONER 1982 O'I 

DISPERSION OF HOURLY EARNINGS IH DIFFERENT BRAHCHES AHD REGIONS IH 1982 

NÄRINGSGREN 
KtiN/YRKESGRUPP LIGA ABSST 26,00- 2a,oo- 30,00- 32,00- 34,00- 3b,oo- 3ä,oo- 40,00- 42,00- 44,oo- 46,oo- 48,oo- 50,00- 52,00 

!ila22 !&~122 !a:ia22 !1Za22 ~:i1:i:i :i~1ii g t>VEB 

STOR-STOCKHOLM 

7112 BUSSAR 
MÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 363 - - - 12 14 38 45 67 94 52 21 13 7 2 
MÄN 

TOTALT 346 - - - 10 13 38 41 65 87 50 21 13 7 2 
BUSSFtiRARE 304 - - - 7 10 26 40 59 82 44 19 12 5 2 

7114 AKERIER 
MÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 4247 5 103 7 34 97 421 549 731 1072 486 269 142 86 98 146 
MÄN 

TOTALT 4206 5 103 7 25 82 416 547 728 1068 485 269 141 86 98 145 
BILFöRARE 2631 3 103 6 14 26 281 352 478 792 252 142 63 42 49 28 
MASKINFtiRARE 116 - - - - 1 - 9 32 16 21 8 5 7 10 6 
EXPRESSARBETARE 392 - - - 4 53 94 82 48 50 29 19 4 - - 10 
SLAMSUGNINGSARBETARE 82 - - - 1 - 6 13 13 13 17 6 4 2 3 3 
GARAGE-, VERKSTADSARBETARE 43 - - 1 - - 4 2 6 11 8 - 1 4 3 2 
RENHALLNINGSARBETARE 516 1 - - - - 15 18 45 70 96 83 62 26 22 77 
TERMINALARBETARE 427 1 - - 6 2 15 69 107 117 62 12 2 4 11 19 

KVINNOR 
TOTALT 41 - - - 9 15 5 2 2 4 1 - 1 - - 1 

6132+6143+6242 OLJEDISTRIBUTIONSFtiRETAG 
MÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 2066 21 12 26 92 218 352 416 316 209 146 95 79 27 26 33 
MÄN 

TOTALT 1509 10 7 22 62 143 204 254 252 171 134 93 76 27 26 29 
BILFtiRARE 165 - - - - 2 2 12 22 33 37 26 18 7 3 3 
LAGER PERSONAL 91 - - - - 10 8 12 17 10 10 15 5 2 - 3 
FABRIKSPERSONAL 123 - - - 5 5 9 23 19 25 21 5 2 4 5 -
FLYGTANKNINGSPERSONAL 75 - - - - - - - 2 5 6 12 26 5 10 9 
BENSINSTATIONSPERSOHAL 1023 10 7 22 57 125 185 205 185 94 54 32 19 9 8 12 

SERVICE PERSONAL 855 10 7 22 54 122 167 182 118 76 41 25 13 7 5 7 
VERSTADSPERSONAL 168 - - - 3 3 18 23 67 18 13 7 6 2 2 5 

KVINNOR 
TOTALT 557 10 5 4 31 75 148 162 64 38 12 1 2 - - 4 

SERVICEPERSONAL BENSINSTATION 544 10 3 4 31 64 148 162 64 36 12 1 2 - - 4 

STOR-GöTEBQRG 

7112 BUSSAR 
MÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 343 2 3 1 - 29 29 34 60 79 67 24 12 2 1 
MÄN 

TOTALT 286 2 2 1 - 22 18 25 48 72 60 22 11 2 1 
BUSSFtiRARE 239 2 - - - 20 17 21 32 55 59 20 11 2 1 
VERKSTADSARBETARE 37 - 2 1 - 2 1 4 15 9 1 1 

KVINNOR 
TOTALT 57 - 1 - - 7 11 8 12 7 7 2 1 
BUSSFtiRARE 47 - - - - 6 7 7 12 6 5 2 1 



TABELL 3(FORTSJ 

NÄRINGSGREN SAMT- DÄRAV MED EN TIMFöRTJÄNST AV(KRDNOR) 
KöN/YRKESGRUPP LIGA HoSst 26,00- 28,00- 30,00- 32,00- 34,00- 36,00- 38,00- 40,00- 42,0o- 44,oo- 46,oo- 48,00- 50,00- 52,00 

25199 27199 29199 31199 33199 35 199 37199 39 199 41199 43199 45199 47199 49199 52 199 0 t>VER 

STOR-GöTEBORG 

7114 AKERIER 
MÄN OCH KVINNOR 2503 1 1 3 8 25 183 431 688 502 316 146 94 25 18 62 
HÄN 

TOTALT 2471 1 1 3 8 23 178 418 685 496 312 146 94 25 18 62 
BILFöRARE 1752 1 1 8 92 266 482 383 257 121 62 15 3 61 
MASKINFöRARE 40 l l 6 4 3 6 4 13 l 2 
EXPRESSARBETARE 68 4 28 32 1 1 l 
SLAMSUGNINGSARBETARE 57 2 4 14 8 12 4 6 2 3 l 
GARAGE-, VERKSTADSARBETARE 46 l 1 4 11 7 10 4 4 l 3 
RENHALLNINGSARBETARE 101 2 6 17 43 12 14 7 
TERMINALARBETARE 406 2 4 7 49 82 134 78 17 7 12 4 10 

6132+6143+6242 OLJEDISTRIBUTIONSFöRETAG 
HÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 929 14 4 17 52 66 153 150 143 126 100 55 23 12 8 5 
HÄN 

TOTALT 747 7 4 15 37 50 107 93 116 118 98 54 23 12 8 5 
BILFöRARE 141 2 3 3 15 59 36 16 3 2 2 2 
LAGER PERSONAL 56 7 3 6 10 8 7 6 5 3 1 
FABRIKSPERSONAL 53 1 3 3 7 11 7 12 8 3 
BENSINSTATIONSPERSONAL 457 7 4 15 34 45 96 78 85 38 30 15 5 l 2 2 

SERVICEPERSONAL 353 7 4 14 33 43 83 58 60 21 17 6 3 1 2 l 
VERSTADSPERSONAL 104 l l 1 13 21 25 17 12 9 2 l 

KVINNOR 
TOTALT 182 7 2 16 16 46 56 27 8 2 1 

SERVICEPERSONAL BENSINSTATION 178 7 2 16 16 45 54 27 8 2 1 

STOR-MALMti 

7112 BUSSAR 
HÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 222 s 11 31 76 S6 27 8 3 1 3 
HÄN 

TOTALT 195 4 7 26 67 52 25 7 3 1 3 
BUSSFöRARE 179 4 7 23 64 49 21 6 3 2 

7114 AKERIER 
MÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 1182 1 3 5 16 103 366 328 168 97 39 22 14 12 7 
HÄN 

TOTALT 1158 1 3 s 16 92 359 322 168 97 39 22 13 12 7 
BILFöRARE 877 1 3 58 263 277 152 74 21 15 6 4 4 
EXPRESSARBETARE 102 10 22 64 4 1 1 
TERMINALARBETARE 87 2 3 8 11 23 7 10 13 2 4 1 l 

6132+6143+6242 OLJEDISTRIBUTIONSFöRETAG 
HÄN OCH KVINNOR 

TOTALT 472 11 3 lit ¾ 74 68 91 57 44 26 14 16 8 4 7 
HÄN 

TOTALT 360 6 3 11 23 38 4S 62 52 44 26 14 16 8 4 7 
BILFöRARE 72 1 2 5 s 9 16 16 13 5 1 
BENSINSTATIONSPERSONAL 237 4 3 10 22 28 36 46 27 22 10 7 9 4 3 7 

SERVICE PERSONAL 174 4 3 10 19 28 26 27 21 11 7 6 6 l 1 2 
VERSTADSPERSONAL 63 3 9 19 6 11 2 1 3 3 l 4 

KVINNOR 
TOTALT 113 5 3 11 36 23 29 6 



TABELL 4 ANTAL ARBETARE, ARBETADE TIMMAR OCH 6ENOMSNITTLI6 TIMFORTJÄNST MED FORDELNING EFTER NÄRINGSGREN OCH ÅLDERSGRUPP 1982 0:, 

NUMBER OF WORKERS, NUMBER OF HOURS WORKED AND AVERAGE HOURLY EARNINGS BY BRANCH AND AGE GROUPS I N 1982 

ANTAL ANSTÄLLDA 1Til1MAR (1000-TALLOCH TIHFORTJÄNST 
NÄRINGSGREN SAMT- DÄRAV I ÅLDERN IARl 
KON_/ YRKESGRUPP LIGA 16-17 18- 19 20-~4 25- 29 30-34 35-39 40-44 45- 49_ 50-54 55-59 __ 60_-64 

7112 BUSSAR 

MÄN OCH KVINNOR 
TOTALT ANSTÄLLDA 4249 2 16 335 569 613 697 628 507 388 295 200 

ARBETSTitl1AR 1525 - 5 114 202 210 246 228 186 146 120 66 
TIMFORTJÄNST 39,95 .. 37,83 38,63 39,54 40,39 40,53 40,38 40,72 41,33 40,50 

MÄN 
TOTALT ANSTÄLLDA 3781 - 14 290 525 546 599 533 446 355 283 190 

ARBETSTIHMAR 1380 - 5 100 191 190 218 197 165 134 116 64 
TIMFORTJÄNST 40,13 - 38,01 38,65 39,71 40,57 40,82 40,75 40,84 41,44 40,64 

BUSSFORARE ANSTÄLLOA 3420 - - 229 464 507 561 487 411 332 254 175 
ARBETSTIHMAR 1233 - - 79 166 174 200 177 150 124 104 58 
TIMFORTJÄNST 40,31 - - 38,57 38,74 39,75 40,65 40,82 40,85 40,97 41,74 40,81 

VERKSTADSARBETARE ANSTÄLLDA 215 - 4 24 33 21 31 32 28 12 17 13 
ARBETSTIMMAR 94 - 2 10 14 9 14 14 12 6 7 5 
TIMFORTJÄNST 38,86 - 38,40 40,01 40,78 39,70 

GARAGEARBETARE ANSTÄLLOA 74 - 7 21 10 11 4 7 3 4 6 1 
ARBETSTIMMAR 27 - 2 6 3 5 2 3 1 2 2 

STATIONSPERSONAL ANSTÄLLOA 40 - 2 2 11 7 1 5 4 4 3 2 

KVINNOR 
TOTALT ANSTÄLLDA 468 2 2 45 44 67 98 95 61 33 12 10 

ARBETSTIMMAR 145 - - 14 11 20 28 31 21 12 4 2 
TIMFORTJÄNST 38,20 .. . . 36,52 38 , 19 37,92 38,95 38,71 37,53 39,37 

BUSSFORARE ANSTÄLLDA 366 - - 27 32 61 83 81 47 25 8 3 
ARBETSTIMMAR 119 - - 9 9 18 25 27 17 10 3 1 
TIMFORTJÄNST 38,76 - - 37,22 38,76 37,93 39,22 39,14 38,22 40,32 

GARAGEARBETARE ANSTÄLLDA 47 1 1 6 8 4 6 8 8 - 3 2 
STÄD PERSONAL ANSTÄLLOA 43 1 1 6 4 1 9 6 5 3 1 4 



TABELL 4!FORTS> 
ANTAL ANSTÄLLDA 1 TIMMAR !1000-TALl OCH_T"Il1Ft>lff.J~NS_I 

NÄRINGSGREN SAMT- DÄRAV I ALDERN 
Kt>N / YRKESGRUPP LIGA 16-17 18~19_2_0-2~ 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54_55-59 6~~64 

7114 AKERIER 

MÄN OCH KVINNOR 
TOTALT ANSTÄLLDA 29549 6 327 2693 4996 5022 5777 3750 2645 2072 1370 891 

ARBETSTIMMAR 12252 l 90 946 2037 2114 2461 1636 1146 890 589 341 
TIMFt>RTJÄNST 39,70 .. 35,43 38,66 39,41 39,54 40,19 40,34 39,83 39,91 39,33 39,49 

MÄN 
TOTALT ANSTÄLLDA 29359 6 320 2654 4947 4987 5762 3736 2632 2065 1361 890 

ARBETSTIMMAR 12200 l 89 934 2022 2105 2458 1633 1144 888 585 341 
TIMFtsRTJÄNST 39,71 35,45 38,69 39,43 39,54 40,19 40,34 39,83 39,92 39,33 39,49 

BILFtsRARE ANSTÄLLDA 21485 - 46 1513 3620 3799 4520 2910 1982 1539 964 594 
ARBETSTIMMAR 9202 - 17 567 1524 1633 1949 1291 883 676 427 235 
TIMFtsRTJÄNST 39,48 - 35,47 38,56 39,12 39,21 39,90 40,09 39,59 39,67 39,08 39,30 

MASKINFtsRARE ANSTÄLLDA 2375 - 22 179 352 435 487 312 237 173 101 75 
ARBETSTIMMAR 1010 - 7 68 145 186 210 138 104 76 45 32 
TIMFl>RTJÄNST 40,37 - 39,33 40,06 39,94 41,01 41,05 40,11 40,64 40,69 39,79 

EXPRESSARBETARE ANSTÄLLDA ;J.032 6 60 175 171 135 132 76 81 72 74 50 
ARBETSTIMMAR 301 1 14 41 48 44 47 20 21 26 23 16 
TIMFt>RTJÄNST 37,70 .. 33,89 36,87 38,56 38,22 37,56 38,34 38,24 38,18 37,80 38,36 

SLAMSUGNINGSARBETARE ANSTÄLLDA 491 - 10 67 108 95 89 55 28 13 16 9 
ARBETSTI1111AR 190 - 2 22 40 39 37 23 12 5 6 4 
TIMFt>RTJÄNST 42,20 - .. 41,80 41,88 42,74 42,64 41,55 41,80 

GARAGE-, VERKSTADSARBETARE ANSTÄLLDA 622 - 28 117 115 71 96 55 61 32 28 18 
ARBETSTI1111AR 258 - 13 43 48 30 41 25 27 13 12 6 
TIMFt>RTJÄNST 39,06 - 30,58 36,00 39,05 40,83 40,25 41,52 40,59 40,45 39,85 

RENHALLNINGSARBETARE ANSTÄLLDA 1310 - 40 227 250 229 195 137 71 69 56 35 
ARBETSTIMMAR 533 - 11 79 99 99 81 63 31 30 26 13 
TIMFt>RTJÄNST 42,17 - 38,20 41,49 42,42 42,39 42,59 43,04 41,40 42,14 41,53 42,15 

TERHINALARBETARE ANSTÄLLDA 2043 - 113 375 330 223 243 191 172 166 122 109 
ARBETSTIHHAR 706 - 26 115 116 73 92 73 66 62 47 34 
TIMFtsRTJÄNST 40,25 - 37,09 38,08 39,83 40,61 42,73 40,91 41,73 40,81 39,32 39,76 

KVINNOR 
TOTALT ANSTÄLLDA 191 - 7 39 49 36 15 14 12 7 9 l 

ARBETSTIHMAR 51 - l 12 15 9 3 3 2 l 4 
TIHFtsRTJÄNST 37,41 - .. 36,40 37,32 38,23 

BILFtsRARE ANSTÄLLDA 132 - l 26 39 24 12 12 7 3 8 
ARBETSTitt1AR 40 - - 8 13 7 3 3 l l 3 
TIMFt>RTJÄNST 37,19 - .. 35,01 37,20 

'° 



T~BELL 4(FORTS) 
ANTAL ANSTÄLLOA 1TIHHAR (1000-TAL) OCH TIHFöRTJÄNST 

...... 
0 

NÄRINGSGREN SAMT- DÄRAV I ALDERN 
KöN / YRKESGRUPP LIGA 16-17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 _40-44 45-49 50-54 55~59_ 60-64 

6132+6143+6242 OLJEDISTRIBUTIONSFöRETAG 

HÄN OCH KVINNOR 
TOTALT ANSTÄLLDA 10635 29 770 2438 1652 1325 1364 903 702 642 483 328 

ARBETSTIHMAR 3542 5 168 674 547 473 510 336 271 251 188 119 
TIHFöRTJÄNST 37,35 23,03 32,78 34,90 37,02 38,18 38,58 38,70 38,53 39,05 38,93 38,69 

HÄN 
TOTALT ANSTÄLLDA 7704 23 531 1732 1221 1015 985 588 487 485 365 270 

ARBETSTIMHAR 2721 5 118 475 435 392 400 239 204 201 149 103 
TIHFöRTJÄNST 38,01 .. 32,71 35,17 37,43 38,75 39,35 39,83 39,41 39,84 39,71 39,35 

BILFöRARE ANSTÄLLDA 1027 - - 39 102 126 175 134 151 126 101 72 
ARBETSTIHHAR 436 - - 14 40 56 74 57 67 54 44 31 
TIHFöRT JÄNST 40,90 - - 40,27 40,57 41,38 41,84 41,48 40,42 40,38 40,46 40,04 

LAGERPERSONAL ANSTÄLLDA 324 - 8 22 38 21 28 28 33 56 47 43 
ARBETSTIMHAR 133 - 3 8 14 9 12 13 14 24 19 17 
TIHFöRTJÄNST 40,82 - 39,60 41,68 41,91 41,50 41,27 41,79 41,26 

MEKANIKER ANSTÄLLDA 78 - - 4 11 9 5 8 4 18 9 11 
ARBETSTIHMAR 33 - - 1 4 4 2 3 2 8 4 4 

FABRIKSPERSONAL ANSTÄLLDA 219 - 15 33 35 26 22 12 19 17 19 22 
ARBETSTIHHAR 82 - 6 11 13 10 9 4 7 6 8 8 
TIHFöRTJÄNST 41,68 - 38,19 41,79 43,18 

FLYGTANKNINGSPERSONAL ANSTÄLLDA 111 - 2 8 20 11 21 5 10 16 10 8 
ARBETSTIHMAR 45 - 1 2 7 4 9 2 5 8 5 3 

BENSINSTATIONSPERSONAL ANSTÄLLDA 5945 23 506 1626 1015 822 735 402 270 253 179 113 
ARBETSTIHMAR 1992 5 108 439 358 310 294 159 110 101 69 40 
TIHFöRTJÄNST 36,77 32,31 34,88 36,65 37,86 38,23 38,91 37,81 38,18 37,71 36,64 

SERVICE PERSONAL ANSTÄLLDA 4645 21 501 1483 777 533 482 263 178 175 138 93 
ARBETSTIHHAR 1432 4 106 377 256 186 181 100 70 68 52 32 
TIHFöRTJÄNST 36,19 32,32 34,77 36,24 37,29 37,95 38,50 37,17 37,78 37,17 35,96 

VERSTADSPERSONAL ANSTÄLLDA 1300 3 5 144 238 290 252 138 92 78 41 20 
ARBETSTIHHAR 560 l 3 62 101 124 112 60 40 33 17 8 
TIHFöRTJÄNST 38,27 35,59 37,70 38,70 38,68 39,58 38,94 39,00 39,32 

KVINNOR 
TOTALT ANSTÄLLDA 2932 5 238 706 431 309 379 314 215 157 118 59 

ARBETSTIHMAR 821 - 50 199 112 80 110 98 66 49 39 16 
TIHFöRTJÄNST 35,16 32,96 34,28 35,41 35,43 35,78 35,94 35,82 35,81 35,99 34,57 

BENSINSTATIONSPERSONAL ANSTÄLLDA 2914 5 238 697 431 309 376 313 213 154 118 59 
ARBETSTIHHAR 814 - 50 195 112 80 109 97 66 48 39 16 
TIHFöRTJÄNST 35,17 32,96 34,27 35,41 35,43 35,79 35,93 35,88 35,85 35,99 34,57 

SERVICE PERSONAL ANSTÄLLDA 2897 5 238 695 430 306 376 310 210 153 117 56 
ARBETSTIHHAR 808 - 50 195 111 79 109 96 65 48 39 16 

TIHFöRTJÄNST 35,15 32,96 34,27 35,42 35,32 35,79 35,93 35,83 35,79 35,93 34,58 

' 
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Arbetsmarknadsstatistisk 
årsbok 1982-1983 ute nu, 
med bl a uppgifter om sysselsättning, arbetslöshet, 
arbetskonflikter, omsättning av arbetskraft, frånvaro, 
lönekostnader, löner och arbetsinställelser mm 

D essa fakta , och mycket mer, redovisas ingående i Arbetsmarknads­
stati stisk årsbok 1982- 1983 . Förutom den rent siffermässiga informa­
tionen , finns också sammanfattningar eller faktarutor, som inleder de 
olika avsnitten i boken. 

Produktbeskrivningar, dvs kvalitetsbeskrivningar av statistikgrenar med 
arbetsmarknadsstatistiskt innehåll publiceras i ett särskilt appendix. 

Årsboken och append ixet kan köpas i bokhandeln eller från Li ber 
distribution, tfn 08-739 91 30. EQstaka ex kan även beställas direkt från 
SCBs distributionsdetalj , 701 89 Orebro, tfn 019-14 03 20 . Priset är 85 
kr resp 25 kr inkl moms. 

För övriga upplysningar angående årsboken tag kontakt med 
Madeleine Baslin , telefon 08-14 05 6~654. 

Beställning 

Härmed beställes 

. ... ..... ex av årsboken (art nr 38-06879-9) 

......... ex av appendix (art nr 38-05890-1) 

Företag 

Namn 

Adress 

Postnr ..... ......... Ort .... ......... ..... .............. ... ... . 

Tel 

..... 1980 var det bästa året någonsin ur sys­
selsättningssynpunkt. 

••••• omkring 130 000 arbetstillfällen gått för­
lorade inom industrin sedan 1975, då 
sysselsättningen där nådde sin kulmen. 

••••• mer än varannan anställd kvinna arbetar 
inom offentlig sektor. 

••••• en och en halv miljon människor arbetar 
inom den offentliga sektorn . 

••• :. Sverige har den högsta sysselsättningsin­
tensiteten i Norden. 

• •••• den genomsnittliga timförtjänsten för 
manliga industriarbetare har ökat från 
14.28 kr 1970 till 44 .20 kr 1981 . 

••••• den genomsnittliga månadslönen för 
manliga heltidsanställda industritjänste­
män har ökat från 3 333 kr till 8 971 kr 
under perioden 1970-1981. 

·-·-·-·-·-·-·-·-·-·-·-· 
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Liber distribution 
Förlagsorder 
162 89 Stockholm 


