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SAMMANFATTNING AV RESULTATET 

LöNEUTVECKLING 

Mellan 1981 och 1982 har timförtjänsterna för män inom byggnadsverksam­
het genomgående ökat med 2-5 procent, med undantag för schaktnings­
verksamhet där ökningen blev 9 procent. I absoluta tal har lönen som 
mest ökat med närmare 4 kronor per timme inom schaktningsverksamhet 
och som minst med knappt 1 krona per timme inom glasmästeri. 

Den genomsnittliga timförtjänsten för vuxna manliga arbetare samt för-
ändringar jämfört med 1975 och 1982 framgår av nedanstående uppställ-
ning. 

Na rrngsgren För- 51<:nrng l9Sl-S2 51<:ning 
Yrkesgrupp tjänst h/t,m % i % 

kr/tim 1975-82 

5 Byggnads verksamhet 51, 74 2,01 4,0 92, 1 
50110 Schaktningsverksamhet 46,28 3,83 9,0 100,4 
50121 Husbyggnadsindustri 52, 19 2,62 5,3 93,2 

Betongarbetare 51 ,67 2,55 5,2 92,6 
Murare 52,70 2,72 5,4 95,4 
Träarbetare 51, 79 1,55 3, 1 88, 7 

50122 Väg-, vatten- och 
linjebyggnadsindustri 52,25 1,31 2,6 93,2 

50201 Byggnadsplåtslagerier 49,47 1,86 3,9 85,5 
50202 Rörlednings- och ven-

tilationsverkstäder 50,99 1, 74 3,5 89,2 
50203 Elektrisk installa-

tionsentreprenad 51,92 1, 13 2,2 91, 1 
50204 Glasmästeri 45,86 0,89 2,0 96,2 
50205 Målerientreprenad 53,21 1,56 3,0 87,6 
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Under perioden 1975-1982 har den största procentuella ökningen skett 
inom schaktningsverksamhet där timförtjänsten ökat med 100 procent. 
Detta motsvarar 23 kronor per timme. Den minsta procentuella ökningen 
har skett inom byggnadsplåtslageri, med 85 procent, vilket motsvarar 
23 kronor per timme. Den största absoluta ökningen, 26 kronor per timme 
(95 procent) , redovisas för murare inomhusbyggnad. 

RELATIV LöNEUTVECKLING 

I tablån nedan visas några delbranschers timförtjänster i procent av 
den genomsnittliga timförtjänsten för män inom byggnadsverksamhet 
åren 1975 resp 1982. 

Na rrngsgren Män 
1975 1982 

5 Byggnads verksamhet 100 100 
50110 Schaktningsverksamhet 86 89 
50121 Hus byggnad 100 101 
50122 Anläggningsverksamhet 100 101 
50201 Byggnadsplåtslageri 99 96 
50202 VVS-arbeten 100 99 
50203 Elektrisk installation 101 100 
50205 Målerientreprenad 105 103 

Inom schaktningsverksamhet har lönen ökat från 86 till 89 procent av 
den genomsnittliga timförtjänsten medan byggnadsplåtslageri och måleri­
entreprenad visar en minskning från 99 till 96 procent resp 105 till 
103 procent av genomsnittsförtjänsten inom byggnadsverksamheten. 

I timförtjänsterna ovan ingår tidlön, ackordslön, övertidstillägg, 
skift- och ob-tillägg, semesterlön samt andra förmåner. Kostnadsersätt­
ningar samt lagstadgade arbetsgivaravgifter eller kollektiva avgifter 
ingår inte. 

TIMVOLYM 

Antalet arbetade timmar under 2a kvartalet 1982 för vuxna arbetare 
har beräknats till 48,9 miljoner, vilket innebär en minskning med 0,9 
procent jämfört med 2a kvartalet 1981. Av dessa har 47,4 procent ar­
betats på ackord och 1,3 procent på övertid. Motsvarande för 2a kvar­
talet 1981 var 48,5 procent respektive 1,3 procent. 

SYFTE 

Statistiken skall belysa förtjänstutvecklingen för arbetare inom bygg­
nadsverksamhet enligt olika timförtjänstbegrepp med fördelning på 
bransch och region samt redovisa sysselsättningsuppgifter, ackordsvo­
lym och övertidsvolym enligt samma fördelning. 

Statistiken an~änds huvudsakligen för geografiska och branschvisa jäm­
förelser av löneläget för byggnadsarbetare samt som underlag för index­
serier. 

Om statistiken används som sysselsättningsstatistik bör detta ske med 
försiktighet. Skälen härför redovisas under avsnittet Statistikens 
tillförlitlighet. 

BAKGRUND 

Uppgifter om genomsnittlig timförtjänst finns from år 1918. 

Sedan år 1954 utarbetas statistiken i samarbete med Svenska Arbetsgi­
vareföreningen (SAF) som svarar för insamling, granskning och kodning 
av uppgifter från sina delägare. Uppgifterna ligger, tillsammans med 
de av SCB insamlade uppgifterna, till grund för den officiella stati­
stiken. Större förändringar i statistiken inträffade 



- är 1971, då branschredovisningen anpassades till Svensk standard för 
näringsgrensindelning (SNI) 

- är 1976, då mätperioden ändrades från att ha avsett hela året till 
att avse andra kvartalet 

STATISTIKENS INNEHALL 

De sysselsättnings- och löneuppgifter som ligger till grund första­
tistiken är summariska uppgifter om antal arbetade timmar med fördel­
ning på övertids- och skifttidtimmar, lön vid tidlöns- och ackords­
arbete (inklusive ackordskompensation), övertidstillägg, skifttillägg 
och andra förmåner. Kostnadsersättningar, lagstadgade arbetsgivarav­
gifter eller kollektiva avgifter redovisas ej. Ej heller skulle se­
mesterlön redovisas. Sådan har dock i efterhand schablonmässigt be­
räknats. På vilket sätt detta skett redovisas under avsnittet Insam­
ling och bearbetning. 

MÄTPERIOD 

Uppgifterna detta meddelande avser andra kvartalet 1982. 

PUBLICERING 

Redovisningen i detta meddelande har begränsats till att avse vuxna 
arbetare. Vissa uppgifter för minderåriga finns att tillgå i form av 
rätabeller. Sådana finns också för olika kommuner och A-regioner med 
fördelning på näringsgren. Som villkor för publicering gäller att 
minst tre arbetsställen och minst 25 000 arbetstimmar måste vara redo­
visade. 

STATISTIKENS UPPLÄGGNING OCH GENOMFÖRANDE 

POPULATIONENS OMFATTNING 

Undersökningspopulationen är arbetare (inkl förmän som regelmässigt 
deltar i arbetet) vid företag och arbetsställen som till huvudsaklig 
del bedriver byggnadsverksamhet (SNI 5). Skogs- och jordbruksarbetare, 
hemarbetare, butikspersonal, servitriser, annan städningspersonal än 
byggnadsstäderskor, yrkesskoleelever och ägare till firma registrerad 
på ägaren själv ingår ej. Arbetstagare i statlig och kommunal verksam­
het ingår endast om verksamheten bedrivs i bolagsform. 

Ram, täckning 

Som ram har använts 

SAFs register över delägare med aktualitet 1 maj 1982 

2 det vid SCB förda centrala företagsregistret (CFR) med aktualitet 
augusti 1981 och frän vilket SAFs delägare borttagits 

UNDERSöKNINGSMETOD 

SAFs delägare totalundersöks. övriga företag undersöks på urvalsbasis. 
Dock ingår samtliga företag med minst 20 årsanställda (arbetare och 
tjänstemän) i urvalet. 

DEFINITIONER 

De i tabellerna redovisade A-, B- respektive C- lönerna har definie­
rats på följande sätt: 

A-lön Arbetslö~ på ordinarie arbetstid samt grundlön vid övertids­
och skiftarbete. I lönebeloppen ingår även ersättning för res­
tid i arbetet och väntetid, ackordskompensation och fasta 
tillägg knutna till befattning eller individ. 

B-lön A-lön + övertidstillägg och skifttillägg samt tillägg för för­
skjuten och obekväm arbetstid. 

3 
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C-l ön B-lön + helgdagslön, semesterlön och andra förmåner. 

Bran schredovisningen i tabellerna följer Svensk standard för nar,ngs­
gren s indelning (SNI) som bygger på International Standard Industrial 
Clas s ification of All Economic Activities (!SIC 1968). 

INSAMLING OCH BEARBETNING 

De av SAF insamlade uppgifterna har efter granskning, kodning mm 
överförts till SCB i form av magnetband. Uppgifterna har redovisats 
per arbetsplats som i regel motsvarar ett arbetsställe i CFR. De av 
SCB insamlade uppgifterna har på motsvarande sätt bearbetats. De båda 
materialen har därefter sammanförts och bildar underlaget för stati­
stiken. Delägare i SAF utgjorde 16 procent av antalet företag i brutto­
populationen. De svarade för 73 procent av de i statistiken redovisade 
timmarna. 

I syfte att begränsa uppgiftslämnararbetet har företag med färre än 
fem årsanställda endast lämnat uppgift om totalt utbetald lönesumma. 
Uppdelning på lönekomponenter har gjorts efter genomsnittet av upp­
gifter från företag med fullständig redovisning. 

Uppgift om semesterlön har ej inhämtats utan har framräknats enligt 
schablon. Vid beräkningen har den privilegierade frånvaron under kva­
lifikationsåret antagits vara 10 procent. Semesterkvalifikationsåret 
har förhandlats till att omfatta kalenderåret. 

Genomsnittliga timförtjänster har erhållits genom att lönesummor - ink­
lusive eller exklusive olika slags tillägg - dividerats med däremot 
svarande antal arbetade timmar . Värdet av varje enskild lönekomponent 
har beräknats genom att dividera dess lönesumma med totala antalet ar­
betade timmar. Detta innebär att det beräknade värdet av tex övertids­
tillägget inte anger övertidstillägget per arbetad timme på övertid 
utan dess värde fördelad på varje arbetad timme. 

BORTFALL 

Av antalet tillfrågade företag har ca 20 procent ej inkommit med svar. 
Svarsbortfallet som är störst för mindre företag, kan beräknas utgöra 
ca 10 procent av antalet redovisade arbetstimmar. Uppräkning av löne­
summor och arbetstimmar har skett med hänsyn till bortfall och urvals­
kvoter. 

UNDERSöKNINGENS TILLFÖRLITLIGHET 

URVALSFEL 

Med urvalsfel menas den osäkerhet i skattningarna som beror på att ett 
urval av företag undersökts. Eftersom urvalsdelen i denna undersökning 
är liten bedöms urvalsfelet vara litet. 

TACKNINGSFEL 

Den undertäckning som beror på att en av undersökningens ramar (CFR) 
uppdateras med viss eftersläpning innebär att det skattade antalet ar­
betade timmar blir för lågt. Om statistiken används som sysselsättnings­
statistik bör försiktighet iakttas. 

Undertäckningen bedöms inte påverka timförtjänstskattningarna. 

JÄMFöRBARHET 

From år 1976 avser statistiken andra kvartalet . Vissa studier tyder 
på att överensstämmelse föreligger mellan statistik som avser andra 
kvartalet och årsstatistik då det gäller den totala timförtjänsten. 
Mindre god överensstämmelse föreligger då det gäller enskilda löne­
element. 



Under år då avtalen mellan SAF och LO slutits sent (1977 och 1980) har 
organisationernas mätperiod i vissa fall blivit kortare än hela andra 
kvartalet. Detta har skett för att undvika perioder då den nya löne­
nivån börjat gälla. Timmarna som redovisats har sedermera uppräknats 
att gälla hela kvartalet. Detta innebär att sysselsättningssiffrorna 
bör användas med försiktighet. 

KOMMUNER I STOR-STOCKHOLM, STOR-GöTEBORG OCH STOR-MALMÖ 1982 

Stor-Stockholm 

Botkyrka 
Danderyd 

Stor-Göteborg 

Ale 

Stor-Malmö 

Burlöv 
Kävlinge 
Lollllla Ekerö 

Haninge 
Huddinge 
Järfälla 
Lidingö 

Göteborg 
Härryda 
Kungsbacka 
Kungälv 
Lerum 
Mölndal 
Partille 
Stenungsund 
Tjörn 

Nacka 
Sigtuna 
Sollentuna 
Solna 
Stockholm 
Sundbyberg 
Tyresö 

öckerö 

Täby 
Upplands-Bro 
Upplands-Väsby 
Vallentuna 
Vaxholm 
Värmdö 

TABELLFöRTECKNING 
List of tables 

Sida/Page 

7 

9 

12 

13 

14 

Arbetstimmar, ackords- och 
övertidsprocent, genomsnittli­
ga timförtjänster med fördel­
ning på löneelement för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam­
het, 2a kvartalet 1982 

2 Arbetstimmar och genomsnitt­
liga timförtjänster för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam­
het med fördelninq efter län, 
2a kvartalet 1982 

3 Arbetstimmar och genomsnitt­
liga timförtjänster för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam­
het med fördelning efter stor­
stadsområde, 2a kvartalet 1982 

4 Arbetstimmar, ackordspro­
cent, genomsnittliga timför­
tjänster för vuxna arbetare 
inom byggnadsverksamhet med 
fördelning efter arbetsstäl­
lestorlek, 2a kvartalet 1982 

5 Löneutvecklingen för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam­
het 1975 - 1982 

Lund 
Mal mö 
Staffanstorp 
Svedala 
Trelleborg 
Vellinge 

Number of hours worked, 
frequency of piece and overtime 
work, average hourly earnings 
by wage elements of adult wor­
kers in construction, 2nd quar­
ter of 1982 

2 Number of hours worked and 
average hourly earnings of adult 
workers in construction by coun­
ty, 2nd quarter of 1982 

3 Number of hours worked and 
average hourly earnings of adult 
workers in construction by met­
ropolitan area, 2nd quarter of 
1982 

4 Number of hours worked, fre­
quency of piece-work, average 
hourly earnings of adult workers 
in construction by size of estab­
lishment, 2nd quarter of 1982 

5 Wage-development of adult 
workers in construction 1975 
- 1982 

5 



TABELL 1 ARBETSTINNAR, ACKOR9S- OCH öVERTIDSPROCENT, GENOMSNITTLIGA TINFöRTJÄNSTER NED föRDELNING PA LöNEELENENT FöR VUXNA CJ'I 

ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSANHET, 2A KVARTALET 1982 
NUNBER OF HOURS WORKED, PIECE -WORK, AND OVER-TINE PERCENT, AVERAGE HDURLY EARNINGS BY WAGE ELEMENTS OF ADULT WORKERS 
IN CONSTRUCTION, 2ND QUARTER OF 1982 

N:.RINGSGREN ARBETS- DÄR AV I GENOMSNITTLIG TINFöRTJÄNST1 KRONOR 
CKöNJ TINNAR PROCENT PA TID- AC K- A-LöN bVER- SKIFT- B-LbN HELG- SENES- ANDRA C-LöN 
YRKE 1000-TAL ACK- öVER- LöNS- ORDS- MEDEL TAL TIDS- TILL- SUHHA DAGS- TERLöN FöR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LöN MANER FöR-
LÄGG TJ ÄNST 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

5 BYGGNADSINDUSTRI 
MÄN O KVINNOR 48926 47,4 1,3 41,79 49,31 45,35 0,21 0,08 45,64 0,18 5,64 0,15 51,61 

MÄN 48377 47,8 1,3 41,93 49,32 45,47 0,21 0,08 45,76 0,18 5,66 0,15 51,74 

KVINNOR 549 5,8 1,0 34,80 42,19 35,23 0,15 0,03 35,41 0,06 4,55 0,01 40,02 

501 HUSBYGGNADS-,VÄG-,VATTEN- OCH LINJE-
BYGGNADSINDUSTRI,SCHAKTNINGSVERKSAMHET 

MÄN O KVINNOR 30476 47,9 1,3 41,99 49,61 45,64 0,17 0,12 45,94 0,04 5,65 0,05 51,68 

HÄN 29987 48,6 1,3 42,21 49,62 45,81 0,17 0,12 46,11 0,04 5,67 0,05 51,87 

KVINtlOR 488 3,8 1,1 34,92 42,99 35,22 0,17 0,03 35,42 0,01 4,54 - 39,97 

50110 SCHAKTNINGSVERKSANHET 

MÄN 1736 10,5 2,7 39,29 46,58 40,05 0,49 0,22 40,76 0,28 5,06 0,18 46,28 

5012 HUSBYGGNADS-,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNADSINDUSTRI 

MÄN O KVINNOR 28726 50,2 1,2 42,29 49,65 45,98 0,16 0,12 46,26 0,03 5,69 0,04 52,01 

MÄN 28251 51,0 1,2 42,53 49,66 46,17 0,16 0,12 46,44 0,03 5, 71 0,04 52,21 

KVINNOR 475 3,9 1,1 34,79 42,99 35,11 0,17 0,03 35,30 0,01 4,52 - 39,83 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 
MÄN O KVINtlOR 18960 49,9 0,8 42,06 50,12 46,08 0,12 0,03 46,23 0,02 5,68 0,04 51,97 

MÄN 18630 50,7 0,8 42,31 50,13 46,28 0,12 0,03 46,42 0,02 5,70 0,04 52,19 
BETONGARBETARE M FL 5835 47,2 1,2 42,41 49,23 45,63 0,17 0,06 45,86 0,06 5,65 0,10 51,67 
MURARE 1271 55,3 0,7 42,56 50,21 46,79 0,11 0,01 46,91 0,01 5,76 0,03 52,70 
TRÄARBETARE 8193 51,8 0,3 42,52 49,32 46,05 0,05 0,02 46,11 - 5,66 0,01 51,79 
GOLVL ÄGGARE 93 45,5 0,3 44,37 50,34 47,08 0,06 0,01 47,16 - 5,82 0,24 53,22 
BILFöRARE 173 5,0 2,4 40,86 41,76 40,90 0,28 0,12 41,30 - 5,07 0,02 46,39 
HASKINFöRARE 354 16,7 2,5 42,84 48,90 43,85 0,25 0,11 44,21 - 5,43 - 49,64 
SMEDER OCH HONTöRER 415 32,0 2,1 43,58 46,08 44,38 0,26 0,09 44,73 0,02 5,49 0,02 50,26 

KVINNOR 331 3,7 1,4 34,66 44,71 35,02 0,21 0,01 35,25 0,01 4,51 - 39,78 
BYG GNADSSTÄDARE 266 3,7 0,5 33,97 45,24 34,38 0,06 0,02 34,46 - 4,40 - 38,86 
öVRI GA BYGGNADSARBETARE 65 3,5 5,1 37,49 42,32 37,65 0,87 - 38,52 0,06 4,96 - 43,54 



TABELL 1( FORTS) 

NÄRINGSGREN ARBETS- DÄRAV I GENO~SNITTLIG TINFöRTJiiNST 1 KRONOR 
CKöNl TINNAR PROCENT PA TIO- ACK- A-LöN öVER- SKIFT- B-LöN HELG- SENES- ANDRA C-LöN 
YR KE 1000-TAL ACK- öVER- LöNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUttNA DAGS- TERLöN FöR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LAGG 7+8+9 LöN NANER FöR-
LAGG TJÄNST_ 

l 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

50122 VAG-, VATTEN- OCH LINJEBYGGNADS-
UIDUSTRI 

MAN O KVINNOR 9766 50,8 2,1 42,74 48,76 45,80 0,23 0,28 46,:n 0,03 5,69 0,04 52,07 

MAN 9622 51,5 2,2 42,96 48,77 45,96 0,23 0,29 46,47 0,03 5,71 0,04 52,25 

KVINNOR 144 4,4 0,5 35,10 39,67 35,30 0,05 0,06 35,41 - 4,55 - 39,96 

502 BYGGNADSHANTVERK 
MAN O KVINNOR 18450 46,5 1,2 41,46 48,80 44,87 0,27 0,02 45,15 0,40 5,63 0,32 51,50 

MAN 18390 46,6 1,2 41,50 48,81 44,90 0,27 0,02 45,18 0,40 5,63 0,32 51,54 

KVINNOR 60 22,l 0,2 33,57 41,08 35,23 0,04 0,03 35,30 0,50 4,61 0,05 40,47 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

MAN 1598 34,3 0,6 41,34 48,49 43,79 0,15 - 43,95 0,10 5,41 0,03 49,47 

50202 RöRLEDNINGS- OCH VENTILATIONS-
VERKSTÄDER 

MAN 5629 49,l 1,5 40,72 48,89 44,73 0,28 0,03 45,04 0,10 5,57 0,28 50,99 

50203 ELEKTRISK INSTALLATIONS-
ENTREPRENAD 

MAN 5675 45,3 1,3 41,33 47,24 44,01 0,36 0,01 44,38 1,16 5,67 0,70 51,92 

50204 GLASMÄSTERI 

MAN 376 16,3 0,5 40,21 42,01 40,50 0,10 - 40,59 0,05 5,01 0,20 45,86 

50205 MALERIENTREPRENAD 

MAN 3760 55,3 1,0 42,73 50,81 47,20 0,18 - 47,38 - 5,82 0,02 53,21 

50209 öVRIGT BYGGNADSHANTVERK 

MAN 1352 40,0 1,3 43,08 49,27 45,56 0,24 0,03 45,82 0,03 5,64 0,07 51,56 

--.., 



TABELL 2 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFtiRT JÄNSTER FtiR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSAMHET a:, 

HED FDRDELNING EFTER LÄN, 2A KVARTALET 1982 
NUt1BER OF HOURS WOR KED AND AVERAGE HOURLY EARtUNGS OF ADULT WORKERS IN CONSTRUCTION BY 
COUNTY, 2ND QUARTER OF 1982 

l AN STOCRROLAS l AN OllllSALA l AN SoOE~AAN[ANOS [ AN oSTERGoTLANOS [ AN JoNRo llINGS l Afl 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LoN c-LoN ARBETS- B-LoN c-LoN ARBE f!l- B-LoN c-LoN Al;BETS- B- LoFl c - LoN AR BETS- B- LoN c-LoN 
TH1t1 AR KRONOR KRO NOR TIMM AR KRONOR KRONOR TI MMAR KROt lOR KRONOR TI MMAR KROtiOR KRONOR TI MM AR KRC' tlOR KRDtlOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

MÄN O KVINNOR 8821 50,29 56,88 1149 46,82 52,77 1121 44,55 50,41 2735 45,11 51,03 1503 42,40 48 ,01 
MÄN 8734 50,41 57,01 1138 46,94 52,90 1108 44,66 50,54 2721 45,17 51,09 1495 42 ,45 48 , 06 
KV INNOR 87 38,26 43,20 11 13 14 8 

501 HUSBYGGNADS-,VÄG-,VATTEN- OCH LINJE-
BYGGNADSINDUSTRI,SCHAKTNINGSVERKS 

MÄN O KVINNOR 5443 50,70 56,98 766 47,63 53,52 647 44,89 50,55 1815 45,67 51,35 883 42,42 47,75 
MÄN 5359 50,89 57,19 757 47,81 53,73 634 45,09 50,77 1802 45,76 51,44 876 42,49 47,83 
KVINNOR 83 38, 19 43,07 9 13 14 7 

50110SCHAKTNINGSVERKSAMHET 
MÄN 187 42,79 48,76 27 37,56 43,11 33 41,69 47,55 105 39,97 45,28 66 37,79 43,54 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 
MAN O KVINHOR 3331 50,87 57,12 441 48,00 53,90 492 45,20 50,84 1264 45,96 51,65 567 42,58 47,83 

MÄN 3272 51,11 57,39 433 48,26 54,19 481 45,44 51,10 1255 46,04 51,74 564 42,63 47,89 
BETONGARBETARE M FL 1079 50,71 56,94 175 46,86 52 ,62 163 44,40 49,94 314 44,97 50,67 149 42 ,57 47, 87 
MURARE 225 53,41 59,98 23 41 48,39 54,32 65 47,30 53,10 65 43,21 48 ,51 
TRÄARBETARE 1305 50,33 56,52 199 49,85 55,97 230 46,34 52,03 487 44, 8 7 50,40 332 42,64 47,89 
MASK INFäRARE 60 49,56 55,64 6 11 13 10 
St1EDER OCH MONTtiRER 112 47,05 52,84 24 7 33 44,44 49,89 2 

KVINNOR 59 37,61 42,38 7 12 9 3 

50122 VÄG-, VATTEN- OCH LINJE-
BYGGNADSINDUSTRI 

MÄN 1900 51,32 57,68 297 48,08 54,02 121 44,59 50,29 442 46,36 52,07 246 43,45 48,84 

502 BYGGHADSHANTVERK 

MÄN 3375 49,64 56,73 382 45,20 51,26 474 44,09 50,24 919 44,00 50,40 619 42,38 48,40 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 
MÄN 296 49,76 56,10 37 43,99 49,39 39 42,99 48,27 112 42,59 47,99 36 43,12 48 , 41 

50202 RöRLEDNINGS- OCH VENTILATIONS-
VER KSTÄDER 

MÄN 839 48,47 55,28 127 43,09 48,71 151 45,17 51,04 198 44,84 50,53 192 44,68 50,43 

50203 ELEKTRISK INSTALLATIONS-
ENTREPRENAD 

MÄN 1040 47,39 55,58 104 47,67 54,96 152 42,57 49,75 344 42,88 50,62 214 41,01 48 ,12 

50204 GLASMÄSTERI 
t1ÄN 64 44,42 51,18 5 13 7 20 

50205 MALERIENTREPRENAD 
M,;N 809 54,48 61,17 74 47,20 52,99 84 46,60 52,41 209 45,47 51,04 123 41,16 46,21 

50209 tiVRIGT BYGGNADSHANTVERK 
MÄN 327 48,73 54,76 35 43,14 48,60 34 42,50 47,72 49 46,11 51,85 34 44,44 49,90 



TABELL 2CFORTSl 

LÄN KRONOBERGS UiN KALMAR LÄN GOTLANDS LÄN BLEKINGE LÄN KRISTIANSTADS LÄN 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 
IItltll\8 ISE!Ql:lQE! ISRQl:lQE! IIt!tll\R ISE!Ql:lQE! KE!Ol~QR IIt!tll\8 ISRQl:lQR ISROl:lQ8 IIt1t1l\E1 ISRQl:lQ8 Kll01:l08 IItltll\e iseol:loe ISE1Qtl~ 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

HÄN O KVINNOR 833 44,25 49,95 2180 45,24 51,01 287 42,30 48,03 756 43,40 49,25 1395 41,75 47,10 
HÄN 818 44,38 50,10 2162 45,36 51,14 285 42,37 48,11 745 43,55 49,42 1364 41,81 47,17 
KVINNOR 15 18 2 11 11 

501 HUSBYGGNADS-,VÄG-,VATTEN- OCH LINJE-
BYGGNADSINDUSTRI,SCHAKTNINGSVERKSAHHET 

HÄN 530 45,38 51,11 1631 46,37 52,20 176 42,68 48,04 410 41,88 47,10 919 42,09 47,36 

5011 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 

HÄN 28 40,92 47,06 39 39,00 44,25 4 13 77 38,84 44,28 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 

HÄN 338 43,53 48,94 757 44,62 50,29 131 42,44 47,72 247 41,42 46,58 495 42,13 47,33 
BETONGARBETARE H FL 111 43,29 48,82 236 42,30 48,11 69 41,49 46,70 65 42,22 47,43 178 41,80 46,99 
MURARE 27 41, 74 46,86 53 50,07 56,21 20 

44,9å 
39 40,31 45,47 56 42,78 48,03 

TR ÄARBETARE 144 43,69 49,05 317 44,39 49,83 32 50,50 127 41,32 46,46 223 42,30 47,50 

50122 VÄG-, VATTEN- OCH LINJEBYGGNADS-
INDUSTRI 

HÄN 164 49,96 56,28 834 48,30 54,31 40 43,35 48,88 151 43,18 48,48 347 42,75 48,08 

502 BYGGNADSHANTVERK 

HÄN 288 42,56 48,25 531 42,26 47,88 109 41,87 48,22 335 45,60 52,26 465 41,26 46,80 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

HÄN 26 41,21 46,27 29 43,36 48,69 10 41 40,11 45,59 56 39,47 44,39 

50202 RöRLEDNINGS- OCH VENTILATIONS-
VERKSTÄDER 

HÄN 80 43,76 49,21 124 41,64 46,83 30 41,13 46,18 151 49, 72 56,93 132 42,28 47,69 

50203 ELEKTRISK INSTALLATIONS-
ENTREPRENAD 

HÄN 76 41,80 48,53 146 41,98 48,62 43 40,82 48,85 88 42,40 49, 47 177 40,71 46,71 

50205 HALERIENTREPRENAO 

HÄN 89 43,08 48,44 217 42,72 47,97 21 43 44,41 49,86 80 42,42 47,75 

'° 



-- ·-- -

...... 
TABELL 2(FORTSJ 0 

·-- -- ·· -· 
LÄN t1AU1liHUS UiN HALLANDS UiN GöTEBORGS O BOHUSLÄN ÄLVSBORGS LÄN SKARABORGS LÄN 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 
- - - ------- TIMMAR _K.R.CltiOR .KROl:IOR TIMMAR KRONOR KRONOR TINNAR _ KR.ONQR. KRONOR . ..llt1tlAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KfillliOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

MÄN O KVINNOR 5089 45,24 51,27 1202 42,26 47,71 4784 46,38 52,55 2279 43,70 49,19 1225 42,18 47,67 
MÄN 5048 45,34 51,37 1190 42,38 47,85 4723 46,48 52,67 2260 43,77 49,28 1217 42,24 47,74 
KV INNOR 40 33,60 37,98 13 61 38,54 43,57 19 9 

501 HUSBYGGNADS-,VÄG-,VATTEN- OCH LINJE-
BYGGNADSINDUSTRI,SCHAKTNINGSVERKSAtliET 

MÄN O KVINNOR 3087 44,91 50,70 717 42,28 47,59 2670 47,21 53,06 1638 43,77 49,18 666 42,77 48,09 
MÄN 3050 45,05 50,86 705 42,46 47,80 2621 47,38 53,25 1620 43,87 49,29 658 42,90 48,23 

5011 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 

M»I 203 42,64 48,36 20 199 44,13 49,77 81 40,53 45,99 51 39,66 44,58 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 

MÄN 1779 45,85 51,87 410 42,80 48,18 1448 48,06 53,97 1269 43,85 49,24 349 42,58 47,80 
BETONGARBETARE M FL 622 45,28 51,86 115 42,52 48,18 494 48,13 54,06 338 43,46 48,79 127 42,57 47, 80 
MURARE 174 45,22 50,85 35 42,85 48,11 64 50,06 56,21 75 44,35 49,79 22 
TR ÄARBETARE 702 46,38 52,14 219 43,15 48,46 633 47,93 53 , 81 534 43,79 49,Hi 194 42, 72 47,97 
MASKINFöRARE 33 43,29 48,65 20 20 27 40,36 45,31 2 
SMEDER OCH MONTöRER 17 9 31 45,26 50,96 15 4 

KVINNOR 21 7 42 38,44 43,38 13 3 

50122 VÄG-, VATTEN- OCH LINJEBYGGNADS-
INDUSTRI 

MÄN 1068 44,19 49,67 276 42,22 47,54 974 47,04 52,90 271 44,99 50,53 258 43,98 49,54 

502 BYGGNADSHANTVERK 

MÄN 1999 45,77 52,16 484 42,26 47,93 2103 45,36 51,93 640 43,52 49,24 559 41,47 47,16 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

MÄN 111 42,68 48,02 43 41,92 47,18 147 43,89 49,28 54 40, 24 45,17 54 41,51 46,81 

50 202 RöRLEDNINGS- OCH VENTILATIONS-
VERKSTÄDER 

MÄN 579 45,44 51,33 183 42,33 47,93 666 44,15 49,94 194 42,47 47,84 18.7 40,19 45,35 

50203 ELEKTRISK INSTALLATIONS-
ENTREPRENAD 

MÄN 663 45,32 52,80 133 41,45 47,71 675 45,27 53,53 144 44,45 51,35 183 41,68 48,35 

50204 GLASMÄSTERI 

MÄN 46 39,73 44,61 15 54 40,97 46,09 7 11 

50 205 MALERIENTREPRENAD 

MÄN 424 46,59 52,33 77 43,55 48,89 392 48,06 54,06 188 45,99 51,63 94 41,86 46,99 

50209 öVRIGT BYGGNADSHANTVERK 

MÄN 176 50,06 56,63 32 43,47 48,81 168 46,89 52,67 53 39,78 44,70 31 47,90 53,78 



TABELL 2(FORTSI 
--·- - -----

LÄN VÄRM LANDS LÄN tiREBRO LÄN VÄSTMANLANDS LÄN KOPPARBERGS LÄN GÄVLEBORGS LÄN 
- -· 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LtiN C-LtiN ARBETS- B-LtiN C-LtiN ARBETS- B- LtiN C-LtiN ARBETS- B-LtiN C-LtiN ARBETS- B-LtiN C-LtiN 
-~·--------- -~ - KR.Qtl,C1R KRONOR TIMMAR KR.O.t:1QR KRONOR umgR_ ..K.R.P.NPR KRONOR ___ .I.ll:1J:1AR KRfillOR_ ...KR.PllilR - ·- J.l.t1t1AR KR.P.NOR. KR.P.NOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

HÄN O KVINNOR 1395 43,15 48,81 2100 45,67 51,43 1284 44,96 50,73 1385 42,58 48,14 1551 44,54 50,50 
HÄN 1353 43,36 49,06 2083 45,76 51,54 1276 -+5,03 50,81 1356 42,69 48,26 1524 44,73 50,72 
KVINNOR 42 36,21 40,85 17 8 29 37,60 42,42 27 33,52 38, 23 

501 HUSBYGGNADS-,VÄG-,VATTEN- OCH LINJE-
BYGGNADSINDUSTRI,SCHAKTNINGSVERKSAHHET 

HÄN 759 42,95 48,31 1435 46,25 51,95 799 45,00 50,57 813 42,79 48,18 750 44,76 50,29 

5011 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 

HAN 51 39,07 44,29 47 39,16 44,55 79 40,50 45,56 102 38,53 43,52 60 40,09 45,12 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 

HÄN 407 43,57 48,99 1093 46,75 52,49 568 45,49 51,13 454 42,63 47,86 444 45,27 50,85 
BETONGARBETARE H FL 151 43,58 49,09 224 46,10 51,75 214 44,66 50,24 138 41,99 47,15 183 45,46 51,09 
MURARE 33 43, 75 49,12 46 47,50 53,33 41 45,43 51,24 26 44,20 49,62 14 

51,93 TRÄARBETARE 198 43,78 49,16 422 45,47 51,05 284 46,32 52,00 264 42,89 48,16 200 46,22 
SMEDER OCH HONTtiRER 14 40 47,26 53,06 7 4 12 

KVINNOR 34 36,99 41,73 14 5 9 13 

50122 VÄG-, VATTEN- OCH LINJEBYGGNADS-
INDUSTRI 

HAN 301 42,78 48,09 295 45,51 51,10 153 45,48 51,08 257 44,78 50,60 246 45,00 50,54 

502 BYGGNADSHANTVERK 

HÄN 593 43,89 50,02 648 44,68 50,63 477 45,07 51,21 543 42,53 48,39 775 44,71 51,13 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

HÄN 30 41,98 47,25 75 42,98 48,50 31 42,61 47,83 41 42,40 47,75 55 42,61 47,94 

50202 RtiRLEDNINGS- OCH VENTILATIONS-
VERKSTÄDER 

HÄN 243 44,81 50,84 209 47,07 53,01 191 45,67 51,61 206 42,76 48,62 273 45,31 51,22 

50203 ELEKTRISK INSTALLATIONS-
ENTREPRENAD 

HÄN 169 41,99 48,95 177 42,11 48,67 118 44,37 51,70 135 42,86 49,61 267 43,69 51,38 

50204 GLASMÄSTERI 

HAN 6 8 14 17 11 

50205 HALERIENTREPRENAD 

HiiN 122 45,31 50,90 119 47,09 52,86 81 47,44 53,26 97 42,66 47,91 124 47,15 52,94 

50209 tiVRIGT BYGGNADSHANTVERK 

HÄN 23 61 42,05 47,21 43 43,06 48,34 47 41,47 46,87 45 45,04 50,57 



TABELL 2CFORTS) ...... 
- . -----------~--- -· --- --·------ N 

UiN VÄSTERNORRLANDS LÄN J ÄMTLANDS LÄN VÄSTERBOTTENS LÄN NORRBOTTENS LÄN ~-- - ·- -- --
NÄRINGSG REN ARBETS- 8- LtiN C-LtiN AR BETS- 8-LtiN C-LtiN ARBETS- 8-LtiN C-LtiN ARBETS- B-LtiN C-LtiN 

.. ;mltl!a KR.QliQR KR.OllilR - lltltlAR KR.QtlQR_ - ~ -- . .Jl.l:1tlAR KR.O.llilR. ...K.R.QllilR TI MtJAR KRO NOR K.R!lN.Pll 

5 BYGGNADSINDUSTRI 
HÄN O KV I NNOR 2094 45,47 51,61 704 42,77 48,32 1693 45,81 51, 77 1360 44, 90 50,61 

HÄN 2064 45,63 51,79 693 42 ,91 48,48 1664 46,02 52,02 1336 45,10 · 50,84 

KVINNOR 30 34 ,59 39,08 12 29 33,52 37,94 25 33,96 38,39 

501 HUSBYGGNADS-,VÄG-,VATTEN- OCH LINJE-
BYGGN ADSINDUSTRI,SCHAKTNINGSVERKSAHHET 

MÄN 1227 46,25 52,04 451 43,34 48,74 1110 46,44 52,21 895 45,29 50,97 

5011 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 

MÄN 83 42,01 47,85 39 36,70 41,64 68 38,43 44,19 73 40,12 45,57 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 

MÄN 764 47,29 53,12 295 44 , 53 50,01 828 47,89 53,77 551 46,78 52,63 
BETONGARBETARE M FL 187 46,40 52 ,11 118 42 , 72 47,98 182 46,37 52 ,06 203 46 , 69 52 ,65 
t!UR ARE 28 45,89 51,53 16 48 45, 70 51,31 35 45,44 51,36 
TR ÄARS ETARE 346 46,06 51,75 151 45,91 51,55 359 46, 90 52 , 66 292 47,21 53,02 

50122 VÄG- , VATTEN- OCH LINJEBYGGNADS-
INDUSTRI 

MÄN 380 45,08 50,77 117 42,56 47,90 213 43,39 48,77 272 43,67 49,05 

502 BYGGNADSHANTVERK 

MÄN 837 44, 72 51,44 242 42,11 47,99 554 45,19 51,62 440 44,69 50,57 

50 201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

MÄN 89 44,62 50,19 19 79 43,64 49,12 87 43,09 48,57 

50 202 RtiRLEDNINGS- OCH VENTILATIONS-
VER KSTÄDER 

HÄN 236 43,35 48,84 66 42,03 47,50 203 46,75 53,17 169 46,08 52,03 

50 203 ELEKTRISK INSTALLATIONS-
ENTREPRENAD 

HÄN 294 46,44 55,43 83 43,69 50,66 187 44,36 51,62 64 42,10 48,76 

50 204 GLASMÄSTERI 

MÄN 19 4 18 9 

50 205 HALERIENTREPRENAD 

HAN 111 45,37 50,96 50 41,68 46,79 47 46,32 52,00 83 46,64 52,36 

50 209 tiVRIGT BYGGNADSHANTVERK 

MÄN 87 42,57 47,79 19 20 28 43,45 49, 22 



TABELL 3 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFöRTJÄNSTER FöR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSAMHET 
MED FöRDE LNING EFTER STORSTADSOMRADE, 2A KVARTALET 1982 
NUt1BER OF HOURS WOR KED AND AVERAGE HOURLY EARNINGS OF ADULT WORKERS IN CONSTRUCTIOtl 
BY METROPOLITAN AREA, 2ND QUARTER OF 1982 

sTöRsTAO sTOR - STOc~RO[R sTöR-Gol EEIORG STöR-AACRo 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LoN c-[oN ARBETS- B-LoN c-LoN ARBETS- B-LoN 
TIMMAR KRONOR KRONOR Timtl\R KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

HÄN O KVINNOR 8069 50,48 57,08 4506 46,61 52,78 3320 45,85 
MÄN 7995 50,59 57,21 4449 46, 71 52,89 3296 45,94 
KVINNOR 74 38,53 43,49 57 38,82 43,80 24 33,41 

501 HUSBYGGNADS-,VÄG-,VATTEN- OCH LINJE-
BYGGNADSINDUSTRI,SCHAKTNINGSVERKSAMHET 

HÄN O KVINNOR 5024 50,81 57,09 2537 47,63 53,51 1973 45,67 
HÄN 4954 50,99 57,28 2489 47,81 53, 71 1951 45,82 
KVINNOR 71 38,42 43,31 48 38,19 43,09 23 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 
MÄN 164 43,76 49,80 167 45,51 51,22 107 43,02 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 
MÄN O KVINNOR 3054 51,02 57,30 1468 48,09 54,01 1169 46,61 

HÄN 3000 51,26 57,56 1427 48,36 54,31 1157 46,76 
BETONGARBETARE H FL 976 50,87 57,12 485 48,46 54,46 366 46,14 
MURARE 213 53,37 59,93 61 50,98 57,25 95 46,68 
TR ÄARBETARE 1154 50,45 56,65 622 48,33 54,27 445 47,31 
HASKINFöRARE 60 49,49 55,56 20 17 
SMEDER OCH MONTöRER 109 47,07 52,86 32 45,35 51,05 14 

KVINNOR 54 37,97 42,78 41 38,62 43,58 12 

50122 VÄG-, VATTEN- OCH LINJEBYGGNADS-
INDUSTRI 

HÄN 1790 51,21 57,50 895 47,38 53,20 686 44,66 

502 BYGGNADSHANTVERK 

HÄN 3041 49,94 57,08 1960 45,31 51,86 1346 46,11 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 
MÄN 276 50,17 56,58 151 44,02 49,46 62 44,46 

50202 RöRLEDNINGS- OCH VENTILATIONS-
VERKSTÄDER 

MÄN 714 48,56 55,45 646 43,80 49,52 374 45,99 

50203 ELEKTRISK INSTALLATIONS-
ENTREPRENAD 

MÄN 929 47,75 56,04 585 45,30 53,71 489 45,98 

50204 GLASMÄSTERI 
MÄN 57 44,62 51,58 47 41,78 46,93 32 38,55 

50205 MALERIENTREPRENAD 
MÄN 746 54,80 61,52 367 48,36 54,40 297 47,01 

50209 öVRIGT BYGGNADSHANTVERK 
MÄN 320 48,77 54,81 163 46,72 52,49 91 48,16 

oQRIGA RIRET 

C-LON ARBETS- B-LoN 
KRONOR TIMMAR KRONOR 

51,95 33030 44,31 
52,05 326 37 44,43 
37,76 394 34,45 

51,49 20941 44,59 
51,65 20594 44,76 

347 34,56 

48,55 1298 39,59 

52,66 13270 44,89 

52,83 13046 45,07 
52,67 4008 44,30 
52,57 902 45,13 
53,23 5972 44,95 

257 43,04 
261 43,78 

224 34,14 

50,15 6251 45,19 

52,63 12043 43,86 

50,01 1109 42,36 

51,94 3894 -44,51 

53,74 3672 43,16 

43,28 240 39,68 

52,81 2350 44,92 

54,07 778 44,14 

c-LoN 
KRONOR 

50,08 
50,22 
38,96 

50,18 
50,36 
39,01 

45,01 

50,46 

50,67 
49,92 
50,70 
50,48 
48,32 
49,21 

38,54 

50,84 

49,96 

47,68 

50,33 

50,35 

44,64 

50,44 

49,73 

...... 
w 
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TABELL 4 ARBETSTIHHAR, ACKORDS- OCH DAGARBETSPROCENT SAMT GENOMSNITTLIGA TIHFöRTJÄNSTER FöR VUXIIA ARBETARE 
INOM BYGGNADSVERKSAMHET HED FoRDELNING EFTER ARBETSSTÄLLESTORLEK, 2A KVARTALET 198 2 
NUMB ERS OF HOURS WORK ED, FREQUWCY OF PIECE-WORK AtlD DAY-l<ORK, AVERAGE HOURLY EARNINGS OF ADULT 
WORKER S IN CONSTRUCTION BY SIZE OF THE ESTABLISHMENT, 2ND QUf..RTER OF 1982 

N,oR INGSGR EN ARBETSSTÄLLETS STORLEK EFTER ANT~L hNST ÄLLDA 
Kotl s-:i.m- 1-4 5-9 10-19 20-49 50-99 100- 200- 500-
YPKE LIGA 199 499 

5 BYGG NADSINDUSTRI 
MÄN O KV W NOR 

ARBET STI MNAR (1000-TALl 48926 5274 4751 7376 6177 4440 2869 2185 15855 
D,,_ RAV PROCENT ACKORDSARBETE 47 20 19 36 45 61 62 62 63 

TINF oRTJ ,,_NST, KR 51,61 47,69 48,10 49,66 51,19 53,18 53,69 54,16 53,87 

HÄN 
ARD ETSTIHHAR (1000-TALl 48377 51'+8 4729 7343 6139 4410 2849 2161 15598 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 48 20 19 36 45 61 62 63 64 
TH\F olH J ÄNST, KR 51,74 47,79 48,14 49,69 51,27 53,28 53,79 54,33 54,12 

KVU:NOR 
ARB ETSTIMHAR (1000-TALl 549 126 22 32 37 30 20 24 257 

DÄRAV FROCENT ACKORDSARBETE 6 6 3 4 13 13 10 4 
TH!FoRT J ÄNST, KR 40,02 43,42 42,20 38,03 39,47 38,64 

501 HUSBYGGNADS-,VÄG-,VATTEN- OCH LINJE-
BYGGNADSINDUSTRI,SCHAKTNWGSVERKSAHHET 

MÄN 
AR BETSTIMMAR (1000-TALl 29987 2141 2009 2963 2701 1863 1203 1732 15376 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 49 12 9 21 33 55 60 57 64 
TIHFöRTJÄNST, KR 51,87 47,92 46,68 47,65 50,12 51,34 51,70 53,09 54,15 

5011 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 
H:.:N 

AR BETSTIHHAR (1000-TALl 1736 376 391 510 331 104 13 10 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 10 2 7 8 13 51 76 

TIMFöRTJ ÄNST, KR 46,28 44,74 44,38 46,16 47,62 53,05 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 
MAN 

ARBETSTIHHAR (1000-TALl 18630 1531 1477 1998 1809 1359 764 1224 8468 
DARAV PROCENT ACKORDSARBETE 51 15 10 26 37 58 69 70 67 

TIHFbRTJÄNST, KR 52,19 48,86 47,36 48,37 50,94 51,83 52,66 53,85 54,58 

50122 VÄG-, VATTEN- OCH LINJEBYGGNADS-
WDUSTRI 

HÄN 
ARBETSTIHHAR (1000-TALl 9622 234 140 455 561 400 426 509 6897 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 52 7 3 16 31 46 43 26 61 
TIHFoRTJÄNST, KR 52,25 46,83 45,95 46,16 48,93 49,24 49,88 51,27 53,63 

502 BYGGNADSHANTVERK 

HÄN 
ARBETSTIHHAR (1000-TALl 18390 3006 2720 4381 3438 2547 1646 429 223 

DARAV PROCENT ACKORDSARBETE 47 26 26 46 55 66 64 84 37 
TINFbRTJÄNST, KR 51,54 47,70 49,22 51,08 52,17 54,69 55,31 59,32 51,94 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 
MAN 

ARBETSTIHHAR (1000-TAL) 1598 586 384 372 208 38 9 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 34 24 23 42 66 68 

TIHFoRT J ÄNST, KR 49,47 46, 77 50, 03 50,93 53,65 50,42 

50202 RöR LEDNINGS- OCH VENTILATIONS-
VER KSTADER 

HÄN 
ARBETSTIHHAR (1000-TALl 5629 677 780 1395 1123 848 629 174 3 DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 49 28 28 47 55 63 65 81 
TIHFbRTJ ÄNST, KR 50,99 47,49 48,13 50,13 50,71 53,89 54,13 60,89 

50203 ELEKTRISK INSTALLATIONSENTREPREN. 
HÄN 

ARBETSTIHHAR (1000-TALl 5675 645 834 1191 1049 913 647 255 142 DARAV PROCENT ACKORDSARBETE 45 16 14 30 51 70 62 86 53 
TIHFbRTJÄNST, KR 51,92 48,06 48,96 50,65 52,10 54,03 55,97 58,25 52,85 

50204 GLAS~IÄSTERI 
MÄN 

ARBETSTIHHAR (1000-TALl 376 194 63 69 47 3 DARAV PROCENT ACKORDSARBETE 16 10 22 27 18 59 
TIHFöRTJÄNST, KR 45,86 44,59 48,91 46,08 46,95 

50205 HALERIENTREPRENAD 
H,,_N 

ARBETSTitlHAR ( 1000-TAL) 3761 658 413 987 776 692 225 10 DARAV PROCENT ACKORDSARBETE 55 37 54 62 62 63 35 60 TIHFoRTJ ANST, KR 53,21 48,91 51,16 53,03 54,36 56,74 55,43 

50209 öVRIGT BYGGNADSHANTVERK 
HAN 

ARBETSTIHNAR (1000-TALl 1352 246 246 366 235 58 145 56 D,,_RAV PROCENT ACKORDSARBETE 40 31 25 54 54 60 30 
TIHFoRTJANST, KR 51,56 48,83 49,09 51,90 52,00 55,35 57,32 51,49 -------- -- -·· 
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TABELL 5 LÖNEUTVECKLINGEN FÖR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSAMHET 1975-1982 
WAGE-DEVELOPMENT OF ADULT WORKERS IN CONSTRUCTION 1975-1982 

TIMFÖRTJÄNST = INKL ÖVERTIDS- OCH SKIFTTILLÄGG, SEMESTERLÖN (SEMESTERMEDEL) OCH 
(C-LÖN) ANDRA FÖRMÅNER 

NÄRINGSGREN 
KÖN 

5 BYGGNADSVERKSAMHET 

MÄN OCH KVINNOR 
MÄN 
KVINNOR 

501 HUSBYGGNADS-, VÄG-, VATTEN­
OCH LINJEBYGGNADSINDUSTRI, 
SCHAKTNINGSVERKSAMHET 

MÄN 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 

MÄN 

5012 HUSBYGGNADS-, VÄG-, VATTEN­
OCH LINJEBYGGNADSINDUSTRI 

MÄN 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 

MÄN 

BETONGARBETARE M FL 
MURARE 
TRÄARBETARE 
GOLVLÄGGARE 
BILFÖRARE 
MASKINFÖRARE 
SMEDER OCH MONTÖRER 

KVINNOR 

50122 VÄG-, VATTEN- OCH LINJE­
BYGGNADSINDUSTRI 

MÄN 

502 BYGGNADSHANTVERK 

MÄN 

50201 BYGGNADSPLÅTSLAGERIER 

MÄN 

50202 RÖRLEDNINGS- OCH VENTILA­
TIONSVERKSTÄDER 

MÄN 

50203 ELEKTRISK INSTALLATIONS­
ENTREPRENAD 

MÄN 

50204 GLASMÄSTERI 

MÄN 

50205 MALERIENTREPRENAD 

MÄN 

50209 ÖVRIGT BYGGNADSHANTVERK 

MÄN 

GENOMSNITTLIG TIMFÖRTJÄNST 

1975 

26,86 
26,94 
1 8, 22 

1976 

31 , 1 7 
31, 26 
21, 90 

1977 

34,60 
34,71 
24,46 

1978 

37,92 
38,02 
28,50 

KRONOR 

1979 1980 

41, 07 
41, 1 7 
29,63 

45,28 
45,40 
3 2, 81 

1 981 

49,59 
49,73 
36, 77 

1982 

51, 61 
51, 74 
40,02 

26,73 31,55 35,16 38,30 41,60 45,82 49,65 51,87 

23,09 26,91 30,72 33,48 36,55 40,10 42,45 46,28 

27,02 31,89 35,48 38,75 41,96 46,29 50,13 52,21 

27,02 

26,83 
26,97 
27,45 
28,96 
22,57 
25,48 
2 5, 5 7 

1 8, 1 0 

32,04 

32,07 
31, 64 
32,42 
34,98 
26, 1 5 
29,75 
3 0, 1 6 

21, 8 0 

35,92 

35,63 
36,02 
36,60 
38,38 
29,48 
32,33 
33,50 

23,97 

38,85 

38,67 
39, 1 6 
39,24 
41, 0 5 
33,35 
36,76 
37,52 

28,37 

42,04 

41, 7 3 
41, 7 2 
42,63 
43,79 
37,08 
39,03 
40,41 

29,30 

46, 1 8 

45 , 81 
46,36 
46,83 
46,86 
39,70 
43, 11 
43,48 

32,94 

49,57 

49, 1 2 
49,98 
50,24 
50,66 
42,83 
46,04 
47,73 

3 5, 1 8 

52, 1 9 

51 , 6 7 
52,70 
51, 7 9 
53,22 
46,39 
49,64 
50,26 

39,78 

27,04 31,41 33 , 91 38,49 41,77 46,49 50,94 52,25 

27,24 30,83 33,96 37,58 40,52 44,80 49,84 51,54 

26,67 30,22 33,78 37,29 40,15 44,65 47,61 49,47 

26,95 30,57 33,91 37,33 41,18 45,25 49,25 50,99 

27,17 30,53 32,61 36,12 38,50 42,79 50,79 51,92 

23, 38 28, 87 30, 30 35, 61 38, 65 41, 21 44, 97 45, 86 

28,37 32,13 36,32 40,17 42,51 47,41 51,65 53,21 

27,09 30,01 32,93 37,04 40,73 44,42 48,11 51,56 

ÖKNING 
% 
1981-82 

4, 1 
4,0 
8, 8 

4,5 

9,0 

4,1 

5,3 

5,2 
5,4 
3, 1 
5, 1 
8, 3 
7,8 
5,3 

1 3, 1 

2,6 

3,4 

3,9 

3,5 

2, 2 

2,0 

3,0 

7, 2 
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Intresserad av 
vad som händer 
på arbetsmarknaden?? 

Arbetsmarknadsstatistisk 
årsbok 1982-1983 ute nu, 
med bl a uppgifter om sysselsättning, arbetslöshet, 
arbetskonflikter, omsättning av arbetskraft, frånvaro, 
lönekostnader, löner och arbetsinställelser m m 

D essa fakta, och mycket mer, redovisas ingående i Arbetsmarknads­
stati stisk årsbok 1982-1983. Förutom den rent siffermässiga informa­
tionen , fi nns också sammanfattni ngar el ler faktarutor , som inleder de 
olika avsnitten i boken. 

Produktbeskrivningar, dvs kvalitetsbeskrivningar av statistikgrenar med 
arbetsmarknadsstatistiskt innehåll publiceras i ett särskilt appendix. 

Årsboken och appendi xet kan köpas i bokhandeln eller från Li ber 
di stribution, tfn 08-739 91 30. Enstaka ex kan även beställas direkt från 
SCBsdistributionsdeta lj, 701 89Örebro, tfn019-14 03 20. Prisetär85 
kr resp 25 kr inkl moms. 

För övri ga upplysningar angående årsboken tag kontakt med 
Madeleine Bastin , telefon 08-14 05 60-4654. 

~ --·-·-·-·-·-·-·-·-·-·-·-·-· 
Beställning 

Härmed beställes 

... ...... ex av årsboken (art nr 38-06879-9) 

......... ex av appendix (art nr 38-05890-1) 

Företag ................................................. ..... .. . . 

Namn 

Adress 

Postnr . . . . . . . . . . . . . . Ort ........... ............. .............. . 

Tel ........ ... ........ .... .. .... ................. .. ............ ... . 

l .;· ... 1980 var det bästa året någonsin ur sys-

, 
selsättningssynpunkt. 

••••• omkring 130 000 arbetstillfällen gått för-
lorade inom industrin sedan 1975, då 
sysselsättningen där nådde sin kulmen. 

..... mer än varannan anställd kvinna arbetar 
inom offentlig sektor. 

, ••••• en och en halv miljon människor arbetar 
f inom den offentliga sektorn. 
I 

..... Sverige har den högsta sysselsättningsin-
tensiteten i Norden. 

• •••• den genomsnittliga timförtjänsten för 
manliga industriarbetare har ökat från 
14.28 kr 1970till 44.20 kr 1981 . 

••••• den genomsnittliga månadslönen för 
manliga heltidsanställda industritjänste-
män har ökat från 3 333 kr till 8 971 kr 
under perioden 1970-1981 . 

·-----■---■---■---·-·-·-

Porto 

Liber distribution 
Förlagsorder 
162 89 Stockholm 
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SAMMANFATTNING AV RESULTATET 

Den genomsnittliga totala timförtjänsten för vuxna arbetare framgår 
av nedanstående uppställning som också visar förändringar jämfört med 
år 1981 . 

SNI-grupp Genomsnitt lig timförtjänst, kr 

Mån Kvinnor M+Kv 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri 46,67 42, 10 45,76 

2 Gruvor 51,49 46,25 51,06 
3 Tillverkningsindustri 46,57 42,07 45,67 
31 Livsmedelsindustri 46,54 41,63 44,95 
32 Textilindustri mm 42,02 38,51 39,92 
33 Trävaruindustri 42,72 40,48 42,46 
341 Massa-, pappersindustri mm 52,43 44,49 51 ,23 
342 Grafisk industri, förlag 52,33 45,72 50,79 
35 Kemisk industri mm 46,76 41,28 45,28 
36 Jord-, stenvaruindustri 46,36 41, 78 45,74 
37 Järn-, stål-, metallverk 49,65 47,03 49,34 
38 Verkstadsindustri 45,69 42,67 45,20 
4101 Elverk (privata) 49,25 
951 Reparation av hush ållsvaror 

och fordon 42,06 36,39 41,86 

G- 90 799 - 253 7- 00 1-K-H 

I LIOTEKET 
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~ertge 
~ 

Förändr, ng, %, jamfort 
med år 1981 
Män Kvinnor M+Kv 
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2,4 3,3 2,4 
5,7 6,0 5,8 
4,7 5,9 5, 1 
5,5 4,8 5, 1 
5, 1 5,0 5,2 
5, 1 5,8 5,2 
3,2 5,8 3,7 
6,2 6,2 6,2 
5,8 4,5 5,6 
6,8 6,7 6,8 
6,0 6,2 6 ,0 
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Skillnaden i lön mellan män och kvinnor är minst inom trä-, järn- och 
verkstadsindustri och störst inom massaindustri och grafisk industri. 
Under perioden 1975-1982 har genomsnittsförtjänsten för kvinnor ökat 
från 85 procent till 90 procent av männens genomsnittsförtjänst. 

Män inom gruvor, massaindustri och grafisk industri har en genomsnitt­
lig timförtjänst som ligger 10-12 procent över genomsnittet för man­
liga industriarbetare . Inom textil- och träindustri noteras för män 
en timförtjänst som ligger 9-10 procent under motsvarande genomsnitt. 
Den högsta genomsnittliga timförtjänsten för kvinnor, jämfört med 
genomsnittet för kvinnliga industriarbetare, noteras för järnindustri 
(+12 procent), gruvor (+10 procent), grafisk industri (+9 procent) 
och massaindustri (+6 procent). Den lägsta redovisas inom textil­
industri (-8 procent). 

ARBETSTIMMARNAS FöRDELNING 

Antalet arbetade timmar inom gruvor och mineralbrott samt tillverk­
ningsindustri har beräknats till 217 ,3 miljoner för 2a kvartalet. 
Timma r nas fördelning på ackordsarbete, övertidsarbete och arbetstids­
art f ramgår av nedanstående tablå. 

nta arav 
timmar andel, %, andel, %, 
(milj) ackords- övertids- 1-skifts- 2-skifts-

timmar timmar arbete arbete 
( da arb) 

Samtliga 217,3 38,6 1,9 77 ,7 13, 1 

Män 174,3 38,3 2,2 76,9 12,9 

Kvinnor 43,0 39,9 1,0 81, 1 13,8 

Under perioden 1975-1982 har andelen ackordsarbetade timmar minskat 
från 44 procent för män och 51 procent för kvinnor till 38 respekti ve 
40 procent. Kraftig minskning noteras bl a för textilindustri, från 
45 till 31 procent och för verkstadsindustri från 51 till 42 procent. 
Minskningen var störst under periodens förra hälft. 

3-skifts-
arbete 

8,8 

9,7 

5, 1 

Andelen skiftarbetade timmar i någon form har under perioden 1975-1982 
totalt sett varit i det närmaste oforändrad med 23 procent för män och 
18-19 procent för kvinnor . Inom textilindustri har dock andelen skift­
arbetade timmar för män ökat från 4 till 23 procent och för kvinnor 
från 1 till 8 procent. Inom järn- och stålindustrin har andelen skift­
arbete minskat från 55 till 49 procent. 

PROCENTUELL LöNEUTVECKLING 

Timförtjänsterna har för kvinnor ökat med 95-100 procent och för män­
nen med 85-90 procent under perioden 1975-1982. 

Den största procentuella ökningen har skett för kvinnor inom livsmedels ­
industri och textilindustri där timförtjänsten ökat med 101 respektive 
100 procent. Detta motsvarar 21 respektive 19,25 kronor per timme. Den 
minsta procentuella ökningen har skett för män inom verkstadsindustri, 
med 85 procent vilket motsvarar 21 kronor per timme. Den största 
absoluta ökningen, 25 kronor per timme, redovisas för män inom massa-, 
pappersindustri. 



I tablån nedan visas några när i ngsgrenars färtjä nstutveck l i ng, fö r -
delat på män och kvinnor. 

$NI-grupp Män Kvi nnor 
Kr/tim ökning % Kr/tim ökning % 
1982 1975-1 982 1982 1975-1 982 

2+3 Gruvor, minera l brott samt 
tillverkningsindustri 46,67 87 42,10 99 

31 Li vsmede l sindustri 46,54 92 41, 63 101 

32 Texti l industri 42 , 02 89 38,51 100 

33 Trä varuindustr i 42,72 86 40 ,48 95 

341 Massa-, pappersindustri 52 ,43 94 44 ,49 98 

37 Järn- oc h stå lverk 49,65 85 47,03 87 

38 Verkstadsindustri 45,69 85 42,67 95 

RELATIV LöNEUTVECKLING 

I diagrammet nedan vi sas några nar1ngsgrenars timfärtjä nster i procent 
av den genomsnitt l iga timfärtjänsten för mä n inom gruvor , mineralb ro t t 
samt tillverkningsi ndustri perioden 1975-1982. 

X 
w 
0 z 

RELATIVA LÖNrLÄGET FÖR VISSA BRANSCHER 1975-1982 
MÄN INOM INDUSTRl=100 RESP ÅR 
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TRÄVARUIND,MÄN 
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KVINNOR 

1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982 

Det framgår att kvinnornas l än re l at iv t män ökat kraftigt under per io­
den från 85 ti l l 90 procent för hela industrin . Inom text il industr i n 
har visserligen kvinnornas län ökat relativt sett men up pgår 1982 
bara till 83 procent av det manliga i ndustr igenomsnittet samt ti l l 92 
procent av en genomsni t t l ig ma nlig texti l arbetares län. För män inom 
verkstadsindustri ha r länen mi nska t från 99 till 98 proce nt av en 
genomsnittlig man li g industria rbetares län och inom massa- , pappers ­
industri har länen ökat från 108 t ill 112 procent. 

Den timfärtjänst som redovi sas ovan är den totala fö r tjänsten per 
timme (C-länen) . I den i ngår tidl än, ackordslön, ävertidslän , skift ­
l än, helgdags l än, semesterl ön och övr i ga förmåner. 

3 
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SYFTE OCH ANVANDNING 

Statistiken skall belysa förtjänsutvecklingen för arbetare enligt olika 
timförtjänstbegrepp med fördelning på bransch och region samt redovisa 
antal arbetade timmar, ackordsvolym och övertidsvolym enligt samma 
fördelning. 

Statistiken används huvudsakligen för geografiska och branschvisa jäm­
förelser av löneläget samt som underlag för indexserier. 

BAKGRUND 

Uppgifter om genomsnittlig timförtjänst finns from år 1913. Genom 
specialundersökningar har uppgifter framräknats from år 1860 . Stati ­
stiken utarbetas i samarbete med Svenska Arbetsgivareföreningen (SAF), 
Tidningarnas Arbetsgivareförening (TA), Kooperationens Förhandlings 
organisation (KFO) och Statsföretagens Förhandlingsorganisation (SFO). 
Dessa organisationer svarar för insamling, granskning och kodning av 
uppgifter från sina medlemsföretag. Uppgifterna översänds till SCB på 
magnetband och ligger, tillsammans med de av SCB insamlade uppgifterna, 
till grund för den officiella statistiken. Större förändringar i stati­
stiken inträffade 

- år 1971, då branschredovisningen anpassades till Svensk standard för 
näringsgrensindelning (SNI) 

- år 1976, då mätperioden ändrades från att ha avsett hela året till 
att avse andra kvartalet. 

STATISTIKENS INNEHALL 

De sysselsättnings- och löneuppgifter som ligger till grund för stati­
stiken är antal arbetade timmar med fördelning på övertids- och skift­
tidtimmar, lön vid tidlöns- och ackordsarbete (inklusive ackordskom­
pensation), övertidstillägg, skifttillägg, helgdagslön och andra för­
måner. Kostnadsersättningar, lagstadgade arbetsgivaravgifter eller 
kollektiva avgifter redovisas ej. Ej heller redovisas semesterlön. 
Sådan har i efterhand, utom för stuverirörelse, schablonmässigt beräk­
nats. På vilket sätt detta skett redovisas under avsnittet Insamling 
och bearbetning. 

MATPERIOD 

Uppgifterna i detta meddelande avser andra kvartalet 1982 . 

STATISTIKENS UPPLAGGNING OCH GENOMFORANDE 

POPULATIONENS OMFATTNING 

Undersökningspopulationen är arbetare (inkl förmän, som regelmässigt 
deltar i arbetet samt lagerarbetare och chaufförer) vid arbetsstä l len 
inom näringsgrenarna gruvor och mineralbrott (SNI 2), tillverknings­
industri (SNI 3), elverk (SNI 4101), stuverirörelse (SNI 71232) samt 
reparation av hushållsvaror och fordon (SNI 951). Skogs- och jord­
bruksarbetare , hemarbetare, butikspersonal, servitriser, städpersonal, 
elever i inbyggd skola, praktikanter, arbetare med nedsatt arbetsför­
måga och ägare till firma registrerad på ägaren själv ingår i al l män ­
het ej. Arbetstagare i statlig och kommunal verksamhet ingår endast 
om verksamheten bedrivs i bolagsform. From år 1981 ingår arbetare 
vid Stiftelsen Samhällsföretag i statistiken. 

RAM 

Som ram har använts 

- arbetsgivareorganisationernas register över medlemsföretag 

- det vid SCB förda centrala företagsregistret (CFR), från vilket 
organisationsanslutna företag borttagits. 



TACKNING 

Icke organisationsanslutna företag/arbetsställen som etablerats senare 
än i augusti 1981, ingår ej i undersökningen, ej heller företag som an­
slutits till organisationerna senare än den 1 maj 1982. 

UNDERSöKNINGSMETOD 

Organisationsanslutna företag totalundersöks. Av övriga företag total­
undersöks företag inom stuverirörelse (oberoende av storlek), elverk 
med minst 20 årsanställda och industriföretag med minst 50 årsanställda 
(arbeture och tjänstemän). Av företag i andra storleksgrupper under­
söks ett urval. 

DEFINITIONER 

Statistikens redovisning av arbetstiden grundas på uppgifter dels om 
antalet timmar (inkl skifttids- och övertidstimmar) vid tidlöns- respek­
tive ackordsarbete, dels om antalet övertidstimmar (dock utan uppdel­
ning på tidlöns- respektive ackordsarbete). De olika arbetstidsbegrepp­
en har definierats på följande sätt: 

Arbets tidsbegrepp 

Arbetade timmar 
(arbetstimmar) 

Tidlönsarbete, 
faktisk arbetstid 

Ackordsarbete, 
arbetstid 

övertidsarbete, 
arbetstid 

Innehåll 

All tidlönsbetald och ackordsbetald, faktiskt 
arbetad och därmed jämställd tid vid arbete 
på ordinarie tid och övertid. 

All tidlönsbetald, faktiskt arbetad och där­
med jämställd tid vid arbete på ordinarie 
tid och övertid. - Timmar ~å helgdagar och 
avtalsfäst3 fridaoar, varunder arbete ej 
utförts men lön utg ått, liksom semester och 
s jukdaga r samt annan tid då arbete ej ut­
förts ingår inte. 

All tid under vilken arbetsförtjänsten eller 
del därav är beroende av eller varierar med 
arbetsresultatet vid arbete på ordinarie tid 
och övertid. Till ackordstid räknas även tid 
varunder blandat ackord, premieackord, bonus 
o d utgår. 

Alla övertidstimmar både på tidlön och ackord, 
som enligt avtal är övertid. 

I tabellerna har den genomsnittliga timförtjänsten fördelats på löne­
element, vilka definieras på sätt som framgår av nedanstående: 

Löneelement 

Genomsnittlig tim­
förtjänst vid tid­
l önsa rbete 

Genomsnittlig tim­
förtjänst vid ackords­
arbete 

övertidstillägg 

Skifttillägg 

Innehåll 

Lön per timme som utbetalats vid rent tid­
lönsarbete, inklus i ve ackordskompensation, 
förmanstillägg, omplaceringstillägg och sådana 
lönedelar eller tillägg som är knutna till ar­
betsuppgifter eller till den anställde eller 
som utgår för speciellt eller tillfälligt ar­
bete eller för speciella arbetsförhållanden 

Hela förtjänsten per timme på ackord, både 
förskc-tt i form av tidlön och överskott in­
klusive förmanstillägg, omplaceringstillägg 
och sådana lönedelar eller tillägg som är 
knutna till arbetsuppgifter eller till den 
anställde eller som utgår för speciellt eller 
tillfälligt arbete eller för speciella arbets­
förhåll and~n 

Tillägg för antal arbetade övertidstimmar 

Tillägg för eftermiddags- och nattskift, 
söndags- och helg skifttillägg samt tillägg 
för förskjuten och obekväm ordinarie arbets­
tid 
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Löneelement 

Helgdagslön Ersättning som enligt avtal/överenskommelser 
utgår för vissa bestämda helgdagar/helgdags­
aftnar då arbete inte förekommit (Ang beräk­
ning av helgdagslön, se Insamling och bear­
betning) 

Semesterlön Värdet av lön under semester fördelad på 
varje arbetad timme .(Ang beräkning av semest­
erlön, om vilken uppgift ej inhämtas, se 
Insamling och bearbetning) 

övriga fö;-mår.er Värdet av naturaförmåner (bostad, kost, ar­
betskläder etc), permitteringslön, lön vid 
permission, ersättning vid beredskaps- och 
jourtjänstgöring, ersättning vid militär­
tjänstgörinq o d, gratifikationer, vinstan­
delar och liknande, sjukersättning utöver 
försäkringskassans förmån, bidrag och ersätt­
ningar som ej har direkt samband med utfört 
arbete (tex familjebidrag, semesterstipendier, 
ersättning för restid utanför ordinarie ar­
betstid mm) 

I tabellerna redovisade genomsnittliga timförtjänster (A-, B- och C-lön) 
har erhållits genom att lönesummor - inklusive eller exklusive olika 
slags tillägg - för olika grupper av arbetare dividerats med där2mot 
svarande antal arbetstimmar. A-, B- och C-lön har definierats på följ­
ande sätt: 

A-1 ön 

B-lön 

C-lön 

Arbetslön på ordina~ie arbetstid samt grundlön vid övertids ­
och skiftarbete. I lönebeloppen ingår även ersättning för 
restid i arbetet och väntetid, ackordskompensation och fasta 
tillägg knutna til l befattning eller individ. 

A-lön + övertidstillägg och skifttillägg samt tillägg för 
förskjuten och obekväm arbetstid . 

B-lön + helgdagslön, semesterlön och andra förmåner. 

Värdet av varje enskild lönekomponent har framräknats genom att divi­
dera dess lönesumma med totala antalet arbetade timmar. Detta innebär 
att det framräknade värdet av tex övertidstillägget inte anger över­
tidstillägget per arbetad timme på övertid utan dess värde fördelad på 
varje arbetad timme. 

Branschredovisni ngen i tabellerna följer Svensk standard för närings­
grensindelning (SNI) som bygger på International Standard Industrial 
Classifi cation of All Economic Activities (ISIC 1968). Uppgifter redo­
visas här för olika näringsgrenar inom gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri (SNI 2 och 3), för elverk (SNI 4101) och för 
stuverirörelse (SNI 71232) samt för näringshuvudgruppen reparation av 
hushållsvaror och fordon (SNI 951) som tidigare ingick i metall- och 
verkstadsindustrin. 

INSAMLING OCH BEARBETNING 

De av organisationerna insamlade uppgifterna har efter gran~kning, kod­
ning mm överförts till SCB i form av magnetband. Uppgifterna har redo­
visats per arbetsplats som i regel motsvarar ett arbetsställe i CFR. 
De av SCB insamlade uppgifterna har på motsvarande sätt bearbetats. De 
båda materialen har därefter sammanförts och bildar underlaget första­
tistiken. De organisationsanslutna företagen svarar för 90 procent av 
de i statistiken redovisade timmarna. 

I syfte att begränsa uppgiftslämnararbetet har icke -organisationsan ­
slutna företag med färre än 5 årsanställda endast lämnat uppgift om 
totalt utbetald lönesumma. Uppdelning på lönekomponenter har gjorts 
efter genomsnittet av uppgifter från företag med fullständig redo­
visning. 



I tabellerna redovisade helgdagslöner avser ej hela det belopp som ut­
betalats under andra kvartalet utan endast så stor del därav som mot­
svarar ett beräknat årsgenomsnitt för kvartalet. Reduceringen av helg­
dagslönen till årsgenomsnitt har skett vid bearbetningen av primärupp­
gifterna. Omräkningen till årsgenomsnitt är aoproximativ men torde 
relativt väl överensstämma med det tal som kan beräknas på grundval av 
kalenderår. 

Uppgift om semesterlön, som redovisas i tabellerna, har ej inhämtats 
utan har framräknats enligt schablon. Vid beräkningen har semester­
löneprocenten antagits vara 12 procent. Den privilegierade frånvaron 
under kvalifikationsåret har antagits vara lika med ett genomsnitt av 
frånvarotalen i den månadsvis återkommande undersökningen om industri­
arbetares löner och sysselsättning (redovisas i SM Am-serien). Detta 
ger olika procenttal för män och kvinnor. 

Redovisningen har begränsats till att avse arbetare som före ingången 
av andra kvartalet 1982 fyllt 18 år. Vissa uppgifter för minderåriga 
och lärlingar oberoende av ålder finns att tillgå i form av rå tabeller. 
Som villkor för publicering gäller, med undantag för socker- och tobaks­
industri, att minst tre arbetsställen och minst 25 000 timmar måste 
vara redovisade. 

BORTFALL 

Svarsbortfallet som är störst för mindre företag, kan beräknas utgöra 
ca 5 procent av antalet arbetstimmar. Uppräkning av lönesummor och 
arbetstirrvnar har skett med hänsyn till bortfall och urvalskvoter. 

UNDERSöKNINGENS TILLFöRLITLIGHET 

URVALSFEL 

Med urvalsfel menas den osäkerhet i skattningarna som beror på att ett 
urval av företag undersökts. Eftersom urvalsdelen i denna undersökning 
är liten bedöms urvalsfelet vara litet. 

TACKNINGSFEL 

Efter som undersö kningens ramar u~pdateras med viss eftersläpning, kan 
det ska t t ade antalet arbeta de timmar bli något för lågt. 

Undertäckningen bedöms inte påverka timförtjänstskattningarna. 

JAMFöP.BARHET 

Fro m år 1976 avser statistiken andra kvartalet. Vissa studier tyder 
på att överensstämmelse föreligger mellan statistik som avser andra 
kvartalet och årsstatistik då det gäller den totala timförtjänsten. 
Mindre god överensstämmelse föreligger då det gäller enskilda löne­
el ement. 

Under år då avtalen mellan SAF och LO slutits sent (1977 och 1980) har 
organisationernas mätperiod i vissa fall blivit kortare än hela andra 
k~artal~t'. Det~a har ~kett för att undvika perioder då den nya löne­
n,vån borJat galla. Timmarna som redovisats har sedemera uppräknats 
att gälla hela kvartalet. 

Vid tillfällen då organisationernas uppgiftsinsamling ej omfattat 
period då ny lönenivå börjat gälla, har organisationerna före över­
föringen av uppgifterna till SCB kalkylerat in den för de olika avtal­
en genomsnittliga, avtal smässiga lönehöjningen. I förekommande fall 
har SCB på motsvarande sätt gjort uppräkningar per individ i sitt 
material med ledning av uppgifter på blanketter om nya lönens storlek 
och tidpunkt från vilken denna utgått. I intet fall ingår dock s k 
engångsbelopp i redovisningen. De vid dessa tillfällen i statistiken 
redovisade timförtjänsterna återspeglar således inte faktisk timför­
tjänst under mätperioden utan det förtjänstläge som skulle gällt om 
det nya avtalet trätt i kraft redan vid mätperiodens början. 
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FöRTECKNING öVER NÄRINGSGRENAR (SNI) 
List of branches 

2-3 

2 

23 

29 

3 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

4101 

71232 

951 

Näringsgren 

Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri 

Gruvor och mineralbrott 

Malmgruvor 

Andra gruvor och mineralbrott 

Tillverkningsindustri 

Livsmedels-, dryckesvaru-
och tobaksindustri 

Textil-, beklädnads-, läder­
och lädervaruindustri 

Trävaruindustri 

Massa-, pappers- och pappers­
varuindustri, grafisk in­
dustri 

Kemisk industri, petroleum-, 
gummivaru-, plast- och plast­
varuindustri 

Jord- och stenvaruindustri 

Järn-, stål- och metallverk 

Verkstadsindustri 

Annan tillverkningsindustri 

Elverk 

Stuverirörelse 

Reparation av hushållsvaror 
och fordon 

Branch of industry 

Mining, quarrying and manu­
facturing 

Mining and quarrying 

Metal ore mining 

Other mining 

Manufacturing 

Manufacture of food, beverages 
and tobacco 

Textile, wearing apparel and 
leather industries 

Manufacture of wood and wood 
products, incl. furniture 

Manufacture of paper and paper 
products , printing and publish­
ing 

Manufacturing of chemical s , 
petroleum, coal, rubber and 
plastic products 

Manufacture of non-metallic 
mineralproducts, except pro­
ducts of petroleum and coal 

Basic metal industries 

Manufacture of fabricated metal 
products, machinery and equip­
ment 

Other manufa cturing industries 

Power plants 

Stevedoring 

Repair services not elsewhere 
classified (household applianc­
es and motor vehicles) 



KOMMUNER I STOR-STOCKHOLM, STOR-GöTEBORG OCH STOR-MALMö 1982 
Communes in the metropolitan areas of Stockholm, Goteborgana Malmö 1982 

Stor-Stockholm Stor-Göteborg Stor-Malmö 

Botkyrka 
Danderyd 
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Göteborg 
Härryda 
Kungsbacka 
Kungälv 
Lerum 
Mölndal 
Partille 
Stenungsund 
Tjörn 
öckerö 

Ekerö 
Haninge 
Huddinge 
Järfälla 
Lidingö 
Nacka 
Sigtuna 
Sollentuna 
Solna 
Stockholm 
Sundbyberg 
Tyresö 
Täby 
Upplands-Bro 
Upplands-Väsby 
Va 11 entuna 
Vaxholm 
Värmdö 
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TABELL 1 ARBETSTIHHAR, ACKORDS- OCH öVERTIDSPROCENT, GENOMSNITTLIGA TIHFöRTJÄNSTER HED FöRDELNING PA LöNEELEHENT FöR VUXNA 0 

ARBETARE INOH OLIKA NÄRINGSGRENAR, 2A KVARTALET 1982 
NUtlBER OF HOURS 1-!0RKED, PIECE-1-!0RK, AND OVER-TIHE PERCENT, AVERAGE HOURLY EARNUlGS BY I-IAGE ELEMENTS OF ADULT 1-!0RKERS 
INDIFFERENT BRANCHES OF INDUSTRY, 2ND QUARTER OF 1982 

N;.R!NGSGREN ARBETS- DARÅV I GEEOBSBIIICIG IIBEge!JäBSia KeOBOe 
KöN TIHHAR PROCENT PA TID- ACK- A-LöN öVER- SKIFT- B-LöN HELG- SEHES- ANDRA C-LöN 
ARBETSTIDSART 1000-TAL ACK- oVER- LöNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUHHA DAGS- TERLöN FöR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LöN MANER FöR-
LBGG I.!äl::l~I 

l 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 - ----12 13 14 

2+3 GRUVOR OCH HINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 217275 38,6 1,9 36,56 38,32 37,24 0,47 1,47 39,19 1,30 5,05 0,24 45, 76 

DAGARE\ETE 168828 35,7 1,8 36,05 38,14 36,79 0,43 0,30 37,52 1,26 4,83 0,22 43,83 
2-SKIFTSARBETE 28483 55,0 1,9 36,32 37,83 37,15 0,51 3,73 41,40 1,39 5,33 0,17 48,30 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 5519 45,3 2,1 38,90 40,29 39,53 0,54 5,39 45,47 1,48 5,85 0,11 52,91 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 13586 40,3 3,3 41,63 40,84 41,31 0,92 9,69 51,91 1,60 6,74 0,57 60,83 
UNDERJORDSARBETE 859 3,5 1,3 49,33 47,93 49,28 0,33 1,21 50,81 0,08 6,30 0, 72 57,92 

HÄN 174253 38,3 2,2 37,26 38,92 37,90 0,53 1,56 40,00 1,30 5,11 0,26 46,67 
DAGARBETE 133943 35,3 2,1 36,74 38,78 37,46 0,49 0,30 38,24 1,26 4,88 0,25 44,63 
2-SK I FTSARBETE 22557 55,2 2,2 36,95 38,31 37,70 0,57 3,85 42,12 1,40 5,37 0,18 49,09 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 4641 45,2 2,3 39,44 40,68 40,00 0,59 5,42 46,01 1,49 5,88 0,11 53,47 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 12273 39,6 3,4 41,75 41,06 41,48 0,95 9,79 52,21 1,60 6,75 0,59 61,16 
UNDERJORDSARBETE 839 3,4 1,4 49,41 48,29 49,38 0,33 1,21 50,92 0,08 6, 31 0,73 58,04 

KVINNOR 43022 39,9 1,0 33,63 35,99 34,57 0,22 1,10 35,89 1,27 4,81 0,13 42,10 
DAGARBETE 34885 37,1 0,9 33,32 35,77 34,23 0 ,19 0,33 34,76 1,24 4,65 0,12 40,76 
2-SKIFTSARBETE 5925 54,1 1,1 33,97 35,97 35,05 0,28 3,29 38,62 1,35 5,19 0,14 45,30 
INTERt1ITTENT 3-SKIFTSARBETE 878 46,2 1,2 36 ,oo 38,29 37,06 0,32 5,25 42,63 1,42 5, 74 0,13 49,91 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 1313 47,2 2,3 40,27 39,11 39,72 0,61 8, 76 49,10 1,58 6,65 0,39 57, 72 

2 GRUVOR OCH HINERALBROTT 3778 11,6 1,8 43,05 41,15 42,83 0,39 1,42 44,64 0,28 5,54 0,59 51,06 

MÄN 3466 12,2 1,8 43,51 41,30 43,24 0,40 1,36 45,00 0,30 5,58 0,61 51,49 
DAGARBETE 2192 16,1 2,2 41,10 41,60 41,18 0,45 0, 76 42,39 0,41 5,26 0,58 48,63 
2-SKIFTSARBETE 227 20,4 1,2 39,19 36,59 38,66 0,28 2,71 41,65 0,35 5,17 0,61 47,78 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 220 - 0,7 45,31 - 45,31 0,21 7,44 52,97 0,04 6,52 0,48 60,00 
UNDERJORDSARBETE 813 2,3 1,3 49,58 46,60 49,51 0,33 0,96 50,81 0,06 6,29 0,74 57,90 

KVINNOR 311 5,6 1,5 38,24 37,64 38,21 0,32 2,10 40,63 0,06 5,19 0,38 46,25 
DAGARBETE 212 5,0 1,7 36,33 37,00 36,36 0,36 0, 72 37,44 0,07 4,78 0,36 42,65 
2-SKIFTSARBETE 36 13,8 0,8 38,37 37,01 38,18 0,19 4,09 42,45 0,09 5,42 0,39 48,36 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 44 - 1,5 43,95 - 43,95 0,33 7,68 51,95 0,03 6,60 0,38 58, 96 

2301 JÄRNMALHSGRUVOR 1709 1,1 0,5 44,51 55,37 44,63 0,18 1,35 46,15 - 5,75 0,91 52,82 
MÄN 1581 1,2 0,5 44,97 55,37 45,09 0,18 1,31 46,57 - 5,79 0,93 53,29 
KVINNOR 128 - 0,3 38,98 - 38,98 0,15 1,89 41,02 - 5,26 0,69 46,97 

2302 ICKEJÄRNMALMSGRUVOR 1195 8,9 3,2 43,40 42,52 43,33 0,60 2, 19 46,11 0,07 5,70 0,42 52,30 
M;;N 1027 9,2 3,4 44,30 43,08 44,19 0,63 2,15 46,96 0,07 5,79 0,46 53,28 
KVINNOR 168 7,1 2,5 38,04 38,09 38,05 0,46 2,41 40,93 0,03 5,19 0,17 46,32 

29 ANDRA GRUVOR OCH HINERALBROTT 874 36,0 2,4 37,92 39,87 38,62 0,51 0,53 39,66 1,12 4,92 0,21 45,91 
MÄN 858 36,0 2,5 38,03 39,92 38, 71 0,52 0,53 39,76 1,12 4,92 0,21 46,02 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 213497 39,1 1,9 36,39 38,31 37,14 0,47 1,47 39,09 1,31 5,04 0,23 45,67 
HÄN 170787 38,8 2,2 37,08 38,91 37,79 0,54 1,57 39,90 1,32 5,10 0,25 46,57 
KVINNOR 42710 40,2 1,0 33,58 35,99 34,55 0,22 1,09 35,86 1,28 4,80 0,13 42,07 



TABELL lC FORTS I 
~INGSGREfl ARBETS- DARAV I GEBOHSBIIICIG IIBE~eIJ~B5I1 KEQSQe 
KöN TIMMAR ~R~C~NT P~ TID- ACK- A-LöN öVER- SKIFT- B-LöN HELG- SEHES- AMDRA C-LöN 
ARBETSTIDSART 1000-TALC - oVE - LbNS- ORDS- ~1EDELTAL TIDS- TILL- SU~1MA DAGS- TERLöN FöR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LöN MANER FöR-
·.; 

1 2 3 4 5 6 7 8 Q 10 11 12 13 14 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOSAKSINDUSTRI 18401 44,6 2,5 35,23 37,62 36,29 0,60 1,52 38,41 1,34 4,99 0,20 44,95 

HÄN 12420 44,6 3,1 36,34 38,83 37,45 0,75 1,60 39,80 1,38 5,10 0,26 46,54 
DAGARBETE 10778 44,4 3,1 36, 23 38,94 37,43 0,75 1,10 39,28 1,36 5,04 0,26 45,94 
2-SKIFTSARBETE 118 0 45,4 3,0 35,90 37,50 36,63 0,79 3,62 41,04 1,41 5,26 0,25 47,97 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 217 20,3 3,0 39,06 39,94 39,24 0,78 7,13 47,14 1,49 6,01 0, 13 54, 77 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 245 71,6 1,5 43,06 39,60 40,58 0,40 9,17 50,15 1,94 6,43 0,18 58, 71 

KVINNOR 5982 44,5 1,3 32,92 35,11 33,90 0,28 1,35 35,52 1,26 4,75 0,10 41,63 
D/\GARBETE 4804 41,8 1,4 32,82 35,25 33,83 0,29 0,83 34,95 1,22 4,67 0,10 40,94 
2-SKIFTSARBETE 1033 51,1 1,0 33,26 34,21 33,75 0,24 2, 85 36,84 1,33 4,93 0,09 43,19 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 40 46,7 0,8 38,84 34,47 36,80 0,27 8,25 45,32 1,07 5,97 0,08 52,44 
KOMTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 105 100,0 0,1 20,00 37,17 37,17 0,02 7,93 45,12 2,56 6,12 - 53,81 

311-312 LIVSMEDELSINDUSTRI 16909 45,3 2,5 35,12 37,61 36,24 0,60 1,55 38,39 1,33 4,98 0,20 44,90 
HÄN 11345 45,5 3,1 36,30 38,86 37,46 0,76 1,63 39,85 1,37 5,10 0,26 46,58 
KVINNOR 5564 45,0 1,4 32,73 35,02 33,76 0,28 1,38 35,43 1,24 4, 72 0,09 41,48 

313 DRYCKESVARUINDUSTRI 1090 31,2 2,5 36,06 37,29 36,45 0,60 1,33 38,38 1,44 5,07 0,19 45,08 
HÄN 882 30,3 2,8 36,56 37,62 36,88 0, 68 1,39 38,96 1,46 5,07 0,21 45, 70 
KVINNOR 208 34,8 1,3 33,82 36,05 34,59 0,27 1,07 35,93 1,37 5,08 0,07 42,45 

314 TOBAKSINDUSTRI 403 49,2 1,1 37,19 38,78 37,97 0,30 0,93 39,21 1,73 5,18 0,28 46,40 
HÄ~~ 193 57,8 2,0 37,90 40,05 39,14 0,57 1,15 40,86 1,76 5,23 0,23 48,08 
KVINNOR 210 41,2 0,2 36, 72 37,14 36,90 0,05 0,74 37,68 1,71 5,13 0,33 44,84 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER-
OCH LÄDERVARUINDUSTRI 10573 30,7 0,8 32,84 35,03 33,51 0,17 0,53 34 ,21 1,21 4,42 0,08 39,92 

HÄN 4253 29,9 1,4 34,18 36 ,30 34,81 0,31 0,97 36,08 1,22 4,57 0,14 42,02 
DAGARBETE 3270 24,4 1,3 34,11 36 ,64 34, 72 0,26 0,36 35,35 1,18 4,46 0,15 41,14 
2-SKIFTSARBETE 904 47,9 1,8 34,43 35,42 34,90 0,39 2,61 37,90 1,33 4,86 0,10 44,19 
INTERl1ITTENT 3-SKIFTSARBETE 54 41,9 3,2 36 ,12 37,89 36,86 1,30 6,48 44,64 1,57 5,70 0,02 51,93 

KVINNOR 6320 31,2 0,4 31,92 34,21 32,64 0,08 0,24 32,96 1,21 4,31 0,03 38,51 
DAGARBETE 5850 29,4 0,4 31,90 34,31 32,61 0,07 0,09 32,77 1,20 4,28 0,03 38,28 
2-SKIFTSARBETE 462 53,7 0,7 32,26 33,42 32,88 0,14 2,13 35,15 1,35 4,67 0,05 41,23 

321 TEXTILINDUSTRI 5155 35,2 1,2 33,01 35,02 33, 72 0,26 1,04 35,02 1,26 4,57 0,11 40,95 
HÄN 2623 35,9 1,8 34,23 35,91 34,83 0,40 1,51 36,74 1,28 4,72 0,16 42,89 
KVINNOR 2532 34,5 0,6 31, 77 34,07 32,56 0,11 0,55 33,23 1,24 4,42 0,05 38,94 

322 BEKLÄDNADSINDUSTRI UTOM 
SKOINDUSTRI 3824 27,2 0,4 32,51 34,32 33,01 0,07 0,03 33,11 1,19 4,25 0,01 38,56 

HÄN 710 15,4 0,6 34,27 36,54 34,62 0,12 0,02 34,76 1,14 4,26 0,02 40,18 
KVINNOR 3114 29,9 0,3 32,03 34,06 32,64 0,06 0,04 32,74 1,20 4,24 0,01 38,19 

323 GARVERIER, PÄLSBEREDERIER, 
LÄDERVARUINDUSTRI 599 29,9 1,3 33,73 37,85 34,96 0,25 0,21 35,41 1,09 4,51 0,36 41,38 

HÄN 383 30,2 1,9 34,86 38,59 35,98 0,35 0,29 36,62 1,14 4,61 0,42 42,79 
KVINNOR 216 29,3 0,3 31,74 36,49 33,14 0,05 0,08 33,26 1,01 4,34 0,25 38,87 

324 SKOINDUSTRI 995 21,0 0,2 32,80 36,19 33,51 0,04 0,03 33,58 1,13 4,23 0,01 38,95 
HÄN 537 20,0 0,3 33,42 37,02 34,14 0,06 0,05 34,25 1,11 4,23 0,01 39,60 
KVINNOR 458 22,3 0,1 32,05 35,32 32,78 0,02 0,01 32,80 1,15 4,22 0,01 38,18 

...... 

...... 

l ---
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TABELL 1( FORTS l N 

mR!NGSGREN ARBETS- DARÅV I GEBOBSBIIIIIG IIBEceiläBSI, Ke□s□e 
KöN TIMMAR PR~CENT PA TID- ACK- A-LöN öVER- SKIFT- B-LöN HELG- SEHES- ANDRA C-LöN 
ARBETSTIOSART 1000-TAL ÅC - oVER- LöNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUMMA DAGS- TERLöN FoR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LöN MANER FöR-
·.'\ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

33 TRÄVARUINDUSTRI 20473 41,3 1,8 34,42 37,17 35,55 0,37 0,48 36,40 1,25 4,62 0,19 42,46 

HÄN 18053 41,7 1,9 34,64 37,34 35,76 0,40 0,49 36,65 1,25 4,63 0,20 42, 72 
DAGARBETE 15523 38,8 1,6 34,54 37,32 35,62 0,33 0,09 36,03 1,23 4,54 0,16 41,95 
2-SKIFTSARBETE 2185 59,9 3,9 35,26 37,16 36,39 0,87 2,22 39,49 1,35 5,04 0,51 46,40 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 157 42,1 2,4 35,04 37,50 36,08 0,66 4,31 41,05 1,43 5,23 0,37 48,08 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 188 63,2 2,1 41,07 40,12 40,47 0,54 9,99 51,00 1,67 6,44 0,08 59,19 

KVINNOR 2420 38,4 0,8 32,83 35,79 33,97 0,15 0,39 34,51 1,28 4,57 0,12 40,48 
DAGARBETE 2151 35,8 0,8 32,71 35,82 33,83 0,14 0,07 34,04 1,26 4,50 0,13 39,92 
2-SKIFTSARBETE 212 67,4 1,1 34,09 35,62 35,12 0,26 2,59 37,96 1,35 5,15 0,09 44,56 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 49 24,7 0,3 34,00 34,61 34,15 0,08 3,39 37,62 1,46 5,12 0,01 44,21 

331 TR ÄVARUINDUSTRI, UTOM HöBEL-
INDUSTRI 15755 42,9 2,0 34,65 37,06 35,69 0,43 0,58 36, 70 1,24 4,69 0,22 42,85 

HÄN 14389 42,9 2,2 34,82 37,22 35,85 0,45 0,57 36,88 1,24 4,68 0,23 43,03 
KVINNOR 1366 43,0 0,9 32,87 35,44 33,98 0,18 0, 66 34,82 1,29 4,74 0,07 40,91 

332 TR ÄHöBELVARUINDUSTRI 4718 35,8 0,9 33,72 37,57 35,10 0,17 0,12 35,39 1,27 4,40 0,10 41,16 
MÄN 3664 36,8 1,0 34,00 37,87 35 ,43 0,18 0,15 35,76 1,28 4,41 0,08 41,52 
KVINNOR 1054 32,4 0,6 32,79 36,39 33,96 0,11 0,04 34,10 1,26 4,37 0,19 39,91 

34 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI , GRAFISK INDUSTRI 25914 28,2 3,2 37,76 36,99 37,54 1,15 4,65 43,34 1,47 5,65 0,59 51,06 

MÄN 21184 29,2 3,5 38,39 37,37 38,09 1,28 5,09 44,46 1,49 5,77 0,67 52,39 
KVINNOR 4730 23,6 1,9 35,14 34,92 35,09 0,57 2,68 38,34 1,35 5,15 0,25 45,09 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 16002 43,5 4,0 36,20 36,90 36,51 1,26 5,30 43,07 1,55 5,71 0,90 51,23 

HÄN 13579 44,0 4,3 36,75 37,26 36,97 1,40 5,69 44,07 1,57 5,80 0,99 52 ,43 
DAGARBETE 6027 41,1 5,0 35,80 35,93 35,86 1, 74 0,30 37,89 1,38 5,03 1,16 45,47 
2-SKIFTSARBETE 1453 36,5 1,6 36,05 36, 31 36 ,14 0,44 4,84 41,43 1,42 5,35 0,15 48,35 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 210 15,8 3,4 37,33 36,58 37,21 1,06 4,53 42,80 1,40 5,56 0,47 50,23 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 5889 49,8 4,3 38,07 38,56 38,32 1,30 11,46 51,08 1,81 6, 71 1,04 60,64 

KVINNOR 2423 40,7 2,2 33,32 34, 72 33,89 0,49 3,09 37 ,47 1,41 5,18 0,43 44,49 
DAGARB ETE 1237 41,2 2,2 33,02 33,67 33,29 0,46 0,35 34,09 1,30 4, 71 0,31 40,4 2 
2-SKIFTSARBETE 576 30,8 1,4 32,20 34,14 32,80 0,30 2,35 35,45 1,33 4,89 0,30 41,97 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 85 9,9 1,3 31,99 33,67 32,16 0,23 2,66 35 ,05 1,24 4,85 0,51 41,65 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 526 55,5 3,4 36,56 36,94 36, 77 0,83 10,42 48,03 1, 75 6,68 0,84 57,29 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 9912 3,5 2,0 39,23 38,86 39,21 0,98 3,60 43,79 1,34 5,56 0,09 50, 79 

HÄN 7605 2,8 2,2 40,08 40,33 40,08 1,08 4,00 45 ,17 1,36 5,70 0,10 52,33 
DAGARBETE 5121 2, 0 1,8 39,73 38,99 39, 72 0,83 0,96 41,51 1,27 5,24 0,13 48,16 
2-SKIFTSARBETE 1713 6,6 2,5 39,49 41,43 39,62 1,25 8,94 49,80 1,48 6,27 0,05 57,61 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 286 - 3,6 44,67 1, 28 44,66 2,44 13,97 61,07 1,73 7,68 0,02 70,50 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 485 0,7 3,9 42,91 43,85 42,92 2,26 12,83 58,00 1,63 7,29 0,03 66,96 

KVINNOR 2307 5,6 1,6 36,35 36,43 36,35 0,65 2,25 39,26 1,29 5,12 0,05 45,72 
DAGARBETE 1854 5,4 1,2 35,76 35,83 35,76 0,45 0,59 36,81 1,26 4,81 0,05 42,92 
2-SKIFTSARBETE 319 8,9 2,6 37,68 38,24 37,73 1,17 7,66 46,56 1,41 6,06 0,10 54,14 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 47 - 4,1 42,63 - 42,63 2,58 14,41 59,62 1,58 7, 72 0,01 68,93 
KONTINUER LIGT 3-SKIFTSARBETE 87 2,0 3,6 40,35 41,25 40,37 2,01 11,20 53,58 1,46 6,94 0,03 62,01 



TABELL l!FORTSl 
mRINGSGREN ARBETS- DARAV I ~ESCBSSIIICI~ IIBEceI IQ~SI, Eec~ce 
KöN TIMMAR PR~C~NI PA TID- ACK- A-LöN oVER- SKIFT- B-UiN HELG- SEHES- ANDRA C-LöN 
ARBETSTIDSART 1000-TAL AC - oVER- LbNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUMMA DAGS- TERLöN FöR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 UiN MANER FöR-

l 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 13471 29,9 1,9 35,79 36,98 36,15 0,40 2,32 38,88 1,02 5,09 0,30 45,28 

HÄN 9843 29,0 2,3 36,85 37,79 37,12 0,49 2,59 40,21 0,98 5,20 0,37 46,76 
DAGARBETE 6417 28,l 2,3 36, 22 37,94 36,70 0,50 0,40 37,60 1,01 4,90 0,45 43,96 
2-SKIFTSARBETE 1368 43,2 1,7 35,18 36,47 35,74 0,36 3,18 39,28 1,13 5,06 0,15 45,62 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 942 38,5 2,0 36,55 37,60 36,95 0,42 6,46 43,83 1,18 5,61 0,13 50,75 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 1107 7,8 3,1 41,15 43,20 41,32 0,65 11, 28 53,24 0,45 6, 78 0,39 60,86 

KVINNOR 3629 32,5 0,8 32,75 35,03 33,50 0,17 1,60 35,26 1,13 4,78 0,11 41,28 
DAGARBETE 2503 25,8 0,7 32,56 34,77 33,13 0,17 0,28 33,58 1,15 4,57 0,10 39,40 
2-SKIFTSARBETE 757 50,9 0,8 32,40 35,04 33,74 0,14 3,20 37,08 1,10 5,00 0,10 43,28 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 288 50,4 1,1 33,66 36,01 34,84 0,25 6,20 41,29 1,31 5,54 0,11 48,26 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 81 4,9 1,5 37,29 42,13 37,53 0,32 11,08 48,93 0,20 6,37 0,34 55,83 

351 KEMIKALIE-, GöDSELHEDELS- OCH 
PLASTINDUSTRI 3654 17,4 3,2 37,31 38 , 32 37,49 0,70 4,22 42,41 0,51 5,40 0,63 48,94 

HAN 3166 16,6 3,5 37,82 39,09 38,03 0, 76 4,39 43,18 0,49 5,47 0,70 49,84 
KVINNOR 489 22,6 1,5 33,79 34,69 33,99 0,31 3,12 37,43 0,67 4,91 0,14 43,16 

352 ANNAN KEMISK INDUSTRI 3101 33,5 1,3 34,99 37,42 35,80 0,36 0,87 37,03 1,30 5,03 0,29 43,66 
HÄN 1923 38,0 1,7 36,53 38,18 37,16 0,46 0,99 38,61 1,31 5,15 0,37 45,44 
KVINNOR 1178 26,2 0,7 32,86 35,64 33,59 0,20 0,67 34,46 1,28 4,84 0,17 40,75 

353 PETROLEUHRAFFINADERIER 365 0,2 3,3 39,77 41,08 39,77 0,60 6,63 47,01 1,52 6,57 0,59 55,68 
HÄN 361 0,2 3,3 39,81 41,08 39,81 0,61 6,63 47,05 1,52 6,57 0,59 55,74 

354 SMöRJMEDELS- ASFALT- OCH KOL-
PRODUKTitlDUSTRI 338 54,9 1,5 37,60 41,70 39,85 0,28 0,49 40,63 0,91 5,57 0,10 47,20 

HÄN 325 56,7 1,5 37,99 41,74 40,12 0,29 0,51 40,92 0,90 5,60 0,09 47,52 

355 GUMMIVARUINDUSTRI 2337 49,4 1,1 34,25 35,33 34,78 0,22 1,78 36,77 1,23 4,86 0,08 42,94 
HAN 1712 48,9 1,3 34,84 35,84 35,33 0,26 1,73 37,33 1,23 4,86 0,09 43,51 
KVINNOR 625 50,7 0,4 32,56 33,97 33,28 0,08 1,90 35,26 1,23 4,84 0,07 41,40 

356 PLASTVARUINDUSTRI 3676 27,6 1,3 34,72 36,69 35,27 0,26 1,76 37,29 1,11 4,78 0,12 43,30 
HAN 2357 24,3 1,7 35,94 37,65 36,36 0,33 1,78 38,47 1,10 4,86 0,15 44,58 
KVINNOR 1319 33,6 0,8 32,24 35,45 33,32 0,14 1, 71 35,18 1,12 4,64 0,06 40,99 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 7194 45,3 2,2 35,90 37,66 36,69 0,45 1,91 39,06 1,30 5,05 0,33 45,74 

HÄN 6221 44,4 2,3 36,30 38,23 37,16 0,49 1,93 39,58 1,31 5,10 0,37 46,36 
DAGARBETE 4937 42,9 2,3 35,91 38,26 36,92 0,48 0,47 37,87 1,29 4,89 0,38 44,43 
2-SKIFTSARBETE 434 57,3 1,9 35,01 37,18 36,26 0,41 3,33 40,00 1,31 5,11 0,21 46,64 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 194 72,2 1,9 35,40 39,30 38,21 0,48 5,96 44,66 1,56 5,75 0,14 52,10 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 649 39,9 2,7 39,79 38,38 39,22 0,64 10,91 50,78 1,35 6,48 0,48 59,08 

KVINNOR 974 50,4 1,1 33,00 34,43 33, 72 0,21 1, 76 35,70 1,25 4,73 0,10 41,78 
DAGARBETE 747 49,9 1,1 32,44 34,05 33,25 0,20 0,40 33,84 1,23 4,47 0,09 39,63 
2-SKIFTSARBETE 116 49,3 1,1 32,91 35,12 34,00 0,22 2,70 36,92 1,33 4,95 0,03 43,23 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 95 60,4 1,6 37,92 35,85 36,67 0,34 10,71 47, 72 1,27 6,37 0,24 55,61 

361 PORSLINS- OCH LERGODSINDUSTRI 1020 49,3 1,2 34,80 35,14 34,97 0,24 1,04 36,25 1,24 4,60 0 ,19 42,28 
HAN 630 45,4 1,6 35,82 35,98 35,89 0,31 1,44 37,63 1,27 4,71 0,25 43,87 
KVINNOR 390 55,8 0,6 32,77 34,05 33,48 0,14 0,40 34,02 1,19 4,42 0,10 39, 72 

...... 
w 



TABELL l(FORTS) ...... 
-+:> 

flARiflGSGREN ARBE15- DARÅV I ~EBCBSBIIICIG IIBEgeIJsBSI, Keomie 
KöN TINNAR PROCENT PA TIO- ACK- A-LöN öVER- SKIFT- 8-LöN HELG- SEHES- ANDRA C-LöN 
ARBETSTIOSART 1000-TAL ÅCK- oVER- LöNS- OROS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUMMA DAGS- TERLöN FöR- TOTAL 

ORO TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LöN MANER FöR-

l 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

362 GLAS- OCH GLASVARUINOUSTRI 1135 52,0 1,5 35,96 36,66 36,32 0,28 3,08 39,69 1,19 5,01 0,30 46,18 
HÄN 886 51,9 1,6 37,01 37,30 37,16 0,31 3,26 40,73 1,17 5,10 0,36 47,36 
KVINNOR 249 52,6 1,2 32 ,19 34,40 33,35 0,18 2,44 35,97 1,25 4,70 0,06 41,98 

369 TEGEL-, CEMENT- OCH ANNAN MINERAL-
VARUINOUSTRI 5040 42,9 2,5 36,09 38,51 37,13 0,54 1,82 39,49 1,33 5,15 0,37 46,34 

HÄN 4705 42,9 2,5 36,26 38,76 37,33 0,55 1,75 39,63 1,34 5,15 0,39 46,50 
KVINNOR 334 42,6 1,6 33,70 35,04 34,27 0,33 2,85 37,46 1,32 5, 12 0,13 44,02 

37 JÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 15969 41,5 1,9 39,59 40,75 40,07 0,28 1,99 42,34 1,46 5,47 0,07 49,34 

HÄN 14100 41,2 2,0 39,86 40,95 40,31 0,30 2,03 42,63 1,47 5,47 0,08 49,65 
OAGARBETE 7154 36,5 2,0 37,39 38,87 37,93 0,31 0,37 38,61 1,38 4,97 0,11 45,06 
2-SKIFTSARBETE 2288 57,5 1,6 36,68 38,65 37,81 0,26 2,37 40,44 1,41 5,19 0,07 47,12 
INTERt1ITTENT 3-SKIFTSARBETE 1786 53,2 1,9 40,62 42,02 41,37 0,27 3,01 44,65 1,54 5,72 0,03 51,94 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 2869 32,5 2,1 46,94 48,89 47,58 0,30 5,27 53,14 1,69 6,80 0,05 61,67 

KVINNOR 
TOTALT 1869 43,4 1,1 37,44 39,31 38,25 0,15 1,76 40,15 1,42 5,43 0,02 47,03 
OAGARBETE 903 34,5 1,0 35,18 37,03 35,81 0,13 0,33 36,27 1,31 4,91 0,02 42 ,52 
2-SKIFTSARBETE 417 58,9 0,7 34,85 36,95 36,09 0,10 2,19 38,39 1,44 5,21 0,05 45,09 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 234 58,2 1,3 39,57 40,62 40,18 0,14 2,97 43,29 1,55 5,87 - 50, 71 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 315 37,7 1,5 45,46 48,72 46,69 0,24 4,38 51,31 1,58 6,92 - 59,81 

371 JÄRN- STAL- OCH FERRO-
LEGERINGSVERK 11430 49,5 1,9 39,84 41,29 40,56 0,28 1,82 42,66 1,52 5,50 0,03 49,70 

HÄN 10168 49,2 2,0 40,04 41,45 40,74 0,29 1,84 42,87 1,52 5,49 0,03 49,91 
KVINNOR 1262 52,1 1,0 38,12 40,11 39,16 0,14 1,67 40,97 1,48 5,61 0,01 48,08 

372 ICKEJÄRNHALHSVERK 4539 21,2 1,9 39,17 37,54 38,83 0,29 2,43 41,55 1,32 5,38 0,18 48,43 
HÄN 3932 20,5 2,0 39,56 37,86 39,21 0,31 2,51 42,03 1,33 5,43 0,20 48,99 
KVINNOR 607 25,6 1,1 36,52 35,93 36, 37 0,16 1,92 38,45 1,28 5,08 0,05 44,85 

38 VERKSTADSINDUSTRI 100119 42,1 1,7 36,67 38,96 37,63 0,37 0, 74 38,74 1,31 4,97 0,17 45,20 

HÄN 83813 40,8 1,8 37,13 39,45 38,08 0,41 0,73 39,22 1,31 4,98 0,17 45,69 
OAGARBETE 71638 36,4 1,8 37,04 39,49 37,93 0,39 0,13 38,44 1,28 4,88 0,18 44,79 
2-SKIFTSARBETE 10791 68,0 2,0 37,44 38,97 38,48 0,52 3,81 42,82 1,47 5,44 0,16 49,89 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 780 60,8 2,4 40,44 41,65 41,18 0,61 6,39 48,18 1,68 6,13 0,13 56 ,11 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 598 54,7 3,9 44,88 43,83 44,31 1,09 9,63 55,03 1,93 7,02 0,16 64,14 

KVINNOR 16306 48,4 0,8 33,99 36,81 35,36 0,18 0,77 36,31 1,31 4,89 0,17 42,67 
OAGARBETE 14160 45,2 0,8 33,88 36,64 35,13 0,17 0,29 35,58 1,28 4,80 0,17 41,82 
2-SKIFTSARBETE 1983 70,0 1,0 35,17 37,44 36, 76 0,29 3,72 40, 77 1,45 5,49 0,18 47,89 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 113 69,6 1,0 36,39 40,35 39,15 0 ,19 5,33 44,67 1,60 6,02 0,02 52,31 
KOtHINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 50 71,2 2,6 40,49 35,27 36,78 0,83 9,83 47,43 2,07 6,44 0,03 55,98 

381 METALLVARUINDUSTRI 27872 29,7 1,3 36,09 38,96 36,94 0,27 0,48 37,69 1,25 4,87 0,15 43,97 

HÄN 23351 28,9 1,4 36,61 39,54 37,46 0,31 0,48 38,24 1,25 4,90 0,15 44,54 
OAGARBETE 20890 25,5 1,4 36,52 39,50 37,28 0,29 0,11 37,67 1,22 4,83 0,15 43,87 
2-SKIFTSARBETE 1878 55,9 1,8 36,97 38,73 37,96 0,39 2,93 41,28 1,40 5,30 0,19 48,17 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 292 51,9 1,9 41,44 42,07 41,77 0,33 4,16 46,26 1,53 5,91 0,05 53,76 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 290 80,6 4,1 45,51 42,33 42,95 1,20 7,47 51,62 2,07 6,66 0,20 60,55 



TABELL llFORTSl 
H::;~ H~~rn ARBElS- OARAV I 
KöN TIMMAR PROCENT PÅ 
ARBETSTIDSART 1000-TAL Ack- oVER-

ORD TID 

l 2 3 4 

381 METALLVARUINDUSTRI 

KVINNOR 4521 33,7 0,5 
DAGAR BETE 3995 29,6 0,5 
2-SKIFTSARBETE 408 60,6 0,6 
INTE RMITTENT 3-SKIFTSARBETE 78 77,1 0,6 
KONTINUERL I GT 3-SKIFTSARBETE 40 86,6 2,4 

382 MASKININDUSTRI 27639 40,6 1,8 

HÅN 24857 39,7 1,9 
DAGAR BETE 22200 36,1 1,9 
2-SKIFTSARBETE 2438 70,0 1,6 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 192 70,9 2,9 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 26 41,4 2,6 

KVINNOR 2782 48,8 0,9 
DAGARBETE 2462 45,5 0,9 
2-SKIFTSARBETE 305 75,7 0,7 

383 ELEKTROINDUSTRI 16248 47,6 1,3 

MÄN 10905 44,9 1,5 
OAGARBETE 9081 39,6 1,4 
2-SKIFTSARBETE 1660 73,4 1,9 
INTE RMITTENT 3-SKIFTSARBETE 102 58,4 1,9 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 55 32,4 3,4 

KVINNOR 5343 53,2 0,8 
DAGAR BETE 4992 5 2 ,3 0,8 
2-SKIFTSARBETE 339 67,2 0,9 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 25867 55,4 2,3 

HÄN 22994 53,7 2,4 
OAGARBETE 17838 49,4 2,4 
2-SKIFTSARBETE 4766 70,4 2,2 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 181 70,0 2,9 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 209 30,9 3,9 

KVINNOR 2873 69,l 1,3 
OAGARBETE 2039 64,0 1,3 
2-SKIFTSARBETE 827 81,6 1,4 

3841 SKEPPSVARV, BATBYGGERIER 5386 38,0 4,8 
MÅN 5258 38,0 4,8 
KVINNOR 129 36 ,o 2,1 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 2494 21,0 1,0 

HÄN 1706 19,6 0,9 
KVINNOR 788 24,0 1,2 

GEaOBSBIII~IC IIBE~eIJ~BSI1 Keosoe 
TID- ACK- A-LöN bVER- SKIFT-
LöNS- ORDS- MEDEL TAL TIDS- TILL-
ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 

5 6 7 - ___ 8 9 

33,18 36,40 34,26 0,10 0,48 
33,00 36,11 33,92 0,09 0,13 
35,61 36,94 36,41 0,12 2,46 
35,38 40,68 39,47 0,09 3,05 
44,20 34,97 36,20 0,78 10,09 

37,02 39,03 37,84 0,40 0,49 

37,27 39,36 38,10 0,42 0,49 
37,25 39,45 38,05 0,42 0,11 
37,32 38,79 38,35 0,43 3,41 
39,36 40,55 40,20 0,78 6,08 
43,52 47,73 45,27 0,67 9,82 

34,38 36,61 35,47 0,16 0,48 
34,35 36,64 35,39 0,16 0,13 
34,52 36,37 35,92 0,19 3,02 

35,94 37,95 36,90 0,28 0, 75 

36,65 38,84 37,63 0,34 0,83 
36 , 60 38,87 37,50 0,31 0,10 
36, 72 38,76 38,22 0,47 3,87 
37,45 37,81 37,66 0,52 9,55 
41,39 42,46 41,74 0,72 9,82 

34,24 36,43 35,40 0,16 0,60 
34,21 36,41 35,36 0,16 0,33 
34,68 36,60 35,97 0,24 4,14 

37,87 39,45 38,75 0,53 1,30 

38,09 39,71 38,96 0,55 1,23 
37,96 39,77 38,85 0,52 0,19 
38,02 39,22 38,87 0,64 4,36 
41,69 44,14 43,41 0,92 8,41 
45,92 49,01 46,87 1,09 12,08 

35,27 37,79 37,01 0,34 1,83 
34,92 37,49 36,56 0,30 0,70 
36,90 38,30 38,04 0,44 4,52 

38,68 41,55 39,77 1,05 0,48 
38,78 41,63 39,87 1,06 0,48 
34,67 38,05 35,89 0,44 0,39 

35,77 38,65 36,37 0,24 0,45 
36,46 39,42 37,04 0,21 0,33 
34,19 37,29 34,93 0,28 0,72 

B-LöN HELG-
SU:1~1A DAGS-
7+8+9 LöN 

10 11 

34,84 1,28 
34,14 1,26 
38,99 1,40 
42,61 1,52 
47,07 2,20 

38 , 72 1,33 

39,01 1,33 
38,58 1,31 
42,20 1,48 
47,06 1,80 
55,75 1,92 

36,11 1,30 
35,68 1,28 
39,14 1,43 

37,93 1,30 

38,80 1,29 
37,91 1,26 
42 ,56 1,47 
47,73 1,47 
52,29 1,43 

36,17 1,31 
35,85 1,29 
40,35 1,51 

40,57 1,39 

40,75 1,39 
39,57 1,35 
43,86 1,49 
52,74 1,92 
60,04 1,89 

39,18 1,37 
37,56 1,33 
43,01 1,48 

41,29 1,43 
41,41 1,43 
36, 71 1,30 

37,06 1,16 
37,58 1,14 
35,94 1,21 

SEMES-
TERLöN 

12 

4,73 
4,64 
5,29 
5,76 
6,43 

4,92 

4,93 
4,87 
5,35 
5,96 
7,01 

4,89 
4,82 
5,37 

4,88 

4,89 
4,78 
5,36 
5,99 
6,52 

4,87 
4,83 
5,43 

5,20 

5,20 
5,05 
5,59 
6, 74 
7,64 

5,24 
5,03 
5,75 

5,29 
5,30 
4,91 

4,66 
4,63 
4,73 

ANDRA 
FbR-
MANER 

B 

0,12 
0,12 
0,13 
0,03 
0,04 

0,21 

0,21 
0,19 
0,36 
0,23 
0,01 

0,24 
0,17 
0,78 

0,26 

0,27 
0,28 
0,21 
0,23 
0,14 

0,24 
0,24 
0,15 

0,10 

0,11 
0,13 
0,03 
0,09 
0,14 

0,04 
0,05 
0,02 

0,24 
0,24 
0,02 

0,20 
0,22 
0,17 

C-LöN 
TOTAL 
FöR-

40,97 
40,15 
45,81 
49,93 
55,74 

45,19 

45,48 
44,95 
49,39 
55,06 
64,70 

42,54 
41, 95 
46, 71 

44,37 

45,25 
44,22 
49,60 
55,43 
60,38 

42,58 
42,21 
47,43 

47,26 

47,44 
46,10 
50,96 
61,49 
69, 72 

45,83 
43,97 
50,26 

48,26 
48,39 
42,94 

43,10 
43,58 
42,06 

....... 
en 



...... 
TABELL 1( FORTS l a, 

~lNGSGREN ARBETS- DARAV I GEBOBSBIIICI~ IIBEQeIJäBSI1 Eeosoe 
KöN TIMMAR PROCENT PA TID- ACK- A-LöN öVER- SKIFT- B-LöN HELG- SENES- ANDRA C-LöN 
ARBETSTIDSART 1000-TAL ACK- oVER- LöNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUMf1A DAGS- TERLöN FöR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LöN MANER FöR-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 1382 20,3 0,6 34,42 36,67 34,87 0,12 0,17 35,16 1,20 4,51 0,05 40,92 
MÄN 901 20,2 0,7 35,40 37,50 35,83 0,14 0,18 36,14 1,22 4,52 0,06 41,94 
KVINNOR 481 20,4 0,4 32,57 35,13 33,09 0,07 0,17 33,33 1,18 4,48 0,03 39,02 

4101 ELVERK (PRIVATA) 2574 4,0 2,3 39,10 41,51 39,19 0,85 0,30 40,35 1,20 5,37 2,17 49,09 
HÄN 2517 3,8 2,3 39,19 41,67 39,28 0,87 0,30 40,45 1,20 5,38 2,21 49,25 
KVINNOR 57 10,l 0,6 34,99 38,90 35,38 0,15 0,33 35,87 1,11 4,76 0,08 41,82 

71232 STUVERIVERKSANHET 1574 9,8 11,2 41,99 43,60 42,15 4,29 1,73 48,16 0,03 5,91 - 54,10 
HÄN 1565 9,5 11,2 41,99 43,90 42,17 4,31 1,73 48,22 0,02 5,92 - 54,16 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 5125 30,0 0,8 34,90 38,89 36 ,10 0,17 0,05 36,31 0,97 4,48 0,10 41,86 

HÄN 4944 30,4 0,8 35,06 38,99 36,26 0,17 0,04 36,47 0,99 4,50 0,11 42,06 
KVINNOR 180 19,0 0,8 30,98 34,20 31,59 0,16 0,26 32,01 0,42 3,95 0,02 36,39 

9513 BILREPARATIONSVERKSTÄDER 4333 30,4 0,9 35,17 39,02 36,34 0,19 0,04 36,56 0,96 4,51 0,04 42,07 
HÄN 4239 30,6 0,9 35,27 39,09 36,44 0,18 0,04 36,66 0,98 4,52 0,04 42,20 
KVINNOR 94 18,0 1,4 31,10 33,51 31,54 0,27 0,16 31,97 0,48 3,95 0,01 36,40 
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TABELL 2 ARBETSTIHHAR OCH GENOMSNITTLIGA TIHFöRTJÄNSTER FöR VUXNA ARBETARE I OLIKA NÄRINGSGRENAR 
NED FöRDELNING EFTER LÄN, 2A KVARTALET 1982 
NUNBER OF HOURS WOP.KED AND AVERAGE HOURLY EARNINGS OF ADULT WORKERS BY BRANCH AND BY 
COUNTY, 2ND QUARTER OF 1982 

[AN e .. EI m:s E2IElEIOe t:Lill E2IEmce 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-LöN ·C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 

Il.tltlAR ISRQt!QR KRQUQR IItltlAR KRQUQR ISRQUQR IItltlAR ISRQUQR KRQUQR 
01 .5.IJJ.CKlil1Lt Uili 

2+3 GRUVOR OCH NINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 18868 40,93 47,68 15073 41,90 48,75 3794 37,07 43,42 

2 GRUVOR OCH NINERALBROTT 49 46,24 53,21 48 46,45 53,46 1 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 18819 40,92 47,67 15025 41,89 48,74 3793 37,07 43,42 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 2315 39,76 46,61 1636 41,20 48,24 679 36,29 42,67 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 247 33,16 38,43 67 34,00 39,31 180 32,85 38,11 

33 TRÄVARUINDUSTRI 238 38,78 44,73 225 39,23 45,23 13 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 560 41,72 48,88 475 41,60 48,77 85 42,40 49,46 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 2980 48,94 56,76 2416 50,56 58,57 563 42,01 48,98 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 1628 38,18 44,71 1122 39,87 46,64 506 34,44 40,43 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 483 39,42 46,00 371 40,59 47,37 112 35,58 41,49 

37 J ÄRN- , STÅL- OCH METALLVERK 108 38,61 44,76 84 39,13 45,31 24 

38 VERKSTADSINDUSTRI 10153 39,60 46,11 8560 40,10 46,64 1594 36,91 43,29 

381 METALLVARUINDUSTRI 2037 38,59 44,75 1853 39,04 45,22 185 34,09 40,07 

382 MASKININDUSTRI 2307 40,36 47,10 2119 40,70 47,49 188 36,55 42,75 

383 ELEKTROINDUSTRI 2700 38,76 45,21 1934 39,44 45,89 766 37,06 43,49 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 2230 41,41 48,22 1993 41,67 48,50 237 39,24 45,94 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 879 37,96 44,08 661 38,43 44,48 218 36,53 42,88 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 106 36,14 41,72 69 37,25 42,78 37 34,05 39,72 

4101 ELVERK !PRIVATA) 121 41,41 51,52 111 42,43 52,99 10 

71232 STUVERIVERKSAMHET 116 48,97 54,98 116 48,97 54,98 

951 REPARATION AV HUSHÅLLS-
VAROR OCH FORDON 1201 38,46 44,68 1166 38,57 44,82 35 35,04 40,04 

03 UPPSALA LÄN 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 4137 38,74 45,30 3362 39,32 45,94 775 36,19 42,53 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 80 44,59 50,76 76 44,91 51,14 4 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 4058 38,62 45,19 3286 39,19 45,82 771 36,18 42,52 

31 LIVSMEDELS- , DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 416 37,14 43,39 297 38,20 44,65 119 34,49 40,27 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 55 35,45 41,32 34 37,05 42,87 22 

33 TRÄVARUINDUSTRI 398 36,58 42,76 359 36,86 43,08 40 34,05 39,82 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 170 41,23 48,05 122 42,49 49,44 48 38,04 44,52 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 296 35,51 41,75 189 37,03 43,47 107 32,84 38,73 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 199 40,04 47,23 188 40,30 47,53 11 

37 J ÄRN-, STÅL- OCH METALLVERK 293 39,89 46,41 271 40,12 46,64 23 

38 VERKSTADSINDUSTRI 1814 38,09 44,46 1466 38,36 44,69 348 36,95 43,48 

381 METALLVARUINDUSTRI 1186 38,23 44,78 901 38,53 45,05 285 37,27 43,91 

382 MASKININDUSTRI 263 38,20 44,10 248 38,39 44,31 14 

383 ELEKTROINDUSTRI 109 36,38 42,45 80 36,80 42,85 30 35,26 41,39 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 168 39,01 45,26 160 39,04 45,30 8 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 88 36,31 42,23 77 36,50 42,40 10 
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TABELL 2(FORTSl 
Lt.N EläEI tlCB K2IElEl08 Itill K2IEmoe 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- 8-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 

Iltlt:Me ISRQt:IQR ISRQt:IQR IltltlAR ISRQt::lQR ISRQt::lQR IltltlAR ISBQt:IQB ISBQt:IQR 

03 lleE.SALA U.t:! 

4101 ELVERK (PRIVATA) 116 36,49 43,47 116 36,49 43,47 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 88 33,35 37,80 79 33,31 37,79 9 

04 SöDERMANLANDS LÄN 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 7663 38,52 45,06 6019 39,32 45,96 1644 35,57 41,77 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 7640 38,52 45,06 5996 39,33 45,96 1644 35,57 41,77 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 446 38,83 45,29 233 40,45 47,22 213 37,06 43,18 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 331 35,50 41,47 147 38,10 44,52 184 33,43 39,04 

33 TR ÄVARUINDUSTRI 671 37,22 43,38 596 37,63 43,81 75 33,97 39,92 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 63 34,88 40,91 26 35,99 42,01 38 34,12 40,17 

342 GRAFISK INDUSTRI, FoRLAG 356 39,77 46,16 245 41,73 48,36 110 35,41 41,27 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 293 36,46 42,56 194 37,79 43,98 98 33,82 39,74 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 201 38,03 44,30 199 38,02 44,28 2 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 1507 43,11 50,51 1334 43,48 50,92 173 40,27 47,32 

38 VERKSTADSINDUSTRI 3704 37,32 43,74 2971 37,86 44,31 733 35,13 41,44 

381 METALLVARUINDUSTRI 1115 36,55 42, 71 866 37,16 43,33 249 34,43 40,55 

382 MASKININDUSTRI 1369 37,77 44,59 1231 37,95 44,72 138 36,17 43,41 

383 ELEKTROINDUSTRI 639 36,85 42,96 365 38,03 44,12 274 35,30 41,43 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 409 37,97 44,27 385 38,17 44,48 24 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 172 38,92 45,32 125 40,45 47,08 48 34,94 40,75 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 69 34,70 40,27 51 35,42 41,03 18 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 140 34,09 39,56 139 34,12 39,60 1 

05 öSTERGOilAt::lD..S .L.iill 

2+3 GRUVOR OCH HINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 12064 38,13 44,55 9268 39,01 45,51 2796 35,19 41,37 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 12045 38,13 44,55 9249 39,02 45,51 2796 35,19 41,37 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 818 37,02 43,51 514 39,17 46,04 304 33,38 39,25 

32 TEXTIL- , BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 258 33,13 38,67 79 34,97 40,62 179 32,32 37,82 

33 TRÄVARUINDUSTRI 664 35,80 41,73 610 36,01 41,94 54 33,41 39,27 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 1147 42,54 49,68 997 43,18 50,40 150 38,31 44,92 

342 GRAFISK INDUSTRI, FoRLAG 393 39,55 45,90 284 41,01 47,53 108 35, 71 41,62 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 518 39, 71 45,54 376 40,79 46,80 143 36,85 42,23 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 147 38,11 44,43 129 38,83 45,26 18 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 991 39,17 45,99 828 39, 71 46,63 164 36,47 42,73 

38 VERKSTADSINDUSTRI 7029 37,59 43,97 5366 38,29 44,67 1663 35,34 41, 72 

381 METALLVARUINDUSTRI 1333 36,95 42,93 1150 37,47 43,48 183 33,66 39,48 

382 MASKININDUSTRI 2451 38,12 44,55 2129 38,53 44,99 322 35,42 41,65 

383 ELEKTROINDUSTRI 1910 35,87 42,38 885 36,41 42,89 1026 35,40 41,93 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 1309 39, 71 46,19 1184 40,02 46,52 125 36,79 43,08 

4101 ELVERK ( PRIVATA l 37 40,44 48,74 37 40,44 48,74 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 247 36,24 41,77 243 36,31 41,86 4 
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TABELL 21FORTSl 
IAN a .. B m:s E2rnm:m ftili K2IElElOe 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 

TIMMAR KRONOR KRONOR TINNAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR 
06 Jcit:lKoeit:lGS .Läl:I 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 11963 36, 78 43,00 9284 37,43 43,70 2678 34,55 40,54 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 43 38,12 44,25 42 38,19 44,33 l 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 11920 36,78 42,99 9242 37,42 43,70 2678 34,55 40,54 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 402 36,80 43,06 284 38,46 45,10 119 32,81 38,20 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 512 34,27 40,22 193 37,13 43,72 318 32,52 38,09 

33 TRÄVARUINDUSTRI 2642 35,29 41,11 2242 35,52 41,35 400 33,99 39,72 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 580 40,82 49,01 464 42,11 50,43 116 35,64 43,32 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 273 44,16 51,32 217 45,01 52,27 56 40,84 47,62 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI -
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 1491 37,29 43,59 995 38,13 44,51 496 35,61 41,74 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 119 36,36 42,36 102 36,63 42,68 17 

37 JÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 292 37,25 43,30 271 37,50 43,57 21 

38 VERKSTADSINDUSTRI 5378 36,85 43,02 4326 37,37 43,58 1052 34,71 40,71 

381 METALLVARUINDUSTRI 2320 36,45 42,51 1785 37,26 43,38 535 33, 76 39,59 

382 MASKININDUSTRI 1818 37,69 44,22 1589 37,85 44,38 229 36,55 43,08 

383 ELEKTROINDUSTRI 654 36,15 41,91 458 36,66 42,38 196 34,95 40,80 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 456 36,93 42,94 401 37,06 43,07 56 36,02 42,04 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 129 35,44 41,32 93 36,10 41,96 36 33,74 39,69 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 232 35,13 40,96 148 35,94 41,75 84 33,69 39,56 

4101 ELVERK (PRIVATA) 113 39,50 48,19 113 39,50 48,19 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 198 35,00 40,37 188 35,24 40,66 10 

07 KRONOBERGS UiN 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 6267 37,87 44,15 5089 38,59 44,94 1179 34,79 40,74 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 6243 37,87 44,14 5064 38,58 44,93 1179 34,79 40,74 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 379 36,86 43,10 266 38,14 44,62 113 33,85 39,52 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 245 33,07 38,49 65 34,21 39,62 179 32,65 38,09 

33 TRÄVARUINDUSTRI 1083 36,18 42,06 929 36,45 42,35 154 34,56 40,27 

341 MASSA-, PAPPER~- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 453 39,79 46, 70 359 40,89 47,97 94 35,57 41,86 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 328 40,15 46,27 249 41,26 47,42 78 36,62 42,57 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 245 39,64 46,31 173 40,23 46,97 71 38,20 44,68 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 386 36,86 43,23 309 37,64 44,13 77 33,69 39,57 

37 JÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 151 39,04 45,74 134 39,58 46,34 17 

38 VERKSTADSINDUSTRI 2942 38,39 44,74 2553 38,88 45,26 389 35,17 41,36 

381 METALLVARUINDUSTRI 789 36,64 42,86 632 37,25 43,45 157 34,17 40,46 

382 MASKININDUSTRI 1356 39,87 46,41 1286 40,01 46,55 70 37,37 43,83 

383 ELEKTROINDUSTRI 321 36,43 42,47 224 37,42 43,54 96 34,12 39,99 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 423 38,28 44,49 377 38,51 44,73 46 36,40 42,51 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 53 39,49 45,74 33 40,72 47,00 20 

4101 ELVERK (PRIVATA) 88 40,07 49,36 88 40,07 49,36 

951 REPARATION AV HUSHÅLLS-
VAROR OCH FORDON 127 35,82 40,84 127 35,83 40,85 
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TABELL 21 FORTS l 
L~N Bim CCB K2IEIEICe &Il K2IElBCe 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 

IIl:lt:lAR ISRQl::lQR IS8Ql::lQ8 Iltlt:lAR IS8QtlQ8 IS8Ql::lQ8 Iltltlt,8 1$8Ql::lQ8 ISElCt:lQR 
08 KA.Lt1AR Uili 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAHT TILLVERKNINGSINDUSTRI 8482 37,61 44,04 6652 38,31 44,77 1830 35,07 41,39 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 8461 37,59 44,02 6632 38,29 44,75 1830 35,07 41,39 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
T08AKSINDUSTRI 780 38,16 44,66 524 39,73 46,48 256 34,93 40,94 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 96 34,15 39,88 39 35,53 41,25 57 33,22 38,96 

33 TRÄVARUINDUSTRI 1616 36,01 41,91 1399 36,23 42,12 217 34,57 40,53 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 833 40,23 47,45 559 42,86 50,52 274 34,87 41,19 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 170 36,74 42,89 134 36,17 42,18 36 38,91 45,56 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 199 34,57 40,67 120 35,37 41,49 79 33,36 39,44 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 555 37,74 44,27 456 38,44 45,07 99 34,53 40,61 

37 JÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 156 36,82 43,52 128 37,31 44,09 29 34,65 40,94 

38 VERKSTADSINDUSTRI 4053 37,86 44,34 3271 38,41 44,87 781 35,56 42,14 

381 METALLVARUINDUSTRI 889 36,61 42,65 729 37,24 43,34 160 33,74 39,54 

382 MASKININDUSTRI 996 38,89 45,43 908 39,15 45,73 87 36,09 42,23 

383 ELEKTROINDUSTRI 1079 37,13 44,04 644 38,08 44,91 435 35,73 42,74 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 1069 38,62 44,99 972 38,77 45,14 98 37,09 43,51 

4101 ELVERK (PRIVATA! 169 39,07 48,43 158 39,41 49,03 10 

71232 STUVERIVERKSAMHET 43 44,61 50,08 43 44,61 50,08 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 132 35,07 40,36 129 35,23 40,55 3 

09 GOTLANDS Uili 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAHT TILLVERKNINGSINDUSTRI 1030 37,41 43,94 792 38,24 44,93 237 34,65 40,63 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 991 37,33 43,86 754 38,17 44,88 237 34,65 40,63 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 270 38,83 45,52 224 39,75 46,61 45 34,24 40,13 

33 TR ÄVARUINDUSTRI 147 33,10 38,52 115 33,36 38,77 31 32 ,14 37,57 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 149 41,35 49,79 147 41,37 49,81 2 

38 VERKSTADSINDUSTRI 355 36,32 42,47 228 36,88 43,04 127 35,33 41,46 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 39 30,70 34,86 39 30,70 34,86 

10 BLEKINGE Uili 

2+3 GRUVOR OCH MINEP.ALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 5308 39,36 46,10 4123 40,16 47,08 1184 36,58 42,71 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 5298 39,36 46,10 4114 40,15 47,07 1184 36,58 42, 71 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 467 39,32 45,25 327 41,39 47,57 140 34,46 39,82 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 192 34,81 40,63 63 35,42 41,18 129 34,52 40,36 

33 TRÄVARUINDUSTRI 293 34,93 40,84 246 35,14 41 , 06 46 33,85 39,67 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 84 42,06 48,71 61 42,74 49,40 23 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 55 38,73 44,96 45 38,88 45,07 10 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 29 33,94 39,48 28 34,11 39,68 l 

38 VERKSTADSINDUSTRI 3548 39,37 45,87 2804 39,86 46,40 744 37,53 43,84 

381 METALLVARUINDUSTRI 526 38,11 44,63 471 38,49 45,07 55 34,94 40,93 

382 MASKININDUSTRI 612 37,78 44,29 500 37,99 44,37 112 36,81 43,93 

383 ELEKTROINDUSTRI 865 37,08 43,04 513 37,56 43,51 351 36,39 42,36 
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TABELL 2(FORTSl 
l.:.N mm CCB K2IElElCe tOOl K2IElE!Ce 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-UiN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 

TIMMAR KRONOR KRONOR TINNAR KRONOR KRONOR TINNAR KRONOR KRONOR 
10 B.LEKll!Gf Uili 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 1494 41,91 48,74 1291 42,07 48,92 203 40,92 47,55 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 147 34,67 40,41 91 34,88 40,53 56 34,34 40,22 

4101 ELVERK (PRIVATA) 69 39,22 49,41 69 39,24 49,46 

71232 STUVERIVERKSAMHET 39 44,45 49,91 39 44,45 49,91 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 86 35,25 40,02 79 35,82 40, 71 7 

11 KRISTIANSTADS LÄN 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 8099 37,75 43,93 6254 38,50 44,77 1844 35,19 41,10 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 101 41,49 48,27 99 41,62 48,41 2 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 7998 37,70 43,88 6156 38,45 44,71 1842 35,19 41,10 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 1252 38,07 44,60 893 39,44 46,19 359 34,66 40,66 

32 TEXTIL- , BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 739 34,30 39,89 332 35,17 40,79 408 33,59 39,16 

33 TRÄVARUINDUSTRI 1434 37,42 43,43 1237 37,64 43,64 196 36,01 42,10 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 445 42,11 50,29 344 44,45 52,97 101 34,18 41,19 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 386 41,10 47,67 262 41,07 47,61 124 41,16 47,79 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 932 37,55 43,06 676 38,55 44,15 256 34,91 40,18 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 624 37,83 44,01 515 38,53 44,85 109 34,51 40,06 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 81 39,75 45,91 62 40,48 46,66 18 

38 VERKSTADSINDUSTRI 2044 37,33 43,44 1788 37,53 43,63 256 35,94 42,12 

381 METALLVARUINDUSTRI 822 37,10 43,18 718 37,35 43,42 105 35,37 41,54 

382 MASKININDUSTRI 652 36,73 42,61 610 36,88 42,77 43 34,52 40,29 

383 ELEKTROINDUSTRI 149 36,09 42,05 106 36,45 42,38 43 35,20 41,24 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 386 39,12 45,63 325 39,25 45,74 62 38,43 45,05 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 61 34,74 40,40 46 35,44 41,09 15 

4101 ELVERK (PRIVATA) 62 39,47 49,62 62 39,47 49,62 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 173 34,89 40,14 168 35,12 40,42 5 

12 HA LMöHUS U:iN 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 17834 39,06 45,53 14096 40,09 46,68 3738 35,16 41,21 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 97 39,42 46,59 96 39,44 46,62 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 17737 39,05 45,52 14000 40,09 46,68 3738 35,16 41,21 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 3452 38,82 45,28 2333 40,23 46,82 1118 35,88 42,06 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 746 33,84 39,43 280 35,22 40,96 467 33,02 38,52 

33 TRiWARUINDUSTRI 344 35,19 40,81 288 35,68 41,36 56 32,63 37,97 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 703 41,69 48,64 603 42,65 49,69 99 35,82 42,32 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 1346 41,82 48,43 1065 42,82 49,53 281 38,05 44,23 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 2400 38,62 44,92 1840 40,17 46,62 560 33,56 39,35 

36 JORD- OCH STENVARUINOUSTRI 1236 38,33 45,12 1016 39,07 46,02 220 34,88 40,98 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 143 41,33 48,04 135 41, 71 48,48 9 

38 VERKSTADSINDUSTRI 7259 39,42 45,96 6379 39,92 46,49 880 35,81 42,12 

381 METALLVARUINDUSTRI 2219 38,77 45,33 1925 39,44 46,06 294 34,41 40,52 

382 MASKININDUSTRI 2210 39,21 45,60 2052 39,54 45,90 159 35,07 41,75 



22 

TABELL 2( FORTS) 
LAN ElaEl CCB K2IEJElCe tLif:I K2IElElC2 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-Li:iN C-Li:iN ARBETS- B-Li:iN C-LoN ARBETS- B-LoN C-LoN 

Ill:ltlå8 IS8QtlQ8 IS8Qt:lQ8 IItltlå8 IS8QtlQ8 IS8Qt:lQ8 Ilt:lt:lå8 IS8Qt:lQ8 ISRQt:lQ8 

12 tlALtlöl:lUS .Lät:! 

383 ELEKTROINDUSTRI 547 38,05 44,39 429 38,45 44,78 119 36,61 42,99 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 1896 41,26 48,12 1811 41,43 48,30 85 37,64 44,15 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 387 37,20 43,29 163 37,39 43,34 224 37,07 43,25 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 108 33,50 39,23 60 34,95 40,93 48 31,66 37,08 

4101 ELVERK (PRIVATA) 254 40,60 49,64 250 40,64 49,70 3 

71232 STUVERIVERKSAMHET 192 47,03 52,80 192 47,03 52,80 

951 REPARATION AV HUSHÅLLS-
VAROR OCH FORDON 388 34,56 39,73 379 34,62 39,81 8 

13 liALl.At:ID.S .Lät:! 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 5976 38,82 45,62 4775 39,68 46,63 1201 35,41 41,61 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 43 40,07 46,13 41 40,29 46,42 2 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 5933 38,81 45,62 4734 39,68 46,63 1199 35,41 41,61 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 611 39,23 46,08 466 40,21 47,26 145 36,06 42,29 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 635 35,51 41,43 281 37,97 44,27 353 33,56 39,17 

33 TRÄVARUINDUSTRI 395 36,33 43,07 374 36,42 43,20 22 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 562 45,21 55,32 478 45,89 56,31 84 41,33 49,68 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 329 41,22 48,04 251 42,83 49,83 78 36,05 42,30 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 253 37,35 43,73 161 38,45 45,04 92 35,42 41,43 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 471 43,26 50,25 433 43,29 50 ,29 38 42,86 49,78 

37 JÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 314 41,90 48,69 303 42,06 48,85 11 

38 VERKSTADSINDUSTRI 2358 37,03 43,29 1984 37,47 43,73 374 34,68 40,91 

381 METALLVARUINDUSTRI 796 36,30 42,27 683 36,86 42,90 112 32,86 38,44 

382 MASKININDUSTRI 581 37,26 44,14 507 37,51 44,23 74 35,49 43,50 

383 ELEKTROINDUSTRI 160 37,51 43,51 90 38,51 44,56 70 36,23 42,17 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 703 37,91 44,12 632 38,13 44,36 71 35,96 41,97 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 118 34,90 40,69 72 35,79 41,62 46 33,50 39,23 

4101 ELVERK (PRIVATA) 90 41,23 49, 72 90 41,23 49, 72 

71232 STUVERIVERKSAMHET 73 44,06 49,47 73 44,08 49,49 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 96 35, 71 41,09 93 35,68 41,05 3 

14 GöTEBORGS OCH BOHUSLÄN 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 19061 40,65 47,38 15814 41,36 48,17 3246 37,23 43,51 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 65 37,55 43,88 64 37,85 44,24 l 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 18996 40,67 47,39 15750 41,37 48,19 3245 37,23 43,52 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 1868 37,99 44,34 1119 39,28 45,80 749 36,06 42,16 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 1011 35,69 41,80 523 37,52 43,88 489 33, 72 39,57 

33 TRÄVARUINDUSTRI 370 36,04 42,04 325 36,38 42,39 45 33,63 39,51 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 494 42,22 49,82 428 43,02 50,79 67 37,05 43,59 

342 GRAFISK INDUSTRI, FÖRLAG 817 45,88 53,33 644 47,07 54,69 173 41,45 48,27 

35 KEMISK IHDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 1162 44,58 52,10 1001 45,89 53,66 161 36,41 42,37 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 156 38,96 45,53 151 39,09 45,68 4 
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TABELL 21 FORTS l 
IAN Ela8 !'.l!:8 &2nmce &1::1 K2IElBOe 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-LbN C-LbN ARBETS- B-LbN C-LbN ARBETS- B-LbN C-LbN 

Ilt:lt:lå8 l:S8Qt'JQ8 l:S8Ql:IQ8 IIt:1t:1A8 IS8Ql:IQ8 IS8Ql:IQ8 IItltlA8 IS8Ql:IQ8 IS!U21:1CB 
14 Gll.EBORG.S Q_Cli filllilJS .LÄl:l 

38 VERKSTADSINDUSTRI 13016 40,89 47,59 11499 41,17 47,90 1517 38,78 45,30 

381 METALLVARUINDUSTRI 1985 40,06 46,45 1800 40,66 47,10 186 34,26 40,20 

382 MASKININDUSTRI 2540 39,16 45,56 2158 39,73 46,23 382 35,98 41,75 

383 ELEKTROINDUSTRI 529 38,79 45,12 443 39,14 45,47 86 37,02 43,34 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 7744 41,96 48,90 6969 41,98 48,90 775 41,80 48,86 

385 INDUSTRI FbR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 217 35,52 41,48 129 35,41 41,08 88 35,68 42,05 

4101 ELVERK (PRIVATA) 53 39,73 48,90 53 39,73 48,90 

71232 STUVERIVERKSAMHET 681 48,17 54,15 674 48,29 54,26 6 

951 REPARATION AV HUSHÅLLS-
VAROR OCH FORDON 485 37,85 43,46 466 38,05 43,69 18 

15 8.L.'lSfillR.GS .LÄl:l 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 14380 37,50 43,75 10535 38,64 45 , 02 3845 34,38 40,27 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 49 36,74 42,19 48 36,95 42,44 1 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 14331 37,51 43,75 10487 38,65 45,03 3844 34,38 40,28 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 395 37,44 44,54 303 38,61 46,00 92 33,59 39,69 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 3639 34,14 39,83 1586 35,84 41,73 2053 32 , 82 38,37 

33 TRÄVARUINDUSTRI 898 36,34 42,20 798 36,60 42,45 100 34,30 40,19 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 963 40,65 47,81 731 42,03 49,39 232 36,32 42,83 

342 GRAFISK I NDUSTRI, FbRLAG 290 40,77 46,81 225 41,60 47,73 64 37,84 43,55 

35 KE MISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 999 39,58 46,04 806 40 , 32 46,83 193 36,50 42,70 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 434 40,05 46,56 400 39,90 46 , 40 34 41,84 48,46 

37 J ÄRN- , STA L- OCH METAL LVERK 240 41,89 49,48 232 42,17 49 , 83 8 

38 VERKSTADSINDUSTRI 6381 38,34 44,69 5348 38,73 45,08 1033 36,32 42,69 

381 METALLVARUINDUSTRI 1619 37,08 43,29 1324 37,46 43,68 296 35,38 41,57 

382 MASKININDUSTRI 939 38,09 44,39 877 38,32 44,63 61 34,81 40,94 

383 ELEKTROINDUSTRI 811 37,33 43,72 588 38,17 44,56 224 35,13 41,53 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 2996 39,37 45,80 2547 39,66 46,07 449 37,75 44,27 

4101 ELVERK (PRIVATA) 70 43,64 51,99 70 43,64 51 , 99 

951 REPARATION AV HUSHÅLLS-
VAROR OCH FORD ON 294 34,72 39,91 290 34,80 40,00 4 

16 SKARA.B.OR.tiS .LÄl:l 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 9269 37,79 44,20 7353 38,40 44,84 1916 35,45 41,75 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 50 38,15 43,77 50 38,18 43,80 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 9219 37,79 44,20 7303 38 , 40 44,85 1915 35,45 41,75 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOB AKSINDUSTRI 877 39,23 46,05 644 40,27 47,30 232 36,34 42,60 

32 TEXTIL- , BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 398 32,98 38,47 89 35,08 40,78 309 32,37 37,81 

33 TRÄVARUINDUSTRI 1716 36,84 43,05 1488 36,95 43,07 228 36,14 42,92 

341 MASSA- , PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 368 36,85 43,12 244 38,06 44,47 123 34,44 40,44 

342 GRAFISK INDUSTRI, FbRLAG 255 38,52 44,65 185 39, 72 45,97 70 35,37 41,16 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 501 36,50 42,75 288 37,18 43,43 213 35,57 41,83 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 642 39,20 45,84 517 40,35 47,17 125 34,45 40,35 
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TABELL 2!FORTSl 
[ AN EläEl OCB K2IElElOe tLill K2IElE!Oe 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 

IItltlAe iseot:J□e ise □t:J□e IItltlAe 1rn □ti□e is1rnt:Joe IItltlAe ise □::;□e ISBQIIQ8 
16 S.KARABQRG.5 .Lhll 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 62 37,60 44,16 61 37,67 44,25 1 

38 VERKSTADSINDUSTRI 4322 38,33 44,86 3727 38,56 45,04 595 36,89 43,73 

381 METALLVARUINDUSTRI 1096 36,60 43,07 932 37,05 43,53 165 34,07 40,48 

382 MASKININDUSTRI 1481 37,56 44,01 1285 37,69 44,00 196 36,68 44,07 

383 ELE KTROINDUSTRI 75 37,34 43,63 63 38,14 44,55 12 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 1575 40,55 47,26 1366 40,67 47,35 209 39,79 46,62 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 95 34,36 40,01 81 34,60 40,27 14 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 78 35,55 41,24 59 36,29 42,00 19 

4101 ELVERK (PRIVATA) 70 40,54 50,26 70 40,54 50,26 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 211 35,17 40,55 200 35,48 40,95 10 

17 URtll.Af!O.S .Lhll 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 8276 39,24 45,83 6839 39,79 46 , 42 1437 36,62 43,02 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 28 36,14 41,98 28 36,17 42,01 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 8248 39,25 45,85 6811 39,80 46,44 1437 36,62 43,02 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 713 39,76 46,80 420 40,51 47,55 293 38,68 45,72 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 136 31,66 36,95 27 32,49 37,68 109 31,45 36,77 

33 TR ÄVARUINDUSTRI 652 36,22 42,30 601 36,43 42,53 51 33,79 39,61 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 1388 44,14 52,07 1200 44 , 95 53,01 188 38,90 46,03 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 222 37,83 44,07 164 38,29 44,58 58 36,52 42,63 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 455 39,14 45,61 305 39 , 91 46,43 150 37,58 43,94 

36 JORD - OCH STENVARUINDUSTRI 58 39,71 45,83 57 39,74 45,87 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 1077 41,20 48,01 989 41,36 48,17 88 39,30 46,12 

38 VER KSTADSINDUSTRI 3496 37,62 43,75 3020 38 ,00 44,14 476 35,22 41, 27 

381 METALLVARUINDUSTRI 1040 36,83 42,94 924 37,15 43,26 115 34,30 40,32 

382 MASK ININDUSTRI 1553 38,58 44,81 1407 38,89 45,12 146 35,66 41,80 

383 ELEKTROINDUSTRI 389 35,97 41,94 248 36,61 42,57 141 34,85 40,82 

384 TR AtlSPORTMED E LSINDUSTR I 447 37,64 43,70 377 37,83 43,89 70 36,61 42,71 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 66 36,88 42,79 64 37,01 42,93 2 

4101 ELVERK (PRIVATA) 274 41,08 48,60 255 41,25 48,83 19 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCli FORDON 173 34,47 39,79 167 34,74 40,13 6 

18 öR EBRO LÄN 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVER KNINGSINDUSTRI 8752 40,13 46,95 6839 41,04 47,98 1913 36,90 43,30 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 269 42,91 49,15 241 43,35 49,68 28 39,09 44,51 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 8483 40,04 46,88 6598 40,95 47 , 91 1885 36,86 43, 28 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 560 37,88 44,33 368 39,17 45,86 191 35,39 41,40 

32 TE XTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 343 33,34 38,81 120 34,66 40,04 222 32,63 38,14 

33 TR ÄVARUINDUSTRI 484 38,36 44,90 421 38,71 45,30 63 35,99 42,28 

341 MASSA- , PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 751 42,13 50,46 620 43,10 51,61 132 37,60 45,02 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 324 41,95 48,70 236 43,17 50,04 88 38,69 45,13 
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TABELL 2(FORTSJ 
lAN EfäEI CCB K2IEIEICe 11äB. K2IElElCe 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-LöN C-Ll:iN ARBETS- B-LöN C-Ll:iN ARBETS- B-Ll:iN C-Ll:iN 

IIt:ltlA8 IS8Qt!Q8 IS8Qt!Q8 IItlt:IA8 IS8Qt!Q8 IS8Qt!Q8 IIt:lt:IA8 IS8Qt!Q8 IS8Qt!Q8 
18 bR.E.BR.O Uill 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM- , GUHHI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 542 40,41 47,30 342 41,50 48,49 199 38,54 45,26 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 334 40,48 48,21 302 40,62 48,44 32 39,26 46,01 

37 JÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 1298 43,51 50,66 1156 43,69 50,83 142 42,05 49,29 

38 VERKSTADSINDUSTRI 3815 39,36 45,95 3014 40,06 46,70 801 36,74 43,12 

381 METALLVARUINDUSTRI 1244 38,48 44,99 962 39,07 45,60 282 36,48 42,92 

382 MASKININDUSTRI 1576 40,25 46,95 1355 40, 71 47,46 222 37,46 43,83 

383 ELEKTROINDUSTRI 551 37,01 43,22 322 38,15 44,40 230 35,41 41,56 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 433 41,75 48,69 371 41,96 48,89 62 40,53 47,52 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 32 36,65 42,91 18 14 

4101 ELVERK (PRIVATA) 47 40,70 50,62 47 40,70 50,62 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 217 37,84 43,44 216 37,85 43,45 2 

19 ~äSI~A~LA~DS Uill 

2+3 GRUVOR OCH HINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 8721 39,60 46,22 6982 40,25 46,91 1739 36,99 43,45 

2 GRUVOR OCH HINERALBROTT 28 40,09 45,72 28' 40,23 45,89 l 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 8692 39,60 46,22 6954 40,25 46,92 1738 36,99 43,45 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 209 38,44 44,99 134 39,77 46,56 75 36,04 42,18 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 160 33,08 38,66 20 140 32,75 38,35 

33 TRÄVARUINDUSTRI 321 38,85 45,29 296 38,94 45,35 25 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 148 40,39 47,16 121 41,62 48,57 27 34,80 40,78 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 302 42,16 48,96 216 44,09 51,12 86 37,34 43,59 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUHHI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 246 40,87 47,69 218 41,06 47,91 28 39,42 45,95 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 285 40,27 46,82 275 40,43 47,00 10 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 1705 40,39 47,13 1443 40,69 47,42 262 38,73 45,54 

38 VERKSTADSINDUSTRI 5256 39,44 46,07 4205 39,98 46,62 1051 37,29 43,85 

381 METALLVARUINDUSTRI 2099 38,58 45,14 1598 39,23 45,81 501 36,51 42,99 

382 MASKININDUSTRI 717 38,61 45,06 636 38,91 45,38 82 36,30 42,57 

383 ELEKTROINDUSTRI 1610 39,97 46,63 1282 40,51 47,18 328 37,85 44,50 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 818 41,39 48,28 681 41,77 48,68 137 39,47 46,29 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 61 33,08 38,75 27 33,87 39,50 34 32,46 38,16 

4101 ELVERK ( PRIVATA J 56 42,23 52,23 55 42,27 52,30 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 163 36,04 41,59 153 36,05 41,66 9 

20 KO.e.EARB.ER.G. Uill 

2+3 GRUVOR OCH HINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 9581 39,87 46,52 8071 40,61 47,35 1510 35,90 42,09 

2 GRUVOR OCH HINERALBROTT 419 44,94 51,02 368 45,76 51,97 51 39,00 44,11 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 9162 39,63 46,32 7703 40,36 47,13 1459 35,79 42,02 

31 LIVSMEDELS- , DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 476 36,53 42,67 281 38,08 44,48 195 34,29 40,07 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS- , LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 326 32,19 37,43 102 33,49 38,77 224 31,59 36,82 

33 TRÄVARUINDUSTRI 1326 36,28 42,25 1190 36,60 42,59 137 33,47 39,32 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 761 42,56 51,12 660 43,33 52,00 101 37,54 45,35 

342 GRAFISK INDUSTRI, FÖRLAG 211 39,91 46,39 160 40,43 46,92 51 38,28 44,71 
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TABELL 2(FORTS) 
QN ffaEl 0!:8 K2nmoe l:Ql B:2IElSOe 
NÄR INGSGREN ARBETS- B-LoN C-LöN ARBETS- B-LbN C-LoN ARBETS- B-LoN C-LöN 

JieHAR KROtlCR KRot:lOR Tit1HAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR 
20 K.01:URB.ERG.S .lJill 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 216 40,90 47,15 173 42,81 49,18 43 33,13 38,92 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 93 39,30 46,19 90 39,56 46,50 3 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 2531 43,82 51,11 2242 44,12 51,42 289 41,48 48,64 

38 VERKSTADSINDUSTRI 3170 38,2 3 44,57 2769 38,66 45,04 401 35,26 41,37 

381 METALLVARUINDUSTRI 1472 36,75 42,82 1265 37,26 43,36 207 33,68 39,53 

382 MASKININDUSTRI 625 37,67 43,81 584 37,84 44,00 41 35,16 41,19 

383 ELEKTROINDUSTRI 822 41,29 48,2 0 693 41,95 48,94 129 37,73 44,25 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 239 38,46 45,06 217 38,67 45,30 22 

4101 ELVERK (PRIVATA) 315 38,43 46,45 315 38,44 46,47 l 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 186 35,84 41,06 160 36,46 41,82 26 32,04 36,39 

21 ~LEBORGS .Llili 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 10346 40,65 47,79 8670 41,16 48,36 1676 38,05 44,87 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 10323 40,65 47,80 8650 41,16 48,36 1673 38,06 44,88 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TO BAKSINDUSTRI 436 37,21 43,92 257 39,01 45,96 179 34,62 41,00 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 97 33,45 39,13 30 34,91 40,82 67 32,79 38,36 

33 TRÄVARUINDUSTRI 1597 36,69 43,19 1397 36,98 43,54 199 34,63 40,79 

34 1 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 2029 44,99 54,29 1812 45,49 54,90 217 40,84 49,22 

342 GRAFISK INDUSTRI, FbRLAG 216 41,85 48,43 140 42,82 49,45 76 40,05 46,54 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 108 38,45 45,76 86 39,56 46,21 23 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 99 38,00 44,23 96 38,13 44,39 3 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 2463 42,89 49,81 2102 42,97 49,84 362 42,44 49,62 

38 VER KSTADSINDUSTRI 3254 38,98 45,43 2713 39,38 45,83 541 36,99 43,44 

381 METALLVARUINDUSTRI 10 4 9 38,89 45,31 895 39,57 46,05 155 34,95 41,02 

382 MASKININDUSTRI 1076 38,59 44,82 1016 38,80 45,03 60 35,09 41,24 

383 ELEKTROINDUSTRI 910 39,30 45,78 588 39,82 46,20 322 38,34 45,02 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 203 40,37 48,08 198 40,48 48,19 5 

4101 ELVERK (PRIVATA) 70 41,22 51,53 66 41,52 52,05 3 

71232 STUVERIVERKSAMHET 65 58,58 65,77 65 58,58 65, 77 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAR OR OCH FORDON 84 36,80 42,18 80 37,05 42,47 4 

22 ~SIEID:,!ORRLA.t~ .lJill 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVER KN INGSIHDUSTRI 6625 40,59 47,51 5773 41,16 48,17 851 36,68 43,01 

3 TILLVER KN INGSINDUSTRI 6606 40,58 47,51 5754 41,16 48,18 851 36,68 43,01 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TO BAK SINDUSTRI 365 37,24 43,45 246 38,35 44,67 119 34,94 40,92 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDER VAR UINDUSTRI 120 33,11 38,57 57 33,77 39,18 63 32,51 38,02 

33 TR ÄVAR UINDUSTRI 553 37,10 43,44 528 37,22 43,59 25 34,58 40,42 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 1867 44,60 52,94 1721 45,10 53,56 146 38,64 45,67 

342 GRAFISK INDUSTRI, FbRLAG 117 44,21 51,23 83 44,66 51,69 34 43,12 50,11 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 394 40,97 47,12 34 0 41,88 48,08 54 35,32 41,12 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 300 41,06 48,18 250 41,13 48,28 50 40,73 47,70 
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TABELL 2( FORTS I 
lAN EfäEI CCB K2IEIEIC!i &Il K2IEIEIC!i 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 

Ilt1t1AB ISBQt:lQB ISBQt:lQB IItltJAB ISBQt:lQB ISBQt:lQB IUltl6B ISBQt:lQB ISBQt:lCB 
22 ~.S.Liili 

38 VERKSTADSINDUSTRI 2568 38,63 45,08 2242 39,04 45,51 326 35,77 42,12 

381 METALLVARUINDUSTRI 686 38,38 44,56 602 38,94 45,13 84 34,41 40,40 

382 MASKININDUSTRI 1224 38,94 45,43 1142 39,15 45,65 82 36,04 42,25 

383 ELEKTROINDUSTRI 421 38,77 45,79 343 39,26 46,21 77 36,62 43,93 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 226 37,57 43,68 147 38,29 44,46 79 36,26 42,25 

4101 ELVERK (PRIVATA) 175 41,40 50,68 170 41,48 50,87 5 

71232 STUVERIVERKSAMHET 59 54,49 61,17 59 54,49 61,17 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 117 35,61 41,30 110 36,15 41,95 8 

23 JÄMTLANDS LÄN 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 2226 36,47 42,57 1756 36,84 42,95 470 35,09 41,14 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 2210 36,47 42,57 1741 36,84 42,95 469 35,10 41,15 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 228 38,18 44,65 180 39,18 45,91 48 34,46 39,92 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 170 37,18 43,72 76 39,65 46,46 94 35,20 41,53 

33 TRÄVARUINDUSTRI 589 35,12 40,96 510 35,38 41,25 79 33,39 39,12 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 65 41,95 48,66 49 42,08 48,77 16 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUN-, GUNMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 42 34,10 39,75 27 34,46 40,12 15 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 84 35,62 41,69 81 35,72 41,78 4 

37 JÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 65 35,80 41,46 59 35,93 41,62 6 

38 VERKSTADSINDUSTRI 937 36,59 42,59 735 36,86 42,82 202 35,58 41,76 

381 METALLVARUINDUSTRI 386 35,49 41,45 329 35,64 41,61 57 34,62 40,57 

382 MASKININDUSTRI 203 37,67 43,39 191 37,92 43,66 12 

383 ELEKTROINDUSTRI 268 37,65 44,06 136 39,04 45,50 132 36,21 42,58 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 76 35,45 41,00 74 35,52 41,08 2 

4101 ELVERK (PRIVATA) 173 41,57 50,26 170 41,66 50,40 3 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 48 35,98 41,70 48 36,01 41,74 

24 VÄSTERBOTTENS LÄN 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 6432 39,76 46,39 5586 40,33 47,03 846 36,05 42,13 

2 GRUVOR OCH HINERALBROTT 608 45,55 51,58 522 46,50 52,66 86 39,79 44,95 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 5824 39,16 45,84 5064 39,69 46,45 760 35,63 41,81 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 381 38,05 44,44 297 39,14 45,71 85 34,23 40,00 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 63 35,62 41,26 25 40,91 47,37 38 32,05 37,14 

33 TRÄVARUINDUSTRI 1166 36,30 42,33 1058 36,50 42,55 108 34,31 40,19 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 581 42,62 50,93 526 43,14 51,58 54 37,56 44,68 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 137 40,51 47,06 101 41,24 47,86 36 38,43 44,81 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUNMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 336 36,45 42,68 240 37,13 43,41 95 34,74 40,85 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 66 35,66 41,64 66 35,66 41,64 l 

37 JÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 748 45,33 53,00 681 45,87 53,65 67 39,87 46,46 

38 VERKSTADSINDUSTRI 2331 38,47 44,94 2062 38,84 45,32 269 35,65 41,98 
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TABELL 21FORTSl 
L;,N BäEI !JCB K2Il3El!Je t:Lili ~IRf.08 
NÄRINGSGREN ARBETS- B-UiN C-LöN ARB ETS- B-LöN C-LoN ARCE TS- B-LiiN C-LöN 

Utu1AR KRONOR KRCNOR UtiMAR KRONOR KROt:OR .. JitaJAR KRONOR KRONQB 
24 Y..äSI.ERe.o.rrws ~ 

381 METALLVARUINDUSTRI 552 37,59 44,00 494 37,90 44,29 59 34,97 41,60 

382 MASKININDUSTRI 984 39,59 46,11 927 39,72 46,24 57 37,38 43,97 

383 ELEKTROINDUSTRI 250 36,21 42,61 153 36,54 43,05 96 35,67 41,92 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 496 38,83 45,39 451 39,22 45,84 45 34,96 40,94 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 50 33,90 39,36 38 34,10 39,51 12 

4101 ELVERK (PRIVATA) 58 39,56 48,15 57 39,57 48,20 l 

71232 STUVERIVERKSAMHET 51 47,24 53,03 51 47,24 53,03 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAR OR OCH FORDON 130 36,83 42,61 127 36,89 42,69 2 

25 tiORRao.IIWS ~ 

2+3 GRUVOR OCH NINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 5922 42,95 49,88 5250 43,54 50,54 672 38,36 44,67 

2 GRUVOR OCH HINERALBROTT 1655 46,73 53,47 1525 47,05 53,82 130 43 , 03 49,31 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 4267 41,48 48,48 3725 42,10 49,20 542 37,25 43,56 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 287 37,04 43,04 174 38,56 44,79 113 34,68 40,33 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 52 33,38 38,15 22 30 33,80 39,15 

33 TR ÄVARUINDUSTRI 877 37,34 43,66 820 37,49 43,83 57 35,07 41,20 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 645 48,25 57,25 611 48,69 57,78 35 40,49 47,92 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 119 42,79 49,45 79 44,62 51,48 40 39,20 45,46 

35 KEMISK INDUSTRI, PE TROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUIND USTRI 124 39,05 45,68 104 39,95 46,74 20 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 45 39,48 45,51 45 39,60 45,66 l 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 1161 45,38 52,69 1070 45,50 52,79 91 44,07 51,55 

38 VERKSTADSINDUSTRI 932 38,13 44,62 781 38,56 45,10 151 35,87 42,11 

381 METALLVARUINDUSTRI 581 36,84 43,10 488 37,21 43,50 93 34,88 41,03 

382 MASKININDUSTRI 94 38,15 44,15 91 38,31 44,32 4 

383 ELEKTROINDUSTRI 185 42,49 50,21 149 43,35 51,35 37 38,98 45,57 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 47 39,34 45,32 44 39,22 45,11 4 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 26 33,29 38,88 20 6 

4101 ELVERK (PRIVATA) 38 42,06 49,45 38 42,12 49,52 

71232 STUVERIVERKSANHET 38 59,21 66,48 38 59,21 66,48 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 102 34,84 40,11 98 35,10 40,45 4 
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TABELL 3 ARBETSTIHHAR OCH GENOMSNITTLIGA TIHFöRTJÄNSTER FöR VUXNA ARBETARE INOM OLIKA NÄRINGSGRENAR 
HED FöRDELNING EFTER STORSTADSOMR ADE, 2A KVARTALET 198 2 
NUMBER OF HOURS WO RK ED AND AVE RAGE HOURLY EARNINGS OF ADULT WORKERS IN DIFFERENT BRANCHES 
BY METROPOLITAN AREA, 2ND QU AR TER OF 1982 

sro~sTAO mt~f{JMJ:S:Qa EQL _ __ __ . --- K2ISSOR 
N;..RINGSGREN ARBETS- 8- LöN t-i.oN ARBETS- B- LöN C-LöN ARBETS- B-LöN C-LöN 

- ---- Iltll:1AR KRfil!QR __ KRONOR I ItlMAR _ . .KR.OllilR KROtJOR TIMMt,R .. KRfil!OR _ .K.RQlli2R 

STOR-STOCKHOLM 

2+3 GRUVOR OCH HINERALBROTT 
Si MT TILLVERKNINGSINDUSTRI 

TOTALT 15220 41,15 47,92 12140 42,22 49,11 3080 36,91 43,23 
DAGARB ETE 13251 39,78 46,33 10546 40,74 47,39 2705 36,05 42,21 
2-SKIFTSARBETE 1320 45,48 53,08 1005 47,29 55,08 315 39,73 46,69 
INTER MITTENT 3-SKIFTSARBETE 285 60,24 69,74 250 60,18 69,63 35 60,66 70,57 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 365 60,08 69, 72 340 59,96 69,55 25 

2 GRUVOR OCH HINERALBROTT 25 52,12 59,69 25 1 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 

TOTALT 2214 39,87 46,75 1569 41,33 48,40 645 36,33 42,74 
D,\GARB ETE 1631 39,60 46,33 1221 40,87 47, 77 411 35,82 42,04 
2-SKIFTSARBETE 542 40,02 47,22 315 42,19 49,76 228 37,02 43, 72 
INTE RM ITTENT 3-SKIFTSARBETE 37 48,23 56,34 30 49,10 57,31 7 

32 TE XTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 237 33,34 38,64 66 33,99 39,30 171 33,09 38,39 

33 TRÄVARUINDUSTRI 163 40,09 46,26 153 40, 71 46,97 10 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 

TOTALT 111 39,15 45,82 94 39,36 46,08 17 
DAGI-RB ETE 64 34,29 40,36 52 33,99 40,08 12 
2-SKIFTSARBETE 47 45,83 53,32 43 45,88 53,35 4 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 
TOTA LT 2876 49,02 56,87 2344 50,65 58,69 532 41,86 48,83 
DAG.\P.B ETE 2094 44,83 52,05 1654 46,62 54,06 439 38,11 44,50 
2-SKIFTSARBETE 363 56,14 64,97 321 56,33 65,17 42 54,69 63,44 
INT ERMI TTENT 3-SKIFTSARBETE 186 66,40 76,93 159 66,57 77,10 27 65,36 75,95 
KONTINU ER LIGT 3-SKIFTSARBETE 234 61,69 71,46 210 61,68 71,38 24 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 

TOTALT 1153 37,99 44,38 824 39,50 46,11 329 34,18 40,02 
DAGARBETE 1051 37,18 43,50 735 38,56 45,09 316 33,98 39,80 
2-SKIFTSARBETE 54 41,10 47,89 43 41,94 48,89 11 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 40 49,69 56,84 39 49,74 56,90 1 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 
TOTALT 425 39,23 45,78 317 40,53 47,31 108 35,40 41,28 
DAGARB ETE 393 38,47 44,84 290 39,60 46,16 103 35,26 41,12 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 69 38,92 45,17 53 39,60 45,92 16 

38 VE RKSTADSINDUSTRI 
TOTALT 7891 39,49 45,97 6651 40,04 46,55 1240 36,53 42,87 
DAGARBE TE 7468 39,06 45,49 6254 39,57 46,02 1214 36,46 42,78 
2-SKIFTSARBETE 302 43,46 50,51 277 43,81 50,88 25 39,66 46,40 
KONTHlUER LIGT 3-SKIFTSARBETE 100 57,24 66,45 100 57,24 66,45 

381 METALLVARUINDUSTRI 1690 38,65 44,79 1565 39,07 45,23 126 33,39 39,27 

332 MSKrnrnDllSTPI 

TOTALT 2080 40,42 47,20 1918 40,77 47,61 162 36,26 42,40 
DAGA RB ETE 2026 40,31 47,08 1868 40,65 47,48 158 36,20 42,35 
2-SKIFTSARBETE 54 44,65 51,83 50 45,11 52,38 4 

383 ELEKTROINDUSTRI 
TOTALT 2642 38,85 45,31 1911 39,48 45,94 731 37,20 43,66 
DAGARBE TE 2441 38,51 44,92 1730 39,09 45,48 711 37,10 43,55 
2-SKIFTSARBETE 183 42,51 49,43 164 42,76 49,67 19 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 
TOTALT 608 43,59 50,69 599 43, 72 50,84 9 
DAGARBETE 466 40,31 46,93 457 40,42 47,06 9 
2-SKIFTSAR BETE 44 47,35 54,90 44 47,35 54, 90 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 98 57,47 66,65 98 57,47 66,65 

385 I ND USTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 869 37,94 44,06 658 38,44 44,49 211 36,37 42,69 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 56 38,07 43,55 43 39,06 44,56 13 

4101 ELVERK (PRIVATA) 107 40,56 50,32 97 41,64 51, 88 10 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAR OR OCH FORDON 1100 38,54 44,80 1066 38,65 44,95 34 35,00 40,02 
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TABELL 3 (FORTS) 

STORSTAD HÄN OCH KVINNOR HÄN KVINNOR 
N:..R itlG'.> GREN ARBETS- B-loN c-LoN ARBETS- B-LoN c-LoN AlmITS- B-LoN c-LoN 

TIMMAR KIWN OP. KRONOR TIMMAR KRQtlOR KROllOR TH1HAR KROt10R KRONOR 

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 

TOTALT 17028 40,91 47,67 14145 41,61 48,45 2883 37,50 43,83 
Dt,Gt>RB ETE 12661 39,25 45,79 10560 39,90 46,54 2101 35,95 42,00 
2-SKIFTSARBETE 3599 44,00 51,18 2880 44,67 51,89 720 41,35 48,36 
INTE RMITTENT 3-SKIFTSARBETE 155 46,18 53,94 118 48,12 55,91 37 39,93 47,60 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 613 55,85 64,34 580 55,96 64,47 25 53,37 61,37 

2 GRUVOR OCH HINERALBROTT 57 38,70 45,34 57 38,70 45,34 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TO BAKS WDUSTRI 1384 38,59 45,09 890 39,78 46,44 494 36,46 42,66 

DAGA RB ETE 11 78 38,67 45,18 791 39, 76 46,44 388 36,42 42,61 
2-SKIFTSARBETE 169 36,94 43,28 76 38,46 44, 88 93 35, 71 41,97 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 36 43,99 50,86 23 13 

32 TE XTIL-, BE KLÄD NADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 869 35,95 42,13 461 37,76 44,21 408 33,89 39,78 

DAG AR BETE 5 91 35,26 41,28 302 37,21 43,56 289 33,23 38,89 
2-SKIFTSARBETE 277 37,43 43,86 159 38,82 45,44 117 35,54 41,72 

33 TR ÄVARUINDUSTRI 359 37,68 43,92 292 38, 53 44, 84 67 33,94 39,93 
DAGARBET E 317 37,71 43,91 270 38,51 44,79 47 33,10 38, 86 
INTERMITTENT 3- SKIFTSARBETE 41 37,43 44,00 21 20 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
mDUSTRI 332 42,54 49,92 287 43,37 50,87 45 37,24 43,83 

DAGARBETE 137 37,52 44,35 107 38,47 45,54 31 34,18 40,19 
2-SKIFTSARBETE 86 42,28 49,29 81 42, 71 49,77 5 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 105 49,46 57,88 96 49,54 57,92 9 

342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 
TOTALT 926 45,69 53,03 734 46,91 54,43 192 41,05 47,69 
DAG ARB ETE 595 41,37 48,14 444 42,41 49,37 151 38,32 44,55 
2-SKIFTSARBETE 284 52, 20 60,34 244 52,40 60,54 40 50,99 59,10 
KOtHINUER LIGT 3-SKIFTSARBETE 46 61, 22 70,89 45 61,30 70,99 1 

35 KEMISK nmUSTRI' PETROLEUM-' GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 1165 44,32 51,56 1007 45,46 52,89 158 37,08 43,05 

DAG ARB ETE 766 38,54 45,40 628 39,39 46,48 138 34,70 40,49 
2-SKIFTSARBETE 42 44,46 51,15 38 44,21 50,95 4 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 354 56, 8 0 64,91 339 56,84 64,98 15 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 125 38,44 45,16 124 38,49 45, 21 2 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 30 38, 20 44,41 28 38,35 44,56 2 

38 VERKSTADSINDUSTRI 
TOTALT 11697 40,98 47, 72 10 225 41,30 48,08 1472 38,75 45,26 
DAGARBETE 8797 39 ,66 46,20 7787 40,04 46,64 1010 36,69 42,84 
2-SKIFTSARBETE 2728 44,32 51,54 2269 44,55 51, 76 459 43,15 50,45 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 65 53,91 62,70 62 53,63 62 ,36 3 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 107 56,79 66,10 107 56,79 66,10 

381 METALLVARUINDUSTRI 1792 40,09 46,53 1628 40,70 47,19 164 34,04 40,04 
DAGARB ETE 1675 39,38 45,73 1510 39,96 46,35 164 34,04 40,04 
2-SKIFTSARBETE 62 52,71 60 ,53 62 52,71 60,53 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 42 47,54 55,51 42 47,54 55,51 

382 MASKININDUSTRI 2285 39,21 45,6 2 1943 39,80 46,33 342 35,87 41,57 

DAGARBETE 1838 38,54 44,82 1552 39,19 45,60 286 35,05 40,54 
2-SKIFTSARBETE 439 41,59 48,49 383 41,82 48,74 56 40,03 46,80 

383 ELEKTROINDUSTRI 730 38,81 45,15 595 39,27 45,63 135 36, 79 43,04 
DAGARBETE 606 38,62 44,95 513 39,01 45,35 92 36,46 42,69 
2-SKIFTSARBETE 119 39, 26 45,61 77 40,24 46,61 42 37,50 43, 8 0 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 6651 42,28 49,29 5925 42,30 49,30 725 42,08 49,18 
DAGARBETE 4440 40,61 47,41 4077 40,68 47,49 362 39,73 46,42 
2-SKIFTSARBETE 2107 44,92 5 2 ,24 1747 45,05 52,33 361 44,30 51,81 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 46 56, 71 65,98 44 56,43 65,63 2 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 57 62,82 73,02 57 62,82 73,02 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 239 35,16 41,06 134 35,26 40,92 105 35,04 41,24 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 84 34,70 40,63 40 36,80 43,01 44 32,80 38,48 

4101 ELVERK (PRIVATA) 62 40,55 49,28 62 40,55 49,28 

71232 STUVERIVERKSAMHET 615 48,63 54,68 609 48,77 54,81 6 
DAGAR BETE 456 47,46 53,38 449 47,62 53,54 6 
2-SKIFTSARBETE 159 52,01 58,39 159 52,01 58,39 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 452 37,84 43,45 435 38,03 43,66 16 
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TABELL 3 (FORTS) 

STORSTAD HÄN OCH KVINNOR HÄN KVINNOR 
NÄRINGSGREN ARaETs- B-LoH c-Lofl ARBETS- B-Lofl c-Lofl ARBETS- B-LoN c-Lofl 

TH1MAR KROl:OR KP.OllOR TIMMAR KROllOR KRO NOR TIHMf,R KROIJOR KRONOR 
Q 

2+3 GRUVOR OCH HINERALBROTT 
SANT TILLVERKNINGSINDUSTRI 

TOTALT 10218 39,03 45,53 8144 39,96 46,56 2075 35,41 41,45 
DAGARBETE 8271 37,94 44,29 6636 38,81 45,26 1635 34,42 40,34 
2-SKIFTSARBETE 1353 41,66 48,45 9 98 43,17 50,16 356 37,42 43,63 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 347 46,52 53,79 313 46,62 53,93 34 45,60 52, 45 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 247 50,66 59,42 197 51,70 60,60 50 46,59 54,79 

2 GRUVOR OCH HINERALBROTT 82 39,94 47,30 82 39,96 47,32 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSitlDUSTRI 

TOTALT 2043 39,08 45,50 1353 40,38 46,91 689 36,54 42,75 
DAGARBETE 1555 38,55 44,93 1100 39 ,75 46,21 454 35,66 41,84 
2-SKIFTSARBETE 444 39,65 46,10 217 41,76 48,45 227 37,64 43,87 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 32 51,41 58,42 25 49,91 56, 71 7 

32 TEXTIL-, BEKLÄON4DS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 481 34,18 39,76 211 35,28 40,97 269 33,32 38,81 

33 TRÄVARUINDUSTRI 173 35,44 41,12 124 36,50 42,32 49 32,76 38,10 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 

TOTALT 576 42,52 49,55 519 43,15 50,25 57 36,79 43,18 
DAGARBETE 258 39,23 45,85 227 39,87 46,56 30 34,39 40,47 
2-SKIFTSARBETE 231 44,40 51,58 204 45,05 52,29 27 39,48 46, 22 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 88 47,25 55,07 88 47,25 55,07 

342 GRAFISK INDUSTRI, Fl:iRLAG 
TOTALT 708 41,19 47,67 549 42,11 48,69 159 38,01 44,14 
DAGARBETE 530 37, 72 43,79 396 38,34 44,46 135 35,92 41,83 
2-SKIFTSARBETE 96 50,74 58,51 93 50,85 58,63 3 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 56 52,17 59,64 46 52,% 60,55 10 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 26 53,26 61,05 14 11 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 

TOTALT 1364 36,93 43,19 1009 38,14 44,58 355 33,50 39,24 
DAGARBETE 975 35,61 41,80 702 36,77 43,16 273 32,64 38,32 
2-SKIFTSARBETE 211 37,08 43,06 146 37,75 43,80 64 35,55 41,36 
INTERMITTENT 3-SKIFTSARBETE 155 42,46 49,19 138 42,83 49,60 17 

36 JORO- OCH STENVARUINDUSTRI 
TOTALT 360 38,38 45,15 342 38,67 45,48 18 
DAGARBETE 310 37,76 44,43 296 38,05 44,76 14 
2-SKIFTSARBETE 35 39,56 46,42 31 39,79 46,70 4 

38 VERKSTADSINDUSTRI 
TOTALT 4315 39,72 46,37 3883 40,12 46,79 432 36,12 42,55 
DAGARBETE 3822 38,93 45,41 3445 39,35 45,86 377 35,09 41,32 
2-SKIFTSARBETE 309 43,39 50,63 292 43,66 50,93 17 
KONTINUERLIGT 3-SKIFTSARBETE 174 49,55 58,53 135 50,84 59,99 38 45,01 53,36 

381 METALLVARUINDUSTRI 
TOTALT 1351 40,02 46,89 1192 40,59 47,52 159 35,74 42,17 
DAGARBETE 1103 38,41 44,95 988 39,05 45,68 114 32,85 38,69 
2-SKIFTSARBETE 86 42,68 49,64 74 43,54 50,59 11 
KONTINUERLIGT 3~SKIFTSARBETE 162 49,54 58,56 130 50,59 59,73 33 45,37 53,94 

382 MASKININDUSTRI 
TOTALT 1338 38,55 44,87 1207 38,94 45,23 131 34,91 41,49 
DAGARBETE 1269 38,26 44,54 1138 38,64 44,88 130 34,89 41,48 
2-SKIFTSARBETE 65 43,07 50,01 64 43,15 50,09 l 

383 ELEKTROINDUSTRI 
TOTALT 212 37,87 44,22 194 38,11 44,48 17 
DAGARBETE 186 37,47 43,77 169 37, 72 44,04 17 
2-SKIFTSARBETE 26 40,71 47,39 25 40,72 47,40 l 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 
TOTALT 1220 41,36 48,27 1191 41,47 48,39 29 37,00 43,33 
DAGARBETE 1087 40,82 47,60 1061 40,93 47 , 73 26 36,28 42,44 
2-SKIFTSARBETE 123 44,73 52,43 120 44,78 52,47 3 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 195 37,44 43,51 99 36,62 42,45 96 38,30 44,60 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 104 33,64 39,43 58 35,04 41,07 45 31,84 37,34 

4101 ELVERK (PRIVATA) 215 40,61 49,11 212 40,66 49,17 3 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 293 34,79 39,92 285 34,88 40,03 8 
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TABELL 4 ARBETSTINMAR, ACKO~DS- OCH Df GAREETSPPOCENT SAMT GENOMSNITTLIGA TIMFöRTJÄNSTER FöR VUXNA ARBETARE MED 
FöRDELNING EFTER N~RINGSGREN OC H ArBE TSSTÄLLESTORLEK, 2A KVARTALET 1982 
NUMBERS OF HOURS ~ORKED, FR EO:.:CIJCY OF PIECE-WORK AND DAY-WORK, AVERAGE HOURLY EARNINGS OF ADULT 
WORKERS BY BRANCH AND BY SI ZE OF THE ESTABLI SHHENT, 2ND QUARTER OF 1982 

NARINGSGREN l~ElEISSL; [[EIS -:sJ:rncrr tEf~E ij~I~i ~~ijI~~ED~ KöN SAMT- 1- 4 5- '? -! ~- 0-9~ 500-

2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT 
SAMT TILLVERKNINGSINDUSTRI 

MÄN OCH KVIN~OR 
ARBETSTIHMAR (1000-TALJ 217283 7560 7697 15 292 20322 24538 29634 37727 74512 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 39 15 7 16 24 33 39 46 51 
DAGARBETE 78 95 99 96 '; 4 89 80 72 64 

TIMFöRTJÄNST, KR 45,76 41,26 42,96 43,20 42,95 43, 78 44,71 46,31 48,60 
MÄN 

ARBETSTIMMAR (1000-TAL) 174261 6005 6361 12757 16039 19193 22342 29811 61751 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 38 13 7 15 25 34 39 45 50 

DAGARBETE 77 95 99 96 94 88 79 71 63 
TIMFöRTJÄNST, KR 46,67 42,02 43,81 44,00 43,93 44,67 45,78 47,27 49,33 

KVINNOR 
ARBETSTIMHAR (1000-TALl 43022 1555 1336 2535 4284 5345 7291 7916 12761 

DÄRAV PROCENT AC KORDSARBETE 40 25 7 18 20 31 38 50 55 
DAGAR BETE 81 93 98 96 96 90 85 76 67 

TIMFbRTJÄNST, KR 42,10 38,32 38,90 39,18 39,27 40,58 41,42 42,70 45,07 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 

HÄN OCH KVINNOR 
ARBETSTIHHAR (1000-TALJ 3778 186 139 270 156 350 132 948 1596 

DÄR AV PROCENT ACKORDSARBETE 12 11 18 34 47 20 27 13 
DAGARBETE 64 100 100 91 86 74 73 71 42 

TIMFöRTJÄNST, KR 51,06 43,73 46, 67 46,69 45, 88 50,86 54,80 51,39 53,07 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 

MÄN OCH KVINNOR 
ARBETSTIMHAR (1000-TAL) 18401 700 558 1289 1641 2236 3505 4150 4322 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 45 3 9 23 29 46 45 51 61 
DAGARBETE 85 99 98 96 94 93 82 85 71 

TIMFöRTJ ÄNST, KR 44,95 38,30 40,74 43, 00 43,70 45,01 45, 85 45, 75 46,08 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 

MÄN OCH KVINNOR 
ARBETSTIMMAR (1000-TALJ 10577 657 462 1065 1961 1794 2604 1712 324 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 31 23 8 18 19 29 36 51 52 
DAGARBETE 86 70 99 98 98 89 87 70 55 

TIMFbRTJÄNST, KR 39,92 39,77 37,41 38,79 38,64 39,39 40,62 41,59 43,80 

33 TR ÄVARUINDUSTRI 

HÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIHHAR (1000-TAL) 20473 886 1024 2537 3938 4195 3469 3e 32 593 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 41 16 11 19 35 46 58 53 69 

DAGARBETE 86 99 100 99 98 90 75 66 85 
TIHFöRTJ ÄNST , KR 42,46 38,99 40,04 40,70 40,97 42,36 44,33 44,57 45,30 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 

MÄN OCH KVINNOR 
ARBETSTIMMAR 11000-TALJ 16002 52 52 219 389 529 1110 4830 8824 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 44 4 6 14 19 28 31 46 47 
DAGARBETE 45 100 97 83 72 75 44 40 44 

TIMFöRTJÄNST, KR 51,23 40,48 39,99 42,12 43,74 43,69 49,04 49,37 53,65 
342 GRAFISK INDUSTRI, FöRLAG 

MÄN OCH KVINNOR 
ARBETSTIHMAR (1000-TALJ 9912 748 1008 1417 1287 1543 1499 1342 1068 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 4 l l 4 9 4 5 
DAGARBETE 70 99 100 93 77 66 52 51 42 

TIHFöRTJÄNST, KR 50,79 42,14 47,18 48,31 47,25 47,83 50,68 53,89 68,31 

35 KEMISK INDUSTRI, PETROLEUM-, GUMMI-
VARU, PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 
MÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIMHAR (1000-TALJ 13471 324 400 844 1031 1521 2153 2612 4587 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 30 1 3 16 19 19 31 39 38 

DAGARBETE 66 91 92 83 79 67 67 60 59 
TIMFöRTJANST, KR 45,28 40,08 43,17 42,88 43,18 44,67 43,67 47,25 46,59 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 

HÄN OCH KVINNOR 
ARBETSTIMMAR (1000-TALJ 7194 222 314 674 849 796 1292 1630 1417 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 45 9 13 25 27 56 56 59 47 
DAGARBETE 79 97 100 98 94 88 82 61 67 

TIHFöRTJÄNST, KR 45,74 42,43 43,51 43,55 44,28 45,12 46,38 47,64 46,23 
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TAB ELL 4 (FORTS) 

NÄRINGSGREN ARBETSSTÄLLETS STORLEK EFTER ANTAL ANSTÄLLDA 
KbN SAFIT- 1-4 5-9 10-19 20-49 50-99 100- 200- 500-

LIGA 199 499 

37 J ÄRN-, STAL- OCH METALLVERK 
HÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIHHAR (1000-TALl 15969 64 98 213 266 512 937 991 12889 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 41 l 15 12 55 46 40 44 42 

DAGARBETE 50 84 100 99 94 79 59 58 46 
TIHFöRTJÄNST, KR 49,34 40,47 41,79 42,87 44,33 45,31 45,31 45,26 50,42 

38 VERKSTADSINDUSTRI 

HÄN OCH KVINNOR 
ARBETSTIHHAR (1000-TALJ 100123 3596 3557 6598 8610 10757 12582 15531 38892 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 42 22 6 15 21 31 38 49 58 
DAGARBETE 86 97 99 98 97 95 90 86 75 

TIHFöRTJÄNST, KR 45, 20 42,45 43,53 43, 78 43,82 43,78 44,22 45,31 46,81 
HÄN 

ARBETSTIHHAR (1000-TAL) 83817 2988 3188 6025 7772 9143 10100 12531 32071 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 41 17 6 14 21 31 37 48 57 

DAGARBETE 85 96 100 98 97 95 89 85 74 
TIHFöRTJÄNST, KR 45,69 42,95 44,08 44,17 44,28 44,37 44,93 45,95 47,24 

KVINNOR 
ARBETSTIHHAR (1000-TALJ 16306 609 369 573 838 1614 2482 3000 6821 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 48 47 3 21 18 32 40 52 62 
DAGARBETE 87 98 98 96 98 96 93 90 77 

TIHFöRTJÄNST, KR 42,67 40,01 38,74 39,63 39,55 40,48 41,35 42,64 44,78 

381 METALLVARUINDUSTRI 
HÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIHHAR (1000-TALJ 27875 1631 1768 3252 4420 4791 4981 4214 2818 
DÄR AV PROCENT ACKORDSARBETE 30 20 6 16 20 27 34 52 44 

DAGARBETE 89 95 100 97 97 94 87 82 64 
TIHFöRTJÄNST, KR 43,96 42,77 43,75 44,19 43,44 42,89 43,38 45,50 45,93 

382 MASKININDUSTRI 
HÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIHHAR (1000-TALJ 27639 765 1132 1981 2549 3025 3216 5222 9750 
DÄRAV PROCENT ACKOR DSARBETE 41 8 6 12 18 33 38 46 59 

DAGARBETE 89 99 100 99 98 97 92 90 79 
TIHFöRTJÄNST, KR 45,19 42,39 43,47 44,21 44,55 44,91 44,94 45,66 45,89 

383 ELEKTROINDUSTRI 
HÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIHHAR (1000-TALJ 16248 838 359 552 547 1008 1776 3707 7460 
DÄR AV PROCENT ACKORDSARBETE 48 43 10 17 26 29 45 51 55 

DAGARBETE 87 95 97 100 98 92 86 84 84 
TIHFöRTJÄNST, KR 44,37 42,60 42,98 42 ,75 42, 90 43,84 43,83 44 , 09 45,20 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 
HÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIHHAR (1000-TALJ 25867 252 226 605 887 1508 2017 1943 18430 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 55 9 5 14 25 44 46 51 62 

DAGARBETE 77 100 100 98 96 96 95 84 70 
TIHFöRTJÄNST, KR 47,26 41,37 42,36 42,06 44,80 44,71 45,58 46,62 48,15 

385 INDUSTRI FöR INSTRUMENT, FOTO-
OCH OPTIKVAROR, UR 

HÄN OCH KVINNOR 
ARBETSTIHHAR (1000-TALl 2494 111 72 208 208 424 592 445 434 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 21 17 2 11 18 13 20 34 27 
DAGARBETE 92 100 100 100 99 100 94 97 67 

TIHFöRTJÄNST, KR 43,10 39,49 45,16 41,05 41,21 42,44 44,02 43,96 44,06 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 
HÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIHHAR (1000-TAL) 1382 126 85 168 196 306 352 148 
DÄR AV PROCENT AC KOR DSARBETE 20 16 12 8 24 12 26 41 

DAGARBETE 98 100 100 95 100 94 100 98 
TIHFöRTJÄNST, KR 40,92 40,04 43,23 41,44 40,41 41,08 40,42 41,32 

4101 ELVERK !PRIVATA) 
HÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIHHAR (1000-TALJ 2574 84 120 267 392 340 463 491 417 
DÄR AV PROCENT ACKORDSARBETE 4 6 2 l 2 5 4 8 

DAGARBETE 95 93 100 100 96 94 99 99 78 
TIHFöRTJÄNST, KR 49,09 49,34 52,19 49,64 51 , 49 49,64 47,78 47,94 47,90 

71232 STUVERIVERKSAMHET 
HÄN OCH KVINNOR 

ARBETSTIHMAR (1000-TALJ 1574 468 14 69 197 191 377 171 86 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 10 20 38 48 15 

DAGARBETE 83 66 77 100 99 95 81 84 100 
TIHFöRTJÄNST, KR 54,10 53,87 57,45 56,46 50, 27 54,78 50,71 60,13 

951 REPARATION AV HUSHALLS-
VAROR OCH FORDON 

HÄN OCH KVINNOR 
ARBETSTIHHAR (1000-TALJ 5125 1568 909 792 534 360 501 271 190 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 30 23 7 23 38 56 59 59 38 
DAGAR BETE 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

TIHFöRTJÄNST, KR 41,86 39,01 41,67 41,89 43,29 44, 33 44,91 46,09 43,53 
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Tabe 11 5 LöNEUTVECKLINGEN FOR VUXNA ARBETARE MED FöRDELNING EFTER NÄRINGSGREN, 1973-1982 
1'/age-devel opment of adult workers by branch of industry, in 1973-1982 

Timförtjänst = inkl övertids- och skifttillägg, helgdagslön, semesterlön och andra förmåner 
(C-lön) 

Na ringsgren Genomsn1tt11g t1ml'örtjänst, kronor Förändring 
Kön 1973 1974 1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982 % 

98 -82 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri 
Män och kvinnor 18,50 20,67 24,21 27 ,42 29,63 33, 16 36, 13 39,73 43,30 45,76 5,7 
Män 19,05 21 ,32 24,95 28, 16 30,40 33,91 36 ,90 40,57 44,20 46,67 5,6 
Kvinnor 15,98 17,86 21, 17 24,40 26,49 29,98 32,86 36,42 39,74 42, 10 5,9 

2 Gruvor och mineralbrott 
Män och Kvinnor 21 ,01 23,85 29,22 32,67 36,24 39,76 41, 10 45,22 49,85 51 ,06 2,4 
Män 21 ,09 23,96 29,35 32,85 36,45 39,97 41 ,46 45,54 50,27 51,49 2,4 
Kvinnor 18,39 20,78 25,17 28, 17 31 ,55 34,74 35,88 41 ,00 44,78 46,25 3,3 

3 Tillverkningsindustri 
Män och kvinnor 18,45 20,61 24, 11 27 ,31 29,51 33,03 36,01 39,63 43, 18 45,67 5,8 
Män 19,00 21 ,26 24,84 28,04 30,27 33 ,77 36 ,77 ~0,45 44,07 46,57 5,7 
Kvinnor 15,97 17 ,85 21, 16 24,38 26,47 29,96 32,83 36,38 39,70 42,07 6,0 

31 Livsmedels-, dryckesvaru-
och tobaksindustri 
Män och kvinnor 17 ,69 19,54 23,06 26,59 28,40 32,31 35, 18 38,88 42,75 44,95 5, 1 
Män 18,59 20,57 24,26 27,87 29,76 33,73 36,66 40,40 44,44 46 ,54 4,7 
Kvinnor 15,84 17, 50 20,69 24,07 25,91 29,52 32,26 35,91 39,32 41,63 5,9 

32 Textil-, beklädnads-, 1 äder-
och lädervaruindustri 
Män och kvinnor 15,66 17,41 20,37 23,41 25,45 28,69 31 ,40 34,92 37,98 39,92 5, 1 
Män 17,09 19, 12 22, 19 25,25 27,12 30,34 33, 14 36,90 39,83 42,02 5,5 
Kvinnor 14,67 16,30 19,26 22,33 24,44 27,62 30,20 33,67 36 ,76 38,51 4,8 

33 Trävaruindustri 
Män och kvinnor 17 ,44 19,72 22,82 25,56 27,63 31 ,33 33,68 37,02 40,38 42,46 5,2 
Män 17,57 19,90 23,02 25,76 27,84 31 ,54 33,87 37,23 40,63 42,72 5, 1 
Kvinnor 15,87 17 ,81 20,79 23,74 25,76 29,47 32,07 35,40 38,57 40,48 5,0 

34 Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri, grafisk industri 
Män och kvinnor 19,72 22,58 26,71 30,50 32,88 36,78 40,64 44,87 48,79 51,06 4,7 
Män 20,29 23,26 27,52 31 ,39 33,76 37,66 41 ,74 46,06 50, 18 52,39 4,4 
Kvinnor 16 ,44 18,90 22,62 26, 15 28,34 32,23 35, 17 39,31 42,63 45,09 5,8 

341 Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri 
Män och kvinnor 18,84 21,98 26,35 30,03 32,00 35,86 40,00 43 ,82 48,68 51,23 5,2 
Män 19,30 22,55 27,03 30,83 32 ,77 36,59 41,01 44,87 49,87 52,43 5, 1 
Kvinnor 15,93 18,55 22,51 25,75 27,58 31 ,46 34,20 38,05 42,05 44,49 5,8 

342 Grafisk industri, förlag 
Män och kvinnor 21 ,42 23,76 27,35 31 ,38 34,64 38,46 41 ,88 46,66 48,96 50,79 3, 7 
Män 22,29 24, 71 28,43 32,49 35,88 39,7ö 43,24 48,26 50 ,72 52,33 3,2 
Kvinnor 17,21 19,43 22,78 26,75 29,50 33,25 36,53 40,85 43,21 45,72 5,8 

35 Kemisk industri, petroleum-, 
gummivaru-, plast- och plast-
varuindustri 
Män och kvinnor 17,38 19,54 22,99 26,49 28,64 32, 19 35, 18 39,08 42,62 45,28 6 , 2 
Män 18,00 20,27 23,79 27,39 29,60 33,21 36,22 40,37 44,05 46,76 6,2 
Kvinnor 15,63 17,58 20 ,87 24,08 26,06 29,43 32,26 35,77 38,86 41,28 6,2 

36 Jord- och stenvaruindustri 
Män och kvinnor 18 , 15 20,24 23,70 26,93 29, 18 32,82 35,55 39,72 43,32 45,74 5,6 
Män 18,43 20 ,59 24,08 27,33 29,62 33,21 36,02 40,26 43,82 46,36 5,8 
Kvinnor 15,83 17 ,66 21, 10 24,36 26,43 30,06 32,24 36,26 40,00 41,78 4,5 

37 Järn-, stål- och metallverk 
Män och kvinnor 19,93 22,50 26,64 30,05 31,86 35,46 39,32 43,06 46, 19 49,34 6,8 
Män 20,08 22,69 26,83 30,28 32,06 35,64 39,55 43,31 46,48 49,65 6,8 
Kvinnor 18,34 20,66 25,09 28 , 27 30,31 34,04 37,61 41 ,23 44,07 47 ,03 6,7 

38 Verkstadsindustri 
Män och kvinnor 18,87 20 ,86 24,29 27,29 29,62 32,87 35,57 39,05 42,63 45,20 6,0 
Män 19,20 21 , 24 24 ,72 27,70 30,06 33,29 35,97 39,46 43, 11 45,69 6,0 
Kvinnor 16 ,73 18,53 21 ,83 24,97 27, 15 30,49 33,31 36,76 40,17 42 ,67 6,2 

39 Annan tillverkningsindustri 
Män och kvinnor 16,68 18,72 21, 73 24,43 26,22 29,81 32,09 35,63 38,90 40,92 5,2 
Män 17,38 19,57 22,48 25,00 26,96 30,41 32,64 36,26 39,72 41,94 5,6 
Kvinnor 15,22 17,02 20, 15 23,25 24,79 28,53 30,81 34,46 37,27 39,02 4 ,7 

951 Reparation av hushållsvaror 
och fordon 
Män och kvinnor 18,03 19,82 22,70 25,81 27,79 30,58 33,20 36, 10 39,79 41,86 5,2 
M~n 18,06 19,86 22,7~ 25,89 27,90 :J0,70 33,31 36 ,1 7 :39 ,92 42,06 5,4 
Kvinnor 15,41 16,69 18,27 21, 70 23,40 26,84 28, 17 33,76 35,60 36 ,39 2,2 



Intresserad av 
vad som händer 
på arbetsmarknaden?? 

Arbetsmarknadsstatistisk 
årsbok 1982-1983 ute nu, 
med bl a uppgifter om sysselsättning, arbetslöshet, 
arbetskonflikter, omsättning av arbetskraft, frånvaro, 
lönekostnader, löner och arbetsinställelser m m 

Dessa fakta, och mycket mer, redovisas ingående i Arbetsmarknads­
statistisk årsbok 1982-1983. Förutom den rent siffermässiga informa­
tionen, finns också sammanfattningar eller faktarutor, som inleder de 
olika avsnitten i boken. 

Produktbeskrivningar, dvs kvalitetsbeskrivn ingar av statistikgrenar med 
arbetsmarknadsstatistiskt innehåll publiceras i ett särski lt append ix. 

Årsboken och append ixet kan köpas i bokhandeln eller från Li ber 
distribution, tfn 08-739 91 30. Enstaka ex kan även beställas direkt från 
SCBs distributionsdetalj, 701 89 Örebro, tfn 019-14 03 20. Priset är 85 
kr resp 25 kr inkl moms. 

För övriga upplysningar angående årsboken tag kontakt med 
Madeleine Basti n, telefon 08-14 05 60-4654. 

~ ---------------------------
Beställning 

Härmed beställes 

... ...... ex av årsboken (art nr 38-06879-9) 

..... .... ex av appendix (art nr 38-05890-1) 

Företag ....................................... .. ............ .... . 

Namn 

Adress 

Postnr . . . . . . . . . . . . . . Ort .......... ....... ... ........ .. ... ... .. . 

Tel ..................................... ..... .. ...... ... ......... . . 

l .. .... 1980 var det bästa året någonsin ur sys-

,
• selsättningssynpunkt. 

••••• omkring 130 000 arbetstillfällen gått för-
. lorade inom industrin sedan 1975, då 

sysselsättn ingen där nådde sin kulmen. 

••••• mer än varannan anställd kvinna arbetar 
inom offentlig sektor. 

• ••••• en och en halv miljon människor arbetar 
( inom den offentliga sektorn. 
I 

••••• Sverige har den högsta sysselsättningsin-
tensiteten i Norden. 

• •••• den genomsnittliga timförtjänsten för 
manliga industriarbetare har ökat från 
14.28 kr 1970 till 44 .20 kr 1981. 

••••• den genomsnittliga månadslönen för 
manliga heltidsanställda industritjänste­
män har ökat från 3 333 kr till 8 971 kr 
under perioden 1970-1981 . 

•• 

·-·-·-·-·-·-·-·-·-·-·-·-

G 
Liber distribution 
Förlagsorder 
162 89 Stockholm 


