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För gruvor, mineralbrott samt tillverkningsindustri (SNI 2+3) har den 
totala arbetskraftskostnaden beräknats till 81,40 kr/tim, vilket mot­
svarar ett index på 369,4. Det är en ökning med 6,14 kr/tim (8,2 
procent) från februari 1984. Fördelningen på lön för arbetad och ej 
arbetad tid samt arbetsgivaravgifter framgår av nedanstående dia­
gram. 

Vid jämförelse med februari 1984 måste man beakta att företag inom 
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1985 års löneavtal tillämpas enbart inom vissa delar av livsmedelsin­
dustrin, som har ett 2-årsavtal och där en del företaa (i februari 
1985) är färdiga med sina lokala förhandlingar. · 

ARBETSGIVARAVGIFTERNAS STORLEK HAR ÖKAT NÄGOT 

Arbetsgivaravgifterna uppgår fr o m januari 1985 till 42,3 procent av 
lönesumman. Arbetsmarknadsavgiften har ökat med 0,3 procent och de 
lagstadgade avgifterna är nu 36,5 procent. Bland de avtalsbestämda 
avgifterna har skett en del omfördelningar inom en i stort sett oför­
ändrad kostnad på 5,9 procent. 

REDUCERING AV AKI I NORRBOTTEN 

Arbetskostnads1ndex är inte tillämplig för företag i Norrbotten. 
Dessa har fl o m 1984 10 procent lägre lagstadgade avgifter och skall 
använda en speciell reduceringsfaktor. I Svappavaara uttas inte några 
lagstadgade arbetsgivaravgifter. Se sid 3. 

UNDERLAG FÖR STATISTIKEN 

Arbetskostnadsindexen beräknas för mittmånaden i varje kvartal med 
1973 som basår (=100). Den omfattar förutom lön för arbetad tid även 
lön för ej arbetad tid (såsom semesterlön, helgdagslön m m), andra 
kontanta ersättningar och naturaförmåner (dock ej kostnadsersättnin­
gar) samt lagstadgade och avtalsbestämda arbetsgivaravgifter (såsom 
ATP-avgift, sjukförsäkringsavgift m m). Indexet beräknas såväl exkl 
som inkl arbetskraftsskatter. Som arbetskraftsskatt räknades den 
allmänna arbetsgivaravgiften som den l juli 1978 upphörde. Fr?.n 1983 
räknas den allmänna löneavaiften som arbetskraftsskatt. Branschin­
indelningen följer Svensk standard för näringsgrensindelning (SNI ). 

De timförtjänstuppgifter för lön fnr arbetad tid som används vid 
vrbetskostnadsberäkningen har hämtats ur SCBs månatli9a statistik 
över sysselsättning och löner för arbetare inom industri. Den teknis­
ka beskrivningen (inkl kvalitetsdeklaration) av denna statistik ~ter­
finns i de månadsvis utkommande SM, som redogör för statistikens 
resultat (Se SM, serie AM 1984:3) . 

REKOMMENDERADE INDEX-BENÄMNINGAR 

För att underlätta hänvisning till rätt indexserie i olika kontrakts­
klausuler har fr o m år 1982 införts begreppen AKI för Arbetskost­
nadsindex inkl arbetskraftsskatter (1973=100) och AKIE för Arbets­
kostnadsindex exkl arbetskraftsskatter (1973=100). 

Så avser t ex AKI 38 Arbetskostnadsindex inkl arbetskraftsskatter 
(1973=100) för SNI 38, dvs Verkstadsindustn. 

På liknande sätt hänvisar beteckningen AKIE 2+3 till Arbetskostnads­
index exkl arbetskraftsskatter (1973=100) för SNI 2+3, dvs Gruvor, 
mineraTOrött samt tillverkningsindustri. 

PUBLICERING AV NYTT INDEX FÖR VISSA SERVICEFÖRETAG (HSI 80) 

HSI 80 är ett arbetskostnadsindex för serviceföretaa inom hiss-och 
rull trappsbranschen med okt-dec 1980 som bas (=100 l; SCB insamlar, på 
uppdrag av Materialhanteringsgruppen inom Sveriges Mekanförbund, 
Sektion VII, uppgifter från företag inom branschen . Uppgifterna avser 
under kvartalet arbetade timmar och mot dessa svarande lönesumma till 
arbetare involverade i serviceverksamheten. l lönesumman skall ingå 
lön för arbetad tid . För beräkning av indexet i övrigt används samma 
principer, konstanter och beräkningsmetoder som vid beräkning av AKI. 
Det bör observeras att HSI 80, till skillnad från AKI, bygger på 
uppgifter för helt kvartal. 



ANPASSNING TILL SVENSK STANDARD FÖR INDELNING AV ARBETSKRAFTSKOSTNA­
DER M M (SIAK). 

I tabellredovisningen har fr o m 1980 införts koder och benämningar 
enligt Svensk standard för indelning av arbetskraftskostnaderl m m 
(SIAK). Enligt avtal mellan arbetsmarknadens parter ska denna termi­
nologi införas vid indelning av arbetskraftskostnader. De relevanta 
kostnadsbegreppen redovisas på sid 5. 

BERÄKNINGSMETODER 

Vid beräkning av arbetskostnadsindex ingår lön för arbetad tid (SIAK 
1), lön för ej arbetad tid (SIAK 2), andra kontanta ersättningar och 
naturaförmåner (SIAK 3) samt lagstadgade och avtalsbestämda arbetsgi­
varavgifter (SIAK 4 och 6). En förteckning över de i beräkningarna 
ingående arbetsgivaravgifterna återfinns på sidan 5. I denna anges 
också med vilka procenttal de olika avgifterna ingår i indexet. 

Avgiften för gruvpension (GP) har beräknats endast för gruvor och 
mineralbrott (SNI 2) och totalt för samtliga näringsgrenar (SNI 2+3). 
Genom en speciell enkät till företag, vilkas anställda omfattas av 
gruvpensionsförsäkringen, erhålls uppgifter om totalt utbetald gruv­
pension. Utbetalt belopp divideras med antalet utförda arbetstimmar 
enligt SCBs månatliga statistik för aktuell tidsperiod. 

Allmän arbetsgivaravgift infördes år 1969 och upphörde l juli 1978. 
Ersätts 1983 av en allmän löneavgift. 

Fr o m augusti 1980 beräknas helgdagslön (SIAK 21) som en procentuell 
andel av lön för arbetad tid. Denna andel hämtas från senast kända 
årsstatistik med korrigering för förändring antal helgdagar mellan 
åren. 

Semesterlönen (SIAK 22) aktualiseras fr o m 1983 års beräkningar med 
avseende på genomsnittlig frånvaro av semesterlönegrundande orsaker 
och anges som en procentuell andel av semesterlönegrundande timför­
tjänst aktuell mätperiod. Fr o m 1985 års beräkningar ökar kompensa­
tionen vid semester till 12,6 procent eller 12,72 procent inom fler­
talet avtal. Tidigare var den 12 procent på lönesumman. 

Andra kontanta ersättningar, naturaförmåner (SIAK 2 (exkl 21 och 22) 
och 3) ingår i redovisningen med de belopp per timme som redovisas 
den årliga timförtjänststatistiken för arbetare inom industrin 2a 
kvartalet året innan. 

Avgiften till arbetarnas trygghetsfond och permitteringslöneanordning 
tas med i beräkningarna fr o m 1985. 

SPECIALBERÄKNING FÖR NORRBOTTEN 

Företag i Norrbotten har fr o m januari 1984 10 procent lägre sociala 
avgifter än riket i övrigt. Separata index för dessa kommuner kommer 
inte att beräknas. Däremot kommer SCB att beräkna en speciell reduce­
ringsfaktor som oavsett bransch kan användas tillsammans med ordi­
narie index. Denna faktor kan användas varje kvartal så länge social­
avgifterna är oförändrade. Faktorn för 1985 är 0,9297 utom för SNI 2 
där den är 0,9310. I Svappavaara utgår inte några lagstadgade avgif­
ter. Reduceringsfaktorn är där 0,7440 resp 0,7484. 

Ex: Index för SNI 2+3 är 369,4. I Norrbotten skall ett företag istäl­
let tillämpa ett index på 0,9297 x 369,4 = 343,4 för SNI 2+3. 

l) Se meddelande samordningsfrågor MIS 1974:7 och 1979:12. 

3 
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REDOVISNING 

Tabell l innehåller uppgifter för vart och ett av de i indexen in­
gående kostnadselementen samt summan av dessa kostnadselement. Ta­
bellen innehåller också uppgift om förändringstal från föregående 
mätmånad dels för lön för arbetad tid, dels för summan av samtliga 
kostnadselement. 

Tabell 2 och 3 innehåller indextal för summan av samtliga i indexen 
ingående kostnadselement inklusive respektive exklusive arbetskrafts­
skatt. Som arbetsskatt räknades den allmänna arbetsgivaravgiften, som 
upphörde l juli 1978. Allmän löneavgift som införs 1983 behandlas här 
som en skatt. 

Tabell 4 återger löneindex för arbetad tid. 

Tabell 5 visar indextal (okt-dec 1980=100) för serviceföretag inom 
hiss-och rulltrappsbranschen. 

SUMMAR Y 

The Labour Cost Index is a short-period index calculated on the basis 
of data for the middle month of every quarter and with the year 1973 
(=100) as a basis. The labour costs included in the index are shown 
on page 5. 

The index is calculated including and excluding taxes and compulsory 
fees determined by size and/or composition of the labour force 
empl oyed. 

The difference between the two series is a payroll tax which was 
introduced in 1969 and abolished in July 1978. 

The branch classification is according to Swedish standard lndustrial 
Classification of All Economic Activities (SNI ). This classification 
is identical with ISIC 1968, up to and including the four digit 
l ev e l . 

As short-period information exists only for "Direct wages" the re­
maining cost elements are as a rule calculated as simple regression 
estimates. 



FÖRTECKNING ÖVER NÄRINGSGRENAR (SNI) 
List of branches 

NÄRINGSGREN 

2+3 

2 

3 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri 

Gruvor och mineralbrott 

Tillverkningsindustri 

Livsmedels-, dryckesvaru­
och tobaksindustri 

Textil-, beklädnads-, läder­
och lädervaruindstri 

Trävaruindustri 

Massa-, papper- och pappers­
varuindustri, grafisk indu­
stri 

Kemisk industri, petroleum-, 
gummivaru-, plast- och 
plastvaruindustri 

Jord- och stenvaruindustri 

Järn-, stål- och metallverk 

Verkstadsindustri 

Annan tillverkningsindustri 

B RANCH 

Mining, quarrying and manu­
facturing 

Mining and quarry1ng 

Manufacturing 

Manufacturing of food, be­
verages and tobacco 

Textile, wearing apparel and 
leather industries 

Manufacture of wood and wood 
products, incl. furniture 

Manufacture of paper and 
paper products, printing and 
publishing 

Manufacture of chemicals, 
petroleum, coal, rubber and 
plastic products 

Manufacture of non-metallic 
mineral products, except 
products of petroleum and 
coal 

Bas i c meta l industri e s 

Manufacture of fabricated 
metal products, machinery 
and equipment 

Other manufacturing 
industries 

5 
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FÖRTECKNING ÖVER ARBETSKRAFTSKOSTNADER SOM INGÄR VID BERÄKNING AV ARBETSKOSTNADSINDEX 
List of labour costs used at the calculation of the Labour Cost Index 

SIAK 
beteckningl 

l 

21 

22 

2 (exkl 
21 o 22) 
3 

42 

43 

431 

432 

433 

434 

433 

439 

601 

602 

605 

606 

607 

609 

611 

612 

613 

614 

616 

Benämning 

Lön för arbetad tid 

Helgdagslön, helgdagsersättning 

Semesterlön, semesterersättning, 
semestermedel 

Lön för ej arbetad tid samt and­
ra kontanta ersättningar och natu­
raförmåner 

Kostnader för kompletterande pen­
sionsförmåner3 
därav 

Särskild tilläggspension (STP) 

Gruvpension (GP)4 

Andra kollektiva avgifter 

Gruppsjukförsäkringsavgifter (AGS) 

Grupplivförsäkringsavgifter (TGL) 

Avgångsbidragsavgifter (AGB) 

Avgifter till trygghetsförsäkring 
(TFA) 

Trygghetsfond 

Permitteringslöneanordning 

sjukförsäkringsavgift 

ATP-avgift 

Lönegarantiavgift 

Arbetarskyddsavgift 

Folkpensionsavgift 

Av g i f t till vuxenutbildningen 

Delpensionsavgift 

Avgift till barnomsorgen 

Arbetsskadeförsäkringsavgift 

Arbetsmarknadsavgift 

Allmän löneavgift 

l) Swedish Standard Classifications of Labour Costs 

Contents 

Pay for hours warked 

Public holiday pay, (compensation) 

Annual holiday pay, (compensa-
ti on funds), 

Pay for hours not warked and 
other cash payments and payments 
in kind 

Costs of negotiated pension 
benefits3 
of which 

Costs for special supplementary 
pension 

Costs for miners pension 

Other collective premiums 

Health insurance premiums 

Group life insurance premiums 

Severence payment premiums 

Security insurance premiums 

Konstanter, som 
använts 
19115 

3,25 % 

0,03 kr/tim 

l ,lO % 

0,51 't 

0,30 't 

0,42 % 

0,23 % 

Layoff pay premium 0,05 % 

Health insurance contribution 9,5 % 

Contr ibutian to the national 
supplementary pensions scheme 10,0 % 

Bank ruptcy w a ge g ur antee l e vy O ,2 % 

Industrial saftey contribution 0,155 % 

Contributian to the national 
basic pension scheme 9,45 % 

Adult training contribution 0,25 % 

Contributian to the national 
scheme for part-time pensions 0,5 't 

Child welfare contribution 2,2 % 

Contributian to the occupational 
injury insurnce 0,6 % 

Labour market contribution 1,6 % 

General wage tax 2,0 't 

2) eonstants used at the calculation of the Labour Cost Index in 1985. 
3) Pensionskostnader utöver avgifter enligt SIAK 602, 607 och 611. - Costs for pensions excl. SIAK 602, 607 
and 611. 
4) Se avsnitt Beräkningsmetoder (SNI 2: 1,71 kr/tim). 



Tabell l AR BETSKRAFT SKOSTNAD ER FÖR ARBETARE IN OM WD USTR! ME D F0RD ELN ING PA SIAK-OMR$DEN FEBRU ARI 19R5 
La bour cos t s f or wage-earners in mining, quarryin~ and manufa cturing, in Feb ruary 1985 

Betr äffande SIAK-bet ec kningar, se sidan 5 - Conce rning SIAK-terms, see page 5. 

beteckning SJukf or- Forandnng tran 
säkrings - avgift pensions- l öne- förefående kvartal 'j', 

t i va avgift avgift avgift Lon or Total 
avgifter arbetad arbets-

tanta er- tid krafts-
sättningar varav- (kol l) kostnad 
o natura- gifter (kol 1-11) 
förmäner 

Näringsgren 21 22 2 (exkl 42 43 601 602 607 6 (exkl 616 
(SNI) 21 o 22) 601, 602 
Bra n ch (see p. 4) 3 607 o-616) 

Ii: r onor per t1rrme - Sw. li:ronor per ~our 

2+3 Gruvor och mineral-
brott samt tillverk-
ningsindustri 
(exkl statliga verk-
städer m m) 48,07 1,92 6,94 0,26 1,88 1,49 5,43 5,72 5,40 3,15 1,14 81,40 +1,6 +2,5 

2 Gruvor och mineral-
brott 57,21 1,13 8,11 0,66 3,89 1,75 6,38 6,71 6,34 3,69 1,34 97,21 +1,3 +2,2 

3 Tillverkningsindustri 47,92 1,93 6,92 0,25 1,85 1,49 5,4 2 5,70 5,39 3,14 1,14 81,15 +1,6 +2,5 
31 Livsmedel s -, dryckes-

varu- och tobaksin-
dustri 46,06 1,86 6,39 0,23 l, 77 1,42 5,18 5,45 5,15 3,00 1,09 77,60 +2,7 +2,6 

32 Textil-, beklädnads-, 
läder- och lädervaru-
industri 40,90 1,73 5,64 0,10 1,57 1,26 4,60 4,84 4,57 2,66 0,97 68,84 +0,5 +0,8 

33 Trävaruindustri 44,05 1,84 6,31 0,25 1,70 1,37 4,98 5,25 4,96 2,89 1,05 74,65 +0, 7 +1,9 
34 Massa-, pappers- och 

pappersvaruindustri 
grafisk industri 53,63 2,05 7,69 0,63 2,08 1,67 6,08 6,40 6,05 3,52 1,28 91,08 +2,4 +3,1 

341 Massa-, pappers- och 
pappersvarindustri 53,06 2,18 7,71 0,98 2,08 1,67 6,07 6,39 6,04 3,52 1,28 90,98 +1,5 +2,5 

342 Grafisk industri, förlag 54,47 1,81 7,26 0,10 2,07 1,66 6,05 6,36 6,01 3,50 1,27 90,56 +3,8 +3,4 
35 Kemisk industri, pet ro-

leum-, gurrmivaru-, 
plast- och plastvaru-
industri 48,38 1,67 7,09 0,27 1,87 1,50 5,45 5,74 5,43 3,16 1,15 81,71 +2,6 +3,7 

36 Jord- och stenvaru-
industri 47,55 1,88 6,91 0,37 1,84 1,48 S,39 5,67 5,36 3,12 1,13 80,70 +1,2 +2,2 

37 Järn-, stål- och 
metall verk 52,12 2,22 7,65 0,19 2,02 1,62 5,91 6,22 5,1\8 3,42 1,24 88,49 +0,8 +2,0 

38 Verkstadsindustri 47,59 1,97 6,92 0,15 1,84 1,48 5,38 5,66 5,35 3,12 1,13 80,59 +1,4 +2 ,3 
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Tabell 2 ARBETSKOSTNADSINDEX INKLUSIVE ARBETSKRAFTSSKATTERl FÖR ARBETARE INOM INDUSTRI, 1973=100 {AKI) 
Index numbers for labour costs, i ncl. taxes on the labour force for workers in mining, quarrying and 
manufacturi ng, 1973=100 

Nanngsgren (SNI l ~;~~ ~aJ! ~;~~ ~aj! Branch Äu9 Nov Äu9 Nov 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri {exkl 
statliga verkstäder m m) 313,1 319,6 313,9 321,0 341' 5 354,3 348,5 360,5 

2 Gruvor och mineralbrott 314,4 317,3 305,7 312,0 328,7 356,0 350,0 364,4 
3 Tillverkningsindustri 313,6 320,3 314,7 321,8 342,4 354,8 349,2 361,1 
31 Livsmedels-, dryckesvaru-

och tobaksindustri 324' l 331,3 323,3 330,7 350,1 358,5 351,4 365, l 
32 Textil-, beklädnads-, läder-

och lädervaruindustri 330,0 332.8 331,5 335,3 359,6 365,3 363,0 372,6 
33 Trävaruindustri 315,3 317,6 314,3 320,1 344,1 350,0 348,3 357,2 
34 Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri, grafisk industri 327,3 339,2 325,3 333,9 362,2 377,5 362,7 376.8 
341 Massa-, pappers- och pappers-

va ruindustri 33g,2 357,3 338,2 346,8 377,4 3g5,6 380,1 395,5 
342 Grafisk industri, förlag 308,7 312,9 305,g 314,5 338,3 349,4 335,6 347,9 
35 Kemisk industri, petroleum-, 

gummivaru-, plast och 
plastvaruindustri 322,8 334,7 327,9 333,2 343,3 373,7 364,4 376 ,l 

36 Jord- och stenvaruindustri 314,9 318,8 316,0 318,1 328,0 356,5 349,7 359,1 
37 Järn-, stål- och metallverk 307,2 314 ,l 307,6 314,8 333,7 347,7 341,8 355,2 
38 Verkstadsindustri 300,5 305,7 303,7 310,6 330,6 340,1 338,0 348,9 

Tabell 3 ARBETSKOSTNADSINDEX EXKLUSIVE ARBETSKRAFT SSKATTERl FÖR ARBETARE INOM INDUSTRI 1973=100 {AKIE) 
Index numbers for labour costs, excl. taxes on the labour force for workers in mining, quarrying and 
manufacturing, lg73=100 

Nanngsgren (SN!) 
Branch 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri {exkl 
statliga verkstäder m m) 

2 Gruvor och mineralbrott 
3 Tillverkningsindustri 
31 Livsmedels -, dryckesvaru­

och tobaksindustri 
32 Textil-, beklädnads-, läder­

och lädervaruindustri 
33 Trävaruindustri 
34 Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri, grafisk industri 
341 Massa-, pappers- och pappers­

varuindustri 
342 Grafisk industri, förlag 
35 Kemisk industri, petroleum-, 

gummivaru-, plast och 
plastvaruindustri 

36 Jord- och stenvaruindustri 
37 Järn-, stål- och metallverk 
38 Verkstadsindustri 

319,7 
320,2 
319,5 

331,4 

337,3 
321,1 

333.8 

346,5 
314,9 

329,3 
320,5 
313,8 
306,7 

326,4 
323,2 
326,3 

338,8 

340,1 
323,5 

346,0 

364,9 
319,2 

341,4 
324,5 
320,9 
312,0 

318,3 
309,2 
318,4 

328,3 

336,4 
317,9 

329,5 

343,0 
309,8 

332,1 
319,4 
312 ,l 
307,8 

325,5 
315,5 
325,6 

335,g 

340,3 
323,7 

338,2 

351,7 
318,5 

337,4 
321,5 
319,4 
314,8 

348,7 
334,7 
348,9 

358,1 

367,5 
350,4 

369,5 

385,4 
345,1 

350,2 
333,9 
341 'o 
337,4 

361,8 
362,5 
361,5 

366,7 

373,4 
356,4 

385,1 

404,0 
356,4 

381,2 
363,0 
355,3 
347,1 

355,9 
356,4 
355,8 

359,4 

371 ,O 
354,7 

370,0 

388,2 
342,3 

371 ,7 
356 'l 
349,3 
345,0 

368,1 
371,1 
368,0 

373,4 

380,8 
363,8 

384,4 

403,9 
354,8 

3R3,7 
365,6 
363,0 
356' l 

l) Som arbetskraftsska tt har räknats den allmänna arbetsgi varavgiften, som juli 1978 slopades i hela landet. 
Den fr o m 1983 införda allmänna l öneavg iften räknas som en arbetskraftsskatt och ingår inte i AKJE. 
2) Inklusive retroaktiva lönetillägg. 

Feb~,4 

369,4 
372,4 
370,0 

374,7 

375.7 
364,0 

388,6 

405,4 
359,7 

390,2 
367,0 
362,2 
357,0 

377 '3 
379,3 
377 'l 

383,2 

383,9 
370,8 

396,4 

414,1 
366,8 

39R, l 
373,7 
370,2 
364 ,4 

3) Exklusive retroaktiva lönetillägg. 
4) Vid jämförelse med feb 1984 måste man beakta att företag inom gruvor, kemisk samt jord/stenvaruindustri i regel 
tillämpat 1984 års avtal från april 1984 och inte från januari, vilket var fallet inom flertalet övriga branscher. 
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Tabell 4 LÖNEINDEX FÖR ARBETAD TID FÖR ARBETARE INOM INDUSTRI (LÖI) 
Index numbers for di rect wages for workers i n mi ni ng, quarryi ng and manufcturing, 1973=100 

lfar1ngsgren (SNI) 1982 1983 1984 1985 
B ranch Aug Nov Febl MaJ! Aug ~o v F'e61 !'la J! Aug ~o v ~-

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
t illverk ni ng s i n dus t r i (exkl 
statliga verkstäder m m) 241,8 244,0 258,7 264,2 257,6 263,6 277,6 288,1 283,4 293,2 297,8 

2 Gruvor och mineralbrott 247,1 249,4 260,6 263, l 251,4 255,6 266,2 289,0 284,0 295,9 299,8 
3 Tillverkningsindustri 241,8 244,0 258,8 264,4 258,0 264,0 278,1 288,2 283,7 293,4 298,1 
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 

tobaksindustri 248,9 252' 7 266,9 272,8 264,3 270,7 282,8 289,6 283,8 295,0 303,0 
32 Textil-, beklädnads-, läder-

och lädervaruindustri 253,1 253,5 271,3 273,5 270,6 274, l 290,6 295,3 293,4 301,2 302,6 
33 Trävaruindustri 239,3 242,5 258,5 260,4 255,9 260,9 277' 7 282,5 281,1 288,3 290,3 
34 Massa-, pappers- och pappers-

varui ndustri, grafisk industri 244,5 249,1 267,9 277,8 264,4 271,6 291,8 304,1 292,0 303,5 310,9 
341 Massa-, pappers- och pappers-

varui ndustri 250,0 254,6 275,5 290,4 272 '7 279,9 302,4 317,3 304,7 317,5 322,3 
342 Grafisk industri, förlag 236,3 239,9 255,8 259,3 251,7 258,8 275, l 284,1 272,9 282,8 293,4 
35 Kemisk industri, petroleum-, 

9ummivaru-, plast- och plast-
varui ndustri 245,7 247,6 265,5 275,4 267,9 272,6 278,6 303,5 295,9 305,4 313,3 

36 Jord- och stenvarui ndustri 238,7 241,5 258,8 262,0 257,8 260,2 265,5 288,9 283,3 290,9 294,4 
37 Järn-, stål- och metallverk 240,0 239,8 256,1 261,9 254,7 261,2 273,5 285,2 280,2 291,2 293,4 
38 Verkstadsindustri 235,7 237,0 249,0 253,3 249,9 255,7 269,4 277,2 275,4 284,4 288,3 

l) Inklusive retroaktiva lönetillägg. 
2) Exklusive retroaktiva lönetillägg. 

Tabell 5 ARBETSKOSTNADSINDEX FÖR SERVICEFÖRETAG 
INOM HISS- OCH RULLTRAPPSBRANSCHEN 
(HSI 80), OKT-DEC 1980=100 

H 
J an-mar A~ r-J u n J u1-se~ Okt-dec 

1981 104,4 107,6 108,1 110, l 

1982 112 '7 114' l 114,,9 115,7 

1983 117,4 123' l 124,1 126,4 

1984 130,9 136,5 133,7 136,2 

19tl5 142,3 



Boken för faktasökaren: 
statistisk årsbok 1985! 
Du som utreder, analyserar och gör 
marknadsplaner - du vet hur svårt och 
dyrt det kan vara att hitta takta. Hur lätt 
det är att missa viktig information. Hur 
bråttom det brukar vara. Du behöver 
statistisk årsbok. 

En uppslagsbok som ger dig aktuell 
information om hela det svenska samhället. 
Plus ett avsnitt om andra länder och 
internationella förhållanden. 

En vägvisare, en guide in till den 
mängd av undersökningar och rapporter 
som publiceras varje år. Fylliga källhän­
visningar och törteckningar över andra 
statistiska publikationer. 

Bättre i år. 
Läsvänligare, lättare att hitta i. Vi har 
helt enkelt varit lyhörda tör läsarnas 
synpunkter och önskemål. 

Srarisrisk arsbok l 985 kosrar 190 kr inklnwms 
( expedirionsavgifr r i/l kommer) . 1\öp i bokhan­
deln eller fra n SCB-Disrribu rionen . 70 l 8 9 Orebro . 
Telefon O 19 14 OJ 20 

----

Billigt för så mycket. 
Få informationskällor ger så mycket tör 
pengarna. Att anlita någon som tar fram 
uppgitterna kostar mycket, mycket mer. 
Då är det bättre att ha årsboken i sin 
egen bokhylla. För inte betalar du väl 
någon tör att ta fram takta som du själv 
lika gärna hittar i årsboken? Enklare, 
snabbare. 

statistisk årsbok innehåller basfakta om bl a sociala, ekonomiska 
och kulturella förhållanden i Sverige och omvärlden. 
• Ca 60 tabeller om internationella törhållanden 
• Arsjämförelser 
• Källhänvisningar och törteckningar över statistiska publikationer 
• Omfattande alfabetiskt sakregister 

Närmare 500 tabeller om svenska törhållanden ordnade etter följande ämnesområden: 

Geografiska uppgifter, väder och miljö 
Befolkning 
Jordbruk, skogsbruk och fiske 
Industri och bergshantering 
Energi 
Bostäder och byggande 
Handel och servicenäringar 
Arbetsmarknad 

Transport och kommunikationer 
Inkomst och förmögenhet 
Priser och konsumtion 
Nationalräkenskaper 
Offentliga tinanser 
Företag 
Kreditmarknad 
Försäkringsväsen 

Socialvård 
Hälso- och sjukvård 
Rättsväsen 
Utbildning 
Kultur 
Politiska och kyrkliga 
törhållanden 

sen 
SCBs publikationer kan kbpas från SCB. Distributionen , 701 89 Örebro, tfn 019 - 14 03 20. De kan också köpas i bokhandeln eller i 
»Statistikbutikencc , Karlavagen l 00, Stockholm. Katalogen »Publikationer från SCB 1985« ger en överblick över publ iceringen . »Årets 
tryck u visar allt som kommit ut under året och publiceringsplanen .. sta t istik 85u ger en detaljerad vägledni ng över kommande publice­
ring . Nyhetsbladet »Siffertips« ger nyheter under året . Dessa kan fås gratis från SCB. SCBs upplysningstjänst i Stockholm, 
tfn 08 - 783 40 00 kan också ge ytterligare hjälp. 


