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SAMMANFATTNING 

Antalet sysselsatta inom den landstingskommunala sektorn uppgick den 
l mars 1985 till ca 432 000, en uppgång med 13 000 (+3,1 %) sedan l 
mars 1984. 

Omräknat till heltidspersoner är det en ökning med 12 000 för samma 
period. Rensat från säsongmässiga variationer är det en ökning med 
2,1 % sedan l september 1984. 

Utveckli ngen fr o m mars 1982 t o m mars 1985 visas i diagrammet 
nedan. 
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Följande tablå visar utvecklingen sedan mars 1982 

Tablå A 

Matpenodl Sysselsatta som uppburit lön under mätperioden 
Antal Forandr1ng 1 % sedan 

(l 000- For~ Mötsv mat- Foreg matper berakn 
tal) mä~r ~er föreg på säsongrensade 

ar värden 

1982 
mars 386 
sept 410 6,2 3,2 

1983 
mars 406 -0,1 5,2 1,7 
sept 422 +3,9 +2,9 1,2 

1984 
mars 419 -0,1 +3,3 2,0 
sept 434 3,6 +2,8 0,8 

1985 
mars 432 -0,5 +3,1 2,1 

l) I septembersiffrorna i n gå r även semestervikarier. 

ANVÄNDNINGSOMRADE 

statistiken används huvudsakligen i nationalräkenskaperna för beräk­
ning av lönesummor och sysselsättning, för prognoser till national­
budgetarna samt för långtidsprognoser. 

BAKGRUND 

Sedan mitten på 60-talet är en expertgrupp för arbetsmarknadssta­
tistiken (EFAM) knuten till SCB. I EFAM ingår representanter för alla 
större arbetsgivar- och arbetstagarorganisationer på såväl den priva­
ta som den offentliga sektorn samt för myndigheter med avsevärt in­
tresse för arbetsmarknadsstatistiken. EFAM, som är ett rådgivande 
organ, har till uppgift, att fortlöpande översiktligt se över arbets­
marknadsstatistiken, att föreslå och bedöma förändringar i löpande 
statistik samt att prioritera mellan de krav på ändringar i statisti­
ken som förts fram från olika håll. Under flera år i början av 1970-
talet uppmanade EFAM SCB att utreda förutsättningarna för en kort­
periodisk statistik inom den offentliga sektorn samt att skyndsamt 
begära mede l för en sådan (kortperiodisk arbetsmarknadsstatistik 
finns tidigare avseende industrin - såväl arbetare som tjänstemän-, 
handeln och byggnadsverksamheten). Riksdagen har fr o m budgetåret 
1975/76 ans l agit medel för denna statistik. 

Kvartalsvis lönesumme- och sysselsättningsstatistik för statliga 
sektorn finns redovisad fr o m la kvartalet 1976. statistiken för den 
primärkommunala sektorn inklusive lärarpersonalen befinner sig under 
uppbyggnad. P g a att en del större kommuner ännu inte ingår publice­
ras tillsvidare inte siffrorna för denna sektor. För den kyrkakommu­
nala sektorn planeras ingen korttidsstatistik. 

MÄTTIDPUNKT 

Mättidpunkterna för denna statistikgren är l mars resp l september. 
detta meddelande redovisas siffror för åren 1982 t o m 1985. 

PUBLICERING 

Närmast föregående undersökning som avsåg september 1984 redovisades 
i statistiska meddelanden (SM), serie AM 19 SM 8502. 



Sysselsättningsstatistik på offentliga sektorn redovisas också del s 
SM avseende 

• statsanställda 
• landstinsanställd personal 
• primärkommunalt anställd personal 
• kyrkakommunalt anställd personal 

dels i statistiska meddelanden avseende arbetskraftsundersökningen 
(AKU). 

Kortperiodisk arbetsmarknasstatistik finns även avseende industrin -
såväl arbetare som tjänstemän-, handeln och byggnadsverksamheten. 

UNDERSÖKNINGENS UPPLÄGGNING OCH GENOMFÖRANDE 

POPULATIONENs OMFATTNING 

Undersökningen omfattar all heltids- och deltidsanställd personal den 
l mars resp l september samt all tirnavlönad personal som någon gång 
under mars resp september uppburit lön. I siffrorna ingår arbetstaga­
re anställda av landstingen men avlönade enligt avtal för statsan­
ställda (t ex rektorer och lärare), liksom beredskapsarbetare och 
vissa arvodesanställda. Förtroendemän, uppdragstagare eller anställda 
i landstingsägda bolag (med undantag av tvätteribolagen s~n ingår i 
redovisningen fr o m 1983-03-01) och stiftelser ingår ej. 

Lönegradsplacerade arbetstagare, som den l mars resp l september 
haft fridag, tjänstledighet eller semester ingår i undersökningen. 
Vakanta tjänster redovisas ej. 

FÖRÄNDRINGAR SEDAN FÖREGÅENDE UNDERSÖKNING (1982-1985) - -- - --- - - -- -- - -------------
Akademiska sjukhuset i Uppsala (nov 82 ca 525 personer) överfördes 
till Uppsala läns landsting 1983-01-01 . Huvudmannaskapet för ungdoms­
vårdsskolor (nov 82 ca l 500 personer) och vårdanstalter för alkohol­
missbrukare (nov 82 ca l 200 personer) övergick till kommuner och 
landsting 1983-01-01. 

R~ 

Rikets landstingskommuner l mars 1985. 

UNDERSÖKNINGSMETOD 

Undersökningen är en totalundersökning som bygger på i ndividuella 
data om varje arbetstaga re. 

DEFINITIONER AV VARIABLER 

Som sysselsatt räknas den som under mätperioden uppbu r it lön, dock ej 
om endast retroaktiv lön eller tillägg uppburits. 

Heltidspersoner har räknats fram med hjälp av sysselsättningsgradenl­
antal arbetade timmar. T ex räknas två anställningar med sysselsätt­
ningsgraderna 60 resp 40 procent som en heltidsperson. 

KLASSIFICERINGAR 

lj~n~tfö~i~g!n~~mfa!t~i~g 

Som heltidstjänstgörande har de räknats för vilka sysselsättningsgra­
den angetts till 100 procent. 

Som deltidstjänstgörande har de räknats för vilka sysselsättningsgra­
den angetts till minst 40 procent men under 100 procent . 

Som övriga redovisas personer för vilka sysselsättningsg ra den defini­
tionsmässigt inte kan beräknas. 

~r~n~c~kla~slflc!rln~ görs enligt Svenska National räkenskapssystemets 
näringsgrensindelning (se statistiska meddelanden, serie N 1979 :7.4 ). 
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INSAMLING OCH BEARBETNING 

Landstingsförbundet inhämtar individuella uppgifter om varje anställd 
från landstingens samtliga inrättningar. Granskningen av primärmate­
rialet har utförts av Landstingsrörbundet. SCB har haft tillfälle att 
följa bearbetningen. Till SCB levereras ett testat individbestånds­
band, varefter SCB producerar tabeller rör den officiella statisti­
ken. 

UNDERSÖKNINGENS TILLFÖRLITLIGHET 

TÄCKNINGSFEL 

Personer, som vid redovisnin~stillfället, upprätthöll två olika be­
fattningar, har redovisats pa båda befattningarna. 

Anställda i de landstingsägda tvätteribolagen, ca l 100 personer, 
redovisas fr o m 1983-03-01. 

BORTFALLSFEL 

Bortfallsfel uppgår till ca 500 anställda i mars 1983 (tjänstlediga). 
Bortfallet redovisas inte i tabellerna 1-3. 

Kristianstads läns landsting saknades i redovisningen september 1982 
(ca 13 000 personer). Detta fel har korrigerats genom skattning. 
Malmöhus läns landsting hade l mars 1984 ett bortfall på 700 heltids­
och 200 delt i dspersoner. 

JÄMFÖRBARHET 

statistiken är i huvudsak jämförbar. Dock har vissa förändringar 
skett såsom övertagande av huvudmannaskap för sjukhus, vårdanstalter 
samt ungdomsvårdssko l or. Se under "Förändring ar sedan föregående 
undersökning". 

SUMMAR Y 

This report is the first one of a new series presenting employees in 
county councils. The survey is carried out in ca-operation between 
the Statistics Sweden and the Federation of Swedish County Councils. 
The measuring period are two every year, March respectively September 
and this report presents results of the survey ever since March 
1982. 

The number of employees in county councils were on March 1985 about 
432 000, an increase by 13 000 people (+3,1 %) camparing with 
March 1st 1984. 

_!h! .e_o.e_u.!_a_!.i~n 

The survey population covers all persons at any institution of the 
county councils who were employed and salaried during the measuring 
period. It also includes employees in activities regulated by govern­
ment salary schedule (schoolprincipals and school-teachers) and em­
ployees at night work. 

All persons are covered, even if they were only employed for reduced 
workinghours. Persons on leave of absence are included but not vacant 
situations. 

Variables 

The primary materials are as follows: county councils, sphere of 
activity, extent of employment and sex. 
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Tabell l PERSONAL I OFFENTLIG TJÄNST - LANDSTINGSKOMMUNALA SEKTORN - ANTAL SYSSELSATTA FÖRDELADE EFTER BRANSCH (ENL SV NATIONALRÄ-
KENSKAPSSYSTEMETS, SNRS NÄRINGSGRENSINDELNING) TJÄNSTGÖRINGENS OMFATTNING OCH KÖN MARS 1982 - MARS 1985 
Public employees in county councils, by branch (according to the classification by kind of eecnornie activity of th e swe-
dish national accounts), by extent of employment, and by sex, march 1982- March 1985 

R1 k et tota 1t Änta1 s~sse1satta Persona1 som eJ Samt11ga Omraknat 
Bransch kan hänföras till t ill hel-

Heltidstjg Delti dstjg Heltidstjg/Deltidstjg t i dsperso-
Minst halvt i d Under halvtid ner 

Ra n Kv1nnor Ra n Kv1 nnor Ra n Kv1 nnor Man Kv1 nnor 

MARS 1982 
Offentlig förvaltning 3 908 5 355 501 4 370 210 900 835 l 918 17 997 12 690 
Undervisning, forskningsinstitut 2 191 4 010 296 3 371 785 201 355 256 12 465 9 220 
Hälso- och sjukvård, veterinär-

verksamhet 41 969 35 293 5 488 36 068 3 655 24 691 l 880 2 619 351 663 270 933 
Social vård 738 l 373 158 l 246 124 341 171 215 4 366 3 080 

Totalt 48 806 46 031 6 443 45 055 4 774 27 133 3 241 5 008 386 491 295 923 

SEPTEMBER 1982 
Offentlig förvaltning 3 886 5 215 318 3 601 26 95 727 2 157 16 025 12 771 
Undervisning, forskningsinstitut 2 077 3 725 280 3 058 349 432 381 570 10 872 8 433 
Hälso- och sjukvård, veterinär-

verksamhet 43 773 140 177 4 645 134 342 188 5 656 9 671 39 806 378 258 291 660 
Socialvård 756 l 377 138 l 235 7 49 329 625 4 516 3 267 

Totalt 50 492 150 494 5 381 142 236 570 6 232 11 108 43 158 409 671 316 131 

MARS 1983 
Offentlig förvaltning 4 444 6 270 378 4 254 47 116 l 442 4 262 21 213 14 252 
Undervisning, forskningsinstitut 
Hälso- och sjukvård, veterinär-

2 216 3 962 268 3 187 572 746 428 631 12 010 9 027 

verksamhet 43 873 143 422 4 630 134 335 256 5 679 6 962 28 066 367 223 284 466 
Social vård l 534 l 564 137 l 049 8 51 407 755 5 505 3 980 

Totalt 52 067 155 218 5 413 142 825 883 6 592 9 239 33 714 405 951 311 725 

SEPTEMBER 1983 
Offentlig förvaltning 4 517 6 144 364 4 310 29 85 924 2 274 18 647 14 479 
Undervis ni ng, fors k ni ng s i nst i tut 
Hälso- och sjukvård, veterinär-

2 200 3 945 270 3 109 336 434 402 586 11 282 8 762 

verksamhet 45 139 146 137 4 811 136 561 188 5 309 9 684 39 015 386 844 299 311 
Socialvård l 510 l 540 119 l 008 8 47 238 490 4 960 4 033 

Totalt 53 366 157 766 5 564 144 988 561 5 875 11 248 42 365 421 733 326 585 

MARS 1984 
Offentlig förvaltning 3 941 5 021 239 2 813 B 57 655 4 773 18 507 11 043 
Undervisning, forskningsinstitut 
Hälso- och sjukvård, veterinär-

2 369 4 211 292 3 214 737 802 498 656 12 778 9 579 

verksamhet 45 751 149 948 5 029 139 166 257 5 537 7 798 29 678 383 164 297 491 
Socialvård l 514 l 539 121 l 028 5 36 215 339 4 797 3 928 

Totalt 53 574 160 719 5 681 146 221 l 007 6 432 10 166 35 446 419 246 322 041 

SEPTEMBER 1984 
Offentlig forvaltning 4 119 5 417 274 3 191 7 77 859 2 273 16 217 12 107 
Undervisning, forskningsinstitut 
Hälso- och sjukvård, veterinär-

2 373 4 221 278 3 210 270 398 161 445 11 663 9 256 

verksamhet 46 693 152 896 5 025 140 403 201 5 047 10 251 40 219 400 735 311 878 
Socialvård l 537 l 580 119 997 5 33 259 480 4 999 4 128 

Totalt 54 722 164 111 5 695 147 800 481 5 550 11 727 43 539 433 625 337 369 

MARS 1985 
Offentlig förvaltning 4 396 5 287 307 2 957 lO 64 l 651 4 795 19 467 11 897 
Undervis ni ng, fors k ni ng s i n st i tut 
Häl so- och sjukvård, veterinär-

2 433 4 320 302 3 361 593 755 452 660 12 876 9 769 

verksamhet 46 321 155 093 5 320 144 060 301 5 380 7 837 30 307 394 619 307 875 
Social vård l 505 l 557 130 l 022 6 43 212 436 4 911 3 976 

Totalt 54 655 166 257 6 059 151 400 910 6 242 10 152 36 198 431 873 333 522 



Tabell 2 PERSONAL I OFFENTLIG TJÄNST - LANDSTINGSKOMMUNALA SEKTORN - ANTAL SYSSELSATTA FÖRDELADE EFTER LANDSliNG OCH KÖN 
MARS 1982 - MARS 1985 
Public employees in county councils, by county council and by sex, March 1982 -March 1985 

La ndst1 ng 

stock halms 
Up p sa l a 
Söde rmanlands 
Ö s tergöt l ands 
J ön köp i ng s 

Kronobergs 
Ka lmar 
Blekin ge 
Kr i st i anfta dsl 
Ma lmöhu s 

Ha 11 ands 
Göteborgs o Bohus 
Äl vsborgs 
Skaraborgs 
Värmlands 

Örebro 
Västmanlands 
Kopparberg f 
Gä vleborgs 
Västernorrlandsl 

Jämtlands 
Västerbot t ens 
Norrbottens 

Total t 

Antal sysselsatta ------- ------- ---- - -------------- -- ---------
Mars 1982 - ----S"eptelnllerTgl!r ------- --- "Mars--f91f:f .-- ------ --. - ---S"~llerTggr---------
M K"v _____ S"arnrr-- M Kv samtl M Kv samtl M Kv samrr-

13 831 
2 724 
2 345 
2 965 
2 263 

l 450 
l 911 
l 356 
2 107 
5 000 

l 491 
l 886 
3 050 
l 895 
2 151 

2 472 
l 781 
2 531 
2 117 
l 938 

l 489 
2 414 
2 097 

58 892 
11 573 
10 706 
17 424 
12 313 

7 490 
10 553 
6 475 

10 960 
21 500 

9 124 
12 636 
16 618 
11 609 
13 655 

12 547 
10 453 
12 083 
12 860 
11 591 

6 610 
12 258 
13 297 

72 723 
14 297 
13 051 
20 389 
14 576 

8 940 
12 464 
7 831 

13 067 
26 500 

10 615 
14 522 
19 668 
13 504 
15 806 

15 019 
12 234 
14 614 
14 977 
13 529 

8 099 
14 672 
15 394 

15 744 
2 711 
2 522 
3 215 
2 257 

l 481 
2 036 
l 429 
2 5752 
5 229 

l 629 
l 945 
3 065 
2 006 
2 269 

2 595 
l 979 
2 600 
2 180 
2 058 

l 543 
2 588 
2 158 

66 244 
11 485 
11 371 
18 235 
12 543 

7 671 
11 056 
6 777 

11 0452 
22 423 

9 961 
13 002 
16 926 
12 180 
14 608 

12 849 
11 345 
12 965 
13 529 
12 078 

7 017 
12 944 
13 536 

81 988 
14 196 
13 893 
21 450 
14 800 

9 152 
13 092 
8 206 

13 6202 
27 652 

11 590 
14 947 
20 057 
14 186 
16 877 

15 444 
13 324 
15 565 
15 709 
14 136 

8 560 
15 532 
15 694 

15 577 
3 253 
2 456 
2 974 
2 392 

l 546 
l 961 
l 459 
2 379 
4 830 

l 538 
2 035 
3 151 
2 092 
2 285 

2 670 
l 878 
2 520 
2 225 
2 053 

l 575 
2 517 
2 236 

65 851 
12 485 
11 243 
17 376 
12 747 

7 797 
10 810 
6 710 

10 903 
22 137 

9 348 
13 097 
17 175 
12 195 
14 244 

12 704 
10 735 
12 529 
12 978 
11 979 

6 617 
12 610 
13 773 

81 428 
15 738 
13 699 
20 350 
15 139 

9 343 
12 771 
8 169 

13 282 
26 967 

10 886 
15 132 
20 326 
14 287 
16 529 

15 374 
12 613 
15 049 
15 203 
14 032 

8 498 
15 127 
16 009 

16 551 
3 302 
2 580 
3 062 
2 414 

l 605 
l 954 
l 495 
2 376 
4 825 

l 656 
2 084 
3 236 
2 250 
2 415 

2 884 
2 012 
2 752 
2 350 
2 170 

l 598 
2 669 
2 499 

67 813 
12 739 
11 602 
18 032 
12 981 

8 108 
11 082 
6 777 

10 995 
22 323 

9 989 
13 400 
17 575 
12 873 
15 144 

13 593 
11 413 
13 355 
13 551 
12 509 

7 129 
13 315 
14 696 

84 364 
16 041 
14 182 
21 094 
15 395 

9 713 
13 036 
8 272 

13 371 
27 148 

11 645 
15 484 
20 811 
15 123 
17 559 

16 477 
13 425 
16 107 
15 901 
14 679 

8 727 
15 984 
17 195 

63 264 323 227 386 491 67 880 341 790 409 670 67 601 338 349 405 951 70 739 350 994 421 733 

l) Fr o m mars 1983 har lngen sarredovlsrllng-eFllåTTTts~äTmonu-s-rans-TänasffriTrespTasfernörrTänas -ransra-ncfsffng ___ _ 
Personalen vid dessa landsting har ingått i redovisningen för Kristianstads läns landsting resp Gävleborgs läns landsting. 
En fördel ni ng har gjorts med ledning av årsstat i st i k grenen "Landsti ngspersonal ". Från mars 1985 särredavi sa s dessa i gen. 
2) I redovisningen saknades siffror för september 1982. Den redovisade tabellsiffran är skattad. 
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J;lars I9S'l SeEteni>er I9S'l J;lars I9S5 
M l< v ~ M l<v Samt l M R v Samt l 

16 624 68 093 84 717 16 964 68 983 85 947 16 742 69 093 85 835 
3 332 12 850 16 182 3 300 13 050 16 350 3 328 13 336 16 664 
2 520 11 296 13 816 2 742 12 971 14 813 2 516 11 756 14 272 
2 989 17 772 20 761 3 298 18 742 22 040 3 101 18 252 21 353 
2 413 13 026 15 439 2 425 13 269 15 694 2 412 13 353 15 705 

l 594 8 159 9 753 l 654 8 343 9 997 l 638 8 321 9 959 
l 956 11 020 12 976 l 977 11 235 13 212 2 020 11 243 13 263 
l 511 6 957 8 468 l 533 7 092 8 625 l 544 7 129 8 673 
2 411 11 184 13 595 2 415 11 329 13 744 2 365 12 075 14 440 
4 895 22 708 27 603 4 905 23 000 27 905 5 202 23 647 28 849 

l 612 9 699 11 311 l 702 10 347 12 049 l 657 10 199 11 856 
2 142 13 418 15 560 2 189 14 028 16 217 2 221 13 819 16 040 
3 237 17 637 20 874 3 311 18 077 21 388 3 299 18 214 21 512 
2 237 12 647 14 884 2 312 13 309 15 621 2 294 13 167 15 461 
2 478 14 777 17 255 2 538 15 454 17 992 2 534 15 314 17 851 

2 764 13 398 16 162 2 914 13 862 16 776 2 836 13 749 16 585 
l 927 10 893 12 819 2 078 11 742 13 820 l 977 11 488 13 465 
2 579 12 752 15 331 2 672 13 382 16 054 2 634 13 380 16 014 
2 352 13 531 15 883 2 423 14 002 16 425 2 372 14 022 16 394 
2 171 12 490 14 661 2 237 12 924 15 161 2 208 12 868 15 076 

l 617 7 095 8 712 l 646 7 424 9 120 l 590 7 271 8 861 
2 616 12 987 15 603 2 774 13 736 16 510 2 728 13 512 16 240 
2 451 14 429 16 880 2 618 15 549 18 168 2 556 14 899 17 445 

70 428 348 818 419 246 72 625 361 000 433 625 71 776 360 097 431 873 
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Tabell 3 PERSONAL l OFFENTLIG TJÄNST- LANDSTINGSKOMMUNALA SEKTORN OMRÄKNAD TILL HELTIDSPERSONER 
FÖRDELADE EFTER LANDSTING MARS 1982 - MARS 1985 
Public employees in county councils, converted into full-time employment, by county council, 
March 1982 - March 1985 

------Aiita'Tlieltfd'spersoner ---------------------------------
Landsting r~ars Septemoer ___ Märs __ __ __ __ september ___ Märs ______ --september ___ Märs ____ 

1982 1982 1983 1983 1984 1984 1985 -- -- - - - -- ----- ------
Stockholms 58 017 66 322 65 872 68 468 68 597 70 938 70 448 
Uppsala 11 005 10 909 12 176 12 656 12 687 12 928 12 959 
Söderman l ands 9 458 10 114 10 028 10 358 10 055 10 653 10 347 
Ö s tergöt l ands 16 024 16 653 15 907 16 577 16 440 17 222 16 943 
Jönköpings 11 092 11 230 11 399 11 751 11 609 11 921 11 815 

Kronobergs 6 961 7 135 7 256 7 664 7 535 7 866 7 648 
Kal mar 9 220 9 646 9 601 10 008 9 694 10 122 9 963 
Blekinge 5 955 6 252 6 313 6 529 6 477 6 836 6 691 
Kristianrtadsl 9 946 11 9372 10 580 10 792 10 874 11 160 11 015 
Malmöhus 21 848 23 140 21 482 21 912 22 077 22 659 23 613 

Ha 11 ands 7 539 8 192 7 713 8 319 8 078 8 584 8 408 
Göteborgs o Bohus 10 797 10 967 11 417 11 602 11 494 12 281 12 013 
Älvsborgs 14 895 14 837 15 402 15 507 15 550 15 913 16 027 
Sicaraborgs 10 242 10 742 10 886 11 427 11 325 11 895 11 824 
Värmlands 11 568 12 118 11 745 12 723 12 249 13 067 12 802 

Örebro 11 468 12 030 11 936 13 340 12 839 13 687 13 266 
Västman l and 9 072 9 729 9 300 9 986 9 497 10 226 9 927 
Kopparberg f 10 933 11 428 11 028 11 860 11 594 12 397 12 206 
Gävleborgs 10 948 11 668 11 538 12 191 11 939 12 543 12 216 
Västernorrlands1 10 363 11 046 10 650 11 253 11 021 11 579 11 746 

Jämtlands 6 307 6 742 6 636 6 913 6611 7 197 6 966 
Västerbottens 11 099 11 748 11 211 12 077 11 608 12 486 12 245 
Norrbottens 11 166 11 546 11 649 12 672 12 191 13 209 12 520 

Totalt 295 923 316 131 311 725 326 585 322 041 337 369 333 559 

------- ------------------------------------- ---- ----------------------------------------------
l) se not 1 tab 2. 
2) se not 2 tab 2. 
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