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SAMMANFATTNING 

statistiska centralbyrån (SCB) presenterar en undersökning av löne­
förhållandena 1985 för kontorspersonal anställd vid försäkringsbolag 
och vissa inom försäkringsbranschen verksamma organisationer. 

Av nedanstående diagram framgår lönespridningen för vuxna anställda 
vid försäkringsbolag 1985. 
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I tablån nedan lämnas uppgifter om antalet anställda och om månads ­
lönen 1984 och 1985 för vuxen heltidsanställd personal samt löneut­
vecklingen . 

Antal anställda på Genomsnittl1g månads-
heltid deltid lön för heltidsan-

ställda 
1984 1985 1984 1985 1984 1985 

Män 5 719 890 279 231 11 874 12 402 

Kvinnor 5 788 6 010 2 885 2 872 8 546 8 931 

Samtliga 11 507 11 900 3 164 3 103 10 200 10 649 

Med månadslön avses fastställd kontant månadslön per 1 januari 1985. 
Inga avdrag har gjorts för tjänstledighet, sjukdom, skatt eller för 
av företaget ev tillhandahållen lunch. övertidsersättning ingår inte 
i den redovisade lönen. 

BAKGRUND 

Officiell statistik över löneförhållandena vid försäkringsbolag har 
årligen utarbetats fr o m 1948 (med undantag för år 1957 och 1960); 
sedan år 1959 ingår även Folksam i denna statistik. 

Fr o m 1977 års undersökning har statistiken beträffande löner utvid­
gats. Bl a lämnas utförligare redovisning för deltidsanställda. 

statistiksamarbetet sker med Försäkringsbranschens Arbetsgivareorga­
nisation (FAO) och Folksam. 

STATISTIKENS INNEHALL 

statistiken innehåller uppgifter om antal anställda tjänstemän, an­
ställningsform, kön, befattningstyp, ålder, lön och avtalad vecka­
arbetstid. 

UNDERSöKNINGENS UPPLÄGGNING OCH GENOMFöRANDE 

MÄTTIDPUNKT 

Mättidpunkt för skattning av genomsnittlig månadslön och antal an­
ställda ~r 1985 är den 1 januari. Lönerna är uppräknade med de löneför­
höjningar som gäller från 1 januari 1985. Den 1 april 1985 skedde en 
generell löneförhöjning om 4 procent vilket inte ingär i statistik­
bearbetningen. 

POPULATIONENs OMFATTNING 

Undersökningspopulationen är tjänstemän anställda vid försäkringsbolag 
och vissa inom försäkringsbranschen verksamma organisationer med un­
dantag för verkställande direktörer och andra direktionsmedlemmar, som 
tillhör den s k frikretsen. Undersökningspopulationen tillhör närings­
grenen försäkringsverksamhet (SNI 82) . 

statistiken omfattar inte hos Folksam och hos FAOs medlemsföretag an­
ställda fälttjänstemän. Fasti~hetspersonal, lunchrumspersonal m fl 
personalkategorier, vilka s~vregel tillhör avtalsområden där ett LO­
förbund är arbetstagarpart, ingår inte heller. 

UNDERSöKNINGSMETOD 

Populationen totalundersöks. 

ökn1ng 1 
procent 

+4 ,4 

+4,5 

+4,4 



KLASSIFICER INGAR 

- Yrkesgrupper 

De anställda har inplacerats i yrkesgrupper i enlighet med den av 
Svenska Arbetsgivareföreningen (SAF), Svenska Industritjänstemanna­
förbundet (SIF), Sveriges Arbetsledareförbund (SALF), Sveriges Civil­
ingenjörsförbund (CF) och Handelstjänstemannaförbundet (HTF) gemen­
samt utarbetade "Befattningsnomenklatur Tjänstemän" (BNT). 

Vi d tillämpning av befattningsnomenklaturen har samråd skett mellan 
företag och personalföreningen eller andra företrädare för parterna. 
Vid bearbetningen av den officiella statistiken har de olika yrkes­
grupperna i nomenklaturen hänförts till endera av 18 yrkesgrupper 
(se sid 4). Anställda som ej kunnat inplaceras i yrkesgrupper redo­
visas i en särskild grupp "ej yrkesklassificerade". Hit har även 
hänförts anställda med restaurangarbete-befattningsfamilj 775 enligt 
ovan nämnda befattningsnomenklatur. 

-Anställnings former 

Som heltidsanställda räknas personer som under året har en genomsnitt­
lig veckaarbetstid på 38,75 timmar (Folksam 37,5). övriga räknas som 
deltidsanställda. 

STANDARDER 

- Bransch 

Branschredovisningen följer Svensk standard för näringsgrensindelning 
(SNI). 

INSAMLING OCH BEARBETNING 

Uppgifterna för år 1985 lämnades i form av magnetband som för varje be­
rörd arbetstagare innehöll uppgift om personnummer, anställningsform, 
anstä llningsår, antal tariffår, veckoarbetstid, månadslön samt befatt­
ningstyp . 

De angivna lönerna avsåg enligt kollektivavtal och individuella över­
enskommelser fastställda månadslöner inberäknat ett belopp av 275 
kronor som de anställda skulle erlägga för täckande av arbetsgivarens 
kostnad för lunch, i den mån sådan tillhandahölls. Inga avdrag har 
gjorts för tjänstledighet, sjukdom, skatt eller för av företaget ev 
ti llhandahållen lunch. övertidsersättning ingår ej i den redovisade 
lönen. 

De anställda har fördelats på åldersgrupper med utgångspunkt från den 
ålder som uppnås under 1985. 

Löner för deltidsanställda är omräknade till heltidsl öner. 

TABELLREDOV IsNING 

I tabell 1 redovisas aritmetiska medeltal samt medianer och kvartiler 
för månadslöner. Lönespridningen framgår av tabell 2a och 2b. 

Tabell 3 redovisar antal anställda och månadslöner fördelad efter 
ålder. 

Tabell 4 är en ren sysselsättningstabell. Den redovisar antal an­
ställda fördelade efter veckaarbetstidens längd. 

För samtliga tabeller gäller att aritmetiska medeltal, medianer och 
kvartiler för månadslöner endast redovisas för grupper om minst 25 
anstä llda. 
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SUMMAR Y 

Since 1948 statistics have been published on the salaries of employees 
in insurance campanies (and in same organizations acti ve in the field 
of insurance). 

The survey in 1985 is based on reports concerning the salaries of 
employees in insurance campan ies (and in same organization active in 
the field of insurance) affiliated with the Swedish Insurance Emplo­
yers' Association (Försäkringsbranschens Arbetsgivareorganisation) 
(FAO) and of employees in the Folksam Insurance Group, which was not 
affiliated with the FAO. 

The data received for the 1985 survey referred to stipulated monthly 
salaries in January. 

FöRTECKNING 

Yrkesgrupper Occupational groups 

Personal i ledande ställ- Personnel in managerial 
ning position 
--~Ek~o~n~o~m~,-o~c~h~a~d~m~,n~l"s~t~r~a-- F1nanc1al and admlnl-

tion strative work 
Försäljning Sales 
Försäkringstekniskt ar- Technical insurance 
bete (juridik, matema- work (legal matters, 
tik, statistik, premie- mathematics, statis­
och villkorsfrågor, ska- tics, rate and condi-
dereglering samt för- tian policy, settle-
säkrings- och skadebe- ment of claims, insuran-
siktning) ce and damage survey) 
AR-, system- och data- AR-, computer and sys -
arbete tern design work 

Personal med självstän- Personnel in responsible 
digt arbete positions 
~~Ek~o~n~o~m~,~oc~h~a"dcmTln~,~s~t~r~a-- F1nanc1al and admlnl-

tion strative work 
Försäljning Sales 
Försäkringstekniskt ar- Technical insurance 
bete work 
AR-, system- och data- AR-, computer and sys-
arbete tern design work 

Annan kontorspersonal Other office personnel 
(utom kontorsbiträdes- (except assistant cleri-
personal) cal personnel) 
~~Ek~o~n~o~m~1~oc~h~a"dcmT1n~,~s~t~r~a-- F1nanc1al and admlnl-

tion strative work 
Försäkringstekniskt ar- Technical insurance 
bete work 
AR-, system- och data- AR-, computer and sys-
arbete tern design work 

Biträdespersonal Assistant clerical per­
sonnel 

- ~Er.ko~n~o~m~,~o~ch~a~dcm~,~n~is~t~r~a-- Financ1al and admlnl-
tion strative work 
Försäkringstekniskt ar- Technical insurance 
bete work 
AR-, system- och data- AR-, computer and sys-
arbete tern design work 

BNT (se sid 2) 
Befattningsskik t 
Job level 

2 och 3 

4 och 5 

6 

7 och 8 

Befattningsfamilj 

Job family 

100,600,620,900,920,940, 
985 
800,815 
020,200,470,835,840,850, 
855 

060,070,075,076 

100,600,620,900,920 ,940 , 
985 
800,815 
020,200,470,835,840,850, 
855 
060,070,075,076 

100,600,620,900,920,940, 
985 
020,200,470,835,840,850, 
855 
060,070,075,076 

100,600,620,900,920,940, 
985 
020,200,470,835,840,850, 
855 
060,070,075 ,076 

Anm. I summan för befattningsskikt ingår även en restpost, "övriga arbetsområden". -The summary of every 
job level includes also an oddpost "other field of work''. 



TABELL l MEDIANER, KVARTILER OCH ARITHETISKA MEDELTAL FOR HANADSLöNER FOR VUXNA TJlNSTEHÄN INOH OLIKA YRKESGRUPPER INOM FORSÄKRINGSBOLAG, 
JANUARI 1985 
HEDIANS, QUARTILES AND ARITHHETIC HEANS OF HONTHLY SALARIES OF ADULT EHPLOYEES IN VARIOUS OCCUPATIONAL CATEGORIES IN INSURANCE 
COHPANIES, JANUARY 1985 

ANSTALLNINGSFORH HAN OCH KVINNOR HAN KVINNOR 
YRKESNIVA ANTAL HANADSLONz KR ANTAL HANADSLON z KR ANTAL HANADSLONz KR 

YRKESGRUPP UNDRE ME- OVRE ARITM UNDRE ME- öVRE ARITH UNDRE ~1E- öVRE ARITM 
KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN KVAR MEDEL-
TIL TIL TAL TIL TIL TAL TIL TIL TAL 

t!E!.TID QC!:I DELTID 15003 8026 9329 11746 10327 6121 9369 11800 14892 12426 8882 7650 8663 9713 8880 

PERSONA L I LEDANDE STALLNING 979 16611 18387 20655 18901 900 16846 18536 20904 19128 79 13928 16122 17959 16313 

EKONOMI OCH ADHINISTRATIOO 94 17429 18903 21418 20005 85 17859 19765 22053 20299 9 
FöRSALJNING 225 18333 19777 22000 20386 222 18335 19815 22008 20431 3 
FORSÄKRINGSTEKNISKT ARBETE 553 15554 17469 19711 17943 494 15849 17623 19968 18216 59 13572 15191 17624 15658 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 86 17575 18858 20000 19113 80 17664 18979 20005 19238 6 

PERSONAL HED SJALVSTANDIGT ARBETE 5391 10285 11748 13672 12079 3526 10871 12466 14374 12696 1865 9580 10683 12000 10913 

EKONOMI OCH ADHINISTRATIOO 536 10617 12523 14375 12602 299 11564 13500 15125 13493 237 9931 11323 13064 11479 
FöRSALJNING 386 13152 14743 16070 14712 347 13364 15038 16218 14864 39 11729 13506 14701 13362 
FöRSÄKRINGSTEKNISKT ARBETE 3411 9964 11213 12642 11440 2207 10500 11772 13244 11985 1204 9333 10327 11367 10441 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 813 11401 13058 14885 13162 595 11757 13650 15343 13522 218 10520 12058 13673 12179 

ANNAN KONTORSPERSONAL 5143 7811 8691 9481 8678 1060 7553 8700 9736 8759 4083 7886 8687 9421 8657 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 618 8022 9233 10164 9066 118 7500 9438 10258 8951 500 8133 9197 10142 9093 
FORSÄKRINGSTEKNISKT ARBETE 3761 7710 8524 9235 8487 750 7499 8500 9477 8565 3011 7770 8528 9180 8468 
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 229 7945 9166 10270 9090 147 7689 9110 10128 8988 82 8119 9478 10414 9272 

BITRADESPERSONAL 3490 6688 7721 8563 7644 635 6248 7504 8672 7552 2855 6766 7751 8526 7664 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 714 6173 7839 8791 7621 337 6200 8031 8902 7717 377 6131 7570 8656 7535 
FORSÄKRINGSTEKNISKT ARBETE :J-714 6597 7466 8248 7463 233 6152 6905 7959 7140 1481 6715 7540 8277 7514 
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 150 7083 8161 9133 8096 36 6550 7632 9000 7903 114 7424 8188 9162 8156 

HELTID 11900 8121 9672 12393 10649 5890 9335 11769 14877 12402 6010 7501 8744 9925 8931 

PERSONAL I LEDANDE STALLNING 938 16621 18358 20591 18863 870 16842 18496 20814 19074 68 13943 16013 17959 16165 

EKONOMI OCH ADHINISTRATIOO 89 17605 18963 21418 19934 82 17859 19587 22053 20148 7 
FORSALJNING 222 18333 19777 22000 20400 220 18333 19815 22000 20426 2 
FöRSÄKRINGSTEKNISKT ARBETE 525 15550 17469 19627 17915 472 15773 17555 19836 18152 53 13701 15248 17748 15800 
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 85 17575 18879 20000 19117 79 17664 19000 20233 19244 6 

PERSONAL MED SJALVSTANDIGT ARBETE 4828 10359 11830 13771 12158 3402 10829 12424 14353 12663 1426 9569 10755 12048 10954 

EKONOMI OCH ADMINISTRATION 478 10641 12618 14430 12667 282 11564 13459 15095 13439 196 10014 11473 13100 11556 
FöRSALJNING 372 13141 14723 16000 14681 336 13364 15000 16211 14823 36 11741 13506 14572 13357 
FöRSÄKRINGSTEKNISKT ARBETE 3055 10055 11308 127:57 11521 2137 10474 11748 13222 11960 918 9324 10396 11500 10498 
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 730 11391 13199 15000 13215 576 11690 13580 15351 13493 154 10454 12058 13742 12176 

U'1 



TABELL l (fORTSJ 

ANSTXLLNINGSFORH HAN OCH KVThHJR HAN KVINNOR 
YRKESNIVA ANTAL HANADSLöNz KR ANTAL HANADSlON z KR ANTAL HANADSlONz KR 

YRKESGRUPP l.tlDRE HE- öVRE ARITH UNDRE HE- öVRE ARITH UNDRE HE- öVRE ARITH 
KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN KVAR MEDEL-
TIL TIL TAL TIL TIL TAl TIL TIL TAl 

ANtlN KOOTORSPERSOOAL 3682 7647 8707 9548 8657 1016 7509 8637 9686 8712 2666 7702 8722 9507 8636 

EKCNJ11 OCH ADHINISTRATION 488 7788 9199 10142 8985 112 7447 9430 10247 8896 376 7886 9152 10130 9011 
FöRSXKRINGSTEKNISKT ARBETE 2591 7521 8512 9280 8454 722 7496 8475 9464 8535 1869 7560 8534 9245 8423 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 214 7777 9115 10219 9021 139 7670 9043 10040 8904 75 7945 9478 10488 9236 

BITRADESPERSONAL 2452 6374 7542 8535 7526 602 6200 7473 8662 7513 1850 6463 7562 8500 7530 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 612 6044 7589 8672 7509 318 6191 8000 8862 7675 294 5987 7251 8504 7330 
FöRSXKRINGSTEKNISKT ARBETE 1149 6313 7223 8248 7340 220 6127 6800 7887 7093 929 6384 7352 8308 7398 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 107 6637 8050 9108 7935 35 6550 7632 9000 7860 72 6755 8161 9110 7971 

DELTID 3103 7876 8635 9603 9090 231 9819 12530 15162 13045 2872 7823 8560 9358 8772 

PERSmAl I LEDANDE STXlLNING 41 16246 18773 21458 19774 30 17163 19272 22009 20706 11 

PERSmAl HED SJXlVST.lNDIGT ARBETE 563 9833 10957 12575 11399 124 12116 13145 14913 13598 439 9620 10490 11698 10778 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 58 10443 11396 13981 12069 17 41 9889 10967 12307 11108 
FORSXKRINGSTEKNISKT ARBETE 356 9557 10453 11743 10744 70 11568 12466 13466 12724 286 9345 10050 11011 10260 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 83 11468 12692 13964 12688 19 64 10864 12017 13351 12185 

ANtlN KOOTORSPERSOOAl 1461 8096 8650 9306 8730 44 8811 9674 10449 9847 1417 8083 8630 9273 8695 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 130 8552 9438 10211 9370 6 124 8550 9396 10179 9341 
FöRSXKRINGSTEKNISKT ARBETE 1170 7996 8532 9107 8561 28 8653 9366 10013 9339 1142 7995 8522 9070 8542 

BITRXDESPERSOOAl 1038 7293 7912 8574 7923 33 7336 8391 9040 8266 1005 7293 7900 8569 7911 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 102 7550 8412 8935 8292 19 83 7440 8332 8853 8259 
FORSXKRINGSTEKNISKT ARBETE 565 7111 7718 8248 7714 13 552 7111 7718 8248 7709 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 43 7725 8466 9292 8496 l 42 7725 8368 9247 8474 
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TABELL 2A LöNESPRIDNING FöR VUXNA TJÄNSTEHAN INOH OLIKA YRKESGRUPPER INOM FöRSAKRINGSBOLAG, JANUARI 1985 
DISPERSION OF HONTHLY SALARIES OF ADULT EMPLOYEES IN VARIOUS OCCUPATIONAL CATEGORIES IN INSURANCE COMPANIES, JANUARY 1985 

ANSTALLNINGSFORM 
KöN 

YRKESNIVA 
YRKESGRUPP 

HELTID OCH DELTID 

KVItNJR OCH HAN 

KVItNJR 

PERSONAL MED SJALVSTÄNDIGT ARBETE 

EKONOMI OCH ADMINISTRATION 
FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 

ANNAN KONTORSPERSONAL 

EKONOMI OCH ADHINI STRATION 
FöRSAKRINGSTEKNISKT ARB ETE 
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 

BITRADESPERSONAL 

EKONOMI OCH ADHINISTRATI ON 
FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 

PERSONAL I LEDANDE STALLNI NG 

PERSONAL HED SJALVSTÄNDIGT ARBETE 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 
FöRSALJNING 
FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 
AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 

~ KONTORSPERSONAL 

EKONCHI OCH ADMINISTRATION 
FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 

BITRADESPERSONAL 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 
FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 

ANTAL ANSTÄLLDA 
SAMT- DARAV MED EN MANADSLöN AV 
LIGA HöGST 6000- 6500- 7000- 7500- 8000- 8500- 9000- 9500-10000-10500-ll000-11500-12000-12500-13000 

5999 6499 6999 7499 7999 8499 8999 9499 9999 10499 10999 11499 11999 12499 12999 OCH öVER 

15003 

8882 

1865 

237 
1204 

218 

4083 

500 
3011 

82 

2855 

377 
1481 

114 

6121 

900 

3526 

299 
347 

2207 
595 

1060 

118 
750 
147 

635 

337 
233 

467 523 653 884 1137 1372 1500 1367 1037 824 680 548 485 424 388 2714 

338 395 503 722 946 1120 1213 1051 732 491 379 235 191 132 

4 6 6 18 54 57 118 168 207 215 214 172 159 118 

z l 7 7 10 12 22 17 28 18 21 11 
4 4 6 15 38 49 95 142 153 154 149 119 92 63 

2 4 l 5 9 10 23 11 18 18 26 

45 124 217 321 442 615 726 654 425 245 160 58 30 12 

8 20 25 25 37 42 63 64 75 56 43 23 10 5 
34 95 175 273 367 523 592 491 251 118 58 15 12 4 

l 4 7 7 6 5 11 11 11 13 4 z 

289 265 280 383 450 448 369 229 100 

78 41 25 39 32 5 2 46 40 15 
14 2 158 184 235 257 216 154 80 37 

10 7 6 7 14 21 18 15 11 

31 

7 
15 

3 

5 

z 
l 

4 

l 
l 

93 341 

83 266 

17 64 
35 86 
20 71 

7 2 

3 l 
z l 

z 

z 

1 29 128 150 162 191 252 287 316 305 333 301 313 294 292 295 2373 

15 

5 
8 
l 

114 

67 
43 

49 

7 
36 

5 

79 

27 
47 

z 4 23 

3 

2 4 z o 

78 107 117 

10 6 9 
58 86 92 

8 13 15 

70 

25 
34 

51 

19 
29 

51 

24 
24 

55 

3 
2 

44 
5 

86 131 

6 6 
3 l 

65 110 
12 14 

117 125 132 

8 4 16 
92 104 89 
16 12 23 

80 

53 
18 

76 

48 
18 

53 

35 
lO 

158 230 

11 16 
z 4 

123 183 
19 24 

107 

16 
78 
11 

40 

29 
6 

92 

15 
57 
16 

11 

8 

l 

242 286 

8 18 
5 15 

199 221 
27 30 

53 

11 
24 
15 

6 

l 
z 

25 

7 
lO 

5 

l 

l 

l 

283 

16 
7 

227 
28 

lO 

z 
4 
4 

5 9 884 

282 279 1465 

21 22 169 
12 21 275 

205 179 625 
38 53 345 

5 

l 
2 
l 

6 

l 
l 
l 

l 

22 

9 
l 

z 

l 
l 



TABELL 28 LöNESPRIDNING FöR VUXNA TJANSTEHAN INOH OLIKA YRKESGRUPPER INOH FöRSAKRINGSBOLAG, JANUARI 1985 co 
DISPERSION OF MONTHLY SALARIES OF ADULT EMPLOYEES IN VARIOUS OCCUPATIONAL CATEGORIES IN INSURANCE COMPANIES, JANUARY 1985 

ANSTALLNINGSFORH ANTAL ANSTALLDA 
KöN SAMT- DARAV HED EN HANADSLöN AV 

YRKESNIVA LIGA HöGST 13000-13500 14000-14500-15000-15500-16000-1650-17000-17500-18000-18500-19000-19500-20000 
YRKEsGRUPP 12999 13499 13999 14499 14999 15499 15999 16499 1699 17499 17999 18499 18999 19499 19999 OCH öVER 

HELTID OCH DELTID 

KVINt«::R OCH HÄN 15003 12289 309 314 253 225 220 220 162 147 115 109 107 83 74 51 325 

KVIt-N>R 8882 8541 77 71 43 33 32 27 14 5 8 8 3 4 4 2 lO 

PERSONAL I LEDANDE STALLNING 79 8 6 7 4 3 3 7 8 3 5 6 3 3 4 2 7 

FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 59 8 6 7 4 3 3 3 4 2 3 4 3 l 3 l 4 

PERSONAL HED SJALVSTANDIGT ARBETE 1865 1599 71 63 39 28 29 20 6 2 3 2 l 2 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 237 173 23 14 lO 2 9 4 l l 
FöRSALJNING 39 17 2 6 3 5 2 3 l 
FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 1204 1118 27 23 11 8 5 7 3 l l 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 218 147 12 16 13 12 9 3 2 l 2 l 

HÄN 6121 3748 232 243 210 192 188 193 148 142 107 101 104 79 70 49 315 

PERSONA L I LEDANDE STALLNING 900 16 9 lO 13 21 43 36 34 56 60 64 85 56 54 45 298 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 85 l l 4 2 2 8 8 8 6 l 7 37 
FöRSÄLJNING 222 l l 2 5 7 11 9 28 16 21 14 107 
FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 494 15 9 lO 12 20 37 28 25 45 34 35 38 28 19 16 123 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 80 4 2 2 6 11 lO 5 12 7 21 

PERSONAL HED SJALVSTANDIGT ARBETE 3526 2061 220 224 194 169 144 156 111 85 47 37 19 23 15 4 17 

EKONOMI OCH ADMINISTRATION 299 130 19 19 24 23 22 14 13 9 4 7 3 5 2 l 4 
FöRSALJNING 347 72 21 29 23 26 30 46 30 lO 14 13 9 8 7 2 7 
FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 2207 1582 134 126 101 68 47 50 29 33 13 7 4 4 3 l 5 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 595 250 40 41 40 48 39 38 37 28 16 8 2 6 l l 



TABELL 3 FöRDELNING EFTER ALOER. ANTAL T .JÄNSTEHÄN Oot HANADSLClNER INOM OLIKA YRKESGRUPPER ll01 FöRS.ÄKRINGSBOLAG • .JANUARI 1985 
DISTRIBliTION BY AGE. tf.JteER OF EMPLOYEES AND HONTHLY SALARIES IN VARIOUS OCOJPATIONAL CATEGORIES IN INSURANCE ca1PANIES, .JANUARY 1985 

ANSTÄLLNINGSFORM ANTAL ANSTÄLLDA OCH MANADSLON (ARITMETISKT MEDELTAL ), KR 
KöN SAMT- DÄRAV I ALDERN 

YRKESNIVA LIGA 
)::RKESGRUPP 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

HELTID OCH DELTID 

KVIN«lR OCH HÄN ANTAL 15003 48 1008 1393 1635 2448 2397 1780 1574 1576 1144 
LöN 10327 5423 6251 7566 9011 10371 10974 11398 11890 11766 12111 

KVIN«lR ANTAL 8882 36 717 910 1002 1430 1414 1030 904 904 535 
LöN 8880 5480 6228 7331 8359 9004 9327 9744 9980 9820 9641 

PERsaNAL HED S.JALVSTJlNDIGT ARBETE ANTAL 1865 - 24 122 245 371 342 249 212 193 107 
löN 10913 - .. 8589 9848 10724 11286 11712 11756 11639 11469 

EKONOt1I Dat ADHINISTRATION ANTAL 237 - 4 20 32 42 36 35 25 26 17 
löN 11479 - .. . . 10160 11190 12069 12342 13089 12308 

FöRS.ÄKRINGSTEKNISKT ARBETE ANTAL 1204 - 15 78 157 225 217 170 144 132 66 
löN 10441 - .. 8277 9468 10115 10584 11173 11294 11447 11083 

AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE ANTAL 218 - 3 15 37 69 50 18 11 6 9 
LöN 12179 - .. . . 10936 12035 13099 

~ KONTORSPERSONAL ANTAL 4083 - 253 451 478 706 664 488 427 393 223 
löN 8657 - 6515 7394 8087 8580 8893 9248 9608 9643 9546 

EKONJHI OCH ADHINISTRATI'OO ANTAL 500 - 46 48 55 57 61 68 66 66 33 
löN 9093 - 6420 7510 8408 9017 9507 9739 10137 10088 10217 

FöRS.ÄKRINGSTEKNISKT ARBETE ANTAL 3011 - 175 355 362 553 515 355 287 272 137 
löN 8468 - 6484 7324 7981 8451 8718 9057 9325 9411 9192 

BITRJlDESPERSONAL ANTAL 2855 36 440 337 276 340 390 275 248 314 199 
löN 7664 5480 6013 6793 7458 7729 8100 8405 8584 8841 8482 

EKONJHI OCH ADHINISTRATION ANTAL 377 12 101 35 20 23 28 29 29 61 39 
löN 7535 .. 5911 6854 .. . . 8194 8723 8427 9186 8405 

FORSÄKRINGSTEKNISKT ARBETE ANTAL 1481 15 236 215 164 189 199 121 125 136 81 
löN 7514 .. 6037 6770 7410 7669 7948 8257 8419 8723 8398 

HÄN ANTAL 6121 12 291 483 633 1018 983 750 670 672 609 
löN 12426 .. 6310 8009 10043 12290 13344 13668 14466 14385 14281 

PERSONAL I LEDANDE STALLNING ANTAL 900 - - l 21 156 169 131 133 152 137 
löN 19128 - - .. .. 17236 18476 19206 19969 19924 21006 

EKONJHI OCH ADHINISTRATI'OO ANTAL 85 - - - 3 7 14 15 17 13 16 
löN 20299 

FöRSAL~ING ANTAL 222 - - - 6 37 41 27 32 46 33 
löN 20431 - - - .. 19243 20266 20499 20693 21094 21426 

FöRSÄKRINGSTEKNISKT ARBETE ANTAL 494 - - l 12 98 90 64 70 80 79 
löN 18216 - - .. .. 16079 17224 18228 19372 19272 20618 
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TABELL 3 lFORTSJ 

ANSTÄLLNINGSFORH 
KöN 

YRKESNIVJI 
YRKESGRUPP 

PERSONAL MED SJALVSTANDIGT ARBETE 

EKONOMI OCH Arn1INISTRATION 

FöRSALJNING 

FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 

AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 

ANNAN KONTORSPERSONAL 

EKONOMI OCH ADMINISTRATION 

FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 

AR-,SYSTEM- OCH DATAARBETE 

BITRADESPERSONAL 

EKONOMI OCH ADMINISTRATION 

FöRSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 

KVINNOR OCH MAN 

KVINNOR 

PERSONAL MED SJALVSTANOIGT ARBETE 

ANNAN KONTORSPERSONAL 

BITRADESPERSONAL 

ANTAL ANSTÄLLDA OCH NJINADSLON lARITMETISKT MEDELTAL), KR 
SAMT- DÄRAV I JILDERN 
LIGA 

ANTAL 3526 
LöN 12696 
ANTAL 299 
LöN 13493 
ANTAL 347 
Lö:-l 14864 
ANTAL 2207 
LöN 11985 
ANTAL 595 
LöN 13522 

ANTAL 
LöN 
ANTAL 
LöN 
ANTAL 
LöN 
ANTAL 
LöN 
ANTAL 
LöN 
~.NTAL 

LöN 
ANTAL 
löN 

1060 
8759 

118 
8951 

750 
8565 

147 
8988 

635 
7552 

337 
7717 

233 
7140 

ANTAL 11900 
löN 10649 

ANTAL 6010 
löN 8931 

ANTAL 1426 
LöN 10954 

ANTAL 2666 
LöN 8636 

ANTAL 1850 
LöN 7530 

18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

12 

8 

3 

8 

l 

l 

6 

111 
6628 

16 

68 
6541 

24 

172 
5964 

77 
5747 

79 
6046 

153 384 672 
9371 10866 12098 

18 37 46 
11842 

12 38 
13138 

60 
14157 

398 
11232 

161 
13181 

13043 
80 239 

8637 10102 
43 65 

10158 11806 

232 
7578 

22 

163 
7456 

41 
8138 

97 
6849 

33 
6757 

52 
6782 

175 137 
8424 9132 

15 9 

135 104 
8247 8930 

23 22 

53 53 
7495 8327 

22 25 
8530 

27 25 
7488 8042 

702 
12743 

48 
13527 

65 
15416 

437 
11818 

143 
14057 

83 
9511 

6 

58 
9185 

11 

29 
8935 

23 

5 

492 
13264 

36 
14183 

43 
14750 

327 
12553 

74 
14945 

424 
14007 

36 
14614 

42 
16179 

280 
13341 

54 
15195 

375 
13934 

42 
14790 

40 
15726 

242 
13291 

30 
15096 

316 
13667 

35 
14398 

46 
15776 

204 
13004 

19 

84 73 83 82 
9882 10133 10153 10528 

7 12 14 17 

. 64 45 60 53 
9560 9804 9961 10151 

8 8 4 6 

43 40 62 74 
8820 8952 9196 8612 

28 32 39 50 
8815 8802 8974 8614 

13 6 9 14 

46 978 1229 1192 1767 1826 1437 1319 1326 780 
5396 6256 7634 9324 10954 11593 11887 12392 12157 12550 

34 689 751 565 765 854 700 661 673 318 
5446 6231 7391 8515 9204 9603 9981 10260 9953 9835 

23 113 172 239 258 207 179 164 71 
8626 9932 10790 11277 11780 11805 11632 11630 

246 380 257 357 375 311 313 294 133 
6514 7416 8093 8605 8980 9322 9737 9689 9696 

34 420 258 134 160 204 167 152 211 110 
5446 6014 6814 7438 7754 8201 8461 8700 8895 8535 

...... 
o 
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TABELL 3 !FORTSl 

ANSTÄLLNINGSFORM ANTAL ANSTÄLLDA OCH HANADSLON !ARITHET ISKT HEDELTALl, KR 
KON SAMT- DJIRAV I ALDERN 

YRKESNIVA LIGA 
YP.KESGRUPP 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

HÄN ANTAL 5890 12 289 478 627 1002 972 737 658 653 462 
LON 12402 6315 8016 10054 1 2290 13341 13698 14533 14430 14419 

PERSONAL I LEDANDE STJILLNING ANTAL 870 l 21 153 167 130 133 151 114 
LON 19074 17243 18500 19231 19969 19880 20901 

PERsaNAL HED SJÄLVSTJINDIGT ARBETE ANTAL 3402 8 153 382 665 694 485 419 365 231 
LON 12663 9371 10857 12098 12733 13260 14011 13936 13651 

ANNAN KONTDRSPERSONAL ANTAL 1016 110 230 174 133 82 80 70 78 59 
LON 8712 6634 7573 8432 9110 9533 9935 10137 10129 10583 

BITRADESPERSONAL ANTAL 602 12 171 94 50 51 29 42 36 59 58 
LON 7513 5968 6846 7509 8233 8935 8794 9080 9223 8637 

DELTID 

KVINNOR OCH HÄN ANTAL 3103 2 30 164 443 681 571 343 255 250 364 
LON 9090 6108 7059 8169 8857 8998 9345 9293 9692 11171 

KVINI-KJR ANTAL 2872 2 28 159 437 665 560 330 243 231 217 
LON 8772 6139 7049 8158 8775 8907 9242 9218 9434 9356 

PERsaNAL HED SJJILVSTJINDIGT ARBETE ANTAL 439 l 9 73 132 84 42 33 29 36 
LON 10778 9650 10606 11314 11378 11486 11682 11151 

ANNAN KONTORSPERSONAL ANTAL 1417 7 71 221 349 289 177 114 99 90 
LON 8695 7275 8080 8556 8782 9119 9252 9507 9325 

BITRADESPERSONAL ANTAL 1005 2 20 79 142 180 186 108 96 103 89 
LON 7911 6723 7477 7707 7989 8319 8400 8731 8418 

HÄN ANTAL 231 2 5 6 16 11 13 12 19 147 
LON 13045 13849 

PERsaNAL I LEDANDE STÄLLNING ANTAL 30 3 2 l l 23 
LON 20706 

PERsaNAL HED SJJILVSTANDIGT ARBETE ANTAL 124 z 7 8 7 5 lO 85 
LON 13598 13711 

ANNAN KONTORSPERSONAL ANTAL 44 l 2 l 4 l 4 3 5 23 
LON 9847 

BITRADESPERSONAL ANTAL 3 3 l 3 3 2 l 4 3 16 
LON 8 266 



TABELL 4 FORDELNING EFTER VECKOARBETSTID. ANTAL VUXNA TJÄNSTEMÄN INOM OLIKA YRKEsGRUPPER INOM FORSAKRINGSBOLAG, JANUARI 1985 ..... 
N 

DISTRIBUTION BY SliPULATED HEEKLY DURATION OF HORK. NUMBER OF AOULT EHPLOYEES IN VARIOUS OCCUPATIONAL CATEGORIES IN INSURANCE 
COI1PANIES, JANUARY 1985 

ANSTALLNINGSFORH ANTAL ANSTALLDA GENOM-
KON SAMT- DARAV HED EN VECKOARBETSTID AV .. .. TIH SNITTLIG 

YRKESNIVA LIGA 0,1- 16,0- 19,0- 22,0- 25,0- 28,0- 31,0- 34,0- 37,0- VECKO-
YRKESGRUPP 15,9 18,9 21,9 24,9 27,9 30,9 33,9 36,9 ARBETSTID 

HELTID 

KVINNOR 6082 6082 38,5 

HAN 5971 5971 38,4 

DELTID 

KVINNOR OCH MÄN 3127 12 123 831 417 162 698 741 141 2 26,0 

KVINNOR 2891 9 116 776 371 155 676 654 133 l 25 ,9 

PERSONA L HED SJALVSTANDIGT ARBETE 439 3 5 41 49 20 144 142 35 28,5 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 41 l 3 3 l 11 20 2 28,9 
FORSAKRINGSTEKNISKT ARBETE 286 l 4 27 37 14 94 92 17 28,2 
AR-,SYSTEH- OCH DATAARBETE 64 l 3 3 3 20 20 14 30, 2 

ANNAN KONTORSPERSONAL 1417 l 51 366 179 69 342 346 62 l 26,2 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 124 5 14 17 4 40 38 6 27,7 
FORSlKRINGSTEKNISKT ARBETE 1142 l 46 316 148 54 258 268 50 l 25,9 

BITRADESPERSONAL 1005 4 60 361 140 65 183 161 31 24, 5 

EKONOMI OCH ADHINISTRATION 83 7 23 15 3 19 15 l 24,8 
FORSlKRINGSTEKNISKT ARBETE 552 4 29 204 72 41 89 98 15 24,5 
AR- ,SYSTEH- OCH DATAARBETE 42 l 14 7 4 lO 5 l 24,8 

MÄN 236 3 7 55 46 7 22 87 8 l 26,2 

PERSONA L I LEDANDE STALLNING 30 l 2 6 4 17 28,2 

PERSONA L HED SJALVSTANDIGT ARBETE 124 l 2 25 32 3 lO 46 4 l 26,3 

ANNAN KONTORSPERSONAL 44 4 17 4 l 5 12 l 24,6 

BITRADESPERSONAL 33 2 11 4 3 2 9 2 24,9 
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I tablån nedan lämnas uppgifter om antalet anställda och månadslönen 
1984 och 1985 för vuxen heltidsanställd personal samt löneutvecklingen. 

Antal anställda på Genomsn1ttl1g må- Ökn1ng 1 
heltid deltid nadslön för hel- procent 

tidsanställda 
198~ 1985 198~ 1985 198~ 1985 

Kvinnor 11 370 12 317 10 368 10 251 8 082 8 588 +6,3 

Män 14 268 14 741 400 363 10 574 11 357 +7,4 

Samtliga 25 638 27 058 10 768 10 614 g 469 10 097 +6,6 

I den redovisade månadslönen ingår ej skifttillägg, vikariats- eller 
övertidsersättning. Avdrag har inte gjorts för tjänstledighet, sjuk­
dom, skatt, av företaget ev tillhandahållen lunch m m. 

Personer sysselsatta i annat än egentligt bankarbete ingår inte i 
statistiken, inte heller tjänstemän över 64 år. 

BAKGRUND 

Officiell statistik rörande löneförhållandena för anställda vid ban­
ker publiceras årligen av SCB. Underlaget för statistiken ut9örs av 
uppgifter från Bankinstitutens Arbetsgivareorganisation (BAD) om löne­
förhållandena för tjänstemän vid de till organisationen anslutna ban­
kerna. Fr o m 1976 ingår även personal vid föreningsbanker förutom 
personal vid affärs- och sparbanker. 

STATISTI KENS INNEHALL 

statistiken innehåller uppgifter om antal anställda tjänstemän, an­
ställningsform, kön, avtalskategori, yrkesområde, ålder, lön och av­
talad veckoarbetstid. 

UNDERSöKNINGENS UPPLÄGGNING OCH GENOMFöRANDE 

MÄTTIDPUNKT 

Mättidpunkt för skattning av genomsnittlig månadslön och antal an­
ställda år 1985 är den 1 januari. statistiken omfattar de individuel­
la lönerna den 1 januari 1985 efter förhöjning med förekommande ål­
ders-, pott- och andra individuella tillägg. Lönerna är uppräknade 
med den löneförhöjning om 4 % som gäller från 1 januari 1985. Löne­
förändringar företagna efter den 1 januari är inte medtagna. 

POPULATIONENs OMFATTNING 

Undersökningspopulation är anställda vid de till BAD anslutna banker­
na inom näringsgrenen bankverksamhet (SNI 8101) med undantag för per­
sonal i direktionsställning, anställda med kortare arbetstid än 15 
timmar per vecka, vikarier, tillfälligt anställda, fastighetsskötare 
samt städ- och lunchrumspersonal. 

I undersökningen ingår ej Sveriges Riksbank (ca 1 000 anställda), 
Sveriges Investeringsbank (ca 60 anställda) samt ett 30-tal mindre 
sparbanker (sammanlagt ca 75 anställda) vilka ej är anslutna ti-ll 
BAD. 

UNDERSöKNINGSMETOD 

Populationen totalundersöks. 

KLASSIFICERINGAR 

- Yrkesgrupper 



De anställda har inplacerats i yrkesgrupper i anslutning till en av 
Svenska Arbetsgivareföreningen (SAF), Svenska Industritjänstemanna­
förbundet (SIF), Sveriges Arbetsledareförbund (SALF), Handelstjänste­
mannaförbundet (HTF) och Sveriges Civilingenjörsförbund (CF) gemensamt 
utarbetad yrkesnomenklatur, Befattningsnomenklatur Tjänstemän (BNT). 

SCB har vid bearbetningen sammanfört yrkesgrupperna till 8 grupper. 
se förteckning över yrkesgrupper, sid 4. 

- Anställningsformer 

Anställda med en ordinarie veckaarbetstid på 38,5 timmar har betrak­
tats som heltidsanställda. Anställda med en ordinarie veckaarbetstid 
på mindre än 38,5 timmar har betraktats som deltidsanställda. 

STANDARDER 

- Utbi ldning 

För varje anställd har uppgift om utbildning enligt Svensk utbildnings­
nomenklatur (SUN) insamlats. 

- Bransch 

Branschredovisningen följer Svensk standard för näringsgrensindelning 
(SNI). 

INSAMLING OCH BEARBETNING 

Uppgifterna för år 1985 har lämnats i form av magnetband. För varje 
redovisad anställd har uppgift om företagsnummer, region, fördelseår, 
kön, utbildning, avtalskategori, befattningstyp, ordinarie veckoar­
betstid, fast kontant månadslön (före avdrag för skatter, lunch m m) 
funnits. I lönen har ej skifttillägg, vikariats- eller övertidser­
sättning ingått men däremot värdet av förekommande naturaförmåner lik­
som ev utgående provisioner. 

De anställda har fördelats på åldersgrupper med utgångspunkt från den 
ålder som uppnås under år 1985. 

Löner för deltidsanställda har räknats om till heltidslöner. 

TABELLREDOVIsNING 

I tabell 1 redovisas aritmetiska medeltal samt medianer och kvartiler 
för månadslöner. Lönespridningen framgår av tabell 2a och 2b. 

I tabell 3 som redovisar antal anställda och månadslöner fördelade 
efter ålder ingår minderåriga, till skillnad från övriga tabeller som 
endast redovisar iöner för vuxna. 

Tabell 4 är en ren sysselsättningstabell. Den redovisar antal anställ­
da fördelade efter veckaarbetstidens längd. 

För samtliga tabeller gäller att uppgifter om månadslöner endast re­
dovisas för grupper om minst 25 anställda. 

SUMMAR Y 

Since 1948 annual statistics have been published on salaries of em­
ployees in commercial banks and savings banks affiliated with the 
Employers' Association of the Swedish Banking Institutions. Since 
1976 the survey also includes cc-operative banks. The stattstics re­
fer to full -time and part-time employees. Only some few persons in 
managerial positions are excluded. Data on the employees are shown 
distributed by age, sex, occupational categories and stipulated 
weekly duration of work. The data received for the 1985 survey reffered 
to stipulated monthly sa laries in January. 
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FORTECKNING 

Yrkesgrupper 

Chefstjänstemän 

Allmänt utredningsarbete 

2 AR-, system- och dataarbete 

3 Personaltjänst 
4 Försäljning - oc h kundtjänst 
5 Internbehandling av kunduppdrag 

6 Ekonomiskt arbete 

7 Kontorsservice 
8 övrigt arbete 

Andra befordrade tjänstemän 

Allmänt utredningsarbete 

2 AR-, system- och dataarbete 

3 Personaltjänst 
4 Försäljning- och kundtjänst 
5 Internbehandling av kunduppdrag 

6 Ekonomiskt arbete 

7 Kontorsservice 
8 övrigt arbete 

~befordrade tjänstemän 

1 Allmänt utredningsarbete 

2 AR-, system- och dataarbete 

3 Personaltjänst 
4 Försäljning- och kundtjänst 
5 Internbehandling av kunduppdrag 

6 Ekonomiskt arbete 

7 Kontorsservice 
8 övrigt arbete 

Occupational categories 

Personnel in managerial positions 

General research and investigation 
work 

2 AR-, computer and system design 
work 

3 Personnel service 
4 Sales work and customer service 
5 Internal processing of customers' 

commissions 
6 Financial administration and 

auditing 
7 Office service and telephone work 
8 Other field of work 

Other appointed staff 

General research and investigation 
work 

2 AR-, computer and system design 
work 

3 Personnel service 
4 Sales work and customer service 
5 Internal processing of customers' 

commissions 
6 Financial administration and 

auditing 
7 Office service and telephone work 
8 Other field of work 

Unappointed staff 

General research and investigation 
work 

2 AR-, computer and system design 
work 

3 Personnel service 
4 Sales work and customer service 
5 Internal processing of customers' 

commissions 
6 Financial administration and 

auditing 
7 Office service and telephone work 
8 Other field of work 



TABELL l MEDIANER, KVARTILER OCH ARITMETISKA MEDELTAL FöR MANADSLöNER FöR VUXNA BAHKTJÄNSTEMÄN INOM OLIKA YRKESGRUPPER,l985 
MEDIANS, QUARTILES AND ARITHMETIC MEANS OF MONTHLY SALARIES OF ADULT EMPLOYEES IN BAHKS IN VARIOUS OCCUPATIONAL CATEGORIES,l985 

ANSTÄLLNINGSFORM !:!XN OCH KVINNOR MÄN fSVINNOR 
AVTALSKATEGORI ANTAL H,\NAOSLöN 1 KR ANTAL MANADSLöN 1 KR ANTAL MANADSLHN 1 KR 

YRKESGRUPP UNDRE ME- öVRE ARITM UNDRE HE- öVRE ARITM UNDRE HE- öVRE ARITM 
KVAR- DIAN KVAR- MEDEL KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN KVAR MEDEL-
TIL TIL TAL TIL TIL TAL TIL TIL TAL 

HELTID OCH DELTID 37672 7938 8698 10350 9643 15104 8404 10349 13076 11321 22568 7774 8408 8997 8519 

CHEFSTJÄNSTEMÄN 2203 16034 17888 20904 19235 2082 16089 18003 21200 19327 121 15653 17160 18720 17657 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE 194 16752 19122 22038 19977 165 17160 19652 22880 20376 29 15600 17846 19111 17707 
DATAARBETE 67 17085 18668 23393 20190 65 17176 19056 23393 20319 2 
PERSONALTJÄNST 60 16209 17229 19500 18714 51 16588 17680 20280 19072 9 
FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄNST 1462 15882 17680 20626 18933 1403 15884 17696 20800 18993 59 15653 17160 18584 17507 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 248 15981 17986 22179 20190 234 16072 18200 22489 20323 14 
EKONOMISKT ARBETE 163 16595 18026 22048 19463 155 16595 18096 22048 19459 8 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN 7986 10364 11526 12854 11796 5797 10683 11741 13154 12098 2189 9878 10688 11762 10995 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE 356 10862 12166 13728 12542 224 11532 13154 14560 13235 132 10299 10982 12187 11367 
DATAARBETE 484 11789 13612 15329 13750 413 11976 13730 15543 13894 71 11140 13327 14281 12912 
PERSONALTJÄNST 158 10787 11812 13454 12279 73 11553 12996 14488 13045 85 10617 11446 12304 11620 
FöRSÄLJNING OCH KUHDTJÄNST 5249 10287 11319 12480 11504 3874 10570 11560 12749 11771 1375 9720 10426 11560 10751 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 1119 10364 11526 13036 12007 740 10538 11729 13434 12422 379 9949 10787 11966 11197 
EKONOMISKT ARBETE 483 10793 11922 13155 12038 358 11166 12175 13396 12323 125 10075 10970 11984 11224 
KONTORsSERVICE 137 10033 10632 11561 10980 115 10033 10599 11720 11049 22 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMXN 27483 7604 8313 8860 8248 7225 7268 8341 9211 8391 20258 7681 8305 8792 8197 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE 1070 8260 8965 9808 9180 110 9880 11117 12934 11538 960 8230 8862 9603 8910 
DATAARBETE 798 8336 9376 11149 9797 447 8732 10192 11651 10220 351 8207 8796 9794 9259 
PERSONALTJÄNST 171 8573 9116 9546 9116 17 154 8573 9085 9522 9039 
FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄNST 19164 7522 8255 8776 8124 4406 7016 8173 9030 8113 14758 7659 8270 8729 8128 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 4124 7522 8306 8880 8252 1255 7316 8383 9254 8508 2869 7608 8278 8784 8140 
EKONOMISKT ARBETE 936 7793 8440 9014 8404 264 7972 8684 9385 8745 672 7737 8373 8894 8270 
KONTORSSERVICE 1220 7699 8261 8710 8111 726 7665 8294 8762 8112 494 7769 8207 8624 8110 

HELTID 27058 7905 9007 11338 10097 14741 8414 10364 13153 11357 12317 7477 8457 9262 8588 

CHEFSTJÄNSTEMXN 2177 16047 17911 20975 19257 2070 16102 18026 21200 19338 107 15600 17160 18720 17694 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE 185 17020 19198 22413 20112 162 17160 19652 22880 20436 23 
DATAARBETE 66 17106 18668 23393 20249 65 17176 19056 23393 20319 l 
PERSONALTJÄNST 59 16209 17307 19997 18743 51 16588 17680 20280 19072 8 
FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄNST 1455 15882 17680 20659 18937 1399 15890 17696 20800 18994 56 15569 17160 18368 17528 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 241 16072 18157 22360 20275 229 16120 18200 22489 20404 12 
EKONOHISKT ARBETE 162 16595 18026 22048 19476 155 16595 18096 22048 19459 7 



TABELL l !FORTSI 

ANSTÄLLNINGSFORM MÄN OCH KVINNOR MÄN KVINNOR 
AVTALsKATEGORI ANTAL MI\NADSLöN 1 KR ANTAL M.J.NADSLöH 1 KR ANTAL M.l.NADSLöN 1 KR 

YRKESGRUPP UNDRE ME- öVRE ARITM UNDRE ME- öVRE ARITM UNDRE ME- öVRE ARITM 
KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN KVAR- MEDEL- KVAR- DIAN KVAR MEDEL-
TIL TIL TAL TIL TIL TAL TIL TIL TAL 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN 7531 10400 11559 12925 11845 5682 10687 11752 13157 12105 1849 9926 10756 11802 11046 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE 314 10920 12385 13838 12608 218 11532 13156 14560 13204 96 10015 10982 12082 11254 
DATAARBETE 454 11789 13632 15396 13765 401 11976 13746 15600 13896 53 10920 12899 14664 12768 
PERSONALTJÄNST 137 10919 12100 13670 12431 70 11553 12996 14688 13068 67 10776 11534 12785 11765 
FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄHST 5002 10364 11412 12525 11560 3819 10586 11560 12759 11781 1183 9849 10602 11560 10843 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 1038 10364 11559 13153 12074 721 10564 11741 13494 12444 317 9995 10858 11975 11232 
EKONOtiiSKT ARBETE 461 10861 11960 13173 12077 346 11166 12180 13414 12339 115 10077 11013 12063 11288 
KONTORsSERVICE 125 10033 10599 11560 10982 107 9999 10575 11566 11026 18 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMÄN 17350 7220 8264 8946 8188 6989 7236 8336 9213 8385 10361 7203 8226 8836 8055 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE 711 8235 9082 9972 9281 103 9952 11117 12979 11566 608 8112 8861 9708 8894 
DATAARBETE 648 8424 9663 11412 9939 441 8732 10192 11607 10218 207 8149 8876 10344 9345 
PERSONALTJÄNST 92 8421 9040 9771 9153 15 77 8421 8965 9641 9008 
FöRSÄLJNIHG OCH KUNOTJÄHST 11428 7087 8165 8840 8015 4274 7006 8157 9025 8101 7154 7126 8167 8765 7963 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 2961 7132 8216 8921 8173 1230 7283 8369 9254 8503 1731 7051 8117 8769 7938 
EKONOMISKT ARBETE 651 7608 8448 9117 8378 255 7885 8695 9346 8732 396 7459 8352 8928 8150 
KONTORSSERVICE 859 7665 8284 8762 8077 671 7665 8312 8807 8120 188 7654 8181 8668 7921 

DELTID 10614 7969 8386 8830 8486 363 8248 9187 11096 9872 10251 7963 8374 8803 8437 

CHEFSTJÄNSTEMÄN 26 14804 16307 18924 17426 12 14 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN 455 9662 10417 11651 10977 115 10363 11263 12726 11754 340 9590 10284 11266 10714 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMÄN 10133 7942 8349 8758 8351 236 7889 8463 9182 8569 9897 7943 8348 8752 8346 
FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄHST 7736 7899 8321 8711 8286 132 7788 8502 9182 8501 7604 7900 8318 8706 8282 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 1163 7992 8408 8803 8455 25 8318 8767 9231 8779 1138 7992 8406 8791 8448 



,_. ,_. ' -
TAB!:LL 2.A LöNESPRIDNING FöR BANKTJÄNSTEHXN INOH OLIKA YRKESGRUPPER, 1985 

DISPERSION OF HONTHLY SALARIES OF EHPLOYEES IN BANKS IN VARIOUS OCCUPATIONAL CATEGORIES, 1985 

ANSTÄLLNINGSFORH ANTAL ANSTÄLLDA 
KöN SAHT- DÄRAV t1ED EN M~NADS LöN AV 

AVTALSKATEGORI LIGA HöGST 6000- 6500- 7000- 7500- 8000- 8500- 9000- 9500-10000-10500-11000-11500-12.000-12.500-13000 
YRKESGRUPP 5999 6499 6999 7499 7999 8499 8999 9499 9q99 10499 10999 11499 11999 12499 12999 OCH öVER 

HELTID OCH DELTID 

KVINNOR OCH HÄN 37672 12.84 12.39 1548 2254 3893 6038 5882 3228 2069 1419 1187 961 1110 752 529 4279 

KVINNOR 22568 760 785 1020 1648 3080 4959 4686 2259 1130 617 434 264 272 147 91 416 

ANDRA BEFORDRADE TJXNSTEMAN 2189 - - - - 6 19 74 177 387 341 291 203 236 123 77 255 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE 132 - - - - - - 6 7 15 16 22 16 13 4 6 27 
DATAARBETE 71 - - - - - - l 3 3 5 4 7 4 3 3 38 
PERSONALTJÄNST 85 - - - - - - l 2 6 lO 15 11 15 7 4 14 
FöRSXLJNING OCH KUNDTJÄNST 1375 - - - - 4 14 51 132 284 224 176 119 142 75 46 108 
INTERtlBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 379 - - - - l 4 13 23 59 62 52 29 47 26 11 52 
EKONOMISKT ARBETE 125 - - - - l l 2 8 16 20 17 17 13 8 6 16 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMÄN 20258 760 785 1020 1648 3074 4940 4612 2082 743 276 143 61 36 24 14 40 

ALLHÄNT UTREDNINGSARBETE 960 14 16 30 32 92 153 193 169 122 61 37 18 11 2 l 9 
DATAARBETE 351 5 8 8 13 29 76 62 49 17 13 17 12 7 14 7 14 
PERSONALTJÄNST 154 l l 4 3 lO 14 37 44 22 8 7 - l l l 
FöRSXLJNING OCH KUNDTJÄNST 14758 535 576 785 1308 2321 3722 3446 1405 424 134 54 20 12 4 4 8 
INTERN3EHANDLING AV KUNDUPPDRAG 2869 154 145 140 224 430 663 618 297 109 43 23 9 3 3 l 7 
EKONOHISKT ARBETE 672 25 27 37 37 95 158 151 86 33 15 3 2 l - - 2 
KmHORSSERVICE 494 26 12 16 31 97 154 105 32 16 2 2 - l 

MÄN 15104 524 454 528 606 813 1079 1196 969 939 802 753 697 838 605 438 3863 

AtiDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN 5797 - - - 3 9 24 93 183 452 517 593 584 758 544 398 1639 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE 224 - - - - - - - 4 8 11 14 17 19 17 16 118 
DATAARBETE 413 - - - - - - - 2 15 15 23 24 26 28 27 253 
PERSONALTJÄNST 73 - - - - - - - l 3 4 6 3 7 6 7 36 
FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄNST 3874 - - - 2 6 15 79 142 333 355 435 440 536 395 274 862 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 740 - - - l 3 8 9 22 53 84 72 58 104 44 47 235 
EKONOHISKT ARBETE 358 - - - - - l 5 7 17 24 25 31 50 53 23 122 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMÄN 7225 524 454 528 603 804 1055 1103 786 487 285 160 113 80 61 40 142 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE 110 - l - l 3 5 5 7 8 6 18 9 lO 8 3 26 
. DATAARBETE 447 8 12 lO 16 29 23 38 37 40 35 43 36 31 24 20 45 
FöRSÄLJtUNG OCH KUND T JÄNST 4406 386 321 376 414 518 604 652. 491 309 168 62 31 22 13 7 32. 
INTERtlBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 1255 81 75 89 103 126 198 195 136 83 54 26 26 15 7 9 32 
EKONOMISKT ARBETE 264 8 7 13 22 20 52 44 39 22 lO 5 8 l 6 l 6 
KONTORsSERVICE 726 41 38 40 47 108 169 167 73 24 lO 5 2 - l - l 

...., 



TABELL 2B LöNESPRIDNING FöR BANKTJÄNSTEMÄN INOM OLIKA YRKESGRUPPER, 1985 c:o 
DISPERSION OF HONTHLY SALARIES OF EHPLOYEES IN BANKS IN VARIOUS OCCUPATIONAL CATEGORIES, 1985 

ANSTÄLLNINGSFORM ANTAL ANSTÄLLDA 
KöN SAMT- DÄRAV HED EN MÄNADSLöN AV 

AVTALSKATEGORI LIGA HöGST 13000-13500 14000-14500-15000-15500-16000-16500-17000-17500-18000-18500- 19000-19500-20000 
YRKESGRUPP 12999 13499 13999 14499 14999 15499 15999 16499 16999 17499 17999 18499 18999 19499 19999 OCH öVER 

HELTIO OCH DELTID 

KVINNOR OCH HÄN 37672 33393 560 430 303 395 321 300 232 187 213 159 134 129 114 87 715 

KVINNOR 22568 22152 100 67 38 41 28 30 18 14 21 9 8 8 9 3 22 

CHEFSTJÄNSTEHÄN 121 3 8 13 15 11 8 17 6 7 7 7 2 17 

ALLHÄNT UTREDNINGSARBETE 29 2 l 3 4 l 2 3 3 2 2 6 
FöRSXLJNING OCH KUNDTJÄNST 59 l 4 7 7 7 2 12 l 3 4 3 2 6 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEHÄN 2189 1934 90 59 31 25 13 14 7 3 3 2 l l 2 3 

ALLHÄNT UTREDNINGSARBETE 132 105 lO 6 s l l 3 l 
DATAARBETE 71 33 6 11 4 4 4 s l 2 l 
PERSONALTJXNST 85 71 s 3 l 4 l 
FöRSXLJNING OCH K~~TJÄNST 1375 1267 47 23 16 lO 3 3 2 l l l 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 379 327 17 u 3 6 4 3 3 l l 2 
EKONOMISKT ARBETE 125 109 5 5 2 l l l l 

HXN 15104 11241 460 363 265 354 293 270 214 173 192 150 126 121 105 84 693 

CHEFSTJÄNSTEHXN 2082 11 27 137 167 158 144 137 150 108 109 102 92 75 664 

ALLHÄNT UTREDNINGSARBETE 165 l lO 7 8 7 6 13 4 6 8 lO 9 76 
DATAARBETE 65 3 s 3 2 7 6 s l 4 4 25 
PERSONALTJÄNST 51 4 3 5 7 5 s 2 l 3 2 14 
FöRSXLJNING OCH KUNDTJÄNST 1403 8 24 103 127 107 103 100 93 67 74 81 66 43 406 
INTERNBEHANDLING AV K~~UPPDRAG 234 2 3 16 17 20 16 lO 17 13 7 6 3 13 91 
EKONOtiiSKT ARBETE 155 8 9 11 8 12 15 13 15 s 6 4 49 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMXN 5797 4158 432 333 220 193 110 98 63 34 39 40 15 15 lO 9 28 

ALLHÄNT UTREDNINGSARBETE 224 106 25 26 6 17 8 11 6 4 6 3 l 3 2 
DATAARBETE 413 160 26 33 32 32 25 21 16 9 17 18 7 8 5 3 
PERSONALTJXNST 73 37 7 s 6 6 s 2 2 l l l 
FöRSXLJNING OCH KUNOTJXNST 3874 3012 279 205 116 100 54 41 21 lO 11 7 5 2 l 2 8 
INTERilBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 740 sos 53 34 41 19 12 16 12 8 3 lO 2 3 l 6 15 
EKOUOHISKT ARBETE 358 236 40 25 17 18 4 6 6 2 2 l l 



TABELL 3 FöRDELNit,~ EFTER ÅLDER. ANTAL BANKTJÄNSTEMÄN OCH MÅNADSLöNER I~IDM OLIKA YRKESGRUPPER, 1985 
DISTRIBUTION BY AGE. NUMBER OF EMPLOYEES IN BM~I<S AND ~OtiTHLY SALARIES IN VARIOUS OCCUPATIONAL CATEGORIES, 1985 

ANSTÄLLNHIGSFORI1 ANTAL ANSTÄLLDA OCH ti,\ NADSLöN (ARITtiETISKT tiEDELTALl, KR 
KöN SAMT- DÄRAV I HOFRN 

AVTALSKATEGORI LIGA 
YRKESGRUPP -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

HELTID OCH DELTID 

KVHINOR ANTAL 22568 17 1900 2346 2673 4304 4211 2634 1838 1581 1064 
LöN 8519 6260 7559 8393 8720 9072 9119 9077 8998 8887 

CHEFSTJÄNSTEMÄN ANTAL 121 2 7 24 34 21 19 9 5 
LöN 17657 18680 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 2189 3 91 235 411 535 378 227 195 114 
LöN 10995 9844 10482 10918 11336 11210 11065 11051 10759 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE ANTAL 132 2 10 22 36 27 14 9 11 
LöN 11367 12046 11703 

DATAARBETE ANTAL 71 3 10 23 16 13 3 l 2 
LöN 12912 

FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄNST ANTAL 1375 49 139 259 351 242 153 125 57 
LöN 10751 9482 10220 10564 10982 11032 10923 10896 10594 

INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG ANTAL 379 2 32 55 65 75 56 34 34 26 
LöN 11197 10489 10831 11202 11866 11148 11629 11130 10717 

EKONOMISKT ARBETE ANTAL 125 4 17 21 25 25 9 12 12 
LöN 11224 11847 11166 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 20258 17 1897 2253 2431 3869 3642 2235 1592 1377 945 
LöN 8197 6256 7454 8164 8433 8650 8691 8699 8656 8620 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE ANTAL 960 59 80 122 221 198 127 60 so 43 
LöN 8910 6592 7840 8790 9031 9306 9403 9310 9372 9432 

DATAARBETE ANTAL 351 28 49 51 79 59 30 25 16 14 
LöN 9259 7130 9018 9617 9713 10108 9126 8788 

FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄNST ANTAL 14758 11 1319 1591 1768 2944 2845 1687 1123 929 541 
LöN 8128 6222 7328 8040 8341 8549 8628 8666 8626 8568 

INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG ANTAL 2869 3 385 405 374 439 377 254 217 201 214 
LöN 8140 6280 7654 8329 8464 8766 8721 8725 8616 8625 

EKONOMISKT ARBETE ANTAL 672 68 97 79 115 81 65 53 64 50 
LöN 8270 6274 7617 8269 8598 8813 8893 8792 8738 8660 

KONTORsSERVICE ANTAL 494 3 34 17 18 38 54 58 91 107 74 
LöN 8110 5894 8094 8336 8205 8394 8561 8403 

MÄN ANTAL 15104 11 1166 1850 2334 3073 2475 1505 1125 914 651 
LöN 11321 6258 8139 10133 11598 13335 13737 13744 13317 12266 

CHEFSTJÄNSTEMÄN ANTAL 2082 6 81 294 550 424 331 268 128 
LöN 19327 19236 19003 19564 19228 19509 19129 19589 



TABELL 3 IFORTSl ..... 
o 

ANSTÄLLNii-lGSFORM ANTAL ANSD:LLDA OCH M..\NADSLöN IARITMETISKT MEDELTALl, KR 
KöN SAMT- DÄRAV I ALOERN 

AVTALsKATEGORI LIGA 
YRKESGRUPP -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 5797 4 228 873 1571 1248 736 511 362 264 
LöN 12098 10649 11337 12001 12616 12578 12446 12230 11857 

ALLMÄ~IT UTREDNINGSARBETE ANTAL 224 3 55 67 39 28 11 11 10 
LöN 13235 11967 13340 13766 14481 

DATAARBETE ANTAL 413 10 44 135 126 50 30 12 6 
LöN 13894 12689 13718 14468 14230 14465 

FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄNST ANTAL 3874 158 620 1114 846 479 311 221 124 
LöN 11771 10258 10982 11593 12283 12309 12261 12166 11747 

INTERNBEHA~TILING AV KUhTIUPPDRAG I.NTAL 740 3 46 107 155 132 82 91 63 61 
LöN 12422 11695 12721 12641 12651 12816 12285 11749 11984 

EKONOMISKT ARBETE ANTAL 358 9 33 77 70 61 45 32 31 
LöN 12323 10897 12422 12724 12595 12547 12635 11909 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 7225 11 1162 1616 1380 1208 677 345 283 284 259 
LöN 8391 6252 7760 8837 9270 9600 9462 9344 9216 9062 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE ANTAL 110 8 39 25 14 5 4 12 2 
LöN 11538 11128 12518 

DATAARBETE ANTAL 447 46 93 125 95 53 23 s 3 3 
LöN 10220 7220 9125 10388 11180 11879 

FöRSÄLJNING OCH KUNDTJXNST ANTAL 4406 2 810 1106 908 782 379 175 101 75 68 
LöN 8113 6165 7505 8551 9087 9486 9506 9561 9600 9232 

INTERNBEHANDLING AV K~TIUPPDRAG ANTAL 1255 207 288 201 167 128 76 61 62 64 
LöN 8508 6412 8361 8962 8995 9200 9211 9678 91 88 9316 

EKONOMISKT ARBETE t.NTAL 264 22 54 50 54 29 8 13 25 9 
LöN 8745 7901 8944 9374 9790 9181 

KONTORSSERVICE ANTAL 726 7 76 63 55 83 69 57 98 106 112 
LöN 8112 6128 7081 7872 8301 8566 8583 8717 8605 8684 

HELTID 

KVINNOR ANTAL 12317 16 1814 1900 1228 1680 2020 1415 1011 807 426 
LöN 8588 6259 7605 8721 9157 9517 9559 9455 9387 9194 

CHEFST JXNSTHIÄN ANTAL 107 2 7 22 30 19 18 7 2 
LöN 17694 18765 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 1849 3 87 194 330 446 344 198 173 74 
LöN 11 0(16 9882 10564 10943 11359 11273 11164 11122 10804 



---

TABELL 3 !FORTSJ 

ANSTALLNINGSFORM ANTAL ANSTÄLLDA OCH MÅNADSLöN !ARITtiETISKT tiEDELTAU, KR 
KöN SANT- DXR AV I ALDERN 

AVTALSKATEGORI LIGA 
YR KESGR UPP -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE ANTAL 96 2 8 12 26 
LöN 11254 11899 

DATAARBETE ANTAL 53 3 9 16 lO 
LöN 12768 

FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄNST ANTAL 1183 46 121 218 301 
LöN 10843 9540 10246 10661 11086 

INTERNBEHA~~L!NG AV KUNDUPPDRAG ANTAL 317 2 31 40 50 61 
LöN 11232 10495 11061 11227 11746 

EKONOMISKT ARBETE ANTAL 115 4 13 21 24 
LöN 11288 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 10361 16 1811 1811 1027 1328 1544 
LöN 8055 6255 7480 8311 8579 8805 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE ANTAL 608 57 74 73 106 109 
LöN 8894 6599 7858 8926 9178 9473 

DATAARBETE ANTAL 207 28 44 26 38 31 
LöN 9345 7130 9141 9967 9932 10673 

FöRSUJNING OCH KUNDTJÄNST ANTAL 7154 11 1250 1239 690 955 1127 
LöN 7963 6219 7332 8146 8469 8685 

INTERN9EHANDLING AV KUNDUPPDRAG ANTAL 1731 3 380 356 185 167 196 
LöN 7938 6280 7668 8403 8513 8795 

EKONOMISKT ARBETE ANTAL 396 65 76 35 50 47 
LöN 8150 6262 7681 8505 85130 8755 

KONTORsSERVICE ANTAL 188 2 27 lO 7 5 21 
LöN 7921 5873 

MÄN ANTAL 14741 11 1146 1833 2312 3033 2446 

CHEFSTJÄNSTEMÄN ANTAL 2070 6 81 294 550 
LöN 19338 19236 19003 19564 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 5682 4 228 871 1558 1239 
LöN 12105 10649 11331 12001 12629 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE ANTAL 218 3 55 67 38 
LöN 13204 11967 13340 13840 

DATAARBETE ANTAL 401 lO 42 131 124 
LöN 13896 12624 13651 14496 

FöRSÄLJNING OCH KUNDTJÄNST ANTAL 3819 158 620 1106 843 
LöN 11781 10258 109132 11603 12294 

INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG ANTAL 721 3 46 107 155 130 
LöN 12444 11695 12721 12641 12693 

EKONOMISKT ARBETE ANTAL 346 9 33 77 70 
LöN 12339 10897 12422 12724 

45-49 50-54 

25 10 
11635 

11 2 

218 135 
11120 11039 

51 30 
11243 11757 

25 8 
11166 

1052 795 
8860 8859 

82 44 
9525 9399 

18 15 

739 533 
8789 8827 

145 127 
8795 8877 

42 33 
8870 8834 

18 32 
8428 

1485 1101 

424 331 
19228 19509 

731 504 
12591 12444 

28 lO 
14481 

50 29 
14230 14510 

474 306 
12325 12283 

82 91 
12816 12285 

61 45 
12595 12547 

55-59 

6 

111 
10988 

30 
11156 

12 

627 
8828 

39 
9543 

5 

413 
8792 

91 
8793 

30 
9013 

42 
8444 

879 

265 
19120 

352 
12256 

11 

12 

216 
12216 

62 
11752 

30 
12665 

60-64 

6 

l 

33 
10738 

22 

8 

350 
8815 

24 

2 

197 
8778 

81 
8714 

18 

24 

495 

119 
19812 

195 
11876 

6 

3 

95 
11777 

45 
12065 

21 

... .... 



TABELL 3 IFORTSJ ..... 
N 

t.NSTÄLLNINGSFORM ANTAL AtlSHLLDA OCH M.l.NADSLöN IARITt1ETISKT MEDELTAll, KR 
KöN SANT- DXRAV I ALDERN 

AVTALSKATEGORI LIGA 
YRKt:SGRUPP -17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 6989 11 1142 1599 1360 1181 657 330 266 262 181 
LöN 8385 6256 7769 8844 9279 9618 9444 933 0 9219 9112 

ALLMÄNT UTREDNINGSARBETE ANTAL 103 7 37 24 14 3 4 11 2 
LöN 11566 11272 

DA T AA!'lBETE ANTAL 441 46 93 125 92 52 22 4 3 3 
LöN 10218 7220 9125 10338 11192 11963 

FöRSÄLJNING OCH Kl.Jl'·.'DT JÄNST ANTAL 4274 2 799 10 94 8'>6 766 365 169 91 61 31 
LöN 8101 6167 7512 8553 90 95 '750'+ 9508 9636 9677 9563 

INTERNBEHA~~LING AV KUNDUPPDRAG ANTAL 1230 l 205 2€8 198 16'+ 127 73 61 61 52 
LöN 8503 6417 8361 8970 9015 9198 9202 %78 9150 9365 

EKONOMISKT ARBETE ANTAL 255 22 53 49 53 28 8 11 25 6 
LöN 8732 7919 8960 9394 9703 9181 

KONTORSSERVICE ANTAL 671 7 69 61 53 80 67 54 94 100 86 
LöN 8120 6148 7097 7869 8324 8538 8633 8751 8635 8663 

DELTID 

KVINNOR ANTAL 10251 86 446 1445 2624 2191 1219 827 774 638 
LöN 8437 6273 7366 8115 8439 8663 8609 8614 8591 8682 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 340 4 41 81 89 34 29 22 40 
LöN 10714 10095 10812 11220 10574 10388 10675 

OBEFORDRADE TJÄNSTEHÄN ANTAL 9897 86 442 1404 2541 2098 1183 797 750 595 
LöN 83l+6 6273 7351 8057 8356 8536 8540 8540 8511 8506 

FöRSÄ LJNING OCH ~~~TJÄNST ANTAL 7604 69 352 1078 1939 1718 948 5 90 516 344 
LöN 8282 6288 7317 7971 8279 8 '+60 8502 8520 8493 8448 

INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG ANTAL 1138 5 49 189 272 181 109 90 110 133 
LöN 8l+48 7552 8255 8433 8734 8 62 4 8512 84 70 8570 

MÄN ANTAL 363 20 17 22 40 29 20 24 35 156 
LöN 9872 9881 9613 10714 10655 

ANDRA BEFORDRADE TJÄNSTEMÄN ANTAL 115 2 13 9 5 7 10 69 
löN 11754 11805 

OBEFORDRADE TJÄNSTEMXN ANTAL 236 20 17 20 27 20 15 17 22 78 
löN 8569 8864 8946 



TABELL 4 FöRDELNING EFTER VECKOARBETSTID . ANTAL VUXNA BANKTJXNSTEHXN INOH OLIKA YRKEsGRUPPER 19S5 
DISTRIBUTION BY SliPULATED WEEKLY DURATION OF WORK. NUHBER OF ADULT EHPLDYEES IN BAM:S IN VARIOUS OCCUPATIONAL CATEGORIES, IN 

ANSTXLLNINGSFORH ANTAL AtiSTÄLLDA GE NON-
KöN SANT- DÄRAV HED EN VECKOAQBETSTID AV . .. . TIH SNITT L! G 

AVTALSKATEGORI LIGA 15,0- 18,0- 21, o- 24,0- 26,0- 28,0- 31,0- 34,0- 37,0- VECKO-
YRKESGRUPP 17 1 9 20 1 9 23 19 25 1 9 27 1 9 30 1 9 33 1 9 36 1 9 ARBETSTID 

HELTID 

KVINNOR 12419 12419 38,5 

HÄN 15119 15119 38,5 

DELTID 

KVINNOR 10299 468 4658 1270 443 466 2130 655 200 9 23,4 

CHEFSTJXNSTEMXN 15 •3 l 6 2 3 28,9 

ANDRA BEFORDRADE TJXNSTEMXN 350 3 50 16 21 21 151 67 20 l 28,2 

OBEFORDRADE TJXNSTEMXN 9934 465 4605 1254 421 445 1973 586 177 8 23.2 

ALLHÄNT UTREDNINGSARBETE 352 5 92 45 19 20 131 29 11 26,0 
DATAARBETE 144 5 48 18 5 2 58 7 l 25,0 
FöRSXLJNING OCH KUNDTJXNST 7604 409 3735 897 293 338 1368 442 115 7 22,9 
INTERNBEHANDLING AV KUNDUPPDRAG 1138 28 440 183 61 58 273 67 27 l 24,2 
EKONOMISKT ARBETE 276 2 108 43 17 9 78 13 6 24,4 
KONTORSSERVICE 306 14 158 52 15 12 26 16 13 22,6 

t1XN 386 20 153 44 16 9 99 26 18 l 24.3 

CHEFSTJXNSTEMXN 16 8 2 l 5 23,5 

ANDRA BEFORDRADE TJXNSTEMXN 127 32 18 5 s 45 14 7 26.4 

OBEFORDRADE TJXNSTEMXN 243 19 113 24 lO 4 49 12 11 23,3 

FöRSXLJNING OCH KUNDTJXNST 132 14 49 19 4 l 29 6 9 l 23.7 
KONTORSSERVICE 55 4 36 4 2 2 3 3 l 21,5 

ANM. I ANTAL ANSTXLLOA INGlR XVEN PERSONER SYSSELSATTA HED ANNAT XN EGENTLIGT BANKARBETE. 

1985 

...... 
w 
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