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Arbetskraftsundersokningen i juli 1986

THE LABOUR FORCE SURVEY IN JULY 1986

SAMMANFATTNING

Antalet personer i arbetskraften - dvs antalet personer som har eller
soker forvarvsarbete - uppgick i juli till 4,585 milj, utgdrande 86,7
procent av befolkningen i aldrarna 16-64 &r. Motsvarande siffror for
ménaden fére var 4,382 milj resp 82,9 procent. Av de 4,585 milj i ar-
betskraften var 2,404 milj man och 2,181 milj kvinnor, vilket motsva-
rar 89,8 procent av den manliga befolkningen och 83,6 procent av den
kvinnliga. I juli 1985 var antalet personer i arbetskraften 4,581
milj, utgdrande 86,7 procent av befolkningen. For juni 1985 var mot-
svarande siffror 4,353 milj resp 82,3 procent.

Antalet sysselsatta - dvs de som utfort forvarvsarbete eller varit
ti11fd11igt frdnvarande frén sitt arbete - var i juli 4,477 milj jim-
fort med 4,279 milj foregdende ménad. I juli 1985 var antalet syssel-
satta 4,459 milj jamfort med 4,241 milj i juni 1985.

Under matperioden i juli hade 1,931 milj personer utfért forvdrvs-
arbete. Det totala antalet arbetstimmar per vecka under mdtperioden
uppmattes till 71,6 milj timmar. Totalt arbetade 0,525 milj personer
deltid under mdtveckan, dvs mindre an 35 timmar. 65 000 av dessa
ville och kunde ta mer arbete vilket innebdr partiell arbetsldshet.
Motsvarande siffra for juli 1985 var 88 000.

Antalet arbetsldsa var i juli 108 000 mot 104 000 mdnaden fore. I
juli f§rra dret var antalet arbetsldsa 122 000 mot 112 000 i juni
samma ar.

De arbetsldsa, varmed alltsd avses personer som ej varit sysselsatta
och som sokt arbete, utgjorde i juli 2,3 och i juni 2,4 procent av
befolkningen i arbetskraften. Motsvarande siffror for juli och juni
1985 var 2,7 resp 2,6 procent.
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Den del av befolkningen i &ldrarna 16-64 3r som inte rdknas till
arbetskraften - dvs som varken har eller soker forvdrvsarbete - upp-
gick i juli ti11 0,701 milj personer. 20 000 av dessa hade bide velat
och kunnat ta arbete under mdatveckan, medan 9 000 hade Onskat arbeta
men av olika skdl varit forhindrade att ta arbete under mdtveckan.
Motsvarande antal for forra mdnaden var 13 000 resp 14 000. I juli
1985 var anta]e;& 000 resp 13 000 och i juni 1985 26 000 resp

20 000. ey

ARBETSMARKNADSPOLITISKA ATGARDER

Sammanlagt var enligt arbetsmarknadsstyrelsens (AMS) prelimindra upp-
gifter under juli i 8r ca 97 000 personer berdrda av arbetsmarknads-
politiska atgarder i form av beredskapsarbete, anstdllning i Sam-
hdllsforetag, anstdlining med 10nebidrag, arbetsmarknadsutbildning
exkl foretagsutbildning samt arbetstrdning och provning vid arbets-
marknadsinstitut. Motsvarande siffra for juni var 111 200 personer
samt for juli 1985 97 100 personer.

I slutet av juli var 15 100 18-19-3ringar sysselsatta i ungdomslag
jamfort med 21 600 i juli 1985.

Antalet personer i arbetstraning och prévning vid arbetsmarknads-
institut var 3 400 nu i juli jamfort med 3 600 motsvarande manad
féregdende dr. Vid pressldggningstidpunkten saknas uppgifter om anta-
let anstdllda med rekryteringsstod.

Mer utforliga uppgifter om de olika arbetsmarknadspolitiska dtgirder-
na redovisas i de av AMS utgivna serierna Arbetsmarknadsstatistik,
Meddelanden fran utredningsenheten. N&gon speciell klassificering

och redovisning av personer som ar berdrda av olika arbetsmarknadspo-
litiska dtgdrder sker ej i arbetskraftsundersokningarna. Se dven ne-
dan avsnitt 5.

1 REDOVISNING

Sedan januari 1970 utfor statistiska centralbyrdn (SCB) ménatliga ar-
betskraftsundersokningar, AKU. Undersokningsresultaten publiceras re-
gelbundet i Statistiska meddelanden (SM), undergrupp Am. Resultaten
av AKU i juni 1986 har redovisats i Am 10 SM 8608. Medelvdrden for
andra kvartalet 1986 har sammanstdllts i Am 11 SM 8603 och for 8ret
1985 i Am 12 SM 8601. Kvartalsvisa AKU utfordes av SCB maj 1961-no-
vember 1969. Aren 1966-1969 utfordes dessutom drliga utvidgade AKU
varje host. En sammanfattande redovisning av AKU for 3ren 1961-1969
finns i SM Am 1969:57, for &ren 1963-1975 i SM Am 1978:32 och for
dren 1970-1980 i SM Am 1981:33. Dessa SM innehd1ler tabeller med
tidsserier och redogdrelser for undersokningsmetoder och definitio-
ner.

En mer detaljerad redovisning av resultaten finns dessutom att tillgd
hos SCB, avdelningen for arbetsmarknadsstatistik, i form av rdtabel-
ler. Utover detta kan SCB inom uppdragsverksamhetens ram utfdra olika
typer av specialredovisningar och tilldaggsundersdkningar. Resultat-
redovisningen i detta meddelande 1liksom i nimnda rdtabeller avser

fr o m januari 1986 befolkningen i &ldrarna 16-64 8r frdn att tidiga-
re ha varit 16-74 3r. Dock redovisas 65-74-8ringar under fgérde kvar-
talet. nggifter for personer som dr 75 &r eller dldre ingar t om
1971 i rdtabeller for drsmedeltal. Fram t o m september 1974 ingick i
rdtabellerna uppgifter om personer i &ldrarna 14-15 3r. Frdn juli
1974 t o m september 1984 har uppgifter for dessa personer inhdmtats
under tredje kvartalet.

2 UNDERSOKNINGSMETODER

For en redogorelse av undersokningsmetoderna i AKU fr o m 1970 hédnvi-
sas till "De svenska arbetskraftsundersdkningarna. Oversiktlig be-
skrivning och begreppsdefinitioner" i Statistisk tidskrift 1972:6.
Betrdaffande AKU fr o m 1976 hdnvisas ti1l "De svenska arbetskraftsun-
dersokningarna - oversiktlig beskrivning" (Promemorior frdn SCB
1977:6) samt en redovisning i Am 10 SM 8603, Bilaga 1 sid 18.




3 VISSA TEKNISKA DATA OM JULIUNDERSOKNINGEN

Urvalet for AKU i juli 1986 omfattar 16 037 personer i &ldern 16-64
dr. Cirka 87 procent av detta urval ingick i AKU i april 1986. Ingen
del av urvalet dr gemensam med ndrmast foregdende ménadsvisa AKU (i
juni). Mdtperioden var for ena hdlften av urvalet veckan 7-13 juli
och for den andra halften veckan 14-20 juli.

Av intervjuerna genomfordes 99,5 procent per telefon. Urvalspersonen
sjalv var uppgiftslamnare for 89,5 procent av antalet intervjuer,
medan for 3terstdende 10,5 procent uppgifterna om urvalspersonen 1dm-
nades av annan person dn denne sjalv (indirekta intervjuer). Bortfal-
let vid fdltarbetet (dvs den andel av nettourvalet for vilken inter-
vjuuppgifter ej kunnat erhdllas p g a oantrdffbarhet eller vigran att
delta i undersdkningen) var 12,2 procent. Nedan redovisas bortfallet
med fordelning pd dlder och kén:

Alder Man Kvinnor Bdada konen
16 - 24 10,4 % 9,8 % 10,1 %
25 - 34 15,9 % 11,8 % 13,9 %
35 - 64 13,4 % 11,3 % 12,4 %
16 - 64 13,4 % 11,1 % 12,2 %

Bortfallsandelen i storstadslanen Stockholms, Goteborgs o Bohus samt
Malmdhus 1dn &r pdtagligt hogre dn vad som giller for de dvriga
ldanen, vilket innebdr att redovisningar i dessa regioner dar utsatta
for en forhd@1landevis stérre skevhetsrisk p g a bortfall dn vad som
giller i andra 1dn. P& samma sitt gdller att bortfallsandelen for man
dr hogre an for kvinnor, hogre for icke gifta jamfort med gifta, samt
hogre for utlandska medborgare jamfort med vad som gdaller for samt-
liga.

4 DIAGRAM

Diagram over utvecklingen av antalet arbetsldsa enligt de mdnatliga
arbetskraftsundersokningarna for ganuari 1976-juli 1986 bifogas.
Sifferunderlaget till diagrammen aterfinns i ratabellerna.

I diagrammen anges sdvdl ursprungliga som sdsongrensade vdrden. Inne-
borden i sdsongrensningen dr att man enligt ett visst berdknings-
forfarande, som grundas pa anvéndning av glidande medelvdrden, spal-
tar upp de ursprungliga vardena i tva delar, varav den ena utgdr de
sasongrensade vardena och den andra de sdasongmdssiga variationerna,
vilka for arbetsloshetens del antar hoga virden pd& vinter- och 1&ga
p& sommarhalvdret. Sdsongrensningen har utférts med programmet X11-
ARIMA.

P8 grund av lockouten vid SCB under perioden 25 april - 11 maj 1980
kunde inte arbetskraftsundersokningen avseende april fardigstdllas.
Detta innebdr att de med 3 mdnaders glidande genomsnitt utjamnade
varden som behdvs for uppritande av de sdsongrensade arbetsldshets-
kurvorna inte kan berdknas for de ménader dir april ingdr dvs mars,
april och maj 1980.




5 DEFINITIONER M M

Sambandet mellan ndgra centrala begrepp i AKU

Population
Ej 1 arbetskraften 1 arbetskraften
Velat drbeta Ej velat arbeta Arbetslosa Sysselsatta
Kunde Forhindrad I arbete Tillfalligt
arbeta att arbeta franvarande
Sysselsatta personer omfattar
1 alla personer som - knutna till ett i Sverige beldget arbets-

stille - under mitveckan utforde ndgot arbete (minst 1 timme)

antingen som avlonad arbetstagare eller egen foretagare (inkl

fri yrkesutovare) eller som arbetade minst 15 timmar som oav-

16nad medhjalpare i foretag tillhorande maka/make eller annan

familjemedlem som hon/han bor tillsammans med (=sysselsatta, i
arbete),

2 alla som inte utforde ndgot arbete enligt 1, men som - knutna
till ett i Sverige beldget arbetsstdlle - hade anstdllning eller
arbetade som egen foretagare (inkl fri yrkesutdvare) och var
frénvarande (hela mdtveckan) p g a sjukdom, semester, tjdnstle-
dighet (t ex foér vdrd av barn eller for studier), virnplikts-
tjdnstgoring, arbetskonflikt eller ledighet av annan anledning,
oavsett om frdnvaron varit betald eller inte (=sysselsatta,
franvarande frdn arbetet).

Arbetsldosa omfattar personer som under mdatveckan inte var sysselsatta
och antingen

1 sokt arbete eller avvaktat resultat av ndgon dtgird som han/hon
vidtagit under de senaste 60 dagarna fér att f3 arbete,

II  avvaktat &teranstdllning i arbete frdn vilken han/hon permitte-
rats utan 16n,

ITI avvaktat nytt arbete med bdrjan inom 30 dagar,
IV skulle ha sokt arbete ifall han/hon inte varit til1fdalligt sjuk.

Arbetskraften omfattar personer som dr antingen sysselsatta eller
arbetsT0sa. Personer som dr sysselsatta i Samhdllsforetag, har an-
stdillning med 16nebidrag eller beredskapsarbete klassificeras som
sysselsatta och til1hor arbetskraften. Personer som deltar i arbets-
marknadsutbildning och samtidigt har anstdllning (t ex foretagsut-
bildning i permitteringshotade foretag) rédknas som sysselsatta och
til1hor arbetskraften.

Ej i arbetskraften omfattar personer vilka ej tillhor kategorin i
arbetskraften. BTand personer ej i arbetskraften ingdr en grupp som
onskat och kunnat arbeta mdtveckan (uppfyller dock inte samtliga
villkor for att klassificeras som arbetsldsa) och en grupp som dnskat
ha men varit forhindrad att ta arbete matveckan. Personer som saknar
arbete och som deltar i arbetsmarknadsutbildning rdknas som stude-
rande och tillhor gruppen ej i arbetskraften. Personer som tillhor
undersokningspopulationen men har fdorvdarvsarbete utomlands rdknas
till gruppen ej i arbetskraften.

Relativa arbetskraftstalet anger andelen (procent) i arbetskraften
av befolkningen.

Relativa arbetsldshetstalet anger andelen (procent) arbetsldsa av
antalet i arbetskraften.

Relativa frdnvarotalet anger andelen (procent) frdnvarande av anta-
Tet sysselsatta.




Naringsgren kodas for alla personer i arbetskraften. Kodningen ar
from ?970 anpassad till Standard for svensk ndringsgrensindelning
(SNI) vilken ndra ansluter sig till 1968 &rs reviderade upplaga av
International Standard Industrial Classification of all Economic
Activities (ISIC). Ndringsgren bestdms for anstdllda med utgdngspunkt
fran det enskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbets-
stdlle ddr urvalspersonen (up) var sysselsatt under midtveckan. For
arbets10s up bestdms naringsgren pd& grundval av verksamheten vid det
arbetsstdalle dar up senast var sysselsatt. For up som varit syssel-
satt vid flera arbetsstdllen under matveckan kodas nédringsgren efter
verksamhetens art vid det arbetsstdlle dir up arbetade de flesta
timmarna under mdtveckan.

Yrke kodas for alla personer i arbetskraften och faststdlls enligt
Nordisk yrkesklassificering (NYK), vilken i princip bygger pd den
internationella standarden International Standard Classification of
Occupations (ISCO) i dess version av dr 1958. Det dr arten av ups
huvudsakliga arbete under mdtveckan som avgor yrkesklassificeringen.
For arbetsldsa kodas yrke med hdnsyn till ups senaste mera varaktiga
sysselsdttning.

6 UNDERSOKNINGSRESULTATENS TILLFORLITLIGHET

Med fel i en undersdkning menas avvikelser mellan skattningen av en
parameter och parameterns sanna varde.

Vid bedomningen av felens betydelse i en understkning betraktas

varje skattning som en slumpvariabel vars sannolikhetsfordelning
beror pd samtliga felkdllor i understkningen. Om skattningens for-
vantade vdrde Overensstammer med det sanna parametervdardet sdges
skattningen vara vintevdrdesriktig. Skattningen dr d& enbart
behdftad med ett slumpfel. Foreligger daremot en avvikelse mellan
skattningens forviantade vdrde och det sanna parametervdrdet dr skatt-
ningen dessutom behdftad med ett systematiskt fel. Skattningen sdges
d& vara skev.

For en utforligare diskussion av undersdkningsresultatens tillfor-
litlighet hanvisas till Am 10 SM 8603, Bilaga 2 sid 21.

Skattningar av den typ som forekommer i AKU kan forutsdttas ha en
sannolikhetsfordelning som kan approximeras med normalfdrdelningen.
Man kan visa att konfidensintervall, bildade med utnyttjande av de
berdknade standardavvikelserna ger en god uppfattning om kvaliteten
hos skattningar om det systematiska felet i ifrdgavarande skattning
dar mindre dn 20 procent av skattningens standardavvikelse.

Undersokningar avseende skattningarna av totala antalet sysselsatta
visar att det systematiska felet ar av en storleksordning som gor
att konfidensintervall for nivdskattningar i mdnga fall inte ger ett
tillfredsstdllande mtt pd kvaliteten. Ddremot kan kvalitetsbedom-
ningar av fordandringsskattningar goras tillfredsstdllande med hjalp
av konfidensintervall.

Kunskaperna om det systematiska felet for Ovriga undersdkningsvariab-
ler i AKU d&r mera begrdnsade. En rimlig bedomning ar emellertid att
konfidensintervallen for dvriga undersdkningsvariabler i stort sett
har samma begrdnsningar och mdjligheter som for variabeln syssel-
satta.

Sammanfattningsvis gdller sdledes att n1v§skattningarna i flera fall
kan vara behdftade med systematiska fel i AKU av sadan storlek att
konfidensintervall ej ger en riktig bild av kvaliteten i skattningen.
Daremot dr konfidensintervall ett bra mdtt pd kvaliteten i forand-
ringsskattningarna.

SUMMARY

Swedish labour force sample surveys are conducted monthly by the
Statistics Sweden (SCB). These surveys are based on interviews with
about 16 000 persons each month. Concepts and definitions are
essentially the same as those applied in the American labour force
surveys carried out by the Bureau of the Census. The classification
of industry and occupation corresponds to the ISIC (1968) and the
ISCO (1958) systems. The survey results generally refer to the popu-
lation 16-64 years of age. Some estimates of standard errors are
given in the tables presented.




TECKENFORKLARING

ExpTanation of symbols

Intet finns att redovisa

Uppgift inte tillgdnglig
eller alltfor osdker for
att anges

Inom parentes anges stan-
dardavvikelser for skatt-
ningarna

Magnitude nil

Data not available or too un-
certain to be published

The standard deviation of an
estimate is put in a parenthe-
sis

For a Tlist of terms see Statistical Reports Am 1981:33.
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AKU JULI 1986

TABELL 1 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-64 AR EFTER SYSSELSATTNINGSSTATUS, KON,
CIVILSTAND OCH ALDER (1000-TAL PERSONER) SAMT RELATIVA ARBETS-
KRAFTS- OCH ARBETSLUSHETSTAL FOR SAMMA KATEGORIER (PROCENTTAL)J.

KON I ARBETSKRAFTEN EJ I  SUMMA RELATIVT RELATIVT
ALDER ~ mmmmemmmmmmmmeeeee ARBETS- ARBETS- ARBETS-
CIVILSTAND SYSSEL-DARAV ARBETS- SUMMA KRAFTEN KRAFTS- LOSHETS-
MM SATTA FRAN- LUSA TAL . TAL
VARANDE (%) (%)
BADA KONEN
SAMTLIGA 4477 2546 108 4585 701 5286  86.7 2.3
MAN
16-19 AR 170 52 5 175 62 236  73.9 3.0
20-24 AR 261 138 15 276 30 306  90.3 5.6
25-34 AR 534 297 14 548 32 580  94.5 2.5
35-44 AR 626 381 5 631 24 656  96.3 0.8
45-54 AR 433 270 6 439 18 457  96.1 1.3
55-64 AR 327 200 8 335 106 441  75.9 2.3
SAMTLIGA 2351 1338 53 2404 272 2675  89.8 2.8
MED BARN
UNDER 7 AR 440 272 4 444 9 453  98.0 0.9
KVINNOR
16-19 AR 162 35 4 166 59 225  73.8 2.2
20-24 AR 242 105 15 257 35 292  88.0 5.9
25-34 AR 489 306 15 504 50 554  90.9 3.0
35-44 AR 564 351 6 569 57 626  91.0 1.0
45-54 AR 392 236 7 399 50 449  88.9 % 4
55-64 AR 279 175 8 287 178 465  61.7 2.9
SAMTLIGA 2126 1207 55 2181 429 2610  83.6 2.5
GIFTA 1102 716 19 1121 233 1354  82.8 147
EJ GIFTA 1025 492 36 1060 196 1257  84.4 3.4
MED BARN
UNDER 7 AR 416 292 16 432 69 501  86.2 3.7
GIFTA MED BARN
UNDER 7 AR 262 185 6 267 51 318  84.0 2.1
MED BARN
UNDER 17 AR 883 581 21 904 108 1012  89.3 2.3

Anm. Standardavvikelser redovisas inte i detta SM, d& berdkningarna
ar forsenade.
Sd snart dessa dr klara kommer ett tillaggsblad till foreliggande
SM att distribueras.



AKU JULI 1386

TABELL 2 PERSONER I ARBETE (1000-TAL) EFTER ARBETSTID, YRKESSTALLNING, KON
OCH CIVILSTAND SAMT MEDELARBETSTID FOR SAMMA KATEGORIER

KON ARBETSTID, TIMMAR SAMTLIGA DARAV MEDEL-

CIVILSTAND MM -------—mmmmmmmmmm e 1-19 ARBETS-

YRKESSTALLNING 1-34 35-44 45- TID,
TIMMAR

BADA KUNEN 525 1124 282 1931 161 37.1
MAN 148 660 205 1012 59 40.2
KVINNOR 377 464 78 919 102 33.6
GIFTA 204 153 29 386 59 31.4
EJ GIFTA 173 311 49 533 43 35.2
MED BARN
UNDER 7 AR 84 32 8 124 29 28.2
YRKESSTALLNING
ANSTALLDA 466 1057 203 1726 139 36.5
FORETAGARE 53 62 78 193 20 42.3
MEDHJALP ANDE
FAMILJE-
MEDLEMMAR 1) 6 5 = 12 3 30.8

1) UTOM MEDHJALPANDE FAMILJEMEDLEMMAR MED MINDRE AN 15 TIM ARBETSTID,
VILKA RAKNAS TILL PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN.

Se anm. till tabell 1



AKU JULI 1986

TABELL 3 TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA INOM OLIKA NARINGSGRENAR
FORDELADE PA OLIKA KONS-, CIVILSTANDS- OCH YRKESSTALLNINGS-
KATEGORIER. MILJONER TIMMAR

NAR INGSGREN SAMTLIGA PERSONER I ARBETE DARAV ANSTALLDA
KOD ENLIGT SNI =~ = =emcemmccmcmccmmccccccccones smemmemsmc—c—ce———-
BADA  MAN KVINNOR SAMT- 1 I
KONEN = =secemmemccccccmeen- LIGA OFF.  ENSK.
SAMT-  GIFTA EJ TIANST TJANST
LIGA GIFTA
JORDBRUK, SKOGSBRUK,
JAKT OCH FISKE (1) 6.5 4.6 1.8 1.2 0.6 1.8 0.5 1.3

GRUVOR OCH MINERALBROTT,
TILLVERKNINGSINDUSTRI,
EL-, GAS-, VARME- OCH

VATTENVERK (2-4) 12.3 9.7 2.6 1.0 1.7 11.8 0.8 11.1
DARAV: VERKSTADS-

INDUSTRI (38) 4.1 3.4 0.7 0.3 0.4 3.9 0.1 3.8
BYGGNADSINDUSTRI (5) 3.3 3.0 0.3 0.2 0.1 2.8 0.5 2.2

VARUHANDEL, RESTAURANG-
OCH HOTELLRORELSE (6) 14.5 7.5 7.0 2.7 4.3 12.8 0.1 12.6

SAMFARDSEL, POST- OCH
TELEVERK (7) 6.5 4.5 2.0 0.6 1.3 6.1 3.3 2.8

BANKER OCH FORSAKRINGS-

INSTITUT, FASTIGHETS-

FORVALTNING, UPPDRAGS-

VERKSAMHET (8) 6.9 3.4 2.5 1.0 1.4 5.8 0.8 4.9

OFFENTLIG FORVALTNING
OCH ANDRA TJANSTER (9) 22.6 8.0 14.7 5.4 9.2 22.0 18.8 3.2
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TABELL 4 ANTAL PERSONER (1000-TAL) I OLIKA ARBETSKRAFTSKATEGORIER
UNDER PERIODEN 8507 - 8607.
ALDERSGRUPPEN 16 - 64 AR, DAR EJ ANNAT ANGES.

KATEGORI AR MANAD: 8607 8606 8604 8507
I ARBETSKRAFTEN 4585 4382 4374 4581
MAN 2404 2302 2295 2408
KVINNOR 2181 2081 2079 2173
GIFTA 1121 1121 1115 1139
EJ GIFTA 1060 960 964 1035
MED BARN UNDER 7 AR 432 416 428 424
HELTIDSARBETSKRAFT 3564 3393 3328 3555

DELTIDSARB.KRAFT(20-34 TIM) 894 842 862 905
DELTIDSARB.KRAFTC 1-19 TIM) 127 147 184 121

SYSSELSATTA 4477 4279 4262 4459
MAN 2351 2246 2235 2345
KVINNOR 2126 2033 2027 2114
BADA KONEN
16-24 AR 834 653 656 833
25-54 AR 3037 3031 3005 3011
55-64 AR 606 595 602 615
SKOGSLANEN (S,W,X,Y,2,AC,BD) 904 889 849 901
STORSTADSLANEN (AB, M, 0) 1676 1567 1642 1703
OVRIGA LAN 1897 1823 1771 1856
INOM SNI
1 CJORDBRUK M M) 199 183 173 225
2 -9 4276 4095 4088 4334
2,3,4 (TILLVERKNINGSIND MM) 1055 1046 1009 1044
38 (VERKSTADSINDUSTRID 454 476 446 464
5 (BYGGNADSINDUSTRI) 267 277 243 264
6 (VARUHANDEL M M) 665 606 611 643
7 (SAMFARDSEL M M) 316 300 301 312
8 (BANKER M M) 353 309 338 339
9 (OFF FORVALTNING M M) 1620 1557 1586 1633

Se anm. till tabell 1
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TABELL 4 (FORTS)

KATEGORI AR MANAD: 8607 8606 8604 8507

ANSTALLDA 4176 4003 3985 4156

I OFFENTLIG TJANST 1702 1634 1652 1699

I ENSKILD TJANST 2474 2369 2333 2457

MAN 2154 2059 2052 2146

SNI 1 62 59 57 75

SNI 2 - 9 2092 1999 1995 2070

SNI 2,3, 4 755 763 726 764

SNI 38 343 360 339 361

SNI § 220 230 199 215

SNI 6 287 254 27 278

SNI 7 203 191 197 208

SNI 8 180 156 176 168

SNI 9 446 404 426 437

KVINNOR 2022 1944 1933 2010

SNI 2 - 8 1999 1923 1917 1988

SNI 2,3,4 277 265 262 262

SNI 6 3256 296 288 306

SNI 9 1131 1114 1117 1151

FORETAGARE 287 269 268 286

SNI 1 104 98 92 112

SNI 6 52 56 51 57
MEDHJALP ANDE

FAMILJEMEDLEMMAR 13 7 9 19

SNI 1 10 6 8 17

FRANVARANDE FRAN ARBETET 2545 485 514 2105

P G A SJUKDOM 140 168 201 148
SEMESTER 2269 122 81 1815

I ARBETE 1931 3794 3748 2354
;;_éiié; FLERA TIMMAR 1407 2733 2654 1711
20 - 34 TIMMAR 364 808 816 475
MINDRE AN 20 TIMMAR 161 2563 279 168

MINDRE AN 35 TIMMAR OCH
SOM VELAT OCH KUNNAT TA
MER ARBETE UNDER MATVECKAN 65 116 147 88

Se anm. till tabell 1
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TABELL 4 (FORTS)

KATEGORI AR MANAD: 8607 8606 8604 8507
ARBETSLOSA 108 104 112 122
MAN 53 55 60 64
KVINNOR 55 48 51 59
BADA KONEN

16-24 AR 39 32 30 42

25-54 AR 53 48 58 61

55-64 AR 16 24 24 19
SKOGSLANENCS, W, X, Y, 2,AC,BD) 39 26 39 31
STORSTADSLANEN (AB, M, 0) 30 33 27 35
UVRIGA LAN 39 45 46 57
NYINTRADANDE 6 8 5 11
ATERINTRADANDE 26 25 21 22

BORJADE SUKA ARBETE
OMEDELBART EFTER

FOREGAENDE ARBETES SLUT 73 70 85 89
SLUTADE P G A
DRIFTS-,
PERSONAL INSKRANKNING 13 20 15 22

MINDRE AN § VECKOR, PROC 29 28 25 32
13 VECKOR ELLER MER,PROC 39 51 57 43
ARBETSLOSHETSTID I

MEDELTAL, ANTAL VECKOR 17 20 20 22
ARBETSLOSHETSTID,
MEDIAN, VECKOR 7 13 14 8
SOUKTE ARBETE GENOM
ARBETSFORMEDLING 102 98 98 111
TILLHOR ERKAND
ARBETSLOSHETSKASSA 68 66 70 b4
EJ I ARBETSKRAFTEN 701 904 9N 705
MEDHJALPARE 1) MED
ARBETSTID 1 - 14 TIMMAR 6 7 8 6
PERSONER, SOM UNSKAT
ARBETE MATVECKAN 29 28 40 44
PERSONER, SOM KUNNAT
TA ARBETE MATVECKAN 20 13 23 31
MAN 4 4 5 14
KVINNOR 13 10 18 17

PERSONER FORHINDRADE

ATT TA ARBETE MATVECKAN 8 14 16 13
MAN 2 6 7 3
MED BARN UNDER 7 AR > i - 1
KVINNOR 7 8 9 10
MED BARN UNDER 7 AR 1 3 2 3

P G A BARNTILLSYN 2 1 2 3

1) SE NOT SID 8.

Se anm. till tabell 1
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TABELL 5 RELATIVA ARBETSKRAFTS-, FRANVARO- OCH ARBETSLOSHETSTAL (PROCENT-

TAL) FOR OLIKA KATEGORIER UNDER PERIODEN 8507 - 8607.
ALDERSGRUPPEN 16 - 64 AR , DAR EJ ANNAT ANGES.

BADA KONEN 86.7 82.9 82.8 86.7
HELTID 67.4 64.2 63.0 67.2
DELTID 20-34 TIM 16.9 15.9 16.3 17.1
DELTID 1-19 TIM 2.4 2.8 3.5 2.3

MAN 89.8 86.0 85.8 90.0
HELTID 85.2 81.7 80.2 85.0

KVINNOR 83.6 79.7 79.6 83.2
HELTID 49.2 46.3 45.3 49.1
GIFTA 82.8 82.5 82.3 82.7
EJ GIFTA 84.4 76.7 76.7 83.8
MED BARN UNDER 7 AR 86.2 85.3 85.0 84.6

SKOGSLANENCS, W, X, Y, Z,AC,BD 85.1 82.5 80.3 84.8

STORSTADSLANEN CAB, M, 0) 88.1 82.8 84.8 87.9

OVRIGA LAN 86.3 83.2 82.2 86.5

ALDERSGRUPPEN 20-64 AR 88.0 86.9 86.6 87.7
MAN 91.4 90.4 90.3 91.7
KVINNOR 84.5 83.3 82.7 83.7

GIFTA 82.8 82.5 82.4 82.7
EJ GIFTA 86.7 84.2 83.2 85.1

RELATIVA FRANVAROTAL

BADA KONEN 56.9 11.3 12.1 47.2

Se anm. till tabell 1
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TABELL 5 (FORTS)

BADA KONEN 2.3 2.4 2.5 2.7
16-24 AR 4.5 4.7 4.3 4.8
25-54 AR 1.7 1.5 1.9 2.0
55-64 AR 2.6 3.8 3.8 3.0

MAN 2.2 2.4 2.6 2.6
GIFTA 1.2 10 1.8 1.3

KVINNOR 2.5 2.3 2.5 2.7
GIFTA 1.7 1.5 1.4 2.0
EJ GIFTA .4 3.2 37 35

SKOGSLANENCS, W, X, Y,2Z,AC,BD) 4.1 2.9 4.3 3.3

STORSTADSLANEN (AB, M, 0) 1.8 2.0 1.6 2.0

OVRIGA LAN 2.0 2.4 2.5 3.0

INOM NARINGSGREN

JORDBRUK M M (1) 4.3 2.8 4.9 2.3

TILLVERKN IND M M (2,3,4) 1.6 1.9 2.1 2.4

BYGGNADSINDUSTRI (5) 0.7 2.8 3.4 2.9

VARUHANDEL M M (6) 2.3 B0 BT o

OFF FORVALTNING M M (9) 2.6 2.0 2.2 2.7

INOM YRKESOMRADE 1)

TEKNISKT, NATUR- O SAMHALLS-

VETENSK.,KONSTN ARB (0+X1) 2.0 1.2 1.0 2.1

HALSO- O SJUKVARDSARB (1) 1.9 2.2 2.2 2.1

ADM,KAM O KONT TEKN ARB (2) 1.8 1.1 1.1 1.4

KOMMERSIELLT ARBETE (3) 1.6 29 1.7 1.8

TILLVERKN ARBETE MM (5,7,8) 2.2 2.5 3.5 2.9

SERVICEARBETE (9) 5.2 3.1 57 4.4

FOR

HEL TIDSARBETSKRAFTEN 2.5 2.4 2.8 2.8

DELTIDSARB.KR.(20-34 TIM) 2.2 2.2 2.1 2.4

DELTIDSARB.KR.( 1-19 TIM) - 1.1 0.7 0.5

Se anm. till tabell 1
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TABELL 6 MEDELARBETSTID OCH TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA FOR

OLIKA KATEGORIER UNDER PERIODEN 8507 - 8607.
ALDERSGRUPPEN 16 - 64 AR

BADA KONEN 37.1 37.2 36.6 37.5
MAN 40.2 41.2 40.5 40.9
ANSTALLDA INOM SNI 1 40.9 38.2 40.3 4t.7
INOM SNI 2-9 39.4 40.3 39.9 39.4

FORETAGARE INOM SNI 1 §0.7 61.2 50.8 57.0
INOM SNI 2-9 40.5 45.86 44.0 45.3

KVINNOR 33.6 32.4 32.1 33.5
MED BARN UNDER 7 AR 28.2 29.2 29.0 29.1

TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR (MILJONER TIMMAR)

BADA KONEN 71.6 141.0 137.3 88.3
MAN 40.7 85.0 81.8 52.1
KVINNOR 30.9 656.0 55.5 36.2
GIFTA 12.1 29.2 29.0 15.9
EJ GIFTA 18.8 26.8 26.6 20.3
ANSTALLDA 63.0 128.8 126.2 77.0
I OFFENTLIG TJANST 24.9 48.2 49.1 28.0
I ENSKILD TJANST 38.1 80.6 77.1 49.0
FORETAGARE 8.2 12.0 10.8 10.6
MEDHJALPARE 0.4 0.3 0.3 0.8
INOM SNI
1 (JORDBRUK M M) 6.5 7.8 6.6 8.5
2,3,4 (TILLVERKNINGSINDUSTRI M M) 12.4 36.4 34.0 17.8
5 (BYGGNADSINDUSTRI) 3.3 10.6 8.4 5.5
6 (VARUHANDEL M M) 14.5 20.4 20.4 15.3
9 (OFFENTLIG FORVALTNING M M) 22.6 45.6 47.1 26.8
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Diagram 1 ARBETSLUSA, BADA KONEN
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Dingram 2 ARBETSLUSA, MAN
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Diagram 3 ARBETSLUSA, KVINNOR
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