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SAMMANFATTNING 

LÖNEUTVECKLI NG 

Mellan 1984 och 1985 har timförtjänsten för män inom byggnadsverksam­
het ökat med i genomsnitt 7,1 procent. I absoluta tal har lönen ökat 
som mest med 5,75 kronor per timme inom målerientreprenad och som 
minst med 2,90 kronor per timme inom byggnadsplåtslageri. 
Konsumentprisindex ökade med 7,4 procent under samma period. 

Den genomsnittliga timförtjänsten för vuxna manliga arbetare samt 
och 1985 framgår av nedanstående upp-förändringar jämfört med 1980 

stä 11 ni ng. 

Nari ngsgren For- Olcn1n9 198il-85 Olcn,ng 
Yrkesgrupp tjänst kr/tim 't i 't 

kr/timl 1980-85 

5 Byggnads verksamhet 63,27 4,17 7,1 39,4 
50110 Schaktningsverksamhet 56,87 4,32 8,2 41,8 
50121 Husbyggnadsindustri 63,36 3,83 6,4 37,2 

Betongarbetare 63,93 5,42 9,3 39,6 
Murare 64,41 3,13 5,1 38,9 
Träarbetare 63,13 3,94 6,7 34,8 

50122 Väg- vatten- och 
linjebyggnadsindustri 64,47 4,58 7,6 38,7 

50201 Byggnadsplåtslagerier 59,57 2,90 5,1 33,4 
50202 Rörlednings - och ventila-

tionsverkstäder 62,21 4,08 7,0 37,5 
50203 Elektrisk installations-

entreprenad 64,34 4,41 7,4 50,4 
50205 Målerientreprenad 66,21 5,75 9,5 39,7 

Konsumentprisindex 7,4 53,8 

1) C-1 ön, se Definitioner sid 4. 
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Under perioden 1980-1985 har den största procentuella löneökningen 
skett inom elektrisk installation där förtjänsten ökat med 50 procent 
från 42,79 till 64,34 kronor per timme. Detta innebär en ökning med 
21,55 kronor per timme vilket också är den största absoluta ökningen 
för någon delbransch. Den minsta procentuella ökningen, 33,4 procent, 
redovisas för byggnadsplåtslageri. Detta motsvarar 14,90 kronor per 
timme i ökning. Konsumentprisindex har under samma 5-årsperiod ökat 
med 53,8 proceJ)t. 

I diagrammet nedan as några yrkesgruppers procentuella löneutveck-
ling. Den framförliggande hela snedrandiga stapeln visa r löneutveck­
lingen 1984-1985 och den till hälften bakomliggande svarta stapeln 
visar löneutvecklingen i genomsnitt per år 1980-1985. Dessutom fram­
går konsumentprisindexökningen i genomsnitt per år 1980-1985. 

PROCENTUELL LÖNEUTVECKLING FÖR YRKESGRUPPER, MÄN, 
1984-1985 OCH 1980-1985 SAMT KONSUMENTPRISINDEX­
UTVECKLING 1980-1985, GENOMSNITTLIG ÖKNING PER ÅR 
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I tablån nedan visas några delbranschers timförtjänster i procent av 
den genomsnittliga timförtjänsten för män inom byggnadsverksamhet 
åren 1980 resp 1985. 

Naringsgren Man 
1980 1985 

5 Byggnads verksamhet 100 100 
50110 Schaktningsverksamhet 88 90 
50121 Husbyggnad 102 100 
50122 Anläggningsverksamhet 102 102 
50201 Byggnadsplåtslageri 98 94 
50202 VVS-arbeten 100 98 
50203 Elektrisk installation 94 102 
50205 Målerientreprenad 104 105 

Av tablån framgår att det relativa löneläget 1980 och 1985 är i stort 
sett detsamma för de flesta delbranscherna. Elektrisk installation 
visar dock en avsevärd relativ ökning, från 94 till 102 procent, 
medan byggnadsplåtslageri visar en minskning, från 98 till 94 pro­
cent, av genomsnittsförtjänsten inom byggnadsverksamheten. 

I timförtjänsterna ovan ingår tidlön, ackordslön, övertidstillägg, 
skift- och ob-tillägg, semsterlön samt andra förmåner. Kostnadser-



sättningar samt avtalsbestämda eller lagstadgade arbetsgivaravgifter 
ingår inte. 

TIMVOLYM 

Antalet arbetade timmar under 2a kvartalet 1985 för vuxna arbetare 
har beräknats till 47,0 miljoner, vilket innebär en ökning med 3,3 
procent jämfört med 2a kvartalet 1984. Av dessa har 44,1 procent 
arbetats på ackord och 1,6 procent på övertid. Motsvarande för 2a 
kvartalet 1984 var 45,5 procent respektive 2,4 procent. 

I tablån nedan visas ackords- och övertidsandelen för de största 
delbranscherna. 

Nari ngsgren 

50121 Husbyggnad 
50122 Anläggningsverksamhet 
50202 VVS-arbeten 
50203 Elektrisk installation 
50205 Målerientreprenad 

SYFTE 

Man 
Antal Darav 
arbetade ackord, 
timmar i 
(miljo-
ner) 

17,8 
8,8 
5,8 
5,7 
2,9 

48 
49 
45 
46 
51 

Darav 
övertid, 
i 

0,8 
2,1 
2,1 
2,6 
0,9 

Statistiken skall belysa förtjänstutvecklingen för arbetare inom 
byggnadsverksamhet enligt olika timförtjänstbegrepp med fördelning på 
bransch och region samt redovisa sysselsättningsuppgifter, ackords­
volym och övertidsvolym enligt samma fördelning. 

Statistiken används huvudsakligen för geografiska och branschvisa 
jämförelser av löneläget för byggnadsarbetare samt underlag för in­
dexserier. 

Om statistiken används som sysselsättningsstatistik bör detta ske med 
försiktighet. Skälen härför redovisas under avsnittet Statistikens 
tillförlitlighet. 

BAKGRUND 

Uppgifter om genomsnittlig timförtjänst finns from år 1918. 

Sedan år 1954 utarbetas statistiken i samarbete med Svenska Arbets­
givareföreningen (SAF) som svarar för insamling, granskning och kod­
ning av uppgifter från sina delägare. Uppgifterna ligger, tillsammans 
med de av SCB insamlade uppgifterna, till grund för den officiella 
statistiken. Större förändringar i statistiken inträffade 

- år 1971, då branschredovisningen anpassades till Svensk standard 
för näringsgrensindelning (SNI) 

- år 1976, då mätperioden ändrades från att ha avsett hela året till 
att avse andra kvartalet. 

STATISTIKENS INNEHÅLL 

De sysselsättnings- och löneuppgifter som ligger till grund första­
tistiken är summariska uppgifter om antal arbetade timmar med fördel­
ning på övertids- och skifttidtimmar, lön vid tidlöns- och ackords­
arbete (inklusive ackordskompensation), övertidstillägg, skifttillägg 
och andra förmåner. Kostnadsersättningar, lagstadgade arbetsgivarav­
gifter eller kollektiva avgifter redovisas ej. Ej heller skulle se­
mesterlön redovisas. Sådan har dock i efterhand schablonmässigt be­
räknats. På vilket sätt detta skett redovisas under avsnittet Insam­
ling och bearbetning . 
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MÄTPERIOD 

Uppgifterna detta meddelande avser andra kvartalet 1985. 

PUBLICERING 

Redovisningen i detta meddelande har begränsats till att avse vuxna 
arbetare. Vissa uppgifter för minderåriga finns att tillgå i form av 
råtabeller. Sådana finns också för olika kommuner och A-regioner med 
fördelning på näringsgren. Som villkor för publicering gäller att 
minst tre arbetsställen och minst 25 000 arbetstimmar mäste vara 
redovisade. 

STATISTIKENS UPPLÄGGNING OCH GENOMFÖRANDE 

POPULATIONENS OMFATTNING 

Undersökningspopulationen är arbetare {inkl förmän som regelmässigt 
deltar i arbetet) vid företag och arbetsställen som till huvudsaklig 
del bedriver byggnadsverksamhet {SNI 5). Skogs- och jordbruksarbeta­
re, hemarbetare, butikspersonal, servitriser, annan städningspersonal 
än byggnadsstäderskor, yrkesskoleelever och ägare till firma regi­
strerad på ägaren själv ingår ej. Arbetstagare i statlig och kommunal 
verksamhet ingår endast om verksamheten bedrivs i bolagsform. 

Ram, täckning 

Som ram ha använts 

1 SAFs register över delägare med aktualitet 1 maj 1985 

2 det vid SCB förda företags- och arbetsställeregistret {CFAR) med 
aktualitet augusti 1984 och från vilket SAFs delägare borttagits 

UNDERSÖKNINGSMETOD 

SAFs delägare totalundersöks. Övriga företag undersöks på urvals­
basis. Dock ingår samtliga företag med minst 20 årsanställda {arbeta­
re och tjänstemän) i urvalet. 

DEFINITIONER 

De i tabellerna redovisade A-, B- respektive C-lönerna har definie­
rats på följande sätt: 

A-lön Lön för arbete på ordinarie arbetstid samt grundlön vid över­
tids- och skiftarbete. I lönebeloppen ingår även ersättning 
för restid i arbetet och väntetid, ackordskompensation och 
fasta tillägg knutna till befattning eller individ. 

B-lön A-lön + övertidstillägg och skifttillägg samt tillägg för 
förskjuten och obekväm arbetstid. 

C-lön B-lön + helgdagslön, semesterlön och andra förmåner. 

Branschredovisningen i tabellerna följer Svensk standard för nar,ngs­
grensindelning {SNI) som bygger på International Standard Industrial 
Classification of All Economic Activities {!SIC 1968). 

INSAMLING OCH BEARBETNING 

De av SAF insamlade uppgifterna har efter granskning, kodning mm 
överförts till SCB i form av magnetband. Uppgifterna har redovisats 
per arbetsplats som i regel motsvarar ett arbetsställe i CFAR. De av 
SCB insamlade uppgifterna har på motsvarande sätt bearbetats. De båda 
materialen har därefter sammanförts och bildar underlaget för stati­
stiken. Delägare i SAF utgjorde 51 procent av antalet företag i 
bruttopopulationen. De svarade för 73 procent av de i statistiken 
redovisade timmarna. 



I syfte att begränsa uppgiftslämnararbetet har företag med färre än 
fem årsanställda endast lämnat uppgift om totalt utbetald lönesumma. 
Uppdelningen på lönekomponenter har gjorts efter genomsnittet av 
uppgifter från företag med fullständig redovisning. 

Uppgift om semesterlön har ej inhämtats utan har framräknats enligt 
schablon. Vid beräkningen har den priviligierade frånvaron under 
kvalifikationsåret antagits vara lika med den genomsnittliga från­
varon inom industri, dvs 9,0 procent för män. Semesterkvalifika­
tionsåret har förhandlats till att omfatta kalenderåret. 

Genomsnittliga timförtjänster har erhållits genom att lönesummor -
inklusive eller exklusive olika slags tillägg - dividerats med där­
emot svarande antal arbetade timmar. Värdet av varje enskild löne­
komponent har beräknats genom att dividera dess lönesumma med totala 
antalet arbetade timmar. Detta innebär att det beräknade värdet av 
tex övertidstillägget inte anger övertidstillägget per arbetad timme 
på övertid utan dess värde fördelad på varje arbetad timme. 

BORTFALL 

Av antalet tillfrågade företag har ca 20 procent ej inkommit med 
svar. Svarsbortfallet som är störst för mindre företag, kan beräknas 
utgöra ca 10 procent av antalet redovisade arbetstimmar. Uppräkning 
av lönesummor och arbetstimmar har skett med hänsyn till bortfall och 
urvalskvoter. 

UNDERSÖKNINGENS TILLFÖRLITLIGHET 

URVALSFEL 

Med urvalsfel menas den osäkerhet i skattningarna som beror på att 
ett urval av företag undersökts. Eftersom urvalsdelen i denna under­
sökning är liten bedöms urvalsfelet vara litet. 

TÄCKNINGSFEL 

Den undertäckning som beror på att en av undersökningens ramar (CFAR) 
uppdateras med viss eftersläpning innebär att det skattade antalet 
arbetade timmar blir för lågt. Om statistiken används som sysselsätt­
ningsstatistik bör försiktighet iakttas. 

Undertäckningen bedöms inte påverka timförtjänstskattningarna. 

JÄMFÖRBARHET 

From år 1976 avser statistiken andra kvartalet. Vissa studier tyder 
på att överensstämmelse föreligger mellan statistik som avser andra 
kvartalet och årsstatistik då det gäller den totala timförtjänsten. 
Mindre god överensstämmelse föreligger då det gäller enskilda löne­
element. 

Under år då avtalen mellan SAF och LO slutits sent (1977 och 1980) 
ha r organisationernas mätperiod i vissa fall blivit kortare än hela 
andra kvartalet. Detta har skett för att undvika perioder då den nya 
lönenivån börjat gälla. Timmarna som redovisats har sedermera uppräk­
nats att gälla hela kvartalet. Detta innebär att sysselsättningssiff­
rorna bör användas med försiktighet. 

5 



6 

KOMMUNER I STOR-STOCKHOLM, STOR-GÖTEBORG OCH STOR-MALMÖ 1985 

Stor-Stockholm Stor-Göteborg 

Ale Botkyrka 
Danderyd 
Ekerö 
Haninge 
Huddinge 
Järfälla 
Lidingö 
Nacka 
Salem 

Göteborg 
Härryda 
Kungsbacka 
Kungälv 
Lerum 
Mölndal 

Sigtuna 
Sollentuna 
Solna 
Stockholm 
Sundbyberg 
Tyresö 

Parti 11 e 
Stenungsund 
Tjörn 
Öckerö 

Täby 
Upplands-Bro 
Upplands-Väsby 
Vallentuna 
Vaxholm 
Värmdö 
Österåker 

TABELLFÖRTECKNING 
[ 1st of ta61es 

Sida/Page 

7 

9 

14 

15 

16 

1 Arbetstimmar, ackords- och 
övertidsprocent, genomsnittli­
ga timförtjänster med fördel­
ning på löneelement för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam­
het, 2a kvartalet 1985 

2 Arbetstimmar och genom­
snittliga timförtjänster för 
vuxna arbetare inom byggnads­
verksamhet med fördelning 
efter län, 2a kvartalet 1985 

3 Arbetstimmar och genom­
snittliga timförtjänster för 
vuxna arbetare inom byggnads­
verksamhet med fördelning 
efter storstadsområde, 2a 
kvartalet 1985 

4 Arbetstimmar, ackordspro­
cent, genomsnittliga timför­
tjänster för vuxna arbetare 
inom byggnadsverksamhet med 
fördelning efter arbetsställe­
storlek, 2a kvartalet 1985 

5 Löneutvecklingen för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam­
het 1976-1985 

Stor-Malmö 

Burlöv 
Kävlinge 
Lomma 
Lund 
Malmö 
Staffanstorp 
Sveda 1 a 
Trelleborg 
Vellinge 

1 Number of hours worked, 
frequency of piece and over­
time work, average hourly 
earnings by wage elements of 
adult workers in construc­
tion, 2nd quarter of 1985 

2 Number of hours worked and 
average hourly earnings of 
adult workers in construction 
by county, 2nd quarter of 
1985 

3 Number of hours worked and 
average hourly earnings of 
adult workers in construction 
by metropolitan area, 2nd 
quarter of 1985 

4 Number of hours worked, 
frequency of piece-work, 
average hourly earnings of 
adult workers in construction 
by size of establishment, 2nd 
quarter of 1985 

5 Wage-development of adult 
workers in construction 1976-
1985 



TABELL 1 ARBETSTilflAR, ACKORDS- OCH ÖVERTIDSPROCENT, GEl'01SNITTLIGA TIHFÖRTJÄNSTER HED FÖRDELNING PA LöNEELEHENT FÖR VUXNA 
ARBETARE DD1 BYGGNADSVERKSAHHET 1985 
NUMBER OF HOURS HORKED, PIECE-HORK, AND OVER-TIHE PERCENT, AVERAGE HOURLY EARNINGS BY HAGE ELEMENTS OF ADULT HORKERS 
IN CONSTRUCTION, IN 1985 

NÄRINGSGREN ARBETS- DÄRAV I GENOMSNITTLIG TIHFORTJÄNST 2 KRONOR 
(KÖN) TIMHAR eROCENT PA TID- ACK- A-LON OVER- SKIFT- B-LON HELG- SEHES- ANDRA C-LON 
YRKE 1000-TAL ACK- OVER- LÖNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUMMA DAGS- TERLöN FÖR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LÖN MANER FÖR-
LÄGG TJÄNST 

I 2 ~ 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

HÄN O KVII-NlR 47037 44,1 1,6 50,83 59,93 54,84 0,43 0,15 55,42 0,29 7,25 0,19 63,15 

HÄN 46607 44,4 1,6 50,95 59,94 54,95 0,44 0,15 55,53 0,29 7,26 0,19 63,27 

KVIt-N:>R 431 5,0 0,8 43,01 48,95 43,31 0,16 0,16 43,64 0,17 6,01 0,04 49,86 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

HÄN O KVINNOR 29090 44,4 1,4 51,34 59,97 55,17 0,30 0,22 55,69 0,05 7,24 0,06 63,04 

HÄN 28736 44,9 1,4 51,52 59,98 55,32 0,31 0,22 55,84 0,05 7,25 0,06 63,21 

KVINJ-.OR 353 3,7 0,8 42,96 49,82 43,22 0,15 0,16 43,52 0,07 5,98 0,04 49,61 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 

HÄN 2157 6,9 2,9 48,22 53,06 48,56 0,78 0,40 49,74 0,30 6,53 0,30 56,87 

5012 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 

HÄN 0 KVINNOR 26912 47,4 1,3 51,79 60,05 55,71 0,27 0,20 56,17 0,03 7,29 0,04 63,55 

HÄN 26580 47,9 1,3 52,00 60,06 55,87 0,27 0,20 56,34 0,03 7,31 0,04 63,72 

KVIt-NlR 332 3,9 0,8 42,69 49,82 42,97 0,14 0,13 43,25 0,06 5,93 49,24 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 

HÄN 0 KVINNOR 17982 47,2 0,8 51,48 60,25 55,63 0,20 0,08 55,91 0,02 7,26 0,03 63,21 

HÄN 17798 47,7 0,8 51,65 60,27 55,76 0,21 0,07 56,04 0,02 7,27 0,03 63,36 
BETONGARBETARE H FL 7218 46,9 1,1 51,48 61,43 56,14 0,26 0,11 56,51 0,04 7,33 0,04 63,93 
MURARBETARE 1284 56,8 1,4 52,15 59,93 56,56 0,39 0,04 56,99 7,39 0,03 64,41 
TRÄARBETARE 8175 49,8 0,4 51,84 59,62 55,72 0,10 0,04 55,86 7,24 0,03 63,13 
GOLVLÄGGARE 358 42,8 0,8 50,91 58,65 54,22 0,25 54,47 0,05 7,07 61,59 
BILFöRARE 134 15,2 2,5 48,39 52,73 49,04 0,45 0,31 49,80 6,45 56,25 
HASKINFÖRARE 293 17,5 2,9 51,93 57,25 52,87 0,63 0,22 53,72 6,96 60,68 
SMEDER OCH MONTÖRER 336 21,3 1,6 51,91 53,53 52,26 0,35 0,18 52,78 0,02 6,84 59,65 

KVINNOR 184 4,7 0,9 42,50 48,99 42,81 0,12 0,14 43,07 0,01 5,90 48,98 
BYGGNADSSTÄDARE 131 1,2 1,0 41,29 49,87 41,40 0,15 0,08 41,63 5,70 47,33 
ÖVRIGA BYGGNADSARBETARE 53 13,5 0,5 45,94 48,79 46,32 0,07 0,26 46,65 0,03 6,40 53,08 



TABELL 1 !FORTS) 

NÄRINGSGREN ARBETS- DARAV I GENOMSNITTLIG !IMFÖRTJANST 2 KRONOR 
(KÖN) TIMMAR eROCENT PA TID- ACK- A-LÖN ÖVER- SKIFT- B-WN HELG- SEMES- ANDRA C-LÖN 
YRKE 1000-TAL ACK- ÖVER- LÖNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUMMA DAGS- TERLÖN FÖR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 0 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LÖN MANER FÖR-
LÄGG TJÄNST 

'.i 2 ~ 4 5 6 7 8 2 ;i,o 11 12 '.[~ 14 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 8930 47,7 2,1 52,43 59,65 55,88 0,39 0,45 56,72 0,07 7,37 0,07 64,22 

MÄN 8782 48,5 2,1 52,73 59,66 56,09 0,39 0,46 56,94 0,06 7,40 0,07 64,47 

KVINNOR 148 3,0 0,7 42,93 51,49 43,18 0,16 0,13 43,47 0,13 5,97 49,57 

502 BYGGNADSHANTVERK 

MÄN O KVINNOR 17948 43,6 1,9 50,00 59,86 54,30 0,64 0,04 54,98 0,67 7,26 0,40 63,31 

MÄN 17870 43,7 1,9 50,05 59,88 54,34 0,64 0,04 55,02 0,67 7,27 0,40 63,36 

KVINNOR 77 11,1 0,8 43,26 47,62 43,74 0,24 0,20 44,18 0,62 6,14 0,02 50,96 

50201 BYGGNADSPLATSUGERIER 

MÄN 1455 29,5 0,5 48,68 61,31 52,41 0,17 52,58 0,10 6,83 0,05 59,57 

50202 RÖRLEDNINGS- OCH VENTILA-
TIONSVERKSTÄOER 

MÄN 5782 44,9 2,1 50,28 58,39 53,92 0,70 0,04 54,66 0,20 7,14 0,22 62,21 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 

MÄN 5679 45,6 2,6 48,90 58,42 53,24 0,88 0,06 54,18 1,86 7,38 0,93 64,34 

50204 GLASMÄSTERI 

MÄN 384 20,2 1,1 50,06 57,97 51,66 0,36 52,02 0,03 6,77 0,20 59,01 

50205 MÅLERIENTREPRENAD 

MÄN 2908 51,4 0,9 51,65 64,44 58,23 0,34 0,02 58,59 0,01 7,60 0,01 66,21 

50209 ÖVRIGT BYGGNADSHANTVERK 

MÄN 1662 37,7 2,0 51,93 60,38 55,11 0,66 0,03 55,80 0,05 7,27 0,25 63,37 



TABELL 2 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFORTJÄNSTER FOR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSAMHET MED FÖRDELNING EFTER LÄN 1985 
NIJMBER OF HOURS HORK ED AND AVERAGE HOURLY EARNINGS OF ADULT HORK ERS IN CONSTRUCTION BY COUNTY, IN 1985 

ANTAL ARBETSTIMMAR C 1000-TALl 

LÄN STOCKHOLMS LÄN UPPSALA LÄN SODERMANLANDS LÄN OSTERGOTLANDS LÄN JONKOPINGS LÄN 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LON C- LON ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B- LON c-LON ARBETS- B-LON C-LON 
TIMMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR 15,RONOB TI!j!jAR KRONOR 15,RONOB UMMAB 15,RONOB 15,RONOB 

5 BYGGNADSINDUSTRI 
MAN O KVINNOR 9880 60,79 69,22 1209 56 , 07 63,69 1138 53,75 61,27 2211 54,08 61,70 1479 50,86 58,05 
MÄN 9805 60,89 69,34 1203 56,16 63,78 1128 53,86 61,39 2201 54,13 61,76 1467 50,93 58,12 
KVINNOR 75 47,38 54,08 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

MÄN O KVINNOR 6170 61,51 69,54 829 56,26 63,72 657 54,31 61,49 1338 54,09 61,21 890 50,65 57,46 
MÄN 6120 61,63 69,67 823 56,38 63,85 650 54,45 61,64 1328 54,18 61,30 886 50,70 57,51 
KVINNOR 50 47,20 53,89 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 
MÄN 271 52,35 59,80 76 49,61 57,07 26 49,36 56,67 126 47,53 54,46 80 47,85 55,20 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 
MÄN O KVIl'NJR 4118 61,10 69,03 499 57,23 64,70 495 54,41 61,48 779 53,74 60,71 575 50,76 57,49 

MÄN 4084 61,23 69,17 495 57,39 64,86 489 54,57 61,66 775 53,80 60,77 573 50,80 57,53 
BETONGARBETARE M FL 1886 61,37 69,33 192 55 , 44 62,64 138 54 , 65 61,78 414 55,48 62,67 169 50,00 56 , 65 
MURARE 247 63,99 72,30 46 60,03 68,02 30 62,02 70,10 37 54,59 61,66 49 53,09 60,04 
TRÄARBETARE 1647 61,54 69,53 231 58,70 66,34 281 54,15 61,17 257 52,61 59,43 331 50,91 57,67 
GOLVLÄGGARE 73 57,69 65,16 50 45,68 51,60 
MASKINFORARE 68 56,85 64,21 
SMEDER OCH MONTÖRER 147 56,33 63,64 

KVINNOR 34 45,60 51,84 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 
MÄN 1764 63,99 72,34 252 56,45 63 , 92 135 54,98 62,53 428 56,81 64,25 233 51,41 58,24 

502 BYGGNADSHANTVERK 
MÄN 3685 59,66 68,79 380 55,67 63,62 478 53,06 61,04 873 54,07 62,47 581 51,29 59,06 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 
MÄN 281 58,82 66,79 58 51,71 58 , 41 36 52,37 59,16 92 50,50 57,13 36 49,95 56,42 

50202 RÖRLEDNINGS- OCH VENTILA-
TIONSVERKSTÄDER 

MÄN 1030 58,46 66,71 143 54,57 62,13 155 53 , 32 60,48 267 54,75 62,39 168 52,13 59,18 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 
MÄN 1126 58,43 69,75 92 57,20 66,91 157 51,40 61,16 311 53,96 64,37 214 50,35 59,66 

50204 GLASMÄSTERI 
MÄN 68 54 , 90 62,84 

50205 MALERIENTREPRENAD 
MÄN 753 64 , 69 73,13 53 59,78 67,53 60 58,22 65,79 125 58,13 65,66 95 53,69 60,67 

50209 ÖVRIGT BYGGNADSHANTVERK 
MÄN 427 58,26 65,88 29 57,05 64,44 59 52,80 59,64 65 49,23 55,61 52 49,97 56,45 



TABELL 2 !FORTS) ..... 
0 

LÄN KRONOBERGS LÄN KALMAR LÄN GOTLANDS LÄN BLEKINGE LÄN KRISTIANSTADS LÄN 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B-Ll»rc-LON ARBETS- B-LON C-LON 
TIMMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 
MÄN O KVINNOR 784 52,55 59,75 1381 51,35 58,61 336 49,07 55,93 685 51,88 59,17 1240 50,49 57,57 
MÄN 778 52,63 59,83 1364 51,47 58,74 335 49,09 55,96 675 52,00 59,31 1227 50,58 57,67 
KVINNOR 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

MÄN 473 53,73 60,86 848 51,83 59,08 218 48,99 55,54 386 50,64 57,28 774 51,05 57,81 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 
MÄN 31 49,78 57,57 55 50,3B 57,95 59 48,37 54,98 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 
MÄN 307 53,04 60,03 482 52,21 59,27 166 49,07 55,54 213 49,74 56,18 416 51,59 58,35 

BETONGARBETARE M FL 111 54,34 61,60 148 51,26 58,82 52 49,32 56,06 87 49,39 55,79 137 49,95 56,62 
MURARE 30 54,26 61,30 39 52,09 58,85 
TRÄARBETARE 113 52,03 58,82 282 52,66 59,51 73 51,44 58,11 94 50,16 56,66 195 52,24 59,02 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 
MÄN 134 56,23 63,52 312 51,50 58,98 31 52,02 59,20 151 52,12 58,88 298 50,83 57,63 

502 BYGGNADSHANTVERK 
MÄN 305 50,92 58,24 516 50,88 58,19 117 49,27 56,74 289 53,82 62,03 454 49,77 57,43 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 
MÄN 36 51,42 58,09 51 44,25 49,99 26 46,94 53,02 26 49,84 56,91 41 46,87 53,21 

50202 RÖRLEDNINGS- OCH VENTILA-
TIONSVERKSTÄDER 

MÄN 112 52,07 58,97 159 52,35 59,33 112 53,81 61,47 154 50,79 57,76 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 
MÄN 87 50,53 59,43 144 49,67 58,44 56 48,65 57,18 90 56,00 66,20 176 49,28 58,32 

50204 GLASMÄSTERI 
MÄN 

50205 MALERIENTREPRENAD 
MÄN 55 51,07 57,69 112 52,40 59,19 50 52,61 59,43 48 52,51 59,52 

50209 ÖVRIGT BYGGNADSHANTVERK 
MÄN 44 53,74 60,71 27 46,69 52,74 



TABELL 2 (FORTS ) 

LÄN HALl10HUS LÄN HALLANDS LÄN 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B-LON C-LON 
UtflAB KRONOB KRONOR IIMMAR KRONOB KRQtlQR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 
HÄN O KVINNOR 4605 54,35 62,09 1186 52,68 60,02 
HÄN 4571 54,45 62,20 1179 52,74 60,10 
KVINNOR 34 41,83 47,62 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAO,SCHAKTNING 

HÄN O KVINNOR 2758 53,90 61,08 694 53,43 60,60 
HÄN 2726 54,04 61,23 688 53,54 60,72 
KVIflNJR 32 41,78 47,51 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 
HÄN 199 51,09 57,88 

50121 HUSBYGGNADSINOUSTRI 
HÄN 1511 54,50 61,70 402 53,26 60,48 

BETONGARBETARE H FL 551 53,67 60,98 124 54,66 61,78 
MURARE 179 56,37 63,68 32 54,85 61,96 
TRÄARBETARE 695 54,85 61,96 231 52,65 59,99 
HASKINFORARE 33 51,47 58,14 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 
HÄN 1016 53,93 61,20 265 54,36 61,55 

502 BYGGNADSHANTVERK 
HÄN 1845 55,04 63,62 49Q 51,63 59,22 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 
HÄN 105 49,38 55,89 68 50,80 57,50 

50202 RÖRLEDNINGS- OCH VENTILA-
TIONSVERKSTÄDER 

HÄN 492 54,98 62,77 162 51,37 58,50 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 
HÄN 630 54,31 64,38 131 50,55 59,68 

50204 GLASHÄSTERI 
HÄN 81 53,39 60,36 

50205 MÅLERI ENTREPRENAD 
HÄN 275 56,05 63,32 56 54,35 61,40 

50209 ÖVRIGT BYGGNADSHANTVERK 
HÄN 262 58,66 67,84 64 53,03 60,17 

GöTEBORG O BOHUSLÄN ÄLVS80RGS LÄN 

ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B-LON 
TIMMAR KBONOR KRONOR IIHMAB KRONOB 

5181 56,78 64,76 1979 54,23 
5149 56,87 64,86 1967 54,29 

32 43,53 49,65 

3078 57,61 65,10 1295 54,85 
3047 57,75 65,26 1288 54,91 

30 43,23 49,16 

148 51,00 58,02 179 52,78 

1833 57,14 64,55 810 55,11 
859 57,40 64,85 337 56,59 
106 55,56 62,77 60 54,05 
811 57,10 64,50 350 54,86 

1067 59,73 67,49 298 55,64 

2101 55,58 64,28 680 53,11 

162 55,47 62,66 52 50,34 

641 54,98 62,61 261 51,91 

724 54,50 65,41 179 51,72 

35 53,87 60,85 

359 58,33 65,89 170 55,67 

179 57,04 64,53 

SKARABORGS LÄN 

C-LON ARBETS- B-LON 
KRONOR TU:!!:lAR KRO!::!QB 

61 ,63 1223 51,88 
61,70 1214 51,96 

62,16 731 51,77 
62,22 723 51,90 

60,49 81 48,56 

62,32 430 52,08 
64,10 118 54,21 
61,06 42 49,92 
61,98 262 51,59 

62,99 212 52,81 

60,70 491 52,06 

56,86 38 54,11 

59,02 147 49,39 

60,52 181 52,07 

62,88 54 52,08 

51 59,66 

c-LON 
KRQt:!QB 

59,10 
59,19 

58,61 
58,75 

55,30 

58,87 
61,28 
56,54 
58,30 

59,84 

59,84 

61,12 

56,14 

61,26 

58,84 

67,71 

.... .... 



TABELL 2 (FORTS) .... 
N 

LÄN VÄRMLANDS LÄN ÖREBRO LÄN VÄSTMANLANOS LÄN KOPPARBERGS LÄN GÄVLEBORGS LÄN 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LON c-LON ARBETS- B-LON c-LON ARBETS- B-LON C- LON ARBETS- B-[ON C-LON ARBETS- B-LON C-LON 
H!:!!:ll!B !S,RQ!:lQR KRQl:l!;:!R T:i:t:!t1l!B KB~R KBONOB IlMMAB KBONOR KRONOB TI!:!!:lAB KRONOR KBONOB TIMHAR KBQ!::!QB !S,RONOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 
HÄN O KVINNOR 1483 54,11 61,68 1874 54,00 61,37 1358 55,61 63 ,16 1352 52,36 59,65 1 264 53,81 61,23 
HÄN 1460 54,31 61,91 1851 54,10 61,48 1348 55,71 63 ,27 1341 52,45 59,76 1255 53,90 61,33 
KVINNOR 

501 HUSSYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

HÄN 891 54,08 61,24 1360 54,46 61,65 863 55,31 62,53 785 51,98 58,89 658 53,29 60,41 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 
HÄN 63 47,85 55,06 94 47,87 55,55 61 52,11 59,14 114 47,16 54,27 50 48,61 55,73 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 
HÄN 477 54,33 61,48 1073 54,57 61,68 580 54,68 61,80 487 52,28 59,07 370 53,39 60,35 

BETONGARBETARE H FL 145 53,40 60,69 436 53,53 60,55 237 51,24 57 , 9 2 170 50,44 57,00 115 53,04 60,00 
HURARE 35 55,42 62,61 89 56,36 63,67 68 58,59 66, 23 35 50,71 57,28 37 54,82 61,92 
TRÄARBETARE 254 54,65 61,73 515 55,16 62,31 246 57,00 64,42 260 53,90 60,89 204 53,42 60,38 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 
HÄN 351 54,85 62 , 03 193 57,06 64,46 222 57,84 65,35 185 54,16 61,26 239 54,12 61,46 

502 BYGGNADSHANTVERK 
HÄN 569 54,68 62,94 49\, 53,09 61,01 486 56,41 64,60 556 53,10 60,98 597 54,57 62,34 

50201 BYGGNAOSPLATSLAGERIER 
HÄN 36 47,69 53,87 50 50,30 57,16 27 52,88 59,73 56 52,80 59,64 

50202 RÖRLEDNINGS- OCH VENTILA-
TIO>lSVERKSTADER 

HÄN 252 57,83 65,71 157 51,91 59,12 205 57,42 65,14 209 52,09 59,45 302 55,65 63,17 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 
HÄN 164 52,32 62,47 175 53,49 62,81 113 55,77 66,04 177 51,06 60,03 90 50,83 60,86 

50205 HALERIENTREPRENAD 
HÄN 52 57,01 64,40 66 58,65 66,25 71 57,28 64,77 87 59,68 67,41 86 54,82 61,92 

50209 ÖVRIGT BYGGNAOSHANTVERK 
HÄN 58 50,81 57,71 40 50,71 57,28 67 55,96 63,51 41 53,40 60,52 57 56,85 64,22 



TABELL 2 IFORTSl 

LÄN VÄSTERNORRLANDS LÄN JÄMTLANDS LÄN 

NÄRINGSGREN ARBETS- 8-LON c-LON ARBETS- B-lON 
TIMMAB !SROt:!QR ISRONOB UMMAR KRONOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 
HÄN O KVINNOR 1976 55,53 63,44 608 51,30 
HÄN 1945 55,76 63,70 600 51,41 
KVINNOR 31 40,94 46,85 

501 HUS8YGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

HÄN O KVINNOR 1137 55,83 63,19 403 51,45 
HAN 1114 56,14 63,54 396 51,59 
KVINNOR 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 
HAN 111 52,01 59,16 45 47,02 

50121 HUS8YGGNAOSINOUSTRI 
HAN 595 57,46 64,91 221 51,34 

BETONGARBETARE H FL 286 59,88 67,64 59 51,89 
MURARE 28 56,58 63,91 
TRÄARBETARE 252 55,18 62,33 143 51,01 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 
HAN 408 55,33 62,73 130 53,59 

502 BYGGNADSHANTVERK 
HAN 831 55,26 63,91 204 51,04 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 
HÄN 62 52,95 60,03 

50202 RÖRLEDNINGS- OCH VENTILA-
TIONSVERKSTÄDER 

HAN 229 53,28 60,33 69 49,30 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 
HÄN 360 55,95 66,44 66 52,58 

50204 GLASMÄSTERI 
HAN 

50205 HALERIENTREPRENAD 
HAN 127 59,04 66,79 39 52,59 

50209 ÖVRIGT BYGGNADSHANTVERK 
HÄN 35 52,45 59,41 

VÄSTERBOTTENS LÄN 

C-LON ARBETS- B-LON C-LON 
KRONOR TIMMAR KRONQB ISR(ruQR 

58,35 1248 53,99 61,58 
58,46 1229 54,17 61, 79 

58,24 815 54,43 61,63 
58,40 802 54,64 61,86 

53,78 120 46,53 52,85 

58,00 509 57,14 64,63 
58,61 254 60,85 68,74 

57,62 208 53,57 60,60 

60,67 174 52,89 59,98 

58,59 427 53,31 61,65 

42 50,30 57,52 

56,20 144 54,27 61,67 

61,58 163 53,82 63,92 

59,41 37 51,84 58,85 

26 51,94 59,03 

NORRBOTTENS LÄN 

ARBETS- 8-[0N 
TIMMAR ISB(ruQR 

1357 54,44 
1315 54,70 

42 46,18 

929 54,43 
890 54,78 

39 46,57 

105 47,87 

500 56,38 
192 54,75 

241 57,74 

285 54,52 

425 54,53 

51 51,37 

194 53,92 

73 51,84 

68 63,01 

29 53,81 

C-LON 
KROt:!QB 

61,80 
62,09 
52,62 

61,64 
62,02 
52,98 

54,75 

63,76 
61,99 

65,25 

61,66 

62,24 

58,87 

61,28 

60,58 

71,17 

60,79 

...... 
w 



TABELL 3 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFORTJÄNSTER FOR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNAOSVERKSAMHET ..... 
MED FORDELNn-«; EFTER STORSTAOSOMRADE 1985 ~ 

NUMBER OF HOURS HORKED ANO AVERAGE HOURLY EARNINGS OF AOULT HORKERS IN CONSTRUCTION BY METROPOLITAN AREA, IN 1985 

ANTAL ARBETSTIMMAR (1000-TALI 

STOR-STOCKHOLM STOR-GOTEBORG STOR-MALMO ÖVRIGA RIKET 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B-LON C-LON ARBETS- B-LON C-LON 
TIMMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR 

5 BYGGNAOSINOUSTRI 
MÄN O KVINNOR 9152 61,05 69,52 4983 57,33 65,36 2853 54,81 62,59 30049 53,44 60,89 
MÄN 9083 61,15 69,63 4950 57,42 65,46 2831 54,91 62,70 29742 53,55 61,01 
KVINNOR 69 47,71 54,48 32 43,94 50,00 307 42,78 48,91 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

MÄN O KVINNOR 5777 61,80 69,86 3022 58,05 65,61 1717 54,41 61,62 18574 53,53 60,64 
MÄN 5731 61,92 69,99 2992 58,20 65,77 1697 54,55 61,78 18316 53,68 60,80 
KVINNOR 46 47,64 54,41 29 43,56 49,53 258 42,87 48,87 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 
MÄN 237 52,55 59,99 143 54,54 61,89 97 51,50 58,21 1679 48,84 55,93 

50121 HUSBYGGNAOSINOUSTRI 
MÄN O KVINNOR 3836 61,39 69,35 1865 57,39 64,84 923 54,97 62,30 11358 53,89 60,94 

MÄN 3806 61,51 69,49 1845 57,54 65,00 912 55,13 62,48 11235 54,01 61,08 
BETONGARBETARE M FL 1797 61,51 69,49 866 57,88 65,38 340 54,48 62,10 4215 54,26 61.41 
MURARE 237 63,92 72,22 111 56,36 63,66 106 55,56 62,77 830 55,28 62,49 
TRÄARBETARE 1489 61,99 70,03 814 57,37 64,80 423 55,59 62,79 5449 53,98 61,02 
GOLVLÄGGARE 73 57,69 65,16 26 59,40 67,10 247 52,97 59,93 
MASKINFORARE 52 59,45 67,15 220 52,34 59,13 
SMEDER OCH MONTORER 143 56,33 63,63 172 49,64 56,12 

KVINNOR 30 45,93 52,22 122 42,31 48,12 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 
MÄN 1688 64,14 72,52 1005 59,92 67,74 688 54,22 61,36 5401 54,48 61,74 

502 BYGGNADSHANTVERK 
HÄN 3352 59,85 69,02 1958 56,23 64,99 1134 55,44 64,08 11426 53,36 61,35 

50201 BYGGNAOSPLATSLAGERIER 
HÄN 248 59,81 67,82 169 55,82 63,10 50 51,79 58,74 989 50,26 56,94 

50202 RORLEDNINGS- OCH VENTILA-
TIONSVERKSTÄDER 

HÄN 913 59,04 67,41 607 55,25 62,92 318 55,38 63,32 3944 53,50 60,81 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 
HÄN 1029 58,11 69,43 629 55,24 66,47 434 55,77 66,18 3587 52,67 62,28 

50204 GLASMÄSTERI 
HÄN 64 55,18 63,20 33 54,20 61,22 77 53,64 60,66 211 50,12 56,79 

50205 MALERIENTREPRENAO 
HÄN 693 64,79 73,23 346 58,80 66,42 159 54,94 62,06 1711 56,37 63,70 

50209 OVRIGT BYGGNAOSHANTVERK 
HÄN 406 58,46 66,11 174 58,84 66,57 97 58,22 65,91 985 53,93 61,43 
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TABELL 4 ARBETSTit1HAR, ACKORDS- OCH DAGARBETSPROCENT SAMT GENOMSNITTLIGA TIHFORTJÄNSTER FOR VUXNA ARBE-
TARE INOM BYGGNADSVERKSAHHET HED FORDELNING EFTER ARBETSSTÄLLESTORLEK 1985 
I-M'1BERS OF HOURS ~IORKED, FREQUENCY OF PIECE-HORK AND DAY-HORK, AVERAGE HOURLY EARNINGS OF ADULT 
HORKERS IN CONSTRUCTION BY SIZE OF THE ESTABLISHMENT, IN 1985 

NllWlGSGREN ~RB~TSSTÄL~EFORLEK !iFIERlANtAL A~TÄL[DA 
KON AM - - 5-9 0- 9 20- 9 50-99 100- 200 - soo-
YB~!i LU,A J.22 !129 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

MÄN OCH KVINNOR 
ARBETST IMMAR ( 1000-TAL I 47037 5816 5239 7931 6387 4244 2000 2199 13222 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 44 19 18 33 44 57 70 65 61 
TIHFORTJÄNST, KR 63,15 57,99 58,74 61,06 63,30 65,67 67,91 67,21 66,12 

MÄN 
ARBETSTIMMAR (1000-TALI 46607 5736 5192 7903 6363 4219 1991 2177 13026 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 44 20 18 33 44 57 70 66 61 
TIMFORTJÄNST, KR 63,27 58,06 58,80 61,11 63,36 65,74 68,00 67,40 66,39 

KVIt,HJR 
ARBETSTIHMAR (1000-TALI 431 81 47 27 23 25 9 23 196 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 5 5 11 2 8 11 5 2 3 
TIHFORTJÄNST, KR 49,86 52,97 51,77 49,00 48,31 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

MÄN 
ARBETSTIMMAR (1000-TALJ 28736 2743 2378 3327 2864 2079 708 1624 13013 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 45 24 12 20 32 47 58 58 62 
TIMFORTJÄNST, KR 63,21 57,89 58,29 59,12 61,02 63,31 63,85 65,82 66,38 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 

MÄN 
ARBETSTIMMAR 11000-TALJ 2157 696 477 473 316 71 24 71 29 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 7 2 4 8 2 57 87 
TIMFORTJÄNST, KR 56,87 55,49 55,47 55,95 59,17 57,65 67,11 63,28 

50121 HUS8 YGGNADSINDUSTRI 

HÄN 
ARBETSTIMMAR (1000-TALI 17798 1670 1626 2431 2101 1621 420 1231 6699 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 48 30 14 24 40 55 72 68 64 
TIHFORTJÄNST, KR 63,36 57,39 58,75 59,74 61,50 64,37 65,73 66,69 66,85 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 

MÄN 
ARBETSTIMHAR (1000-TALI 8782 377 275 423 447 387 264 322 6285 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 48 38 14 12 17 27 41 23 58 
TIHFORT JÄNST, KR 64,47 64,54 60,44 59,09 60,04 59,90 60,07 62,20 65,90 

502 BYGGNADSHANTVERK 

MÄN 
ARBETSTIMMAR 11000-TALI 17870 2993 2814 4577 3499 2140 1282 552 13 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 44 , 15 22 43 53 66 77 88 
TIMFORTJÄNST, KR 63,36 58,22 59,24 62,55 65,27 68,11 70,30 72,05 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

HÄN 
ARBETSTIMHAR (1000-TALI 1455 434 416 431 174 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 30 17 17 41 63 
TIHFÖRTJÄNST, KR 59,57 56,08 58,35 61,95 65,34 

50202 RÖRLEDNINGS- OCH VENTILA-
TIONSVERKSTÄOER 

MÄN 
ARBETSTil'l1AR (1000-TALI 5782 728 831 1723 1171 721 461 147 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 45 9 22 44 51 72 75 92 
TIHFORTJÄNST, KR 62,21 59,03 57,37 60,78 63,37 65,47 68,35 77,67 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 

MÄN 
ARBETSTitt1AR (1000-TALI 5679 898 754 1188 1051 872 568 335 13 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 46 10 17 31 58 69 89 84 
TIMFORTJÄNST, KR 64,34 57,05 59,14 62,77 66,82 67,88 72,32 70,21 

50204 GLASMÄSTERI 

MÄN 
60 ARBETSTIMHAR (1000-TALJ 384 166 62 55 41 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 20 10 10 30 13 71 
TIHFORT JÄNST , KR 59,01 55,77 62,42 61,36 57,94 65,10 

50205 HALERIENTREPRENAO 

HÄN 
ARBETSTIMMAR 11000-TALl 2908 408 402 723 753 494 129 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 51 36 43 60 56 54 44 
TIMFORTJÄNST , KR 66,21 61,85 61,15 66,26 66,61 71,96 71,01 

50209 OVRIGT BYGGNADSHANTVERK 

MÄN 
ARBETSTIHHAR (1000-TALl 1662 359 351 450 296 54 83 70 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 38 19 18 47 43 58 64 98 
TIHFORTJÄNST, KR 63,37 59,13 62,22 63,53 65,22 71,96 68,79 69,07 
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Tabel 1 5 LÖNEUTVECKLINGEN FÖR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSAMHET 1976-1985 
Wage-development of adult workers in construction 1976-1985 

Ti mförtj änst • Inkl övertids- och skifttillägg, semesterlön ( semestermedel l och andra förmåner 
(C-1 ön) 

Na ri ngsgren Genomsn1ttl1~ t1mrortjanst, kronor ökning 
Kön 1976 197 1978 1979 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1984-

1985 

5 Byggnads verksamhet 

Män och kvinnor 31, 17 34,60 37 ,92 41,07 45,28 49,59 51,61 54,68 58,96 63,15 7, 1 
Män 31,26 34,71 38,02 41,17 45,40 49,73 51,74 54,79 59,10 63,27 7, 1 
Kvinnor 21,90 24,46 28,50 29,63 32 ,81 36, 77 40,02 43,26 46,08 49,86 8,2 

501 Husbyggnads- , väg-, vatten-
och linjebyggnadsindustri, 
schaktningsverksamhet 

Män 31,55 35,16 38,30 41,60 45,82 49 ,65 51,87 54,90 59,17 63,21 6,8 

50110 Schaktningsverksamhet 

Män 26,91 30, 72 33,48 36,55 40,10 42,45 46,28 49,28 52,55 56,87 8,2 

5012 Husbyggnads-, väg-, vatten-
och linjebyggnadsindustri 

Män 31,89 35,48 38 , 75 41,96 46,29 50 , 13 52,21 55,28 59,65 63, 72 6,8 

50121 Husbyggnadsindustri 

Män 32,04 35,92 38,85 42 ,04 46,18 49,57 52,19 55,15 59,53 63,36 6,4 

Betongarbetare m fl 32,07 35,63 38,67 41, 73 45,81 49 ,12 51 , 67 54,27 58,51 63,93 9,3 
Murare 31,64 36,02 39,16 41, 72 46, 36 49,98 52 , 70 56 ,07 61,28 64,41 5,1 
Träarbetare 32,42 36,60 39,24 42 , 63 46,83 50,24 51,79 54,88 59, 19 63,13 6,7 
Golvläggare 34,98 38,38 41,05 43 , 79 46,86 50 ,66 53,22 54 ,60 60,46 61,59 1, 9 
Bil förare 26 , 15 29,48 33,35 37 ,08 39,70 42,83 46,39 49,22 53,43 56,25 5,3 
Mask i nförare 29,75 32,33 36,76 39 ,03 43 , 11 46,04 49 ,64 53, 50 56,68 60,68 7,1 
Smeder och montörer 30,16 33, 50 37,52 40, 41 43,48 47,73 50 , 26 53,55 58,09 59,65 2,7 

Kvinnor 21 ,80 23 , 97 28,37 29,30 32, 94 35, 18 39,78 43,17 45,66 48,98 7,3 

50122 Väg-, vatten- och linje-
byggnadsindustri 

Män 31 ,41 33,91 38 , 49 41 , 77 46 ,49 50,94 52,25 55 , 55 59,89 64 , 47 7,6 

502 Byggnadshantverk 

Män 30,83 33,96 37,58 40 , 52 44 ,80 49,84 51,54 54,64 58,99 63 ,36 7,4 

50201 Byggnadsplåtslagerier 

Män 30,22 33 , 78 37,29 40, 15 44, 65 47,61 49,47 53, 30 56,67 59, 57 5,1 

50202 Rörledni ngs- och ventila-
tionsverkstäder 

Män 30,57 33,91 37,33 41, 18 45, 25 49,25 50,99 53 , 69 58,13 62,21 7,0 

50203 Elektri sk install ations -
entreprenad 

Män 30,53 32,61 36 , 12 38 ,50 42,79 50 ,79 51,92 55 ,33 59,93 64,34 7,4 

50204 Glasmästeri 

Män 28,87 30,30 35,61 38,65 41,21 44,97 45,86 50 ,68 55,30 59,01 6,7 

50205 Målerientreprenad 

Män 32,13 36,32 40, 17 42 , 51 47,41 51 ,65 53 ,21 56 , 21 60,46 66,21 9,5 

50209 Övrigt byggnadshantverk 

Män 30 ,01 32 ,93 37 ,04 40,73 44 ,42 48,11 51 , 56 54,33 58,52 63 , 37 8,3 
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