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De primarkommunalt anstallda med kommunal 1dnereglering (hdr ingdr

t ex inte helt tjanstlediga eller ldrarpersonal) okade mellan mars
1984 och mars 1985 med ca 6 700 (1,3 procent). Tctalt uppgick antalet
anstdllda till ca 524 700.

Om man jamfor den 1,3-procentiga dkningen med forandringen av antalet
heltidspersoner, sd ser man att dessa okat med ca 2 100, dvs en total-
okning med 2,2 procent pa ett &r.

Ovanstdende siffror dar justerade for bl a de redovisningsmdssiga for-
andringar som skett mellan aren (se stycket "Tillforlitlighet" sid 5).

Antalet helt tjanstlediga, ca 30 300, har okat med 13 000 personer
jamfort med 1984. Denna Okning dr dock skenbar eftersom redovisningen
av tjadnstlediga forandrats (se "Tackningsfel" sid 5).

Den genomsnittliga Gverenskomna lonen (Tdneplansion plus eventuella
1onetilldgg utom overtidsersdttning) for heltidsanstdllda (exkl helt
tjanstlediga) uppgick till 8 204 kr, en dkning med 2,1 procent (168 kr)
sedan foregdende redovisningstillfdlle.
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e,
Den procentuella utvecklingen av antalet anstdllda jamfort med antalet
heltidspersoner (exkl helt tjanstlediga). Hogerkolumnernas siffror dr
Justerade for redovisningsmassiga forandringar o d samt rensade frén
dubbletter (se stycket "Tillforlitlighet" sid 5).

Ar Forandringar i % for
AntaT anstallda AntaT heTtidspersoner
Ojusterat Justerat Ojusterat Justerat
1983 - 1984 +2,3 +1,1 -0,1 +1,3
1984 - 1985  +1,1 +2,0 +4 1 +2,2

Anm. Vid berdkningen av antalet heltidspersoner har den faktiska syssel-
sdttningsgraden anvdnts, dvs hdnsyn till partiell tjanstledighet
har tagits.

Nedanstdende tabld visar antalet resp andelen anstillda inom de storsta
sektorerna den 1 mars 1985. Tjdnstlediga ingdr inte.

AntaT (71 000-taT) Proc fordeTning

Tjanstestdlle M Rv SamtTiga WM Kv SamtTiga
Gem, kommunadm 19 21 40 3,6 4,0 7,6
Gator och vdgar 12 1 13 2,2 0,2 2,4
Fritid 12 10 22 2,2 1,9 4,2
Energi, vatten o avfall 14 2 16 2,6 0,4 3.0
Utbildning 15 57 Al 2,8 10,8 13,6
Social omsorg 16 260 276 8,1 49,5 52,6
Sjukvard 6 32 38 1,2 6,1 7,3
tvriga 25 24 49 4.8 4.6 9,4

Summa 118 407 525 22,5 77,5 100,0




Anvandningsomraden

Bakgrund

Mattidpunkt
Publicering

|
Population

Ram

Undersokningsmetod

Definitioner

Statistiken anvands vid de kommunala avtalsforhandlingarna samt utgor
underlag for den officiella 16ne- och sysselsdattningsstatistiken for
den primarkommunala sektorn. Anvandare av statistiken, utdver avtals-
parterna, ar nationalrdkenskaperna vid statistiska centralbyrdn (SCR),
arbetarskyddsstyrelsen, industridepartementet m f1 for sysselsdttnings-
statistik. Dessutom anvands den som planeringsunderlag p& riksnivd och
regional niva.

SCB har sedan 1965 i samarbete med Kommunforbundet utarbetat statistik
over personal anstdllda hos borgerliga primdrkommuner. Mattidpunkten

var t o m 1971 den 1 oktober. 1972 drs undersdkning instdlldes d& mat-
tidpunkten dndrades till 1 mars. Fr o m 1973 dr mattidpunkten den 1 mars.

Uppgifterna i detta meddelande avser 1 mars 1985.

Narmast foregdende undersdkning som avsdg 1984 redovisades i Statistiska
meddelanden (SM), serie Am 1984:31 (PRIMARKOMMUNAL PERSONAL 1984)

och i publikationen Kommunal Personal 1984, inom serien Sveriges 0ffi-
ciella Statistik. Mer utforliga uppgifter for &r 1985 kommer att publi-
ceras i Kommunal Personal 1985 som beraknas komma ut oktober 1986.
Sysselsdattningsstatistik pd offentliga sektorn redovisas ocksa dels i

SM avseende

o Statsanstdllda (inkluderar AST-R anstdllda m f1 fr o m 1981

0 Sysselsdttning och 1onesummor for personal i offentlig tjanst,
statliga sektorn - kvartalsvis

0 Landstingsanstdlld personal

0 Sysselsattning for personal i offentlig tjdnst, landstingssektorn -
halvérsvis

o Kyrkokommunalt anstalld personal

0 ?e]s)i Statistiska meddelanden avseende arbetskraftsundersokningen
AKU).

Statistiken omfattar samtliga primarkommunalt anstdllda som erhdllit
1on den 1 mars 1985. Deltidsanstdllda med arbetet forlagt enbart till
vissa veckodagar, men med fortlopande anstdllning, ingdr dven om ar-
betet ej fullgjorts den 1 mars. Aven timavldnade, t ex jourbitraden
och anstaltspersonal som varit anstdllda och i arbete under ndgon del
av februari, skall ingd, oavsett om de arbetat den 1 mars eller ej.

I siffrorna ingdr ej: deltidsanstdllda brandman och deltidsanstdllt

brandbefdaT, deTtidsanstdllda skolbibliotekarier, arbetstagare vid be-
redskapsarbeten (inkl ungdomsplats och ungdomslag), arbetstagare med
anstdllningsvillkor reglerade genom statligt faststdallda avlioningsbe-
stammelser (rektorer och ldrare, ingér i statistiken over statsanstall-
da m f1) forsamlingarnas personal (ingdr i statistiken over kyrkokom-
munal personal), personal anstdllda i kommunala aktiebolag och stiftel-
ser samt fortroendemdn och uppdragstagare.

Helt tjdnstledig personal, dvs personer som inte fdtt ndgon 10n utbe-
tald under mars manad, i formdnsgrupp 1A och 1B ingdr i undersodkningen
om dessa ej upprdtthdllit annan tjanst, medan Ovrig ledig personal med-
tagits endast om ledigheten varit av til1fdlligt slag (kortare tids
sjukdom o d).

Rikets primarkommuner den 1 mars 1985.

Undersdkningen dr en totalundersokning som bygger pd individuella data
om varje arbetstagare.
Loneplan

Loneplan K omfattade vid mdttidpunkten 16negraderna 1-60 och loneklas-
serna 1-68.

Manadslon

Med m&nadsl1on avses faktiskt utbetald 16n under mars mdnad med avdrag
(skatteavdrag, avdrag p g a franvaro) och tilldgg avseende februari.



Insamling och bearbetning

Sysselsattning

Overenskommen I6n

Med overenskommen 10n avses det under mars minad gallande 1oneplans-
beloppet (1oneklassbeloppet), plus eventuella tilldgg sdsom ob-,
jour-, beredskaps- och kallortstilldagg m m. Overtidsersattning ingér
inte.

For deltidstjanstgorande reduceras beloppet med ledning av tjanst-
goringens omfattning.

Alder
Alder har utrdknats som redovisningsdr minus fodelsedr.
Tjanstgoringens omfattning

Som heltidstjanstgorande har de rdknats for vilka sysselsattningsgraden
angetts tilT 100 procent.

Som deltidstjanstgorande har de rdknats for vilka sysselsattningsgraden
ar mindre @n 100 procent.

Som timanstdllda har de raknats for vilka ersdattning utgdtt per arbetad
timme.

Antal anstallda

Begreppet antal anstdllda i statistiken innebdr att i de fall en per-
son uppbar 16n frdn mer &@n en tjanst och dar dessa tjanster inte kan
ldggas samman, rdknas varje sadan tjanst (se under "Tillforlitlighet").

Heltidspersoner

Heltidpersoner har rdknats fram med hjdlp av sysselsattningsgraden/
antal arbetade timmar. T ex raknas tvd anstdliningar med sysselsdtt-
ningsgraderna 60 resp 40 procent som en heltidsperson. For timanstall-
da har 165 timmar betraktats som heltid.

Tjanstestalle

Redovisningen av personalen pd tjanstestdlle har skett med hjdlp av
bas- och programindelningen i primarkommunernas budget och redovis-
ningssystem vilken tilldmpas fr o m 1978-01-01. Om arbetstagare arbe-
tat inom flera tjadnstestdllen har det tjanstestdlle angetts dar veder-
borande huvudsakligen varit verksam.

Svenska kommunforbundet har fran samtliga primdrkommuner inhamtat in-
dividuella uppgifter for den primarkommunalt anstdllda personalen. J
Uppgifterna insamlades via band utom for 11 kommuner/kommunalforbund.
Dessa 11 erholl en listning av den personal kommunen redovisade dret
innan. Listan uppdaterades, kompletterades och lénebelopp pafirdes.
Samtliga uppgifter har granskats av kommunforbundet. SCB har haft till-
fdlle att folja granskningen.

PRIMARKOMMUNALT ANSTALLD PERSONAL DEN 1 MARS 1985
I antalssiffrorna har helt tjdnstlediga inte rdknats med i den primir-

kommunalt 10nereglerade verksamheten men daremot i den statligt 16nereg-
lerade verksamheten (ca 3 000 personer).

AntaTl anst3aTlda

PrimarkommunaTt Tone- StatTigt ToneregTerad SamtTiga
reglerad verksamhet verksamhet !
Man 118 127 50 362 168 489
Kvinnor 406 615 84 847 491 462
Samtliga 524 742 135 209 659 951

1) Rektorer och ldrare ingdr i statistiken over statsanstallda m f1.




Tillforlitlighet Férandringar sedan foregaende undersokningstillfalle

En begrdnsning av populationen har gjorts fr o m 1985. Timavlonade med
mindre dn tio timmar har utgdtt ur redovisningen. Denna grupp uppgick
till ca 8 400 personer dr 1984.

Anstdllda enligt avtalen fGr arvodesanstdllda lakare och for tolkar har
utgdtt (ca 1 100 personer 1984).

Anstdllda med l1onebidrag skall ingd i statistiken. En del 16nebidrags-
anstdllda har tidigare ar rensats bort (ca 2 400 personer 1984).

Personal, som uppbdr 1on frdn mer an en tjanst, skall (dar sd ar redovis-
ningstekniskt mojligt) slds ihop ti1l en tjanst. I ett mindre antal

fall gar inte detta utan en person blir redovisad mer @n en géng.

Fr o m 1985 har sammanldggningen drivits ldangre @n tidigare, vilket
medfort att antalet dubbelredovisade minskat frén 8 500 till 4 700 (en
skenbar minskning av antaTet anstallda). Antalet heltidspersoner pa-
verkas inte.

1985 har som helt tjanstledig betraktats, den som haft utbetald 16n
lika med 0 kronor eller enbart tilldgg. Tidigare betraktades dven
personal, i formansgrupperna 1A och 1B, med mindre &n 25 procent av
10neklass1onen som helt tjanstledig. Med den nya definitionen forvand-
las ca 6 000 personer 1984 fran tjanstlediga till anstallda.

En sammanfattning av ovanstdende &skddliggors i denna tabld. Siffrorna
ar avrundade till ndarmast 100-tal.

Korrigeringar Antal anstdllda

1983 1984 1985
Populationsavgransning
(timavlonade) -7 400 -8 400
Ldkare o tolkar -1 000 -1 100
Lonebidragsanstdllda +2 200 +2 400

F d tjanstlediga -
anstallda enl 1985
adrs definition +12 300 +6 200

Dubbelredovisade 9 200 8 500 4 700

Jamforelser betraffande heltids-, deltidsanstdllda, timavlonade samt
antal heltidspersoner med dren fore 1985 forsvdras genom vissa forand-
ringar. Fram t o m 1984 rdknades, for personer med partiell tjanstledig-
het (t ex fordldralediga), inte nedsdattningen bort vid redovisningen av
de anstdlldas tjanstgoringsomfattning. Som fo61jd hdrav resulterade re-
dovisningen av antalet heltidspersoner i ett Overtackningsfel (uppskatt-
ningsvis ca 3 400 heltidspersoner 1984). Fr o m 1985 &rs undersokning
insamlas dven den "faktiska sysselsattningsgraden", dvs hansyn till
partiella tjanstledigheter har tagits. Dessutom har for deltidsan-
stdllda fr o m 1985 accepterats en ldgre sysselsdttningsgrad an 40
procent. Dessa har tidigare gjorts om till timavldnade.

Tjanstlediga

1984 togs alla tjanstlediga, som dven redovisats som sysselsatta pa
annan tjanst, bort (ca 4 500 personer).

1985 rdknas de tidigare ej medtagna i formdnsgrupperna 1A och 1B

(t ex stddpersonal och dagbarnvdrdare) med, om de varit helt tjidnstle-
diga. Detta har bidragit till den stora skenbara Gkningen av antalet
tjdnstlediga mellan &ren 1984 och 1985.




Loner

Summary

LONEUTVECKLINGEN 1 MARS 1984 - 1 MARS 1985

Man Kvinnor SamtTiga
Aritmetiskt medel-
varde 8 891 7 692 8 204
Absolut ©kning 175 140 168
Procentuell Gkning 2,0 1.9 2.1

Anm. Genomsnittslonen dr berdknad pd& den Gverenskomna 16-
nen (se sid 4 under "Definitioner"). Vid berdkning av
genomsnitts1onen har helt tjdnstlediga inte medraknats.

I snittlonerna ovan ingdr de 16neplansbelopp som blev resultatet av
1984/1985 &rs avtal. Har ingdr ej de 16neforandringar som utfoll

efter mars 1985. I 1984 &rs snittloner ingdr de fr o m 1 maj 1984

h'djde)a 1oneplansbeloppen (med full retroaktivitet fr o m 1 januari ‘
1984).

Introduction ‘

This report presents the results of the survey of the primary local
authorities. The survey was carried out in cooperation with Statistics ‘
Sweden and the Swedish Association of Local Authorities.

The population

The survey population covers all persons of civil primary local autho- |
rities whe were employed and salaried on March 1st, 1985 except part- |
time employees at the fire service,part-time school Tibrarians, head-
masters and school-teachers, employees in parishes, employees in muni- |
cipal companies or foundations, persons holding commission of trust

and employees at relief work.

Part-time employees working regularly a few days a week are included ‘
even if they have not been on duty the measuring day.

Variables

The data in the primary material are as follows: Tocal authorities or
local federations, branch of administration, age and sex of the emp-
loyee, position, type and extent of employment, salary grade, salary
step, salary or wages, compensation for work at inconvenient time, and
other supplements.

The salary scheme K includes the salary grades 1-60 and the salary
steps T-68.

The agreed salary is the schemed salary plus salary supplements
(excTuding overtime supplement).

The monthly salary is the schemed salary plus all salary supplements
minus salary deductions.

The extent of employment is divided into full-time employment (100

per cent), part-time employment (001-099 per cent) and time rate
employment.

The age is calculated on the year of the survey minus the year of birth.
Results

On March 1st 1985, the survey population (excluding employees on leave)

covered about 524 700 employees, an increase by 6 700 (1,3 per cent)
compared with the situation on March 1st, 1984.

Converted into full-time employment the increase will be higher, about
8 700 full-time employees (2,2 per cent).




List of terms

arbete och ndringsliv

befattning
brandforsvar

dagbarnvardare
deltidsanstdllda
darav

ej loneplansplacerad
energi, vatten o avlopp

fritid
fordelad efter

gator och vdgar
gemensam kommunadministation

heltidsanstdllda
hdalso- och samhd11sskydd

kommun
kommunikationer
kultur

kvinnor

kon

10negrad
16neklass
1oneplan
1oneplansplacerad

1onetilldgg

mark och bostader
miljoskydd
manads16n

man

omrdknat till heltidspersoner

parker

primarkommunal

primarkommunalt Tdnereglerad
verksamhet

sjukvard
social omsorg
statligt 1onereglerad verksamhet

stadpersonal
summa, samtliga

timavlonade

tjanstestdlle
tjdnstgoringens omfattning
totalt

utbildning

alder

overenskommen 106n
overtidstilldgg

economical activity and manufac-
facturing

position
fire service

family child-minder
part-time employees
of, by

not in receipt of a schemed salary
energy, water and drainage

recreation
by

streets and roads
general municipal administration

full-time employees
public health, welfare and safety

municipality
communications
cultural activity
females, women
sex

salary grade

salary step

salary scheme

salary according to a salary
scheme

salary supplement

ground and housing
natural environment
monthly salary
males, men

converted into full-time
employment

parks

primary local authority

activities requlated by primary
local government salary schedule

medical services

social welfare

activities regulated by government
salary schedule

cleaning staff

sum, total

time-rate employees
branch of administration
extent of employment
total

education

age

agreed salary
overtime supplement



Tecken och forkortningar

Tabellforteckning

M Men

Kv Kvinnor
Uppgift
alltfor
givas

= Intet f

Sida/ Page

10

10

12

14

16

17

18

Males

Females
ej tillganglig eller Data not available or to
osdker for att an- uncertain to be published
inns att redovisa Magnitude nil

1.1 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga)
fordelad efter tjanstestdlle, tjdnstgoringens omfattning
och kon den 1 mars 1985

1.2 Primarkommunal personal, helt tjanstledig, fordelad
efter tjdnstestalle, tjdnstgoringens omfattning och kon
den 1 mars 1985

2 Primarkommunal personal (exkl helt tjanstlediga)
fordelad efter 10negrad, tjdnstgoringens omfattning,
dlder och kon den 1 mars 1985

3 Primdrkommunal personal (exkl helt tjanstlediga)
fordelad efter 10neklass, tjanstgoringens omfattning,
adlder och kon den 1 mars 1985

4 Primarkommunal personal, heltidsanstdl1d (exkl helt
tjanstlediga), fordelad efter Gverenskommen 16n, &lder
och kon den 1 mars 1985

9 Primdrkommunal personal (exkl helt tjdnstlediga),
ej loneplansplacerad, fordelad efter mdnadsion, dlder
och kon den 1 mars 1985

6 Primarkommunal personal (exkl helt tjdnstlediga),
fordelad efter vissa kommuner, tjdnstgoringens omfatt-
ning och kon den 1 mars 1985
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Tabell 1.1 PRIMARKOMMUNAL PERSONAL (EXKL HELT TJANSTLEDIGA) FURDELAD EFTER TJANSTESTALLE, TJANST-
GORINGENS OMFATTNING OCH KON DEN 1 MARS 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by branch of
administration, by extent of employment, and by sex, March 1st, 1985

TianstestalTe’ HeTtid DeTtid
M Kv Sa M Kv Sa

Gemensam kommunadministration 17 135 11 348 29 083 871 8 981 9 852
Arbete och naringsliv 3 073 1163 4 236 235 1 373 1 608
Mark och bostader 2 202 858 3 060 241 5 365 5 606
Gator och vdgar 11 196 533 11 729 428 321 749
Kommunikationer 3 086 672 3 758 86 116 202
Parker 4 272 259 4 531 146 139 285
Fritid 8 105 2 858 10 963 1 268 4 760 6 028
Kultur 1 344 2 494 3 838 437 4 946 5 383
Energi, vatten och avfall 12 963 1 361 14 324 393 668 1 061
Utbildning 9 275 9 107 18 382 2 692 38 385 41 077
Social omsorg 10 795 76 990 87 785 2 706 117 313 120 019
Mi1jo-, hdlso- o samhdllsskydd 924 503 1 427 90 501 591
Sjukvérd 4 840 15 733 20 573 550 13 302 13 852
Brandforsvar 7 030 220 7 250 48 248 296
Summa 96 840 124 099 220 939 10 191 196 418 206 609

Tabell 1.2 PRIMARKOMMUNAL PERSONAL, HELT TJANSTLEDIG, FORDELAD EFTER TJANSTESTALLE, TJANSTGURINGENS
OMFATTNING OCH KON DEN 1 MARS 1985
Employees on leave in primary local authorities, by branch of administration, by extent of
employment and by sex, March 1st, 1985

TJanstest§11e% HeTtid Deltid
M Kv Sa M Kv Sa

Gemensam kommunadministration 407 595 1 002 20 292 312
Arbete och ndringsliv 92 87 179 8 82 90
Mark och bostdder 51 53 104 20 258 278
Gator och vdgar 230 47 2717 10 29 39
Kommunikationer 104 59 163 6 9 15
Parker 118 27 145 - 9 9
Fritid 317 243 560 96 302 . 398
Kultur 58 127 185 29 215 244
Energi, vatten och avfall 260 76 336 12 39 51
Utbildning 327 463 790 202 1 567 1769
Social omsorg 786 8 014 8 800 265 6 812 7 077
Mil1jo-, hdlso- o samhallsskydd 24 52 76 - 15 15
Sjukvard 372 2133 2 505 47 1 420 1 467
Brandforsvar 116 6 122 2 4 6
Summa 3 262 11 982 15 244 717 11 053 11 770

1) Se sid 4, "Definitioner".
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TimavIonade SamtTiga Omraknat ti171 heltidspersoner
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
255 447 702 18 861 20 776 39 637 18 363 16 984 35 347
269 671 940 3 577 3 207 6 784 3 316 2 284 5 601
551 2 419 2 970 2 994 8 642 11 636 2 530 5 089 7 619
126 48 174 11 750 902 12 652 11 482 755 12 237
340 292 632 3 512 1 080 4 592 3 320 901 4 221
88 66 154 4 506 464 4 970 4 395 366 4 761
2 401 2 568 4 969 11 774 10 186 21 960 9 559 6 444 16 003
417 1 565 1 982 2 198 9 005 11 203 1701 5 807 7 508
232 129 361 13 588 2 158 15 746 13 262 1 803 15 065
2 538 9 113 11 651 14 505 56 605 71 110 11 835 37 322 49 157
2 642 65 704 68 346 16 143 260 007 276 150 13 625 190 453 204 078
72 63 135 1 086 1 067 2 153 999 829 1828
1 044 2 951 3 99 6 434 31 986 38 420 5 631 25 169 30 800
121 62 183 7 199 530 7 729 7 116 384 7 500
11 096 86 098 97 194 118 127 406 615 524 742 107 134 294 590 401 724
SamtTiga
M Kv Sa
431 888 1319
115 216 331
101 423 524
240 80 320
117 79 196
118 36 154
423 580 1003
87 348 435
273 116 389
619 2 374 2 993
1 068 17 369 18 437
24 68 92
419 3 554 3. 973
118 10 128
4 153 26 141 30 294
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Tabell 2 PRIMARKOMMUNAL PERSONAL (EXKL HELT TJANSTLEDIGA) FORDELAD EFTER LONEGRAD, TJANSTGORINGENS
OMFATTNING, ALDER OCH KON DEN 1 MARS 1935
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by salary grade, by
extent of employment, by age, and by sex, March 1st/ 1985

HELTIDSANSTALLDA

LONE- ALDER
GRAD -29 aQ-}E aQ-gQ 0-59 60-66 65-

il K T RV H®W RV
01 - = - - - - - - - - - -
02 - = - - - - - - - - - -
03 - — - - - - - - - - - -
04 - - - - - - - - - - - -
05 - - - - - - - - - - - -
06 - — - - - - - - - - - -
07 - 1 5 G 1 1 2 - - - - -
08 - - 1 - 1 - - - - - - -
09 - = = - = - - - = - - =
10 1002 3496 230 605 113 494 101 311 34 73 9 9
11 439 1798 186 780 79 794 59 539 26 163 2 9
12 1136 5170 736 3042 303 3340 227 2322 62 486 5 29
13 381 1053 498 2671 304 4161 276 4902 1446 1632 18 61
14 1391 1070 793 13201 369 1781 308 1302 96 348 13 21
15 1678 10778 1613 3914 874 3839 117 2232 279 598 44 40
16 1530 715 2239 2869 1213 2816 1139 2133 467 500 4G 16
17 752 179 2502 397 2223 501 1703 519 614 169 50 12
18 1390 6717 4434 6188 6217 3344 3642 1329 1317 299 128 11
19 403 895 1955 1332 2287 1076 1816 656 609 172 40 9
20 356 118 1388 501 1401 502 1176 373 416 121 a7
21 220 516 1242 1587 1164 1332 819 726 239 159 21 7
22 177 334 79% 863 654 1099 477 816 159 189 16 9
23 127 208 762 603 561 694 401 502 169 130 iy 5
24 190 361 1071 870 883 892 614 530 226 111 35 9
25 175 351 1219 1123 982 1002 578 567 204 121 22 5
26 84 107 828 492 705 430 396 299 119 87 24 6
27 66 61 E46 288 633 346 340 204 135 55 11 6
28 54 30 440 159 546 201 312 117 126 45 14 2
29 40 37 410 178 479 226 286 142 104 B4 10 5
30 106 96 735 317 810 414 505 220 169 57 21 4
31 27 11 279 101 399 154 226 86 96 17 9 3
32 70 50 514 267 385 201 236 106 93 29 12 i !
33 10 9 270 85 387 135 246 92 96 22 13 2
34 5 2 211 79 303 90 199 43 69 14 2 2
35 G 3 202 53 262 95 180 45 64 13 11 1
36 6 3 162 55 308 123 195 54 67 17 12 1
37 3 - 126 25 193 38 129 23 58 74 -
38 3 = 113 19 199 38 123 31 46 10 1
39 = = 107 14 177 21 117 15 28 9 8 =
G0 1 - 109 17 179 41 138 29 53 6 9 3
41 - = 56 10 134 21 115 16 G4 2 3 -
42 2 3 73 10 158 25 107 12 438 7 17 8 -~
43 = ; | 30 8 119 15 90 5 31 3 9 -
44 - 3 228 50 291 54 107 14 36 6 [ -
45 = = 47 2 140 6 93 5 40 1 G -
46 1 - 37 3 116 85 3 41 4 5 -
47 - - 35 4 128 12 92 3 44 5 4 1
48 - - 20 1 139 7 119 6 49 2 8 -
49 - - 56 8 260 27 142 20 52 3 10 -
50 - - 20 - 105 Fd 105 3 59 2 1 -
51 - - 54 16 106 27 105 19 37 3 G 1
52 = - 13 = 83 3 85 - 38 - 5 -
53 - - 8 - G2 4 55 3 25 1 - 8 5
54 & = 21 [ 126 21 139 26 52 13 6 2
55 - = 5 = 21 6l 29 - 15 - [ -
56 - - - - 6 - b 4 = G = 1 =
57 - - 1 - 9 - 5 2 1 = = -
53 = = = - 2 - 6 - 2 = = -
59 - - - - 3 - 1 - - - - &=
60 - - - - 4 - 10 - 2 — 1 -
SUMMA 11829 34174 27504 30915 25566 30435 19178 21400 7014 5750 749 301
ENBART
LK-PLAC 9 36 10 11 26 12 17 2 10 1 2 -
EJ LP-
PLAC 884 232 1488 228 1337 214 857 135 325 32 36 -

SAMTLIGA 12722 34442 29002 31154 26927 30661 20052 21537 7349 5783 787 301




DELTIDSANSTALLDA TOTALT
SAMTLIGA + TIMAVLONADE
M KV S:A M KV S:A M KV S:A
8 6 14 - 3 3 8 9 17
2 - 2 - - - 2 - 2
1489 4986 6475 965 12549 13514 2654 17535 19989
791 4083 48746 399 12319 12718 1190 16402 17592
2469 14389 16858 1238 54350 55588 3707 68739 72646
1621 14460 16081 613 68658 49271 2234 63118 65352
i 2970 5823 8793 402 7103 7505 3372 12926 16298
5205 21401 26606 939 18345 19284 6144 39746 45890
6632 9049 15681 603 8930 9533 7235 17979 25214
7844 1777 9621 348 1252 1600 8192 3029 11221
15128 17888 33016 1083 11496 12579 16211 29384 45595
7110 4140 11250 358 4962 5320 7468 9102 16570
4776 1622 6396 200 1502 1702 4974 3124 8098
3685 4325 8010 213 2804 3017 3898 7129 11027
2277 3310 5587 138 2675 2813 2415 5985 8400
2017 2162 4159 176 1445 1619 2191 3587 5778
2019 2773 5792 602 2075 2677 3621 8469
3280 3169 6449 325 2142 2667 3605 5311 8916
2156 1421 3577 176 1134 1310 2332 2655 4887
1731 960 2691 156 795 951 1887 1755 3642
1492 554 2046 60 207 267 1552 761 2313
1329 625 1956 55 271 326 1384 896 2280
2366 1108 3454 517 922 1439 2863 2030 4893
1034 372 1406 46 90 136 1080 462 1562
1310 654 1964 55 208 263 1365 862 2227
1022 345 1367 33 96 129 1055 441 1496
789 230 1019 64 156 220 853 386 1239
723 210 933 50 156 206 773 366 1139
750 251 1001 G4 248 292 796 499 1293
516 9% 610 18 21 39 534 115 649
489 99 588 14 21 35 503 120 623
447 59 506 13 11 24 460 70 530
489 96 585 16 18 36 505 114 619
352 49 401 13 6 19 365 55 420
399 57 456 16 8 24 415 65 480
279 33 312 12 8 20 291 41 332
666 127 793 32 28 60 698 155 853
324 14 338 22 [ 26 346 18 364
285 16 301 10 G 14 295 20 315
303 25 328 13 1 14 316 26 362
335 16 351 14 2 16 349 18 367
| 520 58 578 18 25 43 538 83 621
290 12 302 8 - 8 298 12 310
306 66 372 35 82 117 361 148 489
226 3 227 5 ;i 6 229 4 233
130 9 139 7 - 7 137 9 146
364 66 410 12 25 37 356 91 447
76 1 75 2 - 2 76 1 77
18 = 18 = - - 18 - 18
16 2 18 = - - 16 2 18
10 - 10 - - - 10 - 10
4 - 4 - - - 4 - 4
17 ¥ 17 = - - 17 - 17
91840 122975 214815 10136 197158 207294 101976 320133 422109
72 62 134 9331 48931 58322 9403 49053 58456
4927 841 5768 1821 36588 38409 6748 37629 44177

96839 123878 220717

21288 282737 304025

118127 406615 524742
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Tabell 3 PRIMARKOMMUNAL PERSONAL (EXKL HELT TJANSTLEDIGA) FORDELAD EFTER LUNEKLASST, TIANSTGORINGENS
OMFATTNING, ALDER OCH KON DEN 1 MARS 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave) by salary step, by
extent of employment, by age, and by sex, March 1st, 1925

HELTIDSANSTALLDA

LONE - ALDER

KLASS -29 0-39 =49 0-59 0-64 5=

~H RY A RV LR RV ® w— Ht—xv— v —

01 3 2 - - - - - - - - - -
02 - - - - - - - - - - - -
03 7 9 - - - - - - - - - -
04 82 609 - - - - - - - - - -
05 61 622 - - - - - - - - - -
06 7 6 - - - - - - - - - -
07 16 46 - - - - - - - - - -
08 112 618 - - - 1 - - - - - B
09 23 6 - - - - - - - - - -
10 569 1891 123 306 51 223 33 79 7 8 1 B
11 135 400 20 71 11 54 5 22 - 3 - -
12 365 1266 105 299 38 220 22 98 1 11 1 -
13 206 514 49 135 18 75 13 23 3 3 - -
16 475 1299 150 407 64 335 42 150 9 18 1 -
15 760 3598 235 683 89 537 68 232 6 28 1 -
16 952 3258 397 1005 142 938 84 436 16 53 1 3
17 88¢ 2578 435 1014 173 920 104 470 27 81 3 5
18 999 3976 526 1356 201 1192 117 614 39 104 5 8
19 945 3583 695 1676 220 1525 155 687 26 169 2 13
20 841 2221 954 3056 401 4287 277 4507 108 1480 15 41
21 908 1718 1042 202¢ 367 1993 243 1400 90 376 12 25
22 687 1487 1243 1556 518 1703 426 1394 180 424 22 26
23 593 1336 1659 3613 1009 3361 1027 2609 442 705 53 25
24 267 1071 1394 1558 1227 1525 1356 1209 565 332 44 18
25 491 639 3827 1578 3980 1130 3172 812 1095 260 122 18
26 298 404 1783 1622 1782 1232 1554 793 520 219 41 9
27 307 320 1961 1077 2113 800 1590 456 552 103 44 7
28 165 213 1350 1063 1288 904 964 511 373 136 22 6
29 129 155 1089 1546 958 1031 662 591 200 126 14 9
20 122 131 933 93 732 986 501 770 179 168 11 9
31 93 60 932 1053 667 93¢ 467 613 191  16G 17 4
22 77 53 889 801 812 817 560 507 190 104 28 9
23 51 32 763 616 768 800 511 519 199 114 23 3
34 46 26 676 420 706 495 430 371 137 110 26 10
35 21 19 580 328 671 494 352 305 129 86 12 5
36 15 19 526 205 582 238 335 161 137 50 16 1
37 18 11 423 202 517 276 308 18¢ 106 51 14 4
28 10 7 380 13¢ 532 216 318 13¢ 121 37 11 2
29 8 1 293 85 423 168 226 101 95 26 13 3
40 5 2 325 139 440 214 270 135 106 38 12 3
41 - 2 212 67 300 105 202 76 89 21 12 3
42 1 - 176 52 401 164 272 65 80 22 2 2
43 2 3 170 52 287 8 190 56 78 15 11 3
44 2 3 138 26 306 93 266 6% 81 18 16 1
45 1 - 122 26 217 47 161 27 57 9 6 -
46 - 1 104 10 211 43 136 36 48 9 5 -
47 - 1 109 16 197 27 109 28 4% 10 11 -
48 - - 90 22 190 38 141 25 50 7 11 3
49 - - 60 15 152 21 124 14 55 6 3 1
50 1 - 65 10 165 15 111 16 4% 6 11 -
51 - - 56 10 138 17 98 5 39 3 9 -
52 - - 83 10 167 14 100 4 23 4 6 -
53 - - 97 16 193 25 86 8 37 5 2 -
54 - - 59 7 175 20 97 9 51 1 8 -
55 - - 40 5 160 18 97 6 29 6 5 1
56 - - 56 9 241 25 162 21 53 4 11 -
57 - - 27 3 119 11 90 z 41 2 2 -
58 - - 22 1 93 7 120 5 55 1 4 1
59 - - 19 6 95 17 97 14 G2 3 3 -
60 - - 15 - 73 4 88 2 29 1 5 -
61 - - 17 3 127 14 147 26 64 13 5 2
62 - - 7 - 31 3 29 1 14 - 2 1
63 - - 1 - 21 1 33 - 16 - 3 -
64 - - - - 10 - 13 - 6 - 2 -
65 - - 1 - 9 - 9 1 3 - - -
66 - - 1 - 4 - 5 - 4 - - =
67 - - - - 5 - 15 1 3 - 1 -
68 - - - - 3 - 1 - 2 - . -
SUMMA 11838 36210 27514 30926 25590 30447 19195 21402 7024 5751 751 301
EJ LP-
PLAC 884 232 1488 228 1337 214 857 135 325 32 36 -

SAMTLIGA 12722 36442 29002 31156 26927 30661 20052 21537 7349 5783 787 301

1) Summan av &lderslk och ev tilldggslk.




DELTIDSANSTALLDA TOTALT
+
SAMTLIGA TIMAVLGNADE

M KV S:A M KV S:A M KV S:A
3 2 5 90 264 354 93 266 359
- - - 1 1 2 1 1 2
7 9 16 280 859 1139 287 868 1155
82 609 691 571 3207 3778 653 3816 64469
61 622 683 402 3105 3507 463 3727 4190
7 6 13 1 11 12 8 17 25
16 46 62 32 72 104 118 166
112 619 731 84 511 595 196 1130 1326
23 [ 23 42 10 52
786 2507 3291 4692 40266 44938 5476 G2753 48229
181 550 731 250 1399 1649 431 1949 2380
532 1892 262G 561 8694 9255 1093 10586 11679
287 750 1037 800 1874 2674 1087 2626 3711
761 2209 2950 652 9131 9783 1293 11340 12733
1139 5078 6217 1089 14159 15248 2228 19237 21465
1592 5693 7285 861 16881 17742 2653 22576 25027
1626 5068 6694 529 130546 13583 2155 18122 20277
1887 7248 9135 667 15808 16475 255G 23056 25610
2051 7653 9704 629 8820 9249 2680 16473 18953
2596 15592 18188 525 46997 47522 3121 62589 65710
2662 7536 10198 322 9489 9811 2986 17025 20009
3076 6598 9674 356 7163 7499 3632 13741 17173
4783 11657 16440 691 11776 12267 5276 23633 28707
4951 5713 10664 109¢ 5225 6319 6045 10938 16983
12687 4437 17124 692 3101 3793 13379 7538 20917
5978 4279 10257 430 2980 3410 6408 7259 13667
6567 2763 9330 333 2169 2502 6900 4932 11832
4172 2833 7005 289 2529 2818 4461 5362 9823
3052 3458 6510 231 3168 3399 3283 6626 9909
2678 3000 5478 532 3182 3714 3010 6182 9192
2367 2828 5195 262 2657 2699 2609 5285 7894
2556 2291 4847 273 1800 2073 2829 4091 6920
2315 2084 4399 188 1771 1959 2503 3855 6358
2019 1430 3449 220 1161 1361 2239 2571 4810
1765 1237 3002 156 818 974 1921 2055 3976
1611 674 2285 136 379 515 1747 1053 2800
1386 728 2114 111 305 416 1497 1033 2530
1372 530 1902 128 289 417 1500 819 2319
1056 382 1438 60 156 216 1116 538 1654
1158 531 1689 123 347 470 1281 878 2159
815 276 1089 34 91 125 849 365 1214
932 306 1238 68 185 253 1000 491 1491
738 269 947 50 140 190 788 369 1137
809 205 1014 41 103 144 850 308 1158
564 107 671 19 42 61 583 149 732
502 97 599 18 25 43 520 122 662
470 82 552 18 16 34 488 98 586
482 95 577 13 15 28 495 110 605
396 67 G461 19 12 31 413 79 492
397 47 444 23 20 43 420 67 487
340 35 375 22 17 39 362 52 414
389 32 421 36 9 45 425 41 466
415 56 469 20 16 26 435 70 505
390 37 427 19 9 28 409 46 455
241 36 377 21 Il 32 362 47 409
523 59 582 19 21 40 562 80 622
279 19 298 11 16 27 290 35 325
294 15 309 19 14 33 313 29 362
256 40 296 23 44 67 279 84 363
220 7 227 7 5 12 227 12 239
360 58 418 19 16 35 379 74 453
93 5 98 2 = 2 95 5 100
74 1 75 1 - 1 75 1 76
31 - 31 2 - 2 33 - 33
22 1 23 1 - 1 23 1 26
14 - 14 - - - 14 - 14
26 1 25 - = . 24 1 25
6 - 6 - = = 6 - 3
91912 123037 214949 19467 26466149 265616 111379 369186 480565
4927 841 5768 1821 36588 38409 6748 37429 44177

96839 123878 220717

21288 282737

304025

118127 406615 524742




Tabell 4 PRIMARKOMMUNAL PERSONAL, HELTIDSANSTALLD (EXKL HELT TJANSTLEDIGA), FORDELAD EFTER OVERENSKOMMEN L'0'N1, ALDER OCH KON DEN 1 MARS 1935
Full-time employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by agreed salary, by age, and by sex, March 1st/ 1985

21nEp
-19 20-24 ~29 30-34 35-39 40-44 ?Q;ﬂi_Rv__ Eg;ilTT"' 55-59 ____ 60-6% 3=
M KV H KV KV t KV M KV ] KV 1 " Y t KV 1l KV M_ KV
- 5399 76 454 26 208 - = - - - = - - - - - - - - = - - =
5400~ 5599 11 118 8 97 - = - = - = = = - - - - - = = = - =
5600~ 5799 21 113 16 138 -t - - - - - - = - - - - - s - - - =
5800- 5999 28 70 65 571 - b | - - - - = 1 - - - - - - = = - -
6000~ 6199 21 9 11 49 - - - - - = = - - - - - = " - = - =
6200- 6399 10  §3 293 1057 138 221 67 111 47 100 [ 44 106 24 55 20 44 12 25 4 D 1 -
6400- 6599 10 4 318 1182 167 370 7% 183 59 182 23 139 23 95 17 48 15 39 5 11 = -
6600~ 6799 o4 8 493 2556 402 1159 167 388 115 416 68 353 49 231 G4 146 48 87 16 23 2 -
6800~ 6999 2 1 574 2914 777 2501 353 804 203 848 136 790 99 561 86 386 69 239 26 89 i 5
7000- 7199 3 - 404 2383 1072 b5l23 554 1464 324 1389 221 1455 147 1084 115 690 116 499 6G 262 7 19
7200~ 7399 2 - 231 957 1054 3934 844 2124 472 2071 305 2518 218 2201 204 1969 211 1730 143 1120 21 57
7400~ 7599 1 - 173 371 907 2720 1001 2179 768 1922 523 2266 477 2212 464 2019 573 1766 469 1091 57 65
7600- 7799 1 - 117 129 692 1888 883 1951 689 1434 549 1763 523 1728 527 1600 618 1329 518 801 29 29
7800~ 7999 1 - 107 79 910 1129 1567 2029 1551 1229 1444 1337 1233 1230 1213 1015 1418 875 1080 588 120 23
8000- 8199 - - 65 35 705 731 1349 1205 1500 897 1334 975 1116 782 1030 667 1145 533 862 302 77 16
8200- 8399 - - 44 11 592 322 1012 1000 1066 923 858 725 639 612 502 439 490 364 381 182 24 10
8400~ 8599 - - 17 12 354 261 981 844 1189 1044 994 959 657 806 566 701 581 556 421 306 35 13
8600~ 8799 - - 25 3 267 113 736 441 1321 751 1087 630 673 497 B15 427 505 310 262 157 20 8
8800- 8999 - - 6 2 155 62 473 259 908 530 928 540 577 452 505 397 468 278 286 160 33 4
9000~ 9499 - - 16 1 229 81 931 320 1799 716 1830 782 1340 671 1091 574 964 466 579 305 66 17
9500- 9999 - - 6 1 117 36 513 182 1019 283 1164 391 811 339 667 266 559 218 435 126 51 8
10000-10999 - - 2 5 73 16 415 114 1114 300 1250 407 1009 315 750 2642 717 184 519 124 62 13
11000-11999 - - - - 11 3 130 18 408 62 617 90 408 79 366 85 343 G2 251 37 38 3
12000-12999 - - - - 10 3 58 11 170 27 298 32 227 30 216 16 182 19 160 16 24 1
13000-13999 - - - - 11 G 65 32 150 31 211 28 149 10 120 8 100 G 90 11 6 -
14000-14999 - - 3 - - G 7 10 79 18 155 17 130 14 103 + 89 7 96 6 12 1
15000-15999 - - - - 3 2 24 6 61 7 120 15 142 9 103 6 99 1 85 3 12 -
16000-16999 - - - - 2 - 14 9 24 6 50 7 52 7 71 5 61 3 59 | 3 -
17000-17999 - - - - - - 6 2 71 15 9% 10 87 6 65 5 79 1 67 1 8 -
18000~ - - - - - - ' g 2 166 36 247 36 247 29 190 36 185 29 136 20 19 G
SUMMA 191 789 2016 12757 8631 20664 12251 15689 15263 15237 14533 16382 11057 14065 9548 11795 9647 9607 702G 5751 751 301
MEDELLON 5716 5447 6978 6786 7684 7329 8308 7770 8951 7946 9333 7953 9618 7960 933G 7971 9223 7952 9295 799G 948G 8174

1207

91912

8890

40
230

123037

7692

214949

8204

1) LED 8YVERENSKOMIEN LUM AVSES LENEPLANSLEN INIL EV LEHETILLYGG.BVERTIDSERGATTMING INGAR EJ.
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Tabell 5 PRIMﬁRKOMMUNALiPERSONAL (EXKL HELT TJANSTLEDIGA) EJ LONEPLANSPLACERAD, FUORDELAD EFTER MANADSLUN1, ALDER OCH KON DEN 1 MARS 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave) not in receipt of a schemed salary, by monthly salary, by age, and by sex,

March 159 1235

MANADSLEN ZIDTR
FRONGRY) -19 20-24 25-20 30-34 35-39 40-4% 45-49 50-54 55-59 60-64 65~ SANTLICA
1] KY M KV 1 [AZN] KY M KV M KV M KV 1 KV M KV N KV M KV ] KV SUTTIA
1- 499 6 17 15 3¢ 13 83 11 100 14 100 11 60 18 42 23 4% 19 38 21 35 27 21 178 574 752
500~ 999 26 26 37 48 35 103 33 158 19 140 31 136 32 10z 23 78 31 75 28 67 67 30 362 961 1323
1000- 1499 23 18 40 59 20 143 28 204 21 235 20 153 17 111 16 99 16 130 17 120 25 15 243 1287 1530
1500~ 1999 9 9 11 58 21 182 15 267 15 246 19 187 19 113 1z 104 10 126 1 9z 18 11 159 1371 1530
2000- 2399 3 9 9 51 12 189 10 283 10 248 12 186 5 112 6 103 13 103 11 70 5 2 96 1356 1452
2400- 2799 7 8 14 45 12 200 16 322 16 296 9 203 11 154 8 116 8 112 11 72 4 114 1530 1644
2800- 2999 4 G 7 21 5 9 6 177 6 175 7 112 3 77 5 64 3 70 9 4% 2 3 57 841 £98
32000- 3199 3 3 5 19 7 115 11 193 9 207 6 144 6 91 3 7% 5 67 3 43 - 1 58 957 1015
3200- 3399 2 3 6 34 3 98 5 207 4 210 8 150 1 75 2 77 6 59 3 4G 2 1 42 953 1000
3400~ 3599 1 2 5 31 7 136 6 219 6 227 2 148 2 80 3 65 3 70 5 60 1 3 41 1041 1082
3600- 3799 1 2 6 22 7 132 5 226 5 217 5 136 4 119 4 69 4 67 3 48 4 - 48 1038 1086
32800- 3999 1 1 8 30 5 99 12 262 4 274 12 174 4 102 4 53 2 63 11 46 2 1 65 1085 1150
4000- 4199 - 2 5 2¢ 12 122 10 221 7 270 11 167 3 100 3 78 7 58 21 52 6 1 85 1095 1180
4200- 4399 3 - 14 25 12 111 15 262 13 271 13 171 4 107 6 79 6 59 16 31 3 1 105 1117 1222
4400- 4599 - 1 6 27 8 109 9 238 7 29 9 175 3 97 5 89 z 55 9 39 1 - 64 1124 1188
4600~ 4799 3 - 6 25 7 108 6 257 5 299 2 175 7 113 3 60 6 62 5 44 2 = 52 1143 1195
4800- 4999 2 3 4 23 6 119 5 266 12 273 6 192 10 114 5 70 5 8l 9 26 3 - 67 1167 1234
5000- 5199 - 1 11 26 16 113 8 249 9 313 8 195 3 122 3 86 4 61 - 25 - - 66 1191 1257
5200- 5399 - 2 13 18 11 87 12 254/ 9 293 6 222 8 103 2 83 5 68 5 30 2 3 73 1161 1234
56400~ 5599 - 1 13 23 13 88 8 244 9 287 6 178 10 139 6 6% 4 44 - 23 - 1 69 1092 1161
5600~ 5799 1 1 8 27 14 89 15 208 10 278 16 230 4 128 3 65 3 59 3 27 1 = 78 1112 1190
5800- 5999 - - 11 21 14 78 6 202 11 281 12 222 5 108 4 66 11 39 7 26 - - 81 1041 1122
6000- 6499 2 1 30 45 46 176 27 539 33 690 25 550 2¢ 305 15 183 9 118 12 48 3 1 226 2656 2832
6500~ 6999 4 - 41 36 63 149 44 440 62 581 43 527 22 297 18 168 28 108 14 49 - - 339 2353 2692
7000- 7499 1 4 30 22 67 126 79 319 83 524 55 440 32 282 39 148 33 97 23 45 1 - 643 2007 2450
7500- 7999 - - 39 22 91 101 103 285 114 456 116 641G 91 211 58 118 55 74 31 38 1 - 699 1719 2418
8000- 8499 - - 21 10 8l 52 106 173 110 308 102 301 93 172 75 95 71 67 45 27 7 - 711 1205 1916
8500- 8999 - - 24 2 70 51 78 155 96 253 106 237 85 159 84 84 92 48 74 20 4 2 713 1011 1724
9000- 9499 - - 7 43 28 46 98 62 204 55 181 48 104 35 66 34 38 18 18 1 - 349 742 1091
9500~ 9999 - - 8 9 27 15 32 81 48 119 53 112 30 75 24 43 23 23 15 9 1 - 261 486 747
10000-10999 - - 11 5 30 21 56 84 66 137 78 141 32 85 20 42 21 26 9 1 1 323 551 874
11000-11999 - - 5 4 18 8 32 20 40 67 G6 67 34 30 21 21 13 12 7 5 - - 216 234 450
12000- 1 - 3 ¥ 21 6 34 32 50 49 58 63 44 29 27 27 16 13 10 P | 1 265 223 488
SUMMA 103 116 473 850 817 3331 889 7205 983 8820 968 6749 714 4058 565 2681 573 2188 468 1332 195 99 6748 37429 44177

1) “ED MEN'DSLEN AVSES FAKTISKT UTBETALD L8N U'DER MARS MED AVDRAG OCH
TILLXGS AVSEENDE FEERUARX

[T



Tabell 6

X _ - 0=y

PRIMARKOMMUNAL PERSONAL (EXKL HELT TJANSTLEDIGA) FURDELAD EFTER VISSA KOMMUNER, TJANSTGORINGENS OMFATTNING OCH KON DEN 1 MARS 1985
Employees in primary local authorities (excluding employees on leave), by certain municipalities, by extent of employement, and by
sex, March 1st, 1985

Kommun HeTtid Deltid Timavlonade SamtTiga Forandring
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa sedan
foregdende ar
Stockholm 10 204 17 634 27 838 1679 12 817 14 496 1 466 4 061 b 527 13 349 34 512 47 861 +1 135
Uppsala 1 648 2 127 3 775 185 2 721 2 906 169 1 264 1 433 2 002 6 112 8 114 +563
Eskilstuna 1 106 1 249 2 355 113 2 195 2 308 83 526 609 1 302 3 970 5 272 +25
Linkoping 894 1 344 2 238 121 2 817 2 938 149 1 376 1 525 1 164 5 537 6 701 +163
Norrkdping 1 840 1783 3 623 173 3110 3 283 124 898 1 022 2 137 5 791 7 928 +234
Jonkoping 1 510 982 2 492 104 2 491 2 595 119 686 805 1733 4 159 5 892 -26
Vaxjo 651 579 1230 88 1 764 1 852 70 674 744 809 3 017 3 826 +9
Kalmar 630 566 1196 56 1 228 1 284 73 640 713 759 2 434 3193 +4
Gotland 971 1 522 2 493 123 2 435 2 558 83 1 084 1 167 1177 5 041 6 218 +167
Karlskrona 815 457 1272 33 1 230 1 263 64 726 790 912 2 413 3 325 -57
Kristianstad 725 787 1 512 53 1 364 1417 65 632 697 843 2 783 3 626 +133
Helsingborg 1728 1 235 2 963 121 2 574 2 695 61 638 699 1 910 4 447 6 357 +132
Malmo 6 178 9 216 15 394 484 8 668 9 152 455 2 398 2 853 7 117 20 282 27 399 +1 132
Halmstad 905 818 1723 17 1 853 1 930 128 598 726 1110 3 269 4 379 +20
Goteborg 10 067 16 714 26 781 745 17 193 17 938 1 676 6 030 7 706 12 488 39 937 52 425 +619
Bords 1 258 1 094 2 352 117 2 152 2 269 97 1 205 1 302 1 472 4 451 5 923 +257
Skovde 478 480 958 46 964 1 010 62 546 608 586 1 990 2 576 -85
Karlstad 900 914 1 814 67 1 519 1 586 95 739 834 1 062 3172 4 234 -2
Urebro 1 487 1614 3101 174 3 060 3 234 182 1 323 1 505 1 843 5 997 7 840 -156
Vasteras 1 332 1 684 3 016 119 2 395 2 514 132 1 061 1193 1 583 5 140 6 723 +260
Falun 523 523 1 046 56 1193 1 249 75 582 657 654 2 298 2 952 -52
Gavle 1 051 112} 2172 69 1 894 1 963 34 210 244 1 154 3 225 4 379 -10
Sundsvall 1 034 1 705 2 739 84 2 082 2 166 106 560 666 1 224 4 347 5 571 +23
Ostersund 592 709 1 301 67 1 501 1 568 124 593 "7 783 2 803 3 586 +71
Umed 924 1 248 2 172 114 1771 1 885 151 995 1 146 1189 4 014 5 203 +84
Skelleftea 1 022 737 1759 92 2 054 2 146 73 117 1 244 1187 3 962 5 149 +16
Luled 611 863 1474 60 1 746 1 806 63 452 515 734 3 061 3795 +136
Ovriga kommuner och
kommunalfgrbund 45 756 54 394 100 150 4 971 109 627 114 598 5 117 54 430 59 547 55 844 218 451 274 295 +944
Summa 96 840 124 099 220 939 10 191 196 418 206 609 11 096 86 098 97 194 118 127 406 615 524 742 +5 739
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2n guldgruyva
iofr Tfakiasokare

SCBs bibliotek

SCBs bibliotek édr 6ppet for alla. Dér hittar Du litteratur inom foljande
amnesomraden:

* svensk och internationell statistik  * hilso- och sjukvérd

* demografi * medicinsk administration

* ekonomi * sociala fragor och socialpolitik
* informationsbehandling * svensk forvaltning

* undervisning och utbildning

For Dig som behover en introduktion till den svenska och internationella
statistiken anordnar biblioteket kurser varje ar. Kontakta Inger Nybrant,
tel. 08/783 4122.

SCBs arkiv

Ar Du forskare och behover detaljerad statistik? I SCBs arkiv finns stora
mangder primérdata och ratabeller samlade i arkiv och databaser.
Betydande delar av dessa faktasamlingar stér till forskningens forfogande.
Din motprestation &r att folja kraven pa sekretesskydd for uppgiftslimnare.
Vill Du veta mera, kontakta Ingrid Odén Almquist, tel. 08/783 4446.

% K K K K K K K K X

Biblioteket och arkivet hittar Du pa Karlavdgen 100 i Stockholm. Du tar
buss 54, hallplats Banérgatan, eller tunnelbana 13 eller 14 mot Ropsten,
station Karlaplan.

Biblioteket har Oppet: Arkivet har oppet:
Mandag-torsdag k1. 9.00-16.00 Vardagar kl. 9.00-13.00
Fredag kl. 9.00-15.30

Maj-augusti

Maindag-fredag kl. 9.00-15.00

SCBs publikationer kan képas fran SCB, Distributionen, 701 89 Orebro, tfn 019-14 03 20. De kan ocks4 képas i bokhandeln eller i
»Statistikbutiken«, Karlavdgen 100, Stockholm. Katalogen »Publikationer frAn SCB 1986« ger en Gverblick dver publiceringen.
»Arets tryck« visar allt som kommit ut under dret och publiceringsplanen »Statistik 86« ger en detaljerad vagledning 6ver kommande
publicering. Nyhetsbladet »Siffertips« ger nyheter under aret. Dessa kan fas gratis fran SCB. SCBs upplysningstjanst tfn 08—783 40 00
eller tfn 019—14 03 20 kan ocksa ge ytterligare hjalp.




