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NY REDOVISNING I ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGARNA

Innehdllet i Statistiska meddelanden (SM) avseende arbetskraftsunder-
stkningarna (AKU) kommer delvis att fdrindras fran och med redovis-
ningen av januariundersdkningen 1987. Detta dr ett resultat av den
revision av undersdkningens innehdll och definitioner som nu slut-
forts.

Den viktigaste fdrindringen av innehdllet idr att en ny variabel, be-
namnd anknytningsgrad till arbetsmarknaden, infdrts. Ddrmed erhdlls
bl a information om hur midnga som har en fast anstdllning pa arbets-—
marknaden och hur ménga som dr tillfidlligt anstdllda. Ytterligare
variabler som tillkommit dr t ex bisysselsidttning, 6vertid/mertid
och avslutade arbetssdkande perioder.

SM avseende januariundersdkningen 1987 planeras att distribueras i
mitten av mars och for forsta kvartalet 1987 i slutet av april.
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ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGARNA 1986

| THE LABOUR FORCE SURVEYS 1986

SAMMANFATTNING

I detta meddelande redovisas drsmedelvdrden av resultaten frén ar-
betskraftsundersokningarna i januari t o m december 1986. Separata
resultat fran undersokningarna har tidigare redovisats i Statistiska
meddelanden (SM).

Antalet personer i &ldrarna 16-64 &r som tillhorde arbetskraften upp-
gick under 1986 i medeltal till 4,385 milj, vilket utgdr 83,0 procent
av hela befolkningen i dessa dldrar. Av dessa utgjorde de utldndska
medborgarna 0,215 milj. Av befolkningen i arbetskraften var 2,298
milj man och 2,087 milj kvinnor. Av antalet utlandska medborgare i
arbetskraften var 0,116 milj man och 0,099 milj kvinnor.

| Antalet personer som under matveckan utfdrde forvarvsarbete uppgick i
medeltal till 3,570 milj. Av dessa hade i genomsnitt 1,033 milj arbe-
tat p@ deltid under mitveckan, dvs mindre &n 35 timmar. Av de del-
tidsarbetande var 0,789 milj eller 76,3 procent kvinnor. Antalet
utldandska medborgare som utforde forvarvsarbete uppgick till 0,166
milj.

Den del av befolkningen i &ldrarna 16-64 3r som inte rdknas till ar-
betskraften uppgick under 1986 til1l i medeltal 0,900 mi1j personer,
varav 0,069 milj utlandska medborgare.

Gifta - samboende - ensamstdende

Sedan januari 1983 inhamtas i AKU uppgift om samboende. Detta méjlig-
gor redovisning efter ett utvidgat civilstdndsbegrepp namligen gifta,
samboende och ensamstdende.

1 de gangse tabellerna redovisas gifta och ej gifta. De samboende
raknas darvid som ej gifta.

Av foljande tabell framgdr att 1986 var 50 procent av befolkningen
gifta, 15 procent samboende och 35 procent ensamstdende. Vidare fram-
gdr att det dr vanligast med samboende utan giftermdl i d1drarna 20-
34 3r. FOr mannens del dr det vanligast i dldern 25-34 3r och for
kvinnorna i &ldern 20-24 &r.

© 1987 Statistiska centralbyran. Ansvarig utgivare Jan Hogrelius. Statistiska meddelanden
(SM) kan kopas fran Statistiska centralbyran, Distributionen, 701 89 Orebro, tfn 019—-14 03 20.

© 1987 Statistics Sweden. Statistical Reports can be obtained from Statistics Sweden,

Distribution Section, S-701 89 Orebro, Sweden. Svenges OfflCleua' Statlsot]'k
Statistiska centralbyran




Man Kvinnor
Antal  Procentuell fordelning Antal ProcentuelT fordeTning
Gifta Samboende Ensam- Gifta Samboende Ensam-

R1der stéende R der stdende
16-19 2365 0,1 1,4 98,4 16-19 2 249 0,8 653 92,9
20-24 3 058 2,9 21,2 75,9 20-24 2 915 9,5 35,4 55,0
25-34 5801 33,0 30,6 36,4 25-34 5 547 46,1 29,4 24,5
35-44 6 551 64,1 15,7 20,2 35-44 6 252 68,8 12,5 18,7
45-54 4 564 73,0 7,4 19,6 45-54 4 482 72,0 6,9 21,0
55-64 4 413 74,9 5,0 20,1 55-64 4 657 69,1 3,8 27,1
16-64 26 751 48,0 15,1 36,9 16-64 26 102 52,1 15,6 32,3
I den foljande tabellen visas arbetskraftsdeltagandet for gifta,
samboende och ensamstdende. Harvid framgdr bl a att det inte forelig-
ger ndgra patagliga skillnader i arbetskraftsdeltagandet mellan gifta ‘
och samboende mén, medan arbetskraftsdeltagandet for samboende kvin-
nor, i de dldrar dir samboendet &r vanligast, dr hogre dn for gifta
kvinnor.

Relativa arbetskraftstal Relativa arbetskraftstal

Man Kvinnor

Gifta  Samboende  Ensam- Gifta Samboende  Ensam-

A1der stdende Rider stdende
16-19 e o 43,9 16-19 o 83,7 441
20-24 88,0 92,4 78,6 20-24 78,1 87,7 17,1
25-34 97,1 96,6 88,6 25-34 87,0 91,9 88,5
35-44 98,1 97,7 91,7 35-44 91,5 94,4 90,4
45-54 97,3 96,7 86,5 45-54 89,6 88,1 86,0
55-64 79,2 79,9 61,6 55-64 62,1 66,7 60,5
16-64 92,8 95,2 13,5 16-64 82,9 89,6 71,1

1 REDOVISNING

Sedan januari 1970 utfor statistiska centralbyr&n (SCB) mdnatliga
arbetskraftsundersokningar, AKU. Fr o m forsta kvartalet 1977 sker
16pande varje kvartal en sdrredovisning av de utlandska medborgarna i
AKU. Undersdkningsresultaten publiceras regelbundet i Statistiska
meddelanden (SM), undergrupp Am. Arsmedeltal for 1984 har samman-
stdllts i Am 12 SM 8501 och for dret 1985 i Am 12 SM 8601.

Kvartalsvisa AKU utfordes av SCB maj 1961-november 1969. Aren 1966-
1969 utfordes dessutom drliga utvidgade AKU varje host. En samman-
fattande redovisning av AKU foér dren 1961-1969 finns i SM Am 1969:57,
for dren 1963-1975 i SM Am 1978:32 och for &ren 1970-1980 i SM Am
1981:33. Dessa SM innehd1ler tabeller med tidsserier och redogérelser
for undersdkningsmetoder och definitioner.

En mer detaljerad redovisning av resultaten finns dessutom att tillgd
hos SCB, avdelningen for arbetsmarknadsstatistik, i form av rdtabel-
ler. Utover detta kan SCB inom uppdragsverksamhetens ram utfdra olika
typer av specialredovisningar och tilldggsundersdkningar. Resultat-
redovisningen i detta meddelande liksom i ndmnda rdtabeller avser

fr o m januari 1986 befolkningen i d1drarna 16-64 3r frdn att tidiga-
re ha varit 16-74 8r. Dock redovisas 65-74 &ringar under fjédrde kvar-
talet. Uppgifter for personer som ar 75 dr eller dldre ingdr t o m
1971 i rdtabeller for drsmedeltal. Fram t o m september 1974 ingick i
rdtabellerna uppgifter om personer i 8ldrarna 14-15 3r. Frdn juli
1974 t o m september 1984 har uppgifter for dessa personer inhamtats
under 3e kvartalet.




2 UNDERSOKNINGSMETODER

For en redogorelse av understkningsmetoderna i AKU fr o m 1970 hdnvi-
sas till "De svenska arbetskraftsundersokningarna. Oversiktlig be-
skrivning och begreppsdefinitioner" i Statistisk tidskrift 1972:6.
Betrdffande AKU fr o m 1976 hanvisas till en promemoria frdn SCB
(1977:6) "De svenska arbetskraftsundersokningarna - oversiktlig be-
skrivning" samt en redovisning i Am 10 SM 8603, Bilaga 1 sid 18.

3 VISSA TEKNISKA DATA OM AKU ARSMEDELTAL 1986

Urvalet i AKU bestdr av tre separata urval, ett for varje mdnad i
kvartalet. Vart och ett av urvalen, som for varje manad fr o m 1986
bestdr av cirka 16 000 personer, roteras pd sd sitt att en dttondel
fornyas mellan tvd pd varandra foljande undersokningstillfdllen,
vilka alltsd for varje urval intrdffar med tre mdnaders mellanrum.
Personer i urvalet intervjuas med andra ord en géng per kvartal och
sammanlagt &tta gdnger under en tvddrsperiod varefter de byts ut mot
nya.

Av intervjuerna genomfordes 99,3 procent per telefon. Urvalspersonen
sjalv var uppgiftslamnare for 91,7 procent av antalet intervjuer,
medan for dterstdende 8,3 procent uppgifterna om urvalspersonen lam-
nades av annan person an denne sjalv (indirekta intervjuer). Bort-
fallet vid fdltarbetet (dvs den andel av nettourvalet for vilken in-
tervjuuppgifter ej kunnat erhdllas p g a oantrdffbarhet eller vigran
att delta i undersﬁkningen) var 10,1 procent. Nedan redovisas bort-
fallet med fordelning pa d1der och kon:

Alder Man Kvinnor Bada konen
16-24 8,7 % 7,4 % 8,1 %
25-34 12,9 % 9,2 % 11,1 %
35-64 11,4 % 9,5 % 10,5 %
16-64 11,2 % 9,0 % 10,1 %

For de utlandska medborgarna genomfordes 97,9 procent av intervjuerna
per telefon. Urvalspersonen sjdlv var uppgiftslamnare for 86,0 pro-
cent av antalet intervjuer, medan uppgifterna for dterstdende 14,0
procent av intervjuerna ldmnades av annan person an urvalspersonen
sjdlv. Bortfallet var 18,2 procent. Nedan fdljer en redovisning med
fordelning p& 81der och kon:

Alder Man ‘Kvinnor Bada konen

16-24 16,6 % 13,3 % 14,9 %
25-34 23,8 % 16,4 % 19,8 %
35-64 21,0 % 15,3 % 18,4 %
16-64 21,0 % 15,3 % 18,2 %

Bortfallsandelen i storstadsldanen Stockholms, Goteborgs o Bohus samt
Malmohus 1dn dr patagligt hogre dn vad som gdller for de dvriga ldnen
vilket innebdr att redovisningar i dessa regioner ar utsatta for en
forhd1landevis storre skevhetsrisk p g a bortfall dn vad som gdller i
andra ldn. P& samma sdtt gdller att bortfallsandelen fér mdn dr hdgre
an for kvinnor, hogre for icke gifta jamfort med gifta, samt hdgre
for utldndska medborgare jamfort med vad som gdller for samtliga.




4 DEFINITIONER M M

Sambandet mellan ndgra centrala begrepp i AKU

Population
Ej i arbetskraften I arbetskraften
Velat arbeta Ej velat arbeta Arbetslosa  Sysselsatta
/\
Kunﬁg///;;:;::Hrad 1 arbézg/’ Til1falligt
arbeta att arbeta franvarande

Sysselsatta personer omfattar

1 alla personer som - knutna till ett i Sverige beldget arbets-
stdlle - under midtveckan utforde ndgot arbete (minst 1 timme) ‘
antingen som avldnad arbetstagare eller egen foretagare (inkl
fri yrkesutdvare) eller som arbetade minst 15 timmar som oav-
16nad medhjdlpare i foretag tillhdrande maka/make eller annan
familjemedlem som hon/han bor tillsammans med (=sysselsatta, i
arbete),

2 alla som inte utforde ndgot arbete enligt 1, men som - knutna
till ett i Sverige beldget arbetsstdlle - hade anstdllning eller
arbetade som egen fdretagare (inkl fri yrkesutdvare) och var
franvarande (hela midtveckan) p g a sjukdom, semester, tjdnst-
ledighet (t ex for vdrd av barn eller for studier), vdrnplikts-
tjanstgoring, arbetskonflikt eller ledighet av annan anledning,
oavsett om frdnvaron varit betald eller inte (=sysselsatta,
frénvarande fran arbetet).

Arbetsldsa omfattar personer som under matveckan inte var sysselsatta
och antingen

I sokt arbete eller avvaktat resultat av ndgon 3tgdrd som han/hon
vidtagit under de senaste 60 dagarna for att fd arbete,

II  avvaktat dteranstdllning i arbete frdn vilket han/hon permit-
terats utan 10n,

III avvaktat nytt arbete med borjan inom 30 dagar,
IV skulle ha sokt arbete ifall han/hon inte varit till1falligt sjuk. ‘

Arbetskraften omfattar personer som dr antingen sysselsatta eller ar-
betsTosa. Personer som dr sysselsatta i samhallsforetag, har anstdll-
ning med 1onebidrag eller beredskapsarbete klassificeras som syssel- |
satta och tillhor arbetskraften. Personer som deltar i arbetsmark-

nadsutbildning och samtidigt har anstdllning (t ex foretagsutbildning ‘
i permitteringshotade fdéretag) rédknas som sysselsatta och tillhor
arbetskraften.

Ej i arbetskraften omfattar personer vilka ej tillhor kategorin i
arbetskraften. Bland personer ej i arbetskraften ingdr en grupp som
onskat och kunnat arbeta mdtveckan (uppfyller dock inte samtliga
villkor for att kunna klassificeras som arbetsldsa) och en grupp som
onskat ha men varit forhindrad att ta arbete matveckan. Personer som
saknar arbete och som deltar i arbetsmarknadsutbildning rdknas som
studerande och tillhor gruppen ej i arbetskraften. Personer som till-
hor undersdokningspopulationen men har forvarvsarbete utomlands raknas
till gruppen ej i arbetskraften.

Relativa arbetskraftstalet anger andelen (procent) i arbetskraften av
befolkningen.

Relativa arbetsloshetstalet anger andelen (procent) arbetsldsa av an-

talet i arbetskraften.




Relativa frénvarotalet anger andelen (procent) frdnvarande av antalet
sysselsatta.

Naringsgren kodas for alla personer i arbetskraften. Kodningen ar
from %970 anpassad till Standard for svensk ndringsgrensindelning
(SNI) vilken ndra ansluter sig till 1968 3rs reviderade upplaga av
International Standard Industrial Classification of all Economic
Activities (ISIC). Naringsgren bestdms for anstdllda med utgdngspunkt
frén det enskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbets-
stdlle dar urvalspersonen (up) var sysselsatt under mdtveckan. For
arbets16s up bestdms naringsgren pd grundval av verksamheten vid det
arbetsstdlle up senast var sysselsatt. For up som varit sysselsatt
vid flera arbetsstdllen under matveckan kodas naringsgren efter verk-
samhetens art vid det arbetsstdlle dar up arbetade de flesta timmarna
under matveckan.

Yrke kodas for alla personer i arbetskraften och faststdlls enligt
Nordisk yrkesklassificering (NYK), vilken i princip bygger p& den in-
ternationella standarden International Standard Classification of
Occupations (ISCO) i dess version av 3r 1958. Det &r arten av ups
huvudsakliga arbete under mdatveckan som avgor yrkesklassificeringen.
For arbets10sa kodas yrke med hdansyn till ups senaste mera varaktiga
sysselsdttning.

5 UNDERSOKNINGSRESULTATENS TILLFORLITLIGHET

Med fel i en undersdkning menas avvikelser mellan skattningen av en
parameter och parameterns sanna varde.

Vid bedomningen av felens betydelse i en undersdkning betraktas varje
skattning som en slumpvariabel vars sannolikhetsfdordelning beror pd
samtliga felkdllor i undersdkningen. Om skattningens fdrvantade vdrde
overensstammer med det sanna parametervdrdet sdges skattningen vara
vintevdrdesriktig. Skattningen dr dd enbart behiftad med ett slump-
fel. Foreligger daremot en avvikelse mellan skattningens forvantade
varde och det sanna parametervdrdet ar skattningen dessutom behdftad
med ett systematiskt fel. Skattningen sdges d3 vara skev.

For en utforligare diskussion av undersdkningsresultatens tillforlit-
lighet hdanvisas till Am 10 SM 8603, Bilaga 2 sid 21.

Skattningar av den typ som férekommer i AKU, kan forutsdttas ha en
sannolikhetsfordelning som kan approximeras med normalfordelningen.
Man kan visa att konfidensintervall, bildade med utnyttjande av de
berdknade standardavvikelserna, ger en god uppfattning om kvaliteten
hos skattningar om det systematiska felet i ifrdgavarande skattning
dr mindre an 20 procent av skattningens standardavvikelse.

Undersokningar avseende skattningarna av totala antalet sysselsatta
visar att det systematiska felet ar av en storleksordning som gor att
konfidensintervall for nivdskattningar i mdnga fall inte ger ett
tillfredsstdllande mdtt pd kvaliteten. Ddremot kan kvalitetsbedom-
ningar av fordndringsskattningar goras tillfredsstdallande med hjalp
av konfidensintervall.

Kunskaperna om det systematiska felet for Ovriga undersokningsvariab-
ler i AKU dr mera begrdnsade. En rimlig bedomning ar emellertid att
konfidensintervallen for Ovriga undersokningsvariabler i stort sett
har samma begransningar och mojligheter som for variabeln syssel-
satta.

Sammanfattningsvis gdller sdledes att nivﬁskattningarna i flera fall
kan vara behdftade med systematiska fel i AKU av sadan storlek att
konfidensintervall ej ger en riktig bild av kvaliteten i skattningen.
Daremot dr konfidensintervall ett bra mdtt pd kvaliteten i foradnd-
ringsskattningarna.



SUMMARY

Swedish labour force sample surveys are conducted monthly by the
Statistics Sweden (SCB). These surveys are based on interviews with
about 16 000 persons each month. Concepts and definitions are
essentially the same as those applied in the American labour force
surveys carried out by the Bureau of the Census. The classification of
industry and occupation corresponds to the ISIC (1968) and the ISCO
(1958) systems. The survey results generally refer to the population
16-64 years of age. Some estimates of standard errors are given in the
tables presented.

TECKENF ORKLARING

Explanation of symbols

()

Intet finns att redovisa

Uppgift inte tillgdnglig eller

alltfor osaker for att anges

Inom parentes anges standard-
avvikelser for skattningarna

Uppgift kan inte forekomma

Magnitude nil

Data not available or to un-
certain to be published

The standard deviation of an
estimate is put in a paren-
thesis

Category not applicable

For a list of terms see Statistical Reports Am 1981:33.
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TABELL 1 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-64 AR EFTER SYSSELSATTNINGSSTATUS
(1000-TAL).

STANDARDAVVIKELSER F (R SKATTNINGARNA INOM PARENTES

KON SYSSEL- DARAV ARBETS-SUMMA DARAV  EJ 1 SUMMA

CIVILSTAND SATTA  ~-—memm—c———— LOSA I AK HELTIDS-ARBETS-

MM I FRAN- ARBETS- KRAFTEN

ARBETE VARANDE KRAFT

BADA KUNEN 4269 3570 699 17 4385 3359 900 5285
(9) (10) 3) O (10) (9)

MAN 2238 1926 312 61 2298 2160 377 2675
(6) (7) (2)  (6) (6) (6)

KVINNOR 2031 1644 387 56 2087 1199 523 2610
(6) (7) (2)  (6) (7) (6)

GIFTA MAN 1177 1020 157 15 1192 - 92 1284

EJ GIFTA MAN 1061 906 155 45 1106 - 285 1391

MAN MED BARN

UNDER 7 AR 442 382 60 6 447 431 1 458

GIFTA KVINNOR 1108 890 218 20 1128 543 232 1360

EJ GIFTA KVINNOR 924 754 170 36 959 655 291 1250

KVINNOR MED BARN
UNDER 7 AR 417 282 135 15 431 180 73 504

GIFTA KVINNOR MED
BARN UNDER 7 AR 265 185 80 7 272 .o 50 322

KVINNOR UTAN BARN
UNDER 7 AR 1614 1362 252 42 1656 s 450 2106

KVINNOR MED BARN
ENDAST I ALDERN
7 - 16 AR 460 391 70 7 467 .o 39 506

KVINNOR MED BARN
UNDER 17 AR 877 672 205 22 899 .o 112 1010
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TABELL 2 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-64 AR EFTER SYSSELSATTNINGSSTATUS
OCH LAN (1000-TAL) SAMT RELATIVA ARBETSLUSHETS- OCH ARBETS-
KRAFTSTAL FUR SAMMA KATEGORIER (PROCENTTAL)

STANDARDAVVIKELSER F (R SKATTNINGARNA INOM PARENTES

LAN 1 ARBETSKRAFTEN EJ I  SUMMA REL. REL.
-------------------------- ARBETS- ARBETS- ARBETS-
SYS- DARAV AR- SUMMA KRAFTEN LUSHETS- KRAFTS-
SEL- 1 BETS- TAL TAL
SATTA ARBETE LUSA (%) (%)
BADA KONEN
STOCKHOLMS 856 710 10 867 146 1012 f.2 85.6
(4) (5) (5) (5)
UPPSALA 134 112 3 137 28 165 2.4 83.1
(2) (2) (1) (1)
SUDERMANLANDS 125 104 4 129 29 157 3.0 81.8
(1) (2) (1) (1)
USTERGUTLANDS 202 170 5 207 40 248 2.4 83.8
(2) (2) (2) (2)
JONKOP INGS 150 128 3 152 32 184 1.9 82.8
(2) (2) (2) (2)
KRONOBERGS 89 77 2 91 17 108 2.4 84.3
(1) (1) (1) (1)
KALMAR 116 99 4 120 26 146 51 81.9
(1) (2) (1) (1)
GOTLANDS 27 24 1 28 6 34 2.2 82.8
(1) (1) (1) (1)
BLEKINGE 73 63 3 76 17 93 4,1 81.9
(1) (1) (1) (1)
KRISTIANSTADS 135 115 4 140 33 173 3.0 80.8
(2) (2) (2) (2)
MALMOHUS 379 319 11 390 87 477 2.8 81.8
(3) 3) (3) (3)
HALLANDS 124 105 3 127 25 151 2.4 83.8
(1) (2) (1) (1)
GUTEBORGS- OCH 366 298 10 376 84 460 2.6 81.7
BOHUS (3) (3) (3) (3)
ALVSBORGS 221 186 5 226 41 268 2.3 84.5

(2) (2) (2) (2)
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TABELL 2 (FORTS)

LAN I ARBETSKRAFTEN EJ I SUMMA REL. REL.
-------------------------- ARBETS - ARBETS- ARBETS-
SYS- DARAV AR-  SUMMA KRAFTEN LOSHETS- KRAFTS-
SEL- I BETS- TAL TAL
SATTA ARBETE LUSA (%) (%)
BADA KONEN
SKARABORGS 137 116 5 142 26 168 3.2 84.6
(2) (2) (2) (2)
VARMLANDS 137 116 5 142 34 176 3.6  80.7
(2) (2) (2) (2)
OREBRO 136 112 4 140 30 169 2.9  82.5
(2) (2) (2) (2)
VASTMANL ANDS 134 111 4 138 28 166 3.0 83.0
(2) (2) (1) (1)
KOPP ARBERGS 136 114 6 142 34 176 3.9  80.8
(2) (2) (2) (2)
GAVLEBORGS 144 120 5 149 33 182 3.5  82.0
(2) (2) (2) (2)
VASTERNORRLANDS 130 108 6 136 29 165 4.0  82.2
(2) (2) (2) (2}
JAMTLANDS 65 54 3 69 15 84 4.9  82.0
(1) (1) (1) (1)
VASTERBOTTENS 123 103 4 127 28 155 5.1 81.9
(2) (2) (1) (1)
NORRBOTTENS 129 108 8 136 33 170 5.6  80.5
(2) (2) (2) (2)
HELA RIKET 4269 3570 117 4385 900 5285 2.7  83.0

(9)  (10) (3) (9 (9) (0.1) (0.2)
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TABELL 3 BEFOLKNINGEN I ARBETSKRAFTEN EFTER KON, CIVILSTAND,
ALDER M M (1000-TALD

STANDARDAVVIKELSER FOR SKATTNINGARNA INOM PARENTES

KON ALDER SAMT-
CIVILSTAND =~ mmmmmmmm e e e e LIGA
M M 16-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64
BADA KONEN 208 484 1037 1205 832 619 4385
(3) (3) (4) (4) (3) (4) (9)
MAN 104 249 544 634 434 333 2298
(2) (2) (3) (3) (2) (3) (6)
KVINNOR 104 235 493 572 398 286 2087
(2) (2) (3) (3) (3) 3) (6)
GIFTA MAN - 8 186 412 324 262 1192
EJ GIFTA MAN 104 241 358 222 110 72 1106
MAN MED BARN
UNDER 7 AR - 17 215 192 21 .. 447
GIFTA KVINNOR - 22 223 394 289 200 1128
EJ GIFTA KVINNOR 103 214 270 178 109 86 959

KVINNOR MED BARN
UNDER 7 AR .o 40 260 125 .o = 431

GIFTA KVINNOR MED
BARN UNDER 7 AR .o 14 162 93 oo = 272

KVINNOR UTAN BARN
UNDER 7 AR 102 195 233 446 394 286 1656

KVINNOR MED BARN
ENDAST I ALDERN
7 - 16 AR = .o 68 302 92 .o 467

KVINNOR MED BARN
UNDER 17 AR .o 41 329 4217 96 .e 899

13
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TABELL 4 RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL FOR OLIKA KONS-, ALDERS- OCH
CIVILSTANDSKATEGORIER M M. PROCENTTAL
STANDARDAVVIKELSER FOR SKATTNINGARNA INOM PARENTES

KON ALDER SAMT-
CIVILSTAND ~  ==—=mmmmmmmmmmmmm e e LIGA
M M 16-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64

BADA KONEN 45.0 81.1 91.4 94.1 92.0 68.3 83.0

(0.7) (0.5) (0.3) (0.3) (0.4) (0.5) (0.2)

HELTID 29.7 68.8 71.0 72.5 71.8 47.1 63.6
DELTID (20-34 TIM) 6.9 9.6 17.8 19.3 17.8 18.0 16.3
DELTID ¢ 1-19 TIM> 8.4 2.7 2.6 2.3 2.4 3.2 3.1
MAN 44.0 81.5 93.7 96.7 95.1 75.5 85.9
(1.0) (0.8) (0.4) (0.4) (0.5 (0.7) (0.2)

HELTID 33.8 76.6 90.1 93.9 91.8 65.6 80.8
DELTID (20-34 TIM) 3.2 3.1 2.8 2.4 3.0 87 3.8
DELTID ¢ 1-19 TIM) 7.0 1.9 0.8 0.4 0.4 1.2 1.4
KVINNOR 46.0 80.7 88.9 91.4 88.8 61.4 80.0

(1.0) (0.8) (0.5) (0.4) (0.6) (0.7) (0.2)

HELTID 25.4  60. .5 29.5 45.9
DELTID (20-34 TIM) 10.8 16.5 33.4 37.0 32.8 26.8 29.2
9.8 3 . 4

DELTID ¢ 1-18 TIM) .6 4.4 4.3 4 5.1 4.9
GIFTA MAN .o 88.0 97.1 98.1 97.3 79.2 92.8
EJ GIFTA MAN 44.0 81.3 92.1 94.2 8.1 64.6 79.5
MAN MED BARN
UNDER 7 AR .o 94.8 97.5 98.3 96.8 .o 97.7
GIFTA KVINNOR .o 78.1 87.0 91.5 89.6 62.1 82.9

HELTID .o 43.6  39.1 45.1 46. 4 26.9 39.9

DELTID (20-34 TIM) .o 29.4 42.0 41.4 37.7 29.4 37.5

DELTID ¢ 1-19 TIM) .o 5.1 5.9 5. 5.4 5.8 5.5
EJ GIFTA KVINNOR 46.0 81.0 90.5 91.3 86.7 59.8 76.7

HELTID 25.4 62.4 61.4 61.0 b64.5 35.5 52.4

DELTID (20-34 TIM) 10.9 15.1 26.0 27.5 20.2 20.8 20.1
DELTID ¢ 1-19 TIM) 9.8 3.5 3.1 2.7 2.0 3.5
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TABELL 4 (FORTS)

KON ALDER SAMT-

CIVILSTAND i oo i i o 0 o o 0 LIGA

MM 16-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64

KVINNOR MED BARN

UNDER 7 AR .o 76.5 87.0 87.1 e = 85.6
HELTID we 38.0 36.0 34.5 .o = 35.7
DELTID (20-34 TIM) e 34.8 45.2 46.1 . = 44.2
DELTID C 1-19 TIM) .o 3.7 5.8 6.5 oo = 5.7

KVINNOR UTAN BARN
UNDER 7 AR 46.0 81.6 91.1 92.7 88.9 61.4 78.6

KVINNOR MED BARN
ENDAST I ALDERN
7 - 16 AR .s & 91.3 93.4 90.2 . 92.3

KVINNOR MED BARN
UNDER 17 AR o 76.8 87.8 91.4 89.7 e 88.9
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TABELL 5 RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL FOR OLIKA KONS-, ALDERS- OCH

CIVILSTANDSKATEGORIER M M.

PROCENTTAL

STANDARDAVVIKELSER FOR SKATTNINGARNA INOM PARENTES

SAMT- HELTIDS-
LIGA ARBETS-

KON
CIVILSTAND
MM

BADA KONEN

MAN

KVINNOR

GIFTA MAN

EJ GIFTA MAN

MAN MED BARN
UNDER 7 AR

GIFTA KVINNOR
EJ GIFTA KVINNOR

KVINNOR MED BARN
UNDER 7 AR

GIFTA KVINNOR MED
BARN UNDER 7 AR

KVINNOR UTAN BARN
UNDER 7 AR

KVINNOR MED BARN
ENDAST I ALDERN
7 - 16 AR

KVINNOR MED BARN
UNDER 17 AR

3.6

6.2
(0.3)

6.3
(0.4)

6.1
(0.4)

2.0

6.5

3.9
3.5

6.3

7.5

4.6

5.8

2.7
(0.1)

2.7
(0.2)

1.3
2.6

2.9

3.1

2.3

2.4

1.4
(0.1)

1.4
(0.1)

1.5
(0.1)

0.7

2.7

0.8
1.0

2.6

2.1

1.8

1.3

1.4
(0.1)

1.5
(0. 1)

1.3
(0.1)

1.0

3.1

2.2
0.9

2.1

3.4
(0.2)

3.0
(0.2)
(0.3)
2.7

4.3

3.6

4.3

3.8

KRAFT
2.7 2.8
(0.1)
2.6 2.6
(0.1)
2.7 3.2
(0.1)
1.3 .s
4.1 .o
1.3 1.3
1.8 1.9
3.7 4.2
3.4 4.8
2.4 .o
2.5 .o
1.5 .
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TABELL 6 BEFOLKNINGEN I ALDERN 16-64 AR EFTER KON,
SYSSELSATTNINGSSTATUS (1000-TAL)

17

ARBETS-
LOSA

36

31

50

17

20

15

26

61

16

16

900

1633

1853

4385

477

837

984

2298

423

795

KON I ARBETSKRAFTEN

REGION = ==m—eececccccccccecce e
SYSSEL- DARAV
SATTA 1

ARBETE

BADA KONEN

SKOGSLANEN (S, W, 864 722

X, Y, Z, AC OCH BD)

STORSTADSLANEN 1602 1328

(AB, M OCH 0)

OVRIGA LAN 1803 1520

HELA RIKET 4269 3570

MAN

SKOGSLANEN 457 392

STORSTADSLANEN 823 704

OVRIGA LAN 958 830

HELA RIKET 2238 1926

KVINNOR

SKOGSLANEN 407 330

STORSTADSLANEN 779 624

OVRIGA LAN 845 690

HELA RIKET 2031 1644

24

56

863

2087

REGION OCH
EJ I
ARBETS- DARAV
KRAFTEN ONSKAT
ARBETE
MAT -
VECKAN
206 11
317 15
377 20
900 45
89 5
137 6
150 6
377 16
116 6
180 9
227 14
523 29

1106

1950

2230

5285

567

975

1134

2675

539

975

1096

2610
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TABELL 7 RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL FOR OLIKA KON SAMT REGIONER. PROCENTTAL

REGION BADA MAN KVINNOR
KONEN
HELA RIKET 83.0 85.9 80.0

ARBETSMARKNADSOMRADEN

SKOGSLANEN (S, W, X, Y, 2, AC OCH BD) 81.4 84. 2 78. 4
STORSTADSLANEN (AB, M OCH 0) 83.7 85. 9 81.6
OVRIGA LAN 83. 1 86.7 79.3
RIKSOMRADEN

STOCKHOLM (AB) 85. 6 86. 9 84.3
USTRA MELLANSVERIGE (¢, D, E, T OCH U) 82.9 86. 7 79.0
SMALAND MED UDARNA (F, G, H OCH I) 82. 9 86. 8 78.9
SODRA GOTALAND (K, L OCH M) 81.6 84.8 78.3
VASTRA GOTALAND (N, O, P OCH R) 83.2 86. 5 79.8
NORRA MELLANSVERIGE (S, W OCH XD 81.2 84.5 77.6
MELLERSTA NORRLAND (Y OCH 2) 82. 1 84.3 79.8
OVRE NORRLAND (AC OCH BD) 81.2 83.6 78.6

REGION BADA MAN KVINNOR
KONEN
HELA RIKET 2.7 2.6 2.7

ARBETSMARKNADSOMRADEN

SKOGSLANEN (S, W, X, Y, 2, AC OCH BD) 4.0 4.2 3.8
STORSTADSLANEN (AB, M OCH O) 1.9 1.8 2.0
OVRIGA LAN 2.7 2.6 2.8
RIKSOMRADEN

STOCKHOLM (AB) 1.2 1.2 1.1
USTRA MELLANSVERIGE (¢, D, E, T OCH U) 2.7 2.8 2.7
SMALAND MED UARNA (F, G, H OCH I) 2.4 2.2 2.6
SUDRA GOTALAND (K, L OCH M) 3.0 2.8 3.2
VASTRA GOTALAND (N, O, P OCH R) 2.6 2.3 2.8
NORRA MELLANSVERIGE (S, W OCH XD 3.6 3.8 3.5
MELLERSTA NORRLAND (Y OCH 2) 4.3 4.8 3.9
OVRE NORRLAND (AC OCH BD) 4.4 4.5 4.2
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TABELL 9 SYSSELSATTA EFTER NARINGSGREN, KUN OCH CIVILSTAND (1000-TAL)
BEFOLKNINGEN I ARBETSKRAFTEN FORDELAD EFTER NARINGSGREN
SAMT RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL INOM OLIKA NARINGSGRENAR
STANDARDAVVIKELSER FOR SKATTNINGARNA INOM PARENTES

NARINGSGREN SYSSELSATTA PROC NARINGSGR.- REL.
(KOD ENLIGT 8NI) —=—————m—memscccomossmamacaonas FORDELNING FOR AR-
BADA MAN KVINNOR BEFOLKNINGEN I BETS-
KONEN  seeeesceammmesames ARBETSKRAFTEN LOS-
SAMT- GIFTA EJ  =----------ceemm- HETS-
LIGA GIFTA BADA MAN KVIN- TAL
KONEN NOR (%)

JORDBRUK, SKOGSBRUK, 179 126 53 39 14 4.2 5.7 2.6 3.8
JAKT OCH FISKE (1) (4) (3) (2) (0.4)

GRUVOR OCH MINERAL-
BROTT, TILLVERKNINGS-
INDUSTRI, EL-, GAS-,

VARME- OCH VATTEN- 1030 755 275 141 134 24.0 33.5 13.5 2.0

VERK (2-4) 8) (7)) (&) (0.1)
VERKSTADS- 459 353 106 52 54 10.6 15.6 5.2 1.7
INDUSTRI (38) 6) (5 (3) (0.2)

BYGGNADSINDUSTRI (5) 257 235 22 13 9 6.1 10.6 1.1 3.2

(4) (4) (1) (0.3)

VARUHANDEL ,

RESTAURANG- OCH 594 289 305 154 151 14.0 12.9 15.2 3.1

HOTELLRORELSE (6) 7 () (5) (0.2)

SAMFARDSEL, POST- 302 215 87 42 45 7.0 9.6 4.2 2.0

OCH TELEVERK (7) (G) (b)) (3) (0.2)

BANKER OCH FORSAK-

RINGSINSTITUT,

FASTIGHETSFOR-

VALTNING, UPPDRAGS- 328 180 148 8 66 7.6 7.9 7.2 1.4

VERKSAMHET (8) G) b)) (0.2)

OFFENTLIG

FORVALTNING OCH ANDRA 1575 435 1140 636 504 36.9 19.5 56.0 2.5

TIANSTER (9) @) ) (D) (0.1)

SUMMA 4269 2238 2031 1108 924 100.0 100.0 100.0 2.7

9 (6) (6) (0.1)
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TABELL 10 SYSSELSATTA EFTER YRKE, KON OCH CIVILSTAND,
DARAV ANSTALLDA EFTER YRKE OCH KON (1000-TAL)J

SAMT RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL FOR OLIKA YRKEN

STANDARDAVVIKELSER FOR SKATTNINGARNA INOM PARENTES

YRKE
(KOD ENLIGT NYK)

1)

KONEN

SAMT- GIFTA EJ

BADA
KONEN

TEKNISKT, NATUR- O
SAMHALLSVETENSKAPLIGT,
HUMANISTISKT, KONST-
NARLIGT O MILITART
ARBETE MM (0+X1)

TEKNISKT
ARBETE (00)

PEDAGOGISKT
ARBETE (03)

HALSO- O SJUKVARDS-
ARBETE, SOCIALT
ARBETE M M (1)

HALSO- O SJUK-

VARDS-, VETERI-

NARARB (10,14)
ADMINISTRATIVT,
KAMERALT O KONTORS-
TEKNISKT ARBETE (2)

KOMMERSIELLT
ARBETE (3)

LANTBRUKS-, SKOGS-,
O FISKERIARBETE (4)

TRANSPORT- O KOMMUNI -
KATIONSARBETE (6)

TILLVERKNINGS-
ARBETE M M (5, 7, 8)

SERVICEARBETE (9)

SUMMA

673
(7)

22

213

645
(7)

287

692
(7)

369
(5)

181
(4)

242
(4)

1026

(8)

LIGA GIFTA

415 258 154 104
(5)  (4)

252 21 .o .o
81 132 .o .o
80 565 307 258
(2)  (6)

41 246 oo .o

246 446 249 197
(4)  (6)

188 181 95 86
(4)  (4)

131 51 36 15
3 (2
178 64 34 31
4) ()

853 173 80 92
7y (&)

141 291 152 140
3) G ’

2238 2031 1108 924

6)  (6)

653

267

212

641

285

679

328

79

222

973

401

247

80

78

40

240

164

65

159

805

REL.
AR-
MAN KVIN- BETS-
NOR  LUS-
HETS-
TAL
(%)
252 1.1
(0.1)
20 0.6
131 1.3
563 2.3
(0.1)
245 1.7
438 1.4
(0.1)
164 2.4
(0.2)
14 4.5
(0.4)
63 2.3
(0.2)
168 3.1
(0.1)
274 4.1
(0.2)
1938 2.7
(7)  (0.1)




AKU ARSMEDELTAL 1986

TABELL 11 SYSSELSATTA EFTER NARINGSGREN, YRKESSTALLNING OCH KON (1000-TAL)
------------------ ~STANDARDAVALKELSER FGR- -SKATENINGARNA-— FNOM- PARENFES - - - - -

NARINGSGREN ANSTALLDA FORE- MED- SUMMA
----------------------------- TA-  HJAL-
(KOD ENLIGT SNIJ BADA DARAV MAN KVIN- GARE PARE
KONEN =-=--=-==----- NOR
OF-  EN-
FENT- SKILD
LIG  TJANST
TJANST
JORDBRUK, SKOGSBRUK, 75 23 53 60 16 96 8 179
JAKT OCH FISKE (1) (2) (2) (2) (1) (3) (1) )
JORDBRUK, JAKT (11) 40 9 31 28 12 87 7 134
SKOGSBRUK (12) 35 14 21 31 4 6 0 41

GRUVOR OCH MINERALBROTT,
TILLVERKNINGSINDUSTRI,

EL-, GAS-, VARME- OCH 1011 49 962 741 270 19 0 1030
VATTENVERK (2-4) (8) (8) (7) (&) (1) (8)

LIVSMEDELS- O DRYCKES-

VARUINDUSTRI (31) 84 0 84 51 33 2 0 87

TEXTIL- O BEKLADNADS-

INDUSTRI (32) 40 0 40 16 25 3 - 43

TRAVARUINDUSTRI (33) 74 1 73 59 15 4 - 78

MASSA-, PAPPERS- O PAP-

PERSVARUINDUSTRI (341) 60 0 60 47 13 - - 60

KEMISK INDUSTRI (35) 84 2 82 55 29 - - 84

JARN-, STAL- O

METALLVERK (37) 57 1 57 49 9 0 - 57

VERKSTADSINDUSTRI (38) 452 16 436 346 105 7 0 459

(6) (6) (5 (3) (1) (6)
BYGGNADSINDUSTRI (5) 232 29 203 211 20 25 1 257
(4) 4)  (4) (1) (1) (0 (&)

VARUHANDEL, RESTAURANG- 543 4 539 260 283 51 1 594
O HOTELLRORELSE (8) (6) (6)  (4) (5 (2) ) (7

PARTIHANDEL M M (61) 195 1 194 136 59 8 - 203

DETALJHANDEL (62) 271 2 269 98 173 34 0 305

RESTAURANG O

HOTELLRORELSE (63) 78 1 76 26 51 8 0 86
SAMFARDSEL, POST- O 281 155 127 197 85 21 - 302
TELEVERK (7) (5) 3) & (3 (1) (5)

BANKER O FORSAKRINGS-
INSTITUT, FASTIGHETS-

FORVALTNING, UPPDRAGS- 312 54 257 167 145 16 0 328
VERKSAMHET (8) (5) (4) (3) (3) (1) (5)
OFFENTLIG FORVALTNING O 1534 1324 209 414 1119 41 0 1575
ANDRA TJANSTER (9) (9) (4) (5) (7) (2) (9)
OFFENTLIG FORVALTNING
MM (31D 204 202 2 107 97 0 - 204
UNDERVISNING (931) 318 295 24 97 221 1 0 319
HALSO- O SJUKVARD
MM (933) 444 411 33 69 374 4 0 447
SOCIALVARD (934) 356 346 11 34 322 1 - 357
SUMMA 3989 1638 2352 2051 1938 269 9 4269

(10) (10) () (7) (4) (1) ()
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TABELL 12 KVINNOR MED BARN UNDER 17 AR FORDELADE EFTER
YNGSTA BARNETS ALDER, ANTAL HEMMAVARANDE BARN UNDER 17 AR,
ARBETSTID M M (1000-TAL)

YNGSTA SYSSELSATTA SOM VANLIGEN DARAV REL. REL.
BARNETS ARBETAR I ARBETE MATVECKAN FRAN- ARBETS-
ALDER = mmmem—eossssemsssSSssmEEES ORSSRERESR RS S VARO- KRAFTS-
1-19  20-34 35- 1- 1-34 35-44 1- TAL TAL
ANTAL BARN  TIM TIM TIM TIM TIM  TIM TIM (4 (%

PER PER PER PER
VECKA VECKA VECKA VECKA

1 BARN 21 169 220 410 168 123 314 23.5 91.2
2 BARN 26 192 148 366 183 86 286 21.8 90.6
3- BARN 12 51 39 101 47 19 72 28.4 76.4
SUMMA 59 412 407 877 398 228 672 23.4 88.9
DARAV:

1 BARN 4 37 50 91 30 12 44 51.2 86.9
2 BARN 5 51 31 87 36 12 49  43.1 87.2
3- BARN 5 20 13 38 13 4 19  51.5 72.0
SUMMA 13 108 94 216 79 28 112  48.0 83.9

MED YNGSTA BARNET 3 - 6 AR

1 BARN 4 29 27 59 29 17 49 16.9 91.9
2 BARN 9 59 36 103 59 23 86 16.1 83.3
3- BARN 5 20 15 39 24 8 34 12.9 77.7
SUMMA 17 107 77 201 12 47 170 15.7 87.5

MED YNGSTA BARNET 7 - 10 AR

1 BARN 2 24 29 55 25 19 46 15.7 91.0
2 BARN 8 52 43 103 55 26 87 15.5 93.6
3- BARN 2 9 9 138 9 6 16 17.3 80.1
SUMMA 12 85 80 177 88 51 149  15.7 91.1

MED YNGSTA BARNET 11 - 16 AR

1 BARN 12 79 115 206 84 75 174 15.2 93.3
2 BARN 5 31 338 73 33 25 63 13.4 92.4
3- BARN 0 3 2 5 2 2 4 15.7 91.6
SUMMA 16 13 188 283 119 102 242 14.8 93.0
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TABELL 13 PERSONER I ARBETE EFTER ARBETSTID, NARINGSOMRADE, YRKESSTALLNING
OCH KON (1000-TAL) SAMT MEDELARBETSTID FOR SAMMA KATEGORIER
STANDARDAVVIKELSER FOR SKATTNINGARNA INOM PARENTES

NARINGSOMRADE ARBETSTID, TIMMAR SAMT- DARAV MEDEL-
CKOD ENLIGT SNI3 = eermressssesssa—es LIGA 1-19  ARBETS-
KON 1-34 35-44 45- TIMMAR TID,

YRKESSTALLNING TIMMAR

BADA KONEN

ANSTALLDA 973 1942 397 3313 249  36.3

FORETAGARE 55 80 113 247 19 44.2

MEDHJALP ARE 5 3 1 10 2 3.0

SUMMA 1033 2025 512 3570 269  36.8
(8) (10) (5)

MAN

ANSTALLDA 221 1228 305 1753 65  40.0

FORETAGARE 23 55 93 170 8 47.9

MEDHJALP ARE 1 1 1 2 0 36.7

SUMMA 244 1284 398 1926 74 40.7
(4) (7) (3)

KVINNOR

ANSTALLDA 752 715 93 1560 183  32.1

FORETAGARE 32 25 20 77 11 36.1

MEDHJALP ARE 5 2 1 7 1 29.1

SUMMA 789 742 114 1644 195  32.3

(7) (7) (4)
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TABELL 13 (FORTS)

NARINGSOMRADE ARBETSTID, TIMMAR SAMT- DARAV MEDEL-
(KOD ENLIGT SNI) = ~=m=emeccc—cooaeaa- LIGA 1-18  ARBETS-
KON 1-34 35-44 45- TIMMAR TID,

YRKESSTALLNING TIMMAR

ANSTALLDA 12 42 9 63 4 38.2
FORETAGARE 20 21 50 91 8 47.5
MEDHJALP ARE 4 2 1 8 1 32.7
SUMMA SNI 1 35 65 61 161 12 43.2

UVRIGA NARINGSGRENAR (2-9)

ANSTALLDA INOM:

GRUVOR OCH MINERALBROTT,
TILLVERKNINGSINDUSTRI,
EL-, GAS-, VARME- OCH

VATTENVERK (2-4) 162 569 108 836 37 38.3
VERKSTADSINDUSTRI (38) 62 265 48 375 14 38.8
BYGGNADSINDUSTRI (5) 23 156 20 198 7 39.3

VARUHANDEL, RESTAURANG- OCH
HOTELLRORELSE (6) 150 245 72 466 45 36.1

SAMFARDSEL, POST- OCH
TELEVERK (7) 52 147 32 231 16 37.6

BANKER OCH FUORSAKRINGS-
INSTITUT, FASTIGHETS-
FORVALTNING, UPPDRAGS-

VERKSAMHET (8) 63 162 41 266 16 37.5
OFFENTLIG FORVALTNING

OCH ANDRA TJANSTER (9) 512 621 118 1250 124 33.9
SUMMA ANSTALLDA 961 1900 387 3248 245  36.2
FORETAGARE 35 59 63 187 11 42.3
MEDHJALPARE 2 1 = 2 1 24.7

SUMMA SNI 2-9 998 19569 450 3407 256 36.5
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TABELL 14 PERSONER I ARBETE MINDRE AN 35 TIMMAR, SOM VELAT OCH KUNNAT TA
MER ARBETE UNDER MATVECKAN FURDELADE EFTER KON, NARINGSOMRADE MM
(1000-TAL) SAMT GENOMSNITTLIG FAKTISK OCH UNSKAD ARBETSTID.

KON 1000-TAL TIMMAR SKILLNAD MELLAN
----------------------------------------- ONSKAD O FAKTISK
NARINGSOMRADE ~ AR- AR- SAMT- GENOM- ~ GENOM-  ARBETSTID
M M BETAR BETAR  LIGA SNITTLIG SNITTLIG (MILJONER
VANL.  VANL. FAKTISK ~ ONSKAD  TIMMAR)
DELTID HELTID ARBETSTID ARBETSTID 1)
BADA KONEN 125 10 135 20.6 34.9 1.9
MAN 20 6 26 19.4 36.9 0.5
KVINNOR 105 4 108 20.9 34.4 1.8
SNI 1 2 1 3 18.3 36. 1 0.1
SNI 2-9 123 9 132 20.6 34. 9 1.9

ANGETT ARBETSMARKNADS-
SKAL SOM ORSAK TILL
DELTIDSARBETE 100 7 107 21.5 36.6 1.6
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TABELL 15 TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA INOM OLIKA NARINGSGRENAR
FORDELADE PA OLIKA KONS-, CIVILSTANDS- OCH YRKESSTALLNINGS-
KATEGORIER. MILJONER TIMMAR

NARINGSGREN
(KOD ENLIGT SNID

SAMT- I OFF
LIGA TJANST TJANST

KONEN =~ =—mmmmmemeeeeee-
SAMT- GIFTA EJ
LIGA GIFTA

I ENSK

JORDBRUK, SKOGSBRUK,
JAKT OCH FISKE (1)

GRUVOR OCH MINERALBROTT,
TILLVERKNINGSINDUSTRI,
EL-, GAS-, VARME- OCH
VATTENVERK (2-4)

7.0 5.4 1.6 1.2 0.4

32.8 25.5 7.3 3.5 3.8

VERKSTADSINDUSTRI (38) 14.8 11.9 2.9 1.3 1.6

BYGGNADSINDUSTRI (5)

VARUHANDEL, RESTAURANG-
OCH HOTELLRORELSE (6)

SAMFARDSEL, POST- OCH
TELEVERK (72

BANKER OCH FUORSAKRINGS-
INSTITUT, FASTIGHETS-
FORVALTNING, UPPDRAGS-
VERKSAMHET (8)

OFFENTLIG FORVALTNING
OCH ANDRA TJANSTER (8)

SUMMA

8.7 8.1 0.6 0.3 0.3

19.1 10.9 8.2 4.0 4.2

9.4 7.2 2.3 1.0 1.3

10.5 6.5 4.1 2.1 1e:9

43.8 14.8 29.0 15.5 13.5

131.3 78.3 53.0 27.6 25.4

2. 4

32.1

14.5

7.8

16.8

8.7

10.0

42.4

120.1

0.7

1.5

0.5

0.9

0.1

4.6

1.6

36.3

45.8

1a?

30.5

14.1

6.8

16.7

4.1

8.4

6.1

74.3

1) KOL 3 GANGER SKILLNADEN MELLAN KOL 4 OCH KOL 5
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TABELL 16 FRANVARANDE FRAN ARBETET UNDER HELA MATVECKAN
EFTER FRANVAROORSAK, KON, CIVILSTAND M M (1000-TAL)

KON EGEN SE- VPL- FRI- BETALD FOR- OBET TJL ©UV- SUMMA
SJUK- MES- TJG VECKA ALDRALEDIGH TJL PGA RIGT
CIVILSTAND DOM  TER PGA  =——=m=meceee FOR STU-
ARB. I SAM- AN- VARD DIER
MM TID BAND NAT AV
FOR-  MED BARN

LAGGN. FUDSEL

BADA KONEN 190 301 23 24 75 12 7 52 16 699
ARBETSMARKNADS -
KONFLIKT 1
MAN 83 159 23 11 3 4 1 21 9 312
MAN MED
BARN UNDER 7 AR 1" 32 2 2 3 4 1 5 1 60
KVINNOR 107 142 . 13 72 8 7 30 7 387
GIFTA KVINNOR 60 84 . 9 40 5 4 12 4 217

EJ GIFTA KVINNOR 47 58 . 5 32 3 3 19 3 170

KVINNOR MED
BARN UNDER 7 AR 16 24 . 5 71 7 7 6 0 135

27




28

AKU ARSMEDELTAL 1986

TABELL 17 ARBETSLUSA RESP PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN, SOM UNSKAT OCH
KUNNAT TA ARBETE MATVECKAN FURDELADE EFTER KON.
ANTAL PERSONER, SOM UNSKAR HELTIDSARBETE INOM SAMMA KATEGORIER
(1000-TAL) SAMT ARBETSKRAFTSUTBUD (MILJ TIMMAR)

STANDARDAVVIKELSER FOR SKATTNINGARNA INOM PARENTES

PERSONER EJ I AK, SOM UNSKAT OCH
KUNNAT TA ARBETE UNDER MATVECKAN

1000-
TAL

DARAV:
UNSKAR
HELTIDS-
ARBETE

ARBETS-
KRAFTS-
uTBUD
(MILJY

(35~ TIM) TIMMAR)D

2)

1000- DARAV:

TAL  UNSKAT
HELTIDS-
ARBETE

ARBETS-
KRAFTS-
uTBUD
(MILJ
(35- TIM) TIMMAR)

3

PERSONER SOM
UNSKAT OCH
KUNNAT TA
ARBETE I #%
AV PERSONER
EJ I AK

BADA KONEN 117
(3)
MAN 61
(2)
KVINNOR 56
(2)

KVINNOR MED
BARN UNDER 7 AR 15

57

38

2.3

149

27 )
10 5
18 4
3 1

2.5

3.4

2) ANTAL ARBETSLUSA MULTIPLICERAT MED GENOMSNITTLIG ONSKAD ARBETSTID.
3) ANTAL PERSONER, SOM KUNNAT ARBETA MATVECKAN MULTIPLICERAT MED
GENOMSNITTLIG ONSKAD ARBETSTID.
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TABELL 18 ARBETSLUSA (1000-TAL) EFTER KON OCH ARBETSLUSHETSTIDENS LANGD
SAMT MEDEL- OCH MEDIANVARDEN FOR DEN SENARE

KON ARBETSLUSHETSTIDENS SAMT-
LANGD LIGA
0-4 5-12 13-

VECKOR VECKOR VECKOR

DARAV ARBETSLUSHETSTID
-------------- ANTAL VECKOR
KASSA- SOKTE  ---------------u--
MED-  ARBETE I MEDEL- MEDIAN
LEMMAR GENOM  TAL

- -

BADA KUNEN 26 31
MAN 7 "
KVINNOR 4 5

PROCENTUELL FURDELNING

BADA KONEN 23.8 28.5
MAN 17,2 27.9
KVINNOR 25.2 30.6

ARBETS-

FORMEDL
76 107 18.7 1"
40 55 18.2 "
36 52 19.2 10
65.0 9. . .
66.0 90.1 . .
64.1 9 . .

TABELL 19 PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN EFTER KON, ALDER OCH
HUVUDSAKLIG VERKSAMHET (1000-TAL)
(STANDARDAVVIKELSER FOR SKATTNINGARNA)

KON ARBETE STUDE- VARN-  INTAGNA ANDRA  OVRIGA SAMT- DARAV MED-
ALDER 1 EGET RANDE PLIKTS- FOR AN- ARBETS- LIGA HJALPARE
HUSHALL TJANST- STALTS- OFOR- MED 1-14
GORING VARD  MOGNA TIMMAR
BADA KONEN 248 342 23 12 106 168 900 6
---------- (9)
MAN
16-19 AR 0 113 9 0 0 10 132 2
20-24 1 32 15 1 2 7 57 -
25-34 2 21 0 1 4 9 36 0
35-44 1 6 - 3 5 7 22 0
45-54 2 1 - 1 10 8 22 -
55-64 17 1 - 2 32 56 108 0
SUMMA 23 174 23 8 53 96 377 2
(6)
KVINNOR
16-19 AR 3 106 4 0 0 12 1
20-24 11 34 " 0 1 10 56 0
25-34 37 16 . 1 2 6 62 1
35-44 32 9 : 1 6 5 54 1
45-54 28 2 : 1 12 2 50 1
55-64 114 1 . 2 32 32 180 1
SUMMA 225 168 " 4 54 72 523 4
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TABELL 20 PERSONER EJ I ARBETSKRAFTEN EFTER REGION, LAN OCH

HUVUDSAKLIG VERKSAMHET (1000-TAL)J
STANDARDAVVIKELSER FOR SKATTNINGARNA INOM PARENTES

REGION ARBETE  STUDE- INTAGNA PA  DUVRIGA  SAMTLIGA
LAN I EGET  RANDE  VARDANSTALT,
HUSHALL ARBETSOFTR - 4)
MOGNA

BADA KONEN

REGIONER

SKOGSLANEN 62 73 25 41 206

STORSTADSLANEN 75 129 43 64 317

OVRIGA SYD- OCH 112 141 51 64 377

MELLANSVER1GE

LAN

STOCKHOLMS 29 65 16 33 146
(5)

UPPSALA 7 12 4 5 28
(1)

SODERMANL ANDS 8 11 1 9 29
(1)

USTERGOTLANDS 11 15 5 8 40
(2)

JONKOP INGS 11 12 2 & 32
(2)

KRONOBERGS 5 6 4 2 17
(1)

KALMAR 8 8 3 6 26
(1)

GOTLANDS 2 2 1 1 6
(1)

BLEKINGE 4 7 3 3 17
(1)

KRISTIANSTADS 10 11 7 5 33
(2)

MALMOHUS 18 35 13 18 87

(3)
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REGION
LAN

ARBETE
I EGET
HUSHALL

STUDE-
RANDE

INTAGNA PA OVRIGA  SAMTLIGA

HALLANDS

GOTEBCRG- OCH

BOHUS

ALVSBORGS

SKARABORGS

VARMLANDS

UREBRO

VASTMANLANDS

KOPPARBERGS

GAVLEBORGS

VASTERNORRLANDS

JAMTLANDS

VASTERBOTTENS

NORRBOTTENS

HELA RIKET

28

14

10

11

12

10

248

14

10

1"

13

11

12

10

11

1"

12

342

VARDANSTALT,
ARBETSOFOR- 4)
MOGNA
5 3 25
(1)
13 13 84
(3)
6 6 41
(2)
2 4 26
(2)
7 5 34
(2)
a 3 30
(2)
5 4 28
(1)
4 6 34
(2)
4 6 33
(2)
4 7 29
(2)
2 3 15
(1
2 7 28
(1)
3 6 33
(2)
118 168 900
9)

4) INKL PERSONER I VARNPLIKTSTJANSTGURING
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TABELL 21 ANTAL PERSONER (1000-TAL) I OLIKA ARBETSKRAFTSKATEGORIER
UNDER AREN 1984 - 1986.
STANDARDAVVIKELSER FOR VISSA NIVA- OCH FORANDRINGSSKATTNINGAR

"""""" FEDERGGRIPPEN Jb~blr A - - = == === oo - === o= = oSSR RER FOR
KATEGORI AR: 1986 1985 1984  %£"1986 ~ FORANDRINGEN
------------------------------------------------------------ TYES-1YEE T
I ARBETSKRAFTEN 4385 4367 4332 9 8
MAN 2298 2299 2288 6 6
KVINNOR 2087 2068 2044 6 6

GIFTA 1128 1133 1138

EJ GIFTA 959 935 906

MED BARN UNDER 7 AR 431 417 413
HELTIDSARBETSKRAFT 3359 3326 3274 10 9
DELTIDSARB.KRAFT(20-34 TIM) 862 875 876 7 7
DELTIDSARB.KRAFTC 1-19 TIM) 164 166 181 4 4
SYSSELSATTA 4269 4243 4196 9 8
MAN 2238 2234 2219 6 6
KVINNOR 2031 2009 1977 6 6
BADA KONEN

16-24 AR 654 656 638

25-54 AR 3017 2983 2943

55-64 AR 598 604 615
SKOGSLANEN (S,W,X,Y,Z,AC,BD) 864 851 846
STORSTADSLANEN (AB, M, 0) 1602 1622 1602
OVRIGA LZAN 1803 1770 1748
INOM SNI
1 CJORDBRUK M M) 179 189 195 4 3
2 -9 4086 4053 4000 ..
2,3,4 CTILLVERKNINGSIND MM) 1030 1019 1001 8 7

38 (VERKSTADSINDUSTRI) 459 457 444 & 5
5 (BYGGNADSINDUSTRI) 257 257 258 4 4
6 C(VARUHANDEL M M) 594 587 578 7 6
7 (SAMFARDSEL M M) 302 298 293 5 4
8 (BANKER M M) 328 312 310 5 4
9 (OFF FORVALTNING M M) 1575 1580 1561 9 8
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TABELL 21 (FORTS)

R R e ey % T98e FOWANDRINGEN
1985-1986
ANSTALLDA 3989 3960 3904 10 9
I OFFENTLIG TJANST 1638 1637 1614 o o
I ENSKILD TJANST 2352 2323 2291 10 9
MAN 2051 2041 2015 7 6
SNI 1 60 63 64 2 2
SNI 2 - 9 1990 1977 1950 .
SNI 2,3,4 741 742 725 7 6
SNI 38 346 353 344 5 5
SNI § 211 208 209 4 4
SNI 6 260 256 249 4 4
SNI 7 197 193 189 4 4
SNI 8 167 157 154 3 3
SNI 9 414 422 424 5 5
KVINNOR 13838 1919 1889 7 6
SNI 2 - 9 1922 1903 1872 si o
SNI 2,3,4 270 257 253 4 4
SNI 6 283 280 277 5 4
SNI 9 1119 1116 1097 7 7
FORETAGARE 269 274 280 4 4
SNI 1 96 102 104 3 2
SNI 6 51 50 51 2 2
MEDHJALP ANDE
FAMIL JEMEDLEMMAR 9 10 12 1 1
SNI 1 8 8 10 1 1
FRANVARANDE FRAN ARBETET 699 6390 671
P G A SJUKDOM 190 189 172
SEMESTER 301 293 299
I ARBETE 3570 3553 3525 10 9
35 ELLER FLERA TIMMAR 5650 2506 2464
20 - 34 TIMMAR 764 768 776 7 6
MINDRE AN 20 TIMMAR 269 279 285 5 4

MINDRE AN 35 TIMMAR OCH
SOM VELAT OCH KUNNAT TA
MER ARBETE UNDER MATVECKAN 135 136 139
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TABELL 21 (FORTS)

KATEGORI AR: 1986 1985 1984 STANDARDAVVIKELSER_FOR
______________________________________________________ 1986 - EORANDRINGEN--1985-1986
ARBETSLUSA 117 124 136 3 3
MAN 61 65 69 2 2
KVINNOR 56 60 67 2 2
BADA KONEN

16-24 AR 39 40 41

25-54 AR 57 59 65

55-64 AR 21 25 30
SKOGSLANENCS, W, X, Y, Z, AC,BD) 36 . 36 38
STORSTADSLANEN (AB, M, 0) 31 36 40
OVRIGA LAN 50 52 58
NY INTRADANDE 6 7
ATERINTRADANDE 20 20 21
BORJADE SUKA ARBETE
OMEDELBART EFTER
FOREGAENDE ARBETES SLUT 88 97 107

SLUTADE P G A

DRIFTS-,

PERSONAL INSKRANKNING 18 24 31 .. .
MINDRE AN 5 VECKOR, PROC 26 27 26 o .
13 VECKOR ELLER MER,PROC 45 46 48 . .
ARBETSLOSHETSTID I
MEDELTAL, ANTAL VECKOR 699 22 23
ARBETSLUSHETSTID,

MEDIAN, ANTAL VECKOR 155 1 12
SOUKTE ARBETE GENOM
ARBE TSFORMEDL ING 107 113 126
TILLHOR ERKAND
ARBETSLUSHETSKASSA 76 79 85
EJ I ARBETSKRAFTEN 900 920 956 9 8
MEDHJALPARE MED
ARBETSTID 1 - 14 TIMMAR 6 8 8
PERSONER, SOM UNSKAT
ARBETE MATVECKAN 45 51 64
PERSONER, SOM KUNNAT
TA ARBETE MATVECKAN 27 30 43
MAN 10 12 14
KVINNOR 18 19 29
PERSONER FORHINDRADE
ATT TA ARBETE MATVECKAN 18 21 21
MAN 7 9 10
MED BARN UNDER 7 AR - 1 =
KVINNOR 1 12 1
MED BARN UNDER 7 AR 2 3 4

P G A BARNTILLSYN 2 2 3
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TABELL 22 RELATIVA ARBETSKRAFTS-, FRANVARO- OCH ARBETSLUSHETSTAL (PROCENT-
TAL) FOR OLIKA KATEGORIER AREN 1984 - 1986.
ALDERSGRUPPEN 16 - 64 AR, DAR EJ ANNAT ANGES
STANDARDAVVIKELSER FOR VISSA NIVA- OCH FORANDRINGSSKATTNINGAR

BADA KUNEN 83.0  82.6 81.9 0.2 0.2
HELTID 63.6 62.9 61.9 0.2 0.2
DELTID 20-34 TIM 16.3  16.5  16.6 0.1 0.1
DELTID 1-19 TIM 3.1 3.1 3.4 .1 0.1

MAN 85.9  86.0  85.6 0.2 0.2
HELTID 80.8 80. 8 80.3 0.2 0.2

KVINNOR 80.0 79.2 78.2 0.2 0.2
HELTID 45.9 44.6 43.1 0.3 0.3
GIFTA 82.9 82.0 80.9
EJ GIFTA 76.7 76.0 75.0
MED BARN UNDER 7 AR 85. 6 84. 0 82.9

SKOGSLANENCS, W, X, Y, Z,AC,BD)  g1.4 80. 6 79.9

STORSTADSLANEN (AB, M, 0) 83. 7 84. 0 83.5

OVRIGA LAN 83.1 82. 4 81.5

ALDERSGRUPPEN 20-64 AR 86. 6 86. 2 85. 7
MAN 30.0 90.1 89.9
KVINNOR 83.2 82.2 81.3

GIFTA 83.0 82.0 81.0
EJ GIFTA 83. 4 82.3 81.9
RELATIVA FRANVAROTAL
BADA KONEN 16. 4 16.3 16.0 0.1 gl

35
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TABELL 22 (FORTS)

————————————————————————————————————————————————————————————————————————— - -

STANDARDAVVIKELSER FO

BADA KUNEN 2.7 2.8 3.1 0.1 0.1
16-24 AR 5.6 5.8 6.0
25-54 AR 1.9 1.9 2.2
55-64 AR 3.4 4.0 4.6
MAN 2.6 2.8 3.0 0.1 0.1
GIFTA 1.3 1.5 1.8 ..
KVINNOR 2«7 2.9 3.3 0.1 0.1
GIFTA 1«8 2.1 2.4
EJ GIFTA 3.7 3.9 4.3
SKOGSLANENCS, W, X, Y,2Z, AC,BD) 4.0 4.1 4.3
STORSTADSLANEN (AB, M, 0) 1.9 2.2 2.5
UVRIGA LAN 2l 2.8 3.2
INOM NARINGSGREN
JORDBRUK M M (1) 3.8 3.8 3.9 0.4 0.4
TILLVERKN IND M M (2,3, 4) 2.0 2.3 2.8 0.1 0.1
BYGGNADSINDUSTRI (5) 3.2 3.8 4.8 0.3 0.3
VARUHANDEL M M (86) 3.1 3.3 3.4 0.2 0.2
OFF FORVALTNING M M (9) 2.5 2.7 2.9 0.1 0.1

INOM YRKESOMRADE 1)
TEKNISKT,NATUR- O SAMHALLS-

VETENSK. , KONSTN ARB (0+X1) 1.1 1.6 - 0.1 0.1
HALSO- O SJUKVARDSARB (1) 2.3 2.2 N 0:1 0.1
ADM, KAM O KONT TEKN ARB (2) 1.4 1.5 N Ol 0...1
KOMMERSIELLT ARBETE (3) 2. 4 2.9 - 0.2 0.2
TILLVERKN ARBETE MM (5,7,8) 3.1 3.3 = 0.1 0.1
SERVICEARBETE (9) 4.1 4.5 - 0.2 0.3
FOR

HELTIDSARBETSKRAFTEN 2.8 2.9 3.2

DELTIDSARB.KR. (20-34 TIM) 2.5 2.8 3.3

DELTIDSARB.KR.C 1-139 TIM) 0.4 0.5 0.6
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TABELL 23 MEDELARBETSTID OCH TOTALT ANTAL ARBETSTIMMAR PER VECKA FUR

OLIKA KATEGORIER UNDER AREN 1984 - 1986.
ALDERSGRUPPEN 16 - 64 AR

BADA KUNEN 36.8 36.8 36.5
MAN 40.7 40.7 40.6
ANSTALLDA INOM SNI 1 39.6 40.7 40.0
INOM SNI 2-9 40.0 39.9 39.8

FORETAGARE INOM SNI 1 53.6 53.8 53.7
INOM SNI 2-9 44.7 45.2 44.9

KVINNOR 32.3 32.1 31.7
MED BARN UNDER 7 AR 28.8 28.6 28.2

BADA KONEN 131.4 130.7 128.8
MAN 78.3 78.6 78.0
KVINNOR 53.0 52.0 50.8
GIFTA 27.6 27.4 27.1
EJ GIFTA 25.4 24.7 23.7
ANSTALLDA 120.1 119.1 116.9
I OFFENTLIG TJANST 45.8 45.2 44.7
I ENSKILD TJANST 74. 4 73.9 72.3
FORETAGARE 10.9 1.2 11.4
MEDHJALPARE 0.3 0.3 0.4
INOM SNI
1 (JORDBRUK M M)

7.0
2,3,4 (TILLVERKNINGSINDUSTRI M M) 32.8
5 (BYGGNADSINDUSTRI) 8.7
6 (VARUHANDEL M M) 19.2
9 (OFFENTLIG FORVALTNING M M) 43.8

- —— -
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TABELL 24 UTLANDSKA MEDBORGARE I ALDERN 16-64 AR EFTER SYSSELSATTNINGS-
STATUS, KUN, MEDBORGARSKAP OCH REGION (1000-TAL)J

KON SYSSEL- DARAV ARBETS- SUMMA EJ 1 SAMT- REL.
MEDBORGAR - SATTA ==mmemmmmmme—- LUSA I AK ARBETS- LIGA ARBETS-
SKAP I FRAN- KRAFTEN LOSHETS-
REGION ARBETE VARANDE TAL (%)
SAMTLIGA

BADA KUNEN 205 166 39 10 215 69 284 4.8
MAN 110 93 17 6 116 28 144 5.4
KVINNOR 95 73 22 4 99 41 140 4.1

SKOGSLANEN (S, W, X,

Y,Z,AC OCH BD) 20 16 3 1 21 8 29 6.3
STORSTADSLANEN

(AB,M OCH 0) 120 97 23 5 125 39 164 4.0
UVRIGA LAN 65 52 13 4 69 22 91 5.9

FINLANDSKA MEDBORGARE

BADA KONEN 80 65 16 3 83 18 101 3.4
MAN 38 31 7 1 39 7 46 3.4
KVINNOR 43 34 ) 2 44 " 55 3.3

UVRIGA NORDISKA MEDBORGARE

BADA KUNEN 30 25 5 1 31 10 40 4.0
MAN 17 15 2 1 18 3 21 4.1
KVINNOR 13 10 3 1 13 6 20 3.8

BADA KONEN 94 77 18 6 101 42 143 6.3

MAN 55 47 8 4 59 18 77 7.1

KVINNOR 39 30 10 2 41 24 66 5.1
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TABELL 25 UTLANDSKA MEDBORGARE I ARBETSKRAFTEN EFTER KON, ALDER OCH
MEDBORGARSKAP (1000-TAL).
RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL.

KON ALDER
MEDBORGARSKAP ~  ==mm=mmmm oo SAMTLIGA

SAMTLIGA

BADA KONEN 29 70 68 36 12 215
MAN 13 36 38 21 7 116
KVINNOR 16 34 30 14 5 99

FINLANDSKA MEDBORGARE

BADA KONEN 10 25 30 14 4 83
MAN 3 1 15 8 2 39
KVINNOR 7 14 15 6 2 44

UVRIGA NORDISKA MEDBORGARE

BADA KONEN 5 9 8 6 3 31
MAN 3 5 5 3 2 18
KVINNOR 2 4 4 3 1 13

UVRIGA UTLANDSKA MEDBORGARE

BADA KONEN 14 36 30 16 5 101

MAN 8 20 18 10 3 59

KVINNOR 7 16 12 6 2 41
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TABELL 25 (FORTS)

KON ALDER
MEDBORGARSKAP ~  ==mmmmmmmmmmmmm oo oo SAMTLIGA

SAMTLIGA

BADA KONEN 54.8 79.4 87.4 84.3 54.1 1547
MAN 54.4  83.1 93.4 90.4 63.2 80.7
KVINNOR 56.2 75.9 80.8 76.5 44.4 70.6

FINLANDSKA MEDBORGARE

BADA KUNEN 58.6 89.9 94.0 86.7  53.1 82.7
MAN 48.4 94.3 97.9  89.1 §3.7 84.9
KVINNOR 64.6  86.9 90.3 83.8 52.5 80.8

UVRIGA NORDISKA MEDBORGARE

BADA KONEN 64.2 81.2 82.9 90.5 57.8 76.5
MAN 71.3 89.4 93.9 96.5 66.4 84.8
KVINNOR 57.3 73.2 71.6 83.4 46.4 67.8

OVRIGA UTLANDSKA MEDBORGARE

BADA KONEN 50.1 73.1 82.8 80.2 52.5 70.6

MAN 52.66 77.0 89.8 89.6 69.5 77.2

~ KVINNOR 47.6 68.8 73.6 67. 4 36.5 63.0
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TABELL 26 SYSSELSATTA UTLANDSKA MEDBORGARE EFTER NARINGSGREN OCH KON
. UTLANDSKA MEDBORGARE I ARBETSKRAFTEN PROCENTUELLT
FORDELADE EFTER NARINGSGREN SAMT RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL
INOM OLIKA NARINGSGRENAR. TOTALT ANTAL ARBETADE TIMMAR
UNDER MATVECKAN (1000-TAL)

(1000-TAL)D

NARINGSGREN
(KOD ENLIGT SNID

PROC NARINGSGRENS-
FORDELNING FUR UTL.
MEDBORGARE I AK
BADA MAN KVIN-
KONEN NOR

JORDBRUK, SKOGSBRUK,
JAKT OCH FISKE (1)

GRUVOR OCH MINERAL-
BROTT, TILLVERKNINGS-
INDUSTRI, EL-, GAS-,
VARME- OCH VATTEN-
VERK (2-4)
VERKSTADS-
INDUSTRI (38)

BYGGNADSINDUSTRI (5)

VARUHANDEL ,
RESTAURANG- OCH
HOTELLRORELSE (6)

SAMFARDSEL, POST-
OCH TELEVERK (7)

BANKER OCH FURSAK-
RINGSINSTITUT,
FASTIGHETSFUOR-
VALTNING, UPPDRAGS-
VERKSAMHET (8)

OFFENTLIG
FORVALTNING OCH ANDRA
TJANSTER (92

SUMMA

SYSSELSATTA
BADA MAN KVIN-
KONEN NOR
2 2 0
72 49 23
37 26 1"
8 7 0
33 19 14
11 7 4
10 5 5
69 21 48
205 110 95

34.6 43.5 24.2

17.6  23.2 11.0

3.7 6.5 0.4

15.8 16.8 14.6

5.4 6.5 4.1

4.8 4.3 5.4

33.5 19.4 50.0

100.0 100.0 100.0

REL TOTALT
ARBETS- ANTAL
LOS- ARB TIM
HETSTAL MAT-
(%) VECKAN
14.4 74
3.2 2169
2.5 1111
3.3 264
4.4 1058
2.6 380
2.8 299
4.8 1855
4.8 6105
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TABELL 27 SYSSELSATTA UTLANDSKA MEDBORGARE EFTER YRKE OCH KON (1000-TAL)J.
UTLANDSKA MEDBORGARE I ARBETSKRAFTEN PROCENTUELLT FORDELADE PA
YRKE SAMT RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL INOM OLIKA YRKESKATEGORIER

YRKE SYSSELSATTA PROC YRKESFURDELNING  REL
(KOD ENLIGT NYK) ==mmemeemeceeeeeee FOR UTLANDSKA MEDBOR-  ARBETS-
BADA MAN KVIN- GARE I ARBETSKRAFTEN  LUSHETS-
1) KONEN NOR  ==mmmmmmmmm—mmmcmeeeeee TAL (%)
BADA MAN KVINNOR
KONEN

TEKNISKT, NATUR- O

SAMHALLSVETENSKAPLIGT,

HUMANISTISKT, KONST-

NARLIGT O MILITART 26 16 10 12.4 13.9 10.6 2.1
ARBETE MM (0O+X1)

TEKNISKT

ARBETE (00) 9 .s - 6.3 .e .o
PEDAGOGISKT

ARBETE (03) 10 .o .o 6.8 oo .o

HALSO- O SJUKVARDS-
ARBETE, SOCIALT 26 6 21 12.8 5.0 21.9 3.9
ARBETE M M (1)

HALSO- O SJUK-
VARDS-, VETERI-

NARARB (10,14) 12 .o .o 8.4 . .o .o
ADMINISTRATIVT,
KAMERALT O KONTORS- 16 5 1" 7.5 4.2 11.3 2.7
TEKNISKT ARBETE (2)
KOMMERSIELLT 12 6 6 5.7 5.1 6.2 2.7
ARBETE (3)
LANTBRUKS-, SKOGS-, 3 2 1 1.6 2.5 0.7 15.4
O FISKERIARBETE (4)
TRANSPORT- O KOMMUNI - 9 7 2 4.2 5.7 2.3 2.4
KATIONSARBETE (6)
TILLVERKNINGS- 72 53 19 35.0 47.9 19.8 3.8
ARBETE M M (5, 7, 8)
SERVICEARBETE (9) 40 15 25 19.8 14.3 26.2 6.0
SUMMA 205 110 95 100.0 100.0 100.0 4.8
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TABELL 28 ARBETSLUSA UTLANDSKA MEDBORGARE (1000-TAL) EFTER KON SAMT
MEDEL- OCH MEDIANVARDEN FUR ARBETSLUSHETSTIDENS LANGD.
UTLANDSKA MEDBORGARE EJ I ARBETSKRAFTEN, SOM VELAT OCH
KUNNAT ARBETA MATVECKAN (1000-TAL)J.

KON SAMTLIGA DARAV ARBETSLUSHETSTID EJ I ARBETS-
ARBETS= meessmmmmanmmses ANTAL VECKOR KRAFTEN OCH
LOSA KASSA- SOKT ~ =-=--=--------e--- SOM VELAT
MED- ARBETE I MEDEL- MEDIAN  OCH KUNNAT
LEMMAR GENOM  TAL ARBETA
ARBETS- MATVECKAN
FORMEDL
BADA KONEN 10 5 9 13.0 10 3
MAN 6 3 6 13.6 10 1.
KVINNOR 4 2 4 12.0 10 2

- — -

TABELL 29 ANTAL UTLANDSKA MEDBORGARE I OLIKA ARBETSKRAFTSKATEGORIER
SAMT RELATIVA ARBETSKRAFTS- OCH ARBETSLUSHETSTAL M M
UNDER AREN 1984 - 1986.

KATEGORI AR: 1986 1985 1984
SAMTLIGA UTLANDSKA 284 283 284
F INLANDSKA 101 104 107
DANSKA 19 19 20
NORSKA 19 19 19
JUGOSLAVISKA 27 27 25
TYSKA 11 10 10
GREKISKA 7 7 8

I ARBETSKRAFTEN

BADA KUNEN 215 216 219
FINLANDSKA 83 85 87
DANSKA 15 186 16
NORSKA 14 14 14
JUGOSLAVISKA 21 22 21
TYSKA 9 8 8
GREKISKA 5 5 6

MAN 116 17 117

KVINNOR g9 99 102
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TABELL 29 (FORTS)

KATEGORI AR: 1986 1985 1984

SYSSELSATTA

MEN 110 110 110

KVINNOR 95 94 96
ANSTALLDA 1:2 12? ‘Zf

OFFENTLIG TJANST s e )
ENSKILD TJANST

FORETAGARE 10 1 10
MEDHJALP ARE - . -

I ARBETE 166 167 169

MEDELARBETSTID 36.8 36.9 36.5

CTIM/VECKA)

ARBETSLUSA

BADA KONEN 10 " L
N 6 6 7

MAN 1 E 5

KVINNOR

ARBETSLUSHETSTID I _p 16.3 16. 9

MEDELTAL, ANTAL VECKOR

ARBETSLUSHETSTID, 5

MEDIAN, ANTAL VECKOR 10 10 1

EJ I ARBETSKRAFTEN

BADA KONEN 69 67 65

PERSONER, SOM UNSKAT .

ARBETA MATVECKAN 6 6
PERSONER, SOM KUNNAT .
TA ARBETE MATVECKAN 3 3

MAN 28 27 27

KVINNOR 41 40 38
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TABELL 29 (FORTS)

SAMTLIGA UTLANDSKA 75.7 76. 4 77.2
MAN 80.7 81.5 81.4
KVINNOR 70.6 712 72.8

FINLANDSKA 82.7 82.2 81.2
16-24 58.6 63.9 61.0
25-44 92.0 90.7 89.6
45-64 157 73..3 73.4

UVRIGA NORDISKA 76.5 773 79.8
16-24 64.2 65.4 67.8
25-44 81.9 82.8 82.9
45-64 74. 4 75.2 82.3

UVRIGA UTLANDSKA 70.6 71.8 73.2
16-24 50.1 52.2 54.3
25-44 77.2 78.3 79.8
45-64 71:2 71.3 T2

RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL

BADA KONEN 4.8
MAN 5.4
KVINNOR 4.1
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Forlag

SCBeoo pCo] ok REQ!

P& bokrean i februari kommer sex av SCBs bocker att realiseras. Har
ar tillifallet fér dig som ar intresserad av en av dessa, men tycker att det
ordinarie priset ar lite fér hogt. PA rean kan du exempelvis f& en arsbok
frédn 1985 fér mindre &n en hundralapp! Béckerna som reas dr:

Statistisk Arsbok 1985

En uppslagsbok och vagvisare. Du som
utreder, analyserar och gér marknads-
planer, du vet hur svart och dyrt det kan
vara att hitta fakta. Du behdver en sta-
tistisk &rsbok. Pris: 230 :- Nu 95:-

Arbetsmiljon i siffror

Denna bok beskriver miljién i svenskt
arbetslividag. Den tar bl a upp olycks-
och sjukdomsriskerna i olika yrken. Hur
mdanga som har tungt kroppsarbete,
besvarliga arbetsstaliningar, bullrigt
arbete osv. Pris: 75 :- Nu 38 :-

Index for prisregleringar
Om olika typer av index och deras
tolkning och anvandning vid pris-
forandringsavtal. Boken vander sig
fr&mst till personer som prisférhand-
lar eller gér inkbpsbudgetar.
Pris: 65 :- Nu33:-

Atlas till Folk och

bostadsrakningen

Var bor Sveriges invanare? Hur langt
har dom till jobbet? Hur mé&nga barmn
finns i landet, och i vilkka delar? Var
finns outhyrda lédgenheter? Atlasen
ger svar p& dessa och mdnga andra
frdgor. Pris:190 kr  Nu 95:-

Naturmiljon i siffror

[ 160 tabeller, 60 kartor, 104 diagram,
och med forklarande text, beskrivs
den svenska naturmiljén. En miljé i
férandring. Har far du faktaunderlag
i milidodebatten. Pris: 75:- Nu 38:-

Offentliga sektorn

Har redovisas den offentliga sektorns
innehdll och omfattning. Hur sektorn
styrs och vilka som utnyttjar dess
tianster. De mest resurskrvande om-

r&dena, utbildning och sjukvard, tas
- —xeatik Peie.ON .~ N AR -
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