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SAMMANFATTNING 

DEN TOTALA SYSSELSÄTTNINGEN VAR I GENOMSNITT OFÖRÄNDRAD SEDAN AUGUSTI 
1986 

Sysselsättningen för tjänstemän inom industri var i stort sett oför­
ändrad (+0,9 procent) sedan augusti 1986. De största ökningarna låg 
inom kemisk industri (+3,5 procent) och inom grafisk industri 
(+2,1 procent). ~inskningen av sysselsättningen var störst inom tex­
tilindustri (-6,1 ~rocent), gruvor och mineralbrott (-3,1 procent) 
och inom järn-, sta_l- och metallverk (-2,9 procent). 

OFÖRÄNDRAD SYSSELSÄTTNING JÄMFÖRT MED MAJ 1987 

Antalet tjänstemän inom industri visade en oförändrad nivå sedan maj 
1987. Man kan utläsa en liten ökning inom kemisk industri (+1,1 pro­
cent), inom grafisk industri och inom jord- och stenvaruindustri båda 
med +1,0 procent. En obetydlig minskning uppvisade textilindustrin, 
(-0,6 procent). De säsongrensade uppgifterna för tjänstemän totalt 
visade en oförändrad sysselsättning (+0,4 procent). 

ÖKNING AV DEN UTBETALDA LÖNESUMMAN JÄMFÖRT MED AUGUSTI 1986 

Den största ökningen av den under mittmånaden utbetalda lönesull'lllan 
låg inom textilindustri (+11,7 procent), kemisk industri (+10,0 pro­
cent) och massa-, pappers- och och pappersvaruindustri (+9,4 pro­
cent). 

Förändringar mellan augusti 1986 resp~ktive maj 1987 och augusti 
1987, av antal tjänstemän inom industri (gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri exkl statliga affärsdrivande verk) och utbetald 
lönesumma framgår av nedanstående tablå. I tablån visas även andelen 
deltidsanställda, frånvarande, nyanställda och avgångna. 

Antal tjänstemän, 1 000-tal 
Procentue 11 förändring, 
från maj 1987 

säsongrensat, '.t 
från augusti 1986 

Utbetald lönesumma, milj kr 
Procentuell förändring, 
från maj 1987 
från augusti 1986 

Andel 
Deltidsanställda, i 
Frånvarande, '.t 

Under månaden 
Nyanstäl 1 da, '.t 
Avgångna, '.t 

BAKGRUND, SYFTE, ANVÄNDNING 

Samtliga 

271,4 

+0,4 
+0,4 
+0,9 

3 381,0 

+0,7 
+5,9 

13,8 
12,0 

1,3 
1,8 

Män 

187 ,8 

+0,5 
+0,5 
+1,0 

3,3 
10,5 

Kvinnor 

83,5 

+0,3 
+0,3 
+0,9 

37,2 
15,5 

Statistiken utarbetas sedan februari 1967 och avser mittmånaden i 
varje kvartal. 

From februari 1972 redovisas resultaten enligt Svensk standard för 
näringsgrensindelning (SNI). Genom speciella beräkningar har tids­
seriel änkningar kunnat göras from februari 1974. 

Statistiken bygger på uppgifter från ett urval av företag med minst 
fem årsanställda inom gruvor, mineralbrott och tillverkningsindustri 
(SNI 2+3) samt reparation av hushållsvaror och fordon (SNI 951). 
Urvalet förnyas varje år. Statliga affärsdrivande verk totalunder­
söks. De tjänstemän som redovisas därifrån är avlönade enligt AST­
avtalet. 

1987 års urval omfattar ca 1 400 företag med ca 4 500 arbetsställen. 



UNDERSÖKNINGENS INNEHÅLL 

Undersökningen innehåller uppgifter om antal anställda tjänstemän 
inom industri med fördelning på nyanställda, avgångna, deltidsan­
ställda och frånvarande samt utbetald lönesumma. 

UNDERSÖKNINGENS UPPLÄGGNING OCH GENOMFÖRANDE 

POPULATIONENS OMFATTNING 

Undersökningspopulationen består av företag med minst femårsanställ­
da inom gruvor, mineralbrott och tillverkningsindustri (SNI 2+3) samt 
reparation av hushållsvaror och fordon (SNI 951). Före urvalsdrag­
ningen har statliga nyndigheters verksamhet inom aktuella SNI-grupper 
tagits bort från urvalsramen. Insamlingen av uppgifter från dessa 
sker enligt separat förteckning (totalurval) och avser tjänstemän som 
avlönas enligt AST-avtalet. Resultaten redovisas sist i tabellerna 
under "Statliga affärsdrivande verk". 

RAM 

Urvalsramen fastställs med hjälp av centrala företags- och arbets­
ställeregistret, CFAR, och består av de företag som där har anställda 
registrerade. 

TÄCKNING 

I december 1986, då urvalet till denna undersökning drogs, omfattade 
CFAR - företag med anställd personal etablerade tom mitten av 
september 1986. Företag som etablerats senare ingår alltså inte i 
ramen, vilket medför en undertäckning. 

Företag som saknas i ramen pga bristande aktualitet, som tillkommit 
mellan urvalsdragning och enkätinsamling samt felbranschade enheter 
medför en undertäckning. I urvalet ingår ej heller företag som enligt 
CFAR saknar eller har okänt antal anställda, vilket medför en under­
täckning. 

Företag/arbetsställen som lagts ned eller bytt bransch efter ovan 
nämnda tidpunkt utgör övertäckning i ramen men ingår ej i undersök­
ningspopulationen. Urvalsramen omfattar även sk hjälparbetsställen, 
tex förråd, lager, transportavdelningar. 

UNDERSÖKNINGSMETOD 

Undersökningen är en urvalsundersökning av företag. Urvalet till 1987 
års statistikinsamling omfattar ca 1 400 företag med ca 4 500 arbets­
ställen. Ca 80 procent av de företag som ingick i urvalet till 1986 
års undersökningar återfinns också i årets urval. 

Vid urvalsdragningen har företagen grupperats på 12 branschgrupper 
fördelade på sju storleksgrupper. Företag i största storleksklassen 
(minst 500 anställda) totalundersöks. I övrigt görs ett urval. 

Urvalsenhet är företag men arbetsstället är i princip redovisningsen­
het. 

DEFINITIONER 

De uppgifter som ligger till grund för bearbetningen insamlas varje 
kvartal. 

Uppgifter som lämnas avser 

a) mittmånaden i varje kvartal 

b) ~ under redovisningsmånaden. Denna dag bör inte vara lördag 
eller sondag eller någon annan dag, då större delen av personalen är 
frånvarande pga arbetstidens förläggning. 
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Som tjänstemän räknas vuxna och minderåriga heltid- och deltidsan­
ställda som endast undantagsvis deltar i produktionen. Ägare/delägare 
i handelsbolag och enskilda firmor ingår inte. 

Del tidsanställda 

Tjänstemän som enligt överenskommelse med arbetsgivaren hade en 
kortare arbetstid än övriga med liknande arbetsuppgifter (även del­
pensionärer). 

~v.9..å.!!_g.!!_a 

TJänstemän som lämnat företaget/arbetsstället under redovisnings­
manaden. 

!!Y!n1. t_!l .l_ d! 

Tjänstemän som nyanställts vid företaget/arbetsstället under redovis­
ningsmånaden. 

I arbete varande tjänstemän 

Tjänstemän som är i arbete hela eller del av redovisnin~sdagen samt 
de som inte var i arbete pga deltidsarbete, omfordeln1ng av arbets­
tiden o dyl. 

Av_yersonllg~ skäl frånvarande tjänstemän 

Tjänstemän som redovisningsdagen är frånvarande pga sjukdom, semes­
ter, militärtjänstgöring, studier, föräldraledighet, tillfällig 
ledighet eller frånvarande utan giltigt förfall. 

Antal anställda tjänstemän 

Summan av "i arbete varande tjänstemän" och "av personliga skäl från­
varande tjänstemän". 

Faktiskt utbetald lönesumma 

Till tjäns temän under månaden totalt utbetald lönesumma före verk­
stä llda skatteavdrag. Retroaktiva lönebelopp som utbetalats under 
månaden, semesterlön, semesterlönetillägg, sjuklön, tantiem, provi­
sion, premielön, övertidsersättning, skifttillägg, andra kontanta 
ersättningar och naturaförmåner skall ingå. Traktamenten och andra 
kostnadsersättningar, lagstadgade eller avtalsbestämda arbetsgivarav­
gifter skall inte ingå . 

Tantiem mm 

Av företaget utbetalda belopp avseende tantiem, provision, premielön, 
överstidsersättning, jourtidsersättning och liknande rörliga tillägg 
skall ingå, även om beloppen är retroaktiva. Beloppen skall även 
redovisas i den faktiska utbetalda lönesumman. 

BEARBETNING OCH JÄMFÖRELSE MELLAN 1986 OCH 1987 ÄRS URVAL 

Antal företag som inte lämnat uppgifter för augusti 1987 uppgår till 
7 procent. Uppräkningen av antal tjänstemän och lönesummor har skett 
med hänsyn till svarsbortfall och urvalsstorlek. 

1987 års undersökning grundar sig på ett förnyat urval av företag som 
redovisats under avsnittet Populationens omfattning. 

För februari månad ~enomförs ens k dubbelinsamling, vilket innebär 
att företa~ som ingatt i urvalet ett år får lämna uppgifter för 
feb ruari manad följande år, även om företaget inte åt erfinns i det 
nya urvalet. 

Avsikten med detta är att mäta den faktiska förändringen från före­
gående år samt skapa jämförbarhet mellan urvalen. De förändringstal 
som härigenom erhålls används vid beräkning av indextal medan det nya 
urvalets värden används vid redovisning av nivåskattningar. 



UNDERSÖKNINGENS TILLFÖRLITLIGHET 

URVALSFEL 

Med urvalsfel avses den osäkerhet i skattningarna, som beror på att 
ett urval av företag undersöks. Ingen beräkning av urvalsfelet har 
gjorts. 

TÄCKNINGSFEL 

Samma urval används vid samtliga undersökningar under året. Nedlagda 
företag utgår ur undersökningen allt eftersom de läggs ned och någon 
komplettering med nyetablerade företag görs inte. Detta innebär att 
för varje kvartal erhålls en något ökad underskattning av samtliga 
variabler. Övriga brister i täckningsgraden se under rubriken TÄCK­
NING. Ingen beräkning av täckningsfelet har gjorts. 

REDOVISNING AV RESULTAT 

I tabell 1 redovisas antalet tjänstemän med fördelning på kön i abso­
luta tal respektive förändringstal. Tabell 2 visar förekomsten av 
deltidsarbete, frånvarofrekvens, personalomsättning samt storleken av 
utbetalda lönesummor med fördelning på tantiem mm. 

I tabell 3 visas indextal (februari 1974=100) för sysselsättnigen 
under senare år och i tabell 4 motsvarande indextal för utbetalda 
lönesummor. 

SUMMARY 

Reports on employment and amount of salaries for employees in m1n1ng, 
quarrying and manufacturing are collected by Statistics Sweden for 
the middle month of each quarter. 

The information applies to adult and juvenile salaried employees 
(incl. forement and managers) on full-time or part-time employment. 

According to the instruction for the form, the reported amount of 
salaries include income tax deducted by the enterprise, commissions, 
bonuses, extra shift pay, overtime supplements and payments in kind. 
The amount of salaries do not include daily allowances, employer's 
charges, group life insurance fees, etc. 

In February 1987 a new sample was selected with about 1 400 enter­
prises and about 4 500 local establishments. The new sample caused a 
new leve l of the estimates. A special link between the two years was 
determined and the index numbers gi ven in the tables are based on 
comparable estimates. The sample has been extracted from the Central 
register of enterprises . A total inquiry is made among enterprises 
with more than 500 employed. 

The estimates of the numbers of employees and the amount of salaries 
are adjusted for non-response. Occational non-responding may cause 
variations in small groups in the sample. 

In the tables data are grouped according to Swedish Standard Indu­
strial Classification of All Economic Activities (SNI) . Establish­
ments operating by governmental agencies are reported separately in 
the tables. The resu,-ts are shown in tables 1-4. 
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FÖRTECKNING ÖVER NÄRINGSGRENAR (SNI) 
List of branches 

2+3 

2 

3 

31 

32 

33 

34 

341 

342 

35 

36 

37 

38 

39 

951 

NÄRINGSGREN 

Gruvor och mineralbrott samt tillverknings­
industri 

Gruvor och mineralbrott 

Ti 11 verk ni n_gsi ndustri 

Livsmedels-, dryckesvaru- och tobaksindustri 

Textil-, beklädnads-, läder- och lädervaru­
industri 

Trä varuindustri 

Massa-, pappers- och pappersvaruindustri, 
grafisk industri 

Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 

Grafisk industri, förlag 

Kemisk industri, petroleum-, gummivaru-, 
plast- och plastvaruindustri 

Jord- och stenvaruindustri 

Järn-, stål- och metallverk 

Verkstadsindustri 

Annan tillverkningsindustri 

Reparation av hushållsvaror och fordon 

Statliga affärsdrivande verk 

Samhällsföretag 

BRANCH OF INDUSTRY 

Mining, quarrying and manufacturing 

Mining and quarrying 

Manufacturi ng 

Manufacture of food, beverages and tobacco 

Textile, wearing apparel and leather industries 

Manufacture of wood and wood products, incl. 
furni ture 

Manufacture of paper and paper products, print­
ing and publishing 

Manufacture of paper and paper products 

Printing and publishing 

Manufacture of chemicals, petroleum, coal, 
rubber and plastic products 

Manufacture of non-metallic mineral products, 
except products of petroleum and coal 

Basic metal industries 

Manufacture of fabr i cated metal products, 
machinery and equipment 

Other manufacturing industries 

Repair services not elsewhere classified 
(household appliances and motor vehicles) 

Establishments operated by governmental agencies 

The foundation of Swedish Communal Industries 



Tabell 1 SYSSELSÄTTNING FÖR TJÄNSTEMÄN INOM INDUSTRI, AUGUSTI 1987 
Empl oyees in mining, quarrying and manufacturing, August 1987 

Nar1ngsgren (SNI) Anta I anstal Ida tJansteman 
Branch of industryl Total number of employees 

Antal (1 000-tal l Index 
Maj 1987=100 Februari 1974=100 

Samt I 1 ga Man Kvinnor Samt I i ga Man Kvinnor Samtliga Man Kvinnor 
Total 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri (exk 1 
statliga affärsdrivande verk) 271,4 187,8 83,5 100,4 100,5 100,3 96,9 93,0 105,1 

2 Gruvor och mineralbrott 2,7 2,2 0,6 100,4 101,4 96,5 56,6 56,4 57,4 

3 Tillverkningsindustri 268,6 185,7 83,0 100,4 100,5 100,4 97 ,2 93,9 105 ,2 

31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 
tobaksindustri 19,7 11,7 8,0 99,8 100,5 98,9 94,1 91,4 98,2 

32 Textil-, beklädnads-, 1 äder-
och lädervaruindustri 6,3 3,7 2,6 99,4 99,5 99,4 55,2 51,0 61,3 

33 Trävaruindustri 10,5 7 ,2 3,3 100,7 100 ,1 102,3 67 ,2 63,5 75,8 

34 Massa-, pappers- o pappers-
varuindustri, grafisk industri 41,1 23,6 17,5 100,8 100,7 100,8 101,5 93,4 114,9 

341 Massa-, pappers- o pappers-
varuindustri 14,4 9,8 4,6 100,4 100,3 100,3 100,9 95,2 114,3 

342 Grafisk industri, förlag 26,6 13,8 12,9 101,0 101,0 100,9 101,3 91,6 114,5 

35 Kemisk industri, petroleum-, 
gummivaru-, och plastvaru-
industri 28,7 18,6 10,0 101,1 101,2 100,9 99,7 92, 7 116,0 

36 Jord- och stenvaruindustri 6,0 4,3 1,6 101,0 100,5 102,2 75,6 75 ,1 78,0 

37 Järn-, stål- och metallverk 11,8 8,7 3,1 100,1 99,7 100,9 74,0 70,5 84,4 

38 Verkstadsindustri 143,4 107,0 36,3 100,3 100,4 100,l 108,1 104,9 116,8 

39 Annan tillverkningsindustri 1,3 0,8 0,5 98,8 98,7 99,1 88,1 98,1 124,3 

951 Reparation av hushållsvaror 
och fordon 4,9 3,6 1,3 101,5 101,9 100,7 75,0 75,9 68,5 

----------------------------------------------------------------
Statliga affärsdrivande verk 7,7 6,0 1,7 100,6 100,7 100,5 163,2 173,3 139,2 

Samhälls företag 4,0 2,6 1,3 99,6 99,5 99,9 

1 l For translation, see List of branches, page 6. 



Tabell 2 SYSSELSÄTTNING OCH LÖNESUMMOR FÖR TJÄNSTEMÄN INOM INDUSTRI, AUGUSTI 1987 
Employment and amount of salaries of employees in mining, quarrying and manufacturing, August 1987 

Naringsgren (SNIJ 
Branch of industryl 

Oeltidsanstal Ida tJanste­
män i i av antal anställ­
da tjänstemän 

Part-time employees in i 
of total number of ern­
ployees 
Samt! Män 
Total Men 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri (exkl 
statliga affärsdrivandeverk) 13,8 

2 Gruvor och mineralbrott 10,3 

3 Tillverkningsindustri 13,8 

31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 
och tobaksindustri 17,3 

32 Textil-, beklädnads-, läder-
och lädervaruindustri 15,4 

33 Trävaruindustri 15,6 

34 Massa-, pappers- och pappers­
varuindustri, grafisk industri 19,7 

341 Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri 14,4 

342 Grafisk industri, förlag 22,6 

35 Kemisk industri, petroleum-, 
gummivaru-, plast- och plast-
varuindustri 14,5 

36 Jord- och stenvaruindustri 13,6 

37 Järn-, stål- och metallverk 13,9 

38 Verkstadsindustri 11,2 

39 Annan tillverkningsindustr i 17,2 

951 Reparation av hushållsvaror 
och fordon 11,9 

Statliga affärsdrivande verk 

Samhäl 1 s företag 

6,3 

17,4 

3,3 

1,7 

3,4 

3,2 

2,9 

2,9 

6,2 

2,5 

8,9 

2,9 

2,9 

2,9 

2,9 

4,3 

2,5 

1,2 

5,1 

1) For translation, see List of branches, page 6. 

Kvinnor 
W01Tien 

37,2 

43,2 

37,2 

37,8 

33,0 

43,7 

38,0 

39,8 

37,3 

35,9 

42,1 

45,6 

35,7 

37,6 

39,1 

23,8 

42,1 

Av personliga skal trän­
varande i i av antal an­
ställda tjänstemän 

Absent for personal 
reasons 

Samt! Män 

12,0 

21,2 

11,9 

15,2 

6,9 

7,0 

14,4 

12,4 

15 ,6 

13,8 

9,6 

13,3 

11,0 

8,0 

10,1 

12 ,9 

10,5 

20,6 

10,4 

12,3 

4,9 

6,1 

13,4 

11,5 

14,8 

11,8 

7,8 

12 ,2 

9,7 

6,5 

9,9 

13,5 

Kvinnor 

15,5 

23,6 

15,5 

19,4 

9,7 

8,9 

15,9 

14,4 

16,4 

17,5 

14,4 

16,2 

14,9 

10,3 

10,9 

10,7 

Nyanstal Ida 
i i av antal 
anstäl 1 da 
tjänstemän 
Newly hi red 
employees 

Samt i i ga 

1,3 

0,4 

1,3 

1,3 

1,4 

2,1 

1,3 

0,9 

1,6 

1,5 

1,8 

0,5 

1,2 

2,6 

2,7 

1,2 

1,1 

Avgangna i i 
av antal an­
ställda 
tjänstemän 
Employees 
who have 
left 
Samt I i ga 

1,8 

1,4 

1,8 

1,9 

1,5 

0,9 

2,2 

1,5 

2,6 

2,2 

1,4 

1,0 

1,7 

2,8 

2,3 

1,2 

0,8 

Utbetald 
lönesumma, 
milj kr 
Amount of 
salaries, 
mil l 

Samt i i ga 

3 381,0 

36,1 

3 344,9 

225,5 

75,0 

117 ,0 

487,7 

191,3 

296,4 

369,7 

76,0 

155,0 

1 824,1 

14,8 

48,1 

83,8 

43, 7 

tantiem mm 
i i av 1 ö­
nesu11111a 
Bonus in i 
of salaries 

Samtliga 

6,5 

6,9 

6,5 

7,9 

5,7 

7,1 

7,4 

9,.5 

6,0 

7,2 

8,2 

8,4 

5,8 

5,6 

13,1 

4,3 

9,3 

In<lex for 
utbetald 
1 önesu11111a 
maj 1987= 
100 

100,7 

105,2 

100 ,7 

101,3 

102,3 

100,3 

99,0 

100,4 

98,2 

98,0 

105,4 

104,0 

101,2 

93,5 

96,7 

94,0 

101,8 

(X) 



Tabell 3 INDEXTAL FÖR SYSSELSÄTTNING FÖR TJÄNSTEMÄN INOM INDUSTRI 
Index numbers for employment of employees in mining, quarrying and manufacturing 

Näringsgren (SNI) 
Branch of industryl 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri (exkl 

Indextal för antal anställda tjänstemän 
Index numbers for total number of employees 
Februari 1974=100 
1984 1985 1986 1987 
Aug Nov .... Fe ..... 6--.... M-aJ~· ---rA-ug---.-N.-o-v--~F-,eb---.-Mr-a~j--AT"u_g __ ...,N_o_v_--,F~e"T"b--.... M-aJ~---.A,.....u_g __ 

statliga affärsdrivande verk) 93,8 94,6 94,8 94,9 95,5 96,0 96,0 96,2 96,0 96,3 96,4 96,5 96,9 

2 Gruvor och mineralbrott 63,6 63,2 63,5 61,8 61,1 59,7 59,3 59,1 58,4 58,6 57,5 56,4 56,6 

3 Tillverkningsindustri 94,1 94,9 95,0 95,8 95,7 96,2 96,2 96,4 96,2 96,5 96,7 96,8 97,2 

31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 
tobaksindustri 93,1 93,1 91,8 92,4 92,7 92,5 93,6 94,1 92,9 92,9 93,4 94,3 94,1 

32 Textil-, beklädnads-, läder-
och lädervaruindustri 60,2 61,4 61,4 60,4 60,1 59,6 59,8 58,8 58,8 57,6 56,2 55,5 55,2 

33 Trävaruindustri 72,6 70,9 69,5 70,4 69,6 69,2 69,8 69,5 68,6 68,1 67,8 66,7 67,2 

34 Massa-, pappers- o pappers-
varuindustri, grafisk industri 99,1 99,4 98,4 98,l 97,4 98,7 98,l 98,8 99,5 99,2 99,9 100,7 101,5 

341 Massa-, pappers- o pappersvaru-
industri 97,2 97,9 97,9 97,7 98,7 98,6 98,8 98,6 99,4 98,9 99,7 100,5 100,9 

342 Grafisk industri, förlag 99,8 99,9 98,4 98,1 96,4 98,6 97,4 98,6 99,2 98,9 99,6 100,3 101,3 

35 Kemisk industri, petroleum-, 
gummivaru-, plast- o plastvaru-
industri 94,5 94,4 93,9 94,0 94,9 95,9 95,5 96,0 96,3 96,8 97,2 98,6 99,7 

36 Jord- och stenvaruindustri 74,8 73,6 74,4 73,6 73,7 74,2 74,6 74,7 74,7 75,7 74,7 74,9 75,6 

37 Järn-, stål- och metallverk 79,5 79,2 78,2 78,2 78,0 78,3 78,1 77,6 76,2 75,7 75,0 73,9 74,0 

38 Verkstadsindustri 101,9 103,7 104,9 105,1 106,7 107,0 107,1 107,1 106,9 107,6 108,0 107,8 108,1 

39 Annan tillverkningsindustri 81,6 81,3 80,4 80,7 79,9 82,5 81,9 90,5 91,6 91,9 91,0 89,2 88,1 

951 Reparation av hushållsvaror 
och fordon 75,0 73,0 73,8 74,3 74,0 75,2 75,9 75,2 74,7 73,1 73,7 73,9 75,0 

Statliga affärsdrivande verk 158,0 158,3 158,8 156,4 155,8 157,6 156,2 157,8 160,3 161,3 162,9 162,2 163,2 

1) For translation, see List of branches, page 6. 



Tabell 4 INDEXTAL FÖR LÖNESUMMOR FÖR TJÄNSTEMÄN INOM INDUSTRI .... 
0 

Index numbers of amount of salaries for employees in mini ng, quarrying and manufacturing 

Nar,ngsgren (SNI) lndextal for faktiskt utbetald lonesull'llla 
Branch of industryl Index numbers for salaries actuallt eaid 

Februari I97~=IOO 
198~ 1985 1986 1987 
Aug Nov Fe6 Maj Aug Nov Fe6 Maj Aug Nov Fe6 Maj Aug 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
ti 11 verkningsindustri (exkl 
statliga affärsdrivande verkT 242,1 262,4 250,3 259,8 264,3 270,3 267,9 280,5 289,2 288,0 287,8 304,2 306,3 

2 Gruvor och mineralbrott 161,5 185,2 162,3 168,8 170,4 172,0 170,8 179,7 176,6 174,8 175,7 175,3 184,4 

3 Tillverkningsindustri 243,1 263,1 251,5 261,0 265,5 271,6 268,9 281,5 290,2 289,0 288,8 305,6 307,7 

31 Livsmedels-, dryckes varu- och 
tobaksindustri 255 , 1 262,5 246,0 256,8 261,9 280,2 272, 7 286,3 298,9 292,9 292,6 311,0 315,0 

32 Textil-, beklädnads-, 1 äder-
och lädervaruindustri 164,8 167,4 167,2 167,7 170,4 174,3 176,6 179,2 186,7 181,8 195,1 203,9 208,6 

33 Trävaruindustri 196,9 195,8 189,7 195,2 194,8 201,2 205,0 206,8 216,9 214,1 214,3 223,1 223,8 

34 Massa-, pappers- o pappers 
varuindustri, grafisk industri 280,2 293,7 277 ,5 289,7 288,0 307,3 300,8 315,5 316,4 316,4 320,5 345,5 342,0 

341 Massa-, pappers- o pappersvaru-
industri 301,0 323,3 305,2 314,3 313, 7 347,3 324,0 335,3 345,4 345,7 347,1 376,3 377 ,8 

342 Grafisk industri, förlag 264,6 273,1 258,3 272,3 269,8 280,3 283,7 300,2 296,3 296,3 301,6 323,9 318,1 

35 Kemisk industri, petroleum-, 
gummivaru-, plast- o plastvaru-
industri 264,4 281,8 267,7 278,2 282,3 301,3 291,6 308,5 312,5 328,8 316,9 350,8 343,8 

36 Jord- och stenvaruindustri 204,6 210,1 207,4 202,8 211,0 222,8 219,0 226,0 239,8 229,7 233,2 238,6 251,5 

37 Järn-, stål- och metallverk 227,5 247,9 225,1 228,0 232,1 244,4 236,6 244,2 252,0 244,2 242,5 253,4 263,5 

38 Verkstadsindustri 252,4 281,2 271,4 283,3 289,8 287,2 287,5 301,6 313,7 310,9 310,9 324,9 328,8 

39 Annan tillverkningsindustri 233,7 240,9 233,5 233,7 234,6 246,1 243,7 279,3 273,4 276,7 278,3 310,9 290,7 

951 Reparation av hushållsvaror 
och fordon 215,9 210,0 190,1 199,2 205,4 213,4 205,9 216,8 222,7 221,1 221,6 246,2 238,1 

----------------------------------------------------------------------------
Statliga affärsdrivande verk 352,6 358,5 374,3 358,6 362,9 371,6 378,3 384,0 380,9 394,6 427,4 434,2 408,l 

1) For translation, see List of branches, page 6. 
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