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SAMMANFATTNING

Antalet anstdllda inom varuhandeln, inkl apoteksvdsendet, har for 2a
kvartalet 1987 berdknats till 465 700 enligt urvalet till 1987 drs
kvartalsundersckningar. Mellan kvartal 1 1987 och kvartal 2 1987
redovisas en 6kning av antalet anstdllda med 2,7 procent eller ca
12 300. Okningen 1igger helt inom detaljhandeln.

Vid sdsongsrensning har antalet anstdllda berdknats till 466 200, en
okning med 0,1 procent.

I jamforelse med 2a kvartalet 1986 har antalet anstdllda okat med 0,8
procent.

I nedanstdende tabld visas tvd skattningar fér forsta kvartalet
vardera dret. Den forsta skattningen, rad 1 respektive &r, ar gjord
pd foregdende drs urval och anvinds vid jimforelser med foregdende dr
(se dven sid 6, "Jamforbarhet").

For samtliga nivdskattningar i tabldn gdller att det &r de faktiska
(ojusterade) nivderna for respektive kvartal som redovisas. Nivderna
ir sdledes ej direkt jamforbara mellan de tvé dren.

SamtTiga anstdlTlda Arbetade timmar UtbetaTd TGnesumma
(ink1 apotek) (exk1 kontorspersonal (ink1 apotek)
och apotek)
AntaTl Forandring 1 % Antal Forandring 1 % BeTopp Fordndring 7 %
(1 000- sedan (milj tim) sedan (milj kr)  sedan
tal) foreg motsv foreg motsv foreg motsv
kvartal kvartal kvartal kvartal kvartal kvartal
foreg ar foreg ar foreg ar
1986 1 442 -2,5 -2,9 85 -6,7 -1,6 9 168 -3,8 +7,1
1 442 - - 84 - - 9 118 - -
2 455 +3,0 +0,0 85 +1,8 +0,7 9 892 +8,5 +9,5
3 466 +2,3 +0,5 84 -1,3 +0,5 9 956 +0,6 +9,1
4 462 -0,7 +2,4 88 +4,8 -1,8 9 988 +0,3 +5,9
1987 1 447 -3,4 +1,1 83 -6,2 -1,2 9 882 -1,1 +8,4
1 453 - - 85 - - 10 063 - -
2 466 +2,7 +0,8 84 -0,2 -3,1 10 998 +9,3 +9,2
SYFTE

Uppgifterna insamlas framst for att ge underlag for 16nesumme- och
sysselsdattningsberdkningar i nationalrdkenskaperna och for prognoser
ti11 nationalbudgetarna.

BAKGRUND

SCB utfor sedan 1970 kvartalsvisa undersokningar betrdaffande 1dne-

summor och sysselsdttning inom varuhandel. Resultaten fér 1970 och

1971 publicerades i Statistiska meddelanden (SM), serie AM 1972:28,
ddr ocksd en utférlig redovisning av undersikningsmetoderna finns.

Sedan dess har foljande storre fordndringar dgt rum:

Ar 1976 erhdlls en battre tidckning av undersckningspopulationen genom
att SCBs Centrala foretagsregister (CFR) infér urvalsdragningen kom-
pletterades med information frdn 1972 3rs foretagsrdakning och frdn en
under &r 1975 utford registerkontroll. Hirav foljde en nivdhdjning
med ca 40 000 anstdllda.




Rr 1979 slopades redovisningen pd riksomrdden, di efterfrigan pd denna
redovisningsindelning hade minskat (enligt konsumentkontakter). I
syfte att minska féretagens uppgiftsldmnarborda slopades samma &r
insamlingen av uppgifter frdn arbetsstdllen, som enligt CFR var re-
gistrerade med 0 anstdllda. Detta medférde en nivdsinkning med ca

10 500 personer.

Ar 1981 upphdrde insamlingen av uppgifter frén arbetsstillen som en-

1igt CFR hade okdnt antal anstdllda, vilket medférde en nivdsinkning
med ca 4 000 personer.

MATPERIOD, MATTIDPUNKT

Uppgifterna i detta SM avseende 16nesummor och antal arbetade timmar
gdller hela 2a kvartalet 1987. For antalet anstdllda var mattidpunkten
en dag under kvartalet.

OVRIG PUBLICERING

Sysselsdttningsstatistik for anstdllda inom varuhandel redovisas ocksd
i SM avseende arbetskraftsundersdskningarna (AKU).

Lonestatistik for arbetare inom varuhandel redovisas i SM avseende
Léner for arbetare inom privat sektor, som dr en 3rlig undersékning pd
individniva.

Lonestatistik avseende tjdnstemdn vid privata foretag publiceras i
S0S: Loner och sysselsdattning inom privat sektor.

Kortperiodisk arbetsmarknadsstatistik finns dven avseende industri
(sdvdl arbetare som tjinstemin), byggnadsverksamhet, tjinstendringar
samt den offentliga sektorn.

UNDERSOKNINGENS UPPLAGGNING OCH GENOMFORANDE

POPULATIONENS OMFATTNING

Undersokningspopulationen bestdr av arbetsstdllen med anstdlld perso-
nal inom parti- och detaljhandel (SNI 61 och 62, SNI = Svensk standard
for ndringsgrensindelning). Anstdllda i statlig och kommunal verksam-
het ingdr endast d& verksamheten bedrivs i aktiebolagsform.

RAM

Urvalsramen faststdlls med hjdlp av Centrala foretags- och arbetsstdl-
leregistret, CFAR, och bestdr av de foretag respektive arbetsstidllen
som ddr har anstdllda registrerade.

I december 1986, dd urvalet till denna understkning drogs, omfattade
CFAR foretag med anstdlld personal etablerade t o m mitten av septem-
ber 1986. Foretag/arbetsstdllen som etablerats senare ingdr allts3
inte i ramen, vilket medfér en undertdckning.

Foretag/arbetsstdllen som saknas i ramen p g a bristande aktualitet,
som tillkommit mellan urvalsdragning och enkdtinsamling samt fel-
branschade enheter medfér en undertickning. I urvalet ingdr ej heller
foretag/arbetsstdllen som enligt CFAR saknar eller har okdnt antal
anstdllda, vilket medfor en undertdckning.

Foretag/arbetsstdllen som lagts ned eller bytt bransch efter ovan
nimnda tidpunkt utgdr Overtickning i ramen men ingdr ej i undersbk-
ningspopulationen.

UNDERSOKNINGSMETOD

Undersokningen @r en urvalsundersokning av arbetsstdllen. Urvalet
till 1987 drs kvartalsundersokningar omfattar ca 3 000 arbetsstdllen,
stratifierade efter bransch, storlek och region.

Branscher: partihandel (SNI 61) och detaljhandel (SNI 62).



Storleksklasser: enligt fo1jande tabld

StorTekskTass 1 2 3 4 5 6
Antal anstalTda 1-4 5-9 10-19  20-49 50-99  100-

I storleksklass 6 gors en totalundersdkning.

Regioner: urvalet fordelat pd 10 regioner.

DEFINITIONER
PERSONALKATEGORIER

A) Kontorspersonal omfattar forutom administrativ personal och ovrig
“kontorspersonal aven lagerférestdndare, avdelningschefer m f1 med
overvdgande arbetsledande uppgifter samt resande forsdljare och i
rorelsen verksamma aktiebolagsdgare. Anstdllda inom apoteksvasendet
hinfors ocksd till kontorspersonal.

B) Butikspersonal avser dels all butikspersonal (utom resande forsdl-
Jare och arbetsledande personal, se A), dels dekoratdrer, demonstra-
torer, paketerare och varubud.

C) Lagerpersonal och chaufférer avser lagerpersonal (utom lagerfére-
stindare, se A), chaufforer och chaufforsforsdljare.

D) Ovrig personal omfattar all &vrig personal pd arbetsstdllet som ej
ar att betrakta som handelsanstdllda, t ex personal i produktions-
och reparationsarbete, koks- och serveringspersonal, stdderskor.

Personalkategorierna A, B och C avser sdledes personal direkt verksam
inom varuhandel. Kategori D avser all dvrig personal.

Utbetald 16nesumma omfattar den under redovisningsperioden utbetalda
Tonesumman fore skatteavdrag, inklusive tantiem, provision, Gvertids-
ersattning. Eventuella retroaktivt utbetalda 16nebelopp samt natura-
formdner ingdr. Traktamenten och andra kostnadsersittningar samt
lagstadgade och avtalsbestdmda arbetsgivaravgifter ingdr ej.

Antal arbetade timmar omfattar for varje personalkategori (utom for
kontorspersonal m f1) det totala antalet faktiskt utférda arbetstim-
mar (inkl overtid) under redovisningsperioden.

Antalet anstdllda totalt omfattar antalet personer (inkl deltids- och
ti11falligt anstdalTda) som var anstdllda vid arbetsstdllet en viss
angiven dag under redovisningsperioden. Som anstdllda rdknas dven
personer som rakningsdagen inte var i tjdinst p g a arbetstidens for-
ldggning, sjukdom, semester, tjanstledighet o dyl.

Antalet til1fdlligt anstdllda rdkningsdagen avser personer (sdvil
heltids- som delTtidsanstalTda) som anstdllts for viss period eller
visst uppdrag (t ex semestervikarier).

Antalet anstdllda med en arbetstid under 20 timmar/ vecka avser de
personer som har en ordinarie veckoarbetstid som under redovisnings-
perioden understigit 20 timmar.

Niringsgren for arbetsstdlle innebdr uppdelning pd parti- och detalj-
handel enlTigt Standard for Svensk Niringsgrensindelning (SNI).

ARBETSMARKNADSOMRADEN

Nr Bendmning Ingdende 1dn

| Storstadsldnen 01, 12, 14

2 Skogslédnen 17, 20, 21, 22, 23, 24, 25
3 Ovriga Syd- och Mellansverige 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09,

10, 11, 13, 15, 16, 18, 19




INSAMLING OCH BEARBETNING

Insamling av uppgifter sker med hjdlp av blanketter som sidnds ut och
samlas in varje kvartal. Ndr blanketterna kommit in, sker en manuell
snabbgranskning i syfte att kontrollera att alla uppgifter dr ifyll-
da. Darefter foljer en maskinell rimlighetskontroll, ddr uppgifterna
ocksd jamférs med motsvarande uppgifter for foregdende kvartal.

Vissa storre foretag sinder in egna datalistor som gdr direkt till
den maskinella granskningen.

Uppgifterna rdknas sedan maskinellt upp till totalniva.

BORTFALL

I undersokningen av 2a kvartalet 1987 var bortfallet 4 procent av de
utvalda arbetsstdllena.

For arbetsstdllen i bortfallet som sdnt in uppgifter féregdende kvar-

tal har imputeringar gjorts. For Ovriga arbetsstdllen i bortfallet
har upprdkning skett.

UNDERSOKNINGENS TILLFORLITLIGHET

URVALSFEL

Med urvalsfel avses den osdkerhet i skattningarna som beror pd att
ett urval av arbetsstdllen understks. For att bestdmma urvalsfelets
storlek gors berdkningar av relativa standardavvikelser. Dessa utfors
en géng varje dr. Foér kvartal 2 1987 har sddana berdkningar utforts,
och resultaten dterfinns i tabellerna 1S och 2S.

Ett sdtt att fd en uppfattning om til1férlitligheten i en skattning
dr att berdkna ett s k konfidensintervall omkring skattningen. Van-
ligtvis berdknas intervallets ovre och undre grdns som skattningen
plus minus dubbla standardavvikelsen. Det pd detta sitt berdknade
intervallet tdcker dd med 95 procent sannolikhet (konfidens) det
virde som skulle ha erhd1lits vid en totalunderskning.

Med hjdlp av tabellerna 1 och 1S kan man sdledes berikna t ex ett 95-
procentigt konfidensintervall for totalt antal anstdllda:

Totalt antal anstdllda 466 000, relativ standardavvikelse 0,86.
Standardavvikelsen = 0,86 x 466 000/100 och 466 000 + 2 x 0,86 x
466 000/100 = 466 000 + 8 015 dvs konfidensintervallet blir frén
457 985 till 474 015.

TACKNINGSFEL

Som tidigare namnts, uppdateras undersdkningens ram med viss efter-
slapning. De fel som detta orsakar beddoms papverka nivaskattningarna
ndgot 1itet men diremot inte férandringsskattningarna.

Samma urvalsram anvands vid samtliga understkningar under &ret. Ned-
lagda arbetsstdllen utgdr ur undersskningen allt eftersom de 1dggs
ned, och ndgon komplettering med nyetablerade arbetsstidllen gdrs
inte. Detta innebdr, att for varje kvartal erhd1ls en ndgot Okad
underskattning av samtliga variabler.

I urvalet ingdr ej arbetsstdllen, som enligt CFAR saknar anstidlld
personal eller har okdnt antal anstdllda. Med hjdlp av de senaste
berdkningarna (1978 resp 1980) av antalet anstdllda vid dessa arbets-
stdllen, kan undertdackningen uppskattas till ca 15 000 personer.
Denna undertdckning bedoms inte pdverka forandrings-skattningarna.




BORTFALLSFEL

For att minska bortfallsfelets storlek gors imputeringar. For de
arbetsstdllen som sdnt in uppgifter for kvartalet innan men inte for
det aktuella kvartalet, gors imputeringar med virdena frdn féregdende
kvartal, korrigerade for de forandringar som dgt rum mellan kvartalen
(enligt de svar som kommit in). Dessa fdordndringar berdknas for varje
stratum for sig.

J AMF ORBARHET

Ca 65 procent av de arbetsstdllen som ingick i urvalet till 1986 &rs

undersokningar 3terfinns ocksd i &rets urval. Det dr framfor allt smd
foretag som bytts ut.

Varje &r dras ett nytt urval. For att f3 jamforbarhet mellan 3ren
insamlas for varje forsta kvartal uppgifter dels frdn det aktuella
drets urvalsenheter, dels fran foregdende drs urvalsenheter. Samtliga
forandringar i jamforelse med tidigare kvartal skattas utgdende frdn
foregdende &rs urval, medan nivderna skattas utgdende frdn drets
urval. De nya nivderna anvinds sedan for jimforelser under dret.

REDOVISNING AV_RESULTAT

I tabell 1 redovisas antalet anstdllda, antalet arbetade timmar och
utbetald 16nesumma i absoluta tal samt fordndringstal. Tabell 2 visar
fordelningen efter arbetsmarknadsomrdde for 2a kvartalet.

I tabell 1S och 2S relativa standavvikelser for 2a kvartalet.

I tabell 3 redovisas indextal (1978=100) for sysselsattning under de
tvd senaste dren. I tabell 4 och 5 redovisas motsvarande indextal for
arbetade timmar och 16nesummor.

SUMMARY

Since 1970 the Statistics Sweden (SCB) publishes quarterly statistics
of employment and amount of wages for employees in the wholesale and
retail trade. The statistics are published in Statistical Reports
(SM/Am). The statistics for 1986 are published in Am 22 SM 8602 -
8603 and in Am 22 SM 8701.

The total number of employees, including pharmacies, are estimated to
466 000 persons for the 2nd quarter of 1987.

To get a better estimate of the real changes between 1986 and 1987
statistics for the 1lst quarter of 1987 are collected both from the
sample used in the 1986 surveys and from the new 1987 sample.

The non-response rate for the 2nd quarter of 1987 was 4 per cent.
A1l estimates are adjusted for the non-response.

Relative standard deviations are produced once a year. The latest
calculations can be found in table 1S and table 2S.




DEFINITIONS
CATEGORIES OF PERSONNEL

A) Office staff include not only administrative staff and other
office staff, but also warehouse foremen, departmental heads, etc.
having primarily managerial work, and travelling agents.

B) Shop personnel include all shop personnel (except travelling
agents and personnel in management positions, see A) as well as
window dressers, demonstrators, packers and delivery personnel.

C) Warehouse (store) personnel and drivers include warehouse person-
nel” (except warehouse foremen, see A), drivers and driver salesmen.

D) Other personnel include all other personnel at the establishment
not empToyed in commerce, e.g. those engaged in production and repair
work, kitchen staff, waiters and cleaners.

Categories A, B and C thus relate to personnel directly engaged in
the wholesale and retail trade. Category D relates to all other
personnel.

The amount of wages paid include the total sum of wages, commissions,
bonuses, payments etc. paid by the enterprise during the period in
question irrespective of period when actually earned. The concept
"amount of wages paid" does not include reimbursements for costs,
statutory social security contributions, costs of negotiated pension-
benefits and other collective premiums.

The number of hours worked show for each category of personnel
(except office staff etc.] the total number of hours worked during
the measured period.
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Undersokningens namn
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CFAR-nr

Organisationsnr

Stratum

Storl SNI

Styrk Furyv

Sysselsattning och I6nesummor for personal inom varuhandel

Uppgifterna skall omfatta enbart personal vid det ARBETSSTALLE som angivits ovan

Uppgifter

avseende

Uppgifter avseende

1:A KVARTALET 11 FEB
Antal anstallda
Darav
med arbets
Redovisningsperiod Utbetald Antal tid under
. lonesumma arbetade timmar tillfalligt |20 timmar/|
Personalkategori from tom For SCB | under perioden | under perioden | Totalt anstallda |vecka
1] 2 3 4 5 6 7
A Kontorspersonal,
administrativ personal = 10
ménads-/vecko-
B Butiks- avi6nade e ey
personal
timavlonade = 23
. manads-/vecko-
o t:rg::naloch avionade ) = R | 1] I (VY (TGO e g | R
chaufforer
timavionade — 33
manads-/vecko-
D Ovrig avionade | el Cil I | | (T N S
personal
timavlonade —_— 43
Uppgifter avseende Uppgifter avseende
2:A KVARTALET 13 MAJ
A Kontorspersonal,
administrativ personal —_ 10 ——
manads-/vecko-
B Butiks- avlonade — 21
personal ([T T T T T T T T i (T [ S | [ St |
timavlonade - 23
manads-/vecko-
c t:rg:orr-mloch avionade | - ] 3_1 e i, ol i, S R S S N S e i s e Y i e e i !
chaufforer __
timavionade = 33
manads-/vecko-
D Ovrig avionade | B o ol RSN | PSRRI —— e (. S
personal
timavlonade - 42

® [3ds noga bifogad vagledning!

Foretagets kontaktperson (TEXTA)

I Telefon (riktnr och abonnentnr)

Kommentarer till storre torandringar

Blankettutgivare
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Avdelningen for arbetsmarknadsstatistik

Postadress (om inte bifogade
svarskuvert anvands)

701 89 OREBRO

Telefon

Riktnr  Abonnentnr Begar
""Sysselsattning

019 - 140320 inom varuhandel’’

17 60 00 (fr o m 18 maj 1987)
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TABELL 1 SYSSELSAXTTNING OCH LONESUMMOR FOR ANSTALLDA INOM VARUHANDEL EFTER NARINGSGREN OCH PERSONALKATEGORI, 2 KVARTALET 1987
EMPLOYMENT AND TOTAL WAGES FOR EMPLOYEES WITHIN THE WHOLESALE AND RETAIL TRADE BY INDUSTRIAL GROUP AND CATEGORY OF PER-

SONNEL, 2 QUARTER IN 1987
NARINGSGREN SAMTLIGA ANSTALLDA TILLFALLIGT ANST ANST MED ARBETSTID ARBETADE TIMMAR UTBETALD LONESUMMA
PERSONALKATEGORI < 20 TIM/VECKA
ANTAL FORENDRING I ANTAL FORANDRING I ANTAL FORANDRING I ANTAL FORANDRING I BELOPP FORANDRING I
(1000- % SEDAN (1020- % SEDAN (1000- X SEDAN (MILJ % SED (MILJY % SEDAN
TAL)  —r=—m—memees TAL) mommmmceswes TAL) —=memcemeea- TIM)  mesemc—cce= KR) i mmmeesmccaaa-
FOREG MOTSV FOREG MOTSV FOREG MOTSV FOREG MOTSV FOREG MOTSV
KVAR- KVAR- KVAR- KVAR- KVAR- KVAR- KVAR- KVAR- KVAR- KVAR-
TAL TAL TAL TAL TAL TAL TAL TAL TAL TAL
FOREG FOREG FOREG FOREG FOREG
R R R AR R
s | 2 3 G 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
HELA RIKET
PARTIHANDEL
KONTORSPERSONAL 120,7 +0,3 +1,1 2,8 +21,1 -6,% 2,9 +15,0 -5,4 = - = 4326,6 +7,3 49,9
BUTIKSPERSONAL . oo .o .o .o .o .o .o oo o oo oo o . oo
LAGERPERS ; CHAUFFORER 34,6 44,6 +2,5 4,3 +38,9 +34,2 1,0 +33,8 +38,9 13,2 42,2 -0,3 801,6 +13,8 +13,6
S:A HANDELSANSTALLDA 162,4 +1,6 +1,7 8,3 27,9 +11,0 4,46 +16,6 -2y 15,9 4,3 -6,8 5287,3 48,7 +10,9
OVRIG PERSONAL 23,0 -1,8 -5,2 1,7 +49,4¢ +644,6 2,1 -16,3 -12,4 8,5 +0,0 -3,9 567,7 +11,4 +6,1
SUMMA ANSTALLDA 185,4 +1,2 +0,8 10,0 +31,1 +15,6 6,5 +2,3 -5,6 24,4 -2,8 -5,9 5855,1 +9,0 +10,4
DETALJHANDEL
KONTORSPERSONAL 59,6 -1,0 +2,8 1,2 -6,1 -14,7 2,5 -8,1 +4,5 - - = 1716,4 +9,6 +14,4
BUTIKSPERSONAL 183,6 +6,3 -1,1 31,7 +22,7 40,3 43,8 +5,9 +2,6 48,4 +0,3 -3,4 2756,6 +8,6 +2,8
LAGERPERS , CHAUFFURER . .o .o .o .o oo .o . .o oo .o .o o .o .o
S:A HANDELSANSTALLDA 253,5 +3,64 +0,7 36,0 +21,6 +0,7 47,3 +5,7 +3,9 52,1 40,8 -2,0 4681,3 +9,4% +7,7
OVRIG PERSONAL 26,7 +7,2 +3,4 4,4 +30,6 +4,8 4,9 =756 -8,1 759 +1,8 -1,5 461,8 +12,3 49,7
SUMMA ANSTALLDA 280,3 +3,8 40,9 38,3 +22,5 +1,1 52,2 +6,3 +2,7 60,0 +1,0 -2,0 5143,1 +9,6 +7,9
PARTI- OCH DETALJHANDEL
KONTORSPERSONAL 180,3 -0,1 +1,7 4,0 +11,5 -8,3 5,4 +3,2 +1,1 - = - 6043,1 +8,0 +11,1
BUTIKSPERSONAL 190,9 +4,5 -0,8 32,8 +22,2 -0,6 64,3 +5,6 +2,1 51,1 -1,6 -5,3 2915,6 +9,4% +3,9
LAGERPERS ; CHAUFFORER 44,7 +7,3 +7,2 5,6 +36,6 +34,7 2,0 +42,7 +70,0 16,9 +3,5 +3,5 1009,9 +14,9 +16,0
S:A HANDELSANSTALLDA 415,9 +2,7 +1,0 42,2 +22,8 +2,5 51,7 +6,4 +3,6 68,0 -0,4 -3,2 9968,6 +9,0 +9,4
OVRIG PERSONAL 49,8 +2,8 -0,8 6,1 +35,6 +13,6 7,0 -10,4 -9,6 16,4 +0,9 -2,8 1029,5 +11,8 +7,57
SUMMA ANSTALLDA 465,7 +2,7 +0,8 48,3 +26,2 +3,8 58,7 +4,1 +1,8 86,4 -0,2 -3,1 10998,1 +9,3 +9,2




TABELL 1S RELATIVA STANDARDAVVIKELSER BETRAFFANDE SYSSELSATTNING OCH LONESUMMOR FOR ANSTALLDA INOM VARUHANDEL EFTER NARINGSGREN
OCH PERSONALKATEGORI, 2 KVARTALET 1987
EMPLOYMENT AND AMOUNT OF WAGES FOR EMPLOYEES IN THE WHOLE SALE AND RETAIL TRADE BY INDUSTRIAL GROUP AND CATEGORY OF
PERSONNEL, 2 QUARTER IN 1987. RELATIVE STANDARD DEVIATIONS

NARINGSGREN SAMTLIGA ANSTALLDA  TILLFALLIGT ANST ANST  MED ARBETSTID ARBETADE TIMMAR UTBETALD LONESUMMA
PERSONALKATEGORI < 20 TIM/VECKA
ANTAL FORKNDRING I  ANTAL FORKNDRING I ANTAL FORANDRING I  ANTAL FORKNDRING I  ANTAL FORANDRING I
SEDAI % SEDAN % SEDAN EDAN Z SEDAN
FOREG KVARTAL FUOREG KVARTAL FOREG KVARTAL FOREG KVARTAL FOREG KVARTAL

1 2 3 % 5 6 7 8 9 10 1k
HELA RIKET
PARTIHANDEL
KONTORSPERSONAL 1,71 1,64 6,55 7,88 11,55 14,58 - - 1,96 1,87
BUTIKSPERSONAL oo .o oo . .o .o . oo .. .
LAGERPERS , CHAUFFORER 3,32 3,21 6,83 6,43 19,19 23,01 3,33 3,35 3,42 3,39
S:A HANDELSANSTALLDA 1,49 1,33 6,72 6,72 9,77 11,28 3,79 9,49 1,64 1,55
UVRIG PERSONAL 5,00 4,59 16,84 17,82 12,99 12,93 5,43 4,85 5,44 4,92
SUMMA ANSTALLDA 1,33 1,19 6,25 6,39 8,13 8,74 2,85 6,37 1,49 1,40
DETALJHANDEL
KONTORSPERSONAL 2,56 2,99 15,22 20,45 11,80 15,88 = = 3,27 3,53
BUTIKSPERSONAL 1,73 1,98 3,79 4,22 3,75 4,01 1,67 2,06 1,71 2,07
LAGERFERS , CHAUFFURER oo oo .o oo .. .o .o .o o o
S:A HANDELSANSTALLDA 1,24 1,39 3,62 3,99 3,53 3,74 1,52 1,81 1,34 1,58
UVRIG PERSONAL 4,16 4,29 6,15 6,73 6,58 8,00 5,19 5,41 5,18 5,23
SUMMA ANSTALLDA 1,13 1,28 3,43 3,69 3,34 3,48 1,31 1,64 1,30 1,49

PARTI- OCH DETALJHANDEL

KONTORSPERSONAL 1,42 1,45 6,10 7,85 8,37 10,80 = = 1,68 1,66
BUTIKSPERSONAL 1,76 1,96 2,87 4,26 3,73 3,98 1,73 3,51 1,79 2,10
LAGERPERS , CHAUFFUORER 3,09 3,38 6,39 6,58 13,58 17,69 3,11 3,49 3,12 3,43
S:A HANDELSANSTALLDA 0,96 0,99 3,19 3,47 3,34 3,55 1,47 2569 1,08 1,11
DVRIG PERSONAL 3,21 3,14 6,45 6,93 6,04 6,82 3,76 3,62 3,80 3,59
SUMMA ANSTALLDA 0,86 0,90 3,01 3,22 3,10 3,24 1,24 2,22 1,01 1,02

01



TABELL 2 SYSSELSATTNING OCH LONESUMMOR FOR ANSTALLDA INOM VARUHANDEL EFTER AR-
BETSMARKNADSOMRADE ,NARINGSGREN OCH PERSONALKATEGORI, 2 KVARTALET 1987
EMPLOYMENT AND TOTAL WAGES FOR EMPLOYEES WITHIN THE WHOLESALE AND RETAIL
TRADE BY LABOUR-MARKET REGION,INDUSTRIAL GROUP AND CATEGORY OF PERSONNEL

2 QUARTER IN

1987

ARBETSMARKN . OMRADE
NARINGSGREN
PERSONALKATEGORI

ANTAL FORANDRING
(1000- I % SEDAN

TAL)

FOREG MOTSV
KVAR- KVAR-

TAL

TAL
FOREG
AR

ANTAL
(MILJ
TIM)

FORANDRING
I % SEDAN
FOREG MOTSV
KVAR- KVAR-
TAL TAL

BELOPP
(MILJ
KR)

FORANDRING

I Z SEDAN

FOREG MOTSV

KVAR- KVAR-

TAL TAL
FOREG
AR

ARBETSMARKNADSOMRADE 1
PARTI- OCH DETALJHANDEL

KONTORSPERSONAL

BUT IKSPERSONAL
LAGERPERS , CHAUFFORER
S:A HANDELSANSTALLDA
OVRIG PERSONAL

SUMMA ANSTALLDA

DARAV DETALJHANDEL

ARBETSMARKNADSOMRADE 2
PARTI- OCH DETALJHANDEL

KONTORSPERSONAL
BUTIKSPERSONAL
LAGERPERS , CHAUFFORER
S:A HANDELSANSTALLDA
UVRIG PERSONAL
SUMMA ANSTALLDA

DARAV DETALJHANDEL

ARBETSMARKNADSOMRADE 3
PARTI- OCH DETALJHANDEL

KONTORSPERSONAL
BUTIKSPERSONAL
LAGERPERS , CHAUFFORER
S:A HANDELSANSTALLDA
OVRIG PERSONAL

SUMMA ANSTALLDA

DARAV DETALJHANDEL

21,6
40,9

2
69,3
8,9
78,2
59,2

+0,6

+3,1
+5,2

-0)5

+2,0
42,6

-1,4
+456
+6,0
+2,4
+3,4
+2,6

+3,2

+3,8

11,0

16,7
13,0

-0)6 ‘6)6
+8,0 +3,2
+1,0 -4,8
-0,1 -6,0
+0,8 -5,0

‘0;2 -5)8

~5,9 -12,2
+1,7 +0,1
-4,0 -9,1
+2,5 -1,5
-2,6 -7,5

+1,6 -4,1

3781,9
12647,0
466,8
5475,7
417,9
5893,6

2020,7

655,8
607,8
158,9
1422,5
170,3
1592,8

1051,5

461,3
3511,

2071,0

+6,0 +9,2
+9,9 44,8
+13, +20,4
+7,5 49,0
+9,9 +7,8
+7,6 48,9

+8,1 5,3

+11,7 +14,5
+5,4 42,0
+15,6 +11,3
+9,3 48,4
+6,4 1,6
+9,0 +7,6

+7,5 +6,3

+11,3 +14,7
+11,3 +6,1
+15,7 +13,4
+11,8 +10,5
+16,0 +10,1
+12,3 +10,5

+12,4 +11,5

11
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TABELL 2S RELATIVA STANDARDAVVIKELSER BETRAFFANDE SYSSELSATTNING OCH LONESUMMOR
FOR ANSTALLDA INOM VARUHANDEL EFTER NARINGSGREN, PERSONALKATEGORI OCH
ARBETSMARKNADSOMRADE, 2 KVARTALET 1987
EMPLOYMENT AND AMOUNT OF WAGES FOR EMPLOYEES IN THE WHOLE SALE AND

RETAIL TRADE BY INDUSTRIAL GROUP,
MARKET REGION,

CATEGORY OF PERSONNEL AND LABOUR-~
2 QUARTER IN 1987. RELATIVE STANDARD DEVIATIONS

ARBETSMARKN.OMRADE

ANTAL

FORANDRING
% SEDAN

FOREGAENDE
KVARTAL

BELOPP

FORANDRING
I Z SEDAN
FOREGAENDE
KVARTAL

NARINGSGREN
PERSONALKATEGORI ANTAL FURANDRING
I Z SEDAN
FOREGAENDE
KVARTAL
1 2 3
ARBETSMARKNADSOMRADE 1
PARTI- OCH DETALJHANDEL
KONTORSPERSONAL 1,94 1,92
BUT IKSPERSONAL 2,85 3,27
LAGERPERS , CHAUFFORER 5,10 5,53
S:A HANDELSANSTALLDA 1,42 1,47
OVRIG PERSONAL 5,21 5,13
SUMMA ANSTALLDA 1,30 1,37
DARAV DETALJHANDEL 1,87 2,22
ARBETSMARKNADSOMRADE 2
PARTI- OCH DETALJHANDEL
KONTORSPERSONAL 3,28 3,48
BUT IKSPERSONAL 3,47 3,40
LAGERPERS , CHAUFFORER 5,28 5,84
S:A HANDELSANSTALLDA 2,07 2,00
OVRIG PERSONAL 6,41 7,08
SUMMA ANSTALLDA 1,86 1,84
DARAY DETALJHANDEL 2,33 2,35
ARBETSMARKNADSOMRADE 3
PARTI- OCH DETALJHANDEL
KONTORSPERSONAL 2,53 2,77
BUTIKSPERSONAL 2,87 3,26
LAGERPERS , CHAUFFUORER 4,78 5,32
S:A HANDELSANSTALLDA 1,62 1,70
OVRIG PERSONAL 5,13 4,78
SUMMA ANSTALLDA 1,44 1,50
DARAY DETALJHANDEL 1,79 2,01

2,87
5,33

6,15
2,20

2,18

2,79
%573
2,75
5,86
1,87

2,08

3,46
6,08
2,81
5,83
2541

2,84

8,16
5,21
6,07
4,84

2,54

2,21
2,96
5,20
1,57
6,00
1,46

1,85

2,15
54

5,92
1,59
5,63
1,48

2,28




TABELL 3 INDEXTAL FOR TOTALT ANTAL ANSTALLDA INOM VARUHANDEL EFTER
NARINGSGREN OCH PERSONALKATEGORI. 1978=100
INDEX FIGURES FOR TOTAL NUMBER OF EMPLOYEES IN THE WHOLESALE
AND RETAIL TRADE BY INDUSTRIAL GROUP AND CATEGORY OF
PERSONNEL. 1978=100

NARINGSGREN 1986 1987
PERSONALKATEGORI = =  S=—m—emm—mmsscsmeomaames  seemmm e
Kv1 Kv2 KV3 KV4 KVl Kv2
1 2 3 4 5 6 7
HELA RIKET
PARTIHANDEL
KONTORSPERSONAL 9t 92 91 90 92 93
BUTIKSPERSONAL .o oo .o oo . Yo
LAGERPERS , CHAUFFURER 81 87 92 86 85 89
S:A HANDELSANSTALLDA 89 91 92 89 91 92
OVRIG PERSONAL 78 79 78 78 76 75
SUMMA ANSTALLDA 87 89 90 88 89 90
DETALJHANDEL
KONTORSPERSONAL 89 88 88 90 92 91
BUTIKSPERSONAL 88 93 95 95 88 91
LAGERPERS , CHAUFFORER ‘s i o oo .o .o
S:A HANDELSANSTALLDA 87 91 93 93 88 91
OVRIG PERSONAL 66 67 73 7% 64 69
SUMMA ANSTALLDA 85 88 91 91 85 89

PARTI- OCH DETALJHANDEL

KONTORSPERSONAL 90 90 90 90 92 92
BUTIKSPERSONAL 88 93 96 95 88 92
LAGERPERS , CHAUFFORER 79 84 89 85 84 90
S:A HANDELSANSTALLDA 88 91 93 92 89 92
UOVRIG PERSONAL 71 72 75 75 69 71
SUMMA ANSTALLDA 86 88 90 90 87 89

TABELL 4 INDEXTAL FOR TOTALT ANTAL ARBETADE TIMMAR FUR ANSTALLDA INOM
VARUHANDEL EFTER NARINGSGREN OCH PERSONALKATEGORI. 1978=100
INDEX FIGURES FOR TOTAL NUMBER OF HOURS WORKED FOR EMPLOYEES
IN THE WHOLESALE AND RETAIL TRADE BY INDUSTRIAL GROUP AND
CATEGORY OF PERSONNEL. 1978=100

NARINGSGREN 1986 1987
PERSONALKATEGORI 3 -—--——-—-r-merccecemcncone  coccccec-—=-
KV1 KV2 Kv3 KV4 KV1 Kv2
1 2 3 4 5 6 7
HELA RIKET
PART IHANDEL
KONTORSPERSONAL # = = — = =
BUTIKSPERSONAL . .o .o .o .o .o
LAGERPERS , CHAUFFURER 81 86 84 86 84 86
S:A HANDELSANSTALLDA 82 86 85 87 84 81
OVRIG PERSONAL 77 77 72 82 7% 7%
SUMMA ANSTALLDA 80 83 80 85 80 78
DETALJHANDEL
KONTORSPERSONAL = = - - - -
BUTIKSPERSONAL 84 85 85 88 82 82
LAGERPERS ; CHAUFFURER .. - ‘e .o .o wie
S:A HANDELSANSTALLDA 84 85 85 88 82 83
OVRIG PERSONAL 65 66 65 69 6% 65
SUMMA ANSTALLDA 81 82 81 85 79 80

PARTI- OCH DETALJHANDEL

KONTORSPERSONAL - B . - = -
BUTIKSPERSONAL 85 85 85 88 82 81
LAGERPERS , CHAUFFURER 79 84 82 86 84 87
S:A HANDELSANSTALLDA 83 85 85 87 83 82
OVRIG PERSONAL 70 71 68 75 68 69

SUMMA ANSTALLDA 80 82 81 85 80 79
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TABELL 5 INDEXTAL FOR LONESUMMOR FOR ANSTALLDA INOM VARUHANDEL EFTER
NARINGSGREN OCH PERSONALKATEGORI. 1978=100
INDEX FIGURES FOR WAGE SUMS FOR EMPLOYEES IN THE WHOLESALE
AND RETAIL TRADE BY INDUSTRIAL GROUP AND CATEGORY OF
PERSONNEL. 1978=100

NARINGSGREN 1986 1987

PERSONALKATEGORI =~ ~===-=-com-csmceeeccceee  seeeeeeee—ee
KVI  KV2  KV3  KV& KVl  Kv2

1 2 3 4 5 6 7

HELA RIKET

PART IHANDEL

KONTORSPERSONAL 171 181 179 184 186 199

BUTIKSPERSONAL e e o= gy o g5

LAGERPERS , CHAUFFORER 136 156 162 156 156 177
S:A HANDELSANSTALLDA 165 177 176 179 180 196

OVRIG PERSONAL 135 147 142 150 140 156
SUMMA ANSTALLDA 162 174 173 176 176 192
DETALJHANDEL

KONTORSPERSONAL 173 184 184 191 193 211
BUTIKSPERSONAL 153 170 175 167 161 174
LAGERPERS , CHAUFFUORER .o .o .o oo .o oo
S:A HANDELSANSTALLDA 159 176 177 174 171 187
OVRIG PERSONAL 110 122 125 129 119 134
SUMMA ANSTALLDA 153 167 171 169 165 181

PARTI- OCH DETALJHANDEL

KONTORSPERSONAL 171 182 180 186 188 203
BUTIKSPERSONAL 154 170 176 167 162 177
LAGERPERS , CHAUF FURER 134 153 159 155 155 178
S:A HANDELSANSTALLDA 161 175 176 176 175 191
OVRIG PERSONAL 122 134 132 138 129 144
SUMMA ANSTALLDA 157 170 171 172 170 186
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