
Personal i offentlig tjänst 
Statliga sektorn 
Sysselsatta under maj 1988 
Public employees, the governmental sector -
employed during may 1988 

Sammanfattning 
• Antal sysselsatta inom den statliga sektorn var i maj 1988 428 300 personer 
• De sysselsatta minskade mellan maj 1987 och maj 1988 med ca 5 1()() 

• Bland de myndigheter som minskat sin personal kan nämnas bl a Vägverket. Skogs­
värdsstyrelserna, SJ och Televerket 

• Regionmusiken (ca 700 personer) har överförts till landstingskommunal huvudman 
• Bland de myndigheter som ökat sin verksamhet kan nämnas Försäkringskassorna 
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Följande tablåer visar utvecklingen sedan februari 1987. 

Tablå A.1 Förändring av antalet sysselsatta 

Mätperiod 

1987 
feb 
maj 
aug 
nov 

1988 
feb 
maj 

Förändring i procent sedan 
motsv mätperiod föregående 
föregående år mätperiod 

- 1,3 - 1,0 
- 2,2 - 0, 1 
- 2,4 + 0,4 
- 1,9 - 1,2 

- 1,8 - 0,9 
- 1,2 + 0,5 

Tablå A.2 Förändring av antalet sysselsatta 
Siffrorna har räknats om med hänsyn tagen till institutionella föränd­
ringar (se stycket: Förändringar sid 4) 

Mätperiod Förändring i procent sedan 
motsv mätperiod föregående föregående mätperiod 
föregående år mätperiod beräknad på säsong-

rensade värden 

1987 
feb - 1,2 - 1,0 - 0,6 
maj - 1,3 + 0,7 - 0,3 
aug - 1,6 + 0,4 + 0,0 
nov - 1,0 - 1,2 - 0,2 

1988 
feb - 0,8 - 0,8 - 0,3 
maj - 1,0 + 0,5 - 0,5 

Tablå B Förändring av antalet sysselsatta fördelade efter bransch 

Bransch enligt Svenska 
nationalräkenskapssystemets 
SNRs, näringsgrensindelning 

Järnvägar m m1 

Postverket 
Televerket 
Socialförsäkring 
Offentlig förvaltning 
Försvarsväsen 
Rätts, polis- och brandväsen 
Undervisning, forskningsinstitut 
Övriga 
Totalt antal sysselsatta 

Förändring i procent sedan 

Maj 
1987 

-2,8 
+0,7 
-2,3 
+2,9 
-0,2 
-1,9 
-1,0 
-0,3 

-3,2 
-1,2 

Feb 
1988 

-0,0 
+0,6 
+0,3 
-0,4 
+0,5 
-0,2 
+0,1 
+1,4 
+1,5 
+0,5 

Justerat för 
institutionella 
förändringar 
Maj 
1987 

-2,4 
-1,0 

1) Inklusive övrig verkstadsindustri, spårvägar och bussrörelse, utrikes­
och kustsjöfart samt transportförmedlings- och lagringsrörelse. 



Undersökningens uppläggning och 
genomförande 
Populationens omfattning 
Redovisningen omfattar samtliga anställda tjänstemän inom statlig verksamhet och vissa 
anställda inom övrig statligt lönereglerad verksamhet, oberoende av tjänstgöringens om­
fattning eller anställningstidens längd. I populationen ingär även arbetstagare i arbets­
marknadspolitiska åtgärder. Tjänstledig personal, som fått utbetald lön under mätmånaden, 
ingär i redovisningen. Personal med tjänstgöring vid mer än en myndighet redovisas av 
samtliga berörda myndigheter. 
Redovisningen omfattar inte följande personalgrupper med statliga löneavtal: präster, 
kyrkomusiker, skoldirektörer samt arbetstagare i kommunal högskoleutbildning, grund­
skolor, elevhem vid grundskolor, gymnasieskolor, kommunal vuxenutbildning, folkhög­
skolor och särskolor. Dessa grupper kommer att redovisas när statistiken över de lands­
tings- och primärkommunala sektorerna är fullt utbyggda. Tjänstlediga, som inte fått lön 
under mätmånaden, ingär ej. Uppdragstagare ingär inte i statistiken. 

Ram 
Som ram används statsliggarens förteckning över myndigheter m m. 

U ndersökni ngsmetod 
Undersökningen är en totalundersökning av myndigheter. Dessa lämnar uppgifter dels i 
summarisk form fördelade efter län, dels som individuella data om varje enskild arbetsta­
gare. 

Insamling och bearbetning 
Från 9 datacentraler insamlades uppgifter för 90 procent av populationen. För 10 procent 
samlades uppgifterna in på blanketter. För myndigheter och institutioner med huvuddelen 
av sin personal ansluten till datalönesystem kompletterades redovisningen med insamling 
av blanketter för den personal som inte fanns med i datasystemen. 

Det insamlade materialet har genomgått en manuell och maskinell granskning i syfte att 
kontrollera om uppgifterna varit rimliga. Avstämning har gjorts mot den ärliga statistiken 
över statsanställda. 

Definitioner av variabler 
Sysselsättning 
Som sysselsatt räknas den som fått utbetald lön under mätmånaden och där lönen inte består 
av enbart tillägg eller retroaktiv lön. 

Tjänstgöringens omfattning 
Som heltidstjänstgör~de redovisas de vilkas sysselsättningsgrad (faktiska) är lika med 
100 procent. Som övriga redovisas personer med sysselsättningsgrad lägre·än 100 procent 
eller för vilka sysselsättningsgraden definitionsmässigt inte kan beräknas. 

Branschklassificering görs enligt Svenska Nationalräkenskapssystemets närings­
grensindelning. 
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Undersökningens tillförlitlighet 
Förändringar sedan föregående undersökningar 
Institutionella förändringar 
I tablå A.2 har hänsyn tagits till institutionella förändringar. 
• Tandläkarutbildningen vid Umeå universitet överfördes till landstinget 1987-01-01. 
• Teli ombildades till bolag 1987-04-01 (teleindustrier AB). 
• Av regionmusiken överfördes största delen till landstingen och resten till stiftelse 

1988-01-01. 

Redovisningsmässiga förändringar 
Uppgifter för ca 36 procent av populationen insamlas fr o m november 1986 enligt ny me­
tod, som innebär insamling av individuella data om varje enskild arbetstagare. Fr o m 
februari 1988 redovisas ytterligare ca 20 procent enligt denna metod. Den nya metoden ger 
en säkrare populationsbestämning då materialet har kunnat rensas frän dubbletter, styrel­
seledamöter m m. 

Jämförbarhet .... 
.... med annan statistik på området 
Förutom denna kortperiodiska undersökning, som genomförs med fyra mättillfällen per är, 
gör SCB en ärlig undersökning av de statsanställdas löner och sysselsättning. Skillnaden 
mellan de häda undersökningarna ligger, förutom att man i den senare även redovisar lö­
neuppgifter, främst i att granskningsmomentet lir något förenklat i korttidsstatistiken, då 
man i denna eftersträvar en kortare tidsrymd mellan mättillfälle och publiceringstidpunkt, 
samt i att antalet variabler har begränsats. Dessutom innehåller den ärliga statistiken 
uppgifter om statligt avlönad personal med annan huvudman än staten. 

Antal sysselsatta enligt korttidsstatistiken var i februari 1987 ca 435 000. Motsvarande 
jämförbara siffra var för ärsstatistiken 1 mars 1987 ca 436 000. Sedan hänsyn tagits till 
skillnader i statistikens uppläggning visar korttidsstatistiken ca 3 000 personer mer. 
Differensen ligger i huvudsak hos affärsverken, där årsstatistiken har individredovisning 
och korttidsstatistiken summarisk redovisning . 
.... med tidigare kvartal 
I samtliga tablåer har förändringstalen beräknats med hänsyn tagen till redovisningsmäs­
siga förändringar. 

Användningsområden 
Statistiken används huvudsakligen i nationalräkenskaperna för beräkning av sysselsätt­
ning och för prognoser till nationalbudgetarna samt för långtidsprognoser. 

Bakgrund 
Kvartalsvis sysselsättningsstatistik avseende den statliga sektorn finns redovisad from la 
kvartalet 1976. Tom november 1986 ingick även lönesummor. 

Mätperiod 
Uppgifterna i detta meddelande avser maj 1988. 

Summary 
This report presents results conceming govermentally salaried employees and salaried 
employees in state-subsidized activities (excluding municipal colleges, directors of educa­
tion local authorities, compulsory school systems, integrated higher secondary schools, 
municipal adult education, peoples colleges and schools for the mentally retarded). The 
survey does not cover state-owned companies, clergymen and church organists. The survey 
is carried out by Statistics Sweden. All employees are included irrespective of the extent 
of employment Employees on leave, who have received salaries during the month under 
review, are generally included in the report Employees on leave to serve another govern­
mental agency are reported only by the latter governmental agency. Employees serving 
more than one governmental agency simultanously are reported by all the governmental 
agencies concerned (excluding commission work). 



Publicering 
Personal inom den offentliga sektorn 1988 

Uppgifter publicerade I Statistiska meddelande (SM serie Am) 

Följande publikationer utges: 
Beställningsnr Utgivningsdatum 

En gäng per är (1 mars) 
Statsanställda Am50 
Landstingspersonal Am51 
Primärkommunal personal Am52 
Kyrkokommunal personal Am53 

En gäng per halvär 
Landstingssektom Am54 

Mars 
September 

En gäng per kvartal 
Statlig sektor Am 17 

Februari 
Maj 
Augusti 
November 

Uppgifter publicerade I större årspublikationer 

Löner och sysselsättning inom offentlig sektor 
Del 1 Statsanställda AM 80 
Del 2 Kommunal personal Am 81 

oktober 1988 
mars 1989 
mars 1989 
mars 1989 

oktober 1988 
utkommer ej 1988 

4 juli 1988 
september 1988 
december 1988 
mars 1989 

december 1988 
juni 1989 ~ 

Tecken och förkortningar Explanations of symbols and 
abbreviations 

Intet finns att redovisa 
0 Mindre än 0.5 av enheten o 

Uppgift ej tillgänglig eller alltför osäker 
för att anges 
Uppgift kan ej förekomma 

M Män M 
Kv Kvinnor Kv 

'-

Magnitude nil 
Magnitude less than half of unit 
Data not available 

Category not applicable 
Males 
Fernales 
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List of terms 

Affärsverken the state business agencies 
allmänna civilförvaltningen och försvarsväsendet General Civil Service and the Defence Organization 

Ej fördelade not by 

Heltids tjänstgörande 

Kvartal 

full-time employees 

quarter 
kvinnor (kv) females 

Män males 
mätrnänad the month under review 

Samtliga total, all 
total summa 

säsongrensade värden seasonally adjusted values 

Totalt total 

Under during 

Övrig statligt lönereglerad verksamhet 
övriga 

other state-subsidized activities 

other(s) (part-time and time-rate employees) 
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Tabell 1 Personal i offentlig tjänst, statliga sektorn - antal sysselsatta fördelade efter myndighet, tjänst­
göringens omfattning och kön maj 1988 
Public employees, the governmental sector - by authority, by extent of employment, and by sex, may 
1988 

MYNDIGHET M M TJÄNSTGöRINGENS SAHTLIGA FORÄNDRING I ABSDL UTA 
OHFATTNING SEDAN 
HELTID OVRIGA H KV SUMHA FEBRUARI HAJ 

1988 1987 

ALLMÄNNA CIVILFORVALT-
NINGEN OCH FORSVARSVÄSENDET 

JUSTITIEDEPARTEMENTET 35043 8176 25511 17708 43219 +146 -1035 
DÄRAV DOMSTOLSVÄSENDET 5233 2097 2301 5029 7330 -39 -89 

KR IHINALVARDEN 6847 1550 5086 3311 8397 +247 -47 
POLISVÄSENDET 21657 4177 17438 8396 25834 -37 -843 

UTRIKESDEPARTEMENT ET 2417 355 1382 1390 2772 +26 -21 

FÖRSVARSDEPARTEMENTET 39936 7914 36499 11351 47850 +545 - 1650 
DÄRAV ARMEN 15139 3963 14627 4475 19102 +73 -258 

MARINEN 5605 741 5 093 1253 6346 +80 -223 
FLYGVAPNET 6515 1173 5797 1891 7688 +167 - 156 

SOCIALDEP ART EMENTET 2797 1375 1734 2438 4172 +186 -58 

1 
KOMMUNIK ATIONSDEPARTEMENTET 9813 1177 8862 2128 10990 +113 - 1860 
DÄRAV STATENS VÄGVERK 8303 647 7651 1299 8950 +115 -366 

FINANSDEPARTEMENTET 18277 5212 10040 13449 23489 -34 -92 
DÄRAV LOK ALA SKATTEMYNDIGHETERNA 4482 1712 1358 4836 6194 ♦99 +87 

LÄNSSKATTEMYNDIGHETERNA 4046 1349 2042 3353 5395 -97 - 196 
KRONOFOGDEMYNDIGHETERNA 2313 703 1087 1929 3016 -42 - 84 
TULLVERKET 3719 746 2768 1697 4465 ♦9 - 11 

UTBILDNINGSDEPARTEMENTET 3 
26097 21792 24507 23382 47889 ♦604 -734 

DÄRAV UNIVERSITETEN OCH HOGSKOLORNA 21882 19431 22019 19294 41313 ♦498 -5 

JORDBRUKSDEPARTEMENTET 10550 2807 8616 4741 13357 ♦892 - 653 
DÄRAV LANTBRUKSUNIVERSITETET 2522 1280 1993 1809 3802 ♦ 183 +48 

SKOGSVARDSSTYRELSERNA 5195 503 4469 1229 5698 +513 -752 

ARBETSMARKNADSDEPARTEMENTET 17342 5417 10442 12317 22759 +423 +417 
DÄRAV ARBETSMARKNADSVERKET 9575 3307 4939 7943 12882 - 42 - 189 

ARBETSMARKNADSUTBILDNING 5020 1377 3946 2451 6397 +456 +217 

BOSTADSDEPARTEMENTET 3083 1104 1939 2248 4187 -31 -87 

INDUSTRIDEPARTEMENT ET 1732 395 1052 1075 2127 - 47 -13 

CIVILDEPART EMENTET 7044 3867 4124 6787 10911 +13 -2 17 
DÄRAV LÄNSSTYRELSERNA 4143 2748 2261 4630 6891 +48 - 84 

MILJO- OCH ENERGIDEPARTEMENTET 996 337 720 613 1333 -40 +3 

RIKSDAGEN OCH DESS VERK 1381 342 606 1117 1723 - 8 - 48 

SUMMA ALLM CIVILFORV OCH 
FORSVARSVÄSENDET 176508 60270 136034 100744 236778 +2788 -6048 

AFFÄRSVERKEN 

POSTVERKET 43295 21547 28740 36102 64842 +175 +34 
STATENS JÄRNVÄGAR 31982 3805 30035 5752 35787 -12 -1030 
TELEVERKET 36223 6830 25235 17818 43053 +111 -1025 
STATENS VATTENFALLSVERK 9561 979 8396 2144 10540 +62 -195 
DOMÄNVERKET 4979 261 4608 632 5240 +20 -384 
FORENADE FABRIKSVERKEN 5474 598 4469 1603 6072 - 56 -1 
LUFTFARTSVERKET 2631 942 2229 1344 3573 +79 +293 
SJOF ARTSVERKET 1 1261 160 1136 285 1421 ♦6 +1421 

SUMMA AFFÄRSVERKEN 135406 35122 104848 65680 170528 +385 -887 

TOTALT 311914 95392 240882 166424 407306 +3173 -6935 

ÖVRIG STATLIGT LONEREGLERAD 
1vERKSAMHET 13671 7319 4193 16797 20990 - 67 +619 

SAMTLIGA 325585 102711 245075 183221 428296 +3106 - 6316 2 

1) SJOFARTSVERKET OMBILDADES TILL AFFÄRSVERK l JUL I 1987. 
2) MINSKNINGE N FOR HOG (CA 1200) PGA REOOVISNINGSHASSIGA FORÄNDRINGAR. 
3) AV REGIONMUSIKEN <CA 700) ÖVERFÖRDES STÖRSTA DELEN TILL LANDSTINGEN OCH RESTEN 

TILL STIFTELSE 1988-01-01. 



Tabell 2 Personal i offentlig tjänst, statliga sektorn - antal sysselsatta fördelade efter lån och kOn maj 1988 
Public employees, the governmental sector - by county, and by sex may 1988 

LÄN ALLMÄNNA CIVILFÖR- AFFÄRSVERKEN ÖVRIG STATLIGT SAMTLIGA 
VALTNINGEN OCH LöNEREGLERAD 
FöRSVARSVÄSENDET VERKSAMHET 

M KV Sutt1A M KV Sutt1A M KV Sutt1A M KV Sutt1A 

STOCKHOLMS 32045 29668 61713 23899 21076 44975 828 4042 4870 56772 54786 111558 
UPPSALA 7713 6064 13777 3220 1667 4887 77 514 591 11010 8245 19255 
SÖDERMANLANDS 2978 2015 4993 2019 1210 3229 100 481 581 5097 3706 8803 
ÖSTERGöTLANOS 6948 4553 11501 5383 3149 8532 180 716 896 12511 8418 20929 
JöNKöPINGS 3089 2384 5473 3305 1584 4889 141 553 694 6535 4521 11056 

KRONOBERGS 2064 1427 3491 1653 726 2379 123 306 429 3840 2459 6299 
KALMAR 2098 1396 3494 1913 1356 3269 192 449 641 4203 3201 7404 
GOTLANDS 1621 764 2385 341 262 603 29 94 123 1991 1120 3111 
BLEKINGE 3607 1432 5039 958 570 1528 90 309 399 4655 2311 6966 
KRISTIANSTADS 4372 2297 6669 2043 1263 3306 117 528 645 6532 4088 10620 

MALMöHUS 11278 8940 20218 8833 5268 14101 376 1432 1808 20487 15640 36127 
HALLANDS 2270 1504 3774 2736 1152 3888 112 431 543 5118 3087 8205 
GÖTEBORGS O BOHUS 11064 9157 20221 8772 6754 15526 258 1700 1958 20094 17611 37705 
ÄLVSBORGS 3087 2423 5510 3965 2056 6021 220 719 939 7272 5198 12470 
SKARABORGS 4288 2178 6466 2053 1116 3169 109 403 512 6450 3697 10147 

VÄRMLANDS 4227 2791 7018 2979 2009 4988 132 399 531 7338 5199 12537 
öREBRO 3285 2750 6035 3481 1645 5126 115 544 659 6881 4939 11820 
VÄSTMANLANDS 1908 1723 3631 3866 1851 5717 133 496 629 5907 4070 9977 
KOPPARBERGS 3264 2329 5593 2912 1713 4625 228 553 781 6404 4595 10999 
GÄVLEBORGS 3874 2688 6562 3268 1795 5063 145 497 642 7287 4980 12267 

VÄSTERNORRLANDS 4196 2994 7190 3999 2287 6286 139 442 581 8334 5723 14057 
JÄMTLANDS 3318 1474 4792 2400 1096 3496 72 230 302 5790 2800 8590 
VÄSTERBOTTENS 4698 3461 8159 4211 1704 5915 143 445 588 9052 5610 14662 
NORRBOTTENS 7052 3804 10856 6219 2278 8497 134 514 648 13405 6596 20001 
UTOMLANDS 1690 528 2218 1690 528 2218 

EJ FÖRDELADE EFTER LÄN 420 93 513 420 93 513 

TOTALT 136034 100744 236778 104848 65680 170528 4193 16797 20990 245075 183221 428296 

ll SE NOT 2 TABELL 1. 

00 

FÖRÄNDRING 
I ABSOLUTA 
TAL SEDAN 

FEB MAJ 
1988 1987 

-454 -1720 
+168 +137 
+127 -350 
+206 -53 
+278 -252 

+43 -181 
+115 -97 

+25 -103 
+104 -126 

+4 -309 

-88 -119 
+46 -133 

+923 -151 
+173 -380 
-42 -347 

+281 -261 
+10 -226 
-46 -206 

+108 -166 
+313 -154 

+76 -327 
+121 -246 

+93 +64 
+147 -281 
+307 -547 

+68 +218 

+3106 -6316 1 



Tabell 3 Personal i offentlig tjänst, statliga sektorn - antal sysselsatta fördelade efter bransch (enl Svenska national­
råkenskapssystemets, SNRs nåringsgrensindel ning), tjänstgöringens omfattning och kön maj 1988 
Public employees, the governmental sector - by branch (according to the classification by kind of economic activity of 
the Swedish national accounts), by extent of employment, and by sex, may 1988 

BRANSCH ALLHÄ~A CIVILFöR- AFFÄRSVERKEN ÖVRIG STATLIGT SAMTLIGA FöRANORING 
VALTNINGEN OCH LÖNEREGLERAD I ABSOLUTA 
FöRSVARSVÄSENDET VERKSAMHET TAL SEDAN 

FEB HAJ 
HELTID ÖVRIGA SUl't1A HELTID ÖVRIGA SUHHA HELTID ÖVRIGA SlH1A H KV SlH1A 1988 1987 

JORDBRUK, JAKT 204 61 265 122 143 265 -5 -8 

SKOGSBRUK 5195 503 5698 4979 261 5240 9077 1861 10938 +533 -1136 

TILLVERKNINGSINDUSTRI - 10222 901 11123 H31 1992 11123 -137 +19 
DÄRAV ÖVRIG VERKSTADSINDUSTRI 4421 296 4717 440 0 317 4717 -63 +115 

EL- OCH VÄRHEVERK,BYGGNADSINDUSTRI 9561 979 10540 83 96 2144 10540 +62 -195 

JÄRNVÄGAR - 23214 2330 25544 - 21329 4215 25544 -83 -1260 

SPÅRVÄGAR, BUSSRORELSE 3130 1018 4148 361 9 529 4148 +97 +59 

UTRIKES- OCH KUSTSJOFART 293 l 294 263 31 294 -6 -18 

HAHN - OCH LOTSVÄS, STUVERIRORELSE 927 91 1018 867 151 1018 +2 -18 

INRIKES LUFTTRANSPORT 2631 942 3573 222 9 1344 3573 +79 +293 

TRANSPORTFORM EDL INGS- OCH 
LAGRINGSRORELSE 924 160 1084 424 660 1084 +43 +74 

POSTVERKET - 39191 20326 59517 - 27 801 31716 59517 +374 +385 

TELEVERKET - 36223 6830 43053 - 25235 17818 43053 +111 -1025 

NYBYGGNAD OCH UNOERHALL AV 
GATOR OCH VÄGAR 8051 660 8711 7503 1208 8711 +101 -377 

BANKER OCH ANDRA FINANSINSTITUT 801 202 1003 3777 1214 4991 993 5001 5994 -179 -295 

SOCIALFÖRSÄKRING 721 147 868 - 13158 7052 20210 4234 16844 21078 -90 +591 

UPPDRAGSVERKSAMHET, MASKIN-
UTHYRNINGSRÖRELSE 10783 3815 14598 5853 8745 14598 -86 +8 

OFFENTLIG FÖRVALTNING 41148 14070 55218 334 69 403 - 24348 31273 55621 +272 -110 

FöRSVARSVÄSEN EXKL VÄRNPLIKTIGA 38230 7679 45909 - 35107 10802 45909 +590 -1503 

RÄTTS-, POLIS- OCH BRANDVÄSEN 34670 7949 42619 - 25559 17060 42619 +128 -1017 

UNDERVISNING, FORSKNINGSINSTITUT 28158 22007 50165 111 59 170 26384 23951 50335 +675 -153 

HÄLSO- OCH SJUKVÅRD, VETERINÄRVRKS 1085 379 1464 913 551 1464 -3 -7 

SOCIAL VÅRD 5842 1803 7645 4244 3401 7645 +500 -16 

REKREATIONSVERKSAMHET, KULTURELL 2 
SERVICEVERKSAHHET 1620 995 2615 402 208 610 1444 1781 3225 +128 -607 

TOTALT 176508 60270 236778 135406 35122 170528 13671 7319 20990 245075 183221 428296 +3106 -6316 

ll SE NOT 2 TABELL l. 
2) SE NOT 3 TABELL l. 
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Publikationer med statistik om ARBETSMARKNADEN 

Publikationer som täcker hela arbetsmarknaden 
Arbetsmarknaden 1970-1983. Arbetsmarknadsstatistisk årsbok 1984 (slutsäld!) 
Trender och prognoser - inför 90-talet 70:-

Större årliga publikationer 
Löner och sysselsättning inom offentlig sektor 1987 Del 1 Statsanställda 100:­
Löner och sysselsättning inom offentlig sektor 1987 Del 2 Kommunal personal 
(utkommer aug 1988) 100:-
Löner och sysselsättning inom privat sektor 1987 (utkommer hösten 1988) 140:­
Arbetsskador 1984 (utgivare Arbetarskyddsstyrelsen och SCB) 120:-

Serien Information om arbetsmarknaden (1AM) 
1986:1 Introduktion till arbetsmarknadsstatistiken 45:-
1986:2 Kvinnor och män på arbetsmarknaden 45:-
1986:3 Kvinnors och mäns löner 45:-
1986:4 Women and men in the labour market 45:-
1986:5 Wages and salaries of women and men 45:-
1986:6 Arbetskraftsbarometer 1986 45:-
1986:7 Sveriges arbetskraft - prognos till år 2000 45:-
1987: 1 Länens arbetsmarknad 1976-1985 50:-
1987:2 Från skola till arbete 50:-
1987:3 Löneutvecklingen 1973-1985 50:-

Serien Bakgrundsfakta till arbetsmarknadsstatistiken 
1986:1 Statistik om den psykosociala arbetsmiljön 30:-
1987: 1 Arbetsmiljön och kroppsliga besvär 30:-
1987:2 Gymnasieskolan i norr och söder Utbud och efterfrågan på 

gymnasial utbildning i Stockholms län 30:-
1987:3 Regional arbetsmarknadsstatistik 30:-
1987:4 De svenska arbetskraftsundersökningarna 30:-
1988: 1 Industrisysselsättningens utveckling. En utredning av 

skillnaden mellan AKU och NR 35:-
1988:2 The Swedish Labour Force Surveys 35:-
1988:3 Forskningens behov av lönestatistik 35:-
1988:4 Parametrar och beräkningar vid basredovisning av lönestatistik 35:-
1988:5 Revision av innehåll och definitioner i arbetskraftsundersökningarna, 

RIDA. Slutrapport 35:-
1988:6 Kvinnors och mäns löner vid SCB i mars 1987 35:-

Statistiska meddelanden (SM) serie Am: 
I SM redovisas aktuell årlig och kortperiodisk statistik 15:- resp 70:- beroende på. sidantal 

SCB 
Förlag 

SCBs publikationer köps från SCB, Distributionen, 701 89 Örebro, 
tfn 019-17 68 00. De kan också köpas i bokhandeln eller i »Statistik­
butiken«, Karlavägen 100, Stockholm. Katalogen »Färska fakta och 
sorterade siffror« ger en överblick över publiceringen . Nyhets-

bladet »Siffertips« kompletterar katalogen med nyheter. »Årets 
tryck « visar allt som kommit ut under föregående år. Dessa be­
ställs gratis från SCB. SCBs Upplysningstjänst tfn 08- 783 48 01 
el ler tfn 019 - 17 62 00 kan också ge ytter li gare hjälp. 


