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Sysselsättning och löner för arbetare inom 
industri under mars 1988 

Employment and wages in mining, quarrying and manufacturing during 
March 1988 

Sammanfattning 
Utvecklingen mars 1987 - mars 1988 
* Antalet industriarbetare var i stort sett oförändrat 

Personalomsättningen var något högre under mars 1988. 
Frånvaron var något högre under mars 1988. 

* 
* 
* Övertiden ökade från 3,0 till 3,4 procent av antalet arbetade timmar. 

* Den genomsnittliga timförtjänslen ökade med 3,7 procent (jämförelsen baseras till 
övervägande del på timförtjänster enligt 1987 års avtal). 

Resultaten från den närmast föregående undersökningen som avsåg februari redovisades i 
Statistiskameddelanden (SM) serie Am 20 SM 8805. Nästa undersökning, som avser resultat 
från april 1988, publiceras under vecka 26 i serie Am 20 SM 8807. 
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Sysselsättning 

Antalet arbetare var i mars 552 200 vilket var en ökning med 0,8 procentjämfört med mars 
1987.Antaletmanligaochkvinnligaarbetarevarca414100resp 138100.Antaletmäninom 
industrin var oförändrat medan antalet kvinnor ökat med 3,7 procent sedan mars 1987. I 
tablån nedan redovisas sysselsättningsutvecklingen mellan mars 1987 och mars 1988 för 
arbetare inom industri. 

Näringsgren (SNI) Antal arbetare, mars 19881 

Absoluta tal (1000-tal) Procentuell förändring 
(ej säsongrensade tal) från mars-87 

Samtliga Män Kvinnor Samtliga 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri 552,2 414,1 138,1 0,8 

2 Gruvor och mineralbrott 8,1 7,4 0,7 0,0 
3 Tillverkningsindustri 544,1 406,7 137,3 0,8 
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 

tobaksindustri 55,0 33,5 21,5 0,4 
32 Textil-, beklädnads-, läder- och 

lädervaruindustri 23,8 8,1 15,7 -1,7 
33 Trävaruindustri 45,9 38,6 7,3 0,9 
341 Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri 42,9 34,5 8,5 5,9 
342 Grafisk industri, förlag 25,8 18,3 7,5 3,2 
35 Kemisk industri, petroleum-, 

gummivaru-, plast- och plast-
varuindustri 43,2 28,6 14,5 0,5 

36 Jord- och stenvaruindustri 16,5 13,8 2,7 3,8 
37 Järn-, stål- och metallverk 35,1 30,6 4,4 -1,1 
38 Verkstadsindustri 252,8 198,9 53,9 0,1 

1) Förändringstalen mellan mars 1987 och mars 1988 avspeglar inte enbart syssel­
sättningsförändringar i en given mängd branschstabila företag/arbetsställen. De gjorda 
jämförelserna bygger på nivå tal från två delvis olika urval. Mellan dessa urval förekommer 
förändringar i företagens/arbetsställenas branschinriktning och nybildade företag/arbets­
ställen till.kommer. 

Personalomsättning 
Antalet nyanställda och avgångna var 9 000 respektive 8 700 personer, vilket utgör för både 
nyanställda och avgångna 1,6 procent av antalet arbetare. Motsvarande personalförändring 
var under mars 1987 för män och kvinnor 1,4 respektive 1,3 procent 

Frånvaron 
Den genomsnittliga frånvaron inom gruv- och tillverkningsindustrin var under en dag i 
slutet av mars 20 procent av antalet arbetare. Av denna frånvaro var 13 procent semes­
terlönegrundande. Den genomsnittliga frånvaron var oförändrad jämfört med mars 1987. 



Övertiden 
Övertiden för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustri var i mars 1988 3,4 proc av 
antalet arbetade timmar. Jämfört med mars 1987 har övertiden ökat något I tablån visas 
övertidens fördelning på delbranscher inom industrin. 

Näringsgren (SNI) Övertid1 Övertid1 

mars-88 mars -87 
procent procent 

2+3 Gruv- och tillverkningsindustri 3,4 3,0 
2 Gruvor och mineralbrott 4,4 3,6 
3 Tillverkningsindustri 3,4 3,0 
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 

tobaksindustri 3,0 2,4 
32 Textil-, beklädnads-, läder- och 

lädervaruindustri 1,4 1,6 
33 Trävaruindustri 2,3 2,4 
341 Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri 4,9 5,0 
342 Grafisk industri, förlag 3,8 3,8 
35 Kemisk industri, petroleum-, gummi-

varu-, plast- och plastvaruindustri 3,1 3,0 
36 Jord- och stenvaruindustri 3,6 3,2 
37 Järn-, stål- och metallverk 3,5 2,8 
38 Verkstadsindustri 37 30 
1) Betald övertid i procent av faktiskt utförda arbetstimmar 

Preliminär genomsnittlig timförtjänst 
Med preliminär genomsnittlig timförtjänst menas här att timförtjänsten kommer att 
kompletteras med retroaktiva lönetillägg då de lokala löneförhandlingama inom industrin 
slutförts för 1988. 

Den genomsnittliga timförtjänsten för arbetare inom industri var i mars 58,46 kr, en 
ökning med 3,7 procentjämfört med mars 1987. I timförtjänsten ingår tidlön, ackordslön 
samt rörliga tillägg. Helglön och semesterlön ingår ej. 

Näringsgren (SNI) 

2+3 Gruv- och tillverkningsindustri 
2 Gruvor och mineralbrott 
3 Tillverkningsindustri 
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 

tobaksindustri 
32 Textil-, beklädnads-, läder- och 

lädervaruindustri 
33 Trävaruindustri 
341 Massa-, pappers- och pappers­

varuindustri 
342 Grafisk industri, förlag 
35 Kemisk industri, petroleum-, gummi-

varu-, plast- och plastvaruindustri 
36 Jord- och stenvaruindustri 
37 Järn-, stål- och metallverk 
38 Verkstadsindustri 

Genomsnittlig timförtjänst 
(preliminära resultat) 

mars-88 

58,46 
67,25 
58,33 

56,16 

50,02 
54,59 

64,18 
65,70 

58,17 
58,60 
63,75 
57,78 

j 
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Undersökningens uppläggning och ge­
nomförande 

Hänvisning till tidigare statistiskt meddelande 
Mer utförliga beskrivningar av urvalsförfarande, datainsamling, resultatens tillförlitlighet 
mm finns att läsa i Statistiskt meddelande Am 20 SM 8804. 

Förändringar fr o m 1988 års undersökningar 
Följande förändri ngar har gjorts fr o m 1988 års undersökningar: 
1. Alla förändringsskattningar baseras på skillnader i nivåskattningar. Detta gäller numera 
även skattningarna mellan december år T och januari år T + 1, dvs mellan två delvis olika 
urval. 
2. En ny indexserie med basår 1980 införs. Dessa index tal kommer att baseras på respektive 
undersökningsmånads nivåskattningar. Tidigare publicerade index med basår 1974 utgår. 

Motiv för förändring 
Variabelförändringar mellan undersökningarna december år T och januari år T + 1 för olika 
branscher kan anses bero på följande orsaker: 
a. Månadsförändringar vid branschstabila företag/arbetsställen som ingick i urvalet både 
december och januari. 
b. Förändringar beroende på slumfel vid urvalsbytet. 
c. Årsaggregerade förändringar vid företag/arbetsställen som har nybildats mellan 
urvalstillflillena. 
d. Årsaggregerade förändringar av branschstrukturen på grund av branschbyten mellan 
urvalstillfällena. 

Förändringssiffror över årsskiften påverkas således både av förändringar i branschsta­
bila företag/arbetsställen och av strukturella färändringar. 

Tidigare metod innebar att man gjorde parallellajanuari- och februariundersökningar. 
Den användes både vid förändringsskattningarna och indexberäkningarna. Syftet med 
denna metod var att undvika slumpfel till följd av urvalsbyten. Metoden innebar emellertid 
att man inte tog hänsyn till förändringar som orsakats av nybildade företag/arbetsställen 
och förändrad branschstruktur. Förändringsskattningarna blev därför missvisande, både 
för delbranscher och för den totala industrin. På längre sikt kom index att starkt avvika från 
nivåskattningarna. 

Den nya metoden använder sig helt av nivåskattningar, både för att beskriva förändringar 
och bygga upp indexserier. Ingen länkning sker med hjälp av parallella januari- och 
februariundersökningar. Detta kan medföra ett mindre slumpfel, eftersom urvalet till en 
mindre del byts ut vid årsskiftet. Metoden tar emellertid hänsyn till både nybildade företag 
och branschbyten, men dessa förändringar, som egentligen sker kontinuerligt under året, 
kommer att ackumuleras till årskiftet vid urvalsbytet. Förändringsskattningen mellan 
december och januari kommer således att innehålla en nettoförändring med avseende på 
punkterna a-d ovan. 

Populationens omfattning 
Undersökningspopulationen består av företag med minst fem anställda med verksamhet 
inom gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri, statliga verkstäder och Samhall 
samt av företag med reparation av hushållsvaror och fordon oavsett storlek. (SNI 2 , 3 och 
951). 

Indelningen sker enligt Svensk standard för näringsgrensindelning, SNI (se Meddelan­
den i Samordningsfrågor 1969:8) utgiven av SCB. Denna standard är knuten till 1968 års 
reviderade upplaga av den internationella standarden ISIC (International Standard Indus­
trial Classification of All Economic Activities) . 



U ndersö kn ings metod 
Undersökningen är dels en urvalsundersökning, dels en totalundersökning med företag 
som urvalsobjekt. Undersökningsobjekt är varje industriarbetsställe inom flerarbets­
ställeföretag och i övrigt enarbetsställeföretag. I urvalsundersökningen ingår företag med 
mellan 5 och 499 anställda. Totalundersökningen omfattar företag med 500 eller fler 
anställda. 

Urvalet till 1988 års undersökningar omfattar ca 2 500 företag (av 15 000) med ca 6 200 
arbetsställen, stratifierade efter företagets bransch och antal anställda. De undersökta 
företagen svarar för ca 70 procent av hela branschens sysselsättning. 

Branscher: Gruvor och mineralbrott (SNI 2), tillverkningsindustri (SNI 3), reparation av 
hushållsvaror och fordon (SNI 951) samt statliga verkstäder och Samhall. 

Storleksklasser: enl följande tablå: 

Storleksklass 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Bortfall 

Antal anställda 
1-4 
5-9 
10-19 
20-49 
50-99 
100-199 
200-499 
500-

I undersökningen avseende mars 1988 ingick 6 208 arbetsställen. Från 7 procent av dessa 
saknades svar. Bortfallet var störst bland de mindre företagen. 

Definitioner 
De uppgifter som ligger till grund för bearbetningen insamlas varje månad och avser vuxna 
och minderåriga arbetare. (Se blankett i detta SM). 

Uppgifterna som lämnas avser: 

a) en period om minst två veckor (variablerna faktiskt utförda arbetstimmar, övertidstim­
mar, utbetald lön svarande mot faktiskt utförda arbetstimmar). Vid redovisning av annan 
period än månad räknas givna värden maskinellt om till månad med angivna driftsdagar 
under redovisningsperioden resp månaden som underlag. 
b) en normal arbetsdag i slutet av kalendermånaden (variablerna antal anställda arbetare, 
frånvarande). 
c) hela kalendermånaden (variablerna avgångna, nyanställda). 

Arbetade timmar 
Totala antalet av samtliga arbetare faktiskt utförda arbetstimmar (tidlöns- och ackords­
timmar inkl övertids- och skifttimmar, betald restid, gångtid, väntetid och jourtid). 

Övertidstlmmar 
Övertid på tidlön och ackord som enligt avtal är övertid eller betalas som övertid. 

Utbetald lön 
Utbetald lön före skatteavdrag svarande mot arbetade timmar (tidlön, ackordslön, 
ackordskompensation, ackordsöverskott, risktillägg, smutstillägg mm, skifttillägg, skift­
formstillägg, övertidstillägg, övertidsersättning, väntetidsersättning, jourtidsersättning 
och tillägg för obekväm arbetstid, restid, gångtid). 

s 
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Antal anställda arbetare 
Samtliga anställda arbetare inkl pennitterade och arbetare i arbetskonflikt. 

Antal frånvarande 
a) Semesterlönegrundande frånvaro är frånvaro pga sjukdom, arbetsskada, ledighet med 
havandeskaps- och föräldrapenning, ledighet för smittbärare, ledighet för viss utbildning 
enl studiestödslagen, facklig utbildning, militär repetitionsutbildning, civilförsvarsut­
bildning och pennittering (ex.kl semesterpennittering enligt semesterlagens bestämmelser 
med dess begränsningar i maximalt antal dagar). 

b) Ej semesterlönegrundande frånvaro är frånvaro pga semester och annan frånvaro som 
inte är semesterlönegrundande enligt semesterlagen, tex militär grundutbildning, semes­
terpennittering, arbetskonflikt m m. 

Företag, som inte lämnat uppgift om arten på anställdas frånvaro, ingår inte i den 
procentuella fördelningen i tabell 4. 

Avgångna arbetare 
Antal arbetare som lämnat arbetsstället efter uppsägning eller på egen begäran. 

Nyanställda arbetare 
Antal arbetare som anställts vid arbetsstället. 

Annan sysselsättningsstatistik 
Månatlig sysselsättningsstatistik redovisas också i SM avseende arbetskraftsunder­
sökningarna (AKU). Kortperiodisk företagsbaserad arbetsmarknadsstatistik finns 
dessutom avseende den offentliga sektorn, industritjänstemän, byggnadsverksamhet, 
varuhandel samt de övriga privata tjänstenäringarna. 

Summary 
This report on employment, absences, newly recruited, resigned and wages in mining, 
quarrying and manufacturing is collected every month by the Statistics Sweden (SCB) from 
about 2 500 enterprises with about 6 200 establishments. 

A Swedish standard industrial classification of all economic activities (SNI) has been 
applied.This is identical with the ISIC 1968 upto and including the four digit level and has 
in additional two digit national subclassification. 

According to the instruction the reported amount of wages includes hourly eamings from 
time-work or piece-work, overtime supplements pay and shift pay, additional pay for 
inconvenient hours of work and piecework compensation but does not include public 
holiday pay, vacation pay, sickpay, layoff pay etc. 

List of tables 
Table 1 

Table 2 

Total number of workers (col 1) and divided into men and women (col 2 
and 3) 
Number of hours actually worked (col 4). 
Number of overtime hours (col 5) and overtime hours in per cent of hours 
actually worked (col 6). 
Number of hours, adjusted toa nonnal month (col 7). 
Average working-days during the month (col 8). 

Total number of workers (col l). 
Newly recruited (col 2) and in per cent of total number of workers (col 3). 
Total number of retired workers (col 4) and in per cent of total number of 
workers (col 5) and divided into workers given notice and workers retired 
by own will (col 6-7). 



Table 3 Average hourly eamings during the month (col 1), and changes from the 
preceding month in per cent (col 2). 

Table 4 Total number of workers (col 1-3) and abscences (4-9). 

Teckenförklaring 

Inget finns att redovisa 
Uppgift kan inte förekomma 
Uppgift inte tillgänglig eller 
alltför osäker för att anges 

Explanation 
of symbols 

Magnitude ni! 
Category not applicable 
Data not available or too 
uncertain to be published 

Förteckning över de i undersökningen ingående 
näringsgrenarna (SNI) 

List of branches 
2+ 3 Gruvor och mineralbrott samt 

tillverkningsindustri 
2 Gruvor och mineralbrott 
3 Tillverkningsindustri 
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 

tobaksindustri 
32 Textil-, beklädnads-, läder- och 

lädervaruindustri 
33 Trävaruindustri 

341 Massa-, pappers- och pappers­
varuindustri 

342 Grafisk industri, förlag 
35 Kemisk industri, petroleum-, gummi­

varu -, plast- och plastvaruindustri 
36 Jord- och stenvaruindustri 

37 Järn-, stål- och metallverk 
38 Verkstadsindustri 

39 Annan tillverkningsindustri 
Statliga affärsdrivande verk 

951 Reparation av hushållsvaror och 
fordon 

Mining, quarrying and manu­
facturing 
Mining and quarrying 
Manufacturing 
Manufacture of food, beverage 
and tobacco 
Textile, wearing apparel and leather 
industries 
Manufacture of wood and wood products 
incl fumiture 
Manufacture of paper and paper products 

Printing and publishing 
Manufacture of chemicals, petroleum, 
coal, rubber and plastic products 
Manufacture of non-metallic mineral products, 
except products of petroleum and coal 
Basic meta! industries 
Manufacture of fabricated metal products, 
machinery and equipment 
Other manufacturing industries 
Establisments operated by govemmental 
agencies 
Repair service not elsewhere classified 
(household appliances and motor vehicles) 

7 



TABELL l SYSSELSÄTTNING, ARBETSTIMHAR, ÖVERTID SAMT ANTAL DRIFTSDAGAR FÖR ARBETARE INOM INDUSTRI MARS 1988 00 

EMPLOYMENT IN MINING, QUARRYING AND MANUFACTURING, lfJl"tiERS OF HOURS ACTUALLY HORKED AND ADJUSTED TO NORMALMONTH, 
OVERTIME, AVERAGE HORKING-DAYS DURING MARCH 1988 

ANT Al ARBETARE 1000-TAL ARBETST Itt1AR DÄRAV ÖVERTID NORMALARBETS- GENOMSNITTLIGT 
1000-TAL 1000-TAL PRO- TIMMAR ANTAL DRIFTS-

SAMTLIGA MÄN KVItfflR SAMTLIGA CENT 1000-TAL DAGAR I MÅNADEN 
~ABIM:zSGBE~ ISNil 

2+3 GRWOR OCH MINERALBROTT SAMT 
TILLVERKNINGSINDUSTRI IEXKL STAT-
LIGA VERKSTÄDER M Ml 552,2 414,1 138,1 75960,5 2604,1 3,4 69335,6 24 

2 GRlNOR OCH MINERALBROTT 8,1 7,4 0,7 1127,4 49,1 4,4 1026,0 25 

23 MALMGRlNOR 5,8 5,1 0,6 759,3 32,4 4,3 690,9 
2301 JÄRNMALMSGRlNOR 2,9 2,7 0,2 401,5 23,4 5,8 365,4 
2302 ICKEJÄRNMALMSGRlNOR 2,9 2,5 0,4 357,8 9,1 2,5 325,6 
29 ANDRA GRlNOR OCH MINERALBROTT 2,3 2,3 0,1 368,2 16,7 4,5 335,0 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 544,1 406,7 137,3 74833,1 2555,l 3,4 68309,7 24 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 55,0 33,5 21,5 6817,8 204,1 3,0 6204,2 24 

311-312 LIVSMEDELSINDUSTRI 50,7 30,4 20,2 6218,1 179,5 2,9 5658,4 
3111 SLAKTERI- OCH CHARKUTERIINDUSTRI 13,9 9,2 4,8 1686,1 42,9 2,5 1534,4 
3112 MEJERIINDUSTRI 7,5 6,1 1,5 912,9 39,3 4,3 830,7 
3113- FRUKT- OCH GRöNSAKSKONSERVINDUSTRI, 
3114 FISK- OCH FISKKONSERVINDUSTRI 6,7 2,8 3,9 799,3 18,6 2,3 727,3 
3116 KVARNINDUSTRI 0,8 0,6 0,2 101,7 5,4 5,3 92,6 
3117 BAGERIINDUSTRI 11,9 6,3 5,6 1462,8 37,3 2,5 1331,2 
3118 SOCKERINDUSTRI 1,5 1,2 0,3 197,9 3,1 1,6 180,1 
3119 CHOKLAD- OCH KONFEKTINDUSTRI 4,4 1,7 2,7 531,2 14,7 2,8 483,4 
313-314 DRYCKESVARU- OCH TOBAKSINDUSTRI 4,4 3,1 1,3 599,7 24,6 4,1 545,7 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 23,8 8,1 15,7 3018,9 42,0 1,4 2747,2 23 

321 TEXTILINDUSTRI 12,3 5,8 6,5 1585,3 29,1 1,8 1442,6 
3211 GARN- OCH VÄVNADSINDUSTRI, 

TEXTILBEREDNINGSVERK 5,5 3,1 2,4 736,0 18,0 2,4 669,8 
3212- TEXTILSÖMNADSINDUSTRI, 
3213 TRIKAVARUINOUSTRI 4,2 1,2 3,0 527,8 4,4 0,8 480,3 
322 BEKLÄDNADSINDUSTRI UTOM SKOINDUSTRI 9,3 1,1 8,2 1129,1 7,9 0,7 1027,5 
323 GARVERIER, PÄLSSEREDERIER, LÄDER-

VARU INDUSTRI 1,3 0,8 0,5 178,4 4,1 2,3 162,4 
324 SKOINDUSTRI 0,9 0,4 0,5 126,1 0,9 0,7 114,7 

33 TRÄVARUINDUSTRI 45,9 38,6 7,3 6680,2 150,3 2,3 6079,0 23 
331 TRÄVARUINDUSTRI UTOH Mö8ELINDUSTRI 35,2 31,0 4,2 5123,0 123,6 2,4 4662,0 
33111 SAGVERK, HYVLERIER, TRÄIMPREGNE-

RINGSVERK 14,6 13,7 0,8 2152,2 65,0 3,0 1958,5 
33112 TRÄHUS- OCH BYGGNADSSNICKERI-

INDUSTRI 13,7 12,1 1,6 2014,8 42,5 2,1 1833,5 
33119, ANNAN TRÄMATERIALINDUSTRI, 
3312, TRÄFÖRPACKNINGSINDUSTRI, 
3319 ÖVRIG TRÄVARUINDUSTRI 6,9 5,2 1,7 956,1 16,0 1,7 870,0 
332 TRAMöBELVARUINDUSTRI 10,7 7,5 3,2 1557,1 26,7 1,7 1417 ,o 



TABELL 1 SYSSELSÄTTNING, ARBETSTIMMAR, ÖVERTID SAMT ANTAL DRIFTSDAGAR FÖR ARBETARE INOM INDUSTRI MARS 1988 
EMPLOYMENT IN MINING, QUARRYING AND MANUFACTURING, NUt8ERS OF HOURS ACTUALLY HORKED AND ADJUSTED TO NORMALMONTH, 
OVERTIME, AVERAGE HORKING-DAYS DURING MARCH 1988 

ANTAL ARBETARE 1000-TAL ÅlrnETSTIMMAR DÄRAV ÖVERTID NORMALARBETS- GENOMSNITTLIGT 
1000-TAL 1000-TAL PRO- TIMMAR ANTAL DRIFTS-

SAMTLIGA MÄN KVIt-.NJR SAMTLIGA CENT 1000-TAL DAGAR I MANADEN 
MÄRINGSGR~M ISMll 
34 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-

INDUSTRI, GRAFISK INDUSTRI 68,8 52,7 16,0 9494,1 420,9 4,4 8811,0 28 
341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-

INDUSTRI 42,9 34,5 8,5 5595,1 271,9 4,9 5262,8 29 
3411 MASSA- OCH PAPPERSINDUSTRI 31,8 27,0 4,8 4106,4 232,3 5,7 3908,l 
34111 MASSAINDUSTRI 7,1 6,4 0,6 938,8 46,8 5,0 901,3 
34112- PAPPERS- OCH PAPPINDUSTRI, 
34113 TRÄFIBERPLATTINDUSTRI 24,7 20,6 4,1 3167,6 185,6 5,9 3006,9 
3412- PAPPERS- , PAPPFÖRPACKNINGS-, ÖVRIG 
3419 PAPPERS- OCH PAPPVARUINDUSTRI 11,1 7,4 3,7 1488,7 39,5 2,7 1354,7 

342 GRAFISK INDUSTRI, FÖRLAG 25,8 18,3 7,5 3899,0 149,1 3,8 3548,l 25 

35 KEMISK INDUSTRI,PETROLEUM-, GUMMI-
VARU-,PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 43,2 28,6 14,5 5748,3 180,9 3,1 5233,5 25 

351 KEMIKALIE-, GÖDSELMEDELS- OCII 
PLASTINDUSTRI 12,5 10,2 2,3 1703,0 77,9 4,6 1549,7 

352 ANNAN KEMISK INDUSTRI 8,3 4,6 3,7 1098,6 27,6 2,5 999,7 
353- 354 PETROLEUMRAFFINADERIER, SMöRJMEDELS-

ASFALT- OCH KOLPRODUKTINDUSTRI 1,6 1,5 0,1 220,7 8,0 3,6 203,4 
355 GUMMIVARUINDUSTRI 7,4 5,0 2,4 958,2 29,2 3,0 871,9 
356 PLASTVARUINDUSTRI 13,4 7,3 6,1 1767,9 38,3 2,2 1608,8 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 16,5 13,8 2,7 2305,0 82,6 3,6 2100,5 25 
361 PORSLINS- OCH LERGODSINDUSTRI 2,2 1,3 0,9 290,4 7,7 2,7 267,1 
362 GLAS- OCH GLASVARUINDUSTRI 3,6 2,6 1,0 467,3 12,3 2,6 425,3 
369 TEGEL-, CEMENT- OCH ANNAN MINERAL-

VARUINDUSTRI 10,7 9,9 0,8 1547,3 62,6 4,0 1408,1 

37 JÄRN-,STAL- OCH METALLVERK 35,1 30,6 4,4 4597,8 160,6 3,5 4218,7 28 
371 JÄRN-,STAL- OCH FERROLEGERINGSVERK 26,3 23,2 3,0 3470,7 124,8 3,6 3193,0 
372 ICKEJÄRNHETALLVERK 8,8 7,4 1,4 1127, 1 35,8 3,2 1025,7 

38 VERKSTADSINDUSTRI 252,8 198,9 53,9 35736,6 1307,5 3,7 32520,4 23 
381 METALLVARUINDUSTRI 63,1 51,2 11,9 9045,8 275,1 3,0 8231,6 
382 MASKININDUSTRI 68,5 58,7 9,8 10070,9 370,8 3,7 9164,5 
383 ELEKTROINDUSTRI 40,9 24,6 16 , 3 5344,5 175 , 4 3,3 4863,5 
384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 74,1 60,9 13,3 10430,9 466,2 4,5 9492,1 
3841 SKEPPSVARV, BÅTBYGGERIER 4,6 4,3 0,3 688,2 42,l 6,1 626,3 
3843 BIL- OCH BILMOTORINDUSTRI 60,7 48,8 11,9 8455,2 358,6 4,2 7694,2 
385 INDUSTRI FOR INSTRUMENT, FOTO- OCH 

OPTIKVAROR, UR 6,3 3,7 2,6 844,6 20 , 0 2,4 768,6 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 3,1 1,8 1,2 434,3 6,0 1,4 395,2 23 - - - - - - - - - - - - - -
STATLIGA VERKSTÄDER M H 6,7 5,9 0,9 942,1 27,7 2,9 857,3 
SAMHALL 29,5 16,5 13,0 3075,3 19,8 0,6 2798,6 

951 REPARATION AV HUSHALLSVAROR OCH 
FORDON 12,1 11,7 0,4 1836,0 14,3 0,8 1670,8 

9513 BILREPARATIONSVERKSTÄDER 10,0 9,7 0,3 1488,5 10,5 0,7 1354,5 



TABELL 2 PERSONALOHSÄTTNING FOR ARBETARE INOH INDUSTRI UNDER MARS 1988 
STAFF FLUCTUATION IN MINING, QUARRYING AND MANUFACTURING, MARCH 1988 

NÄRINGSGREN !SNIJ 

2+3 

2 
3 
31 

32 

33 

34 

341 

342 

35 

36 

37 

38 
381 
382 
383 
384 
3841 
3843 
385 

39 

951 

GRlNOR OCH MINERALBROTT SAMT 
TILLVERKNINGSINDUSTRI IEXKL STAT­
LIGA VERKSTÄDER M Ml 
GRlNOR OCH MINERALBROTT 
TILLVERKNINGSINDUSTRI 
LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 

TOBAKSINDUSTRI 

TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 

TRÄVARUINDUSTRI 

MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU­
INDUSTRI, GRAFISK INDUSTRI 

MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU­
INDUSTRI 

GRAFISK INDUSTRI, FORLAG 

KEMISK INDUSTRI,PETROLEU1-, GUtl1I-
VARU-,PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 

JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 

JÄRN-,STAL- OCH METALLVERK 

VERKSTADSINDUSTRI 
METALLVARUINDUSTRI 
MASKitHNDUSTRI 
ELEKTROINDUSTRI 
TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 
SKEPPSVARV, BÅTBYGGERIER 
BIL- OCH BILMOTORINDUSTRI 
INDUSTRI FOR INSTRUMENT, FOTO- OCH 
OPTIKVAROR, UR 

AtflAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 

STATLIGA VERKSTÄDER MM 
SAMHALL 

REPARATION AV HUSHALLSVAROR OCH 
FORDON 

ANTAL ARBETARE NYANSTÄLLDA AVGANGNA DÄRAV 

1000-TAL 
SAMTLIGA 

552,2 
8,1 

544,1 

55,0 

23,8 

45,9 

68,8 

42,9 

25,8 

43,2 

16,5 

35,1 

252,8 
63,1 
68,5 
40,9 
74,1 
4,6 

60,7 

6,3 

3,1 

6,7 
29,5 

12,1 

1000-TAL PROCENT 1000-TAL PROCENT UPPSAGDA PA EGEN 
SAMTLIGA SAMTLIGA PROCENT BEGÄRAN 

PROCENT 

9,0 
0,1 
8,9 

1,5 

0,4 

0,8 

0,8 

0,6 

0,3 

0,9 

0,3 

0,4 

3,7 
1,3 
0,8 
0,5 
1,0 
0,1 
0,8 

0,1 

o,o 

0,0 
0,4 

0,2 

1,6 
1,5 
1,6 

2,7 

1,8 

1,7 

1,2 

1,4 

1,0 

2,1 

2,0 

1,0 

1,5 
2,0 
1,2 
1,2 
1,4 
1,1 
1,4 

1,2 

1,5 

0,2 
1,3 

1,6 

8,7 
0,1 
8,6 

1,3 

0,4 

0,7 

0,8 

0,6 

0,2 

0,8 

0,3 

0,4 

3,7 
1,2 
0,9 
0,5 
1,1 
0,1 
0,9 

0,1 

o,o 

0,1 
0,3 

0,3 

1,6 
1,3 
1,6 

2,4 

1,6 

1,6 

1,2 

1,4 

0,9 

1,9 

2,1 

1,1 

1,5 
1,9 
1,3 
1,1 
1,5 
2,3 
1,5 

1,6 

0,9 

1,0 
1,1 

2,2 

0,2 
0,1 
0,2 

0,3 

0,1 

0,1 

0,2 

0,3 

o,o 

0,1 

0,1 

0,1 

0,1 
0,3 
0,1 
0,0 
0,1 
1,6 
o,o 

o,o 

0,3 

0,0 
o,o 

1,4 
1,2 
1,4 

2,0 

1,5 

1,5 

1,0 

1,2 

0,9 

1,8 

2,0 

1,1 

1,3 
1,6 
1,2 
1,1 
1,4 
0,7 
1,5 

1,6 

0,6 

0,9 
1,1 

2,2 

0 



TABELL 3 GENOMSNITTLIG TIHFÖRTJÄNST FOR ARBETARE INOM INDUSTRI MARS 1988 
AVERAGE HOURLY EA~INGS DURING MARCH 1988 

TIMFORTJÄNST, FÖRÄNDRING FRÅN 
KRONOR FOREGÅENOE 

NÄRINGSGREN (SNIJ 

2+3 GRUVOR OCH HINERALBROTT SA/'fT 

TILLVERKNINGSINDUSTRI (EXKL STAT­
LIGA VERKSTÄDER H Ml 

2 
23 

29 

3 

GRUVOR OCH HINERALBROTT 
MALMGRUVOR 

ANDRA GRUVOR OCH HINERALBROTT 

TILLVERKNINGSINDUSTRI 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 

TOBAKSINDUSTRI 

311-312 LIVSMEDELSINDUSTRI 

313-314 DRYCKESVARU- OCH TOBAKSINDUSTRI 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 

LÄDERVARUINDUSTRI 

58,46 

67,25 
72,84 

55,72 

58,33 

56,16 

56,20 

55,68 

50,02 

321 

322 

TEXTILINDUSTRI 52,30 

BEKLÄDNADSINDUSTRI UTOM SKOINDUSTRI 46,38 

323-324 GARVERIER, PÄLSBEREDERIER, LÄDER­
VARUINDUSTRI, SKOINDUSTRI 

33 
331 
332 
34 

341 

342 

35 

351 

352 

TRÄVARUINDUSTRI 
TRÄVARUINDUSTRI UTOM MOBELINDUSTRI 
TRÄMOBELVARUINDUSTRI 
MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU­

INDUSTRI, GRAFISK INDUSTRI 

MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU­
INDUSTRI 

GRAFISK INDUSTRI, FORLAG 

KEMISK ItlDUSTRI ,PETROLEUM-, GUMHI­
VARU- ,PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 

KEMIKALIE-, GODSELMEDELS- OCH 
PLASTINDUSTRI 

ANNAN KEMISK INDUSTRI 

353-354 PETROLEUMRAFFINADERIER, SMÖRJMEDELS-

51,61 

54,59 
55,07 
53,00 

64,80 

64,18 
65,70 

58,17 

62,46 

56,40 

ASFALT- OCH KOLPRODUKTINDUSTRI 67,96 

355 

356 

GUHMIVARUINDUSTRI 

PLASTVARUINDUSTRI 

56,78 

54,67 

HÅNAD 

+0,7 

+2,0 
+2,1 

+1,5 

+0,7 

+0,6 

+0,6 

+0,3 

+0,3 

+0,6 

-0,l 

+1,2 

+0,3 
+0,2 
+0,8 

+0,9 

+0,5 
+1,4 

+l,0 

+0,3 

+2,9 

-0,1 

+1,6 

+0,4 

TIMFORTJÄNST , FÖRÄNDRING FRÅN 
KRONOR FÖREGÅENDE 

HÅNAD 
NÄRINGSGREN (SNil 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 58,60 -0,5 

361-362 PORSLINS- OCH LERGODSINDUSTRI, 
GLAS- OCH GLASVARUINDUSTRI 57,48 -0,9 

369 TEGEL-, CEMENT- OCH ANNAN MINERAL-
VARUINDUSTRI 59,14 -0,4 

37 JÄRN-,STÅL- OCH METALLVERK 63,75 -0,1 

371 JÄRN-,STÅL- OCH FERROLEGERINGSVERK 64,65 -0,l 

372 ICKEJÄRNMETALLVERK 60,98 -0,l 

38 VERKSTADSINDUSTRI 57,78 +1,0 

381 METALLVARUINDUSTRI 56,65 +0,4 

382 MASKININDUSTRI 57,58 +0,9 

383 ELEKTROINDUSTRI 56,17 +0,8 

384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 59,96 +l,4 

3841 SKEPPSVARV, BÅTBYGGERIER 60,37 +2,6 

3843 BIL- OCH BILMOTORINDUSTRI 59,81 +1,4 

385 INDUSTRI FOR INSTRUMENT, FOTO- OCH 
OPTIKVAROR, UR 55,49 +0,4 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 54,69 -0,6 
- - - - - - - - - - -
STATLIGA VERKSTÄDER M 11 59,22 -0,4 
SAMHALL (~7 ,83 -0,3 

951 REPARATION AV HUSHÅLLSVAROR OCH 
FORDON 53,38 +1,3 

..... 



TABELL 4 SYSSELSÄTTNING OCH FRÅNVARO INOH INDUSTRI HARS 1988 N 
NU-eERS OF HORKERS AND ABSENCES DURING HARCH 1988 

ANTAL ARBETARE 1000-TAL SEHESTERLONEGRUNDANDE EJ SEMESTERLöNEGRUNDANDE 
SAMTLIGA HÄN KVI,-..,OR FRANVARO, PROCENT FRANVARO, PROCENT 

NÄRINGSGREN !SNU SAMTLIGA MAN KYittilR SAMTLIGA MÄN KVINNOR 

2+3 GRUVOR OCH HINERALBROTT SAMT 
TILLVERKNINGSINDUSTRI IEXKL STAT-
LIGA VERKSTÄDER H HJ 552,2 414,1 138,1 13,0 10,9 19,2 7,8 7,5 8,9 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 8,1 7,4 0,7 11,4 11,2 13,0 8,6 8,6 9,0 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 544,1 406,7 137,3 13,0 10,9 19,2 7,8 7,4 8,9 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 55,0 33,5 21,5 14,4 11,3 19,4 9,5 8,7 10,9 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 23,8 8,1 15,7 14,8 10,9 17,0 6,3 6,5 6,3 

33 TRÄVARUINDUSTRI 45,9 38,6 7,3 11,7 10,3 18,4 5,8 5,4 7,9 

34 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI, GRAFISK INDUSTRI 68,8 52,7 16,0 10,5 8,6 16,8 7,4 6,8 9,5 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 42,9 34,5 8,5 10,9 8,9 18,9 8,4 7,7 11,4 

342 GRAFISK INDUSTRI, FÖRLAG 25,8 18,3 7,5 9,8 7,9 14,1 5,3 4,5 6,9 

35 KEMISK INOUSTRI,PETROLEUM-, Gl.ff1I-
VARU-,PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 43,2 28,6 14,5 13,5 10,8 19,0 7,7 7,6 7,9 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 16,5 13,8 2,7 13 ,8 12,2 21,4 6,0 6,0 6,0 

37 JÄRN-,STAL- OCH METALLVERK 35,1 30,6 4,4 12,2 11,1 19,4 9,3 8,7 13,2 

38 VERKSTADSINDUSTRI 252,8 198,9 53,9 13,4 11,4 20,5 7,9 7,7 8,9 
381 METALLVARUINDUSTRI 63,1 51,2 11,9 12,7 10,7 20,5 6,8 6,5 7,7 
382 MASKININDUSTRI 68,5 58,7 9,8 12,4 10,9 20,5 6,9 6,8 7,7 
383 ELEKTROINDUSTRI 40,9 24,6 16,3 14,8 11,0 20,5 9,1 9,2 8,8 
384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 74,1 60,9 13,3 14,0 12,6 20,6 9,0 8,6 10,9 
3841 SKEPPSVARV, BATBYGGERIER 4,6 4,3 0,3 14,5 14,2 18,3 5,5 5,3 8,4 
3843 BIL- OCH BILMOTORINDUSTRI 60,7 48,8 11,9 14,4 12,8 21,0 9,5 9,1 11,1 
385 INDUSTRI FÖR INSTRUMENT, FOTO- OCH 

OPTIKVAROR, UR 6,3 3,7 2,6 15,2 11,9 19,6 7,2 7,2 7,2 

39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 3,1 1,8 1,2 13,7 10,6 17,1 8,0 7,9 8,0 
- - - - - - - - - - - - - -
STATLIGA VERKSTÄDER MM 6,7 5,9 0,9 15,7 15,0 20,2 4,7 5,0 2,7 
SAMHALL 29,5 16,5 13,0 

951 REPARATION AV HUSHALLSVAROR OCH 
FORDON 12,1 11,7 0,4 10,1 10,1 10,2 10,8 11,1 3,7 



INDEX INDEX FOR ANSTÄLLDA ARBETARE, HÄN OCH KVIt-1-«JR, INOH INDUSTRI MARS 1988 
INDEX OF EMPLOYED MALE AND FEMALE HORKERS MARCH 1988 

PERIOD IAR,MANADl JA~ARI 1980=100 8803/ 
8701 8702 8703 8704 8705 8706 8707 8708 8709 8710 8711 8712 8801 8802 8803 8802 

NARINGSGREN ISNil 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

2+3 GRWOR OCH MINERALBROTT SAMT 
TILLVERKNINGSINDUSTRI IEXKL STAT-
LIGA VERKSTÄDER M Ml 88,6 88,7 88,7 89,0 89,0 92,0 91,7 89,9 89,6 89,9 90,0 89,6 89,2 89,3 89,5 +0,2 

2 GRWOR OCH MINERALBROTT 75,5 73,6 73,6 72,7 72,7 74,5 73,6 72,7 71,8 70,9 70,9 70,9 75,5 74,5 73,6 -1,3 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 88,8 88,9 89,0 89,3 89,4 92,3 92,0 90,2 89,9 90,2 90,4 89,9 89,4 89,6 89,7 +0,2 

31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH 
TOBAKSINDUSTRI 97,8 98,4 98,9 100,0 101,1 109,9 111,0 105,4 102,9 103,4 103,1 100,4 98,2 99,3 99,3 +0,1 

32 TEXTIL-, BEKLÄDNADS-, LÄDER- OCH 
LÄDERVARUINDUSTRI 71,3 71,3 71,0 71,6 71,3 71,8 71,3 71,0 71,3 71,3 71,6 71,6 69,5 69,2 69,8 +0,7 

33 TRÄVARUINDUSTRI 78,4 78,5 78,7 78,7 78,4 79,8 79,6 78,4 78,9 79,6 79,8 79,6 78,4 78,5 79,4 +l,2 

341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 85,4 85,4 85,6 86,3 86,3 91,1 92,2 87,1 87,3 87,3 87,1 87,3 90,7 90,7 90,7 o,o 

342 GRAFISK INDUSTRI, FÖRLAG 101,2 102,0 102,0 103,3 102,9 102,4 102,0 101,6 102,0 102,0 102,0 102,4 105,3 105,3 105,3 o,o 

35 KEMISK INDUSTRI,PETROLEUM-, GUtflI-
VARU-,PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 98,6 98,6 98,6 99,1 98,9 102,8 101,8 99,8 99,8 100,5 100,7 100,7 98,4 98,4 99,1 +0,6 

36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 72,7 72,3 72,3 72,3 72,3 75,5 74,1 73,2 73,6 74,5 75,0 74,5 76,4 75,5 75,0 -0,8 

37 JÄRN-,STAL- OCH METALLVERK 71,9 71,7 71,7 71,5 72,1 73,7 73,1 71,5 71,3 71,5 71,7 71,1 71,1 70,9 70,9 -0,1 

38 VERKSTADSINDUSTRI 94,2 94,2 94,3 94,3 94,3 96,8 96,3 95,2 94,9 95,1 95,3 95,0 94,2 94,4 94,4 +0,1 

381 METALLVARUINDUSTRI 100,2 100,5 100,8 101,1 101,3 104,4 103,6 102,9 101,6 101,8 101,8 101,5 103,1 102,9 103,1 +0,2 

382 MASKININDUSTRI 90,4 90,4 90,3 90,0 89,8 91,8 91,5 90,9 90,7 90,0 90,5 90,0 87,8 87,6 87,7 +0,1 

383 ELEKTROINDUSTRI 92,2 92,2 92,2 91,8 91,4 93,3 92,7 91,8 92,0 92,7 93,1 92,4 87,3 87,9 88,3 +0,5 

3843 BIL- OCH BILMOTORINDUSTRI 119,7 120,1 120,3 120,7 120,7 125,6 135,0 113,0 123,4 124,2 125,0 125,0 122,6 123,6 123,4 -0,1 

385 INDUSTRI FÖR INSTRUHENT, FOTO- OCH 
OPTIKVAROR, UR 87,5 87,5 87,5 85,9 87,5 87,5 87,5 84,4 85,9 85,9 85,9 85,9 100,0 98,4 98,4 -0,8 



14 

H ar lamnade upnui fte r år sekretess• 
skyddade enlig t 9 kap 4 § sekrete ss• 
lagen tS FS 1980: 100) 

J Arbe ts tälle 

Uppg ifup lik t fOrel,gge r 
enVigt SFS 1966 :37 

Ändra ev felaktiga uppgifter (TEXTA) 

CFAR -nr Organisa t io n snr Stra tum 

MÅNADS RAPPORT 
Sysselsättning och löner för arbetare inom industri 

Insänds ti ll SCB i 
bifogade svarsk uvert senast d E,n 

Undersökn inge ns namn 

AM 405 

Stort SNI Lk Ant 

(8 -15) 

I St y rk I S ty ,k I Furv ] 

Uppgifterna skall omfatta ovan angivet ARBETSSTÄLLE 
<16-191 och avse SAMTLIGA INDUSTRIARBETARE (vuxna och minderåriga) 

.. 
Q) 
a, 

N 

.,; 
0 

■ Uppgifter för månad eller period under månaden om minst 2 veckor 

Månad Löneform 

Redovisningsperiodens Antal driftsdagar Antal arbetade timmar under c>erioden Utbetald lön 
>----- - ----+-u_n_d_e_r_r_e_d_o~-_u_n_d_e_r-- +------- -~---- ----< inkl skatt 
första dag 
(datum) 

sista dag 
(datum) 

visn ings- kalender - totalt därav s-,arand e mo t arbetade 
perioden månaden (inkl övertid) övertidstimmar t ,mmar i ko l 5 (se anv) 

Kol---­
t-:r :-::, --:-. -c-:-t-c---:--,--+"v=......,,:,-+ -::-,..,,,--,-,-,::-t,-,--:~-:--,i,:-::-:r-,-= -t ,:,--,,...-,=--:--+c-:--::-,-,,...,,.--,-,-c-:-,,-,--...-,-j 

2 3 4 5 6 7 

Timavlönade . • .. . •r; ~~'.:.- ,:, 

Vecko-/Månads· 
avlönade . • •.. . . . 

Timavlönade . ••.• 

Vecko -/Månads­
avlönade .• • • .•.. 

50 52 54 56 

Om löneformen är fast vecko-/månadslön, 
använd OMRÄKNINGSBLANKETTEN 

ss-- - -- - ,, ------- -

Uppgifter 
■ Uppgifter för en normal arbetsdag i slutet av kalendermånaden ■ för hela kale dermånaden 

Månad 

Kol---

Anställd■ - Frånvarande 

Antal arbetare 
(inklusive frånvarande 
i kol 11 - 14) 

Avgångna - Nyanställda 

rd-:•-· r,..a...,v_f_rå_n-:vcca_r,,,an_d_e_ p_ g_a _ _ ....,..----- - -----i . Anta I arbetare som Anta I 
sjukdom. föräld,aledighet semester och annan · lämnat arbetsstäl let arbetare 
och annan semester• ej semester• ,-------------< som 
lönegrundande o rsak lonegrundande orsak nyanstä llts 

1------"T""- -----,1--------r-------,1---~---,--------1 efter på egen vid 
Män Kvinnor Män Kvinnor Män Kvinnor uppsägning beuära n a rbe tss t ället 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 

.,,. \_ .(' ~ ,~~~:~-i . . . 
------ -------! ). 

94 98 102 106 110 114 118 122 126 

i 

HAR UPPDELNING AV FRANVARON GJORTS? JA 
110 
I I 

130 
NEJ er 

j ,...I F_o_·· _, .,_,_•g_•_•_•_' _ö_rs_•_• _k_o_n_•_•k_t_r>_•_,_•o_n_ (T_E_X_T_A_)~ j-T_e_l•_•_o_n_(_, _;k_t_"_'_o_c_h_•_b_o_n_n_e_n_,_"_,)_l,_Komme n1a r 1;11 st o ,re lö · linddnga, - - -3 
m F ri retagets andra kontaktperso n (TEXTA) Tele f on ( ri ktnr o c h abonnent n r) 
u 
"' 

Blankettutgivare 

Enheten för 
arbelsmarknadsstatistik 

Postadress (om inte bifogade 
svarskuvert används) 

701 89 ÖREBRO 

Telefon 

019 - 17 60 20 



Publikationer med statistik om ARBETSMARKNADEN 

Publikationer som täcker hela arbetsmarknaden 
Arbetsmarknaden 1970-1983. Arbetsmarknadsstatistisk årsbok 1984 (slutsåld!) 
Trender och prognoser - inför 90-talet 70:-

Större årliga publikationer 
Löner och sysselsättning inom offentlig sektor 1987 Del 1 Statsanställda 100:­
Löner och sysselsättning inom offentlig sektor 1987 Del 2 Kommunal personal 
(utkommer aug 1988) 100:-
Löner och sysselsättning inom privat sektor 1987 (utkommer hösten 1988) 140:­
Arbetsskador 1984 (utgivare Arbetarskyddsstyrelsen och SCB) 120:-

Serien Information om arbetsmarknaden (1AM) 
1986: 1 Introduktion till arbetsmarknadsstatistiken 45:-
1986:2 Kvinnor och män på arbetsmarknaden 45:-
1986:3 Kvinnors och mäns löner 45:-
1986:4 Women and men in the labour market 45:-
1986:5 Wages and salaries ofwomen and men 45:-
1986:6 Arbetskraftsbarometer 1986 45:-
1936:7 Sveriges arbetskraft - prognos till år 2000 45:-
1987: 1 Länens arbetsmarknad 197 6-1985 50:-
1987 :2 Från skola till arbete 50:-
1987:3 Löneutvecklingen 1973-1985 50:-

Serien Bakgrundsfakta till arbetsmarknadsstatistiken 
1986:1 Statistik om den psykosociala arbetsmiljön 30:-
1987: 1 Arbetsmiljön och kroppsliga besvär 30:-
1987:2 Gymnasieskolan i norr och söder Utbud och efterfrågan på 

gymnasial utbildning i Stockholms län 30:-
1987:3 Regional arbetsmarknadsstatistik 30:-
1987:4 De svenska arbetskraftsundersökningarna 30:-
1988: 1 Industrisysselsättningens utveckling. En utredning av 

skillnaden mellan AKU och NR 35:-
1988:2 The Swedish Labour Force Surveys 35:-
1988:3 Forskningens behov av lönestatistik 35:-
1988:4 Parametrar och beräkningar vid basredovisning av lönestatistik 35:-
1988:5 Revision av innehåll och definitioner i arbetskraftsundersökningarna, 

RIDA. Slutrapport 35:-
1988:6 Kvinnors och mäns löner vid SCB i mars 1987 35:-

Statistiska meddelanden (SM) serie Am: 
I SM redovisas aktuell årlig och kortperiodisk statistik 35:- resp 70:- beroende pä sidantal 

SCB 
Förlag 

SCBs publikationer köps från SCB, Distributionen, 701 89 Örebro, 
tfn 019-17 68 00. De kan också köpas i bokhandeln eller i »Statistik­
butiken«, Karlavägen 100, Stockholm. Katalogen »Färska fakta och 
sorterade siffror« ger en överblick över publiceringen. Nyhets-

bladet »Siffertips« kompl etterar katalogen m ed nyheter. »Årets 
tryck« visar al lt som kommit ut under föregående år. Dessa be­
ställs gratis från SCB. SCBs Upplysningstjänst tfn 08 - 783 48 01 
eller tfn 019 - 17 62 00 kan också ge ytterl igare hj älp. 


