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Undersokningen genomférs kvartalsvis och publiceringen sker cirka 2,5 méanader efter
kvartalets slut. Féreliggande redovisning 4r den femte i ordningen. Nista undersékning,
som avser 3:e kvartalet 1988, beriiknas publiceras i slutet av december.

Sammanfattning

SCB riknar med att den privata tjinstesektorn totalt omfattar ca 1,1 miljoner anstillda varav
ca 0,6 miljoner, eller ca 55 procent, ingdr i denna undersékning. P4 sid 2 redovisas hur
avgrinsningen gjorts.

Antal anstillda, inom den del av den privata tjidnstesektorn som hir undersokts, har for
andra kvartalet (maj 4r m4tmanad) skattats till 645 000. Hir ingér ocksa korttidsanstiillda
och vikarier. Jimfort med féregdende kvartals niv3, pA 635 000 anstillda (februari dr
mitmanad), har antalet anstéillda 6kat med 1,6 procent. Den storsta 6kningen ligger inom
restaurang- och hotellverksamhet samt inom renings-, renhallnings- och stidningsverksam-
het, som ¢kat med 10,4 respektive 10,5 procent. En minskning med 4,0 procent redovisas
dédremot for rekreation och kulturell service. Fordndringarna dr till stor del av sésongsmaéssig
karaktir.

Nistan var tredje anstilld arbetar deltid (mindre &n 35 timmar per vecka). Personalom-
séttningen (nyanstillda respektive avgingna under kvartalet) 6kade ndgot jimfort med
forsta kvartalet 1988.
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Undersokningens upplaggning och ge-
nomforande

Syfte och bakgrund

Statistiken, som utarbetas varje kvartal sedan forsta kvartalet 1987, avser att belysa syssel-
sittningsliget i olika branscher inomvissa delar av den privata tjAnstesektorn. Statistiken
anvénds i SCBs berikningar f6r de kvartalsvisa nationalrédkenskaperna och som underlag
for konjunkturinstitutets prognoser §ver sysselsittningsutvecklingen.

Populationens omfattning

Med tjinstesektorn avses hir branscherna SNI 6-9. I understkningen ingar samtliga
anstillda inom féljande delar av den privata tjénstesektorn.

SNI63  Restaurang- och hotellverksamhet

SNI71  Samfirdsel (exkl SJ, luftfartsverket och ombordanstillda)

SNI81 Bank- och annan finansverksamhet (exkl riksbanken)

SNI82  Forsikringsverksamhet

SNI 83  Fastighetsforvaltning och -férmedling, uppdragsverksamhet

SNI92 Renings-, renhallnings- och rengéringsverksamhet

SNI93  Undervisning, forskning, intresse-, religi¢sa och politiska organisationer,
sjuk- och socialvird m m

SNI94  Rekreationsverksamhet, kulturell serviceverksamhet, sport och motion,
galopp, dans m m '

SNI952 Tvitteriverksamhet, reparation av klidder och textilier m m

SNI 959 Annan personlig serviceverksamhet

(SNI = Svensk standard f6r niringsgrensindelning)

Avgrinsning mellan privat och offentlig sektor har gjorts med hjélp av den institutionella
sektorkoden i CFAR (centrala foretags- och arbetsstilleregistret vid SCB).

Foljande nédringsgrenar riknas ocksa till tjinstesektorn, men ingar eji denna undersokning.

SNI 61! Partihandel

SNI 62! Detaljhandel

SNI 72* Post- och telekommunikation

SNI 913 Offentlig férvaltning, forsvar-, polis- och brandskyddsverksamhet

SNI 9512 Reparation av hushdllsvaror och fordon

SNI 953? Hushallsarbete

SNI 96° Verksambhet vid internationella organisationer, utlindska ambassader o d

1. Redovisasi SM Am 22 Sysselsittning och I16nesummor for anstillda inom varuhan-

del (kvartalsvis) ca 470 000 anstdllda
2. Redovisasi SM Am 20 Sysselsittning och 16ner f6r arbetare inom industri (méanads-
vis) ca 12 000 anstdllda
och

SM Am 18 Sysselséttning och 16nesummor for tjinstem#n inom industri
(kvartalsvis) ca 5 000 anstdllda

3. Branscherna SNI 72, 91, 953 samt 96 har inte tagits med i denna understkning, d
antalet anstillda inom den privata sektorn sammantaget inte torde Gverstiga tva tusen.

I understkningen ingér inte heller de statliga affdrsdrivande verken och riksbanken. De
riknas i det hiir sammanhanget till den offentliga sektorn. Didrmed utesluts de tjénstepro-




ducerande affidrsverken post- och televerket (SNI 72) och statens jarnvigar och luftfarts-
verket (SNI 71), vilka sammanlagt har ca 155 000 anstillda. Andra exempel p& enheter som
tillh6ér den offentliga sektorn och siledes inte ingdr i undersdkningen #r de erkinda
arbetslgshetskassorna, 16ntagarfonderna, kommmunférbundet, landstingsférbundet, olika
sjuk-, barn- och konvalescenthem och liknande.

Ram

Urvalsramen faststills med hjdlp av CFAR och bestér av de foretag respektive arbetsstil-
len som dér har anstillda registrerade.

Tackning

I december 1987, da urvalet till denna understkning drogs, omfattade CFAR ftretag
etablerade t 0 m mitten av september 1987. Foéretag/arbetsstiillen som etablerats senare
ingér alltsd inte i ramen, vilket medf6r en undertickning.

Foretag/arbetsstillen som saknas i ramen p g a bristande aktualitet, som tillkommit
mellan urvalsdragning och enkitinsamling samt felbranschade enheter medftr en under-
tickning. I urvalet ingar ej heller foretag/arbetsstillen som enligt CFAR saknar eller har
okint antal anstillda, vilket medfér en undertickning.

Samma urval anvinds vid samtliga underskningar under &ret. Detta innebir att for
varje kvartal fas en nigot 6kad undertickning.

Undersékningsmetod

Datainsamlingen sker med hjdlp av blanketter till foretagen. Understkningen #r en
urvalsunderstkning som 1988 omfattar 3 075 urvalsobjekt. Dessa #r dels foretag (118 st)
inom branscherna SNI 81 och SNI 82, bank- resp frsikringsvisendet och dels arbetsstil-
len (2957 st) inom &vriga branscher. Urvalet 4r stratifierat efter bransch och antal anstllda.
Foretag respektive arbetsstillen med mer @n 200 anstiillda i CFAR har totalundersdkts.

Branscher: Se ovan under avsnitt "Populationens omfattning”

Storleksklasser redovisas enligt féljande tabla.

Storleksklass Antal anstillda
1 14
2 5-9
3 10-19
4 2049
5 50-99
6 100-199
7 200-
Bortfall

For understkningsperiodens andra kvartal 1988 var bortfallet av urvalsobjekt 5,7 procent.
Bortfallet kompenseras med rak upprikning.

Definitioner

Métperiod, mattidpunkt
Uppgifterna om antal anstillda baseras pa en valfri normal arbetsdag i kvartalets mitt-
méinad. Variablerna antal avgingna, nyanstillda och arbetade timmar avser hela kvartalet.

Arbetstimmar

Antal arbetade timmar avser det totala antalet faktiskt arbetade timmar under kvartalet.
Uppgifter redovisas endast fér kategorin ¢vriga anstillda. Betingtid, debiterad tid eller
liknande tid redovisas som uppskattning av antal arbetade timmar om faktisk arbetstid inte
finns registrerad.
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Antal anstallda

Totalt antal anstdllda omfattar alla anstillda personer, inklusive deltids- och tillfalligt
anstillda. Hir ingér ocksa verksamma aktiebolagségare, elever, praktikanter, anstillda i
beredskapsarbete samt anstillda i arbetsmarknadsutbildning. Cirkelledare engagerade
endast for enstaka kurs hos studieférbunden ingér dock ej.

Antal anstdllda med arbetstid under 35 timmar per vecka avser de anstillda (inkl de
tillf#lligt anstillda), vilkas ordinarie arbetstid 4r mindre 4n 35 timmar per vecka.

Tjdnstemdn. All personal i tjanstemannastillning (t ex administrativ personal, kontorsper-
sonal, teknisk personal och i rérelsen verksamma aktiebolagsigare).

Ovriga anstdllda. All 6vrig personal som ej har tjinstemannastillning.

Avgangna
Antal avgingna avser samtliga personer som slutat under kvartalet.

Nyanstalida
Antal nyanstillda avser samtliga personer som nyanstillts under kvartalet.

Undersdkningens tillforlitlighet

Urvalsfel

Med urvalsfel avses den osikerhet i skattningarna som beror pa att ett urval av foretag
undersoks. Forindringsskattningarna paverkas dessutom av att ett delvis nytt urval dras
varje 4r. Ingen berikning av urvalsfelet har gjorts.

Tackningsfel
Understkningens ram uppdateras med viss efterslipning och samma urval anvinds vid
samtliga unders6kningar under aret. Nedlagda foretag utgér ur undersékningen allt efter-
som de 14ggs ned och ndgon komplettering med nyetablerade gors inte. Detta innebr, att
for varje kvartal erhalls en nigot 8kad underskattning av samtliga variabler.

Turvalet ingér ej féretag som enligt CFAR saknar anstilld personal eller har oként antal
anstillda. Ingen beriikning av tickningsfelet har gjorts.

Bortfallsfel

For att minska bortfallsfelets inverkan gors i vissa fall imputeringar och for 6vriga ej
inkomna sker rak upprikning. Dessa berikningar gors for varje stratum for sig.

Annan sysselsattningsstatistik

Minatlig sysselsittningsstatistik, redovisas i SM avseende arbetare inom industri och ar-
betskraftsunders6kningarna (AKU). Kortperiodisk foretagsbaserad arbetsmarknads-
statistik finns dessutom avseende den offentliga sektorn, industritjinstemin, byggnads-
verksamheten samt varuhandeln.

Summary

The total number of employees is estimated to about 645 000 during the second quarter
of 1988. About one third of the total number of employees has part-time jobs (less than 35
hours per week). About 9 percent of the employees are newly recruited and 7 percent of the
employees have left during the second quarter. The total number of employees in the private
service sector is estimated to 1.1 million.

The total non-response rate is 5,7 percent the second quarter. Adjustments are made for
non-response.




This survey includes 0.6 million employees in the following branches of industry.

SNI 63 Restaurants and hotels
SNI 71 Transport and storage
SNI 81 Financial institutions
SNI 82 Insurance

SNI 831 Real estate
SNI 832/3  Business services including machinery and equipment rentals and leasing

SNI 92 Sanitary and similar services
SNI 93 Education, social and related services
SNI 94 Recreational and cultural services

SNI 952,59 Laundries and miscellaneous personal services
SNI = Swedish Standard Industrial Classification of all Economic Activities

The following branches belonging to the private service sector are not included in this
survey.

SNI 61 Whole sale trade

SNI 62 Retail trade

SNI 72 Postal services and telecommunications

SNI91 Public administration, defense, police and fire preventation
and extinguishing

SNI 951 Repair of household appliances and motor vehicles
SNI 953 Domestic services
SNI 96 International and other extra-territorial bodies

Data about employment in SNI 61 and SNI 62 are quarterly published by SCB in SM
seric AM 22. Employment data of SNI 951 are monthly published in SM serie AM 20
(workers) and quarterly in SM serie AM 18 (saleried employees).

Only very small parts of SNI 72 and of SNI 91 belong to the private service sector (the
total number of employees is most likely less than two thousand). SNI 953 and SNI 96
contain only some hundreds of employees.

List of terms

Andel Part of

Anstillda med arbetstid mindre 4n Employees with less than 35 working-hours

35 timmar/vecka per week

Antal avgingna under kvartalet Number of employees leaving during the
quarter

Antal nyanstillda under kvartalet Number of newly recruited during the
quarter '

Arbetade timmar under kvartalet Number of hours worked during the quarter

Arbetare Workers

Samtliga anstillda All employed in the middle month of the
quarter

Tjédnstemén Salaried employees (e.g.administrative and

technical staff, clerks and active jointstock
owners)




TABELL 1 ANTAL ANSTALLDA EFTER NARINGSGREN, 2:A KVARTALET 1988
Number of employees by industrial group during the 2nd quarter of 1988

SNIKOD/NARINGSGREN SAMTLIGA ANSTALLDA TJANSTEMANL ARBETARE!
ANTAL FORANDRING (%) SEDAN ANTAL ANDEL FORANDRING (%) SEDAN ANTAL ANDEL  FORANDRING (%) SEDAN
(1000- (1000- (%) (1000- (%)
TAL) FOREG MOTSV TAL) FOREG MOTSV TAL) FOREG MOTSV
KVARTAL  KVARTAL KVARTAL KVARTAL KVARTAL KVARTAL
FOREG AR FOREG AR FOREG AR
63 RESTAURANG, HOTELL 80,7 +10,4 +11,5 11,8 15 +3,9 45,5 68,9 85 +11,6 +12,6
DARAV
631 RESTAURANG 47,1 +9,0 +58 63 13 +5,7 -0,4 40,7 87 +9,5 +6,8
7 SAMFARDSEL 2), 3) 128,5 +0.2 -03 46,6 36 +1,8 +43 81,9 64 -0,7 -2,7
831 FASTIGH. FORV. O
FOREMEDLING 38,7 -1,1 02 14,8 38 3,1 +24,1 23,9 62 +0,1 11
92 RENINGS- O RENHALLNINGS-
VERK, STADNING MM 422 +10,5 +6,7 42 10 +6,6 -8 38,0 90 +11,0 +8,4
81 BANK- OCH ANNAN
FINANSVERKSAMHET 4) 60,6 +2,1 5 |
82 FORSAKRINGSVERK-
SAMHET 21,7 +0,7 +9,9
832 UPPDRAGSVERKSAMHET
833 MASKINUTHYRNING 136,2 -0,1 +8,2
93 UNDERVISNING, FORSK-
NING, SJUKVARD MM 86,9 -1,0 +3,8
94 REKREATION, KULTURELL
SERVICE 333 4,0 +13
952 TVATTERI, PERSONLIG
959 SERVICE (HAR, FOTO MM) 16,0 -0,6 +22
SUMMA 644,9 +1,6 +42

1. UPPGIFTER FOR FORDELNING PA TJANSTEMAN OCH ARBETARE INSAMLAS ENDAST FOR SNI 63, 71, 831 OCH 92.
2. EXKLUSIVE OMBORDANSTALLDA PA FARTYG REGISTRERADE I SVERIGE (SNI 7121: UTRIKES- OCH KUSTSJOFART), VARS ANTAL SKATTAS TILL CA 12 000 ANSTALLDA.
3. DESTATLIGA AFFARSDRIVANDE VERKEN, STATENS JARNVAGAR OCH LUFTFARTSVERKET INGAR EJ I UNDERSOKNINGSPOPULATIONEN. TOTALT HAR DE CA 40 000 ANSTALLDA.

4. RIKSBANKEN INGAR EJ.




TABELL 2 ANSTALLDA MED ARBETSTID MINDRE AN 35 TIM/VECKA OCH ARBETADE TIMMAR EFTER NARINGSGREN, 2:A KVARTALET 1988
Number of employees with less than 35 working-hours per week by industrial group during the 2nd quarter of 1988

SNIKOD/NARINGSGREN SAMTLIGA ANSTALLDA ARBETARE
ANTAL ANSTALLDA MED ARBETSTID ANTAL ARBETADE TIMMAR UNDER KVARTALET
(1000- MINDRE AN 35 TIM/VECKA (1000- (SENOT 1)
TAL) TAL) -
ANTAL ANDEL ANTAL FORANDRING SEDAN
(1000-TAL) (%) (MILJ)
FOREG MOTSV KVARTAL
KVARTAL FORRA ARET
63 RESTAURANG, HOTELL 80,7 34,7 43 68,9 21,0 +12,1 +12,8
DARAV
631 RESTAURANG 47,1 19,8 42 40,7 12,4 +9,8 +10,1
n SAMFARDSEL 2), 3) 128,5 26,0 20 81,9 29,4 23 +3,0
831 FASTIGH. FORV. O
FOREMEDLING 38,7 12,6 33 239 7.7 -1,0 -8,2
92 RENINGS- O RENHALLNINGS-
VERK, STADNING MM 22 26,7 63 38,0 93 +11,5 +16,3
81 BANK- OCH ANNAN
FINANSVERKSAMHET 4) 60,6 15,5 26
82 FORSAKRINGSVERK-
SAMHET 21,7 34 15
832 UPPDRAGSVERKSAMHET
833 MASKINUTHYRNING 136,22 252 18
93 UNDERVISNING, FORSK-
NING, SJUKVARD MM 86,9 32,7 38
9% REKREATION, KULTURELL
SERVICE 333 12,8 38
952 TVATTERI, PERSONLIG
959 SERVICE (HAR, FOTO MM) 16,0 49 30
SUMMA 644,9 1943 30

1. UPPGIFTER FOR FORDELNING PA TJANSTEMAN OCH ARBETARE INSAMLAS ENDAST FOR SNI 63, 71,831 OCH 92.
2. EXKLUSIVE OMBORDANSTALLDA PA FARTYG REGISTRERADE I SVERIGE (SNI 7121: UTRIKES- OCH KUST SJOFART), VARS ANTAL SKATTAS TILL CA 12 000 ANSTALLDA.
3. DESTATLIGA AFFARSDRIVANDE VERKEN, STATENS JARNVAGAR OCH LUFTFARTSVERKET INGAR EJ I UNDERSOKNINGSPOPULATIONEN. TOTALT HAR DE CA 40 000 ANSTALLDA.

4. RIKSBANKEN INGAR EJ.




TABELL 3 ANTAL AVGANGNA OCH NYANSTALLDA EFTER NARINGSGREN, 2:A KVARTALET 1988
Number of employees who have left and newly recruited by industrial group during the 2nd quarter of 1988

SNIKOD/NARINGSGREN SAMTLIGA ANSTALLDA ANTAL AVGANGNA UNDER ANTAL NYANSTALLDA UNDER
KVARTALET KVARTALET
ANTAL
(1000-TAL) ANTAL ANDEL ANTAL ANDEL
(1000-TAL) (%) (1000-TAL) (%)

63 RESTAURANG, HOTELL 80,7 14,6 18 19,5 24
DARAV
631 RESTAURANG 47,1 8,1 17 108 23
! SAMFARDSEL 1),2) 128,5 9,3 7 11,1 9
831 FASTIGH. FORV. O

FOREMEDLING 38,7 1,5 4 1,9 5
92 RENINGS- O RENHALLNINGS-

VERK, STADNING MM 22 43 11 7,0 17
81 BANK- OCH ANNAN

FINANSVERKSAMHET 3) 60,6 2,1 3 53 9
82 FORSAKRINGSVERK-

SAMHET 21,7 0,38 4 0,8 4
832 UPPDRAGSVERKSAMHET
833 MASKINUTHYRNING 136,2 53 4 72 5
93 UNDERVISNING, FORSK-

NING, SJUKVARD MM 86,9 38 4 40 5
94 REKREATION, KULTURELL

SERVICE 333 2,1 6 2,4 7
952 TVATTERI, PERSONLIG
959 SERVICE (HAR, FOTO MM) 16,0 09 6 1,5 9
SUMMA 6449 452 7 60,8 9

1. EXKLUSIVE OMBORDANSTALLDA PA FARTYG REGISTRERADE I SVERIGE (SNI 7121: UTRIKES- OCH KUSTSJOFART), VARS ANTAL SKATTAS TILL CA 12 000 ANSTALLDA.
2. DE STATLIGA AFFARSDRIVANDE VERKEN, STATENS JARNVAGAR OCH LUFTFARTSVERKET INGAR EJ I UNDERSOKNINGSPOPULATIONEN. TOTALT HAR DE CA 40 000 ANSTALLDA.

3. RIKSBANKEN INGAREJ.




TABELL 4 ANTAL ANSTALLDA EFTER NARINGSGREN, 1:A KVARTALET 1987 - 2:A KVARTALET 1988
Number of employees by industrial group during the 1st quarter of 1987 — 2nd quarter of 1988

SNIKOD/NARINGSGREN SAMTLIGA ANSTALLDA (1000-TAL)
1987 1988
KV1 KV2 KV3 KV4 KV1 KV2

63 RESTAURANG, HOTELL 61,7 n3 76,8 71,4 73,1 80,7
DARAV
631 RESTAURANG 413 45 47,2 43,8 432 471
n SAMFARDSEL 1),2) 122,7 1288 126,9 126,1 1283 128,5
831 FASTIGH. FORYV. O

FOREMEDLING 37,9 388 39,3 383 39,2 38,7
92 RENINGS- O RENHALLNINGS-

VERK, STADNING MM 371 39,6 39,1 38,0 38,2 422
81 BANK- OCH ANNAN

FINANSVERKSAMHET 3) 59,1 61,2 64,1 632 59,3 60,6
82 FORSAKRINGSVERK-

SAMHET 193 19,8 20,0 20,0 21,6 21,7
832 UPPDRAGSVERKSAMHET
833 MASKINUTHYRNING 126,5 1259 1249 126,0 136,4 136,2
93 UNDERVISNING, FORSK-

NING, SJUKVARD MM 82,7 83,8 82,0 82,0 87,8 86,9
94 REKREATION, KULTURELL

SERVICE 34,7 329 323 32,7 343 333
952 TVATTERI, PERSONLIG
959 SERVICE (HAR, FOTO MM) 15,5 15,7 16,0 154 16,1 16,0
SUMMA 6033 618,7 621,2 613,1 634,8 644,9

1. EXKLUSIVE OMBORDANSTALLDA PA FARTYG REGISTRERADE I SVERIGE (SNI 7121: UTRIKES- OCH KUSTSJOFART), VARS ANTAL SKATTAS TILL CA 12 000 ANSTALLDA.
2. DE STATLIGA AFFARSDRIVANDE VERKEN, STATENS JARNVAGAR OCH LUFTFARTSVERKET INGAR EJ I UNDERSOKNINGSPOPULATIONEN. TOTALT HAR DE CA 40 000 ANSTALLDA.

3. RIKSBANKEN INGAREJ.
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