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Sammanfattning

Idecember uppgick antalet sysselsatta till 4 400 000 (+30 000) personer vilketvar 71 000
fler 4n i december 1987. Okningen férdelar sig ungefir lika pd min och kvinnor. Offentlig
forvaltning stér for tva tredjedelar av 6kningen.

Antalet arbetslosa var i december 1988 51 000 (+11000) personer eller 1,1 (+0,4)
procent. Motsvarande siffra fér december aret innan var 71 000 (+ 12 000) respektive 1,6

(+0,4) procent. Unga min ar den grupp dir arbetslosheten minskat mest jamfort med
december 1987.

December 1988 December 1987
_1000-al Antal Procent Antal Procent
Arbetskraften 4451 + 28 83,4 avbefolkningen 4401 =+ 31 82,9
Sysselsatta 4400 +30 825 avbefolkningen 4329 + 32 81,5
Personeriarbete 3872 + 35 3832 + 38
Arbetsldsa 51 + 11 1,1 avarbetskraften 71 12 1,6
Ejiarbetskraften 883 + 28 909 + 31

Antalet 1angtidsarbetslosa, dvs personer med en arbetsloshetsperiod pa 6ver 6 minader, var
i december 1988 10000 (+5000) mot 17 000 (x5 000) i december 1987. Antalet
arbetstimmar for de anstillda i december uppgick till 127,2 milj vilket var en 6kning med
1,4 procent sedan december &ret innan. 4,6 milj timmar utférdes som dver—eller mertidstim-
mar vilket var oforiandrat jamfort med december 1987.
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Antal personer i utbildning och séarskilda arbeten m m, antal personer
berdrda av varsel om driftsinskrankningar och antal lediga platser

I nedanstidende tabell redovisas antalet personer i arbetsmarknadspolitiska atgarder (vid
ménadens slut) och antal personer berrda av varsel och driftsinskrénkningar (totalt under
ménaden). Tabellen visar dven antaletlediga platser— dels nyanmilda under mdnaden, dels
kvarstdende vid manadens slut.

Uppgifterna dr himtade frin arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) och &r for december 1988

December December

1988 1987
Personer | utbildning och
sérskilda arbeten mm
Arbetsmarknadsutbildning 41200 39200
exklforetagsutbildning
Beredskapsarbete 12900 16 400
Ungdomslag 8300 17 000
Arbetstréning och prévning
vid arbetsmarknadsinstitut 6 300" 5100
Utbildning vid risk for
permittering eller uppségning 200! 100
Ovrig féretagsutbildning 4 500" 2900
| arbete med rekryteringsstéd 3800 4400
Samhall 29 300' 28 400
Anstalining med l6nebidrag 44 500 43100
Offentligt skyddat arbete 5700 5600
Personer berérda av varsel och
driftsinskrénkningar
Uppségningar 1 700" 2200
Permitteringar 200' 300
— dérav forkortad arbetsvecka - -
Antal lediga platser
Nyanmaélda under manaden 47 400 43100
—dérav i tillverkningsarbete 7 400 5700
Kvarstaende vid manadens slut 31300 29 500

—darav i tillverkningsarbete 7600 7 300

" Avser november 1988, da uppgift for december 1988 saknas vid presslaggningstidpunkten.

Utforligare uppgifter om AMS' statistik redovisas i de av AMS utgivna serierna Arbets-
marknadsstatistik, Rapport frin utredningsenheten. Nagon speciell klassificering och
redovisning av personer som &r berorda av olika arbetsmarknadspolitiska atgirder sker ej
i arbetskraftsundersékningarna. Se d@ven nedan avsnitt 4.




1 Undersékningspopulation, urvalsférfarande
samt estimation

Arbetskraftsunders6kningarna (AKU) utférs vare ménad. Datainsamlingen sker genom
intervjuer, i de flesta fall per telefon. Underskningspopulationen bestir av allai Sverige
genom folkbokforingen registrerade personer som fyllt 16 men ej 65 &r. Under sista
kvartalet ingar dven 65-74-4ringar, men dessa redovisas separat. Som urvalsram anvinds
registret ver totalbefolkningen (RTB).

Urvaleti AKU utgors av tre separata urval, ett f6r varje manad i kvartalet. Vart och ett av
urvalen roteras pa sd sitt att en attondel férnyas mellan tvé pa varandra foljande under-
sokningstillfallen. For varje urval intriffar detta alltsd med tre ménaders mellanrum. Per-
soner i urvalet intervjuas didrmed en ging per kvartal och sammanlagt &tta ginger under
en tvaarsperiod, varefter de byts ut mot nya.

2 Vissa tekniska data om decemberundersdkningen

Urvaleti AKU i december 1988 omfattar ca 18 000 personer i dldrarna 16-64 ar. Mitpe-
rioderna var 28 november — 4 december resp 5 - 11 december.

Urvalspersonen sjélv var uppgiftslimnare fér 96,7 procent av antalet intervjuer, medan
for 3,3 procent uppgifterna om urvalspersonen limnades av annan person in denne sjilv
(indirekta intervjuer). Bortfallet vid féltarbetet (dvs den andel av nettourvalet for vilken
intervjuuppgifter ej kunnat erhéllas) vartotalt 11,5 procent. Andelen vigrare var 4,8 pro-
centoch 6,2 procent av urvalspersonerna var oantriffbara. Foren nirmare bedémning av
bortfallets inverkan pa undersokningsresultaten se avsnitt 3.

3 Undersokningsresultatens tillférlitlighet

AKU-resultaten som presenteras i detta SM ir skattningar behiftade med en viss osiker-
het pa grund av olika felkillor som uppkommer genom att exempelvis endast ett urval
undersokts (urvalsfel), svar saknas helt eller delvis fran vissa personer i urvalet (bortfalls-
fel) eller fragor eller svar kan ha missuppfattats (mitfel). Vid bedomning av felens betydel-
se i en undersokning brukar man skilja pa slumpmassiga fel, som orsakar en slumpmas-
sig, berdkningsbar osékerhet ( se nedan) hos de skattade resultaten och systematiska fel ,
som péverkar resultaten i en viss riktning.

Isammanfattning (sid 1) ochi SM-tabell 1 anges uppgifterna (tex antalet sysselsatta) med
osdkerhetstal i form av 95-procentiga konfidensintervall. I tabell 6 och 7 anges dven
osikerhetstal for den skattade forandringen jamfort med foregéende ménad och pé ett ars
sikt. Genom att utifrén dessa uppgifter berdkna konfidensintervall kan man f3 en upp-
fattning om hur stora skillnader mellan exempelvis nirliggande manader och ar som kan
forklaras av slumpmissiga fel. Ar skillnaden storre 4n det 95-procentiga konfidensinter-
vallet brukar man tala om en forandring som ér reell, statistiskt sékerstilld; i 6vriga fall
sdger man att skillnaden ligger inom den statistiska felmarginalen, dvs kan forklaras av
slumpen.

Paniastasida ges exempel p& anvindningen av osékerhetstal —dels for en nivaskattning, dels
for en férandring mellan tva tidpunkter.



Exempel pa anvdndning av osékerhetstal

Antalet sysselsatta under december 1988 var 4 400 000 (z 30 000) enligt tabell 1. Det
innebir att det stkta virdet med 95 procents sdkerhet ligger i intervallet 4 370 000 —
4 430 000.

Av tabell 6 framgir att antaleti arbetskraften under december 1988 var 4 451 000 och
i december 1987 4 401 000. Osikerhetstalet for forandringen pé ett ars sikt ar 34 000. Det
innebdr att forandringen mellan de tva tidpunkterna skall vara minst 34 000 for att
fordndringen skall vara “statistiskt sdkerstdlld”. Eftersom foérdndringen av antaleti ar—
betskraften mellan december 1988 och december 1987 ir stérre 4n osédkerhetstalet dr for—
andringen statistiskt sdkerstilld och kan inte forklaras av slumpen.

Utférligare beskrivning av urvalsforfarande, estimation, datainsam-
ling och resultatens tillfrlitlighet m m finns i Am 10 SM 8802 och
"De svenska arbetskraftsundersékningarna”, Bakgrundsfakta
1987:4.

4 Definitionermm
Sysselsatta personer omfattar

1 alla somunder mitveckan utforde nigot arbete (minst 1 timme) antingen som avl6na-
de arbetstagare eller egna foretagare (inklusive fria yrkesutdvare) samt oavlénade med—
hjilpare i foretag tillhrande maka/make eller annan familjemedlem som han/hon bor
tillsammans med (= sysselsatta, i arbete).

2 alla som inte utférde nigot arbete enligt 1, men som hade anstillning eller arbete som
medhjilpande familjemedlem eller egen foretagare (inklusivefria yrkesutdvare) och
var tillfalligt franvarande (hela mitveckan) pga sjukdom, semester, tjinstledighet
(tex for vard av barn eller for studier), vampliktstjanstgoring, arbetskonflikt eller
ledighet av annan anledning, oavsett om franvaron varit betald eller inte (= sysselsat-
ta, frinvarande fran arbetet).

Fast anstillda omfattar tillsvidareanstillda personer.
Tidsbegrinsat anstillda omfattar personer med vikariat, beredskaps-, ungdomslags- resp
ungdomsplats- eller sidsongsarbete, provanstillning, praktiktjianstgoring och objekt-/pro-

jektanstillning samt Gvriga former av tillfilligt arbete.

Undersysselsatta omfattar personer som arbetar mindre 4n de skulle vilja av arbetsmark-
nadsskal.

Arbetslésa personer omfattar

1 alla som under mitveckan inte var sysselsatta men ville och kunde ta arbete samt har
sOkt arbete (skulle ha sokt arbete ifall han/hon inte var tillfdlligt forhindrad) eller av-
vaktar resultat av ndgon atgird som han/hon vidtagit under de senaste 4 veckorna for
att fa arbete.

2 alla som avvaktar nytt arbete med borjan inom 4 veckor.



Befolkningen

T

Ej | arbets-
| arbetskraften k!aﬂen

NN

Sysselsatta Arbetslésa Velat arbeta Ej velat arbeta

PN

| arbete Tillfalligt Kunde Férhindrad
franvarande arbeta att arbeta

I arbetskraften omfattar personer som &r antingen sysselsatta eller arbetslosa. Personer
somharett skyddat arbete eller beredskapsarbete, arbetar i ungdomslag och i Samhall el-
ler 4r anstillda med 16nebidrag och rekryteringsst6d klassificeras som sysselsatta och till-
hor arbetskraften.

Eji arbetskraften omfattar personer vilka inte ir sysselsatta eller arbetslosa. Personer
som saknar arbete och som deltar i arbetsmarknadsutbildning riknas som studerande och
tillhér gruppen ej i arbetskraften.

Latent arbetssokande omfattar personer ej i arbetskraften som 6nskat och kunnat arbeta
mitveckan, men ej sokt arbete.

Relativa arbetskraftstalet anger andelen (%) personer i arbetskraften av befolkningen
16-64 ar.

Relativa arbetsloshetstalet anger andelen (%) arbetslGsa personer av antalet personer
i arbetskraften.

Relativa franvarotalet anger andelen (%) frinvarande personer av antalet sysselsatta.

Niringsgren: Kodningen &r fr o m 1970 anpassad till Standard for svensk néringsgrensin-
delning (SNI), vilken nira ansluter sig till 1968 &rs reviderade upplaga av International
Standard Industrial Classification of All Economic Activities (ISIC). Ndringsgren bestims
for anstédllda med utgdngspunkt fran det enskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid
det arbetsstille ddr urvalspersonen 4r sysselsatt.

Yrke: Kodas enligt Nordisk yrkesklassificering (NYK), vilken i princip bygger pa den
internationella standarden International Standard Classification of Occupations (ISCO) i
dess version av ar 1958.

Utbildning: Kodas enligt Svensk utbildningsnomenklatur (SUN).




Summary

Swedish labour force sample surveys are conducted monthly by Statistics Sweden (SCB).
These surveys are based on interviews with about 18 000 persons each month. Concepts and
definitions are essentially the same as those recommended by ILO. The classification of
industry and occupation corresponds to the ISIC (1968) and the ISCO (1958) systems. The
survey results generally refer to the population 16 — 64 years of age. Some estimates of
standard errors are given in the tables presented.




Tabellférteckning

1 Befolkningen i dldern 1664 &r efter arbetskraftstillh6rig-
het, k6n och alder samt relativa arbetsloshets- och arbets-
kraftstal for samma kategorier.

2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter kén och alder.

3 Sysselsatta fordelade efter niringsgren i huvud-resp bi-
syssla.

4 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete
fordelade efter kon, anstillningens art samt efter ndringsgren.

5 Anstillda som arbetat mer n vanligt under mitveckan i
huvudsysslan p g a 6vertid/mertid férdelade efter vanligen ar-
betad tid och kén.

6 Antal personer efter arbetskraftstillhorighet jamfort med
foregdende ménad och pa ett ars sikt. Osikerhetstal for niva-
och forandringsskattningar.

7 Relativa arbetskrafts-, frdnvaro- och arbetsloshetstal for oli-
ka kategorier jamfért med foregdende manad och pa ett irs
sikt. Osdkerhetstal for niva- och forandringsskattningar.

8 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka fér
olika kategorier jamfort med féregdende ménad och pé ett &rs
sikt.

List of Tables

1 Labour force participation of the population 16-64 years of
age, by sex and age. Per cent of labour force unemployed and
population in labour force, per cent of total.

2 Employed persons, by degree of attachment to the labour
market, usual hours worked, sex, and age.

3 Employed persons by industry (code according to ISIC) in
main employment and in second job.

4 Total number of actual hours worked per week for persons at
work, by sex, private or governmental employment, and in-
dustry.

5 Employees who worked more than usual hours during the
survey week in main employment due to overtime, by usual
hours worked, and sex.

6 Number of persons in various labour force categories com-
pared with the preceding month and one year earlier. 2 x
standard deviation of estimates of monthly level and of chan-
ges.

7 Per cent of population in labour force, percentof employed
persons absent from work, and percent of labour force unem-
ployed, compared with the preceding month and one year
earlier. 2 x standard deviation of estimates of monthly level
and of changes.

8 Average and total number of actual hours worked per week,
compared with the preceding month and one year earlier.

Tecken och férkortningar

- Intet finns att redovisa

0 Mindre 4n 0.5 av enheten
Uppgift ej tillginglig eller alltfor osiaker
for att anges
Uppgift kan ej forekomma

Explanations of Symbols and

Abbreviations

- Magnitude nil

0 Magnitude less than half of unit
Data not available or too uncertain
to be published
Category not applicable




AKU DECEMBER 1988

Tabell 1  Befolkningen i dldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhdrighet, kén och alder
samt relativa arbetsidshets- och arbetskraftstal {6r samma kategorier

Uppgifterna redovisas med osdkerhetstal

Kén | arbetskraften (1000-tal) Eji Relativt Relativt
arbets— arbets- arbets-
Alder Syssel- Darav Arbets- Summa kraften |6shets- krafts-
satta franva- l6sa (1000-tal) tal tal
rande 1 (%) (%)
Bada kénen
16-19 &r 195 +12 22 +6 3 £3 198 +12 251 £12 1,6 +1,6 441 +26
20-24 ar 492 +12 67 £9 14 %6 505 £12 116:£12 - 2,7 +£1.2 848 :+1,8
25-34 ar 1028 +12 167 £13 13 5 1041 +11 100 +11 13 +0,6 91,2 £1,0
35-44 ar 1198 +10 105 +11 9 £5 1207 £ 9 69 +£9 0,7 +0,4 946 +0,8
45-54 ar 899 +10 81 +10 5 £33 904 +9 78 +9 05 +06 920 £1,0
55-59 ar 348 9 46 +7 3 +3 351 +9 73 9 09 0,8 82,8 +2,0
60-64 ar 241 £12 41 +7 4 +3 245 +12 195 +12 1,8 +1,0 557 +26
Samtliga 4400 +30 528 +24 51 =11 4451 +28 883 +28 1,1 +04 834 +06
Mén
16-19 ar 91 +8 12 + 4 1w 2 93 +8 137 +8 13 +24 403 3,6
20-24 ar 255 +9 32 t6 6 +4 262 +8 57 +8 25 +16 822 24
25-34 ar 536 + 8 46 + 8 8 +4 544 +7 41 7 14 08 931 1.2
35-44 ar 620 +7 38 +7 4 +4 624 + 6 27 £ 6 0,6 +0,6 959 0,8
45-54 ar 466 * 6 31 7 2 +3 468 + 6 30 6 04 0,6 939 1,2
55-59 ar 178 + 6 20 £5 2 £2 180 + 6 28 +6 10 +1,2 864 28
60-64 ar 130 £ 8 19 =5 2 &2 132 +8 81 £8 16 +1,2 62,1 3,8

Samtliga 2277 +20 198 +16 25 +82 2303 +19 401 +19 1,1 04 852 +0,8

Man med

barn under

7ar 470 36 4 475 13 0,9 97,3
Kvinnor

16-19 &r 103 +8 10 £ 4 2 2 105 + 8 114 + 8 1,9 +£2,0 48,1 +3,8
20-24 ar 237 +9 35 +6 7 £4 244 + 8 60 +8 29 +1,8 80,3 +2,8
25-34 ar 492 +9 121 £ 11 5 4 497 + 8 60 +8 1,1 +0,8 89,3 +£1,6
35-44 ar 577 +8 67 =9 5§ £3 582 +8 43 + 8 0,8 +0,6 93,2 +1,2
45-54 ar 433 + 8 50 £7 3+£2 435 +7 48 +7 06 +0,6 90,1 +1,6
55-59 ar 170 +7 26 =5 1 2 171 £ 7 45 +7 08 %10 79,3 £3,0
60-64 ar 111 £ 9 21 +4 2 £2 113 +9 115 £+ 9 20 +1,8 49,7 +3,8

Samtliga 2128 +22 330 +18 25 +7 2148 +21 483 +21 12 +0,4 81,6 =08

Kvinnor
med barn
under 7 ar 437 130 5 442 69 1,2 86,5

1) Franvarande hela veckan



AKU DECEMBER 1988

Tabell 2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och
vanligen arbetad tid samt efter kén och élder
Kon Sysselsatta (1000-tal)
Aider Fast an- Tidsbe- Anstélida  Foéretagare Summa Dérav
stallda gransat samt med- sysselsatta
anstéllda hjalpande 1-19 20-34 1-34 35-
fam. medl. tim tim tim  tim
Bada kénen
16-19 ar 95 95 190 4 195 63 18 81 113
20-24 ar 356 118 474 17 492 21 63 84 408
25-34 ar 861 105 966 62 1028 33 199 232 796
35-44 ar 1007 65 1072 126 1198 24 250 274 923
45-54 ar 765 30 794 105 899 18 181 199 700
55-59 ar 292 8 300 48 348 10 75 85 262
60-64 ar 199 7 205 35 241 15 91 106 134
Samtliga 3575 427 4002 398 4400 185 877 1062 3337
Maén
16-19 ar 52 35 88 4 91 25 4 29 63
20-24 ar 200 44 244 11 255 9 14 23 232
25-34 ar 451 41 492 44 536 7 18 25 511
35-44 ar 507 19 526 94 620 2 17 20 600
45-54 ar 380 10 390 76 466 1 15 16 451
55-59 ar 143 2 146 32 178 1 10 10 168
60-64 ar 98 2 100 29 130 3 35 39 91
Samtliga 1832 154 1987 291 2277 47 114 161 2116
Kvinnor
16-19 &r 43 59 103 1 103 38 14 52 51
20-24 ar 157 74 230 6 237 12 49 61 176
25-34 &r 410 64 474 18 492 26 180 206 285
35-44 ar 500 46 545 32 577 22 233 255 323
45-54 ar 384 20 404 29 433 18 166 184 249
55-59 ar 149 5 154 15 170 10 65 75 95
60-64 ar 100 5 105 6 11 12 56 68 43
Samtliga 1743 272 2015 107 2123 138 763 901 1221
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Tabell 3  Sysselsatta fordelade efter naringsgren i huvud- respektive bisyssla
Huvudsyssla Saknar  Har bisyssla (1000-tal) Samt- Rel. bi-
bi- liga  syssle-
syssla Naringsgren (1000- tal (9)
(1000- tal) i proc.
Naringsgren (enl SNI) tal) 1 2-4 5 6 ¥ 4 8 9 Summaav (10)
M (2 ® @ & © @ @ © @ @11
Huvudsyssla
1 Jordbruk
skogsbruk m m 137 12 4 2 2 1 1 8 31 168 18,2
2,3,4 Gruv-och tillverk-
ningsindustri m m 940 15 7 2 9 4 6 33 76 1016 74
darav
38 Verkstadsindustri 432 6 3 1 4 2 2 12 30 462 6,5
5 Byggnadsindustri 251 6 3 0 3 0 2 5 20 21 73
6 Handel, rest
och hotell 595 5 2 1 13 2 8 15 48 643 7.4
darav
61-62 Handel 508 5 2 1 10 2 7 13 42 550 7,7
7 Samfardsel,
post och tele 277 5 1 0 2 2 4 6 21 298 7,0
8 Bank, forsékrings-
verksamhet mm 306 4 5 2 6 2 6 10 34 340 10,1
9 Offentlig forvaltn.
och andra tjanster 1497 16 9 5 17 8 14 95 164 1660 9,9
darav
91, Offentlig férvaltn.
931-  undervisning, sjuk—
934 vard, socialvard 1262 12 6 4 14 6 13 81 136 1397 9,7
Uppgift saknas 4 - - - - - - - - 4 0,0
Summa 4007 63 32 12 52 20 40 172 392 4400 8,9
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Tabell 4 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete fordelade
efter kon, anstéllningens art samt efter naringsgren
Naringsgren (enl SNI) Antal arbetstimmar fér samtliga Dérav for anstéllda
personer i arbete (miljoner timmar) (miljoner timmar)
Bada kénen Man Kvinnor Samtliga | offentlig | enskild
tjanst tjanst
1 Jordbruk
skogsbruk m m 7,0 57 1,2 2,1 0,5 1,6

2,3,4 Gruv- och tillverk-

ningsindustrim m 34,3 25,8 8,4 32,5 1,2 31,3
darav
38 Verkstadsindustri 15,8 12,4 34 15,1 0,3 14,8
5 Byggnadsindustri 9,9 9,2 0,7 7,9 1,0 6,9
6 Handel, rest

och hotell 22,3 12,6 9,7 17,8 0,1 17,7

7 Samfardsel, post

och tele 10,2 7.9 2,3 9,0 4,0 49
8 Bank, forsakrings-
verksamhet m m 11,9 71 47 10,3 1,2 9,1

9 Oftentlig férvaltn
och andra tjanster 50,1 17,6 32,4 47,5 40,1 7.4

Summa 145,8 86,2 59,6 127,2 48,3 79,0
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AKU DECEMBER 1988

Anstéllda som arbetat mer dn vanligt under matveckan i huvudsysslan
p g a dvertid/mertid férdelade efter vanligen arbetad tid och kén

Vanligen arbetad tid Samtliga Darav med Relativt Overtid/

(Huvudsyssla + ev anstéllda overtid/ overtids-/ mertid

bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal 1000-tal
(1000-tal) (2) i procent timmar

Kén (1) (2) av (1)

35 timmar-

Bada kénen 2992 453 15,2 3659

Man 1844 339 18,4 2917

Kvinnor 1148 114 9,9 742

1-34 timmar

Bada kénen 1009 103 10,2 914

Mén 143 16 10,9 7T

Kvinnor 867 88 10,1 736

1 timme-

Bada kénen 4001 557 13,9 4572

Méan 1987 355 17,9 3094

Kvinnor 2015 202 10,0 1478
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Tabell 6 Antal personer efter arbetskraftstillhérighet jamfért med féregaende manad
och pa ett ars sikt. Osédkerhetstal for niva- och férandringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Oséakerhetstal (1000-tal) for

Ar manad Niva Férandringen
8712- 8811-

8812 8712 8811 8812 8812 8812

| ARBETSKRAFTEN 4451 4401 4468 28 34 40

Man 2303 2285 2338 19 23 26

Kvinnor 2148 2116 2130 21 26 30

SYSSELSATTA 4400 4329 4403 30 36 42

Man 2277 2244 2308 20 24 28

Kvinnor 2123 2085 2095 22 27 31

Man med barn under 7 ar 470 454 477

Kvinnor med barn under 7 ar 437 428 427

Alder

16-24 ar 686 655 695 17 21 24

25-54 ar 3125 3066 3112 19 23 26

55-64 ar 589 608 596 15 19 22

Vanligen arbetad tid

35 eller flera timmar 3337 3245 3317 36 43 50

20-34 timmar 877 905 909 29 35 41

1-19 timmar 185 179 177 15 18 21

Néringsgren (enl SNI)

Sysselsatta inom

1 Jordbruk mm 168 174 164 14 17 20

2,3,4 Tillverknings-

industrimm 1016 1018 1037 32 39 45

darav

38 Verkstadsindustri 462 481 487 23 28 33

5 Byggnadsindustri 271 286 281 19 23 26

6 Handel, rest o hotell 643 603 611 27 33 38

déarav

61-62 Handel 550 516 527 25 31 36

7 Samfardsel mm 298 304 311 20 24 28

8 Banker mm 340 329 360 21 25 29

9 Offentlig férvaltn m m 1660 1613 1633 36 44 51

13
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Tabell 6 forts

AKU DECEMBER 1988

Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for

Ar manad Niva Férandringen
8712-  8811-

8812 8712 8811 8812 8812 8812

Anknytningsgrad till

arbetsmarknaden

Anstéllda 4002 3913 4008 35 42 49

Fast 3575 3480 3585 37 45 52

Tidsbegréansat 427 433 423 22 27 31

Féretagare 384 396 380 21 26 30

Medhjalpande familje-

medlemmar 14 20 15 5 6 7

Anstéliningens art

| offentlig tjanst 1629 1627 1637 - %, 5

| enskild tjanst 2371 2285 2369 40 48 56

Undersysselsatta

Personer som arbetar mindre

an de skulle vilja géra pga

arbetsmarknadsskal 175 200 180

FRANVARANDE

FRAN ARBETET

Hela veckan 528 498 501 24 35 34

darav p g a arbets-

tidens forlaggning 33 29 33

Del av veckan 634 610 619

dérav p g a arbets-

tidens forlaggning 197 203 231

| ARBETE 3872 3832 3903 35 44 50

Man 2079 2049 2120 24 30 33

Kvinnor 1793 1782 1783 26 33 37

ARBETSLOSA 51 Al 64 11 16 16

Mén 25 41 29 8 12 11

Kvinnor 25 31 35 f & 1 1

Aider

16-24 ar 17 25 22 7 9 9

25-54 ar 26 36 34 8 1 11

55-64 ar 8 11 8 4 6 6




AKU DECEMBER 1988

Tabell 6 forts

Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Ar manad Niva Férandringen

8712- 8811-

8812 8712 8811 8812 8812 8812

Tidigare arbetskrafts-

tillhorighet

Nyintradande 4 4 4

Aterintradande 12 10 13

Borjade soka arbete omedel-

bart efter féregaende arbetes

slut 31 52 45

darav slutade pg a

drifts- och personal-

inskrankning 4 9 8

Arbetsléshetstidens lingd

Sokt arbete mindre an

14 veckor, 28 40 38

14-26 veckor, 12 13 13

27 veckor eller mer, 10 17 13

Uppgift saknas 1 1 1

EJ | ARBETSKRAFTEN 883 909 865 28 34 40

Man 401 405 365 19 23 26

darav latent arbetssékande 13 20 17 5 6 7

Kvinnor 483 504 500 21 26 30

darav latent arbetsstkande 22 22 20 5 7 8

Studerande 373 381 361

darav heltidsstuderande

som sokt arbete 6 3 7

/

‘Hemarbetande 128 153 140

Pensionarer 166 187 163

Langvarigt sjuka, intagna fér vard
och arbetsstélle utomlands 133 95 117

Ovriga 84 92 84
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Tabell 7 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsléshetstal f6r olika kategorier
jamfort med féregdende manad och pa ett ars sikt. Osédkerhetstal f6r niva-

och féréandringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Osaékerhetstal (1000-tal) for
Ar manad Niva Férandringen
8712- 8811-
8812 8712 8811 8812 8812 8812
Relativa arbetskraftstal 83,4 82,9 83,8 0,6 0,8 0,8
Man 85,2 84,9 86,5 0,8 1,0 1,0
Kvinnor 81,6 80,8 81,0 0,8 1,0 1,2
Man med barn under 7 ar 97,3 97.4 97,1
Kvinnor med barn under 7 ar 86,5 84,0 85,6
Alder
16-24 ar 65,7 63,6 67,0 1,6 1,8 2,2
25-54 ar 92,7 92,3 92,6 0,6 0,8 0,8
55-64 ar 69,0 70,2 69,8 1,6 2,0 2,4
Relativa franvarotal 12,0 11,5 11,4 0,6 1,0 1,0
Mén 8,7 8,7 8,2 0,8 1,2 1,0
Kvinnor 15,5 14,5 14,9 0,8 1,4 1,4
Relativa arbetsléshetstal 1,1 1,6 1,4 0,4 0,6 0,6
Man 1,1 1,8 1,2 0,4 0,8 0,8
Kvinnor 1,2 1,5 1.7 0,4 0,8 0,8
Alder
16-24 ar 2,4 3,7 3,0 1,0 1,4 1,4
25-54 ar 0,8 1,2 1,1 0,4 0,6 0,6
55-64 ar 1,3 1,7 1,4 0,6 1,0 1,0
Sysselsittningsin-
tensitet1 82,5 81,5 82,6 0,6 0,8 1,0
Mén 84,2 83,4 85,4 0,8 1,0 1,2
Kvinnor 80,7 79,6 79,7 0,8 1,0 1,2
Méan med barn under 7 ar 96,4 96,1 96,2
Kvinnor med barn under 7 ar 85,5 82,8 83,9
Alder
16-24 ar 64,1 61,3 64,9 1,6 2,0 2,2
25-54 ar 91,9 91,3 91,6 0,6 0,8 1,0
55-64 ar 68,1 69,0 68,9 1,8 2,0 2,4
1) Andelen sysselsatta i procent av befolkningen
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Tabell8 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka for olika
kategorier jamfért med féregaende manad och pa ett ars sikt

Ar manad
Kategori 8812 8712 8811
Medelarbetstid fér personer | arbete (timmar) 37,7 37,7 37,6
Man 41,4 41,5 41,6
Kvinnor 33,3 33,2 32,9
Méan med barn under 7 ar 42,1 42,9 42,5
Kvinnor med barn under 7 ar 28,6 29,1 29,5
Bada kénen
Anstéllda inom SNI 1 39,7 38,6 38,3
inom SNI 2-9 36,6 36,6 36,7
Foretagare inom SNI 1 47,6 46,2 47,1
inom SNI 2-9 48,0 48,2 46,5
Totalt antal arbetstimmar (miljoner timmar) 145,8 144,3 146,8
Man 86,2 85,1 88,1
Kvinnor 59,6 59,2 58,7
Inom naringsgren (enl SNI)
1 Jordbruk m m 7,0 6,8 6,8
2,3,4 Tillverkningsindustri 343 34,7 35,9
5 Byggnadsindustri 9,9 10,6 10,4
6 Handel, rest o hotell 22,3 21,4 20,9
9 Offentlig férvaltning m m 50,1 49,0 49,1
Anstéllda 127,2 125,4 129,0
| offentlig tjanst 48,2 48,8 48,7
| enskild tjanst 79,0 76,5 80,3

Foretagare och medhjélpande familje—
medlemmar 18,6 18,9 17,8




1)

Sysselsatta, bada kdnen i 1000-tal
4600 -

4500 -
4400 -

4300 +

4200 '>

1986 1987 1988

1)

Arbetsldsa, bada kénen i 1000-tal

120 -
100 -
80
60 -
¢ Jan Jan Jan
1986 1987 1988

1) Uppgifterna for 1986 ar justerade med hédnsyn tagen
till férandring i metod m m som &gt rum fr o m 1987




Antalet sysselsatta mén och kvinnor i olika aldersgrupper

December 1988
1000-tal

B Man
B Kvinnor
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Antalet sysselsatta mén och kvinnor i olika yrkesgrupper

December 1988
1000-tal
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Yrken
0+X1 Tekniskt, natur- och samhillsvetenskapligt,
humanitért, konstnérligt och militért arbete
1 Hilso- och sjukvérdsarbete, socialt arbete m m
2 Administrativt, kameralt, kontorstekniskt arbete
3 Kommersiellt arbete
4 Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete
6 Transport— och kommunikationsarbete
57,8 Gruv-, stenbrytnings—, tillverkningsarbete, maskinsk6tsel m m
9 Servicearbete m m




Hett stoff 1 samhallsdebatten

Kvinnor och brott -Vald mot kvinnor
SCB gor bockerna som ger fakta!

»Kvinnors ritt och oritt” »Vald mot kvinnor”

Statistik och tankar om kvinnor och brott Det finns ett kdnnetecken i vildet mot kvinnor.
Boken ger en historisk overblick av brottslighe- ~ Gdrningsmannen ir oftast ndgon “nir och
ten fran 1800-talets mitt och till idag, och teo- kir”, dvs ndgon i kvinnans bekantskapskrgts.
rier om varfor kvinnor begr si jamforelsevis fi Att gora kvinnovéldet i Sverige mer synligt
brott. Kvinnors brottslighet i jimstilldhetens har kravt mer dn tio drs tréiget arbete. Nu dr det
dagar beskrivs. Boken avslutas med en diskus- dags att sammanfatta vad vi vet. Mest utforligt
sion om kvinnors brottslighet sisom en spegling ~ behandlas brotten misshandel och sexualover-
av olika samhéllsforhéllanden. £1repp. 3

K \finnors rdtt och ordtt utkom 1986 Elg;lrdf:n%?g?&ark.vinn ovaldet?

Pris: 60 kr Best.nr X19 ® Okar valdet?

® Vad kinnetecknar véldet?
’ @ Hur forklaras kvinnovéldet?
® Hur handskas rittsapparaten med véldet?

Killor till boken ér bl a offentlig kriminalstatis-
tik och nordisk forskning inom kriminologi.

Boken utkommer vdren 1989
Pris 100 kr. Best.nr RO3

Bestillning

a Jag bestiller ....... ex av "Kvinnors ritt och oratt". Pris 60 kr. Best.nr X19.

Q Jag bestiller ........ ex av "Vald mot kvinnor". Utkommer vdren 1989. Pris 100 kr.
Best.nr RO3.

OreaniSAHOD/INAIN .y osissssmemiscssmposssstivessmssoss s iiinmistrsssivsinseiisssssesssisssots s dmars et s

AODESS < cassnismmsnsesssssaissssosssiamss o ssar s A5 sg oo SR R T s R S si oot nsbavimtasmata soopatu oo re i S

POSEOT csssimvisssasvisssssavsiiansnssidss LD (SRR SRR TV S JWP-Y.COPERO SN S

BESUHATES ... ovcnasossisysossssnrismtns TEIefon (HVERMIKINT).. ... it csssssistbinssisis isssenssvustssssmissisnss

Séind kupongen till SCB Distribution, 701 89 Orebro. Telefon 019-17 68 00 for direktorder.

SCBs publikationer kops fran SCB, Distributionen, 701 89 Orebro, bladet »Siffertips« kompletterar katalogen med nyheter. »Arets
tfn 019-17 68 00. De kan ocksé kopas i bokhandeln eller i nStatistik- trycke« visar allt som kommit ut under foregadende ar. Dessa be-
butiken«, Karlavagen 100, Stockholm. Katalogen »Farska fakta och stalls gratis frdn SCB. SCBs Upplysningstjanst tfn 08—783 48 01
sorterade siffror« ger en overblick déver publiceringen. Nyhets- eller tfn 019-17 62 00 kan ocksa ge ytterligare hjalp.

Forlag




