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Sammanfattning

I'mars uppgick antalet sysselsatta till 4 397 000 (+29 000) personer, vilket var 69 000 fler
an i mars 1988. Minnen star for den storre delen av 6kningen.

Antalet arbetslosa var i mars 1989 60 000 (+10 000) personer eller 1,3 (+0,2) procent av
arbetskraften. Motsvarande siffra for mars &ret innan var 78 000 (=11 000) respektive 1,8
(+0,4) procent. Arbetslosheten bland ungdomar 16-24 é&r uppgick till 21 000 (=5 000)

personereller 3,1 (+0,8) procent av arbetskraftenidessaaldrar, vilket var ungefar detsamma
som i mars i fjol.

‘Mars 1989 Mars 1988
1 000-tal Antal Procent Antal Procent
Arbetskraften 4457 + 28 83,4 avbefolkningen 4406 + 28 82,9
Sysselsatta 4397 +29 823 avbefolkningen 4328 £ 30 81,5
Personeriarbete 3831 + 35 3756 = 35
Arbetsldsa 60 = 10 1,3 avarbetskraften 78 = 11 1,8
Ejiarbetskraften 886 <+ 28 908 =+ 28

Antalet latent arbetssokande var i mars 41 000 (7 000), vilket 4r samma som for ett &r
sedan, medan antalet undersysselsatta har minskat under det senaste aret. I mars i ar var

169 000 (+15 000) undersysselsatta jamfort med 192 000 (+16 000) i mars forra aret. 71

procent av de undersysselsatta var kvinnor.

I mars utférde de anstillda 126,0 milj arbetstimmar per vecka, vilket var en kning med 89. 04. - J
2,3 procent sedan motsvarande period i fjol. 3,3 procent av dessa arbetstimmar utgjordes av

over- eller mertid.

Redovisas med osikerhetstal. Se vidare avsnitt 3.
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Antal personer i utbildning och sérskilda arbeten m m, antal personer
berdrda av varsel om driftsinskrankningar och antal lediga platser

I nedanstdende tabell redovisas antalet personer i arbetsmarknadspolitiska atgérder (vid |
ménadens slut) och antal personer berérda av varsel och driftsinskrinkningar (totalt under
manaden). Tabellen visar dven antaletlediga platser—dels nyanmilda under ménaden, dels
kvarstiende vid ménadens slut. |

Uppgifterna irhimtade frén arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) och ér for mars 1989 prelimi- ‘

ndra.
Mars Mars |
1989 1988
Personer | utblldnlng och
sérskilda arbeten mm
Arbetsmarknadsutbildning 44700 49 400
exklforetagsutbildning ‘
Beredskapsarbete 13700 18 700
Ungdomslag 7 300 14 000
Inskolningsplatser 1400 1900
Arbetstraning och prévning ‘
vid arbetsmarknadsinstitut 62001 5800
Utbildning vid risk fér
permittering eller uppségning 400" 200
Ovrig féretagsutbildning 5300' 3500
| arbete med rekryteringsstéd 3700 5900
Samhall 29 900! 28 500
Anstallning med ldnebidrag 44 400 44100
Offentligt skyddat arbete 6 000 6100
Personer berérda av varsel och
driftsinskréankningar
Uppséagningar 1800 2300
Permitteringar 100 100
— darav férkortad arbetsvecka 100 100
Antal lediga platser ‘
Nyanmalda under manaden 95700 88 500
— darav i tillverkningsarbete 11200 11900
Kvarstaende vid manadens slut 81800 84 800
— darav i tillverkningsarbete 10300 10900

1) Avser februari 1989, da uppgift fér mars 1989 saknas vid pressléaggningstidpunkten.

Utforligare uppgifter om AMS' statistik redovisas i de av AMS utgivna serierna Arbets-
marknadsstatistik, Rapport fran utredningsenheten. Nagon speciell klassificering och
redovisning av personer som ér berdrda av olika arbetsmarknadspolitiska atgérder sker ej
i arbetskraftsunderskningarna. Se dven nedan avsnitt 4.



1 Undersékningspopulation, urvalsférfarande
samt estimation

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) utfors vare ménad. Datainsamlingen sker genom
intervjuer, i de flesta fall per telefon. Undersokningspopulationen bestér av allai Sverige
genom folkbokforingen registrerade personer som fyllt 16 men ej 65 &r. Under sista
kvartalet ingar dven 65-74-4ringar, men dessa redovisas separat. Som urvalsram anvinds
registret Gver totalbefolkningen (RTB).

Urvaleti AKU utgors av tre separata urval, ett for varje ménad i kvartalet. Vart och ett av
urvalen roteras pa s sitt att en attondel fornyas mellan tva pa varandra f6ljande under-
sOkningstillfillen. For varje urval intraffar detta alltsd med tre m&naders mellanrum. Per-
soner i urvalet intervjuas dirmed en géng per kvartal och sammanlagt atta gnger under
en tvadrsperiod, varefter de byts ut mot nya.

2 Vissa tekniska data om marsundersékningen

Urvaleti AKU i mars 1989 omfattar ca 18 000 personer i dldrarna 16-64 ar. Mitperioder-
navar 6 — 12 resp 13 — 19 mars.

Urvalspersonen sjilv var uppgiftslimnare fér 96,5 procent av antalet intervjuer, medan
resterande 3,5 procent lamnades av annan person 4n intervjupersonen sjilv (indirekta
intervjuer). Bortfallet vid filtarbetet (dvs den andel av nettourvalet for vilken in-
tervjuuppgifter ej kunnat erhdllas) var totalt 10,7 procent. Andelen vigrare var 4,9 pro-
centoch 5,4 procent av urvalspersonerna var oantriffbara. Foren ndrmare bedomning av
bortfallets inverkan pa undersckningsresultaten se avsnitt 3.

3 Undersdkningsresultatens tillforlitlighet

AKU-resultaten som presenteras i detta SM &r skattningar behiftade med en viss osaker-
het pa grund av olika felkillor som uppkommer genom att exempelvis endast ett urval
undersokts (urvalsfel), svar saknas helt eller delvis fran vissa personer i urvalet (bortfalls-
fel) eller frgor eller svar kan ha missuppfattats (mitfel). Vid bedomning av felens betydel-
se i en undersokning brukar man skilja p& slumpmassiga fel, som orsakar en slumpmas-
sig, berakningsbar osdkerhet ( se nedan) hos de skattade resultaten och systematiska fel ,
som péverkar resultaten i en viss riktning.

Isammanfattning (sid 1)ochi SM-tabell 1 anges uppgifterna (tex antalet sysselsatta) med
osdkerhetstal i form av 95-procentiga konfidensintervall. I tabell 6 och 7 anges dven
osikerhetstal for den skattade férandringen jamfort med féregédende manad och pa ett érs
sikt. Genom att utifrdn dessa uppgifter berdkna konfidensintervall kan man fa en upp-
fattning om hur stora skillnader mellan exempelvis nirliggande ménader och ar som kan
forklaras av slumpmissiga fel. Ar skillnaden stérre én det 95-procentiga konfidensinter-
vallet brukar man tala om en fordndring som ar reell, statistiskt sikerstilld; i Gvriga fall
sdger man att skillnaden ligger inom den statistiska felmarginalen, dvs kan forklaras av
slumpen.

Panistasida ges exempel pd anvindningen av osikerhetstal —dels for en nivaskattning, dels
for en forandring mellan tva tidpunkter.



Exempel pa anvdndning av osakerhetstal

Antalet sysselsatta under mars 1989 var4 397 000 (+ 29 000) enligt tabell 1. Det innebir
att det sokta virdet med 95 procents sékerhet ligger i intervallet 4 368 000 — 4 426 000.

Av tabell 6 framgar att antaleti arbetskraften under mars 1989 var4 457 000 och i mars
1988 4 406 000. Osikerhetstalet for forandringen pé ett ars sikt dr 31 000. Det innebir att
forandringen mellan de tva tidpunkterna skall vara minst 31 000 for att fordndringen skall
vara “statistiskt sakerstélld”. Eftersom férandringen av antaleti arbetskraften mellan mars
1989 och mars 1988 ir storre 4n osdkerhetstalet 4r forandringen statistiskt sdkerstilld
och kan inte forklaras av slumpen.

Utférligare beskrivning av urvalsférfarande, estimation, datainsam-
ling och resultatens tillférlitighet m m finns i Am 10 SM 8902 och
"De svenska arbetskraftsundersékningarna”, Bakgrundsfakta
1987:4.

4 Definitioner m m
Sysselsatta personer omfattar

1 alla somunder mitveckan utforde négot arbete (minst 1 timme) antingen som avléna-
de arbetstagare eller egnaforetagare (inklusive fria yrkesutdvare) samt oavionade med—
hjilpare i foretag tillh6rande maka/make eller annan familjemedlem som han/hon bor
tillsammans med (= sysselsatta, i arbete).

2 alla sominte utférde nagot arbete enligt 1, men som hade anstéllning eller arbete som
medhjilpande familjemedlem eller egen foretagare (inklusive fria yrkesutovare) och
var tillfalligt frinvarande (hela mitveckan) pga sjukdom, semester, tjinstledighet
(tex forvard av barn eller for studier), vampliktstjanstgéring, arbetskonflikt eller

‘ledighet av annan anledning, oavsett om franvaron varit betald eller inte (= sysselsat-
ta, frinvarande frin arbetet).

Fast anstiallda omfattar tillsvidareanstillda personer.
Tidsbegrinsat anstillda omfattar personer med vikariat, beredskaps-, ungdomslags- resp
ungdomsplats- eller sdsongsarbete, provanstillning, praktiktjanstgoring och objekt-/pro-

jektanstdllning samt 6vriga former av tillfalligt arbete.

Undersysselsatta omfattar personer som arbetar mindre 4n de skulle vilja av arbetsmark-
nadsskal.

Arbetslésa personer omfattar

1 alla som inte var sysselsatta under mitveckan men ville och kunde arbeta och dven
sokte arbete (skulle ha skt arbete men var var tillfilligt forhindrad att soka) eller
avvaktade resultatet av nigon atgird som han/hon vidtagit under de senaste 4 veckorna

for att fa arbete.

2 alla som avvaktade nytt arbete med borjan inom 4 veckor.



i

Befolkningen

/\

Ej | arbets-
| arbetskraften k!-aften s
Sysselsatta Arbetslésa Velat arbeta Ej velat arbeta
| arbete Tillfalligt Kunde Férhindrad
franvarande arbeta att arbeta

I arbetskraften omfattar personer som dr antingen sysselsatta eller arbetslosa. Personer
somharett skyddat arbete eller beredskapsarbete, arbetar i ungdomslag och i Samhall el-
ler dr anstilida med 16nebidrag och rekryteringsstdd klassificeras som sysselsatta och till-
hor arbetskraften.

Eji arbetskraften omfattar personer vilka inte ér sysselsatta eller arbetslosa. Personer
som saknar arbete och som deltar i arbetsmarknadsutbildning raknas som studerande och
tillhor gruppen ej i arbetskraften.

Latent arbetssokande omfattar personer ej i arbetskraften som onskat och kunnat arbeta
mitveckan, men ej sokt arbete.

Relativa arbetskraftstalet anger andelen (%) personer i arbetskraften av befolkningen
16-64 ir.

Relativa arbetsloshetstalet anger andelen (%) arbetslosa personer av antalet personer
i arbetskraften.

Relativa franvarotalet anger andelen (%) frinvarande personer av antalet sysselsatta.

Naringsgren: Kodningen ér fr o m 1970 anpassad till Standard for svensk néringsgrensin-
delning (SNI), vilken nira ansluter sig till 1968 ars reviderade upplaga av International
Standard Industrial Classification of All Economic Activities (ISIC). Néringsgren bestims
for anstallda med utgéngspunkt fran det enskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid
det arbetsstdlle dar urvalspersonen ar sysselsatt.

Yrke: Kodas enligt Nordisk yrkesklassificering (NYK), vilken i princip bygger pa den
internationella standarden International Standard Classification of Occupations (ISCO) i
dess version av ar 1958.

Utbildning: Kodas enligt Svensk utbildningsnomenklatur (SUN).




5 Jamforbarhet med annan statistik

Uppgifter om sysselsittningen redovisas, forutom i AKU, dven i andra undersékningar.
Viktiga sddana killor 4r den féretagsbaserade sysselsdttningsstatistiken, arlig regional
sysselsittningsstatistik (ARSYS), folk- och bostadsrikningarna samt undersékningen om
levnadsférhallanden (ULF). Dessa undersokningar érinte jamfoérbara med AKU, huvudsak-
ligen beroende pé skillnader i undersokningsmetod, definitioner och mittidpunkt.

Uppgift om kvarstdende arbetssokande vid manadens slut redovisas av AMS. Dessa
uppgifter dr inte arbetsloshetssiffror utan syftar framst till att f6lja upp och redovisa
verksamheten vid landets arbetsformedlingar. Siffrorna ar inte jamfoérbara med AKUs
arbetsloshetstal.

Summary

Swedish labour force sample surveys are conducted monthly by Statistics Sweden (SCB).
These surveys are based on interviews with about 18 000 persons each month. Concepts and
definitions are essentially the same as those recommended by ILO. The classification of
industry and occupation corresponds to the ISIC (1968) and the ISCO (1958) systems. The
survey results generally refer to the population 16 — 64 years of age. Some estimates of
standard errors are given in the tables presented.



Tabellférteckning

1 Befolkningen i dldern 16-64 &r efter arbetskraftstillhorig-
het, k6n och alder samt relativa arbetsloshets- och arbets-
kraftstal for samma kategorier.

2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter kon och alder.

3 Sysselsatta fordelade efter naringsgren i huvud-resp bi-
syssla.

4 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete
fordelade efter kon, anstdllningens art samt efter ndringsgren.

5 Anstdllda som arbetat mer @n vanligt under mitveckan i
huvudsysslan p g a 6vertid/mertid férdelade efter vanligen ar-
betad tid och kon.

6 Antal personer efter arbetskraftstillhorighet jamfort med
foregdende ménad och pa ett ars sikt. Osikerhetstal for nivé—
och forandringsskattningar.

7 Relativa arbetskrafts-, frAnvaro- och arbets1shetstal for oli-
ka kategorier jamfort med féregdende manad och pa ett ars
sikt. Osdkerhetstal for niva- och forandringsskattningar.

8 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka for
olika kategorier jamfért med foregdende ménad och pé ett &rs
sikt.

List of Tables

1 Labour force participation of the population 16-64 years of
age, by sex and age. Per cent of labour force unemployed and
population in labour force, per cent of total.

2 Employed persons, by degree of attachment to the labour
market, usual hours worked, sex, and age.

3 Employed persons by industry in main employment and in
second job.

4 Total number of actual hours worked per week for persons at
work, by sex, private or governmental employment, and in-

dustry.

5 Employees who worked more than usual hours during the
survey week in main employment due to overtime, by usual
hours worked, and sex.

6 Number of persons in various labour force categories com-
pared with the preceding month and one year earlier. 2 x
standard deviation of estimates of monthly level and of chan-
ges.

7 Per cent of population in labour force, per centof employed
persons absent from work, and percent of labour force unem-
ployed, compared with the preceding month and one year
earlier. 2 x standard deviation of estimates of monthly level
and of changes.

8 Average and total number of actual hours worked per week,
compared with the preceding month and one year earlier.

Tecken och férkortningar

- Intet finns att redovisa

0 Mindre dn 0.5 av enheten
Uppgift ej tillgdnglig eller alltf6r osiaker
for att anges
Uppgift kan ej férekomma

Explanations of Symbols and

Abbreviations

- Magnitude nil

0 Magnitude less than half of unit
Data not available or too uncertain
to be published
Category not applicable




AKU MARS 1989

Tabell 1  Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhérighet, kén och alder
samt relativa arbetsléshets- och arbetskraftstal f6r samma kategorier

Uppgifterna redovisas med osdkerhetstal

Kén | arbetskraften (1000-tal) Eji Relativt Felativt
arbets— arbets- arbets-
Alder Syssel- Darav Arbets- Summa kraften |6shets- krafts-
satta franva- l6sa (1000-tal) tal tal
rande 1 (%) (%)
Bada kénen
16-19 ar 191 £12 25 + 6 5 +3 196 +12 253 +12 26 +1,6 436 +2,6
20-24 ar 480 +12 70 £10 16 + 4 497 +11 124 £+11 32 +0,8 €0,1 +1,8
25-34 ar 1035 +12 182 +13 13 £5 1048 +11 99 +11 1,2 +£0,6 91,3 £1,0
35-44 ar 1195 +£10 123 £12 12 t 4 1207 £ 9 64 +9 1,0 £0,4 949 +0,8
45-54 ar 911 +10 85 +10 6 +3 916 +10 78 +10 06 0,4 921 +1,0
55-59 ar 343 +9 42 + 6 4 £2 346 £ 9 76 +9 1,0 +£0,6 81,9 £22
60-64 ar 243 +12 40 =7 4 +3 247 +12 191 £12 1,6 +1,2 564 +28

Samtliga 4397 +29 567 +25 60 £10 4457 +28 886 +28 1,3 0,2 83,4 0,6

Mén

16-19 ar . 91 +8 12 =5 2 £2 93 +8 137 £8 26 £2,0 40,5 + 3,8
20-24 ar 247 + 8 40 7 8 =3 255 +8 63 £+8 30 £1,2 80,1 £ 2,4
25-34 ar 537 +8 64 +8 7 4 544 +7 4 +7 1,2 +0,8 92,5 + 1,2
35-44 ar 619 £ 6 52 +8 7 3 626 + 6 23 6 1,0 +0,4 96,4 + 0,8
45-54 ar 474 + 6 36 +6 2 *2 476 + 6 29 +6 05 +0,6 94,3 + 1,2
55-59 ar 177 £ 6 21 4 2 2 179 £ 6 28 £ 6 1,2 +£1,0 36,4 + 2,6
60-64 ar 132 + 8 22 +5 2 t2 134 £+ 8 77 £ 8 16 +1,8 53,4 + 3,8

Samtliga 2277 +20 247 £16 30 7 2307 +£19 402 £19 13 +04 852 +0,8

Mé&n med

barn under

7 ar 470 46 3 473 15 0,6 96,9
Kvinnor

16-19 ar 100 £ 8 13 £ 4 3 £2 103 +8 116 £ 8 25 +22 46,9 +3,8
20-24 ar 233 +8 29 +7 9 +3 242 + 8 60 + 8 36 +1,2 80,0 +2,6
25-34 ar 498 + 9 118 £ 11 6 +3 504 +8 55 =8 1,3 +0,6 90,1 +1,4
35-44 ar 576 +8 71 £9 6 +3 582 +7 414 7 1,0 +0,6 93,4 +1,2
45-54 ar 437 + 8 49 +7 3 £2 440 +7 49 +7 0,7 +£0,6 89,9 *+1,6
55-59 ar 166 + 7 22 +5 1 1 167 7 48 +7 0,8 0,4 776 £3,2
60-64 ar 111 =9 17 £ 5 2 +£2 113 £ 9 114 £ 9 1,7 +1,4 49,9 +3,8

Samtliga 2120 +21 320 +19 30 +7 2150 +21 484 +21 14 +04 816 +08

Kvinnor

med barn
under 7 ar 443 130 7 450 65 1,6 87,3

1) Franvarande hela veckan



AKU MARS 1989

Tabell 2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och
vanligen arbetad tid samt efter kén och alder
Kén Sysselsatta (1000-tal)
Aider Fast an- Tidsbe- Anstédllda  Foretagare Summa Darav
stallda gransat samt med- sysselsatta
anstallda hjélpande 1-19 20-34 1-34 35-
fam. med|. tim  tim tim  tim
Bada kénen
16-19 ar 104 81 185 6 191 70 16 86 105
20-24 ar 355 107 463 18 480 22 55 77 404
25-34 ar 866 102 968 67 1035 32 201 232 803
35-44 ar 1004 61 1065 130 1195 25 250 274 921
45-54 ar 772 31 804 107 911 18 171 189 721
55-59 ar 287 7 294 49 343 13 78 91 252
60-64 ar 202 7 209 33 243 14 99 113 130
Samtliga 3590 397 3987 410 4397 192 870 1062 3336
Maén
16-19 ar 54 32 86 5 91 30 3 33 58
20-24 ar 197 40 237 11 247 9 11 20 227
25-34 ar 451 39 490 47 537 5 21 26 511
35-44 ar 503 19 521 98 619 2 16 18 601
45-54 ar 389 10 398 76 474 1 16 17 457
55-59 ar 141 2 143 34 177 3 11 13 164
60-64 ar 101 3 105 27 132 2 43 45 87
Samtliga 1836 145 1981 297 2277 52 121 173 2104
Kvinnor
16-19 ar 49 49 98 2 100 39 13 53 48
20-24 ar 159 67 226 7 233 13 44 57 176
25-34 ar 415 63 479 19 498 26 180 206 291
35-44 ar 501 42 543 33 576 23 233 256 320
45-54 ar 384 22 406 31 437 17 155 173 264
55-59 ar 146 5 150 15 166 10 68 77 88
60-64 ar 101 4 105 6 111 12 56 68 44
Samtliga 1754 252 2007 113 2120 140 749 889 1232




AKU MARS 1989

Tabell 3 Sysselsatta férdelade efter ndringsgren i huvud- respektive bisyssla
Huvudsyssla Saknar  Har bisyssla (1000-tal) Samt- Rel. bi-
bi- liga syssle-
syssla Naringsgren (1000- tal (9)
(1000- tal) i proc.
Naringsgren (enl SNI) tal) 1 8 9 Summa av (10)
(1) ) @ © @© @0 @1
Huvudsyssla
1 Jordbruk
skogsbruk m m 141 9 0 8 25 166 15,3
2,3,4 Gruv-och tillverk-
ningsindustrim m 938 18 7 33 78 1017 7,7
darav
38 Verkstadsindustri 421 6 4 14 32 452 7,0
5 Byggnadsindustri 255 7 2 5 20 27 7.3
6 Handel, rest
och hotell 589 6 10 17 52 640 8,0
darav
61-62 Handel 504 6 8 14 46 550 84
7 Samfardsel,
post och tele 278 5 3 6 21 299 7,0
8 Bank, férsakrings-
verksamhet mm 311 3 8 9 33 344 95
9 Offentlig forvaltn.
och andra tjanster 1479 18 17 99 174 1653 10,5
darav
91, Offentlig forvaltn.
931-  undervisning, sjuk—
934 vard, socialvard 1247 15 15 82 143 1390 10,3
Uppgift saknas 3 - - - - 3 00
Summa 3994 66 47 177 403 4397 9,2




AKU MARS 1989

Tabell 4 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete férdelade
efter kén, anstéllningens art samt efter naringsgren
Naringsgren (enl SNI) Antal arbetstimmar fér samtliga Darav for anstéllda
personer i arbete (miljoner timmar) (miljoner timmar)
Bada kénen Man Kvinnor Samtliga | offentlig | enskild
tjanst tjanst
1 Jordbruk
skogsbruk m m 7.3 6,0 1,3 2,2 0,5 1,6

2,3,4 Gruv- och tillverk-

ningsindustri m m 33,8 25,3 8,4 32,0 1,1 30,9
darav
38 Verkstadsindustri 15,1 11,9 3,1 14,4 0,3 14,1
5 Byggnadsindustri 10,0 9,2 0,8 8,0 1,0 7,0
6 Handel, rest

och hotell 21,8 12,5 9,3 17,2 0,1 17,1

7 Samfardsel, post

och tele 9,9 7.4 25 8,6 3,9 4,7
8 Bank, férsakrings-
verksamhet m m 12,2 7.3 49 10,5 1,1 9,4

9 Offentlig férvaltn
och andra tjanster 49,7 16,7 33,0 47,4 40,5 6,9

Summa 144,9 84,6 60,2 126,0 48,3 77,6
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AKU MARS 1989

Tabell 5  Anstéllda som arbetat mer &n vanligt under matveckan i huvudsysslan
p g a 6vertid/mertid férdelade efter vanligen arbetad tid och kén

Vanligen arbetad tid Samtliga Déarav med Relativt Overtid/

(Huvudsyssla + ev anstallda overtid/ overtids-/ mertid

bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal 1000-tal
(1000-tal) (2) i procent timmar

Kon (1) (2) av (1)

1-34 timmar

Bada kénen 998 93 9,3 813

Mén 150 12 7.7 152

Kvinnor 848 81 9,6 6665

35 timmar-

Bada kénen 2989 416 13,9 3371

Mén 1830 301 16,4 2596

Kvinnor 1159 115 9,9 774

1 timme-

Bada kénen 3987 509 12,8 4188

Mén 1981 312 15,8 2748

Kvinnor 2007 196 9,8 1441




AKU MARS 1989

Tabell 6 Antal personer efter arbetskraftstillhérighet jamfért med féregdende manad
och pa ett ars sikt. Osédkerhetstal f6r niva- och férandringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Niva Forandringen
Mars 88 Febr 89-
Mars 89 Mars 88 Febr 89 Mars 89 Mars 89 Mars 89
| ARBETSKRAFTEN 4457 4406 4447 28 31 40
Man 2307 2277 2321 19 21 26
Kvinnor 2150 2129 2125 21 23 29
SYSSELSATTA 4397 4328 4378 29 33 41
Man 2277 2236 2290 20 22 28
Kvinnor 2120 2092 2088 21 24 30
Man med barn under 7 ar 470 457 472
Kvinnor med barn under 7 ar 443 418 426
Alder .
16-24 ar 671 653 674 17 19 24
25-54 ar 3141 3082 3115 19 21 26
55-64 ar 585 593 590 15 17 21

Vanligen arbetad tid

1-19 timmar 192 179 173 15 17 21
20-34 timmar 870 908 917 29 32 41
35 eller flera timmar 3336 3241 3287 35 40 50

Néaringsgren (enl SNI)
Sysselsatta inom

1 Jordbruk mm 166 170 153 14 16 20

2,3,4 Tillverknings-

industrim m 1017 1004 1042 32 36 45
darav

38 Verkstadsindustri 452 466 491 24 27 33
5 Byggnadsindustri 275 273 274 19 21 27
6 Handel, rest o hotell 640 608 603 28 31 39
déarav

61-62 Handel 550 523 524 26 29 37
7 Samfardsel m m 299 290 308 20 22 28
8 Bankermm 344 350 373 21 24 30

9 Offentlig férvaltn m m 1653 1629 1619 36 37 51
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Tabell 6 forts
Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Niva Férandringen
Mars 88- Febr 89—
Mars 89 Mars 88 Febr 89 Mars 89 Mars 89 Mars 89
Anknytningsgrad till
arbetsmarknaden
Anstéllda 3987 3928 3983 35 39 49
Fast 3590 3520 3600 37 42 52
Tidsbegransat 397 408 383 21 24 30
Foretagare 398 383 381 22 24 31
Medhjalpande familje-
medlemmar 12 17 14 4 5 6
Anstillningens art
| offentlig tjanst 1618 1610 1616 - . !
| enskild tjanst 2367 2316 2365 40 45 56
Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre
an de skulle vilja géra pga
arbetsmarknadsskal 169 192 165
FRANVARANDE
FRAN ARBETET
Hela veckan 567 572 528 25 34 35
darav p g a arbets-
tidens forlaggning 36 30 33
Del av veckan 620 599 624
darav p g a arbets-
tidens forlaggning 220 213 215
| ARBETE 3831 3757 3850 35 41 50
Mén 2030 2002 2082 24 28 33
Kvinnor 1801 1755 1768 26 31 37
ARBETSLOSA 60 78 69 10 13 14
Mén 30 41 32 7 10 10
Kvinnor 30 37 37 7 9 9
Alder
16-24 ar 21 23 25 5 7 8
25-54 ar 31 43 35 7 10 11
55-64 ar 8 12 9 3 5 5




Tabell 6 forts

AKU MARS 1989

Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Niva Foérandringen
Mars 88 Febr 89
Mars 89 Mars 88 Febr 89 Mars 89 Mars 89 Mars 89
Tidigare arbetskrafts-
tillhérighet
Nyintradande 3 5 6
Aterintradande 15 13 15
Bdrjade s6ka arbete omedel-
bart efter féregaende arbetes
slut 38 57 43
dérav slutade pg a
drifts- och personal-
inskrankning 9 9 7
Arbetsléshetstidens langd
Sokt arbete mindre an
14 veckor, 37 46 41
14-26 veckor, 10 12 15
27 veckor eller mer, 11 18 11
Uppgift saknas 2 2 2
EJ | ARBETSKRAFTEN 886 908 892 28 31 40
Maén 402 415 385 19 21 26
dérav latent arbetssékande 18 17 12 4 5 6
Kvinnor 484 493 507 21 23 29
darav latent arbetssékande 23 22 18 5 6 8
Studerande 378 384 380
dérav heltidsstuderande
som sokt arbete 8 7 8
Hemarbetande 128 144 137
Pensionarer 164 183 165
Langvarigt sjuka, intagna fér vard 111 87 104
och arbetsstélle utomlands 19 19 15
Ovriga 87 90 91
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Tabell 7 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsléshetstal fér olika kategorier
jamfoért med féregaende manad och pa ett ars sikt. Osdkerhetstal fr niva-
och férdandringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Niva Férandringen
Mars 88- Febr 89
Mars 89 Mars 88 Febr 89 Mars 89 Mars 89 Mars 89
Relativa arbetskraftstal 83,4 82,9 83,3 0,6 0,6 0,8
Man 85,2 84,6 85,8 0,8 0,8 1,0
Kvinnor 81,6 81,2 80,7 0,8 0,8 1,2
Man med barn under 7 ar 96,9 97,3 96,8
Kvinnor med barn under 7 ar 87,3 85,3 86,0
Alder
16-24 ar 64,8 63,3 65,3 1,6 1,8 2,2
25-54 ar 92,9 92,8 92,4 0,6 0,6 0,8
55-64 ar 68,9 69,0 69,5 1,8 2,0 2,4
Relativa franvarotal 12,9 13,2 12,1 0,6 0,8 0,8
Man 10,9 10,5 9,1 0,8 1,0 1,0
Kvinnor 15,1 16,1 15,3 0,8 1,2 1,2
Relativa arbetsléshetstal 1,3 1,8 1,5 0,2 0,4 0,4
Man 1.3 1,8 1,4 4 0,4 0,4
Kvinnor 1,4 1.7 1.7 0,4 0,4 0,4
Aider
16-24 ar 3,1 3,4 3,6 0,8 1,0 1,0
25-54 ar 1,0 1,4 1,1 0,2 0,4 0,4
55-64 ar 1,3 1,9 1,4 0,6 0,8 0,8
Sysselséttningsin-
tensitet! 82,3 81,5 82,0 0,6 0,6 0,8
Man 84,1 83,1 84,6 0,8 0,8 1,0
Kvinnor 80,5 79,8 79,3 0,8 1,0 12
Méan med barn under 7 ar 96,3 95,9 96,0
Kvinnor med barn under 7 ar 86,0 83,3 84,5
Alder
16-24 ar 62,8 61,1 63,0 1,6 1,8 2,2
25-54 ar 92,0 91,5 91,4 0,6 0,6 0,8
55-64 ar 68,0 67,7 68,5 1,8 2,0 2,4

1) Andelen sysselsatta i procent av befolkningen
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Tabell 8 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka fér olika
kategorier jamfért med féregaende manad och pa ett ars sikt

Kategori Mars 89 Mars 88 Febr 89
Medelarbetstid fér personer i arbete (timmar) 37,8 375 37,4
Man 41,7 41,3 41,2
Kvinnor 33,4 33,2 33,0
Man med barn under 7 a&r 42,5 41,7 41,8
Kvinnor med barn under 7 ar 29,2 29,4 28,
Bada kénen
Anstéllda inom SNi 1 40,1 39,3 38,2
inom SNI 2-9 36,8 36,5 36,5
Féretagare inom SNI 1 48,7 46,7 46,0
inom SNI 2-9 47,0 46,7 46,6
Totalt antal arbetstimmar (miljoner timmar) 144,8 140,8 1441
Man 84,6 82,6 85,7
Kvinnor 60,2 58,2 58,3
Inom naringsgren (enl SNI)
1 Jordbruk m m 7,3 6,8 6,2
2,3,4 Tillverkningsindustri 33,8 33,4 35,6
5 Byggnadsindustri 10,0 9,7 9,8
6 Handel, rest o hotell 21,8 20,5 20,2
9 Offentlig férvaltning m m 49,7 48,6 48,1
Anstéllda 126,0 123,2 126,6
| offentlig tjanst 48,3 47,7 47,2
| enskild tjanst 77,6 75,5 79,3
Foretagare och medhjélpande familje—
medlemmar 18,8 17,6 17,5
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Antalet sysselsatta mén och kvinnor i olika aldersgrupper
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humanitirt, konstnarligt och militirt arbete

Halso-och sjukvérdsarbete, socialt arbete m m
Administrativt, kameralt, kontorstekniskt arbete

Kommersiellt arbete

Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete

Transport- och kommunikationsarbete

Gruv-, stenbrytnings—, tillverkningsarbete, maskinsk6tsel m m

Servicearbete m m
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Publikationer med statistik om ARBETSMARKNADEN

Publikationer som ticker hela arbetsmarknaden

Arbetsmarknaden 1970-1983. Arbetsmarknadsstatistisk &rsbok 1984 (slutsald!)
Trender och prognoser - infor 90-talet 70:-

Storre &rliga publikationer

Loner och sysselsittning inom offentlig sektor 1987 Del 1 Statsanstillda 100:-
Loner och sysselsittning inom offentlig sektor 1987 Del 2 Kommunal personal 100:-
Loner och sysselsittning inom privat sektor 1987 140:-

Arbetsskador 1984 (utgivare Arbetarskyddsstyrelsen och SCB) 120:-

Serien Information om arbetsmarknaden (IAM)

1986:1 Introduktion till arbetsmarknadsstatistiken 45:-
1986:2 Kvinnor och min pa arbetsmarknaden 45:-
1986:3 Kvinnors och mins 16ner 45:-

1986:4 Women and men in the labour market 45:-
1986:5 Wages and salaries of women and men 45:-
1986:6 Arbetskraftsbarometer 1986 45:-

1986:7 Sveriges arbetskraft - prognos till & 2000 45:-
1987:1 Linens arbetsmarknad 1976-1985 50:-

1987:2 Fran skola till arbete 50:-

1987:3 Loneutvecklingen 1973-1985 50:-

1987:4 Arbetskraftsbarometer 1987 50:-

Serien ‘Bakgrundsfakta till arbetsmarknadsstatistiken

1986:1 Statistik om den psykosociala arbetsmiljon 30:-

1987:1 Arbetsmiljon och kroppsliga besvir 30:-

1987:2 Gymnasieskolan i norr och sdder Utbud och efterfrdgan pa
gymnasial utbildning i Stockholms lin 30:-

1987:3 Regional arbetsmarknadsstatistik 30:-

1987:4 De svenska arbetskraftsundersokningarna 30:-

1988:1 Industrisysselsittningens utveckling. En utredning av
skillnaden mellan AKU och NR 35:-

1988:2 The Swedish Labour Force Surveys 35:-

1988:3 Forskningens behov av lonestatistik 35:-

1988:4 Parametrar och beridkningar vid basredovisning av 10nestatistik 35:-

1988:5 Revision av innehéll och definitioner i arbetskraftsundersokningarna,
RIDA. Slutrapport 35:-

1988:6 Kvinnors och mins 16ner vid SCB i mars 1987 35:-

1988:7 Arlig regional sysselsattningsstatistik (ARSYS). Ny sysselsattningsstatistik fran SCB 35:-

1988:8 Regional efterfragan pa offentliga tjanster 35:-

1988:9 Statistik fran kontrolluppgifter 35:-

Statistiska meddelanden (SM) serie Am:
1 SM redovisas aktuell arlig och kortperiodisk statistik 35:- resp 70:- beroende pa sidantal

SCBs publikationer kops fran SCB, Distributionen, 701 89 Orebro, bladet »Siffertips« kompletterar katalogen med nyheter. »Arets
tfn 019—17 68 00. De kan ocksa kdpas i bokhandeln eller i nStatistik- tryck« visar allt som kommit ut under foregdende ar. Dessa be-
butikene, Karlavagen 100, Stockholm. Katalogen »Farska fakta och stélls gratis fran SCB. SCBs Upplysningstjanst tfn 08—783 48 01

Férlag sorterade siffror« ger en overblick dver publiceringen. Nyhets- eller tfn 019-17 62 00 kan ocksa ge ytterligare hjalp.



