Statistiskauneddelanden
Bestallningsnummer .
Am 10 SM 9105

Arbetskraftsundersokningen
I april 1991

Labour Force Survey: April, 1991

Sammanfattning

. Antalet sysselsatta uppgick i april till 4 449 000 (£30 000), vilket kan jimforas med
- 4471000 for ett ar sedan. Det &r fortfarande inom industrin och varuhandeln som
sysselsittningen forsvagas jamfort medi fjol. [ april var antaletindustrisysselsatta 954 000
(+32 000) personer mot 985 000 i april 1990.

Antalet arbetslosa var i april 97 000 (11 000) personer eller 2,1 (+ 0,3) procent av ar-
betskraften. Arbetslosheten har nistan fordubblats jamfort med april 1990, da 51 000
personer eller 1,1 procent var arbetslésa. En 6kning har skett for sdvidl méin som kvinnor i
samtliga aldrar men kraftigast har okningen varit for unga min i aldrarna 20-34 ar.
Arbetslosheten bland ungdomar 16-24 ar uppgick till 29 000 (+6 000) eller 4,3 (+ 0,9)
procent av arbetskraften, vilket kan jimforas med 17 000 eller 2,4 procent i fjol.

April 1991 April 1990
1 000-tal Antal Procent Antal Procent
Arbetskraften 4547 + 28 83,9 avbefolkningen 4522 +28 83,9
Sysselsatta 4449 + 30 82,1 avbefolkningen 4471 +29 82,9
Personeriarbete 3944 + 36 3873 + 36
Arbetsldsa 97 + 11 2,1 avarbetskraften 51 £ 8 1.1
Eji arbetskraften 874 + 28 868 + 28

I april i arvar 222 000 (+17 000) personer undersysselsattaoch 62 000 (+9 000) personer
latent arbetssokande. Det dr en 6kning av antalet undersysselsatta med cirka 37 000 och av
antalet latent arbetssokande med drygt 25 000 sedan i fjol.

Under mitperioden i april utfordes totalt 149,8 miljoner arbetstimmar per vecka, vilket ar STATISTISKA i
en 6kning med 1,4 procentsedan i april forra aret. Andelen franvarotimmar (exkl semester) CENTRALBYKAN %
har for anstillda minskat frén 13,3 procent i april 1990 till 12,0 procent i april 1991. 1 ‘
huvudsak 4r det sjukfranvaron som minskat. 9l. .05 24 |

i Riklictekat ‘

Siffrorna redovisas med osikerhetstal. Se vidare avsnitt 3.
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Arbetsférmedlingarnas verksamhetsstatistik

I nedanstdende tabell redovisas antalet personer i arbetsmarknadspolitiska atgarder (vid
manadens slut) och antal personer ber6rda av varsel om driftsinskrinkningar (totalt under
manaden). Tabellen visar dven antaletlediga platser, dels nyanmildaunder ménaden, dels
kvarstdende vid manadens slut.

Uppgifterna ar haimtade fran arbetsmarknadsstyrelsen (AMS).

1991 1990

- April April

Personer i utbildning och
sarskilda arbeten mm

Arbetsmarknadsutbildning 57 500 42100
exkl foretagsutbildning

Beredskapsarbete 11300 9900
Ungdomslag/séarskildinskolningsplats 9100 2900
Avtaladeinskolningsplatser 2300 2200
Arbetstraning och prévning

vid arbetsmarknadsinstitut 7700 7000

Utbildning vid risk for

permittering eller uppsagning

Ovrigféretagsutbildning

| arbete med rekryteringsstod " s
Samhall 30000 31000

Anstallning med l6nebidrag 40000 45100
Offentligt skyddat arbete 5700 6000

Personer berdrda av varsel om
driftsinskrankningar

Uppséagningar 12400 2300
Permitteringar 4100 100
—déarav forkortad arbetsvecka 3100 -
Antal lediga platser

Nyanmalda under manaden 45800 63 800
—darav med mer &n 10 dagars varaktighet 44100 61600
Kvarstaende vid manadens slut

med mer an 10 dagars varaktighet 29200 69 500

1) Avser mars, da uppgift for april 1991 saknas vid presslaggningstidpunkten.

Utforligare uppgifter om AMS statistik redovisasiden av AMS utgivnaserien Rapport
frin utredningsenheten. Nagon speciell klassificering och redovisning av personer som
ir berdrda av olika arbetsmarknadspolitiska dtgirder sker ej i arbetskraftsundersokning-
arna. Se dven nedan avsnitt 4.




1 Undersdékningspopulation, urvalsférfarande
samt estimation

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) utfors varje ménad. Datainsamling skeri forsta hand
genom intervjuer per telefon av SCBs intervjuare, men genom personligt besok i de fall
urvalspersonen inte kan nds per telefon. Undersckningspopulationen bestér av allai Sverige
genom folkbokféringen registrerade personer som fyllt 16 men ej 65 ar. Under sista
kvartalet ingar dven 65-74-aringar, men dessa redovisas separat. Som urvalsram anvénds
registret over totalbefolkningen (RTB).

Urvalet i AKU utgors av tre separata urval, ett for varje ménad i kvartalet. Vart och ett av
urvalen roteras pa sa sitt att en attondel férnyas mellan tva pa varandra foljande under-
sOkningstillfillen. For varje urval intriffar detta alltsd med tre méanaders mellanrum. Per-
soner i urvalet intervjuas dirmed en gang per kvartal och sammanlagt atta gdnger under
en tvaarsperiod, varefter de byts ut mot nya.

2 Vissa tekniska data om aprilundersékningen

Urvaleti AKU i april 1991 omfattar ca 18 000 personeri aldrarna 16-64 ar. Mitperioder-
navar 8-14 resp 15-21 april.

Urvalspersonen sjilv var uppgiftslimnare for 97,6 procent av antalet intervjuer, medan
resterande 2,4 procent limnades av annan person dn intervjupersonen sjélv (indirekta
intervjuer). Bortfallet vid faltarbetet (dvs den andel av nettourvalet for vilken in-
tervjuuppgifterej kunnat erhallas) var totalt 13,0 procent. Andelen vigrare var 5,1 pro-
centoch 7,6 procent av urvalspersonerna var oantriffbara. Foren nirmare bedomning av
bortfallets inverkan pa undersokningsresultaten se avsnitt 3.

3 Undersokningsresultatens tillforlitlighet

AKU-resultaten som presenteras i detta SM dr skattningar behiftade med en viss osiker-
het p& grund av olika felkdllor som uppkommer genom att exempelvis endast ett urval
undersokts (urvalsfel), svar saknas helt eller delvis fran vissa personer i urvalet (bortfalls-
fel) samt fragoreller svarkan ha missuppfattats (mitfel). Vid bedomning av felens betydel-
se i en undersokning brukar man skilja p4 slumpmaissiga fel, som orsakar en slumpmas-
sig, berdkningsbar osikerhet ( se nedan) hos de skattade resultaten och systematiska fel ,
som paverkar resultaten i en viss riktning.

Isammanfattning (sid 1) ochi SM-tabell 1 anges uppgifterna( tex antalet sysselsatta) med
osdkerhetstal i form av 95-procentiga konfidensintervall. I tabell 6 och 7 anges dven
osdkerhetstal for den skattade forindringen jamfort med féregdende méanad och pé ett ars
sikt.

Genom attutifran dessa uppgifter beriknakonfidensintervall kan man faen uppfattning om
hur stora skillnader mellan exempelvis nirliggande ménad och édr som kan forklaras av
slumpmiissiga fel. Ar skillnaden storre 4n det 95-procentiga konfidensintervallet brukar
man tala om en férandring som dr reell, statistiskt siakerstilld; iOvriga fall sdger man att
skillnaden ligger inom den statistiska felmarginalen, dvs kan forklaras av slumpen.

Pa nista sida ges exempel pa anvindningen av osikerhetstal — dels for en nivaskattning,
dels for en fordndring mellan tva tidpunkter.




Exempel pa anvandning av osékerhetstal

Antalet sysselsatta under april 1991 var4 449 000 { + 30 000) enligt tabell 1. Detinnebir
att det sokta virdet med 95 procents sakerhet ligger i intervallet 4 419 000 — 4 479 000.

Av tabell 6 framgar att antalet i arbetskraften under april 1991 var 4 547 000 och
4522000 i april 1990. Osikerhetstalet for forandringen pa ett ars sikt dr 33 000. Det
innebdr att forindringen mellan de tva tidpunkterna skall vara minst 33 000 for att
forindringen skall vara “statistiskt sdkerstdlld". Eftersom forindringen av antalet i
arbetskraften mellan april 1991 och april 1990 dr mindre dn osikerhetstalet ligger
skillnaden inom den s k felmarginalen och kan férklaras av slumpen.

Utférligare beskrivning av urvalsférfarande, estimation, datain-
samling och resultatens tillforlitighet m m finns i Am 10 SM
9102 och "De svenska arbetskraftsundersékningarna”,
Bakgrundsfakta 1990:1.

4 Definitioner mm

Sysselsatta personer omfattar

alla som under mitveckan utférde nagot arbete (minst en timme) antingen som
avlonade arbetstagare eller egna foretagare (inklusive fria yrkesutdvare) samt
oavlonade medhjilpareiforetag tillhorande maka/make eller annan familjemedlem
som han/hon bor tillsammans med (= sysselsatta, i arbete)

alla sominte utforde ngot arbete enligt ovan men som hade anstillning eller arbete
som medhjilpande familjemedlem eller egen féretagare (inklusive fria yrkesutva-
re) och var tillfilligt frinvarande (hela mitveckan) p g a sjukdom, semester,
tjanstledighet (tex for vird av barn eller for studier), virnpliktstjinstgdring,
arbetskonflikt eller ledighet av annan anledning, oavsett om franvaron varit betald
eller inte (= sysselsatta, frinvarande fran arbetet).

Fast anstillda omfattar tillsvidareanstillda personer.
Tidsbegriansat anstillda omfattar personer med vikariat, beredskaps- eller sidsongsarbete,
ungdomsplats, provanstillning, praktiktjinstgdring och objekts-/projektanstillning samt

Ovriga former av tillfdlligt arbete.

Undersysselsatta omfattar personer som arbetar mindre dn de skulle vilja av arbetsmark-
nadsskal.

Arbetslésa personer omfattar

allasominte var sysselsatta under midtveckan men ville och kunde arbetaochdven
sokte arbete (skulle ha sokt arbete men var tillfallige forhindrad att soka) eller
avvaktade resultatet av ndgon atgird som han/hon vidtagit under de senaste fyra
veckorna for att fa arbete

alla som avvaktade nytt arbete med borjan inom fyra veckor.




Befolkningen
I arbetskraften E;fggets-
Sysselsatta Arbetslosa Velat arbeta Ej velat arbeta
I arbete Tillfalligt fran{ | Kunde arbeta | | Forhindrad
varande hela (latent arbets- | | att arbeta
mitveckan sokande)

| arbetskraften omfattar

personer som ir antingen sysselsatta eller arbetslosa. Personer som har ett skyddat arbete
eller beredskapsarbete, arbetar i Samhall eller ir anstillda med l6nebidrag och rekryte-
ringsstod klassificeras som sysselsatta och tillhor arbetskraften.

Eji arbetskraften omfattar

personer vilkainte dr sysselsattaeller arbetslosa. Personer somsaknar arbete och somdeltar
i arbetsmarknadsutbildning ridknas som studerande och tillhor gruppen ej i arbetskraften.

Latent arbetssokande omfattar personer ej i arbetskraften som 6nskat och kunnat arbeta
mitveckan, men ej sokt arbete.

Relativa arbetskraftstalet anger andelen (%) personer i arbetskraften av befolkningen
16-64 ar.

Relativa arbetsloshetstalet anger andelen (%) arbetslOsa personer av antalet personer
i arbetskraften.

Relativa franvarotalet anger andelen (%) franvarande personer av antalet sysselsatta.

Niringsgren: Kodningen dr fro m 1970 anpassad till Standard f6r svensk niringsgrensin-
delning (SNI), vilken ndra ansluter sig till 1968 ars reviderade upplaga av International
Standard Industrial Classification of All Economic Activities (ISIC). Néringsgren bestims
med utgangspunkt fran detenskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbetsstille
dir urvalspersonen dr sysselsatt.

Yrke: Kodas enligt Nordisk yrkesklassificering (NYK), vilken i princip bygger pa den
internationella standarden International Standard Classification of Occupations (ISCO)

enligt 1958 ars version.

Utbildning: Kodas enligt Svensk utbildningsnomenklatur (SUN).




5 Jamforbarhet med annan statistik

Uppgifter om sysselsdttningen redovisas, forutom i AKU, dven i andra undersékningar.
Viktiga sadana killor dr den fGretagsbaserade sysselsiittningsstatistiken, arlig regional
sysselsittningsstatistik (ARSYS), foik- och bostadsrikningarna (FoB) samtundersokning-
en av levnadsforhallanden (ULF). Dessa undersokningar ar inte jimforbara med AKU,
huvudsakligen beroende pé skillnaderiundersokningsmetod, definitioner och mittidpunkt.

Uppgift om "arbetssokande utan arbete som kan ta arbete direkt" redovisas av AMS. Dessa
uppgifter dr inte arbetsloshetssiffror utan syftar frimst till att folja upp och redovisa
verksamheten vid landets arbetsformedlingar. Siffrorna ir inte jamférbara med AKUs
arbetsloshetstal.

Summary

Swedish labour force sample surveys are conducted monthly by Statistics Sweden (SCB).
Thesesurveys are based on interviews with about 18 000 persons each month. Concepts and
definitions are essentially the same as those recommended by 1LO. The classification of
industry and occupation corresponds to the ISIC (1968) and the ISCO (1958) systems. The
survey results generally refer to the population 16 — 64 years of age. Some estimates of
standard errors are given in the tables presented.




Tabellférteckning

1 Befolkningen i dldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhorig-
het, kon och élder samt relativa arbetsldshets- och arbets-
kraftstal for samma kategorier.

2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter kon och alder.

3 Sysselsattafordelade efternédringsgren i huvud- respektive
bisyssla.

4 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete
fordelade efter kon, anstdllningens art samt efter nidringsgren.

S Anstillda som arbetat mer dn vanligt under mitveckan i
huvudsysslan p g a ¢vertid/mertid fordelade efter vanligen
arbetad tid och kon.

6 Antal personer efter arbetskraftstillhorighet jamfort med
foregiende méinad och pd ett érs sikt. Osikerhetstal for niva—
och forandringsskattningar.

7 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsloshetstal for
olika kategorier jamfort med foregdende manad och pa ett ars
sikt. Osikerhetstal for niva- och férandringsskattningar.

8 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka for
olika kategorier jimfort med féregdende minad och paett &rs
sikt.

List of Tables

1 Labour force participation of the population 16-64 years of
age, by sex and age. Per cent of labour force unemployed and
population in labour force, per cent of total.

2 Employed persons, by degree of attachment to the labour
market, usual hours worked, sex, and age.

3 Employed persons by industry in main employment and in
second job.

4 Total number of actual hours worked per week for persons at
work, by sex, private or governmental employment, and in-
dustry.

S Employees who worked more than usual hours during the
survey week in main employment due to overtime, by usual
hours worked, and sex.

6 Number of persons in various labour force categories com-
pared with the preceding month and one year earlier. 2 x
standard deviation of estimates of monthly level and of chan-
ges.

7 Per cent of population in labour force, per cent of employed
persons absent from work, and per cent of labour force unem-
ployed, compared with the preceding month and one year
earlier. 2 x standard deviation of estimates of monthly level
and of changes.

8 Average and total number of actual hours worked per week,
compared with the preceding month and one year earlier.

Tecken och férkortningar

- Intet finns att redovisa

0 Mindre 4n 0.5 av enheten
Uppgift ej tillginglig eller alltfor osdker
for att anges
Uppgift kan ej forekomma

Explanations of Symbols and

Abbreviations

- Magnitude nil

0 Magnitude less than half of unit
Data not available or too uncertain
to be published
Category not applicable




AKU APRIL 1991

Tabell 1

Befolkningen i dldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhérighet, kén och alder samt relativa arbets-
I6shets- och arbetskraftstal f6r samma kategorier

Uppgifterna redovisas med osdkerhetstal

Kén | arbetskraften (1000-tal) Eji Relativt Relativt
arbets— arbets- arbets-
Alder Syssel- Darav Arbets- Summa kraften |6shets- krafts-
satta franva- I6sa (1000-tal) tal tal
rande! (%) (%)
Bada kénen
16-19 ar 178 £12 23+ 5 9 +3 187 +£12 268 £12 48 1,8 411 126
20-24 ar 463 t£12 71+ 9 20 =5 482 11 115 £ 11 41 +11 80,8 +1,9
25-34 ar 1058 +13 167 +14 33 +7 1090 +12 108 £12 3,0 0,6 91,0 +1,0
35-44 ar 1145 + 11 89 +11 18 =5 1163 +10 71 £10 16 +0,4 942 +0,8
45-54 ar 1024 +10 86 +10 8 =3 1031 = 9 66 £+ 9 07 £03 94,0 £0,8
55-59 ar 344 + 9 38 7 4 +2 348 =+ 9 68 £ 9 1,1 +0,7 83,6 2,1
60-64 ar 238 t12 36 + 7 6 #3 245 +12 179 12 26 +1,2 57,8 +2,8
Samtliga 4449 +30 505 +25 97 11 4547 128 874 +28 21 +03 839 105
Mén
16-19 ar 88 +9 10 £ 4 5 &2 92 +9 140 +9 51 +2,7 39,7 +3,7
20-24 ar 237 £ 9 30 £+ 6 13 +4 250 £ 8 56 +8 51 +1,7 81,7 +26
25-34 ar 554 +9 52 8 20 &5 574 + 8 42 +8 35 +09 932 1,2
35-44 ar 587 +7 29 £t6 12 4 599 + 6 30 +6 19 £0,7 952 £1,0
45-54 ar 532 46 34 =7 4 +2 536 + 6 24 +6 0,7 +0,4 958 +1,0
55-59 ar 178 + 6 16 =5 2 £2 180 =6 26 +6 1,0 £0,9 872 +28
60-64 ar 126 + 8 20 £ 5 3 £2 129 £+ 8 75 £ 8 24 +1,6 63,2 +4,0
Samtliga 2301 £20 190 +16 58 =9 2359 +19 393 +19 25 04 857 %07
Mén med
barn under
7 ar 487 + 6 35 £+8 10 =3 497 +5 22 +5 19 +0,7 958 £1,0
Kvinnor
16-19 ar 90 £ 8 13z 4 4 +£2 94 +8 128 + 8 44 +24 425 13,8
20-24 ar 226 + 8 414 £ 7 7 £3 233 + 8 59 +8 30 1,3 799 28
25-34 ar 504 *10 115 £11 12 + 4 516 + 9 66 £ 9 24 10,8 88,7 +1,6
35-44 ar 558 + 8 60 + 9 7 £3 564 £ 7 41 =7 12 £0,5 93,2 +1,2
45-54 ar 492 + 8 53 + 8 4 +2 495 +7 42 +7 0,7 £0,5 92,1 +14
55-59 ar 166 + 7 17 + 5 2 2 168 + 7 42 +7 1,2 £+1,0 80,1 £32
60-64 ar 113 =9 16 £ 5 3 *2 116 £ 9 104 £ 9 29 +1,8 52,8 +3,9
Samtliga 2149 +22 315 £19 39 £7 2188 t21 481 t21 1,8 +03 82,0 +0,8
Kvinnor
med barn
under 7 ar 479 +£10 149+ 12 9 +4 488 =10 72 £10 1,8 +0,7 87,2 +1,7

1) Frénvarande hela mitveckan.




AKU APRIL 1991

Tabell 2

Sysselsatta férdelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen arbetad tid samt

efter k&n och alder

Kén Sysselsatta (1000-tal)
Alder Fast an- Tidsbe- Summa Foretagare Summa Darav
stallda gransat anstallda  samt med- sysselsatta
anstallda hjalpande 1-19 20-34 1-34 35-
fam med| tim tim tim  tim
Bada kénen
16-19 ar 98 73 172 6 178 70 19 89 89
20-24 ar 364 85 449 13 463 23 46 69 394
25-34 ar 898 93 991 67 1058 32 190 222 836
35-44 ar 965 56 1022 123 1145 17 243 260 884
45-54 &r 881 30 910 113 1024 20 190 210 814
55-59 ar 298 6 304 40 344 6 75 81 263
60-64 ar 196 8 204 35 238 12 99 111 127
Samtliga 3701 351 4052 398 4449 179 864 1042 3406
Mén
16-19 ar 52 30 82 6 88 34 6 40 48
20-24 ar 192 35 227 10 237 11 8 20 217
25-34 ar 468 36 505 49 554 6 19 25 529
35-44 ar 480 17 496 91 587 3 19 21 566
45-54 ar 439 10 450 82 532 2 14 16 515
55-59 ar 148 2 151 27 178 0 8 8 169
60-64 ar 97 4 100 25 126 4 37 41 85
Samtliga 1876 135 2011 290 2301 59 112 171 2129
Kvinnor
16-19 ar 46 43 90 1 90 36 13 49 41
20-24 ar 173 50 223 3 226 12 38 50 176
25-34 ar 430 56 486 18 504 25 17 197 307
35-44 ar 486 40 525 32 558 14 225 239 318
45-54 &r 441 19 460 31 492 18 176 194 298
55-59 ar 149 4 153 13 166 6 67 73 94
60-64 ar 99 4 103 10 113 8 62 70 42
Samtliga 1825 216 2041 108 2149 119 752 872 1277
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Tabell 3

Sysselsatta fordelade efter naringsgren i huvud- respektive bisyssla

Huvudsyssla Saknar  Har bisyssla (1000-tal) Samt- Rel bi-
bi- liga syssle-
syssla Naringsgren (1000- tal (9)
(1000- tal) i proc

Naringsgren (enl SNI) tal) 1 2-4 5 6 7 8 9 Summa av (10)

(1) () @ @ ©& 6 @ @ (© (@10 (@1

Huvudsyssla

1 Jordbruk
skogsbruk m m 124 12 2 2 2 1 1 8 29 163 18,7

2,3,4 Gruv-och tillverk-6

ningsindustri m m 880 17 6 2 9 6 7 26 74 954 7,7
darav
38 Verkstadsindustri 406 7 3 1 3 2 8 10 29 435 6,6
5 Byggnadsindustri 285 7 1 2 1 1 1 4 19 303 6,2
6 Handel, rest

och hotell 584 6 6 1 10 1 4 14 43 628 6,9
darav
61-62 Handel 487 6 5 1 8 1 3 13 36 524 7,0
7 Samfardsel,

post och tele 298 5 2 1 6 3 4 8 29 328 9,0
8 Bank, forsakrings-

verksamhet mm 371 3 3 1 5 1 10 11 34 405 85
g Offentlig forvaltning

och andra tjanster 1495 17 8 6 15 9 18 105 179 1674 10,7
darav
91, Offentlig forvaltning,
931-  undervisning, sjuk-
934 vard, socialvard 1266 14 6 5 13 8 16 90 152 1418 10,7

Uppgift saknas 4 - - - - - - 0 0 4 7,5

Summa 4042 68 28 15 48 22 47 178 408 4449 9.2
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Tabell 4

Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete fordelade efter kén, anstéllningens art
samt efter ndringsgren

Naringsgren (enl SNI) Antal arbetstimmar for samtliga Darav for anstallda
personer i arbete (miljoner timmar) (miljoner timmar)
Bada kénen Man Kvinnor Samtliga | offentlig | enskild
tjanst tjanst

1 Jordbruk6
skogsbruk m m ¥l 55 1,6 2,2 0,6 1,6

2,3,4 Gruv- och tillverk-

ningsindustrim m 32,3 24,8 7,4 30,4 0,8 29,6
darav
38 Verkstadsindustri 15,2 12,6 2,6 14,5 0,1 14,4
5 Byggnadsindustri 11,2 10,3 0,9 9,5 1,0 8,5
6 Handel, rest

och hotell 21.1 11,8 9,3 17,0 0,1 16,9
7 Samfardsel, post

och tele 11,3 8,4 30 10,0 4,9 5

8 Bank, forsakrings6
verksamhet m m 14,6 8,8 5,8 12,1 1,6 10,5

9 Offentlig forvaltning
och andra tjanster 51,9 18,0 33,9 49,5 42,5 7,0

Summa 149,8 87,8 61,9 130,8 51,4 79,4
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Tabell 5
Anstédllda som arbetat mer &n vanligt under méatveckan i huvudsysslan p g a évertid/mertid
férdelade efter vanligen arbetad tid och kén

Vanligen arbetad tid Samtliga Déarav med Relativt Overtid/

(huvudsyssla + ev anstallda overtid/ overtids-/ mertid

bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal 1000-tal
(1000-tal) (2) i procent timmar

Kén (1) (2) av (1)

1- timmar

Bada kénen 4052 459 11,3 3749

Mén 2011 294 14,6 2561

Kvinnor 2041 165 8,1 1188

1-34 timmar

Bada kénen 982 72 73 615

Mén 150 12 8,3 148

Kvinnor 832 59 71 467

35— timmar

Bada kénen 3070 388 12,6 3134

Méan 1861 282 15,1 2413

Kvinnor 1209 106 8,7 721
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Tabell 6

Antal personer efter arbetskraftstillhérighet jamfért med féregdende manad och pa ett ars sikt.
Osékerhetstal {6r niva- och férédndringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Niva Forandringen
April 90- Mars 91-
April 91 April 90 Mars 91 April 91 April 91 April 91
| arbetskraften 4547 4522 4556 28 33 40
Man 2359 2339 2364 19 22 27
Kvinnor 2188 2183 2192 21 24 30
Sysselsatta 4449 4471 4454 30 34 42
Man 2301 2310 2308 20 24 29
Kvinnor 2149 2161 2145 22 25 ai
Man med barn under 7 ar 487 484 490 6 7 8
Kvinnor med barn under 7 ar 479 469 475 10 12 14
Alider
16-24 ar 641 675 631 17 20 24
25-54 ar 3226 3213 3220 20 23 28
55-64 ar 582 583 603 15 17 21

Vanligen arbetad tid

1-19 timmar 179 176 196 15 17 21
20-34 timmar 864 889 882 29 33 41
35 eller flera timmar 3406 3406 3374 36 42 51

Naringsgren (enl SNI)
Sysselsatta inom:

1 Jordbruk mm 153 143 138 14 16 20
2,3,4 Tillverknings-

industrim m 954 985 957 32 37 45
darav

38 Verkstadsindustri 435 450 448 23 27 33
5 Byggnadsindustri 303 300 319 20 23 28
6 Handel, rest o hotell 628 651 620 28 32 39
darav

61-62 Handel 524 553 524 26 30 36
7 Samfardsel m m 328 317 316 21 24 29
8 Banker mm 405 389 391 23 27 32
9 Offentlig férvaltning m m 1674 1678 1707 38 43 53
darav

91, Offentlig forvaltning,
931- undervisning, sjukvard,
934 socialvard 1418 1415 1460 35 41 50
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Tabell 6 forts

AKU APRIL 1991

Kategori

Antal personer (1000-tal)

Osakerhetstal (1000-tal) for

Niva Forandringen
April 90- Mars 91-
April 91 April 90 Mars 91 April 91 April 91 April 91

Anknytningsgrad till
arbetsmarknaden
Anstallda 4052 4073 4071 35 40 50
Fast 3701 3708 3718 38 42 53
Tidsbegransat 351 365 353 21 26 29
Foretagare 383 382 367 22 24 31
Medhjalpande familje-
medlemmar 15 16 16 4 5 6
Anstéllningens art
| offentlig tjanst 1661 1676 1655 40 45 56
| enskild tjanst 2388 2396 2414 41 47 58
Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre
an de skulle vijagoérapg a
arbetsmarknadsskal 222 184 232 17 20 24
Franvarande
fran arbetet
Hela veckan 505 598 572 25 33 35
darav p g a arbets-
tidens forlaggning 38 38 41
Del av veckan 656 607 666
darav p g a arbets-
tidens férlaggning 238 224 236
| arbete 3944 3873 3882 36 44 51
Man 2110 2085 2074 24 30 34
Kvinnor 1834 1789 1808 26 33 37
Arbetslésa 97 51 102 11 15 16
Mzn 58 28 56 9 12 13
Kvinnor 39 22 46 7 10 10
Alder
16-24 ar 28 16 36 6 8 9
25-54 ar 58 30 56 9 12 13
55-64 ar 10 4 11 4 5 5
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Tabell 6 forts
Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhststal (1000-tal) for
Niva Férandringen
April90  Mars 91-
April 91 April 80 Mars 91 April 81 April 91 April 91
Tidigare arbetskrafts-
tillhérighet
Nyintradande 2 2 5
Aterintradande 19 11 19
Borjade stka arbete omedel-
bart efter f{dregaende arbetes
slut 74 34 75
darav slutadepga
drifts- och personal-
inskrankning 26 6 21
Arbetsldshetstidens langd
Sokt arbete
mindre an 14 veckor 49 28 55
14-26 veckor 29 12 26
27 veckor eller mer 17 10 19
Uppgift saknas 2 1 2
Ej i arbetskraften 874 868 861 28 33 40
Man 393 397 385 19 22 27
darav latent arbetsstkande! 30 17 29 6 7 9
Kvinnor 481 472 476 21 24 30
darav latent arbetssékande 32 20 29 6 7 9
Studerande 401 379 409
darav heltidsstuderande
som sokt arbete 16 6 12
Hemarbetande 109 110 102
Pensionarer 150 162 152
Langvarigt sjuka, intagna férvard 114 112 104
Arbetsstalle utomlands 12 14 14
Ovriga 87 91 80

1) Personer ¢j i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete mitveckan.
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Tabell 7

Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsldshetstal fér olika kategorier jamfért med féregaende
manad och pa ett ars sikt. Osédkerhetstal {6r niva- och férandringsskattningar

Kategori Osakerhetstal for
Niva Forandringen
April 90- Mars 91-
April 91 April 90 Mars 91 April 91  April 91 April 91
Relativa arbetskraftstal 83,9 83,9 84,1 0,5 0,6 0,7
Man 85,7 85,5 86,0 0,7 0,8 1,0
Kvinnor 82,0 82,2 82,2 0,8 0,9 1,1
Man med barn under 7 ar 95,8 97,2 96,2 1,0 1,2 1,4
Kvinnor med barn under 7 &r 87,2 87,2 86,0 1,7 2,0 2,4
Alder
16-24 ar 63,6 65,1 63.3 1,6 1,8 2.2
25-54 ar 93,1 93,2 92,9 0,5 0,6 0,7
55-64 ar 70,6 69,3 73,1 1,8 2,0 25
Relativa franvarotal 11,4 13,4 12,8 0,6 0,8 0,8
Man 8,3 9,8 10,2 0,7 0,9 1,0
Kvinnor 14,6 17,2 15,7 0,9 1,2 1,3
Relativa arbetsléshetstal 241 13 2.2 0,3 0,3 0,4
Mén 2.5 1.2 2,4 0,4 0,5 0,5
Kvinnor 1,8 1,0 241 0,3 0,4 0,5
Alder
16-24 ar 4,3 2,4 54 0,9 1,2 1.3
25-54 ar 1,8 0,9 1,7 0,3 0.4 0,4
55-64 &r 1,7 0,8 1,8 0,6 0,9 0,9
Sysselséattningsin-
tensitet1 82,1 82,9 82,2 0,6 0,6 0,8
Man 83,6 84,5 83,9 0,7 0,9 1,1
Kvinnor 80,5 81,4 80,4 0,8 0,9 1,2
Man med barn under 7 ar 93,9 96,5 94,6 1,0 1,2 1,4
Kvinnor med barn under 7 ar 85,6 86,3 84,1 1.7 2,0 2,4
Alder
16-24 ar 60,9 63,5 59,9 1,6 1,9 2,3
25-54 ar 91,4 92,3 91,4 0,6 0,6 0,8
55-64 ar 69,4 68,7 71,8 1,8 2.1 25

1) Andelen sysselsatta i procent av befolkningen.
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Tabeli 8

Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka fér olika kategorier jamfért med
fdregdende manad och pa ett ars sikt

Kategori April 91 April 90 Mars 91
Medelarbetstid fér personer | arbete (timmar) 38,0 38,1 37,4
Man 41,6 41,9 41,0
Kvinnor 33,7 33,7 33,3
Mén med barn under 7 ar 42,3 42,7 413
Kvinnor med barn under 7 ar 29,8 29,8 29,3
Bada kénen
Anstéllda inom SNI 1 41,6 40,8 38,4
inom SNI 2-9 36,9 37,0 36,7
Foretagare inom SNI 1 54,1 54,7 48,4
inom SNI 2-9 46,4 48,1 445
Totalt antal arbetstimmar (miljoner timmar) 149,8 1477 145,1
Man 87,8 87,3 85,0
Kvinnor 61,9 60,4 60,2

Inom naringsgren (enl SNI)

1 Jordbruk m m il 6,8 5,8

2,3,4 Tillverkningsindustri 32,3 32,7 31,7

5 Byggnadsindustri 11,2 10,7 11,2

6 Handel, rest o hotell 241 225 20,2

darav

61-62 Handel 17,8 19,1 17,1

7 Samfardsel, post och tele 11,3 10,8 10,7

8 Bank, forsakringsverksamhet mm 14,6 13,4 13,6

9 Offentlig forvaltning m m 51,9 50,4 51,6

darav

91, Offentlig forvaltning, undervisning,

931- sjukvard, socialvard 43,1 41,5 43,4

934

Anstallda 130,9 128,4 128,4
| offentlig tjanst 51,4 50,1 49,6
| enskild tjanst 79,4 78,3 78,7

Foretagare och medhjalpande familje-
medlemmar 18,9 19,2 16,7
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Sysselsatta, bada kénen i 1000-tal

* 5 T
L8 o
* [=))
X 5
\V a
“’
“‘l‘
T
'l"‘l
<
r 4 2
- b=
P
» g
’ —
||¥
Il‘\l
T
lllll -
“¥
~< o
< 0
> =
. it
o
lI‘\\
*cZ”
n:.o:::‘
LS
¢ >
<~ —
o+ 8
7 -
Sw
e’
f..lllllllllll
uuuuuu A
~
f:& W
» ; a
= 1T T 7 & 7T 51 T B
S & S S S S e
=~ O v < ) Q
<t < < < <t <

Arbetslésa, bada kénen i 1000-tal
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Antalet sysselsatta man och kvinnor i olika aldersgrupper

April 1991
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Tekniskt, natur—och samhillsvetenskapligt,

humanistiskt, konstnérligt och militirt arbete

Hailso- och sjukvardsarbete, socialt arbcte m m
Administrativt, kameralt, kontorstekniskt arbete

Kommersiellt arbete

Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete

Transport—och kommunikationsarbete

Gruv—, stenbrytnings—, tillverkningsarbete, maskinskotsel m m
Servicearbete m m
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Boken som berittar om hur barn

har det 1 Sverige 1 dag.

"0-17” idr en nyutkommen bok som med siffror beskriver barns och
ungdomars situation i Sverige i dag. Den behandlar bl a barnomsorgen,
barnens utbildning, fritid och hilsa.

Boken gor inte ansprak pé att ge enkla svar pa alla frigor. Lisaren fir
sjilv dra slutsatserna av siffrorna. Boken ger en spinnande och annor-
lunda ldsning, med fyndiga illustrationer av Christina Alvner.

Boken ir en samproduktion mellan Ridda Barnen, Barnmiljéridert,
Socialstyrelsen och SCB. Bestill ditt exemplar genom att ringa till
SCB Distribution 019-17 68 00, eller Ridda Barnen 08-665 01 00.

SCBs publikationer kops fran SCB, Distributionen, 701 89 Orebro, bladet »Siffertips« kompletterar katalogen med nyheter. »Arets
tfn 019-17 68 00. De kan ocksa képas i bokhande!n eller i nStatistik- tryck« visar allt som kommit ut under foregaende ar. Dessa be-
butiken«, Karlavagen 100, Stockholm. Katalogen »Farska fakta och stalls gratis fran SCB. SCBs Upplysningstjanst tin 08-783 48 01

Férlag sorterade siffror« ger en overblick over publiceringen. Nyhets- eller tfn 019-17 62 00 kan ocksa ge ytterligare hjalp.




