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-Arbetskostnadsindex för gruv- och tillverkningsindustrin, (SNI 2+ 3), har för maj 1991 
beräknats till 614,8 vilket är en ökning med 6,2 procent jämfört med maj 1990. 
- Den totala arbetskraftskostnaden för en industriarbetare var under maj 1991 
136, 19 kr/tim. 

Resultaten avseende nästa undersökning, augustiundersökningen 1991, publiceras i 
statistiska meddelanden (SM) serie Am 15 SM 9104 under vecka 43. 

Total arbetskraftskostnad 136,19 kronor/ timme 

Avtalsbestämda 

Lön för arbetad 
tid 77,91 kr/tim 

avgifter 5,94 kr/lim 

Lagstadgade av­
gifter 34,85 kr/lim 

Allmän löneavgift 
1,54 kr/tim 

Helg- och semesterlön, 
naturaförmåner 15,95 kr/lim 

S!ATISTISKA SCB CENTHAlBYHAN 

STf,TISTISKA 
CENTRAL BYRÅN 

91 . . 07 30 
Bfölio+eket 

I P,od"ooot 

Förfrågningar 

i ~erie 

Statistiska centralbyrån , Avdelningen för 
arbetsmarknads- och utbildningsstatistik 
Birgitta Selander, 019- 17 60 93 
Jack Hansson, 019-17 67 99 

Co1991 Statistiska centralbyrån , 115 81 Stockholm. Ansvarig 
utgivare Jan Högrelius. Statistiska meddelanden (SM) kan köpas 
från SCB-Förlag, 701 89 Örebro, telefon 019-17 68 00 eller 
telefax 019-12 97 84. 

L rån trycket 

Am - Arbetsmarknad ISSN 0082-0237 
29 juli 1991 . SCB-T,yck. ö,eb,o. Miljövinilgt ••••• , 

©1991 Statistics Sweden. Statistical Reports can be obtained 
from SCB-Publishing Unit, S-701 89 Örebro, Sweden 

SVERIGES OFFICIELLA STATISTIK 



2 

Förändringar fr o m 1991 års arbetskostnadsindex 
Följande förändringar har gjorts from 1991 års beräkningar: 

1) Cirka 50 sk funktionella industriföretag utgår ur beräkningsunderlaget för AKI. I 
underlaget ingår uppgifter om genomsnittliga timförtjänster hämtade från månadsunder­
sökningen löner för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin. 

I nämnda undersökning har, tom 1990, ingåtts k funktionella företag. Med funktionella 
företag avses företag med annan huvudbransch än industri, men företagen har arbetsställen 
med verksamhet in · dustrin. Dessa har tillsammans bildats k funktionella företag. 

För de index beräknas för, har enbart lönen i vän inom SNI 2 påverkats. 
ar hänsyn tagits till detta och index för SNI 2 justerats. 

2) Gruvpensioner (avtalsförsäkring inom SIAK 42) för gruvindustrin beräknas inte 
längre. Den genomsnittliga gruvpensionen, uttryckt i kronor per timme, är så låg att den inte 
påverkar arbetskostnadsindex. 

Variationer under året 
Arbetskraftskostnaden varierar säsongmässigt under året. Störst betydelse för kostnads­
nivån har dock de avtalsmässiga lönehöjningama, vilka i regel sker den första februari. 

De totala arbetskraftskostnaderna har ökat med 6,2 
procent jämfört med maj 1990 
Arbetskraftskostnadema för arbetare inom industrin var under maj 1991 136, 19 kronor per 
timme, vilket var en ökning med 6,2 procentjämfört med maj 1990. 

De totala arbetsgivaravgifterna uppgår from januari - tom juni 1991 till 45,07 procent 
av lönesumman. Under 1990 var arbetsgivaravgifterna 42,87 procent av bruttolönen 
inklusive skattepliktiga kostnadsersättningar och förmåner. From 1991 ingår avgångsve­
derlag i företagens avgiftsunderlag för arbetsgivaravgifter enligt lag, men till detta har 
hänsyn inte kunnat tas vid beräkningen av AKI. 

Arbetsgivaravgifterna enligt lag har minskat med 0,2 procentenheter. Den lagstadgade 
tillfälliga arbetsmiljöavgiften om 1,5 procent, vilken infördes 1 september 1989, har tagits 
bort och den allmänna löneavgiften har ökat med 1,3 procentenheter till 1,64 procent. 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal uppgår till 6,30 procent under 1991. Föregående år var 
motsvarande procentsats 3 ,9. Samtliga arbetsgivaravgifter enligt avtal (avtalsförsäkringar­
na AGB, AGS, STP, TF A och TGL) har höjts och avgifter till Trygghetsfonden och PLEK 
har tagits bort under 1991. 

Reducering av AKI i Norrbotten 
Arbetskostnadsindex är inte tillämpligt för företag i Norrbotten, Västerbotten och Jämt­
lands län då dessa län har lägre lagstadgade arbetsgivaravgifter. För Norrbotten har en 
speciell reduceringsfaktor beräknats, vilken företag i länet bör använda. I Svappavaara 
uttages inte några lagstadgade arbetsgivaravgifter, se sidorna 4 och 7. 

Underlag för statistiken 
Arbetskostnadsindexen beräknas för miumånaden i varje kvartal med 1973 som basår 
(=100). Förutom lön för arbetad tid omfattar den även lön för ej arbetad tid (såsom 
semesterlön och helglön), andra kontanta ersättningar och naturaförmåner (dock ej kost­
nadsersättningar) samt lagstadgade och avtalsbeslämda arbetsgivaravgifter (t ex ATP­
avgift, sjukförsäkringsavgift) . Index beräknas såväl exklusive som inklusive allmän Iö­
neavgift, i tidigare publikationer benämnd arbetskraftsskatt. Den allmänna löneavgiften 
infördes infördes 1983. 



De timförtjänster för lön för arbetad tid som används vid arbetskostnadsberäkningen har 
hämtats från SCBs månatliga statistik över löner och sysselsättning för arbetare inom 
industri. Den tekniska beskrivningen (inklusive kvalitetsdeklaration) av denna statistik 
återfinns i statistiska meddelanden, serie AM 20 9108. 

Rekommenderad indexberäkning 
För att underlätta hänvisning till rätt indexserie i olika kontraktsklausuler har införts 
begreppen AKI för Arbetskostnadsindex inklusive allmän löneavgift (1973=100) och 
AKIE för Arbetskostnadsindex exklusive allmän löneavgift (1973=100). 

Så avser tex AKI 38 Arbetskostnadsindex inklusive allmän löneavgift (1973= 100) för 
SNI 38, dvs verkstadsindustri. 

Publicering av index för vissa serviceföretag (HSI 80) 
HSI 80 är ett arbetskostnadsindex för serviceföretag inom hiss- och rulltrappsbranschen 
med oktober - december 1980 som bas ( = 100). 

SCB insamlar, på uppdrag av Materialhanteringsgruppen inom Sveriges Mekanför­
bund, Sektion VII, uppgifter från medlemsföretagen (14 st) för beräkning av HSI-80. Upp­
gifterna avser under kvartalet arbetade timmar och mot dessa svarande lönesumma till 
arbetare involverade i serviceverksamheten. 

I lönesumman skall ingå lön för arbetad tid. För beräkning av indexet används samma 
beräkningsmetoder som vid beräkning av AKI. Det bör observeras att HSI 80, till skillnad 
från AKI, bygger på uppgifter för helt kvartal. 

Svensk standard för indelning av Arbetskraftskostna­
der m m (SIAK) 
I tabellredovisningen används koder och benämningar enligt Svensk standard för Indel­
ning av Arbetskraftskostnader mm (SIAK). Enligt avtal med arbetsmarknadens parter skall 
denna terminologi användas vid indelning av arbetskraftskostnader. 

Vid beräkning av arbetskostnadsindex ingår lön för arbetad tid (SIAK 1), lön för ej 
arbetad tid (SIAK 2), andra kontanta ersättningar och naturaförmåner (SIAK 3) samt av­
talsbestämda och lagstadgade arbetsgivaravgifter (SIAK 4 och 6). En förteckning över 
ingående arbetsgivaravgifter återfinns på sidan 5. I förteckningen anges också med vilka 
procenttal de olika avgifterna ingår i indexet. 

Beräkningsmetoder 
Branschindelningen följer Svensk Standard för Näringsgrensindelning (SNI). 

From augusti 1989 beräknas helglön (SIAK 21) som en procentuell andel lön för 
arbetad tid. Denna andel hämtas från senast kända årsstatistik med korrigering för 
förändring i antal helgdagar mellan åren. 

Semesterlön (SIAK 22) aktualiseras fr o m 1983 med avseende på genomsnittlig 
frånvaro av semesterlönegrundande orsaker och anges som en procentuell andel av 
semesterlönegrundande timförtjänst aktuell mätperiod.From 1985 ökar kompensationen 
vid semester inom flertalet avtal. 1988 års nya semesterregler har bara delvis beaktats. 
Kompensationsgraden har höjts till 13 procent, men eventuell garanti om lägst 580 kronor 
per semesterdag som förekommer i avtalen har inte kunnat beaktas. Från 1989 hämtas 
uppgifter om frånvaro från arbetskraftsundersökningarna. En förändring i beräkningsme­
toden för semesterlönekomponenten (fr o m november 1989) medför en nivåhöjning av 
AKI med ca 0, 1 procent. 

Andra kontanta ersättningar, naturaförmåner (SIAK 2 (exkl 21 och 22) och 3) ingår 
i redovisningen med de belopp per timme som redovisas i den årliga timförtjänststatistiken 
för arbetare inom industrin 2a kvartalet året innan. 

Avgiften till arbetarnas trygghetsfond och permitteringslöneanordning tas med i be­
räkningarna from 1985. Denna avgift har tagits bort 1991. 

Kostnader för sjuklön mm enligt avtal har inte beaktats. 
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Den 1 juli 1991 trädde lagen om särskild löneskatt på pensionskostnader i kraft, men 
lagen gäller retroaktivt från den 16 mars. Vid beräkningen av arbetskostnadsindex har 

hänsyn ännu inte kunnat tas till dessa kostnader. 

Specialberäkning för Norrbotten 
Företag i Norrbotten har from 1984 10 procent lägre lagstadgade arbetsgivaravgifter än 
riket i övrigt. Separata index för dessa kommuner kommer inte att beräknas. Däremot be­
räknar SCB en speciell reduceringsfaktor som oavsett bransch kan användas tillsammans 
med ordinarie index. Denna faktor kan användas varje kvartal så länge avgifterna är oför­
ändrade. Faktorn för 1991 är 0,9744 utom för SNI 2 där den är 0,9459. I Svappavaara 
utgår inte några lagstadgade avgifter. Reduceringfaktorn är där 0,7327respektive 0,7268. 

Exempel: Index för SNI 2+3 är 614,8 . I Norrbotten skall ett företag istället tillämpa ett 
index på 0,9744 x 614,8 = 599,1 för SNI 2+3 

Redovisning 
Tabell I innehåller uppgifter för varje kostnadselement som ingår i indexen samt summan av 
dessa kostnadselement. 
Tabell 2 och 3 innehåller indextal för summan av samtliga i indexen ingående kostnadsele­
ment inklusive respektive exklusive allmän löneavgift. 
Tabell 4 återger löneindex för arbetad tid. 
Tabell 5 återger indextal (oktober - december 1980 = 100) för serviceföretag inom hiss- och 
rull trappsbranschen. 

Summary 
The Labour Cost Index isa short-period index ca:culated on the basis of data for the middle 
month of every quarter and with the year 1973 as abasis (=100). The labour costs included in 
the index are shown on page 5. The index is calculated including and excluding taxes and 
compulsory fees determined by size and/or composition of the labour force employed. The 
difference betveen the two serios is a general payroll tax. 

The bransch classification is according to Swedish Standard Industrial Classification of 
all Economic Activities (SNI). 

The classification is identical with ISIC 1968. 
As short-period information exists only for "Direct wages" the remaining cost elements 

are as a rule calculated as simple regression estimates. 

Teckenförklaring 

Inget finns att redovisa 
Uppgift kan inte förekomma 
Uppgift inte tillgänglig eller 
alltför osäker för att anges 

Explanation 
of symbols 

Magnitude ni! 
Category not applicable 
Data not available or too 
uncertain to be published 



Förteckning över arbetskraftskostnader som ingår i 
beräkningen av arbetskostnadsindex 

List of labour costs at the calculation of the Labour cost index 

SIAK Benämning Content Kostnad 
1991 

Lön för arbetad tid Pay for hours worl<ed 

21 Helglön, helgersättning Pay and remuneration for weekends and 
publ ic holidays 

22 Semesterlön,semesterersättning, Holiday pay, holiday remuneration, 
semestermedel holiday fund 

2 (exkl Lön för ej arbetad tid samt andra Pay for hours not worked and and other 
21 och 22) kontanta ersättningar och cash payments and payments in kind 
3 naturaförmåner 

42 Kostnader för kompletterande Costs of supplementary pension benefits 
pensionsförmåner därav of which 
Särskild tilläggspension (STP) Costs for special supplementary pension 3,13 % 

43 Andra kollektiva avgifter Other collective fees 

431 Sjukförsäkringsavgifter Contribution to the health insurance 1,60% 
(bl aAGS) scheme 

432 Grupplivförsäkringsavgifter Contribution to the group lite insurance 0,62% 
schema 

433 Avgångsbidragsavgifter (AG B) Severance payment contribution 0,10 % 
434 Avgifter till trygghetsförsäkring Contribution to the security insurance 0,85 % 

(TFA) schema 

601 Sjukförsäkringsavgift Contribution to the health insu rance 10,10 % 
schema 

602 ATP-avgift Contribution to the national 13,00 % 
supplementary pensions scheme 

605 Lönegarantiavgift Wage garantee contribution 0,20% 
606 Arbetarskyddsavgift lndustrial safety contribution 0,35% 
607 Folkpensionsavgift Contribution to the national 7,45% 

basic pension scheme 
609 Vuxenutbildningsavgift Contribution to adult education 0,27 % 
611 Delpensionsavgift Contribution to the national 

schema for partial pensions 0,50% 
612 Barnomsorgsavgift Ch ildcare contribution 2,20% 
613 Arbetsskadeförsäkringsavgift Contribution to industrial in jury 0,90% 

insurance scheme 
614 Arbetsmarl<n adsavgift Labour marl<et contribution 2,16% 
616 Allmän löneavgift General payroll 1,64% 

1) Swedish Standard Classification of Labour Costs 
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Förteckning över de i undersökningen in­
gående näringsgrenarna (SNI) 

List of branches 
2+3 Gruvor och mineralbrott samt 

tillverknings industri 

2 Gruvor och mineralbrott 

3 Tillverkningsindustri 

31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 
tobaksindustri 

32 Textil-, beklädnads-, läder- och 
lädervaruindustri 

33 Trävaruindustri 

34 Massa-, pappers- och pappersvaru 
industri, Grafisk industri 

341 Massa-, pappers- och pappers­
varuindustri 

342 Grafisk industri, förlag 

35 Kemisk industri, petroleum-, gummi­
varu -, plast- och plastvaruindustri 

36 Jord- och stenvaruindustri 

37 Järn-, stål- och metallverk 

38 Ver1<stadsindustri 

Mining, quarrying and manufacturing 

Mining and quarrying 

Manufacturing 

Manufacture of food, beverage 
andtobacco 

Textila, wearing apparel and leather 
industries 

Manufacture of wood and wood products 
incl furniture 

Manufacture of paper and paper products 
Printing and publishing 

Manufacture of paper and paper products 

Printing and publishing 

Manufacture of chemicals , petroleum, 
coal, rubber and plastic products 

Manufacture of non-metallic mineral 
products, except products of petroleum and 
coal 
Basic metal industries 

Manufacture of fabricated meta! products, 
machinery and equipment 
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Förteckning över områden med reducerade 
arbetsgivaravgifter 

Inom vissa områden gäller lägre arbetsgivaravgifter. I följande tablå redovisas berörda områden, 
nedsättningens storlek och varaktighet. 

Område 

Stödområde 1 

Norrbottens län: 
Arjeplogs, Arvidsjaurs, 
Gällivare, Haparanda, 
Jokkmokks, Kalix, Kiruna, 
Pajala, Överkalix, 
Övertorneå kommuner 

Västerbottens län: 
Dorotea, Malå, Sorsele, 
Storumans, Vilhelmina, 
Åsele kommuner 

Jämtlands läns: 
Bergs, Härjedalens, 
Ragunda, Strömsunds 
kommuner samt Hotagens, 
Laxsjö, Föll inge, Offerdals 
och Alsens församlingar 
i Krokums kommun 

Utöver stödområde 1: 
Boden, Luleå, Piteå 
och Älvbyns kommuner 
i Norrbottens län 

Nedsättning 

10 %-enheter 

5 %-enheter 
10 %-enheter 

5 %-enheter 
10 %-enheter 

5 %-enheter 

Nedsättningen gäller endast inom följande slag av verksamhet 

* gruvor 
* tillverkning 
* partihandel 
* uppdragsverksamhet 
* turism 

År 

1991-2000 

1991 
1992-2000 

1991 
1992-2000 

1991-1995 

Arbetsgivare eller egenföretagare som driver verksamhet i Svappavaara samhälle har rätt att efter 
särskilt tillstånd bli helt befriade från avgifter. Detta gäller under 1991-1993. From 1994 gäller 
samma bestämmelser som för stödområde 1. 

7 



Tabell 1 Arbetskraftskostnader för arbetare inom industri med fördelning på SIAK-områden maj 1991 00 

Labour costs for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing, in may 1991 

Näringsgren Arbetskraftskostnad enligt SIAK, Kronor per timme. Labour costs according to Standard Classification, SEK per hour Förändring från före-
(SNI) gående kvartal (%) 
Bransch Lön för Helg- Sennes- Lön för ej Kostna- Andra Sjukför- ATP- Folk- Övriga Allmän Summa Lön för Total 

arbetad lön terlön arbetad der för kollek- säkrings- avgift pen- lagstad- löne- arbets- arbetad arbets-
tid tid, andra komplet- tiva av- avgift sions- gade avgift krafts- tid krafts-

kontanta terande gifter avgift arbets- kostna- kostnad 
ersätt- pensions- givar- der 
ningar o förmåner avgifter 
natura 
förmåner 

21 22 2 övr, 3 42 43 601 602 607 6 övr 616 1 - 6 

2+3 Gruvor och mineralbrott 
samt tillverkningsindustri 77,91 2,98 12, 16 0,81 2,96 2,98 9,48 12,20 6,99 6,18 1,54 136, 19 2,8 2,7 

2 Gruvor och mineralbrott 95,48 1,93 14, 10 1,21 4,87 3,57 11,38 14,65 8,40 7,42 1,85 164,86 2, 1 0, 1 
3 Tillverkningsindustri 77,63 3,00 12, 12 0,79 2,93 2,97 9,45 12, 16 6,97 6,15 1,53 135,69 2,8 2,7 
31 Livsmedels-, dryckesvaru 

och tobaksindustri 73,97 2,94 11,32 0,71 2,78 2,82 8,98 11,56 6,63 5,85 1,46 129,02 2,8 2,7 
32 Textil-, beklädnads-

läder.och lädervaruindustri 66,35 2,67 11,01 0,39 2,52 2,55 8,12 10,45 5,99 5,29 1,32 116,67 1,7 1, 1 
33 Trävaruindustri 72,63 2,85 11, 17 0,61 2,73 2,77 8,81 11,34 6,50 5,74 1,43 126,58 1,9 2,0 
34 Massa-, pappers- o 

pappersvaruindustri, 
grafisk industri 90,22 3,20 14,14 1,44 3,41 3,46 11,01 14,17 8,12 7,17 1,79 158, 14 6,9 7,1 

341 Massa-, pappers- och 
pappersvaruindustri .92,34 3,34 14,60 2,26 3,52 3,57 11,37 14,63 8,38 7,41 1,85 163,27 9,0 9,1 

342 Grafisk industri, förlag 87,04 2,99 13,48 0,39 3,25 3,29 10,49 13,51 7,74 6,84 1,70 150,74 3,6 3,9 
35 Kemisk, petroleum-, 

gummivaru-, plast-
och plastvaruindustri 78,55 2,96 12,30 0,81 2,96 3,00 9,56 12,30 7,05 6,23 1,55 137,26 3,4 3, 1 

36 Jord- och stenvaruindustri 79,13 2,96 12,36 0,79 2,98 3,02 9,62 12,38 7,10 6,27 1,56 138, 16 2,3 2,7 
37 Järn- , stål- och metallverk 81,64 3,46 12,63 0,67 3,08 3,12 9,94 12,79 7,33 6,48 1,61 142,76 2,0 1,7 
38 Verkstadsindustri 75,52 2,93 11,84 0,74 2,85 2,89 9,19 11,83 6,78 5,99 1,49 132,06 1,5 1,3 

L__ 
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Tabell 2 Arbetskostnadsindex för arbetare inom industri, 1973:100 (AKI) 
Inklusive allmän löneavgift1 

Index numbers for labour costs, incl. taxes on the labour force , for wage-earners in 

mining, quarrying and manufacturing, 1973=100 

Näringsgren (SNI) 1990 1991 
Bransch Feb2 Maj2 Aug2 Nov Feb3 Maj3 Aug Nov 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkn ingsindustri 565,2 578,7 572,0 581, 1 598,6 614,8 

2 Gruvor och mineralbrott 585,3 598,8 587,5 605,5 624,8 625,4 
3 Tillverkningsindustri 566,1 579,6 572,8 582,0 599,5 615,5 
31 Livsmede ls-, dryckesvaru-

och tobaksindustri 576,7 585,0 576,4 593,2 605,2 621,5 
32 Text il-, beklädnads-, läder-

och lädervaruindustri 587,8 596,6 600,1 611,4 628,2 635,2 
33 Trävaruindustri 570,3 579,9 574,9 584, 1 598,5 610,8 
34 Massa-, pappers- och pappers-

varu industri, grafisk industri 593,2 610,0 598,6 608,3 625,9 670,2 
341 Massa-, pappers- och pappers-

varu industri 630,2 641 ,0 631,3 643,8 664,8 725,5 
342 Grafisk industri, förlag 538,6 564,0 549,6 555,1 569,2 591 ,2 
35 Kemisk-, petroleum-, gummi-

varu-, plast- och plastvaru-
industri 606,1 626,7 616,6 618,5 636,3 655,9 

36 Jord- och stenvaruindustri 581 ,4 588,8 580,2 591,4 610,7 627,0 
37 Järn-, stål- och metallverk 560,8 579,4 567,7 572,0 573,2 583,1 
38 Verkstadsindustri 539,9 551,9 547,9 555,7 574,4 581,9 

Tabell 3 Arbetskostnadsindex för arbetare inom industri, 1973:100 (AKIE) 
Exklusive allmän löneavgift1 

Index numbers for labour costs, excl. taxes on the labour force, for wage-earners 
in mining, quarrying and manufacturing, 1973=100 

Näringsgren (SNI) 1990 1991 
Bransch Feb2 MaJ2 Aug 2 Nov Feb3 MaJ3 Aug Nov 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkn ingsindustri 583,9 597,9 591 ,0 600,4 613,0 629,6 

2 Gruvor och mineralbrott 602,9 616,8 605,2 623,8 638,0 638,7 
3 Tillverkn ingsindustri 583,9 597,8 590,7 600,2 612,7 629,1 
31 Livsmede ls-, dryckesvaru-

och tobaks industri 596,6 605,2 596,3 613,6 620,4 637, 1 
32 Textil -, beklädnads-, läder-

och lädervaruindustri 607,6 616,7 620,3 632,0 643,6 650,8 
33 Trävaru industri 587,9 597,8 592,6 602,1 611,5 624,0 
34 Massa-, pappers- och pappers-

varuindustri, grafisk industri 612,8 630,1 618,4 628,4 640,8 686,1 
341 Massa-, pappers- och pappers-

varu industri 651 ,3 662,4 652,4 665,3 680,9 743,0 
342 Grafisk industri, förlag 555,7 581,9 567,0 572,7 582,1 604,5 
35 Kemisk-, petroleum-, gummi-

varu-, plast- och plastvaru-
industri 625,8 647,1 636,7 638,7 651,2 671 ,3 

36 Jord- och stenvaruindustri 599, 1 606,7 597,9 609,4 623,7 640,3 
37 Järn-, stål- och metallverk 579,7 598,9 586,8 591,3 587,2 597,4 
38 Verkstadsindustri 557,3 569,7 565,5 573,6 587,6 595,2 

1) I t idigare publ ikationer benämnd arbetskraftsskatt. Allmän löneavg ift infördes 1983 
2) 1990 års lönenivå 
3) Exkl ev retroaktiva lönetillägg 
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Tabell 4 Löneindex för arbetad tid för arbetare inom industri, 1973:100 (LÖI) 
Index numbers for direct wages for wage-earners in mining, quarrying and manu-
facturing, 1973=100 

Näringsgren 1990 1991 
Bransch Feb2 Maj2 Aug2 Nov Feb3 Maj Aug Nov 

2+3 Gruvor och mineralbrott samt 
tillverkningsindustri 447,6 458,7 453,0 460,7 467,2 480,3 

2 Gruvor och mineralbrott 461,8 472,7 463,6 478,2 486,8 496,8 
3 Tillverkningsindustri 448,1 459,1 453,6 461 , 1 467,6 480,7 
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 

tobaksindustri 450,4 461, 1 456,3 470,5 471,7 484,7 
32 Text il-, beklädnads-, läder-

och lädervaruindustri 460,8 465,0 466,9 475,8 481 ,8 489,8 
33 Trävaruindustri 448,9 457,6 453,9 461,5 464,6 473,6 
34 Massa-, pappers- och pappers-

varu industri, grafisk industri 468,6 482,3 473,0 481, 1 486,3 519,8 
341 Massa-, pappers-och pappers-

varu industri 494,7 503,5 495,5 505,9 512,6 559,0 
342 Grafisk industri, förlag 430,7 451,3 439,6 444,3 447,5 463,5 
35 Kemisk, petro leum-, gummi-

varu -, plast- och plastvaru-
industri 475,1 492,1 484,2 486,7 492,3 509,0 

36 Jord- och stenvaruindustri 460,4 467,3 460,8 469,8 478,0 489,0 
37 Järn-, stål- och metallverk 443,8 459,3 450,0 453,9 449,2 458,2 
38 Verkstads industri 427,7 437,3 433,8 440,1 448,2 454,7 

2) 1990 års lönenivå 
3) Exkl ev retroakt iva lönetillägg 

Tabell 5 Arbetskostnadsindex för serviceföretag inom 
hiss- och rulltrappsbranschen 
(HSI 80), januari - mars 1980 = 100 

HSI 80 
Jan-mars Apr-jun Jul-sep Okt-dec 

1981 104,4 107,6 108, 1 110, 1 

1982 112,7 114, 1 114,9 115,7 

1983 117,4 123, 1 124, 1 126,4 

1984 130.9 136,5 133,7 136,2 

1985 142,3 147,0 145,2 150,3 

1986 152,8 157,9 157,2 161 ,9 

1987 165,7 169,9 169,0 170, 1 

1988 171,8 179,3 184,4 186,7 

1989 189,9 199,0 203,3 207,6 

1990 225,0 233,2 236, 0 242,3 

1991 249,9 249,3 
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Här presenteras några servicefunktioner 
som du kan använda Dig av när du vill ... 

• veta mer om den statistik som finns 

• ha enstaka uppgifter om något, 
diskutera specialbearbetningar 
eller få konsultation i statistik• 
frågor. 

• köpa en publikation 

• låna en publikation 

• forska i lldre uppgifter 

• utnyttja våra databaser eller 
veta vad som finns inlagt 

Beställ vår statistikkatalog "Färska fakta och 
sorterade siffror". Du kan också få "SCBs skol­
katalog". Beställ dessa gratis genom SCB- Förlag, 
701 89 Örebro, tfn 01 9-17 68 00. 

Vår Upplysningstjänst kan ge dig "snabba siffror" 
eller lotsa dig till rätt person inom SCB. 

Beställ direkt från SCB- Förlag, 701 89 Örebro, 
tfn 019- 17 68 00, eller besök vår statistikbutik 
Karlavägen 100, Sthlm eller Klostergatan 23, Örebro 

Besök vårt bibliotek, landets största specialbiblio­
tek för statistisk litteratur. 

Besök vårt arkiv, Karalavägen 100, Sthlm. 
(Uppgifter finns från 1700-talet.) 

Kontakta SCBs databasenhet, 115 81 Sthlm 
tfn: 08-783 40 00. 

SCBs publikationer köps från SCB-Förlag, 701 89 Örebro, tfn 019- 17 68 00. ring . Föregående års publicering redovisas i »Årets tryck« . Dessa pub li-
eller telefax 019-12 97 84. De kan också köpas i bokha ndeln eller i SCBs kat ioner kan beställas gratis från SCB. 
statistikbutiker Karlavägen 100, Stockholm eller Klostergatan 23, Örebro. SCBs Upplysningstjänst tfn 08- 783 48 01 eller tfn 019-17 62 00 kan 
I katalogen »Färska fakta och sorterade siffror« redovisas aktuell publice- också ge ytterligare hjälp. 


