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Beställningsnummer 

Am 31 SM 9101 

Lönesummor m m, preliminär A-skatt 
och sociala ersättningar 1989 
Resultat från statistiska bearbetningar av kontroll­
uppgifter från arbetsgivare/utbetalare inkomståret 
1989 
The sums of income of employment etc, preliminary tax and social 
compensations from statistical computations of the employees'/recie­
vers' income verifications from employers/outpayers for the income 
year1989 

Sammanfattning 
Den totala lönesumman ökade mellan 1988 och 1989 
med 11,5 procent 
Mellan 1988 och 1989 ökade lönesumman från464 857 miljoner krtill 518 286 miljoner kr, 
eller med 11,5 procent. Den preliminäraA-skatten redovisad av arbetsgivare ökade med 12 
procent och övriga ersättningar ökade med 16,3 procent. Mellan 1985-1989 ökade den totala 
lönesumman med 44, 7 procent, preliminär A-skatt med 54 ,9 procent och övriga ersättningar 
med 52,9 procent (alla siffror avser löpande priser). 

Tablå 1 Lönesummor, preliminär A-skatt mm 1985 - 1989, mkr 

1985 1986 1987 1988 

Lönesumma 358 191 393 314 428 376 464 857 
1985-års priser1 358 191 377 366 394 516 404 612 

Övriga ersättningar 9 983 9 896 11177 13 122 
1985-års priser1 9 983 9495 10 294 11421 

Preliminär A-skatt 122 067 137 716 153 464 168 901 
1985-års priser1 122 067 132 132 141 334 147 012 

1) Deflaterat med konsumentprisindex (KPI) 

1989 

518 286 
423 777 

15 263 
12480 

189 112 
154 627 
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Diagram 1 Den totala lönesummans uvtveckling 1985 - 1989 
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600000 -r-------------------, 
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--+-- 1985-års priser 

300000-+------,------.------,,----- År 

1985 1986 1987 1988 1989 

Lönesummans fördelning efter samhällsektorer 
Inkomståret 1989 svarade företagssektorn inklusive statliga affärsverk för 65 procent av 
den totala lönesumman, vilket innebär att sektorns andel är oförändrad jämfört med 1988. 
Även andelen för den offentliga sektorn är oförändrad och dess andel 1989 var 33 procent. 
Övriga sektorer (ideella föreningar o dyl) svarar för 2 procent. Under perioden 1985 - 1989 
ökade lönesumman i den offentliga sektorn med 38,3 procent, i företagssektorn med 49 ,6 
procent och i övriga sektorer med 52,5 procent (siffrorna avser löpande priser). 

Diagram 2 Den totala lönesumman 1989 fördelad 
efter arbetsgivarens sektortillbörighet 
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Diagram 3 Den totala lönesummans ärliga utveckling 
efter samhällssektor 1985 - 1989 
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Lönesummans fördelning efter näringsgren 
Inom icke offentlig sektor var förändringarna små i näringarnas andelar av lönesumman 
mellan inkomståren 1988 och 1989. Industrinäringarna svarade för 36 procent av lönesum­
man 1989, byggnadsindustrins andel var 9 procent och tjänstenäringarna, som hade den 
största andelen 1989, svarade för 53 procent. Under perioden 1985-1989 ökade lönesum­
man inom industrinäringarna med 35,5 procent, inom byggnadsindustri med 72,9 procent 
och inom tjänstenäringarna med 60,3 procent. Den utbetalande arbetsgivarens näringsgren­
stillhörighet bestäms efter företagets huvudsakliga verksamhet vid det utbetalande arbets­
stället. 

Diagram 4 Lönesumman inom icke offentlig sektor inkl 
statliga affärsverk 1989 
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Diagram 5 Lönesummans ärliga utveckling efter näringsgren 
1985 - 1989 inom icke offentlig sektor inkl statliga affärsverk 
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■ Industri 
Il Byggnad 
Il Tjänster 

Lönesummans fördelning efter arbetsställets belä­
genhet 

Industri är summan av 
SNI-kodema 2, 3 och 4 

Byggnad avser SNI 5 

Tjänster är summan av 
SNI-kodema6, 7, 8 och 9 

Övrig avser SNI 1 och 
okänd näring 

Klartext till koderna 
finns i bilaga 3 

Tablå 2 visar regionalt fördelade lönesummor för de, med avseende på folkmängden 1989, 
5 största länen 1985-1989. Mellan 1988 och 1989 ökade lönesumman utbetald i Stockholms 
län med 16,6 procent, i Malmöhus län med 13,3 procent, i Göteborgs och Bohuslän med 
10,0 procent, i Älvs borgs län med 7,8 procent och i Östergötlands län med 9 ,2 procent. Sett 
över perioden 1985 - 1989 ökade lönesumman utbetald i Stockholms län med 55,6 procent, 
i Malmöhus län med 46, 1 procent, i Göteborgs och bohus län med 45 ,2 procent, i Älvs borgs 
län med 39 ,8 procent och i Östergötlands län med 38,6 procent. Stockholms läns andel av 
den totala lönesumman var 25,8 procent 1989, vilket är en ökning med en procentenhet 
jämfört med 1988. 
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Tablå 2 Lönesummor för de, med avseende pä folkmängden 1989, 
S största länen 198S - 1989, mkr 

Län 1985 1986 1987 1988 

Stockholm 86 073,0 95 336,8 106 052,6 114 848,2 

Malmöhus 31 533,5 34 484,1 37 358,3 

Göteborgs och Bohus 34 775,6 38 261,4 42020,5 

Älvsborg 15 348,8 16815,4 18 405,8 

Östergötland 16 167,4 17 664,8 19 087,8 

Diagram 6 Lönesummans ärliga utveckling för de, med avseende 
pä folkmängden 1989, S största länen 198S - 1989 

Procent 
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Sociala ersättningar fördelade efter ersättningsart 
Tablå 3 visar 4 huvudgrupper av sociala ersättningar för åren 1985-1989. RFV avser 
ersättning från allmän försäkringskassa som utgör inkomst av tjänst, ersättningskod 100. 
EAK och KAS avser summan av dagpenning från erkänd arbetslöshetskassa (EAK) och 
kontant arbetsmarknadsstöd (KAS), ersättningskoderna 101 och 997. Pensioner är sum­
man av ersättningskoderna 400-406. Livräntor är summan av ersättningskoderna 421-425, 
428-429, 471-474, och 481-486 (se tabell 7 för klartext till koderna). RFV och livräntor är 
de ersättningar som ökat mest mellan 1988 och 1989, med 13 respektive 27,2 procent. 
Medan pensionerna ökade med 11, 1 procent under samma period och arbetslöshetsersätt­
ningen minskade med 11,2 procent. Totalt ökade de sociala ersättningarna med 11, 1 
procent. Mellan 1985 och 1989 ökade ersättningen från försäkringskassan med 99,9 
procent, arbetslöshetsersättningen minskade med 5 procent, pensionerna ökade med 46,1 
procent och livräntorna med 140,6 procent. Totalt ökade de sociala ersättnigarna med 57, I 
procent under perioden (alla siffror avser löpande priser). 



Tablå 3 Sociala ersättningar 1985 - 1989, mkr 

1985 1986 1987 1988 1989 

RFV 25 040,9 28 640,2 33 635,0 44 285,0 50 050,7 
1985-års priser1 25 040,9 27 478,9 30 976,4 38 545,7 40924,0 

EAKoch KAS 6 379,6 6 976,8 7 725,5 6 826,7 6 061,8 
1985-års priser1 6 379,6 6 693,8 7 114,9 5 942,0 4 956,4 

Pensioner 101 723,7 113 070,9 121962,5 133 846,8 148 662,9 
1985-års priser1 101 723,7 108 486,0 112 322,4 116 500,5 121 554,2 

Livräntor 1 385,3 1 616,3 1962,6 2 621,3 3 333,7 
1985-års priser1 1 385,3 1 550,8 1 807,5 2 281,6 2 725 ,8 

Totalt2 135 873,0 153 762,0 169 489,3 192 196,5 213 471 ,2 
1985-års priser1 135 873,0 147 527,1 156 089,8 167 288,2 174 544,8 

1) Deflaterat med konsumentprisindex (KPI) 
2) Observera att summan av de fyra huvudgrupperna inte utgör totalen (se tabell 7) 

Diagram 7 Sociala ersättningars årliga utveckling 1985 - 1989 
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Bakgrund 
Kontrolluppgifterna (KU) är de årliga uppgifterna över kontant bruttolön och andra 
skattepliktiga ersättningar som arbetsgivare m fl redovisar till inkomsttagare och skatte­
myndigheter inför deklarationsperioden. Kontrolluppgifterna började dataregistreras för­
sta gången 1979. SCB har sedan flera år tillstånd att bearbeta det ADB-baserade KU­
materialet för statistisk användning vilket har medfört att årlig statistik över lönesummor 
m m har presenterats fr o m 1980. Bearbetningen av KU vid SCB omfattar både 
kontrolluppgifter från arbetsgivare (KUA) och sådana kontrolluppgifter som avser olika 
typer av sociala utbetalningar (KUS). För ytterligare information om SCBs KU-register 
hänvisas till Bakgrundsfakta till arbetsmarknadsstatistiken 1988:9 "Statistik från kon­
trolluppgifter (KU)". 
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Syfte och användning 
Statistiken avser att belysa nivå och utveckling av lönesummor mm, sociala ersättningar 
och preliminär A-skatt. Redovisningen, vad gäller lönesummor, görs dels regionalt och 
dels efter arbetsställebransch. Sociala ersättningar redovisas efter typ av ersättning. 
Statistiken används av SCBs enhet för nationalräkenskaper, konjukturinstitutet och regio­
nala användare. Kontrolluppgifterna utnyttjas i den totalräknade inkomst- och förmögen­
hetsstatistiken. Kontrolluppgifterna används även för andra statistikändamål, bl a som 
underlag för beräkningar av företagsstorlek i SCBs centrala företags- och arbetsställeregi­
ster. Bearbetningen av KO-uppgifterna utgör också en viktig del i framställningen av den 
årliga regionala sysselsättningsstatistiken (ÅRSYS). 

Andra användningsområden 
Det finns betydligt fler möjligheter att utnyttja KO-registret än vad som framgår av detta 
SM. Specilalbearbetningar på uppdragsbasis kan göras enligt statistikanvändares skilda 
önskemål. KUA-materialet kant ex brytas ner ytterliggare goegrafiskt för studier på lokal 
(kommun) nivå. Även näringsgrensindelningen kan brytas ner på lägre nivå för att få en 
finare branschindelning vid studier av bransch/struktur. De två nedbrytningarna kan 
naturligtvis också kombineras. 

Bearbetningens uppläggning och ge­
nomförande 
Undersökningspopulation 
Undersökningspopulationen utgörs av kontrolluppgifter som arbetsgivare m fl är skyldiga 
att lämna in enligt Taxeringslagen 37 paragrafen 1 mom. Kontrolluppgiften sänds till 
inkomsttagaren och till skattemyndighet för registrering senast 31 januari året efter 
inkomståret. Kontrolluppgiften används av skattemyndigheterna som underlag för kontroll 
av självdeklarationerna vid inkomsttaxering av fysiska personer och för registrering av 
preliminär A-skatt. SCB hämtar in två huvudtyper av KU. Dels kontrolluppgifter från 
arbetsgivare m fl (KUA) och dels kontrolluppgifter över skattepliktiga sociala ersättningar 
(KUS). 

Insamling och bearbetning 
Det material som statistiken bygger på innehåller årliga uppgifter från arbetsgivare m fl om: 

- arbetsgivarens/utbetalarens organisationsnummer 
- avdragen preliminär A-skatt 
- kontant bruttolön 
- pension, livränta och övriga inkomster som utbetalts av arbetsgivaren 
- kostnadsersättningar 
- övriga sociala ersättningar 
- arbetsställenummer 

Från centrala företags- och arbetsställeregistret (CFAR) vid SCB hämtas uppgifter om; 

- vilken sektor av arbetsmarknaden arbetsgivaren tillhör 
- arbetsställets branschtillhörighet 
- arbetsställets geografiska belägenhet 

Arbetsgivarna levererar kontrolluppgifterna antingen på blankett eller magnetband/diskett 
till de olika skattemyndigheterna. Uppgifterna bereds för en ADB-registrering på magnet­
band vid respektive länsskattemyndighet. I samband med denna länsvisa registrering 
kopieras banden och sänds in till SCB för statistisk bearbetning. 

SCB får löpande tillgång till dessa band i ett antal omgångar. De två första omgångarna 
omfattar den helt dominerande andelen (c:a 99%) av det totala antalet kontrolluppgifter. 
Banden levereras successivt från länsskattemyndigheternas dataenheter under de sista 
veckorna i februari t o m sista veckan i mars varje år. 

Den tredje omgången av kontrolluppgifterna omfattar rättelser av tidigare registrerade 



uppgifter samt ett litet antal nya kontrolluppgifter. Dessa kommer in till SCB under tiden 
april - juni. Uppgifterna rättas och kompletteras under sommaren och hösten med avseende 
på arbetsställenummer. 

En slutgiltig insamling av KU görs i oktober direkt från Riksskatteverkets skattedatabas 
och SCB får då tillgång till alla inkomna KU. Definitiva resultat (på riks- och företags­
branschnivå) kan då också ges i oktober. För redovisning av resultat på regional nivå och 
arbetställebransch krävs komplettering med arbetsställenummer. Rättnings- och komplet­
teringsarbetet med avseende på arbetställenummer är klart i februari två år efter aktuellt 
inkomstår och då kan definitiva regionala resultat redovisas. De arbetsställenummer som 
flerarbetsställeföretag skall använda i samband med ifyllandet av KU fås genom att SCB 
i november varje år skickar ut en förteckning på de arbetsställen dessa företag har. Denna 
arbetsställelista grundar sig på uppgifter som finns inlagda i CF AR och som företagen själva 
lämnat uppgifter om tidigare under året (i CFARs vårenkät). 

Resultatens tillförlitlighet 
Mätfel, bearbetningsfel och täckningsfel 
SCBs bearbetning av kontrolluppgifterna innebär en årlig totalundersökning av uppgifter 
från ett administrativt register. Resultatens tillförlitlighet är beroende dels av att uppgifter­
na på kontrolluppgifterna är riktiga, dels att SCB får tillgång till alla kontrolluppgifter. För 
att bedöma om uppgifterna är riktiga, utför SCB en maskinell rimlighetskontroll av 
samtliga beloppsfält på varje enskild KU. Om en kontrolluppgift innehåller orimliga 
värden tas denna bort i sin helhet Uppgifter som inte ska ingå i populationen har också 
tagits bort. Detta gäller bl a kontrolluppgifter där mottagaren är en juridisk person, 
dubbletter samt kontrolluppgifter som ersatts med av arbetsgivaren rättade kontrolluppgif­
ter. 

Undertäckningsfel uppstår när SCB inte får tillgång till alla kontrolluppgifter som ska 
ingå i undersökningspopulationen. Undertäckning kan orsakas av att nya kontrolluppgifter 
kommer in mycket sent till skattemyndigheterna (KU som kommer in efter den slutliga 
insamlingen i oktober). 

En annan typ av undertäckningsfel utgörs av de kontrolluppgifter som enligt taxering­
slagen borde finnas med i RSVs centrala skatteregister, men som saknas på grund av att 
arbetsgivaren inte fullgjort sin uppgiftsskyldighet. En del av löneförmånerna blir aldrig 
kända av skattemyndigheterna medan en del redovisas av inkomsttagarna i självdeklaratio­
nerna. Storleken på denna typ av undertäckningsfel finns det inga uppgifter om. 

För att få en bra regional redovisning är det nödvändigt med en godtagbar redovisning 
av arbetställenummer på kontrolluppgiften. Många av landets flerarbetsställeföretag behö­
ver kontaktas för att förbättra redovisningen av arbetsställenummer Den största felkällan 
är att arbetsställenummer saknas. Dessutom förekommer det att företag använder arbets­
ställenummer de inte har tilldelats, d v s felaktiga nummer som det inte finns någon 
information om. SCB genomför ett omfattande återkontaktsarbete för att nå god kvalitet 
med avseende på arbetsställenummer. 

En del felaktigheter i arbetställeredovisningen kvarstår dock även efter återkontaktsar­
betet. Maskinella kontroller görs därför för att spåra och rätta osannolika pendlingsförhål­
landen. Upprättningsarbetet innebär att man i de fall uppenbara felaktigheter föreligger, 
byter ut arbetsställenumret för berörda anställda om det är helt klart vilket arbetsställe de 
bör kopplas till. I tveksamma fall registreras arbetsplatsen i samma kommun som bostaden. 

Fördelningen på sektor och näringsgren 
Arbetsgivaren/utbetalaren hänförs till samhällssektor och näringsgren enligt uppgifter som 
hämtas från SCBs centrala företags- och arbetsställeregister (CFAR). Om arbetsgivaren 
bedriver verksamhet inom mer än en näringsgren vid ett arbetsställe, avser uppgiften om 
näringsgren den verksamhet som sysselsätter flest anställda (arbetsställebransch). De 
arbetstagare vid arbetsplatser som inte kunnat klassificeras efter samhällssektor återfinns 
i sektor okänd, och de som inte gått att klassificera efter näringsgren återfinns bland 
näringsgren okänd. 
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Jämförbarhet med annan statistik 
Sedan 1980 bearbetas även uppbördsdeklarationerna (UBD) statistiskt av SCB. Arbetsgi­
vere lämnar varje månad UBD till skattemyndigheterna. Dessa innehåller bl a en summa­
risk uppgift om av arbetsgivaren avdragen preliminär A-skatt. Nedan redovisas en 
jämförelse mellan avdragen A-skatt enligt uppbördsdeklarationerna och den preliminära 
A-skatten från KUS och KUA. Jämförelsen mellan KUA och UBD-A visar på god 
överensstämmelse. Vad gäller KUS och UBD-S är skillnaderna något större. För ytterligare 
information om SCBs UBD-register hänvisas till Bakgrundsfakta till arbetsmarknads­
statistiken 1989:5 "Statistik från uppbördsdeklarationer (UBD)". 

Tablå 4 Jämförelse mellan preliminär A-skatt från KU och UBD, mkr 

Inkomstår A-skatt från A-skatt från A-skatt från A-skatt från 
KUA UBD-A KUS UBD-S 

1985 122 067 121 093 33 159 33 462 

1986 137 716 137 511 38 172 34 643 

1987 153 464 153 888 43 610 40105 

1988 168 901 169 362 51489 49 259 

1989 189 112 191 143 57 933 57 862 

Definitioner 
I bilaga 1 sid 19 återfinns kontrolluppgiftsblanketten från arbetsgivare m fl. I nedanstående 
definitioner anges fältnumren på blanketten inom parentes. 

Antal utbetalare 

Antalet arbetsgivare i KU-materialet. Arbetsgivare som har använts k särskilt redovis­
ningsnummer har antalsräknats från sitt ordinarie organisationsnummer. En arbetsgivare 
kan bli tilldelad särskilda redovisningsnummer om företaget ansökt och fått tillstånd av 
skattemyndighet att dela upp sin totala KO-redovisning på flera särskilda redovisningsen­
hcter i stället för att redovisa samtliga KU på sitt ordinarie organisationsnummer. 

Lönesumma 

Summan av all kontant bruttolön mm (11 +20). 

Preliminär A-skatt 

Den preliminära A-skatt som arbetsgivaren dragit av från lönesumma och övriga ersätt­
ningar. 

Övriga ersättningar 

Övriga kontanta ersätttlingar som inte utgör lön. Här ingår pension (50), livränta (51), 
kostt1adsersättningar (30+32+34+36+40+41+42) och övriga förmåner (52). 

Tabellkommentarer 
I tabellerna I och 2 är uppgifterna från kontrolluppgifterna fördelade efter utbetalande 
samhällssektor. Redovisningen på sektorer har i huvudsak gjorts enligt SCBs standarder 
för klassificering av institutionella enheter (se bil 2). Till offentlig sektor räknas statliga och 
kommunala myndigheter, socialförsäkringsinstitutioner och övriga offentliga institutio­
ner. Till redovisningsgruppen "Företagssektor" har hänförts icke-finansiella företag inkl 



statliga affärsverk, finansiella företag och personliga företag enligt standard. 
Den institutionella sektorkod som tillämpats i tabellerna avser att skilja mellan enheter 

som har olika funktioner i samhället. 
Tabell 3 redovisar lönesumman m m fördelad efter arbetsställets regionala belägenhet 

Tabell 4 visar den relativa förändringen mellan åren 1985 och 1989. 
När det gäller uppdelning på näringsgren i tabellerna 5 och 6, hänvisas till Svensk 

standard för näringsgrensindelning (SNI se bilaga 3). Om flera verksamheter bedrivs vid 
ett och samma arbetsställe, bestäms arbetsgivarens näringsgrenstillhörighet oftast utifrån 
den verksamhet som sysselsätter flest anställda. Saknas arbetsställeinformation, utnyttjas 
istället näringsgrenskoden på företagsnivå. 

Tabell 6 visar den relativa förändringen mellan åren 1985 och 1989 inom den utbetalande 
näringen/näringsgrenen. Där finns ganska stora variationer i lönesummans ökningstakt 
mellan olika näringar. Det är dock svårt att uttala sig om orsakerna bakom variationerna. 
Lönesummestatistiken från kontrolluppgifterna visar endast det sammanvägdaresultatetav 
skillnader mellan näringar när det gäller löneutveckling, förändringar i antalet anställda och 
i arbetad tid under året. 

Sociala ersättningar redovisas i tabell 7 och 8. Uppgifterna är fördelade efter ersättning­
skod. 

Summary 
This report contains data regarding incomes for employees/receivers of taxable social 

compensation and preliminary tax declared by employers/outpayers in Sweden for the 
income year 1989. lncome and tax are distributed by sector (enterprises/public), industry 
and region (county). Social compensation and tax are distributed by type of compensation. 

The statistics are based on the employees/receivers yearly income verification filled in 
by employers/outpayers. The income verification is used by the taxation authorities as a 
basic document at the income taxation of physical persons. It is also the basis for the 
registration of preliminary tax withheld by employers/outpayers. 

Compared with 1988 the total sum of income from employment 1989 increased with 11,5 
per cent, from 464 857 million SEK to 518 286 million SEK. The preliminary tax declared 
by employers increased by 12 per cent during the same period. At the same time the inflation 
was 6,4 per cent, calculated by means of consumer price index. 

The enterprise sector stand for 65 per cent of the outpayed sum of income from 
employment 1989. The share for muncipal and govermental authorities is 33 per cent. 

The total sum of income from social compensations (e g compensation from health 
insurance, annuity, compensation from unemployment fund and pensions) increased from 
192 197 million SEK 1988 to 213 471 million SEK 1989, or with 11,1 per cent. 

List of terms 
The income verification form for income of employment is reproduced in supplement 1. 
In the definitions of terms appering in the tables given below, the number in brackets 
represents field number on this form. 

Antal utbetalare 

The number of employers. 

Lönesumma 

The sum of incomeof employmentexeeding 1000SEK(11) and less than 1 000 SEK (20). 

Preliminär A-skatt 

The preliminary tax withheld by employers from income of employment and other taxable 
income. 

Övriga ersättningar 

Other taxable income that does not consist of income of employment. This is the sum of 
pension (50), taxable annuity (51), costs compensated by the employer 
(30+32+34+36+40+41+42) and other payment (52). 

9 
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Tabell 1: Lönesummor, preliminär A-skatt mm inkomståret 1989, fördelade 
efter utbetalande sektor, miljoner kr. 

Lönesumma Preliminär Övriga Antal Antal 
A-skatt ersättningar Arbetsställen KU 

MKR MKR MKR 

OFFEN1LIG SEKTOR 167 716,6 59 787,4 219,9 47 175 2 557 806 

Statliga myndigheter 35 076,5 13 139,9 110,6 4 642 467 086 

Kommunala myndigheter 128 697,7 45 228,9 79,1 41 166 2 023 889 
Kommuner 79 470,5 27 630,9 49,1 30 882 1266 836 
Landsting 46 621,5 16 749,5 17,1 5 718 633 347 
Kyrkokommuner 2 605,7 848,5 12,8 4 566 123 706 

Socialförsäkringsinstitutioner 2 342,4 836,5 0,5 740 26759 

Övriga offentliga institutioner 1600,1 582,1 29,7 627 40072 

FÖRET AGS SEKTOR 338 587,3 125 346,6 14 673,3 274 005 4 742 744 

Icke finansiella företag 319 647,8 118 485,1 14 047,7 213 228 4 376 703 
Företag exkl statliga affärsverk 297 389,4 110 391,4 14 012,6 208 567 4 158 152 
Statliga affärsverk 22 258,4 8 093,7 35,1 4 661 218 551 

Finansiella företag 13 426,3 5 135,3 416,5 4 983 171 808 
Banker 7 585,4 2 844,6 142,4 3 591 86937 
Andra finansinstitut 1627,6 661,1 38,2 448 14 910 
Försäkringsinstitut 4 213,3 1629,6 235,9 944 69 961 

Hushåll 5 513,2 1 726,2 209,2 55 794 194 233 
Personliga företag 5 512,9 1 726,2 209,1 55 786 194 205 
Övriga hushåll 0,3 0,1 0,0 8 28 

IDEELLA FÖRENINGAR, STIFTELSER 11 702,4 3 901,4 360,0 25 886 713 807 

UTLÄNDSKA ORGANISATIONER, INSTITUTIONER 43,3 2,0 0,1 46 427 

SEKTOR OKÄND 236,5 74,6 9,2 15 030 

TOTALT 518 286,0 189 112,0 15 262,6 347 112 8 029 814 
..... ..... 



Tabell 2: Jämförelse av lönesummor, preliminär A-skatt mm mellan åren 1985-1989, -N 

fördelade efter utbetalande sektor 
Lönesumma Preliminär A-skau Övriga ersättningar Antal KU 

Förändring % Förändring % Förändring % Förändring % 

85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 

OFFEN1LIG SEKTOR 9,8 7,9 6,0 10,1 13,1 10,1 6,8 10,4 2,3 -7,6 18,5 0,8 -1,2 -0,1 -0,3 0,4 

Statliga myndigheter 8,8 6,3 4,8 12,3 12,7 8,8 5,9 12,9 12,3 -11,5 22,3 0,5 -6,9 -3,4 -5,0 0,1 

Kommunala myndigheter 10,0 8,2 6,2 9,6 13,2 10,4 7,0 9,8 -9,2 -8,6 7,7 -2,9 0,0 0,5 1,0 0,6 

Kommuner 9,8 7,8 5,8 9,4 13,0 9,9 6,4 9,7 -14,2 -5,4 6,1 -13,7 -1,5 0,0 1,7 -0,6 

Lands ·ng 10,2 8,7 7,0 9,6 13,4 11,2 8,0 9,7 2,5 -19,3 8,6 7,5 2,0 1,7 -0,8 1,5 

Kyrkokommuner 16,3 9,3 5,9 16,3 19,5 11,7 6,5 17,0 7,1 -6,7 17,4 48,8 7,1 -0,2 2,5 9,4 

Socialförsäkringsinstitutioner 6,9 9,2 8,8 7,0 9,8 11,7 11,0 7,3 -16,1 12,1 -13,3 25,0 -1,2 0,1 -6,5 1,0 

Övriga offentliga institutioner 19,7 21,0 10,5 6,7 22,1 22,9 11,9 6,7 13,8 24,7 45,3 13,4 22,0 12,4 1,8 -3,9 

FÖRETAGSSEKTOR 11,1 8,8 10,4 12,2 13,9 11,4 12,3 12,6 0,3 13,0 18,2 16,7 2,7 2,5 3,4 1,8 

Icke finansiella företag 11,l 8,8 10,7 12,5 14,0 11,4 12,6 13,0 8,6 13,5 18,2 17,0 4,4 3,2 4,0 2,3 

Företag exkl statliga affärsverk 11,1 9,1 11,1 13,1 13,9 11,8 13,0 13,6 8,5 13,5 18,3 17,0 4,6 3,6 4,4 2,6 

Statliga affärsverk 11,1 4,9 5,8 4,7 14,2 6,8 6,9 4,6 25,7 7,9 2,7 35,0 1,8 -3,0 -2,3 -3,4 

Finansiella företag 15,7 13,2 8,4 9,8 18,1 16,9 10,2 9,3 1,4 3,3 24,8 12,5 -22,1 0,6 0,5 1,4 

Banker 15,7 14,3 7,6 8,0 21,0 18,0 9,3 7,0 -3,3 2,3 26,1 19,9 5,2 2,3 0,0 1,5 

Andra finansinstitut 24,7 18,7 6,6 20,9 30,2 25,1 6,8 19,8 5,9 12,0 18,0 33,1 12,6 8,9 -0,8 11,3 

Försäkringsinstitut 12,9 9,5 10,4 9,2 10,0 12,1 13,2 9,3 -79,8 2,7 25,1 6,0 -42,6 -2,8 1,3 -0,6 

Hushåll 2,5 -0,1 1,1 1,3 4,1 1,6 2,7 2,7 4,2 5,5 5,9 7,3 -1,3 -7,4 -5,8 -8,7 

Personliga företag 2,5 -0,1 1,1 1,3 4,1 1,6 2,7 2,7 4,2 5,5 5,9 7,3 -1,3 -7,4 -5,8 -8,7 

Övriga hushåll 25,3 -15,7 21,3 0,0 21,5 -19,2 33,8 138,7 -32,6 -13,8 2,3 -34,1 13,8 -15,2 

IDEELLA FÖRENINGAR, STIFTELSER 10,1 9,2 11,2 13,8 12,8 10,0 13,3 15,2 -3,6 2,9 11,6 10,7 -0,2 0,2 -1,0 0,3 

UTLÄNDSKA ORGANISATIONER 48,9 194,2 10,8 -3,6 20,2 -3,0 15,0 -4,8 141,8 477,1 -48,8 0,0 30,0 183,5 0,6 -17,7 

SEKTOR OKÄND -92,6 827,4 -85,2 -18,3 -93,0 972,1 -86,5 -21,6 -95,11112,2 -86,6 2,2 -83,9 244,3 -66,5 7,4 

TOTALT 9,8 8,9 8,5 11,5 12,8 11,4 10,1 12,0 -0,9 12,9 17,4 16,3 0,3 1,8 1,4 1,2 



Tabell 3: Lönesummor, preliminär A-skatt mm inkomståret 1989, fördelade 
efter arbetsställets belägenhet, miljoner kronor 

Län Lönessumma Preliminär Övriga Antal Antal Antal 

A-skatt ersättningar utbetalare arbetsställen KU 
MKR MKR MKR 

Stockholms 133 955,7 50 217,5 3 859,6 167 971 74 366 2 001485 

Uppsala 14 963,2 5 400,8 389,1 38 101 9469 239 127 

Södennanlands 12651,0 4 614,9 372,9 27 324 8 945 202 630 

Östergötlands 22 407,0 8 101,6 591,4 38 765 14 232 338 510 

Jönköpings 17 615,6 6 333,3 451,6 32 514 13 494 276 964 

Kronobergs 9 943,3 3 570,2 279,4 20444 7 726 160465 

Kalmar 11 715,1 4 164,8 307,7 24 806 10280 196 046 

Gotlands 2 661,8 943,7 42,7 6901 2 775 48 636 

Blekinges 8 035,2 2 899,7 186,2 15 253 5 450 123 406 

Kristianstads 14 108,1 4 929,5 447,6 31 344 11 521 233 879 

Malmöhus 46067,2 16 494,5 1 445,8 79 421 30702 696 852 

Hallands 11 027,4 3741,4 352,2 28072 9 799 183 834 

Göteborg och Bohus 50489,6 18 520,6 1 629,8 77 561 30493 721 947 

Älvsborgs 21462,4 7 627,5 570,3 42 740 16 191 335 597 

Skaraborgs 14 177,0 4 994,8 346,1 28 503 11 487 231 386 

Värmlands 14 732,8 5 368,0 506,7 29 698 11 333 238 338 

örebro 15 187,3 5 596,0 450,6 27 740 10 101 231 016 

Västmanlands 14 760,8 5 401,1 510,1 26 866 9 251 219 807 

Kopparbergs 15 122,5 5 613,1 521,6 30 378 11453 247 405 

Gävleborgs 15 553,0 5 705,7 483,8 29 692 11 085 244 524 

Västernorrlands 14 606,6 5 411,1 475,1 27 090 10237 221 586 

Jämtlands 6 783,7 2 410,8 230,1 17 676 6 308 124 839 

Västerbottens 13 254,0 4 891,8 380,7 30022 10 468 228 832 

Norrbottens 15 368,8 5 667,9 390,5 28 929 9 946 241 495 

Okänd 1 636,7 491,8 40,7 18 627 41 208 

Riket 518 286,0 189 112,0 15 262,5 269 053 347 112 8 029 814 

.... 
v,) 



Tabell 4: Jämförelse av lönesummor, preliminär A-skatt mm inkomståren 1985-1989, .i::,. 

fördelade efter arbetsställets belägenhet 
Lönesumma Preliminär A-slcatt Övriga ersättningar Antal KU 

Län Förändring % Förändring % Förändring % Förändring % 

85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 

Stockholm 10,8 11,2 8,3 16,6 13,4 13,5 9,4 16,4 0,8 14,0 16,3 26,3 1,4 11,1 1,5 5,5 
Uppsala 11,l 8,2 10,1 18,6 13,3 12,3 11,0 19,4 6,2 10,4 24,7 13,8 1,1 0,7 2,7 4,4 
Södermanland 8,9 7,6 7,3 5,3 12,0 9,8 8,1 5,2 -1,0 9,0 17,1 18,2 -1,1 0,0 0,9 -1,0 
Östergötland 9,3 8,1 7,5 9,2 12,4 10,4 8,5 9,0 -1,0 9,3 16,1 10,6 -1,2 1,1 1,3 0,5 
Jönköping 9,1 9,9 9,7 11,0 12,2 12,7 11,6 11,5 -5,3 10,7 17,5 15,6 -0,5 2,6 3,6 -0,4 

Kronoberg 10,5 8,8 9,3 11,2 14,3 10,9 11,6 13,0 0,9 12,0 17,8 6,9 0,7 2,7 0,5 2,7 
Kalmar 8,0 9,3 9,1 5,7 10,8 11,4 10,5 6,6 -5,5 11,2 19,1 14,7 -1,6 2,0 1,8 -3,4 
Gotland 9,3 7,1 8,1 9,9 14,7 11,0 8,9 9,8 -5,9 6,3 15,7 14,2 -0,5 -0,2 2,6 -1,6 
Blekinge 8,0 8,3 7,9 10,1 11,0 10,4 8,8 10,6 6,6 11,5 14,0 14,9 -1,4 0,7 1,0 -0,8 
Kristianstad 9,8 9,1 9,4 11,4 13,2 11,6 13,1 13,9 3,3 9,0 16,6 15,7 -0,1 2,3 2,1 0,4 

Malmöhus 9,4 8,3 8,9 13,3 12,0 10,8 10,3 14,6 0,6 14,8 16,4 13,5 0,1 2,2 1,2 2,5 
Halland 9,8 10,3 9,2 3,9 13,2 12,6 11,2 5,2 0,7 13,5 18,0 14,6 0,0 2,9 2,6 -2,9 
Göteborgs och Bohus 10,0 9,8 9,2 10,0 12,9 12,7 11,2 10,1 -0,4 15,4 16,2 12,7 0,3 2,6 2,0 0,4 
Älvsborg 9,6 9,5 8,2 7,8 12,5 12,2 9,6 8,9 2,7 16,8 14,2 11,5 -0,2 2,6 0,9 -2,1 
Skaraborg 9,9 9,2 8,9 9,9 13,1 11,6 10,4 12,3 0,9 10,6 16,6 15,1 -0,5 2,2 2,2 -0,1 

Värmland 8,9 7,9 8,3 6,9 12,0 10,7 9,5 7,1 0,4 11,9 20,6 12,0 -0,4 0,7 0,3 -2,6 
Örebro 8,9 7,4 8,1 8,8 11,5 8,5 9,1 8,7 -0,4 15,9 18,4 12,3 -5,2 1,5 0,4 0,1 
Västmanland 7,9 8,2 6,8 9,4 12,9 10,3 7,7 10,8 -1,5 12,7 18,8 12,1 0,7 0,0 -0,8 0,8 
Kopparberg 8,3 8,4 9,2 9,8 11,6 10,5 12,6 10,0 0,7 11,4 19,9 16,7 -1,3 2,6 0,5 -0,5 
Gävleborg 8,5 7,8 8,3 8,6 11,5 11,9 9,7 9,0 -2,7 13,7 22,1 11,7 -1,0 1,1 1,1 -2,1 

Västernorrland 8,4 7,6 8,9 6,5 11,3 13,0 10,1 7,0 -6,7 11,2 19,6 12,3 -1,3 0,6 1,4 -3,6 
Jämtland 8,2 8,4 8,8 10,5 10,1 11,l 10,5 10,3 -2,9 11,1 20,8 18,5 -0,6 0,6 1,6 -0,7 
Västerbotten 9,0 7,9 8,8 6,7 14,3 10,2 9,3 6,7 -8,7 10,7 19,9 13,8 -0,7 1,4 2,1 -3,4 
Norrbotten 8,6 7,2 7,7 12,6 11,7 9,0 11,9 12,8 -3,8 8,9 18,1 10,4 -0,5 0,6 0,7 0,9 
Okänd 61,9 -42,8 -3,5 21,0 60,1 -52,0 7,7 15,9 -61,6 26,6 -5,3 27,2 20,6 -79,6 -3,0 15,5 

Riket 9,8 8,9 8,5 11,5 12,8 11,4 10,1 12,0 -0,9 12,9 17,4 16,3 0,3 1,8 1,4 1,2 
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Tabell 5: Lönesummor, preliminär A-skatt mm inkomståret 1989, fördelade 
efter näringsgren. Exklusive offentlig och okänd sektor, miljoner kronor. 

Näringsgren Lönesumma Preliminär Övriga 
A-skatt ersättningar 

MKR MKR MKR 

Jordbruk, skogsbruk, 5 350,4 1 737,3 430,8 
jakt och fiske 

Gruvor och mineralbrott 1 940,5 752,2 61,9 

Tillverkningsindustri 120 538,3 45 232,0 3 392,2 

El-, gas-, värme- och 4 224,5 1627,9 122,3 
vattenverk 

Byggnadsindustri 32 160,2 11 832,6 4 151,2 

Varuhandel, restaurang- 67 288,5 24 348,3 2 708,0 
och hotellrörelse 

Samfärdsel, post- och 38 874,1 13 980,4 1 173,0 
televerk 

Banker, försäkringsbolag, 52 416,0 20 121,0 2 018,7 
uppdragsverksamhet m m 

Offentlig förvaltning 26 293,2 9 201,0 889,6 
och andra tjänster 

Okänd näring 1 247,2 417,2 85,8 

Totalt exkl offentlig 350 332,9 129 250,0 15 033,4 
och okänd sektor 

W' -
Antal Antal 
utbetalare arbetsställen 

22905 23 400 

451 616 

28 644 33460 

416 963 

25 271 26 875 

68 367 79 679 

16 831 22909 

44 853 52608 

36 596 42135 

17 858 17 292 

262 192 299 937 

Antal 
KU 

135 946 

19 191 

1 382 910 

41 217 

365 094 

1 196 712 

495 208 

875 265 

876 771 

68 664 

5 456 978 

..... 
Ul 



Tabell 6: Jämförelse av lönesummor, preliminär A-skatt mm inkomståren 1985-1989, °' 
fördelade efter näringsgren. Exklusive offentlig och okänd sektor. 

Lönesumma Preliminär A-skatt Övriga ersättningar Antal KU 

Näringsgren Förändring % Förändring % Förändring % Förändring % 

85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 

Jordbruk.skogsbruk, 8,9 28,0 -11,8 12,4 11,6 33,5 -12,6 13,9 8,4 23,7 -1,5 28,8 2,6 2,3 -9,8 -3 ,2 

jakt och fiske 

Gruvor och mineralbrott 0,6 3,1 26,2 12,0 2,7 5,0 29,8 12,6 -4,4 19,5 23,3 -1,3 -2,0 3,8 12,4 -0,5 

Tillverkningsindustri 9,0 5,2 8,4 8,7 11 ,8 7,6 10,2 9,2 4,2 6,8 12,7 9,5 2,3 0,9 2,3 -1 ,4 

El-, gas-, värme- och 6,3 5,3 16,1 7,7 9,4 8,7 17,5 7,9 -1,9 6,7 14,2 12,8 -0,1 -7,3 7,2 -1,2 

vattenverk 

Byggnadsindustri 10,7 14,8 13,7 19,7 13,2 18,3 16,1 20,8 8,8 19,8 20,8 18,7 -1,3 5,8 3,9 5,0 

Varuhandel, restaurang- 11 ,8 8,8 10,6 11 ,4 14,5 11,6 12,3 12,0 9,0 15,0 20,2 18,9 5,6 3,7 4,4 1,5 
och hotellrörelse 

Samfärdsel, post- och 12,5 7,6 7,4 10,3 15,4 9,3 8,6 10,4 12,2 11,7 15,9 17,3 4,5 2,2 1,5 2,3 
televerk 

Banker, försäkringsbolag, 15,5 18,6 15,7 23,0 19,0 22,1 18,0 22,4 -35,0 15,4 23,6 22,3 -1,9 14,3 5,1 23,3 
uppdragsverksaamhet m m 

Offentlig förvaltning 13,0 11,6 10,0 15,5 16,0 13,7 12,0 16,5 6,9 14,5 15,9 17,0 4,2 2,8 -1,5 2,3 
och andra tjänster 

Okänd näring 9,7 -45,5 82,0 -58,1 12,4 -47,4 93,1 -58,4 86,9 -67,4 124,5 -18,4 -5,9 -33,3 21 ,2 -63,8 

Totalt exkl offentlig 11 ,0 8,8 10,4 12,2 13,9 11 ,4 12,3 12,7 0,2 12,7 18,0 16,6 2,3 2,2 2,8 1,6 
och okänd sektor 
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Tabell 7: Sociala ersättningsbelopp mm inkomståret 1989, fördelade efter 
ersättningens art, miljoner kr. 

Ersättning (Ersä ttn ingskod) Ersättnings- Preliminär Antal 
belopp A-skatt KU 
MKR MKR 

Ersättning från allmän försäkringskassa som utgör inkomst av tjänst (100) 50 050,7 16 521,1 3 295 143 
Dagpenning från erkänd arbetslöshetskassa (101) 5 840,3 1 913,8 269 812 
Klientersättning vid arbetsprövning och arbetsträning (102) 0,0 0,0 0 
Utbildningsbidrag för doktorander (I 03) 281,8 0,2 4 687 
Ersättning från vuxenutbildningsnämnd (104) 1 159,3 268,0 158 180 

Dagpenning vid frivilliga KFÖ (105) 0,0 0,0 0 
Sjukpenning till företagare (200) 1 064,2 85,9 120 198 
Tjänstepension om endast tjänstepension utgår (400) 14 779,9 2 023,7 862 750 
Allmän pension till gift folkpensionär vars maka uppbär folkpension (401) 48 663,3 14 518,8 762496 
Annan allmän pension än 401 (402) 82 716,2 21 729,5 1308226 

Delpcnsion (403) 1 523,2 34,5 50037 
Frivillig pension (404) 52,3 1,5 14 300 
Endast tilläggspension, ATP (405) 200,8 23,3 12 112 
Barn pension ( 406) 727,2 164,2 39 980 
Vårdbidrag (407) 610,4 115,4 17 673 

Ersättning för förlorad arbetsförtjänst ( 410) 147,8 7,4 27 085 
Äldre pensionsförsäkringar (420) 12,1 0,2 2683 
Personskadelivränta skada före 1962 (421) 18,7 0,7 2 303 
Underhållslivränta skada efter 1962 (422) 11,4 0,7 1 167 
Annan livränta än 422 fastställd 1962-1975 (423) 67,3 5,8 4 699 

Annan skattepliktig livränta fastställd efter 1975 ( 424) 144,2 22,3 5 627 
Annan ej skattepliktig livränta fastställd efter 1975 (425) 17,4 0,1 1 932 
Engångspelopp till följd av personskada (426) 4,3 0,4 48 
Annan livränta än 421-425. helt skattepliktig (428) 3,8 0,0 2 796 
Annan livränta än 421-425. skattepliktig till viss del (429) 7,5 0,0 4 774 

Bilstöd för handikappade, grundbidrag (451) 251,7 0,0 5 675 
Bilstöd för handikappade, anskaffningsbidrag (452) 81,4 0,0 3429 
Kap yrkesskadelivsränta. skada före 1955, skattepliktig del (471) 0,0 0,0 0 
Kap yrkesskadelivsränta. skada före 1955, skattefri del (472) 0,3 0,0 6 
Kap yrkesskadelivsränta. skada efter 1955, skattepliktig del (473) 3,9 1,4 129 

Kap yrkesskadelivsränta. skada efter 1955, skattefri del (474) 8,5 0,0 130 
Yrkesskadelivränta. skada före 1955, skattepliktig del (481) 42,3 2,9 16 596 
Yrkesskadelivränta. skada före 1955, skattefri del (482) 87,8 0,0 16 594 
Yrkesskadelivränta. skada efter 1955, skattepliktig del (483) 664,8 108,8 80263 
Yrkesskadelivränta. skada efter 1955, skattefri del (484) 377,2 0,0 75 510 

Arbetsskadelivränta, egen (485) 1 841 ,6 337,4 48 331 
Arbetsskadelivränta, efterlevande (486) 37,0 2,9 2 352 
Ersättning från avtalsgruppsjukförsäkring, AGS (900) 1 749,2 0,0 319 705 
Kontant arbetsmarknadsstöd, KAS (997) 221,5 42,4 34 348 

TOTALT 213 471,2 57 933,3 7 571 776 
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Tabell 8: Jämförelse av sociala ersättningsbelopp mm inkomståren 19985-1989, 
fördelade efter ersättningens art. 

Ersätt- Ersättnings belopp Preliminär A-skatt Antal KU 
ningskod Förändring % Förändring % Förändring % 

85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 85-86 86-87 87-88 88-89 

100 14,4 17,4 31,7 13,0 14,9 19,9 36,4 13,1 -0,7 1,1 6,4 4,1 
101 10,8 11,2 -11,2 -11,0 11 ,2 14,0 -7,7 -10,3 2,3 1,7 -8,3 -12,6 
102 
103 9,8 3,6 5,7 5,8 0,0 0,0 2,1 -1,8 -3,8 -1,7 
104 787,9 110,0 13,8 18,3 1160,0 152,2 15,9 21,3 801,6 9,8 -5,4 11,1 

105 88,9 -61,8 83,3 -63,6 85,1 -66,8 
200 14,0 13,8 24,4 10,3 13,9 21,3 34,6 16,7 -3,4 -1,6 3,2 1,6 
400 18,7 9,8 11,0 11,2 10,5 6,8 10,0 8,6 17,8 5,3 5,4 3,9 
401 13,4 9,6 10,6 12,2 19,4 14,2 14,7 15,0 2,1 1,5 1,3 1,1 
402 9,2 6,4 8,6 10,3 13,3 10,7 12,7 13,0 0,3 0,3 0,7 0,4 

403 -15,5 17,1 46,0 16,4 -49,6 23,3 89,5 27,3 -18,6 2,1 6,5 2,6 
404 31,9 -5,6 14,1 -6,1 77,8 -12,5 14,3 -6,3 4,2 -1,0 -5,5 -4,3 
405 21,4 14,2 15,4 17,4 28,8 15,4 17,0 20,7 15,1 8,0 11,5 8,3 
406 3,5 17,0 5,0 7,3 10,0 18,9 3,8 15,0 -4,5 4,5 -2,6 -1,9 
407 11,6 8,8 11,4 11,0 11,0 6,9 10,8 9,5 5,3 4,6 6,2 7,4 

410 63,4 7,8 12,2 26,0 26,8 28,8 3,0 7,2 3,3 -3,6 -9,1 13,1 
420 7,1 20,0 -7,9 4,3 0,0 0,0 0,0 0,0 5,0 -0,6 -3,1 -4,3 
421 162,3 -5,0 4,7 3,9 50,0 0,0 0,0 16,7 189,4 -4,4 -4,1 -4,4 
422 31,6 -1,0 2,0 12,9 50,0 -16,7 0,0 40,0 25,8 -4,9 -4,5 -2,0 
423 44,4 -4,2 4,0 2,4 28,3 -3,4 1,8 0,0 36,6 -5,0 -3,8 -4,6 

424 37,7 8,5 12,2 14,5 19,1 9,9 11,2 12,6 34,5 5,1 2,6 5,1 
425 28,9 3,0 7,6 -4,9 0,0 - -50,0 24,5 -4,2 -3,8 -6,3 
426 -36,2 47,7 21,5 -45,6 -57,1 66,7 60,0 -50,0 -6,9 -23,9 49,0 -36,8 
428 -77,8 483,3 2,9 5,6 -79,2 356,4 -2,3 -4,8 
429 119,0 39,1 12,5 4,2 139,5 73,9 -1,9 -3,4 

451 - 1416,3 - 1358,9 
452 - 1353,6 - 1451,6 
471 
472 -50,0 100,0 0,0 50,0 -83,3 500,0 -33,3 50,0 
473 -22,9 2,7 10,5 -7,1 -21,4 27,3 35,7 -18,5 4,4 -16,8 8,4 

474 -25,0 2,5 -3,6 6,3 -19,4 4,4 -16,1 8,3 
481 -1,9 -5,3 -2,7 -1,9 0,0 0,0 -3,4 3,6 -5,8 -6,2 -6,1 -3,8 
482 1,2 -1,7 0,9 2,0 -5,8 -6,2 -6,1 -3,9 
483 3,3 4,4 7,0 5,0 3,8 5,4 1,2 0,9 0,2 1,0 1,3 0,2 
484 7,8 4,7 8,2 4,9 0,5 1,3 1,7 0,4 

485 59,7 87,2 89,2 53,5 92,7 143,0 84,4 23,2 40,6 62,9 67,9 46,5 
486 16,8 7,4 16,1 22,1 38,5 0,0 22,2 31 ,8 7,1 4,0 6,9 7,8 
900 9,3 0,1 2,6 7,7 -9,8 -20,3 
997 -13,1 1,4 -22,0 -16,3 -13,6 3,0 -30,1 188,4 -22,7 -15,1 -24,4 -20,5 

Totalt 13,2 10,2 13,4 11,1 15,1 14 ,2 18,1 12,5 9,6 1,9 2,4 1,2 
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Hela krontal. Fyl l ,nte , oretal på blanketten' 
I 

Inkomsttagarens 
personnummer 

I Kr I Avdra 1;1e.n I Kr 
Tillfälligt prellminar 
sparande A·skatt (i) 

1 
111 Kr 

Kontant bruttolon m m 

112 Kr 

Bilformån nettovarde 

I 13 Kr 

Kostförmån nettovarde 
114 Kr 

Bostadsförmån nettovarde (a) 

Ovriga naturaförmåner 115 Kr 
nettovarde (ortens pris) 
speci fi cera I ru ta 75 

2 
120 Kr 

Lön och naturaförmåner om 
de sammanlagt understiger 1 000 kr 

3 
130 Kr 131 Antal dgr 

Traktamentsersättning (1 fr 72) 
endagsforrattning 

132 Kr 133 Antal overn 

kortt1dsforrattn1ng 

134 Kr 135 Antal overn 

lång t1dsforrattning 

136 Kr 137 Antal dgr 

tJånsteresor utom riket 

Under tjänsteresa 38 
nbostad/ 

har tillhandahållits n kost sovvagn 

l 40 Kr 

Resekostnadsersättn ing (Jfr 73) 

Representationsersättn ing 141 
samt övriga 

Repr ers . kr 142 Övrigt . kr 

kostnadsersättn ingar 

4 
150 

Annan förmån an 
Pension . kr 151 Livranta , kr 

som angetts ovan 

6 
160 Kr 161 Avdragets art 

Avdrag (se upplysningar ) 

1 - 4 och 6 Motsvarande redov,sn,ng finns på s,d 2 , allman s1alvde· 
klara llon under · inkomst av t1anst" 

I' Exklusive t1ll fal ligt sparande 

RSV 3150 Utg 16 89 -08 668589 DB 7579'4 

KONTROLLUPPGIFT från arbetsgivare m fl 
Inkomstår Uppg,fterna avser 

hela del av året 
året fr o m - t o m • n 

Utbetalarens person- / organ1sat1on s-/ 
sårsk1lda redov1sn1ngsnummer 

• Ange, si ff ror första och s,sta månaden som uppgifterna avser . 1 ex t · 3 

ro 
a. 
E 
~ 
"' 70 Rattelsedatum Rattelsedatum ,tylls endast om kontroll· ~ 

uppg1 ten ersatter en 1 ,gare amna f td I d * 
kontrolluppgift som skall makuleras 

Inkomsttagarens fullstand,ga namn och postadress 

72 Traktamentsersattn,ng som inte 73 Resekostnadsersattning som inte 7 behover anges på kontrolluppgift n behover anges på kontrotluppg,ft 
har utbetalats har utbetalats 

75 Sarsk,lda upp:ysningar 1,11 taxeringsmynd,gheterna 

77 Rantefo•mån . kr 
176 

Arbetsstallenummer (bl 

43 Ersattn1ngens art 

152 Övrigt kr 153 Formånens art 

I Andel av bidrag 1,11 178 Kr 
v, nsta ndelsst ,t tel se 
(deklareras ,nte) 

.c 
"' '6 
C: 
>, 

E 
$ 
;;; 
"" (/) 

(a) Schablonberaknat varde (8 § uppbordslagen) Om del verkliga vardet (ortens 
pris) ar ett annat anges detta, allman s1alvdeklarat,on 

(b) Uppgiften anvands inte för taxering och skall lamnas endast av arbets· 
givare som av SCB tilldelats arbetsstallenummer (SFS 1984 533) 
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Bilaga 1 
Supplement 1 

Kontrolluppgift från arbetsgivare m fl 

Upplysningar (se även broschyren »Hur man fyller i kontrolluppgiften och sammandraget», RSV 304) 

11 Här redovisas dels kontant lön till anstä llda , dels kontant ersättni ng 
till personer , som inte varit anställda , men som utbetalaren änd å skall 
beta la arbetsgiva ravgift för. Bruttobeloppet av lön o d ska l l uppges, dvs 
be loppet före avdrag för skatt , tjänstebostadshyra osv . Om bruttobe­
loppet och värdet av naturaförmåner understiger 1000 kr sker redovis ­
ning i ruta 20 . 

T i ll ko ntant lön räknas även semesterersättning, ackords- och övertids­
ersättningar, grati fika tio n. julpengar, tantiem , provisio n, ersättn ing från 
arbetsgivaren för resor mellan bostad och arbetsplatsen m m . Dessutom 
inräknas ·. sådan sjuklön , som betalas ut via arbetsg ivaren enligt bestäm­
melserna-om arbetsgivarinträde i 3 kap 16 § andra och tredje st y ckena 
lagen om allmän försäkring . 

I bruttobeloppet inräknas inte arbetsgi varavg ift som utbeta laren ·ha r be­
ta lt och inte heller avgift för avtalsgrupplivförsäkring. Avg ift för fr i 
gruppl ivförsäkring inräknas endast till den del försäkringen är väsentligt 
förmånligare än motsvara nde försäkring för statligt anställda . 

12- 15 Naturaförmåner redovisas med de belopp som gäller för beräk ­
ning av arbetsgivaravg ifter . Med nettovärde avses naturaförmånens värde 
efte r avd rag för vad den anställde betalt för förmånen . Någon jämkn ing 
skall inte ske av värdet för bil och kost. Har den som haft bllförmån be­
ta lat ett så stor t belopp att något förmånsvärde inte återstår anges i ruta 
75 »Bilförmån O km. 

Man är inte sk yldig att lämna uppgifter om naturaförmåner av annat 
slag än bi l och ~ost eller i form av värdekuponger om förmånerna sam­
manlagt för ett helt år räknat inte varit värda mer än 600 k r. efter av ­
drag för vad in komsttagaren ev betalt för förmånerna . Fö r fåmansföre ­
tag gäller särskilda ·egler . 

Har inkomsttagaren betalat hyra för bostad ell er ersättning for »övriga 
naturaförmåner» anges detta i ruta 75. 
20 Här redovisa s kontant lön och naturaförmåner (istället för rutorna 
11- 15) om beloppet understiger 1000 kr . 

Traktamentsersättning lse 72) , resekostnadsersättn ing (se 40 och 73 ) 
och representationsersättning (se 41) behöver i vissa fall inte redovisas 
på kontro:lu ppgift . 

30- 31 Endagsförrättning avser förrättning på främmande ort utan över­
nattn ing. Vid beräkn ing av an talet dagar skall man inte räkna med såda­
na endagsförrättningar som varat högst 4 timmar . I traktamentsbelop­
pet skall dock traktamenten för sådana d agar inräknas . Förrättningar 
som varat mer än 4 timmar men högs t 10 timmar räknas som en halv 
dag. Längre förrätt n ingar räknas som en hel dag. 

32- 33 Korttidsförrättningar avser förrättning på främmande ort med 
overnattning där eller i sovvagn . Här skall även de första 15 dygnen av 
varje långtidsförrättning redovisas . 

34- 35 H är redovisas långtidsförrättningar fr o m 16 :e dygnet av varje 
fö rrättning . 

36- 37 U ppgift om vilka länder ersättningen avser samt belopp och dag­
antal per land bor läm nas i ruta 75 »Särskilda upplysningar .. ». 

38- 39 Om utbetalaren utöver traktamentsersättning har haft utgifter 
fö r inkomsttagarens uppehålle eller bostad under för rättningen , kryssa 
ruta 38 resp 39 . 

40 Som utbetalare är man inte uppgiftssky ldig för ersättn ing som avser 
resor i tjänsten inom riket med allmänt kommunikationsmedel eller 
med ta xi om ersättningen motsvarar endast gjorda utlägg (se 73) . Annan 
resekostnadsersättning behöver inte uppges om den sammanlagt in te 
överst iger 1000 kr (se 73) . Man är inte heller uppgiftsskyldig om man 
direkt har tillhandahållit färdbiljett i stället för kontant ersättning . För 
fåmansföretag gäller särskilda regler . Ersättning från arbetsgivaren för 
resor mellan bostaden och arbetsplatsen skall inte redov isas här . Den 
skall, stället räknas in i den kontanta lönen . 

41 Utbetalaren har ingen uppgiftsskyldighet, ifall ersättning fö r repre­
sen tationskostnader endast motsvarar utläggen och ersättningen sam ­
manlagt inte överstiger 500 kr . För fåmansföretag gäller särskilda regler . 

42 -43 Här redovisas exempelvis verktygsersättning och fel räkn ings­
pengar . 

51 Här anges skattepliktig l ivränta . Uppgift om li vränta som inte är av 
skattepliktig natur anges i ruta 75, 1>Särskilda upplysningar .. ». 
52-53 Här redovisas andra förmåner, kontant eller in natura , för vilka 
arbetsgivaravgift in te skall betalas och som inte skall redovisas i rutorna 
11 -15 eller 20. Redovisas royalty på denna blankett tas den upp här om 
den inte - vid uppdragsförhållande eller likställighetsavtal - skall anges 
i ruta 11 . 

60 -61 Här finns utrymme för frivilliga uppgifter om ersättningar , som 
ingår i den uppgivna bruttolönen , men som inkomsttagaren har rätt till 
avdrag för, t ex mätningsavgifter . Obs' Ersättning som inkomsttagaren 
betalat för naturaförmåner anges inte här . 

72 K ryssmarkering i ruta 72 innebär att traktamentsersättn ing har utbe­
talats men att uppgift om utbetalat belopp och antal dagar inte behöver 
specificeras i rutorna 30-37 . I följande fall får kryssmarkering ske : 

länsskattemyndighet har beslutat lämna befrielse från uppgiftsskyl ­
digheten för inrikes traktamentsersättning . Sådan befrielse omfattar 
inte utrikestraktamenten . 

trak ta mentsersättningen överstiger inte 500 kr . Om beloppet översti ­
ger 500 k r men inte avser mer an 24 dagar för hel t år räknat får ock­
så kryssmarkeri ng ske . V id beräkning av antalet dagar räknas varje 
dag eller del av dag som traktamente utbetalats som en dag . Cenna 
punk t gäller såväl inrikes som utr ikes traktamenten . 

För fåmansföretag gäller särsk ilda regler . 

73 Kryssmarkering i ruta 73 innebär att resekostnadsersättning har ut ­
betalats men att uppgift om utbetalat belopp inte behöver anges i ruta 
40 . I följande fall f år kryssmarker ing ske : 

utbetalning motsvarande gjorda utlägg för inrikes resor med allmän­
na kommun i kationsmedel och taxi . 

utbetalning av annan resekostnadsersättning (exem pelvis för bil eller 
fö r utrikes resor) på högst 1000 kr . Om sådan »a nna_n resekostnads­
ersättning» anges med belopp i ruta 40 får ersättningar för gjorda ut ­
lägg ändå markeras med kryss i ru ta 73 . 

75 Här lä mnas uppgifter enligt kommentaren till rutorna 12-15, 36-37 
och 51 ovan samt de ytterligare upplysn ingar, som kan ha betydelse fö r 
taxeringen . Fåmansföretag skall här ange om den person uppgiften avser 
är företagsledare eller honom närstående person eller delägare i företa ­
get . 

77 Här lämnas uppgift om värdet av rän teförm ån avseende lån som har 
lämnats räntefritt eller mot låg ränta ti ll arbets - eller uppdragstagare . 

Fåmansföretag 
För fåmansföre tag och personalstiftelser som hor till ett fåmansföretag 
gäller in te några begränsningar i uppgiftsskyldigheten avseende f öretags­
ledare eller hono m närstående person eller delägare i företaget beträff ­
ande : 

vissa naturaförmåner ljfr 12-15), även om värdet av förmånerna un ­
derstiger 600 kr . 
ersättningar vid p 40 , 41 , 72 1500 kr / 24 dgr) och 73 . 



Bilaga 2 
Supplement 2 

Standarder för klassificering av institutionella 
enheter 
List of institutional sectors 

Standard för institutionell 
sektorindelning1 

10 OFFENTLIG SEKTOR 

11 Statliga myndigheter 
12 Kommuner, landsting och 

kommunförbund 
13 Kyrkokommuner 
14 Socialförsäkringsinstitutioner 
15 Övriga offentliga institutioner 

20 ICKE-FINANSIELLA FÖRETAG 

21 Företag 
22 Företags intresseorganisationer m m 
23 Filialer till utländska företag 

30 FINANSIELLA FÖRETAG 

31 Banker 
32 Andra finansinstitut 
33 Försäkringsinstitut 

40 HUSHÅLL 

41 Personliga företag 
42 Övriga hushåll 

50 IDEELLA FÖRENINGAR, 
STIFTELSER 

60 UTLANDET 

Standard classification of insti­
tutional sectors 

PUBLIC SECTOR 

Central govemment 
Local govemments, county councils 

Parishes 
Social Security institutions 
Other public institutions 

NON-FINANCIAL ENTERPRISES 

Enterprises, corporate and quasi-corporate 
Non-profit institutions serving buisness 
Branch offices to foreign enterprises 

FINANCIAL INSTITUTIONS 

Banks 
Other financial institutions 
Insurance companies 

HOUSEHOLDS 

Private unincorporated enterprises 
Households 

PRIVATE NON-PROFIT INSTITUTIONS 

THE REST OF THE WORLD 

1) MIS 1968:6, standard för klassificering av institutionella enheter (utges av SCB). 

21 
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Bilaga 3 
Supplement 3 

Förteckning över de i statistiken ingående 
näringsgrenarna (SNI) 
List of branches 

Standard för näringsgrens­
indelning1 

1 JORDBRUK, SKOGSBRUK, JAKT 
OCH FISKE 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 

4 EL-, GAS-, VÄRME- OCH VATTEN­
VERK 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

6 V ARUHANDEL, RESTAURANG 
OCH HOTELLRÖRELSE 

7 SAMFÄRDSEL, POST- OCH 
TELEVERK 

8 BANKER, FÖRSÄKRINGSBOLAG, 
FASTIGHETSFÖRVALTNING OCH 
FÖRMEDLING 

9 OFFENTLIG FÖRVALTNING OCH 
ANDRA TJÄNSTER 

0 OKÄND NÄRINGSGREN 

Standard industrial classi­
fication 

AGRICULTURE, HUNTING, 
FORESTRY AND FISHING 

MINING AND QUARRYING 

MANUFACTURING 

ELECTRICITY, GAS AND WATER 

CONSTRUCTION 

WHOLESALE AND RET AIL TRADE 
AND RESTAURANTS AND ROTELS 

TRANSPORT, STORAGE AND 
COMMUNICATION 

FINANCING, INSURANCE, REAL 
ESTATE AND BUSINESS SERVICES 

COMMUNITY, SOCIAL AND 
PERSONAL SERVICES 

INDUSTRY UNKNOWN 

1) MIS 1977:9, svensk standard för näringsgrensindelning, SNI, andra utgåvan av 1%9 års 
standard (utges av SCB). 
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Siffror om Sverige '90 är en 
pocketversion av Statistisk 
årsbok 1990. Den ger en 
samlad statistisk information 
om det svenska samhäll et 
och v issa internat ionella 
förh åll anden . 48 sidor. 

Två uppslags­
böcker i fick­
format! 

~ 

Den engelska översättn ingen 
Sweden 90 är bra att ha ti 11 
hands t ex när du får besök 
från utlandet, reser utom -
lands ell er när du behöver 
enge lsk öve rsättnin g av sven­
ska termer. 40 sidor 

Pris: 10 kr per styck. V id köp av minst 15 stycken kostar va rje ex 6 kr. 

For/ag 

SCBs publikat ioner köps från SCB, Distributionen, 701 89 Örebro, 
tfn 019- 17 68 00. De kan ocksa köpas i bokhandeln eller i »Statistik­
butiken«, Ka rlaväg en 100, Stockholm. Katalogen »Färska fakta och 
so rt era de si ffro r« ge r en ove rblick over publiceringen . Nyhets-

b ladet »Siffert ips« kompl etterar kata logen m ed nyh eter. »Arets 
tryck« visa r al lt som kom mi t ut under fo regåe nd e ar. Dessa be · 
ställs grati s fr ån SCB. SCBs Upplysningstjänst tfn 08 - 783 48 01 
el ler tfn 019-17 62 00 kan också ge ytt erl iga re h jä lp. 


