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Sammanfattning

Antalet sysselsatta under tredje kvartalet 1993 var i genom-
snitt 3991000 (£18 000) personer. Under de tre forsta
kvartaleni ar har sysselsdttningen varitistort sett oforandrad.
Jamfort med tredje kvartalet 1992 har dock sysselsattningen
minskat med 240 000 personer eller 6 procent. Inom bygg-
nadsverksamhet, som tillsammans med verkstadsindustrin
har statt for den kraftigaste minskningen, har antalet syssel-
satta minskat med 14 procent jamfort med tredje kvartalet
1992. Verkstadsindustrin har minskat med 12 procent under
samma period. Under det senaste kvartalet har dock syssel-
sattningen inom dessa bada branscher varit oforandrad jam-
fort med foregaende kvartal.

Under tredje kvartalet var i genomsnitt 407 000 (£9 000)
arbetslosa. Det motsvarar 9,3 (30,2) procent av arbetskraf-
ten. Det ar 141 000 fler an for ett ar sedan. 10,6 procent av
mannen och 7,8 procent av kvinnorna var i genomsnitt arbets-
16sa under tredje kvartalet i ar.

Av de arbetslosa var i genomsnitt ca en tredjedel langtids-
arbetslosa, vilket innebdr att de har en sammanhéngande
arbetsloshetsperiod pa mer dn sex manader. Jamfort med
tredje kvartalet forra aret ar det en Okning med 62 000
personer.

Savil de undersysselsatta (personer som arbetat mindre 4n de
skulle vilja gora av arbetsmarknadsskal) som de latent arbets-
sOkande (personer som kunde och ville arbeta men ej sokt
arbete samt heltidsstuderande som soktarbete) har okat paett
ar. De undersysselsatta har sedan tredje kvartalet 1992 okat
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med 36 000 personer till i genomsnitt 340 000 (+ 14 000). De
latent arbetssokande har under samma period Okat lika mycket
och uppgick i genomsnitt under tredje kvartalet 1993 till
134 000 (+ 8 000).

Antalet 6nskade arbetstimmar for arbetslosa, undersysselsatta
och latent arbetssokande motsvarar tillsammans ett outnyttjat
arbetskraftsutbud pai genomsnitt 24,4 milj timmar under tredje
kvartalet 1993, en okning med 42 procent pa ett ar.

Kvartal 3 1993 Kvartal 3 1992
1 000-tal Antal % Antal %

Arbetskraften 4398 +17 80,5 4494 +17 824

Sysselsatta 3991 +18 731 4230 19 77,7
Personeriarbete 2832 +20 2944 +22
Arbetslosa 407 £+ 9 93 266 +11 59
Ejiarbetskraften 1064 +17 954 +17

Arbetskraften och sysselsatta i procent av befolkningen.

Arbetslosa i procent av arbetskraften.

Skattningarna redovisas med osakerhetstal. Se vidare
avsnitt 5.

Skatiningarna for 1992 dr reviderade (prelimindirt) med hein-
syn tagen till de fordndringar som genomforts i AKU fr o m
1993.

© 1993 Statistiska centralbyran, 115 81 Stockholm. Ansvarig
utgivare Borje Dernulf. Statistiska meddelanden (SM) kan kopas

fran SCB-Forlag, 701 89 Orebro, telefon 019-17 68 00 eller
telefax 019-17 69 32.

© 1993 Statistics Sweden. Statistical Reports can be obtained
from SCB-Publishing Unit, S-701 89 Orebro, Sweden




Arbetsformedlingarnas verksamhetsstatistik

[ nedanstdende tabell redovisas antalet personer som under
tredje kvartalet varit berérda av arbetsmarknadspolitiska at-
garder (genomsnitt vid manadernas slut) och antal personer
berorda av varsel och driftsinskrankningar (i genomsnitt per
manad). Tabellen visar dven genomsnittligt antal lediga
platser, dels nyanmilda under manaderna, dels kvarstaende
vid manadernas slut.

-
Kvagplsupp ar prelimindra och ar framriknade
medelvigge ,augusti och september manads uppgif-
ter. Uppgifterna kommer fran Arbetsmarknadsstyrelsen
(AMS).

Kvartal 3 Kvartal 3
1993 1992
Personer i utbildning och
séarskilda arbeten mm
Arbetsmarknadsutbildning 31700 69 600
exkl foretagsutbildning
Beredskapsarbete 10 300 13 000
Ungdomspraktik’ 23900 14 600
Arbetslivsutveckling? 43700 -
Utbildningsvikariat 7 300 5000
Avtalade inskolningsplatser - 3400
Arbetstraning och prévning
vid arbetsmarknadsinstitut 5300 6 300
| arbete med rekryteringsstod 14 600
Sambhall 29 000
Anstallning med I6nebidrag - 42 600
Offentligt skyddat arbete - 5500
Personer berorda av varsel och
driftsinskrankningar
Uppséagningar 7100 10 000
Permitteringar 600 1200
—darav férkortad arbetsvecka 100 900
Antal lediga platser
Nyanmalda under manaden
med mer an 10 dagars
varaktighet 18 400 17 900
—darav itillverkningsarbete 2800 2200
Kvarstaende vid manadens
slut med mer an 10 dagars
varaktighet 6 900 6 500

1) Ny atgird fr o m juli 1992.
2) Ny atgird fr o m 1 januari 1993.

Utforligare uppgifter om AMS statistik redovisas i den av
AMS utgivna serien Rapport fran utredningsenheten. Na-
gonspeciellklassificering och redovisning av personer som ar
berdrda av olika arbetsmarknadspolitiska atgarder sker ¢j i
arbetskraftsundersokningarna. Se dven avsnitt 7.

1 Inledning

Sedan augusti 1961 utfor Statistiska centralbyran (SCB) 16-
pande statistiska undersokningar om laget pa arbetsmarkna-
den, arbetskraftsundersokningar (AKU). Undersokningarna
baseras pa representativa personurval. Uppgifter om syssel-
sattningsforhallanden insamlas fran enskilda personer genom
intervjuer.

Under aren 1961-1969 utfordes undersokningarnaen gang per
kvartal (under manaderna februari, maj, augusti och novem-
ber). Fr o m januari 1970 utfors AKU varje manad.

2 Undersokningspopulation,
urvalsforfarande samt estimation

Undersokningspopulationen i AKU bestar av alla i Sverige
genom folkbokforingen registrerade personer som fyllt 16
men ¢j 65 ar. Under sista kvartalet ingar dven 65-74-aringar,
men dessaredovisas separat. Som urvalsram anvands registret
over totalbefolkningen (RTB).

Urvaleti AKU bestar av tre separata urval, ett for varje manad
ikvartalet. Vartochettav urvalen, som {0r varje manad fr o m

januari 1988 bestarav ca 18 000 personer, roteras pa sa satt att

en attondel fornyas mellan tva pa varandra foljande under-
sokningstillfallen. For varje urval intrdffar dettaalltsa med tre
manaders mellanrum. Personer i urvaletintervjuas darmed en
gang per kvartal och sammanlagt atta ganger under en tva-
arsperiod, varefter de byts ut mot nya.

Vid urvalsdragningen sker enindelning 1 strata efter lan, kon,
medborgarskap (svenskt, utlandskt) och sysselsdtning (sys-
selsatt, ej sysselsatt) enligt sysselsdttningsregistret”. Inom
varje stratum dras ett systematiskt urval. Urvalsstorleken ar
proportionell mot stratumstorleken.

Upprikning av urvalet till befolkningstotaler sker med hdnsyn
tagen till urvalspersonernas olika urvalssannolikheter och pa
grundval av manadsvisa antalsuppgifter ur RTB om total-
befolkningen i aldern 16-64 ar fordelad efter lansgrupp. kon
och alder i 5—arsklasser. En lansgrupp bestar av ett eller flera
lan. Stockholms ldn har dock tredelats. Totalt forekommer 15
lansgrupper. Narmare information om estimations-(upprak-
nings-) forfarande mm ges i "De svenska arbetskraftsunder-
sokningarna” (Bakgrundsfakta 1993:1).

3 Vissa tekniska data om AKU

Kvartalsstatistiken baseras pa medelvarden fran arbetskrafts-
undersokningarna i juli, augusti och september 1993, dir ur-
valet sammanlagt omfattar ca 54 000 personer i aldern 16-64
ar.

1) Sysselsdttningsregistret sammanstalls av SCB och grundar sig

huvudsakligen paregistret over kontrolluppgifter fran arbetsgivare.




Mitperioderna har varit 5 juli - 1 augusti (4 matveckor), 2-29
august (4 matveckor)samt 30 augusti - 3oktober (5 mitveckor).

De flestaintervjuerna genomfordes per telefon. Urvalspersonen
sjalv var uppgiftslamnare for 97,1 procent av antalet inter-
vjuer, medanresterande 2,9 procent liamnades av annan person
an intervjupersonen sjalv (indirektaintervjuer). Bortfallet vid
faltarbetet (dvs den andel av nettourvalet for vilken in-
tervjuuppgifter ¢j kunnat erhallas) var totalt 12,2 procent.
Andelen vagrare var 4,7 procent och 7,3 procent av urvals-
personerna var oantriffbara. For en narmare bedomning av
bortfallets inverkan pa undersokningsresultaten se avsnitt 5.

Intervjuerna genomfors med hjalp av datorstod (DATTI).

4 Matperiod och datainsamling

I AKU undersoks samtliga veckor under aret. Det innebir att
varje undersokningsmanad innehaller fyraeller fem matveckor,
dvs urvalet fordelas pa fyra matveckor under den forsta och
andramanaden varje kvartal och fem under den tredje manaden.
Vartsjunde ar, da vi har 53 kalenderveckor, innehaller ytterligare
en manad pa aret fem matveckor i stallet for fyra.

5 Undersokningsresultatens
tiliforlitlighet

AKU-resultaten som presenteras i detta SM ar skattningar
behiftade med en viss osdkerhet pa grund av olika felkallor
som uppkommer genom att exempelvis endast ett urval under-
sokts (urvalsfel), svar saknas helt eller delvis fran vissa perso-
neriurvalet (bortfallsfel) eller fragor eller svar kan ha missupp-
fattats (matfel). Vid bedomning av felens betydelse i en under-
sokning brukar mar: skilja pa slumpmissiga fel som orsakar en
slumpmassig berdkningsbar osdkerhet (se nedan) hos de skat-
tade resultaten och systematiska fel som paverkar resultaten i
en viss riktning.

I sammanfattming (sid 1) och i SM-tabell 1, 2 och 3 anges
uppgifterna (t ex antalet sysselsatta) med osdkerhetstal i form
av 95-procentiga konfidensintervall. I tabell 22 och 23 anges
aven osakerhetstal for den skattade forandringen jamfort med
foregaende kvartal och pa ett ars sikt.

Genom att utifran dessa uppgifter berikna konfidensintervall
kan man fa en uppfattning om hur stora skillnader mellan
exempelvis narliggande kvartal och ar som kan forklaras av
slumpmiissiga fel. Ar skillnaden storre 4n det 95-procentiga
konfidensintervallet brukar man tala om en forandring som &r
reell, statistiskt sakerstalld; i 6vriga fall sager man att skillna-
den ligger inom den statistiska felmarginalen, dvs kan for-
klaras av slumpen.

Exempel pa anvandning av osaker-
hetstal

Antalet sysselsatta under tredje kvartalet 1993 var i genom-
snitt 3 991 000 (£ 18 000) enligt tabell 1. Det innebar att det
sanna vardet med 95 procents sakerhet ligger i intervallet
3973 000 -4 009 000.

Av tabell 22 framgar att antalet i arbetskraften under tredje
kvartalet 1993 var i genomsnitt 4 398 000 och under tredje
kvartalet forra aret 4 494 000. Osikerhetstalet for forand-
mellan de tva tidpunkterna skall vara minst 20 000 for att
forandringen skall vara statistiskt sakerstalld. Eftersom for-
andringen av antalet i arbetskraften mellan tredje kvartalet
1993 och tredje kvartalet 1992 4r storre an osakerhetstalet ar
forandringen statistiskt sakerstalld och kan inte forklaras av
slumpen.

6 Jamforbarhet med annan statistik

Uppgifter om sysselsattningen redovisas, forutom i AKU,
dven i andra undersokningar. Viktiga sadana killor 4r den
foretagsbaserade sysselsattningsstatistiken, arlig regional
sysselsatmingsstatistik(ARSY S), folk- och bostadsrikningarn:
samt undersokningen av levnadsforhallanden (ULF). Dessa
undersokningar dr inte jamforbara med AKU, huvudsakligen
beroende pa skillnaderiundersokningsmetod, definitioner och
mattidpunkt.

AKU idr den enda killan som kontinuerligt ger uppgifter om
dentotalaarbetslosheten. Daremotredovisar AMS varje manad
uppgifter om antal personer som dr registrerade vid arbets-
formedlingarna ochkan taett arbete direkt. AKU:s uppgift om
antalet arbetslosa 4r det officiella arbetsloshetstalet.




7 Definitioner m m

Sysselsatta

Sysselsatta omfattar foljande grupper:

- Personer som under métveckan utforde nagot arbete (minst
1 timme) antingen som avlonade arbetstagare eller egna
foretagare (inklusive fria yrkesutovare) samt oavldnade
medhjalpare i foretag tillhorande maka/make eller annan
familjemedlem sam han/honbor tillsammars med (= sysselsatta,
i arbete).

- Personer som inte utforde nagot arbete enligt ovan men som
hade anstallning eller arbete som medhjalpande familjemedlem
eller egen foretagare (inklusive fria yrkesutovare) och var
tillfalligt franvarande (hela matveckan). Orsak till franvaron
kan vara sjukdom, semester, tjanstledighet (t ex for vard av
barn eller for studier), varnpliktstjanstgoring, arbetskonflikt
eller ledighet av annan anledning, oavsett om franvaron varit
betald eller inte (= sysselsatta, franvarande fran arbetet).

Personer som har ett skyddat arbete, beredskapsarbete eller
arbetar pa utbildningsvikariat och personer som arbetar i
Sambhall eller dr anstdllda med 16nebidrag och rekryteringsstod
klassificeras som sysselsatta.

Fast anstéllda
Tillsvidareanstéllda personer.

Tidsbegrénsat anstallda

Personer med vikariat, beredskaps- eller sdsongarbete,
provanstillning, praktiktjanstgoring och objekts—/projekt-
anstallning samt ¢vriga former av tillfalliga arbeten.

Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre 4n de skulla vilja gora av arbets-
marknadsskal.

Sambandet mellan ndgra centrala begrepp i AKU:

Befolkningen

§r

| arbetskraften Ej i arbetskraften
Syssel- Arbets- Velat Ej velat
satta losa arbeta arbeta*
1 | arbete Tillkalligt fran- Kunde arbeta || Forhindrad
{ varande hela (latent arbets- || att arbeta
i métveckan || sdkande)

*) Inklusive arbetsoférmogna.

Relativa franvarotalet
Andelen (%) franvarande personer av antalet sysselsatta.

Arbetslosa

Arbetslosa omfattar foljande grupper:

- Personer som inte var sysselsatta under matveckan men ville
och kunde arbeta och dven sokt arbete (skulle ha sokt arbete
men var tillfalligt forhindrad att soka) under de senaste 4
veckorna (inklusive matveckan).

- Personer som avvaktade nytt arbete med borjan inom 4
veckor.

Relativa arbetsléshetstalet
Andelen (%) arbetslosa personer av antalet personer i
arbetskraften.

| arbetskraften

Personer som dr antingen sysselsatta eller arbetslosa.

Relativa arbetskraftstalet
Andelen (%) personer i arbetskraften av befolkningen 16-64
ar.

Ej i arbetskraften
Personer som varken dr sysselsatta eller arbetslosa.

Personer vilka saknar arbete och som deltar i arbets-
marknadsutbildning raknas som studerande och tillhor gruppen
ej i arbetskraften. Pa samma satt klassificeras personer som
har ungdomspraktikplats och arbetslivsutveckling (ALU).

Latentarbetssokande

Personer ¢j i arbetskraften som ¢nskat och kunnat arbeta
matveckan men ej sokt arbete. Till denna grupp fors dven
heltidsstuderande som sokt arbete.

Naringsgren

Kodningen ar fr o m 1970 anpassad till Standard for svensk
naringsgrensindelning (SNI), vilken néra anslutersig till 1968
ars reviderade upplaga av International Standard Industrial
Classification of All Economic Activities (ISIC). Néringsgren
bestams fOr personer i arbetskraften med utgangspunkt fran
det enskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid det
arbetsstille dar urvalspersonen dr sysselsatt.

Socioekonomisk gruppering
Anstillda klassificeras med utgangspunkt fran yrke i arbetare
och tjansteman enligt Socioekonomisk indelning (SEI).

Yrke
Kodas enligt Nordisk yrkesklassificering (NYK), vilken i

princip bygger paden internationella standarden International
Standard Classification of Occupations (ISCO) enligt 1958
ars version.

Utbildning
Kodas enligt Svensk utbildningsnomenklatur (SUN).




8 Forandringar fr o m januari 1993

I samband med januariundersokningen 1993 har vissa
fordandringar skett 1 AKU. Dessa dr de viktigaste:

1. Nytt matveckssystem, vilket innebar att AKU Overgatt till
att undersoka samtliga veckor under aret. Detta ger hogre
kvalitet for skattningar av arbetade timmar, personer i arbete,
franvarande och franvarotimmar.

2. Nyttupprakningssystem med hjalp av AMS sokanderegister
och SCB:ssysselsatmingsregister, vilket ger minskat bortfallsfel
och urvalsfel.

3. Forbattrad anpassning av arbetsloshetsdefinitionen till
internationella rekommendationer. Tidigare maste man ha
sOkt arbete under matveckan medan det numera ar tillrackligt
att ha sokt arbete under de senaste fyra veckorna (inklusive
mitveckan).

De fordndringar som genomforts innebdr brott i serierna. For
attkunna gorajamforelser Gver tiden har lankningar av resultaten
gjorts. For fordndringarna avseende uppriakningssystem och
arbetsloshetsdefinition kan vijustera de gamla vardena for aren
1987-1992. Forandringar som avser matveckssystemet kan vi
tills vidare enbart justera kontinuerligt for 1992,

i Utforligare beskrivning av urvalsforfarande, estimation,
datainsamling och resultatens tillforlitlighet m m finns

' 1''De svenska arbetskraftsundersokningarna'’, Bak- |

|

grundsfakta till arbetsmarknads- och utbildnings- |
statistiken 1993:1. |

Summary

The Swedish Labour Force Surveys are conducted monthly by
Statistics Sweden (SCB). The surveys are based on interviews
with ca. 18 000 persons eachmonth. Essentially, concepts and
definitions follow the guidelines of the International Labour
Office (ILO). The classification of industry and occupation
correspond to the ISIC (1968) and the ISCO (1958) systems.
The survey results refer to the population 1664 years of age.
Standard errors are given for some of the estimates that are
presented in the tables.



Tabellférteckning

1 Befolkningenialdern 16-64 ar efter arbetskraftstillhorighet,
kon, alder och barninnehav samt relativa arbetsloshets- och
arbetskraftstal for samma kategorier.

2 Befolkningenialdern 16-64 arefter arbetskraftstillhorighet
ochregion samtrelativa arbetsloshets- och arbetskraftstal for
samma kategorier.

3 Befolkningenialdern 16-64 ar efter arbetskraftstillhorighet
och ldn samt relativa arbetskraftstal for samma kategorier.

4 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter kon och alder.

5 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter region och lan.

6 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter naringsgren.

7 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter yrke.

8 Sysselsatta fordelade efter anstillningens art samt efter kon
och alder.

9 Sysselsatta fordelade efter naringsgren i huvud- resp bi-
syssla.

10 Sysselsattamed barn under 17 ar fordelade efter vanligen
arbetad tid samt efter kon, antal barn och yngsta barnets alder.
11 Anstillda fordelade efter kon och hel- resp deltid samt
vanligen arbetad tid.

12 Hel- och deltidsanstillda fordelade efter kon och alder.
13 Fast och tidsbegrinsat anstillda efter kon och facklig

organisation.

14 Anstillda efter arbetare och tjéinstemin samt efter anstall-
ningens art, kon och alder.

15 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete
fordelade efter kon, anstéllningens art samt efter naringsgren.

16 Anstillda som arbetat mer 4n vanligt under mitveckan i
huvudsysslan p g a ¢vertid/mertid fordelade efter vanligen
arbetad tid och kon.

17 Anstillda som arbetar mindre 4n de skulle vilja gora,
fordelade efter skal till detta och efter kon och &lder samt
onskad 0kning av arbetstiden per vecka.

List of tables

1 Labour force participation of the population 16-64 years of
age, by sex, age and whether they have children or not. Per cent
of labour force unemployed, and per cent of population in
labour force.

2 Labour force participation of the population 1664 years of
age, by region. Per cent of labour force unemployed, and per
cent of population in labour force.

3 Labour force participation of the population 1664 years of
age, by county. Per cent of population in labour force.

4 Employed persons, by degree of attachment to the labour
market, usual hours worked, sex, and age.

S Employed persons, by degree of attachment to the labour
market, usual hours worked, region, and county.

6 Employed persons, by degree of attachment to the labour
market, usual hours worked, and industry.

7 Employed persons, by degree of attachment to the labour
market, usual hours worked, and occupation.

8 Employed persons, by institutional sector, sex, and age.

9 Employed persons, by industry in main employment, and
in second job.

10 Employed persons with children under 17 years of age, by
usual hours worked, sex, number of children, and age of
youngest child.

11 Employees, by sex, full time or part time work, and usual
hours worked.

12 Full time and part time employees, by sex, and age.

13 Permanently employees and employees for alimited period,
by sex, and trade union membership.

14 Employees, by workers and salaried employees, institutio-
nal sector, sex, and age.

15 Total number of actual hours worked per week for persons
at work, by sex, institutional sector, and industry.

16 Employees who worked more than usual hours during the
survey week in main employment due to overtime, by usual
hours worked, and sex.

17 Employees who work less than they would like to do, by
reason for this, sex, age, and desired increase in number of
working hours per week.




18 Franvarande fran arbetet under hela resp del av matveckan
fordelade efter huvudsaklig franvaroorsak samt efter kon,
alder och barninnehav.

19 Arbetslosa fordelade efter arbetsloshetstidens langd samt
efter kon och om de arbetslosa ar ny- eller aterintradande pa
arbetsmarknaden.

20 Personer ¢j i arbetskraften fordelade efter huvudsaklig
verksamhet samt efter kon och alder.

21 Outnyttjat arbetskraftsutbud (antal personer och timmar),
fordelade efter arbetslosa, undersysselsatta, latent arbetsso-
kande samt efter kon och alder.

22 Antal personer (1000-tal) efter arbetskraftstillhorighetjam-
fort med foregaende kvartal och pa ett ars sikt. Osakerhetstal
for niva- och forandringsskattningar

23 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsloshetstal for
olika kategorier jamfort med foregaende kvartal och pa ett ars
sikt. Osidkerhetstal for niva- och forandringsskattmingar.

24 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka for
olika kategorier jamfort med foregaende kvartal och paett ars
sikt.

Teckenforklaring

- Intet finns att redovisa

0 Mindre an 0.5 av enheten
Uppgift ej tillganglig eller alltfér osaker
fér att anges
Uppgift kan ej férekomma

18 Persons absent from work all of or part of survey week,
by cause for main absence, sex, age, and whether they have
children or not.

19 Unemployed persons, by duration of unemployment, sex,
and whether they are entering the labour market for the first
time or are reentering it.

20 Persons not in the labour force, by main activity, sex, and
age.

21 Labour supply not utilized (number of persons and hours),
by unemployed persons, not fully employed persons, persons
potentially looking for a job, sex, and age.

22 Number of persons (thousands) in various labour force
categories compared with the preceding quarter and one year
earlier. 2 x standard deviation of estimates of quaterly level
and of changes.

23 Per cent of population in labour force, per centof employed
persons absent from work, and per cent of labour force
unemployed, compared with the preceding quarter and one
year earlier. 2 x standard deviation of estimates of yearly level
and of changes.

24 Average and total number of actual hours worked per week,
compared with the preceding quarter and one year earlier.

Explanation of symbols

- Magnitude nil

0 Magnitude less than half of unit
Data not available or too uncertain
to be published
Category not applicable
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Tabell 1
Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhérighet, kon och alder samt rela-

tiva arbetsloshets- och arbetskraftstal for samma kategorier
Uppgifterna redovisas med osakerhetstal

Relativt

Kon | arbetskraften (1000-tal) Eji Relativt
Alder = = arbets— arbets- arbets-
Syssel- darav Arbets- Summa kraften |6shets- krafts-
satta franva- l6sa (1000-tal) tal tal
rande’ (%) (%)
Bada konen
16-19 ar 122 = 5 19 £+ 2 34 £ 3 156 + 6 270 £ 6 21,8 29 36,6 +1,3
20-24 ar 340 + 8 75 £ 4 91 £+ 4 431 + 8 149 + 8 21,2 +1,2 74,2 +1,3
25-34 ar 951 + 9 289 +7 123 + 5 1074 + 8 158 + 8 11,4 10,4 87,2 +0,6
35-44 ar 1021 + 7 301 +6 76 + 4 1096 + 6 95 + 6 6,9 10,4 92,0 +0,4
45-54 ar 1031 + 6 306 +6 52 + 4 1083 + 6 111 + 6 4,8 +0,4 90,7 10,4
55-59 ar 326 + 4 102 +4 16 + 2 343 + 4 86 + 4 4,8 +0,8 80,0 +1,0
60-64 ar 200 + 5 66 £ 3 15 & 2 215 £ 5 195 + 5 7,0 £1,2 525 £1.3
Samtliga 3991 +18 1159 +13 407 + 9 4398 +17 1064 +17 9,3 £0,2 80,5 +0,4
Man
16-19 ar 58 + 4 9 2 19 2 76 + 4 142 + 4 245 £3,9 35,1 £2,0
20-24 ar 168 + 5 35 2 66 4 223 + B 78 £+ 565 24,8 +1,8 75,4 +£1.8
25-34 ar 493 + 6 118 + 4 73 + 4 566 + 6 67 + 6 12,8 +0,7 89,4 +1,0
35-44 ar 523 + 5 138 +4 45 + 3 568 + 5 39 +5 7,9 0,6 93,5 +0,8
45-54 ar 528 + 5 148 + 4 32 + 3 560 + 4 48 + 4 5,6 +0,6 92,0 +0,8
55-59 ar 165 £ 3 49 +2 12 + 2 176 £ 8 36 £ 3 6,5 £1,1 82,9 +1,5
60-64 ar 105 + 4 32 +2 8 &+ 1 113 % 4 85 + 4 73 +1.,8 57,0 £2,0
Samtliga 2040 +13 528 +8 243 + 7 2283 +12 491 +12 10,6 £0,4 82,3 +0,4
Man med
barn under
7 ar 454 123 44 498 33 8,9 93,8
Kvinnor
16-19 ar 64 + 4 10 £ 2 18 £ 2 80 + 4 128 + 4 19,2 £3,9 38,2 +2,0
20-24 ar 172 + 5 40 £+ 3 36 £ 3 208 + 5 77T £5 17.3 11,8 73,0 +1,8
25-34 ar 458 + 6 11 £ 6 50 = 3 508 + 6 91 £ 6 9,8 +0,8 84,9 +1,0
35-44 ar 498 + 5 164 £ 5 31 £ 2 528 + 4 56 + 4 5,8 £0,6 90,5 +0,7
45-54 ar 502 £ 5 158 £+ 4 21 % 2 523 + 4 63 + 4 3,9 +0,6 89,3 +0,7
55-59 ar 161 &+ 3 54 * 3 5 & 2 166 + 3 49 + 3 3.0 =£1,.2 77,1 £1,5
60-64 ar 96 + 3 34 £+ 2 7 & 2 102 £ 3 109 + 3 6,6 +1,8 48,3 +2,0
Samtliga 1951 +12 631 +10 164 + 6 2115 +12 573 #£i12 7,8 £0,4 78,7 0,4
Kvinnor
med barn

under 7 ar 427 191 45 472 100 9,6 82,5

1) Franvarande hela mitveckan.
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Tabell 21
Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhorighet och region samt relativa

arbetsloshets- och arbetskraftstal for samma kategorier
Uppgifterna redovisas med osékerhetstal

Region | arbetskraften (1000-tal) Eji Relativt Relativt
- — — — arbets— arbets- arbets-
Lan Syssel- darav Arbets-  Summa kraften [6shets- krafts-
satta franva- |6sa (1000-tal) tal tal
rande? (%) (%)
Regioner
Skogslan

(S\W,X)Y,ZAC,BD)

Storstadslan
(AB,M,0)

Stockholms
Malmdéhus
Goteborgs
och Bohus

Ovriga syd- och
mellansverige

Hela riket

2) Franvarande hela matveckan.

Tabell 31
Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhérighet och lan samt
relativa arbetskraftstal

Uppgifterna redovisas med oséakerhetstal

Eji arbets- Relativt arbets-

Lan | arbetskraften

(1000-tal) kraften kraftstal
(1000-tal) (%)
Stockholms
Uppsala

Sodermanlands
Ostergétlands
Jonképings
Kronobergs
Kalmar
Gotlands
Blekinge
Kristianstads
Malmdéhus
Hallands
Goteborgs och
Bohus
Alvsborgs
Skaraborgs
Varmlands
Orebro
Vastmanlands
Kopparbergs
Gavleborgs
Vasternorrlands
Jamtlands
Vasterbottens
Norrbottens

Hela riket

1) Pa grund av de férandringar som genomforts fr o m 1993 kommer de regionalt indelade tabellerna
for kvartal 1-3 att publiceras i SM foér kvartal 4.
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Tabell 4
Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen arbe-
tad tid samt efter kon och alder
Kon Sysselsatta (1000-tal)
Alder Fast an-  Tidsbe- Anstallda  Foretagare Summa darav
stallda gransat samt med- sysselsatta —
anstallda hjalpande 1-19 20-34 1-34  35-
familje- tim  tim tim tim
medlemmar

Bada k&nen
16-19 ar 40 74 115 7 122 38 24 62 6
20-24 ar 202 124 326 13 340 18 58 77 263
25-34 ar 740 131 871 80 951 26 168 195 756
35-44 ar 830 68 899 122 1021 23 210 233 787
45-54 ar 850 44 894 136 1031 18 190 208 822
55-59 ar 276 10 286 40 326 11 71 83 243
60-64 ar 160 7 167 34 200 17 92 108 92
Samtliga 3099 459 3558 433 3991 151 814 966 3024
Man
16-19 ar 19 32 52 6 58 16 6 22 36
20-24 ar 108 52 159 9 168 4 13 20 148
25-34 ar 377 58 435 58 493 5 21 26 467
35-44 ar 404 30 434 90 523 4 19 23 500
45-54 ar 409 19 428 101 528 3 23 26 502
55-59 ar 132 4 136 28 165 3 10 13 152
60-64 ar 76 3 80 25 105 # 38 45 60
Samtliga 1525 198 1723 317 2040 45 130 175 1864
Kvinnor
16-19 ar 21 42 63 il 64 22 18 40 24
20-24 ar 95 72 168 4 172 12 45 57 116
25-34 ar 363 73 437 22 458 21 148 169 289
35-44 ar 427 38 465 32 498 19 191 210 287
45-54 ar 441 26 467 36 502 15 167 182 320
55-59 ar 143 6 149 12 161 8 61 70 92
60-64 ar 84 3 87 8 96 10 53 63 32

Samtliga 1574 261 1835 116 1951 106 684 790 1159
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Tabell 51
Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen arbe-
tad tid samt efter region och lan

Region Sysselsatta (1000-tal)
Lan — — — —
Fast an- Tidsbe- Anstéllda Féretagare Summa darav
stallda gransat samt med- syssel- -
anstallda hjalpande satta 1-19  20-34 1-34  35-
familje- tim tim tim tim
medlemmar
Regioner
Skogslan
(SW,X,Y,ZAC,BD)

Storstadslan
(AB,M,0)

Ovriga syd- och
mellansverige

Lan
Stockholms
Uppsala
Sédermanlands
Ostergotlands
Jonkoépings
Kronobergs
Kalmar
Gotlands
Blekinge
Kristianstads
Malmohus
Hallands
Goteborgs och
Bohus
Alvsborgs
Skaraborgs
Véarmlands
Orebro
Vastmanlands
Kopparbergs
Gavleborgs
Vasternorrlands
Jamtlands
Vasterbottens
Norrbottens

Hela riket

1) Pa grund av de forandringar som genomforts fr o m 1993 kommer de regionalt indelade tabellerna for kvartal 1-3 att
publiceras i SM for kvartal 4.

11
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Tabell 6
Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen arbe-
tad tid samt efter naringsgren
Naringsgren Sysselsatta (1000-tal)
(enligt SNI) — ——— — ——
Fast an-  Tidsbe- An- Foretagare Summa  darav
stallda gransat stallda  samt med- syssel- - o
anstallda hjalpande satta 20-34 35- | arbete
familje- tim tim
medlemmar
1 Jordbruk,
skogsbruk
mm 39 13 52 89 141 16 112 123
2,3,4 Gruv- och till-
verknings-
industri m m 681 48 730 43 772 83 676 540
darav
38 Verkstadsindustri 301 14 316 16 332 30 300 226
5 Byggnadsindustri 164 24 188 49 237 16 218 170
6 Handel, restaurang
och hotell 401 70 471 103 575 125 411 434
darav
61-62 Handel 350 48 399 87 486 106 352 367
7 Samfardsel,
post och tele 225 26 251 29 280 31 240 209
8 Bank, forsakrings-
verksamhet m m 291 29 320 51 371 55 301 264
9 Offentlig forvaltning 1295 246 1541 68 1610 488 1062 1089
och andra tjanster
darav
91, Offentlig forvaltning
931-  undervisning, sjuk—
934 vard, socialvard 1124 210 1334 15 1349 432 875 900
Uppgift saknas 3 1 3 2 5 1 3 8

Summa 3099 459 3558 433 3991 815 3024 2832




Tabell 7

Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen
tad tid samt efter yrke

Yrke

(enligt NYK)

0+X1

5,7,8

Tekniskt, natur-,
samhallsveten-
skapligt, huma-
nistiskt, konst-
narligt och
militart arbete

Halso-, sjuk-
vardsarbete,
socialt arbete mm

Administrativt,
kameralt, kontors-
tekniskt arbete

Kommersiellt
arbete

Lantbruks, skogs-,

fiskeriarbete

Transport- och
kommunikations-
arbete

Gruv-, sten-
brytning, till-
verkningsarbete,
maskinskotsel m m
Servicearbete mm

Uppgift saknas

Summa

Sysselsatta

Fast an-
stallda

580

536

565

272

37

172

640

292

3099

(1000-tal)

Tidsbe- Summa

gransat anstallda

anstéllda

53 633
133 668

44 609

41 313

18 55

28 200

70 710

70 363

1 6

459 3558

AKU KVARTAL 3 1993

Foretagare Summa darav

samt med
hjalpande
familje-

medlemmar

49

12

53

78

88

24

90

38

433

syssel-
satta

682

681

663

391

143

225

800

400

arbe-
20-34 35- | arbete
tim tim

92 576 456
278 376 463
124 526 478
87 279 297
16 115 124
29 182 165
67 725 560
121 241 286
1 5 4
815 3024 2832

3991

13
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Tabell 8

Sysselsatta fordelade efter anstdliningens art samt efter kon och alder

Kon
Alder

Bada konen
16-24 ar
25-34 ar
35-44 ar
45-54 ar
55-64 ar

Samtliga

Man

16-24 ar
25-34 ar
35-44 ar
45-54 ar
55-64 ar

Samtliga

Kvinnor
16-24 ar
25-34 ar
35-44 ar
45-54 ar
55-64 ar

Samtliga

20
77
94
43

304

40
19

128

Statligt
anstallda

Sysselsatta (1000-tal)

Kommun

AKU KVARTAL 3 1993

alt anstéllda
Primar- Landstings-
kommunalt! kommunalt

78 29
175 79
228 110
225 96
121 44
826 358
17 b
34 13
52 22
55 16
29 7
188 64
61 23
140 66
176 87
170 80
92 37
638 294

1) Hari ingar aven kyrkokommunalt anstallda.

Enskilt
anstallda

314
547
483
479
244

2067

177
346
312
302
155

1292

137
201
171
177

89

774

och med-
hjalpande
familje-
medlemmar

20
80
122
136
74

433

15
58
90
101
54

317

22

36
20

116

Foretagare

Summa

syssel-
satta

461

951
1021
1031

526

3991

226
493
523
528
270

2040

236
458
498
502
257

1951




Tabell 9
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Sysselsatta fordelade efter naringsgren i huvud- respektive bisyssla

Huvudsyssla Sak-

Naringsgren nar Lt
bi- Naringsgren
syssla
(1000-tal) 1 2-4
(1) (2) (3)

Huvudsyssla
1 Jordbruk,

skogsbruk mm 120 8 2
2,3,4 Gruv- och tillverk-

ningsindustri m m 722 11 4
darav

38 Verkstadsindustri 312 4 1

5 Byggnadsindustri 224 4 1

6 Handel, restaurang

och hotell 539 5 3
darav

61-62 Handel 456 4 2

7 Samfardsel,

post och tele 257 4 2

8 Bank, forsakrings-

verksamhet m m 344 3 1
9 Offentlig férvaltning

och andra tjanster 1460 18 10
darav

91, Offentlig férvaltning

931-  undervisning, sjuk—

934 vard, socialvard 1226 15 8

Uppdgift saknas 4 - 0
Summa 3670 53 23

Har bisyssla (1000-tal)

16

12

40

8 9 Summa
(7) 8 (9
i 6 22
8 18 50
) 8 20
2 4 13
5 12 36
5 10 31
3 6 23
7 9 27
16 81 150
14 66 123
0 0 1
42 137 321

Samt-
liga
(1000-
tal)

141

772

332

237

575

486

280

371

1610

Rel bi-
syssle-
tal. (9)
i proc
av (10)

(11)

15,4

6,5

6,0

5,5

6,3

6,3

8,1

7:3

9,3
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Tabell 10
Sysselsatta med barn under 17 ar fordelade efter vanligen arbetad tid samt efter kon,
antal barn och yngsta barnets alder

Kén Sysselsatta (1000-tal) Rel. Rel.

Antal barn —_ . — — - fran- arbets-

Yngsta barnets Vanligen arbetad tid Summa darav varo- krafts-

alder — — franva- tal tal
1-34 35— rande’ (%) (%)
timmar timmar

Kvinnor med barn

under 17 ar
Yngsta barnets alder:

0 ar 24 48 72 63 87,6 67,0
1-2 ar 80 74 154 64 41,3 84,6
3-6 ar 117 84 201 64 32,0 87,6
7-10 ar 73 80 153 48 31,3 90,8

11-16  ar 97 135 233 68 29,4 92,0
Samtliga 391 422 813 307 37,8 86,5

Kvinnor med 1 barn

under 17 ar
Barnets alder:

0 ar 5 24 29 25 85,9 65,0
1—2 ar 22 31 53 21 39,5 83,1
3—-6 ar 25 25 50 16 31.0 87,9
7-10 ar 20 25 45 15 33,6 90,1

11-16 ar 72 105 177 51 28,9 92,0
Samtliga 143 210 354 127 36,1 86,9

Kvinnor med 2 barn

under 17 ar
Yngsta barnets alder:

0 ar 11 15 26 23 87,6 68,3
1-2 ar 34 31 65 29 441 88,7
3-6 ar 58 40 98 31 31,9 91,1
7-10 ar 43 43 85 26 29,8 91,7

11-16 ar 24 29 54 16 30,8 92,4
Samtliga 70 158 328 125 38,0 88,7

Kvinnor med 3- barn

under 17 ar
Yngsta barnets alder:

0 ar 8 9 17 15 90,5 68,5
1-2 ar 23 13 36 14 39,0 80,1
3—-6 ar 34 19 53 18 33,1 815
7-10 ar 11 12 24 8 32,0 89,3

11-16 ar 1 1 2 1 35,0 82,0

Samtliga 77 54 132 55 41,8 80,5

1) Franvarande hela matveckan.




Tabell 10 forts

Kon

Antal barn
Yngsta barnets
alder

Man med barn
under 17 ar
Yngsta barnets alder:
0 ar

1-2 ar

3—-6 ar

7-10 ar

11-16 ar

Samtliga

Man med 1 barn
under 17 ar
Barnets alder:
0 ar
1-2 ar
3-6 ar
7-10 ar
11-16 ar

Samtliga

Man med 2 barn
under 17 ar
Yngsta barnets alder:
0 ar

1—2 ar

3—6 ar

7-10 ar

11-16 ar

Samtliga

Man med 3- barn
under 17 ar
Yngsta barnets alder:
0 ar
1-2 éar
3—-6 ar
7-10 ar
11-16 ar

Samtliga

AKU KVARTAL 3 1993

Sysselsatta (1000-tal)

Vanligen arbetad tid Summa
1-34 35-
timmar timmar
4 85 90
9 161 170
7 187 194
6 138 144
8 190 198
34 761 796
2 32 34
3 &5 58
2 38 39
2 39 41
5 142 147
14 306 320
2 36 38
4 65 69
3 94 97
3 77 80
2 46 48
14 317 331
1 17 18
2 41 43
2 56 58
1 22 24
0 3 8

7 138 146

28
44

39
53

215

10
15
12
10
40

87

10
18
26

13

91

37

Rel.
fran-
varo-
tal
(%)

30,8
25,8
26,4
27,2
26,8

27,0

30,8
26,0
29,6
25,56
26,9

27,3

27,2
26,8
27,2
29,2
26,4

27.6

38,2
23,9
22,9
23,3
28,9

25,3

Rel.
arbets-
krafts-
tal

(%)

92,3
93,6
951
96,2
93,9

94,3

93,4
92,7
91,3
971
93,6

93,6

92,4
94,0
95,9
96,5
94,3

95,0

90,2
941
96,6
93,8
971

94,5

1) Franvarande hela matveckan.
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Tabell 11

Anstéllda fordelade efter kon och hel- resp deltid samt vanligen arbetad tid

AKU KVARTAL 3 1993

Vanligen Anstallda (1000-tal)
arbetad tid — — -— -
i huvud- Bada konen Man
sysslan — —_—
Heltid Deltid Heltid
1-19 tim 1 136 0
20-29 tim 3 429 1
30-34 tim 21 350 13
35— tim 2551 66 1560
Summa 2576 982 1574
Tabell 12

Deltid

Hel- och deltidsanstédllda fordelade efter kon och alder

Koén
Alder

Bada konen

16-19 ar
20-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

16-64 ar

Man

16-19 ar
20-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

16-64 ar

Kvinnor
16-19 ar
20-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

16-64 ar

Heltid

Deltid
Antal Antal
1000-tal % 1000-tal
53 459 62
245 75,0 82
2003 75,2 661
276 60,9 177
2576 72,4 982
32 61,0 20
139 87,7 20
1232 95,1 63
171 79,0 46
1574 91,4 148
21 33,4 42
106 63,0 62
770 56,3 598
105 44 4 132
1002 833

54,6

%

541
25,0
24,8
39,1

27,6

39,0
12,3

4,9
21,0

8,6
66,6
37,0
43,7
55,6

45,4

Kvinnor

Heltid Deltid
1 101
2 357
8 317
1 58

833

Totalt
antal

1000-tal

115
326
2664
453

3558

52
159
1296
216

1723
63
168
1368
236

1835
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Tabell 13
Fast och tidsbegrdansat anstdllda efter kon och facklig organisation

Kon Fast anstallda Tidsbegransat anstallda Summa anstallda
Facklig — - —_ S —
organisation Antal Antal Antal

1000-tal % 1000-tal % 1000-tal %
Bada konen
LO 1391 449 198 43,1 1588 44,6
TCO 1003 32,4 72 15,7 1075 30,2
SACO 242 7,8 35 7,6 277 7,8
Ovriga 22 0,7 3 0,6 24 0,7
Ej anslutna 442 14,3 151 33,0 593 16,7
Summa 3099 100,0 459 100,0 3558 100,0
Man
LO 709 46,5 90 45.3 798 46,3
TCO 410 26,9 18 8,9 428 24,8
SACO 137 9,0 16 8,3 154 8,9
Ovriga 13 0,9 2 1,0 15 0,9
Ej anslutna 255 16,7 73 36,6 328 19,0
Summa 1524 100,0 198 100,0 1723 100,0
Kvinnor
LO 682 43,3 108 41,4 790 43,0
TCO 592 37,6 54 20,9 647 35,2
SACO 105 6,7 19 7,2 124 6,8
Ovriga 8 0,5 1 0,4 9 0,5
Ej anslutna 186 11,8 79 30,2 265 14,4

Summa 1574 100,0 261 100,0 1835 100,0
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Tabell 14
Anstillda efter arbetare och tjansteman samt efter anstidllningens art, kén och alder
Kon Anstéllda efter anstallningens art (1000-tal)
Alder S — - e : — =

Statligt Kommunalt Enskilt Totalt!

Arbetare Tjansteman Arbetare Tjansteman Arbetare Tjansteman Arbetare Tjansteman
Bada konen
16-24 ar 11 10 82 24 227 88 320 121
25-29 ar 9 26 71 49 170 130 249 206
30-44 ar 32 80 212 259 345 384 590 723
45-64 ar 31 106 208 277 334 388 574 772
Summa 83 221 573 610 1075 990 1732 1822 d
Man
16-24 ar 6 5 16 6 142 35 164 47
25-29 ar 5 16 11 11 119 66 136 92
30-44 ar 21 45 34 66 253 219 308 330
45-64 ar 18 60 27 81 224 233 269 374
Summa 50 126 88 164 738 553 877 843
Kvinnor
16-24 ar 5 4 66 18 85 52 156 5
25-29 ar 4 11 59 39 50 64 114 113
30-44 ar 11 34 178 193 92 165 282 392
45-64 &r 13 46 181 196 110 1565 304 398

Summa 33 96 485 446 337 436 855 978

1) Fér ca 5 000 personer saknas uppgift om socioekonomisk grupp.
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Tabell 15
Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete fordelade efter kon, anstall-
ningens art samt efter naringsgren

Naringsgren Antal arbetstimmar fér samtliga Darav for anstallda
(enligt SNI) personer i arbete (miljoner timmar) (miljoner timmar)
Bada kénen Man Kvinnor Samtliga | offentlig | enskild
tjianst tjanst

1 Jordbruk,

skogsbruk m m 6,1 49 1.2 1,5 0,3 1:2
2,3,4 Gruv- och tillverk-

ningsindustrim m 20,8 16,0 4,8 19,3 0,4 18,9
darav
38 Verkstadsindustri 8,8 7,2 1,6 8,2 0,0 8,2
5 Byggnadsindustri 6,7 6,3 0,4 5,1 0,6 4,5
6 Handel, restaurang 16,9 10,0 6,9 12,4 0,1 12,3

och hotell
7 Samfardsel, post

och tele 8,2 6,0 2,2 7,2 2,3 4,9
8 Bank, forsakrings-

verksamhet m m 10,1 6,2 3,8 8,5 1,1 7,4
9 Offentlig forvaltning

och andra tjanster 38,1 12,9 25,2 36,0 30,1 5,9

Summa 107,2 62,5 44,6 90,1 34,8 55,2

Tabell 16
Anstédllda som arbetat mer dn vanligt under matveckan i huvudsysslan p g a 6ver-
tid/mertid fordelade efter vanligen arbetad tid och kén

Vanligen arbetad tid Samtliga Darav med Relativt Overtid/

(Huvudsyssla + ev anstéllda dvertid/ overtids-/ mertid
bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal (1000-tal

(1000-tal) (2) i procent timmar)
Kén av (1)

(1) @)
1- timmar
Bada konen 3557 277 7.8 2331
Man 1722 166 9,6 1442
Kvinnor 1834 111 6,1 889
1-34 timmar
Bada kénen 885 57 6,5 561
Man 138 8 57 97
Kvinnor 747 50 6,6 464
35 timmar-
Bada konen 2672 220 8,2 1770
Man 1584 158 10,0 1345
5.7

Kvinnor 1087 62

425
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Tabell 17
Anstédllda som arbetar mindre an de skulle vilja gora, fordelade efter skal till detta
och genomsnittlig 6nskad 6kning av arbetstiden samt efter kén och alder

Eén Anstéllda som arbetar mindre an de skulle vilja géra pga
Ider D — — —
Arbetsmarknadsskal Personliga skal Summa
Antal Genom- Antal Genom- Antal Genom-
(1000-tal) snittligt (1000-tal)  snittligt (1000-tal) snittligt
dnskad onskad onskad
6kning, 6kning, okning
(tim) (tim) (tim)
Bada kdénen
16-24 ar 81 18,5 4 11,56 84 13,4
25-54 ar 210 11,1 20 12,1 231 11,2
55-64 ar 19 10,5 2 14,6 21 10,8
Samtliga 309 11,7 25 12,2 336 11,8
Man
16-24 ar 29 13,8 2 10,2 31 13,6
25-54 ar 58 11,1 5 12,6 63 11,3
55-64 ar 4 13,2 0 16,2 4 13,4
Samtliga 91 12,1 4 12,3 98 12,1
Kvinnor
16-24 ar 52 13,4 2 12,5 54 13,3
25-54 ar 152 11,1 15 11,9 168 11,2
55-64 ar 15 9,8 1 13,9 16 10,1

Samtliga 219 11,6 18 12,1 238 11,6
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Franvarande fran arbetet under hela resp del av matveckan fordelade efter huvudsaklig

franvaroorsak samt efter kén, alder och barninnehav

Kon
Alder
Barninnehav

Franva-
rande
hela
matveckan

Man
Kvinnor

Bada kénen
16-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

Man med
barn under 7 ar

Kvinnor med
barn under 7 ar

Franva-
rande
hela
matveckan

16-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

Franvaroorsak (1000-tal)

Sjuk  Semes- VPL,

ter repov-
ning
107 874 6
45 436 6
62 438
4 60 5
73 686 1
29 129 -
7 100 0
10 79
54 128 0
6 8 0
39 103 0
10 17 -

Vard av Stu-

barn inkl  dier  tjanst-
foraldra- ledig-
ledighet het
103 14 6
8 6 2
96 8 4
11 3 2
92 11 4
- 0
7 1 0
94 2 1
30 3 14
1 1 2
29 2 11
0

Arbets- Arbets-

mark- tidens
nads- for-
skal laggning
17 28
11 14
6 14
3 6
12 16
3 4
3 4
2 3
32 202
8 28
20 152

5 22

Summa
—— . franva-
Helgdag/ Ovriga rande
helgdags- skal (1000-tal)
afton
= 3 1159
- 1 528
- 2 631
0 94
2 896
- 1 169
0 123
0 191
4 533
- 0 59
2 411
- 1

63

1) | "Summa franvarande del av matveckan" ingar aven de som enbart var franvarande fran bisysslan.
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Tabell 19
Arbetslosa fordelade efter arbetsloshetstidens liangd samt efter kon och om de
arbetslosa ar ny- eller aterintridande pa arbetsmarknaden

Kon Arbetslosa (1000-tal)

Nyintradande m m — - = = Genom-
Arbetsléshetstid i veckor! Summa snittlig

— —— —_ arbetslosa  arbets-
|6shetstid
1-4 5-13 14— Uppgift (veckor)
saknas

Bada konen

Nyintradande 4 9 13 0 26 23,8

Aterintradande 1 24 31 0 66 21,4

Sékt omedelbart 61 84 166 1 312 23,0

Summa 75 117 213 2 407 22,9

Man 41 66 135 1 243 24,5

Kvinnor 34 51 78 1

164 20,5

1) Avser pagaende arbetsloshetsperioder.

Tabell 20
Personer ej i arbetskraften, fordelade efter huvudsaklig verksamhet samt efter kon
och alder (1000-tal)

Kén Stude- Darav Hemar- Alders-, Varn- Langvarigt sjuka,  Ovrigt Summa
rande heltids- betande tjanste- plik- intagna for vard, personer
studerande och fortids- tiga arbetsstalle ejiar-
Alder som sokt pension! utomlands! bets-
arbete kraften
Bada konen
16-19 ar 241 6 2 - 5 4 18 270
20-24 ar 87 10 11 - 11 14 30 149
25-34 ar 61 13 34 0 - 24 40 158
35-44 ar 23 8 16 1 - 28 27 95
45-54 ar 7 4 12 5 = 66 21 111
55-59 ar 1 1 11 9 - 56 9 86
60-64 ar 0 1 19 65 = 97 13 195
Samtliga 420 43 106 81 16 285 157 1064
Man
16-19 &r 125 3 0 = 5 1 10 142
20-24 ar 42 6 0 . 11 6 14 73
25-34 ar 31 8 1 0 - 15 20 67
35-44 ar 11 6 0 0 - 13 14 39
45-54 ar 3 2 0 3 - 30 12 48
55-59 ar 0 0 0 5 - 26 4 36
60-64 &r - 1 1 34 - 45 6 85
Samtliga 212 27 3 43 16 136 81 491
Kvinnor
16-19 ar 116 2 2 = 3 8 128
20-24 ar 45 4 11 = 5 15 77
25-34 ar 30 5 33 - 9 20 91
35-44 ar 12 2 16 1 14 13 56
45-54 ar 4 2 12 2 36 9 63
55-59 ar 1 0 11 4 30 4 49
60-64 ar 0 0 19 31 53 6 109
Samtliga 207 16 102 38 149 76 573

1) Fortidspensionarer av hélsoskal redovisas fr o m januari 1992 bland l&ngvarigt sjuka.
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Outnyttjat arbetskraftsutbud (antal personer och timmar) fordelade efter arbetsldsa,
undersysselsatta, latent arbetss6kande samt efter kén och alder

Kon
Alder

Bada konen
25-54 ar
25-54 ar
55-64 ar

Samtliga

Man

16-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

Samtliga

Kvinnor
16-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

Samtliga

1) Personer som arbetar mindre an de skulle vilja p g a arbetsmarknadsskal.

Arbetslésa
Antal Arbets-
(1000-tal) krafts-
utbud
(miljoner
timmar)
125 4,93
250 9,67
32 1,11
407 15,70
74 2,94
149 5,93
20 0,72
243 9,60
51 1,98
101 3,73
12 0,39
164 6,10

Undersysselsatta’

Latent arbetssékande?

Antal W ;rbets- Antal

Arbets-

(1000-tal) krafts- (1000-tal) krafts-
utbud utbud

(miljoner (miljoner

timmar) timmar)
84 115 {7 2,48
233 2,69 49 1,82
24 027 8 0,26
340 4,11 134 4,56
31 0,44 41 1,40
73 0,89 28 1,09
7 0,11 5 0,16
111 1,43 73 2,65
52 0,71 36 1,09
160 1,80 21 0,73
17 0,16 3 0,09
229 2,68 60 1,91

2) Personer ej i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete matveckan.

Summa

outnyttjat
arbetskrafts-
utbud
(miljoner
timmar)

8,56
14,18
1,64

24,37
4,78
7,91
0,99

13,68
3,78
6,27
0,65

10,69

25




26

AKU KVARTAL 3 1993

Tabell 22
Antal personer efter arbetskraftstillhérighet jamfort med foregaende kvartal och pa ett
ars sikt. Osakerhetstal for niva- och forandringsskattningar

Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Niva Forandringen
Kv 3 Kv 31 Kv 2 Kv 3 Kv392-  Kv293-
1993 1992 1993 1993 Kv 3 93 Kv 393
| arbetskraften 4398 4494 4338 17 20 12
Man 2283 2341 2254 12 14 8
Kvinnor 2115 2154 2084 12 14 8
Sysselsatta 3991 4230 3987 18 20 12
Man 2040 2180 2038 13 15 8
Kvinnor 1951 2048 1949 12 14 8
Méan med barn under 7 ar 454 472 449
Kvinnor med barn under 7 ar 427 450 435
Alder
16-24 ar 461 563 442 9 11 4
25-54 ar 3003 3114 3015 13 16 9
55-64 ar 526 554 530 fé 8 5
Region?
Skogslan
(S,W,X,Y,Z,AC,BD)
Storstadslan
(AB,M,0)
Ovriga syd- och
mellansverige
Vanligen arbetad tid
1-19 timmar 151 157 175 8 10 6
20-34 timmar 814 856 818 15 17 10
35 eller flera timmar 3024 3216 2993 21 24 14
SNI Naringsgren
Sysselsatta inom
1 Jordbruk mm 142 143 139 8 9 5
2,3,4 Tillverknings-
industrimm 772 843 780 12 14 8
darav
38 Verkstadsindustri 332 379 338 8 9 5
5 Byggnadsindustri 237 277 240 9 10 6
6 Handel, restaurang o hotell 575 613 564 10 12 7
darav
61-62 Handel 486 518 475 10 12 b
7 Samfardsel mm 280 305 279 9 11 6
8 Bankermm 371 384 367 8 10 6
9 Offentlig forvaltning m m 1610 1658 1612 13 16 9
darav
91,  Offentlig férvaltning,
931- undervisning, sjukvard, 1349 1392 1354 13 15 9

934 socialvard

1) Justerade varden med hansyn tagen till forandringar fr o m 1993.
2) Pa grund av de forandringar som genomforts fr o m 1993 kommer de regionalt indelade tabellerna for kvartal 1-3 att
publiceras i SM for kvartal 4.




Tabell 22 forts.

Anknytningsgrad till
arbetsmarknaden
Anstallda

Fast

Tidsbegransat

Foretagare
Medhjalpande familje-
medlemmar

Anstallningens art
| offentlig tjanst
| enskild tjanst

Undersysselsatta

Personer som arbetar mindre

an de skulle vilja gora pga
arbetsmarknadsskal

Franvarande fran arbetet

Hela veckan
darav p g a arbets-
tidens foérlaggning

Del av veckan
darav p g a arbets-
tidens foérlaggning

| arbete
Man
Kvinnor

Arbetslosa
Man
Kvinnor

Alder

16-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

AKU KVARTAL 3 1993

Antal personer (1000-tal)

Niva
Kv 3 Kv 31 Kv 2 Kv 3
1993 1992 1993 1993
3558 3808 3562 19
3099 3361 3149 20
459 451 413 12
413 402 405 13
20 19 20 2
1489 1601 1536
2067 2203 2023
340 304 322 14
1159 1287 551 13
28 26 44
533 575 1334
202 194 1008
2832 2944 3436 20
1512 1589 1832 14
1320 1354 1603 14
407 266 351 9
243 160 217 7
164 106 134 6
125 88 98 5
250 159 222 8
32 19 31 3

1) Justerade varden med hansyn tagen till férandringar fr o m 1993.

Oséakerhetstal (1000-tal) for

Forandringen
Kv 3 92- Kv 2 93-
Kv 393 Kv 3 93

22 13
22 12
15 10
14 8
3 2
15 11
18 15
25 18
18 13
18 13
12 10
9 8
8 6
6 5
11 9

3

27
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Tabell 22 forts.

Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Niva Forandringen
Kv 3 Kv 31 Kv 2 Kv3 Kv392-  Kv293-
1993 1992 1993 1993 Kv 3 93 Kv 393
Tidigare arbetskraftstill-
hérighet
Nyintradande 26 14 21
Aterintradande 66 47 58
Borjade soka arbete omedelbart
efter féregadende arbetes slut 312 204 267
darav slutade p g a drifts- H
och personalinskrankning 142 87 132 - - s
Arbetsloshetstidens langd
Sokt arbete
mindre an 14 veckor 193 148 146
14-26 veckor 80 45 94
27 veckor eller mer 133 71 109
Uppgift saknas 2 2 2
Ej i arbetskraften 1064 954 1121 17 20 12
Mén 491 426 518 12 14 8
darav latent arbetssdkande? 73 49 70 5 6 3
Kvinnor 573 528 603 12 14 8
darav latent arbetssékande? 60 50 58 5 5 3
Studerande 420 378 478
darav heltidsstuderande
som sokt arbete 43 14 56
Hemarbetande 106 110 108
Pensionarer 81 98 84
Ovriga 458 369 451

1) Justerade varden med hansyn tagen till férandringar fr o m 1993.
2) Personer ej i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete matveckan.
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Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsloshetstal for olika kategorier jamfort med
foregadende kvartal och pa ett ars sikt. Osakerhetstal for niva- och forandringsskatt-

ningar

Relativa arbetskraftstal
Man
Kvinnor

Man med barn under 7 ar
Kvinnor med barn under 7 ar

Alder

16-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

Region?

Skogslan (S,W,X,Y,Z,AC,BD)
Storstadslan(AB,M,0)
Ovriga syd- och
mellansverige

Relativa franvarotal3
Man
Kvinnor

Relativa arbetsloshetstal

Man
Kvinnor

Alder

16-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

Sysselsattningsintensitet?

Man
Kvinnor

Man med barn under 7 ar
Kvinnor med barn under 7 ar

Alder

16-24 ar
25-54 ar
55-64 ar

58,3
89,9
66,6

29,0
25,8
32,3

4
~Noo
oo w

45,9
83,0
62,8

Kv 3!
1992

82,4
84,5
80,3

95,4
83,6

63,4
911
68,6

54,9
86,8
66,3

Kv 2
1993

79,5
81,3
77,6

9
81,3

53,5
89,6
67,0

43,7
83,5
63,3

1) Justerade varden med hansyn tagen till férandringar fr o m 1993.
2) Pa grund av de férandringar som genomforts fr o m 1993 kommer de regionalt indelade tabellerna for kvartal 1-3 att

publiceras i SM fér kvartal 4.

3) Baseras pa personer franvarande under hela matveckan.

4) Andelen sysselsatta i procent av befolkningen 16-64 ar.

Osakerhetstal for

Niva

Kv 3

1993

0,4
0,4
0,4

a0 -
oOwo

Forandringen
Kv 3 92- Kv 2 93-
Kv 393 Kv 393

0,4 0,2
0,6 0,3
0,6 0,3
1,0 0,6
0,4 0,2
1,2 (0374
0,4 0,4
0,4 0,4
0,6 0,6
0,4 0,3
0,4 0,3
0,4 0,2
1,4 1%
0,4 0,3
0,7 0,6
0,4 0,2
0,6 0,3
0,6 0,4
1,0 0,7
0,4 0,3
1,2 0,7

29
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Tabell 24
Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka for olika kategorier jamfort
med foregdende kvartal och pa ett ars sikt
Osakerhetstal for
Niva  Férandringen
Kv 3 Kv 31 Kv 2 Kv3 Kv392-  Kv293-
1993 1992 1993 1993 Kv393 Kv 393
Medelarbetstid for personer
i arbete (timmar) 37,8 37,6 35,2 0,2 0,3 0,2
Man 41,4 41,1 38,6 0,2 0,3 0,2
Kvinnor 33,8 33,5 31,4 0,2 0,3 0,2
Mén med barn under 7 ar 42,8 422 39,8
Kvinnor med barn under 7 ar 31,1 30,6 28,7
Anstallda inom SNI 1 39,5 391 36,8
inom SNI 2-9 36,7 36,5 341
Foretagare inom SNI 1 53,7 52,3 53,1
inom SNI 2-9 445 45,2 43,0
Totalt antal arbetstimmar
(miljoner timmar) 1071 110,6 121,0
Man 62,5 65,4 70,7
Kvinnor 44,6 453 50,3
Inom naringsgren (enl SNI)
1 Jordbruk m m 6,1 6,3 6,1
2,3,4 Tillverkningsindustri 20,8 21,7 24,7
5 Byggnadsindustri 6,7 7,8 8,1
6 Handel, restaurang och hotell 16,9 17,7 17,9
darav
61-62 Handel 14,2 14,9 15,2
7 Samfardsel, post och tele 8,2 8,5 8,8
8 Bank, forsakringsverksamhet 10,1 10,1 11,3
9 Offentlig férvaltning m m 38,1 38,4 43,8
darav
91, Offentlig forvaitning, 31,0 31,3 36,0
931- undervisning, sjukvard,
934 socialvard
Anstallda 90,1 94,0 102,9
| offentlig tjanst 34,9 36,6 41,5
| enskild tjanst 55,2 57,2 61,4
Foretagare
och medhjalpande familiemedlemmar 17,0 16,7 18,1

1) Justerade varden med hansyn tagen till férandringar fr o m 1993.
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DATA ON DISPLAY
A Guide to Numeric Databases

En ny handbok for dig som vill séka statistik i databaser.

Boken ir avsedd som en guide fér val av databaser och on-line virdar.
En inventering av ca 1 000 statistiska databaser och féretagsregister
hos privata databasvirdar, statistiska centralbyrier och internationella
organisationer har gjorts. Fér 170 databaser ges en detaljerad
beskrivning med avseende pd imnesomriden, geografisk tickning,
publikationer som motsvarar innehillet i databaserna,
uppdateringsfrekvens, databasvird, sskprogram etc.

Databaser inom féljande dmnesomraden
presenteras:

* Ekonomisk statistik * Konsumtion Thiy
* Prognoser * Import och export : :;ﬂ'
* Nationalrikenskaper ~ * Produktion b5

* Finansstatistik * Jordbruk

* Energi * Demografi

* Priser * Social statistik

Boken ér pd engelska, har 330 sidor och utges av
Statistikcentralen i Helsingfors. Siljs av Statistiska
centralbyrdn i Sverige. Pris: 525:- inkl moms
och exp. avgift.
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Boken bestalls genom
Forsiljningssektionen Fax: 019-176932
SCB Férlag Tfn: 019-17 68 00
701 89 Orebro

SWEDEN

statistikbutiker Karlavagen 100, Stockholm eller Klostergatan 23, Orebro. ~ SCBs Upplysningstjanst tfn 08—783 48 01 eller tfn 019-17 62 00 kan

SCBs publikationer kops fran SCB Férlag, 701 89 Orebro, tfn 019-17 6800.  publicering redovisas i »Arets tryck«. Dessa publikationer kan bestallas
eller telefax 019-17 69 32. De kan ocksa kopas i bokhandeln elleri SCBs  gratis fran SCB.
| katalogen »Farska fakta« redovisas aktuell publicering. Foregdende ars  ocksa ge ytterligare hjalp.

Forlag






