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Lönesummor, preliminär A-skatt m m 
Resultat från statistiska bearbetningar av kontroll-
uppgifter från arbetsgivare m fl inkomståret 1991 

ex I 

The sums of income of employment, preliminary tax etc from statistical 
computations of the employees' income verifications from employers 
etc for the income year 1991 

Sammanfattning 
Den totala lönesumman ökade mellan 1990 och 1991 
med 5,6 procent 
Mellan 1990 och 1991 ökade lönesumman från 579 828 miljoner kr till 612 337 miljoner 
kr, eller med 5,6 procent. Den preliminära A-skatten redovisad av arbetsgivare minskade 
med 14,6 procent. Det är den stora skattereformen som här märks tydligt. Mellan 1985 och 
1991 ökade den totala lönesumman med 71 procent och preliminär A-skatt med 47,4 
procent (alla siffror avser löpande priser) . 

Tablå 1 Lönesummor mm 1985-1991 

1985 1986 1987 1988 1989 1990 

Lönesumma 358 191 393 314 428 376 464 857 518 286 579 828 
1985-års priser1 358 191 377 366 394 516 404 612 423 777 429 564 

Preliminär A-skatt2 122 067 137 716 153 464 168 901 189 112 210 653 
1985-års priser1 122 067 132 132 141 334 147 012 154 627 156 062 

1) Deflaterat med konsumentprisindex (KPI). 
2) Avser endast preliminär A-skatt frän kontrolluppgifter med lön. 1990 ingår tillfälligt sparande i 
preliminär A-skatt. 

1991 

612 337 
414 513 

179 882 
121 769 
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Diagram 1 Den totala lönesummans utveckling 1985 - 1991, index, 1985=100 
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Lönesummans fördelning efter samhällssektorer 
I företagssektorn (inkl statliga affärsverk och hushåll) ökade lön summan med 5, 7 procent 
mellan 1990 och 1991 . Den offentliga sektorns ökning var 5 procent under samma period. 
Övrig sektor (ideella föreningar, okänd sektorm m) ökade med 15,5 procent. Sett över 
hela perioden 1985-1991 ökade lönesumman i offentlig sektor med 68 procent. i 
företagssektorn med 77,1 procent och i övrig sektor 64,9 procent (alla siffror avser 
löpande priser). 

Tablå 2 Den totala lönesumman 1985-1991 fördelad efter sektor, miljoner kronor 

1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 

Företagssektor 226 371 251448 273 465 301 900 338 587 374449 395 942 

Offentlig sektor 121 267 133 177 143 675 152 341 167 717 193 947 203 696 

Övrig sektor 7 699 8479 9 283 10 326 11 746 10994 12 699 

Diagram2 Den totala lönesummans utveckling 1985-1991 fördelad 
efter arbetsgivarens sektortillhörighet, index, 1985=100 
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Lönesummans fördelning efter näringsgren 
Tablå 3 visar lönesummor 1985-1991 inom icke offentlig sektor (inkl statliga affärsverk) . 
Jord- och skogsbruk är den näring som har den svagaste ökningen mellan 1990 och 1991, 
endast 0,2 procent. Kraftigast är ökningen inom byggnadsverksamhet, 11, 7 procent, vilket 
delvis förklaras av att personer med KU från byggbranschens semesterkassor för 1991 har 
fått semesterersättningen fördelad på övriga KU i proportion till lönens storlek. Det 
innebär att semesterlönerna kommer i den bransch där personen arbetar och inte som 
tidigare semesterkassomas bransch (tjänster). Huvuddelen av denna semesterersättning 
kommer därför att föras till byggnadsverksamhet. Utvecklingen inom industrinäringarna 
var svag mellan 1990 och 1991, ökningen var endast 1,6 procent. Tjänstenäringarna ökade 
medmed7,7procentundersammaperiod. Underperioden 1985-1991 ökadelönesumman 
inom jord- och skogsbruk med 41,9 procent, inom industrinäringarna med 50,4 procent, 
inom tjänstenäringarna med 89,9 procent. Den mycket goda byggkonjukturen under 1980-
talets senare hälft avspeglas tydligt i utvecklingen av lönesumman, den mer än 
fördubblades under perioden, ökningen var 122,l procent (alla siffror avser löpande 
priser). Den utbetalande arbetsgivarens näringsgrenstillhörighet bestäms efter 

Tablå 3 Lönesumman inom icke offentlig sektor inkl statliga affärsverk 
1985-1991 fördelad efter bransch, mkr 

1985 1986 1987 1988 1989 1990 

Jord- och skogsbruk 4 679 5 115 5 466 5 725 6 155 6630 

1991 

6640 

Industri 93 306 100 941 106 949 116 109 127 666 138 040 140 293 

Byggnad 19 035 20 686 23 564 26 685 31948 37 835 

Tjänster 114 489 130 086 144 288 160 621 183 317 201 888 

Diagram 3 Lönesummans utveckling inom icke offentlig sektor inkl statliga 
affärsverk, fördelning efter bransch, index, 1985=100 
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Lönesummans fördelning efter arbetsställets belä-
genhet 
Tablå 4 visar regionalt fördelade lönesummor för de 5 största länen 1985-1991 med 
avseende på folkmängden 1991-12-31. Mellan 1990 och 1991 ökade lönesumman 
utbetald i Stockholms län med 7 ,2 procent, i Malmöhus län med 6,5 procent, i Göteborgs 
och Bohus län med 5, 1 procent, i Älvs borgs län med 4, 7 procent och i Östergötlands län 
med 6, 1 procent. Sett över perioden 1985-1991 ökade lönesumman utbetald i Stockholms 
län merl 76, 1 procent, i Malmöhus län med 72,9 procent, i Göteborgs och Bohuslän TTI P(l 
71 procent, i Älvsborgs län med 66,7 procent och i Östergötlands län med 68,8 procent. 
Stockholms läns andel av den totala lönesumman var 24,8 procent 1991 . 

Tablå 4 Lönesummor för de 5 största länen 1985-1991 med avseende på 
folkmängden 1991-12-31, miljoner kr 

Län 1985 1986 1987 1988 1989 1990 

Stockholms 86 073 95 337 106 053 114 848 128 184 141 413 

Malmöhus 31 534 34484 37 358 40677 45 456 51 195 

Göteborgs och Bohus 34 776 38 261 42 021 45 890 50910 56 567 

Älvsborgs 15 349 16 815 18406 19 909 22 091 24435 

Östergötlands 16 167 17 665 19 088 20 520 22 790 25 730 

Sociala ersättningar 
Tablå 5 visar utbetalda sociala ersättningar och tillhörande preliminär A-skatt 1985-1991 . 
Det rör sig bl a om sjukpenning, pensioner, arbetslöshetsunderstöd och livräntor. I tabell 
7 finns beloppen fördelade efter typ av ersättning. De totala utbetalningarna avseende 
sociala ersättningar ökade med 11,9 procentmellan 1990 och 1991. Sett över hela perioden 
1985-1991 ökade de sociala ersättningarna med 94,4 procent (alla siffror avser löpande 
priser). 

Tablå 5 Sociala ersättningar och preliminär A-skatt 1985-1991, mkr 

År Belopp Preliminär 
A-skatt 

1985 135 873 33 159 

1986 153 726 38 172 

1987 169 489 43 610 

1988 192 197 51489 

1989 213 471 57 933 

1990 236 083 62 606 

1991 264 159 59 121 

1991 

151 568 

54 532 

59 455 

25 586 

27 288 



Bakgrund 
Kontrolluppgifterna (KU) är de årliga uppgifterna över kontant bruttolön och andra 
skattepliktiga ersättningar som arbetsgivare m fl redovisar till inkomsttagare och skatte-
myndigheter inför deklarationsperioden. Kontrolluppgifterna började dataregistreras 
första gången 1979. SCB har sedan flera år tillstånd att bearbeta det ADB-baserade KU-
materialet för statistisk användning vilket har medfört att årlig statistik över lönesummor 
m m har presenterats fr o m 1980. Bearbetningen av KU vid SCB omfattar både 
kontrolluppgifter från arbetsgivare (KUA) och sådana kontrolluppgifter som avser olika 
typer av sociala utbetalningar (KUS). För ytterligare information om SCBs KU-register 
hänvisas till Bakgrundsfakta till arbetsmarknadsstatistiken 1988:9 "Statistik från 
kontrolluppgifter (KU)". 

Syfte och användning 
Statistiken avser att belysa nivå och utveckling av lönesummor, sociala ersättningar och 
preliminär A-skatt. Redovisningen, vad gäller lönesummor, görs dels regionalt och dels 
efter arbetsställe bransch. Socialaersättningar redovisas efter typ av ersättning. Statistiken 
används av SCBs enhet för nationalräkenskaper, konjukturinstitutet och regionala 
användare . Kontrolluppgifterna utnyttjas i den totalräknade inkomst- och förrnögenhets-
statistiken. Kontrolluppgifterna används även för andra statistikändamål, bl a som 
underlag för beräkningar av företagsstorlek i SCBs centrala företags- och arbetsställere-
gister. Bearbetningen av KU-uppgifterna utgör också en viktig del i framställningen av 
den årliga regionala sysselsättningsstatistiken (ÅRSYS). 

Andra användningsområden 
Det finns betydligt fler möjligheter att utnyttja KU-registret än vad som framgår av detta 
SM. Specialbearbetningar på uppdragsbasis kan göras enligt statistikanvändares skilda 
önskemål. KUA-materialet kant ex brytas ner ytterligare geografiskt för studier på lokal 
(kommunal) nivå. Även näringsgrensindelningen kan brytas ner på lägre nivå för att få 
en finare branschindelning vid studier av bransch/struktur. De två nedbrytningarna kan 
naturligtvis också kombineras. 

Bearbetningens uppläggning och ge-
nomförande 
Undersökningspopulation 
Undersökningspopulationen utgörs av kontrolluppgifter som arbetsgivare m fl är skyldiga 
att lämna in enligt Lag om självdeklaration och kontrolluppgifter (1990: 325) 3 :e kapitlet. 
Undersökningspopulationen vad gäller KUA har vidare avgränsats till enbart KU med 
kontant bruttolön. Kontrolluppgiften sänds till inkomsttagaren och till skattemyndighet 
för registrering senast 31 januari året efter aktuellt inkomstår. Kontrolluppgiften används 
av skattemyndigheterna som underlag för kontroll av självdeklarationerna vid 
inkomsttaxering av fysiska personer och för registrering av preliminär A-skatt. SCB 
hämtar in två huvudtyper av KU. Dels kontrolluppgifter från arbetsgivare m fl (KUA) och 
dels kontrolluppgifter över skattepliktiga sociala ersättningar (KUS). 

Insamling och bearbetning 
Det material som statistiken bygger på innehåller årliga uppgifter från arbetsgivare m fl 
om: 

- arbetsgivarens/utbetalarens organisationsnummer 
- arbetsställenummer (gäller flerarbetsställeföretag) 
- avdragen preliminär A-skatt 
- kontant bruttolön 
- sociala ersättningar 
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Från centrala företags- och arbetsställeregistret (CF AR) vid SCB hämtas uppgifter om: 

- vilken sektor av arbetsmarknaden arbetsgivaren tillhör 
- arbetsställets branschtillhörighet 
- arbetsställets geografiska belägenhet 

Arbetsgivarna levererar kontrolluppgifterna antingen på blankett eller magnetband/ 
diskett till de olika skattemyndigheterna. Uppgifterna bereds för en ADB-registrering på 
magnetband vid respektive länsskattemyndighet. I samband med att uppgifterna läggs in 
i riksskatteverkets (RSVs) centrala skattedatabas tas uppgifterna ut på magnetband för 
SCBs räkning. SCB får löpande tillgång till dessa band fram till att uppdateringen av KU 
på RSV avslutas, vilket görs i slutet av oktober året efter aktuellt inkomstår. 

För redovisning av resultat på regional nivå och arbetställebransch krävs komplettering 
med arbetsställenummer (identifierar, för flerarbetsställeföretag, till vilket arbetsställe 
kontrolluppgiften ska kopplas). Rättnings- och kompletteringsarbetet med avseende på 
arbetställenummer är klart i februari två år efter aktuellt inkomstår och då kan definitiva 
regionala resultat redovisas. De arbetsställenummer som flerarbetsställeföretag skall 
använda i samband med ifyllandet av KU fås genom att SCB i november varje år skickar 
ut en förteckning på de arbetsställen dessa företag har. Denna arbetsställelista grundar sig 
på uppgifter som finns inlagda i CFAR och som företagen själva lämnat uppgifter om 
tidigare under året (i CFARs vårenkät). 

Resultatens tillförlitlighet 
Mätfel, bearbetningsfel och täckningsfel 
SCBs bearbetning av kontrolluppgifterna innebär en årlig totalundersökning av uppgifter 
från ett administrativt register. Resultatens tillförlitlighet är beroende dels av att uppgif-
terna på kontrolluppgifterna är riktiga, dels att SCB får tillgång till alla kontrolluppgifter. 
För att bedöma om uppgifterna är riktiga utför SCB en maskinell rimlighetskontroll av 
samtliga beloppsfält på varje enskild KU. Om en kontrolluppgift innehåller orimliga 
värden tas denna bort i sin helhet. Uppgifter som inte ska ingå i populationen har också 
tagits bort. Detta gäller bl a kontrolluppgifter där mottagaren är en juridisk person, 
dubbletter samt kontrolluppgifter som ersatts med av arbetsgivaren rättade kontrollupp-
gifter. 

Undertäckningsfel uppstår när SCB inte får tillgång till alla kontrolluppgifter som ska 
ingå i undersökningspopulationen. Undertäckning kan orsakas av att nya 
kontrolluppgifter kommer in mycket sent till skattemyndigheterna. 

En annan typ av undertäckningsfel utgörs av de kontrolluppgifter som enligt 
taxeringslagen borde finnas med i RSV s centrala skatteregister, men som saknas på grund 
av att arbetsgivaren inte fullgjort sin uppgiftsskyldighet. En del av löneförmånerna blir 
aldrig kända av skattemyndigheterna medan en del redovisas av inkomsttagarna i 
självdeklarationerna. Storleken på denna typ av undertäckningsfel finns det inga uppgifter 
om. 

För att få en bra regional redovisning är det nödvändigt med en godtagbar redovisning 
av arbetställenummer på kontrolluppgiften. Många av landets flerarbetsställeföretag 
behöver kontaktas för att förbättra redovisningen av arbetsställenummer Den största 
felkällan är att arbetsställenummer saknas. Dessutom förekommer det att företag 
använder arbetsställenummer de inte har tilldelats, d v s felaktiga nummer som det inte 
finns någon information om. SCB genomför ett omfattande återkontaktsarbete för att nå 
god kvalitet med avseende på arbetsställenummer. 

En del felaktigheter i arbetställeredovisningen kvarstår dock även efter 
återkontaktsarbetet. Maskinella kontroller görs därför för att spåra och rätta osannolika 
pendlingsförhållanden. Upprättningsarbetet innebär att man, i de fall uppenbara 
felaktigheter föreligger, byter ut arbetsställenumret för berörda KU om det är helt klart 
vilket arbetsställe de bör kopplas till. I tveksamma fall registreras arbetsplatsen i samma 
kommun som bostaden. 



Fördelningen på sektor och näringsgren 
Arbetsgivaren/utbetalaren hänförs till samhällssektor och näringsgren enligt uppgifter 
som hämtas från SCBs centrala företags- och arbetsställeregister (CF AR). För 1991 gäller 
att om en person har KU från byggbranchens semesterkassor, som normalt bar SNI-kod 
8 och institutionell sektorskod 50 (se bilagorna 2 och 3), bar semesterersättningen 
fördelats på personens övrigaKU inom icke offentlig sektor i proportion till lönens storlek. 
Samma princip har använts för KU som avser sk lönegarantimedel. Lönegarantimedel 
betalas ut via länsstyrelserna. Om arbetsgivaren bedriver verksamhet inom mer än en 
näringsgren vid ett arbetsställe, avser uppgiften om näringsgren den verksamhet som 
sysselsätter flest anställda (arbetsställebransch) . De arbetstagare vid arbetsplatser som 
inte kunnat klassificeras efter samhällssektor återfinns i sektor okänd, och de som inte gått 
att klassificera efter näringsgren återfinns bland näringsgren okänd. 

Jämförbarhet med annan statistik 
Sedan 1980 bearbetas även uppbördsdeklarationerna (UBD) statistiskt av SCB . 
Arbetsgivare lämnar varje månad UBD till skattemyndigheterna. Dessa innehåller bl a en 
summarisk uppgift om av arbetsgivaren avdragen preliminär A-skatt. Nedan redovisas en 
jämförelse mellan avdragen A-skatt enligt uppbördsdeklarationerna och den preliminära 
A-skatten från KUS och KUA. För ytterligare information om SCBs UBD-register 
hänvisas till Bakgrundsfakta till arbetsmarknadsstatistiken 1989:S "Statistik från 
uppbördsdeklarationer (UBD)". 

Tablå 6 Jämförelse mellan preliminär A-skatt från KU och UBD, mkr 

Inkomstår A-skatt från A-skatt från A-skatt från A-skatt från 
KUA UBD-A KUS UBD-S 

1985 122 067 121 093 33 159 33 462 

1986 137 716 137 511 38 172 34 643 

1987 153 464 153 888 43 610 40105 

1988 168 901 169 362 51489 49 259 

1989 189 112 191 143 57 933 57 862 

1990 210 653 213 153 62 606 62 392 

1991 179 882 177211 59 121 63 494 

Definitioner 
I bilaga 1 återfinns kontrolluppgiftsblanketten från arbetsgivare m fl. I nedanstående 
definitioner anges fältnumren på blanketten inom parentes. 

Antal arbetsställen 
Med arbetsställe avses varje adress, fastighet eller grupp av närliggande fastigheter där 
ett företag bedriver verksamhet. Alla verksamma företag i CFAR har minst ett 
arbetsställe. För att ett arbetsställe ska registreras i CF AR gäller att vissa villkor ska vara 
uppfyllda (verksamhet ska förekomma, det ska vara en geografiskt avgränsad enhet och 
verksamheten ska vara stadigvarande) och storlekskrav på arbetsstället (antal sysselsatta, 
omsättning och kapitalvärde). En del primärkommuner har en arbetsställeavgränsning 
som utgår från kommunens olika förvaltningar enligt kommunallagen. 
Landstingskommunernas arbetställeavgränsning utgår ibland från landstingens olika 
förvaltningar/nämnder. Arbetsstället identifieras genom att de företag som bar flera 
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arbetsställen anger ett arbetsställenummer på KU (76) . Har s k särskilt 
arbetsställenmruner använts har det inte antalsräknats. Särskilda arbetsställenummer 
används i de fall arbetsstället är växlande eller då kontrolluppgiften inte kan hänföras till 
ett bestämt arbetsställe. 

Lönesumma 
Kontant bruttolön m m (11). 

Preliminär A-skatt 

Den preliminära A-skatt som arbetsgivaren dragit av från lönesumma och övriga 
ersättningar. 

Tabellkommentarer 
I tabellerna 1 och 2 är uppgifterna från kontrolluppgifterna fördelade efter utbetalande 
samhällssektor. Redovisningen på sektorer har i huvudsak gjorts enligt SCBs standarder 
för klassificering av institutionella enheter (se bil 2). Till offentlig sektor räknas statliga 
och kollllllunala myndigheter, socialförsäkringsinstitutioner och övriga offentliga insti-
tutioner. Till redovisningsgruppen "Företagssektor" har hänförts icke-finansiella företag 
inkl statliga affärsverk, finansiella företag och personliga företag enligt standard. 

Den institutionella sektorkod som tillämpats i tabellerna avser att skilja mellan enheter 
som har olika funktioner i samhället. 

Tabell 3 redovisar lönesumman mm fördelad efter arbetsställets regionala belägenhet. 
Tabell 4 visar den relativa förändringen mellan åren 1985 och 1991. 

När det gäller uppdelning på näringsgren i tabellerna 5 och 6, hänvisas till Svensk 
standard för näringsgrensindelning (SNI se bilaga 3) . Om flera verksan1heter bedrivs vid 
ett och samma arbetsställe, bestäms arbetsgivarens näringsgrenstillhörighet oftast utifrån 
den verksamhet som sysselsätter flest anställda. Saknas arbetsställeinformation, utnyttjas 
istället näringsgrenskoden på företagsnivå. 

Tabell 6 visar den relativa förändringen mellan åren 1985 och 1991 inom den 
utbetalande näringsgrenen. Där finns ganska stora variationer i lönesummans ökningstakt 
mellan olika näringar. Det är dock svårt att uttala sig om orsakerna bakom variationerna. 
Lönesummestatistiken från kontrolluppgifterna visar endast det sammanvägda resultatet 
av skillnader mellan näringar när det gäller löneutveckling, förändringar i antalet anställda 
och i arbetad tid under året. 

Sociala ersättningar redovisas i tabell 7. U ppgiftema är fördelade efter ersättningskod. 

Summary 
This report contains data regarding incomes for employees/receivers of taxable 

compensation and preliminary tax declared by employers etc in Sweden for the income 
year 1991. Income and tax are distributed by sector (enterprises/public), industry and 
region (county). Social compensation and tax are distributed by type of compensation. 

The statistics are based on the employees '/receivers' yearly income verification filled 
in by employers etc. The income verification is used by the taxation authorities as a basic 
document at the income taxation of physical persons . It is also the basis for the registration 
of preliminary tax withheld by employers etc. 

Compared with 1990 the total sum of income from employment 1991 increased witl1 
5,6 per cent, from 579 828 million SEK to 612 337 million SEK. The preliminary tax 
declared by employers decreased by 14,6 per cent during the same period. 

The total sum of income from social compensations (e g compensation from health 
insurance, annuity, compensation from unemployment fund and pensions) increased from 
236 083 million SEK 1990 to 264 159 million SEK 1991, or with 11,9 per cent. 

List of terms 
The income verification form for income of employment is reproduced in supplement l . 
In the definitions of terms appering in the tables given below, tlle number in brackets 
represents field number on tl1is form . 



Antal arbetsställen 
The number of establishments. 

Lönesumma 
The sum of income of employment (11) . 

Preliminär A-skatt 
The preliminary tax withbeld by employers from income of employment and other taxable 
income. 
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Tabell I: Lönesummor, preliminär A-skatt mm inkomståret 1991, fördelning efter utbetalande sektor, miljoner kr 

Lönesumma, Preliminär Antal Antal 
MKR A-skatt, MKR arbetsställen KU 

OFFENTLIG SEKTOR 203 696,5 57 855,1 48 676 2 493 542 

Statliga myndigheter 42 970,1 12 983,2 4 710 452 272 

Kommunala myndigheter 156 032,9 43 523,9 42657 1 977 208 
Kommuner 97 366,l 26 938,0 32022 1 253 413 
Landsting 55 203,3 15 646,2 5 983 596 375 
Kyrkokommuner 3 463,5 939,7 4 652 127 420 

Socialförsäkringsinstitutioner 2 677,4 749,9 692 24464 

Övriga offentliga institutioner 2 016,1 598,0 617 39 598 

FÖRETAGSSEKTOR 395 941,6 118 498,2 282 952 4 354 808 

Icke finansiella företag 374 843,7 112 020,9 233 006 4 024 759 
Företag ex.kl statliga affärsverk 350 624,1 104 927,4 228 199 3 833 073 
Statliga affärsverk 24 219,6 7 093,6 4 807 191 686 

Finansiella företag 16 222,8 5 259,0 5 386 184 016 
Banker 9 639, 1 3 121,0 3 999 91431 
Andra finansinstitut 1 707,9 586,3 368 11 218 
Försäkringsinstitut 4 875,8 1 551,6 1 019 81 367 

Hushåll 4 875,1 l 218,3 44560 146 033 
Personliga företag 4 874,9 l 218,3 44 553 146 014 
Övriga hushåll 0,2 0,0 7 19 

IDEELLA FÖRENINGAR, STIFrELSER 12 136,3 3 396,3 25 888 535 862 

UTLÄNDSKA ORGANISATIONER, INSTITUTIONER 55,7 2,0 46 476 

SEKTOR OKÄND 506,7 129,9 1 19 001 

TOTALT 612 336,7 179 881,5 357 563 7 403 689 

-



Tabell 2: Procentuell förändring av lönesummor mm mellan åren 1985-1991, fördelning efter utbetalande sektor, miljoner kr -N 

Lönesumma Preliminär A-skatt Antal arbetsställen Antal KU 

1985-91 1990-91 1985-91 1990-91 1985-91 1990-91 1985-91 1990-91 

OFFENTLIG SEKTOR 68,0 5,0 42,3 -16,4 11,2 1,7 -3,6 -1,9 

Statliga myndigheter 66,9 4,3 44,9 -16,7 8,1 3,3 -17,2 -5,1 

Kommunala myndigheter 68,0 5,2 41,3 -16,4 11,7 1,6 -0,2 -1,2 
Kommuner 67,9 5,5 41,2 -16,4 11,8 2,1 -1,5 0,2 
Landsting 66,3 4,3 39,5 -16,6 12,2 -0,9 -1,7 -4,6 
Kyrkokommuner 108,0 8,8 84,3 -11,4 10,6 1,4 23,5 2,4 

Socialförsäkringsinstitutioner 55,4 3,9 30,9 -17,1 2,4 -5,6 -14,7 -3,7 

Övriga offentliga institutioner 115,1 10,2 84,2 -9,8 64,1 1,1 32,6 2,7 

FÖRETAGSSEKTOR 74,9 5,7 51,8 -13,9 117,0 0,9 1,8 -7,1 

Icke finansiella företag 76,4 5,8 52,6 -14,1 47,9 3,7 5,5 -7,3 
Företag exkl statliga affärsverk 79,6 6,4 55,5 -13,5 49,8 3,8 7,0 -7,2 
Statliga affärsverk 40,4 -2,3 19,4 -21,8 -7,4 -1,0 -18,3 -10,6 

Finansiella företag 88,3 10,0 70,3 -6,8 26,6 8,7 -14,5 8,2 
Banker 95,4 11,3 83,3 -4,9 27,7 6,4 14,9 2,1 
Andra finansinstitut 100,1 0,9 84,9 -14,2 44,3 -10,0 1,8 -19,0 
Försäkringsinstitut 72,4 11,0 45,3 -7,5 17,4 29,5 -34,7 22,0 

Hushåll -7,3 -9,8 -21,3 -26,4 -35,0 -12,3 -40,9 -16,3 
Personliga företag -7,3 -9,8 -21,3 -26,4 -35,0 -12,3 -40,9 -16,3 
Övriga hushåll -24,3 -4,4 0,0 -7,2 250,0 -12,5 -55,8 -29,6 

IDEELLA FÖRENINGAR, STIFTELSER 57,8 10,9 40,9 -6,5 40,8 0,5 -25,4 -2,8 

UTLÄNDSKA ORGANISATIONER, INSTITUTIONER 498,6 10,7 26,9 -15,6 228,6 -4,2 240,0 -2,9 

SEKTOR OKÄND -82,2 15,5 -86,2 -10,0 -97,1 0,0 -74,8 6,5 

TOTALT 71,0 5,6 47,4 -14,6 22,2 0,9 -3,3 -5, 1 
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Tabell 3: Lönesummor, preliminär A-skatt mm inkomståret 1991, fördelning efter arbetsställets belägenhet, miljoner kr 

Län Lönesumma, Preliminär Antal Antal 
MKR A-skatt, MKR arbetsställen KU 

Stockholms 151 568,1 45 827,0 73 176 1648 495 
Uppsala 17 238,0 4 980,9 10 333 222 975 
Södermanlands 15 777,2 4 546,9 9480 196 298 
Östergötlands 27 288,3 7 944,9 15 047 326 468 
Jönköpings 20 647,8 5 917,5 13 750 261 890 

Kronobergs 11 883,1 3 413,7 7 929 150 868 
Kalmar 14 707,6 4 205,2 10 594 194 052 
Gotlands 3 170,3 918,8 2 776 46 278 
Blekinges 9 584,6 2 768,5 5 632 119 382 
Kristianstads 16 885,3 4681,9 12 004 223 460 

Malmöhus 54 532,4 15 537,9 31 905 654 133 
Hallands 14 730,3 4 118,6 10 775 188 400 
Göteborg och Bohus 59 455,5 17 834,6 31 335 671 003 
Älvsborgs 25 586,1 7 420,2 16 849 320 559 
Skaraborgs 16 883,0 4 775,6 11 706 220 379 

Värmlands 18 029,3 5 341,6 11510 233 270 
Örebro 18 199,1 5 450,1 10 545 226 767 
Västmanlands 17 601,9 5 115,5 9 753 208 212 
Kopparbergs 18 378,2 5 450,8 12 060 239 344 
Gävleborgs 18 374,3 5 378,4 11 593 233 366 

Västernorrlands 17 908,6 5 350,8 10 558 218 209 
Jämtlands 8 256,9 2 406,3 6647 121 699 
Västerbottens 16 582,9 4 934,6 11 030 230 546 
Norrbottens 18 184,4 5 355,9 10 576 228 863 
Okänd 883,7 205,3 _! ) 18 773 

Riket 612 336,7 179 881,5 357 563 7 403 689 

1) Arbetsställe växlande eller okänt 



Tabell 4: Procentuell förändring av lönesummor mm mellan åren 1985-1991, fördelning efter arbetsställets belägenhet -

Län Lönesumma Preliminär A-skatt Antal arbetsställen Antal KU 

1985-90 1990-91 1985-91 1990-91 1985-91 1990-91 1985-91 1990-91 

Stockholms 76,1 7,2 49,7 -12,9 18,8 0,7 -0,5 -5,9 
Uppsala 81,0 6,6 55,6 -14,4 20,1 3,5 1,7 -4,6 
Södermanlands 65,0 5,0 37,7 -15,9 11,0 0,8 -4,2 -4,5 
Östergötlands 68,8 6,1 43,9 -14,6 10,6 1,5 -1,9 -3,8 
Jönköpings 71,1 4,7 47,1 -15,8 7,0 0,0 -0,4 -5,1 

Kronobergs 74,7 5,4 52,9 -15,0 4,1 -0,2 0,3 -5,0 
Kalmar 70,8 5,7 46,7 -14,9 2,6 0,4 -2,3 -4,6 
Gotlands 65,6 5,1 48,2 -15,0 0,5 -1,8 -4,6 -5,5 
Blekinges 65,6 5,3 40,8 -14,4 2,6 -0,3 -3,8 -3,1 
Kristianstads 74,6 5,3 54,4 -15,3 4,3 0,1 0,1 -4,7 

Malmöhus 72,9 6,5 47,8 -14,4 12,8 1,7 -0,4 -4,6 
Hallands 83,6 7,8 64,1 -13,8 16,6 4,6 5,1 -4,3 
Göteborg och Bohus 71,0 5,1 50,0 -14,5 16,6 0,6 -2,0 -5,8 
Älvsborgs 66,7 4,7 46,5 -15,4 8,8 -0, I -3,4 -5,6 
Skaraborgs 71,2 4,4 49,7 -16,2 4,8 -0, I -1,0 -4,6 

Värmlands 66,6 5,1 44,6 -15,1 4,8 -0,3 -4,1 -3,1 
Örebro 64,9 4,6 39,7 -15,7 10,3 1,6 -5,0 -1,7 
Västmanlands 62,6 3,9 40,9 -15,6 12,5 1,6 -4,7 -4,3 
Kopparbergs 71,1 6,0 48,4 -14,7 10,1 1,3 -2,0 -4,2 
Gävleborgs 62,4 4,2 40,6 -16,2 6,6 0,4 -5,4 -4,9 

Västernorrlands 65,8 4,5 46,6 -15,4 9,0 1,0 -4,4 -3,9 
Jämtlands 71,6 5,8 49,0 -14,3 5,7 -0,4 -1,6 -3,2 
Västerbottens 70,8 5,5 48,1 -14,6 15,2 2,4 0,1 -2,4 
Norrbottens 66,9 5,9 45,2 -14,8 10,8 2,2 -3,6 -2,5 
Okänd -41,6 -58,4 -60,0 -64,9 -87,5 -62,9 

Riket 71,0 5,6 47,4 -14,6 11,7 0,9 -3,3 -5, 1 



Tabell 5: Lönesummor, preliminär A-skatt mm mellan inkomståret 1991 inom icke offentlig sektor, 
fördelning efter näringsgren, miljoner kr 

Näringsgren Lönesumma, Preliminär Antal Antal 
MKR A-skatt, MKR arbetsställen KU 

Jordbruk, skogsbruk, 6 640,3 1 764,2 20432 127 147 
jakt och fiske 

Gruvor och mineralbrott 1 928,7 596,3 628 14 938 

Tillverkningsindustri 133 412,5 39 729,3 32 966 1 197 984 

El-, gas-, värme- och 4 951,6 1 554,4 895 38 803 
vattenverk 

Byggnadsindustri 42271,2 12 273,1 29 296 353 686 

Varuhandel, restaurang- 78 684,7 23 493,0 80446 1 070459 
och hotellrörelse 

Samfärdsel, post- och 43 591,5 12 537,2 25 178 451 517 
televerk 

Banker, försäkringsbolag, 62 543,6 20 115,5 61 522 739 198 
uppdragsverksamhet m m 

Andra tjänster 32 569,9 9 413,2 43 410 830 944 

Okänd näring 1 539,6 420,1 14 113 66470 

Totalt exkl offentlig 408 133,6 121 896,5 308 886 4 891 146 
och okänd sektor 
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Tabell 6: Procentuell förändring av lönesummor mm mellan åren 1985 och 1991 inom icke offentlig sektor, fördelning efter näringsgren -°' 

Näringsgren Lönesumma Preliminär A-skatt Antal arbetsställen Antal KU 

1985-91 1990-91 1985-91 1990-91 1985-91 1990-91 1985-91 1990-91 

Jordbruk, skogsbruk, 41,9 0,2 26,4 -18,3 -26,0 -9,7 -20,8 -8,8 
jakt och fiske 

Gruvor och mineralbrott 33,3 2,2 14,0 -17,5 6,3 -1, 1 -18,0 -10,2 

Tillverkningsindustri 50,0 1,7 27,4 -18,3 13,7 -1,1 -9,6 -10,0 

El-, gas-, värme- och 69,7 0,9 49,1 -19, 1 1,4 -7, 1 -4,6 -5,5 
vattenverk 

Byggnadsindustri 122,1 11,7 90,1 -11,0 46,0 1,7 8,7 -6,8 

Varuhandel, restaurang- 75,7 5,2 55,7 -13,1 14,2 -0,5 4,3 -9,9 
och hotellrörelse 

Sarnfärdsel, post- och 70,9 3,9 44,4 -16,2 25,6 1,7 5,4 -8,0 
televerk 

Banker, försäkringsbolag, 128,3 13,0 105,8 -6, 1 91,9 6,4 20,3 2,4 
uppdragsverksamhet m m 

Andra tjänster 93,8 9,4 71 ,7 -8,8 31,7 0,0 1,0 -5,1 

Okänd näring -39,9 46,6 -49,2 22,4 -6,5 7,5 -71 ,5 20,0 

Totalt exkl offentlig 74,4 5,9 51,5 -13,7 24,2 0,8 -2, 1 -6,6 
och okänd sektor 
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Tabell 7: Sociala ersättningar m m inkomståret 1991, fördelat efter ersättningskod, miljoner kr 

Ersättning (Ersättningskod) Ersättnings- Preliminär Antal 
belopp, MKR A-skatt, MKR KU 

Ersättning frän allmän försäkringskassa som utgör inkomst av tjänst (100) 58 312,4 14 845,5 3 243 031 
Dagpenning från erkänd arbetslösbetskassa ( 101) 11 940,6 3 019,3 359 077 
Utbildningsbidrag för doktorander (103) 276,9 0,1 3 962 
Ersättning från vuxenutbildningsnämnd (104) 1 769,9 415,5 147 410 
Arbetsmarknadsstöd ( 106) 697,6 125,6 70 021 

Delpension (110) 1 759,4 40,2 48 945 
Vårdbidrag (111) 753,4 122,1 19 340 
Arbetsskadelivränta, egen ( 112) 3 404,8 365,6 79 208 
Ersättning som utgör inkomst av anställning ( 113) 170,3 0,9 78 936 
Ersättning frän försäkringskassa, inkomst av 
annat förvärvsarbete (200) 1 205,3 86,7 104 080 

Tjänstepension (400) 16 005,3 2 119,2 730 458 
Allmän pension (401) 160 628,9 37 336,2 2 101 713 
Privat pensionsförsäkring (404) 4 726,6 334,7 231 685 
Enbart tilläggspension, ATP ( 405) 333,9 78,8 16095 
Ersättning för förlorad arbetsförtjänst ( 410) 89,9 14,6 7 836 

Bampension efter en förälder (411) 766,4 69,8 36 814 
Bampension efter två föräldrar (412) 17,6 1,6 451 
Privat pension, delvis skattepliktig (420) 14,8 0,2 2 583 
Personskadelivränta, skada före 1962 (421) 20,1 0,7 2068 
Underhållslivränta, skada före 1962 (422) 11,9 0,7 1 081 

Annan livränta än 422, faställd före 1976, delvis skattepliktig (423) 70,2 5,6 4 264 
Annan livränta än 422, faställd from 1976, skattepliktig del (424) 189,7 25,9 6 187 
Engångsbelopp till följd av personskada (426) 14,0 1,6 191 
Annan livränta än 421-424, helt skattepliktig (428) 5,3 0,0 2 726 
Annan livränta än 421-424, skattepliktig till viss del (429) 9,6 0,0 4 553 

Ersättning frän avtalsgruppsjukförsäkring vid förtidspension (440) 2,4 0,7 338 
Ersättning från avgångsbidragsförsäkring och 
trygghetsförsäkring vid arbetsskada (441) 17,6 0,0 193 
Bilstöd för handikappade, grundbidrag (451) 82,2 0,0 1 814 
Bilstöd för handikappade, anskaffningsbidrag (452) 19,8 0,0 844 
Kapitaliserad yrkesskadelivränta, skada före 1955, skattepliktig del (473) 6,1 2,0 170 

Yrkesskadelivränta, skada före 1955, skattepliktig del (481) 40,3 2,5 14 613 
Yrkesskadelivränta, skada efter 1955, skattepliktig del (483) 749,0 101,6 81420 
Arbetsskadelivränta till efterlevande (486) 47,2 2,9 2413 

Totalt 264 159,1 59 120,6 7 404 520 
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Bilaga I 
Supplement I 

Kontrolluppgift från arbetsgivare m fl 

g 
O> 
Q) 

äi 
'E .. 
C 
E 

Utbetalarens namn och adress 

'"' :El Utbetalarens person-/organisa- I 
-~ tions-/redovisningsnummer 
a. 
::> 

I rutan Del av år, ifylls månader med siffror, exempelvis 05-11 . 
Q) 

Rättelsedatum , ifylls om kontrolluppgiften ersätter en tidigare 
insänd kontrolluppgift. ,o 
Siffrorna 1 a - 4c I vänsterkant, motsvarar siffrorna I Allmän 
självdeklaration under 'Tjänst". 
Mer information finns i Kontrolluppgiftsbroschyren. 

(/) 

cii (Hela krontal ej ören) 
a) 
<D 
<D 0 
m Avdragen preliminär A-skatt 
en u. en 

c ., 
;g 
E .. en 

.. . 
R 
l;j 
ID 
0 

a) 

9 
;;; 

1a 

1a 

1a 

1b 

4c 

3a 

4a 

1b 

1b 

75 

111 
Kontant bruttolön m m 

112 
Skattepliktiga förmåner 

Bil- och traktamentsersätt- 113 
ningar utöver schablon 

Kostnadsersättningar 120 
som inte kryssats i kod 50 - 57 

Skattepliktig ersättning som 125 
grundar egenavgifter 

130 
Tjänstepension 

Andra skattepliktiga 131 
ersättningar 

Avsatt till vinstandelsstiftelse 135 
(beloppet deklareras inte) 

Bilersättning avseende 136 
tjänsteresa före 1991 

Traktamentsersättning av- 137 
seende tjänsteresa före 1991 
Meddelande till skattemyndigheten 

74 

KONTROLLUPPGIFT 
från arbetsgivare m fl 
Inkomsttagarens personnummer 

Inkomstår I Del av år 

Inkomsttagarens fullständiga namn och adress 

I Rättelsedatum 
140 

Förmåner 

Annan förmån 

Kostnadsersättningar som inte anges med belopp 
Enligt schablon Motsvarande gjorda utlägg 
50 51 Trakt. 52 Trakt. 55 Rese- 56 57 

inom utom kostn. 
Bilers. riket riket ers. Logi 

Arbetsställenummer ti lldelat av SCB • 

65 Slag av annan förmån (kod 4 7) 

66 Slag av kostnadsersättningar (kod 20) 

67 Slag av skattepliktig ersättning som grundar egenavgifter (kod 25) 

68 Slag av andra skattepliktiga ersättn ingar (kod 31 ) 

Meddelande ti ll den anställde 

Repre-
senta-
tion 

• Arbetsstallenummer anvands inte for taxering och skall lamnas endast 
av arbetsgivare som av SCB tilldelats arbetsställenummer (SFS 1984:533). 

ro 
C. 
E 
"' X 

"' (/) 
C 

"' ro 
a, 

1ii 
E 
0 
"" E 



Bilaga 1 
Supplement 1 

Kontrolluppgift från arbetsgivare m fl 

Anvisningar 

11 Till kontant bruttolön räknas även semesterersätt-
ning, ackords- och övertidsersättningar, gratifikation, 
julpengar, tantiem, provision , avgångsvederlag, 
ersättning för resor mellan bostad och arbetsplats, 
ersättning vid tjänsteresa som inte varit förenad med 
övernattning ("endagstraktamente") mm. Dessutom 
inräknas sjuklön , som betalas ut via arbetsgivaren. 
Obs! även belopp under 1 000 kr redovisas i ruta 11 . 

12, 41 - 44, 47, 65 I ruta 12 redovisas det samman-
lagda värdet av andra skattepliktiga förmåner än kon-
tant lön etc med de belopp som gäller för beräkning 
av arbetsgivaravgifter/ särskild löneskatt (d v s efter 
avdrag för vad inkomsttagaren har betalat för för-
månen). Någon jämkning skall inte ske av värdet för 
bil och kost. 
Förmånens art anges med kryss i ruta 41 - 44, 47. Om 
ruta 47 (annan förmån) har kryssats, specificeras för-
månens art i ruta 65. 
Om den som haft bilförmån har betalat ett så stort be-
lopp att något förmånsvärde inte återstår, kryssas 
ändå ruta 41 . 

13 Om bil- eller traktamentsersättning utöver lag-
stadgade schablonbelopp (normalbelopp vid utlands-
traktamenten) har betalats ut, redovisas överskju-
tande belopp här. 
Bil- och traktamentsersättning till och med schablon-
belopp redovisas med kryss i ruta 50 - 52 . 

20, 50 - 52, 55 - 57 Alla ersättningar för ko~tnade: i 
tjänsten (kostnadsersättningar) skall redovisas pa 
kontrolluppgiften antingen med belopp eller kryss-
markering. 
Ersättning som avser kostnad för egen bil i tjänsten 
eller traktamentsersättning och som uppgår till högst 
avdragsgilla belopp, markeras med kryss i ruta 50 - 52 
(jfr ruta 1 3 ). 
Ersättning, som avser resekostnader, logi eller repre-
sentation i tjänsten och som endast motsvarar gjorda 
utlägg, markeras med kryss i ruta 55 - 57 . 

övriga kostnadsersättningar redovisas med belopp i 
ruta 20.1 ruta 66 redovisas slag av ersättning. 

25, 67 I ruta 25 redovisas bl a ersättning till den som, 
utan att vara näringsidkare, ändå skall betala egenav-
gifter (t ex "engångsförfattare" när ett uppdragsförhål-
lande saknas eller arbetstagare som omfattas av la-
gen om undantag från vissa bestämmelser i uppbörds-
lagen ). Även ersättning för vilken kontrolluppgift skall 
lämnas då skatteavdrag gjorts enligt lagen om av-
drags- och uppgiftsskyldighet (AUL) redovisas i 
ruta 25. 
I ruta 67 redovisas vad ersättningen avser. 

31, 68 I ruta 31 redovisas ersättningar som inte utgör 
underlag för sociala avgifter eller särskild löneskatt. 
Exempel på sådana ersättningar är utbetalning från 
vinstandelsstiftelse och vissa livräntor. Beträffande 
ersättning till idrottsutövare, se Kontrolluppgifts-
broschyren . 
Även vissa typer av ersättningar från fåmansföretag 
(p 14 och 15 anv till 32 § KL) redovisas här. Slag av er-
sättning redovisas i ruta 68. 

36, 37 Om tjänsteresa har ägt rum före 1991 men bil-
ersättning eller traktamente har betalats ut först 
under 1991, sker redovisningen i ruta 36 - 37. De reg-
ler som gällde när tjänsteresan ägde rum skall tilläm-
pas (se kontrolluppgiftsbroschyren för inkomståret 
1990 eller tidigare) .. 

75 Här lämnas information till skattemyndigheten.Tex 
anger fåmansföretag om den person kontrolluppgiften 
avser är företagsledare eller honom närstående per-
son eller delägare i företaget. 

OBS! Sammandrag av kontrolluppgifter (blankett 
RSV 2304) skall alltid lämnas även om Ni bara lämnar 
en enda kontrolluppgift eller lämnar rättade kontroll-
uppgifter. 
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Bilaga 2 
Supplement 2 

Standarder för klassificering av institutionella 
enheter 
List of institutional sectors 

Standard för institutionell 
sektorindelning1 

10 OFFENTI.JG SEKTOR 

11 Statliga myndigheter 
12 Kommuner, landsting och 

kommunförbund 
13 Kyrkokommuner 
14 Socialförsäkringsinstitutioner 
15 Övriga offentliga institutioner 

20 ICKE-FINANSIELLA FÖRET AG 

21 Företag 
22 Företags intresseorganisationer m m 
23 Filialer till utländska företag 

30 FINANSIELLA FÖRETAG 

31 Banker 
32 Andra finansinstitut 
33 Försäkringsinstitut 

40 HUSHÅLL 

41 Personliga företag 
42 Övriga hushåll 

50 IDEELLA FÖRENINGAR, 
STIFTELSER 

60 lJILANDET 

Standard classification of insti-
tutional sectors 

PUBLIC SECTOR 

Central govemment 
Local govemments, county councils 

Parishes 
Social Security institutions 
Otber public institutions 

NON-FINANCIAL ENTERPRISES 

Enterprises, corporate and quasi-corporate 
Non-profit institutions serving business 
Branch offices to foreign enterprises 

FINANCIAL INSTITUTIONS 

Banks 
Otber financial institutions 
Insurance companies 

HOUSEHOLDS 

Private unincorporated enterprises 
Households 

PRN A TE NON-PROFIT INSTITUTIONS 

OUTSIDE SWEDEN 

1) MIS 1968:6, standard för klassificering av institutionella enheter (utges av SCB). 



Bilaga 3 
Supplement 3 

Förteckning över de i statistiken ingående 
näringsgrenarna (SNI) 
List of branches 

Standard för näringsgrens-
indelning1 

1 JORDBRUK, SKOGSBRUK, JAKT 
OCH FISKE 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 

3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 

4 EL-, GAS-, VÄRME- OCH VATTEN-
VERK 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

6 V ARUHANDEL, RESTAURANG 
OCH HOTELLRÖRELSE 

7 SAMF ÄRDSEL, POST- OCH 
TELEVERK 

8 BANKER, FÖRSÄKRINGSBOLAG, 
FASTIGHETSFÖRVALTNING OCH 
FÖRMEDLING 

9 OFFENTLIG FÖRVALTNING OCH 
ANDRA TJÄNSTER 

0 OKÄND NÄRINGSGREN 

Standard industrial classi-
fication 

AGRICUL TURE, HUNTING, 
FORESTRY AND FISHING 

MINING AND QUARRYING 

MANUFACTURING 

ELECTRICITY, GAS AND W A TER 

CONSTRUCTION 

WHOLESALE AND RET AIL TRADE 
AND RESTAURANTS AND HOTELS 

TRANSPORT, STORAGE AND 
COMMUNICA TION 

FINANCING, INSURANCE, REAL 
ESTATE AND BUSINESS SERVICES 

COMMUNITY, SOCIAL AND 
PERSONAL SERVICES 

INDUSTRY UNKNOWN 

1) MIS 1977:9, svensk standard för näringsgrensindelning, SNI, andra utgåvan av 1969 års 
standard (utges av SCB). 
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SCII 
Förlag 

Sveriges nationalatlas ''Befglkningen" 

En bok om alla oss i Sverige! 

SCBs publikationer köps från SCB Förlag, 701 89 Örebro, tfn 019-17 68 00. 
eller telefax 019-17 69 32. De kan också köpas i bokhandeln eller i SCBs 
statistikbutiker Karlavägen 100, Stockholm eller Klostergatan 23, Örebro. 
I katalogen »Färska fakta « redovisas aktuell publicering . Föregå ende års 

Det behövs inte mycket fantasi för att ge · 
begreppet befolkningen ett spännande 
innehåll! Det handlar ju om oss alla, van-
liga och ovanliga människor. Om våra 
levnadsöden och om hur vi samarbetar och 
konkurrerar om olika slags utrymmen -
sociala, ekonomiska och fysiska. 

Detta atlasband på 176 sidor i färg och stort 
format sammanfattar och kompletterar den 
kunskap vi har om befolkningen, avlivar 
myter om den, beskriver historiska samman-
hang och ger ett internationellt perspektiv. 
Här kan du hitta uppgifter om t ex när vi 
flyttar hemifrån, när vi bildar familj, hur 
många barn vi far och när vi dör. Dessutom 
ger det stora antalet kartor dig möjlighet att 
placera in ditt eget geografiska område av 
Sverige i ett större sammanhang. 

Pris 292 kronor 
inklusive moms, expedition 
avgift och frakt. Köp den g1 
nom SCB Förlag, se nedan. 

publicering redovisas i »Årets tryck«. Dessa publikationer kan beställas 
gratis från SCB. 
SCBs Upplysningstjänst tfn 08-783 48 01 eller tfn 019-17 62 00 kan 
också ge ytterligare hjälp. 
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