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Wages and employment in mining, quarrying and manufacturing
during April 1994

Sammanfattning

Den genomsnittliga timfortjansten var 87,40 kr.
¥ Antalet industriarbetare var 382 900.
* Andelen Overtid uppgick till 4,7 procent av antalet arbetade timmar.

Resultaten frdn den nidrmast foregdende undersokningen, som avsdg mars 1994,
redovisades 1 statistiska meddelanden (SM) serie Am 20 SM 9405. Resultaten fran maj-
undersokningen 1994, publiceras under vecka 29 i serie Am 20 SM 9407.

Genomsnittlig timfortjinst inom industrins delbranscher under april 1993 och 1994
kr

140
120 B 1993 Il 1994
100
80-
60-
40-
20-
0.

2+3 2 3 31 32 33 341 342 35 36 37 38 SNI

2+3 Gruvoroch mineralbrott samt 341 Massa, pappers- och pappers-
tillverkningsindustri varuindustri
2 Gruvor-och mineralbrott 342  Grafiskindustri | ATISTISKA
3 Tillverkningsindustri 35 Kemiskindustri, petroleum-, | B
31 Livsmedels-, dryckesvaru-och gummivaru-, plast- och plast- |
tobaksindustri varuindustri [ 9
32 Textil-, bekladnads-, lader- och 36 Jord- och stenvaruindustri | A. 06' 29
ladervaruindustri 37 Jarn-, stal- och metallverk ' I . o1
33 Travaruindustri 38 Verkstadsindustri L et
u
, sinsists QB covroan
Producent Statistiska centralbyran, ©1994 Statistiska centralbyran, 115 81 Stockholm. Ansvarig
Avdelningen fér arbetsmarknads- och utgivare Lars Lyberg. Statistiska meddelanden (SM) kan képas
utbildningsstatistik frAn SCB, Publikationstjdnsten, 701 89 Orebro, tfn 019-17 68 00
Forfragningar  Hakan Swan, tfn 019-17 68 04 eller telefax 019-17 69 32.
Jack Hansson, tfn 019-17 67 99
Serie Am-Arbetsmarknad ©1994 Statistics Sweden. Statistical Reports can be obtained
ISSN 0082-0237 from SCB, Publication Services, S-701 89 Orebro, Sweden.
Fran "kaet 23 juni 1994. SCB-Tryck, Orebro. Miljévainligt papper

SVERIGES OFFICIELLA STATISTIK




e

Preliminar genomsnittlig timfortjanst

Med prelimindr genomsnittlig timfortjanst menas hdr att timfortjansterna kan komma att
kompletteras med retroaktiva lonetilligg nir eventuella centrala eller lokala loneforhand-
lingar inom industrin slutforts for 1994.

i april 1994 87,40 kr, en okning med 4,4 procent jaimfort med april 1993.

I timfortjansten for arbetare avlonade per timme ingar, i lon for arbetad tid 16neelementen
tidlon, prestationslon, ackordskompensation, ackordsdverskott, dvertidstillagg/-ersitt-
‘ning; tillagg, tillagg for obekvam arbetstid, ersattning for jourtid, restid, gangtid, risk-

' /sli%ﬁgg m fl rorliga 1onetillagg.

I timfortjanstberdkningen, vid tidlon per period (t ex vecko-/manadslon), anvinds en
modell for omridkning av vecko-/manadsloner till 16nesummor som svarar mot arbetade
timmar. Modellen beskrivs pd sidan 7. Timavlénade och vecko-/mdnadsavionade
arbetares timfortjanster blir efter omrdkningen jamforbara.

Lon for ej arbetad tid, t.ex. helglon, sjuklon, semesterlon och beredskapsersittning,
ingdr inte i timfortjdnsten.

I tabldn nedan redovisas genomsnittliga timfortjanster for april 1994. Branschvisa
jamforelser bor goras med forsiktighet p.g.a. skillnaderna i bl.a. forekomsten av rorliga
tilligg mellan delbranscherna.

Naringsgren(SNI) Genomsnittlig  95-procentigt Forandring
timfortjdnst, konfidensinter- mellan
april 1994, vall kring skatt-  apr-93 och
kronor ningen' apr-94, procent

243 Gruv- och tillverkningsindustri 87,40 + 0,30 4.4

2 Gruvor och mineralbrott 106,60 + 1,30 5,6

3 Tillverkningsindustri 87,10 + 0,30 4,4

31 Livsmedels-, dryckesvaru- och tobaksindustri 83,80 + 0,50 5.2

32  Textil-, beklddnads-, lider- och ldadervaruindustri 73,80 + 0,80 2,7

33  Travaruindustri 82,10 + 0,70 4,1

341 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 105,70 + 1,20 7,5

342 Grafisk industri, forlag 96,50 + 1,90 3,1

35 Kemisk industri, petroleum-, gummivaru-

plast- och plastvaruindustri 89,50 + 0,70 5,8

36 Jord- och stenvaruindustri 86,30 + 0,80 3,5

37  Jdrn-, stil- och metallverk 94,40 + 0,90 6,2

38  Verkstadsindustri 83,70 +

0,40 3.4

1) Se vidare under rubriken Urvalsfel.

Sysselsattning

Antalet industriarbetare i foretag tillhorande branscherna gruvor och mineralbrott samt
tillverkningsindustri var i april 1994 382 900, vilket var en minskning med 1,0 procent
jamfort med april 1993.




Niringsgren (SNI) Antal arbetare, april 1994!
Absoluta tal (1000-tal) Procentuell fordandring
(ej sidsongrensade tal) fran april 1993
Samtliga Min  Kvinnor Samtliga
2+3  Gruv- och tillverkningsindustri 382,9 294,7 88,2 -1,0
2 Gruvor och mineralbrott 5,5 5,1 0,4 -3,5
3 Tillverkningsindustri 377,4 289,6 87,8 -0,9
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och
tobaksindustri 43,1 27,8 15,4 +0,7
32 Textil-, bekldadnads-, ldder- och
ladervaruindustri 9.5 4,3 5,2 -11,2
33 Travaruindustri 31,4 26,5 4.9 +4,7
341 Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri 32,7 26,9 5,8 -1,8
342  Grafisk industri, forlag 18,5 13,0 5;8 -93

35 Kemisk industri, petroleum-,
gummivaru-, plast- och plast-

varuindustri 30,1 20,9 9,1 =32
36 Jord- och stenvaruindustri 10,3 8,7 1,6 0,0
37 Jarn-, stdl- och metallverk 23,1 22,0 35, +2.,9
38 Verkstadsindustri 174,8 1384 36,4 -0,5

1) Forandringstalen mellan april 1993 och april 1994 avser inte att avspegla sysselsitt-
ningsfordandringar i en given miangd branschstabila foretag/arbetsstdllen utan
sysselsdttningsforandringen i en given bransch. Sysselsdttningen inom branschen
pdverkas emellertid av sdvil nytillkomna som avgdngna foretag. Det sker dels genom
branschbyten, dels genom nystartade- och nedlagda foretag. Statistiken forsoker
fanga dessa fordandringar genom succesivt nya urval men urvalsbyte sker enbart en
gang om dret.

Overtiden

Andelen 6vertid for arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin var i april 1994 4,7
procent av antalet arbetade timmar, vilket var en okning med 1,2 procentenheter
jamfort med april 1993.

Niringsgren  (SNI) Overtid' Overtid!
apr—1993 apr—-1994
procent procent

2+3  Gruv- och tillverkningsindustri 3 4,7

2 Gruvor och mineralbrott 5,0 546

3 Tillverkningsindustri 3,5 4,7

3l Livsmedels-, dryckesvaru- och tobaksindustri 3,7 3.9

32 Textil-, beklddnads-, ldder- och lddervaruindustri 2,0 2,7

33 Travaruindustri 2,8 3,5

341 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 4,5 6,3

342  Grafisk industri, forlag 3,4 4,2

35 Kemisk industri, petroleum-, gummivaru-,

plast- och plastvaruindustri 3.4 4,3

36 Jord- och stenvaruindustri 2,8 3,1

37 Jarn-, stal- och metallverk 4,3 52

38 Verkstadsindustri 3.4 5,0

1) Betald overtid 1 procent av faktiskt utforda arbetstimmar
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Undersokningens upplaggning och
genomforande

Hanvisning till tidigare statistiskt meddelande

Mer utforliga beskrivningar av urvalsforfarande, datainsamling, resultatens tillforlitlighet
mm finns i statistiskt meddelande Am 20 SM 9403.

Populationens omfattning

Undersokningspopulationen bestér av foretag med minst fem anstillda och med verksam-
het inom gruvor och mineralbrott samt tillverkningsindustri, SNI 2+3.

Indelningen sker enligt Svensk standard for nédringsgrensindelning, SNI (se Meddelan-
den i Samordningsfragor 1977:9) utgiven av SCB. Denna standard dr knuten till 1968 ars
reviderade upplaga av den internationella standarden ISIC (International Standard Indus-
trial Classification of All Economic Activities).

Ram

Urvalsramen faststills med hjilp av centrala foretags- och arbetsstilleregistret, CFAR, och
bestar av de foretag som dér har anstillda registrerade.

Undersékningsmetod

Undersokningens urvalsobjekt dr foretag. Undersokningsobjekt dr varje industriarbets-
stille inom flerarbetsstilleforetag och i Ovrigt enarbetsstilleforetag. Undersokningen
bygger pa ett stratifierat slumpmissigt urval bland féretag med mellan 5 — 499 anstillda.
Foretag med fler dn 500 anstillda totalundersoks. Stratifieringsgrunder dr bransch och antal

anstillda.
Urvalet till 1994 ars undersokningar omfattar ca 2 400 foretag (av 12 000) med ca

5 500 arbetsstdllen. De undersokta foretagen svarar for ca 70 procent av hela
branschens sysselsdttning.

Branscher: Gruvor och mineralbrott (SNI 2), tillverkningsindustri (SNI 3) och Sambhall.
Storleksklasser: enl foljande tabla:

Storleksklass Antal anstillda
5-9
10-19
2049
50-99
100-199
200499
500-

oA W

o <IN o )}

Undersokningsresultatens tillforlitlighet

Allmant

De resultat som presenteras dr vanligtvis behiftade med viss osikerhet. Det finns felkéllor
som mer eller mindre péaverkar osikerheten. Dessa felkillor dr urvalsfel, tickningsfel,
bortfallsfel och mitfel.




Urvalsfel

Med urvalsfel avses den osikerhet i skattningarna som beror pd att att ett urval av
foretag undersoks (till skillnad fran totalundersokning). For att bestimma urvalsfelets
storlek redovisas timfortjanster med konfidensintervall i tabell 1.

Ett sdtt att fa en uppfattning om tillforlitligheten i en skattning dr att berdkna ett s k
konfidensintervall omkring skattningen. Vanligtvis berdknas intervallets ovre och undre
grians som skattningen plus respektive minus dubbla standardavvikelsen. Det pa detta sitt
beriknade intervallet ticker dd med 95 procents sannolikhet (konfidens) det virde som
skulle ha erhallits vid en totalundersokning.

Exempel:
I tabell 1 berdknas den genomsnittliga timfortjdnsten for SNI 2+3 vara 87,40 + 0,30.

Konfidensintervallets undre grians blir 87,40 — 0,30 och dess 6vre grians 87,40 + 0,30,
siledes dr konfidensintervallet lika med 87,10 — 87,70.

Tackningsfel

Tackningsfel kan sdgas vara bristande korrespondens mellan undersokningspopulation och

urvalspopulation.
I december 1993, dé urvalet till denna undersokning drogs, omfattade CFAR foretag

med anstilld personal etablerade t o m mitten av oktober 1993. Foretag som nybildats
senare ingar sdledes varken i ramen eller i undersdkningen. Diremot ingar foretag som
ombildat sin verksamhet efter urvalstillfdllet i undersokningen men da med den
organisationsstruktur som foretaget hade fore ombildningen. Verksamma industrifo-
retag, som saknas i ramen pga att denna inte dr aktuell, att foretag ar felaktigt
branschklassificerade eller att uppgift om antal anstdllda saknas, orsakar
undertdckning. Foretag/arbetsstdllen som upphort med industriverksamhet efter
tidpunkten for urvalsdragningen utgor Overtickning i ramen och utgar ur urvalet.
Urvalsramen omfattar dven s.k. hjdlparbetsstillen, t.ex. forrad, lager, transport-
avdelningar.

Overtickning beror framst pé att foretag/arbetsstillen saknar anstillda arbetare. Detta
problem ir vanligast inom grafisk industri (SNI 342), dir c:a 70 % av arbetsstillena saknar
anstillda arbetare.

Bortfallsfel (se aven under rubriken Bortfallsredovis-
ning).

Svar saknas (helt eller delvis) fran framfor allt mindre foretag/arbetsstillen. Bortfall ger
sidmre precision i skattningarna. Om svar inte erhallits anvinds foretagets-/arbetsstillets
virden fran foregdende manad som underlag for imputering. I januariundersokningen
anvinds inte virden fran foregdende kalenderar vid imputering, dd anvinds rak upprikning.

Matfel

Dessa beror huvudsakligen pa att uppgiftslimnaren har limnat felaktiga uppgifter
(p.g.a. missuppfattningar etc). Ingen speciell mitfelsstudie har utforts.

Bortfallsredovisning

[ undersokningen avseende april 1994 ingick 5457 arbetsstéallen. Fran 4 % av dessa
saknades svar.

I sammanstillningen nedan redovisas bortfall pa urvalsobjekten, dvs foretag (ett foretag
betraktas som bortfall da inget arbetsstille svarat). Bortfallet redovisas ovigt och storleks-
vigt. Det ovégda bortfallsmattet speglar hur datainsamlingen lyckats for urvalet 1 fraga. I
det storleksviigda bortfallsmattet vigs bortfallet upp med antal sysselsatta (enligt CFAR).




Redovisning av bortfallet efter delbranscher inom industrin

Storleksvigt bortfall

6
Oviigt bortfall
|
|
|
|

Bransch (SNI) Bortfall (%) Bransch (SNI) Bortfall (%)
2 2,9 2 0,7
31 9,0 31 2,9
32 20,4 32 11,1
33 12,1 33 7,9
341 2,6 341 0,5
342 5,6 342 4.0
35 6,1 35 2,3
36 5,8 36 2,7
37 6,0 37 3,1
38 5,6 38 2,2
39 9,1 39 7.5
Totalt! 8,3 Totalt! 2,9

Redovisning av bortfallet efter antal anstillda inom foéretaget
(gruppering av storleksklasser, se avsnittet Undersokningsmetod)

Oviigt bortfall Storleksvigt bortfall
Storleksklass Bortfall (%) Storleksklass Bortfall (%)
2 17,0 2 14,2
3 17,9 3 12,6
4 11,5 4 10,4
5 Tl 5 6,4
6 0,6 6 0,6
7 0,0 7 0,0
8 0,5 8 0,2
Totalt! 8.3 Totalt' 2.9

1) Redovisas exklusive Samhall.

Definitioner

De uppgifter som ligger till grund for bearbetningen insamlas varje manad och avser vuxna
arbetare. 18 — 64 ar (Se blankett i detta SM).

Uppgifterna som ldimnas avser:

a) en period om minst tva veckor (variablerna faktiskt utforda arbetstimmar,
overtidstimmar, utbetald 16n svarande mot faktiskt utférda arbetstimmar). Vid redovisning
av annan period dn ménad ridknas givna virden maskinellt om till médnad med angivna
driftsdagar under redovisningsperioden respektive manaden som underlag.

b) en normal arbetsdag i slutet av kalenderménaden (variablerna antal anstillda arbetare,
méan och kvinnor).

Variabler i blanketten

Arbetade timmar
Totala antalet av samtliga arbetare faktiskt utforda arbetstimmar (tidlons- och ackords-
timmar inkl overtids- och skifttimmar, betald restid, gangtid, vantetid och jourtid).

Overtidstimmar
Overtid p4 tidlon och ackord som enligt avtal édr overtid eller betalas som Gvertid.
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Utbetald Ion

Utbetald 16n fore skatteavdrag svarande mot arbetade timmar (tidlon, ackordslon,
ackordskompensation (= fast lonebelopp per tidsenhet da ackord/prestations-
l6nearbete inte erbjuds), ackordsoverskott, risktillagg, smutstilligg mm, skifttillagg,
skiftformstillagg (vid skiftarbete da veckoarbetstiden #r kortare dn veckoarbetstid vid
dagarbete), Overtidstillagg, Overtidserséttning, vintetidsersittning, jourtidsersitt-
ning ( = ersdttning for tid under vilken arbetstagaren dr skyldig att vistas pa arbets-
platsen) och tillagg for obekvdm arbetstid, restid, gangtid).

Antal anstallda arbetare
Samtliga anstillda arbetare inklusive permitterade och arbetare i arbetskonflikt.

Variabler i publikationen statistiska meddelanden

Normalarbetstimmar

Arbetade timmar riknas om med dagkorrigeringskoefficienter. I dessa kofficienter, vilka
ar olika for skilda branscher, tas hinsyn till forekomsten av kontinuerlig drift inom
branscher och antalet [6rdagar, sondagar och andra helgdagar under manaden, vilket kan
paverka antalet faktiskt utférda arbetstimmar. Omrikningen till normalarbetstimmar ger
okad mojlighet till jamforelser av arbetstimmar mellan olika kalenderménader och
delbranscher.

Genomsnittligt antal driftsdagar under kalendermanaden

I blanketten fran uppgiftslaimnaren skall anges antal driftsdagar under redovisnings-
perioden respektive kalendermanaden. Med dessa data som underlag beriknas driftsdagar
i manaden.

Genomsnittlig timfortjanst
Beriknas som kvoten mellan summa utbetald 16n fore skatteavdrag dividerad med summa
arbetade timmar.

Omrédkning av fasta vecko-/manadsiéner

Omrikningen av fasta vecko-/manadsloner gores av SCB maskinellt. Metoden for om-
rakningen sker enligt nedanstiende:

1) Samtliga arbetares vecko-/manadsloner summeras
2) Samtliga arbetares genomsnittliga arbetstid per vecka/ménad summeras
3) Berdknad timfortjanst = Summa vecko-/manadsloner (Punkt 1)
Summa genomsnittlig arbetstid (Punkt 2)
4) Berdknad 16nesumma for utférda arbetstimmar = Berdknad timfortjdnst x faktiskt
utforda arbetstimmar under perioden.
5) Den totala berdknade 16nesumman for utforda arbetstimmar = beriknad 16nesumma +
summa rorliga lonetillagg for perioden.
6) Genomsnittlig timfortjinst for arbetad tid =
Den totala berdknade 16nesumman for perioden
Summa utférda arbetstimmar for perioden.

Annan lone- och sysselsattningsstatistik

Kvartalsvis publiceras i SM ett arbetskostnadsindex for industriarbetare (AKI), vilket
bl.a. bygger pa undersokningen "Loner for arbetare inom industri".

Minatlig sysselsittningsstatistik redovisas ocksd i SM avseende arbetskrafts-
undersokningarna (AKU). Kortperiodisk foretagsbaserad arbetsmarknadsstatistik
finns dessutom avseende den offentliga sektorn. Fr.o.m 1989 publiceras en ny
kortperiodisk sysselsittningsstatistik for privat sektor (KSP).

Fr. o.m 1991 publiceras en ny kortperiodisk lonestatistik for privat sektor (KLP). Det
forsta statistiska meddelandet avseende KLP publicerades under december 1991.



Information om férandringar infor 1995 ars
undersokning av industrins timfortjanster

Ny standard for svensk indelning i branscher, SNI 92

Ar 1995 infors en ny branschstandard, SNI 92, i publiceringen av industrins
timfortjanster, vilket ersitter den tidigare branschklassificeringen SNI 69 (SNI =
standard for svensk ndringsgrensindelning). SNI 92 har som bas EU:s nyligen
reviderade niringsgrensstandard, NACE Rev.l. (NACE = Nomenclature Géneralé
des Activités dans les Communautés Européennes). Samordningen mellan NACE
och SNI 92 iar forsta steget i ett utvecklingsarbete mot tkad framtida jamforbarhet
mellan Sveriges och EU-liandernas statistik pa olika omraden.

Summary

This report on employment and wages in mining, quarrying and manufacturing is
collected every month by the Statistics Sweden (SCB) from about 2 400 enterprises
with about 5 500 establishments.

A Swedish standard industrial classification of all economic activities (SNI) has been
applied.This is identical with the ISIC 1968 upto and including the four digit level and has
in additional two digit national subclassification.

According to the instruction the reported amount of wages includes hourly earnings from
time-work or piece-work, overtime supplements pay and shift pay, additional pay for
inconvenient hours of work and piecework compensation but does not include public
holiday pay, vacation pay, sickpay, layoff pay etc.

List of tables

Table 1 Average hourly earnings during the month with 95% confidence intervals
(col 1), and changes from the preceding month in per cent (col 2).

Table 2 Total number of workers (col 1) and divided into men and women (col 2
and 3).
Number of hours actually worked (col 4).
Number of overtime hours (col 5) and overtime hours in per cent of hours
actually worked (col 6).
Number of hours, adjusted to a normal month (col 7).
Average working-days during the month (col 8).

Table 3A,3BIndex of hours worked, index of wage-earners.

Teckenforklaring Explanation
of symbols

- Inget finns att redovisa - Magnitude nil
Uppgift kan inte forekomma . Category not applicable
Uppgift inte tillganglig eller .. Data not available or too

alltfor osdker for att anges uncertain to be published




Forteckning o6ver de i undersékningen ingaende

naringsgrenarna (SNI)

List of branches

243 Gruvor och mineralbrott samt
tillverkningsindustri

2 Gruvor och mineralbrott

3 Tillverkningsindustri

31 Livsmedels-, dryckesvaru- och
tobaksindustri

32  Textil-, beklddnads-, lader- och
ladervaruindustri

33 Triavaruindustri

341 Massa-, pappers- och pappers-
varuindustri

342 Grafisk industri, forlag

35 Kemisk industri, petroleum-, gummi-
varu -, plast- och plastvaruindustri

36  Jord- och stenvaruindustri

37  Jdrn-, stdl- och metallverk
38  Verkstadsindustri

39  Annan tillverkningsindustri

Mining, quarrying and manu-

facturing

Mining and quarrying

Manufacturing

Manufacture of food, beverage

and tobacco

Textile, wearing apparel and leather
industries

Manufacture of wood and wood products
incl furniture

Manufacture of paper and paper products

Printing and publishing

Manufacture of chemicals, petroleum,

coal, rubber and plastic products

Manufacture of non-metallic mineral products,
except products of petroleum and coal

Basic metal industries

Manufacture of fabricated metal products,
machinery and equipment

Other manufacturing industries
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| Arbetsstalle

Andra ev felaktiga uppgifter (TEXTA)

SCBs noteringar

Uppgiftsplikt foreligger enligt
SFS 1992:889 och SCB —FS 1992:35
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Insands till SCB i
bifogat svarskuvert senast den

Undersokningens namn

AM/LS —405
APRIL 1994

ARBETARE

CFAR —nummer

Organisationsn

ummer

Stratum

SNI Ant Styrk

(Storiek

|

T
I
l

Uppgifterna skall omfatta ovan angivet arbetsstalle och avse
samtliga industriarbetare (vuxna 18 — 64 ar)

~ Uppqifter for period under manaden om minst 2 veckor *

Las noga igenom vagledningen
innan blanketten fylls i

Har I6nerna hojts under april

* Uppgifter om timarstailda och manadsanstallda arbetares .tbetal

genom nytt centralt avtal j lokalt avtal

Ja retroaktiva jorer ~

Redovisningsparioders | Antai driftsdagar Antai arbetade ttrmmatr ] { aiiga lanetili - ‘
| | darav over = | Utbetald lon fore skatte — | 1agg a.seende |
Arbetare under redo - under totalt unaer tidstimmar | avdrag for perioden, i tidigare perioder |
forsta dag | sista dag visnings — | kalender— | perioden l under svarande mot arbetade | igj retroaktiva i
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Antal | | Faktiskt utfcrda | | Rortiga 'cne—
i driftsdagar ! Summa éverenskommeni Summa arpetst!d | arbetstimmar under | Darav | tiltagg for um —
| Arbetare | undet | manadsion inklusive | ber manad enligt 1 matmanaden (inkl | betaida | mar i ketumr
| kalender— | fasta tillagg pga alder | anstailningsavtal \ betaida cvertids — | overtias — se vaglednin
Lcneform | manaden answvar mm. krgnor | timmar | Ummar: timmar \ tmmar hronce
Kotumn | | i ] K | C i ¥ I N
2 159 61 i70 ki 84 90
Manads | j | | ! |
av— | 1 ; \ |
o | |
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108 109

™1

u
| Utbetalt under

|

Anstdllda arbetare

| Tid r /Manader som de | Summa utbatalda retroaktiva |
april ;pr .‘O?e.r.f'v.la_:‘i',]" fo el i S: e E,U =i 2 for an normal arbetsdag
2irogkl'va t1llagget avser ner +rono Zlendsrmanaden *
Kolumn | 5 T = ‘ alendzrmanade
|From Tem 118 : |
‘ Retro— | manad dag manad dag | ‘ Antai arbetars 1nk’ ‘ranva-ande |
1110 1 i ! I i
laktiva [ Tim — 1 ‘ | “ ( Manad ! hian K.1nno
|5ner A I ‘ J i — | ! 5 | ‘ Kalumn = i Q
avlonade - N I | | - 1 a3 §ED
iy | i ‘ ‘
1994 Manads — U | v 1: apr ‘
= 1 i |
lavinade | | | | = | ‘ !
Samrad har skett med Foretagens Uppgiftslamnardeiegation ‘FUD
Foretagets forsta kontaktperson (TEXTA Tzl tnr o
Foretagets andra kortaktperson (TEXTA slefen tnr och abonnrentnr, |
|
1
|
Kommentar ‘
i
i
|
|
Blankettutgivare
Postadress Telefon Talefax

STATISTISKA CENTRALBYRAN

Avdeiningen for arbetsmarrnads —

och utbildningsstatistik

701 89 OREBRO

019 — 17 60 20 019 — 17 69 76




R R R R — -

TABELL 1 GENOMSNITTLIG TIMFORTJANST FOR ARBETARE INOM GRUV- OCH TILLVERKNINGSINDUSTRIN UNDER APRIL 1994

AVERAGE HOURLY EARNINGS OF WAGE-EARNERS IN MINING AND MANUFACTURING DURING APRIL 1994

KRONOR
NARINGSGREN (SNI)
2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT
TILLVERKNINGSINDUSTRI (EXKL STAT-
LIGA VERKSTADER M M) 87,40
2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 106,60
23 MALMGRUVOR 114,70
29 ANDRA GRUVOR OCH MINERALBROTT 89,00
3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 87,10
31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH
TOBAKSINDUSTRI 83,80
311-312 LIVSMEDELSINDUSTRI 83,30
313-314 DRYCKESVARU- OCH TOBAKSINDUSTRI 89,60
32 TEXTIL-, BEKLADNADS-, LADER- OCH
LADERVARUINDUSTRI 73,80
321 TEXTILINDUSTRI 75,90
322 BEKLADNADSINDUSTRI UTOM SKOINDUSTRI 67,20
323-324 GARVERIER, PALSBEREDERIER, LADER-
VARUINDUSTR1, SKOINDUSTRI 72,70
33 TRAVARUINDUSTRI 82,10
331 TRAVARUINDUSTRI UTOM MOBELINDUSTRI 83,00
332 TRAMOBELVARUINDUSTRI 78,90
34 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI, GRAFISK INDUSTRI 102,20
341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 105,70
342 GRAFISK INDUSTRI, FORLAG 96,50
35 KEMISK INDUSTRI,PETROLEUM-, GUMMI-
VARU-,PLAST - OCH PLASTVARUINDUSTRI 89,50
351 KEMIKALIE-, GODSELMEDELS- OCH
PLASTINDUSTRI 97,50
352 ANNAN KEMISK INDUSTRI 86,70
353-354 PETROLEUMRAFFINADERIER, SMUORJMEDELS-
ASFALT- OCH KOLPRODUKTINDUSTRI 104,10
355 GUMMIVARUINDUSTRI 84,70
356 PLASTVARUINDUSTRI 83,40

$0,30

1,30
10,10

3,10
10,30

10,50
10,60
10,60

0,80
1,10
10,60

$0,90
$0,70
10,70
1,70
1,00

1,20
1,90

10,70

11,40
*1,30

10,80
10,70
*1,10

TIMFORTJRNST FORANDRING FRAN

FOREGAENDE
MANAD
PROCENT

42,3

+6,4
+7,3

+4,0
+2,2

+2,1
+2,0
+3,6

-0,8
=151
-0,2

0,0
+2,2
+2,3
*1s7
+7,8

#1151
+2,4

+2,3

+5,2
0,0

+3,8
+0,3
+1,4

1) VARDET TILL HOGER OM * ANGER ETT 95%-IGT KONFIDENSINTERVALL OMKRING SKATTNINGEN

1)
TIMFORTJANST , FORANDRING FRAN
KRONOR

FOREGAENDE
MANAD

NARINGSGREN (SNI) PROCENT
36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 86,30 %0,80 +1,8
361-362 PORSLINS- OCH LERGODSINDUSTRI,

GLAS- OCH GLASVARUINDUSTRI 86,50 0,50 +2,3
369 TEGEL-, CEMENT- OCH ANNAN MINERAL-

VARUINDUSTRI 86,20 *1,10 +1,5
27 JARN-,STAL- OCH METALLVERK 94,40 %0,90 +2,5
371 JARN-,STAL- OCH FERROLEGERINGSVERK 93,90 *0,80 +1,6
372 ICKEJARNMETALLVERK 96,20 %3,60 +6,1
38 VERKSTADSINDUSTRI 83,70 *0,40 40,2
381 METALLVARUINDUSTRI 82,30 1,00 +0,9
382 MASKININDUSTRI 83,80 %0,70 +0,6
383 ELEKTROINDUSTRI 81,90 *1,50 -0,7
384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 86,30 *0,50 0,0
3841 SKEPPSVARY, BATBYGGERIER 86,00 1,20 +0,9
3843 BIL- OCH BILMOTORINDUSTRI 86,90 10,60 -0,1
385 INDUSTRI FOR INSTRUMENT, FOTO- OCH

OPTIKVAROR, UR 79,90 %0,70 -2,55
329 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 75,80 *1,20 +0,3

SAMHALL 66,70 0,0
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TABELL 2 SYSSELSATTNING, ARBETSTIMMAR, OVERTID SAMT ANTAL DRIFTSDAGAR FOR ARBETARE INOM INDUSTRIN UNDER APRIL 1994
EMPLOYMENT IN MINING, QUARRYING AND MANUFACTURING, NUMBERS OF HOURS ACTUALLY WORKED AND ADJUSTED TO NORMALMONTH,
OVERTIME, AVERAGE WORKING-DAYS DURING APRIL 1994

ANTAL ARBETARE 1000-TAL ARBETSTIMMAR DARAV OVERTID NORMALARBETS- GENOMSNITTLIGT

1000-TAL 1000-TAL PRO- TIMMAR ANTAL DRIFTS-
- SAMTLIGA MAN KVINNOR SAMTLIGA CENT 1000-TAL DAGAR I MANADEN
NARINGSGREN (SNI)
2+3 GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT
TILLVERKNINGSINDUSTRI (EXKL STAT-
LIGA VERKSTADER M M) 382,9 294,7 88,2 49701,0 2336,5 G457 54477 ,8 21

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 5,5 5,1 0,4 72954 40,5 5,6 807,4 24
23 MALMGRUVOR 3,9 3,6 0,3 499,1 27,8 556 554,0
29 ANDRA GRUVOR OCH MINERALBROTT 1,6 1,5 0,1 230,4% 12,7 5,5 253,4
3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 3774 289,6 87,8 48971,6 2296,0 4,7 53670,4% 21
31 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH

TOBAKSINDUSTRI 43,1 27,8 15,4 5020,0 198,3 3,9 5479,5 2l
311-312 LIVSMEDELSINDUSTRI 39,6 25,2 14,4 4579,8 174,2 3,8 4990,8
313-314 DRYCKESVARU- OCH TOBAKSINDUSTRI 3,5 2,6 1,0 440,2 24,0 5,5 488,7
32 TEXTIL-, BEKLADNADS-, LADER- OCH

LADERVARUINDUSTRI 9,5 4,3 5,2 1171,1 31,6 2,7 1299,9 21
321 TEXTILINDUSTRI 6,4 3,4 3,1 803,3 27,2 3,4 891,6
322 BEKLADNADSINDUSTRI UTOM SKOINDUSTRI Z,0 0,4 1,7 240,5 251 0,9 267,0
323-324 GARVERIER, PALSBEREDERIER, LADER-

VARUINDUSTRI 1,0 0,6 0,4 127,4 2,3 1,8 141,4
33 TRAVARUINDUSTRI 31,4 26,5 4,9 4138,4 145,2 3,5 4593,6 19
331 TRAVARUINDUSTRI UTOM MOBELINDUSTRI 24,3 21,4 2,9 3212,1 117,7 3,7 3565,5
332 TRAMOBELVARUINDUSTRI 752 5,2 2,0 926,2 27,5 3,0 1028,1
34 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-

INDUSTRI, GRAFISK INDUSTRI 51,2 39,9 11,3 679%,0 373,5 5,5 7280,2 25
341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-

INDUSTRI 32,7 26,9 5,8 4197,0 264,2 6,3 4475,5 27
342 GRAFISK INDUSTRI, FORLAG 18,5 13,0 5,5 2597,0 109,4 4,2 2804,7 22
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TABELL 2 FORTS

ANTAL ARBETARE 1000-TAL ARBETSTIMMAR DARAV OVERTID NORMALARBETS- GENOMSNITTLIGT
1

000-TAL 1000-TAL PRO- TIMMAR ANTAL DRIFTS-
, SAMTLIGA MAN KVINNOR SAMTLIGA CENT 1000-TAL DAGAR I MANADEN
NARTH N (SNI) - S —— S =
35 KEMISK INDUSTRI,PETROLEUM-, GUMMI-
VARU-,PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 30,1 20,9 9,1 3808,9 164,5 4,3 4131,5 22
351 KEMIKALIE-, GODSELMEDELS- OCH
PLASTINDUSTRI 8,5 e 1,3 1102,7 58,8 5,3 1157,8
352 ANNAN KEMISK INDUSTRI 8,8 5,1 3,6 1081,0 40,8 3,8 1199,9
353-354 PETROLEUMRAFFINADERIER, SMORJMEDELS-
ASFALT- OCH KOLPRODUKTINDUSTRI 1,2 1,1 0,1 162,7 7,8 4,8 169,6
355 GUMMIVARUINDUSTRI 4,0 2,8 1,2 498,6 18,6 3,7 553,4
356 PLASTVARUINDUSTRI 7,6 4,7 2,9 964,0 38,6 4,0 1050,8
36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 10,3 8,7 1,6 1336,7 41,0 3,1 1447,7 21
361-362 PORSLINS-, LERGODS-, GLAS OCH
GLASVARUINDUSTRI 3,8 2,7 1,1 476,% 12,2 2,6 518,5
369 TEGEL-, CEMENT- OCH ANNAN MINERAL-
VARUINDUSTRI 6,5 5,9 0,5 860,3 28,8 3,3 929,1
37 JARN-,STAL- OCH METALLVERK 2551 22,0 3,1 3255,0 170,5 552 3411,2 25
371 JARN-,STAL- OCH FERROLEGERINGSVERK 20,0 17,7 2,3 2603,4 134,9 5,2 2707 ,6
372 ICKEJARNMETALLVERK 5,1 4,3 0,8 651,5 35,6 5,5 703,6
38 VERKSTADSINDUSTRI 174,8 138,4 36,4 23199,8 1163,8 5,0 25751,8 19
381 METALLVARUINDUSTRI 42,3 35,1 7,2 5569,7 219,4 3,9 6182,4
382 MASKININDUSTRI 45,5 39,4 6,1 6287,6 313,6 5,0 6979,2
383 ELEKTROINDUSTRI 28,9 16,7 12,2 3653,2 193,9 5,3 4055,1
384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 52,1 43,4 8,7 6907,6 401,0 5,8 7667 ,5
3841 SKEPPSVARV, BATBYGGERIER 3,0 2,9 0,1 440,3 26,5 6,0 488,7
3843 BIL- OCH BILMOTORINDUSTRI 41,5 33,9 756 5533,0 364,6 6,2 6141,6
385 INDUSTRI FOR INSTRUMENT, FOTO- OCH
OPTIKVAROR, UR 6,0 3,7 252 781,7 35,9 4,6 867,6
39 ANNAN TILLVERKNINGSINDUSTRI 1,9 1,1 0,8 247,8 7,5 3,0 275,0 19
SAMHALL 27,7 15,1 12,6 2694,9 26,1 0,9 2990,4
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TABELL 3A INDEX: FAKTISKT UTFORDA ARBETSTIMMAR (INKL OVERTID) FOR ARBETARE INOM INDUSTRIN UNDER APRIL 1994 —
INDEX: HOURS ACTUALLY WORKED (INCL OVERTIME) BY WORKERS IN MINING, QUARRYING AND MANUFACTURING DURING APRIL 1994 =
PERIOD (AR,MANAD) JANUARI 1980=100 9404/
9302 9303 9304 9305 9306 9307 9308 9309 9310 9311 9312 9401 9402 9403 9404 9403
NARINGSGREN (SNI) 1 2 3 4 5 [] Z 8 9 10 11 12 13 14 15 A 17 4
243 GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT
TILLVERKNINGSINDUSTRI (EXKL STAT-
LIGA VERKSTADER M M) 59,6 66,8 60,2 57,1 63,4 28,3 60,7 65,6 63,3 65,6 58,3 59,2 61,2 69,2 60,2 -12,9
2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 54,7 59,7 bb,6 54,9 59,3 33,6 b3,0 54,7 bé6,1 58,7 52,9 56,0 54,9 61,6 54,1 -12x1
3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 59,7 67,0 60,3 57,2 63,5 28,2 60,8 65,8 63,4 65,8 58,4 59,3 61,3 69,3 60,4 -12,9
21 LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH
TOBAKSINDUSTRI 72,2 81,8 75,6 71,6 81,4 61,2 77,1 80,6 77,9 80,5 74,4 72,9 74,5 86,4 74,8 =1355
32 TEXTIL-, BEKLADNADS-, LADER- OCH
LADERVARUINDUSTRI 29,9 34,4 29,9 27,7 31,7 7,9 30;9 32;4 31,1 32;3 2851 2653 2757 31,9 2658 -16,1
33 TRAVARUINDUSTRI 49,0 55,7 49,2 46,9 53,6 13,6 51,1 54,6 51,3 54,5 47,8 50,2 52,7 60,2 51,1 -15,2
341 MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI 65,8 72,9 67,3 66,4 68,8 48,0 66,6 70,7 70,0 70,7 65,5 67,3 66,5 73,2 67,3 -8,0
342 GRAFISK INDUSTRI, FORLAG 75,3 81,1 75,8 73,3 77,0 44,6 72,1 78,9 77,5 80,1 76,7 71,1 72,3 77,2 70,7 -8,4
35 KEMISK INDUSTRI,PETROLEUM-, GUMMI-
VARU-,PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI 69,3 78,3 70,1 66,5 73,0 29,5 72,3 76,3 74,4 77,0 66,9 67,1 69,8 79,0 68,1 -13,8
36 JORD- OCH STENVARUINDUSTRI 49,1 55,5 48,4 47,5 51,6 15,7 50,1 53,1 50,7 52,1 45,1 47,2 48,1 55,8 48,1 ~1359
37 JARN-,STAL- OCH METALLVERK 47,6 51,4 47,9 46,0 49,7 22,1 46,5 52,3 50,5 51,2 47,3 49,1 49,9 56,0 49,7 -11,1
28 VERKSTADSINDUSTRI 62,3 70,2 62,5 58,6 65,9 24,9 63,0 69,3 66,5 69,3 60,2 61,9 64,6 73,3 63,4 -13,6
381 METALLVARUINDUSTRI 61,2 69,3 62,0 58,4 66,1 22,1 64,8 69,7 66,6 68,9 60,8 64,4 67,9 76,6 65,2 -14,9
382 MASKININDUSTRI 57,8 65,4 59,0 54,8 62,5 23,1 59,1 64,1 61,0 63,5 57,0 56,3 58,7 67,3 58,7 =12,9
383 ELEKTROINDUSTRI 53,6 60,9 54,1 51,9 59,3 30,1 58,1 63,9 62,7 65,6 57,1 56,6 60,0 66,5 58,0 -12,8
384 TRANSPORTMEDELSINDUSTRI 71,4 79,8 70,1 65,0 71,5 25,0 67,3 76,1 73,0 76,7 63,8 67,0 68,8 78,7 67,8 -13,9
3843 BIL- OCH BILMOTORINDUSTRI 85,3 95,0 82,9 76,4 85,2 31,6 80,2 91,8 88,6 93,3 76,8 80,8 83,3 95,0 82,2 -1325
385 INDUSTRI FOR INSTRUMENT, FOTO- OCH
OPTIKVAROR, UR 84,8 92,2z 81,5 80,1 87,6 34,3 80,0 85,5 83,8 86,2 75,2 87,0 90,9 100,5 91,2 -9,2




TABELL 3B

NARINGSGREN (SNI)

INDEX: ANSTALLDA ARBETARE, MAN OCH KVINNOR, INOM INDUSTRIN UNDER APRIL 1994

INDEX: EMPLOYED MALE AND FEMALE WORKERS, IN MINING, QUARRYING AND MANUFACTURING DURING APRIL 1994

i 2 3

PERIOD (AR,MANAD) JANUARI 1980=100
9302 9303 9304 9305 9306 9307 9308
i 5 6 7

243

31

32

33

341

342

35

36

37

38

381

382

383

3843

385

GRUVOR OCH MINERALBROTT SAMT
TILLVERKNINGSINDUSTRI (EXKL STAT-
LIGA VERKSTADER M M)

GRUVOR OCH MINERALBROTT
TILLVERKNINGSINDUSTRI

LIVSMEDELS-, DRYCKESVARU- OCH
TOBAKSINDUSTRI

TEXTIL-, BEKLADNADS-, LADER- OCH
LADERVARUINDUSTRI

TRAVARUINDUSTRI

MASSA-, PAPPERS- OCH PAPPERSVARU-
INDUSTRI

GRAFISK INDUSTRI, FORLAG

KEMISK INDUSTRI,PETROLEUM-, GUMMI-

VARU-,PLAST- OCH PLASTVARUINDUSTRI

JORD- OCH STENVARUINDUSTRI
JARN-,STAL- OCH METALLVERK
VERKSTADSINDUSTRI
METALLVARUINDUSTRI
MASKININDUSTRI
ELEKTROINDUSTRI

BIL- OCH BILMOTORINDUSTRI

INDUSTRI FOR INSTRUMENT, FOTO- OCH
OPTIKVAROR, UR

64,4 64,0 63,7 63,5 64,7 64,2 62,9
55,8 55,6 55,7 56,4 60,8 58,4 55,9

64,5 64,2 63,9 63,6 64,8 64,3 63,0

80,7 81,1 81,3 82,2 87,5 89,5 84,3

32,1 31,9 31,7 31,4 31,2 30,3 29,9

53,5 52,7 52,4 52,3 52,7 51,7 51,3

70,6 70,8 70,5 70,1 74,0 72,9 69,0

82,6 82,2 83,0 82,1 83,7 83,6 81,8

73,3 72,9 72,7 72,6 74,1 73,8 72,6
51,5 51,6 50,6 50,9 50,9 49,3 49,2
49,9 49,6 49,3 49,2 50,7 50,5 49,2
67,6 67,0 66,4 65,9 66,1 65,4 65,0

66,1 65,8 65,8 65,3 66,6 66,3 66,3

59,9 59,5 58,6 60,0 61,3 61,0 61,2

94,2 92,8 92,1 88,5 87,4 85,8 84,8

89,2 88,0 86,7 86,3 86,7 84,3 85,1

-

9404/
9309 9310 9311 9312 9401 9402 9403 9404 9403
8 9 10 11 12 13 14 15 17 S
62,2 62,0 61,8 61,4 62,2 62,3 62,7 63,1 +0,6
54,0 54,4 54,2 52,6 54,1 54,0 53,8 54,2 +0,6
62,4 62,2 61,9 61,6 62,4 62,5 62,8 63,2 +0,6
80,2 79,6 78,9 78,2 80,0 80,5 81,4 81,9 +0,7
29,8 29,8 29,7 29,5 27,6 27,8 28,1 28,1 -0,1
51,2 51,0 51,2 51,4 53,3 54,1 54,3 54,9 #1152
68,5 68,2 67,7 67,8 68,3 68,3 68,6 69,1 +0,8
81,7 81,4 80,7 80,5 77,6 77,1 76,4 75,5 -1,2
71,6 71,6 71,8 71,8 69,6 69,6 69,8 70,2 +0,5
49,0 48,7 48,4 47,1 49,8 49,6 50,6 50,3 -0,6
48,9 48,8 48,8 48,7 50,0 50,1 50,2 50,6 +0,9
64,6 64,5 64,3 63,7 65,1 65,1 65,5 66,1 +0,8
65,7 65,8 65,0 63,9 70,7 70,1 69,7 70,3 +0,9
59,3 59,0 58,5 57,9 57,8 57,9 58,8 59,3 +0,9
61,2 61,8 62,6 62,0 61,5 61,7 62,2 62,4 40,3
84,8 84,3 84,1 84,0 82,1 82,3 83,5 84,4 +1,2
84,6 83,1 83,2 82,2 91,8 92,0 92,1 93,7 +1,8
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Loner, arbetskraftskostnader och sysselsattning inom privat sektor

Lone- och sysselsdttningsstatistik redovisas for olika branscher inom privat sektor. Uppgifterna bygger
pd data frdn foretagsenkiter. Resultaten publiceras som:

- Kortperiodisk statistik som speglar aktuell konjukturutveckling

- Arsstatistik dir Ioneuppgifter kombineras med andra individbaserade variabler sisom 4lder, utbildning

och yrke.

Kortperiodiska undersékningar avseende
I6ner‘och sysselsattning
Manadsundersékningen avseende industriarbeta-
res loner ger information om bl a

- genomsnittliga timfortjdnster

- Overtidsvolym.

Kvartalsvis beridknas ocks& genomsnittliga timfor-
tjanster for arbetare inom 6vriga branscher och mé-
nadsloner for tjinstemin avseende hela den privata
sektorn.

Kvartalsvis beridknas industriforetagens genom-
snirtliga arbetskraftskostnad for en arbetare, ut-
tryckt 1 kronor/timme (inklusive arbetsgivaravgif-
ter enligt lagar och avtal). Arbetskraftskostnaden
publiceras dven som index (AKI).

Kvartalsvis redovisas sysselsdrtning for samtliga
branscherinom privat sektor. I publiceringen ingar
uppgifter om bl a

- antal anstédllda

- personalomsittning

- total frdnvaro, sjukfrdnvaro, semesterlonegrund-
ande frdnvaro mm

- 6verenskommen veckoarbetstid.

Kvartalsvis publiceras statistik over [onesummor,
arbetsgivaravgifter och prelimindr A-skart frin
uppbordsdeklarationer. Grunddata levereras frin
riksskatteverket och resultaten omfattar bide pri-
vat och offentlig sektor.

Arsundersékningar avseende I6ner
Samtliga branscher inom privat sektor under-
soks. Lonerna redovisas bl a efter kon.

Arbetarléner

Lonerna redovisas som genomsnittlig timfor-
tjanst (uppdelad p& grundlon, grundlon inkl
skift- och Overtidstillidgg, total fortjinst). Forut-
om lonenivder publiceras bl a

- fordndringstal for timfortjdnster

- dvertidsvolymer

- skiftform, arbetade timmar inom industrin

- fortjinst efter arbetsstillestorlek, lan mm.

Uppgifterna bygger pé foretagens loneredovis-
ning frdn 2a kvartalet varje ar.

Tjanstemannal&ner

Lonredovisas som ménadslon. Dessutom beriik-
nas bl a

- fordndringstal for ménadsloner

- mdnadslonens spridning efter bransch, dlders-
grupper, yrkesomrdden och utbildning.

Uppgifterna bygger pd foretagens loneredovis-
ning frdn augusti varje &r.

Du far veta mer om l6ne- och sysselsittningsstatistik av:

Birgitta Selander tfn 019-17 60 93, Jack Hansson tfn 019-17 67 99

SCB:s publikationer kops fran SCB, Publikationstjansten, 70189 Orebro,  Klostergatan 23, Orebro. | katalogen “Farska fakta” redovisas aktuell
tfn 019-17 68 00 eller telefax 019-17 69 32. De kan ocksa bestallas i  publicering. Katalogen kan bestallas gratis fran SCB. SCB:s Upplysnings-
bokhandeln elleri SCB:s statistikbutiker Karlavagen 100, Stockholmeller  tjanst tfn 08-783 4801 eller tfn 019-17 62 00 kan ocksa ge ytterligare hjalp.
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